STATUT SPOLKI AKCYJNEJ ,,AB S.A.”

TEKST JEDNOLITY

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

Artvkul 1

Firma Spotki brzmi: ,,AB Spétka Akeyjna”. Spétka moze uzywac jej skrotu ,,AB S.A.” oraz

wyrozniajacego ja znaku graficznego.

Artykul 2

1. Siedzibg Spolki sg Magnice.

2. Zalozycielami Spotki sg:
1) Andrzej Przybylo, zamieszkaly we Wroctawiu, przy ul. Rogowskiej 144/9, --------
2) Iwona Przybylo, zamieszkata we Wroclawiu, przy ul. Rogowskiej 144/9, ------------

3) Polish Enterprise Fund, L.P., z siedzibg przy 375 Park Avenue, New York 10152,
USA,

zwani w dalszej czgsci niniejszego Statutu ,,Zalozycielami”.

Artykul 3

1. Spolka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

2. Spolka moze tworzy¢ i prowadzi¢ swoje oddzialy, zaklady, przedstawicielstwa i inne

jednostki organizacyjne, a takze uczestniczy¢ w innych spoétkach lub przedsigwzigciach

na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granicg.

3. Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.

1. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

Artykul 4

1. Przedmiotem dziatalnosci Spoétki jest:

1) 46.50.Z Sprzedaz hurtowa urzadzen technologii informacyjnej i komunikacyjnej;------------



2) 47.40.Z Sprzedaz detaliczna narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej;----------

3) 46.14.Z Dzialalnos¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedaza hurtowa maszyn, urzadzen

przemystowych, statkow i samolotow;

4) 46.18.7Z Dziatalnos¢ agentéw zajmujgcych si¢ sprzedaza hurtowa wyspecjalizowang

pozostatych towarow;

5) 47.92.Z Posrednictwo w sprzedazy detalicznej wyspecjalizowanej;
6) 95.10.Z Naprawa i konserwacja komputerow i sprzgtu (tele) komunikacyjnego;--------------
7) 95.21.Z Naprawa i konserwacja elektronicznego sprzgtu powszechnego uzytku;--------------

8) 62.20.B Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki oraz

zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi;

9) 62.20.A Dziatalnos$¢ w zakresie cyberbezpieczenstwa;

10) 62.10.B Pozostala dziatalno$¢ w zakresie oprogramowania;

11) 62.90.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i

komputerowych;

12) 77.33.Z Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych oraz komputeréw;-------------

13) 52.10.B Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw;

14) 49.41.Z Transport drogowy towarow;

15) 52.25.7 Dziatalnos¢ logistyczna;

16) 52.26.7Z Pozostala dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca transport;

17) 52.31.Z Posrednictwo w transporcie towarow;

18) 73.11.Z Dzialalnos¢ agencji reklamowych;

19) 73.12.Z Reklama poprzez srodki masowego przekazu;

20) 58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza, z wylaczeniem w zakresie oprogramowania;--

21) 18.12.Z Pozostate drukowanie;

22) 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami wlasnymi lub dzierzawionymi;---------



23) 85.59.B Kursy i szkolenia zwigzane ze zdobywaniem wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji

zawodowych w formach pozaszkolnych;
24) 85.59.D Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;-----------

25) 85.69.Z Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje, gdzie indziej niesklasyfikowana;-------------

26) 70.20.Z Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i pozostate

doradztwo w zakresie zarzadzania;

27) 74.99.Z Wszelka pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej

niesklasyfikowana;

28) 33.20.Z Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia;

29) 64.92.B Pozostate formy udzielania kredytéw, gdzie indziej niesklasyfikowane;------------

30) 64.91.Z Leasing finansowy;

31) 64.99.Z Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, z wylgczeniem ubezpieczen

i funduszoéw emerytalnych, gdzie indziej niesklasyfikowana;

32) 82.20.Z Dziatalnos¢ centréw telefonicznych (call center);

33) 66.22.Z Dzialalnos¢ agentow i brokerow ubezpieczeniowych;

34) 66.29.7Z Dziatalno$¢ wspomagajgca ubezpieczenia i fundusze emerytalne, gdzie indziej

niesklasyfikowana;

35) 63.92.7 Pozostala dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informac;ji;

36) 82.99.B Dzialalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej

niesklasyfikowana;

37) 60.39.Z Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z dystrybucjg tresci;

38) 64.19.Z Pozostale posrednictwo pieni¢zne;

39) 26.20.Z Produkcja komputerdw i urzadzen peryferyjnych;

40) 26.30.Z Produkcja sprzetu (tele)komunikacyjnego;

41) 46.72.7Z Sprzedaz hurtowa czesci i akcesoriow do pojazdow silnikowych, z wylaczeniem

motocykli;



42) 46.33.Z Sprzedaz hurtowa mleka, wyrobow mleczarskich, jaj, olejow i thuszczow

jadalnych;

43) 46.34.B Sprzedaz hurtowa napojoéw bezalkoholowych;

44) 46.36.Z Sprzedaz hurtowa cukru, czekolady, wyrobow cukierniczych i piekarskich;--------

45) 46.37.Z Sprzedaz hurtowa herbaty, kawy, kakao i przypraw;

46) 46.39.7Z Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana zywnosci, napojow i wyrobow

tytoniowych;

47) 46.43.Z Sprzedaz hurtowa elektrycznych artykuléw uzytku domowego;

48) 46.44.7. Sprzedaz hurtowa wyrobdw porcelanowych, ceramicznych i szklanych oraz

srodkéw czyszezacych;

49) 46.45.Z Sprzedaz hurtowa perfum i kosmetykow;

50) 46.47.Z Sprzedaz hurtowa mebli do uzytku domowego, biurowego i sklepowego,

dywanow i sprzetu oswietleniowego;

51) 46.48.Z Sprzedaz hurtowa zegarkow i bizuterii;

52) 46.49.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych artykuléw uzytku domowego;

53) 46.61.Z Sprzedaz hurtowa maszyn i urzadzen rolniczych oraz dodatkowego

wyposazenia;

54) 46.64.7Z Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen;

55) 46.90.Z Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana;

56) 35.12.B Energetyka sloneczna.

2. Dziatalno$¢ gospodarcza, ktorej wykonywanie na mocy odrebnych przepisow wymaga

uzyskania koncesji, zezwolenia albo wpisu do rejestru dzialalnosci regulowanej, zostanie

podjeta przez Spotke dopiero po ich uzyskaniu.

3. Zmiana przedmiotu dziatalnosci wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia podjetej
wigkszoscig dwdch trzecich gloséw w obecnosci 0sob reprezentujacych co najmniej polowe

kapitatu zaktadowego. Skutecznos¢ takiej uchwaly nie jest uzalezniona od wykupienia akcji

tych akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzajg si¢ na zmiane.



I11. KAPITAL 1 AKCJE

Artykul 5

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 16.187.644 (szesnascie milionow sto osiemdziesigt siedem
tysiecy szeséset czterdziesci cztery) zlote. Kapital zakladowy Spoélki dzieli si¢ na 16.187.644

(szesnascie miliondw sto osiemdziesigt siedem tysiecy szeséset czterdziesci cztery) akcje o

wartosci nominalnej 1,00 (jeden) zloty kazda akcja, w tym:

1) 2.729.971 (dwa miliony siedemset dwadziescia dziewigl tysigcy dziewigcset

siedemdziesiat jeden) akcji zwyklych na okaziciela serii Al,

2) 1.313.000 (jeden milion trzysta trzynascie tysiecy) akcji imiennych uprzywilejowanych

serii B,

3) 1.674.771 (jeden milion szes¢set siedemdziesigt cztery tysiace siedemset siedemdziesigt

jeden) akcji imiennych zwyktych serii C,

4) 202.000 (dwiescie dwa tysiace) akcji zwyklych na okaziciela serii D,

5) 1.764.621 (jeden milion siedemset sze$¢dziesiagt cztery tysigce szeséset dwadziescia

jeden) akcji zwyklych na okaziciela serii E,
6) 1.600.000 (jeden milion szeséset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii F,----------

7) 4.250.000 (cztery miliony dwiescie piecdziesiat tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela

serii I,

8) 1 069 294 (jeden milion szesédziesiat dziewigé tysiecy dwiescie dziewigcdziesiat cztery)

akcji zwyklych na okaziciela serii C1,

9) 115.000 (sto pigtnascie tysigcy) akcji zwyklych na okaziciela serii K,

10) 269 000 (dwiescie szesédziesigt dziewieé tysigey) akcji zwyklych na okaziciela

serii G,
11) 1.199.987 (jeden milion sto dziewieédziesigt dziewieé tysiecy dziewigéset osiemdziesiat

siedem) akcji zwyklych na okaziciela

serii C2.

la.  Na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia numer 22/2006 z dnia 30 maja 2006
roku kapitat zaktadowy zostal warunkowo podwyzszony o kwote nie wigksza niz 290.000 zi

(dwiescie dziewiecdziesiat tysiecy zlotych), poprzez emisje nie wigcej niz 290.000 (dwiescie

dziewiecdziesiat tysigey) akceji na okaziciela serii G.



1b. Akgcje serii B, tak dlugo jak przystuguja Andrzejowi Przybylo, sa uprzywilejowane co do
glosu, w ten sposob, ze na jedng akcj¢ serii B przypadajag dwa glosy na Walnym
Zgromadzeniu. Uprzywilejowanie wszystkich akcji serii B wygasa: (i) z chwila
przeniesienia wiasnosci choéby jednej akcji serii B na inng osobg niz Andrzej Przybylo,
chyba ze wlasno$¢ akcji imiennych serii B zostanie przeniesiona, na rzecz matzonka lub

zstepnych Andrzeja Przybylo albo w drodze nabycia spadku przez spadkobiercoHw

Andrzeja Przybylo.

1.c. Na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia numer 19/2007 z dnia 21 wrzesnia 2007
roku kapital zakladowy zostal warunkowo podwyzszony o kwote nie wigkszg niz
5.355.710 zt (pie¢ milionéw trzysta pigcdziesiat pig¢ tysigcy siedemset dziesig¢ ztotych),
poprzez emisje¢ nie wiecej niz 5.355.710 (pie¢ milionéw trzysta piecdziesiat piec tysiecy

siedemset dziesie¢) akcji na okaziciela serii 1.

1.d. Na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia numer 22/2007 z dnia 21 wrzesnia 2007
roku kapitat zaktadowy zostal warunkowo podwyzszony o kwote nie wigksza niz 402.000
7t (czterysta dwa tysigce zlotych), poprzez emisj¢ nie wiecej niz 402.000 (czterysta dwa

tysigce) akcji na okaziciela serii J.

l.e. Na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia numer 25/2007 z dnia 21 wrze$nia 2007
roku kapitat zaktadowy zostal warunkowo podwyzszony o kwote nie wigksza niz 115.000

zl (sto pigtnascie tysigcy ztotych), poprzez emisje nie wigcej niz 115.000 (sto pigtnascie

tysigcy) akcji na okaziciela serii K.

2. Spdtka moze emitowaé akcje imienne oraz akcje na okaziciela. Wszystkie akcje serii B i

akcje serii C sg akcjami imiennymi. Akcje serii A1, C1,C2,D, E, F, G, oraz K s3 akcjami

na okaziciela.

3. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest wylgczona. Zamiana akcji imiennych na
akcje na okaziciela moze by¢ przeprowadzona na zadanie akcjonariusza, w drodze uchwaty
Zarzadu, ktora powinna by¢ podjeta w ciggu 14 (czternastu) dni liczac od dnia
przedstawienia Zarzadowi pisemnego zgdania dokonania konwersji akcji. Zadanie to
powinno wskazywaé ilosé akcji imiennych objetych Zzadaniem konwersji wraz ze
wskazaniem ich numeréw. W przypadku przeprowadzenia konwersji akcji imiennych na
akcje na okaziciela Zarzad umieszcza w porzadku obrad najblizszego Walnego

Zgromadzenia punkt dotyczacy zmiany Statutu w zakresie ilosci akcji imiennych. Uchwala



Zarzadu, o ktorej mowa powyzej jest skuteczna od chwili wyrazenia przez Rade Nadzorcza

zgody na zamiang akcji imiennych na akcje na okaziciela.
4. Kapital zakladowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub przez
podniesienie warto$ci nominalnej akcji na zasadach okre§lonych uchwala Walnego
Zgromadzenia. Dotychczasowym akcjonariuszom przystuguje zbywalne prawo

pierwszenstwa obj¢cia akcji nowych emisji w proporcji do posiadanych akcji. --------------

5. Akcje moga by¢ umorzone za zgodg akcjonariusza w drodze nabycia przez Spotke

(umorzenie dobrowolne). Warunki i tryb umorzenia dobrowolnego okresla uchwata

Walnego Zgromadzenia.

IV ZBYCIE AKCJI
Artvkul 6
Akcje sa zbywalne.
Artykul 7
(skreslony)
V. ORGANY SPOLKI
Artykul 8
Organami Spolki sa:
1) Zarzad;
2) Rada Nadzorcza;
3) Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD SPOLKI
Artykul 9

1. Zarzad Spoitki sktada si¢ z jednego do siedmiu cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu oraz od
jednego do szesciu Wiceprezesow Zarzadu, powolywanych i odwolywanych przez Rade

Nadzorczg. --

2. Kadencja Zarzadu jest wspolna i trwa cztery lata.



3. Tryb pracy Zarzadu oraz podzial kompetencji pomi¢dzy poszczegolnymi cztonkami Zarzadu

okresla Regulamin Zarzadu uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza. --

Artykul 10

1. Zarzad Spotki zarzadza Spolka i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem przedsigbiorstwa Spélki nie zastrzezone
ustawg lub niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorczej, nalezag do kompetencji Zarzadu. Zarzad przed dokonaniem czynnosci, do
ktorych dokonania zgodnie z postanowieniami kodeksu spétek handlowych lub niniejszego
statutu wymagana jest uchwata Rady Nadzorczej albo uchwala Walnego Zgromadzenia,
wystgpi o odpowiednie zezwolenia do Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia

Spotki.

3. Jezeli Zarzad jest wieloosobowy do skladania o$wiadczen woli w imieniu Spétki
upowazniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie, dwoch Wiceprezesow Zarzadu

dzialajacych lacznie albo jeden Wiceprezes Zarzadu dzialajacy lacznie z prokurentem. ---

Artykul 11

1. Zawieszenie w czynnosciach poszczegolnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu Spéiki

moze nastapié¢ z waznych powoddéw w drodze uchwaty Rady Nadzorczej.

2. W umowie pomiedzy Spotka a czlonkiem Zarzadu oraz w sporach pomiedzy cztonkiem

Zarzadu a Spotka, Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza albo pelnomocnik powolany

uchwatlg Walnego Zgromadzenia.

B. RADA NADZORCZA

Artykul 12

1. Rada Nadzorcza sktada sie z szesciu czlonkow, powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie, z zastrzezeniem ust. 3 i 4 ponizej. Rada Nadzorcza jest uprawniona do
podejmowania wszelkich decyzji w zakresie swego dziafania, o ile w sktad Rady Nadzorczej

wchodzi co najmniej trzech czlonkéw, a od chwili uzyskania przez Spotke statusu spotki

publicznej, co najmniej pigciu czlonkow.



2 Przewodniczgcego Rady Nadzorczej wybierajg ze swego grona cztonkowie Rady Nadzorczej.

3. Jezeli Iwona Przybylo i Andrzej Przybylo lacznie posiadajag akcje Spotki uprawniajace do
wykonywania co najmniej 10% ogolnej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu, Iwona
Przybylo i Andrzej Przybylo powolujg i odwoluja jednego czlonka Rady Nadzorcze;.
Oswiadczenie Iwony Przybylo i Andrzeja Przybylo o powotaniu albo odwolaniu czionka

Rady Nadzorczej jest skuteczne, jezeli zostalo podpisane przez obojga uprawnionych

Akcjonariuszy.

4. Z dniem, w ktorym jedna ze wskazanych w ust. 3 0sob przestanie by¢ Akcjonariuszem
Spoltki, uprawnienia wskazane w ust. 3 do powolywania i odwolywania czlonkéw Rady

Nadzorczej przystuguja samodzielnie drugiemu, pozostajacemu w  Spoéice

Akcjonariuszowi..

5. Co najmniej dwoch Czlonkéw Rady Nadzorczej bedzie Czlonkami Niezaleznymi.
Czionkowie Niezalezni powinni spelnia¢ warunki okreslone w przepisach ustawy z dnia 11

maja 2017 roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym.

6. Uprawnienie Akcjonariuszy do powotania i odwolania czlonka Rady Nadzorczej, o ktérym

mowa w ust. 3 i 4 jest realizowane w nastgpujacy sposob:

1) powotanie czlonka Rady Nadzorczej nast¢puje przez pisemne oswiadczenie
akcjonariusza lub akcjonariuszy ztozone Spoélce i jest skuteczne z dniem dorgezenia

takiego oswiadczenia Spolce, chyba Zze z samego o$§wiadczenia wynika pdzniejszy

termin powolania danego cztonka Rady Nadzorczej;

2) Czlonek Rady Nadzorczej powolany przez akcjonariusza lub akcjonariuszy w trybie
wskazanym w pkt 1) powyzej moze by¢ w kazdym czasie przez nich odwotany. Do
odwotania cztonka Rady Nadzorczej stosuje si¢ odpowiednio postanowienia pkt 1)
powyzej. Odwotanie cztonka Rady Nadzorczej przez uprawnionych akcjonariuszy

wymaga dla swej skutecznosci jednoczesnego powolania nowego czlonka Rady

Nadzorczej;

3) w wypadku wygasniecia mandatu czlonka Rady Nadzorczej powolanego zgodnie
zust. 3 lub 4, jezeli uprawniony akcjonariusz, ktory powolal tego czlonka Rady
Nadzorczej, nie powota w jego miejsce nowego czlonka Rady Nadzorczej w terminie
14 dni od dnia wygasnigcia mandatu, do powolania takiego nowego czlonka Rady

Nadzorczej uprawnione bedzie Walne Zgromadzenie;”-----------------



4) uprawniony akcjonariusz, o ktérym mowa w pkt 3) jest uprawniony do odwolania
nowego cztonka Rady Nadzorczej powotanego przez Walne Zgromadzenie zgodnie
z pkt 3). Odwotlanie takiego cztonka Rady Nadzorczej wymaga dla swej skutecznosci

jednoczesnego powolania nowego cztonka Rady Nadzorczej. ----------

Artykul 13

1. Kadencja Rady Nadzorczej jest wspdlna i trwa cztery lata.

2. Rada Nadzorcza dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu zatwierdzonego

przez Walne Zgromadzenie.

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy na nim Przewodniczacy, a w razie
jego nieobecno$ci Zastepca Przewodniczgcego. Przewodniczacy ustepujacej Rady

Nadzorczej zwoluje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej. -----

4. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne

posiedzenia powinny si¢ odby¢ co najmniej cztery razy w roku (raz na kwartal).

Nadzwyczajne posiedzenie moze by¢ zwolane w kazdej chwili.

5. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego
zwoluje posiedzenie Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Zarzadu

Spotki lub cztonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢ zwolane w ciagu dwoch

tygodni od chwili ztozenia wniosku.

6. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje sie¢ za uprzednim 7 (siedmio) dniowym
powiadomieniem przestanym na adresy poczty elektronicznej wskazane przez czlonkow
Rady Nadzorczej za potwierdzeniem dostarczenia, chyba ze wszyscy czlonkowie Rady

Nadzorczej wyrazg zgode na odbycie posiedzenia bez zachowania powyzszego 7 (siedmio)

dniowego powiadomienia.

7. Posiedzenia Rady Nadzorcze] moga si¢ odbywac za posrednictwem telefonu lub przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, w sposdb umozliwiajacy wzajemne
porozumienie wszystkich uczestniczacych w takim posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej.
Uchwaly podjete na tak odbytym posiedzeniu bedg wazne pod warunkiem potwierdzenia

tresci protokotu z danego posiedzenia przez kazdego czlonka Rady Nadzorczej, ktory brat



w nim udziat oraz jego podpisania przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej albo w razie
jego nieobecnosci Zastepcy Przewodniczacego, jezeli posiedzenie odbywalo si¢ pod jego
przewodnictwem. Potwierdzenie tresci protokotu przez czlonkéw Rady Nadzorczej moze
by¢ dokonane pocztg elektroniczng. W takim przypadku przyjmuje si¢, ze miejscem odbycia
posiedzenia i sporzadzenia protokolu jest miejsce pobytu Przewodniczacego Rady
Nadzorczej albo w razie jego nieobecnosci Zastepcy Przewodniczacego, jezeli posiedzenie

odbywalo si¢ pod jego przewodnictwem. -------------

8. W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaly Rady Nadzorczej moga byé powzigte
w drodze pisemnego glosowania zarzadzonego przez Przewodniczacego lub w razie jego
nieobecnosci Zastepce Przewodniczacego jezeli wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej
wyrazg zgode na tres¢ uchwat lub na pisemne glosowanie. Za date uchwaty uwaza si¢ date

zlozenia podpisu przez Przewodniczacego lub Zastepce Przewodniczacego, jesli glosowanie

pisemne zarzadzit Zastgpca Przewodniczacego.

9. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swoj
glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu za

posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych

do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

10. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wigkszoscig glosow. W wypadku réwnosci

glosow rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

11. Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej podejmowanych na posiedzeniu wymagane jest
zaproszenie na posiedzenie wszystkich czlonkéw Rady Nadzorczej, zgodnie z Artykulem
13.6 powyzej, chyba ze wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej wyrazili zgode na odbycie
posiedzenia bez formalnego zwolania i nie zglosili sprzeciwu dotyczacego wniesienia

poszczegdlnych spraw do porzadku obrad. --------=--------

Artykul 14
1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscig Spofki.
2. Oprocz innych spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu lub

przepisami prawa, do szczegolnych uprawnien Rady Nadzorczej nalezy: ----------------

1) badanie bilansu oraz rachunku zyskow i strat, badanie sprawozdania Zarzadu Spdétki



2)

3)
4)

3)

6)

7

8)

9

oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu zyskow 1 pokrycia strat;

powolywanie 1 odwolywanie czionkéw Zarzadu Spotki oraz zawieszanie

w czynnosciach czlonka Zarzadu Spéiki lub calego Zarzadu Spolki;

zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;

ustalanie zasad wynagradzania Zarzadu Spoétki;

wyrazanie zgody na udzielenie prokury;

zatwierdzanie rocznych plandéw finansowych Spotki (budzet) i strategicznych planéw
gospodarczych Spolki (business plan); budzet powinien obejmowaé co najmniej plan
operacyjny Spétki, plan przychodow i kosztéw na dany rok obrotowy (w ujgciu za caly
rok i1 za poszczegdlne miesigce kalendarzowe), prognoze bilansu na koniec roku
obrotowego, plan przeptywdw pieni¢znych na rok obrotowy (w ujeciu za caty rok i za

poszczegolne miesigce kalendarzowe) oraz plan wydatkéw Spoélki innych niz zwykle

koszty prowadzenia dziatalnosci;

wyrazanie zgody na zaciaganie przez Spotke lub spotke zalezng od Spolki zobowigzan
dotyczacych pojedynczej transakcji lub serii powigzanych z sobg transakcji o tacznej
wartosci przekraczajacej, w jednym roku obrotowym, réwnowartos¢ kwoty 200.000,00
(dwiescie tysiecy) euro, nie przewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z
postanowieniami Statutu Spoiki, bedacych czynnosciami wykraczajacymi poza zakres
zwyklego zarzadu. Przy czym ,,Réwnowarto$¢" oznacza rownowartos¢ w ztotych lub
innej walucie wymienialnej kwoty wyrazonej w euro, przeliczonej zgodnie ze srednim
kursem euro i $rednim kursem wymiany waluty innej niz zloty, ogloszonego przez
Prezesa Narodowego Banku Polskiego w dniu bezposrednio poprzedzajacym dzien, w
ktorym Zarzad Spotki zlozyl Radzie Nadzorczej wniosek o wyrazenie zgody na

dokonanie transakcji,
wyrazanie zgody na zacigganie przez Spolke lub spdtke zalezng od Spétki pozyczek
i kredytow lub emitowanie dtuznych papieréw wartosciowych, jezeli w wyniku

zaciagniecia takiego zobowigzania tagczna wartos¢ zadluzenia Spoétki przekroczylaby

réwnowartos¢ kwoty 8.000.000,00 (osiem milionéw) euro;

wyrazanie zgody na udzielanie przez Spolke lub spolke zalezng od Spotki porgczen

oraz na zacigganie przez Spotke lub Spoétke zalezng od Spolki zobowiagzan z tytutu



gwarancji i innych zobowigzan pozabilansowych, nie przewidzianych w budzecie
zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spéiki, z wyjatkiem czynnosci

stuzacych zabezpieczeniu zobowigzan wlasnych Spolki lub spéiki zaleznej od Spéiki;

10)  wyrazanie zgody na ustanawianie zastawu, hipoteki, przewlaszczenia na
zabezpieczenie i innych obciazen majatku Spétki lub majatku spolki zaleznej od Spotki,
nieprzewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu

Spoiki;

11) wyrazanie zgody na dokonywanie przez Spolke lub spétke zalezna od Spotki
wydatkow (w tym wydatkéw inwestycyjnych) dotyczacych pojedynczej transakeji lub
serii powigzanych z soba transakcji o lacznej wartosci przekraczajgcej, w jednym roku
obrotowym, roéwnowartos¢ kwoty  200.000,00 (dwiescie tysigcy) euro,
nieprzewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu

Spolki, bedacych czynnosciami wykraczajacymi poza zakres zwyklego zarzadu; -----

12) wyrazanie zgody na nabycie lub objecie przez Spétke lub spoétke zalezng od Spoétki
udziatow lub akcji w innych spolkach handlowych oraz na przystapienie Spotki lub

spolki zaleznej od Spdtki do innych podmiotow gospodarczych;

13) wyrazanie zgody na zawieranie przez Spotke umow o podziale zyskéw osoby prawnej

lub podmiotu gospodarczego nie majgcego osobowosci prawnej; ----=----------

14) wyrazanie zgody na zbycie skladnikéw majatku trwalego Spotki lub spotki zaleznej od
Spotki, ktorych wartos¢ przekracza 10% (dziesigé procent) wartosci ksiegowe] netto
$rodkéw trwalych, odpowiednio, Spotki lub spotki zaleznej od Spoiki, ustalonej na
podstawie ostatniego zweryfikowanego sprawozdania finansowego, odpowiednio,

Spoétki lub spétki zaleznej od Spolki, z zapaséw zbywalnych w ramach normalnej

dziatalnosci;

15) wyrazanie zgody na zbycie lub przekazanie praw autorskich lub innej wilasnosci

intelektualnej, w szczegolnosci praw do firmy i znaku graficznego ,,AB” oraz praw do

znakoéw towarowych;

16) wyrazanie zgody na zawieranie uméw pomiedzy Spotka lub spotka zalezng od Spotki
a czlonkami Zarzadu Spoétki lub podmiotami powigzanymi z ktérymkolwiek
z cztonkow Zarzadu Spoitki. Przy czym ,.podmiot powigzany" oznacza osobe, spotke

lub inny podmiot majacy zwiazki gospodarcze, rodzinne z jakimkolwiek czlonkiem



Zarzgdu Spotki w tym w szczegdlnoscei (i) jego/jej maltzonka, lub (ii) jego/jej dzieci, lub
(iii) wnukow, lub (iv) rodzicéw, lub (v) dziadkéw, lub (vi) rodzenstwo, oraz kazda
spolke lub kazdy inny podmiot kontrolowany posrednio lub bezposrednio przez osoby

okreslone powyzej, lub w ktorych osoby okreslone powyzej uzyskuja znaczace korzysci

gospodarcze,

17) wyrazanie zgody na zatrudnianie przez Spotke lub spétke zalezng od Spoiki doradcow
i innych osob, nie bedacych pracownikami Spotki ani spoélki zaleznej od Spétki, w
charakterze konsultantow, prawnikéw, agentow, jezeli roczne wynagrodzenie, nie

przewidziane w budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki,

przekracza réwnowartos¢ kwoty 200.000,00 (dwiescie tysiecy) euro;

18) wyrazanie zgody na zastaw akcji Spotki w przypadkach przewidzianych w Statucie; -
19) wyrazanie zgody na zbywanie akcji imiennych Spoétki w drodze egzekucji; ------------

20) wybdr podmiotu do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Spotki

i atestacji sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju;

21) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub

udziatu w nieruchomosci.

3. Uprawienia Rady Nadzorczej, o ktorych mowa w ust. 2, nie dotyczg czynnosci prawnych

dokonanych pomig¢dzy Spétka, a spotka zalezng od Spoiki.

Artykul 15

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie. -----------------

2. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.

3. Rada Nadzorcza moze delegowaé jednego lub kilku sposrod swoich czlonkéow do

indywidualnego wykonywania czynno$ci nadzorczych.
4. Kazdy z czlonkéw Rady Nadzorczej ma prawo zadaé dostarczenia wszelkich informacji

dotyczacych przedsigbiorstwa Spotki. Kazdy czlonek Rady Nadzorczej ma prawo wgladu do

dokumentéw ksiegowych Spotki.



5. Walne Zgromadzenie upowaznione jest do okreslenia maksymalnego lacznego kosztu
wynagrodzenia wszystkich doradcéw Rady Nadzorczej, ktére Spotka moze ponies¢ w trakcie
roku obrotowego.

Artykul 16

(Skreslony)

C. WALNE ZGROMADZENIE

Artykut 17

1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ nie pdzniej niz sze$¢ miesigcy po

zakonczeniu roku obrotowego Spolki.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spotki z wiasnej inicjatywy lub na
wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy, ztozony na pismie lub w postaci elektronicznej,
reprezentujacych co najmniej jedng dwudziesta kapitalu zakladowego. Zwolanie

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno nastagpi¢ w ciagu dwdch tygodni od

daty ztozenia stosownego wniosku.

4. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola

go w terminie okreslonym w Artykule 17.2. oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie,

jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

5. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej polowe kapitalu zakladowego lub co najmniej

potowe ogotu gloséw w spolce moga zwolaé nadzwyczajne walne zgromadzenie.

Akcjonariusze wyznaczajg przewodniczacego tego zgromadzenia.

Artykul 18

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwatly jedynie w sprawach obj¢tych porzadkiem

obrad, chyba ze caly kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Zgromadzeniu i nikt z obecnych

nie wniost sprzeciwu co do powzigcia uchwaty.

2. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu

zakladowego mogg zada¢ umieszczenia poszczegolnych spraw na porzadku obrad najblizszego

Walnego Zgromadzenia.



3. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
zaktadowego mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spélce na pismie lub przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej projekty uchwal dotyczace spraw

wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zostac

wprowadzone do porzadku obrad.

4. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zglasza¢ projekty uchwal

dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

5. Zdjecie z porzadku obrad badZ zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku
obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia po uprzednio wyrazonej zgodzie przez
wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zglosili taki wniosek, uchwaly Walnego

Zgromadzenia, podjetej wigkszoscig 75% gloséw Walnego Zgromadzenia.------------

Artyvkul 19

Walne Zgromadzenia odbywajg si¢ w siedzibie Spotki, we Wroclawiu lub w Warszawie. -----

Artykul 20

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbg¢ obecnych

akcjonariuszy lub reprezentowanych akgji, o ile kodeks spotek handlowych nie stanowi inaczej.

Artykul 21

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia przyjmowane sa zwykla wigkszoscig glosow

akcjonariuszy obecnych na Zgromadzeniu, o ile niniejszy Statut lub obowiazujace

przepisy nie stanowig inaczej.

2. Uchwala zmieniajgca Artykut 12, ktéra pozbawia akcjonariusza prawa do powotywania

lub odwolywania cztonka Rady Nadzorczej, wymaga dla swej waznosci oddania glosu

za uchwalg przez takiego akcjonariusza.

Artvkul 22

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczego6lnosci:

1) podejmowanie uchwat o podziale zyskéw albo pokryciu strat,



2) polaczenie lub przeksztalcenie Spétki,

3) rozwigzanie i likwidacja Spétki,

4) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

5) ustalenie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

6) tworzenie i znoszenie funduszéw celowych,

7) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki,

8) zmiana Statutu Spotki,

9) emisja obligacji zamiennych na akcje, obligacji z prawem pierwszenstwa lub

warrantéw subskrypcyjnych,

10) wybor likwidatorow,

11) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy

zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,
12) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rad¢ Nadzorcza, Zarzad lub akcjonariuszy,-
13) podjecie czynnosci w celu wprowadzenia akcji Spotki do zorganizowanego systemu

obrotu.

2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci nie

wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

3. Oprocz spraw wymienionych w Artykule 22.1, uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja

inne sprawy okreslone w przepisach prawa lub w Statucie.

4. Wnioski w sprawach, w ktérych niniejszy Statut wymaga opinii albo zgody Rady Nadzorczej

powinny by¢ zgloszone wraz z pisemng opinig Rady Nadzorczej. ----------------

Artykul 23
(skreslony)

V. GOSPODARKA SPOLKI

Artykul 24

Organizacje Spotki okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad Spoiki.----------

Artykul 25

1. Na pokrycie strat bilansowych Spotka utworzy kapital zapasowy, na ktory beda

dokonywane coroczne odpisy, w wysokosci nie mniejszej niz 8% (osiem procent) czystego



zysku rocznego, do czasu kiedy kapital zapasowy osiggnie wysoko$¢ rowng wysokosci 1/3

(jednej trzeciej) kapitatu zaktadowego.

2. Spotka oprocz kapitalu zakladowego i zapasowego tworzy i utrzymuje inne kapitaty,

ktérych tworzenie nakazujg przepisy prawa.

3. Walne Zgromadzenie moze tworzy¢ i znosi¢ kapitaly rezerwowe i fundusze specjalne, tak

w trakcie roku obrotowego, jak i przy zamknieciu roku obrotowego.
Artykul 26

1. Rok obrotowy i podatkowy Spéltki rozpoczyna sie 1 pazdziernika i koniczy 30 wrzesnia
kolejnego roku kalendarzowego. Rok obrotowy i podatkowy rozpoczety 1 lipca 2022 roku

konczy sie 30 wrzesnia 2023 roku.

2. Zarzad Spolki bedzie sporzadzat i dostarczatl Radzie Nadzorczej Spotki zweryfikowane
roczne sprawozdanie finansowe Spoétki sporzadzone zgodnie z przepisami obowigzujacymi
w Polsce wraz z opinia i raportem bieglego rewidenta z badania sprawozdania finansowego

w ciggu 90 (dziewigédziesigciu) dni od zakoficzenia roku obrotowego;

3. Zarzad zobowigzany jest udostgpni¢ akcjonariuszom najpozniej 15 dni przed terminem
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia roczne sprawozdanie finansowe Spoétki, sprawozdanie
Zarzadu z dzialalnosci Spélki, opini¢ wraz z raportem bieglego rewidenta oraz sprawozdanie
Rady Nadzorczej zawierajace wyniki oceny sprawozdania finansowego i sprawozdania

Zarzadu z dziatalnosci Spotki. Wymienione dokumenty zostana udostepnione akcjonariuszom

poprzez ich wylozenie do wgladu w siedzibie Spoiki.

4. Zarzad zobowiazany jest do opracowania kazdego roku obrotowego projektu budzetu na
nadchodzacy rok obrotowy. Budzet jest przedktadany do zatwierdzenia Radzie Nadzorczej do
30 dnia wrzesnia kazdego roku obrotowego. Rada Nadzorcza moze przyjaé w czesci budzet
przygotowany przez Zarzad. W przypadku nie uchwalenia budzetu lub przyjecia tylko jego
czgsci Rada Nadzorcza moze okresli¢ termin, do ktérego Zarzad Spotki jest zobowigzany

przediozy¢ nowy projekt budzetu, uwzgledniajacy uwagi Rady Nadzorczej lub uchwalong

przez Rad¢ Nadzorczg cze$¢ budzetu.

5. Zarzad Spolki bedzie sporzadzal i dostarczal Radzie Nadzorczej aktualizowany co rok

trzyletni strategiczny plan gospodarczy Spolki.

6. Zarzad Spolki zobowigzany jest niezwlocznie powiadomi¢ Rade Nadzorcza



o nadzwyczajnych zmianach w sytuacji finansowej i prawnej Spotki lub istotnych naruszeniach

umow, ktdrych strong jest Spotka.

Artykul 27

Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczeg6lnosci na:

1) kapital zapasowy;
2) dodatkowe kapitaly rezerwowe tworzone w Spolce uchwatg Walnego Zgromadzenia;

3) dywidendy dla akcjonariuszy;
4) inne cele okreslone uchwata Walnego Zgromadzenia.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy.-

Magnice, dnia 20 marca 2025 r. '?Q‘
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