e Dostawa i montaz urzqdzenia do kompensacji mocy biernej w budynku MCDN
Osrodka w Nowym Sgczu — wydatkowano 16 223,25 zl, tj. 57,94% planu wynoszacego
28 000,00 zt. W ramach zadania przygotowano i przeprowadzono postgpowanie
przetargowe w trybie rozpoznania rynku na dostawe i montaz urzgdzenia do kompresji
mocy bierne. Podpisano umowe z wykonawca na montaz kompresora mocy bierne;j,
urzadzenie zostalo zmontowane w pomieszczeniu gospodarczym w bezposrednim
sasiedztwie glownej rozdzielni elektrycznej w budynku Osrodka, przeszkolono
réwniez pracownikéw z zakresu obstugi urzadzenia. Niepelne wydatkowanie srodkow
finansowych na zadaniu, wynika z oszczednosci, ktére powstaty po przeprowadzonym
postepowaniu przetargowym.

e Modernizacja instalacji centralnego ogrzewania w budynku MCDN Osrodka
w Krakowie, ul. Garbarska 1 — wydatkowano 269 956,78 zt, tj. 99,98% planu
wynoszacego 270 000,00 zt. Dla zadania dokonano aktualizacji kosztorysu
inwestorskiego i przedmiaru robot budowlanych. Przygotowano i przeprowadzono
postepowanie przetargowe w trybie podstawowym na II etap inwestycji polegajacy na
dociepleniu stropu poddasza budynku i oficyny. W ramach zadania wykonano roboty
budowlane polegajace na: zdjeciu gérych warstw posadzkowych stropu poddasza do
poziomu deskowania, ociepleniu stropu poddasza nieuzytkowego weing mineralna,
wykonaniu podlogi technicznej z ptyt OSB na legarach. Petniono nadzor inwestorski.
W dniu 12.09.2024 r., podpisano protokoét zdawcezo — odbiorezy. Zadanie inwestycyjne
zostato zakonczone.

e Budowa windy w budynku MCDN Osrodka w Tarnowie — 10 000 zf plan. Wykonano
inwentaryzacje architektoniczng oraz opracowano ekspertyz¢ p.poz dla catego
budynku. W ramach zadania przeprowadzono wstepne kalkulacje rynkowe wraz
z wizja na obiekcie z potencjalnymi wykonawcami. Uzyskano informacje dot.
mozliwosci  dofinansowania budowy windy z PFRON. Przygotowano
i przeprowadzono postepowanie przetargowe W trybie zapytania ofertowego na
wykonanie dokumentacji projektowo - kosztorysowej dot. budowy windy
wewnetrznej dla 0séb z niepetnosprawnosciami w budynku MCDN Osrodka.
W 2025 roku zabezpieczono catosé srodkow finansowych niezbednych na realizacje
przedmiotowego zadania w kwocie 880 000 zt.

e Budowa windy w budynku MCDN Osrodka w Nowym Sgczu — wydatkowano
88 490,45 zt, tj. 98,32% planu wynoszacego 90 000,00 zt. W ramach zadania
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przygotowano i przeprowadzono postgpowanie przetargowe w trybie zapytania
ofertowego na wykonanie dokumentacji projektowo — kosztorysowej dot. budowy
windy wewnetrznej dla 0séb z niepetnosprawnosciami w budynku MCDN Osrodka
w Nowym Saczu przy ul. Jagiellofiskiej 61. Uzyskano dokumentacje projektowo
kosztorysowa wraz z prawomocnym pozwoleniem na budowe. Roboty budowlane dot.
budowy windy zaplanowane sg na rok 2025. Niepele wydatkowanie s$rodkéw
finansowych na zadaniu, wynika z oszczgdnosci, ktére powstaty po przeprowadzonym

postepowaniu przetargowym.

— W rozdziale 80144 — Inne formy ksztalcenia osobno niewymienione — finansowana jest
dziatalno$¢ w ramach Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Myslenicach,
szkoly przysposabiajacej wychowankéw do pracy. Poniesione wydatki w kwocie
2024262,61 z, 4. 98,71% kwoty planu wynoszacego 2050 729,00 zt dotycza
wynagrodzefi osobowych wraz z pochodnymi od wynagrodzen — 1910 346,35 z,
tj. 98,63% planu wynoszacego 1 936 806,00 zl, odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczef
socjalnych — 61 673,00 zt oraz kosztéw biezgcego utrzymania jednostki - 52 243,26 71,

— W rozdziale 80146 — Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli — wydatkowano
2 852 586,94 71, tj. 97,94% planu wynoszacego 2 912 593,00 zt z przeznaczeniem na:
 dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w kwocie 330 149,79 z,
tj. 91,86% planu wynoszacego 359 397,00 zt .
e na realizacj¢ przez Malopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli zadania
budzetowego pn. Doradcy metodyczni w kwocie 2 522 437,15 zt, tj. 98,80% planu
wynoszacego 2 553 196,00 zt (w tym dotacja z budzetu panstwa — 2 504 700,00 zt).

— W rozdziale 80147 — Biblioteki pedagogiczne — na dzialalno$¢ trzech bibliotek -
Pedagogicznej Biblioteki Wojewoddzkiej im. Hugona KoHataja w Krakowie,
Pedagogicznej Biblioteki Wojewodzkiej w Nowym Saczu i Biblioteki Pedagogicznej
w Tarmnowie wydatkowano kwote 21413 521,66 zi, tj. 99,50% planu Wynoszacego
21521 658,00 zt. Na wynagrodzenia osobowe, pochodne od wynagrodzen oraz
wynagrodzenia bezosobowe wydatkowano 16 114 540,29 zi, t. 99,80% planu
wynoszacego 16 146 467,00 zt oraz 786 272,01 zi na odpisy na zakladowy fundusz
swiadczen socjalnych. Pozostate wydatki w kwocie 2 900 051,73 zt to wydatki na biezace

funkcjonowanie jednostek.
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Ponadto zaplanowano wydatki w kwocie 1683 681,00 zt na realizacj¢ zadan

inwestycyjnych pn:

o Zakup samochodu (Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka im. Hugona Kofigtaja
w Krakowie ) — wydatkowano 154 875,07z, tj. 99,92% planu wynoszacego
155 000,00 zt. W ramach zadania przygotowano i przeprowadzono postgpowanie
przetargowe w trybie zapytania ofertowego na dostawe fabrycznie nowego samochodu
osobowego. Zakupiono nowy 5 osobowy samochod marki VOLKSWAGEN model
CADDY.

e Modernizacja pomieszczen  PBW w Nowym Sgczu Filia w Nowym Targu —
wydatkowano 357 896,27 zt, tj. 87,29% planu wynoszacego 410 000,00 zi. W ramach
zadania przygotowano i przeprowadzono postgpowanie przetargowe w  trybie
podstawowym na roboty budowlane. Wykonano nastepujace roboty budowlane:
wymieniono posadzki na phytki dywanowe, usunigto $ciang dziatowa i zamontowano
$ciane sktadang oraz szklang $cianke z drzwiami, wymieniono drzwi do czytelni,
zamontowano sufity podwieszane oraz o$wietlenie, wykonano malowanie scian oraz
prace zwigzane z montazem okablowania alarmu. Pelniono nadzor inwestorski.
Niepetne wydatkowanie $rodkéw finansowych na zadaniu, wynika z oszczednoscei,
ktére powstaly po przeprowadzonym postepowaniu przetargowym.

o Modernizacja pomieszczetn BP w Tarnowie Filia w Bochni — wydatkowano
84 009,00 zt, tj. 84,01% planu wynoszacego 100000,00zt. W ramach zadania
przygotowano i przeprowadzono postepowanie przetargowe w trybie zapytania
ofertowego na roboty budowlane zwigzane z dostosowaniem pomieszczen
funkcyjnych do obowigzujacych przepisow technicznych i przepisow BHP.

Wykonano nastepujace roboty budowlane: prace malarskie (obejmujgce: wiatrotap,

korytarz, pomieszczenie sanitarne, wypozyczalnie, czytelnie ), w tym: wyczyszczono
powierzchnie przeznaczone do malowania (Sciany, sufity), usunigto luzne fragmenty
$cian, przygotowano powierzchnie do malowania poprzez uzycie odpowiednich
preparatow gruntujgcych oraz wyréwnujacych ubytki i rysy, wykonano impregnacj¢
biobdjczych ochronnych powierzchni $cian w strefach rejestrowanych zawilgocen,
uzyto do wymalowania $cian i sufitow farb krzemianowych o niskim oporze

dyfuzyjnym, wykonano prace rozbiérkowe i montazowe. w tym: wymieniono i

zamontowano okna o wymiarach: 133x109 oraz lampy w wiatrotapie, wymieniono
i zamontowano (3 szt) drzwi wraz z oscieznicami w korytarzu (w tym: do

pomieszczenia socjalnego, do kotlowni oraz do pomieszczenia sanitarnego),
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wymieniono i zamontowano podgrzewacze wody w pomieszczeniu socjalnym,

wymieniono i zamontowano (3 szt.) lamp w korytarzu, wykonano kompleksowa

modernizacje pomieszczen sanitarnych. w tym: wykonano demontaz istniejace;

armatury sanitarnej (tj. umywalki, 2 x WC kompakt, baterii $ciennej, opraw
oswietleniowych, podajnikéw do papieru toaletowego, podajnika do recznikow
papierowych, suszarki i drzwi tazienkowych), skuto popekane ptytki na $cianach i
posadzce oraz wymieniono na nowe, wymieniono instalacje wod. — kan., przerobiono
instalacj¢ hydrauliczng oraz wymieniono dolny podgrzewacz wody i baterie zlewowa,
wymieniono kontakty elektryczne, zamontowano nowg stolarkg drzwiowa (2 szt.,
drzwi fazienkowych z oscieznicami), zamontowano nowe opraw o$wietleniowe,
zamontowano nowe urzadzenia sanitarne, tj. umywalki wraz z dolng szafka i géma
szatkg z lustrem oraz 2 zestawéw podtynkowych WC, zamontowano wyposazenie
sanitarne, tj. podajnik na mydlo (1 szt.), suszarka do rak (1 szt.), podajnik do
rgeznik6w papierowych (1 szt.), podajniki do papieru toaletowego (2 szt.). Niepelne
wydatkowanie srodkéw finansowych na zadaniu, wynika z oszczednosci, ktére
powstaly po przeprowadzonym postepowaniu przetargowym.

Modernizacja i dostosowanie pomieszczert PBW w Nowym Sqczu Filia w Zakopanem
— wydatkowano 61 680,81 zi, tj. 100,00% planu. W ramach zadania przygotowano i
przeprowadzono postgpowanie przetargowe W trybie zapytania ofertowego na
opracowanie koncepcji programowo — przestrzennej oraz kompleksowej dokumentacji
projektowo — kosztorysowej dla pomieszczen filii w Zakopanem. W trzeciej dekadzie
lipca 2024 r., podpisano umowe z wykonawcg, ktéry w listopadzie 2024 zakonczyt
pracg a strony podpisaty protokét zdawcezo — odbiorczy.

Zakup oprogramowania (Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka im. Hugona Kotigtaja
w  Krakowie) — wydatkowano 34440,00z, tj. 93,84% planu wynoszacego
36 700,00 zi. W ramach zadania dokupiono rozszerzenie licenji Prolib, ktéra stuzy do
obstugi zbioréw w Bibliotece. System Prolib dostarcza rozwiazania, w ktérych
czytelnik moze samodzielnie optacaé naleznosci za pomocg kodu BLIK bezposrednio
u bibliotekarza. Niepelne wydatkowanie $rodkéw finansowych zwiazane jest z
oszczgdnosciami jakie powstaly po koficowym rozliczeniu zadania.

Modernizacja budynkéw PBW w Krakowie — wydatkowano 919 756,48 zt, tj. 99,94%
planu  wynoszacego 920300,00zt. W ramach zadania przygotowano i
przeprowadzono postgpowanie przetargowe w trybie podstawowym na roboty

budowlane. Wykonano nastgpujace roboty budowlane: demontaz rynien i obrébek
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blacharskich (pas podrynnowy, nadrynnowy, obrobka gzymsu, obrobki przy
kominach), demontaz instalacji odgromowej, odbicie paséw tynkow, skucie spadkow
pod obrébki blacharskie, naprawe uszkodzen poszycia dachu, przygotowano podioza
pod ulozenie papy termozgrzewalnej, wykonano nowe pokrycie dachowe z papy
termozgrzewalnej nawierzchniowej, zamontowano ptyt OSB pod obrébki blacharskie,
wykonano nowe rynny, rury spustowe i obrébki blacharskie z blachy stalowe;j
ocynkowanej, wykonano tynki oraz malowanie, zamontowano kratki zabezpieczajace
przewody kominowe przed ptakami, wykonano instalacje odgromowa wraz z
wykonaniem pomiaréw, wymieniono wiazy dachowe (4 szt.). Zakupiono zestawy
regatéw bibliotecznych: dwustronne (9 szt.), jednostronne (6 szt.). Ponadto, zakupiono
sprzet IT, system zabezpieczen zbiorow w czytelni glownej z bramka nadawczo —

odbiorcza oraz system RFID wraz z dedykowanym modutem w Prolibie.

— w rozdziale 80151 — Kwalifikacyjne kursy zawodowe — wydatkowano 1 308,45 zl,
tj. 99,88% planu wynoszacego 1 310,00 zt z przeznaczeniem na zakup materiatow
i wyposazenia w Zespole Jednostek Edukacyjnych Wojewddztwa Matopolskiego

w Krakowie.

—  w rozdziale 80152 — Realizacja zadan wymagajacych stosowania specjalnej organizacji
nauki i metod pracy dla dzieci i mlodziezy w gimnazjach i klasach dotychczasowego
gimnazjum prowadzonych w szkotach innego typu, liceach ogdlnoksztalcacych,
technikach, szkotach policealnych, branzowych szkotach I i II stopnia i klasach
dotychczasowe] zasadniczej szkoly zawodowej prowadzonych w branzowych szkotach
I stopnia oraz szkotach artystycznych w Zespole Szkot — Matopolska Szkota Goscinnosci
im. Tytusa Chatubinskiego w Myslenicach - wydatkowano 784 923,58 z, tj. 97,77%
planu wynoszacego 802 848,62 zt (w tym kwota 256 293,64 zt to dotacja z Powiatu
Mysélenickiego). Poniesione wydatki dotycza wynagrodzen osobowych, pochodnych od
wynagrodzen oraz wynagrodzen bezosobowych w kwocie 741 758,85 zt, tj. 97,64% planu
wynoszacego 759 657,62 zi, odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych —
19 452,98 z1 oraz wydatkéw zwigzanych z biezacym funkcjonowaniem jednostki —

23 711,75 zt.

— w rozdziale 80153 - Zapewnienie uczniom prawa do bezplatnego dostepu do

podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych lub materiatéw éwiczeniowych — wydatkowano
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kwote 45 408,10 zt tj. 98,23% planu wynoszacego 46 225,76 z z przeznaczeniem na
zakup podrecznikdéw i materiatéw éwiczeniowych dla uczniow szkét prowadzonych przez

Wojewodztwo Matopolskie.

w rozdziale 80195 — Pozostata dziatalno$¢ — wydatkowano kwote 4 158 346,77 zi,
tj. 72,94% planu wynoszgcego 5 700 781,95 zt m.in. na:

* zasitki pieni¢zne dla korzystajacych z opieki zdrowotnej nauczycieli oraz nauczycieli
emerytow 1 rencistow szkét i placéwek oswiatowych w kwocie 57 783,00 zt —
100,00% planu.

* dzialania podjete przez Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli:

v’ realizacja projektu pn. , Dobra jest wiecej — celem projektu byla integracja,
dzielenie si¢ do$wiadczeniami i budowanie wspélnoty wsréd mtodych ludzi
zaangazowanych w wolontariat. W ramach projektu zorganizowano szereg
dzialan zaréwno o charakterze integracyjnym, jak i merytorycznym, m.in.
trzydniowy wyjazd dla 102 uczestnikéw, w tym wolontariuszy z kot szkolnych
i parafialnych oraz ich opiekunéw. Zorganizowano takze konferencje pt.
»Jak pomaga¢ nie zatracajac siebie?”, w ktérej udzial wzielo 60 oséb.
Prowadzono takze dziatania organizacyjne, w tym opracowanie regulaminu
naboru kot, czy przeprowadzenie rekrutacji wolontariuszy.

v’ realizacja projektu pn. Wsparcie profilaktyczno-wychowawcze — projekt dotyczyt
realizacji spotkan pedagogiczno-wspierajgcych skierowanych do nauczycieli,
nauczycieli specjalistow, pedagogéw szkolnych, pedagogéw specjalnych oraz
psychologéw szkolnych z terenu Wojewodztwa Matopolskiego. Gtéwnym celem
spotkan bylo wsparcie kondycji psychicznej kadry pedagogicznej ze szkét w ich
codziennej pracy. W ramach zadania zorganizowano 4 spotkania w wybranych
szkotach, po jednej z subregionu krakowskiego, nowosadeckiego, oswiecimskiego
1 tarnowskiego, a takze sporzadzono 4 raporty czastkowe oraz raport zbiorczy
z przeprowadzonych spotkan.

v’ organizacja Akademii Dziedzictwa Pamieci — III edycja — w ramach zadania
zrealizowane zostaly wycieczki edukacyjne, ktérych celem bylo pogtebienie
wiedzy nauczycieli w zakresie dziedzictwa kulturowego i historycznego
Matopolski, szczegélnie Matopolski Zachodniej. Opracowano i przygotowano
edukacyjna gre planszowa, ktérej celem jest popularyzacja wiedzy na temat

dziedzictwa kulturowego i historycznego Matopolski, utrwalenie wiedzy
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o lokalnym dziedzictwie kulturowym zdobytej podczas zajgé zainspirowanych
spotkaniami w ramach Akademii Pamigci oraz wzbudzenie zainteresowania
nauczycieli i mtodziezy miejscami pamigci w zachowaniu naszego dziedzictwa,
a takze pomoc dla nauczycieli w codziennej pracy z uczniami.

realizacja projektu Jak sie uczy¢, zeby si¢ nauczy¢. Uwierz w siebie, ze dasz rade -
projekt zaktada wsparcie matopolskich dzieci w budowaniu poczucia wlasnej
wartosci oraz wsparcie psychologiczno-pedagogiczne 1 wychowawcze
matopolskich uczniéw poprzez realizacje réznych form edukacyjnych, majacych
wplyw na poprawe wynikow w nauce oraz wyksztalcenie postawy radzenia sobie
na wielu zyciowych plaszczyznach, odkrywaniu i rozwijaniu przez dzieci
i mtodziez roznych talentéw oraz uniwersalnych kompetencji, a takze nauczenie
dzieci zasad skutecznego uczenia sie. W ramach zadania przygotowano
i przeprowadzono 36 szkolefi w ktérych udzial wziglo 2 148 nauczycieli.
Zrealizowane formy doskonalenia obejmowaly szkolenia z zakresu edukacji
wlaczajacej, wykorzystania technologii w edukacji czy rozwijania kompetencji
kluczowych uczniow.

realizacja projektu Akademia Pogranicze — projekt jest adresowany do nauczycieli
zatrudnionych w szkotach z terenu Wojewodztwa Matopolskiego, ktorzy pracujg
z miodzieza szkolng w wieku 12-20 lat. Obszar tematyczny Akademii to
zagadnienia zwigzane z historig, kultura i tradycjg wielokulturowego pogranicza
polsko-stowackiego. Srodki zostaly przeznaczone na organizacje 4 wykiadow
poswigconych dziedzictwu kulturowemu pogranicza Polski 1 Stowacji. W ramach
Akademii odbyt si¢ wyjazd edukacyjny na Stowacje, a takze uroczysta gala
podsumowujgca projekt.

realizacja projektu Cyberswiadomi — w ramach kontynuacji projektu w 2024 r.
zorganizowane zostaly 3 konferencje regionalne oraz warsztaty dla matopolskich
nauczycieli obejmujgce zagadnienia dotyczace cyberbezpieczenstwa, sztuczne]
inteligencji , a takze zdrowia psychicznego w dobie cyfrowych technologii.
Przygotowano i wydrukowano 2000 sztuk broszury informacyjnej dla
uczestnikéw konferencji. Zlecono produkcje spotéw reklamowych, a takze
produkcije 12 rozméw z ekspertami w formie audio-video (kazda rozmowa trwala
10 minut).

realizacja projektu Akademia Mysli i Dialogu — srodki zostaty wydatkowane na

realizacje 4 wyktadéw w ramach projektu, ktorego celem jest propagowanie
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wsrdd nauczycieli szkét podstawowych i ponadpodstawowych postaw otwartosci
1 szacunku dla 0séb inaczej myslacych, uwzgledniajacych wolnosé wypowiedzi
1 zachowanie wiasnego $wiatopogladu, a takze twércze poszukiwanie plaszczyzn
porozumienia ponad podziatami.

v’ realizacja projektu Akademia Mtodego Polaka — $rodki zostaly przeznaczone na
realizacj¢ warsztatow pn. ,, Bialo-czerwona dla przedszkolaka” oraz dodruk
podrecznika pt. ,, Polskie symbole narodowe” na podstawie, ktorego realizowane
s Ww. warsztaty.

v’ realizacja projektu Zbudowanie systemu koordynacji i  monitorowania
regionalnych dzialar na rzecz ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego
oraz uczenia si¢ przez cale zycie, w tym uczenia sig dorostych - Inwestycja A3.1.1
KPO — w ramach zadania prowadzono dziatania na rzecz wspierania polityki
edukacyjnej Wojewoddztwa, koordynacje dziatan w zakresie doradztwa
zawodowego, promocje ksztalcenia zawodowego, stworzenie i prowadzenie bazy
dla nauczycieli ksztalcenia zawodowego i dyrektoréw szkét branzowych.
Zorganizowano kurs doskonalacy dla nauczycieli szk6t ponadpodstawowych pn.:
»Start-upy,  innowacje,  zarzqdzanie zespolem— jak  pobudzaé postawy
przedsigbiorcze uczniow?”, a takze spotkania wymiany dos$wiadczerr doradcow
zawodowych w instytucjach rynku pracy i edukacji, w ramach cyklu pn.:
» Wyzwania doradziwa zawodowego w Malopolsce”. Uczestnikami spotkania
zorganizowanego w siedzibie Matopolskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli
w Krakowie, byli przedstawiciele Akademickich Biur Karier, Wojewédzkiego
Urzedu Pracy, UMWM oraz MCDN.

v’ realizacja zadania pn.. Pomoc obywatelom Ukrainy — wydatkowano
152 431,81 2k, tj. 57,64% planu wynoszacego 264 451,29 zl z przeznaczeniem na
realizacj¢ dodatkowych zadan o$wiatowych zwigzanych z ksztatceniem i opieka
nad dzieémi i uczniami bgdacymi obywatelami Ukrainy ($rodki z Funduszu
Pomocy).

®* dziatania podjgte przez Zesp6t Szkél — Matopolska Szkota Goscinnosei im. Tytusa

Chatubinskiego w Myslenicach:

v’ realizacja projektu pn. , Warsztaty metodyczne dotyczqce jezyka polskiego dla
nauczycieli polonijnych” — $rodki zostaly przeznaczone na zakup ustug

zwigzanych z organizacjg warsztatow w tym: ushugi transportu, przewodnika,
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zakup biletéow do muzeum oraz wyzywienie uczestnikow warsztatow, a takze
ustugi pralnicze.

v’ organizacja wizyty w Krakowie grupy nauczycieli polonijnych z Biatorusi oraz
przedstawicieli Zwigzku Polakéw na Biatorusi — Srodki zostaly przeznaczone na
zakup ustug transportu oraz ustug hotelowych i gastronomicznych, zakup biletéw
do muzeum oraz zestawu do tlumaczef,, a takze na wynagrodzenia dla os6b
zaangazowanych w realizacje projektu oraz delegacje.

v’ Realizacja zadania budzetowego pn. Utworzenie i wsparcie funkcjonowania
branzowego centrum umiejetnosci (BCU) w branzy hotelarsko - gastronomiczno -
turystycznej w dziedzinie gastronomia i kelnerstwo w Zespole Szkot - Matopolska
Szkola Goscinnosci w Myslenicach — KPO — wydatkowano 298 025,48 zi,
tj. 69,56% planu wynoszacego 428 421,00 zt. W ramach zadania przygotowano
i przeprowadzono postepowanie przetargowe w trybie zapytania ofertowego na
opracowania Programu Funkcjonalno — Uzytkowego dot. zaprojektowania
i wykonania robét budowlanych zwigzanych z utworzeniem BCU. W dniu
09.09.2024 r., podpisano umowe z wykonawcg W dniu 18.11.2024 r., odebrano
protokét zdawezo — odbiorczy przedmiotu umowy.
Ponadto, w ramach zadania poniesiono wydatki z tytutu ustug informatycznych,
montazu tablicy informacyjnej, wykonania studium wykonalnosci oraz
koordynacji i wsparcia prac przygotowawczych inwestycyjnych w ramach
realizacji projektu, a takze wyplacono wynagrodzenia oraz dodatki specjalne wraz
z pochodnymi dla oséb zaangazowanych w realizacj¢ zadania oraz odpisy na
ZFSS.
Niepelne wydatkowanie $rodkéw finansowych na zadaniu, wynika z
oszczednosci, ktore powstaly z tytulu wynagrodzen wraz z pochodnymi (L4 0s6b
zaangazowanych w realizacje projektu), a takze, w zwiazku z przedhuzajaca si¢
procedurg przetargowa dotyczaca inwestycji oraz platnosci z tytutu wykonania
ustug koordynacji i wsparcia procedur zakupowych, w tym petnienie obowiazkow
specjalisty ds. zaméwien publicznych w ramach realizacji projektu oraz pomoc
prawna zostaly w miesigcu grudniu przesuniete na 2025 rok.

= dziatania podjete przez Pedagogiczna Biblioteke Wojewodzka i. Hugona Kottataja
w Krakowie:
v realizacja projektu Wielopokoleniowa edukacja Matopolan — srodki zostaty

przeznaczone na wydruk plakatow, ulotek i materialow edukacyjnych
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dotyczgcych bezpieczenstwa osobistego dzieci, mlodziezy oraz senioréw na
terenie Wojewddztwa Matopolskiego.

v’ realizacja projektu Co Ty wiesz o Regionie? — zorganizowana zostata uroczysta
gala podsumowujgca kolejna edycje konkursu wraz z rozgrywkami finalowymi
1 oprawg multimedialna, zakupem nagréd dla uczestnikéw oraz promocjg
wydarzenia w mediach. Srodki zostaly przeznaczone min. na najem sali,
caterning, wynagrodzenie dla prowadzacego wydarzenie.

v’ realizacja projektu Najmilodsi Malopolanie lubig czytanie - w ramach projektu
zorganizowano na terenie Biblioteki piknik czytelniczy dla rodzin, w trakcie
ktérego odbyt sie koncert, pokazy popularnonaukowe oraz przygotowano wiele
atrakeji i konkurséw dla dzieci. Srodki zabezpieczyly réwniez przeprowadzenie
wojewddzkiego konkursu recytatorskiego.

v’ realizacja projektu Malopolska Akademia Rodzica - projekt byl realizowany we
wspolpracy z Radiem RMF FM i polegat na przygotowaniu cyklu edukacyjnych
podcastéw 1 audycji telewizyjnych o zdrowiu psychicznym oraz emocjonalnym
dzieci i mlodziezy.

v" Organizacja Konferencji Naukowej inaugurujacej rok obchodéw 1000-lecia

'Korony Kroélestwa Polskiego — $rodki zostaly przeznaczone na przygotowanie
i przeprowadzenie cyklu wyktadéw dla nauczycieli.

v’ realizacja zadania pn.. Pomoc obywatelom Ukrainy - wydatkowano
270 256,66 z, tj. 46,68% planu (578 993,03 zt) z przeznaczeniem na realizacje
dodatkowych zadan oswiatowych zwigzanych z ksztalceniem i opieka nad
dzie¢mi i uczniami bedacymi obywatelami Ukrainy ($rodki z Funduszu Pomocy).

® dzialania podjete przez Biblioteke Pedagogiczng w Tarnowie

v’ realizacja projektu , Najmiodsi Malopolanie lubiq czytanie” — $rodki zostaly
przeznaczone na publikacje pt. , Mozesz robi¢ milion rzeczy...” przeznaczonej dla
najmiodszych oraz ich rodzicow, ktéra ma na celu rozwijanie zainteresowan
czytelniczych oraz promowanie wartosci czytania. W ramach przedsigwzigcia
odby! si¢ réwniez cykl konferencji naukowych i spotkan z autorami literatury
dziecigcej. Zrealizowana zostala réwniez kampania spoleczna promujaca
czytelnictwo.

v’ realizacja zadania pn.: Pomoc obywatelom Ukrainy - wydatkowano

334 128,26 I, tj. 56,54% planu (590 923,42 zt) z przeznaczeniem na realizacje
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dodatkowych zadan o$wiatowych zwiazanych z ksztalceniem i opiekg nad
dzieémi i uczniami bedacymi obywatelami Ukrainy ($rodki z Funduszu Pomocy).
= dzialania podjete przez Pedagogiczna Biblioteke Wojewodzka w Nowym Saczu

v realizacja projektu Wielopokoleniowa edukacia Malopolan — srodki zostaly
przeznaczone na wydruk plakatow, ulotek i materialow edukacyjnych
dotyczacych bezpieczenstwa osobistego dzieci, mlodziezy oraz senior6w na
terenie Wojewodztwa Matopolskiego, a takze na organizacje dwoch imprez
promujacych czytelnictwo, oraz na wykonanie i dostawg maskotek z logo
Matopolski.

v realizacja zadania pn.:. Pomoc obywatelom Ukrainy — wydatkowano
367 618,84 z1, tj. 59,81% planu wynoszacego 614 607,21 zt z przeznaczeniem na
realizacje dodatkowych zadan o$wiatowych zwigzanych z ksztatceniem 1 opieka
nad dzieémi i uczniami bedacymi obywatelami Ukrainy (Srodki z Funduszu

Pomocy).

—  w rozdziale 85395 — wydatkowano kwote 82 641,93 zl, tj. 100,00% planu wynoszacego
82 646,00 zI m.in. na:
= dzialania podjete przez Pedagogiczna Biblioteke Wojewodzka im. Hugona Kofltataja w
Krakowie — $rodki przeznaczono na wspélorganizacje Gali najlepszych Stypendystow
Regionalnego oraz Malopolskiego Programu Stypendialnego w roku szkolnym
2024/2025.
= dzjatania podjete przez Zespot Jednostek Edukacyjnych Wojewodztwa Matopolskiego
w Krakowie — ¢$rodki przeznaczono na zakup materialéw promocyjnych dla

zaproszonych gosci i uczestnikéw targow Festiwal Uczelni — Matopolska Przysztosci.

— w rozdziale 85403 — Specjalne osrodki szkolno-wychowawcze — na finansowanie
dziatalnosci internatu dla wychowankéw Specjalnego Osrodka Szkolno—Wychowawczego
w  Myslenicach wydatkowano 1451151,38 zt, tj. 97,24% planu wynoszacego
1492 389,00 zt. Na wynagrodzenia osobowe wraz z pochodnymi od wynagrodzen
poniesiono wydatki w kwocie 1212649,78 zi, tj. 96,74% planu wynoszacego
1253 526,00 zt, a na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych w kwocie 41 413,00 zi.
Pozostale wydatki wynoszace 113 448,60 zt obejmowaly koszty biezacego utrzymania
jednostki.
Ponadto zaplanowano wydatki na realizacj¢ zadania inwestycyjnego pn: Modernizacja

kuchni wraz z jadalnig i pracowniq kucharskq w Specjalnym Osrodku Szkolno -
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Wychowawczym w  MysSlenicach - wydatkowano 83 640,00 zt, tj. 99,57% planu
wynoszacego 84 000,00 zt. W ramach zadania przygotowano i przeprowadzono
postepowanie przetargowe w trybie rozeznania cenowego na opracowanie kompleksowej
dokumentacji projektowo - kosztorysowej. W dniu 17.06.2024 r., podpisano umowe z
generalnym wykonawcg. W dniu 29.11.2024 r. zostal podpisany protokél zdawezo —

odbiorczy przedmiotu umowy.

w rozdziale 85410 — Internaty i bursy szkolne — na dzialalno$¢ czterech internatdéw
poniesiono wydatki w kwocie 9 929 362,35 z (w tym kwota 1 161 186,00 zt to dotacja
z Powiatu Myslenickiego), tj. 99,04% planu wynoszacego 10 025 999,28 z1, w tym na:
wynagrodzenia osobowe i pochodne od wynagrodzen 5935 453,50 zt, czyli 98,97%
planu — 5996 956,00 zl, na odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych
216 724,91 zi. Pozostate wydatki — 748 846,64 zI to koszty zwiazane z biezagcym
funkcjonowaniem jednostek.
Ponadto zaplanowano wydatki w kwocie 3062 424,00 zI na realizacje zadan
inwestycyjnych pn:
® Zakup samochodu (Zespél Szkél Mistrzostwa Sportowego w Zakopanem) —
wydatkowano 205 730,00 zt, tj. 97,97% planu wynoszacego 210 000,00 zt. W
ramach zadania przeprowadzono postepowanie przetargowe w trybie podstawowym
bez negocjacji na dostawe fabrycznie nowego 9 osobowego samochodu osobowego
typu minibus. W trzeciej dekadzie grudnia 2024 r. dostarczono samochéd do Zespohu
Szkot Mistrzostwa Sportowego w Zakopanem. Niepelne wydatkowanie $rodkéw
finansowych zwiagzane jest z oszczednosciami jakie powstaly po koficowym
rozliczeniu zadania.
® Poprawa efektywnosci energetycznej Zespotu Szkét - Malopolska Szkota Goscinnosci
w Myslenicach — wydatkowano 2 026 532,69 z}, tj. 100,00% planu. W ramach

zadania wykonano nastepujace roboty budowlane: modernizacje kottowni gazowej

oraz budowe instalacji pomp ciepla w tym: wymieniono stare 23-letnie kotly gazowe

na nowoczesne firmy Dietrich wraz z pelng armaturg i nowym sterowaniem
wspomagane systemem pomp ciepla powietrze-woda, wykonano w catosci nowa
instalacje elektryczng wraz z instalacjg detekcji gazu, sygnalizacjg awarii kotlowni
oraz wylaczeniem pozarowym kottowni, wykonano remont pomieszczenia kottow,
pomieszczeh pojemnosciowych podgrzewaczy wody, pomieszczenia rozdzielaczy,
zamontowano pompy ciepta typu powietrze-woda, ktére wspomagaja podgrzewanie
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wody uzytkowej oraz wykonano budowe instalacji fotowoltaicznej. stuzacy do

wytwarzania energii elekirycznej na potrzeby wlasne budynku, a tym samym
czesciowo zastapiono pozyskiwanie energii ze zrodet konwencjonalnych. Z koncem
lutego 2024 r, nastgpito technologiczne podtaczenie kottowni i przeprowadzono
pozytywne proby szczelnosci sanitarnej i proby elektryczne. W tym samym czasie
zgloszono do TAURON Dystrybucja zakonczenie budowy mikroinstalacji
fotowoltaicznej celem przytaczenia jej do sieci. Nastgpnie ztozono zawiadomienie do
Komendy Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozarnej w Myslenicach o zakonczeniu
budowy i zamiarze przystgpienia do uzytkowania instalacji fotowoltaicznej o mocy
ponizej 50 kWh. Z koncem marca 2024 r., dokonano pozytywnego odbioru kotlowni
przez Urzad Dozoru Technicznego. Zawiadomiono Powiatowy Inspektorat Nadzoru
Budowlanego w Myélenicach o zakonczeniu budowy. Z koficem maja 2024 r.,
podpisano protokdt zdawezo — odbiorczy.

o Zakup i montaz platformy dla oséb niepetnosprawnych w budynku Zespotu Szkot -
Matopolska Szkola Goscinnosci im. Tytusa Chalubiriskiego w Mpyslenicach —
wydatkowano 35 184,47 zt, tj. 54,13% planu wynoszacego 65 000,00 zt. W ramach
zadania przygotowano i przeprowadzono postgpowanie przetargowe w trybie
zapytania ofertowego na dostawe i montaz platformy dla os6b niepelnosprawnych.
W ramach zadania wykonano nastepujgcy roboty budowlane: dokonano demontazu
istniejacej platformy schodowej, wraz z przedtozeniem dokumentow dot. likwidacji 1
ztomowania oraz wyrejestrowania platformy schodowej z Urzgdu Dozoru
Technicznego, zamontowano nowa platforme schodowa (o parametrach: udzwig —
225 kg, ilos¢ przystankéw — 2p, predkos¢ jazdy — 0,1 m/s, podtoga antyposlizgowa —
czarna guma, starowanie automatyczne, platforma i obudowa z tworzywa
sztucznego, pilot UKF — 2 szt., pokrowiec). Ponadto, przeprowadzono rozruch i
regulacje platformy, przygotowano protokét z pomiarow elektrycznych oraz
dokumentacje do odbioru przez Urzad Dozoru Technicznego. Z poczatkiem grudnia
2024 r., dokonano odbioru platformy a Urzad Dozoru Technicznego w drodze
decyzji zezwolit na eksploatacje urzadzenia. Niepetne wydatkowanie srodkéw
finansowych na zadaniu, wynika z oszczednosci, ktére powstaty po

przeprowadzonym postgpowaniu przetargowym.

— w rozdziale 85416 — Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze motywacyjnym

wydatkowano $rodki w kwocie 180 000,00 zi, tj. 100,00% planu na stypendia za wyniki
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W nauce i za osiggnigcia sportowe dla ucznidw szkol, placéwek oswiatowych

i wychowankéw mlodziezowych osrodkéw wychowawczych,

w rozdziale 85420 — Miodziezowe osrodki wychowawcze — wydatkowano $rodki
w kwocie 17017 085,61 zt, tj. 97,45% planu wynoszacego 17 462 921,00 zl na
funkcjonowanie ~ Zespolu  Placowek Edukacyjno—Opiekunczo—Wychowawczych

w Wielkich Drogach i Miodziezowego Osrodka Wychowawczego im. Ks. Karola Wojtyly

W Mszanie Dolnej. Na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen poniesiono wydatki

w kwocie 11 298 887,38 zt, tj. 98,71% planu 11 446 990,00 z}, a na odpis na zaktadowy

fundusz $wiadczen socjalnych 402 685,11 zt. Pozostate wydatki w kwocie 1 504 010,10 zt

to wydatki zwigzane z biezagcym funkcjonowaniem jednostek.

Ponadto zaplanowano wydatki w kwocie 4 106 317,00 zt na zadania inwestycyjne pn.:

° Modernizacja boisk do: pitki recznej, tenisa ziemnego, koszykowki i siatkéwki przy
ZPEOW w Wielkich Drogach — wydatkowano 1160 956,49 zt, tj. 81,19% planu
wynoszacego 1430000z, W ramach zadania przygotowano i przeprowadzono
postgpowanie przetargowe w trybie podstawowym na roboty budowlane. Wykonano
nastgpujgce roboty budowlane: wymieniono nawierzchnic z asfaltowej na
poliuretanowa na trzech istniejacych boiskach, tj. do tenisa ziemnego, do siatkéwki
oraz do pitki recznej. W ramach modernizacji wymieniono: stupki, siatki do tenisa
oraz siatkdwki, bramki do pilki recznej oraz kosze do koszykowki, pitkochwyty przy
boiskach oraz tawki. W trzeciej dekadzie pazdziernika 2024 r., podpisano protokot
zdawczo odbiorczy przedmiotu umowy. Niepelne wydatkowanie $rodkow
finansowych na zadaniu, wynika z oszczednosci, ktére powstaty po przeprowadzonym
postepowaniu przetargowym.

° Podlgczenie ZPEOW w Wielkich Drogach do sieci kanalizacji gminnej —
wydatkowano 184 254,00 zt, tj. 96,98% planu wynoszacego 190 000,00 zt. W ramach
zadania przygotowano i przeprowadzono postepowanie przetargowe w trybie
zapytania ofertowego na wykonanie projektu przytacza kanalizacyjnego oraz
wykonawce robét budowlanych. Z poczatkiem lipca 2024 r., podpisano umowe z
projektantem, natomiast w polowie listopada 2024 r., odebrano dokumentacje
projektowa przytacza. Przygotowano i przeprowadzono postepowanie przetargowe w
trybie zapytania ofertowego na roboty budowlane. Z koficem listopada 2024 r.,
podpisano umowe z generalnym wykonawcg. Wykonano nastepujace roboty

budowlane: wybudowano przepompowni¢ w miejscu dotychczasowej biologicznej
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oczyszczalni $ciekéw oraz podiaczono budynki ZPEOW do kanalizacji gminne;j
poprzez przewiert sterowany. Z poczatkiem trzeciej dekady grudnia 2024 r.,
podpisano protokét zdawczo - odbiorczy. Niepelne wydatkowanie $rodkow
finansowych na zadaniu, wynika z oszczednosci, ktore powstaly po przeprowadzonym
postepowaniu przetargowym.

Zakup samochodu (Mlodziezowy Osrodek Wychowawczy im. Ks. Karola Wojtyly
w Mszanie Dolnej) — wydatkowano 167 946,99 zt, tj. 99,43% planu wynoszacego
168 917,00 zt. W ramach zadania przygotowano i przeprowadzono postgpowanie
przetargowe na zakup nowego samochodu osobowego typu Pickup. Z koncem
pazdziernika 2024 wybrano dostawce samochodu dla szkoty, a z koncem listopada
dostarczono samochéd do MOW.

Zakup atlasu do silowni w ZPEOW w Wielkich Drogach - wydatkowano
25998.00 7, tj. 96,29% planu wynoszacego 27000zl W ramach zadania
przygotowano i przeprowadzono postgpowanie przetargowe w trybie zapytania
ofertowego na dostawe atlasu do sitowni. Z koricem listopada 2024 r., dostarczono
brame treningowg z tawkg FINNLO MAXIMUM INSPIRE wraz z modlitewnikiem
do tawki. Brama posiada 2 stosy po 75 kg, maksymalne obciazenie — 250 kg, waga
urzadzenia — 463 kg. Niepetne wydatkowanie srodkéw finansowych na zadaniu,
wynika z oszczednosci, ktore powstaly po przeprowadzonym postepowaniu
przetargowym.

Modernizacja bazy  dydaktycznej Matopolskich — Osrodkow Wychowawczych
prowadzonych przez Wojewddztwo Matopolskie - "Rozbudowa i modernizacja
Miodziezowego Osrodka Wychowawczego w Mszanie Dolnej” — wydatkowano
2272 347,54 74, tj. 99,21% planu wynoszacego 2 290 400,00 zt. W ramach zadania
wykonano: zewnetrze roboty budowlane polegajace na ociepleniu scian i wykonaniu
elewacji budynku, roboty wykonczeniowe wewnetrzne, w tym: suche zabudowy,
plytki, biaty montaz oraz malowanie pomieszczen, wentylacje mechaniczng, wylewki
samopoziomujgce pod wyktadziny oraz wyktadziny, zamontowano pozostalg stolarke
okienna i drzwiowsa, zamontowano dzwig osobowy oraz dokonano rozruch. Dokonano
koricowych odbioréw budynku przez Panstwows Straz Pozama oraz Panstwowa
Inspekcje Sanitarna. Ponadto, przygotowano i przeprowadzono postepowanie
przetargowe w trybie podstawowym na dostawe pierwszego wyposazenia.
Dostarczono meble, tj. stolik szkolny (96 szt.), krzesto szkolne (112 szt.), tawka
korytarzowa (24 szt.). Zadanie inwestycyjne zostalo zakonczone.
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— W rozdziale 85446 — Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli — wydatkowano $rodki
w kwocie 45 204,76 zt tj. 74,30% planu wynoszacego 60 839,00 zt na dofinansowanie

doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Dzial 851 — Ochrona zdrowia

Rozdz. 85111 — Szpitale ogélne

Dzial 900 - Gospodarka komunalna i ochrona $srodowiska
Rozdz. 90095 — Pozostala dzialalnosé

Dzial 921 — Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

Rozdz. 92120 - Ochrona zabytkéw i opieka nad zabytkami

Zwroty dotacji RPO (FE***-0453-RPOWM-0) — tacznie wydatkowano 159 970,66 zt,
tj. 100,00% planu wynoszacego 159 976,00 zt (w tym w dz. 851, rozdz. 85111 —
wydatkowano 12 878,06 zt, tj. 99,99% planu wynoszacego 12 879,00 zi, dz. 900, rozdz.
90095 — wydatkowano 146 266,29 zi, tj. 99,99% planu wynoszacego 146 270,00 zi,
dz. 921, rozdz. 92021 - wydatkowano 826,31 zi, tj. 99,91% planu WYnoszacego
827,00 zI). W ramach zadania dokonano zwrotu do budzetu panstwa (tj. do Ministerstwa
Funduszy i Polityki Regionalnej) niewydatkowanej czesci dotacji celowej (zaliczki), dotacji
celowej wykorzystanej z naruszeniem procedur oraz pobranej w nadmiernej wysokosci wraz
z odsetkami przez beneficjentow realizujacych projekty w ramach Osi Priorytetowej nr 6
» Dziedzictwo regionalne”, Osi Priorytetowej nr 11 ,, Rewitalizacja Przestrzeni Regionalnej”

oraz Osi Priorytetowej nr 12 ,, Infrastruktura spoleczna”.

Dzial 851 — Ochrona zdrowia

W ramach dzialu wydatkowano 21733582826 zI, tj. 95,34% planu WYnoszacego

227 969 798,84 zt na finansowanie zadan budzetowych pn.:

1. Nadzor i przeksztatcenia wojewddzkich podmiotéw leczniczych (PS *XE0272-00000-0) —
wydatkowano 1503 901,85 z1, tj. 99,24% planu wynoszacego 1515 412,00 zt (rozdz.
85111 — plan — 64 987,00 zI, wykonanie — 58 189,92 zl, rozdz. 85112 — plan —
1445 612,00 zt, wykonanie — 1445 611,93 zl, rozdz. 85157 — plan — 4 813,00 zi,
wykonanie — 100,00 zl) na zaplate zasadzonej renty w zwiazku z bledem w sztuce

lekarskiej w WSS im. L. Rydygiera w Krakowie, zgodnie z wyrokiem Sadu Apelacyjnego
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w Krakowie z dnia 10.03.2017 r. Pokryto réwniez koszty postepowan sadowych (optaty

sadowe, skarbowe), ustugi prawniczej polegajacej na wykonaniu zastgpstwa procesowego

przed sadami oraz doradztwa prawnego Wojewodztwa Malopolskiego w sprawach

dotyczacych zlikwidowanego Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego im. L.

Rydygiera w Krakowie. Pokryto takze strat¢ Szpitala Klinicznego im. dr. J. Babinskiego.

Za rok 2023 Szpital odnotowal znaczaca stratg w wysokosci (-) 7 759 052,71 zt niemajaca

pokrycia amortyzacja ktora wyniosta 6 313 440,78 zt. Wydatkowano 1 445 611,93 zt.

2. Zwroty dotacji (IS***-0444-00000-0) — Yacznie wydatkowano 0,08 zi, tj. 2,67% planu
wynoszacego 3,00 zt (w tym w: dz. 750, rozdz. 75018 — wydatkowano 0,06 zt, t). 6,00%
planu 1,00 zl, dz. 851, rozdz. 85111 — wydatkowano 0,02 z1, t. 2,00% planu 2,00 zI)
dotycza projektu pn.:

—  Zintegrowany System Informatyczny - narzedzia IT wspomagajqce zarzqdzanie
Wojewédztwem Maltopolskim - Dzialanie 2.1 RPO (dz. 750, rozdz. 75018) w zwigzku
ze zwrotem $rodkow, do budzetu panstwa, po rozliczeniu koncowym I fazy Projektu.

—  Malopolski System Informacji Medycznej (MSIM) - Dzialanie 2.1 RPO (w dz. 851,
rozdz. 85111). W wyniku przeprowadzonych powtérnych weryfikacji dokumentacji
zataczonych do wniosku o platnosé przez Instytucje Zarzadzajaca RPO, stwierdzono,
7e zestawienie pommniejszen zawiera nieprawidlowa kwotg pomniejszenia wydatku
poniesionego przez Szpital Specjalistyczny im. L. Rydygiera w Krakowie
i Podhalanski Szpital Specjalistyczny im. Jana Pawta II w Nowym Targu. Srodki
zwrécono do IZ i Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej — 0,02 zi, tj. 1,00%
planu 2,00 zt

3. Modernizacja estakady Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego w Szpitalu Specjalistycznym
im. Ludwika Rydygiera w Krakowie sp. z o.0. (rozdz. 85111) (PS***-0500-00000-1) —
wydatkowano kwote 1250 000,00 zi, tj. 100,00% planu. W ramach zadania zrealizowano
prace II etapu modernizacji, w tym: roboty budowlane w obszarze podpor, warstw
dolnych i gornych estakady, gzymsu, dylatacji oraz instalacji elektrycznych. W ramach
prac dodatkowych usunigto zagrozenie podmakania i zawilgacania plyty pod wiata przez
poprawe elementéw odwodnienia wiaty (protokét odbioru koncowego podpisano w dniu
10.05.2024 r.). Zadanie wieloletnie zakonczone.

4. Modernizacja Oddzialu Kardiologii i Choréb Wewnetrznych Szpitala Specjalistycznego
im. Ludwika Rydygiera w Krakowie sp. z o.0. (rozdz. 85111) (PS***-0716-00000-1) —
wydatkowano 6 601 421,00 zt, tj. 100,00% planu. W ramach zadania zrealizowano prace

modernizacyjne oddziatu (na IX pietrze budynku gtéwnego szpitala w segmencie B1 iB2)
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obejmujgce pomieszczenia pobytu pacjentéw z zapleczem sanitarnym, sale WZmozonego
nadzoru i izolatki, pomieszczenia zabiegowe, magazynowe, administracyjno-socjalne,
czgs¢  komunikacyjng. Dokonano zakupu wyposazenia medycznego i sprzetu
medycznego, w tym: 5 szt. t6zek OIOM z materacami przeciwodlezynowymi, 5 szt.
kolumn sufitowych, 2 szt. defibrylatoréw, 2 szt. pulsoksymetroéw, wozka reanimacyjnego,
15 szt. nadajnikéw telemetrycznych wraz z centrala, pompy objetosciowej, 40 szt. pomp
strzykawkowych ze stacjami, 2 szt. rejestratorow holterowskich, aparatu Echo, 2szt.
kardiostymulatoréw zewnetrznych, 4 szt. wézkéw anestezjologicznych, 3 szt. stolikow
oddziatowych wielofunkcyjnych, 4 szt. wozkéw do transportu czystej i brudnej bielizny.

. Zakup sprzgtu medycznego do leczenia pacjentéw onkologicznych na Oddziale
Orolaryngologii w Szpitalu Specjalistycznym im. Ludwika Rydygiera w Krakowie
sp. z 0.0. (PS***0717-00000-1) - (rozdz.85111) - wydatkowano 450 000,00 zl,
tj. 100,00% planu. W ramach zadania dokonano zakupu sprzetu medycznego, w tym: laser
diodowy otolaryngologiczny, videofiberoskop z kanatem roboczym i narzedziami, aparat
VNG.

- Modernizacja Oddziatu Toksykologii i Choréb Wewnetrznych z Pododdziatem
Detoksykacji Szpitala Specjalistycznego im. L. Rydygiera w Krakowie sp. z o.o. (PS***-
0797-00000-1) (rozdz.85111) - wydatkowano 8 794 800,00 zi, tj. 100,00% planu.
W ramach zadania zrealizowano prace modernizacyjne oddziatu (na IX pictrze budynku
gtéwnego szpitala w segmencie B2 i B3) obejmujgce pomieszczenia pobytu pacjentéw
z zapleczem sanitarnym, sale wzmozonego nadzoru i izolatki, pomieszczenia zabiegowe,
magazynowe, administracyjno-socjalne, cz¢$¢ komunikacyjna z holem windowym.
Dokonano zakupu sprzetu i wyposazenia medycznego, w tym: 16zka szpitalne — 6 szt.,
materac przeciwodlezynowy z pompg — 1 szt., kapnograf — 1 szt., aparat USG — 1 szt.,
alkomat — 1 szt., pulsoksymetry — 2 szt., kolumny przylézkowe sufitowe — 6 szt.,
kardiomonitory — 6 szt., rejestratory holterowskie EKG i cignienia — 2 szt., wozki do
transportu chorych — 3 szt., wozki do transportu bielizny — 4 szt. pompy infuzyjne
objetosciowe — 2 szt., stoliki oddziatowe — 2 szt.

. Zakup systemu robotowego dla rozwoju matoinwazyjnych  zabiegdw  chirurgii
onkologicznej w Szpitalu Specjalistycznym im. Ludwika Rydygiera w Krakowie Sp. z 0.0.
(PS***-0804-00000-1) (rozdz.85111) - wydatkowano 10 000 000,00 zt, tj. 100,00%
planu. W ramach zadania dokonano zakupu chirurgicznego systemu robotycznego wraz
z niezbgdnym oprzyrzadowaniem startowym potrzebnym do przeprowadzenia procedur

zabiegowych w nastepujacych obszarach leczenia operacyjnego schorzen onkologicznych

347



10.

11.

(nowotwory  ztosliwe): chirurgia kolorektalna (rak jelita grubego), urologia
(prostatektomia), ginekologia (histerektomia).

Rozbudowa/Przebudowa/ Budowa budynku przy ul. Kapelanka 60 w Krakowie na
potrzeby utworzenia siedziby dla WPS, POZ i AOS Szpitala Specjalistycznego im. J.
Dietla, ROPS oraz osrodka szkoleniowego dla ratownikow medycznych, miejsca
stacjonowania zespolow ratownictwa medycznego oraz bazy warsztatowo - transportowej
dla ambulanséw Krakowskiego Pogotowia Ratunkowego (PS***-0861-00000-1)
(rozdz. 85111) - zaplanowano kwote 45 387,00 zi. Zrezygnowano z realizacji zadania
z uwagi na planowane przystosowanie innej lokalizacji poprzez adaptacje istniejgcych
powierzchni lub budowe nowego obiektu, dedykowanego wylgcznie potrzebom
Wojewddzkiej Przychodni Stomatologicznej im. dr. n. med. Zbigniewa Zaka w Krakowie.
Zakup aparatu RTG z ramieniem C na potrzeby Bloku Operacyjnego Szpitala
Uniwersyteckiego w Krakowie (PS***-0861-00000-1.) (rozdz.85111) - wydatkowano
800 000,00 zt, tj. 100,00% planu. W ramach zadania dokonano zakupu aparatu RTG
z ramieniem C (do procedur kardiologiczno-naczyniowych i ogdlnochirurgicznych) na
potrzeby Bloku Operacyjnego Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie. Rami¢ C do
$rodoperacyjnego monitorowania stanu pacjenta pozwoli na wykonanie zdjgc dowolnego
obszaru ciata pacjenta na stole operacyjnym, tym samym umozliwiajgc kontrolg przebiegu
i wyniku operacji w dowolnym momencie.

Zakup aparatu do elastografii watroby dla Uniwersyteckiego Szpitala Dziecigcego
w Krakowie (PS***-0824-00000-1) (rozdz. 85112) - wydatkowano 475 868,84 zt,
tj. 99,98% planu 475 968,00 zt. W ramach zadania dokonano zakupu aparatu do
elastografii watroby dla Oddzialu Endokrynologii Dzieci i Mlodziezy na Stanowisku
Diagnostycznym Oddziatu Endokrynologii Dziecigcej. Urzadzenie umozliwia szybka
ocene zmian w watrobie o charakterze stluszczenia i zwlOknienia. Aparat jest
wykorzystywany do diagnostyki dzieci z otyloscia, przede wszystkim w przypadkach
z metaboliczng chorobg stluszczeniowa watroby. Badanie elastograficzne stanowi
alternatywe dla inwazyjnej i obarczonej duzym ryzykiem biopsji watroby.

Malopolskie teznie solankowe — pomoc finansowa dla JST (rozdz. 85195) (PS *EX_0281-
00000-1) — wydatkowano kwote 1 657 925,16 zt, tj. 91,10% planu wynoszacego
1 819 950,00 zt. Sejmik Wojewoddztwa Matopolskiego w dniu 25 marca 2024 r. podjat
uchwate nr LXXXI/1188/24 w sprawie udzielenia pomocy finansowej z budzetu
Wojewddztwa Matopolskiego w tacznej wysokosci 3 000 000 zt dla 17 gmin na realizacje

zadan w zakresie budowy ogodlnodostepnych i nieodplatnych tezni solankowych wraz
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z elementami malej architektury oraz infrastruktura techniczna, spelniajacych role
prozdrowotnych stref aktywnosci dla mieszkancow, dostosowanych do potrzeb senioréw
1 0s6b z niepetnosprawnodciami. Z realizacji zadania budowy tezni solankowych
zrezygnowato 7 gmin z powodu trudnodci z wylonieniem wykonawcy oraz brakiem
srodkow na realizacje przedmiotowej inwestycji (gm. Mucharz, Myélenice, Wieliczka,
Spytkowice, Szczawnica, Zabierzow i Zator). Ostatecznie na terenie Matopolski powstato
10 nowych obiektéw tezni solankowych. Wysoko$¢ pomocy finansowej udzielone;j
poszczegblnym gminom wyniosta 1657 925,16z, w tym: Gmina Czorsztyn
(225 732,00 zt), Gmina Gdow (173 204,00 z}), Gmina Iwanowice (71 409,00 zt), Miasto
Jordandéw (84 273,00 zf), Miasto Krakéw (225 732,00 z1), Gmina Krzeszowice
(225 732,00 zt), Gmina Olkusz (225 732,00 zt), Gmina Raciechowice (97 527,56 z}),
Gmina Sucha Beskidzka (105 341,00 z1), Gmina Trzciana (223 242,60 zb). Niepelne
wykonanie finansowe wynika ze zmniejszenia wartosci dofinansowania dla gm.
Raciechowice z 132 158,00zt do 97 527,56 zt oraz gm. Trzciana z 225 732,00 zt do
223 242,60 zi.

12.,,Ty decydujesz jak reagujesz” — wzmacnianie odpornosci psychicznej i zapobieganie
agresji rowiesniczej wsréd dzieci i milodziezy w Wojewédztwie Matopolskim (rozdz.
85195) (PS***-0274-00000-1) - wydatkowano kwote 944 000,00 zt, tj. 100,00% planu.
Przekazano dotacje na III edycj¢ zadania w roku szkolnym 2023/2024Szpitalowi
Klinicznemu im. dr J. Babifiskiego w Krakowie. Pozwolito to na objecie interwencjg
1 089 uczniéw, 538 nauczycieli i 616 rodzicow/opiekunéw w 20 szkotach podstawowych.
Kontynuowano zadanie poprzez ogloszenie i rozstrzygniecie konkursu na wybér
realizatora zadania w roku szkolnym 2024/2025. Przekazano dotacje na IV edycje zadania
Szpitalowi Klinicznemu im. dr J. Babinskiego w Krakowie. Interwencja zostato objetych
1 345 uczniéw i 790 nauczycieli z 25 szkot podstawowych. Zadanie miato na celu
przeciwdziatanie zaburzeniom zachowania i emocji wéréd uczniéw oraz propagowanie
postaw sprzyjajacych efektywnemu radzeniu sobie ze stresem. W zrekrutowanych
szkotach zostaly zrealizowane przez specjalistow cykle warsztatéw dla uczniéw i ich
nauczycieli. W ramach prowadzonych zaje¢ rozwijane byty kompetencie spoleczne
1 emocjonalne u dzieci i miodziezy. Dodatkowo w ramach zadania opracowano materialy
informacyjno-edukacyjne m.in.: artykuty, infografiki, broszury dla rodzicéw
1 nauczycieli, a takze webinaria i konferencje edukacyjne

13. Szczepienia przeciwko zakazeniom wirusem brodawczaka ludzkiego (HPV) w Matopolsce

(rozdz. 85195) (PS***-0275-00000-1) - wydatkowano kwote 122 037,90 zt, tj. 63,51%
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15.

planu wynoszacego 192 150,00 zt. Udzielono pomocy finansowej 5 jednostkom
samorzadu terytorialnego: Miasto Nowy Sacz, Powiat Gorlicki, Powiat Myslenicki,
Powiat Wielicki, Powiat Tarnowski. Realizatorem szczepien dziewczat przeciwko
zakazeniom wirusem brodawczaka ludzkiego (HPV) w Malopolsce przebywajacych
w placodwkach sprawujacych catodobowa opieke nad dzie¢mi pozbawionymi opieki
rodzicielskiej w 2024 r. zostal Wojewodzki Specjalistyczny Szpital Dziecigcy im. $w.
Ludwika w Krakowie. Zaszczepiono lacznie 257 oséb z uzyciem 258 dawek szczepionki
9-walentnej przeciwko HPV oraz przeprowadzono dziatania informacyjno-edukacyjne.
W 2024 roku kontynuowano rozpoczete zadanie w celu uzupelnienia cyklu szczepien
zgodnie z charakterystyka produktu leczniczego dla osob, ktore rozpoczely szczepienie
w 2023 r. Szczepienia odbywaja sie z uwzglednieniem zmian wprowadzonych w 2023 r.,
w przepisach z zakresu finansowania ze srodkéw publicznych produktéw leczniczych
stuzacych do uodporniania przeciw wirusowi brodawczaka ludzkiego. W zwigzku z tym,
powiaty zadeklarowaly zapotrzebowanie w wysoko$ci wynikajacej z poprawy dostepnosci
do szczepien dla osob w wieku 13 lat. Zaszczepiono mniejszg liczbe 0séb niz
zadeklarowana z powodu rezygnacji z mozliwosci dokonczenia cyklu szczepien ze
$rodkéw finansowych WM lub przyjecia dawki szczepionki we wiasnym zakresie.
"Bezpieczni bo zaszczepieni" Program polityki zdrowotnej dotyczgcej profilaktyki zakazen
meningokokowych w Matopolsce (PS***-0276-00000-1) — (rozdz. 85149) - wydatkowano
kwote 544 794,87 zt, tj. 94,87% planu wynoszacego 574 279,00 zb. Udzielono pomocy
finansowej 5 jednostkom samorzadu terytorialnego: Powiat Krakowski, Powiat
Myslenicki, Powiat Nowotarski, Powiat Tarnowski, Powiat Wielicki. Powiat Krakowski
nie zrealizowal umowy i zwrdcit $rodki finansowe z powodu braku wylonienia
realizatora. W wyniku konkursu na wybor realizatora Programu udzielono dotacji
Wojewoddzkiemu — Specjalistycznemu  Szpitalowi Dziecigcemu im. sw. Ludwika
w Krakowie. Zaszczepiono lacznie 1224 dzieci z uzyciem 1603 dawek szczepionki
przeciwko meningokokom typu B oraz przeprowadzono kampanie informacyjno-
edukacyjng

"Zadbaj o Swoje serce po czterdziestce" - Malopolski program profilaktyki choroby
niedokrwiennej serca (rozdz. 85195) (PS***-0277-00000-1) - wydatkowano kwotg
300 000,00 zt, tj. 100,00% planu. Udzielono dotacji realizatorowi zadania Krakowskiemu
Szpitalowi Specjalistycznemu im. J. Pawla II. W 2024 r. do programu zostalo
zakwalifikowanych 256 0s6b, ktérzy zostali objeci panelem podstawowym, obejmujacym:

konsultacje lekarska wraz z porada prozdrowotng, pakiet badan laboratoryjnych

350



16.

17.

w kierunku wskaznikéw gospodarki lipidowej, weglowodanowej oraz wskaznikéw
zapalnych, badanie EKG, materialy edukacyjne. Uczestnicy, u ktérych stwierdzone
zostaty czynniki lub objawy mogace sugerowaé zwigkszone ryzyko wystapienia choroby
niedokrwiennej serca (191 0sob) zostali skierowani na dodatkowe specjalistyczne badania
i konsultacje (m.in.: badanie echokardiograficzne, préba wysitkowa, ultrasonografia tetnic
szyjnych, konsultacje dietetyczne 1 psychologiczne). Przeprowadzono réwniez
interwencje telefoniczna, ktérej celem bylo podtrzymanie u uczestnikéw, ktérzy przeszli
do etapu badan poglebionych, motywacji do zmiany stylu zycia. Na zakofczenie realizacji
Programu  zorganizowano konferencj¢ edukacyjno-informacyjng podsumowujacg jego
realizacje.

Staze podyplomowe lekarzy, lekarzy dentystow (PS***-0025-00000-1, ZZL**-0025-
00000-1) (rozdz. 85157) — wydatkowano 8929249598 =z, t. 90,42% planu
98 749 773,84 zt (w tym dotacja z budzetu panstwa na zadania zlecone z zakresu
administracji rzadowej — 89 106 883,76 1, tj. 90,42% planu wynoszacego 98 543 847,84
zt) na organizacj¢, finansowanie oraz zapewnienie warunkéw odbywania stazu
podyplomowego przez lekarzy, lekarzy dentystow. W 2024 r. podpisano 258 uméw na
realizacjg stazu podyplomowego lekarzy, lekarzy dentystéw dla 1 295 stazystow. Ponadto
srodki przeznaczono na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzefi, w tym:
dodatkowe wynagrodzenie roczne, dodatki specjalne, nagrody $wigteczne, nagrody
okresowe, nagrodg jubileuszows oraz ekwiwalent za urlop, a takze zrealizowano wplaty na
Pracownicze Plany Kapitalowe dla pracownikéw zajmujacych sie organizacja,
finansowaniem oraz zapewnieniem warunkéw odbywania stazu podyplomowego przez
absolwentéw studiéw lekarskich ilekarsko — dentystycznych. Dokonano odpiséw na
Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych oraz wplat na Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych. W okresie sprawozdawczym wspoifinansowano
$redniorocznie 2,725 etatu.

Medycyna pracy (PS***-0264-00000-1) (rozdz. 85148) — wydatkowano 9 533 206,50 zt,
tj. 99,98% planu wynoszacego 9 534 840,00 zh. Realizacja wydatkéw jest zgodna
z zawartg umowg pomiedzy Wojewoddztwem Matopolskim a Malopolskim Osrodkiem
Medycyny Pracy o przekazanie srodkéw publicznych w celu realizacji zadan z zakresu
stuzby medycyny pracy. W ramach umowy mu.in. wykonano 18 420
badafi/porad/zabiegéw rehabilitacyjnych. Prowadzono badania w trybie odwolawczym
1 konsultacje w zakresie diagnozowania i orzekania choréb zawodowych (wykonano

tgcznie 144 badania odwotawcze). W ramach wykonywania kontroli podstawowych
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18.

jednostek shuzby medycyny pracy i 0sob realizujgcych zadania tej stuzby poza zaktadami
opieki zdrowotnej, w zakresie i w sposob okreslony w ustawie, dokonano 220 kontroli
podstawowych jednostek stuzby medycyny pracy na obszarze calego wojewodztwa
malopolskiego, w tym: kontrole lekarzy, pielegniarek, psychologéw oraz kontrole celowe.
Ponadto prowadzono 33 884 badania lekarskie kandydatéw do szkét ponadgimnazjalnych
lub wyzszych, uczniéw tych szkél, studentéw i uczestnikéw studiow doktoranckich
zgodnie z zawartymi umowami. Wspoldziatano w programowaniu i realizacji zadan
z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia (zrealizowano 66 programow promocji zdrowia,
220 indywidualnych edukacji prowadzonych przez lekarza, psychologa lub pracownika
Dziatu Szkolefi i Promocji Zdrowia). Prowadzono podyplomowe ksztatcenie z zakresu
medycyny pracy. Srodki finansowe przekazywane byty na podstawie faktury wystawione]
w oparciu o ilo$¢ przeprowadzonych konsultacji i badan.

Rozwdj osrodkow leczenia uzaleznien, przeciwdziatanie uzaleznieniom (PS***-0265-
00000-1) — wydatkowano lgcznie 2 158 657,60 zl, tj. 94,25% planu wynoszacego
2 290 440,00 zt (rozdz. 85153 wykonanie — 865 477,60 zl, tj. 98,63% planu wynoszacego
877 500,00 z1, rozdz. 85154 wykonanie — 1 293 180,00 zt, tj. 98,63% planu wynoszacego
1412 940,00 z}). Przekazano dotacje dla Szpitala Klinicznego im. dr J. Babifiskiego
w  Krakowie na wydatki Wojewodzkiego Osrodka Terapii Uzaleznienia
i Wspotuzaleznienia (tj. organizowanie narad, szkolen, konferencji; realizacje konkursu
w szkotach dla dzieci i mlodziezy dotyczacego profilaktyki uzaleznienia od substancji
psychoaktywnych i uzaleznier, organizacje narady kierownikow placowek lecznictwa
odwykowego, superwizje kliniczne, sprawdzanie funkcjonowania placowek leczenia
w zakresie dostepnosci $wiadczen dla pacjentéw, jakosci S$wiadczen; zbieranie
i opracowywanie danych dotyczacych stanu lecznictwa odwykowego oraz probleméw
alkoholowych w wojewddztwie) i Eksperta Wojewodzkiego ds. Informacji o Narkotykach
i Narkomanii Wojewodztwa Malopolskiego (tj. m.in. kampania spoleczna z zakresu
przeciwdzialania uzaleznieniom ,Nie ryzykuje, nie biorg” - organizacja konkursu
profilaktycznego nawigzujacego do celu kampanii, konferencje, artykuly na strone
internetowa, dystrybucja materialéw edukacyjnych, konferencje, szkolenia, warsztaty dla
pedagogéw, profilaktykow, nauczycieli, studentéw, pracownikow stuzb mundurowych,
personelu poradni leczenia uzaleznien oraz jednostek szpitalnych, personelu medycznego
z zakresu uzaleznien, przeprowadzenie badania ankietowego dot. zagrozefi zwigzanych

z przyjmowaniem substancji psychoaktywnych, spotkania Miedzyinstytucjonalnej
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19.

20.

Platformy Wspotpracy). Przekazano dotacje na realizacje zadan z zakresu zdrowia
publicznego pn.: Profilaktyka i przeciwdzialanie uzaleznieniom, w tym uzaleznieniom
behawioralnym w latach 2023 -2024 r. Dofinansowanie otrzymato 11 ofert. Udzielono
dotacji Wojewodzkiemu Specjalistycznemu Szpitalowi Dziecigcemu im. $w. Ludwika
w Krakowie na realizacj¢ zadania pn. Systemowe wsparcie i terapia dzieci z FASD oraz
dzialania edukacyjne dla ich rodzicéw i opiekunéw. Przyznano dofinansowanie dla
szesciu zadan publicznych na podstawie art. 19a ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na tzw. ,,Mate granty”. Zorganizowano konferencje dla
Pelnomocnikéw Gminnych ds. Uzaleznieh oraz posiedzenie Matopolskiej Rady ds.
Przeciwdzialania Uzaleznieniom. Dodatkowo zakupiono materialy promocyjne dla
uczestnikow szkolen, konferencji. Srodki na realizacj¢ tego zadania pochodzg z wpltywow
z tytulu oplat za wydanie zezwolen na obrét hurtowy napojami alkoholowymi
o zawartosci do 18% alkoholu.

Rozwijanie i wdrazanie Wojewddzkich Programéw w zakresie ochrony zdrowia (PS*H*-
0269-00000-1) — wydatkowano tgcznie 751 540,20 zI, tj. 99,55% planu WYNO0SZ3cego
754 920,00 zt (rozdz. 85195 — plan 336 420,00 zt, wykonanie — 333 040,20 zi, rozdz.
85149 — plan 418 500,00 z, wykonanie — 418 500 zl). W ramach realizacji programow
zdrowotnych/zadan z zakresu zdrowia publicznego: udzielono dotacji na realizacj¢
zadania "Prozdrowotne oddziatywania edukacyjne na rzecz zmniejszenia umieralnosci na
nowotwory w Matopolsce", "Program w zakresie profilaktyki i wczesnego wykrywania
osteoporozy”. W ramach realizacji projektu edukacyjnego pn.: "Zagrozenia w sieci-
profilaktyka, reagowanie" zakupiono system wystawienniczy oraz materiaty promocyjne
z logo projektu, ktére matopolscy policjanci dystrybuowali podczas spotkan edukacyjnych
0 tematyce bezpiecznego uzytkowania Internetu wéréd dzieci i mlodziezy. Ponadto
w ramach wspdlpracy z Naukowg i Akademickg Siecig Komputerowg zorganizowano
konferencje szkoleniowa dla kadry matopolskiej policji o tematyce cyberbezpieczenstwa.
Na realizacje tzw. "malych grantéw" udzielono dotacje na realizacje 18 zadan
organizacjom pozarzgdowym.

Zapewnienie realizacji postanowier sqdowych o przyjeciu do szpitala psychiatrycznego
oraz pokrycie kosztow zatrudnienia lekarza specjalisty w dziedzinie psychiatrii (PS***.
0268-00000-1) (rozdz. 85195) — wydatkowano 199 066,70 zl, tj. 99,70% planu
wynoszacego 199 668,00 zt (dotacja z budzetu panstwa na zadania zlecone z zakresu
administracji rzagdowej na realizacje prawomocnych postanowien sagdowych dotyczacych

skierowania 0s6b na przymusowe leczenie psychiatryczne tj. zapewnienie transportu do
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21.

22.

23.

szpitala zajmujacego si¢ leczeniem psychiatrycznym oraz pokrycie kosztow zatrudnienia
lekarza psychiatry). W 2024 r. sfinansowano koszt 85 transportow wykonanych przez
Krakowskie Pogotowie Ratunkowe. W ramach umowy z lekarzem specjalista
w dziedzinie psychiatrii lekarz wykonat 276 ocen dotyczacych zasadnosci zastosowania
przymusu bezposredniego. Wykorzystanie kwoty zwiazane jest z iloscia wykonanych
transportow. Zaptata wynikajgca z zawartej umowy z lekarzem specjalista w dziedzinie
psychiatrii, wynika z wystawionych rachunkéw przez lekarza specjaliste za dokonanie
ocen dotyczacych zasadnosci zastosowania przymusu bezposredniego.

Dzialania zwigzane z ratownictwem medycznym (PS***-0273-00000-1) (rozdz. 85195) —
wydatkowano 38 000,00 zi, tj. 84,44% planu wynoszacego 45 000,00 zt. W ramach
realizacji tzw. malego grantu w trybie art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie przekazano dotacje na dofinansowanie 5 zadan: ,,Maltaiskie Skrzaty”,
,Wsparcie os6b wymagajacych opieki domowej — szkolenia z pierwszej pomocy
przedmedycznej dla opiekunow faktycznych i sgsiedzkich”, ,.Pierwsze ratowniczo-
gasnicze manewry OSP — Niedzwiedz 2024, ,Na strazy bezpieczenstwa w Zurowej!”,
_Pierwsza Pomoc — Bezpieczenstwo zaczyna si¢ od umiejetnosci”. Nie wykonany zakres
rzeczowy zadania wynika z tego, ze zlozone oferty podlegaty odrzuceniu badz zostaty
wycofane przez wnioskodawcow

Realizacja zadania w ramach VI edycji Budzetu Obywatelskiego Wojewodztwa
Matopolskiego na rzecz ochrony i promocji zdrowia w tym ratownictwa medycznego
(PS***.0556-00000-1) (rozdz. 85195) - wydatkowano 94 598,10 zi, tj. 99,68% planu
wynoszacego 94 900,00 zt na realizacje zadania pn. ,,Ogoélnodostepne defibrylatory AED
w remizach powiatu gorlickiego”, w ramach ktorego 9 jednostek Ochotniczych Strazy
Pozarnych wyposazonych zostalo w 9 zestawow tj. defibrylator AED, kapsul¢ na AED,
tablice informacyjng. We wszystkich lokalizacjach przeprowadzone zostaty szkolenia
z zakresu pierwszej pomocy w tym przy uzyciu AED

Ruch i zdrowe odzywianie to moje wyzwanie — zdrowe odzywianie oraz aktywnosc
fizyczna jako prewencja nadwagi i otylosci dzieci i milodziezy w wojewddztwie
malopolskim (PS***-0751-00000-1) - wydatkowano 296 369,63 zl, tj. 85,16% planu
wynoszacego 348 000,00 zt. Udzielono dotacji realizatorowi programu - Wojewodzkiemu
Specjalistycznemu Szpitalowi Dziecigcemu im. $w. Ludwika w Krakowie. W ramach
panelu 1 wzieto udziat 18 szkot podstawowych, w tym 1139 ucznidw, 567
rodzicow/opiekunéw. W ramach panelu II zostato zakwalifikowanych 87 uczestnikéw

tj. dzieci ze stwierdzong nadwaga lub otyloscig, ktére mogly skorzystac z kompleksowe;j
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opieki specjalistow (dietetyka, psychologa) oraz uczestniczy¢ w zajeciach ruchowych

z fizjoterapeuta. Brak pelnej realizacji wynika z mniejszej niz planowano w ofercie,

zglaszalnosci dzieci do wizyt u specjalistow (dietetyka, fizjoterapeuty i psychologa)

w panelu konsultacji dodatkowych odbywajacych sie w siedzibie Realizatora.

24. Zwroty dotacji (PS***-0416-00000-0) — wydatkowano 781 667,04 zi, tj. 86,40% planu
wynoszacego 904 749,00 zt na:

— zwrot do Malopolskiego Urzedu Wojewodzkiego niewykorzystanej w 2023 r. oraz
wykorzystanej z naruszeniem procedur dotacji celowej przez Stowarzyszenie Rodzin
Adopcyjnych i Zastepczych Pro Familia Osrodek Adopeyjny oraz Osrodek Adopcyjny
Dzieto Pomocy Dzieciom (rozdz. 85509) — 69 834,22 zl, tj. 99,99% planu wynoszacego
69 836,00 zt

— zwrot do Malopolskiego Urzgdu Wojewodzkiego dotacji w zwigzku z realizacja stazy
podyplomowych lekarzy oraz lekarzy dentystéw w 2023 r. niewykorzystanych oraz
wykorzystanych z naruszeniem procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy, pobranych
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci wraz z odsetkami przez podmioty realizujace
staze (rozdz. 85157) — 690 433,66 zl, tj. 84,89% planu wynoszacego 813 359,00 zt

— zwrot $rodkéw dla Stowarzyszenia Wspierania Rodziny i Spolecznosci Wiejskiej
"Zachariasz". Stowarzyszenie zwrocito $rodki w nadmiernej wysokosci, po rozliczeniu
zadania pn.: "Migdzypokoleniowe gry planszowe" realizowanego w latach ubiegtych
(rozdz. 85595) — 200,00 z1, tj. 100,00% planu

— zwrot do Ministerstwa Finanséw wykorzystanych niezgodnie z przeznaczeniem lub
z naruszeniem procedur wraz z odsetkami dokonanych przez beneficjenta projektu pn.:
Matopolska Tarcza Humanitarna. Fundusze Europejskie dla Ukrainy. Wsparcie
grantowe EFRR dla NGO i JST — infrastruktura spoteczna. W wyniku przeprowadzonej
kontroli Matopolskiego Centrum Przedsiebiorczosci na zakoficzenie projektu,
stwierdzono wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanie
z naruszeniem procedur przez Klub Sportowy Wanda tj. niepoprawne zakwalifikowanie
podatku VAT w ramach grantu, w sytuacji gdy Grantobiorca ma prawng mozliwosé jego
odzyskania na mocy prawodawstwa krajowego. MCP natozylo korekte finansowg na
wydatki ujgte w niezatwierdzonym wniosku o platno$é rozliczajgcym zaliczke (rozdz.
85295) — 21 199,16 z1, tj. 99,99% planu 21 200,00 zt

25. Dokapitalizowanie Spotki Malopolskie Parki Przemystowe sp. z o.0. - Folwark

kompetencji - centrum wsparcia w obszarze e-zdrowie, zdrowia i zdrowienia (SG***-
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0741-00000-0) — wydatkowano 9 600 894,00 zi, tj. 100,00% planu (w dz. 851, rozdz.
85195) na dokapitalizowanie spétki Matopolskie Parki Przemystowe Sp. z o.0. (tj. objecie
6 354 udziatéw po 1511,00 zt kazdy). Spotka realizuje, powierzone przez Wojewddztwo
Matopolskie, zadanie rewitalizacji zabytkowego Zespotu parkowo-szpitalnego w
Krakowie Kobierzynie, pn. FOLWARK KOMPETENCII — centrum wsparcia W obszarze
e-zdrowia, zdrowia i zdrowienia, polegajace na doglebnej rewitalizacji terenu

obejmujacego stuletni szpitalny folwark.

Na zadania inwestycyjne jednostek ochrony zdrowia (rozdz. 85111 - plan -
34 131 206,00 z}, wykonanie O 34 111 268,49 zl, rozdz. 85112 — plan — 17 326 240,00 zt,
wykonanie — 17 326 239,77 z, rozdz. 85120 — plan — 5201 796,00 z1, wykonanie —
4758 688,22 71, rozdz. 85131 — plan — 372 000,00 zt, wykonanie — 372 000,00 z}, rozdz.
85148 — plan — 938 400,00 zi, wykonanie — 938 400,00 zk; rozdz. 85154 — plan — 575 000,00
zl, wykonanie — 523 012,70 zt) wydatkowano 58029 609,18z, tj. 99,12 % planu

wynoszacego 58 544 642,00 zt, w tym na zadania pn.:

1.

Modernizacia pomieszczeri  Szpitalnych w  Malopolskim  Szpitalu  Chordb Ptuc
i Rehabilitacji im. Edmunda Wojtyly w Jaroszowcu (rozdz. 85111) (S04**-05 04-00000-1)
— udzielono dotacji w kwocie 150 000,00 zl, tj. 100,00% planu. Wykonany zakres
rzeczowy zadania obejmowal: wymiang kaloryferow oraz armatury w salach chorych,
gabinetach, pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych w Budynki Glownym Szpitala,
Budynku Gruzlicy i Chorob Ptuc, budynku Zuzlowca, laboratorium; potozenie wykladziny
w pomieszczeniach w Budynku Gléwnym; odnowienie wraz uzupetnieniami powierzchni
(malowanie $cian, sufity) w pomieszczeniach w Budynku Giéwnym

Zakup i dostawa aparatu RTG z ramieniem C dla Bloku Operacyjnego Chirurgii Naczyn
w Krakowskim Szpitalu Specjalistycznym im. $w. Jana Pawla II (rozdz. 85111) (S02**-
0430-00000-1) - wydatkowano kwote 500 000,00 z1, tj. 100,00% planu. W ramach zadania
dokonano zakupu wraz z montazem aparatu RTG z ramieniem C dla Bloku Operacyjnego
Chirurgii Naczyn w ramach zawartej umowy z wykonawcg firmy Siemens Healthcare Sp.
z 0.0. (odbidr koncowy w dn. 18.07.2024 r.).

Dofinansowanie zakupu wyposazenia uzupetniajgcego dla Pracowni Biologii Molekularnej
w Krakowskim Szpitalu Specjalistycznym im. sw. Jana Pawla II (rozdz. 85111) (S02%*-
0430-00000-1) - wydatkowano kwote 75 000,00 z1, tj. 100,00% planu. W ramach zadania
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dokonano zakupu dwoch zamrazarek niskotemperaturowych, ktore zainstalowano
w Pracowni Biologii Molekularnej w dn. 24.06.2024 r.

. Budowa przewiqzek komunikacyjnych pomiedzy Pawilonami M-I, M-II, M-Il M-IV
w Krakowskim Szpitalu Specjalistycznym im. $w. Jana Pawla II (rozdz. 85111) (S02**-
0586-00000-1) — wydatkowano kwote 324 202,66 zt, tj. 100,00% planu Wynoszacego
324 203,00 zt. W ramach zadania wykonano kompleksowa dokumentacj¢ projektowag
budowy przewigzki lgczacej Pawilony M-I, M-I, M-III, M-IV, w dn. 19.12.2024 r.
otrzymano decyzj¢ o pozwoleniu na budowg. Zadanie wieloletnie realizowane zgodnie
z harmonogramem rzeczowym i finansowym, planowany termin zakoficzenia zadania —
2025 r.

. Zakup wyposazenia dla Zaktadu Medycyny Nuklearnej Szpitala Specjalistycznego im. J.
Sniadeckiego w Nowym Sqczu (rozdz. 85111) (S03**-0429-00000-1) — wydatkowano
kwote 2 340 820,00 zt, tj. 100,00% planu. W ramach zadania zakupiono Gammakamere
SPECT-CT, komore laminarng z wyposazeniem, bieznie z systemem badan wysitkowych
oraz wyposazenie dla Zaktadu Medycyny Nuklearnej, w tym m.in.: przenoény miernik
skazen, bramka dozymetryczna do pomiaru skazen promieniowania, sejif do
przechowywania izotopéw, fartuchy ofowiane, ostona na tarczyce, ostona stotowa, okulary
ochronne, skaner TLC, detektor L-CE, zestaw startowy do chromatografii TLC.

. Zakup wyposazenia dla Pracowni Brachyterapii Szpitala Specjalistycznego im. J.
Sniadeckiego w Nowym Sgczu (rozdz. 85111) (S03**-0429-00000-1) — wydatkowano
kwote 3 300 000,00 z1, tj. 100,00% planu. W ramach zadania dokonano zakupu sprzetu do
wyposazenia Pracowni Brachyterapii Szpitala Specjalistycznego im. J. Sniadeckiego
w Nowym Saczu, tj. aparatu do znieczulenia z kardiomonitorem 1 szt., aparatu USG
cyfrowego 2 szt. z fantomami, urzgdzenia do ogrzewania pacjenta 1 szt., defibrylatora
2 szt., lampy operacyjnej, kardiomonitora 2 szt., wozka anestezjologicznego 1 szt., stolika
zabiegowego 1 szt., stotu operacyjno-zabiegowego 1 szt., TK mobilnego z wyposazeniem
1 adaptacja pomieszczen Fantomu CT 1 szt., komputera stacjonarnego z wyposazeniem,
zestawu bezpieczenstwa dla bunkra (detektor promieniowania z miernikiem
promieniowania, lampa ostrzegawcza, okablowanie).

. Modernizacja lgdowiska przy Szpitalu Specjalistycznym im. J. Sniadeckiego w Nowym
Sgczu i dostosowanie do obowigzujgcych przepiséw prawa (rozdz. 85111) (S03**-0429-
00000-1) — wydatkowano kwotg 1118 260,00 zl, tj. 100,00% planu. W ramach zadania
dokonano rozbiérki istniejacej drogi dojazdowej i wykonano: nowa droge, oznakowanie

plyty ladowiska, system zasilania i sterowania instalacji ladowiska, oznakowanie dzienne
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10.

i nocne, o$wietlenie nawigacyjne wraz z sieciami elektroenergetycznymi, instalacje
$wietlnego wskaznika $ciezki schodzenia, instalacje nadziemnego wskaznika kierunku
wiatru, instalacje uktadu sterowania, wymiane o§wietlenia ogélnego terenu, rekultywacje
terenu (obsianie trawa na warstwie humusu).

Zakup infrastruktury informatycznej dla potrzeb Szpitala Specjalistycznego im. J.
Sniadeckiego w Nowym Sgczu (rozdz.85111) (S03**-0429-00000-1) — wydatkowano
kwote 1040 920,00 zt, tj. 100,00% planu. W ramach zadania wykonano modernizacje
infrastruktury sprzetowej oraz rozbudowe systemu HIS — etap I. Wdrozono system i ustugi
zwigzane z backupem aplikacji oraz usluge wspierajacg system backup. Zakupiono
oprogramowanie backupowe oraz serwery (2 szt.), monitory (400 szt.), macierz (1 szt.),
modut powiadomien (1 szt.), bramka HL7 (1 szt.), akumulatory do urzadzen UPS (80 szt.).
Doposazenie oddzialéw w sprzgt medyczny i rehabilitacyjny, dostawa i montaz zbiornikow
na wode oraz modernizacja budynkéw w Malopolskim Szpitalu Choréb Pluc i Rehabilitacji
im. Edmunda Wojtyly w  Jaroszowcu (rozdz. 85111) (S04**-0825-00000-1) -
wydatkowano kwote 1 794 179,00 zt, tj. 100,00% planu. W ramach zadania zrealizowano
wyposazenie oddziatébw w sprzet medyczny i rehabilitacyjny, w tym: dwa 16zka do
masazu, aparatura do krioterapii miejscowej, USG, jedna kamizelka pneumatyczna, cztery
kamizelki elektryczne, jedna bieznia rehabilitacyjna z systemem odcigzenia pacjenta,
system aktywizacji ruchowej, jedna bieznia, lampa Bioptron Pro na statywie, trzy asystory
kaszlu (koflatory), trzy ergometry rowerowe, aparat do nieinwazyjnego wspomagania
wentylacyjnego, dwa polisomnografy stacjonarne (tj. do badania snu), urzadzenie do badan
bodypletyzmograficznych, jeden kardiomonitor nieinwazyjny, gazometr przenosny, atlas,
drenaz limfatyczny. Dostarczono i zamontowano dwa zbiorniki na wod¢ w Budynku
Glownym wraz z wymiang instalacji. Przeprowadzono modernizacj¢ Budynku Magazynu
Bielizny Brudnej i stacji dezynfekcji t16zek w zakresie uzupelnienia pgknie¢ $cian oraz
izolacji, wykonano opaske betonowa, odmalowano stolarke drzwiowg. Wykonano sufit
wewnatrz budynku, termomodernizacje oraz wymiang konstrukcji i poszycia dachu.
Utworzenie ogrodu sensorycznego w Radziszowie - Wojewddzki Specjalistyczny Szpital
Dzieciecy im. $w. Ludwika w Krakowie (rozdz.85111) (S05**-0497-00000-1) -
wydatkowano 750 000,00 zi, tj. 100,00% planu. W ramach zadania zrealizowano prace
budowlane obejmujace utworzenie ogrodu sensorycznego wraz z modernizacja
komunikacji zewnetrznej z budynku glownego do przestrzeni ogrodu. Wykonano roboty
budowlane, wodno-kanalizacyjne, elektryczne oraz nasadzenia zieleni wraz z montazem

urzadzen sensorycznych, elementéw matej architektury i zagospodarowaniem terenu.
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11.

12.

13.

14.

15.

W dn. 10.12.2024 r. dokonano odbioru koficowego zgodnie z zawarta umows z
Wykonawca robdt. Zadanie wieloletnie zakonczono.

Zakup nowego oprogramowania dla Szpitala Specjalistycznego im. J. Dietla w Krakowie -
(rozdz. 85111) (S06**-0291-00000-1) — wydatkowano 60 487,00 z1, tj. 100,00% planu.
W ramach zadania wdroZono oprogramowaniec HIS/ERP w ramach szpitalnego systemu
informatycznego. Zadanie wieloletnie zakonczono.

Modernizacja bloku operacyjnego Szpitala Specjalistycznego im. J. Dietla w Krakowie
(rozdz. 85111) (S06**-0587-00000-1) — wydatkowano 1 300 000,00 zt, tj. 100,00% planu.
W ramach zadania dokonano zakupu i montazu: kolumn chirurgicznych 2 szt., kolumn
anestezjologicznych 2 szt., stoldéw operacyjnych 2 szt, wyposazenia. Wykonano
modernizacj¢ systemu wentylacji, w tym: modernizacja instalacji wentylacji mechanicznej
1 centralnej klimatyzacji pomieszczen bloku operacyjnego na drugim pietrze, wymiana
istniejacej automatyki na nowg z wykorzystaniem sterownikéw  swobodnie
programowalnych, wizualizacja parametréw centrali oraz zdalnym sterowaniem, instalacja
uktadu regulacji zmienno przeptywowej VAV z mozliwoscig kontroli i regulacji ci$nienia.
Zakup [ montaz rezonansu magnetycznego w Szpitalu Specjalistycznym  im. J. Dietla
w Krakowie przy al. Focha wraz z niezbednymi pracami adaptacyjnymi (rozdz. 85111)
(S806**-0587-00000-1) — wydatkowano 5071 669,00 zt, tj. 100,00% planu. W ramach
zadania dokonano zakupu wraz z montazem rezonansu magnetycznego oraz stacjami
opisowymi i podiaczeniem do systemu RIS PACS. Wykonano: wymiane klatki faradaya,
systemu chtodzenia urzadzenia wraz z systemem awaryjnym, modernizacje wentylacji
mechanicznej i klimatyzacji, prace budowlane zwigzane z montazem urzadzenia
1 adaptacjg pomieszczen.

Zakup {ozek szpitalnych wraz z wyposazeniem w Szpitalu Specjalistycznym im. J. Dietla
w  Krakowie (rozdz.85111) (S06**-0587-00000-1) — wydatkowano 595 256,88 z,
tj. 99,21% planu wynoszacego 600 000,00 zt. W ramach zadania dokonano zakupu 17 szt.
tozek szpitalnych, 22 szt. materacy przeciwodlezynowych i 17 szt. szafek przytézkowych.
Modernizacja instalacji sieci grzewczej oraz instalacji wodociggowej wraz z instalacjg
ppoz. na terenie Matopolskiego Szpitala Ortopedyczno - Rehabilitacyjnego im. prof.
Bogustawa Franczuka (rozdz.85111) (S07**-0496-00000-1) — wydatkowano kwote
1650 000,00 1, tj. 100,00% planu. W ramach zadania przeprowadzono catkowitg
wymiang instalacji sieci grzewczej, wodnej wraz z instalacja ppoz. pomiedzy kottownig
1 budynkami na terenie szpitala. Zainstalowano stacje uzdatniania wody dla catego szpitala

1 w budynkach, gdzie udzielane sa swiadczenia medyczne oraz zestaw uniemozliwiajacy
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16.

17.

18.

19.

rozw6j legionelli. Wykonano izolacje scian fundamentowych w budynku nr 5 w zakresie
podpiwniczenia, instalacj¢ elektryczng oraz AKPIA (Aparatura Kontrolno-Pomiarowa
i Automatyka) w pomieszczeniach weztow cieplnych, zasilanie zimnej wody do kottowni
oraz zbiornika przeciwpozarowego. Zadanie wieloletnie zakoficzone.

Przebudowa strefy wejscia na teren kompleksu szpitalnego Matopolskiego Szpitala
Ortopedyczno-Rehabilitacyjnego im. prof. Bogustawa Fraviczuka (rozdz. 85111) (SO7**-
0536-00000-1) - wydatkowano kwote 398 678,35z, tj. 99,67% planu wynoszacego
400 000,00 zt. W ramach zadania wykonano przebudowe strefy wejscia na teren szpitala
z dostosowaniem dla 0s6b niepelnosprawnych i pieszych, w tym: zmiana nawierzchni
chodnika od. Al. Modrzewiowej 22 wraz z odwodnieniem liniowym, poszerzenie
istniejacego ciagu pieszego do 3 m, nowe odcinki kanalizacji deszczowej, przebudowa
istniejacego ogrodzenia, schodow zewngtrznych wraz ze spocznikiem i balustradami przy
budynku 25 (obecnej portierni).

Zakup aparatu RTG ramie C do oddziatu chirurgii urazowej, ortopedii i rehabilitacji
Matopolskiego Szpitala Ortopedyczno - Rehabilitacyjnego im. prof. Bogustawa Franczuka
(rozdz. 85111) (S07**-0536-00000-1) - wydatkowano kwote 586 127,60 zt, tj. 97,69%
planu wynoszacego 600 000,00 zt. W ramach zadania dokonano zakupu aparatu RTG
ramie C, stanowiacy niezbedny sprzet przy kazdym zabiegu aloplastyki stawu biodrowego
i kolanowego w zakresie kontroli i monitorowania prawidlowoséci wykonanego zabiegu
operacyjnego. Aparat wykorzystywany jest takze przy zabiegach u chorych na choroby
nowotworowe uktadu ruchu. Zakres rzeczowy zadania wykonany w calosci, niepeine
wykonanie finansowe wynika z oszczgdnosci powstatych na zadaniu.

Zakup systemu elektronicznego podpisu pacjenta w dokumentacji medycznej szpitala
w Matopolskim Szpitalu Ortopedyczno-Rehabilitacyjnym im. prof. Bogustawa Franczuka
(rozdz. 85111) (S07**-0536-00000-1) - wydatkowano kwote 150 000,00 z1, tj. 100,00%
planu. W ramach zadania dokonano zakupu systemu elektronicznego podpisu pacjenta,
ktory w potgczeniu z posiadanym systemem informatycznym HIS pozwala na tworzenie
zdigitalizowanej dokumentacji (m.in. zgody pacjentow, wywiady, formularze medyczne
itp.). Zakup systemu elektronicznego podpisu przyczyni si¢ do wdrozenia catkowitego
i kompleksowego wprowadzenia i obiegu elektronicznej dokumentacji medycznej
w szpitalu.

Zakup oprogramowania do banku krwi w Malopolskim Szpitalu Ortopedyczno-
Rehabilitacyjnym im. prof. Bogustawa Frariczuka (rozdz. 85111) (S07**-0536-00000-1) -
wydatkowano kwote 150 000,00 zk, tj. 100,00% planu. W ramach zadania dokonano
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20.

21.

22.

23.

zakupu oprogramowania do banku krwi, ktére jest zintegrowane z systemem
informatycznym szpitala HIS i ma form¢ zautomatyzowang (ewidencja pacjenta, obshuga
zamawiania krwi i jej skladnikéw, obstuga magazynu, zaméwien wewnetrznych
1 rozliczania kosztoéw).

Zakup sprzgtu i wyposazenia do badari onkologicznych w zakladzie Patomorfologii
Szpitala Wojewédzkiego im. Sw. Lukasza w Tarnowie (rozdz. 85111) (S08**-0431-00000-
1) — wydatkowano kwotg 175 000,00 1, tj. 100,00% planu. W ramach zadania dokonano
zakupu szafy do archiwizacji bloczkéw parafinowych, woézka transportowego
z hydrauliczng regulacjg wysokosci. Zakupiono oraz zainstalowano zatapiarke parafinowg
i dygestorium chemiczne.

Przebudowa pomieszczerr Oddziatu Okulistyki w Szpitalu Wojewédzkim im. Sw. Fukasza
SP ZOZ w Tarnowie (rozdz.85111) (S08**-0537-00000-1) — wydatkowano kwote
2 800 000,00 1, tj. 100,00% planu. W ramach zadania zrealizowano prace budowlane
1 instalacyjne w budynku A - VII pigtro. Wykonano: roboty budowlano —wykonczeniowe
(tynki, wykladziny Scienne i podlogowe, malowanie i tapetowanie, sufity podwieszane),
roboty instalacyjne: instalacje sanitarne (instalacje wod-kan-co, instalacje wentylacji
1 klimatyzacji, gazy medyczne), elektryczne (instalacje $wiatta i pradu NN, instalacje
komputerowe, instalacje p.poz, instalacje przyzywowe), wyposazenie (zmywarko -
wyparzarka, wozek toaletowo -prysznicowy, myjnia dezynfektor). W dn. 28.03.2024 r.
dokonano odbioru koficowego inwestycji. Zadanie wieloletnie zakoficzone.

Przebudowa dachéw na obiektach Wojewddzkiego  Szpitala Psychiatrycznego
w  Andrychowie (rozdz.85120) (S09**-0433-00000-1) - wydatkowano kwote
4 080 233,00 z4, tj. 100,00% planu. W ramach zadania przeprowadzono roboty budowlane
zwigzane z przebudowa dachoéw na obiektach szpitala (segment A1, A2 i C). Wykonano:
roboty rozbiérkowe (usuniecie istniejacego pokrycia, poszycia oraz konstrukcji dachowy);
wymiang/wzmocnienie konstrukcji wigzby dachowej. Dokonano wymiany okien
1 wytazé6w dachowych, rynien i rur spustowych wraz z obrobkami blacharskimi, instalacji
odgromowej; montaz nowych warstw dachowych ocieplenia, poszycia oraz pokrycia,
barier przeciwsniegowych, remont istniejacych kominéw nad i pod potacig dachu;
wzmocnienie konstrukcji dachow i stropow.

Przebudowa ogrodzenia wokét terenu Wojewddzkiego Szpitala Psychiatrycznego
w  Andrychowie (rozdz.85120) (S09**-0433-00000-1) - wydatkowano kwote
498 320,26 zk, tj. 99,66% planu wynoszacego 500 000,00 zt. W ramach zadania

zrealizowano rozbidrke istniejgcego ogrodzenia wraz z utylizacja, przebudowe ogrodzenia
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24.

25.

26.

panelowego wraz z wymiang bram z automatykg oraz furtek. Wykonano instalacje
monitoringu wizyjnego, a takze wycinke drzew.
Przebudowa pomieszczen dla uruchomienia warsztatow terapii zajeciowej w Wojewédzkim
Sezpitalu  Psychiatrycznym w  Andrychowie (rozdz. 85120) (S09**-0433-00000-1) —
wydatkowano 268 012,70 z, tj. 83,75% planu wynoszacego 320 000,00 zt. W ramach
zadania utworzono pomieszczenie sali terapii warsztatowej — ceramicznej, w tym
wykonano: instalacje elektryczng i teletechniczna, klimatyzacje i wentylacje mechaniczna,
przebudowe instalacji sanitarnych. Zakupiono wyposazenie - piec do wypalania ceramiki.
Utworzono rowniez pomieszczenie sali terapeutycznej stolarni, w tym wykonano:
instalacje elektryczna, wentylacji mechanicznej i klimatyzacji, przebudowe instalacji
sanitarnych, zakupiono wyposazenie — 2 stoly robocze warsztatowe. Zakres rzeczowy
zadania wykonany w catosci, niepetne wykonanie finansowe wynika z oszczgdnosci
powstatych na zadaniu.
Przebudowa budynku garazowo - magazynowego wraz z zagospodarowaniem terenu oraz
infrastrukturq techniczng w Wojewddzkim Szpitalu Psychiatrycznym w Andrychowie -
I etap (rozdz.85120) (S09**-0433-00000-1) - wydatkowano kwote 106 964,60 7k,
tj. 42,79% planu wynoszacego 250000,00zt. W ramach zadania opracowano
dokumentacje projektowa na przebudowe budynku garazowo-magazynowego Wwraz
z zagospodarowaniem terenu oraz infrastruktura techniczng. Wykonano rozbidrke
obiektow (etap I). Zakres rzeczowy zadania wykonany w calodci, niepelne wykonanie
finansowe wynika z oszczednosci po przeprowadzonym postgpowaniu przetargowym.
Wykonanie Programéw Funkcjonalno - Uzytkowych dla modernizacji  obiektéw
i infrastruktury Wojewédzkiego Szpitala Psychiatrycznego w Andrychowie (rozdz. 85120)
(S09**-0433-00000-1) - wydatkowano kwote 73 170,36 z1, tj. 19,69% planu wynoszacego
371 563,00 zt. W ramach zadania wykonano Programy Funkcjonalno-Uzytkowe dla zadan:
—  Przebudowa i rozbudowa budynku Oddziatu Terapii Uzaleznienia Od Alkoholu oraz

zagospodarowanie terenu przyszpitalnego parku na cele terapeutyczne,
—  Przebudowa, modernizacja i wyposazenie kuchni wraz z calym zapleczem:

magazynami, pomieszczeniami stolowki, drogami zywnosci,
— Przebudowa i modernizacja i zmiana organizacji drég i parking6éw.

Zakres rzeczowy zadania wykonany w catosci, niepelne wykonanie finansowe wynika

z oszczednoscei powstatych na zadaniu.

27. Przebudowa drég na terenie Zespolu szpitalno-parkowego w Krakowie Kobierzynie

(Szpital Kliniczny im. dr Jozefa Babihskiego w Krakowie) (rozdz.85112) (S11**-0288-
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00000-1) - wydatkowano kwote 6 361 630,00 zt, tj. 100,00% planu. W ramach zadania
wykonano roboty drogowe budowlano-instalacyjne w zakresie przebudowy drég, ciagéw
pieszych i parkingéw w ramach odcinkéw nr: 11 (od budynku nr 13 do budynku nr 4A), 10

(przy budynku nr 5C), 18 (w sgsiedztwie budynku szpitalnego nr 8 i budynku kaplicy

szpitalnej nr 12), 19 (przy budynku nr 8), 17 (w sgsiedztwie budynkéw 3A, 4A i 12-

Kaplica), 16 (w sasiedztwie budynkow 1, 2A i 3A) oraz 6 - cze$é 1 (od skrzyzowania

z odcinkiem nr 18 do skrzyzowania z odcinkiem nr 12). Zrealizowano prace w zakresie:

— roblt przygotowawczych (roboty pomiarowe drdg i sieci kanalizacyjnej, usuniecie
warstwy humusu, karczowanie, regulacja studzienek),

— robot rozbidrkowych (rozebranie starych nawierzchni mineralno-bitumicznych,
nawierzchni betonowych-kostki, kraweznikéw betonowych, $ciekéw betonowych,
stupkow, wywéz gruzu),

— roblt ziemnych (korytowanie, wykopy pod kanalizacje, utylizacja gruntow
z wykopow),

— podbudowy (profilowanie i zaggszczanie podtoza pod drogi, chodniki, place i parkingi,
podbudowy z gruntu stabilizowanego cementem, podbudowy z kruszyw - thicznia),

— nawierzchni (nawierzchnie z mieszanek mineralno-bitumicznych, z kostki brukowej
betonowej, z klinkieru drogowego),

— elementow ulic (fawy betonowe pod krawezniki, krawezniki kamienne, obrzeza
betonowe, stupki drogowe, tablice znakdw, oznakowanie poziome, rury oslonowe,
scieki uliczne z kostki kamiennej),

— budowy kanalizacji deszczowej (podsypka z piasku pod kanaty kanalizacyjne, kanaty
z tur typu PCV, studnie rewizyjne z kregow betonowych, studzienki $ciekowe uliczne,
osadniki),

— rozbudowy instalacji elektrycznej (rowy pod kable elektryczne, uktadanie kabli pod
stacje tadowania),

— robot wykoriczeniowych (plantowanie skarp, humusowanie i ostanianie skarp,
nasadzenia),

— zabezpieczenia kanalow (plyty fundamentowe - zabezpieczenie nad kanalami
technologicznymi).

Zadanie wieloletnie realizowane zgodnie z harmonogramem rzeczowym 1 finansowym,

planowany termin zakonczenia zadania — 2026 r.
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28.

29.

30.

Modernizacja i dostosowanie budynku szpitalnego nr 102 do wymagan  aktualnie
obowigzujgcych przepiséw ochrony przeciwpozarowej (Szpital Kliniczny im. dr Jozefa
Babiriskiego w Krakowie) (rozdz. 85112) (S11**-0289-00000-1) - wydatkowano kwote
3919 610,00 z1, tj. 100,00% planu. W ramach zadania wykonano roboty budowlano -
instalacyjne w zakresie pomieszczen II pigtra budynku nr 102. Opracowano dokumentacj¢
projektowsa aranzacji wnetrz i wyposazenia w zakresie II i Il pigtra budynku. Dostarczono
niezbedne wyposazenie do pomieszczen Izby Przyje¢ oraz do pomieszezen Il pigtra
budynku w zakresie: mebli (w tym mebli na wymiar), mebli medycznych, sprzetu AGD
i RTV, sprzetu komputerowego wraz z oprogramowaniem oraz wyposazenia do
rehabilitacji pacjentéw. Zadanie wieloletnie realizowane zgodnie z harmonogramem
rzeczowym i finansowym, planowany termin zakonczenia zadania — 2025 r.

Modernizacja pomieszczeri oddzialéw detoksykacji i leczenia uzaleznien w budynku
szpitalnym 5C Szpitala Klinicznego im. dr. J. Babinskiego SPZOZ w Krakowie
(rozdz. 85112) (S11**-0290-00000-1) - wydatkowano kwote 255 000,00 z1, tj. 100,00%
planu. W ramach zadania wykonano roboty budowlano-instalacyjne w zakresie
modernizacji pomieszczen w budynku szpitalnym nr 5C (w kondygnacji piwnic,
pomieszczeniach parteru i drugiego pigtra budynku - fazienki, pokdj socjalny,
pomieszczenie porzadkowe, toaleta dla niepetnosprawnych, aneks kuchenny).
Zrealizowano prace instalacyjne obejmujgce montaz szesciu jednostek klimatyzacyjnych
w wybranych pomieszczeniach szpitalnych w budynku.

Modernizacja obiektow Szpitala Klinicznego im. dr. Jozefa Babinskiego SP ZOZ
w Krakowie (rozdz. 85112) (S11**-0466-00000-1) - wydatkowano kwote 3 887 626,00 z1,
tj. 100,00% planu. W ramach zadania:

— opracowano dokumentacje projektowo-kosztorysowa i uzyskano niezbgdne
pozwolenia dla budynkéw szpitalnych nr 2A, 151 39,

— zrealizowano roboty budowlane i konstrukcyjne zwiazane z wykonaniem nowego
ogrodzenia zewnetrznego wokol budynku szpitalnego nr 2A wraz z wykonaniem
robét budowlano-instalacyjnych w zakresie zagospodarowania terenu - istniejgcej
infrastruktury,

— wykonano roboty dostosowawcze i modernizacyjne budowlano-instalacyjne oraz
wykonczeniowe dotyczace budynku szpitalnego nr 7B, zakupiono niezbgdne

wyposazenie oddziatu,

364



— przeprowadzono prace dostosowawcze dla budynkow nr 2B, 3A, 7A, 16 w zakresie:
robot budowlano-instalacyjnych i wykoficzeniowych (roboty murarskie, oktadzinowe,
posadzkarskie, malarskie, wod-kan, instalacje elektryczne), zakupu niezbednego
wyposazenia (doposazenie oddziatéw oraz kuchni szpitalnej - meble, sprzet agd,
inne),

— wykonano roboty budowlano- konserwatorskie elewacji budynku nr 15 — Teatru,

— opracowano dokumentacj¢ przedprojektowa, w tym: koncepcje architektoniczno-
budowlang i przestrzenna dla nowego budynku szpitalnego, aktualizacje programu
funkcjonalno-uzytkowego wraz ze wstgpng koncepcja architektoniczna dla
rozbudowy, przebudowy i modernizacji budynku szpitalnego nr S5A, program
funkcjonalno-uzytkowy wraz ze wstgpng koncepcja architektoniczng dla rozbudowy,
przebudowy i modernizacji budynku szpitalnego nr 5B.

31. Rozwdj ambulatoryjnej i Srodowiskowej opieki psychiatrycznej wraz z udzielaniem
Swiadczen zdrowotnych majgcych na celu przeciwdzialanie i zwalczanie negatywnych
skutkow COVID - 19, poprzez dostosowanie budynku szpitalnego nr 64 w zakresie
przebudowy, rozbudowy i modernizacji obiektu - Dziatanie 14.1 RPO (Szpital Kliniczny
im. dr Jozefa Babinskiego SP ZOZ w Krakowie) (rozdz. 85112) (S11**-0489-RPOWM-1)
- wydatkowano kwote 3 157 373,77 zt, tj. 100,00% planu wynoszacego 3 157 374,00 zi.
W ramach zadania:

— zakonczono roboty budowlano - instalacyjne w zakresie budynku i zagospodarowania
terenu, w tym: prace zwigzane z renowacjg elewacji zewnetrznej budynku, klatki
schodowej, stolarki drzwiowej, schodéw, zabytkowych plytek, instalacje sanitarne,
instalacje ppoz, instalacje elektryczne, instalacja antynapadowa, instalacje teletechniczne,
roboty S$lusarskie, oktadziny $cienne, roboty malarskie, posadzki, montaz platformy
przyschodowej,

— zrealizowano roboty budowlane drogowe zwigzane z podjazdem dla karetek oraz
z wykonaniem drogi dojazdowej, chodnikéw i parkingu przy budynku oraz
zagospodarowanie terenu (roboty ziemne, drenaz opaskowy, kanalizacja deszczowa,
chodniki, podjazdy, opaska, taras, wymiana ogrodzenia zewnetrznego, plantowanie,
nasadzenia) wraz z malg architekturg (fawki, $mietniki),

— dostarczono wyposazenie w ramach podpisanej umowy na zakup pierwszego wyposazenia

informatycznego i biurowego.
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32.

33.

34.

35.

Uzyskano pozytywne opinie Powiatowego Panstwowego Inspektora Sanitarnego,
Pafistwowej Strazy Pozarnej oraz Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego

w Krakowie. Dostarczono pierwsze wyposazenie inwestycyjne budynku. Zadanie

wieloletnie zakonczono.

Zakup mikroskopu z wbudowanym Srédoperacyjnym systemem diagnostyki OCT dla

Wojewédzkiego  Szpitala  Okulistycznego  (rozdz. 85111) (S13**-0432-00000-1) -

wydatkowano kwote 1 000 000,00 z1, tj. 100,00% planu. W ramach zadania dokonano

zakupu mikroskopu z wbudowanym $rédoperacyjnym systemem diagnostyki oraz
systemem Callisto (stuzacego do precyzyjnego pozycjonowania soczewek torycznych
korygujacych astygmatyzm, przy operacjach za¢my).

Wykonanie nadbudowy dolnego tarasu i przebudowy budynku Wojewddzkiego Szpitala

Rehabilitacyjnego w Zakopanem - II etap (rozdz.85111) (S14**-0588-00000-1) -

wydatkowano kwote 2 500 000,00 z, tj. 100,00% planu. W ramach zadania wykonano:

— roboty budowlano-wykonficzeniowe, w tym m.in. roboty rozbiérkowe, roboty betonowe
i murowe, roboty izolacyjne, roboty okladzinowe i wyktadzinowe, montaz Scianek
dziatowych, stolarki drzwiowej wewn., sufitow podwieszonych i obudowy kanatow
wentyl., pelne zabezpieczenie ogniowe konstrukcji nadbudowy, roboty malarskie,

— roboty instalacyjne sanitarne, w tym wykonanie nowej instalacji wod.-kan., c.o.,
klimatyzacji i wentylacji mechanicznej,

— roboty instalacyjne elektryczne, w tym instalowanie rozdzielnic, montaz instalacji
gniazd i o§wietlenia oraz sieci teletechnicznej (internet, monitoring, TV).

Ponadto dokonano zakupu sprzetu medycznego, tj. aparatu do laseroterapii z ramieniem

i sonda prysznicowa.

Modernizacja struktury informatycznej Matopolskiego Osrodka Medycyny Pracy

(rozdz. 85148) (S15**-0535-00000-1) - wydatkowano kwote 598 664,00 z1, tj. 100,00%

planu. W ramach zadania dokonano zakupu sprzetu informatycznego w tym: serwer, NAS

wraz z dyskami, licencje Windows Server, komputery (stacje robocze) wraz

z oprogramowaniem, notebooki, monitory, drukarki, skanery, urzadzenia wielofunkcyjne,

urzadzenia do podpisu biometrycznego. Podtgczono, zainstalowano i skonfigurowano

serwer. Zakupiono oprogramowanie medyczne, wdrozono elektroniczng dokumentacje
medyczna w Matopolskim Osrodku Medycyny Pracy. Zadanie wieloletnie zakoficzono.

Modernizacja infrastruktury medycznej i technicznej Malopolskiego Osrodka Medycyny

Pracy (rozdz.85148) (S15**-0888-00000-1) - wydatkowano kwote 339 736,00 zt, tj.

100,00% planu. W ramach zadania zakupiono nowoczesny sprzet medyczny dla Poradni
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36.

37.

38

Otolaryngologicznej, wykonano klimatyzacje w pomieszczeniach medycznych, na
korytarzach oraz w serwerowni. Przeprowadzono modernizacje systemu monitoringu
wizyjnego na wszystkich kondygnacjach budynku Osrodka oraz dokonano zakupu szaf
kartotecznych w Rejestracji, drzwi dzwiekoszczelnych wejsciowych na sale konferencyjna.
Modernizacja Oddziatow Rehabilitacji Ogdlnoustrojowej, Neurologicznej i pomieszczen
zabiegowych w budynku szpitalnym "A" w Malopolskim Szpitalu Rehabilitacyjnym
w  Krzeszowicach (rozdz. 85111) (S17**-0435-00000-1) - wydatkowano kwote
1280 668,00 zt, t. 100,00% planu. W ramach zadania wykonano: modernizacje
sterowania oswietleniem wraz z wymiang zrodel $wiatta, wymiane wykladzin
podlogowych, montaz okladzin $ciennych na korytarzach, modernizacj¢ instalacji
zasilajagcych hydranty wewngtrzne, wymiang sufitéw podwieszanych, modernizacje
instalacji Systemu Sygnalizacji Pozarowej, malowanie $cian.

Zakup sprzetu IT i urzqdzeri medycznych dla Wojewddzkiej Przychodni Stomatologicznej
im. dr. n. med. Zbigniewa Zaka w Krakowie (rozdz.85131) (S18**-0434-00000-1) -
wydatkowano kwotg 372 000,00 z, tj. 100,00% planu. W ramach zadania zakupiono
sprzgt IT i urzadzenia medyczne dla przychodni: 8 zestawéw komputerowych do
prowadzenia EDM w gabinetach stomatologicznych z oprogramowaniem, 5 szt. laptopow
z oprogramowaniem, 3 zestawy komputerowe z oprogramowaniem oraz nowoczesny
sprzet medyczny: 2 mikroskopy zabiegowe, 5 systeméw do maszynowego opracowania
kanatow korzeniowych oraz termicznej obturacji, 2 skanery wewnatrzustne, aparat do

radiowizjografii z osprzetem.

- Zakup sprzgtu medycznego dla potrzeb Zaktadu Patomorfologii oraz Zakladu Diagnostyki

Obrazowej w Szpitalu Specjalistycznym Choréb Pluc ,, Odrodzenie” im. Klary Jelskiej
w  Zakopanem  (rozdz.85111) (S19**-0719-00000-1) - wydatkowano  kwote
5000 000,00 zt, tj. 100,00% planu. W ramach zadania dokonano zakupu
wysokospecjalistycznego sprzetu medycznego dla:

— Zakladu Patomorfologii, w tym m.in. aparat do wykonywania badan genetycznych
metodg sekwencjonowania nowej generacji, aparat do rozdziatu elektroforetycznego
fragmentéw DNA metoda kapilarna, skaner do digitalizacji preparatow, dygestorium
1 3 komory laminarne, spektrofotometr, fluorymetr,

— Zakladu Diagnostyki Obrazowej — doposazono tomograf komputerowy m.in. w stacje
diagnostyczne, urzadzenie laserowe do wykonywania biopsji pod kontrolg TK

1 specjalistyczne oprogramowanie do diagnostyki choréb ptuc w TK.
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Zrealizowano wyposazenie serwerowni na potrzeby Zakladu Patomorfologii m.in.

UTM, switch core, podtrzymanie zasilania UPS.

Dzial 852 — Pomoc spoleczna
W ramach dziatu wydatkowano 20717 889,44 =z, tj. 9522% planu wynoszacego

21 757 486,00 zl, w tym na finansowanie zadan w:

— rozdziale 85217 — Regionalne osrodki polityki spofecznej wydatkowano 4 848 256,08 zi,
tj. 99,67% planu wynoszacego 4 864 282,00 zl na zadanie budzetowe pn.: Zapewnienie
organizacyjnych i administracyjnych warunkow realizacji zadarn wojewddztwa z zakresu
polityki spolecznej (ROPS*-0298-00000-1), z czego kwota 4231 534,00 7zt stanowi
wydatki na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen. Pozostale wydatki to inne
zwiazane z zatrudnieniem pracownikow (odpis na ZFSS, PFRON, badania) oraz wydatki
zwigzane z funkcjonowaniem ROPS w Krakowie (utrzymanie budynku, zapewnienie
sprawnej organizacji pracy min. zakup materialoéw eksploatacyjnych, biezace oplaty -
energia, ustugi pocztowe, ustugi ksero, telefony, internet, ubezpieczenie mienia
i budynku, ogrzewanie, wywdz $mieci, monitoring budynku), wydatki zwigzane
z zakupem artykutéw gospodarczych i eksploatacyjnych oraz niezbgdnego sprzetu

i wyposazenia.

— rozdziale 85228 — Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze wydatkowano
11 050 436,88 zt, tj. 92,03% planu wynoszacego 12 008 000,00 zt na zadanie budzetowe
pn.:

1. Projekt Matopolski Tele-Aniot 2.0 — Dzialanie 6.23 PRFEM (PS***-0562-PRFEM-2,
ZZL**.0562-PRFEM-2) — wydatkowano 1171408788 zi, t. 91,52% planu
wynoszacego 12 800 002,00 zt (w tym w dz. 750, rozdz. 75018 — wydatkowano
663 651,00 z1, tj. 83,79% planu wynoszacego 792 002,00 zi, dz. 852, rozdz. 85228 —
wydatkowano 11 050 436,88 z1, tj. 92,03% planu wynoszacego 12 008 000,00 zl) na
udzielenie dotacji Partnerom projektu Caritas Archidiecezji Krakowskiej, Caritas
Diecezji Kieleckiej na realizacje zadaf projektowych. Partnerzy przeprowadzili 3 390
ocen materialno-zyciowych w miejscu zamieszkania kandydatéw kwalifikujgcych do
udziatu w projekcie. Partner Stowarzyszenie Europejski Instytut Rozwoju Regionalnego
przeprowadzil zaméwienia publiczne pozwalajgce na utworzenie Centrum Teleopieki,

ktére rozpoczelo dziatanie 24.06.2024 r. Dostarczona i uruchomiona zostata
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infrastruktura techniczna oraz system teleopieki. Dokonano zakupu opasek
bezpieczenstwa oraz kart SIM. Przeprowadzono testy bezpieczenstwa dzialania systemu
oraz opasek. Zatrudniono i przeszkolono pracownikéw z zakresu funkcjonowania
i obshugi systemu teleopieki. W ramach realizacji projektu udzielono wsparcia w
zakresie ushug teleopiekunczych 1 988 osobom, udzielono wsparcia w zakresie ustug
opiekunczych i sgsiedzkich w miejscu zamieszkania dla 248 0sob oraz 250 0séb zostato
przeszkolonych i uzyskato kwalifikacje do $wiadczenia ustug sasiedzkich w miejscu
zamieszkania uczestnika. Ponadto podpisano 3 umowy: z firmg "KDK" Sp. z 0.0. na
ustugg polegajaca na przygotowaniu i przeprowadzeniu kampanii informacyjno-
promocyjnej projektu "Matopolski Tele-Aniot 2.0", z Muzeum Lotnictwa Polskiego
w Krakowie na najem sali konferencyjnej na potrzeby organizacji uroczystosci
podpisania listdw intencyjnych pomigdzy WM a JST dot. wspolpracy w ramach
projektu oraz na $wiadczenie ustug cateringowych. Pokryto réwniez koszty
wynagrodzen wraz z pochodnymi od wynagrodzef oraz koszty 3-ech szkolen dla
pracownikow UMWM odpowiedzialnych za obstuge projektu (w ramach kosztéw

posrednich osobowych).

— W rozdziale 85295 — Pozostata dziatalno$¢ - wydatkowano 4 583 875,48 1, tj. 98,92%
planu wynoszacego 4 633 904,00 zt na zadania budzetowe pn.:

1. Pomoc dla obywateli Ukrainy (SG***-0438-00000-0) — wydatkowano 2 820 093,33 zt,
t. 99,91% planu wynoszacego 2 822 615,00 zt (w tym ze srodkéw Funduszu Pomocy —
wydatkowano 2 817 615,00 zl, tj. 100,00% planu) na zapewnienie opieki i schronienia
cudzoziemcom przybywajacym do Matopolski z objetej konfliktem woj ennym Ukrainy.
Dodatkowo zwrécono do Matopolskiego Urzedu Wojewddzkiego (zgodnie ze
stanowiskiem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz stanowiskiem
Ministra Finanséw), odsetki bankowe naroste na koncie bankowym od zgromadzonych
srodkéw z Funduszu Pomocy.

2. Realizacja zadania w ramach VI edycji Budzetu Obywatelskiego Wojewddzitwa
Matopolskiego na rzecz rodziny (PS***-0555-00000-1) — wydatkowano 100 000,00 zi,
tj. 100,00% planu na realizacje¢ zadania pn. ,,Nauka plywania dla dzieci i dorostych —
badz bezpieczny nad wodg ”, ktére powierzono Uczniowskiemu Klubowi Sportowemu

,Korzkiew”
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3. Dzialania na rzecz osoéb starszych w Wojewddztwie Matopolskim (PS***-0270-00000-
1) — wydatkowano 196 621,08 zi, tj. 88,88% planu wynoszacego 221 221,00 zk.
W ramach realizacji tzw. malych grantow w trybie art. 19a ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie zawarto 33 umowy. 9 ofert zostato odrzuconych
a 9 oferentow zlozylo rezygnacje z realizacji zadan

4. Dzialania na rzecz rodziny (PS***-0271-00000-1) — wydatkowano 261 605,57 z,
tj. 93,15% planu wynoszacego 280 850,00 zt. W 2024 r. udzielono pomocy finansowej
Gminie Sucha Beskidzka oraz Gminie Podegrodzie w zwiazku z urodzeniem sig
pierwszego dziecka oraz w Gminie Dgbno na wsparcie zadania wiasnego z obszaru
pomocy spolecznej, w zwiazku z narodzinami pierwszych blizniat. Ponadto w ramach
realizacji tzw. matych grantéw w trybie art. 19a ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie udzielono dotacji na realizacjg 39 zadan, 32 ofert zostato
rozpatrzonych negatywnie i 9 oferentow zrezygnowato z realizacji zadan.

5. Realizacja zadarn dotyczgcych problematyki réwnego traktowania i praw rodziny
(PS***.0280-00000-1) (rozdz. 85295) — wydatkowano kwote 1 281,00 2, tj. 70,46%
planu 1 818,00 zt. W 2024 r. odbyly si¢ dwa spotkania Rady ds. Réwnego Traktowania
i praw rodziny w trakcie, ktorych omoéwiono planowane dziatania do realizacji
w zakresie problematyki réwnego traktowania i praw rodziny oraz zaopiniowano
otwarty konkurs ofert na realizacje zadaf publicznych Wojewddztwa Matopolskiego
z zakresu dzialalnosci na rzecz 0séb starszych pn. ,,Wiek seniora, a wigor juniora” oraz
otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych Wojewddztwa Matopolskiego
7z zakresu dzialalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka pn. ,Czas dla rodziny — integracja migdzypokoleniowa”.
Realizacja zadania zostala wstrzymana w zwigzku z uptywem kadencji Rady ds.
Réwnego Traktowania i Praw Rodziny oraz wyborami samorzadowymi, co wiazalo si¢
z koniecznoscia wskazania nowego sktadu osobowego Rady na okres kadencji 2024-
2026, ktéra jako cialo doradcze i opiniodawcze dla Zarzadu Wojewoddztwa
Malopolskiego ma na celu wspieranie i prowadzenie dziatan na rzecz integracji
spotecznej i przeciwdzialania wykluczeniu spotecznemu miedzy innymi poprzez
wspolprace z partnerami spolecznymi, organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami. W zwiazku z powyzszym podjeta zostata decyzja o przesunigciu realizacji
zadan na termin pdzniejszy, co wiazato si¢ z oszczednosciami.

6. Czas dla rodziny - integracia miedzypokoleniowa (PS***-0582-00000-1) (rozdz.
85295) - wydatkowano kwote 500 000,00 zt, tj. 100,00% planu. Celem zadania byto
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zlecenie podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego realizacji zadan
w  obszarze ,dzialalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka ”. Przedmiotem zlecenia jest organizacja
wydarzen o charakterze lokalnym i regionalnym, imprezy kulturalno — sportowej
1 rekreacyjnej (np.: piknik, festyn, koncert) dla matopolskich rodzin. Przeprowadzenie
cyklu warsztatow integracyjnych. Prowadzenie kursow, wyktadow, prelekcji o tematyce
prozdrowotnej dla rodzin w szeroko rozumianym zakresie. Przeprowadzenie
réznorodnych konkurséw dla rodzin. Organizacja jednodniowych wyjazdow
integracyjnych w obrebie Wojewodztwa Malopolskiego. Na realizacje zadania
udzielono dotacji 22 organizacjom pozarzadowym

1. Wiek seniora, a wigor juniora! (PS***-0284-00000-1) (rozdz. 85295) - wydatkowano
683 075,34 zk, {j. 99,54% planu wynoszacego 686 200,00 zt. Gléwnym celem zadania
jest wspieranie najbardziej warto$ciowych przedsiewzie¢ polegajacych na dotowaniu
dziataf na rzecz os6b w wieku emerytalnym, w szczegdlnosci o zasiegu regionalnym
i ponadlokalnym. Konkurs jest skierowany do podmiotéw prowadzacych dziatalnosé
pozytku publicznego. Zadania ktére zostaly wybrane w konkursie polegaja m.in. na
wspieraniu rozwoju aktywnosci ruchowej i fizycznej senioréw, prowadzeniu kurséw,
wykltadow, prelekcji o tematyce prozdrowotnej senioréw, prowadzeniu dziatan
stymulujacych funkcje poznawcze, takie jak pamieé, spostrzegawczo$é, percepcia,
koncentracja oraz popularyzowaniu aktywnosci fizycznej wsrod oséb starszych.
Zwigkszenie stopnia aktywnosci, promocja aktywnego trybu zycia senioréw czy
kreowaniu pozytywnego wizerunku oséb starszych to tylko niektére z efektow ktore
Wojewodztwo chciatoby osiagna¢. W 2024 r. udzielono dotacji 24 organizacjom

prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego (jedna organizacja zrezygnowata)

Dzial 853 — Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej

W ramach dzialu wydatkowano 11984323321 zl, tj. 88,74% planu Wynoszacego
135 056 209,00 z1, w tym:

— W rozdziale 85311 — Rehabilitacja zawodowa i spoleczna oséb niepetnosprawnych

wydatkowano 4 473 042,44 zi, tj. 99,72% planu wynoszacego 4 485 593,00 zI na zadania
pn.:
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1. Realizacja wojewédzkiej polityki spolecznej dotyczgcej 0s6b niepetnosprawnych
(PS***.0266-00000-1) — wydatkowano 310 450,80 zk, tj. 96,11% planu 323 000,00 zt.
W 2024 r. udzielono dotacji na tzw. male granty — realizacja trybu pozakonkursowego
ubiegania sie o dofinansowanie zadan publicznych zgodnie z art. 19a ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie 48
organizacjom pozarzadowym. Pokryto koszty organizacji i obstugi Matopolskiej
Wojewodzkiej Spotecznej Rady do Spraw Os6b Niepetosprawnych. W zwigzku
z obshugg Rady sfinansowano zakup materialtéw promocyjnych i ustug cateringowych.

2. Dofinansowanie kosztéw tworzenia i dziatania zakladow aktywnosci zawodowej
(PS**¥*.0267-00000-1) — wydatkowano 3 962 591,64 zi, t. 100,00% planu
wynoszacego 3 962 593,00 z. W 2024 r. udzielono dotacji na dofinansowanie
kosztow dziatania 15 zakladéw aktywnosci zawodowej tj. dla Stowarzyszenia
Kulturalno — O$wiatowego ,,Piast” im. W. Witosa Zaktad Produkcyjny w Woli
Rzedzinskiej, Zaktadu Aktywnosci Zawodowej ,,Pensjonat Na Wzgobrzach”
w Krakowie, Zakladu Aktywnosci Zawodowej Przy Stowarzyszeniu Pomocy
,.Szansa’’, ZAZ przy Bonifraterskiej Fundacji Dobroczynnej w Konarach, Zaktadu
Aktywnosci Zawodowej ,,Opoka” w Chechle, Zakladu Aktywnosci Zawodowej im.
Matki Bozej Fatimskiej w Strozach, Zakladu Aktywnosci Zawodowej ,,U Pana
Cogito” Pensjonat i Restauracja w Krakowie, Zaktadu Aktywnosci Zawodowej
w Gladyszowie, Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Suchej Beskidzkiej, Zakladu
Aktywnosci Zawodowej przy Stowarzyszeniu ,Promyk”, Zakladu Aktywnosci
Zawodowej od Nowa w Nowym Targu oraz powiatowego Zakladu Aktywnosci
Zawodowej w Nawojowej, Centrum Rehabilitacji Spotecznej i Zawodowej ZAZ
,Stoneczne Wzgorze”, powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Lysej Gorze
oraz powiatowego Zakladu Aktywnosci Zawodowej w Wierzchostawicach-
Dwudniakach

3. Dzialania na rzecz o0sob niepetnosprawnych i zagrozonych niepetnosprawnosciqg
w ramach VI edycji Budzetu Obywatelskiego (PS***-0557-00000-1) - wydatkowano
200 000,00 zt, tj. 100,00% planu. Udzielono dotacji na realizacj¢ zadan:

— ,Opowiem gdzie bytem.."” dla Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osob
z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Kolo w Wolbromiu. Zadanie polegato na
usprawnieniu ogélnorozwojowym 24 os6b z niepetnosprawnoscia intelektualng

(gtownie w wieku 3-25 lat), poprzez realizacje 24 trzygodzinnych warsztatow
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z zakresu hipoterapii oraz 24 trzygodzinnych zaje¢ usprawniajacych na basenie,
prowadzonych wg metody Hallwicka.

»Bo w nas jest MOC- zajecia dla dzieci z niepelnosprawnoscia z powiatu
olkuskiego i krakowskiego” dla Stowarzyszenia Dobroczynnego "Res Sacra
Miser". Zadanie polegalo na organizacji zajeé tematycznych dla 25 rodzin
z dzieckiem niepelnosprawnym z terenu powiatu olkuskiego i krakowskiego
(sportowe, kulinarne, trening umiejetnodci spotecznych, integracyjne), zajeé
swietlicowych w okresie wakacji oraz jednego wyjazdu trzydniowego i trzech
jednodniowych. Ponadto zorganizowano zajecia z wizazu i autoprezentacji wraz

z wyjazdem dla matek 0séb z niepelnosprawnosciami.

— W rozdziale 85332 — Wojewoddzkie urzedy pracy wydatkowano 44 573 022,08 z1,

tj. 98,40% planu wynoszacego 45 295 928,00 zt na zadania:
Programy i ustugi dla o0sob i instytucji (WUP**-0178-00000-1) — wydatkowano

1.

36 773,08 zt, tj. 99,94% planu wynoszacego 36 796,00 zt m.in. na: zakup materiatéw

1 wyposazenia, w tym zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek,

organizacj¢ wydarzefi i spotkaf koordynacyjnych, zakup ushig obejmujacych

thumaczenia. Celem zadania jest wsparcie mieszkaficow i instytucji na matopolskim

rynku pracy poprzez $wiadczenie uslug w ramach projektéw i programéw oraz

realizacja zadan w formule partnerskie;j.

W ramach zadania zrealizowano m.in. nastepujace dzialania:

koordynowano system zabezpieczenia spotecznego;

prowadzono Rejestr Agencji Zatrudnienia oraz Rejestr Instytucji Szkoleniowych;
koordynowano trzy Matopolskie Programy Regionalne: ,Konserwator”,
~Firma+1”, . Regeneracja— wsparcie malopolskiej turystyki i przemystow czasu
wolnego”;

koordynowano wdrazanie Krajowego Funduszu Szkoleniowego;

Swiadczono ustugi w Centrach Informacji i Planowania Kariery Zawodowej,
w tym $wiadczono ustugi poradnictwa zawodowego, udzielano indywidualnych
informacji  zawodowych, koordynowano prace Centrum Metodycznego,
prowadzono spotkania informacyjne oraz doradcze, udzielano wsparcia
w zakresie posrednictwa pracy, ustug EURES, kontynuowano wsparcie doradcze

dla obywateli Ukrainy;
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— koordynowano na terenie wojew6dztwa realizacj¢ programéw aktywizacji
zawodowej 0sdb bezrobotnych finansowanych z rezerwy Funduszu Pracy,
realizowanych przez powiatowe urzedy pracy;

— dokonano weryfikacji sprawozdan i informacji z powiatowych urzedow pracy
w zakresie rynku pracy oraz Funduszu Pracy i opracowano zbiorcza
sprawozdawczo$¢ statystyczng z rynku pracy na potrzeby GUS;

— opracowano w formule partnerskiej oraz przeprowadzono proces konsultacji
i zatwierdzania Regionalnego Planu Dziataf na rzecz Zatrudnienia na rok 2024
oraz rozliczono realizacje Regionalnego Planu Dzialan na rzecz Zatrudnienia
zarok 2023;

— przygotowano ,Ocene sytuacji na rynku pracy wojewodztwa matopolskiego
za rok 2023”;

— koordynowano badanie ,,Barometr Zawodoéw” zlecone przez MRIPS,

—  koordynowano dzialania w obszarze uczenia si¢ dorostych.

2. Zapewnienie osobowych i organizacyjnych warunkow realizacji zadan (WUP **.0179-
00000-1) — wydatkowano 2523720997 zt, tj. 99,79% planu wynoszacego
2529142400 2t na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen pracownikow
Wojewdédzkiego Urzedu Pracy w Krakowie oraz na wydatki rzeczowe Zwigzane
z funkcjonowaniem jednostki m.in.: zakup paliwa, $rodkéw czystodci, materiatow
biurowych, sprzetu i wyposazenia (w tym zakup laptopdw wraz z oprogramowaniem,
licencji), oplaty czynszowe, oplaty pocztowe, obstuge techniczng telefonow,
dofinansowanie studiéw pracownikéw, szkolen, pokrycie kosztéw utrzymania Zespotu
Zamiejscowego w Nowym Saczu, Zespolu Zamiejscowego w Tamowie, Zespotu
Zamiejscowego w O$wiecimiu oraz Punktu WUP w Krakowie z lokalizacja
w Miechowie. Ponadto w ramach wydatkéw inwestycyjnych zakupiono klimatyzator oraz
modut archiwum w EZD Logito.

W ramach zadania zrealizowano m.in. dzialania w zakresie: zarzadzania zasobami

ludzkimi, nadzoru i kontroli, zaméwien publicznych, kontroli zarzadczej, obstugi prawnej,

ksiegowej 1 finansowej, organizacyjnej, administracyjnej i informatycznej, informacyjno —
promocyjnej, obshugi Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy, zabezpieczenia prawidlowego
funkcjonowania Zespolu Zamiejscowego w Nowym Saczu, Zespolu Zamiejscowego

w Tarnowie, Zespolu Zamiejscowego w O$wiecimiu oraz Punktu WUP w Krakowie

z lokalizacjg w Miechowie.
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3. Programowanie, wdrazanie, monitorowanie i obstuga FEM 2021-2027 — PT FEM

(WUP**-0183-PRFEM-4) — wydatkowano 10466 398,62 zI, tj. 98,01% planu
wynoszacego 10679 000,00 zt na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen
pracownikow WUP realizujgcych zadania w ramach FEM, zakup paliwa, oplaty
czynszowe, oplaty pocztowe, wynajem samochodow, zakup licencji i ich aktualizacje;
zakup materialow biurowych, dziatania upowszechniajace MSUES (Matopolskie
Standardy Uslug Edukacyjno—Szkoleniowych).
Celem zadania jest zapewnienie prawidlowego procesu wdrazania projektow
wspotfinansowanych przez Unie Europejska przy wykonywaniu zadan Instytucji
Posdredniczacej programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027, poprzez
realizacj¢ odpowiednich dziatan wspotfinansowanych przez Unie Europejska
w ramach Pomocy Technicznej FEM.

4. Fundusz Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych (WUP**-0184-00000-1) —
wydatkowano 8 459 396,54 zi, tj. 97,61% planu wynoszacego 8 666 562,00 zi. Celem
zadania jest zaspokojenie ze $rodkéw Funduszu roszczen pracowniczych w razie
niewyplacalnosci pracodawcy. W okresie sprawozdawczym poniesiono wydatki m.in.
na: wynagrodzenia pracownikoéw realizujacych zadanie, oplaty czynszowe, naprawe
sprzgtu IT, zakup materialéw biurowych, wynajem urzadzenia wielofunkcyjnego,
szkolenia pracownikéw, ustugi telefonii stacjonarnej i komérkowej, ustugi pocztowe
oraz zakup dostepu do sieci internetowej. W ramach zadania zrealizowano wyplaty
Swiadczen pracowniczych w  zastepstwie niewyplacalnego pracodawcy oraz
dochodzono zwrotu wyplaconych $wiadczen od dtuznikéw. Ponadto realizowano
dodatkowe zadania wynikajgce z wprowadzanych rozwigzan Ustawy o szczegblnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych,
W tym m.in. rozliczano $wiadczenia przekazane uprawnionym podmiotom,
zweryfikowano koficowo 8 609 wnioskéw dotyczacych wyplaconych $wiadczen,
prowadzono postepowania windykacyjne w celu odzyskania nieprawidtowo
wydatkowanych $wiadczen przekazanych przedsiebiorcom.

5. Stuzba zastgpcza (WUP**-0185-00000-1) — wydatkowano 2 979,25 zt, . 99,31%
planu wynoszacego 3 000,00 zi. W ramach zadania finansowanego z dotacji z budzetu
panstwa wydatkowano srodki na wynagrodzenie osobowe pracownika realizujgcego
zadanie. Celem zadania byla sprawna obshuga Komisji Wojewddzkiej do Spraw

Stuzby Zastepczej w 2024 roku.

375



6. Rozbudowa, przebudowa budynku wraz z zagospodarowaniem terenu przy
ul. Kazimierza Wielkiego 9 w miejscowosci Nowy Sgcz (WUP**-0195-00000-1) —
wydatkowano 11 131,38 71, tj. 2,34% planu wynoszacego 476 014,00 zt. W ramach
zadania zostaly zawarte trzy umowy przytaczeniowe z Tauron Dystrybucja S.A na
wykonanie: przytacza podstawowego, przylacza rezerwowego oraz przylgcza (stacja
ladowania). Po podjeciu przez Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego uchwaly nr
2487/24 z dnia 19.11.2024r., w sprawie odstgpienia od realizacji zadania
inwestycyjnego pn. ,,Rozbudowa, przebudowa budynku wraz z zagospodarowaniem
terenu przy ul. Kazimierza Wielkiego 9 w miejscowosci Nowy Sgcz” dokonano
rozwiazania w/w umoéw przylaczeniowych za porozumiem stron. W zwiazku
7 zaawansowaniem czynnosci przytaczeniowych po stronie Tauron Dystrybucja S.A,
w umowie rozwiazujacej z dnia 28.11.2024 r., Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie
zostaly obcigzony przez Tauron poniesionymi kosztami opracowania dokumentacji
techniczno — prawnej dla przylaczanego obiektu.

Niepetne wydatkowanie $rodkéw finansowych na zadaniu wynikato z mozliwosci
wystapienia przez Inwestora Zastepczego z roszczeniem o zaplate wynagrodzenia za
opracowanie dokumentacji projektowo — kosztorysowej (tj. czgsciowo wykonany etap
111, oraz niewykonany etap IV i V), z uwagi na odstapienie przez ZWM od realizacji

zadania.

—  w rozdziale 85378 - Usuwanie skutkéw klesk zywiotowych wydatkowano 988 949,49 i,
tj. 98,89% planu wynoszacego 1 000 000,00 zt na zadanie pn.: Dofinansowanie usunigcia
skutkéw powodzi w wojewddztwie dolnoSlgskim i opolskim (PS***-0839-00000-1) -
wydatkowano 988 949,49 zt, tj. 98,89% planu wynoszacego 1 000 000,00 zt. W wyniku
powodzi, ktéra wystapita w potowie wrzesnia 2024 r. gtéwnie na terenie wojewddztwa
opolskiego, dolnoslaskiego oraz $laskiego, wojewddztwo matopolskie udzielito pomocy:
—  Powiatowi Klodzkiemu na remont oraz zakup pralnicowiréwki i suszarek do pralni
w dwoch Domach Pomocy Spotecznej w Bystrzycy oraz Podzamku (488 949,49 z1),

— Gminie Gtucholazy na remont Dziennego Domu Seniora w Gluchotazach
(200 000,00 z),

—  Cminie Lewin Brzeski na zakup elementéw do rekuperacji, klimatyzacji, kaskadowej
pompy ciepla, fotowoltaiki oraz monitoringu do budynku Swietlicy Terapeutycznej

w Lewinie Brzeskim (300 000,00 zt).
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— Wwrozdziale 85395 — Pozostata dziatalno$¢ poniesiono wydatki w wysokosci 69 808 219,20 z1,
tj. 82,83% planu wynoszacego 84 274 688,00 zI na zadania budzetowe pn.:

1. Wspdtfinansowanie realizacji FEM na lata 2021-2027 (EFS+) - LGD Zarzgdzanie
(FE***-0160-PRFEM-4) — zaplanowano 42 106,00 zt, brak realizacji z uwagi na to, iz
do konca 2024 r. zostal ogloszony jeden nabér, w ramach ktérego zlozono jeden
wniosek, ktory ostatecznie zostal wycofany.

2. Priorytet 6. Wspétfinansowanie projekiéw realizowanych w ramach FEM na lata 2021-

2027 (EFS+t) (MCP**-0618-PRFEM-0) — wydatkowano 12 539 990,07 zi, tj. 77,47%
planu wynoszacego 16 187 451,00 zt na wyptate dotacji celowej z budzetu panstwa
przeznaczonej na wspotfinansowanie realizacji projektéow FEM 2021-2027 na rzecz
beneficjentow FEM realizujacych projekty w ramach Priorytetu 6 FEM - Fundusze
Europejskie dla rynku pracy, edukacji i wiqczenia spofecznego (w tym w ramach
Dzialania 6.10 - Wsparcie ksztatcenia ogélnego, Dziatania 6.11 - Wsparcie ksztalcenia
zawodowego, Dzialania 6.18 - Wsparcie podmiotéw ekonomii spolecznej oraz
przedsigbiorstw spotecznych, a takze Dziatania 6.26 - Integracja spoleczna oséb
w szczegOllnie trudnej sytuacji zyciowej).
Niepelne wykonanie finansowe zadania zwigzane jest z przesunieciem terminu
konkursu w ramach Priorytetu 6 FEM, koniecznoscia wydtuzenia terminéw naboréw
z uwagi na liczne prosby wnioskodawcow. Proces zatwierdzania strategii ZIT i IIT
znacznie si¢ op6znil, co miato wplyw na mozliwo$é ztozenia wnioskow przez wszystkie
uprawnione podmioty.

3. Zwroty dotacji FEM (MCP**- 0805-PRFEM-0) — wydatkowano 21,00 zt, . 2,10%
planu wynoszacego 1 000,00 zL. W ramach zadania dokonano zwrotu do budzetu
panstwa (fj. do Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej) odsetek od
wykorzystanej z naruszeniem procedur dotacji celowej przez beneficjentow Priorytetu
6 FEM - Fundusze Europejskie dla rynku pracy, edukacji i wlgczenia spotecznego.
Niskie wykonanie finansowe zadania wynika z mniejszego, od planowanego, wplywu
odsetek od zwrotéw dotacji celowej od beneficjentéw FEM.

4. Pracownicy — najlepsza inwestycja dla firmy (WUP**-0414-PRFEM-1 ') — wydatkowano
14 824 892,50z,  tj. 95,89% planu wynoszacego 15459 943,00zt m.in.
na wynagrodzenia osobowe i pochodne od wynagrodzen, zakup ushug eksperckich oraz
szkoleniowych dla pracodawcéw, optaty czynszowe, wyplate grantow dla

pracodawcoéw, zakup papieru 1 materialéw biurowych, organizacje dziatan

377



upowszechniajgcych z zakresu zarzadzania wiekiem, dziatania informacyjne
i promocyjne, zakup ustug w zakresie weryfikacji statusu MSP dla pracodawcéw,
ktorzy zlozyli formularze rekrutacyjne do projektu. Celem zadania jest opracowanie
oraz wdrozenie u 200 matopolskich pracodawcow kompleksowych narzedzi
umozliwiajacych elastyczne reagowanie na zmiany zachodzace na rynku pracy
i utrzymanie pracownikéw. W ramach zadania przeprowadzono 3 edycje rekrutacji,
zorganizowano: szkolenia dla pracodawcéw z zakresu zarzadzania réznorodnoscia,
w szezegolnosci wiekiem, szkolenia dla pracodawcdw z zakresu wydhuzania aktywnosci
zawodowej i przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu, niedyskryminacji i wspolpracy
w zespolach wielopokoleniowych, udzielono pracodawcom wsparcia doradczego
w zakresie diagnozy i analizy firmy oraz opracowania indywidualnej Strategii
Zarzadzania Wiekiem oraz udzielono wsparcia doradczego w zakresie wdrazania
Strategii i tworzenia/aktualizacji proceséw kadrowych, prowadzono dzialania
upowszechniajagce idee zarzadzania wiekiem m.in. organizowano spotkania
z pracodawcami, przygotowano produkcje i emisj¢ w serwisach internetowych itp.,
wyptacono 128 grantéw dla pracodawcow (wydatki te byly zwigzane glownie
z dostosowaniem miejsc pracy do wymagan ergonomicznych, wdrozeniem elastycznych
form i czasu pracy, w tym tworzenia zdalnych stanowisk pracy).

. Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dzialan na rzecz
ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczemia si¢ przez cale Zycie,
w tym uczenia sie doroslych - Inwestycja A3.1.1 KPO (WUP**-0499-KPO**-1) —
wydatkowano 1231 966,86 zl, tj. 73,46% planu wynoszacego 1677 114,00 zI m.in.
na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeri, organizacje warsztatow, porankow
partnerskich, konferencji, organizacje i prowadzenie Think Tank, Laboratorium LLL,
materialy upowszechniajace, opracowanie graficzne publikacji ,,Raport regionalny
2024” wraz z przekazaniem praw autorskich - Okragly Stét oraz delegacje zagraniczne.
Celem projektu jest zbudowanie systemu koordynacji dziatan w wojewodztwie
matopolskim zorientowanych na wsparcie uczenia si¢ przez cale zycie, w tym
ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia si¢ dorostych. W ramach
zadania prowadzono badania ,,Warunki aktywnosci zawodowej oséb w wieku
okoloemerytalnym”, ,,Opracowanie zalozen do cyklicznego badania zapotrzebowania
na kwalifikacje, zawody i umiejetnosci”; zorganizowano Walne Zgromadzenie
Czlonkéw MPKU, przeprowadzono 13 tematycznych ,,Porankéow Partnerskich”;

przygotowano i przeprowadzono kolejng edycje¢ samooceny regionalnej polityki uczenia
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si¢ przez cale zycie ,,Regionalny Okragly Stét. COMORELP 2024”; zorganizowano
1 prowadzono spotkania z dyrektorami instytucji kultury gmin miejsko wiejskich
1 wiejskich celem zapoznania z oferta projektu, zrealizowano 354 warsztaty
»Wprowadzenie do metody Portfolio” dla edukatoréw w instytucjach kultur;
wypracowano idee funkcjonowania Think Tanku oraz okreslono obszary aktywnosci.
Niski poziom wykonania dotyczy przede wszystkim: wydatkéw na wynagrodzenia
pracownikow realizujgcych zadania merytoryczne — badawcze oraz rozwojowe
w ramach biura WZK; delegacje krajowe i zagraniczne dla cztonkéw WZK; nizszych
kosztéw organizacji wydarzen takich jak: warsztaty WZK/MPKU, poranki oraz
Konferencja ,Malopolska otwarta na wiedze”; nizszych kosztéw dzialan
zaplanowanych na organizacje¢: Zgromadzenia cztonkéw Matopolskiego Partnerstwa na
rzecz Os6b Miodych (catering oraz wynajem sali), warsztatéw z lokalnymi liderami
(catering oraz materialy upowszechniajgce idee uczenia sie przez cate zycie), Gali
Edukacyjna Gmina Matopolski (rezygnacja z =zatrudnienia prelegentéw na to
wydarzenie), Think Tank (odbylo si¢ mniej niz zaktadano spotkan Ekspertow).

. Realizacja programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027 — Dzialania
w Priorytecie 6 (WUP**-0515-PRFEM-1) — wydatkowano 1 677 521,42 zt, tj. 94,70%
planu wynoszagcego 1771 429,00 zt. Celem zadania jest wsparcie mieszkafcow
Matopolski w: poszukiwaniu i utrzymaniu zatrudnienia, godzeniu zycia zawodowego
z prywatnym, aktywizacji spoleczno- zawodowej, wydtuzaniu aktywnosci zawodowej,
budowaniu spoteczefistwa obywatelskiego w obszarze rynku pracy, edukacji i wlaczenia
spotecznego poprzez efektywne wykorzystanie funduszy europejskich przyznanych
Wojewddztwu  Malopolskiemu w  ramach Priorytetu 6 FEM  2021-2027.
W ramach zadania m.in.: zakonczono 1 nabér w trybie konkurencyjnym ogloszony
w roku 2023 w ramach Dziatania FEMP.06.16 Aktywizacja spoleczno-zawodowa;
rozpoczeto 1 zakoficzono 9 naboréw m.in. w ramach dziatan aktywizacji zawodowej,
dzialah na rzecz poprawy sytuacji os6b na rynku pracy, wsparcia na rzecz
réwnouprawnienia oraz godzenia zycia zawodowego z prywatnym, programow
zdrowotnych; zawarto 73 umowy o dofinansowanie, nadzorowano realizacje
95 projektéw, zatwierdzono 239 wniosk6éw o platnosé.

. Realizacja programu Fundusze Europejskie dla Maltopolski 2021-2027 — Dziatania
w Priorytecie 8 (WUP**-0516-PRFEM-1) — wydatkowano 2 432 487,49 zi, . 98,46%
planu wynoszgcego 2470 475,00 zt. Celem zadania jest wsparcie mieszkancow

z Malopolski Zachodniej oraz podmiotéw dotknietych procesami transformacji
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w sektorze gérniczym poprzez efektywne wykorzystanie Srodkow przyznanych
Wojewédztwu Matopolskiemu na ten cel w ramach Dziatania 8.1 FEM 2021-2027.
W ramach zadania m.in.: zawarto 4 umowy o dofinansowanie w ramach dziatania
FEMP.08.01 Dziatania na rzecz poprawy sytuacji na rynku pracy, nadzorowano
realizacje 4 umow, zatwierdzono 16 wnioskéw o platnosc.

8. Malopolski Pocigg do Kariery (WUP**-0606-PRFEM-1) — wydatkowano 6 530 586,86

7, tj. 62,26% planu wynoszacego 10 489 893,00 zt na wynagrodzenia 1 pochodne od
wynagrodzen, oplaty czynszowe, zakup mebli i wyposazenia, r0Zwoj i utrzymanie
systemu informatycznego do obstugi klienta, obstuge systemu bonow, dziatania
promocyjne i $wiadomosciowe oraz zakup systemu informatycznego do obstugi klienta.
Celem zadania jest podnoszenie kompetencji i kwalifikacji osob dorostych
mieszkajacych lub pracujacych w Matopolsce, ktére z wlasnej inicjatywy chcg
skorzystaé z proponowanego im wsparcia. W ramach zadania m.in.: rozpoczgto
rekrutacje do projektu; zorganizowano komfortows przestrzen obstugi klienta, w ktorej
uczestnicy projektu beda mieli dogodne warunki i przyjazng atmosfere realizacji ushug;
przygotowano specjalistyczne ustugi doradztwa zawodowego: AC/DC Assessment
Center/Development Center, Pogltebiony Bilans Kompetencji, Coaching Kariery -
doradztwo zawodowe z elementami coachingu, warsztaty rozwijajace kompetencje
mickkie; uruchomiono obstuge systemu bonéw szkoleniowych dla uczestnikow
projektu; prowadzono dziatania $wiadomosciowe, zorganizowano 43 spotkania
informacyjno-promocyjnych na terenie catej Matopolski.
Niski poziom wykonania wynika ze specyfiki projektu, ktéry realizowany jest
w systemie bonowym. Duzy wplyw na wykonanie finansowe ma poziom udziatu
uczestnikow w szkoleniach oraz czas ich rozliczenia. Istnieje zatem koniecznos¢
posiadania w planie finansowym $rodkéw na podpisanie umowy (musi by¢ podstawa do
zaciagniecia zobowigzania), a jej rozliczenie jest uzaleznione od tego kiedy i na jak
diugi kurs przeznaczy je uczestnik. Ponadto, fizyczne wydatkowanie srodkéw z konta
projektu nastepuje po rozliczeniu bonéw szkoleniowych z projektu przez operatora
i zatwierdzeniu sprawozdania operatora finansowego z dokonanych prawidiowo
rozliczen ustug przez WUP, co czesto ma miejsce dopiero kilka miesigcy po
zakonczeniu ustugi szkoleniowe;.

9. Nowy start w Matopolsce z EURESem (WUP**-0607-PRFEM-1) — wydatkowano
552 420,59 zt, tj. 47,.67% planu wynoszacego 1158 826,00 zt na wynagrodzenia

i pochodne od wynagrodzen, oplaty czynszowe, zakup specjalistycznych ustug dla
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uczestnikow projektéw, zakup ustugi tlumaczenia, delegacje krajowe oraz zakup
narzedzia informatycznego do obstugi systemu bonowego. Celem zadania jest wsparcie
reemigrantow w aktywizacji zawodowej po powrocie do kraju, ze szczegbdlnym
uwzglednieniem zidentyfikowanych sektoréw rynku pracy, branz, zawodéw lub
kompetencji, w ktorych wystgpuje deficyt potencjalnych pracownikéw na terenie
wojewddztwa, wzmocnienie $wiadomosci reemigrantéw oraz 0séb planujacych powrét
do Malopolski w zakresie korzysci spolecznych i ekonomicznych zwigzanych
z podjgciem zatrudnienia w Polsce i w Malopolsce ukierunkowanej na wsparcie
reemigrantéw, wykorzystanie potencjatu oséb powracajacych i ograniczenie deficytu
pracownik6w w branzach badz zawodach, gdzie potrzeby pracodawcéw nie s
zaspokajane podaza pracownikéw. W ramach zadania m.in.: uruchomiono rekrutacje
uczestnikow projektu — udzial w projekeie rozpoczeto 172 osoby, przeprowadzono 548
spotkania doradcze; przeprowadzono 20 dyzuréw mobilnych doradcy zawodowego
w powiatowych urzedach pracy, przeprowadzono 10 spotkai on-line oraz
przygotowano 1 przeprowadzono zaméwienie publiczne na operatora systemu
bonowego.
Niski poziom wykonania wydatkéw wynika z realizacji szkoleh w ramach
Podmiotowego Finansowania Szkoleri - w projekcie musza byé zabezpieczone $rodki na
umowy z uczestnikami, jednak to od uczestnikéw zalezy kiedy zrealizuja bony
szkoleniowe. Zakres rzeczowy zostal zrealizowany. Dodatkowo Zrezygnowano
z zakupu inwestycyjnego tj. narzedzia informatycznego do obshugi systemu bonowego.
10. Zyj i pracuj w Matopolsce (WUP**-0608-PRFEM-1 ) — wydatkowano 2 957 886,74 zt,
tj. 71,28% planu wynoszacego 4 149 893,00 zt na wynagrodzenia i pochodne od
wynagrodzefi, oplaty czynszowe, wyposazenia i materiatdbw biurowych, zakup
podrgcznikéw do nauki jezyka polskiego dla uczestnikéw projektu, zakup ustug
specjalistycznych dla uczestnikéw projektu, organizacije konferencji, w tym
przeprowadzenie konkursu na pracodawce i gmine przyjazna cudzoziemcom, ustugi
tlumaczenia. Celem zadania jest wsparcie obywateli panstw trzecich w Matopolsce
poprzez wsparcie imigrantéw w aktywizacji zawodowej, ze szczegblnym
uwzglednieniem zidentyfikowanych sektoréw rynku pracy, branz, zawodéw lub
kompetencji, w ktorych wystepuje deficyt potencjalnych pracownikéw na terenie
wojewodztwa, wzmocnienie $wiadomosci mieszkancéw i podmiotow z Matopolski oraz
cudzoziemcow w zakresie korzysci spotecznych i ekonomicznych zwigzanych

z podjeciem zatrudnienia w Polsce i w Malopolsce oraz rozwiniecie sieci wspdlpracy
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ukierunkowanej na wsparcie migrantéw. W ramach zadania m.in.: przeprowadzono 51

warsztatow  integracyjno-aktywizacyjnych; realizowano wsparcie —specjalistyczne:

doradztwo biznesowe, poradnictwo podatkowe 1 wsparcie psychologiczne;
uruchomiono grupowe szkolenia z jezyka polskiego jako obcego na 4 poziomach oraz
zorganizowano 16 wydarzen $wiadomosciowych, w tym 3 konferencje i 13 webinariow.

Niski poziom wykonania wydatkéw wynika m.in. z braku wyplat srodkéw dla

uczestnikow projektu, z ktérymi podpisano umowy na refundacje kosztow nostryfikacji

z uwagi na dtugotrwaly charakter procesu, brak wyptat dodatkow na Nowy start ze

wzgledu na brak zainteresowanych uczestnikow ta forma wsparcia, brak wyplaty

srodkéw dla pracodawcow (na etapie regulaminu stwierdzono, ze beda przyznawane
refundacje, wigc wsparcie zostanie wyptacone po realizacji uméw). Przygotowano
réwniez projekt dofinansowany z Funduszu Azylu, Migracji i Integracji (FAMI),

w ramach ktérego od 2025 r., bedzie finansowane utrzymanie Centrum Integracji

Cudzoziemcéw (CIC). Ze wzgledu na wymagania FAMI konieczna byla zmiana

wybranej lokalizacji na CIC i wynajgcie wigkszej powierzchni. W efekeie czynsz CIC

byl ponoszony od listopada, a nie od maja, jak pierwotnie zaktadano.

11. EStakada — synchronizacja ekonomii spolecznej na poziomie kraju (ROPS*-0725-FERS*-
1) — wydatkowano s$rodki w wysokosci 124 728,39 zt, tj. 83,21% planu wynoszacego
149 894,00 zt. Celem Projektu jest zapewnienie funkcjonowania sprawnych
mechanizméw kreowania i wdrazania polityk publicznych w obszarze ekonomii
spotecznej na poziomie kraju. W okresie sprawozdawczym zrealizowano nastepujgce
dzialania stuzgce osiaganiu celu projektu:

— zorganizowano dwa spotkania: Spotkanie Przedstawicieli MRPiPS z Zespotami
ROPS odpowiedzialnymi za projekty koordynacyjne w zakresie wigczenia
spolecznego oraz Wspolne posiedzenie Krajowego i Matopolskiego Komitetu
Rozwoju Ekonomii Spotecznej oraz Dyrektoréw ROPS dotyczace komunikowania o
ekonomii spotecznej,

— przeprowadzono badania ankietowe wsrod ROPS oraz instytucji otoczenia ekonomii
spotecznej w zakresie dotychczas realizowanych dzialan upowszechniajaco-
edukacyjnych dotyczacych ekonomii spotecznej. Wyniki badania stanowity podstawg
opracowania analizy desk research w zakresie komunikacji o ekonomii spotecznej,

— opracowano raport z analizy desk research dotyczacy dziatan i form komunikowania

o ekonomii spotecznej. Raport opracowany w oparciu o wyniki badania ankietowego
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wsréd ROPS, wyniki badania ankietowego wsréd instytucji otoczenia ekonomii

spotecznej, praktyki zagraniczne,

— zorganizowano oraz koordynowano spotkania Zespotu ds. ekonomii spolecznej
zlozonego z przedstawicieli 16 ROPS:

* spotkanie w Krakowie bedace wprowadzeniem do pracy nad tworzeniem spdjnego
przekazu o ekonomii spotecznej oraz komunikatéw do najwazniejszych grup
odbiorcéw, zdiagnozowanych w projekcie,

* 4 spotkania online dotyczace zdefiniowania najwazniejszych kanatéw dotarcia oraz
opracowania rekomendacji w zakresie realizacji dzialan upowszechniajacych,
skierowanych do poszczegoélnych grup odbiorcow, w tym: spotkanie dotyczace
mlodziezy, spotkanie dotyczace mediéw, spotkanie dotyczace samorzadéw,
spotkanie dotyczace biznesu,

* spotkanie w Warszawie stanowiace podsumowanie spotkan online w zakresie
sposoboéw komunikacji i metod dotarcia do grup odbiorcéw, takich jak samorzady,
biznes, media i mlodziez oraz dyskusji w zakresic wytonienia gléwnych
komunikatéw dotyczacych ekonomii spolecznej — spotkanie polaczone z wizytg
studyjna na Targach Mazowieckiej Ekonomii Spotecznej oraz gala Mazowieckiej
Marki ES.

12. Matopolskie Centra Uslug Spolecznych (ROPS*-0780-PRFEM-1) — wydatkowano
277 472,56 zt, tj. 81,52% planu wynoszacego 340 393,00 zt. Celem zadania jest
stworzenie warunkéw do upowszechnienia nowego modelu funkcjonowania systemu
pomocy spolecznej opartego o Centra Ustug Spolecznych, wprowadzonych jako
rozwigzanie fakultatywne na mocy ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug
spofecznych przez centrum ustug spotecznych, a tym samym rozpropagowanie modelu
dziatania stuzb spotecznych, ktérego podstaws s3 kooperacje i wspdlne angazowanie
zasobow (wedtug modelu ,,Kooperacje 3D”). W okresie sprawozdawczym zrealizowano
nastepujace dziatania stuzace osiagnieciu celu projektu:

— zrealizowano spotkania dla Partneréw projektu dotyczace opracowania wniosku
o dofinansowanie i zakresu merytorycznego projektu (11 spotkar),

— zrealizowano spotkania sieciujace i informacyjne dla Partneréw projektu
(6 spotkan),

— opracowano we wspolpracy z Partnerami wniosek o dofinansowanie projektu oraz

podpisano umowe o partnerstwie na rzecz realizacji projektu,
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— zaangazowano 11 gmin — Partneréw projektu w opracowanie lokainej diagnozy
potrzeb i potencjatu wspdlnoty samorzadowej w zakresie tworzenia CUS
1 realizacji przez nie ustug spotecznych,

— opracowano i skonsultowano koncepcje diagnozy potencjatow i potrzeb wspolnoty
samorzadowej wraz z narzedziami we wspolpracy z 11 gminami partnerskimi,

— zrealizowano spotkania konsultacyjne w zakresie diagnozy (2 spotkania
zrealizowane przez ROPS),

— zrealizowano doradztwo przez pracownikéw ROPS (9 spotkan),

— rozpoczeto adaptacje i wyposazanie pomieszczef na potrzeby realizacji ustug

spotecznych u Partnerdw,

wyptacono zaliczki Partnerom projektu na realizacje ich zadaf projektowych.

13. Inkubator Wigczenia Spoltecznego 2.0 (ROPS*-0703-FERS-1) - wydatkowano
1180 867,87 7, tj. 85,01% planu wynoszacego 1389 130,00 zl. Celem Projektu jest

zwiekszenie wykorzystania innowacji spolecznych w procesie szeroko rozumianego
wlaczenia spolecznego osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
(w tym dzieci) poprzez inkubacje i akceleracjg nowych produktow, ustug, metod pracy,
rozwiazan IT. W okresie sprawozdawczym zrealizowano nastepujace dzialania stuzace
osiggnieciu celu projektu:

— opracowano merytorycznie procedury realizacji projektu grantowego i uzyskano
akceptacje Instytucji Zarzadzajacej,

— opracowano Mape Wyzwan Spotecznych stanowigca inspiracj¢ na etapie
preinkubacji, nastepnie wykorzystywano ja na spotkaniach i konsultacjach jako
narzedzie wywolujgce odpowiedzi na konkretne wyzwania spoteczne,

— zorganizowano spotkania inspirujace z potencjalnymi innowatorami (30 spotkan
o Innowacjach przy kawie w calej Polsce w tym Gdansk, Gdynia, £6dz, Torun,
Kielce, Krakow, 4 Maratony Innowacji spotecznych — Krakéw, Kielce, Wroctaw,
3 Warsztaty Kreowania Przysztosci — Krakéw, Gdynia, Katowice). Lacznie
w spotkaniach grupowych udzial wzieto 613 0séb zainteresowanych tworzeniem
innowacji spotecznych,

— swoja dziatalnos¢ prowadzit Mobilny Punkt Konsultacyjny, zaréwno w formie online
jak i offline, umozliwiajacy staly i bezposredni dostep do biezacych informacji
dotyczacych oferty, tematyki projektu etc. W ramach branzowych spotkan

prowadzono prelekcje, wystawy i konsultacje, m.in. wydarzenie miedzynarodowe
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REHA for the Blind w Warszawie, konferencja ogélnopolska Sensorycznie i Na
Serio w Krakowie, spotkania w ramach ZIT dotyczace ushig spotecznych,
spotkania z Centrum Transferu Technologii CITTRU UJ oraz AGH, spotkania
z CUS Myslenice, ogdlnopolskie spotkanie Centralny Punkt Pacjenta
w Katowicach, spotkania z podmiotami ekonomii spoteczne;j,

— przeprowadzono weryfikacje i konsultacje pomystow na etapie zalgzkowym —
przeprowadzono 94 konsultacje merytoryczne w zakresie wstepnej oceny pomysthu,
jego innowacyjnosci, zgodnosci z tematykg konkursu. Zorganizowano
1 przeprowadzono 1 konsultacje specjalistyczng w obszarze IT oraz spacer
poznawczy, pozwalajgcy lepiej poznaé potrzeby grupy docelowe;j,

— przeprowadzono nabér pomystéw na innowacje spoleczne. W naborze wptyneto
169 pomystéw na innowacje spoteczne. Rozpoczeto ocene formalna ztozonych
formularzy.

14. Ustuga Wrazliwa — upowszechnianie innowacji spolecznych w  $rodowiskach
lokalnych (ROPS*-0815-PRFEM-1) — wydatkowano 17 978,53 zt, tj. 38,25% planu
wynoszacego 47 000,00 zt. Celem projektu jest pilotazowe wdrozenie dzieki
mechanizmowi grantowemu na terenie Matopolski 10 ustug spotecznych swiadczonych
w spotecznosciach lokalnych bazujacych na innowacyjnych rozwiazaniach testowanych
uprzednio w ramach projektéw inkubujacych innowacje spoleczne tj. w Matopolskim
Inkubatorze Innowacji Spotecznych, Inkubatorze Dostgpnosci, Inkubatorze Wilaczenia
Spolecznego. W  okresie  sprawozdawczym  rozpoczeto  dzialanie » Wybor
1 przygotowanie innowacji do wdrozenia”:

— dokonano analizy 146 innowacji testowanych w ramach projektow Matopolski
Inkubator Innowacji Spotecznych, Inkubator Dostepnodci, Inkubator Wilgczenia
Spolecznego w celu wyselekcjonowania grupy 30 innowacji, ktére nastepnie
zostang poddane ocenie Rady Innowacji Spotecznych.

— doprecyzowano zatozenia merytoryczne projektu, przygotowujace do opracowania
procedur realizacji projektu (zalozenia dot. naboru, udzielania grantu itp.).

Niskie wykonanie wydatkow wynika z nizszego niz planowano zaangazowania

personelu projektu, tj. 1 etat z planowanych 3,5 etatu oraz z poOzniejszego niz

planowano terminu rozpoczecia projektu.

15. Spoleczna Matopolska — koordynacja dzialahr na rzecz wigczenia spotecznego

w Malopolsce (ROPS*-0541-FERS*-1) — wydatkowano 2 930 217,92 z, tj. 90,85%
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planu wynoszacego 3 225 393,00 zk. Celem projektu jest poprawa spojnosci polityki

wlaczenia spolecznego (WS) w Malopolsce poprzez wypracowanie mechanizmu jej

sprawniejszej koordynacji i lepszego przeptywu informacji pomiedzy poziomem

krajowym i regionalnym oraz miedzy réznymi podmiotami wewnatrz regionu, co

docelowo ma réwniez zapewni¢ standaryzacje realizowanych dziatan.

W okresie sprawozdawczym zrealizowano nastgpujace dzialania stuzace osiggnieciu

celu projektu:

— w ramach modutu I diagnostyczno-planistycznego:

uczestniczono w  konsultacjach SZOP FEM 2021-2027 oraz kryteriow
konkursowych, dostarczano dane do weryfikacji kryteriéw; upowszechniano
modele ustug spotecznych, w tym model centrum wsparcia opiekunow
nieformalnych/faktycznych podczas Matopolskiego Kongresu Polityki Spotecznej,
w panelu ,,Daj mi dowdd, zrobi¢ polityke. Rzecz o roli badan w projektowaniu
skutecznej polityki spotecznej” oraz na konferencji UKEN (wyklad o opiece
nieformalnej badaniach ROPS i modelach opracowanych w dziale Badan i Analiz).
Opracowano 2 artykuly ,,POLITYKA SPOLECZNA OPARTA NA DOWODACH,
jak Matopolska wspiera rodziny w opiece domowej” oraz »Wspoélnie dbamy
o jako$¢. O matopolskich modelach jako probie standaryzacji waznych ustug
spolecznych"" opublikowane w biuletynie ROPS es.O.es.
zakoficzono prace nad raportem z badan dotyczacych pieczy zastgpczej w regionie.
Zrealizowano umowy dotyczace analizy praktycznej (konsultacje zewnetrzne).
Opublikowano raport w wersji rozszerzonej o wnioski z analizy praktyczne] — na
stronie ROPS: news, supernews, zakladka ,Badania, analizy, raporty”, FB.
Promowano raport na FB — opracowano 4 newsy oparte o dane raportu, w tym
w ramach uruchomionego cyklu CZY WIESZ ZE?
zakoficzono badanie dotyczace kadr, w tym wykonujacych ustugi opiekuncze
(cz. 1 badania kondycji kadr po pandemii i kryzysie migracyjnym oraz
w warunkach niedoboru pracownikow).
zrealizowano, poprzedzone pilotazem, badanie wsrod matopolskich DPS dotyczace
rozwoju ustug srodowiskowych w tych jednostkach, w zwiazku z planowang
aktualizacja Regionalnego Planu Rozwoju Ustlug Spotecznych
i Deinstytucjonalizacji Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2023 — 2025
z perspektywa do 2030. Zwrot 81 ankiet (91% wszystkich DPS w Matopolsce).
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zakonczono prace nad koncepcjg badania (cz. II) kondycji kadr po pandemii
i kryzysie migracyjnym oraz w warunkach niedoboru pracownikéw (zawezono
tematyke do kadr opiekuniczych), dokonano doboru préb, opracowano narzedzia
badawcze. Wprowadzono narzedzia badawcze do programu do badah on-line
CADAS (dla zarzadzajacych placowkami i wykonujacych ushugi opiekunicze).
zakupiono oprogramowanie do analizy danych jakosciowych Maxqda Pro.
Wykupiono dostep do programu badan on-line Webankieta.

zasilano baz¢ danych w Internetowym Obserwatorze Statystyk Spotecznych, tak by
umozliwié w sposéb zautomatyzowany w przyszlosci m.in. monitoring
wskaznikow Regionalnego Planu Rozwoju Ustug Spotecznych
i Deinstytucjonalizacji Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2023 — 2025
z perspektywa do 2030, w tym: zakoniczono realizacje umowy na zasilenie czesci
wskaznikow. Laczna liczba zasilonych wskaznikow — 451 (w tym 300 — zasilonych
przez zewngetrznego wykonawce).

opracowano zasady i rozpoczgto wysylke newsletter’a wewnetrznego dotyczacego
badan, analiz itp. ,,Dane przy kawie” na uzytek wszystkich Moduléw projektu, jak
1 pozostatych pracownikow ROPS w Krakowie. Wyslano 9 newsletterow.
Promowano prace na danych — Przygotowano propozycje postow z cyklu ,.czy
wiesz, ze” do publikacji na Facebooku. Opublikowano 3 posty dotyczace
pracownikéw socjalnych oraz dnia o0s6b z niepelosprawnosciami. Jeden
z opublikowanych postéw dodatkowo promowat Internetowy Obserwator Statystyk
Spolecznych.

zasilano ,,Zasobnik” — wewnetrzng bazg wiedzy o badaniach i statystykach na
potrzeby innych Moduléw projektu i wszystkich pracownikéw ROPS w Krakowie.
przygotowano koncepcje i narzgdzie do badania dotyczacego mieszkalnictwa
wspomaganego 1 treningowego w zwiazku z planowang aktualizacjg regionalnego
planu DI. Wprowadzono narzedzie do programu badan on-line Webankieta,
w ktorym prowadzone bedzie badanie. Przeprowadzono pilotaz.

przygotowano narzgdzie badawcze do matopolskiego sondazu dotyczacego postaw
wobec rodzicielstwa zastgpczego, przeprowadzono konsultacje wewnetrzne.
opracowano koncepcj¢ wywiadéw z rodzinami zastepczymi (préba, obszary
badawcze, pytania).

konsultowano dziatania badawcze innych Modutéw projektu. Dostarczano dane do

aktualizacji strategii wojewodzkiej — oddziatywanie na polityki publiczne.
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— w ramach modutu II sieciujgco-doradczego:
zrealizowano 21 spotkan sieciujacych: 3 spotkania grupy koordynatoréw
indywidualnych planéw ushig, 4 spotkania Matopolskiej Sieci Centréw Ustug
Spotecznych, spotkanie grupy organizatoréw spotecznosci lokalnej, 12 spotkan
sieciujacych matopolskie PS w ramach cyklu ,,O ekonomii spolecznej przy malej
czarnej”, spotkanie Konwentu Dyrektorow Powiatowych Centrow Pomocy
Rodzinie w Wojewodziwie Matopolskim dotyczace zagadnien zwigzanych
z funkcjonowaniem pieczy zastepczej na terenie Wojewddztwa Malopolskiego,
w tym z funkcjonowaniem Klubéw Matopolskiej Pieczy rodzinnej jako formy
wsparcia i rozwoju pieczy zastgpczej.
zrealizowano 9 spotkan informacyjno — doradczych: 6 spotkan dotyczacych
uruchamiania CUS i rozwoju ustug spotecznych (spotkania dotyczace
Matopolskich centréw ustug spotecznych), 1 spotkanie doradcze dotyczace PZP,
spotkanie forum pelnomocnikéw ds. wspéipracy z NGO poswigcone korzysciom
dla jst ze wspotpracy z PES w roznej formule prawnej, 1 spotkanie sieciujgce
OWES-ROPS. Gtéwne tematy spotkania: stan realizacji projektow OWES,
dzialania w ramach projektu koordynacyjnego skierowane do OWES oraz dziatania
doradcze w JST, udzielanie wsparcia finansowego dla PS, zrealizowano akcje
MentorES. Od poczatku realizacji edycji zawigzano 21 relacji mentorskich.
zorganizowano 3 dniowe forum wiaczenia spotecznego pod nazwa Matopolski
Kongres Polityki Spotecznej. W ramach zadania zrealizowano nastepujgce
wydarzenia: Spacerium Spoldzielcze oraz Warsztat pn. ,Projektowanie przez
do$wiadczanie”, Matopolski Kongres Polityki Spotecznej, konferencja ,.Czy
polityka spoteczna moze si¢ (nie) udac?”, Wizyta studyjna CUS Skawina.
W ramach MKPS zapewniono prelegentow, sale, obstuge techniczng oraz nocleg
i wyzywienie dla uczestnikow.
koordynowano dziatania obejmujace programowanie i koordynacj¢ dziatan
w zakresie polityki spotecznej poprzez: organizacj¢ pracy Matopolskiego Komitetu
Rozwoju Ekonomii Spofecznej; organizacj¢ 5 spotkan grupy tematycznej ds.
statusu przedsiebiorstwa spolecznego; organizacje 4 spotkan grupy ds. metodologii
badan ustug spotecznych; organizacje 2 spotkan grupy MKRES ds. rozwoju ustug
spolecznych; organizacje spotkania dla PS dotyczacego sprawozdawczosci PS,
w tym funkcjonalnosci CAS; organizacje spotkania we wspétpracy ROPS-MUW-
OWES; opracowanie Rocznego Planu Dziatania (RPD) dla Ekonomii Spolecznej
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na rok 2024 do Regionalnego Programu Rozwoju Ekonomii Spoteczne;j
w Wojewddztwie Matopolskim do 2030 r, w tym organizacja 2 spotkan
warsztatowych grupy ds. opracowania RPD, udzial w pracach Krajowego Komitetu
Rozwoju Ekonomii Spolecznej (udzial w spotkania plenarnych jak i 3 grup
roboczych — wypracowanie zatozen do nowelizacji ustawy o ekonomii spotecznej).
zrealizowano 3 wizyty studyjne: wizyte studyjng do Wiednia (Austria) przez
Olomouc (Czechy) — utrzymano wczesniej nawigzany kontakt z partnerami z Czech
1 Austrii (w wizycie wzigly udzial 21 osoby); wizyte studyjna skierowang do
matopolskich organizatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, ktérej celem byla
prezentacja rozwigzan podnoszacych skuteczno$é pozyskiwania kandydatéw na
rodzicow zastgpczych, a takze wspierajacych funkcjonowanie oraz rozwo)
rodzinnych form pieczy zastepczej, w tym szczegélnie tych pozaobligatoryjnych
1 innowacyjnych. Wizyta odbyta si¢ w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w
Koninie, Koninskiej Spotdzielni Socjalnej ,,Spektrum”, Centrum Administracyjnym
Pieczy Zastgpczej w Lodzi, a takze Fundacji Gajusz. W wizycie studyjnej udzial
wziglo 12 osob; wizyte studyjng do CUS Bojszowy, DDP Mikotéw, CUS
Milanéwek w zakresie rozwoju centrow ustug spolecznych, w ktérych udziat
wzigto 25 uczestnikow.

zrealizowano doradztwo dla 11 matopolskich gmin w zakresie rozwoju ustug

i tworzenia lokalnych planéw deinstytucjonalizacji.

— wramach modutu I1I kompetencyjnego realizowano szkolenia tematyczne:

* dla przedstawicieli pomiotéow ES (gléwnie WTZ) — , Trener zatrudnienia

wspomaganego” — 2 edycje,

dla pracownikéw centéw ustug spotecznych: 2 z zakresu zarzadzania i organizacji

uslug spolecznych, 1 z zakresu organizacji spotecznosci lokalnej, 2 z zakresu

opracowywania i realizacji indywidualnych planéw ushug spotecznych,

jedno i dwudniowe dla pracownikow instytucji dziatajacych na rzecz wlgczenia

spofecznego — Iacznie 15 tematow szkolen, 36 grupy szkoleniowe, 683

uczestnikow:

a) jednodniowe: ,Realizacja zasad dostepnosci dla oséb ze szczegblnymi
potrzebami w dziatalnosci instytucji pomocowych”, ,,Przewodnik po procesie
deinstytucjonalizacji”, ,,Projekt socjalny — opracowanie i finansowanie”,
»-Reorganizacja doméw pomocy spolecznej i  $wiadczenie ustug

krotkoterminowych”, ,Jak prawidtowo przeprowadzi¢ i udokumentowaé

389



rodzinny wywiad $rodowiskowy?”, ,Praca socjalna z osobami z chorobami
otepiennymi”, ,Praca socjalna z osobami z zaburzeniami psychicznymi”,
Powr6t mieszkaiica domu pomocy spotecznej do $rodowiska zamieszkania”,
_Tworzenic i finasowanie mieszka treningowych i wspomaganych”,
,Efektywne kierowanie zespotem - motywowanie pracownikow”, ,Zmiany

w ustawie o pomocy spotecznej w praktyce”,

b) dwudniowe wyjazdowe: ,,Tworzenie lokalnych planéw rozwoju ustug

spolecznych” — warsztat, 4 szkolenia wspierajace przeksztatcanie i rozwoj CUS,

» rozpoczeto realizacje specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny: specjalizacja

] stopnia w zawodzie pracownik socjalny, specjalizacja II stopnia, specjalnos¢:

praca socjalna z osobg i rodzing z problemem przemocy, specjalizacja I stopnia,

specjalnosé: praca socjalna z osobami z zaburzeniami psychicznymi 1 ich

rodzinami.

— w ramach modutu IV upowszechniajaco-testujgcego:

w ramach dziatan upowszechniajacych zorganizowano:

a)

Akcje edukacyjng ,,Szkota Biznesu Spolecznego”: Przeprowadzono rozgrywki
w 20 szkotach $rednich z Matopolski. W sumie w rozgrywkach wzigto udziat
496 o0s6b. Zorganizowano final na Stadionie Miejskim im. Henryka Reymana
w Krakowie. Zwyciezcami wielkiego finatu i zdobywcami nagréd — bonéw do
Galerii Krakowskiej zostali uczniowie ze szkét: I miejsce — Zespot Szkot
Budowlanych im. dra Wtadystawa Matlakowskiego w Zakopanem, II miejsce —
Powiatowe Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wieliczce, 111

miejsce — Zespot Szkot Techniczno-Ekonomicznych w Skawinie.

b) XV Tydzieri Ekonomii Spotecznej — wraz z kilkudziesigcioma instytucjami —

matopolskimi podmiotami ekonomii spolecznej, uczelniami wyzszymi
i Muzeum Narodowym w Krakowie zorganizowanych zostalo 25 wydarzen,
w ktorych wzigto udziat 730 osob.

zorganizowano XIV edycje Konkursu Matopolski Lider Ekonomii Spofecznej
2024. W ramach konkursu wplyneto 61 zgloszen. Nawigzano wspdtprace
z 6 partnerami, ktérzy ufundowali nagrody finansowe i rzeczowe dla laureatow
o lacznej wartodci blisko 50 tys. zh. Zorganizowano Gal¢ MLES w Muzeum
Armii Krajowej — zwyciezcg w glownej kategorii zostata Spotdzielnia Socjalna

Sekret Smaku ze Starego Sacza.
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d) Swiatowy Tydzien Przedsigbiorczosci 2024 — odbyto sie wydarzenie pn.
»otudenci-spoldzielcy? Czemu nie!”.  Zrekrutowano 20  studentéw
z Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie. Wzieli oni udzial w
grze miejskiej sladami spétdzielczosci krakowskiej prowadzonej przez KAMPU
Spn. S., a takze w wizycie studyjnej w Fundacji Aktywna Integracja
prowadzgcej Ni¢. Ksiegarnio-kawiarnie. Ponadto mial miejsce warsztat
z zaktadania spotdzielni przez studentow.

e) opracowano i promowano katalog $wigtecznych produktéw matopolskich PES.

f) prowadzono dzialania upowszechniajgce koncepcje klubow rodzicielstwa
zastgpczego wsrod: rodzicow zastepczych podczas Balu Karnawatowego
zorganizowanego przez Stowarzyszenie Rodzin Adopcyjnych i Zastepczych Pro
Familia, wéréd przedstawicieli matopolskich organizatoréw rodzinnej pieczy
zastgpczej w trakcie posiedzenia Konwentu Dyrektoréw Powiatowych Centréw
Pomocy Rodzinie, wsréd matopolskich opiekunéw zastepczych oraz ORPZ
podczas Malopolskiego Dnia Rodzinnej Pieczy zastgpczej oraz w powiecie
wielickim  podczas spotkania integracyjnego dla rodzin zastepczych
organizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

Podczas Matopolskiego Dnia Rodzinnej Pieczy Zastepczej dyskutowano na
temat formy skutecznej kampanii promujacej rodzicielstwo zastgpcze
1 sformutowano wnioski w tym obszarze.

g) zrealizowano wojew6dzka konferencje pn. Mamy Moc Pomagania - prawda czy
fatsz? Zawody pomocowe w $wietle doswiadczet minionych lat i wyzwaf
wspolczesnego $wiata. Celem konferencji bylo podkreslenie znaczenia zawodow
pomocowych oraz ich roli w ksztattowaniu ustug spolecznych adekwatnych do
potrzeb. Poruszane tematy dotyczyly m.in. realizacji ushug spotecznych,
przysztosci polityki spotecznej, motywacji pracownikéw systemu pomocy
1 integracji spolecznej czy bezpieczenstwa przy wykonywaniu czynnosci
zawodowych. W konferencji wzieto udzial blisko 500 uczestnikéw.

* zorganizowano Targi Ekonomii Spolecznej w ramach 26. Matopolskich Dni
Dziedzictwa Kulturowego organizowanych przez Matopolski Instytut Kultury we
wspolpracy z Matopolskimi Parkami Przemystowymi sp. z 0.0., na terenie zespotu
szpitalno-parkowego w Krakowie — Kobierzynie. W Targach wziglto udziat 11

podmiotéw ekonomii spoteczne;j.
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w ramach opracowywania i pilotazowego wdrazania modeli: zawarto umowg
licencyjna z Wojewddztwem Zachodniopomorskim uprawniajacg do korzystania
z podrecznika ,Szkolenie dla Liderow Klubéw Rodzica Zastgpezego
w wojewédztwie zachodniopomorskim” wraz z koncepcja szkolenia przygotowang
przez Licencjodawceg. W Ochotnicy Dolnej odbyt si¢ pierwszy zjazd szkoleniowy
Lideréw Klubéw Matopolskiej Pieczy Rodzinnej. Podczas zjazdu odbyto si¢
szkolenie, w ramach ktérego oméwiono m.in. cechy efektywnej rodziny zastgpczej,
wprowadzono do koncepcji myslenia réwnoleglego, ¢wiczono z genogramami,
ponadto miaty miejsce ¢wiczenia trenerskie przysztych Lideréw. W szkoleniu
wzielo udziat 16 uczestnikow.

16. Malopolski Program Wsparcia Uczniow (EK***-0610-PRFEM-1, MCDN*-0610-
PRFEM-1) — wydatkowano tacznie 11 455 625,66 z, tj. 84,24% planu wynoszacego
13 598 617,00 zI. Na realizacje przez Departament Edukacji komponentu 1, ktorego
gtéwnym celem jest wsparcie stypendialne uczniéw zdolnych 1 znajdujacych sie
w  niekorzystnej sytuacji  spoteczno-ekonomicznej. Przygotowano niezbgdng
dokumentacje, przeprowadzono nabér wnioskéw, dokonano oceny formalnej
i merytorycznej 2 367 przedtozonych aplikacji, zawarto umowy i wyptacono stypendia
na rok szkolny 2023/2024. Stypendium, na realizacj¢ indywidualnego planu rozwoju,
przekazano tacznie 1 358 uczniom (125 z klas 2-4 szkét podstawowych, 570 z klas 5-8
szkol podstawowych i 663 ze szkot ponadpodstawowych). Zrealizowano nabor
wnioskéw na rok szkolny 2024/2025 i rozpoczeto weryfikacje 2 613 zgromadzonych
aplikacji. Niewykorzystane S$rodki finansowe zostang przeznaczone na wyplate
stypendidw w ciggu dwoch kolejnych lat realizacji projektu. W ramach realizacji przez
Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli komponentu 2:

— opracowano pelny model diagnozy uczniow oraz zmodyfikowano 1 rozbudowano
narzedzia badawcze na potrzeby diagnozy. W ramach digitalizacji zaprojektowano
i stworzono elektroniczna platforme, umozliwiajaca: prowadzenie badaf, taczenie
danych z trzech etapéw badania, obliczanie wynikow oraz generowanie podsumowan
i raportow. W efekcie kazda szkola objeta projektem uzyskata materialy na potrzeby
diagnozy oraz dostep do platformy www.kdjz.edu.pl. Zostalo tez przeprowadzone
szkolenie dla pracownikéw MCDN, zaangazowanych w realizacj¢ wsparcia szkot
i nauczycieli w procesie diagnozy, stuzace prezentacji wypracowanych rozwiazan,

— dokonano przegladu i modyfikacji oraz rozbudowy programéw zaje¢ dla uczniéw,

w ktérym zostat poszerzony zestaw programoéw zajeé dla dzieci wylonionych droga
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17.

diagnozy, stuzacy rozwijaniu ich potencjatu, budowaniu motywacji do pracy nad sobg
1 planowania wlasnego rozwoju. Do kazdego z programéw, zostaty dodane dwa nowe
moduly, dotyczace kompetencji spotecznych i osobistych oraz umiejetnosci uczenia
si¢g. Wprowadzono takze, w ramach dotychczasowych modutoéw, tematyke réwnosci
szans 1 przeciwdzialania dyskryminacji. Opracowano scenariusze zaje¢ do nowych
modutéw, a takze materiaty pomocnicze,

— Opracowano nowe programy 1 scenariusze wraz z materialami pomocniczymi, na
potrzeby otwartego komponentu szkoleniowego dla rad pedagogicznych, psychologow
1 pedagogdw, nauczycieli,

— zrealizowano 2 szkolenia 2-dniowe (4 grupy) dla Lideréw projektu przygotowujace
Lider6w do pracy z uczniami, szkolenia dla Ekspertéw w projekcie, 2 szkolenia
w formie on-line, przeprowadzono 47 szkolen rad pedagogicznych w szkotach
Partner6w projektu, zrealizowano konsultacje 235 godz. doradztwa i konsultacji dla
Lideréw szkolnych na kazdym etapie realizacji ich zadan,

— w kazdej z 47 szkét objetych projektem roku szkolnym 2024/2025, przeprowadzono
przez szkolnych Lideréw projektu diagnoze uczniéw pod katem wystepowania
syndromu nieadekwatnych osiagnigé. Diagnoza dzieci mtodszych (klasy 2-4)
obejmowala badania screeningowe, wywiad z wychowawca, wywiad z rodzicem,
arkusz diagnostyczny dla rodzica, arkusz diagnostyczny dla wychowawcy, test
uzdolnien wielorakich Gardnera 8a. Diagnoza dzieci starszych (k. 5-8) obejmowala
badania screeningowe, wywiad z wychowawca, wywiad z rodzicem, wywiad
z uczniem, arkusz diagnostyczny dla ucznia, test uzdolnien wielorakich Gardnera 8b,

—w czesci szk6él rozpoczgto realizacje warsztatéow dla ucznidw oraz wsparcie
prowadzone przez eksperta: warsztaty dla rodzicéw oraz konsultacje indywidualne dla
uczniow.

Nie zrealizowano postepowania dot. recenzji rozwiazan diagnostycznych

1 programowych wypracowanych na potrzeby projektu z powodu uniewaznienia

przetargu z uwagi na wyzszg kwotg oferty, niz zamawiajacy zamierzat przeznaczy¢ na

sfinansowanie zaméwienia.

Zawodowa Matopolska — (EK***-0508-PRFEM-1, ZZL**-0508-PRFEM-1, MZJEI-0508-

PRFEM-1, MZJE2-0508-PRFEM-1, MSG**0508-PRFEM-1, ZJEI*0508-PRFEM-1,

ZIE2*-0508-PRFEM-1, SZP2*-0508-PRFEM-1, ZPEOW-0508-PRFEM-1. MOW-0508-

PRFEM-1, MCN**-0508-PRFEM-1) — wydatkowano 5 928 466,66 zl, tj. 83,74% planu
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wynoszacego 7079 203,00 zt (dz. 750, rozdz. 75018 — wydatkowano 722 221,15 zk,
tj. 93,36% planu wynoszacego 773 600,00 zt, dz. 853, rozdz. 85395 — wydatkowano
4749 208,70 zt, tj. 84,25% planu wynoszacego 5 636 796,00 zt, dz. 921, rozdz. 92109 —
wydatkowano 457 036,81 zt, tj. 68,34% planu wynoszacego 668 807,00 z}). Celem
zadania jest wspieranie polityki edukacyjnej w obszarze zawodowym w Malopolsce
i zacie$nienie wspdlpracy pomiedzy sektorem przedsigbiorczosci, a sektorem
szkolnictwa zawodowego oraz ulatwienie uczniom zdobywania kwalifikacji i
doswiadczen zawodowych, a przedsiebiorcom pozyskiwanie pracownikéw i wplyw na
ich przygotowanie do zawodu oraz podniesienie jakosci ksztalcenia w szczegbdlnosei
poprzez wsparcie rozwoju zawodowego/branzowego w zakresie ksztatcenia kadr na
rynek pracy w szkotach i placowkach prowadzonych przez Wojewodztwo Matopolskie
oraz podniesienie jakosci ksztalcenie poprzez doposazenie pracowni zawodowych
i warsztatéw w tych placowkach.

W 2024 roku zrealizowano nastgpujace dzialania:

— przeprowadzono dziatania wspierajace dla organéw prowadzacych szkoty
zawodowe zwiazane z przygotowaniem projektow edukacyjnych w ramach
ogloszonych naboréw ze $rodkow FEM 2021 - 2027, w tym organizowano
spotkania informacyjne, na ktorych poruszano tematy dotyczace realizacji projektu,
w tym aspektéw merytorycznych (m.in. realizacji stazy u pracodawcéw, dziatan
integracyjnych obejmujacych wychowankéw i wychowanki MOW i MOS)
i finansowych, przedstawiono dziatania i obowiazki informacyjno-promocyjne
dotyczace operacji 0 znaczeniu strategicznym,

— w kwietniu prowadzono kampani¢ informacyjna przed Festiwalem i w trakcie
wydarzenia — odbywata sie za pomoca kilku srodkéw komunikacji: radia, telewizji,
portalu spotecznosciowego facebook oraz strony internetowej
zawodowa.malopolska.pl,

— w Miedzynarodowym Centrum Targowo-Kongresowym EXPO Krakéw przy ul.
Galicyjskiej 9 zorganizowano Festiwal Zawodéw dla uczniow 7 i 8 klas szkot
podstawowych z terenu Wojewodztwa Matopolskiego, ich nauczycieli i rodzicow.
Podczas trwania targéw uczniowie mogli skorzystac z konsultacji i porad na stoisku
doradcow zawodowych z Krakowskiego Osrodka Kariery oraz uczestniczy¢ w
warsztatach tematycznych. Pokazy zawodowe przygotowane przez szkoly
zawodowe z Matopolski wspélnie z przedsigbiorcami daty mtodym ludziom poglad
na mozliwosci edukacyjne regionu i perspektywy zawodowe. W targach
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uczestniczylo 129 wystawcow: szkoly techniczne i branzowe, szkoly policealne —
92, stuzby mundurowe — 9 wystawcéw, pracodawcy — 21 wystawcow, instytucje
rynku pracy i edukacji — 7 wystawcow. Lacznie zawody na stoiskach prezentowalo
ponad 700 0s6b, w tym ponad potowe stanowili uczniowie i studenci,

w trakcie dwoéch dni Festiwalu, odbyly si¢ warsztaty online dla rodzicéw
i opiekunéw uczniéw klas 7 i 8 pod nazwa ,,Rodzic wspiera, miodziez wybiera”.
Byly to spotkania z doradcami zawodowymi, ktérzy udzielali pomocy, w wyborze
szkoty ponadpodstawowej,

podczas Festiwalu odbyta si¢ konferencja ,,Szkoty dla kompetencji przysztosci”,
w ktorej wzigto udzial ponad 150 osob: przedstawicieli szkot, organow
prowadzacych, instytucji rynku pracy i edukacii,

zorganizowano spotkanie Regionalnej Rady Branzowej w branzy medyczno-
spofecznej. Uczestnicy rozmawiali o dostosowywaniu kompetencji kadry do
nowych wyzwan technologicznych, o zastosowaniu chata GPT w zawodach
medyczno-spotecznych oraz o potrzebie rozwoju zawodéw opieki medycznej na
poziomie technika lub licencjata, takich jak asystenci pacjenta i koordynatorzy
leczenia, ktérzy wspieraliby kadre lekarska i pacjentéw wymagajacych ztozonego
leczenia. W spotkaniu wzigli udziat przedstawiciele $wiata nauki, a jednoczesnie
praktycy i nauczyciele akademiccy,

w Tarnowie zrealizowano warsztaty szkoleniowe dla pracownikéw organéw
prowadzacych szkoly ksztalcagce zawodowo realizujacych projekty w ramach
FEMP, dziatanie 6.11. Wziglo w nich udzial 66 os. Tematyka obejmowata m.in.
obowigzki sprawozdawcze beneficjentéow w CST2021 i SM EFS, dziatania
1 obowigzki info-promocyjne, praktyczne wykorzystanie Al w edukacji,
dostosowanie szkét do potrzeb 0séb ze specjalnymi potrzebami,

zorganizowano pierwsze posiedzenie Rady Programowej w Zespole Jednostek
Edukacyjnych Wojewodztwa Matopolskiego w Krakowie, w ramach zadania
projektowego pn. ,Dziatania na rzecz wsparcia szkét i placowek ksztatcacych
zawodowo w branzy opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej prowadzonych przez
WM” podsumowano realizacje stazy w roku 2024 oraz zaprezentowano plan form
wsparcia na rok 2025,

rozpoczgto realizacje Konkursu ,,0dkryj swéj zawodowy talent” dla uczniéw szkét

ogdlnoksztatcacych (opracowano regulamin uczestnictwa, prowadzono dziatania
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informacyjno-promocyjne), ktérego celem jest rozbudzenie pasji zawodowych oraz
rozwijanie praktycznych umiejetnosci wérod uczniéw, ktérzy, na co dzien ksztalcg
sie w szkotach ogdlnych,

— przeprowadzono konkurs ,.RegioSkills Matopolska” w10 konkurencjach
zawodowych. W pazdzierniku mlodziez zmagata si¢ z testami wiedzy, a czgs¢
praktyczna konkurencji odbyta si¢ w listopadzie i grudniu w 8 szkotach na terenie
Wojewodztwa Matopolskiego. Prowadzono prace zwigzane z przygotowaniem Gali
Ksztalcenia Zawodowego, zaplanowanej na styczen 2025, podsumowujgcej
konkurs,

— w Miedzynarodowym Centrum Targowo-Konferencyjnym EXPO Zorganizowano
I posiedzenie Rady Partnerstwa projektu. W trakcie posiedzenia omowiono biezace
dziatania projektowe w ramach poszczegélnych zadan oraz przedstawiono plany na
najblizsze miesiace,

— przygotowano dokumentacj¢ merytoryczng niezbgdng do ogloszenia postgpowania
pzp na realizacje kampanii edukacyjno-informacyjnej Festiwalu Zawodow w roku
2025 w zakresie kreacji i wykonanie materialow edukacyjno — informacyjnych,
graficznych, prowadzenie kampanii w Internecie, produkcji materiatow audio
i wideo (filméw, animacji, spotéw radiowych i telewizyjnych) oraz kampanii
outdoorowej, w szczegdlnosci opracowanie projektow ogloszen oraz ich
ekspozycja m.in. na no$nikach typu bilbord, citylight, pojazdy komunikacji
miejskiej na terenie Wojewddztwa Matopolskiego,

— rozpoczeto prace zwiazane z przygotowaniem kolejnej edycji Festiwalu Zawodow
w 2025 r., w tym wspdtpracowano ze szkotami, ktére wykazaly zainteresowanie
udziatem w Festiwalu, uszczegélowiono zakres przedmiotow/wyposazenia
niezbednego do wlasciwej prezentacji szkot. Przygotowano pod wzgledem
merytorycznym opis przedmiotu zaméwienia na transport mienia i 0sob,

— na poziomie Partneréw i Realizatorow projektu realizowane byly m.in: staze
zawodowe, warsztaty grupowe z doradztwa zawodowego, kursy i szkolenia, zajecia
wyréwnawcze z kompetencji cyfrowych oraz przedmiotow zawodowych,
wycieczki zawodoznawcze i spotkania integracyjne stuzace rozwojowi kompetencji
spolecznych wychowankéw MOW, a takze szkolenia i wsparcie pedagogiczno-

metodyczne dla kadry MOW.
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18.

19.

Wydatki poniesiono na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen, w tym:
dodatkowe wynagrodzenie roczne, nagrody $wigteczne oraz nagrody okresowe,
ekwiwalent za urlop, a takze zrealizowano wptaty na Pracownicze Plany Kapitatowe
i dokonano odpiséw na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych (wspoétfinansowano
sredniorocznie 3,525 etatu).

Wsparcie organizacji wydarzen edukacyjnych organizowanych w ramach projektéow
kluczowych (EK***-0313-00000-1) — wydatkowano 73 822,58 i, . 96,33% planu
wynoszacego 76 638,00 z. W 2024 roku zorganizowano uroczyste spotkanie — Gale
najlepszych Stypendystow Matopolskiego programu wspierania ucznidw oraz
Matopolskiego Stypendium im. $§w. Jana Pawla II dla Mistrzéw Edukacji w roku
szkolnym 2023/2024 w zakresie uzdolnien naukowych, artystycznych, sportowych oraz
dzialalnosci spotecznej, z ktorych cze$é znajduje sie w niekorzystnej sytuacji
spoteczno-ekonomicznej. Celem utatwienia uczestnictwa - zaréwno uczniom jak i ich
opickunom — rodzicom, a takze nauczycielom — opiekunom dydaktycznym uczniéw,
Gala zostala zorganizowana w Krakowie — stolicy Wojewddztwa Matopolskiego.
Spotkanie miato na celu wzajemng wymiane doswiadczen w zakresie osiggania
sukceséw edukacyjnych oraz dziatalnosei artystycznej, naukowej i spolecznej, a takze
nagrodzenie najlepszych stypendystéw poprzez wreczanie dyploméw oraz materiatéw
promocyjnych Wojewédztwa Matopolskiego. Ponadto na spotkaniu odbyta sie
prezentacja osiggnie¢ naukowych, artystycznych oraz sportowych najlepszych
stypendystow, dzigki czemu to sami uczniowie stworzyli program artystyczny. Na
wydatki zwigzane z organizacja uroczystego spotkania skfadaty si¢ m.in.: koszty
wynajmu sali oraz koszty zwigzane z zaangazowaniem osoby prowadzacej Galeg.
Pozostate srodki zostaty przeznaczone na zakup materiatéw promocyjnych oraz nagrod
dla uczniéw/uczestnikow projektéw kluczowych.

Zwroty dotacji (WUP**-0192-00000-1) — wydatkowano lgcznie 239 639,58 i,
tj. 88,54% planu wynoszacego 270 647,00 zt (dz. 853, rozdz. 85332 — wydatkowano
134 419,78 2, tj. 93,31% planu wynoszacego 143 132,00 z1, rozdz. 85395 —
wydatkowano 103 935,94 z1, 1j. 82,82% planowanej kwoty 125 489,00 zt, dz. 150,
rozdz. 15013 — wydatkowano 1 283,86 zi, tj. 63,37% planowanej kwoty 2 026,00 z1).
Zadanie zostalo wprowadzone do planu finansowego w zwiazku z dokonywanymi
zwrotami przez beneficjentow PO KL, RPO WM, POWER $rodkow

niewykorzystanych ~w  latach  poprzednich, wykorzystanych  niezgodnie
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z przeznaczeniem, odsetek oraz wydatkow niekwalifikowanych. Srodki zostaty
zwrocone do Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej.

20. Zwroty dotacji (EK***-0420-00000-1) — wydatkowano 4 855 997,29 zt, tj. 94,65%
planu wynoszacego 5 130 253,00 zt w zwigzku ze:

—  zwrotem niewykorzystanych $rodkéw europejskich z roku 2022 i 2023 ze
wzgledu na zakonczenie realizacji projektéw Matopolska Tarcza Antykryzysowa
— Pakiet Edukacyjny II. Realizacja wsparcia szkot i placowek oswiatowych -
Dzialanie 10.1 RPO i Matopolska Chmura Edukacyjna — nowy model nauczania -
Dziatanie 10.1 RPO w kwocie 4 073 066,27 zt. Srodki przekazano do
Ministerstwa Finansow, Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej.

—  zwrotem odsetek bankowych w ramach KPO za rok 2023 i 2024 w ramach
projektow: Utworzenie i wsparcie funkcjonowania branzowego centrum
umiejetnosci (BCU) w dziedzinie opieki medycznej w Zespole Jednostek
Edukacyjnych Wojewddztwa Malopolskiego w Krakowie, Utworzenie i wsparcie
funkcjonowania branzowego centrum umiejetnosci (BCU) w dziedzinie technika
masazu w Malopolskim Zespole Jednostek Edukacyjnych w Nowym Sqczu,
Utworzenie i wsparcie funkcjonowania branzowego centrum umiejetnosci (BCU)
w branzy hotelarsko-gastronomiczno-turystycznej w  dziedzinie gastronomia
i kelnerstwo w Zespole Szkot - Malopolska Szkota Goscinnosci w Myslenicach -
KPO oraz Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych
dziatan na rzecz ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sig
przez cale zycie, w tym uczenia sig dorostych - inwestycja A3.1.1 KPO w kwocie
782 931,02 zt.

Srodki przekazano do Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji, Ministerstwa
Finans6w i Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalne;.

21. Zwroty dotacji (ROPS*-0306-00000-0) — wydatkowano 93 741,71 zi, . 100,00%
planu na zwrot do budzetu panstwa niewykorzystanych srodkow otrzymanych na
realizacje projektu "Inkubator Wigczenia Spolecznego" oraz zwrot odsetek
przekazanych przez Uniwersytet Jagiellofiski, partnera projektu ,Jnkubator Wigczenia
Spotecznego™.

22. Realizacja wojewddzkiej polityki spotecznej (ROPS*-0299-00000-1) — wydatkowano
673 615,60 zt ti. 96,82% planu wynoszacego 695 714,00 zt (rozdz. 85205 -
251 321,00 z1, rozdz. 85395 — 205 460,00 z1, rozdz. 85595 — 238 954,00 1) tj.:

a) wdz. 852, rozdz. 85205 - wydatkowano 235 321,00 zt m.in.:
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o zrealizowano  obowigzkowe  szkolenia dla  czlonkéw  zespolow
interdyscyplinarnych zgodnie z wytycznymi MRPiPS (z udzialem dotacji
Wojewody Malopolskiego) - 45 grup szkoleniowych, 159 gmin, 1671
uczestnikow szkolen (szkolenia 24 godzinne, on-line);

¢ zorganizowano, w formule stacjonarnej oraz on - line, 8 szkoleh z zakresu
przeciwdziatania przemocy domowej dla realizatoréw procedury Niebieskie
Karty zgodnie z wytycznymi MRPiPS (z udziatem dotacji Wojewody
Matopolskiego) - 213 uczestnikéw szkolen (szkolenia 24 godzinne, on-line /
stacjonarne).

e w ramach 3 dniowej wojewodzkiej konferencji ,,Mamy Moc Pomagania” —
prawda czy falsz? — zawody pomocowe w $wietle doswiadczen minionych lat
1 wyzwan wspolczesnego $wiata” zorganizowano jeden dzien warsztatowy
obejmujacy tematyke zwigzang z przeciwdziataniem przemocy domowej -
164 uczestnikow.

b) wdz. 853, rozdz. 85395 - wydatkowano 199 901,37 zI m.in. na dziatania:

> Realizacja inicjatyw w ramach regionalnej polityki senioralnej:

* zorganizowano Malopolski Plebiscyt "Seniorka i Senior Roku - Poza
Stereotypem", w tym uroczysta Gale wreczenia nagrod i wyr6znied w XVIII
edycji Plebiscytu w Kinie Kijow - ok 500 uczestnikdw:;

* organizowano pracg Matopolskiej Rady ds. Polityki Senioralnej, w tym:

— zorganizowano 1 posiedzenie Malopolskiej Rady ds. Polityki Senioralne;j
(26 uczestnikow),

— koordynowano wymiane informacji pomiedzy Cztonkami MRdsPS na
temat wydarzef w Matopolsce istotnych dla srodowiska seniorow,

* zrealizowano projekt "Animator $rodowisk senioralnych" - szkolenie
stacjoname dla animator6w/ lideréw spolecznosci seniorskich z elementami
ksztalcenia kompetencji cyfrowych i dziatan antykryzysowych - 27
uczestnikow;

> Realizacja dziatan w zakresie organizowania ksztalcenia oraz doskonalenia

zawodowego kadr pomocy i integracji spolecznej:

* zrealizowano, w formule on - line, projekt "Cyfrowy Asystent", w jego
ramach - szkolenie dla pracownikéw ops, dps, §ds, pepr - 3 grupy, 45

uczestnikow;
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. zrealizowano pakiet szkolen dla kadr systemu pomocy i integracji
spotecznej w Matopolsce, w szczegolnosci Doméw Pomocy Spotecznej - 9
szkolen, 230 uczestnikdw;

+ zrealizowano superwizje dla pracownikoéw Srodowiskowych Domoéw
Samopombcy - 15 uczestnikow;

- zorganizowano, w formule hybrydowej 3 dniowa wojewddzka konferencjg
,Mamy Moc Pomagania” — prawda czy falsz? — zawody pomocowe
w $wietle do$wiadczen minionych lat i wyzwan wspotczesnego swiata” -
525 uczestnikow;

 w ramach Regionalnej Platformy Wsp6tpracy zorganizowano dwudniowe
posiedzenie Konwentu Dyrektoréw Matopolskich Powiatowych Centrow
Pomocy Rodzinie w Krakowie (26 uczestnikow).

» Realizacja dziatan diagnostyczno - planistycznych:

- przeprowadzono 13 edycje ,,Oceny zasobéw pomocy spofecznej
wojewédztwa matopolskiego” - realizacja zadania samorzadu
wojewodztwa (art. 21 ustawy o pomocy spolecznej). Dostosowano
raport z ,,Oceny” do wymogéw dostgpnosdci dla osob ze szczegdlnymi
potrzebami. Przygotowano infografiki popularyzujace zgromadzone
dane;

« przeprowadzono analize bezrobocia rodzinnego w regionie w 2023 r. na
potrzeby w/w ,,Oceny” (sytuacja, w ktorej dwoch lub wigcej cztonkow
rodziny jest zarejestrowanych, jako osoba bezrobotna), na podstawie
danych pozyskanych przez Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie
z powiatowych urzedow pracy;

- koordynowano prace i opracowano materialy do Raportu o stanie
wojewodztwa w obszarze SRW ,MALOPOLSKA 20307
1. Matopolskie rodziny (art. 34a ustawy o samorzadzie wojewddztwa);

« koordynowano prace i opracowano zbiorcza informacje o aktywnosci
Samorzadu Wojewédztwa Malopolskiego na rzecz senioréw do
,Informacji o osobach starszych" sporzadzanej corocznie przez
administracje rzadowa (zadanie z ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r.
0 osobach starszych).

. zakonczono konsultacje spoteczne Programu Wsparcia Rodziny

,,Rodzinna Malopolska 2030”. Program zostal przyjety Uchwalag ZWM;
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* opracowano materiat statystyczny do publikacji "Wojewddztwo
Malopolskie 2024";
 Aktualizowano informacje o realizacji projektéw ROPS w Krakowie
ujetych w Matopolskich Planach Inwestycyjnych.
¢) w dz. 855, rozdz. 85595 - wydatkowano 238 393,23 7z na Dzialania na rzecz

rozwoju i wzmacniania systemu wsparcia rodziny. pieczy zastepczej i adopceii

m.in.:

* zorganizowano Malopolski Konkurs dla rodzin zastepczych i rodzinnych
doméw dziecka promujacy instytucje rodzicielstwa zastepczego pt. "Moja
Rodzina - kocha, wspiera, buduje” (61 prac konkursowych)

* zorganizowano Matopolski Dzienn Rodzinnej Pieczy Zastepczej, w trakcie
Matopolskiego Kongresu Polityki Spotecznej, podczas ktérego nagrodzono 30
zawodowych rodzin zastepczych Nagroda Samorzadu Wojewédztwa
Matopolskiego Polonia Minor, rozstrzygnieto konkurs "Moja Rodzina - kocha,
wspiera, buduje” oraz w trakcie konferencji dyskutowano na temat spraw
istotnych dla rozwoju rodzicielstwa zastepczego w wojewddztwie matopolskim
(ponad 300 uczestnikow);

* zrealizowano projekt dla rodzin zastepczych "Turnus terapeutyczny dla
zawodowych rodzin zastgpczych", w jego ramach pakiet szkolen dla rodzicow
zastgpezych (54 uczestnikow, w tym 38 dzieci);

* zorganizowano w formule on - line / stacjonarnej pakiet szkolen dla kadr
systemu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastgpczej w Matopolsce oraz
rodzin zastepczych - 11 szkolen, 330 uczestnikow;

* monitorowano procesy adopcyjne w Malopolsce m.in: organizowano
1 wspotorganizowano spotkania z O$rodkami Adopcyjnymi - 8 spotka.

* zorganizowano we wspolpracy z Wojewodzkim Urzedem Pracy, konkurs
"Matopolska Nagroda Rynku Pracy", w tym gale wreczenia nagréod /
wyrézniefi w VIII edycji konkursu. Zorganizowano spotkania informacyjno-
doradcze dotyczace rozwoju ustug spotecznych, ekonomii spotecznej i rozwoju
poradnictwa dla rodziny (5 spotkan).

23. Orwarte konkursy ofert z obszaru polityki spolecznej (1-00000-0307-ROPS*) —
wydatkowano Srodki w wysokosci 2 180 670,73 zt, tj. 99,70% planu WYNnosz3acego
2 187 283,00 zt:
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a) w dz. 853, rozdz. 85395 - wydatkowano 1490 552,88 z na dziatania dotyczace
przeprowadzenia otwartego konkursu ofert pn. "Aktywny Senior", w tym m.in.:

« przeprowadzono spotkanie dla organizacji pozarzadowych dotyczace procedury
ubiegania si¢ o dotacje w ramach otwartego konkursu ofert (49 uczestnikow);

« prowadzono punkt doradczo - konsultacyjny dla organizacji pozarzadowych
dotyczacy obowigzujgcych procedur w ramach otwartego konkursu ofert;

« dokonano analizy formalnej ofert ztozonych do otwartego konkursu ofert pn.
"Aktywny Senior 2.0" (121 ofert);

- zorganizowano posiedzenie Komisji Konkursowej powolanej do oceny ofert
zlozonych w ramach otwartego konkursu ofert pn. "Aktywny Senior”,
przygotowano materiat dotyczacy ofert podlegajacych ocenie merytorycznej (114
ofert);

« przygotowano 39 uméw o dofinansowanie dla organizacji pozarzadowych
w ramach otwartego konkursu ofert pn. "Aktywny Senior 2.0".

b) w dz. 855, rozdz. 85595 - wydatkowano 690 117,85 zt na dzialania dotyczace
otwartego konkursu ofert pn. "Rodzinna Matopolska ", w tym m.in:

 prowadzono biezace doradztwo dla organizacji pozarzadowych realizujgcych
projekty w ramach konkursu,

e sprawdzono pod wzgledem merytorycznym (I etap) 28 sprawozdan czesciowych
z realizacji zadan;

* przeprowadzono wizyty monitorujace realizacje zadan w ramach otwartego

konkursu ofert.

Dzial 855 - Rodzina
W ramach dzialu wydatkowano 5687 153,54 zt, tj. 94,73% planu wynoszacego

6 003 678,32 zt na finansowanie zadan:

—  w rozdziale 85509 — Dziatalno$é¢ osrodkéw adopcyjnych wydatkowano 4 628 720,46 zl,
tj. 99,83% planu wynoszacego 4 636 612,32 zl na zadanie pn.:

1. Dofinansowanie wynagrodzeri pracownikéw jednostek wspierania rodziny systemu

pieczy zastepczej (PS***-0808-00000-1) - wydatkowano 161 171,97 2, . 98.,05%

planu wynoszacego 164 373,32 zt (dotacja celowa z budzetu panstwa). Dotacji

udzielono dla: Os$rodka Adopcyjnego Stowarzyszenia Rodzin Adopcyjnych
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1 Zastepezych ,,Pro Familia”, Osrodka Adopcyjnego Dzieto Pomocy Dzieciom, Osrodka
Adopcyjnego Towarzystwa Przyjaciol Dzieci Krakéw, TPD oddzial Tarnéw.
Przedmiotowe $rodki zostaly przekazana na podstawie anekséw do umoéw na realizacje
prowadzenia os$rodkéw adopeyjnych.
. Dzialalnosé osrodkéw adopcyjnych (ROPS*-0003-00000-1, PS***-0003-00000-1) —
wydatkowano 4 397 714,27 z}, tj. 99,89% planu wynoszacego 4 402 403,00 zt, w tym
na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen 985 321,31 zt. W ramach realizowanych
zadan przez Matopolski Osrodek Adopcyjny, przygotowywano osoby zglaszajace
gotowos¢ do przysposobienia dziecka, przeprowadzano procedury adopcyine,
pracowano z rodzinami oraz dzie¢mi zglaszanymi do przysposobienia, a takze
wykonywano wiele innych zadaf w tym m.in.:

— prowadzono zadanie polegajace na przekazywaniu informacji o dzieciach
z uregulowana sytuacjg prawng z terenu miasta Krakowa do poszczegblnych
osrodkéw adopcyjnych dziatajacych na terenie wojewoddztwa matopolskiego
(-Rozdzielnika I”- dot. dzieci, dla ktérych poszukuje si¢ rodziny przysposabiajacej
oraz ,,Rozdzielnika IT”- dot. dzieci z uregulowana0298 sytuacja prawna, ktore same
badz ich opiekunowie prawni nie wyrazajg zgody na adopcje),

— prowadzono ,,Rozdzielnik” polegajacy na przekazywaniu informacji o zespotach
w  MOPS Krakow dotyczacych oceny sytuacji dzieci przebywajacych
w zawodowych rodzinach zastepczych, niezawodowych lub spokrewnionych
rodzinach zastgpczych,

— gromadzono informacje o dzieciach, ktére moga by¢ przysposobione (otrzymano
74 zgloszen dzieci),

— kwalifikowano dzieci do adopcji oraz zbierano dane o ich rozwoju
psychoruchowym i stanie zdrowia (dokonano pozytywnych kwalifikacji 34 dzieci
oraz negatywnych kwalifikacji 41 dzieci),

— dokonywano doboru rodzin przysposabiajacych wiasciwych ze wzgledu na
potrzeby dziecka (odbylo si¢ 50 doboréw rodziny do dziecka),

— zbierano zgloszenia kandydatéw do przysposobienia dziecka (przeprowadzono
bezposrednie rozmowy wstepne z 147 osobami oraz przyjeto zgloszenia 59 rodzin
gotowych na przysposobienie),

— udzielano pomocy w przygotowaniu wnioskow o przysposobienie i gromadzono

odpowiednie dokumenty (w przypadku 36 rodzin podjeto w/w dzialania),

403



przeprowadzano diagnozy kandydatéw na rodzicéw adopeyjnych (odbyto sig¢ 259
spotkan diagnostycznych),

przeprowadzono wywiady adopcyjne (analizy sytuacji osobistej, zdrowotnej,
rodzinnej, dochodowej i majatkowej kandydatéw do przysposobienia - odbylo si¢
52 wywiadéw),

kwalifikowano kandydatow na rodzicow adopeyjnych do szkolenia (kwalifikowano
67 kandydatow na szkolenie), dokonywano kwalifikacji rodzin do przysposobienia
(dokonano kwalifikacji 88 kandydatow do przysposobienia, w tym 7 w ramach tzw.
adopcjach wewnatrzrodzinnych),

przeprowadzano szkolenia dla kandydatéw na rodzicow adopcyjnych
(przeprowadzono 5 edycji szkolenia, w ktérych wzigto udzial 30 rodzin),
wspétpracowano z sadem opiekunczym w zakresie przeprowadzania procedur
adopcyjnych, poprzez opiniowanie kandydatow na rodzicow dla potrzeb sadu,
(wydano 55 opinii na zlecenie Sadu, wzigto udziat w 9 rozprawach sadowych),
prowadzono grupy wsparcia dla kandydatow do przysposobienia (zorganizowano
po dwa rodzaje grup wsparcia: 2 dla kandydatéw, w ich ramach odbylto sie 14
spotkan on-line) oraz 2 dla rodzin po adopcji (rowniez odbylo si¢ 14 spotkan on-
line),

prowadzono poradnictwo socjalne, prawne oraz pedagogiczno - psychologiczne dla
rodzin przysposabiajgcych oraz naturalnych (udzielono 436 porad),

prowadzono wsparcia postadopcyjne (zrealizowano 96 porad z tego zakresu),
sporzadzano dla dzieci zakwalifikowanych do przysposobienia diagnoze
psychologiczng i pedagogiczng (przeprowadzono 31 diagnoz),

brano udzial w zespotach ds. okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego w
pieczy zastepczej instytucjonalnej i rodzinnej (uczestniczono w 197 zespotach
dotyczacych sytuacji 259 dzieci),

nadzorowano przebieg kontaktéw z dzieckiem kandydatow do przysposobienia
(przeprowadzono 61 wywiadéw preadopcyjnych),

prowadzono Wojewddzki Bank Danych dzieci zgloszonych do adopcji, ustalano
sytuacje prawng dziecka (przyjeto 930 kart dzieci, ktore przekazano do osrodkéw
adopcyjnych na terenie Malopolski oraz przekazano 47 kart dzieci z Matopolski do

WBD w Polsce, a 47 do CBD),
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- W

Jednoczesnie udzielono dotacji w wysokosei 3200 333,00 zb, tj. 100,00% planu
(pochodzacej z dotacji z budzetu panstwa na zadania zlecone z zakresu administracji
rzadowej). Zlecono prowadzenie adopcji 3 organizacjom, prowadzacymi cztery
osrodki adopcyjne: Stowarzyszeniu Rodzin Adopcyjnych i Zastepczych , Pro
Familia”, Oddziatowi Miejskiemu Krakowskiego Towarzystwa Przyjaciét Dzieci w
Krakowie, Oddzialowi w Tarnowie, Towarzystwu Jezusowemu Prowincji Polski
Potudniowej. Zgodnie z zawartymi umowami kwota dotacji na realizacje zadania

przekazywana byla w miesiecznych transzach.

rozdziale 85595 — Pozostala dzialalnosé wydatkowano 1058 433,08 =z,

tj. 77,42% planu wynoszacego 1 367 066,00 zt na zadania pn.:

1.

Pomoc finansowa dla gminy Koscielisko w zwigzku z narodzinami czworaczkéw
w Wojewddztwie Matopolskim (PS***-0750-00000-1) - wydatkowano 80 000,00 zt, tj.
100,00% planu. W ramach zadania udzielono pomocy finansowej dla Gminy
Koscielisko z przeznaczeniem na pomoc dla rodziny czworaczkéw urodzonych
w wojewddztwie malopolskim pod koniec lutego 2024 r. Kwota zostala przekazana
w maju 2024 r.

Malopolska Niania 3.0 (PS***-0620-00000-1) - wydatkowano 49 722,00 zi,
. 13,92% planu wynoszacego 357 120,00 zi. Kierujac sie intencja wspierania
matopolskich rodzin w godzeniu zycia zawodowego z rodzinnym, poprzez udzielenie
pomocy finansowej gminom wojewddztwa matopolskiego na dofinansowanie opieki
nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zawarto 6 uméw z gminami, ktore ztozyly wniosek
W naborze ogloszonym w ramach zadania. Podpisano umowy z gminami:
Niepotomice, Andrychéw, Budzow, Rzezawa, Zawoja, Korzenna. Gmina tacko nie
podpisata umowy argumentujac ten fakt brakiem chetnych rodzin chcacych przystgpicé
do zadania. Gmina Bukowina Tatrzanska oraz Skawina przesunety termin realizacji
zadania na 2025 r. Ostatecznie obydwie gminy zrezygnowaly z realizacji zadania
w latach 2025-2026, réwniez argumentujac ten fakt brakiem chetnych rodzicow.
Niepeina realizacja zadania wynika z dlugotrwalej pracy nad prawidlowg

dokumentacjg oraz niskim zainteresowaniem programem przez rodzicow

Dzial 900 — Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska

W ramach dzialu wydatkowano 24 894 479,80 zt, t. 89,19% planu wynoszacego

27 911 596,00 zi na finansowanie zadan:
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