SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI RADY NADZORCZEJ
DATAWALK S.A.

W 2024 ROKU

ZAWIERAJACE STOSOWNE OCENY



1 SKLAD RADY NADZORCZEJ SPOLKI W ROKU OBROTOWYM 2024

W Okresie sprawozdawczym sktad Rady Nadzorczej Spétki przedstawiat sie nastepujgco:

Filip Paszke okres petnienia funkgiji 01.01.2024 — 30.04.2024
Wojciech Dyszy okres petnienia funkgji 01.01.2024 — 31.12.2024
Roman Pudetko okres petnienia funkgiji 01.01.2024 — 30.06.2024
Grzegorz Dymek okres petnienia funkgiji 01.01.2024 — 31.12.2024
Ola Malm okres petnienia funkgiji 01.01.2024 — 30.06.2024
Piotr Bindas okres petnienia funkgciji 01.05.2024 — 31.12.2024
Rafat Wasilewski okres petnienia funkgiji 01.07.2024 — 31.12.2024
Ireneusz Wasowicz okres petnienia funkgiji 01.07.2024 — 31.12.2024

W dniu 26 marca 2024 r. Pan Filip Paszke ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Spotki ze
skutkiem na koniec dnia 30 kwietnia 2024 r.

Majac na uwadze powyzsze, Rada Nadzorcza Spotki, dziatajgc na podstawie statutu Emitenta, powotata w drodze
kooptacji od dnia 1 maja 2024 r. Pana Piotra Bindasa do petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej w ramach
aktualnej, wspdlnej, 3-letniej kadencji z pozostatymi cztonkami Rady Nadzorczej Spotki powotanymi na podstawie
uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 30 czerwca 2021 roku.

W dniu 28 czerwca 2024 r., w zwigzku z podjeciem uchwaty w sprawie skrocenia kadencji Rady Nadzorczej, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Spdiki (,ZWZ”) na podstawie uchwat nr 22-26 odwotato z funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Pana
Piotra Bindasa, Pana Grzegorza Dymka, Pana Wojciecha Dyszego, Pana Ola Malm, Pana Romana Pudetko ze
skutkiem na dzien 30 czerwca 2024 r.

Jednoczesnie, na podstawie uchwat nr 27-30 ZWZ powotato Pana Piotra Bindasa, Pana Grzegorza Dymka, Pana
Rafata Wasilewskiego oraz Pana Ireneusza Wasowicza do petnienia funkcji Cztonkdw Rady Nadzorczej na nows,
trzyletnig kadencje ze skutkiem od dnia 1 lipca 2024 r.

Ponadto, w dniu 28 czerwca 2024 r. spotka FGP Venture sp. z 0. 0. dziatajac na podstawie uprawnienia wynikajacego
z § 15 ust. 5 Statutu Spotki, powotata Pana Wojciecha Dyszego na cztonka Rady Nadzorczej na nowg trzyletnig
kadencje ze skutkiem od dnia 1 lipca 2024 r.

Na dzien 31 grudnia 2024 r. sktad Rady Nadzorczej Emitenta przedstawia sie nastepujaco:

1) Grzegorz Dymek - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,

2) Wojciech Dyszy - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
3) Piotr Bindas - Cztonek Rady Nadzorczej,

4) Rafat Wasilewski - Cztonek Rady Nadzorczej,

5) Ireneusz Wasowicz - Cztonek Rady Nadzorcze;j.

Obecna Rada Nadzorcza Emitenta powotana zostata na wspdlna, 3-letnig kadencje, ktdra rozpoczeta sie z dniem 1
lipca 2024 r. i zakonczy sie z dniem 30 czerwca 2027 r.

Do dnia sporzgdzenia niniejszego sprawozdania sktad Rady Nadzorczej Spotki nie ulegt zmianie.

Zgodnie z Dobrymi Praktykami Spétek Notowanych na GPW, w 2021 r. kryteria niezaleznos$ci okreslone w ustawie o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, spetniali wszyscy ww. czionkowie Rady



Nadzorczej. Ponadto zaden z ww. czionkow Rady Nadzorczej nie ma rzeczywistych i istotnych powigzan z
akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogolnej liczby gtoséw w Spoice.

Spotka nie przyjeta polityki roznorodnosci w odniesieniu do Zarzgdu i Rady Nadzorczej z uwzglednieniem kryteriow
okreslonych w zbiorze Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2021. W 2024 r. czionkami Rady Nadzorczej
pozostawali wylgcznie mezczyzni. Sktad Rady Nadzorczej byt natomiast zréznicowany ze wzgledu na posiadany przez
jej cztonkow wiek, specjalistyczng wiedze, wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe.

2 SKLAD KOMITETOW RADY NADZORCZEJ W 2024 r.

Komitet Audytu powotany zostat w celu zwigkszenia efektywnosci wykonywania przez Rade Nadzorczg czynnosci
nadzorczych, w szczegodlnosci w zakresie sprawozdawczosci finansowej i rewizji finansowej Spoétki, monitorowania
niezaleznos$ci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej, jak rowniez w zakresie monitorowania skutecznosci systemow
kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, zgodnosci z przepisami prawa oraz audytu wewnetrznego, w tym w
zakresie sprawozdawczosci finansowej. Komitet Audytu wspiera Rade Nadzorczg w wykonywaniu jej statutowych
obowigzkow kontrolnych i nadzorczych.

W 2024 roku sktad Komitetu Audytu Rady Nadzorczej przedstawiat sie nastepujgco:
Roman Pudetko okres petnienia funkcji 01.01.2024 — 30.06.2024
Filip Paszke okres petnienia funkgiji 01.01.2024 — 30.04.2024
Grzegorz Dymek okres petnienia funkciji 01.01.2024 — 31.12.2024
Piotr Bindas okres petnienia funkciji 01.05.2024 — 31.12.2024
Rafat Wasilewski okres petnienia funkcji 06.08.2024 — 31.12.2024

W wyniku wyzej opisanych zmian w Radzie Nadzorczej Spotki, w okresie sprawozdawczym zmianie ulegt réwniez sktad
Komitetu Audytu. W 2024 roku Pan Filip Paszke oraz Pan Roman Pudetko przestali petni¢ funkcje w ramach Komitetu
Audytu, z kolei na mocy uchwat podjetych przez Rade Nadzorcza Spéftki, do sktadu Komitetu Audytu powotano Panéw
Piotra Bindasa oraz Rafata Wasilewskiego.

Rada Nadzorcza dziatajgc na podstawie art. 129 Ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym i §5 Regulaminu Rady Nadzorczej dokonata oceny spetniania wymogow dla Komitetu Audytu.
Kryteria niezaleznosci spetniajg Pan Piotr Bindas, Pan Grzegorz Dymek oraz Pan Rafat Wasilewski.

Cztonkiem Komitetu Audytu, ktoéry posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu rachunkowosci lub badania sprawozdan
finansowych, jest Piotr Bindas z uwagi na posiadane wyksztatcenie (absolwent Kierunku Finanse i Bankowos$¢ Szkoty
Gtéwnej Handlowej w Warszawie, Biegly Rewident nr 10809), a takze doswiadczenie zawodowe w finansach, ktére
zdobywat w Artur Andersen/EY (dziat audytu), a nastepnie Kurt lversen Baltic Accountants & Consultants/RSM Poland,
gdzie odpowiadat za projekty audytowe oraz due dilligence. Dyrektor Finansowy oraz Cztonek Zarzadu w firmach z
sektora nieruchomosci. Posiada doswiadczenie we wspotpracy z funduszami Venture Capital. Niezalezny Inwestor.

Cztonkiem Komitetu Audytu, ktéry posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie branzy, w ktérej dziata Spodtka jest Pan
Grzegorz Dymek z uwagi na wyksztatcenie (absolwent Wydziatu Automatyki, Elektroniki i Informatyki Politechniki
Slgskiej) oraz doswiadczenie zawodowe. Swoje umiejetnosci i kwalifikacje potwierdzat wielokrotnie zarzadzajac
firmami z branzy IT i telco jako dyrektor generalny, dyrektor operacyjny i dyrektor ds. technicznych. Obecnie
wspotwiasciciel, czlonek zarzadu i dyrektor operacyjny katowickiego Anshar Studios — firmy zajmujgcej sie
dewelopmentem gier klasy AA na komputery PC i konsole.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania sktad Komitetu Audytu Spotki nie zmienit sie.



3 DZIALALNOSC RADY NADZORCZEJ | JEJ KOMITETOW W ROKU OBROTOWYM 2024

3.1 Dziatalno$¢ Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza Spotki w roku obrotowym 2024 sprawowata staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci zgodnie z przepisami prawa w odniesieniu do spofek kapitatowych, w szczegdlnosci
Kodeksu Spétek Handlowych, Statutem Spotki oraz Regulaminem Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza czuwata nad sytuacjg Spotki i opiniowala biezace oraz planowane dziatania. W okresie
sprawozdawczym Rada Nadzorcza odbyta tgcznie 7 formalnych posiedzen oraz przeprowadzita 6 gtosowan nad
uchwatami w trybie obiegowym. W 2024 roku Rada Nadzorcza podjeta 36 uchwat w sprawach dotyczgcych m.in.:

e Oceny sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej DataWalk oraz Spétki, jednostkowego
sprawozdania finansowego Spdtki i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy DataWalk w
zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym

e \Wyrazenia zgody na pozbawienie prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w zwigzku z emisje akcji w

ramach kapitatu docelowego

Wyrazenia zgody na ustalenie ceny emisyjnej akcji serii R

Wyznaczenie czionka Rady Nadzorczej do podejmowania czynnosci wobec Cztonkdéw Zarzadu zwigzanych z

obejmowaniem przez nich akcji Spotki w ramach emisji akcji serii R

przyjecia oswiadczen w zakresie funkcjonowania Komitetu Audytu;

powotania Przewodniczgcego Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki

przyjecie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej;

zaopiniowania projektow uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia;

zatwierdzenia kolejnych transz Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Kluczowego Personelu DataWalk S.A

i spotek zaleznych oraz zatwierdzenia Osob Uprawnionych do udziatu w tych programach, wraz z ustaleniem

liczby Uprawnien do objecia akcji Spétki i/lub Jednostek RSU warunkowo przyznawanych poszczegélinym

Osobom Uprawnionym oraz okreslenia warunkow ich przyznawania;

powotania Cztonkéw Zarzgdu na nowg 3 letnig kadencje

ustalenie statego wynagrodzenia dla Cztonkéw Zarzadu

ustalenie zmiennego wynagrodzenia dla Cztonkéw Zarzgdu

wyrazenia zgody na dokonanie dopfat do kapitatu sp&tki zaleznej - DataWalk Inc.

Rada Nadzorcza wypetniajac swoje obowigzki pozyskiwata niezbedne informacje na podstawie dokumentow,
prezentacji oraz wyjasnien przedstawianych przez Zarzad i personelu Spotki.

Wykaz szczegotowych czynnosci podejmowanych przez Rade Nadzorczg znajduje sie w protokotach z posiedzen Rady
Nadzorczej, ktére wraz z uchwatami podjetymi przez Rade Nadzorczg w 2024 roku archiwizowane sg w siedzibie
Spotki. (lista uchwat stanowi zatgcznik #1).

3.2 Dziatalnos¢ Komitetow Rady Nadzorczej
3.2.1 Komitet Audytu

W 2024 roku Komitet Audytu podejmowat dziatania majgce na celu zwiekszenie efektywnosci wykonywania przez Rade
Nadzorczg czynnosci nadzorczych, w szczegdlnos$ci: poprzez

1) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej, w szczegolnosci poprzez:

a. przeglad i omoéwienie z przedstawicielami Zarzadu Spoétki oraz z biegtym rewidentem kwartalnych,
Srodrocznych i rocznych sprawozdan finansowych (jednostkowych i skonsolidowanych),

b. przeglad transakcji z podmiotami powigzanymi wchodzgcymi w sktad Grupy Kapitatowej DataWalk,

c. monitorowanie procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych, na podstawie ksigg rachunkowych
Spotki a takze stosowanej przez Spotke polityki rachunkowosci i jej adekwatnosci do specyfiki
dziatalnosci,



2) monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zgodnosci z prawem
w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,

3) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegolnosci

a. ustalenie z biegtym rewidentem strategii oraz planu badania rocznych sprawozdan finansowych
(jednostkowego i skonsolidowanego) i biezgce monitorowanie procesu badania

b. prowadzenie cyklicznych spotkan z bieglym rewidentem dotyczacych przebiegu i wynikdéw przegladu
srodrocznych skréconych sprawozdan finansowych (jednostkowego i skonsolidowanego) oraz rocznego
sprawozdania finansowego (jednostkowego i skonsolidowanego), a takze zapoznanie sie z raportami
biegtego rewidenta z przeglgdu tych sprawozdan.

Rola Komitetu Audytu w tym zakresie zostata opisana w Informacji o przebiegu badania sprawozdania
finansowego w Spéfce oraz roli Komitetu w procesie badania sprawozdania finansowego, przyjetej
uchwatg przez Komitet Audytu, (zatgcznik #2)

4) kontrole i monitoring niezaleznosci firmy audytorskiej, poprzez analize o$wiadczen UHY ECA Sp. z o.0.
potwierdzajgcych niezaleznos¢ ww. audytora, jego partneréw, kadry kierowniczej wyzszego szczebla i
kierownikow,

5) ustalenie planu prac Komitetu Audytu na 2025 rok, w oparciu o spostrzezenia i wnioski z przebiegu prac
KA w latach poprzednich.

Wykaz szczegotowych czynnosci podejmowanych przez Komitet Audytu znajduje sie w protokotach z posiedzen
Komitetu Audytu, ktére wraz z uchwatami podjetymi przez Komitet Audytu w 2024 roku archiwizowane sg w siedzibie
Spoiki.

Komitet Audytu przedkiadat Radzie Nadzorczej informacje dotyczgce spraw prowadzonych przez Komitet Audytu i
przedstawiat swoje rekomendacje. Po zakonczeniu roku 2024 przygotowat i przedtozyt Radzie Nadzorczej do
zatwierdzenia Sprawozdanie Komitetu Audytu z dziatalno$ci w roku 2024. Rada Nadzorcza, po zapoznaniu sie ze
Sprawozdaniem Komitetu Audytu z dziatalnosci w roku 2024, pozytywnie ocenita jego prace w minionym roku.

Rada Nadzorcza po dokonaniu przegladu dziatania Komitetu Audytu pozytywnie ocenia efektywnos$c¢ jego dziatalnosci.

4 OCENA SPRAWOZDANIA ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRUPY DATAWALK | DATAWALK S.A. W
ROKU ZAKONCZONYM 31 GRUDNIA 2024 ROKU

Dziatajgc na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych oraz § 18 ust. 2 pkt 1) Statutu Spétki, po zapoznaniu
sie ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej DataWalk oraz DataWalk S.A. za rok zakonczony 31
grudnia 2024 roku, Rada Nadzorcza uznata, ze sprawozdanie zostato sporzgdzone zgodnie z ksiegami i dokumentami
Spotki jak i ze stanem faktycznym, zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggnie¢ oraz sytuacji Spotki i Grupy Kapitatowe;j
DataWalk, w tym opis najistotniejszych zagrozen i ryzyka.

5 OCENA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOLKI ZA ROK ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2024 ROKU
ORAZ SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO GRUPY KAPITALOWEJ DATAWALK ZA ROK
ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2024 ROKU

Zgodnie z art. 382 § 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 18 ust. 2 pkt 1) Statutu Spétki, Rada Nadzorcza zapoznata
sie i dokonata oceny jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok obrotowy zakohczony 31
grudnia 2024 r.

W ocenie Rady Nadzorczej jednostkowe sprawozdanie finansowe Spotki oraz skonsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy Kapitatowej DataWalk za rok zakonczony 31 grudnia 2024 roku zostaty sporzgdzone zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa oraz sg zgodne z ksiegami, dokumentami oraz ze stanem faktycznym.



Rada Nadzorcza dokonata pozytywnej oceny: (i) jednostkowego sprawozdania finansowego DataWalk S.A. oraz (ii)
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej DataWalk za rok obrotowy zakoniczony 31 grudnia
2024 roku na podstawie analizy:

e Jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
DataWalk sporzadzonych przez Zarzad Spotki

e  Ksigg rachunkowych,

e Sprawozdania z badania jednostkowego sprawozdania finansowego DataWalk S.A. oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy DataWalk, sporzgdzonego przez UHY ECA Audyt Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig (dalej "UHY"),

e Sprawozdania dodatkowego UHY, sporzgdzone na podstawie art. 11 Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegétowych wymogow
dotyczgcych ustawowych badan jednostek interesu publicznego, uchylajgcego decyzje Komisji 2005/909/WE
(Dz. Urz. UE. L. 2014. Nr 158, s. 77, z p6zn. zm.),

e Informacji uzyskanych od UHY podczas posiedzen Komitetu Audytu,

e Uchwaly Komitetu Audytu KA.2025.002 z dnia 31 marca 2025 roku, dotyczgcej przebiegu badania
sprawozdania finansowego Spdtki, wyjasnienia, w jaki sposdb badanie to przyczynito sie do rzetelnosci
sprawozdawczos$ci finansowej w Spotce oraz roli Komitetu Audytu w procesie badania sprawozdania
finansowego.

e Rekomendacji Komitetu Audytu dla Rady Nadzorczej dotyczgcej dokonania pozytywnej oceny jako zgodnych
z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, dokumentéw wymienionych w pkt 1-3 powyzej,
wyrazonej m.in. w oparciu o ww. sprawozdania z badania UHY oraz w oparciu o ww. sprawozdanie dodatkowe
dla Komitetu Audytu, przedstawionej w Uchwale Komitetu Audytu KA.2025.002 z dnia 31 marca 2025

e wynikow dodatkowych czynnosci weryfikacyjnych przeprowadzonych w wybranych obszarach finansowych i
operacyjnych.

6 OCENA SYTUACJI SPOLKI W UJECIU SKONSOLIDOWANYM

Rada Nadzorcza, po wnikliwej analizie oceny Zarzadu dotyczgcej oceny sytuacji Spdtki i Grupy, w szczegdlnosci
zdolnosci Grupy Kapitatowej DataWalk do kontynuowania dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12
miesiecy od dnia bilansowego, zgadza sie z jego wnioskami. Rada dokonata szczegotowej oceny przedstawionych
czynnikdw wewnetrznych i zewnetrznych, ktére Zarzad uwzglednit w swojej analizie.

Rada Nadzorcza uznaje za wlasciwe i wyczerpujgce podejscie Zarzadu do analizy, obejmujgce kluczowe aspekty
planowanych przeptywow pienigznych, rentownosci produktu, dopasowania oferty, niezbednych naktadéw oraz
dostepu do zewnetrznych zrodet finansowania. Rada odnotowuje rowniez uwzglednienie w analizie istotnych
czynnikdw makroekonomicznych, wielkosci rynku, ograniczen prawnych oraz dynamiki rynkow finansowych.

Rada podziela opinie Zarzadu, opartg na szczegotowej prognozie przeptywOw pienieznych, analizie rynku i
historycznych wskaznikach konwersji, ze Spdtka jest w stanie kontynuowa¢ dziatalno$¢ w obecnym zakresie przez
okres nie krotszy niz 12 miesiecy od dnia bilansowego.

Rada Nadzorcza potwierdza, ze prognozy Zarzadu znajdujg odzwierciedlenie w zewnetrznych analizach rynkowych
oraz zapytaniach ofertowych potencjalnych klientow. Istotne jest, ze realizacja tych zatozen nie wymaga znaczgcych
naktadow inwestycyjnych, pozyskania dodatkowych zasobdw ani spetnienia dodatkowych wymogoéw formalno-
prawnych.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia konkretne dziatania podjete przez Zarzad w celu poprawy wynikow i ptynnosci
Spotki w ostatnich miesigcach, w tym:

e Pozyskanie kapitatu w wyniku emisji akc;ji serii R.
o Wzrost efektywnosci zespotéw wdrozeniowych poprzez standaryzacje i automatyzacje procesow.



e Realizacje programu redukcji kosztéw poprzez optymalizacje zatrudnienia i wspotpracy.
e Ukierunkowanie oferty handlowej na klientéw o adekwatnym potencjale.

Rada Nadzorcza uznaje, ze prognozy finansowe sg obarczone ryzykiem. Jednakze, na podstawie przedstawione;j
analizy i podjetych przez Zarzad dziatan, Rada zgadza sig z oceng Zarzadu co do zdolnosci Spétki do kontynuowania
dziatalnosci w perspektywie najblizszych 12 miesiecy.

Rada Nadzorcza zwraca uwage, zgodnie z opinig Zarzadu, ze dalszy rozwdj Spotki, w tym prace rozwojowe i ekspansja
zagraniczna, jest istotnie uzalezniony od pozyskania finansowania zewnetrznego. Brak takiego finansowania moze
negatywnie wptyng¢ na tempo rozwoju produktu i pozycje rynkowg Spotki.

Rada Nadzorcza podziela stanowisko Zarzadu, ze dziatalnos¢ gospodarcza wigze sie z inherentnym ryzykiem. Pomimo
dziatah Zarzadu majacych na celu stabilizacje finansowg, czynniki rynkowe, popyt klientow, otoczenie regulacyjne oraz
nieprzewidziane zdarzenia mogg wptynaé¢ na realizacje prognoz i pozyskanie niezbednego finansowania.

Rada Nadzorcza, podobnie jak Zarzad, nie zidentyfikowata istotnego negatywnego wptywu konfliktu zbrojnego w
Ukrainie na zdolno$¢ Grupy do kontynuowania dziatalnosci.

Podsumowujac, zgodnie z najlepszg wiedzg Rady Nadzorczej, na podstawie przeprowadzonej analizy i oceny sytuacji
Spoiki, stwierdza, ze istniejg racjonalne przestanki do przyjecia zatozenia kontynuowania dziatalnosci przez Grupe
Kapitatowg DataWalk przez okres nie krotszy niz 12 miesiecy od dnia bilansowego.

7 OCENA SYSTEMU KONTROLI WEWNETRZNEJ, SYSTEMU ZARZADZANIA RYZYKIEM, COMPLIANCE
ORAZ FUNKCJI AUDYTU WEWNETRZNEGO

W Spotce funkcjonuje system monitorowania istotnych czynnikéw ryzyka dla dziatalnosci Spotki i jej Grupy Kapitatowe;j,
w celu ich identyfikacji, zapobiegania i mitygowania skutkéw ich wystgpienia. W tym celu Spotka przyjeta szereg
regulacji w obszarze systemow zarzadzania oraz procedur kontroli wewnetrznej.

W obszarze sprawozdawczosci finansowej na system kontroli sktada sie szereg przyjetych mechanizmoéw i regulacji,
ktore wspierajg rzetelnos¢ prowadzenia ksigg rachunkowych oraz jako$¢ generowanych danych finansowych, m.in:

° corocznie aktualizowana Polityka rachunkowosci oraz Plan Kont, zgodne z Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej — w oparciu o informacje zwrotne w odniesieniu do aktualnej polityki ptynace
z audytu sprawozdan finansowych Spdtki,

° przeglad srédrocznego i audyt rocznego sprawozdania finansowego przez niezaleznego biegtego rewidenta,
w ramach ktérego weryfikacji podlega réowniez system kontroli wewnetrznej funkcjonujgcej w obszarze
sprawozdawczosci finansowe;j,

° comiesieczne uzgodnienia zapisow na kontach analitycznych i syntetycznych - wraz z uzgodnieniem ksiag
rachunkowych i podatkowych przeprowadzane przez profesjonalny pomiot zewnetrzny, ktérego sposéb
dziatania rowniez jest oparty o system kontroli wewnetrznych opartych na procesach i procedurach, rozdziale
obowigzkow oraz odpowiednich kompetencjach personelu,

° cykliczne spotkania osob odpowiedzialnych za sprawozdawczos¢ finansowg z przedstawicielami Komitetu
Audytu i Rady Nadzorczej.

W obszarze zgodnosci z prawem Spotka wprowadzita procedury kontrolne ograniczajace ryzyko wynikajgce ze
specyfiki dziatalnosci Spotki, w ktérych badana jest zgodnosé wykonywanych czynnosci z regulacjami i mechanizmami
wewnetrznymi.

Dziatania kontrolne realizowane sg przez lideréw poszczegdlnych komérek organizacyjnych w zakresie zgodnosci z
przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi, standardami rynkowymi i etycznymi, sg rowniez weryfikowane przez
zespot administracii, w szczegdlnosci Radce Prawnego, Managera ds. Zgodnosci oraz Dyrektora Finansowego.

Liderzy poszczegdlnych komorek prezentujg wybrane zagadnienia podczas posiedzen Rady Nadzorczej lub Komitetu
Audytu. Jednoczesnie Rada Nadzorcza, w tym Komitet Audytu monitoruje skutecznosé systemu kontroli wewnetrznej
i systemu zarzgdzania ryzykiem, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej, dziatalnosci operacyjnej, w oparciu
m.in. o informacje okresowo dostarczane bezposrednio przez osoby odpowiedzialne za poszczegdlne komorki



organizacyjne oraz Zarzgd Spotki, na tej podstawie Rada Nadzorcza dokonuje rocznej oceny skutecznosci
funkcjonowania systemow kontroli. Rada Nadzorcza, w tym czionkowie Komitetu Audytu, majg bezposrednig
mozliwos¢ uzyskania od oséb odpowiedzialnych za zarzgdzanie ryzykiem oraz kontrole w Spétce stosownych
wyjasnien, co przyczynia sie do zapewnienia efektywnego monitorowania systemow kontroli i zarzgdzania ryzykiem w
Spoice.

W 2024 roku ani do dnia sporzgdzenia niniejszego sprawozdania Spoétka nie powotata audytora wewnetrznego, gdyz
na obecnym etapie rozwoju Spotki, skali prowadzonej dziatalnosci, procedurach kontroli wewnetrznej obecnie
stosowanych w Spétce i nadzorowanych bezposrednio przez Zarzad lub kluczowy personel system dziata prawidtowo,
tj. pozwala na ograniczenie zidentyfikowanych ryzyk do akceptowalnego poziomu.

W procesie sporzadzania sprawozdan finansowych jednym z podstawowych mechanizméw kontrolnych jest okresowa
weryfikacja sprawozdan finansowych przez niezaleznego biegtego rewidenta, a w szczegdlnosci przeglad
sprawozdania poétrocznego oraz badanie sprawozdania rocznego.

W  porozumieniu z biegtym rewidentem odpowiedzialinym za przeprowadzenie badania skonsolidowanego
sprawozdania finansowego grupy DataWalk, badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego obejmuje swoim
zakresem badanie petnego pakietu konsolidacyjnego sporzgdzonego przez spotke zalezng, tj. DataWalk INC, co w
opinii Rady Nadzorczej znaczaco poprawia kompletnos¢ badania i wptywa na ograniczenie ryzyka zwigzanego z
prawidtowoscig i kompletnoscig ujawnien informacji w sprawozdaniu finansowym oraz zgodnosci z prawem.

Wazng role w systemie kontroli wewnetrznej w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych,
jednostkowych i skonsolidowanych, spetnia powotany sposréod czionkéw Rady Nadzorczej Komitet Audytu.
Odzwierciedleniem skutecznosci stosowanych procedur kontroli i zarzgdzania ryzykiem w procesie sporzgdzania
sprawozdan finansowych Spotki i Grupy jest wysoka jakosc¢ tych sprawozdan, ktérej potwierdzeniem sg sprawozdania
z badania bez zastrzezen wydawane przez firme audytorska.

Rada Nadzorcza dokonata oceny skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zgodnosci oraz
funkcji audytu wewnetrznego, w tym wszystkich istotnych mechanizméw kontrolnych, zwtaszcza dotyczacych
raportowania i dziatalnosci operacyjnej. Niniejsza ocena zostata przeprowadzona w wyniku m.in. nastepujgcych
dziatan: weryfikacji i omawiania przez Rade Nadzorczg, a takze Komitet Audytu, okresowo dostarczanych informacji,
a takze raportdow i sprawozdan przedstawianych przez Zarzgd oraz liderow poszczegolnych komoérek, w tym w
wybranych istotnych z punktu widzenia dziatalnosci Grupy kwestiach takze z zakresu dziatalnosci spotki zaleznej
DataWalk Inc., w szczegolnosci w zakresie dziatania systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem, w
tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej, dziatalnosci operacyjnej, informacji w zakresie prowadzenia
rachunkowosci i sporzadzania sprawozdan finansowych, a takze stosowanej polityki rachunkowos$ci, monitoringu
dostosowywania dziatalnosci Spotki do zmian w regulacjach prawnych, analizy spraw zwigzanych z kwestiami
zapewnienia ciggtosci dziatalnosci biznesowej, bezpieczenstwa informacji, czy istotnych spraw zwigzanych z rynkami,
na ktoérych dziata Grupa. Rada Nadzorcza, w tym cztonkowie Komitetu Audytu, mieli bezposrednig mozliwos¢
uzyskania od oséb odpowiedzialnych za zarzgdzanie ryzykiem oraz kontrole w Spétce stosownych wyjasnien, co
przyczynito sie do zapewnienia efektywnego monitorowania systemow kontroli i zarzgdzania ryzykiem w Spotce.

Majac powyzsze na uwadze, a takze w zwigzku z rozmiarem Spotki oraz jej Grupy Kapitatowej i rodzajem oraz skalg
jej dziatalnosci, w ocenie Rady Nadzorczej funkcjonujgcy w Spotce system kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem,
nadzoru zgodnosci z prawem (compliance) oraz funkcja audytu wewnetrznego sg odpowiednie. Rada Nadzorcza
pozytywnie ocenia funkcjonowanie tych Systemow.



8 OCENA STOSOWANIA PRZEZ SPOLKE ZASAD LADU KORPORACYJNEGO ORAZ SPOSOBU
WYPELNIANIA PRZEZ SPOLKE OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH DOTYCZACYCH ICH STOSOWANIA
OKRESLONYCH W REGULAMINIE GIELDY ORAZ PRZEPISACH DOTYCZACYCH INFORMACJI BIEZACYCH |
OKRESOWYCH PRZEKAZYWANYCH PRZEZ EMITENTOW PAPIEROW WARTOSCIOWYCH

W celu dokonania oceny Rada Nadzorcza:

1 zapoznata sie z:

° trescig Dobrych Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2021 i Uchwatg Nr 14/1835/2021 Rady Nadzorczej
Gietdy Papierow Warto$ciowych w Warszawie S.A. z dnia 29 marca 2021 r. w sprawie zmiany Regulaminu
Gietdy,

° opublikowang przez Spoétke Informacjg na temat stanu stosowania zasad zawartych w Zbiorze Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na GPW 2021,

° Oswiadczeniem o stosowaniu tadu korporacyjnego zawartym w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej DataWalk S.A. oraz DataWalk S.A. w 2024 roku,

° zakresem informaciji dotyczgcych fadu korporacyjnego zamieszonych na stronie internetowej DataWalk S.A.
oraz

2. omawiata ww. kwestie z Zarzagdem Spotki podczas posiedzen Rady Nadzorcze;j,

3. przeprowadzita analize i ocenita czy ww. informacje dotyczgce stosowania zasad tadu korporacyjnego sg

zgodne ze stanem faktycznym, spojne, wyczerpujgce oraz merytoryczne oraz terminowo publikowane.

Majac na uwadze powyzsze Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia realizacje przez Spotke zasad tadu korporacyjnego
oraz sposoéb wypetniania przez Spotke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych ich stosowania okreslonych w
Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papierow wartosciowych.

9 OCENA ZASADNOSCI WYDATKOW NA WSPIERANIE KULTURY, SPORTU, INSTYTUCJI
CHARYTATYWNYCH, MEDIOW, ORGANIZACJI SPOLECZNYCH, ZWIAZKOW ZAWODOWYCH ITP.

Ze wzgledu na brak poniesienia wydatkow przez Spotke i Grupe na wspieranie dziatalnosci, o ktérej mowa w zasadzie
1.5 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021, tj. kultury, sportu, instytucji charytatywnych, mediéw,
organizacji spotecznych, zwigzkéw zawodowych, Rada Nadzorcza nie dokonata oceny zasadnosci przedmiotowych
wydatkow za rok 2024.

10 INFORMACJA NA TEMAT STOPNIA REALIZACJI POLITYKI ROZNORODNOSCI W ODNIESIENIU DO
ZARZADU | RADY NADZORCZEJ, W TYM REALIZACJI CELOW ROZNORODNOSCI M.IN. W TAKICH
OBSZARACH JAK PLEC, KIERUNEK WYKSZTALCENIA, SPECJALISTYCZNA WIEDZA, WIEK ORAZ
DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

Spotka nie posiada polityki réznorodnosci w odniesieniu do czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej. Mimo braku
przedmiotowej polityki Rada Nadzorcza, jak i Spétka, wyraza petng aprobate dla zasad réznorodnosci. Decyzje
dotyczgce wyboru czionkéw organéw Spétki podejmowane sg odpowiednio przez akcjonariuszy na Walnym
Zgromadzeniu oraz Rade Nadzorczg. Kryteriami stosowanymi w pierwszej kolejnosci w doborze cztonkéw organow
Spotki sg wiedza, doswiadczenie i umiejetnosci kandydatow. W ramach zasad réznorodnosci, ktére upowszechnia
Spotka podkreslenia wymagajg m.in. system merytokracji, przejrzyste kryteria rekrutacji z uwzglednieniem zasady
réwnych szans dla wszystkich zainteresowanych osob, réwnego dostepu do awansow i szkolen.



Decydujac o skladzie Zarzgdu, Rada Nadzorcza dgzy do zapewnienia jego roznorodnosci w szczegolnosci w
odniesieniu do kryteridw wskazanych w zasadach Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na GPW takich jak wiek,
wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe oraz ptec.

W roku 2024 w Zarzadzie i Radzie Nadzorczej Spétki zasiadali wytgcznie mezczyzni. Natomiast sktad organéw
pozostawat zréznicowany pod wzgledem pozostatych obszaréw wymienionych w Dobrych Praktykach.

11 OCENA WNIOSKU ZARZADU DOTYCZACEGO POKRYCIA STRATY ZA ROK OBROTOWY 2024

Rada Nadzorcza pozytywnie zaopiniowata przedstawiong przez Zarzad propozycje, aby wskazana w sprawozdaniu
finansowym Spotki za rok zakonczony 31 grudnia 2024 r. strata netto w wysokosci 34,136,373.35 zt w catosci pokryta
zostata zyskami osiggnietymi w latach nastepnych.

12 ZAKONCZENIE

Sprawozdanie niniejsze zostato sporzgdzone stosownie do wymogow art. 382 § 3 Kodeksu spétek handlowych, z
uwzglednieniem postanowien Dobrych Praktyk Spotek notowanych na GPW 2021.

Sprawozdanie niniejsze zostato przyjete w drodze uchwaty Rady Nadzorczej celem przedtozenia Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu Spotki.

Przedstawiajgc powyzsze sprawozdanie Rada Nadzorcza zwraca sie do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia o:

) zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej DataWalk oraz DataWalk S.A. za rok
zakonczony 31 grudnia 2024 roku;
zatwierdzenie sprawozdania finansowego DataWalk S.A. za rok zakonczony 31 grudnia 2024 roku;
zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej DataWalk za rok zakorczony
31 grudnia 2024 roku;
zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za rok zakonczony 31 grudnia 2024 roku;
podjecie uchwaty w sprawie sposobu pokrycia straty netto za rok zakonczony 31 grudnia 2024 zgodnie z
whnioskiem Zarzgdu Spotki;

) udzielenie Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw za rok
zakonczony 31 grudnia 2024 roku.

Niniejsze sprawozdanie stanowi zatgcznik do uchwaty Rady Nadzorczej nr SB.2025.009 z dnia 27 maja 2025 roku.
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