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1. Informacje wstepne

Wise Finance Spétka Akcyjna (,Emitent”, ,Spoétka”, ,Wise Finance”) dawniej Noble Financials S.A. jest
spotkg akcyjng z siedzibg w Warszawie. Biuro Spotki miesci sie przy ul. Adama Naruszewicza 27 w
Warszawie.

Spotka jest wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, Xlll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000315354.

Spotce nadano numer statystyczny REGON 141599588 oraz numer identyfikacji podatkowej
NIP 7010150153. Czas trwania Spofki jest nieoznaczony.

Kapitat zaktadowy Spdtki na dzien 31 grudnia 2022 roku wynosit 77 354 800,00 zt (siedemdziesiat
siedem milionéw trzysta pieédziesiat cztery tysigce osiemset ztotych) oraz dzielit sie¢ na 349.274 (trzysta
czterdziesci dziewie¢ tysiecy dwiescie siedemdziesigt cztery) akcje zwykle na okaziciela serii A o
wartosci nominalnej 200,00 (dwiescie ztotych) kazda z nich oraz 37.500 (trzydziesci siedem tysiecy
pie¢set) akcji zwyklych na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 200,00 (dwiescie ztotych) kazda.

Spotka dziata na podstawie przepiséw Kodeksu spoétek handlowych, jak réwniez odpowiednich
przepisow dotyczgcych spétek publicznych. Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Spétki jest
pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw
emerytalnych (PKD 66.19.Z).

W dniu 2 marca 2023 roku sad rejestrowy dokonat rejestracji zmian Statutu Spétki poprzez zmiang firmy
Spotki z Noble Financials S.A. na WISE Financials S.A. Zmiany dokonane zostaty mocg Uchwatg nr
2712022 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki, ktdre odbyto sie w dniu 7 grudnia 2022 r.

Od 2021 roku Zarzad Spotki przyjgt ramy nowej strategii dziatalnosci i rozwoju Spétki. Wysoka
konkurencyjno$¢ obszaru rynkowego, na ktorym dziata Spétka, wymusita podjecie dziatan
prowadzacych do dywersyfikacji dziatalnosci i eksploracji nowych obszaréw biznesowych. W ramach
podjetych dziatah, zmierzajgcych do wypracowania nowej strategii dziatalnosci, Zarzad Spofki
postanowit oprze¢ przysztg dziatalnosci operacyjng na kilku filarach zwigzanych z finansowaniem i
obstugg przedsiewzie¢ zwigzanych z zarzgdzeniem, wynajmem, doradztwem i leasingiem
samochodéw. Poza wszelkiego rodzaju formami finansowania pojazdéw, Emitent specjalizuje sie w
wielu dodatkowych ustugach takich jak: obstuga faktur zbiorczych, monitoring pojazdéw, organizacja,
logistyka szkoleh oraz szeroko rozumiany consulting i audyt flot samochodowych. Emitent zamierza
rozpocza¢ dziatalnos¢ zwigzang z factoringiem oraz finansowaniem korzystania z samochodéw z
jednoczesnym udzieleniem wszelkiego rodzaju zabezpieczenie rzeczowych, w tym hipotek na
nieruchomosciach. Emitent aktywnie uczestniczy w wielu konferencjach i forach z zakresu
elektromobilnosci. W ostatnim czasie zostaly zakupione testowo auta, ktére majg postuzy¢ do
przygotowania catkowicie innowacyjnych ustug dla biznesu, w tym dla korporacji takséwkarskich.
Doswiadczenie oraz wykwalifikowana kadra sprawia, ze Emitent zamierza sta¢ sie wiarygodnym i
rzetelnym partnerem w procesie finansowania i zarzgdzania pojazdami swoich klientow.

Spotka zamierza koncentrowac sie w najblizszej przysztosci na rozwijaniu nastepujgcych ustug:
a) Wynajem krotkoterminowy pojazdow,

b) Wynajem dtugoterminowy pojazdow,

c) Leasing,

d) Zarzadzanie flotg pojazdéw,

e) Consulting i szkolenia,

f) Factoring.
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Spdtka w okresie sprawozdawczym 2022 roku nie posiadata jednostek zaleznych, ktérych wyniki
finansowe bylyby istotne z punktu widzenia Grupy Kapitatowej, w zwigzku z powyzszym Spoétka nie
sporzgdza skonsolidowanego sprawozdania finansowego za tenze rok obrotowy.

Oswiadczenie Zarzadu, o ktérym mowa w § 92 ust. 1 pkt 5 i 6 Rozporzadzenia, zamieszczono
w ostatnim punkcie niniejszego Sprawozdania. Raport podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych, o ktéorych mowa w § 92 ust. | pkt 7 Rozporzadzenia, stanowi zatgcznik do raportu
okresowego.

2. Oméwienie podstawowych wielkosci ekonomiczno-finansowych,
w rocznym jednostkowym sprawozdaniu finansowym

ujawnionych

2.1 Podstawowe wielkosci ekonomiczno-finansowe

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r. Spétka osiggneta zysk netto w wysokosci
23 179 tys. zt, a w analogicznym okresie ubiegtego roku Spotka osiggneta zysk netto w wysokosci 32
578 tys. zt. W okresie sprawozdawczym Spétka osiggneta przychody z podstawowej dziatalnosci
operacyjnej w wysokosci 18 854 tys. zt, pozostate przychody operacyjne w wysokosci 201 tys. zt. oraz
przychody finansowe w wysokosci 22 277 tys. zt.

Poniesione przez Spotke koszty finansowe wynoszace 2 574 tys. zt wynikajg przede wszystkim z ujecia
ujemnych réznic kursowych w zwigzku z aprecjacjg kursu franka wobec ztotego obserwowang w roku

2022 i wyceng kredytu walutowego posiadanego przez Spoétke w koszcie zamortyzowanym.

Ponizej w tabeli zaprezentowano wybrane dane finansowe

w tys. zl w tys. EURO
WYBRANE DANE 01.01.2022 - 01.01.2021 - 01.01.2022 - 01.01.2021 -
FINANSOWE 31.12.2022 r. 31.12.2021 r. 31.12.2022 r. 31.12.2021 r.
(badane) (badane) (badane) (badane)
Przychody aczne catkowite 41 333 37 288 8 816 8 146
Przychody ze sprzedazy 18 854 3 844 4022 840
Koszty dzialalno$ci operacyjnej (15 427) (2 147) (3 290) (469)
Zysk (strata) na sprzedazy 3 427 1697 731 371
Zysk (strata) na dziatalnoéci 3476 1501 749 398
operacyjnej
Zysk (strata) przed 23 179 32 578 4944 7117
opodatkowaniem
Zysk (strata) netto 23179 32 578 4944 7117
Przeptywy pieniezne netto z 39236 ©2716) 690 (593)
dziatalnoéci operacyjnej
Przeptywy pieniezne netto z
dziatalnoéci inwestycyjnej (821754) (3276) (6 986) (716)
Przeplywy pieniezne netto z 30 250 5996 6 452 1310
dzialalnoéci finansowej
stanu na: 31.12.2022 31.12.2021 31.12.2022 31.12.2021
we u na (badane) (badane) (badane) (badane)
Aktywa trwale 5 627 1255 1200 273
Aktywa obrotowe 81913 39 484 17 466 8585
Kapital wlasny 28 649 5470 6 109 1189
Zobowigzania i rezerwy 26 674 95 814 5 688 5612
dtugoterminowe
Zobowiazania i rezerwy 39 202 9 455 6 869 2056
krétkoterminowe




Sprawozdanie z dziatalnosci spotki pod firmg Wise Finance S.A.

za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2022 r.

Wartoé¢ ksiegowa na jedna akcje 74,07 14,14 15,79 3.07
(w zt.)

Zysk (strata) za okres na jedna 59,93 92,03 12,78 20,10
akcje zwyktla (w zl.)

Liczba akcji na dzier bilansowy 386 774 386 774 386 774 386 774
Sredniowazona liczba akeji 386 774 354 000 386 774 354 000

2.2 Opis czynnikéw i zdarzen, w tym o nietypowym charakterze, majacych znaczacy wptyw na
dziatalno$¢ Emitenta i osiggniete przez niego zyski lub poniesione straty w roku obrotowym

W 2022 roku znaczgcy wptyw na wynik osiggniety przez Emitenta miata podpisana w maju 2022 roku
umowa sprzedazy wierzytelnosci ze spotka Tarineum Holding SA.

2.3 Oméwienie perspektyw rozwoju dziatalnosci Emitenta przynajmniej w najblizszym roku
obrotowym

W zwigzku z przyjetg w 2021 roku strategig rozwoju, Emitent w 2023 roku planuje kontynuacje swej
dziatalnosci opartej gtdéwnie na handlu oraz leasingu / wynajmu samochodéw osobowych.

2.4 Charakterystyka struktury aktywow i pasywow bilansu

Na dzien bilansowy 31 grudnia 2022 Wise Finance Spoétka Akcyjna prezentuje jedynie jednostkowe
dane finansowe.

Spotka na dzien bilansowy posiada zaliczki na srodki trwate w postaci 12 samochodéw osobowych.

Na dzien bilansowy 31 grudnia 2022 r. Spétka posiada istotne aktywa finansowe w postaci pozyczek
udzielonych oraz weksli wlasnych w tgcznej wysokosci 69 956 tys. zt.

Zrédta kapitatu na dzien 31 grudnia 2022 r. stanowity:
o Kapitaty wtasne wynoszgce 28 648 tys. zt;
e Diugoterminowe pozyczki i kredyty w wysokosci 26 674 tys. zt, nizsze o 1 116 tys. zt wobec
stanu w roku ubiegtego w zwigzku z sptatg kredytu walutowego;
o Krotkoterminowe zobowigzania i rezerwy w wysokoéci 32 202 tys. zt.

W perspektywie dtugoterminowej nalezy wskazac¢, ze Spdétka posiada zobowigzanie walutowe w CHF
stanowigce kredyt bankowy. Warto$¢ tego zobowigzania kredytowego na dzien bilansowy wynosi
25153 tys. zt, z czego 2 106 tys. zt jest zobowigzaniem krotkoterminowym.

2.5 Wazniejsze zdarzenia majgce znaczacy wplyw na dziatalnosé oraz wyniki Emitenta w roku
obrotowym lub ktérych wplyw jest mozliwy w nastepnych latach.

W analizowanym okresie nie wystgpity istotne zdarzenia majgce znaczacy wptyw na dziatalno$¢ oraz
wyniki Emitenta w roku obrotowym.
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2.6 Opis struktury gtéwnych lokat kapitatowych lub gtéwnych inwestycji kapitatowych Emitenta
w danym roku obrotowym.

W roku 2022 Emitent nie przeprowadzat inwestycji kapitatowych oraz na dzien 31 grudnia 2022 roku nie
posiadat lokat kapitatowych.

Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania Spoétka nie planuje w najblizszym czasie istotnych
inwestycji kapitatowych.

2.7 Opis istotnych pozycji pozabilansowych w ujeciu podmiotowym, przedmiotowym
i wartosciowym.

Na dzien 31 grudnia 2022 roku oraz do dnia publikacji niniejszego sprawozdania wystepowaty
nastepujgce zobowigzania warunkowe zwigzane z posiadanym kredytem walutowym wobec Getin
Noble Bank S.A.:

e Zlozony do dyspozycji Noble Bank S.A. w Warszawie — Oddziat Specjalistyczny Metrobank
weksel ,.in blanco” z wystawienia Spoétki Platinum Properties Sp. z 0.0. (poprzednik prawny Wise
Finance S.A.) tytutem zabezpieczenia Umowy Kredyty Hipotecznego nr DK/KR-HIP/03922/07
Z dnia 13 grudnia 2007 roku.

e Na wypadek dochodzenia wierzytelnosci zabezpieczajgcych ktérgkolwiek z hipotek
obcigzajgcych lokale poprzez wszczecia egzekucji z dowolnego sposréd tych lokali badz
udzialu we wspétwiasnosci, sprzedawca zobowigzuje sie do catlkowitego naprawienia
wyrzadzonej tym kupujgcemu (tj. Noble A4R Sp. z 0.0. dawniej: InvestPoland Sp. z 0.0.) szkody
poprzez zaptate sumy pienieznej odpowiadajgcej tej szkodzie, wraz z ewentualnymi odsetkami,
jak tez do zwrotu wszelkich wydatkéw w zwigzku z tym poniesionych. Obowigzek zaptaty sumy
pienieznej tytutem naprawienia szkody wraz z ewentualnymi odsetkami Wise Finance S.A.
poddaje sie egzekucji do wysokosci 6.756 tys. frankdéw szwajcarskich.

3. Opis istotnych czynnikow ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim stopniu
Spolki jest na nie narazona

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania, Spoétka nie prowadzi Zzadnego projektu
inwestycyjnego oraz nie prowadzi aktywnej dziatalnosci operacyjnej, zatem nie identyfikuje ona zadnych
ryzyk o charakterze specyficznym, natomiast podlega Ona ryzykom ogélno-gospodarczym prowadzenia
dziatalno$ci na terenie Polski.

Ze wzgledu na planowany rozwoj dziatalnosci w segmencie doradztwa ogdlno-biznesowego oraz
doradztwa w przy realizacji projektow deweloperskich, Spoétka identyfikuje ogdine ryzyka prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej w Polsce, w tym w szczegdlnosci w segmencie doradztwa.

Ogodlne ryzyka zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci w Polsce oraz dziatalnoscig w segmencie
doradztwa przy realizacji projektéw deweloperskich.

Ryzyko zwigzane z sytuacja makroekonomiczng Polski

Ogdlna koniunktura gospodarcza, w tym tempo wzrostu gospodarczego, poziom inwestyciji
przedsiebiorstw, inflacji, stop procentowych, polityka fiskalna i pieniezna kraju, a takze wiele innych
czynnikéw majg wptyw na sytuacje na rynku finansowym. Rok 2022 wraz z utrzymujgcymi sie skutkami
pandemii koronawirusa oraz konfliktu zbrojnego w Ukrainie okazat sie byé bardzo trudnym okresem, w
ktérym notowaty znaczgce pogorszenie wszelkie indeksy gospodarcze. | tak na przykiad, wedtug
Eurostat, sprzedaz detaliczna w Polsce w marcu 2020r spadta o 6,8 proc. rdr, po wzroscie o 3,0 proc.
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rdr w lutym. W ujeciu miesigcznym jest to spadek o 9,1 proc!. Natomiast produkcja przemystowa w
marcu 2020r juz po uderzeniu w nig koronawirusa spadta o 2,3 proc. w poréwnaniu z marcem ubiegtego
roku, kiedy notowano wzrost o 5,6 proc. - informuje GUS2. Jedng z branz najbardziej cierpigcych na
kryzysie jest szeroko pojety sektor motoryzacyjny, w ktérym spadek produkcji pojazdéw
samochodowych, przyczep i naczep wyniost az 28,6 proc. Stabo wygladato takze wydobywanie wegla
kamiennego i brunatnego — spadek o 15,9 proc., produkcja mebli — 0 14,7 proc., komputeréw, wyrobow
elektronicznych i optycznych — o 11,1 proc., maszyn i urzadzeh — o 10,4 proc., koksu i produktow
rafinacji ropy naftowej — o 7,0 proc.

Silne ograniczenia administracyjne natozone na dziatalno$¢ gospodarczg, obawy konsumentéw
o zdrowie wptywajgce na zahamowania popytu, narastajgca niepewno$¢ wsréd podmiotow
gospodarczych wyptywajg takze na sytuacje na rynku pracy. Po raz pierwszy od lat bezrobocie
rejestrowane w Polsce bylo wyzsze niz 12 miesiecy wczesniej. W ten sposéb zaczat sie trend, ktory
moze doprowadzi¢ do dwucyfrowej stopy bezrobocia. W marcu 2020r stopa bezrobocia rejestrowanego
wyniosta 5,4 proc. wobec 5,5 proc. w lutyms,

Polskg gospodarke czekajg trudne lata, cytujac raport Komisji Europejskiej ,,Pandemia COVID-
19 konczy prawie trzy dekady nieprzerwanego wzrostu w Polsce. Oczekujemy, ze PKB w 2020 r.
spadnie 0 4,3 proc. z powodu zaktécen w dziatalnosci gospodarczej spowodowanej spowolnieniem oraz
bezprecedensowym spadkiem popytu zewnetrznego. W 2021 r. PKB powinien odbi¢ i wzrosng¢ o ok.
4 proc., dzieki silnemu ozywieniu w konsumpcji gospodarstw domowych. Niemniej jednak, w horyzoncie
projekcji PKB raczej nie powrdci do pozioméw z 2019 r4.”

Znaczgce pogorszenie sie koniunktury gospodarczej obserwowane w roku 2020 jak i 2021 oraz dalsza
nieprzewidywalnos$¢ co do rozwoju sytuacji wzmagajg niepewnos¢ i moga wplywacé na pogorszenie
wynikoéw i sytuacji finansowej Emitenta. Emitent na biezgco monitoruje sytuacje makroekonomiczng
Polski oraz uwzglednia jg w swoich planach dziatania.

Ryzyko wystapienia nieprzewidywanych zdarzen

W przypadku wystgpienia nieprzewidywanych zdarzen, takich jak np. wojny, ataki terrorystyczne lub
niekorzystne skutki spowodowane falg emigracji do krajéw Europy oraz Polski, moze dojs¢ do
niekorzystnych zmian w koniunkturze gospodarczej oraz na rynku finansowym, co w konsekwencji moze
negatywnie wptyng¢ na sytuacje finansowg Spodtki. Ryzyko to znaczgco wzrosto wobec wystgpienia
pandemii koronawirusa na terenie Polski oraz Europy. Liczne ograniczenia w przemieszczaniu sie ludzi
i korzystania przez nich z osrodkéw publicznych, w tym zamkniecie szkét, przedszkoli, osrodkéw
rekreacyjnych i sportowych, zamkniecie galerii handlowych, niektérych zakladéw pracy oraz restaurac;ji
majg i bedg miaty dtugofalowy wptyw na koniunkture gospodarczg zaréwno w kraju jak i za granica.
Wielkos¢ tego wplywu jest trudna do precyzyjnego oszacowania, jednakowoz nawet w krétkim terminie
zauwazone juz zostaty zmiany w postaci wyhamowania popytu wewnetrznego, wzrostu cen zywnosci
oraz wzrostu bezrobocia.

Wystgpienie tego zjawiska, majgcego charakter bezprecedensowy, i ktére byto bardzo trudne do
przewidzenia zwieksza ogdlne poczucie niepewnosci co do regut zycia spotecznego i co do przysztosci
funkcjonowania wszystkich podmiotéw gospodarczych.

Nalezy zauwazy¢ réwniez, ze w najblizszym roku obrotowym na dziatalno$ci Spdétki, podobnie jak na
inne podmioty gospodarcze wptyw bedzie miato takze spowolnienie gospodarcze i pogorszenie
ogolnych warunkéw dziatania o charakterze makroekonomicznym w zwigzku z wystgpieniem pandemii
Covid-19 w 2020 jak i w 2021 roku. Stopien wplywu tych czynnikdw na przysztg dziatalnos¢ Spotki jest

1 Zrédto: https:/alebank.pl/eurostat-sprzedaz-detaliczna-w-polsce-w-marcu-spadla-0-68-proc-rdr/?id=325116&catid=25926

2 Zrédto: https://businessinsider.com.pl/finanse/makroekonomia/produkcja-przemyslowa-w-marcu-2020-r-w-polsce-podczas-
koronawirusa-dane-gus/9sdvhijr

3 Zrodto” https://www.bankier. pl/wiadomosc/Bezrobocie-w-Polsce-wyzsze-niz-rok-wczesniej-Koniec-pewnej-epoki-7877819.html
4 Zrédto : https://alebank.pl/ke-prognozuje-pkb-polski-w-2020-r-spadnie-0-43-proc-pandemia-koronawirusa-konczy-dekady-
nieprzerwanego-wzrostu-gospodarczego/?id=325102&catid=25926
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https://alebank.pl/?s&post_type=product&atype=goracytemat&htitle=Koronawirus&tag=koronawirus-covid-19,,
https://alebank.pl/?s&post_type=product&atype=goracytemat&htitle=Koronawirus&tag=koronawirus-covid-19,,
https://alebank.pl/eurostat-sprzedaz-detaliczna-w-polsce-w-marcu-spadla-o-68-proc-rdr/?id=325116&catid=25926
https://businessinsider.com.pl/finanse/makroekonomia/produkcja-przemyslowa-w-marcu-2020-r-w-polsce-podczas-koronawirusa-dane-gus/9sdvhjr
https://businessinsider.com.pl/finanse/makroekonomia/produkcja-przemyslowa-w-marcu-2020-r-w-polsce-podczas-koronawirusa-dane-gus/9sdvhjr
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trudny do oszacowania. Niemniej jednak, Zarzad Spétki na ten moment nie identyfikuje istotnych
zagrozen majgcych wplyw na jej dziatalnos¢, a zwigzanych z otoczeniem zewnetrznym. Dodatkowo
kolejnym czynnikiem ktéry moze wptyng¢ na sytuacje makroekonomiczng w Polsce jest wybuch wojny
na Ukrainie. Niestety nikt nie jest w stanie przewidzie¢ jaki doktadnie skutek ona wywota.

Ryzyko zmian kursu walutowego

Emitent posiada kredyt we frankach szwajcarskich (CHF). W zwigzku z duzg zmienno$cig kurséw walut
obcych oraz wzrostu kursu franka wobec polskiej ztotéwki w roku 2019 dziatalno$¢ Spétki obarczona
jest ryzykiem walutowym. W roku 2020 niestety mozna obserwowaé dalsze umocnienie sie
szwajcarskiej waluty wobec ztotéwki. Na dzien 31 grudnia 2020 kurs CHF/PLN wg NBP wynosit 4,2641
wobec 3,9213 zi/CHF na 31 grudnia 2019 . i 3,8166 zt/ CHF na 31 grudnia 2018 r.

Aprecjacja franka szwajcarskiego w roku 2019 miata negatywny wptyw na sytuacje finansowg Spoiki,
jako ze pomimo spfat kredytu wartos¢ zadtuzenia liczona w ztotdwkach wzrasta. Dalsze umacnianie sie
kursu franka bedzie wptywac¢ negatywnie na mozliwosci obstugi kredytu walutowego zaciggnietego
przez Spotke.

Ryzyko utraty ptynnosci finansowej

Dziatalnos¢ Emitenta ma charakter projektowy i dlatego zwigzana jest z brakiem statego strumienia
gotowkowego ze sprzedazy. W przypadku nieterminowego sptywu naleznosci od klientéw lub braku
wplywu naleznos$ci w wymaganej wysokosci, u Emitenta mogg pojawi¢ sie trudnosci w utrzymaniu
ptynnosci finansowej, co w konsekwencji spowodowaé moze wzrost kosztéw dziatania Emitenta oraz
trudnosci w zdolnosci wywigzywania sie przez Emitenta z zobowigzan. Dodatkowo, zmiana struktury
aktywow obrotowych dokonana pod koniec roku 2019, w wyniku ktérej wiekszos¢ naleznosci zostata
skoncentrowana w postaci naleznosci od jednego podmiotu zagranicznego, spowoduje uzaleznienie
ptynnosci finansowej Spotki od kondycji finansowej jej dtuznika.

W celu ograniczenia ryzyka utraty ptynnosci Emitenta, w dniu 14 kwietnia 2020 roku, Spétka otrzymata
pisemne zapewnienie od wiekszosciowego akcjonariusza posiadajgcego 54,25% w jej kapitale
zaktadowym, tj. Righteight Holdings Limited — wskazujgce, ze podmiot ten jest gotowy do finansowania
biezgcej dziatalnosci Spotki i bedzie udzielat jej finansowego wsparcia niezbednego do kontynuowania
jej dziatalnosci przynajmniej przez okres 12 miesiecy od dnia przekazania pisma.

W dniu 31 grudnia 2020 roku otrzymata réwniez pisemne oswiadczenie od Spétki Tarineum Holding SA
(dw. Venuer Immobilier SA) o sptacie zadtuzenia w stosunku do spétki Wise Finance SA do dnia 31
grudnia 2021 roku. Zadtuzenie zostato catkowicie uregulowane styczniu 2022 roku.

Ryzyko zwigzane z koniunkturg w branzy deweloperskiej Polski

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Emitenta jest dziatalnos¢ w sektorze nieruchomosci oraz
koncentracja na ustugach doradztwa w tym segmencie gospodarczym. Ogdlna sytuacja gospodarcza,
ktéra ulegta znacznemu pogorszeniu w latach 2020 i 2021 w efekcie pandemii koronawirusa.
Wskaznik koniunktury w budownictwie w marcu 2020r spadt jedynie do poziomu minus 1,9, ale
kwietniowy spadek jest juz spektakularny —minus 47,1. Dla poréwnania, w roku 2019 o tej porze wynosit
on +8,9. Najgorzej koniunkture oceniajg firmy mikro i mate (do 49 osdb), a najlepiej te z poziomem
zatrudnieni powyzej 250 pracownikéw. Mimo iz pandemia wybuchta w marcu, to dopiero kwiecien
pokazat, ze firmy budowlane stanety w obliczu nowego wyzwania o nieobliczalnych dzisiaj skutkach?®.

Obecna niestabilna sytuacja panujgca na rynku nieruchomosci w Polsce, charakteryzujgca sie
wyhamowaniem produkcji, wzrostem cen materiatdw budowlanych oraz ograniczeniem zasobu sity
roboczej, w szczegodlnosci pracownikéw z Ukrainy, wptynie raczej niekorzystnie na perspektywy dla tego
sektora, a wptyw ten bedzie dtugofalowy. Pomimo tych niekorzystnych tendencji, Emitent bedzie nadal

5 Zrédto: https://www.muratorplus.pl/biznes/raporty-i-prognozy/koniunktura-w-budownictwie-aa-Da30-FMr4-puty.html
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koncentrowat sie na ustugach doradczych w branzy deweloperskiej w najblizszym czasie liczac na
stopniowe polepszenie sie sytuacji w zwigzku z odmrazaniem gospodarki, co ma miejsce od
poczatku maja roku biezgcego.

4. Opis giownych cech systemoéw kontroli wewnetrznej i zarzagdzania ryzykiem
stosowanych w Spoétce w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych

Na system kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w procesie sporzadzania sprawozdan
finansowych stosowanych przez Spétke sktadaja sie:

= ciggta weryfikacja zgodnosci prowadzonych ksigg i systemu raportowania z obowigzujgcymi
przepisami,

» wieloetapowy, niezalezny proces akceptacji dokumentéw zrédtowych oraz prezentowanych
danych finansowych poczynajgc od pracownikow niskiego szczebla na zarzgdach spotek
konczac.

= akceptacja sprawozdan finansowych przez organy Spotki.

Dodatkowe informacije dotyczace zarzadzania ryzykiem, takze na potrzeby sporzadzania sprawozdan
finansowych, przedstawione sg w odpowiednich czesciach niniejszego sprawozdania z dziatalnosci.

5. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem Emitenta

W roku obrotowym 2022 nie wprowadzono istotnych zmian w zakresie procedur i narzedzi
korporacyjnych zwigzanych z zarzgdzaniem przedsiebiorstwem Spaéiki.

6. tad korporacyjny

6.1. Informacje dotyczace stosowanych przez Spoétke praktyk w zakresie tadu
korporacyjnego

Spotka podlega zbiorowi zasad tadu korporacyjnego pod nazwg ,Dobre praktyki spétek notowanych na
GPW 2021".

Peten tekst zbioru zasad jest dostepny publicznie na stronie internetowej Gietdy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. w sekcji poswieconej Zasadom tadu Korporacyjnego
http://mwww.gpw.pl/uchwaly _rady gpw/?ph_tresc_glowna_start=show&ph_tresc_glowna_cmn_id=5648
5

6.2. Wskazanie zakresu, w jakim Spoétka odstgpita od postanowien zbioru zasad tadu
korporacyjnego

Spotka nie stosuje nastepujgcych zasad fadu korporacyjnego okreslonych w dokumencie ,Dobre
praktyki spétek notowanych na GPW 2021

1.2. Spétka umozliwia zapoznanie sie z osiggnietymi przez nig wynikami finansowymi zawartymi w
raporcie okresowym w mozliwie najkrétszym czasie po zakohczeniu okresu sprawozdawczego, a jezel
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z uzasadnionych powodéw nie jest to mozliwe, jak najszybciej publikuje co najmniej wstepne
szacunkowe wyniki finansowe.

Spotka nie stosuje powyzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: Spétka nie publikuje prognoz finansowych ani wstepnych
szacunkowych wynikéw finansowych. Wyniki finansowe Spotki prezentowane sg w raportach
okresowych przekazywanych opinii publicznej w terminach przewidzianych przepisami prawa. Spotka
moze opublikowa¢ wstepne dane finansowe w sytuacji, gdy odbiegajg one znaczgco od dotychczas
prezentowanych trenddéw i wynikajgcych z nich oczekiwan.

1.3. W swojej strategii biznesowej spdtka uwzglednia réwniez tematyke ESG, w szczegdlnosci
obejmujaca:

1.3.1. zagadnienia srodowiskowe, zawierajgce mierniki i ryzyka zwigzane ze zmianami klimatu i
zagadnienia zrownowazonego rozwoju;

Spotka nie stosuje powyzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: Spétka nie posiada sformalizowanej strategii biznesowej
uwzgledniajgcej tematyke ESG zawierajgcej mierniki i ryzyka zwigzane ze zmianami klimatu i
zagadnieniami zrbwnowazonego rozwoju.

1.3.2. sprawy spoteczne i pracownicze, dotyczgce m.in. podejmowanych i planowanych dziatan
majgcych na celu zapewnienie rownouprawnienia ptci, nalezytych warunkéw pracy, poszanowania praw
pracownikow, dialogu ze spotecznosciami lokalnymi, relacji z klientami.

Spotka nie stosuje powyzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: Spoétka nie posiada sformalizowanej strategii biznesowej
uwzgledniajgcej tematyke ESG uwzgledniajgcej kwestie opisane w zasadzie 1.3.2.

1.4. W celu zapewnienia nalezytej komunikacji z interesariuszami, w zakresie przyjetej strategii
biznesowej spotka zamieszcza na swojej stronie internetowej informacje na temat zatozen posiadanej
strategii, mierzalnych celéw, w tym zwtaszcza celéw dtugoterminowych, planowanych dziatan oraz
postepow w jej realizacji, okreslonych za pomoca miernikdw, finansowych i niefinansowych. Informacje
na temat strategii w obszarze ESG powinny m.in.:

Spoétka nie stosuje powyzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: Spétka nie posiada sformalizowanej strategii biznesowej
uwzgledniajgcej tematyke ESG w opisanym zakresie. Aktualnie Zarzgd Spétki prezentuje informacje na
temat zatozen swojej strategii biznesowej w przekazywanych raportach okresowych.

1.4.1. objasnia¢, w jaki sposéb w procesach decyzyjnych w spéice i podmiotach z jej grupy
uwzgledniane sg kwestie zwigzane ze zmiang klimatu, wskazujgc na wynikajgce z tego ryzyka;
Spotka nie stosuje powyzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: Spétka nie opracowata formalnej strategii biznesowej
uwzgledniajgcej tematyke ESG w opisanym zakresie.

1.4.2. przedstawiaé warto$¢ wskaznika réwnosci wynagrodzen wyptacanych jej pracownikom,
obliczanego jako procentowa réznica pomiedzy $rednim miesiecznym wynagrodzeniem (z
uwzglednieniem premii, nagrdd i innych dodatkéw) kobiet i mezczyzn za ostatni rok, oraz przedstawiac
informacje o dziataniach podjetych w celu likwidacji ewentualnych nieréwnosci w tym zakresie, wraz z
prezentacja ryzyk z tym zwigzanych oraz horyzontem czasowym, w ktérym planowane jest
doprowadzenie do réwnosci.

Spotka nie stosuje powyzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: Z uwagi na to, ze Spétka formalnie nie przyjetfa strategii
ktéra zawierataby informacje z obszaru ESG opisanego w zasadzie 1.4. — tego rodzaju statystyki nie sg
prowadzone. Jednakze Spotka zapewnia rowno$c¢ wynagrodzen wyptacanych jej pracownikom, poprzez
réwne stawki wynagrodzenia zasadniczego na tych samych/podobnych stanowiskach i w tych samych
dziatach oraz poréwnywalny procent premii.
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1.6. W przypadku spoétki nalezgcej do indeksu WIG20, mWIG40 lub sWIG80 raz na kwartat, a w
przypadku pozostatych nie rzadziej niz raz w roku, spotka organizuje spotkanie dla inwestorow,
zapraszajac na nie w szczegolnosci akcjonariuszy, analitykdw, ekspertow branzowych i przedstawicieli
medidéw. Podczas spotkania zarzad spofki prezentuje i komentuje przyjetg strategie i jej realizacje,
wyniki finansowe spoiki i jej grupy, a takze najwazniejsze wydarzenia majgce wplyw na dziatalnosc¢
spotki i jej grupy, osiggane wyniki i perspektywy na przyszios¢. Podczas organizowanych spotkan
zarzad spotki  publicznie  udziela odpowiedzi i wyjasnien na zadawane pytania.
Spoétka nie stosuje powyzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: Zarzad Spétki na biezgco odpowiada indywidualnie
zainteresowanym interesariuszom na pytania kierowane do Spéftki. Zakres informacji wymienionych w
zasadzie 1.6 jest publikowany w raportach okresowych.

2.1. Spotka powinna posiada¢ polityke réznorodnosci wobec zarzgdu oraz rady nadzorczej, przyjetg
odpowiednio przez rade nadzorczg lub walne zgromadzenie. Polityka roznorodnosci okre$la cele i
kryteria roznorodnosci m.in. w takich obszarach jak pte¢, kierunek wyksztatcenia, specjalistyczna
wiedza, wiek oraz doswiadczenie zawodowe, a takze wskazuje termin i sposéb monitorowania realizaciji
tych celdw. W zakresie zréznicowania pod wzgledem pici warunkiem zapewnienia réznorodnosci
organow spotki jest udziat mniejszosci w danym organie na poziomie nie nizszym niz 30%.
Spotka nie stosuje powyZzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: Spotka mimo braku sformalizowanej polityki
réznorodnosci nie stosuje zadnych ograniczen réznorodno$ci swoich organéw i doktada wszelkich
staran, aby zapewni¢ r6znorodno$¢ w organach we wszystkich obszarach, takze pod wzgledem pfci.
Kryteriami wyboru do petnienia funkcji w organach Spoétki sg kompetencje, doswiadczenie,
wyksztatcenie oraz mozliwo$ci czasowe i organizacyjne kandydata do sprawowania danej funkcji.

2.2. Osoby podejmujgce decyzje w sprawie wyboru cztonkéw zarzgdu lub rady nadzorczej spotki
powinny zapewni¢ wszechstronnosc¢ tych organéw poprzez wybér do ich sktadu os6b zapewniajgcych
réznorodnos¢, umozliwiajgc m.in. osiggniecie docelowego wskaznika minimalnego udziatu mniejszosci
okreslonego na poziomie nie nizszym niz 30%, zgodnie z celami okreslonymi w przyjetej polityce
réznorodnosci, o ktérej mowa w zasadzie 2.1.

Spotka nie stosuje powyzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: Zgodnie z objasnieniem do zasady 2.1. Spétka nie
posiada na dzieri sporzgdzenia niniejszego raportu Polityki R6znorodno$ci w odniesieniu do Zarzadu i
Rady Nadzorczej Spétki. Najwazniejszym kryterium przy wyborze sg kompetencje cztonkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej. Spétka nie ma mozliwo$ci wyznaczania kandydatéw na stanowisko w organach i
wptywac na decyzje Akcjonariuszy i Rady Nadzorczej Spoftki.

2.7. Pelnienie przez cztonkéw zarzadu spdétki funkciji w organach podmiotéw spoza grupy spétki wymaga
zgody rady nadzorczej.

Spotka nie stosuje powyzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: Spotka nie ma formalnych wymogoéw zwigzanych z
uzyskaniem zgody Rady Nadzorczej na petnienie funkcji w podmiotach spoza grupy Jednak dobrg
praktykg Spotki jest przekazywanie przez Zarzad informacji Radzie Nadzorczej o funkcjach, ktére majg
by¢ petnione przez Cztonkéw Zarzgdu poza strukturami grupy. Jednocze$nie postanowienia Kodeksu
spotek przewidujg wymdg uzyskania przez Cztonka Zarzgdu zgody Rady Nadzorczej na petnienie
funkcji w podmiotach konkurencyjnych. Obowigzujgce w tym zakresie normy prawne Spétka uznaje za
wystarczajgce.

2.11.6. informacje na temat stopnia realizacji polityki r6znorodnosci w odniesieniu do zarzadu i rady
nadzorczej, w tym realizacji celéw, o ktérych mowa w zasadzie 2.1.

Spoétka nie stosuje powyzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: Spotka nie posiada sformalizowanej polityki réznorodno$ci
w odniesieniu do Zarzgdu i Rady Nadzorczej Spotki.
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3.2. Spoétka wyodrebnia w swojej strukturze jednostki odpowiedzialne za zadania poszczegdinych
systemow lub funkcji, chyba Zze nie jest to uzasadnione z uwagi na rozmiar spofki lub rodzaj jej
dziatalno$ci.

Nie dotyczy.

Komentarz: Spoétka nie wyodrebnia ze swojej struktury jednostek odpowiedzialnych za zadania
systemoéw lub funkcji ze wzgledu na skale swojej dziatalnosci, realizowany model biznesowy oraz
wielkos$¢ grupy kapitatowej. Funkcje tych jednostek petni Zarzgd Spotki.

3.4. Wynagrodzenie oséb odpowiedzialnych za zarzadzanie ryzykiem i compliance oraz kierujgcego
audytem wewnetrznym powinno byC¢ uzaleznione od realizacji wyznaczonych zadan, a nie od
krotkoterminowych wynikéw spofki.

Spotka nie stosuje powyzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: Zasada nie jest stosowana, gdyz w spofce nie funkcjonujg
odrebne jednostki odpowiedzialne za ten zakres zadan, ktére otrzymywatby z tego tytutu
wynagrodzenie.

3.5. Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem i compliance podlegajg bezposrednio prezesowi
lub innemu cztonkowi zarzadu.

Spotka nie stosuje powyZzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: w Spétce nie wyodrebniono i nie funkcjonujg odrebne
Jjednostki odpowiedzialne za zakres zadan opisany w zasadzie 3.5

3.6. Kierujgcy audytem wewnetrznym podlega organizacyjnie prezesowi zarzadu, a funkcjonalnie
przewodniczacemu komitetu audytu lub przewodniczgcemu rady nadzorczej, jezeli rada peni funkcje
komitetu audytu.

Spotka nie stosuje powyZzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: w Spoéfce nie wyodrebniono i nie funkcjonujg odrebne
jednostki odpowiedzialne za zakres zadari opisany w zasadzie 3.6

3.7. Zasady 3.4 - 3.6 majg zastosowanie réwniez w przypadku podmiotéw z grupy spétki o istotnym
znaczeniu dla jej dziatalnosci, jesli wyznaczono w nich osoby do wykonywania tych zadan.

Nie dotyczy.

W3$réd podmiotéw z grupy Spétki nie wyznaczono 0séb do wykonywania zadan o ktérych mowa w
zasadach 3.4 -3.6.

3.10. Co najmniej raz na pie¢ lat w spofce nalezacej do indeksu WIG20, mWIG40 lub sWIG80
dokonywany jest, przez niezaleznego audytora wybranego przy udziale komitetu audytu, przeglad
funkcji audytu wewnetrznego.

Nie dotyczy.
Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: Spétka nie nalezy do zadnego z ww. indekséw.

4.1. Spotka powinna umozliwi¢ akcjonariuszom udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej (e-walne), jezeli jest to uzasadnione z uwagi na zgtaszane spétce
oczekiwania akcjonariuszy, o ile jest w stanie zapewni¢ infrastrukture techniczng niezbedng dla
przeprowadzenia takiego walnego zgromadzenia.

Spoétka nie stosuje powyzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: Zaden z akcjonariuszy nie ztozyt wniosku ani zgdania
odnos$nie zorganizowania walnego zgromadzenia Spotki przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢. Spoétka deklaruje gofowo$¢ zorganizowania e-walnego ilekro¢
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akcjonariusze ztozg taki wniosek, pod warunkiem posiadania dostatecznych warunkéw technicznych,
w szczegdlnosSci gwarantujgcych bezpieczeristwo techniczne i prawne.

4.3. Spotka zapewnia powszechnie dostepng transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie
rzeczywistym.

Spoétka nie stosuje powyzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: Zaden z akcjonariuszy nie ztozyt wniosku ani zgdania
odnosnie transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym. Po zgtoszeniu takiego
wniosku Spoétka rozwazy mozliwo$¢ transmisji obrad walnego zgromadzenia, pod warunkiem
posiadania dostatecznych warunkdéw technicznych, w szczegdblno$ci gwarantujgcych bezpieczenstwo
techniczne i prawne.

4.8. Projekty uchwat walnego zgromadzenia do spraw wprowadzonych do porzadku obrad walnego
zgromadzenia powinny zostaé zgtoszone przez akcjonariuszy najpdzniej na 3 dni przed walnym
zgromadzeniem.

Spoétka nie stosuje powyzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: Zgodnie z art. 401 §5 kodeksu spotek handlowych kazdy
Z akcjonariuszy moze podczas walnego zgromadzenia zgtaszac projekty uchwat dotyczgce spraw
wprowadzonych do porzadku obrad walnego zgromadzenia.

4.9. W przypadku gdy przedmiotem obrad walnego zgromadzenia ma by¢ powotanie do rady
nadzorczej lub powotanie rady nadzorczej nowej kadenciji:

4.9.1. kandydatury na cztionkéw rady powinny zosta¢ zgtoszone w terminie umozliwiajgcym podjecie
przez akcjonariuszy obecnych na walnym zgromadzeniu decyzji z nalezytym rozeznaniem, lecz nie
pozniej niz na 3 dni przed walnym zgromadzeniem; kandydatury, wraz z kompletem materiatéw ich
dotyczacych, powinny zosta¢ niezwtocznie opublikowane na stronie internetowej spotki;

Spotka nie stosuje powyzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: kandydatury na cztonkéw rady nadzorczej mogg by¢
zgtaszane przez akcjonariuszy podczas walnego zgromadzenia zawierajgcego w porzgdku obrad
punkt dotyczgcy powotania cztonkow rady nadzorczej.

6.3. Jezeli w spoétce jednym z programéw motywacyjnych jest program opcji menedzerskich, wéwczas
realizacja programu opcji winna by¢ uzalezniona od spetnienia przez uprawnionych, w przeciggu co
najmniej 3 lat, z géry wyznaczonych, realnych i odpowiednich dla spoftki celéw finansowych i
niefinansowych oraz zrbwnowazonego rozwoju, a ustalona cena nabycia przez uprawnionych akc;ji lub
rozliczenia opcji nie moze odbiegaé od wartosci akcji z okresu uchwalania programu.

Spoétka nie stosuje powyzszej zasady.

Komentarz dotyczgcy niestosowania zasady: W Spéfce nie funkcjonuje program motywacyjny o
charakterze opcji w odniesieniu do dtugoterminowych celow.

6.3.0pis gtéwnych cech stosowanych w Spébice systeméw kontroli wewnetrznej
i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych

Na system kontroli wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem w procesie sporzgdzania sprawozdan
finansowych sktadajg sie:
e narzedzia wykorzystywane w ramach uzytkowanego systemu finansowo — ksiegowego,
e cigglg weryfikacje zgodnosci prowadzonych ksigg i systemu raportowania z obowigzujgcymi
przepisami,
o wieloetapowy, niezalezny proces akceptacji dokumentéw zrédiowych oraz prezentowanych
danych finansowych poczynajgc od pracownikdéw niskiego szczebla na Zarzgdzie Emitenta
konczac,
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e akceptacje sprawozdan finansowych przez Zarzad Spotki.

Dodatkowe informacje dotyczace zarzadzania ryzykiem, takze na potrzeby sporzadzania sprawozdan
finansowych, przedstawione sg w odpowiednich czesciach niniejszego sprawozdania z dziatalnosci
oraz w rocznym sprawozdaniu finansowym.

6.4.Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio przez podmioty
zalezne, co najmniej 5% w ogdlnej liczbie gloséw na walnym zgromadzeniu Spétki, wraz
ze wskazaniem liczby posiadanych akcji, ich procentowego udzialu w kapitale
zakladowym, liczby gloséw na walnym zgromadzeniu i ich procentowego udziatu
w ogolnej liczbie gloséw na walnym zgromadzeniu Spofki

Na dzien 31 grudnia 2022 roku nastepujgce podmioty posiadaly bezposrednio powyzej 5% ogodlnej
liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spoétki (zgodnie z zawiadomieniami otrzymanymi przez
Spotke):

Hiezz) Hieziz) Udziat w kapitale Udziat w gtosach
Lp. | Dane akcjonariuszy 31.12.2022 | akcji (w | gloséw (w P 9
zakltadowym (w proc.) (w proc.)
szt.) szt.)

Righteight Holdings Limited 186.000 186.000 48,09% 48,09%

ONE S.A. 40.955 40.955 10,59% 10,59%

3, | WISECAPITAL Altemnatywna | 57 54 | 37500 9,70% 9,70%

Spotka Inwestycyjna Sp. z 0.0.

llosciowy stan posiadania akcji Spotki przez osoby wskazane w tabeli powyzej nie ulegt zmianie po dniu
31 grudnia 2022 roku do dnia publikacji raportu.

Na dzien 31 grudnia 2022 roku nastepujgce osoby lub podmioty posiaty posrednio powyzej 5% ogoine;j
liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki (zgodnie z zawiadomieniami otrzymanymi przez
Spotke):

Lp. Dane os6b / podmiotéw | Liczba akcji Liczba Udziat w kapitale Udziat
posiadajgcych (w szt.) glosow zakladowym w gtosach
posrednio akcje Spotki (w szt.) (w proc.) (w proc.)
na dzien 31.12.2021
1. Alec Yurevich Fesenko * 186.000 186.000 48,09% 48,09%

* Posrednio przez spétke RightEight Holdings Ltd.

Posredni stan posiadania akcji Spétki przez osoby wskazane w tabeli powyzej nie ulegt zmianie po
dniu 31 grudnia 2022 roku do dnia publikacji raportu.

6.5. Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych, ktére dajg specjalne

6.6.uprawnienia kontrolne w stosunku do Emitenta, wraz z opisem tych uprawnien

W Spotce nie wystepujg papiery wartosciowe, ktére dajg specjalne uprawnienia kontrolne w stosunku

do Emitenta.

16



Sprawozdanie z dziatalnosci spotki pod firmg Wise Finance S.A.
za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2022 r.

6.7. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wiasnosci papieréw
wartosciowych emitenta oraz wszelkich ograniczen w zakresie wykonywania prawa
glosu przypadajacych na akcje Emitenta

Ograniczenia dotyczgce przenoszenia prawa wilasnosci papierow wartosciowych Emitenta oraz
ograniczenia w zakresie wykonywania prawa gfosu przypadajgcych na akcje Emitenta na dzien
31 grudnia 2022 i na dzien publikacji niniejszego sprawozdania nie wystepuja.

6.8. Opis zasad dotyczacych powotywania i odwolywania osob zarzadzajacych
Zgodnie z art. 13 ust. 2 Statutu Spétki cztonkéw Zarzgdu powotuje Rada Nadzorcza.

Kadencja cztonkéw Zarzadu jest wspdlna i wynosi trzy lata, przy czym uptywa ona najpdzniej z chwilg
wygasniecia mandatu cztonka Zarzgdu.

Poza przypadkami szczegolnymi ($mier¢, ztozenie rezygnacii, odwotanie itp.) mandat czionkéw Zarzgdu
wygasa z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni
petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzgdu. Mandat czlonka Zarzgdu powotanego przed
uplywem danej kadencji Zarzadu wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych
cztonkow Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ w kazdej chwili odwotani przez Rade Nadzorcza.

6.9.O0pis uprawnien osoéb zarzadzajacych, w szczegoélnosci prawo do podjecia decyzji
o emisji lub wykupie akcji

Na dzien 31 grudnia 2022 roku i dzieh publikacji niniejszego sprawozdania uprawnienia osob
zarzgdzajgcych do samodzielnego podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji nie wystepuja.

6.10. Opis zasad zmiany Statutu Spotki

Do zmiany Statutu Spétki wymagana jest uchwata Walnego Zgromadzenia i wpis zmiany do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego.

Postanowienia Statutu Spétki nie przewidujg surowszych wymagan odnosnie kworum lub wiekszosci
gtoséw na Walnym Zgromadzeniu, anizeli postanowienia kodeksu spotek handlowych.

6.11. Sposob dziatania organéw Spotki

Walne zgromadzenie

Zasady funkcjonowania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki okreslone sg

w Statucie Spotki oraz w kodeksie spotek handlowych. Ponadto w dniu 29 czerwca 2011 roku

Walne Zgromadzenie przyjeto Regulamin Walnego Zgromadzenia Spétki.

Regulamin Walnego Zgromadzenia ma charakter wytgcznie porzadkowy i nie zawiera w swej

tresci postanowien odmiennych niz przewidziane w kodeksie spétek handlowych i w Statucie

Spoiki.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie szesciu miesiecy po uptywie

kazdego roku obrotowego Spdtki. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

powinno byc¢:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy;
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b) powziecie uchwaty o podziale zysku albo o pokryciu straty; oraz
€) udzielenie cztonkom organéw Spéitki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest natomiast w przypadkach okreslonych
w Kodeksie spotek handlowych oraz w Statucie, a takze gdy organy Spotki lub osoby
uprawnione do zwotywania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia uznajg to za wskazane.
Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej
Spotki oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezgcych zgodnie z przepisami
Ustawy o Ofercie Publicznej, tj. w formie raportéw biezgcych. Ogtoszenie powinno by¢
dokonane co najmniej na dwadziescia szes¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z art. 399 §1 Kodeksu spétek handlowych Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Prawo
do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia art. 399 §3 Kodeksu spétek handlowych
przyznaje réwniez akcjonariuszom Spodtki reprezentujgcym co najmniej potowe kapitatu
zakltadowego lub co najmniej potowe ogotu gtosdw w spotce. Akcjonariusze ci wyznaczajg
przewodniczgcego tego Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go
w terminie okreslonym przez przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statutu spotki, oraz
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spofki reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zakladowego Spotki mogg zadaé zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia. Jezeli w terminie
dwaoch tygodni od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia  Akcjonariuszy  wystepujagcych z tym zadaniem. Sad wyznacza
przewodniczgcego tego zgromadzenia.

Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaty
dotyczacej proponowanego punktu porzgdku obrad i powinno zostaé zgtoszone Zarzgdowi nie
pdzniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia.
Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad,
wprowadzone na zgdanie akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje na stronie internetowej Spoétki
oraz w sposob okreslony dla przekazywania informac;ji biezgcych zgodnie z przepisami Ustawy
o Ofercie Publicznej, tj. w formie raportéw biezacych.

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spofki reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego Spétki moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszaé Spoétce na pisSmie
lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zostaé
wprowadzone do porzgdku obrad.

Spotka niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowej. Kazdy z Akcjonariuszy
Spotki moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszac projekty uchwat dotyczgce spraw
wprowadzonych do porzadku obrad.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedgce Akcjonariuszami

Spotki na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu). Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest
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jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela i akcji imiennych (art. 406" Kodeksu spotek
handlowych).

Na zgdanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji Spoétki zgtoszone nie wczesniej niz po
ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pozniej niz w pierwszym dniu powszednim
po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, podmiot prowadzacy rachunek
papieréw wartosciowych wystawia imienne zaswiadczenie o prawie uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu. Zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
wystawione przez podmiot prowadzgcy rachunek papierow wartosciowych bedg stanowié
podstawe dla sporzgdzenia wykazu przez ten podmiot, ktéry zostanie nastepnie przekazany
KDPW jako podmiotowi prowadzgcemu depozyt papieréw wartosciowych. Na tej podstawie
KDPW sporzadzi wykaz uprawnionych z akcji do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu.
Wykaz sporzgdzony przez KDPW zostanie przekazany Spéice i bedzie stanowi¢ podstawe dla
ustalenia przez Spéike listy uprawnionych z akcji do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Lista Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w walnym zgromadzeniu, podpisana przez
Zarzad, zawierajgca nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich miejsce
zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujgcych im gtoséw,
powinna by¢ wytozona w lokalu Zarzadu przez trzy dni powszednie przed odbyciem walnego
zgromadzenia (art. 407 § 1 Kodeksu spotek handlowych). Akcjonariusz Spotki publicznej moze
zadac¢ przestania mu listy Akcjonariuszy nieodpfatnie pocztg elektroniczng, podajagc adres, na
ktéry lista powinna by¢ wystana.

W okresie miedzy dniem rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu a dniem
zakonczenia Walnego Zgromadzenia akcjonariusz Spoétki moze przenosi¢ akcje.

Kazda akcja uprawnia do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu. Akcjonariusz moze
gtosowac odmiennie z kazdej z posiadanych akgc;ji.

Akcjonariusze Spotki mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo
gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.

Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest Cztonek Zarzadu, Rady Nadzorczej,
likwidator, pracownik Spétki lub cztonek organdw lub pracownik Spétki lub Spotdzielni zaleznej
od Spdiki, pethomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym
Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujgce
na istnienie bgdz mozliwos¢ wystapienia konfliktu intereséw.

Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wylgczone. Petnomocnik — Cztonek Zarzgdu, Rady
Nadzorczej, likwidator, pracownik Spdiki lub cztonek organdéw lub pracownik Spétki lub
Spotdzielni zaleznej od Spoftki — gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza
Spotki.

Zgodnie z art. 403 Kodeksu spotek handlowych, Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie
Spofki, a takze moze odbywac sie w miejscowosci bedacej siedzibg Spotki prowadzacej gietde,
na ktorej akcje Spétki sg przedmiotem obrotu.

Zgodnie z § 33 Statutu Spoétki wszelkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny byé
wnoszone wraz z pisemnym uzasadnieniem. Uzasadnienia nie wymagajg spawy typowe
rozpatrywane przez Walne Zgromadzenia, jak rowniez sprawy porzadkowe i formalne.

Zgodnie z § 34 Statutu zmiana porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, polegajgca na
usunieciu okreslonego punktu z porzgdku obrad lub zaniechaniu rozpatrzenia sprawy ujetej
w porzadku obrad wymaga % gtosow.
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Natomiast jezeli z wnioskiem takim wystepuje Zarzad, zmiana wymaga bezwzglednej
wiekszosci gtosow. Jezeli zmian dotyczy punktu wprowadzonego na wniosek akcjonariusza lub
akcjonariuszy zmiana jest mozliwa tylko pod warunkiem, iz wszyscy obecni na Walnym
Zgromadzeniu akcjonariusze, ktorzy zgtosili wniosek o umieszczenie okreslonego punktu
w porzadku obrad wyrazg zgode na dokonanie takiej zmiany.

Zgodnie z normami kodeksu spétek handlowych, uchwaly Walnego Zgromadzenia Spotki

wymaga w szczegolnosci:

e rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu =z dziatalnosci Spétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy;

e powziecie uchwaty o podziale zyskéw lub sposobie pokrycia strat;

e udzielenie cztonkom Rady Nadzorczej i cztonkom Zarzgdu absolutorium z wykonania przez
nich obowigzkéw;

e wybieranie i odwotywanie cztonkédw Rady Nadzorczej oraz ustalanie ich wynagrodzenia;

e zmiana Statutu Spofki, a w szczegdlnosci zmiana przedmiotu dziatalnosci Spofki;

e podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego;

e polgczenie, podziat lub przeksztatcenie Spoiki;

e rozwigzanie i likwidacja Spofki;

e emisja obligacji, w tym obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja
warrantow subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 kodeksu spotek handlowych;

e zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustawienie
na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

e wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy
zawigzaniu Spofki lub sprawowaniu zarzgdu lub nadzoru;

e nabycie wilasnych akcji oraz upowaznienie do ich nabywania, w przypadkach
przewidzianych przez kodeks spotek handlowych;

e umorzenie akciji;

e decyzja o uzyciu kapitatu zapasowego i rezerwowego;

e zawarcie umowy, o ktérej mowa w art. 7 kodeksu spétek handlowych;

e inne sprawy przewidziane dla Walnego Zgromadzenia przepisami prawa.

Zarzad

Zarzad Emitenta skitada sie z od 1 (jednego) do 5 (pieciu) czionkéw powotywanych
i odwotywanych przez Rade Nadzorczg. Cztonkowie Zarzgdu powotywani sg na okres wspolne;j
kadenciji, ktora trwa trzy lata.

Zarzad prowadzi sprawy i reprezentuje Emitenta. Ponadto do kompetencji Zarzgdu nalezy
prowadzenie wszelkich spraw nie zastrzezonych do kompetencji pozostatych organéw, czyli
Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy. Kazdy czionek Zarzadu moze
prowadzi¢, bez uprzedniej uchwaty Zarzadu, sprawy nieprzekraczajgce zakresu zwyktych
czynnosci Emitenta. Jezeli jednak przed zatatwieniem takiej sprawy, choéby jeden
z pozostatych cztonkéw Zarzgdu sprzeciwi sig jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza
zakres zwyklych czynnosci Emitenta, Statut w § 15 wymaga w tym zakresie uprzedniej uchwaty
Zarzadu.

Do wazno$ci uchwat Zarzgdu wymagana jest obecnos$¢ co najmniej potowy jego cztonkow.

Do skifadania oswiadczen w imieniu Emitenta w przypadku Zarzadu wieloosobowego
wymagane jest wspotdziatanie dwéch czionkéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzgdu tgcznie
z prokurentem. Natomiast w przypadku Zarzgdu jednoosobowego, do sktadania oswiadczen
w imieniu Spotki uprawniony jest samodzielnie jedyny czionek Zarzadu.

20



Sprawozdanie z dziatalnosci spotki pod firmg Wise Finance S.A.
za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2022 r.

W umowie zawieranej pomiedzy Emitentem a cztonkiem Zarzadu, jak réwniez w sporze z nim
Emitenta reprezentuje Rada Nadzorcza albo petnomocnik powotany uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

Zgodnie z trescig Regulaminu Zarzadu Emitenta, podstawg dziatania Zarzadu jest oprocz
Statutu, Kodeksu spotek handlowych, Regulamin Zarzadu oraz uchwaty Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Zgodnie z § 3 Regulaminu Zarzadu Zarzad jest upowazniony do podjecia uchwaty w sprawie
wyodrebnienia zakresu kompetencji poszczegdlnych cztonkéw Zarzgdu. W takim przypadku
poszczegolni cztonkowie Zarzgdu sg uprawnieni i zobowigzani do samodzielnego dziatania
zgodnie z trescig uchwaty w zakresie podejmowania decyzji przez Zarzad i reprezentowania
Spotki.

Zarzad jest zobligowany do uczestniczenia w obradach Walnego Zgromadzenia Emitenta
w takim skiadzie, ktéry umozliwia udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane
w trakcie Walnego Zgromadzenia.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzgdu z wiasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka
Zarzgdu, a w razie jego nieobecnosci wyznaczony przez Prezesa cztonek Zarzgdu. Posiedzenia
Zarzagdu zwotywana sg nie rzadziej niz raz na 2 miesigce, w trybie pisemnym lub za
posrednictwem srodkéw porozumiewania sie na odlegtosé. Na posiedzenia Zarzgdu moga by¢
zapraszani pracownicy Emitenta, doradcy Emitenta oraz inne osoby zaproszone przez Prezesa
Zarzadu. Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes Zarzadu lub wyznaczony przez niego
Czionek Zarzadu Emitenta.

Zgodnie z §6 Regulaminu Zarzadu uchwaty mogg by¢ powziete, jezeli wszyscy Cztonkowie
zostali prawidtowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzgdu. Natomiast do waznosci uchwat
wymagana jest obecno$¢ wiecej niz potowy Czionkdw Zarzgdu Spotki. Z posiedzeh Zarzadu
sporzgdzane sg protokoty, ktérych oryginaty przechowywane sg w siedzibie Emitenta.

Uchwaly Zarzgdu wymagajg nastepujgce sprawy:

e budzet Emitenta przy uwzglednieniu tresci § 38 ust. 4 Statutu,

e przyjecie strategii inwestycyjnej Emitenta,

e sprawy dotyczgce wydatkdw powyzej 500.000 zt (pie¢set tysiecy ztotych) nie
zatwierdzonych w budzecie, przy ograniczeniu wynikajgcym z postanowien § 20 pkt. 5
Statutu,

e sprawozdanie z dziatalnosci Emitenta za rok obrotowy,

e sprawozdanie finansowe Emitenta,

e projekt propozycji podziatu zysku i pokrycia strat,

e sprawozdanie z dziatalnosci i sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Emitenta,

e sprawy dotyczgce nabywania, obcigzania i zbywania nieruchomosci,

e okreslenie struktury organizacyjnej Emitenta i Grupy Kapitatowe;j,

e kandydatury na prokurenta Emitenta,

e sprawy wnhoszone przez Zarzad na posiedzenia Rady Nadzorczej,

e wszelkie inne czynno$ci przekraczajgce zakres zwyktego zarzgdu Emitenta.

Zgodnie z trescig §8 Regulaminu Zarzadu uchwaty w przedmiocie budzetu Emitenta (punkt a),
przyjecia strategii inwestycyjnej (punkt b), sprawy dotyczgce wydatkdw, ktérych wartosé
przekracza kwote 500.000 zt (punkt c) oraz wszelkie inne czynnosci przekraczajgce zakres
zwyktego zarzadu (punkt I), muszg by¢ podjete bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych
przy obecnosci wszystkich Czionkéw Zarzadu. Uchwata w sprawie powotania Prokurenta
Emitenta wymaga zgody wszystkich Cztonkéw Zarzgdu.
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Przed zawarciem przez Emitenta istotnej umowy lub transakcji z podmiotem powigzanym, za
wyjatkiem uméw zawieranych na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci
operacyjnej przez Emitenta z podmiotem zaleznym, w ktérym posiada on wigkszosciowy udziat
kapitatowy, Zarzad powinien zwrdcic sie do Rady Nadzorczej Emitenta o akceptacje tej umowy
lub transakciji.

Uchwaly Zarzadu podejmowane sg, zgodnie z §10 Regulaminu Zarzgdu, w trybie pisemnym lub
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Podjecie
uchwaty w trybie porozumiewania sie na odlegtos¢ wymaga uzasadnienia oraz uprzedniego
przedstawienia projektu uchwaty wszystkim Cztonkom Zarzadu.

Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza Emitenta sktada sie z od 5 (pieciu) do 9 (dziewigciu) cztonkéw powotywanych
i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie z zastrzezeniem iz Rada Nadzorcza moze powotaé
czlonka Rady w miejsce cztonka Rady Nadzorczej, ktérego mandat wygast na skutek
rezygnaciji, Smierci lub zaistnienia innej przeszkody prawnej w petnieniu przez niego funkcji.
Czionkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspolnej kadencji, ktéra trwa 3 lata.
Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w trybie
uchwaly.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Emitenta we wszystkich dziedzinach
jego dziatalnosci. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz spraw przewidzianych
w przepisach Kodeksu spotek handlowych oraz przepisach innych ustaw i postanowieniach
Statutu Emitenta, nalezy:

e wybodr biegtego rewidenta w celu przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego
oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Emitenta;

e przyjmowanie tekstu jednolitego Statutu Spétki, przygotowanego przez Zarzad Emitenta;

e udzielanie zgody na nabycie przez Emitenta akcji wkasnych, z wytgczeniem przypadku,
o ktérym mowa w przepisie art. 362 §1 pkt 2 Kodeksu spdtek handlowych;

e udzielanie zgody na zaciggniecie przez Emitenta zobowigzania do $wiadczenia,
jednorazowo lub na rzecz tej samej osoby w okresie jednego roku, o wartosci
przekraczajgcej kwote 3.000.000 zt (trzy miliony ziotych), jezeli zaciggniecie takiego
zobowigzania nie zostato przewidziane w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg budzecie
Emitenta.

Rada Nadzorcza wybiera ze swojego sktadu Przewodniczacego. Moze wybraé ze swego
sktadu osoby petnigce inne funkcje w Radzie Nadzorczej. Posiedzenia Rady Nadzorczej
odbywajg sie nie zadziej niz co dwa miesigce. Miejscem posiedzen Rady Nadzorczej jest
miasto stoteczne Warszawa, chyba ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazg na
pismie, pod rygorem niewaznosci, zgode na odbycie posiedzenia poza granicami miasta
stotecznego Warszawy. Zgoda moze dotyczy¢ tylko i wylgcznie posiedzenia, ktérego miejsce,
data i godzina rozpoczecia zostaty doktadnie okreslone w treéci oswiadczenia obejmujgcego
zgode.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy
albo na wniosek Zarzadu lub innego cztonka Rady Nadzorczej, przy czym pierwsze posiedzenie
Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Przewodniczgcy Rady Nadzorczej poprzedniej
kadencji w terminie jednego miesigca od dnia Walnego Zgromadzenia, na ktérym wybrani
zostali cztonkowie Rady Nadzorczej nowej kadenciji. JeZeli posiedzenie nie zostanie zwotane w
tym trybie, posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad. Zaproszenie na posiedzenie Rady
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Nadzorczej, obejmujgce porzgdek obrad oraz powinno by¢ przekazane kazdemu cztonkowi
Rady Nadzorczej na pi$mie na co najmniej 7 (siedem) dni przed dniem posiedzenia.
Zaproszenie powinno okresla¢ date, godzine, miejsce oraz porzgdek obrad posiedzenia.
Zmiana przekazanego czionkom Rady Nadzorczej porzadku obrad posiedzenia Rady
Nadzorczej moze nastgpi¢ tylko i wytacznie wtedy, gdy na posiedzeniu obecni sg wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej i zaden z nich nie wnidst sprzeciwu co do zmiany porzgadku obrad
w catosci lub w czesci. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady
Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci czionek Rady Nadzorczej upowazniony do tego
na pismie przez Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly na posiedzeniu w gtosowaniu jawnym, chyba ze na
wniosek ktéregokolwiek z cztonkéw Rady Nadzorczej zostanie uchwalone gtosowanie tajne nad
okreslong sprawa. W kwestiach dotyczgcych wyboru i odwotania cztonka lub cztonkéw Zarzadu
oraz Przewodniczagcego Rady Nadzorczej, uchwaty podejmowane sg obligatoryjnie
w gtosowaniu tajnym.

Czionkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat, poprzez oddanie
swojego gtosu na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Ponadto Rada
Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.

Rada Nadzorcza jest zobowigzana do corocznego sporzgdzania sprawozdan ze swojej
dziatalnosci, ktére przedstawia nastepnie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu do
zatwierdzenia. Sprawozdanie z dzialalnosci Rady Nadzorczej zawiera zasadniczo zwieztg
ocene sytuacji Emitenta, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzgdzania ryzykami istotnymi dla Emitenta, a takze ocene pracy Rady Nadzorcze;.

Zgodnie z § 29 Statutu Emitenta organizacje i sposob dziatania Rady Nadzorczej okresla
regulamin, ktéry uchwala Rada Nadzorcza a nastepnie zatwierdza Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy.

Zgodnie z trescig Regulaminu Rady Nadzorczej do jej kompetencji nalezy précz spraw
okre$lonych w Statucie, co zostato wskazane powyzej oraz spraw zastrzezonych zgodnie
z przepisami Kodeksu spétek handlowych dla Rady Nadzorczej, nalezy:

a) rozpatrywanie i opiniowanie spraw majgcych by¢ przedmiotem Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy oraz aprobowanie istotnych uméw i transakcji z podmiotami powigzanymi,
ktérych propozycje przedstawia Radzie Nadzorczej Zarzagd Emitenta. Tym niemniej Rada
Nadzorcza nie ma obowigzku aprobowaé uméw typowych zawieranych na warunkach
rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez Emitenta z podmiotem
zaleznym, w ktérym Emitent posiada wiekszosciowy udziat kapitatowy;

b) reprezentowanie Emitenta w sporze z czlonkiem Zarzadu lub w przypadku zawarcia z nim
umowy.

Zgodnie z § 4 Regulaminu Rady Nadzorczej cztonek Rady powinien kierowa¢ sie¢ w swoim
postepowaniu przede wszystkim interesem Emitenta oraz niezaleznoscig opinii i saddw,
a w szczegolnosci jest zobowigzany nie przyjmowac nieuzasadnionych korzysci, ktére mogtyby
rzutowac negatywnie na ocene niezaleznosci jego opinii i sgdow.

Natomiast przypadku uznania, ze decyzja Rady Nadzorczej stoi w sprzecznosci z interesem
Emitenta, czlonek Rady ma obowigzek wyraznie zgtasza¢ swoj sprzeciw i zdanie odrebne
w tym zakresie. Natomiast w przypadku zaistnienia konfliktu intereséw cztonek Rady
Nadzorczej jest zobowigzany do poinformowania pozostatych czionkéw Rady o zaistniatym
konflikcie oraz w takim przypadku nie uczestniczy w obradach ani nie bierze udzialu w
gtosowaniu nad przyjeciem uchwaty w sprawie ktorej zaistniat konflikt intereséw. Cztonek Rady
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Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia funkcji w sytuacji, gdy mogtoby to negatywnie
wptyng¢ na mozliwos$¢ dziatania Rady Nadzorczej, w tym podejmowania przez nig uchwat.
Zgodnie z § 12 Regulaminu czlonkowie Rady obowigzani sg informowa¢ Emitenta w terminie
24 godzin o wszelkich, dokonanych przez nich czynnosciach prawnych majgcych za przedmiot
akcje Emitenta.

Podczas pierwszego posiedzenia kazdej kadencji Rady Nadzorczej Rada wytania ze swojego
grona Przewodniczgcego Rady oraz ewentualnie inne osoby petnigce okreslone funkcje
w Radzie. W wypadku zgtoszenia wiecej niz jednego kandydata na kazde z tych stanowisk
przeprowadza sie gtosowanie tajne. Natomiast jezeli zaden z kandydatéw nie uzyska
wymaganej wiekszosci gtoséw, osobe petnigcg dang funkcje wytania sie drogg losowania
sposrod kandydatow, ktérzy uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw. W przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego moze on upowazni¢ na piSmie innego cztonka Rady do wykonania zadan
przewidzianych w Regulaminie Rady Nadzorczej.

Zgodnie z § 7 Regulaminu Rada wykonuje swoje zadania na posiedzeniach oraz w toku
czynnosci nadzorczo — kontrolnych, ktére wykonywane sg przez Rade kolegialnie, co nie
wylgcza jednak prawa delegowania okreslonego cztonka Rady do indywidualnego wykonania
poszczegolnych czynnosci.

Posiedzenia Rady powinny by¢ zwotywane nie rzadziej niz raz na cztery miesigce. Obowigzek
zwofania posiedzenia nalezy do Przewodniczgcego Rady, kitoéry wraz z zaproszeniem na
posiedzenie Rady, ktére wskazuje date, godzine i miejsce, zobowigzany jest przedstawi¢
szczegotowy porzadek obrad. Posiedzenie Rady powinno by¢é zwotane takze w terminie
7 (siedmiu) dni na pisemny wniosek cztonka Rady lub czionka Zarzadu Emitenta. Wniosek taki
powinien zawiera¢ propozycje porzadku obrad. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej
kadencji zwotuje Przewodniczagcy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji w terminie jednego
miesigca od dnia Walnego Zgromadzenia na ktérym wybrani zostali czionkowie Rady
Nadzorczej nowej kadencji. W przypadku nie zwofania posiedzenia w tym trybie posiedzenie
Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad. Porzadek obrad moze byé zmieniony lub uzupetniony
w trakcie posiedzenia tylko jezeli biorg w nim udziat wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej
i wyrazg oni zgode na zmiane lub uzupetnienie porzgdku obrad oraz w sytuacji gdy podjecie
okredlonych dziatan jest konieczne dla ochrony istotnych intereséw Spodtki, jak réwniez
w przypadku uchwaty, ktorej przedmiotem jest ocena czy istnieje konflikt intereséw pomiedzy
cztonkiem Rady a Spodtka.

W posiedzeniu Rady mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym rowniez czionkowie Zarzadu
i inne zaproszone osoby. Obradom przewodniczy Przewodniczgcy Rady lub w razie jego
nieobecnosci cztonek Rady Nadzorczej upowazniony przez niego na pismie. Wnioski
i oswiadczenia do protokotu moga by¢ sktadane ustnie lub na pismie. Uchwaly Rady moga by¢
skutecznie powziete, jezeli wszyscy czionkowie zostali zawiadomieni i w posiedzeniu
uczestniczy co najmniej potowa cztonkéw Rady.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na posiedzeniu w gtosowaniu jawnym, chyba, Zze na
wniosek ktoregokolwiek z czionkéw Rady Nadzorczej uchwalono glosowanie tajne.
W sprawach dotyczacych wyboru i odwotania jakiegokolwiek czionka Zarzadu oraz
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, uchwaty podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajgc swdj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. W sprawach
nie wymienionych w zawiadomieniu uchwaty podjg¢ nie mozna, chyba ze wszyscy cztonkowie
Rady zostali zawiadomieni o posiedzeniu i wszyscy obecni zgodzg sie na glosowanie. Zgodnie
z § 26 Statutu Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym (obiegowym)
lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc,
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z zastrzezeniem ze podjecie uchwaty w tym trybie wymaga uzasadnienia oraz uprzedniego
przedstawienia projektu uchwaty wszystkim czitonkom Rady.

W tym trybie nie mogg zosta¢ podjete uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczgcego Rady
i innych os6b petnigcych funkcje w Radzie oraz zawieszania w czynnosciach czionkoéw Zarzadu.

Bezposrednio po zakonczeniu posiedzenia Rady, Przewodniczgcy podpisuje przynajmniej
w jednym egzemplarzu teksty wszystkich powzietych na posiedzeniu uchwat. Ponadto z obrad
sporzgdza sie protokoét, zawierajgcy co najmniej porzadek obrad, imiona i nazwiska obecnych,
tre$¢ podjetych uchwat, ilo§¢ oddanych gtoséw za poszczegdinymi uchwatami oraz ewentualne
zdania odrebne. Protokét ten zostaje przedstawiony do zatwierdzenia czionkom Rady na
nastepnym posiedzeniu Rady oraz jest podpisywany przez wszystkich czionkéw Rady
obecnych na posiedzeniu objetym protokotem. Protokoty z posiedzeh Rady przechowywane sg
przez Zarzad Emitenta w siedzibie, a kopie i wypisy z protokotdéw mogg otrzymac cztonkowie
Rady na swoje zgdanie.

6.12. Zmiany w skladzie oséb zarzadzajacych i nadzorujgcych Spétka w ciagu

ZARZ

ostatniego roku obrotowego

D

Na dzien 31 grudnia 2022 roku oraz na dzien publikacji niniejszego sprawozdania w skfad Zarzadu
Spotki wehodzi:

Michat Mirecki Czlonek Zarzadu

W okresie sprawozdawczym, zaistniaty nastepujgce zmiany w sktadzie osobowym Zarzadu Spétki:

Do dnia 15 marca 2022 funkcje Prezesa Zarzadu sprawowat Tomasz Wardyn, ktéry na mocy
Uchwaty Rady Nadzorczej Spotki zostat odwotany z zarzgdu Spéiki.

W dniu 15 marca 2022 roku Rada Nadzorcza postanowita 0 powotaniu Barttomieja Gajeckiego
do zarzadu spoikki powierzajgc mu funkcje Prezesa Zarzagdu Emitanta.

W dniu 19 grudnia 2022 roku Rada Nadzorcza Spétki postanowita o odwotaniu Barttomieja
Gajeckiego z Zarzgdu Spétki i powotaniu Michata Mireckiego do Zarzgdu Emitenta i powierzeniu
mu sprawowania funkcji Cztonka Zarzadu Spotki.

RADA NADZORCZA

Na dzien 31 grudnia 2022 roku sktad Rady Nadzorczej Spotki byt nastepujacy:

Marzena Pietrzak Cztonek Rady Nadzorczej

Krystyna Bachmann-Wardyn Cztonek Rady Nadzorczej

Krzysztof Matunowicz Cztonek Rady Nadzorczej

Krzysztof Deptuta Cztonek Rady Nadzorczej

Adam Kalinowski Cztonek Rady Nadzorczej

W analizowanym okresie sprawozdawczym, od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 nastapity
zmiany w sktadzie osobowym Rady Nadzorczej Spétki:
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e w dniu 11 marca 2022 roku rezygnacje z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej Spotki ztozyt
Barttomiej Gajecki oraz tukasz Kruczyk,

e w dniu 13 kwietnia 2022 roku Rada Nadzorcza dziatajgc w trybie kooptacji, o ktérym mowa
w §21 ust. 3 Statutu Spétki, powotata Pana Krzysztofa Matunowicza.

e W dniu 7 grudnia 2022 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, wznowione po przerwie w
dniu 7 grudnia 2022 r., odwotato z dniem 7 grudnia 2022 r., wszystkich Cztonkéw Rady
Nadzorczej Spotki z dalszego sprawowania funkcji w Radzie Nadzorczej Spofki i postanowito o
powotaniu nowych, nastepujacych czionkéw Rady Nadzorczej Spétki: Panig Marzene Pietrzak,
Pana Krzysztofa Matunowicza, Pana Krzysztofa Deptute, Pana Adama Kalinowskiego, Panig
Krystyne Bachmann — Wardyn.

KOMITET AUDYTU SPOkKI

Rada Nadzorcza Spétki postanowita, majgc na uwadze brak przekroczenia wielkosci wskaznikéw
okreslonych w art. 128 ust. 4 pkt 4 Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym, o powierzeniu sprawowania funkcji Komitetu Audytu, w
celu wykonywania obowigzkéw Komitetu Audytu okreslonych
w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym, w ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, jak réwniez w rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegotowych
wymogow dotyczgcych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego,
uchylajgcego decyzje Komisji 2005/909/WE, Radzie Nadzorczej Spotki.

Zgodnie z informacjag, ktérg Zarzad Emitenta uzyskat od Cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki, Rada
Nadzorcza powierzajgc funkcje Komitetu Audytu Radzie Nadzorczej dziatata w oparciu o obowigzujace
przepisy prawa w tym zakresie, w szczegdlnosci biorgc pod uwage spetnienie warunkow
umozliwiajgcych powierzenie funkcji Komitetu Audytu Radzie Nadzorczej. Ponadto, Cztonkowie tego
organu spetniajg wymagania przepisow odnosnie do niezaleznosci oraz posiadania wiedzy i
umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata Emitent, oraz w zakresie rachunkowosci lub badania
sprawozdan finansowych, a ponadto ze sg przestrzegane przepisy dotyczace funkcjonowania Rady
Nadzorczej w roli Komitetu Audytu.

Rada Nadzorcza Spofki corocznie, na posiedzeniu, dokonuje oceny czy Spotka spetnia wymagania
pozwalajgce na powierzenie Radzie Nadzorczej Emitenta petnienie funkcji Komitetu Audytu.

Rada Nadzorcza dokonata oceny, czy Spotka spetnia w dalszym ciggu wymagania pozwalajgce na
powierzenie Radzie Nadzorczej petnienie funkcji Komitetu Audytu.

Majac na uwadze, ze Spétka na koniec danego roku obrotowego oraz na koniec roku obrotowego
poprzedzajgcego dany rok obrotowy nie przekroczyta co najmniej dwdch z nastepujgcych trzech
wielkosci:

17.000.000 zt — w przypadku sumy aktywow bilansu na koniec roku obrotowego;

34.000.000 zt — w przypadku przychoddw netto ze sprzedazy towardw i produktéw za rok obrotowy;
50 os6b — w przypadku sredniorocznego zatrudnienia w przeliczeniu na petne etaty;

funkcje Komitetu Audytu w Spétce w dalszym ciggu sprawowane sg przez Rade Nadzorczg Spofki.

Rada Nadzorcza Spofki sprawujgca obowigzki Komitetu Audytu, w analizowanym spetniata kryteria
niezaleznosci oraz pozostate wymagania okreslone w art. 128 ust. 1 i art. 129 ust. 1,3,5i 6 ustawy z
dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorcze publicznym (Dz.
U. z 2020 r. poz. 1415).
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Rada Nadzorcza, ktérej powierzono funkcje Komitetu Audytu, wykonywata zadania Komitetu Audytu
przewidziane w aktualnie obowigzujgcych przepisach prawa.

Cztonkiem Komitetu Audytu posiadajgcym wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania
sprawozdan finansowych jest Pani Krystyna Bachmann-Wardyn ktéra ukonczyta studia na wydziale
ekonomiczno-spotecznym Szkoty Gtéwnej Planowania i Statystyki (obecnie: Szkota Gtéwna Handlowa).
Pani Krystyna Bachmann-Wardyn biegle wiada jezykiem angielskim, rosyjskim, niemieckim i
francuskim, w latach 2003-2010 pracowata jako osoba odpowiedzialna za sprzedaz nieruchomosci
mieszkaniowych obecnie zajmuje sie¢ zawodowo wynajmem i zarzadzaniem nieruchomo$ciami.
Pani Krystyna Bachamann-Wardyn pracowata jako specjalista ds. zakupdw wspotpracujgc z takimi
podmiotami jak PepsiCo i innymi podmiotami zagranicznymi. Aktualnie petni funkcje prezesa zarzgdu
w spoétkach: Noble A4R Sp. zo.o., Noble Property Sp. z 0.0., Noble U5 Sp. z 0.0., Noble P4R Sp. z o0.0.,
Venuer Immobilier Pologne Sp. z o0.0. i Noble Capital Sp. z 0.0., ktére nie sg podmiotami
konkurencyjnymi w stosunku do Spétki. Pani Krystyna Bachmann-Wardyn posiada réwniez wiedze i
umiejetnosci w zakresie branzy, w ktérej dziata Spotka.

W dniu 27 lutego 2018 roku Komitet Audytu Spdétki opracowat oraz przyjat Polityke wyboru firmy
audytorskiej przeprowadzajgcej badania sprawozdan finansowych Spoiki oraz Polityke swiadczenia
przez firme audytorskg przeprowadzajgcg badanie, przez podmioty powigzane z tg firmg audytorskg
oraz przez czionka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug nie bedacych badaniem. Wyzej
wymienione dokumenty zostaly wdrozone i w dalszym ciggu stosowane przez Spoétke, a w
szczegoblnosci przez Rade Nadzorczg Spoiki ktdrej powierzono sprawowanie funkcji Komitetu Audytu.

Gléwnymi zatozeniami Polityki wyboru firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badania sprawozdan
finansowych Spdéiki jest okreslenie zasad oraz dyrektyw postepowania podczas procesu majgcego na
celu wybor firmy audytorskiej uprawnionej do przeprowadzenia ustawowego badania i przeglgdu
sprawozdan finansowych Spétki podlegajgcych ustawowemu badaniu i przeglgdowi przez firme
audytorskg wedtug wymogoéw miedzynarodowych standardéw badania.

Wybdér jest dokonywany z uwzglednieniem zasad bezstronnosci i niezaleznosci firmy audytorskiej oraz
analizy prac realizowanych przez nig w Spétce, a wykraczajgcych poza zakres badania sprawozdania
finansowego celem unikniecia konfliktu intereséw. Ponadto, na kazdym etapie procedury wyboru firmy
audytorskiej do badania i przeglgdu rocznych i srodrocznych sprawozdan finansowych spétka kontroluje
i monitoruje niezaleznos¢ biegtego rewidenta i firmy audytorskie;.

Komitet Audytu na etapie przygotowywania rekomendacji, a nastepnie Rada Nadzorcza podczas
dokonywania finalnego wyboru kierujg sie nastepujgcymi wytycznymi dotyczgcymi podmiotu
uprawnionego do badania:

e znajomos¢ branzy i specyfiki dziatalnodci Spéiki, ze szczegdlnym uwzglednieniem kwestii
prawno-podatkowych oraz dotyczgcych sprawozdawczosci finansowej, majgcych znaczenie dla
oceny ryzyka badania sprawozdania finansowego oparta na dotychczasowym doswiadczeniu
podmiotu w badaniu sprawozdan jednostek o podobnym do Spoétki profilu dziatalno$ci;

¢ dotychczasowe posiadane doswiadczenie podmiotu w badaniu sprawozdan finansowych spoétek
notowanych na Gietdzie Papieréw WartoSciowych w Warszawie S.A;

e mozliwos¢ zapewnienia Swiadczenia petnego zakresu ustug okreslonych przez Spotke (badanie
sprawozdan jednostkowych, badania sprawozdan skonsolidowanych, przeglady srédroczne,

itp.);
e poziom oferowanej ceny za $wiadczone ustugi;

e ilos¢ pracownikow dedykowanych do prowadzenia badania oraz ich kwalifikacje zawodowe
i doswiadczenie;

e mozliwos¢ przeprowadzenia badania w terminach okreslonych przez Spotke;
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e dotychczasowe wspotpraca podmiotu uprawnionego do badania ze Spoétka.

Zakazane jest wprowadzanie jakichkolwiek klauzul umownych, ktére nakazywatyby Radzie Nadzorczej
wybér podmiotu uprawnionego do badania sposréd okreslonej kategorii lub wykazu podmiotow
uprawnionych do badania. Klauzule takie sg niewazne z mocy prawa. Spotka powiadamia bezposrednio
i niezwtocznie wiasciwe organy, o ktérych mowa w art. 20 Rozporzadzeniu 537/2014,
o wszelkich podejmowanych przez strony trzecie prébach narzucenia takiej klauzuli umownej lub
wplywania w inny niewtasciwy sposodb na decyzje co do wyboru biegtego rewidenta lub firmy
audytorskiej.

Gtéwnymi zatozeniami Polityki Swiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajgcg badanie, przez
podmioty powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych
ustug nie bedgcych badaniem jest okreslenie zasady $wiadczenia przez firme audytorskg
przeprowadzajgcg badanie, przez podmioty powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez czionka sieci
firmy audytorskiej dozwolonych ustug nie bedgcych badaniem.

Zgodnie z przyjetg politykg ustugami dozwolonymi ktére mogg by¢ swiadczone przez firme audytorskg
przeprowadzajgcg badanie w Spéice, jej podmiot powigzany bgdz czionka sieci do ktérej nalezy dana
firma sg:

e ustugi, o ktérych mowa w art. 15 ust. 3 ustawy z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankéw
spoétdzielczych, ich zrzeszaniu sie i bankach zrzeszajgcych;

e  ustugi:

- przeprowadzania procedur nalezytej starannosci (due dilligence) w zakresie kondyc;ji
ekonomiczno-finansowej,

- wydawania listdw poswiadczajgcych — wykonywane w zwigzku z prospektem emisyjnym
badanej jednostki, przeprowadzane zgodnie z krajowym standardem ustug pokrewnych
i polegajgce na przeprowadzaniu uzgodnionych procedur;

e  ustugi atestacyjne w zakresie informacji finansowych pro forma, prognoz wynikéw lub wynikow
szacunkowych, zamieszczane w prospekcie emisyjnym badanej jednostki;

e badanie historycznych informacji finansowych do prospektu, o ktérym mowa w rozporzgdzeniu
Komisji (WE) nr 809/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. wykonujacym dyrektywe 2003/71/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie informacji zawartych w prospektach emisyjnych oraz
formy, wigczenia przez odniesienie i publikacji takich prospektow emisyjnych oraz
rozpowszechniania reklam;

o weryfikacja pakietéw konsolidacyjnych;

e potwierdzanie spetnienia warunkow zawartych umoéw kredytowych na podstawie analizy
informacji finansowych pochodzacych ze zbadanych przez dang firme audytorskg sprawozdan
finansowych;

e ustugi atestacyjne w zakresie sprawozdawczosci dotyczgcej tadu korporacyjnego, zarzgdzania
ryzykiem oraz spotecznej odpowiedzialnosci biznesu;

e ustugi polegajace na ocenie zgodnosci informacji ujawnianych przez instytucje finansowe i firmy
inwestycyjne z wymogami w zakresie ujawniania informacji dotyczgcych adekwatnosci
kapitatowej oraz zmiennych sktadnikow wynagrodzen;

e poswiadczenia dotyczace sprawozdan lub innych informacji finansowych przeznaczonych dla
organéw nadzoru, rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego spoétki lub wiascicieli,
wykraczajgce poza zakres badania ustawowego i majgce poméc tym organom w wypetnianiu ich
ustawowych obowigzkow.

28



Sprawozdanie z dziatalnosci spotki pod firmg Wise Finance S.A.
za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2022 r.

Swiadczenie powyzszych ustug mozliwe jest jedynie w zakresie niezwigzanym z politykg
podatkowg Spoiki, po przeprowadzeniu przez Komitet Audytu oceny zagrozen i zabezpieczen
niezaleznosci.

Swiadczenie przez biegtych rewidentéw, firmy audytorskie lub cztonkéw ich sieci niektorych ustug
innych niz ustugi badania ustawowego (ustug niebedacych badaniem sprawozdan finansowych)
na rzecz Spotki moze zagrozi¢ ich niezaleznosci. Zakazuje sie zatem $wiadczenia niektérych ustug
niebedacych badaniem sprawozdan finansowych, na rzecz Spoétki, w nastepujgcych okresach:

- w okresie od rozpoczecia badania danego okresu sprawozdawczego do wydania
sprawozdania z badania;

- w roku obrotowym bezposrednio poprzedzajgcym okres, o ktérym mowa w lit a) w
odniesieniu do ustug wymienionych w akapicie drugim lit. g);

Zgodnie z przyjetg politykg ustugami zabronionymi sg:
a) ustugi podatkowe dotyczace:

- przygotowywania formularzy podatkowych;

- podatkéw od wynagrodzen;

- zobowigzan celnych;

- identyfikacji dotacji publicznych i zachet podatkowych, chyba ze wsparcie biegtego
rewidenta lub firmy audytorskiej w odniesieniu do takich ustug jest wymagane prawem;

- wsparcia dotyczgcego kontroli podatkowych prowadzonych przez organy podatkowe,
chyba ze wsparcie biegtego rewidenta lub firmy audytorskiej w odniesieniu do takich
kontroli jest wymagane prawem;

- obliczania podatku bezposredniego i posredniego oraz odroczonego podatku
dochodowego;

- $wiadczenia doradztwa podatkowego;

b) ustugi obejmujgce jakikolwiek udziat w zarzgdzaniu lub w procesie decyzyjnym badanej
jednostki;

c) prowadzenie ksiegowosci oraz sporzadzanie dokumentacji ksiegowej i sprawozdan
finansowych;

d) ustugi w zakresie wynagrodzen;

e) opracowywanie i wdrazanie procedur kontroli wewnetrznej lub procedur zarzgdzania ryzykiem
zwigzanych z przygotowywaniem lub kontrolowaniem informacji finansowych Iub
opracowywanie i wdrazanie technologicznych systeméw dotyczgcych informac;ji finansowej;

f) ustugi w zakresie wyceny, w tym wyceny dokonywane w zwigzku z ustugami aktuarialnymi lub
ustugami wsparcia w zakresie rozwigzywania sporow prawnych;

g) ustugi prawne obejmujgce:

- udzielanie ogdélnych porad prawnych;

- negocjowanie w imieniu badanej jednostki;

- wystepowanie w charakterze rzecznika w ramach rozstrzygania sporu;
h) ustugi zwigzane z funkcjg audytu wewnetrznego badanej jednostki;

i) ustugi zwigzane z finansowaniem, strukturg kapitatowg i alokacjg kapitatu oraz strategig
inwestycyjng klienta, na rzecz ktérego wykonywane jest badanie, z wyjgtkiem Swiadczenia
ustug atestacyjnych w zwigzku ze sprawozdaniami finansowymi, takich jak wydawanie listéw
poswiadczajgcych w zwigzku z prospektami emisyjnymi badanej jednostki;
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j) prowadzenie dziatan promocyjnych i prowadzenie obrotu akcjami lub udziatami badanej
jednostki na rachunek wiasny lub gwarantowanie emisji akcji lub udziatéw badanej jednostki;

k) ustugi w zakresie zasobdéw ludzkich w odniesieniu do:

() kadry kierowniczej mogacej wywieraé znaczacy wplyw na przygotowywanie dokumentacji
rachunkowej lub sprawozdan finansowych podlegajacych badaniu ustawowemu, jezeli takie
ustugi obejmujg: — poszukiwanie lub dobdér kandydatéw na takie stanowiska, lub —
przeprowadzanie kontroli referencji kandydatow na takie stanowiska;

(i) opracowywania struktury organizacyjnej;

(iii) kontroli kosztéw.

6.13. Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych, ktére daja specjalne
uprawnienia kontrolne w stosunku do Emitenta, wraz z opisem tych uprawnien

W Spotce nie wystepujg papiery wartosciowe, kidre dajg specjalne uprawnienia kontrolne w stosunku
do Emitenta.

6.14. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wlasnosci
papieréw wartosciowych Emitenta oraz wszelkich ograniczen w zakresie wykonywania
prawa gtosu przypadajacych na akcje Emitenta

Ograniczenia dotyczgce przenoszenia prawa wilasnosci papierow wartosciowych Emitenta oraz
ograniczenia w zakresie wykonywania prawa gtosu przypadajgcych na akcje Emitenta na dzien
31 grudnia 2022 i na dzien publikacji niniejszego sprawozdania nie wystepuja.

7. Informacje o podstawowych produktach, towarach lub ustugach wraz z ich
okresleniem wartosciowym i ilo§ciowym oraz udziatem poszczegoinych produktéw,
towaréw i ustug (jezeli sa istotne) albo ich grup w sprzedazy ogétem,
a takze zmianach w tym zakresie w danym roku obrotowym

W roku 2022 Spoétka zrealizowata przychody z podstawowej dziatalnosci operacyjnej w wysokosSci
18 854 tys. zt. Natomiast tgczne przychody wyniosty w okresie 41 333 tys. zt. Najistotniejszym zrédtem
przychodow Spétki byty przychody finansowe w wysoko$ci 22 277 tys. zi.

8. Informacje o rynkach zbytu, z uwzglednieniem podzialu na rynki krajowe
i zagraniczne, oraz informacje o zroédlach zaopatrzenia w materiaty do produkcji,
w towary i ustugi, z okresleniem uzaleznienia od jednego lub wiecej odbiorcow
i dostawcow, a w przypadku gdy udziat jednego odbiorcy lub dostawcy osigga co
najmniej 10% przychodéw ze sprzedazy ogétem - nazwy (firmy) dostawcy lub
odbiorcy, jego udziat w sprzedazy lub zaopatrzeniu oraz jego formalne powigzania
z Emitentem

W roku 2022 Spoétka zrealizowata przychody z podstawowej dziatalnosci operacyjnej w wysokoSci
18 854 tys. zt.. Natomiast koszty dziatalnosci operacyjnej wyniosty 15 427 tys. zt. Gtownie dotyczg
wartosci sprzedanych towardéw i materiatdw (70% struktury kosztowej) oraz ustug obcych (24% struktury
kosztowej).
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9. Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dziatalnosci Spoétki, w tym
znanych Spétce umowach zawartych pomiedzy akcjonariuszami, umowach
ubezpieczenia, wspéltpracy i kooperacji

Emitent, w zakresie umoéw zawartych pomiedzy akcjonariuszami Spdétki posiada wiedze wytgcznie
z zawiadomien, ktére wplynety do Spétki w roku obrotowym 2022, o ktérych to wydarzeniach,
dotyczacych zmian w akcjonariacie/stanie posiadania akcji Spétka informowata w formie raportow
biezgcych ESPI. Wydarzenia te, opisane zostaty w nocie 35 w Rocznym Jednostkowym Sprawozdaniu
Finansowym Spotki za rok 2022 Zwiezly opis istotnych dokonan lub niepowodzen Spétki w okresie,
ktérego dotyczy raport, wraz z wykazem najwazniejszych wydarzen dotyczgcych Spotki.

10. Informacje o powigzaniach organizacyjnych lub kapitalowych Emitenta z innymi
podmiotami oraz okreslenie jego gtéwnych inwestycji krajowych i zagranicznych
(papiery wartosciowe, instrumenty finansowe, wartosci niematerialne i prawne oraz
nieruchomosci), w tym inwestycji kapitalowych dokonanych poza jego grupa
jednostek powigzanych oraz opis metod ich finansowania

Na dzien 31 grudnia 2022 roku Emitent jest podmiotem dominujgcym jedynie wobec spotki Wise Energy
Sp. z 0.0.(dw. MySquare.pl Sp. z 0.0.) z siedzibg w Warszawie (Polska), ktéra nie prowadzita zadne;j
dziatalnosci gospodarczej, a jej wyniki nie majg istotnego wptywu na sytuacje finansowg Emitenta.

11. Informacje o transakcjach zawartych przez Emitenta lub jednostke od niego zaleznag
z podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz rynkowe, wraz z ich kwotami
oraz informacjami okreslajgcymi charakter tych transakcji

Nie miaty miejsca istotne transakcje zawarte przez Spotke z podmiotami powigzanymi na innych
warunkach niz rynkowe.

12. Informacje o zaciggnietych i wypowiedzianych w 2022 roku umowach kredytowych
i umowach pozyczek oraz udzielonych i otrzymanych poreczeniach i gwarancjach

12.1. Umowy pozyczek udzielonych

Na dzieh bilansowy roku 2022 Spétka udzielita pozyczek krotkoterminowych w tgcznej wysokosci 9 891
tys. zt.

12.2. Umowy pozyczek otrzymanych

Na dzien bilansowy roku 2022 Spdétka saldo pozyczek krotkoterminowych wynosi 2 926 tys. zt.

12.3. Obligacje korporacyjne

Na dzien bilansowy 31 grudnia 2022 roku Spétka nie posiadata w swoim portfelu inwestycyjnym obligacji
korporacyjnych.
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12.4. Umowy kredytowe

Spotka na dzien bilansowy 31 grudnia 2022 roku posiada kredyt bankowy udzielony jej zgodnie
z umowg kredytu hipotecznego z dnia 13 grudnia 2007 roku nr DK/KR-HIP/03922/07 indeksowanego
do CHF zawarta pomiedzy Noble Bank S.A. w Warszawie - Oddziat Specjalistyczny Metrobank
a Emitentem wraz z Aneksem do umowy z dnia 7 kwietnia 2011 roku. Przedmiotem umowy byto
udzielenie przez Getin Noble Bank S.A. na rzecz Spétki kredytu w kwocie 15.000.000,00 zitotych
indeksowanego kursem CHF na dowolny cel. Okres kredytowania wynosi 360 miesiecy, w tym 60
miesiecy karencji w sptacie kapitatu liczac od dnia wyptaty kredytu. Kredyt uruchomiony zostat
jednorazowo oraz bezgotéwkowo w jednej transzy. Uruchomienie kredytu nastgpito w PLN przy
jednoczesnym przeliczeniu w dniu wyptaty na CHF zgodnie z kursem kupna dewiz obowigzujgcym
w Banku w dniu uruchomienia kredytu.

Poreczeniem sptaty niniejszego kredytu jest poreczenie udzielone przez Pana Piotra Mikotaja
Wisniewskiego na podstawie umowy poreczenia nr DK/POR/03922/07 wraz z o$wiadczeniem
0 poddaniu sie egzekucji do kwoty 43.665.543,40 ziotych.

Zabezpieczeniem kredytu jest weksel in blanco wystawiony na rzecz Geting Noble Bank S.A. Bank ma
prawo wypei¢ weksel na sume odpowiadajaca zadtuzeniu Spétki wobec Banku, tgcznie z odsetkami
powstatymi w przypadku opdznienia oraz innymi kosztami, nastepnego dnia roboczego po uptywie
terminu wypowiedzenia Umowy Kredytu Hipotecznego. Bank ma prawo opatrzy¢ weksel datg ptatnosci
weditug swego uznania, zawiadamiajgc Spoétke listem poleconym.

W wyniku prowadzonych przez Spétke rozméw z bankiem Getin Noble Bank S.A. majgcych na celu
przywrocenie regularnej obstugi zadtuzenia w dniu w dniu 4 lutego 2019 roku Spétka zawarta z Getin
Noble Bank S.A. porozumienie dotyczgce splaty zadtuzenia Kredytu Hipotecznego udzielonego Spétce
przez Bank, o ktérym to kredycie mowa jest powyzej. Zgodnie z trescig porozumienia Strony
postanowity: i) zmieni¢ na czas okreslony zasady sptaty kredytu w ten sposéb, ze Bank udziela Spétce
na okres 24 miesiecy, poczgwszy od dnia 7 lutego 2019 roku do dnia 7 stycznia 2021 roku karencji w
sptacie catosci raty odsetkowej, oraz ii) przyzna¢ Spotce jednorazowg ulge w sptacie kredytu, po
spetnieniu przez Spotke tgcznie wszystkich przestanek, zawartych w Porozumieniu. W okresie karencji
Spotka zobowigzana bedzie do zaptaty staltych miesiecznych rat w wysokosci 23.165,17 CHF.
Porozumienie, o ktérym mowa powyzej, weszto w zycie w dniu 7 lutego 2019 roku.

W zawigzku z zaistniatg, , sytuacjg epidemiologiczng zwigzang z COVID-19, w dniu 10 kwietnia 2020
roku Spotka, reprezentowana przez Prezesa Zarzgdu Emitenta, ztozyta wniosek do Getin Noble Bank
S.A. o prolongate (zawieszenie sptaty rat kapitatowo-odsetkowych) na okres 3 miesiecy z jednoczesnym
wydtuzeniem okresu kredytowania na ten sam okres, na ktéry udzielono Prolongaty wnioskujgc tym
samym 0 doliczenie odroczonych rat odsetkowych do salda Kredytu
w ostatnim dniu trwania prolongaty (po okresie zawieszenia sptaty rat). W dniu 29 kwietnia 2020r
wniosek zostat pozytywnie rozpoznany przez Bank, tym samym Bank potwierdzit czasowe zawieszenie
sptaty kapitatu i odsetek Kredytu na okres 3 miesiecy poczawszy od raty, ktérej termin ptatnoSci
przypada w dniu 2020-04-07.

12.5. Poreczeniai gwarancje
Na dzien 31 grudnia 2022, podobnie jak w roku ubieglym oraz do dnia sporzgdzenia niniejszego
sprawozdania wystepujg zobowigzania warunkowe zwigzane z posiadanym kredytem w Getin Noble

bank S.A. i opisane w punkcie 2.7 niniejszego sprawozdania.

W okresie sprawozdawczym Spétka byla strong nowych umoéw poreczenia dotyczgcych umoéw
leasingowych na tgczng kwote 1 302 tys. zt.
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13. Opis wykorzystania przez Emitenta wplywoéw z emisji do chwili sporzadzenia
sprawozdania z dziatalnosci

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem Spétka nie emitowata nowych papieréw wartosciowych.

14. Objasnienie roéznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie
rocznym a wczesniej publikowanymi prognozami wynikéw na 2020 rok

Za rok sprawozdawczy 2022 Spoétka nie publikowata prognoz wynikéw finansowych.

15. Ocena, wraz z uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi, ze
szczegolnym uwzglednieniem zdolnosci wywigzywania sie z zaciagnietych
zobowigzan, oraz okreslenie ewentualnych zagrozen i dziatan, jakie Emitent podjat
lub zamierza podja¢ w celu przeciwdziatania tym zagrozeniom

Znaczgca zmiana w portfelu inwestycyjnym Spétki dokonana w grudniu 2018r oraz lutym 2019r,
w wyniku ktérej nabyto obligacje korporacyjne spétek: Liberis Sp. z 0.0. oraz Duo Finance Sp. z 0.0.,
przyczynity sie do polepszenia sytuacji finansowej Spoétki w okresie sprawozdawczym, w tym
w szczegolnosci zwiekszyto jej ptynnosé finansowsg i korzystnie wplyneto na terminowe regulowanie
zobowigzan finansowych.

W dniu 31 grudnia 2019r dokonano kolejnej zmiany w portfelu inwestycyjnym Spotki poprzez sprzedanie
obligacji korporacyjnych spétek Liberis Polska Sp. z 0.0. oraz Duo Finance Sp. z 0.0. do podmiotu
zagranicznego Tarineum Holding SA (dw.Venuer Immobilier S.A). z siedzibg w Konfederacji
Szwajcarskiej. W zwigzku z ustaleniem terminu zaptaty za sprzedane aktywa finansowe do kornca 2021
i powstaniem aktywa finansowego w postaci naleznosci ze sprzedazy w wysokosci brutto 24 200 tys.
zt, krétkoterminowa plynnos$¢ finansowa Spotki bedzie uzalezniona od terminowego odzyskania tej
naleznoéci. Na dzien 31 grudnia 2021 roku naleznos¢ wynosita 4 299 tys. z. Catkowita sptata ww.
nalezno$ci dokonana zostata w styczniu 2022 roku.

Natomiast w perspektywie dtugoterminowej, nalezy wskazaé, ze Spétka posiada istotne zobowigzanie
stanowigce kredyt bankowy walutowy w CHF. L.gczna wartos¢ zobowigzania wobec banku (obejmujgca
kwoty ujete jako krétko oraz diugoterminowe) na dzien bilansowy wynosi 26 249 tys. zt. W zwigzku z
zawartym w dniu 4 lutego 2019 roku porozumieniem z bankiem Getin Noble Bank S.A., zgodnie z ktérym
Bank udzielit Spétce na okres 24 miesiecy, poczawszy od dnia 7 lutego 2019 roku do dnia 7 stycznia
2021 roku karencji w sptacie catosci raty odsetkowej, Spétka przywrdcita regularng obstuge zadtuzenia
w roku 2019.

Jednakze w zwigzku ze zmiang sytuacji ogélnogospodarczej spowodowanej wejsciem Polski w kryzys
gospodarczy w 2021 roku w efekcie wystgpienia pandemii koronawirusa, Spotka natrafita na opdznienia
w regularnej obstudze swoich naleznosci. Wobec czego, w dniu 10 kwietnia 2020 roku ztozyta ona
wniosek do Getin Noble Bank S.A. o zawieszenie sptaty rat kapitatowo-odsetkowych na okres 3
miesiecy z jednoczesnym wydtuzeniem okresu kredytowania na ten sam okres, na ktéry udzielono
Prolongaty. W dniu 29 kwietnia 2020r wniosek zostat pozytywnie rozpoznany przez Bank, tym samym
Bank potwierdzit czasowe zawieszenie sptaty kapitatu i odsetek Kredytu na okres 3 miesiecy poczgwszy
od raty, ktorej termin ptatnosci przypada w dniu 2020-04-07.
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Ponadto nalezy wskazaé, ze na poczet przysztych zobowigzan wynikajacych z potencjalnych,
niekorzystnych dla Spétki wyrokéw sgdowych, rezerwa na dzien 31 grudnia 2022 roku wynosi 323 tys.
zt.

16. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji
kapitalowych, w poréwnaniu do wielkosci posiadanych srodkéw, z uwzglednieniem
mozliwych zmian w strukturze finansowania tej dziatalnosci

Emitent nie planuje w najblizszym czasie istotnych inwestycji kapitatowych.

17. Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju
przedsiebiorstwa Emitenta oraz opis perspektyw rozwoju dziatalnosci Emitenta co
najmniej do konca roku obrotowego nastepujacego po roku obrotowym, za ktéry
sporzadzono sprawozdanie finansowe zamieszczone w raporcie rocznym,
z uwzglednieniem elementéw strategii rynkowej przez niego wypracowanej

Zarzad Spotki bedzie rozwijat dziatalno$¢ operacyjng w zakresie handlu oraz najmu / leasingu
samochodow.

Czynniki zewnetrzne istotne dla dalszego funkcjonowania Spotki zostaty opisane w punkcie 3
niniejszego sprawozdania i generalnie dotyczg one zagrozen wynikajgcych ze znacznego pogorszenia
sie sytuacji gospodarczej dla niemalze wszystkich podmiotéw dziatajgcych w Polsce i Europie w zwigzku
z wystgpieniem pandemii koronawirusa oraz niepewnos$ci zwigzanej z wybuchem wojny na Ukrainie.
Jednak w opinii Zarzadu nie bedg miaty one znacznego wptywu na dziatalnosé Spotki.

18. Wszelkie umowy zawarte miedzy Emitentem a osobami zarzadzajacymi,
przewidujagce rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub 2zwolnienia
z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub
zwolnienie nastepuje z powodu potaczenia Emitenta przez przejecie

Umowy zawarte miedzy Emitentem a osobami zarzgdzajgcymi, przewidujgce rekompensate
w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy
ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje z powodu potgczenia Emitenta przez przejecie nie wystepuja.

19. Wynagrodzenia os6b zarzadzajacych i osoéb nadzorujgcych, w tym wynikajacych
z programow motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale Emitenta

Wynagrodzenie Zarzadu Emitenta w roku sprawozdawczym oraz poréwnawczym zaprezentowano
W ponizszej tabeli w tys. zt.

. . 01.01.2021 - 31.12.2021 01.01.2022 - 31.12.2022
Wynagrodzenia Zarzadu Stanowisko (tys. 20 (tys. 20
Tomasz Wardyn Prezes Zarzadu 14 20
Barttomiej Sergiusz Gajecki Prezes Zarzadu 0 0
Michal Mirecki Cztonek Zarzadu 0 0
Razem 14 20
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W dniu 15 marca 2022r powofano nowego Prezesa — Pana Barttomieja Sergiusza Gajeckiego,
natomiast 19 grudnia 2022 roku Rada Nadzorcza Spétki postanowita o odwotaniu Barttomieja
Gajeckiego z Zarzadu Spdiki i powotaniu Michata Mireckiego do Zarzadu Emitenta i powierzeniu mu
sprawowania funkcji Cztonka Zarzadu Spotki

W roku obrotowym 2022 cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymywali wynagrodzenia.

Program motywacyjny w postaci programéw opartych na kapitale Emitenta nie byt realizowany w 2022
roku ani w roku 2021.

20. Informacje o oddziatach

W okresie sprawozdawczym oraz ubiegtym Spoétka nie posiadata oddziatéw

21. Informacje o zatrudnieniu

W okresie sprawozdawczym Spoétka zatrudniata jednego pracownika na UoP.

22. Informacje o systemie kontroli programoéw akcji pracowniczych

W okresie sprawozdawczym oraz ubiegtym program motywacyjny w postaci programéw akciji
pracowniczych nie byt realizowany.

23. Okreslenie tagcznej liczby i wartosci nominalnej wszystkich akcji Emitenta oraz akcji
i udzialow w jednostkach powigzanych Spétki, bedacych w posiadaniu oséb
zarzadzajacych i nadzorujacych

Na dzien 31 grudnia 2022 roku i na dzieh sporzgdzenia niniejszego sprawozdania, zgodnie z wiedzg
Spoiki, osoby zarzgdzajgce i nadzorujgce nie posiadajg akcji Spotki.

Informacje o nabyciu oraz udziale, w tym przekroczeniu, w ogdlnej liczbie gtoséw w Spéice, sg na
biezgco przekazywane opinii publicznej w formie raportéw biezgcych ESPi, a takze opisane w
publikowanych przez Spétke raportach okresowych 2019 roku.

24. Informacje o nabyciu i posiadanych akcjach wiasnych

W okresie sprawozdawczym Spoétka nie nabywata akcji wtasnych. Na dzien 31 grudnia 2012 roku i na
dzieh sporzgdzenia niniejszego sprawozdania, Spétka nie posiadata akcji wtasnych.
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25. Informacje o znanych Emitentowi umowach, w wyniku ktérych moga nastgpié
w przysziosci zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych
akcjonariuszy i obligatariuszy

Emitent nie posiada wiedzy o umowach zawartych pomiedzy akcjonariuszami w roku sprawozdawczym
2022., w wyniku ktérych moga nastgpi¢ w przysztosci zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez
dotychczasowych akcjonariuszy.

Spotka Wise Finance S.A. nie jest emitentem obligacji korporacyjnych.

26. Informacje o podmiocie uprawnionym do badania sprawozdania, dacie zawarcia
przez Emitenta umowy, z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan
finansowych, o dokonanie badania sprawozdania finansowego oraz okresie, na jaki
zostala zawarta ta umowa oraz o wynagrodzeniu podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdania finansowego.

Badanie sprawozdania finansowego Spoiki za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2022 zostato
przeprowadzone na podstawie umowy z dnia 16 grudnia 2022 roku zawartej pomiedzy Emitentem
a spoétkg pod firma Interfin Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie, wpisang na prowadzong przez Krajowa
Izbe Biegtych Rewidentéw liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod
numerem 529.

Wynagrodzenie Biegtego Rewidenta za wykonanie badania sprawozdania finansowego za rok 2022
wynosi 25 tys. zt.

W dniu 4 lipca 2022 roku Rada Nadzorcza Emitenta zgodnie z przepisami Ustawy o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 r. (Dz. U. z dn.
6.06.2017 poz. 1089) oraz innymi obowigzujgcymi przepisami, dokonata wyboru podmiotu
uprawnionego do przeprowadzenia:
e badania jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy korczacy sie dnia
31 grudnia 2022 roku;
e przegladu jednostkowego skroconego sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy
konczacy sie dnia 30 czerwca 2022 roku;
e badania jednostkowego sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy konczacy sie dnia
31 grudnia 2023 roku;
e przegladu jednostkowego skroconego sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy
konczacy sie dnia 30 czerwca 2023 roku

Do przeprowadzenia wyzej wymienionych badan sprawozdan finansowych Emitenta wybrano spétke
pod firmg Interfin Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie, wpisang na prowadzong przez Krajowg Izbe Biegtych
Rewidentow liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod numerem 529.

Wybér podmiotu majgcego przeprowadzi¢ badania wyzej wymienionych sprawozdan finansowych
Spotki dokonany zostat na podstawie art. 66 ust. 4 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(Dz. U. 1994 Nr 121, poz. 591 ze zm.) w zw. z Art. 19. Ust. 2 pkt |) Statutu Spétki oraz zgodnie z zgodnie
z nowymi regulacjami prawnymi zawartymi w Ustawie z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1089.) oraz Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegotowych
wymogoéw dotyczgcych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego,
uchylajgce decyzje Komisji 2005/909/WE, tj. Politykg i Procedurg wyboru firmy audytorskiej do
badania ustawowego sprawozdania finansowego Spodtki Wise Finance S.A. oraz Politykg w zakresie
Swiadczenia dodatkowych ustug przez firme audytorska, podmiot powigzany z firmg audytorskg lub
cztonka jego sieci.
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Firma audytorska majgca przeprowadzi¢ badania oraz przeglad wyzej wymienionych sprawozdan
finansowych Spoiki oraz cztonkowie zespotu majgcego przeprowadzi¢ badania oraz przeglad spetniajag
warunki do sporzadzenia bezstronnego i niezaleznego sprawozdania z badania/przegladu
sprawozdania finansowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, standardami wykonywania zawodu
i zasadami etyki zawodowe;.

Umowa z audytorem zostata zawarta na okres wykonania wyzej wymienionych ustug.

27. Instrumenty finansowe

Informacje o instrumentach finansowych Spoétki w zakresie ryzyka rynkowego, kredytowego oraz
ptynnosci a takze w zakresie przyjetych celach i metodach zarzadzania ryzykiem finansowym zostaty
zawarte Rocznym Jednostkowym Sprawozdaniu Finansowym Spétki w notach: Nota 13. Instrumenty
finansowe oraz Nota 50. Cele i zasady zarzgdzania ryzykiem finansowym.

28. Wskazanie istotnych postepowan toczacych sie przed sagdem, organem witasciwym
dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, dotyczacych
zobowigzan oraz wierzytelnosci Emitenta lub jego jednostki zaleznej, ze wskazaniem
przedmiotu postepowania, wartosci przedmiotu sporu, daty wszczecia
postepowania, stron wszczetego postepowania oraz stanowiska Emitenta

Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania istniejg postepowania z udziatem Spoiki toczace sie przed
sgdem, organem wilasciwym dla postepowania arbitrazowego, lub organem administracyjnym
dotyczacych zobowigzah lub wierzytelnosci, ktérych wartosé tgcznie stanowi co najmniej 10% kapitatow
wiasnych Spotki.

W zwigzku z faktem, ze na dzien publikacji rocznego sprawozdania finansowego Spétki za okres od
1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku nadal wystepowato prawdopodobiefAstwo uznania kwot
sgdzonych przez powoda, Spotka po weryfikacji spraw sgdowych rezerwa wynosi 323 tys. zt.

Wobec Spdtki nadal toczg sie nastepujace postepowania sgdowe z powoddztwa Piotra Chrzanowskiego
przeciwko Platinum Properties Group S.A. (obecnie Spétka). Stan toczgcych sie spraw sgdowych
przeciwko Spoice zostat opisany w Rocznym Jednostkowym Sprawozdaniu Finansowym Spétki w nocie

- Nota 43. Wskazanie postepowar sgdowych toczgcych sie przed sgdem, organem wifasciwym dla
postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej i istotnych rozliczeniach z tego tytutu.

29. Osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju

Spotka oraz jej jednostki zalezne w zwigzku z charakterem dziatalnosci nie prowadza prac
o charakterze badawczo rozwojowym.

30. Zagadnienia dotyczace srodowiska naturalnego

Spotka oraz jej jednostki zalezne w zwigzku z charakterem dziatalnosci nie wywiera wptywu na
Srodowisko naturalne.
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31. Oswiadczenia Zarzadu

Michat Mirecki, dziatajgc jako Cztonek Zarzadu Spdtki, uprawniony do jej samodzielnego
reprezentowania oswiadcza, ze wedle najlepszej swojej wiedzy roczne jednostkowe sprawozdanie
finansowe za 2022 rok oraz dane poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z obowigzujgcymi
zasadami rachunkowos$ci oraz ze odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje
majgtkowa i finansowg Spoiki oraz jej wynik finansowy.

Sprawozdanie z dziatalnosci spétki pod firma Wise Finance Spotka Akcyjna zawiera prawdziwy obraz
rozwoju i osiggnie¢ oraz sytuacji Spoétki, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyka.

Ponadto, Czionek Zarzadu Spotki oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan
finansowych, dokonujgcy badania rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2022 roku, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot ten
oraz biegli rewidenci, dokonujgcy badania spetniali warunki co do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej
opinii o badaniu, zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa krajowego.

Niniejsze sprawozdanie przekazuje Zarzad Wise Finance S.A.
i zatwierdza kwalifikowanym podpisem elektronicznym
Czlonek Zarzadu — Michat Mirecki

26 kwietnia 2023 r.
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