Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: wyboru Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” Spotki Akcyjnej z siedzibg we Wroctawiu
postanawia wybra¢ na Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ...................

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu

z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
postanawia przyjg¢ ponizszy porzadek obrad:
Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Wybor Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i
jego zdolnosci do podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Wybor Komisji Skrutacyjnej.

Przedstawienie i rozpatrzenie:

sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2020,

sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2020,
whniosku Zarzadu co do podziatu zysku za rok obrotowy 2020 oraz wypfaty
dywidendy,

Sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2020,
obejmujgcego:

1.
2.
3.

o

a)
b)
c)

d)

Sprawozdanie z dziatalno$ci Rady Nadzorczej w roku obrotowym
2020,

Ocene sytuacji Spotki z uwzglednieniem oceny systemdow kontroli
wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, compliance oraz funkgciji
audytu wewnetrznego,

Ocene sposobu wypetniania przez Spétke obowigzkow
informacyjnych dotyczacych stosowania  zasad  tadu
korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. oraz przepisach dotyczacych
informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez
emitentéw papieréw wartosciowych,

Ocene racjonalnosci prowadzonej przez Spotke polityki w zakresie
dziatalnosci sponsoringowej i charytatywnej

oraz sprawozdania Rady Nadzorczej z oceny sprawozdan okreslonych w
pkt. a, b oraz wniosku Zarzadu okreslonego w pkt. c powyze;.

Powziecie uchwat w sprawach:

zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2020,
zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym
2020,
podziatu zysku netto Spétki za rok obrotowy 2020 oraz wyptaty dywidendy,
udzielenia absolutorium Cztonkom Zarzgdu z wykonania obowigzkéw za rok
obrotowy 2020,

udzielenia absolutorium Cztonkom Rady Nadzorczej z wykonania obowigzkéw
za rok obrotowy 2020,

a)
b)

c)
d)

e)



f) zaopiniowania Sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej ,PGS SOFTWARE” S.A. za lata obrotowe 2019-2020,

Q) umorzenia akcji wlasnych ,PGS SOFTWARE” S.A.,

h) obnizenia kapitatu zaktadowego ,PGS SOFTWARE” S.A. w zwigzku z
umorzeniem akcji wkasnych PGS SOFTWARE S.A., utworzenia kapitatu
rezerwowego oraz zmiany Statutu ,PGS SOFTWARE” S.A.,

i) udzielenia Radzie Nadzorczej upowaznienia do ustalenia tekstu jednolitego
Statutu ,PGS SOFTWARE” S.A.

8. Zamkniecie obrad.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spofki za rok obrotowy

2020

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” Spotki Akcyjnej z siedzibg we Wroctawiu
postanawia zatwierdzi¢ sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2020 zawierajgce:

a)

b)

sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzagdzone na dzieh 31 grudnia 2020 roku,
ktére po stronie aktywéw i pasywéw wykazuje sume 65 766 tys. zt (stownie:
szescédziesigt pie¢ miliondw siedemset szesédziesigt szesé tysiecy ztotych);
sprawozdanie z zyskow lub strat i innych catkowitych dochodéw za rok obrotowy
od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku, ktére wykazuje zysk
netto w wysokosci 19 564 tys. zt (stownie: dziewietnascie milionéw piecéset
szescédziesigt cztery tysigce ztotych);

sprawozdanie ze zmian w kapitale wikasnym za rok zakonczony 31 grudnia 2020r,
ktéry wykazuje wzrost kapitatu wtasnego o 3 817 tys. zt (stownie: trzy miliony
osiemset siedemnascie tysiecy ztotych);

sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za rok zakonczony 31 grudnia 2020r.,
ktory wykazuje spadek srodkdéw pienieznych i ich ekwiwalentéw na kwote rowng
28 601 tys. zt (stownie: dwadziescia osiem milionéw szeséset jeden tysiecy
ztotych);

informacje dodatkowg zawierajacg wprowadzenie do sprawozdania finansowego
oraz dodatkowe informacje i objasnienia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: zatwierdzenia Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki w roku obrotowym 2020

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” Spdétki Akcyjnej z siedzibg we Wroctawiu
postanawia zatwierdzi¢ Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym 2020.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: podziatu zysku netto Spotki za rok obrotowy 2020 oraz wyptaty dywidendy

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” Spotki Akcyjnej z siedzibg we
Wroctawiu postanawia osiggniety przez ,PGS SOFTWARE” S.A. w roku obrotowym 2020
zysk netto w wysokosci 19.564.261,70 zt (stownie: dziewietnascie miliondw pieéset szesédziesiat
cztery tysigce dwiescie szescdziesiat jeden zlotych siedemdziesigt groszy) przeznaczyc:
a) na dywidende kwote w wysokos$ci 19.500.004,40 zt (stownie: dziewietnascie miliondw piecset
tysiecy cztery ziote i czterdziesci groszy),
b) na kapitat zapasowy kwote w wysokosci 64.257,30 zt (stownie: szes¢dziesigt cztery tysigce
dwiescie piecdziesiagt siedem ztotych trzydziesci groszy).
Dywidendg na rok obrotowy 2020 objete zostajg wszystkie akcje, poza 1.124 (stownie:
jeden tysigc sto dwudziestoma czteroma) akcjami wtasnymi posiadanymi przez ,PGS
SOFTWARE” S.A. w celu umorzenia w ramach programu nabywania akcji wtasnych
Spdtki, prowadzonego na podstawie upowaznienia udzielonego w Uchwale nr 16/2018
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 18 grudnia 2018 roku.
Wysokos$¢ dywidendy przypadajgcej na jedng akcje wynosi 0,69 zt (stownie: szesédziesiat
dziewieC groszy).
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki postanawia okreslic:
a) dzieh ustalenia prawa do dywidendy na dzien 05 lipca 2021 roku,
b) dzien wyptaty dywidendy na dzien 13 lipca 2021 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: udzielenia Prezesowi Zarzadu — Wojciechowi Gurgulowi absolutorium

z wykonania obowigzkdéw za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia
31 grudnia 2020 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” Spotki Akcyjnej z siedzibg we Wroctawiu
udziela Wojciechowi Gurgulowi — Prezesowi Zarzgdu absolutorium z wykonania obowigzkéw
za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: udzielenia Wiceprezesowi Zarzgdu — Pawtowi Gurgulowi absolutorium

z wykonania obowigzkéw za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia
29 lutego 2020 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” Spotki Akcyjnej z siedzibg we Wroctawiu
udziela Pawtowi Gurgulowi, petnigcemu od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 29 lutego 2020
roku funkcje Wiceprezesa Zarzgdu, absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od dnia
1 stycznia 2020 roku do dnia 29 lutego 2020 roku.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: udzielenia Cztonkowi Zarzgdu — Bartoszowi Jabtoniskiemu absolutorium

z wykonania obowigzkow za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31
grudnia 2020 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” Spoétki Akcyjnej z siedzibg we Wroctawiu
udziela Bartoszowi Jabtornskiemu — Cztonkowi Zarzgdu absolutorium z wykonania obowigzkow
za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: udzielenia Cztonkowi Zarzadu — Krzysztofowi Rolakowi absolutorium

z wykonania obowigzkow za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31
grudnia 2020 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” Spotki Akcyjnej z siedzibg we Wroctawiu
udziela Krzysztofowi Rolakowi — Cztonkowi Zarzgdu absolutorium z wykonania obowigzkow
za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
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Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: udzielenia Cztonkowi Zarzadu — Marcinowi Stawarzowi absolutorium
z wykonania obowigzkéw za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia
31 grudnia 2020 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” Spotki Akcyjnej z siedzibg we Wroctawiu
udziela Marcinowi Stawarzowi — Cztonkowi Zarzgdu absolutorium z wykonania obowigzkéw
za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
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Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: udzielenia Pawtowi Gurgulowi absolutorium z wykonania obowigzkow
Czilonka Rady Nadzorczej za okres od dnia 14 kwietnia 2020 roku do dnia 31
grudnia 2020 roku, w tym obowigzkow Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
za okres od dnia 31 sierpnia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” Spotki Akcyjnej z siedzibg we Wroctawiu
udziela Pawtowi Gurgulowi absolutorium z wykonania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej
za okres od dnia 14 kwietnia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku, w tym obowigzkéw
Przewodniczacego Rady Nadzorczej za okres od dnia 31 sierpnia 2020 roku do dnia 31
grudnia 2020 roku.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
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Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: udzielenia Pawlowi Piwowarowi absolutorium z wykonania obowigzkow
Czilonka Rady Nadzorczej za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31
grudnia 2020 roku, wtym obowigzkéw Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
za okres od dnia 1 styczna 2020 roku do dnia 31 sierpnia 2020 roku oraz
obowigzkow Zastepcy Przewodniczgcego Rady Nadzorczej za okres od dnia
31 sierpnia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” Spoétki Akcyjnej z siedzibg we Wroctawiu
udziela Pawlowi Piwowarowi absolutorium z wykonania obowigzkéw Cztonka Rady
Nadzorczej za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku, w tym
obowigzkéw Przewodniczagcego Rady Nadzorczej za okres od dnia 1 styczna 2020 roku do
dnia 31 sierpnia 2020 roku oraz obowigzkéw Zastepcy Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
za okres od dnia 31 sierpnia 2020 roku do 31 grudnia 2020 roku.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
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Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej — Therese Asmar absolutorium z
wykonania obowigzkow za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31
grudnia 2020 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” Spotki Akcyjnej z siedzibg we Wroctawiu
udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej — Therese Asmar absolutorium z wykonania obowigzkéw
za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
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Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie udzielenia Czionkowi Rady Nadzorczej — Piotrowi Szkutnickiemu
absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku
do dnia 31 grudnia 2020 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” Spétki Akcyjnej z siedzibg we Wroctawiu
udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej — Piotrowi Szkutnickiemu absolutorium z wykonania
obowigzkow za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
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Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: udzielenia Cztonkowi Rady Nadzorczej — Witoldowi Struminskiemu
absolutorium z wykonania obowigzkow za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku
do dnia 31 grudnia 2020 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” Spétki Akcyjnej z siedzibg we Wroctawiu
udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej — Witoldowi Struminskiemu absolutorium z wykonania
obowigzkow za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
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Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walhego Zgromadzenia
»PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: udzielenia Czionkowi Rady Nadzorczej — Zbigniewowi Porczykowi
absolutorium z wykonania obowigzkéw za okres od dnia 31 sierpnia 2020
roku do dnia 31 grudnia 2020 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” Spdétki Akcyjnej z siedzibg we Wroctawiu
udziela Cztonkowi Rady Nadzorczej — Zbigniewowi Porczykowi absolutorium z wykonania
obowigzkow za okres od dnia 31 sierpnia 2020 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
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Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: udzielenia Jackowi Bierkowskiemu absolutorium z wykonania obowigzkéw
Zastepcy Przewodniczgcego Rady Nadzorczej za okres od dnia 1 styczna
2020 roku do dnia 31 sierpnia 2020 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” Spotki Akcyjnej z siedzibg we Wroctawiu
udziela Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej — Jackowi Bierkowskiemu absolutorium
z wykonania obowigzkdéw za okres od dnia 1 stycznia 2020 roku do dnia 31 sierpnia 2020 roku.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
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Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: zaopiniowania Sprawozdania o wynagrodzeniach Czionkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej ,PGS SOFTWARE” S.A. za lata obrotowe 2019-2020

81
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” Spotki Akcyjnej z siedzibg we
Wroctawiu postanawia pozytywnie zaopiniowa¢ sporzgdzone przez Rade Nadzorczg
Sprawozdanie o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej ,PGS
SOFTWARE” S.A. za lata obrotowe 2019-2020.
2. Sprawozdanie o0 wynagrodzeniach Czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej ,PGS
SOFTWARE” S.A. za lata obrotowe 2019-2020 stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

82
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Zatacznik od uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

,PGS SOFTWARE” S.A. z dnia 24 czerwca 2021 roku

SPRAWOZDANIE O WYNAGRODZENIACH CZLONKOW ZARZADU | RADY
NADZORCZEJ ,,PGS SOFTWARE” S.A. ZA LATA OBROTOWE 2019-2020

. WPROWADZENIE

1. Sprawozdanie o wynagrodzeniach Czionkéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej ,PGS
SOFTWARE” S.A. zostato przygotowane przez Rade Nadzorczg ,PGS SOFTWARE” S.A.
zgodnie z wymogami wynikajgcymi z art. 90 g ust. 1 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 2217 z pézn. zm.) oraz
pkt. IX Polityki wynagrodzen ,PGS SOFTWARE” S.A. Sprawozdanie o wynagrodzeniach
zawiera kompleksowy przeglad wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej, w tym
wszystkich swiadczen, niezaleznie od ich formy, otrzymanych przez poszczegdlnych
Czilonkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej w latach 2019 — 2020, zgodnie z przyjetg Polityka
wynagrodzen ,PGS SOFTWARE” S.A.

2. Definicje i skroty uzyte w niniejszej Polityce wynagrodzen majg nastepujgce znaczenie:

e Sprawozdanie o wynagrodzeniach - Sprawozdanie o wynagrodzeniach Cztonkow
Zarzadu i Rady Nadzorczej ,PGS SOFTWARE” S.A.

e Polityka wynagrodzen, Polityka — Polityka wynagrodzen Cztonkéw Zarzgdu i Rady
Nadzorczej ,PGS SOFTWARE” S.A;;

e Spotka, PGS —,PGS SOFTWARE” S.A;;

¢ Walne Zgromadzenie — Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” S.A;;

¢ Rada, Rada Nadzorcza — Rada Nadzorcza ,PGS SOFTWARE” S.A;
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o Czlonkowie Rady Nadzorczej— Cztonkowie Rady Nadzorczej ,PGS SOFTWARE” S.A;

e Zarzad — Zarzad ,PGS SOFTWARE” S.A;;

o Czlonkowie Zarzadu — Cztonkowie Zarzgdu ,PGS SOFTWARE” S.A;

o Prezes Zarzadu - Prezes Zarzadu ,PGS SOFTWARE” S.A;

e Ustawa o ofercie - Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentdw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spoétkach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 2217 z pézn. zm.).

. W skitad Zarzadu Spétki w latach 2019 - 2020 wchodzili:

1. Wojciech Gurgul — Prezes Zarzadu.,

2. Pawet Gurgul — Wiceprezes Zarzadu (do dnia 29 lutego 2020 r.),
3. Bartosz Jabtonski — Cztonek Zarzadu (od dnia 9 grudnia 2019 r.),
4. Krzysztof Rolak — Cztonek Zarzadu (od dnia 9 grudnia 2019 r.),
5. Marcin Stawarz — Cztonek Zarzadu (od dnia 9 grudnia 2019 r.)

. W sktad Rady Nadzorczej Spotki w latach 2019 — 2020 wchodzili:

1. Pawet Gurgul — Cztonek Rady Nadzorczej, Przewodniczacy Rady Nadzorczej (od dnia
31 sierpnia 2020 r.),

2. Pawet Piwowar — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej (do dnia 31 sierpnia 2020 r.),
Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej (od dnia 31 sierpnia 2020 r.),

3. Therese Asmar — Czionek Rady Nadzorczej,

4. Jacek Bierkowski — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej (do dnia 31 sierpnia 2020
r.)

5. Zbigniew Porczyk — Cztonek Rady Nadzorczej (od dnia 31 sierpnia 2020 r.),

6. Witold Struminski — Cztonek Rady Nadzorczej,

7. Piotr Szkutnicki — Cztonek Rady Nadzorczej.

W dniu 31 sierpnia 2020 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie PGS podjeto uchwate, w ktérej
ustalito, iz Rada Nadzorcza Spotki sktadac sie bedzie 6 osob i powotato na nowa kadencje
nastepujgce osoby:

1. Pawet Gurgul — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,

2. Pawet Piwowar — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej,

3. Therese Asmar — Cztonek Rady Nadzorczej,

4. Zbigniew Porczyk — Cztonek Rady Nadzorczej,

5. Witold Struminski — Cztonek Rady Nadzorczej,

6. Piotr Szkutnicki — Cztonek Rady Nadzorcze;.

Polityka wynagrodzen zostata przyjeta w dniu 31 sierpnia 2020 r. na mocy uchwaty nr
16/2020 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,PGS SOFTWARE” S.A. Celem Polityki
wynagrodzen jest ustalenie podstaw i zasad ustalania, naliczania oraz wypfacania
wynagrodzen dla Czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki.

Polityka wynagrodzen uwzglednia dotychczasowg praktyke PGS, w zakresie stosowania
zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorcze;.

Majgc na uwadze art. 36 ust. 2 Ustawy o zmianie ustawy o ofercie 4Sprawozdanie o
wynagrodzeniach zostato sporzgdzone tgcznie za lata 2019 — 2020.
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Il. WYSOKOSC CALKOWITEGO WYNAGRODZENIA CZLONKOW ZARZADU | RADY
NADZORCZEJ W PODZIALE NA SKLADNIKI OKRESLONE W ART. 90 d UST. 3 USTAWY
O OFERCIE ORAZ WZAJEMNE PROPORCJE MIEDZY TYMI SKLADNIKAMI

1. Wynagrodzenia Cztonkéw Zarzgdu

Czionkowie Zarzadu powotani do petnienia funkcji, niezaleznie od stosunku prawnego
taczgcego Czionka Zarzadu ze Spdétkg, otrzymujg wynagrodzenie pieniezne sktadajgce sie
z dwoch elementdéw, tj. czesci statej i czesci zmiennej, a takze mogag otrzymywac
swiadczenia niepieniezne i inne $wiadczenia wskazane w Polityce wynagrodzen. Rada
Nadzorcza powotujgc Czionka Zarzadu do petnienia funkcji okresla w odrebnej uchwale
wysokos¢ wynagrodzenia statego i zmiennego oraz zasady i kryteria przyznawania
wynagrodzenia zmiennego, a takze moze przyzna¢ Czionkowi Zarzgdu prawo do innych,
wskazanych w uchwale, swiadczen pienieznych i niepienieznych. Kwoty wynagrodzenia
statego i zmiennego sg okreslane w wysoko$ci brutto.

Cztonkowie Zarzadu otrzymywali wynagrodzenie state za lata 2019 - 2020, ktorych
wysokos¢ okreslona zostata uchwatami Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza ustalajgc
Czlonkom Zarzadu wysoko$¢ wynagrodzenia statego brata pod uwage w szczegoélnosci
poziom doswiadczenia zawodowego, wiedze, kwalifikacje, zakres obowigzkow i
odpowiedzialnos¢ za powierzony obszar zarzadzania Spoétkg, a takze sytuacje na rynku
pracy i poziom wynagrodzen cztonkéw zarzgdow innych spofek gietdowych i benchmarkow
rynkowych. Wynagrodzenie state Cztonkéw Zarzgdu stanowi znaczacg cze$¢ catkowitego
wynagrodzenia Cztonka Zarzadu i umozliwia Radzie Nadzorczej prowadzenie elastycznej
polityki dotyczacej wynagrodzenia zmiennego, w tym jego niewypfacenie za dany rok, o ile
nie zostang spetnione kryteria jego przyznania.

Kazdy z Czlonkow Zarzadu jest uprawniony do wynagrodzenia zmiennego, ktérego
wysokos¢ jest uzalezniona od wynikow finansowych Spoétki. Szczegotowe regulacje
dotyczgce ustalania wysoko$ci wynagrodzenia zmiennego oraz zasad jego wypfacania
zawarte sg w odrebnych uchwatach Rady Nadzorczej ustalajgcych zasady wynagradzania
poszczegoélnych Czionkéw Zarzadu. W latach 2019 i 2020 zaden z Cztonkdéw Zarzadu nie
otrzymat wynagrodzenia zmiennego.

Zasady i zakres swiadczen niepienieznych dla Cztonkéw Zarzgdu okresla Rada Nadzorcza

podejmujgc stosowne uchwaty. Czionkowie Zarzgdu PGS mogg otrzymywac od Spotki

Swiadczenia niepieniezne, w tym w szczegolnosci:

a) prawo do korzystania z okreslonych sktadnikow majgtku Spétki,

b) prawo do dodatkowych ubezpieczen,

c) prawo do korzystania ze $wiadczen pozaptacowych, ktérymi objeci sg pracownicy lub
osoby stale wspotpracujace ze Spotka,

d) prawo do przystgpienia do funkcjonujgcego w Spétce PPK.

W ramach swiadczen niepienieznych Cztonkowie Zarzgadu korzystali z prywatnej opieki

medycznej, ubezpieczenia OC, kart multisport oraz aut stuzbowych.

W latach 2019 — 2020 Cztonkowie Zarzgadu korzystali z laptopow i telefonéw komérkowych,

jako narzedzia do wykonywania obowigzkéw stuzbowych na takich samych zasadach, jak

pracownicy Spotki.

Czionkom Zarzadu moga by¢ przyznane w formie uchwaly Rady Nadzorczej inne
Swiadczenia, w szczegolnosci majgce charakter odprawy z tytutu zaprzestania petnienia
funkcji Cztonka Zarzadu lub odszkodowania z tytutu zakazu konkurencji po zaprzestaniu
petnienia funkcji. W roku 2020 w zwigzku z zaprzestaniem petnienia funkcji Cztonka
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Zarzadu Pan Pawet Gurgul otrzymat odprawe, ktéra zostata wskazana jako inne
Swiadczenie pieniezne.

W zwigzku z rozwojem epidemii koronawirusa SARS-CoV-2 i nie dajgcego sie wykluczy¢
negatywnego wptywu na funkcjonowanie Spofki i jej wyniki finansowe Rada Nadzorcza
Spotki na wniosek Cztonkdéw Zarzgdu obnizyta nalezne Zarzgdowi wynagrodzenie state o
20% w okresie od dnia 1 kwietnia do dnia 30 czerwca 2020 r. W maju 2020 r., wyniki Spotki,
pomimo trwajgcej pandemii, okazaty sie lepsze od zaktadanych i Rada Nadzorcza w dniu
1 czerwca 2020 r. podjeta uchwate o wyréwnaniu obnizonego wynagrodzenia statego i
przywrdceniu Cztonkom Zarzadu wynagrodzenia statego w petnej wysokosci.

Czlonkowie Zarzadu nie otrzymywali zadnych swiadczen pienieznych i niepienieznych na
rzecz osob najblizszych wskazanych w art. 90g ust. 5 Ustawy o ofercie.

2. Wysokos¢ wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej
Czionkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji w Radzie
Nadzorczej PGS na podstawie uchwatly Walnego Zgromadzenia Spoétki. W latach 2019-
2020 Czionkowie Rady Nadzorczej otrzymali wynagrodzenie state ustalone uchwatg nr
8/2016 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki w dnia 14 kwietnia 2016 r.
Czlonkowie Rady Nadzorczej nie otrzymywali wynagrodzenia zmiennego, ani nie byli
uprawnieni do otrzymywania innych swiadczen pienieznych ani tez niepienieznych.

Imie i Wynagrodzenie | Wynagrodzenie | Swiadczenia | Swiadczenia Suma

nazwisko state zmienne pieniezne niepieniezne | wynagrodzen

Czlonkowie Zarzadu

Woijciech 573.750 0,00 0,00 8.774 582.524
Gurgul

Pawet 573.750 0,00 0,00 4.000 577.750
Gurgul

Jabtonski * | 28.500 0,00 0,00 0,00 28.500
Bartosz

Rolak * 28.500 0,00 0,00 0,00 28.500
Krzysztof

Stawarz * 28.500 0,00 0,00 0,00 28.500
Marcin

Czionkowie Rady Nadzorczej

Therese 36.000 zt 0,00 0,00 0,00 36.000
Asmar
Bierkowski 36.000 zt 0,00 0,00 0,00 36.000
Jacek
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Piwowar 60.000 zt 0,00 0,00 0,00 60.000
Pawet

Struminski 36.000 zt 0,00 0,00 0,00 36.000
Witold

Szkutnicki 36.000 zt 0,00 0,00 0,00 36.000
Piotr

Tabela nr 1 — Wynagrodzenia Czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej w roku obrotowym
konczacym sie 31 grudnia 2019 r.

*Bartosz Jabtonski, Krzysztof Rolak, Marcin Stawarz zostali powotani do petnienia Czionkow
Zarzadu w dniu 9 grudnia 2019r.

Tabela nr 2 — Wynagrodzenia Czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej w roku obrotowym
konczacym sie 31 grudnia 2020 r.

Imie i Wynagrodzenie | Wynagrodzenie | Swiadczenia | Swiadczenia Suma
nazwisko state zmienne pieniezne niepieniezne | wynagrodzen
Czlonkowie Zarzadu
Wojciech 630.000 0,00 0,00 4.569 634.569

Gurgul

Pawet 95.000 0,00 270.000 800 365.800
Gurgul*

Jabtonski 456.000 0,00 0,00 5.604 461.604
Bartosz

Rolak 456.000 0,00 0,00 7.364 463.364
Krzysztof

Stawarz 456.000 0,00 0,00 6.762 462.762
Marcin

Therese 42.075 0,00 0,00 0,00 42.075
Asmar

Jacek 23.850 0,00 0,00 0,00 23.850
Bierkowski

Pawet 53.115 0,00 0,00 0,00 53.115
Piwowar

Zbigniew 13.365 0,00 0,00 0,00 13.365
Porczyk

Witold 37.215 0,00 0,00 0,00 37.215
Struminski

Piotr 37.215 0,00 0,00 0,00 37.215
Szkutnicki
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Pawet 37.125 0,00 0,00 0,00 37.125
Gurgul *

*Pan Pawet Gurgul petnit funkcje Wiceprezesa Zarzadu Spotki do dnia 29 lutego 2020 r. W
dniu 14 kwietnia 2020 r. Walne Zgromadzenie PGS rozszerzyto skltad Rady Nadzorczej do 6
os6b i Pan Pawet Gurgul zostat powotany do petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej, a w
dniu 31 sierpnia 2020 r. zostat wybrany Przewodniczgcym Rady Nadzorczej.

ll. WYJASNIENIE SPOSOBU, W JAKI CALKOWITE WYNAGRODZENIE JEST ZGODNE Z
PRZYJETA POLITYKA WYNAGRODZEN, W TYM W JAKI SPOSOB PRZYCZYNIA SIE DO
OSIAGNIECIA DLUGOTERMINOWYCH WYNIKOW SPOLKI ORAZ INFORMACJE NA
TEMAT SPOSOBU W JAKI ZOSTALY ZASTOSOWANE KRYTERIA DOTYCZACE
WYNIKOW

Wynagrodzenie catkowite Cztonkéw Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej jest zgodne z przyjeta
Politykg wynagrodzen. Polityka wynagrodzen przyczynia sie do realizacji strategii biznesowej,
dlugoterminowych intereséw oraz stabilnosci Spoétki w szczegdlnosci poprzez zastosowanie
modelu wynagradzania Czionkéw Zarzgdu motywujgcego do osiggania przez Spétke coraz
lepszych wynikéw finansowych. Mozliwo$¢ podziatlu wynagrodzenia pienieznego Czionkoéw
Zarzgdu na czesc statg i zmienng, ktorej wysokos¢ uzalezniona jest od wyniku finansowego
Spotki, zacheca Cztonkdw Zarzadu do podejmowania dziatan skutkujgcych osigganiem przez
Spoétke coraz wyzszych wynikow finansowych Spotki przy zachowaniu stabilnosci i
bezpieczehstwa jej dziatalnosci, co przektada sie na realizacje dtugoterminowych celdw
biznesowych.

Wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej jest oparte wylgcznie o state wynagrodzenie,
ktére zapewnia stabilne funkcjonowanie Rady Nadzorczej, jako niezaleznego organu nadzoru
zapewniajgcego odpowiednig kontrole nad dziatalnoscig Spotki. Czionkowie Rady Nadzorcze;j
nie bedac uzaleznieni od wynikéw finansowych Spoétki z nalezytg rozwagg i bez podejmowania
niepotrzebnych ryzyk, sprawujg biezgcy nadzor i kontrole nad dziataniami Zarzgdu i
funkcjonowaniem Spofki.

Obowigzujgca w Spoétce Polityka wynagrodzen przewiduje wynagrodzenie zmienne dla
Czionkéw Zarzadu, ktérego wysoko$¢ jest uzalezniona od wynikéw finansowych Spoétki.
Szczegdbtowe regulacje dotyczgce ustalania wysokoéci wynagrodzenia zmiennego oraz zasad
jego wyptacania zawarte sg w odrebnych uchwatach Rady Nadzorczej ustalajgcych zasady
wynagradzania poszczegolnych Cztonkéw Zarzadu. W roku 2019 w Spétce nie obowigzywata
Polityka wynagrodzen, a dla Czionkéw Zarzadu nie bylo przewidziane wynagrodzenie
zmienne. Poczgwszy od roku 2020, Rada Nadzorcza Spofki ustalita dla Cztonkéw Zarzadu
zasady wyptaty wynagrodzenia zmiennego, ktore zostaty uwarunkowane wzrostem poziomu
zysku netto w stosunku do roku poprzedniego. Wobec niespetnienia kryterium zaktadanego
wzrostu poziomu zysku netto w stosunku do roku poprzedniego wynagrodzenie zmienne nie
zostato wypftacone.

IV. INFORMACJA O ZMIANIE, W UJECIU ROCZNYM WYNAGRODZENIA, WYNIKOW
SPOLKI ORAZ SREDNIEGO WYNAGRODZENIA PRACOWNIKOW SPOLKI
NIEBEDACYCH CZLONKAMI ZARZADU ANI RADY NADZORCZEJ, W LATACH 2019 -
2020

Tabela nr 3 - Informacja o zmianie wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu i Cztonkéw Rady
Nadzorczej w ujeciu rocznym, wynikéw Spoétki oraz liczby pracownikéw i Sredniego
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wynagrodzenia pracownikéw Spétki niebedacych Czftonkami Zarzadu ani Czionkami
Rady Nadzorczej w okresie ostatnich 2 lat obrotowych. (dane w PLN)

2019 2020

Czlonkowie Zarzadu

Wojciech Gurgul 582.524 634.569
Pawet Gurgul 577.750 365.800
Bartosz Jabtonski 28.500 461.604
Krzysztof Rolak 28.500 463.364
Marcin Stawarz 28.500 462.762
Suma wynagrodzen 1.188.774 2.388.099
Czlonkow Zarzgdu

Czlonkowie Rady Nadzorczej

Terese Asmar 36.000 42.075
Jacek Bierkowski 36.000 23.850
Pawet Piwowar 60.000 53.115
Witold Struminski 36.000 37.215
Piotr Szkutnicki 36.000 37.215
Pawet Gurgul 0 37.125
Zbigniew Porczyk 0 13.365

Suma wynagrodzen
Czlonkéw Rady

Nadzorczej 204.000 243.960

Liczba pracownikow

Liczba

. 285 253
pracownikéw*

Srednie wynagrodzenie pracownikéw

Srednie
wynagrodzenie 8. 413 9.159
pracownikéw Spotki

Zysk netto Spoftki

Zysk netto Spotki 26.844 062 19.564.261

* w przeliczeniu na petne etaty
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Zgodnie z art. 90g ust. 3 Ustawy o ofercie, w tabelach zostaty uwzglednione wytgcznie
informacje za lata 2019 - 2020. Dane za lata wczesniejsze zostaty pominiete z uwagi na fakt,
ze Rada Nadzorcza nie byta zobowigzana do sporzadzania sprawozdanh o wynagrodzeniach.

V. WYSOKOSC WYNAGRODZENIA OD PODMIOTOW NALEZACYCH DO TEJ SAMEJ
GRUPY KAPITALOWEJ

W latach 2019-2020 Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej nie otrzymywali wynagrodzenia
od podmiotéw nalezgcych do Grupy Kapitatowej.

VI. PRZYZNANE LUB ZAOFEROWANE INSTRUMENTY FINANSOWE ORAZ GLOWNE
WARUNKI WYKONYWANIA PRAW Z TYCH INSTRUMENTOW

W latach 2019-2020 Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej nie bylty przyznane lub
zaoferowane instrumenty finansowe.

VIl. INFORMACJE NA TEMAT KORZYSTANIA Z MOZLIWOSCI ZADANIA ZWROTU
ZMIENNYCH SKLADNIKOW WYNAGRODZENIA

W latach 2019-2020 nie korzystano z mozliwosci zgadania zwrotu zmiennych sktadnikéw
wynagrodzenia.

VIIl. INFORMACJE DOTYCZACE ODSTEPSTW OD PROCEDURY WDRAZANIA POLITYKI
WYNAGRODZEN, W TYM WYJASNIENIE PRZESLANEK | TRYBU ORAZ WSKAZNIA
ELEMENTOW, OD KTORYCH ZASTOSOWANO ODSTEPSTWA

Nie stosowano odstepstw od Polityki wynagrodzen.
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Uchwata Nr _/2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: umorzenia akcji wkasnych ,PGS SOFTWARE” S.A.

§1

1. Na podstawie art. 359 § 1 i § 2 Kodeksu spotek handlowych oraz § 11 Statutu ,PGS
SOFTWARE” S.A. (,Spétka”), Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki niniejszym umarza
1.124 (stownie: jeden tysigc sto dwadziescia cztery) posiadane przez Spétke akcje zwykite
na okaziciela serii B, o wartosci nominalnej 0,02 PLN (stownie: dwa grosze) kazda i tgcznej
wartosci nominalnej 22,48 PLN (stownie: dwadziescia dwa ztote czterdziesci osiem groszy),
zdematerializowane i oznaczone przez Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych S.A.
kodem ISIN: PLSFTWRO00015, reprezentujgcych tgcznie 0,004 % kapitatu zaktadowego
Spdétki  (,Akcje Wrtasne”). Akcje Wilasne zostaly nabyte przez Spétke w ramach
skierowanego do akcjonariuszy zaproszenia do sktadania ofert sprzedazy akcji Spotki
ogtoszonego przez Spétke w dniu 3 czerwca 2019 r. z terminem rozpoczecia przyjmowania
ofert sprzedazy 4 czerwca 2019 roku i terminem zakoriczenia przyjmowania ofert sprzedazy
14 czerwca 2019 roku, w celu ich umorzenia, w ramach programu nabywania akcji
wiasnych Spétki (,Program”), prowadzonego na podstawie upowaznienia udzielonego w
Uchwale nr 16/2018 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 18 grudnia
2018 roku (,Uchwata NWZA”).

2. Umorzenie Akcji Wiasnych nastepuje w trybie okreslonym w art. 359 § 1 Kodeksu spotek
handlowych jako umorzenie dobrowolne, poprzedzone nabyciem przez Spétke akcji
przeznaczonych do umorzenia.

3. Umorzeniu ulegajg Akcje Wtasne wskazane ust. 1 powyzej, nabyte przez Spétke w ramach
Programu za tgcznym wynagrodzeniem w kwocie 10.678,00 PLN (stownie: dziesiec tysiecy
szesc¢set siedemdziesigt osiem ztotych).

4. Obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki zwigzane z umorzeniem Akcji Wiasnych nastgpi na
podstawie odrebnej uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotki w drodze zmiany Statutu
Spotki przez umorzenie Akcji Wrasnych oraz bez zachowania wymogéw okreslonych w art.
456 Kodeksu spotek handlowych, zgodnie z art. 360 § 2 pkt 2) Kodeksu spoétek handlowych,
jako ze wynagrodzenie zaptacone na rzecz akcjonariuszy, od ktérych Spétka nabyta w
ramach Programu Akcje Wiasne, podlegajgce umorzeniu, zostato wyptacone wylgcznie z
kwoty przeznaczonej do podziatu miedzy akcjonariuszy, zgodnie z art. 348 § 1 Kodeksu
spotek handlowych.

§2
Umorzenie Akcji Wtasnych nastgpi z chwilg wpisu do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sgdowego obnizenia kapitatu zaktadowego Spétki. Obnizenie kapitatu zaktadowego
Spofki jest przedmiotem oddzielnej uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotki.
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Uchwata Nr /2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: obnizenia kapitatu zaktadowego ,PGS SOFTWARE” S.A. w zwigzku z
umorzeniem akcji wtasnych ,PGS SOFTWARE” S.A., utworzenia kapitatu
rezerwowego oraz zmiany Statutu ,PGS SOFTWARE” S.A.

§1

1. W zwigzku z podjeciem Uchwaty nr [19] Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,PGS
SOFTWARE” S.A. (,Spotka”) z dnia 24 czerwca 2021 roku (,Uchwata o Umorzeniu”), na
podstawie art. 455 § 1i § 2 Kodeksu spotek handlowych oraz w zwigzku z art. 360§ 1i §
2 Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki niniejszym obniza
kapitat zaktadowy Spotki o kwote 22,48 PLN (stownie: dwadziescia dwa ztote czterdziesci
osiem ziotych), tj. z kwoty 565.240,00 PLN (stownie: pie¢set szesédziesiat pie¢ tysiecy
dwiescie czterdziesci ztotych) do kwoty 565.217,52 PLN (stownie: pieCset szes$cdziesiagt
pie¢ tysiecy dwiescie siedemnascie ztotych piecdziesigt dwa grosze).

2. Obnizenie kapitatu zaktadowego nastepuje przez umorzenie 1.124 (stownie: jednego
tysigca stu dwudziestu czterech) akcji wtasnych, tj. akcji zwyktych na okaziciela serii B,
zdematerializowanych i oznaczonych przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych
S.A. kodem ISIN: PLSFTWRO00015, o wartosci nominalnej 0,02 PLN (stownie: dwa grosze)
kazda i fgcznej wartosci nominalnej 22,48 PLN (stownie: dwadziescia dwa ziote
czterdziesci osiem groszy), co odpowiada 0,004% kapitatu zaktadowego Spotki (,Akcje
Wiasne”), nabytych przez Spétke w ramach zaproszenia do sktadania ofert sprzedazy akcji
Spdtki ogloszonego przez Spétke w dniu 3 czerwca 2019 r. z terminem rozpoczecia
przyjmowania ofert sprzedazy 4 czerwca 2019 roku i terminem zakonczenia przyjmowania
ofert sprzedazy 14 czerwca 2019 roku, w celu ich umorzenia, w ramach programu
nabywania akcji wkasnych Spotki (,Program”), prowadzonego na podstawie upowaznienia
udzielonego w Uchwale nr 16/2018 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spofki z dnia
18 grudnia 2018 roku (,Uchwata NWZA”)

3. Umorzenie Akcji Wtasnych nastepuje w trybie okreslonym w art. 359 § 1 Kodeksu spotek
handlowych jako umorzenie dobrowolne, poprzedzone nabyciem przez Spoétke akciji
przeznaczonych do umorzenia, na podstawie Uchwaty o Umorzeniu.

4. Obnizenie kapitatu zaktadowego Spoitki nastepuje w drodze zmiany Statutu Spétki przez
umorzenie Akcji Wiasnych oraz bez zachowania wymogdéw okreslonych w art. 456
Kodeksu spotek handlowych, zgodnie z art. 360 § 2 pkt 2) Kodeksu spotek handlowych,
jako ze wynagrodzenie zaptacone na rzecz akcjonariuszy, od ktérych Spoétka nabyta w
ramach Programu Akcje Wtasne, podlegajgce umorzeniu, zostato wyptacone wylgcznie z
kwoty przeznaczonej do podziatu miedzy akcjonariuszy, zgodnie z art. 348 § 1 Kodeksu
spotek handlowych.

5. Celem obnizenia kapitatu zaktadowego Spoiki jest przeprowadzenie umorzenia Akgji
Wiasnych, a w jego konsekwencji dostosowanie wysokosci kapitatu zaktadowego Spétki
do sumy wartosci nominalnej akcji Spdtki pozostatych po umorzeniu 1.124 (stownie:
jednego tysigca stu dwudziestu czterech) Akcji Wiasnych, zgodnie z Uchwatg o
Umorzeniu.

6. Kwota uzyskana z obnizenia kapitatu zaktadowego Spdiki, tj. kwota 22,48 PLN (stownie:
dwudziestu dwoch ztotych czterdziestu o$miu ztotych) przelana zostanie na osobny kapitat
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rezerwowy Spofki, utworzony zgodnie z art. 457 § 2 zd. 1 Kodeksu spétek handlowych na
podstawie § 2 ponize;.

§2
W zwigzku z obnizeniem kapitatu zaktadowego Spotki w drodze umorzenia Akcji Wtasnych, o
ktorym mowa w § 1 powyzej, na podstawie art. 457 § 2 zd. 1 Kodeksu spotek handlowych oraz
w zwigzku z art. 360 § 2 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych, Spoétka niniejszym tworzy osobny
kapitat rezerwowy, do ktorego przelewa sie kwote nominalng 22,48 PLN (stownie: dwadziescia
dwa ztote czterdziesci osiem groszy) uzyskang z obnizenia kapitatu zaktadowego Spétki.

§3

1. W konsekwenciji obnizenia kapitatu zaktadowego Spofki, o ktorym mowa w § 1 powyzej,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki niniejszym postanawia zmieni¢ Statut Spotki
nadajgc § 8 ust. 1 in principio Statutu Spofki nastepujace brzmienie:
.Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 565.217,52 PLN (stownie: piecset szescdziesigt piec
tysiecy dwiescie siedemnascie ztotych pieédziesigt dwa grosze) i dzieli sie na 28.260.876
(stownie: dwadziescia osiem miliondw dwiescie szesédziesigt tysiecy osiemset
siedemdziesigt szes¢) akcji, w tym:”

2. Ponadto, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki niniejszym postanawia zmieni¢ Statut
Spétki nadajac § 8 ust. 1 pkt 2 Statutu Spétki nastepujgce brzmienie:
»2) 12.328.769 akcji na okaziciela serii B o numerach od B 00.000.001 do B 12.328.769, o
wartosci nominalnej 0,02 zt (stownie: dwa grosze) kazda akcja,”

§4
Uzasadnieniem obnizenia kapitatu zaktadowego Spofki jest potrzeba dostosowania wysokosci
kapitatu zaktadowego Spotki do tgcznej wartosci nominalnej akcji Spotki pozostatych po
umorzeniu dokonanym na mocy Uchwaty o Umorzeniu.

§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, ze utworzenie kapitatu
rezerwowego, o ktérym mowa w § 2 niniejszej uchwaty, nastgpi z chwilg wpisu do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego obnizenia kapitatu zaktadowego Spétki.
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Uchwata Nr /2021
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 24 czerwca 2021 roku

W sprawie: udzielenia Radzie Nadzorczej upowaznienia do ustalenia tekstu jednolitego
Statutu ,PGS SOFTWARE” S.A.

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,PGS SOFTWARE” S.A. z siedzibg we Wroctawiu upowaznia
Rade Nadzorczg ,PGS SOFTWARE” S.A. do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spoiki,
uwzgledniajgcego w szczegolnosci zmiany wprowadzone na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu Spotki w dniu 24 czerwca 2021 roku oraz do dokonania niezbednych poprawek
redakcyjnych.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej powziecia.
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