Zalgcznik do Raportu biezgcego nr 41/2015
ws. tresci podjetych przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Prime Car Management S.A. z dnia 22 lipca 2015 r. uchwat

Uchwala nr1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
+PRIME CAR MANAGEMENT” Spétka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 22 lipca 2015 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Dzialajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Pani Anny Doroty
Wojciechowskiej, PESEL 76101703047 na Przewodniczacego Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spéiki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwala Nr 1 zostata podjeta w glosowaniu tajnym 6.850.349 glosami ZA, przy braku glosow
PRZECIW i braku gltosow WSTRZYMUJACYCH SIE, na tqczng liczbe 6.850.349 waznych oddanych
glosow z 6.850.349 akcji stanowigcych 57,52% w kapitale zakladowym Spotki.
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Uchwala nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

+PRIME CAR MANAGEMENT” Spétka Akcyjna z siedziba w Gdansku

z dnia 22 lipca 2015 roku

w sprawie przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje nastepujacy porzadek obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia:

1.

2.

»

10.

11.

12.

Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i wybor
Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie = prawidlowosci  zwolania  Nadzwyczajnego =~ Walnego
Zgromadzenia i jego zdolnoéci do podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Podjecie uchwat w sprawie zmian w Radzie Nadzorczej Spétki PRIME CAR
MANAGEMENT S.A.

Podjecie uchwal okreslajacych wysokos¢ wynagrodzenia czlonkéw Rady
Nadzorczej Spétki PRIME CAR MANAGEMENT S.A.

Podjecie uchwat w sprawie uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej I Wspdlnej
Kadencji poprzez powotanie dwoéch czlonkéw Rady Nadzorczej I Wspdlnej
Kadencji w zwigzku ze zlozonymi rezygnacjami.

Podjecie uchwal w sprawie ustalenia wynagrodzen nowo powolanych
cztonkéw Rady Nadzorczej I Wspolnej Kadencji.

Podjecie uchwaly w sprawie uchwalenia zasad przeprowadzenia przez Spoétke
Programu Opcji Menedzerskich i podjecie uchwaly w przedmiotowym
zakresie.

Podjecie uchwaly w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych serii A z
prawem objecia akcji serii F, warunkowego podwyzszenia kapitatu
zakladowego w drodze emisji akcji serii F, wylaczenia prawa poboru
warrantéw subskrypcyjnych serii A i prawa poboru akcji serii F w celu
umozliwienia objecia akcji osobom bioragcym udzial w programie
motywacyjnym oraz upowaznienia dla organéw Spotki.

Podjecie uchwaly w sprawie zmiany statutu Spétki w zakresie warunkowego
podwyzszenia kapitatu zakladowego Spoéiki.

Podjecie uchwaly w sprawie upowaznienia Rady Nadzorczej Spoétki do
ustalenia tekstu jednolitego statutu Spotki.

Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 2 zostala podjeta w glosowaniu jawnym 6.850.349 glosami ZA, przy braku glosow
PRZECIW i braku glosow WSTRZYMUJACYCH SIE, na tgczng liczbe 6.850.349 waznych oddanych
glosow z 6.850.349 akcji stanowigcych 57,52% w kapitale zakladowym Spotki.
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Uchwata nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
+PRIME CAR MANAGEMENT” Spétka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 22 lipca 2015 roku
w sprawie ustalenia liczby Czlonkéw Rady Nadzorczej I Wspé6lnej Kadencji

Dzialajac na podstawie 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 11 ust.2 pkt. 2
Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia uchwala, co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia postanawia, iz Rada Nadzorcza Spoétki I
Wspolnej Kadencji skladac sie bedzie z 7 (stownie: siedmiu) czlonkow.

§2

Traci moc obowiazujaca Uchwala nr 24 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
,PRIME CAR MANAGEMENT” Spétka Akcyjna z dnia 10 kwietnia 2015 roku.

Uchwala Nr 3 zostata podjeta w glosowaniu jawnym 5.540.782 glosami ZA, przy braku glosow
PRZECIW i przy 1.309.567 glosach WSTRZYMUJACYCH SIE, na lgczng liczbe 6.850.349 waznych
oddanych glosow z 6.850.349 akcji stanowigcych 57,52% w kapitale zaktadowym Spotki.
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Uchwala nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
+PRIME CAR MANAGEMENT” Spétka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 22 lipca 2015 roku
w sprawie powolania Czlonka Rady Nadzorczej I Wspélnej Kadencji Pana
Tomasza Bieske

Dzialajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 11 ust. 2 pkt 1
Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spéiki powoluje Pana Tomasza Bieske, na
czlonka Rady Nadzorczej Spotki I Wspélnej Kadenciji.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwala Nr 4 zostata podjeta w glosowaniu tajnym 6.156.802 glosami ZA, przy 594.519 glosach
PRZECIW i przy 99.028 gtosach WSTRZYMUJACYCH SIE, na lgczng liczbe 6.850.349 waznych
oddanych glosow z 6.850.349 akcji stanowigcych 57,52% w kapitale zaktadowym Spotki.
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Uchwala nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
+PRIME CAR MANAGEMENT” Spétka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 22 lipca 2015 roku
w sprawie powolania Czlonka Rady Nadzorczej I Wsp6lnej Kadencji Pana Artura
Kucharskiego

Dzialajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 11 ust. 2 pkt 1
Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Sp6tki powotuje Pana Artura Kucharskiego, na
czlonka Rady Nadzorczej Spotki I Wspélnej Kadenciji.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwala Nr 5 zostata podjeta w glosowaniu tajnym 6.156.802 glosami ZA, przy 594.519 glosach
PRZECIW i przy 99.028 gtosach WSTRZYMUJACYCH SIE, na lgczng liczbe 6.850.349 waznych
oddanych glosow z 6.850.349 akcji stanowigcych 57,52% w kapitale zaktadowym Spotki.
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Uchwala nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
+PRIME CAR MANAGEMENT” Spétka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 22 lipca 2015 roku
w sprawie powolania Czlonka Rady Nadzorczej I Wspélnej Kadencji Pana
Marcina Tobora

Dzialajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 11 ust. 2 pkt 1
Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spéiki powoluje Pana Marcina Tobora, na
czlonka Rady Nadzorczej Spotki I Wspélnej Kadenciji.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwala Nr 6 zostata podjeta w glosowaniu tajnym 6.156.802 glosami ZA, przy 594.519 glosach
PRZECIW i przy 99.028 gtosach WSTRZYMUJACYCH SIE, na lgczng liczbe 6.850.349 waznych
oddanych glosow z 6.850.349 akcji stanowigcych 57,52% w kapitale zaktadowym Spotki.
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Uchwala nr 7
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
~PRIME CAR MANAGEMENT"” Spétka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 22 lipca 2015 roku
w sprawie powolania Czlonka Rady Nadzorczej I Wsp6lnej Kadencji Pana Artura
Piotra Jedrzejewskiego

Dzialajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 11 ust. 2 pkt 1
Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki powoluje Pana Artura Piotra
Jedrzejewskiego, na cztonka Rady Nadzorczej Spétki I Wspélnej Kadenciji.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwala Nr 7 zostata podjeta w glosowaniu tajnym 6.156.802 glosami ZA, przy 594.519 glosach
PRZECIW i przy 99.028 gtosach WSTRZYMUJACYCH SIE, na lgczng liczbe 6.850.349 waznych
oddanych glosow z 6.850.349 akcji stanowigcych 57,52% w kapitale zaktadowym Spotki.
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Uchwala nr 8
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
+PRIME CAR MANAGEMENT” Spétka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 22 lipca 2015 roku
w sprawie powolania Czlonka Rady Nadzorczej I Wspélnej Kadencji Pana
Raimondo Eggink

Dzialajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 11 ust. 2 pkt 1
Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki powoluje Pana Raimondo Eggink, na
czlonka Rady Nadzorczej Spotki I Wspélnej Kadenciji.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwala Nr 8 zostata podjeta w glosowaniu tajnym 6.156.802 glosami ZA, przy 594.519 glosach
PRZECIW i przy 99.028 gtosach WSTRZYMUJACYCH SIE, na lgczng liczbe 6.850.349 waznych
oddanych glosow z 6.850.349 akcji stanowigcych 57,52% w kapitale zaktadowym Spotki.
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Uchwala nr 9
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
+PRIME CAR MANAGEMENT” Spétka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 22 lipca 2015 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia czilonkéw Rady Nadzorczej I Wspélnej
Kadencji

Dzialajac na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 11 ust. 2 pkt 1
Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ustala sie podstawowe wynagrodzenie dla czlonkéw Rady Nadzorczej w
nastepujacej wysokosci:

a) dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej - réwnowartoé¢ w ztotych 4 000 EUR
(stownie: cztery tysiace EUR) brutto miesiecznie,

b) dla Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej - rownowartos¢ w zlotych 2 000
EUR (stownie: dwa tysigce EUR) brutto miesiecznie,

c) dla pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej - rownowartoé¢ w ztotych 1 500 EUR
(stownie: jeden tysiac pie¢set EUR) brutto miesiecznie.

2. Poza wynagrodzeniem podstawowym cztonkom Rady Nadzorczej, zasiadajacym
w stalych komitetach przysluguje miesieczne wynagrodzenie, w nastepujacej
wysokosci:

a) dla przewodniczacego komitetu - réwnowartos¢ w ztotych 500 EUR (stownie:
pie¢set EUR) brutto miesiecznie,

b) dla pozostalych cztonkéw komitetu - rownowartoéé w ztotych 250 EUR (stownie:
dwiescie piec¢dziesiagt EUR) brutto miesiecznie.

3. Wynagrodzenie wyplaca sie co miesigc z dotu w dniu wyplaty wynagrodzen w
Spoice.

§2

1. Traci moc § 2 uchwaly nr 25 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,PRIME CAR
MANAGEMENT” S.A. z dnia 10 kwietnia 2015 roku w sprawie powotania Czlonka
Rady Nadzorczej I Wspoélnej Kadencji oraz przyznania mu wynagrodzenia z tytulu
zajmowanego stanowiska.

2. Traci moc § 2 uchwaly nr 30 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,PRIME CAR
MANAGEMENT” S.A. z dnia 10 kwietnia 2015 r. w sprawie powolania Cztonka
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Rady Nadzorczej I Wspolnej Kadencji oraz przyznania mu wynagrodzenia z tytutu
zajmowanego stanowiska.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 9 zostata podjeta w glosowaniu tajnym 3.514.738 glosami ZA, przy 2.068.837 glosach
PRZECIW i przy 1.266.774 glosach WSTRZYMUJACYCH SIE, na tqczng liczbe 6.850.349 waznych
oddanych glosow z 6.850.349 akcji stanowigcych 57,52% w kapitale zaktadowym Spotki.
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Uchwata nr 10
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
+PRIME CAR MANAGEMENT” Spétka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 22 lipca 2015 roku
w sprawie odstapienia przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie od rozpatrzenia
punktu 6 porzadku obrad pt.:
~Podjecie uchwal w sprawie uzupelnienia skltadu Rady Nadzorczej I Wspélnej
Kadencji poprzez powolanie dwéch cztonkéw Rady Nadzorczej I Wspélnej
Kadencji w zwiazku ze zlozonymi rezygnacjami”

§1

Dzialajagc na podstawie art. 409 § 2 Kodeksu spétek handlowych a contrario,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie odstepuje od rozpatrzenia punktu 6 porzadku
obrad pt.: ,Podjecie uchwal w sprawie uzupelnienia sktadu Rady Nadzorczej I
Wspdélnej Kadencji poprzez powotanie dwoéch cztonkéw Rady Nadzorczej I Wsp6lnej
Kadencji w zwiazku ze zlozonymi rezygnacjami”.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 10 zostata podjeta w glosowaniu jawnym 4.966.802 glosami ZA, przy braku glosow
PRZECIW i przy 1.883.547 glosach WSTRZYMUJACYCH SIE, na tgczng liczbe 6.850.349 waznych
oddanych glosow z 6.850.349 akcji stanowigcych 57,52% w kapitale zaktadowym Spotki.
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Uchwata nr 11
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
+PRIME CAR MANAGEMENT” Spétka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 22 lipca 2015 roku
w sprawie odstapienia przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie od rozpatrzenia
punktu 7 porzadku obrad pt.: ,Podjecie uchwal w sprawie ustalenia wynagrodzen
nowo powolanych czlonké6w Rady Nadzorczej I Wspdlnej Kadencji”

§1

Dzialajagc na podstawie art. 409 § 2 Kodeksu spélek handlowych a contrario,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie odstepuje od rozpatrzenia punktu 7 porzadku
obrad pt.: ,Podjecie uchwal w sprawie ustalenia wynagrodzer nowo powolanych
cztonkéw Rady Nadzorczej I Wspodlnej Kadencji”.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwata Nr 11 zostala podjeta w glosowaniu jawnym 6.156.802 glosami ZA, przy braku glosow
PRZECIW i przy 693.547 glosach WSTRZYMUJACYCH SIE, na tqczng liczbe 6.850.349 waznych
oddanych glosow z 6.850.349 akcji stanowigcych 57,52% w kapitale zaktadowym Spotki.
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Uchwata Nr 12
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»PRIME CAR MANAGEMENT” Spétka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 22 lipca 2015 roku
w sprawie uchwalenia zasad przeprowadzenia przez Spotke Programu Opcji
Menedzerskich

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki pod firma: , Prime Car Management”
Spotka Akcyjna z siedziba w Gdansku (,,Spétka”) przyjmuje program motywacyjny
dla kluczowych oséb zarzadzajacych Spoétka (, Program Opcji Menedzerskich”), na
warunkach okreélonych niniejsza uchwata:

§1

1. Osobami uprawnionymi do wudzialu w Programie Opcji Menedzerskich sa
czlonkowie Zarzadu Spotki oraz kluczowe osoby zarzadzajace Spétka, jak rowniez
czlonkowie Zarzadu oraz kluczowe osoby zarzadzajace spétkami zaleznymi od
Spotki w rozumieniu art. 4 § 1 ust. 4 Kodeksu spétek handlowych, a takze inne
osoby spelniajagce kryteria okreé§lone w Regulaminie Programu Opgji
Menedzerskich (,Osoby Uprawnione”).

2. W odniesieniu do czlonkéw Zarzadu Spoélki oraz czlonkéw Zarzadu spoétek
zaleznych od Spétki lista Os6b Uprawnionych bedzie ustalana przez Rade
Nadzorcza. W odniesieniu do kluczowych oséb zarzadzajacych Spotka,
kluczowych oséb zarzadzajacych spétkami zaleznymi od Spétki oraz innych os6b
spelniajacych kryteria okreslone w Regulaminie Programu Opcji Menedzerskich -
lista Os6b Uprawnionych bedzie ustalana przez Rade Nadzorcza na wniosek
Zarzadu Spotki.

3. Szczegotowaq liste Os6b Uprawnionych oraz liczbe przystugujacych im Warrantéw
Subskrypcyjnych w kazdym z lat Programu Opcji Menedzerskich okresla¢ bedzie
Rada Nadzorcza Spétki zgodnie z niniejszym Programem Opcji Menedzerskich
oraz Regulaminem Programu Opcji Menedzerskich.

4. Rada Nadzorcza upowazniona jest do dokonywania zmian listy Os6b
Uprawnionych objetych Programem Opcji Menedzerskich w celu objecia
Programem Opcji Menedzerskich nowych oséb, pod warunkiem, iz osoby te
spelniajg kryteria okreSlone w § 1 ust. 1 (,Nowe Osoby Uprawnione”).
Postanowienia niniejszej Uchwaly dotyczace Os6b Uprawnionych stosuje sie
odpowiednio w stosunku do Nowych Os6éb Uprawnionych. W odniesieniu do
czlonkéw Zarzadu Spoélki oraz czlonkoéw Zarzadu spotek zaleznych od Spoélki lista
Oséb Uprawnionych bedzie zmieniana przez Rade Nadzorcza, natomiast w
odniesieniu do kluczowych oséb zarzadzajacych Spoétka, kluczowych oséb
zarzadzajacych spétkami zaleznymi od Spétki oraz innych oséb spetniajacych
kryteria okreslone w Regulaminie Programu Opcji Menedzerskich - lista Os6b
Uprawnionych bedzie zmieniana przez Rade Nadzorcza na wniosek Zarzadu
Spotki.

5. Nie ustala sie maksymalnej liczby oséb objetej Programem Opcji Menedzerskich.
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§2

1. Osoby Uprawnione nabeda uprawnienie do objecia Iacznie nie wiecej niz 595.442
(pie¢set dziewiecdziesiat piec tysiecy czterysta czterdziesci dwa) akcji zwyklych
imiennych serii F w kapitale zakltadowym Spoétki o wartosci nominalnej po 2,00
(dwa) zlote kazda akcja (,Akcje Nowej Emisji”) za cene emisyjna ustalona
zgodnie z niniejszym Programem Opcji Menedzerskich oraz Regulaminem
Programu Opcji Menedzerskich.

2. Akcje Nowej Emisji bedg emitowane w ramach warunkowego podwyzszenia
kapitalu zakladowego, przy czym wylaczone bedzie prawo poboru
dotychczasowych akcjonariuszy. Uprawnienie do nabycia Akcji Nowej Emisji
bedzie inkorporowane w warrantach subskrypcyjnych imiennych serii A
wyemitowanych w ramach niniejszego Programu Opcji Menedzerskich w ilosci
nie wiekszej niz 595.442 (pieéset dziewiecdziesigt pie¢ tysiecy czterysta
czterdziesci dwa) (,Warranty Subskrypcyjne”) i wydanych Osobom
Uprawnionym.

3. W zwiazku z realizacja Programu Opcji Menedzerskich kapital zaktadowy Spoétki
zostanie warunkowo podwyzszony o kwote 1.190.884,00 zt (jeden milion sto
dziewieédziesiat tysiecy osiemset osiemdziesiat cztery zlote) w drodze emisiji
Akcji Nowej Emisji.

4. W zwiazku z realizacja Programu Opcji Menedzerskich Spétka wyemituje nie
wiecej niz 595.442 (pieéset dziewiecdziesiat pieé tysiecy czterysta czterdziesci
dwa) Warrantéw Subskrypcyjnych uprawniajacych do objecia Akcji Nowej Emisji
z wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy. Warranty
Subskrypcyjne zostang wyemitowane w 5 (pieciu) Transzach, po jednej Transzy
dla kazdego z lat trwania Programu Opcji Menedzerskich z zastrzezeniem
postanowieni § 2 ust. 9 niniejszej Uchwaly.

5. Warranty Subskrypcyjne zostang objete przez dom maklerski lub bank wybrany
przez Zarzad Spoéltki, ktéry na podstawie umowy zawartej ze Spétka nastepnie
bedzie zbywal Warranty Subskrypcyjne na rzecz Oséb Uprawnionych w liczbie
wynikajacej z Regulaminu Programu Opcji Menedzerskich.

6. Program Opcji Menedzerskich obowigzuje w okresie od dnia podjecia niniejszej
Uchwaly do dnia 30 wrzes$nia 2022 roku. Okresem trwania Programu Opcji
Menedzerskich s lata obrotowe 2015 - 2019.

7. Za kazde z kolejnych lat trwania Programu Opcji Menedzerskich tj. w latach 2015
- 2019 moze zosta¢ przyznane Osobom Uprawnionym maksymalnie odpowiednio
do:

1) Transza I do przyznania za rok 2015 - 119.088 (sto dziewietnascie tysiecy
osiemdziesiagt osiemdziesigt) Warrantéw Subskrypcyjnych;
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2) Transza II do przyznania za rok 2016 - 119.088 (sto dziewietnascie tysiecy
osiemdziesigt osiemdziesigt) Warrantéw Subskrypcyjnych;

3) Transza III do przyznania za rok 2017 - 119.088 (sto dziewietnascie tysiecy
osiemdziesiagt osiemdziesigt) Warrantéw Subskrypcyjnych;

4) Transza IV do przyznania za rok 2018 - 119.088 (sto dziewietnascie tysiecy
osiemdziesiagt osiemdziesigt) Warrantéw Subskrypcyjnych;

5) Transza V do przyznania za rok 2019 - 119.090 (sto dziewietnascie tysiecy
dziewieédziesiat) Warrantéw Subskrypcyjnych.

. Liczba przydzielonych Warrantéw Subskrypcyjnych poszczegélnym Osobom
Uprawnionym zostanie okreslona na zasadach wynikajacych z Regulaminu
Programu Opcji Menedzerskich, z tym ustaleniem, iz maksymalnie 50%
Warrantow Subskrypcyjnych przydzielanych przez Rade Nadzorcza zostanie
przydzielonych tacznie cztonkom Zarzadu Spotki oraz cztonkom Zarzadu spoétek
zaleznych od Spoiki.

. W przypadku nie spelniania w danym roku warunkéw o ktérych mowa w § 2
ust. 12 ponizej w odniesieniu do danej Transzy, Rada Nadzorcza uprawniona jest
do przenoszenia Warrantéw Subskrypcyjnych na kolejne lata obrotowe. Warranty
Subskrypcyjne przeniesione na kolejne lata obrotowe beda mogty by¢ przyznane
Osobom Uprawnionym w przypadku spetnienia warunku o ktérym mowa w § 2
ust. 13 ponizej. Przyznanie Warrantéw Subskrypcyjnych przeniesionych na
kolejne lata obrotowe nastepuje niezaleznie od przyznania Warrantéw
Subskrypcyjnych dotyczacych danego roku obrotowego.

10.W przypadku o ktérym mowa w punkcie § 2 ust. 23 niniejszej Uchwaly, gdy dana

Osoba Uprawniona utraci swe prawa do wudzialu w Programie Opcji
Menedzerskich Rada Nadzorca Spoétki moze przydzieli¢ Warranty Subskrypcyjne
ktore zostaly przydzielone danej Osobie Uprawnionej innej Osobie Uprawnionej
lub Nowej Osobie Uprawnionej lub przenies¢ je do kolejnej Transzy.

11.Warranty Subskrypcyjne beda mogly by¢ przydzielane Osobom Uprawnionym w

okresie obowigzywania Programu Opcji Menedzerskich, o ktérym mowa w ust. 6
powyzej, o ile dana Osoba Uprawniona bedzie pozostawala w stosunku pracy ze
Spotka lub Spétka Zalezng, lub w innym stosunku prawnym na podstawie
ktérego swiadczy¢ bedzie ustugi (m. in. umowa zlecenia, umowa o $wiadczenie
ustug, itp.) na rzecz Spotki lub Spétki Zaleznej, przez okres co najmniej 6 miesiecy
w roku kalendarzowym, poprzedzajagcym date przydzialu opci nabycia
Warrantéw Subskrypcyjnych oraz w dniu przydzialu opcji nabycia Warrantow
Subskrypcyjnych za dany rok trwania Programu Opcji Menedzerskich.

12.Warranty Subskrypcyjne przypadajace na dany rok realizacji Programu Opcji

Menedzerskich, beda przystugiwaly Osobom Uprawnionym pod warunkiem
zatwierdzenia przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spo6tki skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Spétki za dany rok obrotowy, oraz
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pod warunkiem gdy za dany rok obrotowy wskaznik rentownosci kapitatu
wlasnego (dalej: ,ROE”) bedzie wynosil odpowiednio:

1) w roku obrotowym 2015 - 11,5%;
2) w roku obrotowym 2016 - 12,3%;
3) w roku obrotowym 2017 - 13,9%;
4) w roku obrotowym 2018 - 14,7%;
5) w roku obrotowym 2019 - 15,5%.
gdzie, ROE =

Zn
(wartosc¢ kapitatow wtasnych na poczatek roku obrotowego—wartos¢ wyptaconych dywidend w danym roku obrotowym)

x 100%

Zn - zysk netto za dany rok obrotowy,

13.W przypadku przeniesienia Warrantow Subskrypcyjnych na kolejne lata
obrotowe w wyniku nie spelnienia w danym roku obrotowym warunkéw o
ktéorych mowa w § 2 ust. 12 powyzej, Warranty Subskrypcyjne przeniesione na
kolejne lata obrotowe beda mogly by¢ przyznane Osobom Uprawnionym pod
warunkiem zatwierdzenia przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoéiki
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Spétki za dany
rok obrotowy, oraz pod warunkiem gdy $redni wskaznik rentownosci kapitatu
wlasnego (dalej: ,SROE”) opisany ponizszym wzorem:

gdzie, SROE =
n+zZnl+---+Zinx
(Kn+Kn1+Kn2+---+Knx—1+Knx—taczna kwoty wyptat do akcjonariuszy w okresie lat obrotowych od ndo x)/x

x 100%

Zn - zysk netto za rok obrotowym w ktérym nie zostat spetniony warunek o ktorym mowa
odpowiednio w § 2 ust. 12 powyzej,

Zn1 - zysk netto za kolejny rok obrotowy w ktorym nie zostat spetniony warunek o ktorym
mowa odpowiednio w § 2 ust. 12 powyzej,

Znx - zysk netto w pierwszym roku obrotowym w ktorym zostat spetniony warunek o
ktorym mowa odpowiednio w § 2 ust. 12 powyzej, nastepujgcym po roku obrotowym w
ktorym nie zostat spetniony warunek o ktorym mowa odpowiednio w § 2 ust. 12 powyzej,

Kn; Knl; KNx-1; Knx - kapitaty wtasne na poczqtek danych lat obrotowych,
x - liczba lat obrotowych za ktore sumowany jest zysk netto.

bedzie wigekszy niz $rednia arytmetyczna sumy ROE wskazanych w § 2 ust. 12
powyzej za lata obrotowe w ktérych nie zostaly spetnione uprzednio warunki o
ktérych mowa w § 2 ust. 12 powyzej, oraz za pierwszy rok obrotowy w ktérym
zostal spetniony warunek o ktérym mowa w § 2 ust. 12 powyzej.
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14.Warranty Subskrypcyjne zostang wyemitowane w 1 (jednej) serii i podzielone na 5
(pig¢) Transz, w liczbie wynikajacej z § 2 ust. 7 niniejszej Uchwaly, dla kazdego z
lat trwania Programu Opcji Menedzerskich.

15.Kazdy Warrant Subskrypcyjny bedzie uprawnia¢ do objecia jednej Akcji Nowej
Emisji. W przypadku obnizenia wartosci nominalnej Akcji Nowej Emisji, Warrant
Subskrypcyjny bedzie uprawnial do objecia takiej liczby akcji, ktérych suma
wartoéci nominalnych bedzie odpowiada¢ pierwotnej wartosci nominalnej Akcji
Nowej Emisji.

16.Warranty Subskrypcyjne sa niezbywalne poza ponizszymi wyjatkami:
1) zbycia Warrantéw Subskrypcyjnych Spéice celem umorzenia,

2) zbycia Warrantéw Subskrypcyjnych na rzecz podmiotu lub podmiotéw,
wskazanych przez Spoétke,

3) zbycia Warrantéw Subskrypcyjnych w wyjatkowych okolicznosciach pod
warunkiem uzyskania akceptacji Rady Nadzorczej Spotki.

17 Warranty Subskrypcyjne beda przydzielane na mocy uchwaty Rady Nadzorczej
Spotki.

18.Przydzielenie Warrantéw Subskrypcyjnych Osobom Uprawnionym za dany rok
Programu Opcji Menedzerskich powinno zosta¢ dokonane do kornica 3 (trzeciego)
kwartatu nastepnego roku obrotowego po uplywie roku za ktéry przydzielane
beda Warranty Subskrypcyjne, jednak nie wczeéniej niz po zatwierdzeniu przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitalowej Spoétki za dany rok.

19.Podstawa emisji Warrantéw  Subskrypcyjnych jest uchwala Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Spoétki.

20.Posiadacz Warrantéw Subskrypcyjnych moze wykona¢ wynikajace z Warrantu
Subskrypcyjnego prawo do objecia Akcji Nowej Emisji po 3 latach od dnia objecia
Warrantéw Subskrypcyjnych, jednakze nie p6zniej niz do dnia 30 wrzesnia 2022
roku.

21.Cena emisyjna jednej Akcji Nowej Emisji wynosi 42,00 zt (czterdzieéci dwa zlote).
Cena emisyjna jednej Akcji Nowej Emisji bedzie korygowana co roku poczawszy
od roku 2016 na mocy uchwat Rady Nadzorczej Spotki o wartosé¢ wyptaconych
dywidend oraz innych wyplat na rzecz akcjonariuszy na jedna akcje Spotki w
poprzednim roku obrotowym.

22 Warranty Subskrypcyjne emitowane bedq nieodplatnie.

23.0soba Uprawniona traci prawo do nabycia przydzielonych jej Warrantow
Subskrypcyjnych w ramach Programu Opcji Menedzerskich w dniu:
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1) rozwigzania stosunku pracy lub innego stosunku prawnego na podstawie
ktéorego Osoba Uprawniona $wiadczyla ustugi (m. in. umowa zlecenia,
umowa o $wiadczenie ustug, itp.), jezeli rozwigzanie powyzszego stosunku
pracy ze Spétka lub Spotka Zalezng nastapi w trybie art. 52 Kodeksu pracy, a
w przypadku innego stosunku prawnego z powodu ciezkiego naruszenia
obowiazkéw przez Osobe Uprawniona;

2) wygasniecia mandatu w przypadku czlonkéw Zarzadu Spétki oraz cztonkéw
Zarzadu Spotek Zaleznych;

3) odwolania cztonka Zarzadu ze skladu Zarzadu Spoétki oraz Zarzadu Spoétki
Zaleznej;

4) zlozenia rezygnacji przez czlonka Zarzadu Spotki oraz Spétki Zaleznej z
piastowanego stanowiska;

5) zaistnienia innych zdarzer o ktérych mowa w Regulaminie Programu Opcji
Menedzerskich.

W przypadku gdy do danej Osoby Uprawnionej zastosowanie znajduje wiecej
niz jeden z ust. 1) -5) powyzej, dniem utraty prawa do nabycia przydzielonych
danej Osobie Uprawnionej Warrantéw Subskrypcyjnych jest dzien ktory
przypadnie najwczesnie;j.

§3

1. Regulamin Programu Opcji Menedzerskich okreSlajacy zasady realizacji
Programu Opcji Menedzerskich w oparciu o zalozenia, o ktérych mowaw §11i § 2
powyzej, zostanie ustalony przez Rade Nadzorcza Spotki.

2. Rada Nadzorcza:

1) jest upowazniona do uchwalenia Regulaminu Programu Opcji Menedzerskich
w celu okreslenia wszystkich szczegélowych warunkéw i zasad realizacji
Programu Opcji Menedzerskich,

2) jest upowazniona do dokonywania zmian Regulaminu Programu Opgji
Menedzerskich,

3) po zatwierdzeniu rocznego sprawozdania Grupy Kapitalowej Spoétki za dany
rok Programu Opcji Menedzerskich, dokona weryfikacji spelnienia warunkow
przez poszczegdlne Osoby Uprawnione i Nowe Osoby Uprawnione oraz
dokona ewentualnego przeniesienia Warrantéw Subskrypcyjnych zgodnie z
postanowieniami Programu Opcji Menedzerskich oraz Regulaminu Programu
Opcji Menedzerskich,

4) Rada Nadzorcza, w pierwszym roku realizacji Programu Opcji Menedzerskich
zatwierdzi liste Oséb Uprawnionych wraz z liczbg Warrantéw
Subskrypcyjnych, jakie zostang im przydzielone.

3. Zarzad bedzie zobowigzany do przyznania Osobom Uprawnionym Warrantéw
Subskrypcyjnych danej Transzy w ciggu 1 miesigca od daty podjecia przez Rade
Nadzorcza stosownej uchwaty.
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§4

Niniejsza Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.

Uchwata Nr 12 nie zostala podjeta w gtosowaniu jawnym 6.120.508 gtosami PRZECIW, przy 78.482
glosow ZA i przy 651.359 gltosach WSTRZYMUJACYCH SIE, na tgczng liczbe 6.850.349 waznych
oddanych glosow z 6.850.349 akcji stanowigcych 57,52% w kapitale zaktadowym Spotki.
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Uchwata nr 13
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
~PRIME CAR MANAGEMENT"” Spétka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 22 lipca 2015 roku
w sprawie odstapienia przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie od rozpatrzenia
punktu 9,101 11 porzadku obrad

§1

Dzialajagc na podstawie art. 409 § 2 Kodeksu spétek handlowych a contrario,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie odstepuje od rozpatrzenia nastepujacych
punktéw porzadku obrad:

1) punktu 9 porzadku obrad pt.: ,Podjecie uchwaly w sprawie emisji warrantéw
subskrypcyjnych serii A z prawem objecia akcji serii F, warunkowego
podwyzszenia kapitalu zakladowego w drodze emisji akcji serii F, wylaczenia
prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych serii A i prawa poboru akgji serii F w
celu umozliwienia objecia akcji osobom bioragcym wudzial w programie
motywacyjnym oraz upowaznienia dla organéw Spotki.”;

2) punktu 10 porzadku obrad pt.: ,Podjecie uchwaly w sprawie zmiany statutu
Spotki w zakresie warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego Spoétki.”;

3) punktu 11 porzadku obrad pt.: ,Podjecie uchwaly w sprawie upowaznienia Rady
Nadzorczej Spoétki do ustalenia tekstu jednolitego statutu Spoétki.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 13 zostala podjeta w glosowaniu jawnym 6.156.802 glosami ZA, przy braku glosow
PRZECIW i przy 693.547 glosach WSTRZYMUJACYCH SIE, na tqgczng liczbe 6.850.349 waznych
oddanych glosow z 6.850.349 akcji stanowigcych 57,52% w kapitale zaktadowym Spotki.



