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1 Podstawowe informacje o Grupie

1.1 Informacje ogélne o jednostce dominggej

Nazwa: Trans Polonia Spotka Akcyjna
Siedziba: 83-110 Tczew, ul. Rokicka 16
KRS: 0000308898

REGON: 193108360

NIP: 5932432396

Telefon: (58) 533 90 15

Fax: (58) 53390 10

e-mail: info@transpolonia.pl

WWW: www.transpolonia.pl

1.2 Opis Grupy Kapitatowej

Spotka Trans Polonia S.A. jest jednastiominupgca w Grupie Kapitatowej, w sklad ktérej wchagdz

nastpujace podmioty:

. TP Sp. z 0.0.,

. Tempo TP Sp. z 0.0. S.K.A.
. Inter TP Sp. z 0.0. S.K.A.

. Quick TP Sp. z 0.0. S.K.A.
. TRN Estate S.A.

Wszystkie w/w spotki majsiedzile w Tczewie. W wyniku przeniesienia przez jednestkminupca
Trans Polonia S.A. dziataloi operacyjnej do podmiotow zateych, ustugi transportowe realizowane
wczesniej przez Trans Polonia S.Awiadczone s od pocatku 2014 roku przez trzy podmioty —
Tempo, Inter i Quick. Dziatalrio z zakresu transportu tadunkow gpwczych przeweonych w
naczepach-chtodniach zostata przeniesiona do Speiinej Quick TP Sp. z 0.0. S.K.A. Dziatakto

z zakresu przewozu ptynnych tadunkoéw chemicznysparywczych zostata przeniesiona do Spotki
zalenej Tempo TP Sp. z 0.0. S.K.A. Dziata$d@ zakresu przewozu asfalt@wiadczona jest przez
Spétke Inter TP Sp. z 0.0. S.K.A. Trans Polonia S.A. pdaiw w/w podmiotach (Tempo, Quick, Inter)
99% akcji kadej ze spotek — bezpednio, oraz 1% akcji poprzez TP Sp. z 0.0., ktor&potka jest

komplementariuszem w wymienionych trzech podmiotach

Trans Polonia S.A. jako podmiot domiacy petni obecnie w Grupie funkcje wspiai@j w zakresie
wdrazania i realizacji wspolnej strategii i spdjnego zzdrania operacyjnego. W zwku z

posiadanymi zasobami nagfowymi i osobowymi realizuje na rzecz spotek z @Brwstugi z zakresu

GRUPA KAPITALOWA TRANS POLONIA - Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci za rok obrotowy 2014 4



wynajmu taboru transportowego wraz z argliznadzorem nad ich stanem technicznym, ustugi

rachunkowe, controllingowe i administracyjne.

W dniu 31 stycznia 2014r. Trans Polonia S.A. potasgpodtka TRN Estate S.A., w ktérej to Spoice
objeta 100% akcji. TRN Estate S.A. rozpetaz prowadzenie dziataldoi operacyjnej i zajmuje i

wynajem i zarzdzaniem nieruchonggiami wkasnymi.

W dniu 22.12.2014 r. zagzano Spotk Ultra Chem S.A. z siedzbwv Warszawie, w ktorej to Spoétce
Trans Polonia okfa 50% akcji, Na dzie 31.12.2014r. Spdtka nie zostata zarejestrowanaR& la

kapitat zaktadowy nie zostat optacony.

1.3 Podstawowe informacje o prowadzonej dziatadoio

Grupa Kapitalowa Trans Polonia dziatat w obszamandportu i logistyki ptynnych surowcow
chemicznych, a tale transportu ptynnych produktéw sgevczych oraz przewozu nieptynnych
artykutbw spaywczych w temperaturze kontrolowanej. Grupa wyketaje nowoczesne i
specjalistyczne zestawy, w ktérych sktad wchodmczepy-cysterny, tank kontenery, podwozia
kontenerowe, naczepy-chtodnie orazgaiki siodtowe. Do przewozu tadunkéw Trans Polonia

wykorzystuje zaréwno transport drogowy jak réweninsport kolejowy i morski.

2 Omdébwienie podstawowych wieli@ ekonomiczno-finansowych, opis czynnikéw i zdafze

nietypowym charakterze oraz omowienie perspektymwaju

2.1 Przychody operacyjne

Grapa Kapitatowa Trans Polonia S.A. w roku 2014 engrowata przychody netto ze sprzada
wysokasci 65.286 tys. zt, co jest wynikiem o 20,4% lepszynstosunku do analogicznego okresu
ubiegtego roku, w ktorym to przychody netto ze spzy wyniosty 54.237 tys. zt.
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Rysunek nr 1 — Przychody netto ze sprzgde tys.] w latach 2013-2014

70 000
60 000
50 000
40 000
30 000
20 000

10 000

Wartosé sprzedazyWartosé sprzedazy
w 2013 roku w 2014 roku

Wygenerowana wysoka dodatnia dynamika spraedaa poziomie ponad 20% to wynik
systematycznie realizowanych w ostatnich latachesiycji w tabor wlasny - gtéwnie ggniki
siodlowe i naczepy-cysterny. Specjalistyczne zegtaransportowe dedykowane zostaly przede
wszystkim do realizacji zletez zakresu transportu drogowego ptynnych produlktbemicznych i
spazywczych. Rosiacy udziat nowoczesnhego taboru utatwia pozyskiwarlezer transportowych
dzieki mozliwosci zapewnienia ustug na wysokim poziomie jgiowym oraz umgliwia wieksz
dostpnds¢ jednostek na catym obszarze Europy, co utatwibldeypodejmowanie zleédend klientow

i terminows ich realizacj. Wygenerowany wzrost przychodow jest efektem zamwozwoju
wspotpracy z dotychczasowymi klientami Grupy, jabwniez wynikiem intensywnych dziata
handlowych.

Tabela nr 1 — Sprzedavediug segmentéw [w tys.] w latach 2013-2014

w 2014 roku przeday w 2013 roku przeday przeday
roku 2013roku roku
TRANSPORT
DROGOWY 64 194 95,3% 53 216 95,2% 20,6%
TRANSPORT
INTERMODALNY 710 1,1% 743 1,3% -4,5%
POZOSTALE 2 447 3,6% 1917 3,4% 27,6%
67 351 100,0% 55 877 100,0% 20,5%
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Uwzgledniajgc zarowno przechody netto ze sprzadgk i pozostate przychody operacyjne Grupa
wygenerowata w 2014r. sprzedaa poziomie 67.351 tys. zt.

Podstawowym sposobem realizacji ustug, a tym samiiwnym segmentem dziataléw pozostaje
transport drogowy, ktory stanowi 95,3% przychodowy. Znaczce wzrosty sprzeds dotycz
przede wszystkim transportu i logistyki ptynnycltoguktéw chemicznych i spgwczych. Strategia
Grupy szczegolny nacisk kiadzie na dalszy rozwéjgispodstawowej jak jest logistyka ptynnych
tadunkow chemicznych, w ktorej to Trans Poloniazegdlnie wyspecjalizowatagsiv trakcie swojej
dziatalngci. Odbiorami tej ustugi s przede wszystkim de europejskie zaktady petrochemiczne i
pasrednicy zajmujcych se handlem ptynnymi produktami chemicznymi.¢€&inwestycji w bigacym
roku zostata rownie dedykowana do przewozu ptynnych tadunkéwzgpaezych, co pozwolito na

istotny wzrost sprzeds transportu tego rodzaju produktu.

Podobnie jak w roku 2013, utrzymuje sieznaczcy udziat przychoddw transportu intermodalnego w
przychodach. W roku 2014 nie pojawitg segularne i stabilne zlecenia transportowe nageatinych
destynacjach transportowych, ktdre pozwolityby ngkevzystanie tego rodzaju transportu na szersz
skak. Udziat tego rodzaju transportu wraz z pozostalgmaiychodami niezvgzanymi z podstawogv
dziatalngcig transportow ksztattuje s na poziomie pouej 5% hcznej wartéci przychodow ze

sprzeday i pozostatych przychodéw operacyjnych.

2.2 Struktura kosztéw rodzajowych

Struktug kosztéw w uktadzie rodzajowym przedstawia pena tabela.

Tabela nr 2 — Koszty rodzajowe [w tys.] w lata€ii2-2014

KOSZTY RODZAJOWE 31.12.2014 31.12.2013 Dynamika
zt udziat % z udziat %

Amortyzacja 4131 6,7% 2701 5,4% 53,0%

Zuzycie materialow i energii 6 563 10,7% 3937 7,9% 66,7%

Uslugi obce 44 08f 71,9% 38 543 77,2% 14,4%

Podatki i optaty 22138 3,6% 1238 2,5% 78,8%

Wynagrodzenia, ubezpieczenia i

inne wiadczenia 2618 4,3% 2030 4,1% 28,9%

Pozostale koszty rodzajowe 1 396 2,3% 1463 2,9% -4,6%

Wartas¢ sprzedanych towarow 334 0,5% 0 0,0% -
Ogdtem 61 347 100,0% 49911 100,0% 22,9%
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W 2014 roku koszty rodzajowe wyniosty 61.342 tyki byly wyzsze o 22,9% od kosztow roku
ubiegtego. Nalgy zauway¢, iz dynamika kosztow rodzajowych ogotem bytazaga od dynamiki
przychodow ze sprzedy ktora wyniosta 20,4%. W kosztach rodzajowychawaiajwickszy czgs¢
stanowg ustugi obce (gtéwnie ustugi transportowe, wykonpegrzez podwykonawcow), ktorych
udziat wyniost 71,9%. Udziat ten zmniejszyé sv stosunku do roku 2013 ze wedl rosacy udziat
kosztow zwazanych z transportem wilasnym. Koszty gtownie szane z transportem wiasnym to
przede wszystkim zycie materiatldw i energii (min. paliwo) oraz podatptaty (min. optaty za
autostrady i myto). W/w koszty zanotowaly zrgmz wyzsz dynamilke od dynamiki kosztéw
rodzajowych ogoétem, ktdra wyniosta odpowiednio 86,da zuycia materiatdw i energii oraz 78,8%
dla podatkéw i optat. Istotny jest réwnienacacy wzrost amortyzacji o 53,0% wynikay z
inwestycji zrealizowanych w ostatnich latach.

2.3  Wynik finansowy oraz wskimiki rentownasci

Ponizsza tabela przedstawaajwybrane wyniki finansowe i wskaiki rentowndgci Grupy na

poszczegoblnych poziomach sprawozdania z catkowitgathoddw.

Tabela nr 3 — Wyniki finansowe [w tys.] w latach1332014

WYNIK FINANSOWY 01.01.-31.12.2014| 01.01.-31.12.2013 Dynamika
Zysk (strata) ze sprzeda 3944 4 326 -8,8%
Zysk (strata) z dzialalrgi operacyjnej 4 359 4821 -9,6%
EBITDA 8 490 7522 12,9%
Zysk (strata) brutto 3303 4484 -26,3%
Zysk (strata) netto 261 3808 -31,3%
Tabela nr 4 — Wskaiki rentowndci w roku 2013 i 2014
WSKAZNIKI RENTOWNO $CI 2014 2013 Dynamika
Rentownd¢ operacyjna (%) 6,09 8,0% -24,3%
Rentownd¢ EBIT (%) 6,7% 8,9% -24,9%
Rentownd¢ EBITDA (%) 13,0% 13,9% -6,2%
Rentownd¢ brutto (%) 5,19 8,3% -38,8%
Rentownd¢ sprzeday ROS (%) 4,09 7,0% -42,9%

Sposdb obliczania wskaikdw:

rentownd¢ operacyjnej = zysk (strata)na sprzegd przychody netto ze sprzega

rentown@¢ EBIT = zysk (strata) z dziataldo operacyjnej / przychody netto ze sprzgda

rentownd¢ EBITDA = (zysk (strata) z dzialal§d operacyjnej + amortyzacja) / przychody nettspezeday

rentownd¢ brutto = zysk (strata) brutto / przychody nettospezeday

rentownd@¢ sprzeday ROS = zysk (strata) netto / przychody netto rzesiay
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Porownujc wyniki finansowe z dwoch okreséw sprawozdawczyelobserwowa mozna spadek
zysku na wszystkich poziomach skonsolidowanego vemdania z catkowitych dochodéw, za
wyjatkiem EBITDA. Zysk na sprzedg w 2014 roku wyniost 3.944 tys. zt i @gnat rentownd¢ na
poziomie 6,0%. Na jego spadek o 8,8% w stosunkarddogicznego okresu roku ubiegtego wptyw
mialy gtownie zwekszone koszty amortyzacji nowego taboru, jak réowrkeszty zwizane z
wdrazeniem go do ruchu. Szczegblnie zaustae byty trudnéci z szybkim pozyskaniem odpowiednio
wykwalifikowanej kadry kierowcow dla nowychagjnikdw siodtowych, co pgtzone z wydlaonym
czasem oczekiwania na uzyskanie formalnych pozwelgigzanych z otrzymaniem uprawnhi@o
przewozu materiatdw niebezpiecznych znalazio odamiédlenie w gorszych wynikach na poziomie
zysku ze sprzeds i zysku z dzialalnéci operacyjnej Grupy. Po uwzginieniu amortyzacji, widoczny
jest natomiast wzrost EBITDA z poziomu 7.522 tyswzoku 2013 do poziomu 8.490 tys. zt w roku
2014. Rentownd EBITDA uksztattowata siw 2014 roku na satysfakcjomaym poziomie 13,0%.
Zysk netto wypracowany przez Emitenta w 2014 rokmiast 2.616 tys. zt. i byt 0 31,3%4szy od
zysku netto w wysokai 3.808 tys. zt w roku 2013a jego spadek wptyw mialy przede wszystkim
ujemne rénice kursowe w wysokai -498 tys. zt zwjzane gtdwnie z wycerleasingéw walutowych

w Trans Polonia S.A.

Wyniki operacyjne w latach 2013-2014 w podzialesegmenty operacyjne przedstawippnizsze

tabele:

Tabela nr 5 — Wyniki segmentéw operacyjnych w raRa4

Pozostate
Transport Transport . :
. nieprzypisane do Razem
drogowy intermodalny .
segmentow
Wynik operacyjny segmentu (EBIT) 6611 74 -2 326 4 359
Amortyzacja 3728 41 363 4131
Wynik operacyjny segmentu i
(EBITDA) 10 338 115 1963 8 490
Tabela nr 6 — Wyniki segmentéw operacyjnych w rakd3
Transport Transport . Pozosya}e
. nieprzypisane Razem
drogowy intermodalny d .
0 segmentow
Wynik operacyjny segmentu (EBIT) 6618 23 -1 820 4821
Amortyzacja 2324 130 247 2701
Wynik operacyjny segmentu (EBITDA) 8941 153 -1573 7 522
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2.4 Aktywa

Ponisza tabela przedstawia struktaktywow Grupy:

Tabela nr 7 — Struktura aktywow w latach 2013-2014

STRUKTURA AKTYWOW 3122014 | 31125014 | 31422013 | 31125013
Aktywa trwate 38909 65,8% 28 606 55,7%
Wartdsci niematerialne 126 0,2% 15 0,0%
Rzeczowe aktywa trwate 38 6380 65,3% 28 556 55,6%
g\(l)(g]vgz Oz V%t;cl)u odroczonego podatku 113 0.2% 0 0.0%
Pozostate aktywa trwate 40 0,1% 35 0,1%
Aktywa obrotowe 20 259 34,2% 22 793 44,3%
Zapasy 581 1,0% 361 0,7%
E;I:;;s’;i z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate 15 324 25.9% 15 316 29.8%
Naleznoici z tytutu podatku dochodowego 2P0 0,4% 171 0,3%
Pozostate aktywa finansowe 5B3 0,9% 2642 5,1%
Srodki pienkzne i ich ekwiwalenty 294D 5,0% 3616 7,0%
Krétkoterminowe rozliczenia railzyokresowe 661 1,1% 687 1,3%
Aktywa razem 59 168 100,0% 51 399 100,0%

Suma bilansowa na dzie31.12.2014r. wyniosta 59.168 tys. zt. Widoczny es&trw stosunku do
ubiegtego roku wynika przede wszystkim ze wzrogecrowych aktywéw trwatych o 10.074 tys. zt.
W 2014 roku wprowadzono do bilanswdki transportu oacznej wartéci 12.287 tys. zt oraz
nieruchoméci o wartgci 2.577 tys. zt. Inwestycja Wrodki transportu zostata sfinansowana przy
pomocy leasingu natomiast zakup nieruchéeh@rzy pomocy kredytu inwestycyjnego. Natesci
handlowe stanowi nadal najistotniejsz pozycg aktywow obrotowych. Ich warté na dzié
31.12.2014r. wyniosta 15.324 tys. zt i uksztattaavak na zblkonym poziomie do stanu z dnia
31.12.2013r. Kolejyp znacaca pozycp aktywdw obrotowych w roku 2014 $rodki pienkzne i ich

ekwiwalenty, ktére na koniec roku wyniosty 2.948.tgt.

2.5 Pasywa

Ponisza tabela przedstawia struktpasywow Grupy:
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Tabela nr 8 — Struktura pasywéw w latach 2013-2014

STRUKTURA PASYWOW 31422014 | 31125014 | 30422013 | 31125013
Kapitat wtasny 23374 39,5% 20 758 40,4%
Kapitat zakltadowy 638 1,1% 638 1,2%
Akcje wtasne -55 -0,1% -55 -0,1%
\P,(v??t?éizninr:iﬂ;ﬁ]ke(}” powsej ich 8 140 13,8% 8 140 15,8%
Kapitat zapasowy z zyskéw zatrzymanych 10 083 17,0% 6 264 12,2%
Pozostate kapitaty rezerwowe 2 000 3,4% 2 000 3,9%
Nierozliczony zysk (strata) z lat ubiegtych -49 -0,1% -38 -0,1%
Zysk (strata) netto bigcego okresu 2616 4,4% 3808 7,4%
Zobowiazania i rezerwy dtugoterminowe 17 037 28,8% 12 657 24,6%
Zobowigzania z tyt. kredytow i pyczek 1759 3,0% 0 0,0%
Rezerwa z tyt. odroczonego podatku dochod 2|255 3,8% 1651 3,2%
Zobowigzania finansowe 13023 22,0% 11 006 21,4%
Zobowiazania i rezerwy krotkoterminowe 18 757 31,7% 17 985 35,0%
Zobowigzania z tyt. kredytow i pyczek 1473 2,5% 2734 5,3%
Rezerwa ndwiadczenia pracownicze 102 0,2% 119 0,2%
Pozostate rezerwy 27 0,0% 86 0,2%
Zobowigzania finansowe 7 374 12,5% 5740 11,2%
Zobowigzania z tyt. dostaw i ustug oraz pozost. 9342 15,8% 9 046 17,6%
Zobowigzania z tytutu podatku dochodowego 1 0,0% 0 0,0%
Inne rozliczenia ngidzyokresowe 438 0,7% 260 0,5%
Pasywa razem 59 168 100,0% 51 399 100,0%

Spotka wedtug stanu na koniec 2014 roku finansujg majtek w 39,5% kapitatem wlkasnym. Udziat

kapitatu wtasnego w sumie bilansowej ksztattugegiziomie zblkonym w stosunku do kea roku

2013. Widocznie wzrosty zobowdania dtugoterminowe z 12.657 tys. zt na 4z84.12.2013r. do

17.037 tys. zt na dzie31.12.2014r. Przyczyntakiego stanu rzeczy byt przede wszystkim wzrost

zobowgzan finansowych z tytutu zaggnictego kredytu inwestycyjnego na zakup nieruchgnoraz

wzrost zobowgzan finansowych z tytutu

leasingu. akzna warté¢ krotkoterminowych

dtugoterminowych zobowran odsetkowych z tytutu kredytow i leasingdw wynosi koniec 2014

roku 23.629 tys. zt. Zobowzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobpaviia na koniec 2014

roku wyniosty 9.342 tys. zt i wzrosty w stosunku @ealogicznego okresu roku poprzedniego o 3,3%.
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2.6 Przeptywy pienizne

Ponizsza tabela przedstawia skonsolidowane przeptywyigiee Grupy:

Tabela nr 9 — Przeptywy pigmine [w tys. z] w 2013r. i 2014r.

PRZEPLYWY PIENI EZNE 01.01.-31.12.2014 01.01.-31.12.2013 zZmiana
Przeplywy netto z dziataldoi operacyjnej 8 507 3 046 5461
Przeplywy netto z dziataldoi inwestycyjnej 130 239 -110
Przeplywy netto z dziataldoi finansowej -9 312 -3 607 -5 705
Przeplywy netto razem -675 -322 -354
Srodki pienkzne na koniec okresu 2940 3616 -675

Grupa wygenerowata w 2014 roku dodatnie sdldalkdéw pienéznych z dziatalnéci operacyjnej
wynoszce 8.507 tys. zt. Przeplywy pietine netto z dziatalrigi inwestycyjnej wyniosty 130 tys. zi,
na co dodatni wplyw miata sptatazyezki udzielonej przez Trans Polonia S.A. oraz ujgmplyw
miat zakup nieruchonsoi biurowych oraz gruntow. W zggku przeprowadzonymi inwestycjami
przez Trans Polonia S.A. sprawozdanie z przeplyvpdenieznych wykazato ujemne przeptywy
pieniezne netto z dziatalrigi finansowej w wysokéri -9.312 tys. zt wynikajcych gtéwnie z ptatriei
zobowizan z tytutu leasingu (-9.261 tys. zl) oraz wplywowwiydatkow z tytutu zaaignictych
kredytow oraz ptatriei odsetek. Przeptywy piegiine netto na koniec 2014 roku wyniosty -675 tys.

zil.

2.7 Analiza ptynnaici i cyklu rotacji

Ponizsza tabela przedstawia wskiki ptynnosci oraz rotacji nalenosci i zobownzan Grupy:

Tabela nr 10 — Wskaiki ptynnasci oraz rotacji nalenosci i zobownzah w latach 2013-2014

Wskazniki ptynno sci

2014 2013
Wskaznik ptynnaici biezacej 1,09 1,28
Wskaznik ptynnaici szybkiej 1,06 1,26
Wskaznik ptynnaici gotéwkowej 0,16 0,20

Wskazniki rotacji

2014 2013
Wskaznik rotacji naleénosci 86 103
Wskaznik rotacji zobowgzan 52 61
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Sposbb obliczania wskaikow:

wskanik ptynnaci biezgcej = aktywa obrotowe / zobogaania krétkoterminowe

wskanik ptynnaci szybkiej = (aktywa obrotowe - zapasy) / zola@amnia krétkoterminowe

wskanik ptynndgci gotéwkowej =rodki pienizne / zobowjzania krétkoterminowe

wskanik rotacji nalenasci =(naleznasci z tyt. dostaw i ustug oraz pozostate * 365 dpizychody netto ze sprzega

wskanik rotacji zobowjzai =(zobowgzania z tyt. dostaw i ustug oraz pozostate * 369 fmzychody netto ze sprzega

Wskaznik ptynndsci biezacej wyniost 1,09 a wskaik ptynnasci szybkiej uksztattowat sina poziomie
1,06. Wskanik ptynnaici gotowkowej wskazuje,ziw 2014 roku zobovgzania bieéace § w 16%
pokrytesrodkami piengznymi i ich ekwiwalentami. Wskaniki ptynnaosci biezacej ulegty pogorszeniu

w stosunku do stanu na koniec 2013r.

Poprawie ulegly natomiast wshaki rotacji zobowgzan i haleznosci. W szczegolnéci widoczny jest
spadek wskanika rotacji nalenosci, ktory na dzié 31.12.2014 wynidst 86 dni w stosunku do 103 dni
roku poprzedniego. Wskaik rotacji zobowazan ulegt obnieniu na koniec 2014 roku do poziomu 52
dni. Wskanik rotacji nalenosci przyjmuje wartéci wyzsze od wartéci wskaznika zobowjzan, co
naleey uzna za zjawisko niekorzystne. Zausyag nalezy, iz w zwigzku z zwekszapcym sk udziatem
transportu wkasnego zmienitae struktura rodzajowa kosztéw dziatafisg w ktérej coraz wikszy

udziat maj koszty paliwa i optaty drogowe, ktore charaktejyzi krétkim terminem platriei.

2.8 Zmiany sytuacji kadrowej

W 2014 roku nagpit wzrost stanu zatrudnienia. Strukfuratrudnienia przedstawia pasia tabela,

wykazupca jedynie zatrudnienie na podstawie uméw ograc

Tabela nr 11 — Zatrudnienie w latach 2013-2014

Wyszczegolnienie zatrudnionych Stan na 31.12.2014|r Stan na 31.12.2013 r

| Pracownicy umystowi administracji wtym: _____ _ _____ 38_ __ | -__ 26___ .

| _czaad oo S 3 ]

| _ospedytorzy | M 13____.
- pozostali umystowi 18 10
Razem pracownicy fizyczni 0 0
QOgotem zatrudnienie 38 26

Oprécz pracownikow zatrudnianych w oparciu o umow prag, zatrudniane g rowniez osoby

w oparciu o inne formy zatrudniania (np. umowy dywprawne). Szereg o0s6b, w tym przede
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wszystkim kierowcy swiadczy réwnie ustugi na rzecz Trans Polonii w oparciu o prowagzoe

wiasnym zakresie dziatalé®gospodarcz

2.9 Przedstawienie kierunkéw rozwoju

W najblizszych latach Grupa Trans Poloniazgt bedzie do utrzymania dodatniej dynamiki
przychoddw ze sprzedp wysokospecjalistycznych ustug transportowych. z8gélny nacisk
postawiony zostanie na rozwo6j wspétpracy z kliemtanmobszaru logistyki produktéw ptynnych
chemicznych i spoywczych. Trans Polonia poczynita w minionym 2014&umajwigksze inwestycje
wiasnie w obszarze drogowego transportu ptynnych praniukW roku 2014 Trans Polonia zakupita
19 chgnikow siodtowych, 18 naczep-cystern, ktére whksizcgici dedykowane zostaly do realizaciji
ustug transport ptynnej chemii i ptynnych tadunképarywczych. W roku 2015 nieagsplanowane
kolejne inwestycje wérodki transportu, za wyikiem dokonanych w | kwartale 2015 odbiorow 4
naczep-cystern spgwczych. W kolejnych latach uwaga $paccona zostanie uruchomieniu
wszystkich jednostek i optymalizacji wykorzystarp@siadanychsrodkow transportu. Wydatne
wzmocnienie mocy transportowych jakie miato miejaoestatnich latach posty¢ ma do zwgkszenia
sprzeday w kolejnych okresach. Po zanotowaniu niezadawatah rentownéci sprzeday w roku

2014, poprawa rentowto prowadzonego biznesgdzie kluczowym zadaniem na najisizy rok.

3 Opis istotnych czynnikow ryzyka i zages

Ryzyko kursu walutowego - w Trans Polonii waatje ryzyko kursu walutowego zgziane z obrotem

migdzynarodowym. Grupa staragsimniejszy¢ ten rodzaj ryzyka poprzez naturalny hedging,
dopasowujc odpowiednio waluty przychodéw i kosztéw. TransoR@ swiadczy ustugi przewozowe
na terenie Polski i za granicW 2014 roku sprzedazagraniczna stanowita 47% sprzegagotem.
Walutg najczsciej stosowan dla sprzeday zagranicznej jest euro. Jednagde czs$é kosztow
ponoszonych jest rowniav tej walucie. Gltéwniegto koszty obstugi przewozéw (m.in. koszty obcych
ustug transportowych, paliwa oraz optaty za korayi z drog za grangy. Zdecydowana wkszaé¢
zobowgzan leasingowych zaggnigta jest w walucie EURO, a miesine raty leasingowe sptacane s
rowniez w tej walucie. W 2014 roku Grupa Trans Poloniazytrywata wecej z tytutu sprzeds
zagranicznej i ponosita kosztow w euro. Spdiki z Grupy Kapitalpwee stosuyj instrumentow

zabezpieczagpych przed ryzykiem kursowym.
Ryzyko ceny - wysfpuje gtdwnie w postaci ryzyka zmiany cen paliw. Zage zmiany cen paliw
maja przetaenie na zmiany ceswiadczonych ustug przewozowych i uzyskiwane raalVzrost cen

paliw ma znaczxy wptyw na rentown& witasnych jednostek transportowych oraz koszty gustu
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podwykonawcow wykongpych ustugi transportowe. Trans Polonia minimakzunaliwosé
wystapienia negatywnych skutkéw z tym zmanych, poprzez zawieranie w umowach klauzul
dotyczicych wzrostu stawek w przypadku wzrostu cen paligkszego ni zaktadany lutuzyskiwanie

odpowiedniej podwski stawek za fracht od zleceniodawcow.

Ryzyka sezonowdti - Trans Polonia zajmujegsmigdzy innymiswiadczeniem wyspecjalizowanych

ustug transportu drogowego szerokiej gamy pltynngtiemikaliow, w tym mas bitumicznych
wykorzystywanych w budownictwie drogowym, ktGre feghp zjawisku sezonowiei. W okresie
zimowym ze wzgjdu na ujemne temperatury atmosferyczne zanika yoahkie zapotrzebowanie na
masy bitumiczne, a ich wytwdrcy wstrzymujprodukcg. Skutkuje to nieréwnomiernym
ksztattowaniem si przychodéw w poszczegélnych migsach oraz madiwoscia op&nienia

rozpoczcia sezonu na przewoz asfaltow.

Ryzyko awarii technicznych — W ramach swojej ddiadéci Trans Polonia zajmujeesprzewozem

ptynnych fadunkdéw chemicznychg $0 czsto tadunki niebezpieczne, ktoére w razie wypadkagim
nie tylko bezpowrotnie utracbwg wartcs¢, ale take zanieczici¢ srodowisko lub spowodowaszkody

w cudzym majtku. Ewentualne skutki finansowe takiego wypadkirsdne do oceny, gdyaleza od
skali, miejsca wysgpienia oraz rodzaju fadunku. Wagvysipienia tego ryzyka ograniczana jest
poprzez wprowadzenie systemu j&iolSO 9001:2008 i SQAS i zawieranie odpowiednichow
ubezpieczenia. Corocznie prowadzony jest audytzprgespecjalizowag w tym zakresie jednostk

ktora wspotpracuje z zaktadami chemicznymi.

Ryzyko zwhzane z utrat zezwolé na Swiadczenie dziatalnwi przewozowej — Trans Polonia

koncentruje si naswiadczeniu wyspecjalizowanych ustug przewozowychiaRIng¢ transportowa
jest regulowana przez przepisy prawa, ktére nakgruedsibiorcom z tej brazy wypetnianie wielu
istotnych kryteriow ze wzgtlu na bezpiecZstwo przewozow. Prowadzona dziataléavymaga
posiadania licencji transportowych. Trans Polorspdtki z Grupy posiadajicencije transportowe na
wykonywanie zarobkowego przewozu drogowego rzecmyohiu krajowym i mgdzynarodowym, oraz
przestrzegaj wynikajacych z obowdzujacych przepiséw wymogow niegtnych do utrzymywania
posiadanych licencji przewozowych. Potencjalnigigje ryzyko cofngcia licencji przewozowych w
razie niedopetnienia oboydkdéw cihzacych na podmiocie, w szczegbhoo w razie niedopetnienia
wymaga uprawniajcych do wykonywania dziataldoi w zakresie transportu drogowego lukaego
naruszenia warunkéw olgdlenych w licencji, co mogloby spowodowauniemaliwienie
wykonywania podstawowej dziataléw. Poprzez przeniesienie dziatadnboperacyjnej do spotek

zaleznych ryzyko to zostato zdywersyfikowane na poszéegyspéiki z Grupy Kapitatowe;j.

Ryzyko niekorzystnych zmian przepisow podatkowwyateripretaciji podatkowych — Spotki z Grupy

Kapitatowej zawieraty i bda zawierg pomidzy soly transakcje, ktére magodlegé badaniu przez

organy podatkowe. Kluczowym kryterium badania gasdliza, czy byty one zawierane na warunkach
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rynkowych. W ocenie Zagdu transakcje zawarte z podmiotami pggainymi byly, g i beda
zawierane na warunkach rynkowych. Niezma jednak wykluczy, ze ocena takich transakcji przez
organy podatkowe dalzie odmienna tiocena dokonana przez Emitenta, co mogtobyapogt za
soly konsekwencje w postaci odmiennie ustalonego dactpmtlatkowego i koniecz#o zaptaty

dodatkowego podatku wraz z odsetkami za ze#ok

4  Wskazanie pogpowai toczcych si przed gdem, organem wigciwym dla postpowania

arbitrazowego lub organem administracji publicznej

Nie tocz sie postpowania przedaglem, organem wigiwym dla postpowania arbitraowego ani
przed organem administracji publicznej doyaz zobowdzan albo wierzytelnéci, ktdrych hczna

wartas¢ stanowi co najmniej 10 % kapitatow wtasnych.

5 Informacje o podstawowych produktach, towarach lubtugach i rynkach zbytu

Trans Polonigwiadczy ustugi na terenie catej Europy. Grupa wsia@uje z czotowymi krajowymi i
migdzynarodowymi producentami oraz mniejszymi zakladamajmupcymi sk przerobem
przewaonych produktow. Jednocgee Grupa wspotpracuje z firmami transportowymizasadzie
ararrowania i nadzoru nad realizaglece transportowych.

Grupaswiadczy ustugi dla nagpujacych grup klientow:

» producentow, z ktérymi wspoipraca opierg sajczsciej na statej wspotpracy, a ustuga
transportowa i dia cz$¢ ustug logistycznych jest po stronie zleceniobigrcy

« firm handlowych, ktére znacznie tatwiej jest pozskio wspotpracy i producentow, ale
rzadko ma to charakter staly. Dla otomego tadunku dotaie poszukiwanigprzewanicy,
ktérzy wybierani g na podstawie nie tylko niskiej ceny, ale terminu przewozu,

» firm transportowo-spedycyjnych, z ktorymi Grupa wgmia s¢ tadunkami na zasadach
spedycyjnych. Zasady spedycyjne polegea odptatnym organizowaniu przewozu tadunkéw
na zlecenie podmiotu trzeciego wraz z wystawienikumentu przewozowego. W ramach
spedycji organizuje siprzewo6z, ubezpieczenie fadunku i odpgaseln. Niekiedy obejmuje

ona rownie skladowanie przesyiki i pogljie nalenosci za dostarczanprzesytk.

Trans Polonigwiadczy ustugi przewozow rtizynarodowych, zarébwno w eksporcie jak i imporcie.
W latach 2013-2014 r. sprzed@rans Polonia S.A. z podzialem na kraj i ekspaat&towala si

W sposOb nagpujacy:
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Rysunek nr 2 — Struktura geograficzna sprzedwa %]w latach 2013-2014

Struktura geograficzna sprzedazy w latach 2013-2014

2013 Kraj; 59% Eksport; 41%
2014 Kraj; 53% Eksport; 47%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Przewozy zagraniczne (tzn. na rzecz podmiotowgoyah swog siedzile zagranig) stanowity 47%
przychodoéw netto za sprzegaw 2014 roku. Kierunkami transportowymi przede wszystkich
panstwa z terenu Unii Europejskiej oraz rzadziej spuef(gtownie z terenu bytej WNP§wiadczone
ustugi na terenie bytej Rosji, Ukrainy, Biatorugatizowane $ na zlecenie podmiotéw z Unii
Europejskiej. Gtownymi rynkami zagranicznymi, nargich operowata Trans Polonia byty: Niemcy,
Holandia, Belgia i Francja. Przewozy produktow wejunierze obejmujcab Europ i z reguly g to
przewozy na diugich trasach, wzgjiczsci, obejmugce przekraczanie wielu granicigwowych. W
2014 roku spadt udziat przewozow krajowych w spazgdGrupa dystrybuuje swoje ustugi poprzez
rozbudowan spedyc} oraz zagraniczne biura handlowe.

Spotka wspotpracuje z wieloma klientami, azaklywersyfikuje udziat poszczegodlnych dostawcow.
Odbiorcy, ktérych udziat przekroczyt w 2014 rokud@rzychodbéw ze sprzedaogdtem to: AMG
Chemicals S.A. (udziat 19,1%). Udziahdnego z dostawcow ustug nie przekroczyt 10% udziat

przychodach ze sprzega
6 Informacje o zawartych umowach znagzych dla dziatalngci

W roku obrotowym zakiiczonym dnia 31 grudnia 2014 roku zawieranogpaggce znacgce umowy,
o ktérych Emitent informowat w raportach kieych:
« Umowa kredytu inwestycyjnego pogdizy spotk zalezng od Emitenta tj. TRN Estate S.A.
jako Kredytobiorg a Bankiem Zachodnim WBK S.A. z siedzilwe Wroctawiu jako
Kredytodawag. Udzielony zostat kredyt inwestycyjny w wysdko 2.090 tys. zt z
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przeznaczeniem sfinansowania zakupu nierucBommabudowanej budynkiem biurowym
oraz dzialek niezabudowanych. Zabezpieczeniem Kuedywestycyjnego $ hipoteka
umowna do kwoty najwiszej 2.302 tys. zt zt oraz hipoteka umownazha do kwoty
najwyzszej 834 tys. zt ustanowione na rzecz Kredytodavecy/w nieruchomixiach, przelew
wierzytelndci z tytutu umowy ubezpieczenia budynku na nierusbizi, weksel in blanco
wystawiony przez Kredytobiogc poreczony przez Emitenta. Dzie sptaty kredytu
inwestycyjnego strony ustality na dai80.04.2019r. Kredytobiorca zobaany jest dokona
sptat catéci zadtwzenia z tytutu kredytu inwestycyjnego w 58 rataclesgcznych w kwocie
17 tys. zt oraz ostatniej raty w kwocie 1.080 fs.Réwnoczénie udzielony zostat Kredyt
Obrotowy w wysokéci 534 tys. zt na z przeznaczeniem na sfinansowaoiatku VAT od
zakupu nieruchomsgi, ktére g przedmiotem kredytu inwestycyjnego Zabezpieczeniem
kredytu obrotowego byt weksel in blanco wystawigngez TRN Estate S.A. pgrzony przez
Trans Polonia S.A. Dziesptaty przedmiotowego Kredytu Obrotowego strortglitg na dzia
07.11.2014r. - (raport higcy 17/2014 z dnia 12.05.2014r.);

e 2 Umowy kupna sprzedg pomiedzy TRN Estate S.A. z siedzili Tczewie , spéik zalezna

od Emitenta a Tczewskim Towarzystwem Budownictwat&grnego Sp. z 0.0. z siedzily
Tczewie:

0o Umowa sprzedgy nieruchoméci zabudowanej budynkiem biurowym o powierzchni
uzytkowej 1.732,50 m2 pofmnej w Tczewie przy ul. Rokickiej 16 na dziatlce 850
m2. TRN Estate S.A. nabyto w/w nieruchafaa cen 1.705 tys. zt, przy czym kwota
171 tys. zt stanowitérodki wtasne, natomiast kwota 1.535 tys. zt poclitadzkredytu
udzielonego przez Bank Zachodni WBK Spétka AkcyjNabyta nieruchomi@ jest
siedzily Emitenta i spotek od niego zalgch. - (raport biggcy 18/2014 z dnia
12.05.2014r.)

0 Umowa sprzedgy nieruchoméci niezabudowanej stanoygej dzialtki o hcznej

powierzchni 10.159 m2 patonej w Tczewie przy ul. Rokickiej. TRN Estate S.A.
nabylo w/w nieruchomi& za hczrg cere 618 tys. zt plus nalmy podatek VAT w
kwocie 142 tys. zt Zaptata za eerakupu pochodzita zérodkow wiasnych w
wysokasci 62 tys. zi, natomiast kwota 556 tys. zt orazemay podatek VAT
pochodzita z kredytow udzielonych przez Bank Zach®dBK Spotka Akcyjna. W/iw
nieruchoméci nie byly wykorzystywane przed nabyciem przez temtia i Spotki od
niego zalene. Dziatki mog by¢ wykorzystane jako parking i zaplecze do obstugi
taboru Emitenta. - (raport bigcy 18/2014 z dnia 12.05.2014r.)

* 7 Umdw leasingu operacyjnego na zakup 3 naczeprystAG i 4 ciggnikéw siodtowych

marki Renault ogcznej wartéci umowy netto 609 tys. EUR gadzy Emitentem (Korzystagy)
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a Nordea Finance Polska S.A. z siedzbWarszawie (Finansagy) — (raport bigacy 24/2014
z dnia 18.06.2014r.),

* Aneks do Umowy o wielopodmiotawlini¢ kredytows pomidzy Emitentem i jego spétkami
zaleenymi (TP Sp. z 0.0., Tempo TP Sp. z 0.0. S.KK.A.IcQUIP Sp. z 0.0. S.K.A,, Inter TP
Sp. z0.0. S.K.A)) jako Kredytobiorcami a BankieatBodnim WBK z siedzipwe Wroctawiu

jako Kredytodawg. Na mocy zawartego aneksu okres wykorzystaniakieidytowej zostat
wydtuzony o rok tj. dzié sptaty kredytu zostat ustalony na dz{#6.08.2015r. Wysokg linii
kredytowej zostata utrzymana wacknej kwocie 5.500 tys. zi, z przeznaczeniem na
finansowanie bigcej dziatalnéci gospodarczej. — (raport bigey 26/2014 z dnia

09.07.2014r.),
* 7 Umoéw leasingu operacyjnego na zakup 3 naczemeysharki LAG i 4 cignikéw

siodtowych marki Renault aéznej wartéci umow netto 619 tys. euro eizy Emitentem
(Korzystapcy) a Millennium Leasing Sp. z 0.0. z siedgib Warszawie (Finansagy) — (raport
biezacy 27/2014 z dnia 10.07.2014r.),

9 Umébw leasingu operacyjnego na zakup 1 naczepgys marki LAG oraz 8 ggnikow
siodtowych marki Renault ;¢znej wartéci uméw netto 777 tys. euro éizy Emitentem
(Korzystapcy) a Millennium Leasing Sp. z 0.0. z siedpib Warszawie (Finansagy) — (raport
biezacy 38/2014 z dnia 14.10.2014r.).

Emitentowi nie § znane jakiekolwiek umowy pogdzy akcjonariuszami.

7 Informacje o powigzaniach organizacyjnych lub kapitatowych i inwesjykapitatowych

Emitent nie dokonywat inwestycji poza geudnostek powizanych, szerzej opisanych w pkt 1.2
,0pis Grupy Kapitalowej”. Trans Polonia nie dokorgta inwestycji krajowych i zagranicznych w

papiery wartéciowe, instrumenty finansowe, wastd niematerialne, nieruchoréa.

8 Informacje o istotnych transakcjach zawartych przemitenta lub jednosiéod niego zalgng z

podmiotami powgzanymi

Emitent oraz jednostki od niego zahe nie zawieraty istotnych transakcji z podmiotgmivigzanymi
na warunkach innych hirynkowe. Dane liczbowe dotygze jednostek powranych zostaly
zamieszczone w nocie numer 36 w dodatkowych notalgjaéniajacych w skonsolidowanym

sprawozdaniu finansowym.
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9 Informacje o zackgnietych i wypowiedzianych umowach kredytow izgozek

Tabela nr 12 — Zobowzania z tytutu kredytow i pyczek na dzig 31.12.2014r.

Kwota w Kwota
Rodza Finansujac umow! ° pozostata Waluta Stopa Termin sptat
zobowigzania lacy Y |do splaty procentowa praty
(w tys.) (w tys.)
Bank Zachodni
Kredg.t W rachunkt \vek 7 siedziy | 5500 | 1264 | PLN | WIBORIM*1 561508.06
iezacym . marza
we Wroctawiu
Bank Zachodni
_ Kredyt. WBK z siedzia | 2000 | 1968 | pyny |WIBORIM A+ 541904.30
inwestycyjny : marza
we Wroctawiu
Bank Zachodni
Kredyt obrotowy | WEK z siedzily 534 0 pLn | WIBORIM* 1 5014.08-25
we Wroctawiu

Szczegoblowy opis w/w umow zostat opisany rownie pkt 7 ,Informacje o zawartych umowach

znacacych dla dziatalngi...”

10 Informacje o udzielonych pgyczkach

W ciagu roku obrotowego 2014 Trans Polonia S.A. udzefastpujace payczki:

Tabela nr 13 — Udzielone pgczki w roku obrotowym 2014.

Roczna Data
. Kwot .
Pozyczkobiorca wota Waluta stopa zawarcia Data SF’.*""‘.V
catkowitej
(W tys.) procentowa| umowy
TRN Estate S.A.* 400 PLN 4,72% 2014-05-13 2014-60-1
TRN Estate S.A.* 300 PLN 4,67% 2014-08-05 2014-80-1
Euro Investor Sp. z 0.0.** 20 PLN 4,06% 2014-12-02015-12-08

* - TRN Estate S.A. jest podmiotem zalgm od Trans Polonia S.A.. W/w p@zka podlegata wtzeniom konsolidacyjnym podczas
sporadzania sprawozdafinansowych.
* - Euro Investor Sp. z 0.0. jest podmiotem pgeainym. Ze spokpowigzany jest Pan Dariusz Cegielski — PrezesatarEmitenta, posiada

on 100% udziatéw w tej spotce. Euro Investor Spa jest znacym akcjonariuszem Trans Polonia S.A.
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11 Informacje o udzielonych i otrzymanych pgezeniach i gwarancjach

Grupa Kapitatowa Trans Polonia posiada zohaamia warunkowe w postaci gwarancji bankowych:

- w dniu 17 lutego 2014r. na zlecenie Inter TPS5p.0. S.K.A., Bank Zachodni WBK S.A. wystawit
dwie gwarancje bankowe ngcig kwote 200 tys. zt na rzecz Lotos Asfalt Sp. z 0.0. gtoinaleytego
wykonania uméw transportowych. Terminamasci gwarancji - 31 grudnia 2015 .

- w dniu 16 czerwca 2014 r. na zlecenie Tempo TPzSpo. S.K.A., Bank Zachodni WBK S.A.
wystawit gwarangj bankowg na hczmg kwote 60 tys. EUR na rzecz Zrzeszeniaghfiynarodowych
Przewdanikéw w Polsce z siedzibw Warszawie tytutem dla zabezpieczenia wykonaokowizzania
Zleceniodawcy w stosunku do Beneficjenta z tytuaptaty cta i innych optat wynikggych ze
stosowania Konwencji celnej dotycej midzynarodowego przewozu towarOw z zastosowaniem

karnetow TIR (Konwencja TIR). Termin waosci gwarancji - 15 lipca 2019 r.

W roku obrotowym 2014 Emitent oraz spotki z Grupg ndzielaty pogczen i gwaranciji podmiotom
spoza Grupy Kapitatowej. Emitent jako pozyciel weksla wyspuje jedynie w przypadku peczei

zobowizan spoétek od niego zataych.

12 Emisja papierow wartéciowych

W 2014 roku Emitent nie przeprowadzat emisji akcji.

13 Prognozy finansowe

Emitent nie publikowat prognoz na rok 2014.

14 Ocena dotyagca zargdzania zasobami finansowymi

Trans Polonia finansuje swajlziatalng¢ srodkami wkasnymi, kredytami bankowymi oraz leasamgi
Rok 2014 byt kolejnym rokiem, w ktérym Emitent pprowadzit znacgce inwestycje w rozbudaw
taboru transportowego oraz nieruchdpio stanowjcych zaplecze biurowo-administracyjne.
Inwestycje sfinansowane zostaly przede wszystkiogidin, co odzwierciedla wzrost zobaaa
finansowych i ich wudzialu w sumie bilansowej.gckzna warté¢ krétkoterminowych i
diugoterminowych zobowkan odsetkowych z tytutu kredytéw i leasingdw wynosi koniec 2014
roku 23.629 tys. zi. Trans Polonia nie ma problenmhiezacym regulowaniem tych zoboydah.

Spfata zaeignictych zobowazan odbywa st w sposéb regularny, a w opinii Zgdu posiadane zasoby
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finansowe gwarantajpetrs zdolngé¢ wywiagzywania s¢ z zacagnictych zobowizan i zabezpieczania

biezacej ptynndci.

15 Ocena mdliwosci realizacji zamierz# inwestycyjnych

W roku 2015 Trans Polonia nie planuje tak zaageh inwestycji jak to miato miejsce w roku 2014r.
W pierwszym kwartale 2015r. zostaty dokonane ostatdbiory 4 naczep-cystern gcknej wartéci
420 tys. EUR. W zwizku z powyszym poziom zadienia w sumie bilansowej powinien ulec

obnizeniu.

16 Ocena czynnikow i nietypowych zdarzmajgcych wptyw na wynik z dziataloi za rok
obrotowy

W 2014 r. nie wysipity zdarzenia o charakterze nietypowym, ktore mibgtmiet znacacy wptyw na

osiggniete wyniki finansowe.

17 Charakterystyka zewgtrznych i wewrtrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju

przedsgbiorstwa

Do istotnych czynnikéw zewttrznych dla rozwoju Spotki mma zalicz¢ dynamilke wzrostu
gospodarczego, ktdry ma przedmie na wielké¢ popytu na specjalistyczne ustugi oferowane przez
Spotke. Ewentualne negatywne zmiany w gospodarce i n&uryguropejskim &da odczuwalne
réwniez w logistyce. Czynnikiem magym w dalszym ggu mie& wptyw na dziatalnéé jest obecna
niestabilna sytuacja polityczna na Ukrainie. Z uiwvag fakt, ze cg¢ ustug transportu ptynnych
tadunkéw chemicznych i spgwczych realizowana jest na tym terenie, istnigjgyko zmniejszenia
poziomu realizacji ustug na tym obszarze. MalBnrocic uwag, ze niestabilna sytuacja na tym ternie
istnieje od roku a pomimo tego faktu Grupagksiyta sprzedaustug transportéwiadczc na wiksz
skak ustugi na terenie zachodu i potudnia Europy. Rewrtrznych czynnikdw istotnych dla rozwoju
przedsgbiorstwa naley zaliczy¢ utrzymanie odpowiednio wykwalifikowanej kadry kiercow z
uprawnieniami do rmgdzynarodowego przewozu materialtdbw niebezpieczny&®DR) oraz

zapewnienie optymalnego wykorzystania floty.

18 Zmiany w podstawowych zasadach zgizania przedgbiorstwem emitenta i jego grup
kapitatowng

Podstawowa zmiana z zakresu zdeania przedsbiorstwem w 2014 polegata na przeniesieniu z
pocatkiem roku dziatalnéci z obszaru logistyki mas bitumicznych z TransoR@a S.A. do spoiki

zaleznej Inter TP _Sp. z 0.0. S.K.A. Od 2014 roku cataldinas¢ operacyjna z zakresu transportu i
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logistyki fadunkéw zostata przeniesiona do wysgemaanych w tym zakresie podmiotow zabgch.
W konsekwencji tego zdarzenia Trans Polonia S.A.mdzie juz generowa przychodow z ustug
transportowych. Gtéwnymrodiem przychoddéw dola przychody uzyskiwane od jednostek zalgch

z tytutu swiadczenia ustug rachunkowych, biurowo-kancelarginywynajmu taboru transportowego i
pomieszczg, korzystania z logo firmy. Ponadto spétki alieine § kosztami poniesionymi przez

Trans Polonia S.A. a stanaeymi koszt uzyskania przychodéw spoétek zaleh

19 Wszelkie umowy zawarte guizy emitentem a osobami zadzagcymi, przewidugce

rekompensat w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmavego stanowiska

Z osobami zardzapcymi nie zawarto umow przewidigych rekompenseatw przypadku rezygnacii

lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska.
20 Wartasé wynagrodz#é, nagrod lub korzyci, dla kaidej z 0s6b zamlzagcych i nadzorugcych

Dane dotyczce wynagrodzenia oséb zadzapcych i nadzorujcych zostaly zamieszczone w nocie

numer 23 w dodatkowych notach alnajacych w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.

21 Akcje emitenta oraz akcje i udziaty w jednostkaatwigzanych, lgdgcych w posiadaniu oséb

zarzgdzapcych i nadzorugcych emitenta

Wedtug informaciji posiadanych przez Emitenta, gtasiadania akcji Trans Polonia S.A. przez osoby

zaradzapce i nadzorujce jest nagpujacy:

Tabela nr 14 — Stan posiadania akcji Trans PolSmia przez osoby zagdzajce i nadzorujce na dzig 31.12.2014r

Imi ¢ i nazwisko Funkcja Liczba posiadanych akcji

Dariusz Cegielski (poprzez Euro

Investor Sp. z 0.0.) Prezes Zazin 3168 114
Krzysztof Luks Wiceprezes Zaidu 8 884
Adriana Bosiacka Czionek Zadu 15 000
Krzysztof Ptachta Przewodnigzy RN 25 000
Pawel Czerniewski Wiceprzewodnicy RN 14 255
Iwar Przyklang Czionek RN 635 256
Marcin Balicki Czionek RN 2 344

Zarzgdowi Spoiki nie g znanezadne umowy w wyniku, ktérych magv przyszigci nasgpi¢ zmiany

w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczastwvakcjonariuszy.

GRUPA KAPITALOWA TRANS POLONIA - Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci za rok obrotowy 2014 23



22 Informacje o systemie kontroli programow akcji prawniczych

W Grupie nie wysipuje obecnie program akcji pracowniczych.

23 Informacje o umowach z podmiotem uprawnionym do haéh sprawozda finansowych

Rok 2014

Na podstawie uchwaty numer 11/2014 Rady NadzorEmajs Polonia S.A. z dnia 27.05.2014r. roku
zawarto dwie umowy z podmiotem uprawnionym do b#&daprawozda finansowych tj. ,Gdaska
Grupa Audytoréw” Sp. z 0.0. z siedzilv Gdaisku, przy ul. Krélowej Jadwigi 137D/5, nr wpisu na
liste podmiotow uprawnionych do badania sprawazfil@ansowych 3385:

« Umowa na przeprowadzenie przgil $rédrocznego sprawozdania finansowego oraz
skonsolidowanegarodrocznego sprawozdania finansowego za okres €BD@MB.2014r.
zawarta zostata w dniu 3.07.2014 r. z ustalonymagyodzeniem 4 tys. zt netto;

« Umowa na przeprowadzenie badania jednostkowegoonssiidowanego sprawozdania
finansowego za rok obrotowy 2014 zostata zawartadniu 19.01.2015r. z ustalonym
wynagrodzeniem 8 tys. zt netto;

taczne wynagrodzenie nalee z tytutu badania i przegléw sprawozda finansowych wybranych
spoétek z Grupy Kapitatowej w 2014 roku wyniostot84. zt. (w tym 24 tys. z tyt. badania sprawazda
i 7 tys. zt z tyt. przegdu sprawozda).

Rok 2013

Na podstawie uchwat Rady Nadzorczej Trans Poloma Bumer 18/2013 z dnia 12.06.2013r. roku
oraz numer 21/2013 z dnia 13.12.2013r. zawarto dwiewy z podmiotem uprawnionym do badania
sprawozda finansowych tj. ,Gdaska Grupa Audytorow” Sp. z 0.0. z siedgilv Gdaisku, przy ul.
Krolowej Jadwigi 137D/5, nr wpisu na kstpodmiotow uprawnionych do badania sprawdzda
finansowych 3385:

« Umowa na przeprowadzenie przgil $rodrocznego sprawozdania finansowego oraz
skonsolidowanegosrédrocznego sprawozdania finansowego 01.01-30.@8r20zawarta
zostata w dniu 21.06.2013 r. z ustalonym wynagroigza 5 tys. zt netto;

« Umowa na przeprowadzenie badania jednostkowegoonssiidowanego sprawozdania
finansowego za rok obrotowy 2013 zostata zawartalniu 24.01.2014 r. z ustalonym
wynagrodzeniem 10 tys. zt netto;

taczne wynagrodzenie nalee z tytutu badania i przegléw sprawozda finansowych wybranych
spotek z Grupy Kapitatowej w 2013 roku wyniostotgd. zt. (w tym 19 tys. z tyt. badania sprawazda
i 5tys. zt z tyt. przegdu sprawozda).
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W latach 2013-2014 w/w biegty rewident riwiadczyt na rzecz Grupy Kapitalowej Trans Polonia
innych czynnéci poza wyej wymienionymi. Wynagrodzenia za badania i praéglspotek zalenych
wynikaja z zawartych oméw bezp@dnio przez te podmioty.

24 Osiggniecia w dziedzinie badai rozwoju

Spotka nie prowadzi dziatav dziedzinie badai rozwoju.

25 Informacje o nabyciu udziatow (akcji) wkasnych.
W roku 2014 Emitent nie nabywat akcji wiasnych.

26 Informacja o posiadanych przez jednosgtkddziatach (zaktadach)
Spotka nie posiada oddziatow.

GRUPA KAPITALOWA TRANS POLONIA - Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci za rok obrotowy 2014 25



27 Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego

27.1 Zbior zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlegaafs Polonia S.A.

Trans Polonia S.A. podlega obechie zasadom fadpiokacyjnego zawartym w dokumencie ,Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW”, ktory zostalzypsty przez Raed Gieldy Papieréw
Wartasciowych w dniu 21 listopada 2012 roku. Tekst zbipasad jest dogbny publicznie na stronie
internetowej Gietdy Papieréw Waktmowych S.A. pod adresehitp://www.corp-gov.gpw.pl

Emitent dizy do stosowania zasad tadu korporacyjnego wlimae jak najszerszym zakresie. W roku
2014 Emitent stosowat reguty wyszczegoélnione w ddkumencie za wytkiem zasad i rekomendacji

wyszczegolnionych pong;.

27.2 Wskazanie zasad tadu korporacyjnego, ktére nie lpigez emitenta stosowane wraz ze

wskazaniem jakie byly okoliczgoi i przyczyny nie zastosowania danej zasady

Spoétka w kontaktach z inwestorami wykorzystujecaiay innymi korporacyjg strore internetovyg
publikujac na niej materialy i informacje wzougj s na modelowym serwisie informacji inwestorskich
wymienionym w dokumencie ,Dobre Praktyki Spotek dlwanych na GPW”. Informacje zawarte na
stronie internetowej Emitenta w dziale Relacji Istoeskich zamieszczane sv dwoch wersjach
jezykowych — polskim i angielskim. Przettumaczone jeayk angielski zostaty radzy innymi
dokumenty korporacyjne, w tym Statut i regulamimiadz Spéiki,zyciorysy organdéw Spéiki i inne
informacje o charakterze statym. Emitent nie ttumyamatomiast naegyk angielski min. raportow
okresowych, raportbw higcych oraz dokumentéw zgdanych ze zwolywanymi Walnymi
Zgromadzeniami. Tym samym nie byla w pelni realiaoas zasada 2 w zakresie dziatu II: Dobrych
Praktyk ktéra, brzmi:,Spétka zapewnia funkcjonowanie swojej strony in&towej w ¢zyku

angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanymgscicd. pkt 1.”

Emitent nie stosuje i nieghzie stosowat zasady 10 w zakresie dziatu IV kbyezani: ,Spoétka powinna
zapewnd akcjonariuszom nmitiwos¢ udziatu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystanakow
komunikacji elektronicznej, polegagego na: 1) transmisji obrad walnego zgromadzeni@aasie
rzeczywistynm?) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistymamach ktorej akcjonariusze mpg

wypowiad& sie w toku obrad walnego zgromadzenia przebywaj miejscu innym aimiejsce obrad.”

Emitent gwiadcza, & wyzej wymienione zasady nig snie beda w najblizszej przysziéci stosowane
ze wzgkdu na wysokie koszty zgzane z ich implementagjw szczegoélngci w zwigzku z wdraeniem

systemu dajcym mazliwo$¢ udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystagriadkéw komunikacji
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elektronicznej. Dodatkoyv przyczyra niestosowania zasady zalegaj umaliwieniem udzialu w
walnym zgromadzeniu przy wykorzystanimodkow komunikacji elektronicznej, jest miwvosé
pojawienia s} probleméw natury technicznej mgrych mi€ wplyw na przebieg obrad walnego
zgromadzenia. W opinii Emitenta podawanie do pubkg wiadoméci, poprzez raporty bigce i
zamieszczanie na stronie internetowej: ogtoszeniawotaniu walnego zgromadzenia wraz z
porzadkiem obrad, projektéw uchwat, i@ uchwat podjtych i innych informacji wymaganymi
zgodnie z Rozposdzeniem Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009spvwawie informacji biecych

i okresowych [..] zapewnigjwystarczajca transparentrigé Spotki.

Z tych samych wzgddw Emitent nie &dzie stosowat zasady ust.1 pkt. 9a, w zakresiduditig Spétka
prowadzi korporacyji strore internetovg i zamieszcza na niej, oprocz informacji wymagarnyaiez

przepisy prawa: 9a) zapis przebiegu obrad walnegrornadzenia, w formie audio lub wideo”

Odnoszc sk do rekomendacji opisanych w ust. B& | Dobrych Praktyk,Spoétka powinna posiada
polityke wynagrodze oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzmwinna w szczegolsa
okresla¢ forme, struktue i poziom wynagrodzecztonkéw organéw nadzougych i zarzdzagcych.
Przy okrélaniu polityki wynagrodzé cztionkéw organdéw nadzoggych i zarzdzapcych spoiki
powinno mié zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej zriidiga 2004 r. w sprawie wspierania
odpowiedniego systemu wynagrotlagyrektorow spoétek notowanych na gietdzie (2004M/B,
uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 20090092385/WE)."Emitent dwiadcza, & zasada ta nie
byta stosowana w roku 2014. Zgodnie ze StatutemikBgZrtonkowie Rady Nadzorczej meg
otrzymywa& wynagrodzenie oraz zwrot kosztow z tytutu petnidmyunkcji na zasadach oktenych
uchwat Walnego Zgromadzenia. Ponadto nard3ie12.2014rzaden z Czlonkéw Rady Nadzorczej

nie otrzymywat wynagrodzenia z tytutu petnieniakojnwe wiadzach Spotki.

Rekomendacja opisana w ust Q& | Dobrych Praktyk stanowi,GPW rekomenduje spo6tkom
publicznym i ich akcjonariuszom, by zapewnialy an@wvnowaony udziat kobiet i giczyzn w
wykonywaniu funkcji zagzlu i nadzoru w przedgiiorstwach, wzmacniag w ten sposdb kreatywsio

i innowacyjn@¢ w prowadzonej przez spotki dziatafnbgospodarczej.’'W 2014 roku Zargd Emitenta
byt trzyosobowy (jedna kobieta, dwécleimzyzn) a Rada Nadzorczagioosobowa (@ic mezczyzn),
tym samym nie zostat zachowany parytet. Wynikaflaktu, &z kryterium wyboru na dane stanowisko

s3 posiadane kompetencje isdadczenie, a nie pikandydata.
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27.3 Opis gtdbwnych cech stosowanych w spéice systeméowtrddd wewnetrznej i

zarzgdzania ryzykiem w odniesieniu do procesu spaizania sprawozdafinansowych

Jednostkowe sprawozdania finansowe przygotowywanezez Gtownego Kggowego i Dyrektora
Finansowego oraz poddawanrgbsdaniu lub przegtlowi przez biegtego rewidenta, o ile wymagane
jest to obowdzujacymi przepisami prawa. Zagd Spotki jest odpowiedzialny za system kontroli
wewretrznej w Spoétce oraz jego skuteczaav procesie sposrizania sprawozdafinansowych. Za
przygotowanie i publikacje raportéw okresowych odfamlzialny jest Dyrektor Finansowy. W Spéice
istnieje procedura dotygea obiegu dokumentéw, wskazof osoby odpowiedzialne za kontrole
merytoryczr dokumentéw finansowych przychagtgch i wychodzcych. Istotne operacje finansowe
Zwigzane z zakupem, sprzedai zawieraniem umoéw wymaggjakceptacijiscistego kierownictwa
Spotki. Faktury zakupowegsszczegdtowo opisywane. Stosowane w Spélcegdaia analityczno-
sprawozdawcze pozwadainonitorowd dane finansowe. Wyniki finansowedace podstawy raportéw
biezagcych i okresowych pochodz miesécznej sprawozdawcioi finansowej, ktére po zamktiu
ksiagg kazdego miesjca kalendarzowego analizowangmszez Zargd pod lktem realizacji wynikow
finansowych w poszczegoélnych obszarach dziakainoZidentyfikowane hidy s3 wyjasniane i

korygowane przez Dziat Controllingu.

27.4 Wskazanie akcjonariuszy posiadayych bezpérednio lub pgrednio znaczne pakiety
akcji
Wedtug stanu na dzie31 grudnia 2014 roku akcjonariuszami posiatiani bezpdérednio i pgrednio,

co najmniej 5% ogodlnej liczby gtoséw na walnym agealzeniu byli:

e Euro Investor Sp. z 0.0. z siedzilv Warszawie — posiadadznie 3.168.114 akcji, ktére
stanowi tacznie 49,66% w kapitale zaktadowym orazad8j668.114 gtoséw, co stanowi
63,83% o0g0lnej liczby gtosbw na Walnym Zgromadzedainitenta. Ze spOtk Euro Investor
Sp. z 0.0. powsizany jest Pan Dariusz Stanistaw Cegielski — Préaesdu Emitenta, posiada
on 100% udziatéw w spoétce Euro Investor Sp. z 0.0.,

e Pan Iwar Przyklang — posiadgctnie 635.256 akcji Emitenta stanaaych hcznie 9,96% w
kapitale zaktadowym Emitenta i uprawni@ych do 635.256 gtoséw co stanowi 7,15% gltoséw
na Walnym Zgromadzeniu Emitenta.

W posiadaniu pozostatych akcjonariuszy jgsthie 2.576.630 akcji, ktére stanawi0,39% udziat w
kapitale zakladowym oraz dgj2.576.630 glosOw, co stanowi 29,02% gtosow na Waln

Zgromadzeniu Emitenta.
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27.5 Posiadacze wszelkich papierow waitwych, ktore daj specjalne uprawnienia

kontrolne, wraz z opisem tych uprawimie

Euro Investor Sp. z 0.0. posiada 2.500.000 akdgmmych serii A, ktore gsuprzywilejowane co do

glosu w ten sposolie na kada akcg serii A przypadaj dwa gtosy na Walnym Zgromadzeniu.

27.6 Wskazanie wszelkich ogranicze@dnasnie do wykonywania prawa gtosu

Wykonywanie prawa gtosu z akcji Spoétki nie jestaden sposob ograniczone.

27.7 Wskazanie wszelkich ograniczelotyczcych przenoszenia prawa wiasfo papieréw

wartasciowych emitenta.

Przenoszenie prawa wiasgopapierow wartéciowych Spotki nie jest wiaden sposob ograniczone.

27.8 Opis zasad dotygzych powolywania i odwotywania os6b zadzagcych oraz ich

uprawnien, w szczegolngei prawo do podjcia decyzji o emisji lub wykupie akciji.

Zgodnie z Statutem Spétki Zaxk Emitenta sklada siz 1 do 5 cztonkdéw. W tych granicach ligzb
cztonkéw Zarzadu okréla Rada Nadzorcza. Dariuszowi Stanistawowi Cegietsld przystuguje prawo
powotania jednego cztonka zadu w przypadku zasziu jednoosobowego lub dwuosobowego; dwoch
cztonkow zarzdu w przypadku zagzlu trzyosobowego lub czteroosobowego, trzech cherdaradu

w przypadku zargu piecioosobowego. Pozostatych cztonkow Zahz powotuje Rada Nadzorcza.
Dariuszowi Stanistawowi Cegielskiemu przystugujeavpo powierzenia funkcji Prezesa Zzim
jednemu z czionkéw zagdu. Pozostalych cztonkéw Zau powotuje Rada Nadzorcza. Rada
Nadzorcza powierza funkcje wiceprezesa lub cziafd@adu. Cztonkowie Zargdu powotywani g na
okres wspolnej kadencji trwggej lat 5, lecz mog by¢ odwotywani przed uptywem kadencji przez
podmiot, ktory ich powotat. Uprawnienia Dariuszai@stawa Cegielskiego do powotywania coaej
liczby czlonkéw Zargdu wygasaj z chwilg zmniejszenia liczby gloséw posiadanych przez niego
Walnym Zgromadzeniu porgj 20 % ogolnej liczby gloséw na Walnym Zgromaduzeritowotanie i
odwotanie czionkéw Zagdu oraz powierzenie funkcji Prezesa Zalz przez Dariusza Stanistawa
Cegielskiego, w sposbb okteny powyzej dokonywane jest poprzez zémie pisemnegoswiadczenia
woli zawierajcego oznaczenie imion i nazwisk 0os6b powotanychkladsZarazdu ze wskazaniem
powierzonych im funkcji. W razie wygaiccia uprawnié@ Dariusza Stanistawa Cegielskiego

wszystkich cztonkéw Zagrlu powotuje Rada Nadzorcza.
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W zwiazku z wniesieniem przez Dariusza Stanistawa Cdgegs posiadanych akcji Emitenta do
spotki Euro Investor Sp. z 0.0. z siedgity Warszawie utracit przystugige mu uprawnienia do
powotywania czionkdw Zagrlu Emitenta. Obecnie Zad Spoétki powotywany i odwotywany jest
przez Rad Nadzorcz Spotki.

Prawo do podjcia decyzji o emisji lub wykupie akcji nagdo kompetencji Walnego Zgromadzenia.

27.9 Opis zasad zmiany statutu Spotki

Zmiany Statutu Spotki dokonywang ggodnie z Kodeksem Spoétek Handlowych. Zmiana 8tatu

Spoiki naley do kompetencji Walnego Zgromadzenia Spotki.

27.10Sposob dziatania walnego zgromadzenia i jego zagamnuprawnienia oraz opis praw

akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania

Walne Zgromadzenie Trans Polonia S.A. dziata na{aode:
e Statutu Spotki Akcyjnej Trans Polonia S.A.
¢ Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia Trans PoBia

» Kodeksu Spotek Handlowych.

Zasady zwotywania Walnego Zgromadzenia éllrés 21 — 26 Statutu Emitenta. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie powinno odbysie w terminie szé&ciu miesecy po uptywie kadego roku obrotowego.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje corocznie ZarANadzwyczajne Walne Zgromadzenie
zwoluje Zarad. Rada Nadzorcza ma prawo zwolavyczajne Walne Zgromadzeniez¢di Zarzd nie
zwota go w terminie 6 miegiy po uptywie roku obrotowego oraz Nadzwyczajne Mg gromadzenie,
jezeli zwotanie go uzna za wskazane. Akcjonariusz dlibjonariusze reprezengay co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potovegdtu gtosow w Spotce magzwota
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze \agzaj przewodnicgcego tego
zgromadzenia. Nagdanie akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezeoygh co najmniej 5% kapitatu
zakladowego, zkmone na pimie lub w postaci elektronicznej wraz zzdaniem umieszczenia
okreslonych spraw w pordku obrad tego zgromadzenia zgtzwotuje walne zgromadzenie. Walne
zgromadzenie spoiki publicznej zwotuje przez ogtoszenie dokonywane na stronie interngtspdaki
oraz w sposob okény dla przekazywania informacji bigcych zgodnie z przepisami o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentavafisowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych. Ogtoszenie powinne digkonane co najmniej na dwadaie sz&¢ dni

przed terminem Walnego Zgromadzenia. Walne Zgroeradanage podejmowéauchwaty w sprawach
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objetych poradkiem obrad, chybae caly kapitat zakladowy jest reprezentowany na#gdzeniu, a
nikt z obecnych nie wniost sprzeciwu co do odby@alnego Zgromadzenia lub do wniesienia
poszczegoblnych spraw do pedku obrad. Poeglek obrad ustala podmiot zwadoy Walne
Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie z@@odejmowéa uchwaty bez wzgdu na liczle obecnych
akcjonariuszy i reprezentowanych akcji, chybgrzepisy prawa lub postanowienia Statutu przewidu
surowsze warunki zapadania uchwat. Uchwaly Waln@gwomadzenia zapadajbezwzgtdmg
wiekszaicig gtoséw o ile przepisy prawa lub Statut nie ustdapwsurowszych warunkéw
podejmowania uchwat. Uchwaly pozbawizg akcjonariusza praw przyznanych mu o§obi
wymagaj dla swej wanaosci zgody akcjonariusza, ktérego praw dotyc2zczegotowe zasad dziatania
Walne Zgromadzenie okila w Regulaminie Obrad Walnego Zgromadzenia. Akajursze mog
uczestniczy w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonyévarawo gtosu osoktie lub poprzez swoich
przedstawicieli. Zgodnie z zasasiWwobodnego gtosowania akcjonariusza, akcjonarnusz glosowa
odmiennie z kadej z posiadanych akcji. Pelnomocnictwa do uczezgmia w Walnym Zgromadzeniu
i do wykonywania prawa gtosu udzielac sia pémie oraz zajcza s¢ je do protokotu Walnego
Zgromadzenia lub w formie elektronicznej. W przykadoetnomocnictwa udzielonego wzyku
obcym, do protokotu zat¢za s¢ je wraz z jego odpowiednim ttumaczeniem preglsim na gzyk polski.
Jedna akcja zapewnia jeden gtos. Glosowanie jesigaTajne glosowanie zadza s¢ przy:

- wyborach cztonkéw wtadz spoiki i jej likwidatoréaraz gtosowaniu nad ich odwotaniem,

- glosowaniu o poagnicciu do odpowiedzialrii wskazanych powaej 0sob,

- w sprawach osobistych,

- na wniosek cheby jednego akcjonariusza lub jego przedstawiciela.

Walne Zgromadzenia odbywasic w siedzibie Emitenta, Gdaku, Sopocie, Gdyni i Warszawie.

27.11 Sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszty wgei ostatniego roku obrotowego oraz
opis dziatania organéw zagrizagcych, nadzorugcych lub administrugcych emitenta

oraz ich komitetow.

Wedtug stanu na dzie31 grudnia 2014 roku Zagd Trans Polonia S.A. dziatat w skladzie 3 osobowym:
* Dariusz Cegielski — Prezes Zadr
e Krzysztof Luks — Wiceprezes Zadu
e Adriana Bosiacka — Czionek Zadu

W roku obrotowym 2014 nie zaszly zmiany osobowe avzizie. W roku 2014 prokurentem
samoistnym w Spoéice byta Pani Eliza Stec. Do skismdadwiadczér woli w imieniu Spotki

upowaniony jest Prezes Zaydu samodzielnie bez wzglu na liczlg cztonkéw Zarzdu. W przypadku
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pozostatych czionkéw Zagdu wieloosobowego wymagane jest wspotdziatanie thwénonkow

Zarzdu (w tym prezesa lub wiceprezesa) lub cztonkaggarz prokurentem.

Rada Nadzorcza sktada sibecnie z piciu cztonkdédw powotanych na wspélpiccioletnia kadena.
W skiad Rady Nadzorczej Emitenta w roku 2014 weilod

* Krzysztof Ptachta — Przewodnigzy RN

» Pawet Czerniewski — Wiceprzewodmicy RN

e Maciej Dobrzyniecki — Czlonek Rady Nadzorczej
e lwar Przyklang — Cztonek Rady Nadzorczej

e Marcin Balicki — Cztonek Rady Nadzorczej

Mandat wszystkich cztonkéw do petnienia funkcji vagg najpgniej z dniem odbycia Walnego

Zgromadzenia zatwierdzgego sprawozdanie finansowe Emitenta za rok 2017.

Rada Nadzorcza sktadeg s 3 do 7 czionkOw, przy czym w razie posiadanizeprSpotk statusu
spoiki publicznej Rada Nadzorcza sktadazsib do 7 czionkdédw. W tych granicach ligzbztonkow
okresla Walne Zgromadzenie. Radzie Nadzorczej Spotkiipaene zostatyzadania komitetu audytu,
polegajce w szczegdlnei na monitorowaniu procesu sprawozdawckfinansowej, monitorowaniu
skutecznéci systeméw kontroli wewgtrznej, audytu wewgirznego oraz zagglzania ryzykiem,
monitorowaniu wykonywania czynic rewizji finansowej i monitorowaniu niezateosci biegtego

rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania spraanfinansowych.

Prezes Zamglu - Dariusz Cegielski

Wiceprezes Zauglu - Krzysztof LUKS e

Czionek Zarzdu - Adriana BosiaCcka = e

Tczew, 2015-03-16

GRUPA KAPITALOWA TRANS POLONIA - Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci za rok obrotowy 2014 32



