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Jastrzebie-Zdréj, 19 marca 2015 r.
Szanowni Panstwo, Drodzy Akcjonariusze,

Przekazuje Panstwu Raport Roczny Grupy JSW za 2014 rok. To sprawozdanie za rok,
ktéry byt dla Grupy okresem petnym wyzwan, bo przyszto nam dziata¢ w wyjatkowo trudnych
uwarunkowaniach makroekonomicznych. MusieliSmy dostosowywaé sie do dynamicznych
zmian zaréwno w globalnej gospodarce jako catosci, jak i do pogarszajacej sie koniunktury na
rynku surowcéw. Duze wahania obserwowali$my tez na rynku walut, a dodatkowo pierwsza
potowa 2014 roku przyniosta dalszy spadek cen naszego kluczowego produktu - wegla
koksowego. Mimo ze w drugiej potowie roku spadek cen wyhamowat, to pozostaty one na
poziomie najnizszym od kilku lat. Na niesprzyjajgcg sytuacje makroekonomiczng natozyty sie
dodatkowo trudnosci geologiczne w kilku naszych kopalniach, co wyraznie obnizyto poziom
wydobycia w pierwszej czesci ubiegtego roku i wptyneto na zdolnos¢ produkcyjng w catym roku.
Mimo intensyfikacji dziatan w segmencie wydobycia nie udato sie osiagng¢ zaktadanej na caty
rok produkcji, aczkolwiek dobowe wydobycie w Il potowie roku osiggneto wyzszy poziom niz
w ostatnich latach. v

Z punktu widzenia Zarzadu Jastrzebskiej Spotki Weglowej byt to okres konsekwentnych
dziatan majacych z jednej strony przeprowadzi¢ grupe kapitatowg przez trudny okres,
a z drugiej strony skonsolidowa¢ poszczegélne czesci Grupy. Zrobilismy wszystko, aby jak
najlepiej wykorzysta¢ potencjat, jaki tkwi w naszej grupie kapitatowej. Wzmocnilismy go poprzez
zakup kopalni Knuréw-Szczygtowice razem z jej bogatymi ztozami wegla koksowego. Tym
samym nie tylko zapewniliSmy sobie mozliwo$¢ utrzymania produkcji przez kolejne
dziesigciolecia, ale pozyskali§my zloza wyrézniajgce sie niskimi kosztami wydobycia. Wiasnie
ten element kosztowy jest niezwykle wazny ze wzgledu na otoczenie i globalne trendy, do
ktorych Spotka musi sie dostosowywac. W 2014 roku Zarzad JSW koncentrowat sie réwniez na
redukcji kosztow, racjonalizacji naktadéw inwestycyjnych oraz optymalizacji wykorzystania
posiadanych aktywéw. Dziatania we wszystkich segmentach naszej dziatalno$ci: weglowym,
koksowym i energetycznym bylty podejmowane z petng rozwagg i prowadzone w sposéb
odpowiedzialny w relacji do przewidywanego rozwoju sytuacji w naszym otoczeniu
i gospodarce. O wszystkich naszych decyzjach informowaliémy systematycznie i konsekwentnie

akcjonariuszy, inwestoréw oraz innych uczestnikéw rynku kapitatowego.
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Szanowni Panstwo. Zdaje sobie doskonale sprawe, ze zaréwno wyniki finansowe JSW,
jak i zmiany kursu akcji spétki w 2014 byly dla Akcjonariuszy dalekie od oczekiwan. Osoby,
ktére patrzyty na sektor gérniczy w ujeciu globalnym, zauwazaty, ze nasz kurs podlegat takim
samym zmianom, jak notowania akcji spétek wydobywczych na $wiecie. Wszystkie one ponosity
konsekwencje niskich cen wegla na $wiatowych rynkach, przez co réwniez do$wiadczyty
spadku zaufania inwestoréw do swoich akcji. Zwracam jednak uwage, ze mimo tak trudnej
sytuacji Spdtka - w odréznieniu od wielu konkurentéw - nie zatrzymata ani nie ograniczyta
wydobycia w Zzadnej swojej kopalni. Zachowata tez ptynno$¢ i realizowata najpilniejsze
inwestycje. Determinacja i konsekwencja w dziataniu pozwolity wydobyé oraz sprzedad
w ubiegtym roku prawie 14 milionéw ton wegla. Produkcja koksu przekroczyta 4 miliony ton. Do
petnego wykorzystania potencjatu Grupy JSW konieczna jest jednak kontynuacja programu
ograniczania kosztéw. Rok 2014 byt dopiero poczgtkiem procesu gruntownej restrukturyzaciji
w grupie kapitatowej JSW. Nie mozna uciec od rynkowych realidéw, zwtaszcza majac przed sobg
perspektywe utrzymujacych sie niskich cen wegla. Program restrukturyzacji musi mieé gteboki,
catosciowy charakter ze wzgledu na dramatyczny spadek cen wegla na przestrzeni ostatnich
kilku lat. Wymaga to wprowadzenia radykalnych i trwatych oszczednos$ci rowniez w obszarze
kosztow pracy. Wierze w odpowiedzialno§¢ strony spotecznej, dzieki ktérej wspdinie
wypracujemy korzystne dla spéfki, jej pracownikéw i akcjonariuszy rozwigzania.

Podsumowujgc trudny 2014, rok wyzwan i nawarstwiajgcych sie trudnosci, zycze
Panstwu — Akcjonariuszom Jastrzebskiej Spétki Weglowej, aby rok 2015 byt dla JSW okresem
zmian na lepsze i udanej, petnej restrukturyzacji, ktéra zapewni w kolejnych latach stabilny

rozwdj catej Grupie Kapitatowej JSW.

Z wyrazami szacunku

Jerzy Borecki
p. o/ Prezesa Zarzgdu JSW S.A.
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WYBRANE SKONSOLIDOWANE DANE FINANSOWE GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.

WYBRANE DANE FINANSOWE

w tys. zt

2014

okres od 01.01.2014

do 31.12.2014

2013

okres od 01.01.2013

do 31.12.2013

w tys. EUR

2014

okres od 01.01.2014

do 31.12.2014

2013

okres od 01.01.2013

do 31.12.2013

Dane dotyczace skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Przychody ze sprzedazy 6 814 936,44 7 632 167,08 1626 748,25 1812 435,78
Zysk/(strata) operacyjny/a (774 730,98) 201 877,75 (184 930,89) 47 940,57
Zyskl(strata) przed opodatkowaniem (882 142,10) 109 693,23 (210 570,29) 26 049,21
Zyskl(strata) netto (657 056,85) 82 197,75 (156 841,68) 19 519,77
Catkowite dochody razem (1079 171,81) 84 429,48 (257 601,94) 20 049,75
Zyskl/(strata) netto przypadajacy/a na: (657 056,85) 82 197,75 (156 841,68) 19 519,77
- akcjonariuszy Jednostki dominujacej (659 074,00) 77 260,23 (157 323,18) 18 347,24
- udziaty niekontrolujgce 2 017,15 4 937,52 481,50 1172,53
Catkowite dochody przypadajace na: (1079 171,81) 84 429,48 (257 601,94) 20 049,75
- akcjonariuszy Jednostki dominujacej (1 080 908,66) 79 333,19 (258 016,53) 18 839,51
- udziaty niekontrolujgce 1736,85 5096,29 414,59 1210,23
llo$¢ akcji (w szt.) 117 411 596 117 411 596 117 411 596 117 411 596
Podstawowy i rozwodniony zysk/(strata) na akcje przypadajacy

na akcjonariuszy Jednostki dominujacej (wyrazony w PLN / EUR na jedng (5,61) 0,66 (1,34) 0,16
akcjg)

Przeptywy pieniezne netto z dziatalno$ci operacyjnej 644 357,34 1630 115,84 153 810,26 387 108,96
Przeptywy pieniezne netto z dziatalno$ci inwestycyjnej (3 040 383,51) (804 136,66) (725 749,77) (190 960,97)
Przeptywy pieniezne netto z dziatalno$ci finansowej 1077 352,80 (280 548,43) 257 167,74 (66 622,76)
Zmiana netto stanu $rodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw (1318 673,37) 545 430,75 (314 771,77) 129 525,23

Stan na Stan na Stan na Stan na
31.12.2014 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2013

Aktywa trwate 13 085 836,65 10 299 929,47 3070 135,06 2 483 586,39
Aktywa obrotowe 2283 422,89 3562 018,79 535 725,52 858 897,28
Razem aktywa 15 369 259,54 13 861 948,26 3 605 860,58 3 342 483,67
Kapitat wtasny przypadajacy na akcjonariuszy Jednostki dominujacej 7 112 265,67 8184 958,21 1 668 645,02 1973 610,68
Udziaty niekontrolujgce 155 182,52 166 614,97 36 408,16 40 175,29
Razem kapitat wiasny 7267 448,19 8351573,18 1705 053,18 2013 785,97
Zobowigzania dtugoterminowe 3987 245,23 3022 595,17 935 467,99 728 827,92
Zobowigzania krétkoterminowe 4114 566,12 2487 779,91 965 339,40 599 869,77
Razem zobowigzania 8101 811,35 5510 375,08 1900 807,39 1328 697,69

Zastosowane kursy EUR/PLN:

* Pozycje skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej przeliczono wedftug kursu $redniego euro ogtoszonego przez Narodowy Bank Polski, obowigzujgcego na dzien koriczgcy

okres sprawozdawczy.

* Pozycje skonsolidowanego sprawozdania z wyniku finansowego i innych catkowitych dochodéw oraz skonsolidowanego sprawozdania z przeptywdw pienieznych przeliczono wedtug kursu
$redniego euro bedgcego $rednig arytmetyczng $rednich kurséw euro ogtoszonych przez Narodowy Bank Polski i obowigzujgcych na ostatni dzien kazdego zakoriczonego miesigca okresu

sprawozdawczego.

Sredni kurs euro w okresie
od 01.01. do 31.12.

Kurs euro na dzien konczacy okres sprawozdawczy

2013 4,1472 4,2110

2014 4,2623 4,1893
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE

GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.
ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach ztotych, o ile nie podano inaczej)

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWEJ

Nota 31.12.2014 31.12.2013
Aktywa
Aktywa trwate
Rzeczowe aktywa trwate 4 12 153,6 9726,0
Wartosci niematerialne 5 156,2 77,9
Nieruchomosci inwestycyjne 6 23,6 22,5
Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych 1,7 12,9
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 17 436,9 173,5
Pozostate dlugoterminowe aktywa 7 313,9 287,2
Razem aktywa trwate 13 085,9 10 300,0
Aktywa obrotowe
Zapasy 9 538,2 540,9
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 10 1 008,2 937,8
Nadptacony podatek dochodowy 2,5 32,4
Pochodne instrumenty finansowe 8 2,9 3,2
Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych 10,9 -
Inne kroétkoterminowe aktywa finansowe 11 0,2 10,8
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 12 720,5 2 036,9
Razem aktywa obrotowe 22834 3562,0
RAZEM AKTYWA 15 369,3 13 862,0

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE

GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.
ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach ztotych, o ile nie podano inaczej)

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWEJ (CD.)

Nota 31.12.2014 31.12.2013

Kapitat wiasny
Kapitat wiasny przypadajacy na akcjonariuszy
Jednostki dominujacej
Kapitat podstawowy 13 12519 12519
Nadwyzka wartosci emisyjnej akcji nad ich warto$cig nominalng 905,0 905,0
Kapitat z tytutu wyceny instrumentéw finansowych 14 (56,8) -
Zyski zatrzymane 5012,2 6028,1

71123 8185,0
Udziaty niekontrolujace 155,2 166,6
Razem kapitat wiasny 7 267,5 8 351,6
Zobowiazania
Zobowigzania dtugoterminowe
Kredyty i pozyczki 15 105,3 184,8
Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 16 36,9 -
Pochodne instrumenty finansowe 8 0,3 -
Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego 17 42,1 47,2
Zobowigzania z tytutu $wiadczen pracowniczych 18 2803,9 2078,8
Rezerwy 19 700,2 488,7
Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania 20 298,6 2231
Razem zobowiazania dtugoterminowe 3987,3 3022,6
Zobowigzania krotkoterminowe
Kredyty i pozyczki 15 100,5 81,0
Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 16 1272,2 51,3
Pochodne instrumenty finansowe 8 15,0 -
Zobowigzania z tytutu biezgcego podatku dochodowego 1,7 35
Zobowigzania z tytutu $wiadczen pracowniczych 18 306,6 288,3
Rezerwy 19 208,4 2511
Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania 20 22101 1812,6
Razem zobowiazania krétkoterminowe 4114,5 2 487,8
Razem zobowiazania 8101,8 5510,4
RAZEM KAPITAL. WLASNY | ZOBOWIAZANIA 15 369,3 13 862,0

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE

GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.
ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach ztotych, o ile nie podano inaczej)

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z WYNIKU FINANSOWEGO | INNYCH
CALKOWITYCH DOCHODOW

Za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia

2014 2013

Przychody ze sprzedazy 23 6 814,9 7 632,2
Koszt sprzedanych produktéw, materiatéw i towaréw 24 (6 819,6) (6 479,5)
Zyskl/(strata) brutto ze sprzedazy 4,7) 1152,7
Koszty sprzedazy 24 (362,4) (398,6)
Koszty administracyjne 24 (610,8) (598,1)
Pozostate przychody 25 160,3 134,6
Zysk na okazjonalnym nabyciu 26 306,2 -
Pozostate koszty 28 (262,4) (200,7)
Pozostate zyski/(straty) - netto 29 (1,0) 12,0
Zysk/(strata) operacyjny/a (774,8) 201,9
Przychody finansowe 30 49,2 41,5
Koszty finansowe 30 (157,0) (136,4)
Udziat w zyskach jednostek stowarzyszonych 0,4 2,7
Zysk/(strata) przed opodatkowaniem (882,2) 109,7
Podatek dochodowy 32 225,1 (27,5)
Zysk/(strata) netto (657,1) 82,2
Inne catkowite dochody, ktore beda podlegaly przeklasyfikowaniu (56,8) )
do wyniku netto: '
Zmiana wartosci instrumentéw zabezpieczajgcych 14 (70,1) -
Podatek dochodowy 32 13,3 -
Inne catkowite dochody, ktére nie beda podlegaly przeklasyfikowaniu
d i : (365,3) 2,2

0 wyniku netto:
Zyskil/(straty) aktuarialne 18 (451,0) 2,7
Podatek dochodowy 32 85,7 (0,5)
Inne catkowite dochody razem (422,1) 2,2
Catkowite dochody razem (1 079,2) 84,4
Zysk/(strata) netto przypadajacy na:
- akcjonariuszy Jednostki dominujacej 33 (659,1) 77,3
- udziaty niekontrolujgce 2,0 49
Catkowite dochody przypadajace na:
- akcjonariuszy Jednostki dominujacej (1 080,9) 79,3
- udziaty niekontrolujgce 1,7 51
Podstawowy i rozwodniony zysk/(strata) na akcje przypadajgcy na 33 (5,61) 0.66

akcjonariuszy Jednostki dominujgcej (wyrazony w PLN na jedng akcje)

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE

GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.
ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach ztotych, o ile nie podano inaczej)

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE ZE ZMIAN W KAPITALE WLASNYM

Przypadajace na akcjonariuszy Jednostki dominujacej

Nadwyzka
wartosci
emisyjnej Kapitat
akcji nad z tytutu
ich wyceny Udziaty
Kapitat wartoscig| instrumentow Zyski niekontro-
podstawowy nominalng finansowych = zatrzymane Razem lujace
Stan na 1 stycznia 2013 r. 12519 905,0 - 6 245,6 8402,5 1714 8573,9
Catkowite dochody razem: - - - 79,3 79,3 51 84,4
- zysk netto - - - 77,3 77,3 49 82,2
- inne catkowite dochody - - - 2,0 2,0 0,2 2,2
Dywidendy 34 - - - (295,8) (295,8) 1,2) (297,0)
Transakcje z udziatami
36 - - - 1,0 1,0 8,7 9,7
niekontrolujgcymi (£.0) (£.0) @7 .7
Stan na 31 grudnia 2013r. 12519 905,0 - 6 028,1 8185,0 166,6 8 351,6
Stan na 1 stycznia 2014 r. 12519 905,0 - 6 028,1 8185,0 166,6 8 351,6
Catkowite dochody razem: - - (56,8) (1024,1) (1080,9) 1,7 (1 079,2)
- zysk/(strata) netto - - - (659,1) (659,1) 2,0 (657,1)
- inne catkowite dochody - - (56,8) (365,0) (421,8) (0,3) (422,1)
Dywidendy - - - - - 0,9) (0,9)
T.ransakqe'z udz'|a+am| 36 R _ R 8.2 8,2 (12,2) (4,0)
niekontrolujgcymi
Stan na 31 grudnia 2014 r. 1251,9 905,0 (56,8) 5012,2 71123 155,2 7 267,5

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE

GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.
ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach ztotych, o ile nie podano inaczej)

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

Za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia

2014 2013

Przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej

Whptlywy pienigzne z dziatalno$ci operacyjnej 35 619,0 1748,4
Odsetki zaptacone (10,4) (36,1)
Zmiana stanu pochodnych instrumentéw finansowych 8 15,5 0,4
Podatek dochodowy (zaptacony)/otrzymane zwroty 20,2 (82,6)
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 644,3 1630,1

Przeptywy pienig¢zne z dziatalnosci inwestycyjnej

Nabycie rzeczowych aktywow trwatych (1 554,3) (1782,8)
Nabycie wartosci niematerialnych (15,5) (34,7)
Nabycie aktywow finansowych (19,8) (11,4)
Nabycie KWK Knuréw-Szczygtowice 26 (1 490,0) -
Nabycie spétki ZOD 26 (7,5) -
Wplywy ze sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych 3,2 5,8
Sprzedaz aktywow finansowych 13,6 938,8
Dywidendy otrzymane 0,6 0,6
Odsetki otrzymane 29,3 79,5
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (3040,4) (804,2)

Przeptywy pienig¢zne z dziatalnosci finansowej

Otrzymane kredyty i pozyczki 16,8 79,1
Sptaty kredytéw i pozyczek (73,6) (70,5)
Emisja dtuznych papieréw wartosciowych 16 1249,2 51,0
Wykup dtuznych papieréw warto$ciowych 16 (61,2) -
Dywidendy wyptacone akcjonariuszom Jednostki dominujace;j 34 - (295,8)
Dywidendy wyptacone udziatom niekontrolujgcym 0,9 1,2)
Transakcje z udziatowcami niekontrolujgcymi (9,4) (21,7)
Ptatnosci zwigzane z leasingiem finansowym (16,2) (6,9)
Odsetki zaptacone z dziatalnosci finansowej (21,7) -
Pozostate przeptywy (5,6) (14,5)
Przeplywy pieni¢zne netto z dziatalnosci finansowej 1077,4 (280,5)
Zmiana netto stanu srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentow (1318,7) 545,4
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na poczatek okresu 2 036,9 1490,7
Roznice kursowe z przeliczenia sSrodkéw pienigznych i ich ekwiwalentow 2,3 0,8
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 12 720,5 2 036,9

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE
GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.

ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach ztotych, o ile nie podano inaczej)

NOTY DO SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

INFORMACJE DODATKOWE

1. INFORMACJE OGOLNE

1.1. NAZWA, SIEDZIBA, PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

Grupa Kapitatowa Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. (,Grupa”, ,Grupa Kapitatowa”) sktada sie z Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A.
i jej spotek zaleznych zlokalizowanych na terenie Polski i jednej spotki na terenie Szwec;ji.

Jastrzebska Spotka Weglowa S.A. (,Jednostka dominujgca”, ,JSW”) zostata utworzona 1 kwietnia 1993 r. W dniu 17 grudnia 2001 r.
JSW zostata zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sgdowym pod numerem KRS 0000072093 prowadzonym przez Sad Rejonowy
w Gliwicach X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego. Jednostce dominujacej nadano numer statystyczny REGON
271747631. Siedziba Jednostki dominujacej miesci sie w Jastrzebiu-Zdroju, Aleja Jana Pawia Il 4. Zgodnie ze Statutem, Jednostka
dominujgca moze dziata¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami. Czas trwania dziatalnosci JSW jest
nieoznaczony. Akcje Jednostki dominujgcej znajdujg sie w publicznym obrocie od 6 lipca 2011 r. Zgodnie z klasyfikacjg Gietdy
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., JSW zostata zaklasyfikowana do sektora surowcowego.

Podstawowym przedmiotem dziatalnos$ci Grupy jest wydobywanie i sprzedaz wegla kamiennego, wytwarzanie i przetwarzanie koksu,
wytwarzanie, przesytanie i dystrybucja energii elektrycznej.

Grupa Kapitatowa Jastrzebskiej Spdtki Weglowej S.A. jest najwiekszym producentem wegla koksowego hard i znaczacym
producentem koksu w Unii Europejskiej. Od lat zajmuje kluczowg pozycje na polskim i europejskim rynku wegla koksowego,
za sprawg produkcji wysokiej jakosci wegla koksowego i koksu oraz dzieki usytuowaniu dziatalnosci w sgsiedztwie jej gtéwnych
odbiorcow. Podstawowg dziatalno$é Grupy stanowi réwniez wydobywanie i sprzedaz wegla do celéw energetycznych.

Grupa posiada wszelkie koncesje i umowy uzytkowania gérniczego niezbedne do eksploatacji wegla w kopalniach wchodzacych w jej
sktad. Szczegdly koncesji posiadanych przez Jednostke dominujgca, w tym zioza oraz obszary badan objete koncesjami,
sg zaprezentowane w punkcie 1.2. Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej za rok
obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku.

Obszar wydobywczy ulokowany jest w Gérnoslgskim Zagtebiu Weglowym, zas$ dziatalno$¢ koksownicza prowadzona jest na terenie
Dabrowy Gorniczej, Zabrza, Radlina, Czerwionki-Leszczyny i Watbrzycha. Dzigki posiadanym znaczacym zasobom wegla Grupa
ma mocne podstawy, aby utrzyma¢ wiodgcg pozycje na rynku wegla koksowego. Okoto 50% produkowanego przez Grupe wegla
koksowego przetwarzane jest przez koksownie Grupy na koks, ktory obok rudy zelaza stanowi podstawowy skiadnik wsadu
do produkcji stali w hutach, w odlewniach, w przemysle metali niezelaznych, w przemysle chemicznym i przy produkcji materiatéw
izolacyjnych. Wegiel do celéw energetycznych wykorzystywany jest gtéwnie do wytwarzania energii i sprzedawany przedsiebiorstwom
energetycznym, uzytkownikom przemystowym i odbiorcom indywidualnym, przy czym okoto 95% sprzedawane jest elektrowniom
w celu produkcji pradu oraz energii cieplnej.

Jastrzebska Spodtka Weglowa S.A. stanowi centrum sprzedazy wszystkich produktéw powstatych z wegla, tj. koksu
i weglopochodnych, wyprodukowanych przez koksownie nalezgce do Grupy. Gtéwni odbiorcy produktéw Grupy to przede wszystkim
klienci w Polsce, w Niemczech, Wioszech, Czechach, a takze Austrii.

Grupa jest jednym z najwiekszych pracodawcow w Polsce. tacznie w Grupie zatrudnionych jest ponad 34 tys. oséb, w tym ponad
26 tys. w Jastrzebskiej Spétce Weglowej S.A.

1.2. ZALOZENIE KONTYNUACJI DZIALALNOSCI

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci gospodarczej przez Grupe
w niezmienionej formie i zakresie przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia konczgcego okres sprawozdawczy. Na dzien
zatwierdzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finansowego nie stwierdza sig fakidw i okolicznosci wskazujgcych
na zagrozenie kontynuacji dziatalnosci Grupy w dajgcej sie przewidzie¢ przysztosci.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE

GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.
ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach ztotych, o ile nie podano inaczej)

1.3. SKLAD GRUPY KAPITALOWEJ

Na dzien 31 grudnia 2014 r. w skitad Grupy Kapitatowej wchodzity: JSW jako Jednostka dominujgca oraz spoétki bezposrednio
i posrednio zalezne zlokalizowane na terenie Polski oraz jedna spoétka na terenie Szwecji. Spotki zalezne podlegajg konsolidacji
metoda petna.

Na dzien 31 grudnia 2014 r. JSW posiadata bezposrednio lub posrednio udziaty i akcje w 27 spétkach powigzanych, w tym:
e 23 spotkach zaleznych (bezposrednio i posrednio),
e 4 spoétkach stowarzyszonych.

Udziaty w jednostkach stowarzyszonych (Jastrzebska Strefa Aktywnosci Gospodarczej Sp.z 0.0., OPA-ROW Sp. zo.0.,
Grafit Sp. z 0.0., Remkoks Sp. z 0.0.) sg w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym wyceniane metodg praw wtasnosci.

Ponizej przedstawiono informacje o spotkach wechodzgcych w sktad Grupy Kapitatowej objetych konsolidacjg metodg petna:

Procentowy udziat
spotek Grupy w
kapitale podstawowym

Lp. Nazwa spotki Siedziba Podstawowy przedmiot dziatalnosci 31.12.2014 31.12.2013

Jednostka dominujgca

1. Jastrzgbska Spétka Weglowa S.A. Jastrzebie-  Wydobywanie i sprzedaz wegla kamiennego, nie dotvez
(,JSW”) Zdroj sprzedaz koksu i weglopochodnych yezy
Spotki bezposrednio zalezne

2. JSWKOKSSA. * Zabrze Produkcja i sprzedaz koksu oraz produktow 95.71% R
(,JSW KOKS”) weglopochodnych ’

3.  Koksownia Przyjazn S.A. * Dabrowa Produkcja i sprzedaz koksu oraz produktow

) s - - 97,78%
(,Koksownia Przyjazn”) Gornicza weglopochodnych
4.  Kombinat Koksochemiczny Zabrze S.A.  * Zabrze Produkcja i sprzedaz koksu oraz produktow
” - 85,13%
(,KK Zabrze”) weglopochodnych

5. Walbrzyskie Zaktady Koksownicze Victoria S.A.  Watbrzych Produkcja i sprzedaz koksu oraz produktow 85.03% 85%
(,WZK Victoria”) weglopochodnych v 0

6.  Spdtka Energetyczna Jastrzebie S.A. Jastrzebie-  Produkcja energii elektrycznej i cieplnej oraz
(,SEJ") Zdroj sprezonego powietrza, dystrybucja, handel i ustugi 100% 100%

W powyzszym zakresie

7.  Polski Koks S.A. Katowice Sprzedaz wegla i koksu na rynkach krajowym 100% 100%
(,Polski Koks”) i zagranicznym, w gtéwnej mierze produktéw Grupy ° °

8.  Przedsigbiorstwo Gospodarki Wodnej Jastrzebie-  Swiadczenie ustug wodno-$ciekowych
i Rekultywacji S.A. Zdroj i odprowadzanie stonych wod, dostarczanie wody 100% 94,17%
(,PGWIR") przemystowej, dziatalno$¢ rekultywacyjna

9. Jastrzebskie Zaktady Remontowe Sp. z 0.0. Jastrzebie-  Prowadzenie robét gérniczych oraz dziatalno$¢
(.JZR") Zdroj ustugowa w zakresie remontu maszyn i urzgdzen, 100% 100%

ich konserwacja, ustugi serwisowe
10.  Centralne Laboratorium Pomiarowo — Jastrzgbie-  Wykonywanie ustug badan technicznych, analiz
Badawcze Sp. z 0.0. Zdrdj chemicznych i fizyko-chemicznych kopalin, o o
(.CLPB”) materiatdw oraz produktow statych, ciektych 90,31% 90,31%
i gazowych
11.  Jastrzebska Spoétka Kolejowa Sp. z 0.0. Jastrzgbie-  Dziatalno$¢ w zakresie udostepnienia linii
(,.JSK”) Zdroj kolejowych, utrzymania budowli i urzadzen
infrastruktury kolejowej, budowy i remontéw uktadow 100% 100%

torowych oraz obiektéw kolejowych, $wiadczenia
ustug spedycyjnych, transportu samochodowego

12.  Advicom Sp. z 0.0. Jastrzebie-  Doradztwo w zakresie sprzetu komputerowego,
(,Advicom”) Zdrdj dziatalno$¢ w zakresie oprogramowania 75,06% 75,06%
i przetwarzanie danych
13. JSU Sp.zo.o. Jastrzebie-  Posrednictwo ubezpieczeniowe wraz z obstuga
(.JSU”) Zdroj ubezp!eczen‘w zakresml I|kW|d'a'q| szkod 100% 100%
ubezpieczeniowych, dziatalno$¢ turystyczna
i hotelowa
14.  Zakiad Przewozéw i Spedycji Spedkoks Dabrowa Obstuga bocznicy kolejowej nalezacej do JSSW Koks
Sp. z 0.0. Gornicza i WZK Victoria oraz zapewnienie przeptywu towarow 100% 100%
(,Spedkoks”) pomiedzy bocznicg a stacjg kolejowa. Swiadczenie 0 0

ustug transportu kolejowego wegla.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE
GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.
ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach ztotych, o ile nie podano inaczej)

Procentowy udziat
spotek Grupy w
kapitale podstawowym

Lp. Nazwa spotki Siedziba Podstawowy przedmiot dziatalnosci 31.12.2014 31.12.2013
15.  JSW Szkolenie i Goérnictwo Sp. z 0.0. Jastrzebie-  Szkolenia oraz dziatalno$¢ wspomagajgca gornictwo 100%
s L. (] -
(.JSW SiG”") Zdrdj
Spotki posrednio zalezne
16. Baza Transportu Samochodowego Sp. z 0.0. Dabrowa Ustugi w zakresie wykonywania prac transportowych
» . . 100% 100%
(,BTS”) Gornicza oraz ogélnobudowlanych
17.  Zaktad Remontéw Mechanicznych Sp. z 0.0. Dabrowa Ustugi remontéw maszyn, urzadzen i narzedzi
(,ZRM”) Gornicza mechanicznych oraz sprzetu elektrycznego 100% 100%
i przyrzadoéw kontrolno-pomiarowych
18. P.P.H.U.REM-BUD Sp.zo.0. Zabrze Wykonawstwo i remonty budowlane o o
(,Rem-Bud") 100% 100%
19. CARBOTRAL\IS Sp. zo.0. Zabrze Transport drogowy towaréw 100% 100%
(,Carbotrans”)
20. Zaktad Ustug Energetycznych epeKoks Watbrzych Ustugi w zakresie energetyki, elektryki oraz
Sp. z o.0. ) autor_'natykl kontrolno-pomlarpng, uslugllp_rOJektowe 100% 100%
(,epeKoks”) w obiektach przemystowych i uzytecznosci
publicznej
21. SEJ Serwis Sp. z 0.0. Jastrzebie-  Ustugi w zakresie obstugi pralni, tazni, sprzatania,
(,SEJ Serwis”) Zdroj konserwacji, obstugi sprzetu ciezkiego oraz obstugi 100% 100%

i utrzymania ruchu urzadzen elektroenergetycznych
i instalacji energetycznych

22. Przedfleblorstwo Energetyki Cieplnej S.A. Jast'r_zeble- Wytwarzanle, przesyt, dystrybucja ciepta oraz obrot 09.54% 85.43%
(,PEC”) Zdroj cieptem
23. JZR Dzwigi Sp. z 0.0. Jastrzebie-  Ustugi z zakresu produkgji, modernizacji, remontow,
(,JZR Dzwigi") Zdroj konserwaciji, przegladéw oraz serwisu urzgdzen 84,97% 85%
transportu bliskiego
24.  Polski Koks Forwarding&Shipping Agency Gdynia Ustugi spedycji portowej i morskich agenciji
Sp.zo.0. transportowych 100% -
(,Polski Koks F&S” Agency)
25.  JSW Finance AB (publ) Sztokholm Spotka specjalnego przeznaczenia utworzona w celu
(“JSW Finance”) emisji obligacji na miedzynarodowych rynkach 100% -
finansowych
26. Zaktad Odsalania Debiensko Sp.z o0.0. Czerwionka Utylizacja stonych wéd kopalnianych w celu ochrony 100% _
(,ZOD”) -Leszczyny  wod powierzchniowych i produkcja soli

*  Z dniem 2 stycznia 2014 r. nastgpito pofgczenie spotek Koksownia Przyjazn S.A. i Kombinat Koksochemiczny Zabrze S.A. Potgczona spétka
otrzymata nazwe JSW Koks S.A. z siedzibg w Zabrzu, co zostato opisane ponizej.

Struktura Grupy Kapitatowej (schemat) uwzgledniajagca spotki objete konsolidacja wedtug stanu na 31 grudnia 2014 r. zostata
zaprezentowana w punkcie 1.2. Sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowe] Jastrzebskiej Spétki Weglowej S.A. za rok
obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku.

Zmiany w strukturze Grupy Kapitatfowej w 2014 roku

Ponizej opisane zostaly toczgce sie w 2014 roku procesy zwigzane ze zmianami w strukturze Grupy Kapitatowe;.

Poftgczenie spotek Koksownia Przyjazn i Kombinat Koksochemiczny Zabrze w spétke JSW KOKS S.A.

W dniu 2 stycznia 2014 r. Sad Rejonowy Katowice-Wschod w Katowicach zarejestrowat potgczenie spétek Koksownia Przyjazn S.A
i Kombinat Koksochemiczny ,Zabrze” S.A. Potgczenie zostato przeprowadzone poprzez przeniesienie catego majgtku KK Zabrze
(spotka przejmowana) na Koksownie Przyjazn (spdtka przejmujgca) z podwyzszeniem kapitatu Koksowni Przyjazn o kwote
162,4 min zt. Jednoczes$nie zostata zmieniona nazwa spotki przejmujacej na JSW KOKS S.A. z siedzibg w Zabrzu. Na dzien
31 grudnia 2014 r. JSW posiada 95 142 916 akcji spotki JSW KOKS S.A. stanowigcych 95,71% kapitatu tej spotki.

Powstanie spétki JSW SiG Sp. z 0.0.

W dniu 30 stycznia 2014 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie JSW podjeto uchwate w sprawie zawigzania jednoosobowej spotki
z ograniczong odpowiedzialnoscig pod firmg JSW Szkolenie i Gérnictwo Sp. z 0.0., z kapitatem zaktadowym w wysokosci 50 tys. zt
i objecia w niej przez JSW 100% udziatéw. Przedmiotowe zawigzanie spotki zostato zarejestrowane w dniu 19 lutego 2014 r.
postanowieniem Sadu Rejonowego w Gliwicach.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE

GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.
ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach ztotych, o ile nie podano inaczej)

Nabycie akcji imiennych spotki PGWIR

Do dnia 29 sierpnia 2014 r. JSW zakonczyla proces nabycia akcji imiennych serii A PGWIR od akcjonariuszy tej spotki (osob
fizycznych, ktére uzyskaty akcje w wyniku procesu komercjalizacji i prywatyzacji PGWIR lub ich spadkobiercéw oraz Skarbu Panstwa).
JSW nabyta 127 575 ww. akcji spotki PGWIR za tgczng kwote 3,9 min zt. Udziat JSW w kapitale zaktadowym PGWIiR zwigkszyt sie
0 5,83 %, do 100%.

Nabycie akcji imiennych spétki PGWIR w zamian za aport

W dniu 30 grudnia 2014 r. JSW podpisata umowe objecia 2 222 037 akcji serii E w podwyzszonym kapitale zaktadowym spotki
PGWIR w zamian za wniesiony aport o facznej wartosci godziwej 22,2 min zt. Powyzsza zmiana w kapitale ww. spotki zostata
zarejestrowana po dniu korniczgcym okres sprawozdawczy, tj. 4 marca 2015 r. przez Sad Rejonowy w Katowicach.

Nabycie akcji imiennych spétki WZK Victoria

W dniu 13 czerwca 2014 r. JSW zawarta umowy kupna 138 akcji spotki WZK Victoria od akcjonariuszy tej spotki (oséb fizycznych,
ktore uzyskaty akcje w wyniku komercjalizacji i prywatyzacji WZK Victoria) za fagczng kwote 0,1 min zt. Udziat JSW w kapitale
zaktadowym tej spotki zwiekszyt sie 0 0,03%.

Powstanie spotki Polski Koks Forwarding&Shipping Agency Sp.z o.o.

W dniu 26 sierpnia 2014 roku zostata zarejestrowana spotka Polski Koks Forwarding&Shipping Agency Sp.z o.0., w ktérej 100%
udziatéw zostato objetych przez Polski Koks.

Nabycie akcji spotki JSW Finance AB

W dniu 16 wrzesnia 2014 r. spdtka Polski Koks nabyta 100% akcji spdtki JSW Finance AB z siedzibg w Sztokholmie za kwote
6 500,00 EUR. W dniu 6 pazdziernika zostato zarejestrowane podwyzszenie kapitatu spétki do wysokosci 56 500,00 EUR.

Nabycie udziatéw w spofce ZOD

W dniu 30 wrzesnia 2014 r. spétka PGWIR podpisata warunkowg umowe nabycia od Kompani Weglowej S.A. 235 647 udziatéw spotki
Zakfad Odsalania ,Debiensko” Sp. z o.0. (,ZOD”), o warto$ci nominalnej 100,00 zt za kazdy udziat, stanowigcych 100% jej kapitatu
zaktadowego. Cena zakupu wyniosta 22,7 min zt. Nabycie udziatéw zostato ostatecznie sfinalizowane w dniu 27 listopada 2014 r.

Likwidacja Jastrzebskiej Strefy Aktywnosci Gospodarczej Sp. z o.o.

W dniu 1 lipca 2014 r. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow Jastrzebskiej Strefy Aktywnosci Gospodarczej Sp. z 0.0. podjeto
uchwate o rozwigzaniu i otwarciu likwidacji spotki. Planowany termin zakonczenia procesu likwidacji — | pétrocze 2015 r.

Informacje na temat jednostek zaleznych, ktore majg istotne udziafy niekontrolujace

Ponizsza tabela przedstawia szczegdty na temat jednostek zaleznych w Grupie, ktére majg istotne udziaty niekontrolujace:

Siedziba Procentowa wielkos¢ udziatéw  Zysk/(strata) zalokowana na Skumulowana wartosé
posiadanych przez Grupe udziaty niekontrolujace za rok udziatéw niekontrolujacych
31.12.2014 31.12.2013 2014 2013 31.12.2014 31.12.2013
JSW KOKS * Zabrze 95,71% - 1,2) 1,0 81,2 90,0
WZK Victoria Watbrzych 85,03% 85% 2,0 0,7 62,6 60,8
Pozostate jednostki
zalezne posiadajgce - - - 1,2 3,2 11,4 15,8

udziaty niekontrolujgce

Razem - - - 2,0 4,9 155,2 166,6

*  Zdniem 2 stycznia 2014 r. nastgpito potgczenie spotek Koksownia Przyjazri S.A. i Kombinat Koksochemiczny Zabrze S.A. w sp6tke JISW KOKS S.A.
z siedzibg w Zabrzu. W zwigzku z tym dane ujete w tabeli dotyczgce 2013 roku obejmujg wartosci spotki Koksownia Przyjazn i KK Zabrze.
Procentowa wielko$¢ udziatéw posiadanych przez Grupe na dzier: 31 grudnia 2013 r. w Koksowni Przyjazn: 97,78%, w KK Zabrze: 85,13%.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE
GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.

ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach ztotych, o ile nie podano inaczej)

2. ZASADY RACHUNKOWOSCI

Najwazniejsze zasady rachunkowosci zastosowane przy sporzadzeniu niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finansowego
przedstawione zostaty ponizej.

Spoétki zalezne stosujg takie same, jak Jednostka dominujgca, metody wyceny aktywow i pasywoéw oraz jednakowe zasady
sporzgdzania sprawozdan finansowych.

2.1. PODSTAWA SPORZADZENIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. zostalo sporzadzone
zgodnie z MSSF zatwierdzonymi przez Unie Europejska.

Niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowe sporzgdzone zostato zgodnie z zasadg kosztu historycznego, z wyjgtkiem
pochodnych instrumentéw finansowych wycenianych wedtug wartos$ci godziwe;j.

Sporzadzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego zgodnego z MSSF wymaga wykorzystywania pewnych znaczacych
szacunkéw ksiegowych. Wymaga réwniez od Zarzadu wlasnego osadu przy stosowaniu przyjetych przez Grupe zasad
rachunkowosci. Zagadnienia, ktére wymagajg wiekszej dozy osadu, bardziej ziozone lub takie, dla ktérych zatozenia i szacunki sg
istotne z punktu widzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego, ujawnione sg w Nocie 3.

Zasady rachunkowosci przedstawione w Nocie 2.2. zastosowano przy zachowaniu zasady ciggtosci we wszystkich prezentowanych
latach obrotowych.

2.1.1. NOWE STANDARDY, INTERPRETACJE | ICH ZMIANY

a) Standardy i interpretacje zastosowane po raz pierwszy w roku 2014

W niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupa zastosowata po raz pierwszy nastepujace standardy, zmiany
do istniejacych standardéw oraz interpretacje opublikowane przez Rade Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci (RMSR)
oraz zatwierdzone przez UE, ktére weszty w zycie w 2014 roku:

. MSSF 10 ,Skonsolidowane sprawozdania finansowe” - obowigzujgcy w odniesieniu do okreséw rocznych
rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2014 r. lub po tej dacie, zostat opublikowany przez RMSR w dniu 12 maja 2011 r., zatwierdzony
w UE dnia 11 grudnia 2012 r. MSSF 10 zastepuje wytyczne dotyczace konsolidacji zawarte w MSR 27 ,Skonsolidowane i jednostkowe
sprawozdania finansowe” i SKI-12 ,Konsolidacja - jednostki specjalnego przeznaczenia” poprzez wprowadzenie jednolitego modelu
konsolidacji dla wszystkich jednostek na podstawie kontroli, niezaleznie od charakteru inwestycji (tj. tego, czy jednostka jest
kontrolowana poprzez prawa gtosu inwestoréw czy poprzez inne ustalenia umowne powszechnie stosowane w jednostkach
specjalnego przeznaczenia). Zgodnie z MSSF 10 kontrola opiera sie natym, czy inwestor posiada: 1) zdolno$¢ kontroli nad
inwestycjg, 2) ekspozycje lub prawo do zmiennych zyskéw powstatych z jej zaangazowania w inwestycje, oraz 3) mozliwo$é
korzystania z jego kontroli nad inwestycjg w celu wpltyniecia na wysoko$¢ zwrotu z inwestycji.

Zastosowanie nowego standardu przez Grupe nie ma wptywu na skonsolidowane sprawozdanie finansowe, poniewaz ocena kontroli
posiadania, dokonana zgodnie z nowym standardem, nie zmienita ilosci podmiotéw i stopnia kontroli nad podmiotami, w ktérych
Grupa posiada inwestycje.

. MSSF 11 ,Wspodlne ustalenia umowne” - obowigzujgcy w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie
1 stycznia 2014 r. lub po tej dacie, zostat opublikowany przez RMSR w dniu 12 maja 2011 r., zatwierdzony w UE dnia 11 grudnia
2012 r. MSSF 11 wprowadza nowe regulacje rachunkowosci w odniesieniu do wspdlnych ustalen umownych, zastepujac MSR 31
,Udzialy we wspdlnych przedsiewzigciach”. Mozliwo$¢ zastosowania metody konsolidacji proporcjonalnej w stosunku do jednostek
wspotkontrolowanych zostata usunieta. Ponadto, MSSF 11 eliminuje wspdlnie kontrolowane aktywa pozostawiajgc rozréznienie
na wspolne operacje i wspolne przedsiewziecia. Wspdlne operacje sg to wspolne ustalenia umowne, w ktérych strony majg wspdlng
kontrole nad prawami do aktywow i zobowigzan. Wspdlne przedsiewziecie jest to wspdlne ustalenie umowne, w ktérym strony majg
wspolng kontrole nad prawami do aktywéw netto.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach ztotych, o ile nie podano inaczej)

Zastosowanie standardu przez Grupe nie spowodowato zmian w zakresie ujecia i wyceny obecnie posiadanych przez Grupe
wspolnych ustalen umownych.

. MSSF 12 ,,Ujawnienia na temat udzialéw w innych jednostkach” - obowigzujgcy w odniesieniu do okreséw rocznych
rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2014 r. lub po tej dacie, zostat opublikowany przez RMSR w dniu 12 maja 2011 r., zatwierdzony
w UE dnia 11 grudnia 2012 r. MSSF 12 wymaga dostarczenia zwigkszonej informacji zaréwno na temat jednostek objetych
konsolidacjg, jak i jednostek nieobjetych konsolidacja, w ktérych jednostka jest zaangazowana. Celem MSSF 12 jest dostarczanie
informaciji, tak aby uzytkownicy sprawozdan finansowych mogli oceni¢ podstawe kontroli, ograniczenia narzucone na skonsolidowane
aktywa i zobowigzania, ekspozycje na ryzyko wynikajgce z zaangazowania w strukturalne jednostki nieobjete konsolidacjg oraz
zaangazowanie niekontrolujgcych posiadaczy udziatéw w operacjach skonsolidowanych jednostek.

Zastosowanie MSSF 12 przez Grupe spowodowato zwiekszenie zakresu informacji ujawnianych w skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym.

. MSR 28 (znowelizowany w roku 2011) ,Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych i wspoélnych przedsiewzigciach”
- obowigzujgcy w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2014 r. lub po tej dacie, zostat opublikowany
przez RMSR w dniu 12 maja 2011 r., zatwierdzony w UE dnia 11 grudnia 2012 r. MSR 28 zmieniono w wyniku publikacji MSSF 10,
MSSF 11 i MSSF 12. Zadecydowano o wigczeniu zasad dotyczgcych ujmowania wspolnych przedsiewzie¢ metodg praw wlasnosci do
MSR 28, poniewaz metoda ta ma zastosowanie zaréwno do wspélnych przedsiewziec, jak tez jednostek stowarzyszonych. Pozostate
wytyczne nie ulegty zmianie.

Powyzsze zmiany nie majg wptywu na skonsolidowane sprawozdanie finansowe, gdyz zmieniony standard nie wprowadza zadnych
zmian w metodologii wyceny metodg praw wtasnosci.

. Zmiany do MSSF 10 ,Skonsolidowane sprawozdania finansowe”, MSSF 11 ,Wspodlne ustalenia umowne” oraz
MSSF 12 ,,Ujawnienie informacji na temat udzialéow w innych jednostkach” — objasnienia na temat przepiséw przejsciowych -
obowigzujgce w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2014 r. lub po tej dacie, zostaty opublikowane
przez RMSR w dniu 28 czerwca 2012 r., zatwierdzone w UE w dniu 4 kwietnia 2013 r. Zmiany te majg na celu dostarczenie
dodatkowych objasnien na temat przepiséw przejsciowych w MSSF 10, MSSF 11 i MSSF 12 w taki sposéb, aby ,ograniczyé wymogi
przeksztalcenia danych poréwnawczych tylko do poprzedzajgcego okresu poréwnawczego”’. Wprowadzono réwniez zmiany do
MSSF 11 i MSSF 12 w celu eliminacji wymogéw prezentowania danych poréwnawczych za okresy wczesniejsze niz bezposrednio
poprzedzajacy okres.

Powyzsze zmiany nie majg istotnego wptywu na kwoty wykazane w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym, gdyz zawierajg
objasnienia dotyczgce prezentacji danych poréwnawczych.

. Zmiany do MSSF 10 ,Skonsolidowane sprawozdania finansowe”, MSSF 12 ,Ujawnienie informacji na temat
udzialow w innych jednostkach” oraz MSR 27 ,Jednostkowe sprawozdania finansowe” - jednostki inwestycyjne -
obowigzujgce w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2014 r. lub po tej dacie, zostaty opublikowane
przez RMSR w dniu 31 pazdziernika 2012 r., zatwierdzone w UE w dniu 20 listopada 2013 r. Zmiany zapewniajg zwolnienie z wymogu
konsolidacji zgodnie z MSSF 10 oraz wymagajg od jednostek inwestycyjnych ujmowania poszczegdlnych jednostek zaleznych
w warto$ci godziwej przez wynik finansowy, zamiast je konsolidowaé. Zmiany zawierajg réwniez wymagania dotyczace ujawnien
dla jednostek inwestycyjnych.

Spdétki z Grupy nie spetniajg definicji ,jednostki inwestycyjnej” i w konsekwencji powyzsze zmiany nie majg zastosowania
w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.

. Zmiany do MSR 32 ,Instrumenty finansowe: prezentacja” — kompensowanie aktywéw i zobowigzan finansowych -
obowigzujgce w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2014 r. lub po tej dacie, zostaty opublikowane
przez RMSR w dniu 16 grudnia 2011 r., zatwierdzone w UE w dniu 13 grudnia 2012 r. Zmiany doprecyzowujg zasady kompensowania
i skupiajg sie na czterech gtéwnych obszarach: (a) wyjasnienie, na czym polega "posiadanie mozliwego do wyegzekwowania prawa
do przeprowadzania kompensaty"; (b) jednoczesne przeprowadzanie kompensat i rozliczen; (c) kompensowanie zabezpieczen;
(d) jednostka rozliczeniowa na potrzeby kompensat.

Zastosowanie powyzszych zmian nie ma istotnego wptywu na skonsolidowane sprawozdanie finansowe, gdyz zmiany zawierajg
jedynie dodatkowe wyjasnienia umozliwiajgce jednolitg implementacje wymogéw MSR 32.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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. Zmiany do MSR 36 ,Utrata wartosci aktywéw” — Ujawnianie wartosci odzyskiwalnej aktywow niefinansowych -
obowigzujgce w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2014 r. lub po tej dacie, zostaty opublikowane
przez RMSR w dniu 29 maja 2013 r., zatwierdzone w UE w dniu 19 grudnia 2013 r. Zmiany o niewielkim zakresie do MSR 36 dotyczg
ujawnienia informacji o wartosci odzyskiwalnej aktywow, dla ktérych dokonano odpisu z tytutu utraty wartosci oraz w sytuacji kiedy
warto$¢ odzyskiwalna jest oparta na wartosci godziwej pomniejszonej o koszty zbycia. Przy opracowywaniu MSSF 13 ,Okreslanie
wartosci godziwej’, RMSR postanowita zmieni¢ MSR 36 w taki sposob, aby wprowadzi¢ wymaég ujawnienia informacji o wartosci
odzyskiwalnej aktywow, dla ktorych dokonano odpisu z tytutu utraty wartosci. Aktualne zmiany wyjasniajg pierwotny zamiar RMSR,
ze zakres tych ujawnien jest ograniczony jedynie do wartosci odzyskiwalnej aktywoéw, dla ktérych dokonano odpisu z tytutu utraty
wartosci oraz kiedy warto$¢ odzyskiwalna jest oparta na wartosci godziwej pomniejszonej o koszty zbycia.

Powyzsze zmiany nie majg wptywu na kwoty wykazane w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym, a jedynie na zakres
dokonanych ujawnien.

. Zmiany do MSR 39 ,Instrumenty finansowe: ujmowanie i wycena” — Nowacja instrumentéw pochodnych oraz
dalsze stosowanie rachunkowosci zabezpieczen - obowigzujgce w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych sie
1 stycznia 2014 r. lub po tej dacie, zostaty opublikowane przez RMSR w dniu 29 maja 2013 r., zatwierdzone w UE w dniu 19 grudnia
2013 r. Zmiany o niewielkim zakresie dajg mozliwos¢ dalszego stosowania rachunkowosci zabezpieczen w przypadku nowacji
instrumentu pochodnego (wyznaczonego jako instrument zabezpieczajgcy) w taki sposdb, ze jego strong staje sie kontrahent
centralny, pod warunkiem spetnienia okreslonych warunkéw.

Grupa nie posiada obecnie instrumentéw pochodnych, ktére by podlegaty nowacji. W zwigzku z tym powyzsze zmiany nie majg
wptywu na kwoty wykazane w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.

b) Standardy i interpretacje, jakie zostaly juz opublikowane i zatwierdzone przez UE, ale jeszcze nie weszfy w zycie

Zatwierdzajgc niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupa nie zdecydowata sie na wcze$niejsze zastosowanie
standardéw, zmian standardéw i interpretacji, ktére zostaty opublikowane i zatwierdzone do stosowania w UE, ale ktére nie weszty
jeszcze w zycie. Grupa zastosuje standardy, zmiany do istniejacych standardéw i interpretacje majgce zastosowanie do prowadzonej
przez nig dziatalnosci od momentu ich wejscia w zycie.

. Zmiany do réznych standardéw ,,Poprawki do MSSF (cykl 2010-2012)” - obowigzujace w odniesieniu do okreséw
rocznych rozpoczynajacych sie 1 lutego 2015 r. lub po tej dacie, zostaly opublikowane przez RMSR w dniu 12 grudnia 2013 r.,
zatwierdzone w UE w dniu 17 grudnia 2014 r. Dokonano zmian do réznych standardéw i interpretacji w ramach procedury
wprowadzania dorocznych poprawek do standardéw (MSSF 2, MSSF 3, MSSF 8, MSSF 13, MSR 16, MSR 24 oraz MSR 38)
ukierunkowanych gtéwnie na rozwigzywanie niezgodnosci i uscislenie stownictwa. Wprowadzone zmiany doprecyzowaty wymagane
ujecie ksiegowe w sytuacjach, w ktérych poprzednio dopuszczana byla dowolno$¢ interpretacji. Najwazniejsze z nich to nowe lub
zmienione wymogi dotyczace: (i) definicji ,warunku nabycia uprawnien”; (ii) rozliczania zaptaty warunkowej w potaczeniu przedsiewziec¢;
(iii) agregacji segmentéw operacyjnych i uzgodnienia sumy aktywéw segmentéw sprawozdawczych do aktywoéw jednostki; (iv) wyceny
krétkoterminowych naleznosci i zobowigzan; (v) proporcjonalnego przeksztatcenia skumulowanego umorzenia w modelu
przeszacowania oraz (vi) definicji kluczowych cztonkéw kierownictwa.

Powyzsze zmiany nie bedg miaty istotnego wptywu na skonsolidowany wynik finansowy Grupy, gdyz wprowadzone poprawki majg
gtéwnie charakter wyjasnien lub eliminacji przypadkowych niespdéjnosci z dotychczas opublikowanych standardéw.

. Zmiany do réznych standardéw ,,Poprawki do MSSF (cykl 2011-2013)”- obowigzujgce w odniesieniu do okreséw
rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2015 r. lub po tej dacie, zostaty opublikowane przez RMSR w dniu 12 grudnia 2013 r.,
zatwierdzone w UE w dniu 18 grudnia 2014 r. Dokonano zmian do réznych standardéw i interpretacji w ramach procedury
wprowadzania dorocznych poprawek do standardéw (MSSF 1, MSSF 3, MSSF 13 oraz MSR 40) ukierunkowanych gtéwnie
na rozwigzywanie niezgodnosci i uscislenie stownictwa. Wprowadzone zmiany doprecyzowaty wymagane ujecie ksiegowe
w sytuacjach, w ktérych poprzednio dopuszczana byta dowolno$é interpretaciji. Najwazniejsze z nich to nowe lub zmienione wymogi
dotyczace: (i) znaczenia obowigzujgcych standardéow w MSSF 1; (ii) zakresu zwolnien dotyczacych wspdlnych przedsiewziec;
(iii) zakresu paragrafu 52 MSSF 13 (zwolnienie portfela) oraz (iv) doprecyzowania relacji miedzy MSSF 3 a MSR 40 dotyczacej
klasyfikacji nieruchomosci jako inwestycyjnych lub uzytkowanych we wiasnym zakresie.

Powyzsze zmiany nie bedg miaty istotnego wptywu na skonsolidowany wynik finansowy Grupy, gdyz wprowadzone poprawki majg
gtéwnie charakter wyjasnien lub eliminacji przypadkowych niespojnosci z dotychczas opublikowanych standardéw.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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. Zmiany do MSR 19 ,Swiadczenia pracownicze” — Programy okreslonych $wiadczen: sktadki pracownicze -
obowigzujgce w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 lutego 2015 r. lub po tej dacie, zostaty opublikowane przez
RMSR w dniu 21 listopada 2013 r. , zatwierdzone w UE w dniu 17 grudnia 2014 r. Powyzsze zmiany dotyczg zakresu zastosowania
standardu do skfadek od pracownikéw lub oséb trzecich ptaconych na rzecz programéw okreslonych $wiadczen. Celem zmian jest
uproszczenie rozliczania sktadek, ktére sg niezalezne od liczby przepracowanych lat pracy (np. sktadek pracowniczych obliczanych
jako staty procent wynagrodzenia).

Powyzsze zmiany nie bedg miaty wplywu na skonsolidowane sprawozdanie finansowe, gdyz program okreslonych $wiadczen
stosowany w Grupie dla ustalania zobowigzania z tytutu $wiadczen pracowniczych nie przewiduje wptacania sktadek przez
pracownikow lub strony trzecie.

. Interpretacja KIMSF 21 ,,Optaty publiczne” - obowigzujgca w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie
17 czerwca 2014 r. lub po tej dacie, zostata opublikowana przez RMSR w dniu 20 maja 2013 r., zatwierdzona w UE w dniu
13 czerwca 2014 r. KIMSF 21 to interpretacja MSR 37 ,Rezerwy, zobowigzania warunkowe i aktywa warunkowe”. MSR 37 okresla
kryteria rozpoznawania zobowigzania, jednym z ktérych jest wymdg posiadania obecnego obowigzku wynikajgcego z przesztych
zdarzen (tzw. zdarzenie obligujgce). Interpretacja wyjasnia, ze zdarzeniem skutkujgcym powstanie zobowigzania do uiszczenia optaty
publicznej jest dziatalno$¢ podlegajgca optacie publicznej okreslona w odpowiednich przepisach prawnych.

Grupa weryfikuje wszystkie biezgce podatki zgodnie z postanowieniami KIMSF 21 oraz dokona stosownej prezentacji
w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym na dzien 31 grudnia 2015 r.

C) Standardy i interpretacje przyjete przez RMSR, ale jeszcze niezatwierdzone przez UE

MSSF w ksztalcie zatwierdzonym przez UE nie réznig sie obecnie w znaczacy sposob od regulacji przyjetych przez Rade
Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci (RMSR), z wyjgtkiem ponizszych standardéw, zmian do standardéw i interpretacji,
ktore wedtug stanu na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie zostaty jeszcze przyjete do stosowania. Grupa
zastosuje standardy, zmiany do istniejacych standardéw i interpretacje majace zastosowanie do prowadzonej przez nig dziatalnosci
od momentu ich wej$cia w zycie.

. MSSF 9 ,Instrumenty finansowe” - obowigzujacy w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia
2018 r. lub po tej dacie zostat opublikowany w dniu 24 lipca 2014 r. MSSF 9 jest standardem zastepujagcym MSR 39 ,Instrumenty
finansowe — ujmowanie i wycena”. MSSF 9 okresla wymogi w zakresie ujmowania i wyceny, utraty wartosci, zaprzestania ujmowania
oraz rachunkowosci zabezpieczen.

Klasyfikacja i wycena - MSSF 9 wprowadza nowe podejscie do klasyfikacji aktywéw finansowych, ktéra uzalezniona jest
od charakterystyki przeptywéw pienieznych oraz modelu biznesowego zwigzanymi z danymi aktywami. Takie jednolite podej$cie
oparte na zasadach zastepuje istniejgce wymagania oparte na regutach zgodnie z MSR 39. Nowy model skutkuje réwniez
ujednoliceniem modelu utraty warto$ci w stosunku do wszystkich instrumentéw finansowych.

Utrata wartosci - MSSF 9 wprowadza nowy model utraty warto$ci ustalanej w oparciu o oczekiwane straty, ktéry wymaga biezacego
uznawania oczekiwanych strat kredytowych. W szczegoélnosci, nowy standard wymaga, aby jednostki ujmowaty oczekiwane straty
kredytowe w momencie kiedy instrumenty finansowe sa ujmowane po raz pierwszy oraz ujmowaty wszelkie oczekiwane straty
z catego okresu zycia instrumentéw w szybszy niz dotychczas sposéb.

Rachunkowos$¢ zabezpieczen - MSSF 9 wprowadza zreformowany model rachunkowos$ci zabezpieczen, z rozszerzonymi
wymaganiami ujawnien o dziatalnosci zarzadzania ryzykiem. Nowy model stanowi znaczaca zmiane rachunkowosci zabezpieczen,
ktéra ma na celu dostosowanie zasad rachunkowosci do praktycznej dziatalno$ci zarzadzania ryzykiem.

Wiasne ryzyko kredytowe - MSSF 9 usuwa zmienno$¢ wyniku finansowego, powodowang przez zmiany ryzyka kredytowego
zobowigzan wyznaczonych do wyceny w wartosci godziwej. Ta zmiana oznacza, ze zyski na zobowigzaniach spowodowane
pogorszeniem wtasnego ryzyka kredytowego jednostki nie sg ujmowane w rachunku zyskéw i strat.

Oczekuje sie, ze zastosowanie MSSF 9 moze mie¢ wplyw na kwoty prezentowane w przysztych skonsolidowanych sprawozdaniach
finansowych Grupy. Obecnie nie ma jednak mozliwosci przedstawienia wiarygodnych danych szacunkowych dotyczacych wptywu
MSSF 9, gdyz Grupa jest w trakcie analizy wptywu nowego standardu na stosowane przez Grupe zasady rachunkowos$ci oraz
przyszte skonsolidowane sprawozdanie finansowe.

. MSSF 14 ,,Odroczone salda z regulowanej dziatalnosci” - obowigzujgcy dla okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie
1 stycznia 2016 r. lub po tej dacie zostat opublikowany przez RMSR w dniu 30 stycznia 2014 r. MSSF 14 zostat wprowadzony jako
przejsciowy standard dla jednostek stosujacych MSSF po raz pierwszy. Nowy standard pozwala na kontynuacje stosowania zasad

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
16



SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE
GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.

ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach ztotych, o ile nie podano inaczej)

rachunkowosci dziatalnosci opartej na regulowanych stawkach w przypadkach, gdy zezwalaty na to poprzednio stosowane ogdlnie
akceptowalne zasady rachunkowosci. Standard wprowadza odrebng prezentacje odroczonych sald z regulowanej dziatalnosci
w sprawozdaniu z sytuacji finansowej oraz w sprawozdaniu z wyniku finansowego i innych catkowitych dochodéw w celu
wyodrebnienia tych kwot. MSSF 14 wprowadza wymagania dotyczace ujawniania informacji, pozwalajace uzytkownikom
na dokonywanie oceny charakteru i ryzyka zwigzanego z formg regulacji stawek, na podstawie ktérej ujmowane sg odroczone salda
z regulowanej dziatalnosci.

Zastosowanie nowego standardu nie bedzie miato wplywu na skonsolidowane sprawozdanie finansowe, gdyz standard dotyczy
jednostek stosujgcych MSSF po raz pierwszy.

. MSSF 15 ,,Przychody z uméw z klientami” - obowigzujgcy w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie
1 stycznia 2017 r. lub po tej dacie zostat opublikowany przez RMSR w dniu 28 maja 2014 r. Standard ten okresla, w jaki sposéb
i kiedy ujmuje sie przychody, jak i wymaga dostarczenia bardziej szczegétowych ujawnien. Standard zastepuje MSR 18 ,Przychody”,
MSR 11 ,Umowy o ustuge budowlang” oraz wiele interpretacji zwigzanych z ujmowaniem przychodéw. Standard ma zastosowanie
do prawie wszystkich umoéw z klientami (gtéwne wyjatki dotycza umoéw leasingowych, instrumentéw finansowych oraz umoéw
ubezpieczeniowych). Fundamentalng zasadg nowego standardu jest ujmowanie przychodéw w taki sposéb, aby odzwierciedli¢
transfer towaréw lub ustug na rzecz klientéw oraz w takiej kwocie, ktére odzwierciedla wysoko$¢ wynagrodzenia (tj. ptatnosé),
do ktérego spoétka spodziewa sie uzyska¢ prawo w zamian za towary lub ustugi. Standard dostarcza réwniez wytyczne ujmowania
transakcji, ktére nie byly szczegétowo regulowane przez dotychczasowe standardy (np. przychody z ustug czy modyfikacje uméw), jak
i dostarcza obszerniejsze wyjasnienia na temat ujmowania uméw wieloelementowych.

Oczekuje sie, ze zastosowanie MSSF 15 moze mie¢ wplyw na przyszie skonsolidowane sprawozdanie finansowe. Obecnie nie ma
jednak mozliwosci przedstawienia wiarygodnych danych szacunkowych dotyczacych oddziatywania MSSF 15, gdyz Grupa jest
w trakcie analizy wplywu nowego standardu na stosowane przez Grupe zasady rachunkowosci oraz przyszie skonsolidowane
sprawozdanie finansowe.

. Zmiany do MSSF 10 ,Skonsolidowane sprawozdania finansowe” oraz MSR 28 ,Inwestycje w jednostkach
stowarzyszonych i wspélnych przedsigwzigeciach” — Sprzedaz lub wniesienie aktywow pomiedzy inwestorem a jego
jednostka stowarzyszong lub wspélnym przedsigwzieciem - obowigzujgce w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajgcych
sie 1 stycznia 2016 r. lub po tej dacie zostaty opublikowane w dniu 11 wrzesnia 2014 r. Zmiany majg na celu usuniecie sprzecznosci
miedzy wymogami MSR 28 a MSSF 10 oraz wyjasniajg, ze ujecie zysku lub straty w transakcjach z udziatem jednostki stowarzyszonej
lub wspodlnego przedsiewziecia zalezy od tego czy sprzedane lub wniesione aktywa stanowig przedsiewziecie.

Grupa jest w trakcie analizy wptywu powyzszych zmian na skonsolidowane sprawozdanie finansowe.

. Zmiany do MSSF 10 ,,Skonsolidowane sprawozdania finansowe”, MSSF 12 ,,Ujawnienia na temat udziatéw w innych
jednostkach” oraz MSR 28 ,Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych i wspoélnych przedsigwzigeciach” — Jednostki
inwestycyjne: zastosowanie zwolnienia z konsolidacji - obowigzujgce w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie
1 stycznia 2016 r. lub po tej dacie zostaty opublikowane w dniu 18 grudnia 2014 r. Powyzsze zmiany wprowadzajg wyjasnienia
w odniesieniu do rozliczania jednostek inwestycyjnych. Zmiany dostarczajg takze, w szczegdlnych okolicznosciach, pewne zwolnienia
w tym aspekcie.

Oczekuje sie, iz powyzsze zmiany nie bedg miaty wplywu na skonsolidowane sprawozdanie finansowe, gdyz spétki z Grupy nie
spetniajg definicji ,jednostki inwestycyjnej”.

. Zmiany do MSSF 11 ,Wspoélne ustalenia umowne” — Rozliczanie nabycia udzialéw we wspélnych operacjach -
obowigzujgce w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2016 r. lub po tej dacie zostaty opublikowane przez
RMSR w dniu 6 maja 2014 r. Zmiany dostarczajg nowe wskazoéwki w zakresie sposobu rozliczania nabycia udziatéw we wspdinych
operacjach majgcego forme przedsiewziecia.

Grupa jest w trakcie analizy wptywu powyzszych zmian na skonsolidowane sprawozdanie finansowe.

. Zmiany do MSR 1 ,,Prezentacja sprawozdan finansowych” — Inicjatywa w odniesieniu do ujawnien - obowigzujgce
w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2016 r. lub po tej dacie, zostaty opublikowane w dniu 18 grudnia
2014 r. Zmiany do MSR 1 majg na celu zachecanie jednostek do zastosowania profesjonalnego osadu w celu okreslenia, jakie
informacje podlegajg ujawnieniu w sprawozdaniu finansowym jednostki. Na przyktad, zmiany okreslajg jasno, ze istotno$¢ ma
zastosowanie do catosci sprawozdania finansowego oraz ze wigczanie nieistotnych informacji moze zmniejszy¢ przydatnosé ujawnien
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w sprawozdaniu finansowym. Ponadto zmiany wyjasniajg, ze jednostki powinny korzysta¢ z profesjonalnego osadu w celu ustalenia,
gdzie i w jakiej kolejnosci zaprezentowa¢ ujawnienia w sprawozdaniu finansowym.

Grupa jest w trakcie analizy wptywu zmian do MSR 1 na skonsolidowane sprawozdanie finansowe.

. Zmiany do MSR 16 ,Rzeczowe aktywa trwale” oraz MSR 38 ,Aktywa niematerialne” — Wyjasnienia na temat
akceptowalnych metod amortyzacyjnych - obowigzujgce w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia
2016 r. lub po tej dacie zostaty opublikowane przez RMSR w dniu 12 maja 2014 r. Zmiany precyzujg, ze stosowanie metod opartych
na przychodach do obliczania amortyzacji srodka trwatego nie jest wtasciwe, poniewaz przychody uzyskane z dziatalnosci, ktéra
obejmuje wykorzystanie aktywoéw na ogot odzwierciedla czynniki inne niz konsumowania korzysci ekonomicznych pochodzgcych
z danego skfadnika aktywoéw. Zmiany precyzujg rowniez, ze przyjecie przychodu jako podstawy pomiaru zuzycia korzysci
ekonomicznych pochodzacych z danego skiadnika aktywéw niematerialnych jest co do zasady uwazane za nieodpowiedne.
Dopuszczalne sg jednak odstepstwa od tej zasady w $cisle okreslonych okolicznosciach.

Grupa stosuje liniowg metode amortyzacji rzeczowych aktywéw trwatych i wartosci niematerialnych. W ocenie Zarzgdu metoda liniowa
jest najodpowiedniejsza od odzwierciedlania konsumpcji korzy$ci ekonomicznych zawartych w odpowiednich sktadnikach aktywow.
Oczekuje sie, ze zastosowanie powyzszych zmian nie bedzie miato wptywu na skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy.

. Zmiany do MSR 16 ,Rzeczowe aktywa trwale” oraz MSR 41 ,Rolnictwo” - Rolnictwo: uprawy roslinne -
obowigzujgce w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2016 r. lub po tej dacie zostaty opublikowane przez
RMSR w dniu 30 czerwca 2014 r. Zmiany wigczajg uprawy roslinne, ktére sa wykorzystywane wytgcznie w celu wzrostu produktéw,
w zakres MSR 16 i w zwigzku z tym rozliczane one sg w taki sam sposéb jak rzeczowe aktywa trwate.

Zastosowanie powyzszych zmian nie bedzie miato wptywu na skonsolidowane sprawozdanie finansowe, gdyz Grupa nie prowadzi
dziatalnosci rolniczej.

. Zmiany do MSR 27 ,Jednostkowe sprawozdania finansowe” — Metoda praw wiasnosci w jednostkowych
sprawozdaniach finansowych - obowigzujace w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2016 r. lub po tej
dacie zostaty opublikowane przez RMSR w dniu 12 sierpnia 2014 r. Zmiany majg na celu przywrdcenie metody praw wiasnosci jako
dodatkowej opcji rozliczania inwestycji w jednostkach zaleznych, wspodlnych przedsiewzigciach i jednostkach stowarzyszonych
w jednostkowych sprawozdaniach finansowych jednostek.

Powyzsze zmiany nie bedg miaty wptywu na skonsolidowane sprawozdanie finansowe, gdyz zmiany te dotyczg jednostkowych
sprawozdan finansowych.

. Zmiany do réznych standardéw ,,Poprawki do MSSF (cykl 2012-2014)” - obowigzujace w odniesieniu do okreséw
rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2016 r. lub po tej dacie; zostaty opublikowane w dniu 25 wrze$nia 2014 r. Dokonano zmian
do réznych standardéw i interpretacji w ramach procedury wprowadzania dorocznych poprawek do Standardéw (MSSF 5, MSSF 7,
MSR 19 oraz MSR 34) ukierunkowane gtéwnie na rozwigzywanie niezgodno$ci i uscislenie stownictwa. Wprowadzone zmiany
doprecyzowaty wymagane ujecie ksiegowe w sytuacjach, w ktérych poprzednio dopuszczana byta dowolno$¢ interpretacji. Poprawki
zawierajg nowe lub zmienione wymogi dotyczace: (i) zmiany w metodach zbycia; (ii) kontraktéw ustugowych; (iii) zastosowania
poprawek do MSSF 7 w skréconych $rédrocznych sprawozdaniach finansowych; (iv) stopa dyskonta: emisje na rynkach regionalnych;
(v) ujawniania informacji ,w innym miejscu $rédrocznego raportu finansowego”.

Powyzsze zmiany nie bedg miaty istotnego wptywu na skonsolidowany wynik finansowy Grupy, gdyz wprowadzone poprawki majg
gtéwnie charakter wyjasnien lub eliminacji przypadkowych niespdéjnosci z dotychczas opublikowanych standardéw.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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2.2. OPIS WAZNIEJSZYCH STOSOWANYCH ZASAD RACHUNKOWOSCI
2.2.1. KONSOLIDACJA

(@) Jednostki zalezne

Sprawowanie kontroli przez Jednostke dominujagcg ma miejsce wtedy, gdy z tytutu swojego zaangazowania podlega ekspozycji
na zmienne zwroty, lub gdy ma prawa do zmiennych zwrotéw oraz ma mozliwo$¢ wywierania wptywu na wysoko$¢ tych zwrotow
poprzez sprawowanie wiadzy nad jednostkg zalezng. Przy dokonywaniu oceny, czy Grupa kontroluje dang jednostke, uwzglednia sie
istnienie i wplyw potencjalnych praw gtosu, ktére w danej chwili mozna zrealizowaé lub zamieni¢. Jednostki zalezne podlegajg
konsolidacji metoda petng od dnia przejecia nad nimi kontroli przez Grupe. Zaprzestaje sie konsolidacji jednostek zaleznych z dniem
ustania kontroli.

Przejecie jednostek zaleznych przez Grupe rozlicza sie metodg nabycia. Wynagrodzenie przekazane z tytutu nabycia jednostki
zaleznej ustala sie jako warto$¢ godziwg przekazanych aktywow oraz zobowigzan zaciggnietych lub instrumentéw kapitatowych
wyemitowanych przez Grupe. Przekazane wynagrodzenie obejmuje warto$¢ godziwg aktywédw lub zobowigzan wynikajgcych
z ustalenia elementu warunkowego wynagrodzenia umowy. Koszty zwigzane z przejeciem ujmowane sg w wyniku finansowym
w momencie poniesienia. Mozliwe do zidentyfikowania aktywa nabyte oraz zobowigzania i zobowigzania warunkowe przejete
w ramach potgczenia jednostek gospodarczych wycenia sie poczatkowo wedtug ich warto$ci godziwej na dzien przejecia.
Dla kazdego przejecia Grupa ujmuje niekontrolujgce udzialy w jednostce przejmowanej wedtug warto$ci godziwej lub wedtug
przypadajacej na niekontrolujgce udziaty proporcjonalnej czesci aktywow netto przejmowanej jednostki.

Nadwyzke przekazanego wynagrodzenia oraz warto$ci godziwej ewentualnych wczes$niejszych udziatéw w kapitale wtasnym
przejmowanej jednostki na dzien przejecia nad warto$cig godziwg udziatu Grupy w mozliwych do zidentyfikowania przejetych
aktywach netto, ujmuje sie jako wartos¢ firmy. Jezeli warto$¢ ta jest nizsza niz warto$¢ godziwa aktywow netto jednostki zaleznej
przejetej w przypadku nabycia po cenie okazyjnej, roznice ujmuje sie bezposrednio w wyniku finansowym.

Eliminowane sg transakcje wewnatrzgrupowe, rozrachunki, przychody, koszty i niezrealizowane zyski z transakcji miedzy jednostkami
Grupy. Eliminacji podlegajg réwniez niezrealizowane straty, po uprzedniej weryfikacji pod katem utraty wartosci aktywéw, ktérych
dotyczg. Jednostki zalezne stosujg takie same zasady rachunkowosci, jak Grupa.

(b)  Udziaty niekontrolujgce i transakcje z udziatowcami niekontrolujgcymi

Transakcje z niekontrolujgcymi udziatowcami Grupa traktuje jak transakcje z posiadaczami kapitatéw wtasnych Grupy. W przypadku
nabycia od niekontrolujgcych udziatowcéw, réznica miedzy wyptaconym wynagrodzeniem a odpowiednim nabytym udziatlem
w aktywach netto jednostki zaleznej wedtug ich wartosci ksiegowej, ujmowana jest w kapitale wlasnym. Zyski lub straty ze zbycia
na rzecz niekontrolujgcych udziatowcéw réwniez ujmowane sg w kapitale wkasnym.

(c) Jednostki stowarzyszone

Jednostki stowarzyszone to wszelkie jednostki, na ktére Grupa wywiera znaczgcy wptyw, lecz ktérych nie kontroluje, co zwykle
towarzyszy posiadaniu od 20% do 50% ogolnej liczby gtoséw w organach stanowigcych. Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych
rozlicza sie metodg praw wiasnosci i ujmuje poczatkowo wedtug kosztu.

Udziat Grupy w wyniku finansowym jednostek stowarzyszonych od dnia nabycia ujmuje sie w wyniku finansowym, jej udziat w innych
catkowitych dochodach jednostek stowarzyszonych ujmuje sie w innych catkowitych dochodach, za$ jej udziat w zmianach stanu
innych kapitatéw od dnia nabycia — w pozostatych kapitatach. Wartos¢ ksiegowg inwestycji koryguje sie o tgczne zmiany stanu od dnia
nabycia. Gdy udziat Grupy w wartosci strat jednostki stowarzyszonej staje sie rowny lub wiekszy od udziatu Grupy w tej jednostce,
obejmujgcego ewentualne inne niezabezpieczone naleznosci, Grupa przestaje ujmowac dalsze straty, chyba ze wzieta na siebie
obowigzki lub zobligowata sie do dokonania ptatnosci w imieniu danej jednostki stowarzyszone;j.

Niezrealizowane zyski na transakcjach pomiedzy Grupg a jej jednostkami stowarzyszonymi eliminuje sie proporcjonalnie do udziatu
Grupy w tych jednostkach. Eliminowane sg réwniez niezrealizowane straty, chyba ze transakcja dostarcza dowodéw na wystapienie
utraty wartosci przekazywanego sktadnika aktywow. Tam, gdzie byto to konieczne, zasady rachunkowosci stosowane przez jednostki
stowarzyszone zostaty zmienione dla zapewnienia zgodnosci z zasadami rachunkowosci stosowanymi przez Grupe.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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2.2.2. SPRAWOZDAWCZOSC DOTYCZACA SEGMENTOW DZIALALNOSCI

Grupa prezentuje informacje dotyczace segmentéw dziatalnosci zgodnie z MSSF 8 ,,Segmenty operacyjne”. Organizacja i zarzadzanie
Grupg odbywajg sie w podziale na segmenty, uwzgledniajgce rodzaj oferowanych wyrobéw oraz rodzaj dziatalnosci produkcyjne;.
Segment operacyjny stanowi cze$¢ sktadowg Grupy:
- ktora angazuje sie w dziatalno$¢ gospodarcza, w zwigzku z ktérg moze uzyskiwaé przychody i ponosi¢ koszty,
- dla ktérej sg dostepne odrebne informacje finansowe,
- ktorej wyniki dziatalnosci sg regularnie oceniane przez organ odpowiedzialny za podejmowanie decyzji operacyjnych (Zarzad
Jednostki dominujacej), zwigzanych ze sposobem alokowania zasobdw oraz oceng wynikéw dziatalnosci w danym
segmencie.

Zarzad Jednostki dominujacej zidentyfikowat segmenty operacyjne na podstawie sprawozdawczosci finansowej spétek wchodzacych
w sktad Grupy. Informacje pochodzace z tej sprawozdawczosci sa wykorzystywane przy podejmowaniu decyzji strategicznych
w Grupie.

W wyniku analiz kryteribw agregacji oraz progéw ilosciowych wydzielono w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy
nastepujgce segmenty operacyjne:
e Segment 1 — Wegiel — ktory obejmuje wydobycie i sprzedaz wegla kamiennego;
e Segment 2 — Koks — ktéry obejmuje wytwarzanie i sprzedaz koksu oraz weglopochodnych;
e Pozostate segmenty — ktére obejmujg dziatalno$¢ jednostek Grupy, a ktére nie wchodzg w zakres wymieniony w segmentach
11 2, m.in. produkcja i sprzedaz energii elektrycznej i cieplnej, ustugi remontowe, ustugi informatyczne, ustugi transportowe

itp.
2.2.3.  WYCENA POZYCJI WYRAZONYCH W WALUTACH OBCYCH

(a) Waluta funkcjonalna i waluta prezentaciji

Pozycje wyrazone w sprawozdaniach finansowych poszczegdlinych jednostek Grupy wycenia sie w walucie podstawowego
Srodowiska gospodarczego, w ktérym dana jednostka prowadzi dziatalnos$é (,waluta funkcjonalna”). Walutg funkcjonalng spoétek
wchodzgcych w sktad Grupy jest polski zioty, a dla jednej spditki zaleznej walutg funkcjonalng jest euro. Skonsolidowane
sprawozdanie finansowe prezentowane jest w polskich ztotych (,PLN”), stanowigcych walute prezentacji Grupy.

(b) Transakcje i salda

Transakcje wyrazone w walutach obcych przelicza sie na moment poczatkowego ujecia na walute funkcjonalng wedtug kursu
obowigzujgcego w dniu transakcji, kursu z dnia poprzedzajgcego dzieh transakcji, kursu $redniowazonego lub kursu faktycznie
zastosowanego przez bank, w zaleznosci od charakteru zawartej transakgiji.

Na koniec kazdego okresu sprawozdawczego:
- pozycje pieniezne wyrazone w walucie obcej przelicza sie przy zastosowaniu obowigzujgcego w tym dniu kursu zamknigcia
tj. $redniego kursu ustalonego dla danej waluty przez NBP,
- pozycje niepieniezne wyceniane wediug kosztu historycznego w walucie obcej przelicza sie przy zastosowaniu kursu wymiany
obowigzujgcego na dzien transakcji,
- pozycje niepieniezne wyceniane w wartosci godziwej w walucie obcej przelicza sie przy zastosowaniu kursu wymiany z dnia
ustalenia warto$ci godziwej.

Zyski i straty kursowe z tytutu rozliczenia tych transakcji oraz wyceny ksiegowej aktywdw i zobowigzan pienieznych wyrazonych
w walutach obcych ujmuje sie w wyniku finansowym, o ile nie odracza sie ich w innych catkowitych dochodach, gdy kwalifikujg sie
do uznania za zabezpieczenie przeptywow pienieznych.

2.2.4. RZECZOWE AKTYWA TRWALE

Rzeczowe aktywa trwate to sktadniki aktywow:
e ktore sa utrzymywane przez Grupe w celu wykorzystania ich w procesie produkcyjnym, przy dostawach towaréw
i $wiadczeniu ustug w celach administracyjnych,
e ktérym towarzyszy oczekiwanie, iz bedg wykorzystywane przez czas dtuzszy niz jeden rok,

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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e w stosunku do ktérych istnieje prawdopodobienstwo, iz jednostka uzyska w przysziosci korzysci ekonomiczne zwigzane
ze sktadnikiem majatkowym oraz
e  ktorych wartosci mozna okresli¢ w sposob wiarygodny.

Na dzien poczatkowego ujecia rzeczowe aktywa trwate wycenia sie w cenie nabycia lub koszcie wytworzenia.

Na moment poczgtkowego ujecia, w cenie nabycia (koszcie wytworzenia) rzeczowych aktywéw trwatych ujmowane sg przewidywane
koszty ich demontazu, usuniecia i przywrécenia do stanu pierwotnego miejsca, w ktérym dany sktadnik aktywéw sie znajduje i ktérych
obowigzek powstaje w chwili instalacji sktadnika aktywow lub jego uzywania. W szczegdlnosci w wartosci poczatkowej rzeczowych
aktywow trwatych ujmuje sie zdyskontowane koszty likwidacji rzeczowych aktywéw trwatych wykorzystywanych w dziatalnosci
gorniczej podziemnej, ktére zgodnie z obowigzujacg ustawa Prawo geologiczne i gérnicze podlegajg likwidacji po zakonczeniu
dziatalnosci.

Prezentowane w wartosci poczatkowej rzeczowych aktywdw trwatych koszty likwidacji kopalih podlegajg amortyzacji takg metoda, jaka
amortyzowane sg rzeczowe aktywa trwate, ktorych dotycza, poczgwszy od momentu rozpoczecia uzytkowania danego sktadnika
rzeczowych aktywow trwatych, przez okres ustalony w planie likwidacji grup obiektéw w ramach przewidywanego harmonogramu
likwidacji kopalni.

Specjalistyczne czesci zamienne o istotnej wartosci poczatkowej, ktorych wykorzystania oczekuje sie przez czas diuzszy niz jeden rok
ujmuje sie jako rzeczowe aktywa trwate. Podobnie ujmuje sie te cze$ci zamienne oraz wyposazenie zwigzane z serwisem, ktére moga
by¢ wykorzystywane jedynie dla poszczegélnych pozycji rzeczowych aktywdw trwatych. Pozostate czesci zamienne oraz wyposazenie
zwigzane z serwisem o nieistotnej warto$ci wykazuje sie jako zapasy i ujmuje w wyniku finansowym w momencie ich wykorzystania.

W warto$ci rzeczowych aktywow trwatych ujmuje sie koszty regularnych, znaczacych przegladéw (w tym przegladow
certyfikacyjnych), ktérych przeprowadzenie jest niezbedne.

Na dzien konczacy okres sprawozdawczy rzeczowe aktywa trwate wycenia sie w cenie nabycia lub koszcie wytworzenia
powiekszonym o przewidywane koszty demontazu i usuniecia rzeczowego aktywa trwatego, pomniejszonych o skumulowane odpisy
amortyzacyjne i odpisy aktualizujgce z tytutu utraty wartosci.

Pézniejsze naktady uwzglednia sie w wartosci ksiegowej danego sktadnika rzeczowych aktywoéw trwatych lub ujmuje jako odrebny
sktadnik rzeczowych aktywéw trwatych (tam, gdzie jest to wiasciwe) tylko wowczas, gdy jest prawdopodobne, ze z tytutu tej pozycji
nastapi wptyw korzys$ci ekonomicznych do Grupy, za$ koszt danej pozycji mozna wiarygodnie zmierzy¢. Wszelkie pozostate wydatki
na naprawe i konserwacje odnoszone sg do wyniku finansowego w okresie obrotowym, w ktérym je poniesiono.

Amortyzacje rzeczowych aktywéw trwatych nalicza sie metodg liniowg w celu roztozenia ich wartosci poczatkowych lub warto$ci
przeszacowanych, pomniejszonych o wartos$ci koncowe, przez okresy ich uzytkowania, ktére dla poszczegdlnych grup rzeczowych
aktywow trwatych wynosza:

e Budynki i budowle (w tym wyrobiska kapitalne) 1-64 lat;
e Urzadzenia techniczne i maszyny 1-64 lat;
¢ Srodki transportu 1-26 lat;
e Inne rzeczowe aktywa trwate 1-20 lat.

W przypadku Jednostki dominujgcej okresy zywotnosci mogg byé dtuzsze niz zywotnos$é poszczegdlnych kopaln, jezeli przewiduje sie
ich wykorzystanie w innych zaktadach (ruchach) JSW.

Grunty nie podlegajg amortyzaciji.

Amortyzacje rozpoczyna sie, gdy sktadnik rzeczowych aktywéw trwatych jest dostepny do uzytkowania. Amortyzacji zaprzestaje sie
na wczesniejszg z dat: gdy skladnik rzeczowych aktywow trwatych zostaje zaklasyfikowany jako przeznaczony do sprzedazy
(lub wtaczony do grupy, ktéra jest zaklasyfikowana jako przeznaczona do sprzedazy) zgodnie z MSSF 5 ,Aktywa trwate przeznaczone
do sprzedazy i dziatalno$¢ zaniechana” lub zostaje usuniety z ewidencji ksiegowej na skutek likwidacji, sprzedazy badz wycofania
z uzytkowania. Podstawe naliczania odpisow amortyzacyjnych stanowi warto$¢ poczagtkowa rzeczowych aktywow trwatych
pomniejszona o jego szacunkowg warto$¢ koricowa.

Poszczegdlne istotne czesci sktadowe rzeczowych aktywéw trwatych (komponenty), ktérych okres uzytkowania rézni sie od okresu
uzytkowania catego sktadnika rzeczowych aktywéw trwatych oraz ktérych cena nabycia (koszt wytworzenia) jest istotna w poréwnaniu
z ceng nabycia (kosztem wytworzenia) catego skftadnika aktywow trwatych amortyzowane sag odrebnie, przy zastosowaniu stawek
amortyzacyjnych odzwierciedlajgcych przewidywany okres ich uzytkowania.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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Poprawnos$¢ stosowanych okresoéw i stawek amortyzacyjnych oraz wartosé koricowa podlegajg corocznej weryfikacji raz w roku,
w IV kwartale, w celu dokonania odpowiednich korekt odpiséw amortyzacyjnych poczgwszy od nastepnego roku obrotowego.

W przypadku, gdy wartos¢ ksiegowa danego sktadnika rzeczowych aktywéw trwatych przewyzsza jego oszacowang warto$¢
odzyskiwalng, jego warto$¢ ksiegowa podlega odpisowi z tytutu utraty wartosci do wysokosci jego wartosci odzyskiwalnej. Zasady
dokonywania odpisoéw z tytutu utraty wartosci przedstawiono w Nocie 2.2.7.

Zyski i straty z tytutu zbycia rzeczowych aktywow trwatych ustala sie drogg poréwnania wplywdéw ze sprzedazy z ich wartoscig
ksiegowa i ujimuje w wyniku finansowym jako pozostate zyski/(straty) netto.

Rzeczowe aktywa trwate bedace w toku budowy lub montazu sg wykazywane wedtug cen nabycia lub kosztu wytworzenia,
pomniejszonych o ewentualne odpisy z tytutu utraty wartosci i nie podlegajg amortyzacji do czasu zakonczenia budowy.

2.2.4.1. WYROBISKA RUCHOWE

Wyrobiska gornicze zwigzane z udostepnieniem wyrobisk eksploatacyjnych, tzw. wyrobiska ruchowe, na moment poczgtkowego
ujecia wyceniane sg w wysokosci skumulowanych kosztéw poniesionych na ich wytworzenie, pomniejszonych o warto$¢ wegla
wydobytego w trakcie ich budowy, wycenionego wedtug normatywnego kosztu wytworzenia wydobytego wegla. Aktywowane koszty
wyrobisk ruchowych (bedace rozliczeniami miedzyokresowymi kosztéw) sg prezentowane w skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym w oddzielnej pozycji rzeczowych aktywéw trwatych. Rozliczenie naktadéw na wyrobiska ruchowe proporcjonalnie
do wydobycia wegla z poszczegdlnych rejondéw $cianowych jest prezentowane w wyniku finansowym jako amortyzacja. Grupa
corocznie, w Il potroczu, analizuje wysoko$é aktywowanych kosztéw na wyrobiska ruchowe pod katem ich zwigzku z przychodami,
ktore beda realizowane w nastepnych okresach obrotowych.

2.2.5.  NIERUCHOMOSCI INWESTYCYJNE

Nieruchomosci inwestycyjne obejmuja nieruchomosci, ktére utrzymywane sg w celu uzyskiwania korzysci z tytulu czynszu
lub zwiekszenia przez nie wartosci, albo w obu tych celach jednoczes$nie oraz nieruchomosci w trakcie budowy lub dostosowania
do przyszlego uzytkowania jako nieruchomosci inwestycyjne. Do nieruchomosci inwestycyjnych nie zalicza sie obiektow, ktére
wykorzystywane sg przy produkcji, dostawach débr, $wiadczeniu ustug lub czynnosciach administracyjnych, lub przeznaczonych na
sprzedaz w ramach zwyklej dziatalnosci jednostki.

Nieruchomos$¢ inwestycyjng poczatkowo wycenia sie w cenie nabycia lub w koszcie wytworzenia, z uwzglednieniem kosztow
transakcji i kosztéw finansowania zewnetrznego. Koszty finansowania zewnetrznego poniesione w celu budowy lub wytworzenia
nieruchomosci inwestycyjnej sg kapitalizowane jako cze$¢ kosztu wytworzenia. Koszty finansowania zewnetrznego kapitalizowane sg
w okresie zawarcia transakcji nabycia lub budowy nieruchomosci do momentu zakonczenia budowy i przystosowania do uzytkowania.

Po poczatkowym ujeciu, Grupa wycenia wszystkie nieruchomosci inwestycyjne wg modelu ceny nabycia lub kosztu wytworzenia.

Nieruchomosci inwestycyjne amortyzowane sg metodg liniowg przez okres ich uzytkowania. Szacowany okres uzytecznosci
nieruchomosci inwestycyjnych jest taki sam, jak rzeczowych aktywéw trwatych.

W sytuacji, gdy nastepuje zmiana sposobu uzytkowania danej nieruchomosci, udowodniona poprzez rozpoczecie dostosowania
nieruchomosci do sprzedazy, nieruchomos$¢ inwestycyjna przenoszona jest do pozycji zapasoéw. Jezeli Grupa zdecyduje sie
na sprzedaz nieruchomosci, ktéra nie zostanie poprzedzona jej dostosowaniem, Grupa traktuje te nieruchomos$¢ jako nieruchomosé
inwestycyjna, az do czasu usuniecia jej z ksigg rachunkowych, a wiec nie zalicza jej do zapaséw.

Nieruchomosci inwestycyjne usuwa sie z ksigg w momencie ich zbycia lub w przypadku trwatego wycofania z uzytkowania, jezeli nie
oczekuje sie uzyskania w przyszitosci zadnych korzysci wynikajgcych z jej zbycia.

2.2.6. WARTOSCI NIEMATERIALNE

(a) Informacja geologiczna

Prawo do korzystania z informacji geologicznej aktywuje sie w wysokosci kosztdw poniesionych na jej zakup. Aktywowane koszty
odpisuje sie przez szacowany okres uzytkowania informacji. Szacowany okres uzytkowania informacji geologicznej wynosi
od 2 do 63 lat.
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(b) Prawo uzytkowania wieczystego

Grupa ujmuje nabyte odptatnie prawa uzytkowania wieczystego jako wartosci niematerialne i amortyzuje zgodnie z okresem, na jaki
to prawo zostato udzielone. Prawa uzytkowania wieczystego nabyte nieodptatnie ujmowane sg w ewidencji pozabilansowej w wartosci
okreslonej w decyzji administracyjnej dotyczgcej optaty za wieczyste uzytkowanie.

(c) Oprogramowanie komputerowe

Zakupione licencje na oprogramowanie komputerowe aktywuje sie w wysokosci kosztéw poniesionych na zakup i przygotowanie do
uzywania konkretnego oprogramowania komputerowego. Aktywowane koszty odpisuje sie przez szacowany okres uzytkowania
oprogramowania, ktéry wynosi od 3 do 10 lat.

(d) Prawa do emis;ji

Prawa do emisji CO, ujmuje sie pod datg ich przyznania lub nabycia. Prawa do emisji, ktére sg utrzymywane dla potrzeb rozliczania
w zwigzku z produkcjg emitujgcg gazy cieplarniane, prezentowane sg jako wartosci niematerialne i ujmowane zgodnie z MSR 38
+~Wartosci niematerialne”. W przypadku nabycia praw na rynku ujmowane sg one poczatkowo wedtug ceny nabycia. Prawa nabyte
,Z przydziatu” ujmuje sie¢ w ewidencji pozabilansowe;j.

Warto$¢ rozchodu ustala sie z zastosowaniem metody ,pierwsze przyszio - pierwsze wyszto” (,FIFO”). Zasada rozchodu polega
na umorzeniu praw do emisji i jest ustalona jako iloczyn nabytych praw do emisji oraz jednostkowej ceny ich nabycia. Umorzenie praw
do emisiji jest ujmowane w pozycji amortyzacja wartosci niematerialnych.

Poprawnos¢ stosowanych okreséw i stawek amortyzacyjnych oraz wartos¢ koncowa wartosci niematerialnych podlegajg corocznej
weryfikacji raz w roku w IV kwartale, w celu dokonania odpowiednich korekt odpiséw amortyzacyjnych poczawszy od nastepnego roku
obrotowego.

2.2.7. UTRATA WARTOSCI AKTYWOW NIEFINANSOWYCH

Aktywa o nieokreslonym okresie uzytkowania, takie jak wartos¢ firmy, nie podlegajg amortyzaciji, lecz corocznie s3 testowane pod
katem mozliwej utraty wartosci. Aktywa podlegajace amortyzacji analizuje sie pod katem utraty wartosci, ilekro¢ jakies zdarzenia
lub zmiany okolicznosci wskazuja na mozliwos¢ niezrealizowania ich wartosci ksiggowe;.

Strate z tytutu utraty wartosci ujmuje sie w wysokosci kwoty, o jakg wartos¢ ksiegowa danego sktadnika aktywow przewyzsza jego
warto$¢ odzyskiwalng. Warto$¢ odzyskiwalng stanowi wyzsza z dwoch kwot: wartosci godziwej aktywéw pomniejszonej o koszty
sprzedazy lub wartosci uzytkowej.

Dla potrzeb analizy pod katem utraty wartosci, aktywa grupuje sie na najnizszym poziomie, w odniesieniu do ktérego wystepujg dajace
sie zidentyfikowa¢ odrebne przeptywy pienigzne (osrodki wypracowujace $rodki pieniezne). Testy na utrate wartosci rzeczowych
sktadnikéw aktywéw trwatych wykonywane sg z przyjeciem zasady, iz najmniejszg grupe aktywow stanowi kopalnia lub inna spotka
zalezna.

Jezeli przeprowadzony test na utrate wartosci wykaze, ze warto$é odzyskiwalna danego skfadnika aktywéw jest nizsza od wartosci
ksiegowej, dokonuje sie odpisu aktualizujgcego w wysokosci réznicy miedzy wartoscig odzyskiwalng a wartoscig ksiegowa sktadnika
aktywow.

Odpis aktualizujgcy z tytutu utraty wartosci osrodka wypracowujgcego przeptywy pieniezne, do ktérych zostata przypisana wartosé
firmy przypisuje sie w pierwszej kolejnosci do wartosci firmy, a nastepnie do innych aktywéw nalezacych do osrodka
wypracowujgcego przeptywy pieniezne, proporcjonalnie do udziatu wartosci ksiegowej kazdego ze skfadnikow aktywdédw w wartosci
osrodka wypracowujgcego przeptywy pienigzne.

Odpis aktualizujacy z tytutu utraty wartosci ujmuje sie niezwtocznie w wyniku finansowym.
Po ujeciu odpisu aktualizujgcego z tytutu utraty wartosci, koryguje sie odpis amortyzacyjny dotyczacy danego sktadnika aktywow.

Niefinansowe aktywa, inne niz warto$¢ firmy, w odniesieniu do ktérych uprzednio stwierdzono utrate wartosci, oceniane sg na kazdy
dziehn konczacy okres sprawozdawczy pod katem wystepowania przestanek wskazujgcych na mozliwos¢é odwrécenia dokonanego
odpisu.

Odwrocenie odpisu aktualizujgcego z tytutu utarty wartosci sktadnika aktywow, ujmuje sie niezwtocznie jako pozostaty przychdod
w wyniku finansowym.
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2.2.8. AKTYWA FINANSOWE

2.2.8.1. KLASYFIKACJA — INSTRUMENTY FINANSOWE

Grupa okresla klasyfikacje swoich aktywéw finansowych przy ich poczatkowym ujeciu. Klasyfikacja opiera sie na kryterium celu
nabycia aktywow finansowych. Klasyfikacja instrumentéw pochodnych zalezy od ich przeznaczenia oraz spetnienia wymogow
stosowania zasad rachunkowosci zabezpieczen okreslonych w MSR 39. Instrumenty pochodne dzielg sie na pochodne instrumenty
zabezpieczajgce oraz instrumenty wyceniane wedtug wartosci godziwej przez wynik finansowy.

Przyjeto nastepujace zasady klasyfikacji instrumentéw finansowych do poszczegdlnych kategorii aktywow finansowych:

(a) Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy

Kategoria ta obejmuje aktywa finansowe przeznaczone do obrotu. Sktadnik aktywoéw finansowych zalicza sie do tej kategorii, jezeli
nabyty zostat przede wszystkim w celu sprzedazy w krétkim terminie. Kategoria ta obejmuje réwniez instrumenty pochodne, o ile nie
sg przedmiotem rachunkowosci zabezpieczen. Aktywa z tej kategorii zalicza sie do aktywoéw obrotowych z uwzglednieniem
specyficznych zasad prezentacji instrumentéw pochodnych opisanych w Nocie 2.2.9.

(b) Pozyczki i naleznosci

Pozyczki i naleznosci to niezaliczane do instrumentéw pochodnych aktywa finansowe o ustalonych lub mozliwych do ustalenia
ptatnosciach, nienotowane na aktywnym rynku. Zalicza sie je do aktywéw obrotowych, o ile termin ich wymagalnosci nie przekracza
12 miesiecy od dnia konczacego rok obrotowy (w przeciwnym razie sg one zaliczane do aktywow trwatych). Do kategorii ,Pozyczki
i naleznosci” zalicza sie m.in. naleznosci handlowe i pozostate naleznosci oraz $rodki pieniezne i ich ekwiwalenty.

(c) Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci

Inwestycje utrzymywane do terminu wymagalnosci sg to aktywa finansowe niebedace instrumentami pochodnymi, z ustalonymi lub
mozliwymi do okreslenia ptatnosciami oraz o ustalonym terminie wymagalnosci, wzgledem ktérych Grupa ma stanowczy zamiar i jest
w stanie utrzymac¢ w posiadaniu do uptywu terminu wymagalnosci, z wytagczeniem aktywéw zaklasyfikowanych przez Grupe jako
wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy, lub wyznaczonych przez Grupe jako dostepne do sprzedazy, jak réowniez
spetniajgcych definicje pozyczek i naleznosci.

(d) Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy to niestanowigce instrumentéw pochodnych instrumenty finansowe przeznaczone do tej
kategorii albo niezaliczone do zadnej z pozostatych. Zalicza sie je do aktywéw trwatych, o ile Zarzad nie zamierza ich zby¢ w ciggu
12 miesiecy od dnia konczgcego okres sprawozdawczy.

2.2.8.2. UIMOWANIE | WYCENA

Regularne transakcje zakupu i sprzedazy aktywéw finansowych ujmuje sie na dzien przeprowadzenia transakcji — tj. na dzien,
w ktérym Grupa zobowigzuje sie zakupi¢ lub sprzeda¢ dany sktadnik aktywoéw. Na dzien przeprowadzenia (zawarcia) transakciji
instrumenty finansowe wycenia sie wedtug wartosci godziwej, powiekszonej o koszty transakcyjne, ktére sg bezposrednio przypisane
do nabycia lub emisji skladnika aktywéw finansowych lub zobowigzania finansowego, z wylgczeniem aktywéw i zobowigzan
finansowych wycenianych wedtug wartosci godziwej przez wynik finansowy, ktére poczatkowo ujmowane sg w wartosci godziwe;.

Po poczatkowym ujeciu aktywa finansowe wykazywane w wartosci godziwej przez wynik finansowy oraz aktywa finansowe dostepne
do sprzedazy wykazuje sie w wartosci godziwej. Pozyczki i naleznosci oraz aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci
wykazuje sie wedtug zamortyzowanego kosztu z zastosowaniem metody efektywnej stopy procentowej. Nienotowane instrumenty
finansowe zaliczone do kategorii dostepne do sprzedazy, dla ktérych nie jest mozliwe wiarygodne okreslenie warto$ci godziwej,
wyceniane sg wedtug kosztu tj. w cenie nabycia.

Aktywa finansowe wytgcza sie z ksigg rachunkowych, gdy prawa do uzyskiwania przeptywdw pienieznych zich tytutu wygasty
lub zostaly przeniesione, a Grupa dokonata przeniesienia zasadniczo catego ryzyka i wszystkich pozytkéw z tytutu ich wilasnosci.
W przypadku braku przeniesienia zasadniczo catego ryzyka i wszystkich pozytkéw z tytutu ich wlasnosci aktywu, wytgcza sie je
z ksigg rachunkowych z chwilg utraty kontroli przez Grupe nad danym aktywem.
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2.2.8.3. UTRATA WARTOSCI

Grupa dokonuje na kazdy dzien konczacy okres sprawozdawczy oceny, czy wystepujg obiektywne dowody na to, ze sktadnik aktywow
finansowych lub grupa aktywéw finansowych stracity na wartosci. Sktadnik aktywow finansowych lub grupa aktywoéw finansowych
utracity warto$¢, a strata z tytutu utraty wartosci zostata poniesiona wtedy i tylko wtedy, gdy istnieja obiektywne dowody utraty wartosci
wynikajgce z jednego lub wiecej zdarzen majgcych miejsce po poczatkowym ujeciu sktadnika aktywow (,zdarzenia powodujace
strate”), a zdarzenie (lub zdarzenia) powodujgce strate ma wplyw na oczekiwane przyszie przeptywy pieniezne wynikajace
ze sktadnika aktywéw finansowych lub grupy aktywéw finansowych, ktérych wiarygodne oszacowanie jest mozliwe.

(a) Aktywa wyceniane wedfug zamortyzowanego kosztu, w tym nalezno$ci handlowe oraz pozostate naleznosci o charakterze
finansowym

Wysokos$¢ straty okresla sie jako réznice miedzy wartoscig ksiegowag skiadnika aktywoéw a wartoscig biezacg szacunkowych
przysztych przeptywoéw pienieznych (z wytaczeniem dotychczas nieponiesionych przysziych strat kredytowych) zdyskontowanag
wedtug pierwotnej efektywnej stopy procentowej dla danego skfadnika aktywoéw finansowych. Warto$¢ ksiegowg sktadnika aktywow
obniza sie, a kwote odpisu z tytutu utraty wartosci ujmuje sie w wyniku finansowym. Jezeli pozyczka lub inwestycja utrzymywana
do terminu zapadalno$ci oprocentowana jest wedlug zmiennej stopy procentowej, stopg dyskontowg dla celéw okreslenia wysokosci
straty z tytutu utraty wartosci jest biezaca efektywna stopa procentowa przewidziana w umowie. W ramach praktycznego rozwigzania
Grupa moze dokonywa¢ weryfikacji pod katem utraty wartosci na podstawie wartosci godziwej instrumentu ustalonej przy
zastosowaniu mozliwej do zaobserwowania ceny rynkowe;.

Jezeli, w pdzniejszym okresie, wysokos¢ straty z tytutu utraty wartosci ulegnie zmniejszeniu, a takie zmniejszenie mozna obiektywnie
powigzaé ze zdarzeniem majgcym miejsce po wykazaniu utraty wartosci, odwrécenie uprzednio ujetej straty z tytutu utraty wartosci
odbywa sie w wyniku finansowym.

(b) Aktywa wyceniane wedtug kosztu

Jesli wystepujg obiektywne dowody, ze nastgpita utrata wartosci nienotowanego instrumentu kapitatowego, ktéry nie jest wyceniany
wedtug wartosci godziwej, gdyz jego wartosci godziwej nie mozna wiarygodnie ustali¢, albo instrumentu pochodnego, ktory jest
powigzany i musi zostac¢ rozliczany poprzez dostawe takiego nienotowanego instrumentu kapitatowego, to kwote straty z tytutu utraty
wartosci ustala sie jako réznice pomiedzy wartoscig ksiegowg sktadnika aktywéw finansowych a wartoscig biezgcg oszacowanych
przysztych przeplywdéw pienieznych, zdyskontowanych przy zastosowaniu biezgcej rynkowej stopy zwrotu dla podobnych aktywow
finansowych. Tak ustalonych odpiséw z tytutu utraty wartosci nie poddaje sie odwrdceniu.

(c) Aktywa klasyfikowane jako dostepne do sprzedazy

Jezeli istniejg przestanki utraty wartosci aktywéw finansowych dostepnych do sprzedazy, w przypadku ktérych zmniejszenie wartosci
godziwej ujmowane bylo w innych catkowitych dochodach, wéwczas skumulowane straty — okreslone jako réznica miedzy ceng
nabycia a biezacg warto$cig godziwg, pomniejszona o wszelkie straty z tytutu utraty wartosci takich sktadnikéw aktywéw, wczesniej
ujete w wyniku finansowym — podlegajg reklasyfikacji z kapitatéw wtasnych do wyniku finansowego, jako korekta wynikajgca
z przeklasyfikowania.

Nie mozna ujmowac¢ w wyniku finansowym odwrdcenia odpisu z tytulu utraty wartosci instrumentéw kapitatowych kwalifikowanych jako
dostepne do sprzedazy. Jezeli, w pdzniejszym okresie, warto$¢ godziwa instrumentu diuznego klasyfikowanego jako dostepny
do sprzedazy wzrosnie, a wzrost mozna obiektywnie przypisa¢ zdarzeniu majgcemu miejsce po wykazaniu straty z tytutu utraty
wartosci w wyniku finansowym, odpis z tytutu utraty warto$ci podlega odwréceniu réwniez w wyniku finansowym.

2.2.9. INSTRUMENTY POCHODNE

Instrumenty pochodne ujmuje sie w warto$ci godziwej na dzien zawarcia kontraktu, a nastepnie przeszacowuje do wartosci godziwej
na kazdy dzien konczacy okres sprawozdawczy. Instrumenty pochodne wykazuje sie jako aktywa, gdy ich wartosc¢ jest dodatnia, i jako
zobowigzania — gdy ich wartos¢ jest ujemna, a zysk lub strate z wyceny instrumentéw ujmuje sie niezwtocznie w wyniku finansowym.
Instrumenty prezentuje sie jako aktywa trwate lub zobowigzania dtugoterminowe, jesli okres pozostaty do wymagalnosci instrumentu
przekracza 12 miesiecy i nie przewiduje sie, ze zostanie on zrealizowany lub rozliczony w ciggu 12 miesiecy. Pozostate instrumenty
pochodne wykazuje sie jako aktywa obrotowe lub zobowigzania krétkoterminowe.
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2.2.10. RACHUNKOWOSC ZABEZPIECZEN

Zabezpieczanie, dla celéw rachunkowosci, polega na proporcjonalnym kompensowaniu migedzy sobg wynikéw uzyskiwanych na
skutek zmian wartosci godziwej lub zmian przeptywow srodkéw pienieznych wynikajacych z instrumentu zabezpieczajgcego i pozycji
zabezpieczane;.

Grupa stosuje rachunkowos¢ zabezpieczeh dla zabezpieczenia przeptywéw $rodkéw pienieznych. Stosowanie rachunkowosci
zabezpieczen przeptywdéw pienieznych pozwala na odnoszenie skutecznej czesci zabezpieczenia w kapitaty, co powoduje
uwspotmiernienie wptywu na wynik finansowy wyceny instrumentéw zabezpieczajgcych i realizacji pozycji zabezpieczane;j.

Grupa stosuje rachunkowos$¢ zabezpieczen przeptywow pienieznych w zakresie ryzyka walutowego i ryzyka stopy procentowe;.

Zabezpieczenie przeptywow pienieznych to zabezpieczenie przed zagrozeniem zmiennoscig przeptywdw pienieznych, ktére przypisac
mozna konkretnemu rodzajowi ryzyka zwigzanemu z ujetym sktadnikiem aktywoéw lub zobowigzaniem lub z wysoce prawdopodobng
planowang transakcjg i ktére mogtoby wptywaé na wynik finansowy.

Zyski lub straty wynikajgce ze zmiany wartosci godziwej instrumentu zabezpieczajgcego przeptywy pieniezne ujmowane sg w innych
catkowitych dochodach w czesci stanowigcej efektywne zabezpieczenie, natomiast nieefektywna czes¢ zabezpieczenia odnoszona
jest do wyniku finansowego biezacego okresu.

Czesc¢ efektywna ujeta w innych catkowitych dochodach jest odnoszona na wynik finansowy w takich samych okresach, w jakich
pozycja zabezpieczana wptywa na wynik finansowy.

Grupa zaprzestaje stosowania zasad rachunkowosci zabezpieczen przeptywéw pienieznych, jezeli instrument zabezpieczajgcy
wygasnie, zostanie sprzedany, rozwigzany lub zrealizowany, lub jezeli Grupa wycofa wyznaczenie danego instrumentu jako
zabezpieczenie albo, jesli zabezpieczenie przestaje spetnia¢ kryteria rachunkowosci zabezpieczen oraz zaprzestano oczekiwac
realizacji planowanej transakcji.

2.2.11. ZAPASY

Zapasy wykazywane sg w cenie nabycia lub koszcie wytworzenia, nie wyzszym jednak od ich cen sprzedazy netto. Cena sprzedazy
netto to oszacowana cena sprzedazy w normalnym toku dziatalnosci, pomniejszona o odnosne zmienne koszty sprzedazy. Koszt
wyrobéw gotowych i produkcji w toku obejmuje robocizne bezposrednig, materiaty pomocnicze, inne koszty bezposrednie i odno$ne
ogdlne koszty produkcji (oparte na normalnych zdolno$ciach produkcyjnych).

Grupa dokonuje odpiséw aktualizujgcych warto$¢ zapaséw wyrobéw gotowych na skutek ich wyceny wedtug ceny sprzedazy netto
nizszej od kosztu wytworzenia. Przy czym za koszt wytworzenia na koniec kazdego okresu sprawozdawczego przyjmuje sie $redni
koszt wytworzenia od poczatku roku do danego miesigca sprawozdawczego. Za cene sprzedazy netto przyjmuje sie wartos$é
wyliczong wg cen rynkowych mozliwych do osiggniecia. Odpisy aktualizujgce warto$¢ zapaséw wyrobdéw gotowych, zaréwno
utworzenie jak i odwrécenie odpisu, ujmuje sie jako koszt okresu, w ktérym odpis miat miejsce, w pozycji ,koszty sprzedanych
produktéw, towaréw i materiatéw”.

Warto$¢ rozchodu materiatéw i towaréw ustala sie z zastosowaniem metody ,pierwsze przyszio — pierwsze wyszto” (FIFO). Warto$é
rozchodu wyrobéw gotowych ustala sie z zastosowaniem metody $redniej wazone;.

W przypadku zaistnienia zdarzen powodujacych utrate warto$ci uzytkowej zapaséw materiatéw, Grupa dokonuje stosownego odpisu
aktualizujgcego, w taki sposéb, aby warto$¢ ksiegowa zapaséw nie przekraczata ich wartosci odzyskiwalnej. Odpiséw aktualizujgcych
warto$¢ zapaséw materiatéw dokonuje sie nie rzadziej niz na koniec kazdego kwartatu i ujmuje sie jako koszt okresu w pozycji ,koszty
sprzedanych produktéw, towardw i materiatow”.

2.2.12. SWIADECTWA POCHODZENIA ENERGII

Zgodnie z art. 9a Ustawy Prawo energetyczne, odbiorcy przemystowi oraz przedsigbiorstwa energetyczne sg zobowigzane:
a) uzyskac i przedstawi¢ do umorzenia Prezesowi Urzedu Regulacji Energetyki okreslong liczbe $wiadectw pochodzenia lub
b)  uisci¢ optate zastepcza.

Swiadectwa pochodzenia stanowig podstawe do przyznania z ich tytutu praw majgtkowych, ktére sg zbywalne i stanowig towar
gietdowy. Prawa majatkowe wynikajgce ze swiadectwa pochodzenia powstajg z chwilg zapisania w rejestrze swiadectw pochodzenia,
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prowadzonym przez Towarowg Gietde Energii S.A. (,TGE”). Przeniesienie praw majgtkowych wynikajacych ze $wiadectwa
pochodzenia nastepuje z chwilg dokonania odpowiedniego zapisu w rejestrze swiadectw pochodzenia.

Prawa majatkowe wynikajgce ze $wiadectwa pochodzenia wygasajg z chwilg jego umorzenia. Termin wykonania obowigzku
umorzenia $wiadectw pochodzenia lub poniesienia optat zastepczych praw majatkowych z odnawialnych zrédet energii uptywa
z dniem 31 marca. Obowigzek umorzenia $wiadectw pochodzenia z kogeneracji realizowane jest w terminie do 30 czerwca.

Swiadectwa pochodzenia energii wytworzone we wiasnym zakresie rozpoznawane sg w momencie wytworzenia energii (lub na dzien,
w ktérym ich wydanie stato sie prawdopodobne), chyba ze istnieje uzasadniona watpliwo$¢ co do mozliwosci ich wydania przez
Prezesa URE.

Swiadectwa pochodzenia wyceniane sg poczatkowo wediug ceny nabycia, natomiast $wiadectwa pochodzenia wytworzone
we wlasnym zakresie wyceniane sg wedtug cen rynkowych (z ostatniego dnia miesigca, w ktérym wytworzono energie, ktérej
Swiadectwa dotyczg) w korespondencji z przychodami ze sprzedazy. Jezeli warto$¢ godziwa nie jest mozliwa do okreslenia,
to w takim przypadku $wiadectwa pochodzenia wyceniane sg wedtug jednostkowej optaty zastepczej na dany rok ogtaszanej przez
Prezesa URE.

Optate zastepcza stanowi iloczyn jednostkowej optaty zastepczej okreslonej w Prawie energetycznym oraz réznicy pomiedzy iloscig
energii elektrycznej wynikajgca z obowigzku uzyskania i przedstawienia do umorzenia $wiadectw pochodzenia a iloscig energii
elektrycznej wynikajgcg ze swiadectw pochodzenia, ktére obowigzany podmiot przedstawit do umorzenia za dany rok.

Na dzien konczacy okres sprawozdawczy Swiadectwa pochodzenia, za wyjatkiem nabytych w celu pdzniejszej odsprzedazy, wycenia
sie wedilug ceny nabycia, pomniejszonej o ewentualne odpisy z tytutu utraty wartosci. Na dzien konczacy okres sprawozdawczy,
$wiadectwa pochodzenia nabyte w celu pdzniejszej odsprzedazy, wycenia sie wedlug wartosci godziwej, a skutki ich wyceny ujmuje
sie w wyniku finansowym.

W celu zachowania wspdétmiernosci kosztéw przedsiebiorstwo energetyczne w trakcie roku tworzy odpisy z tytutu pokrycia $wiadectw
pochodzenia energii, ktére ujmuje jako zobowigzania w korespondencji z kosztami rodzajowymi w pozycji podatki i optaty lub zuzycie
materiatow.

W skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupa prezentuje w szyku zwartym zobowigzania z tytutu $wiadectw pochodzenia do
umorzenia oraz otrzymane lub nabyte $wiadectwa pochodzenia w celu spetnienia obowigzku umorzenia za rok biezgcy w pozyc;ji
,pozostate zobowigzania niefinansowe”.

W przedsiebiorstwie energetycznym prawa majgtkowe wynikajagce ze $wiadectw pochodzenia energii elektrycznej wytworzonej
w odnawialnych Zzrédtach energii kwalifikuje sie i zalicza do towaréw, natomiast w pozostatych jednostkach do wartosci
niematerialnych i prezentuje odpowiednio w pozycji ,zapasy” lub ,warto$ci niematerialne”.

2.2.13. NALEZNOSCI HANDLOWE ORAZ POZOSTALE NALEZNOSCI

Naleznosci handlowe ujmuje sie poczatkowo w warto$ci godziwej, przy czym warto$cig godziwg na moment poczatkowego
rozpoznania naleznosci jest warto§¢ nominalna wynikajgca z wystawionych faktur sprzedazy. Po poczatkowym ujeciu naleznosci
handlowe oraz pozostate naleznosci o charakterze finansowym wycenia sie w wysokos$ci zamortyzowanego kosztu przy zastosowaniu
metody efektywnej stopy procentowej, z uwzglednieniem odpiséw z tytutu utraty wartosci (w przypadku naleznos$ci handlowych
odpowiada to kwocie wymagajgcej zaptaty). Pozostate naleznosci nie stanowigce aktywéw finansowych wycenia sie na dzien
konczacy okres sprawozdawczy w kwocie wymagajacej zaptaty.

Odpiséw z tytutu utraty wartosci naleznosci dokonuje sie, gdy istnieja obiektywne dowody na to, ze Grupa nie bedzie w stanie
otrzymac¢ naleznych kwot. Kwote odpisu aktualizujgcego stanowi réznica miedzy wartoscig ksiegowg danego sktadnika aktywoéw,
a wartos$cig biezacg szacowanych przyszlych przeptywdw pienieznych, zdyskontowanych efektywng stopg procentowsg. Odpis
aktualizujgcy z tytutu utraty wartosci naleznosci gtéwnej ujmowany jest jako koszty operacyjne, natomiast odpis aktualizujgcy
naleznosci odsetkowe jako pozostate koszty/pozostate przychody.

Odpisu aktualizujgcego warto$¢ naleznosci dokonuje sie gtéwnie w odniesieniu do:
- naleznosci od diuznikow postawionych w stan likwidacji lub w stan upadtosci do wysokosci nieobjetej gwarancjg lub innym
zabezpieczeniem naleznosci, zgtoszonej likwidatorowi lub sedziemu komisarzowi,
- naleznosci od dtuznikébw w przypadku oddalenia wniosku o ogtoszenie upadtosci, jezeli majgtek dtuznika nie wystarcza
na zaspokojenie kosztow postepowania sgdowego w petnej wysokosci,
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- naleznosci stanowigcych rownowarto$¢ kwot podwyzszajgcych naleznosci, w stosunku do ktérych uprzednio dokonano odpisu
aktualizujgcego - w wysokosci tych kwot, do czasu ich otrzymania lub odpisania.

Odpisem aktualizujgcym obejmuje sie naleznosci giéwne przeterminowane powyzej 180 dni do wysokosci nie objetej
zabezpieczeniem oraz naleznosci odsetkowe przeterminowane powyzej 90 dni. Odpis aktualizujgcy ujmowany jest w miesigcu,
w ktérym uptynety dni zwtoki.

2.2.14. SRODKI PIENIEZNE | ICH EKWIWALENTY

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty obejmujg $rodki pieniezne w kasie, depozyty bankowe ptatne na zadanie, inne krétkoterminowe
inwestycje o wysokim stopniu ptynnosci i o pierwotnym terminie wymagalnosci do trzech miesiecy. Kredyty w rachunku biezacym
sg prezentowane w skonsolidowanym sprawozdaniu z przeptywdw pienieznych jako sktadnik przeptywoéw z dziatalno$ci finansowe;.

Zgodnie z postanowieniami ustawy Prawo geologiczne i gornicze oraz Rozporzgdzenia Ministra Gospodarki w sprawie zasad
tworzenia i funkcjonowania funduszu likwidacji zaktadu gérniczego, Grupa jest zobligowana do gromadzenia $rodkéw pienieznych
na wyodrebnionym rachunku bankowym Funduszu Likwidacji Zaktadoéw Goérniczych (FLZG), ktére moga by¢é wydatkowane wytgcznie
na sfinansowanie catkowitej lub czesciowej likwidacji zaktadu gérniczego. Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty Funduszu Likwidacji
Zaktadéw Gérniczych ze wzgledu na ograniczone mozliwosci dysponowania, niezaleznie od terminu zapadalnosci, sg prezentowane
w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowej jako dtugoterminowe aktywa finansowe.

2.2.15. KAPITAL PODSTAWOWY

Akcje zwykte Jednostki dominujgcej zalicza sie do kapitatu podstawowego. Kapitat podstawowy ujmuje sie w wysokosci okreslonej
w statucie i wpisanej w rejestrze sgdowym Jednostki dominujgcej z uwzglednieniem korekty z tytutu hiperinflacji tej czesci kapitatu
podstawowego, ktéra pochodzi z okresu przed 31 grudnia 1996 r.

Koszty poniesione bezposrednio w zwigzku z emisjg nowych akcji lub opcji wykazuje sie w kapitale wtasnym jako pomniejszenie,
po opodatkowaniu, wptywow z emisji.

2.2.16. ZOBOWIAZANIA HANDLOWE ORAZ POZOSTALE ZOBOWIAZANIA

Zobowigzania stanowig obecny, wynikajacy ze zdarzen przesztych obowigzek Grupy, ktérego wypetnienie, wedtug oczekiwan,
spowoduje wyptyw z jednostki srodkdw zawierajgcych w sobie korzysci ekonomiczne.

Zobowigzania krétkoterminowe obejmujg zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania, ktére stajg sie wymagalne w ciggu
12 m-cy od dnia konczgcego okres sprawozdawczy. Zobowigzania w poczatkowym ujeciu wykazuje sie w wartosci godziwej, przy
czym wycena ta odpowiada kwocie wymaganej zaptaty lub wielko$ci zobowigzania, za$ w okresie poézniejszym zobowigzania
finansowe wykazuje sie wedtug zamortyzowanego kosztu, stosujgc metode efektywnej stopy procentowej (w przypadku zobowigzan
handlowych odpowiada to kwocie wymagajacej zaptaty), natomiast pozostate zobowigzania o charakterze niefinansowym - w kwocie

wymagajgcej zaptaty.

Zobowigzania dtugoterminowe w poczatkowym ujeciu wykazuje sie w wartosci godziwej, pomniejszonej o poniesione koszty
transakcyjne, za$ w okresie pdzniejszym wykazuje sie je wedlug zamortyzowanego kosztu, stosujgc metode efektywnej stopy
procentowej.

Zwigkszenie (zmniejszenie) zobowigzania w zwigzku z uptywem czasu jest ujmowane jako koszty (przychody) finansowe.

2.2.17. KREDYTY | POZYCZKI ORAZ DLUZNE PAPIERY WARTOSCIOWE

Kredyty, pozyczki i diuzne papiery warto$ciowe ujmuje sie poczatkowo w wartosci godziwej, pomniejszonej o poniesione koszty
transakcyjne.

Po poczatkowym ujeciu kredyty, pozyczki i dtuzne papiery wartosciowe sg wykazywane wedtug zamortyzowanego kosztu, przy
zastosowaniu metody efektywnej stopy procentowe;j.

Wszelkie réznice pomiedzy otrzymang kwotg (pomniejszong o koszty transakcyjne) a warto$cig wykupu ujmuje sie metodg efektywnej
stopy procentowej w wyniku finansowym przez okres obowigzywania odno$nych umoéw.
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2.2.18. PODATEK DOCHODOWY BIEZACY | ODROCZONY

Podatek dochodowy za okres sprawozdawczy obejmuje podatek biezacy i odroczony. Podatek ujmuje sie w wyniku finansowym,
z wylgczeniem zakresu, w ktorym odnosi sie on bezposrednio do pozycji ujetych w innych catkowitych dochodach lub kapitale
wtasnym. W tym przypadku podatek réwniez ujmowany jest odpowiednio w innych catkowitych dochodach lub kapitale wtasnym.
Biezace obcigzenie z tytutu podatku dochodowego jest obliczane na podstawie obowigzujgcych przepiséw podatkowych. Zarzad
dokonuje okresowego przegladu kalkulacji zobowigzan podatkowych w odniesieniu do sytuacji, w ktérych odnosne przepisy
podatkowe podlegaja interpretaciji, tworzac ewentualne rezerwy kwot, naleznych organom podatkowym.

Zobowigzanie z tytulu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z réznic przej$ciowych pomiedzy wartoscig podatkowag
aktywow i zobowigzan a ich wartoscig ksieggowag w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym — ujmowane jest w peinej wysokosci,
metoda bilansowg. Jezeli jednak odroczony podatek dochodowy powstat z tytulu poczatkowego ujecia sktadnika aktywow
lub zobowigzania w ramach transakcji innej niz potaczenie jednostek gospodarczych, ktdra nie wptywa ani na wynik finansowy, ani
na dochéd podatkowy (strate podatkows), nie wykazuje sie go. Odroczony podatek dochodowy ustala sie przy zastosowaniu
obowigzujgcych prawnie lub faktycznie na dzien konczacy okres sprawozdawczy stawek (i przepiséw) podatkowych, ktére zgodnie
z oczekiwaniami bedg obowigzywa¢é w momencie realizacji odnosnych aktywéw z tytutu odroczonego podatku dochodowego
lub uregulowania zobowigzania z tego tytutu.

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego ujmuje sie, jezeli jest prawdopodobne, ze w przysziosci osiaggniety zostanie
dochdd do opodatkowania, ktéry umozliwi wykorzystanie réznic przej$ciowych.

Zobowigzanie z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajgce z rdéznic przejsciowych, powstatych z tytutu inwestycji
w jednostkach zaleznych i stowarzyszonych jest ujmowane, chyba ze roziozenie w czasie odwracania sie réznic przejsciowych jest
kontrolowane przez Grupe i prawdopodobne jest, ze w mozliwej do przewidzenia przysziosci réznice te nie ulegng odwréceniu.

Aktywa i zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego podlegajg kompensacie, jezeli wystepuje mozliwy
do wyegzekwowania tytut prawny do dokonania kompensaty aktywéw z tytutu biezacego podatku dochodowego z zobowigzaniami
z tytutu biezgcego podatku dochodowego oraz jezeli aktywa i zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego dotyczg
podatkéw dochodowych naliczonych przez te same wiadze podatkowe od jednostki podlegajgcej opodatkowaniu lub réznych
jednostek podlegajgcych opodatkowaniu w przypadku, gdy istnieje zamiar i mozliwos$¢ rozliczenia sald w kwotach netto.

2.2.19. SWIADCZENIA PRACOWNICZE

Zgodnie z Zakladowymi Uktadami Zbiorowymi Pracy (ZUZP) i odpowiednimi przepisami prawa spétki Grupy wyptacajg swiadczenia
z nastepujacych gtéwnych tytutdw:

a) odprawy emerytalne i rentowe,

b) nagrody jubileuszowe,

c) renty wyrbwnawcze,

d) odpis na ZFSS dla emerytéw i rencistow,

e) deputaty weglowe dla emerytéw i rencistow,

f) odprawy po$miertne,

g) hiewykorzystane urlopy wypoczynkowe.

Grupa ujmuje w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowej zobowigzanie z tytutu wyptaty powyzszych $wiadczen
w wysokosci wartosci biezgcej zobowigzania na dzien konczacy okres sprawozdawczy, z uwzglednieniem zyskéw i strat
aktuarialnych.

Wysokos¢ zobowigzania swiadczen po okresie zatrudnienia w formie programéw okreslonych $wiadczen (odprawy emerytalne
i rentowe, renty wyréwnawcze, odpis na ZFSS dla emerytéw i rencistéw, deputaty weglowe dla emerytéw i rencistéw) oraz innych
diugoterminowych $wiadczen pracowniczych (nagrody jubileuszowe) wyliczana jest przez niezalezng firme doradztwa aktuarialnego
metoda prognozowanych $wiadczen jednostkowych.

Zobowigzania z tytutu $Swiadczen pracowniczych obliczane sg metodg indywidualng, dla kazdego pracownika osobno. Podstawa
do obliczenia zobowigzania dla pracownika jest przewidywana kwota danego $wiadczenia, jakg Grupa zobowigzuje sie wypfacic¢
na podstawie wewnetrznych regulacji oraz odpowiednich przepiséw prawa. Obliczona kwota jest dyskontowana aktuarialnie na dzien
konczacy okres sprawozdawczy, a nastgpnie pomniejszana o zdyskontowane aktuarialnie na ten sam dzien kwoty rocznych odpiséw
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na rezerwe, jakich Grupa dokonuje na powiekszenie rezerwy danego pracownika. Dyskonto aktuarialne oznacza iloczyn dyskonta
finansowego i prawdopodobienstwa dotrwania danego pracownika jako pracownika Grupy do momentu otrzymania $wiadczenia.

Programy okreslonych $wiadczen narazajg Grupe na ryzyko aktuarialne obejmujace:

— ryzyko stopy procentowej — spadek oprocentowania obligacji spowoduje zwigkszenie zobowigzan programu,

— ryzyko dtugowiecznosci — warto$¢ biezgcg zobowigzan programu okreslonych $wiadczen oblicza sie przez odniesienie
do najlepszych szacunkéw $miertelnosci uczestnikdw programu zaréwno w okresie zatrudnienia, jak i po okresie zatrudnienia.
Zwigkszenie oczekiwanej dlugosci trwania zycia uczestnikdw programu spowoduje wzrost wartosci zobowigzan,

— ryzyko wynagrodzen — warto$¢ biezgca zobowigzan programu okreslonych $Swiadczen oblicza sie przez odniesienie
do przysziego poziomu wynagrodzen uczestnikéw programu. Wobec tego wzrost wynagrodzen uczestnikéw programu
spowoduje zwigkszenie wartosci zobowigzan.

Sktadniki kosztéw z tytutu okreslonych swiadczen po okresie zatrudnienia ujmuje sie:
— koszty biezagcego zatrudnienia — jako koszty operacyjne,
— odsetki netto od zobowigzania netto wynikajgce ze zmiany wartosci rezerwy z tytutu uptywu czasu — jako koszty finansowe,
— zyski/straty aktuarialne wynikajace ze zmian zatozen aktuarialnych — jako inne catkowite dochody.

Natomiast w odniesieniu do innych diugoterminowych $wiadczen pracowniczych koszty biezgcego zatrudnienia oraz zyski/straty
aktuarialne ujmuje sie jako koszty operacyjne, odsetki netto - jako koszty finansowe.

Rezerwa na odprawy posmiertne jest obliczana na podstawie danych historycznych, przy zastosowaniu stopy dyskonta
rekomendowanej przez aktuariusza i planowanej stopy inflacji oraz statystycznej ilosci lat pozostajgcych do przepracowania przez
pracownikéw Grupy stanowigcg réznice pomiedzy srednim wiekiem przechodzenia na emeryture pracownikéw Grupy a $rednim
wiekiem pracownikéw na dzien konczacy okres sprawozdawczy.

Kalkulacje rezerw na niewykorzystane urlopy wypoczynkowe wylicza sie¢ na koniec kazdego kwartatu danego roku obrotowego.
Rezerwa wyliczana jest w nastepujgcy sposob: liczba dni niewykorzystanego urlopu na koniec poprzedniego roku obrotowego i lat
poprzednich, powiekszona o liczbe dni urlopu przystugujgcego pracownikom na dany dzien kohczacy okres sprawozdawczy,
pomniejszona o liczbe dni urlopu wykorzystanego w okresie od 1 stycznia do dnia konczacego dany okres sprawozdawczy,
pomnozona przez warto$¢ dnidwki urlopowej wraz z obowigzujgcymi narzutami. Wyliczona warto$¢ rezerwy na niewykorzystane
urlopy wypoczynkowe, ujmowana jest po dokonaniu analizy, w wysoko$ci zaakceptowanej przez Zarzad.

W przypadku przeniesienia pracownikéw do innej spotki w ramach Grupy Kapitatowej na podstawie art.23 Kodeksu Pracy, spotka
przejmujaca pracownikéw ujmuje zwiekszenie zobowigzan z tytutu $wiadczen pracowniczych przez zyski zatrzymane, natomiast
spotka przekazujgca pracownikdéw ujmuje zmniejszenie zobowigzan z tytutu $wiadczen pracowniczych przez wynik finansowy.

2.2.20. REZERWY

Rezerwy ujmowane s3, gdy Grupa ma prawny lub zwyczajowy obowigzek wynikajgcy ze zdarzen przesziych i jest prawdopodobne,
ze wypetnienie obowigzku spowoduje konieczno$¢ wyptywu $rodkéw zawierajgcych w sobie korzysci ekonomiczne, zas jego wielko$é
wiarygodnie oszacowano.

Grupa tworzy rezerwy w szczegdlnosci z nastepujacych tytutow:
(a) likwidacji zaktadu gérniczego

Rezerwe na przyszie koszty zwigzane z likwidacjg zaktadu gérniczego tworzy sie w oparciu o obowigzki wynikajgce z ustawy Prawo
geologiczne i gornicze nakladajgce na przedsiebiorstwo goérnicze obowigzek likwidacji zaktadéw gérniczych po zakonczeniu
eksploatacji, w wysokosci przewidywanych kosztéw zwigzanych z:

e zabezpieczeniem lub likwidacjg wyrobisk gorniczych oraz obiektdw i urzadzen zaktadu gérniczego;

e zabezpieczeniem niewykorzystanej czesci ztoza kopaliny;

e zabezpieczeniem sasiednich zt6z kopalin;

e zabezpieczeniem wyrobisk sgsiednich zaktadow gorniczych;

e przedsiewzieciem niezbednych $rodkéw w celu ochrony $rodowiska oraz rekultywacji gruntéw i zagospodarowania terenéw
po dziatalnosci gorniczej.

Kwoty rezerw wykazuje sie w biezgcej wartosci naktadéw, ktore — jak sie oczekuje — bedg niezbedne do wypetnienia obowigzku.
Stosuje sie wéwczas stope procentowg przed opodatkowaniem, ktéra odzwierciedla biezgcg ocene rynku odnos$nie do wartosci
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pienigdza w czasie oraz ryzyko zwigzane konkretnie z danym sktadnikiem zobowigzan. Poczatkowy szacunek rezerwy na likwidacje
zaktaddw gorniczych powieksza wartosé rzeczowych aktywéw trwatych (Nota 2.2.4.). Zwigkszenie rezerw zwigzane z uptywem czasu
jest rozpoznawane jako koszty odsetkowe. Zmiany wysokos$ci rezerw zwigzane z aktualizacjg szacunkéw ich dotyczacych (stopa
dyskontowa, stopa inflacji, spodziewana nominalna warto$¢ naktadéw na likwidacje) ujmowane sg jako korekta wartosci aktywow
trwatych objetych obowigzkiem likwidacji.

(b)  szkoéd goérniczych

Grupa tworzy rezerwy na likwidacje szkdd gorniczych, wytgcznie dla ujawnionych szkdd gorniczych, bedacych skutkiem dziatalnosci
eksploatacyjnej kopaln nalezacych do spétek Grupy, w wysokosci wynikajacej ze zgtoszonych, uznanych lub bedgcych przedmiotem
rozpatrzenia przez sady udokumentowanych roszczen z tego tytutu lub w wysokosci naktadéw przewidzianych na zabezpieczenie
terenu przed skutkami dziatalnosci gérnicze;.

Wartos$¢ rezerwy na likwidacje szkdd goérniczych wylicza sie w oparciu o wiarygodny szacunek kosztéw napraw obiektéw, budowli
i odszkodowan bedgcych nastepstwem wplywow dokonanej eksploataciji gérniczej lub tez dokonywanych przez Grupe zabezpieczen
terenu przed skutkami dziatalno$ci goérniczej na terenach objetych koncesjami. Momentem poczgtkowym ujecia rezerwy sg
stwierdzone na powierzchni wptywy eksploatacji gorniczej wynikajgce z realizacji planéw ruchu kopalni. Rezerwa ta prezentowana jest
w wartosci biezgcej naktadéw niezbednych do wypetnienia zobowigzania.

Grupa nie dysponuje wiarygodnymi szacunkami wielko$ci i wartosci kosztéow likwidacji szkéd goérniczych powstatych w trakcie
eksploatacji gorniczej ztdéz, wynikajacych z przesziych prac eksploatacyjnych, ktére spowodujg powstanie szkéd goérniczych
w przyszitosci. W zwigzku z brakiem metody ustalenia wiarygodnych szacunkéw, w wartosci rezerwy na szkody gornicze nie ujmuje
sie tych szkdd gérniczych, ktére powstang w przysztosci. Grupa ujawnia te zobowigzania jako zobowigzania warunkowe.

(c) pozostatych rezerw

Rezerwe na rekultywacje $rodowiska, podatek od nieruchomosci, na roszczenia prawne, naprawy gwarancyjne i inne ujmuje sie
woéwczas, gdy Grupa ma prawny lub zwyczajowy obowigzek wynikajgcy ze zdarzen przeszltych i jest prawdopodobne, ze wymagany
bedzie wyptyw zasobdéw w celu wywigzania sie z tego obowigzku, zas jego wielko$¢ wiarygodnie oszacowano. Nie tworzy sie rezerw
na przyszte straty operacyjne.

Stan rezerw weryfikuje sie na kazdy dzien konczacy okres sprawozdawczy i jest korygowany w celu odzwierciedlenia biezacego,
najbardziej wtasciwego szacunku.

2.2.21. DOTACJE
Dotacji nie ujmuje sie do chwili uzyskania uzasadnionej pewnosci, ze Grupa spetni konieczne warunki i otrzyma takie dotacje.

Dotacje, ktérych zasadniczym warunkiem jest nabycie lub wytworzenie przez Grupe aktywéw trwatych, ujmuje sie w skonsolidowanym
sprawozdaniu z sytuacji finansowej w pozycji rozliczenia miedzyokresowe przychoddéw i odnosi w wynik finansowy systematycznie
przez przewidywany okres uzytkowania ekonomicznego tych aktywoéw.

Pozostate dotacje ujmowane sg systematycznie w przychodach, w okresie niezbednym do skompensowania kosztéw, ktére te dotacje
mialy w zamierzeniu kompensowa¢. Dotacje nalezne jako rekompensata kosztéw lub strat juz poniesionych lub jako forma
bezposredniego wsparcia finansowego dla Grupy bez ponoszenia przysztych kosztéw, ujmowane sa w wyniku finansowym w okresie,
w ktérym sg nalezne.

2.2.22. POZYCJE WARUNKOWE

Aktywa warunkowe powstajg na skutek zdarzen przesztych oraz zdarzen, ktérych istnienie zostanie potwierdzone dopiero
w momencie wystgpienia lub niewystapienia jednego lub wigcej ilosci niepewnych przysztych zdarzen, ktére nie w petni podlegajg
kontroli jednostki. Ocenia sie je na biezaco, aby upewni¢ sie czy sg odpowiednio odzwierciedlone w sprawozdaniu finansowym. Jezeli
zaistnienie wptywu korzys$ci ekonomicznych stanie sie pewne, dany sktadnik aktywéw odnosi sie w przychdd i ujmuje w sprawozdaniu
finansowym dotyczgcym okresu, w ktérym ta zmiana nastgpita. Aktywow warunkowych nie ujmuje sie w skonsolidowanym
sprawozdaniu z sytuacji finansowej, lecz ujawnia sie je w informacji dodatkowe;j.
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Zobowigzanie warunkowe jest:
- mozliwym obowigzkiem, ktory powstaje na skutek zdarzen przesziych, ktérych istnienie zostanie potwierdzone dopiero
w momencie wystapienia lub nie wystgpienia jednego lub wiekszej ilosci niepewnych przyszilych zdarzen, ktére nie w petni
podlegaja kontroli Grupy, lub
- obecnym obowigzkiem, ktéry powstaje na skutek zdarzen przesztych, ale nie jest ujmowany w sprawozdaniu, poniewaz:

. nie jest prawdopodobne, aby konieczne bylo wydatkowanie $rodkéw zawierajgcych w sobie korzysci ekonomiczne
w celu wypetnienia obowigzku lub
. kwoty obowigzku (zobowigzania) nie mozna wyceni¢ wystarczajgco wiarygodnie.

Zobowigzania warunkowe nie sg ujmowane w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowej, jednak ujawnia sie je
w informacji dodatkowej, chyba ze prawdopodobienstwo wyptywu srodkéw uosabiajgcych korzysci ekonomiczne jest znikome.

2.2.23. PRZYCHODY

Przychody ze sprzedazy wykazuje sie w wartosci godziwej otrzymanej lub naleznej zaptaty z tytutu sprzedazy produktéw, towaréw,
materiatéw i ustug w zwyklym toku dziatalnosci Grupy, z uwzglednieniem udzielonych rabatéw i innych zmniejszen ceny sprzedazy,
po eliminacji sprzedazy wewnatrz Grupy.

Grupa ujmuje przychody, gdy kwote przychodéw mozna ustali€ w wiarygodny sposéb, koszty poniesione w celu uzyskania
przychodéw mozna wyceni¢ w wiarygodny sposéb, gdy Grupa przekazata nabywcy znaczace ryzyko i korzysci wynikajace z praw
witasnosci oraz gdy prawdopodobne jest, ze Grupa uzyska w przysziosci korzysci ekonomiczne. Uznaje sig, ze wartosci przychodéw
nie mozna wiarygodnie zmierzy¢, dopdki nie zostang wyjasnione wszystkie zdarzenia warunkowe zwigzane ze sprzedaza. Grupa
opiera swoje szacunki na wynikach historycznych, uwzgledniajac typ klienta, rodzaj transakcji oraz szczegdty konkretnych umaéw.

(a) Przychody ze sprzedazy produktéw, towaréw i materiatow

Przychody ze sprzedazy produktéw, towaréw i materiatow, w tym szczegdlnie wegla i koksu, ujmuje sie w momencie dostawy przez
Grupe produktéw do odbiorcy. Dostawa nastepuje w momencie przeniesienia na nabywce znaczacego ryzyka i korzysci wynikajgcych
z praw witasnosci do produktéw, towaréw i materiatéw zgodnie z warunkami dostaw zawartymi w umowach sprzedazy. Przychody
ze sprzedazy wykazuje sie na podstawie cen okreslonych w umowach sprzedazy, po pomniejszeniu o szacowane rabaty iinne
zmniejszenia sprzedazy.

(b) Przychody ze sprzedazy ustug

Przychody ze sprzedazy ustug ujmuje sie w momencie zrealizowania danej ustugi na dzien kornczacy okres sprawozdawczy.

(c) Przychody z tytutu odsetek

Przychody z tytutu odsetek ujmuje sie proporcjonalnie do uptywu czasu metodg efektywnej stopy procentowej. Przychody z tytutu
odsetek od udzielonych pozyczek, ktére utracity warto$¢, ujmuje sie wedtug pierwotnej efektywnej stopy procentowej w pozostatych
przychodach.

(d) Przychody z tytutu dywidend

Przychody z tytutu dywidend ujmuje sie w momencie ustalenia praw akcjonariuszy do ich otrzymania i prezentuje w pozostatych
przychodach.

2.2.24. KOSZTY

Za koszty uznaje sie uprawdopodobnione zmniejszenie w okresie sprawozdawczym korzysci ekonomicznych, o wiarygodnie
okreslonej wartosci, w formie zmniejszenia wartosci aktywow albo zwiekszenia warto$ci zobowigzan i rezerw, ktére doprowadzg
do zmniejszenia kapitatu wiasnego lub zwiekszenia jego niedoboru w inny sposéb niz wycofania $rodkéw przez udziatowcow
lub wtascicieli.

Koszty ujmuje sie w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku finansowego i innych catkowitych dochodéw na podstawie
bezposredniego zwigzku pomiedzy poniesionymi kosztami, a osiggnieciem konkretnych przychodéw tzn. stosujgc zasade
wspotmiernosci, poprzez rachunek rozliczen miedzyokresowych kosztéw czynnych i biernych.
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Grupa prowadzi petng ewidencje kosztéw, czyli uimowanie kosztéw zaréwno w uktadzie rodzajowym, jak i w uktadzie wedtug typow
dziatalnosci. Grupa prezentuje podziat kosztéw ujetych w wyniku finansowym w uktadzie kalkulacyjnym.

2.2.25. KOSZTY FINANSOWANIA ZEWNETRZNEGO

Grupa aktywuje, jako czes$é ceny nabycia lub kosztu wytworzenia sktadnika aktywoéw, koszty finansowania zewnetrznego obejmujace
odsetki od zaciggnietych zobowigzan oraz réznice kursowe powstajace w zwigzku z pozyczkami i kredytami w walucie obcej,
w stopniu, w jakim sg uznawane za korekte kosztéw odsetek, ktére mozna bezposrednio przyporzadkowaé nabyciu, budowie lub
wytworzeniu dostosowywanego sktadnika aktywéw. Kwote kosztéw finansowania zewnetrznego, ktéra podlega aktywowaniu, ustala
sie zgodnie z MSR 23.

2.2.26. LEASING

Leasing, przy ktorym znaczna czes¢ ryzyka i pozytkdw z tytutu wiasnosci pozostaje udziatem leasingodawcy (finansujgcego), stanowi
leasing operacyjny. Optaty leasingowe uiszczane w ramach leasingu operacyjnego, po pomniejszeniu o ewentualne specjalne oferty
promocyjne uzyskane od leasingodawcy (finansujgcego), obcigzajg koszty metoda liniowa przez okres leasingu.

Do leasingu operacyjnego zalicza sie rowniez nabyte nieodptatnie prawa uzytkowania wieczystego gruntéw. Prawa te ujmowane sg
ewidencji pozabilansowej w wartosci okreslonej w decyzji administracyjnej dotyczacej optaty za wieczyste uzytkowanie.

Leasing, w ktérym nastepuje przeniesienie catego ryzyka i korzysci wynikajacych z posiadania przedmiotu leasingu (sktadnika
aktywow), chociaz tytut prawny do skiadnika aktywéw w tego rodzaju umowach moze, ale nie musi by¢ ostatecznie przekazany —
klasyfikuje sie jako leasing finansowy.

Przedmiot leasingu finansowego ujmuje sie w aktywach z dniem rozpoczecia leasingu wedtug nizszej z dwoch kwot: wartosci godziwej
przedmiotu leasingu lub wartosci biezgcej minimalnych optat leasingowych. Warto$¢ biezagca minimalnych opfat leasingowych
ujmowana jest jako zobowigzania z tytutu leasingu finansowego, z podziatem na cze$é krétkoterminowg (ptatng do jednego roku)
i dtugoterminowa (ptatng w okresie diuzszym niz jeden rok). Przy obliczaniu warto$ci biezacej minimalnych optat leasingowych, stopg
dyskontowg jest stopa procentowa leasingu, jezeli jest mozliwe jej ustalenie. W przeciwnym razie stosuje sie krancowg stope
procentowg leasingobiorcy. Wszelkie poczatkowe koszty bezposrednie leasingobiorcy zwigkszajg kwote wykazywang jako sktadnik
aktywow.

Minimalne opfaty leasingowe rozdziela sie pomiedzy koszty finansowe i zmniejszenie zobowigzania z tytutu leasingu. Koszty
finansowe rozlicza sie na poszczegdlne okresy objete okresem leasingu, aby uzyskaé statg okresowg stope procentowg w stosunku
do niesptaconego salda zobowigzania. Warunkowe opfaty leasingowe ujmuje sie jako koszty w okresie, w ktérym je poniesiono.

Podlegajace amortyzacji aktywa nabyte w ramach leasingu finansowego amortyzowane sg przez okres uzytkowania aktywéw, jezeli
umowa przewiduje przeniesienie na leasingobiorce tytutu wiasnosci przedmiotu leasingu. Jezeli umowa nie przewiduje ostatecznego
przekazania przedmiotu leasingu na leasingobiorce, to dany sktadnik aktywéw amortyzujemy przez okres leasingu.

2.2.27. WYPLATA DYWIDENDY

Ptatnosci dywidend na rzecz akcjonariuszy Jednostki dominujgcej ujmuje sie jako zobowigzanie w skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym Grupy w okresie, w ktérym nastapito ich zatwierdzenie przez akcjonariuszy.

2.2.28. SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z PRZEPLYWOW PIENIEiNYCH
Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywéw pienieznych sporzadzane jest metoda posrednia.
Zaptacone odsetki z tytutu wyemitowanych diuznych papieréw warto$ciowych wykazuje sie w przeptywach z dziatalno$ci finansowe;.

Zaptacone odsetki z tytutu zaciggnietych kredytéw, pozyczek, leasingu finansowego oraz pozostate zaptacone odsetki wykazuje sie
w przeptywach pienieznych z dziatalnosci operacyjne;.
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3. WAZNE OSZACOWANIA | OSADY KSIEGOWE

Sporzadzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego zgodnie z MSSF wymaga przyjecia pewnych zatozen oraz dokonania
szacunkow i osgddw, ktére wptywajg na przyjete zasady rachunkowosci oraz wielkosci wykazane w skonsolidowanym sprawozdaniu
finansowym. Zatozenia i szacunki wynikajg z dotychczasowych doswiadczen oraz innych czynnikéw, w tym przewidywan odnosnie
do przyszlych zdarzen, ktére w danej sytuacji wydajg sie zasadne. Oszacowania i osgdy ksiegowe podlegajg regularnej ocenie.

Oszacowania

Grupa dokonuje oszacowan i przyjmuje zatozenia dotyczace przysziosci. Uzyskane w ten sposéb oszacowania ksiegowe z definicji
rzadko pokrywac sie beda z faktycznymi rezultatami. Oszacowania i zatozenia, ktére niosg ze sobg znaczace ryzyko koniecznosci
wprowadzenia istotnej korekty wartosci ksiegowych aktywoéw i zobowigzan w trakcie kolejnego roku obrotowego, oméwiono ponize;.

Oszacowanie rezerwy na koszty likwidacji zakfadu gérniczego

Grupa tworzy rezerwe na koszty likwidacji zaktadu gérniczego, do ktérych poniesienia jest zobligowana istniejacymi przepisami prawa.
Gtéwne zatozenia wykorzystywane przy ustalaniu kosztéw z tytutu likwidacji zaktadu goérniczego zawierajg zatozenia odno$nie okresu
zywotnosci kopalni, przewidywanej inflacji, dtugoterminowych stép dyskontowych oraz przewidywanych nominalnych kosztéw
likwidacji poszczegdlnych zaktadéw gérniczych, ktére sa okreslane przez stuzby wewnetrzne. Wszelkie zmiany tych zatozen wptywajg
na warto$¢ ksiegowa rezerwy.

a) zatozenia odnosnie do okresu zywotnosci kopaln:

W oparciu o posiadane koncesje na wydobywanie wegla kamiennego i metanu jako kopaliny towarzyszacej, wielko$¢
udokumentowanej bazy zasobowej kopal zgodnie z operatem ewidencyjnym zasobdw oraz prognozy w zakresie ksztattowania sie
zdolnosci wydobywczych kopaln, przewiduje sie nastepujace okresy prowadzenia dziatalnosci produkcyjnej przez poszczegdlne
zaktady gornicze wchodzace w sktad struktury organizacyjnej Jednostki dominujacej:

Kopalnie Wedtug stanu obowiazujacego

na 31.12.2014 na 31.12.2013
Zaktad Gorniczy KWK ,,Borynia-Zofidwka-Jastrzebie”

— Ruch ,Borynia” do 31.12.2030 do 31.12.2030
— Ruch ,Zofiéwka” do 31.12.2051 do 31.12.2051
— Ruch ,Jas-Mos” * do 31.12.2022 do 31.12.2022
Zaktad Gérniczy KWK ,,Budryk” do 31.12.2077 do 31.12.2077
Zaktad Goérniczy KWK ,,Krupinski” do 31.12.2030 do 31.12.2030
Zaktad Goérniczy KWK ,,Pniéwek” do 31.12.2051 do 31.12.2051
Zaktad Gorniczy KWK ,,Knuréw-Szczygtowice” **

— Ruch ,Knuréw” do 31.12.2072 -
— Ruch ,Szczygtowice” do 31.12.2078 -

*  Z dniem 1 stycznia 2013 r. KWK ,Borynia-Zofiéwka” i KWK ,Jas-Mos” potgczono w trzyruchowg kopalnie ,Borynia-Zofiéwka-Jastrzebie” z siedzibg
w Jastrzebiu-Zdroju, ktora przejeta wszelkie prawa i obowigzki kopalr ,Borynia-Zofiéwka” i ,Jas-Mos”.

** W dniu 31 lipca 2014 r. zostata zawarta umowa nabycia od Kompanii Weglowej S.A. zorganizowanej cze$ci przedsigbiorstwa w postaci zaktadu
gorniczego KWK ,Knuréw-Szczygtowice”. Szczegbty transakcji zostaty opisane w Nocie 26.

Zdaniem Zarzadu Jednostki dominujacej, zagospodarowanie nowych ztéz, ich czesci lub zagospodarowanie eksploatowanych zt6z
na wiekszych gtebokosciach moze spowodowa¢ wydtuzenie powyzszych okreséw zywotnosci kopaln.
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b)  inne istotne zatozenia odnos$nie kalkulacji rezerwy na likwidacje zaktadéw gérniczych:

2014 2013

Stopa inflacji 1,2% 2,4%

Nominalna stopa dyskonta 2,6% 4,5%

Gdyby wykorzystywane stopy dyskontowe byty nizsze od oszacowan Zarzadu o 0,5 pkt proc., to warto$¢ ksiegowa rezerwy na koszty
likwidacji zaktadu gorniczego bytaby wyzsza o 89,5 min zt, zas gdyby wykorzystywane stopy dyskontowe byty wyzsze o 0,5 pkt proc.,
to warto$¢ ksiegowa rezerwy bytaby nizsza o 71,6 min zt.

Szacunki dotyczace zasoboéw wegla

Zasoby wegla sg szacunkows iloscig wegla, ktéry moze zosta¢ zgodnie z prawem i w sposéb uzasadniony ekonomicznie wydobyty
z obszaréw goérniczych, w ktorych dziata Grupa. Grupa szacuje wielko$¢ zasobéw na podstawie informacji przygotowanych przez
odpowiednio wykwalifikowane osoby dotyczgcych danych geologicznych o wielkosci, gtebokosci i ksztatcie zt6z. Interpretacja tych
informacji wymaga zastosowania skomplikowanych osadéw. Szacunek nadajacych sie do wydobycia zasobéw wegla opiera sie
na czynnikach takich jak ceny wegla, przyszte wymogi inwestycyjne, koszty produkcji oraz zatozenia i osgdy dotyczace parametréw
geologicznych ztoza. Zmiany szacunkéw zasobow wegla mogg wptywaé na przewidywany okres zywotnosci kopaln, a co za tym idzie,
posrednio, takze na warto$¢ ksiegowg rzeczowych aktywéw trwatych, rezerwy na likwidacje zaktadéw gérniczych, aktywa z tytutu
podatku odroczonego i koszty amortyzac;ji.

Kopalnie JSW posiadajg tgcznie ok. 3,67 mld ton zasobdéw bilansowych wegla w tym ok. 0,99 mlid ton zasobéw operatywnych wegla
(z uwzglednieniem kopalni Knuréw-Szczygtowice, wedtug klasyfikacji JORC, na podstawie Raportu eksperta ds. ztéz Polskiej
Akademii Nauk).

Wielko$¢ zasobow operatywnych w poszczegdlnych zaktadach gérniczych wedtug klasyfikacji JORC:

Kopalnie w min ton

Zaktad Gorniczy KWK ,,Borynia-Zofiéwka-Jastrzebie”

— Ruch ,Borynia” 33,8
— Ruch ,Zofiéwka” 104,2
— Ruch ,Jas-Mos” 28,2
Zaktad Goérniczy KWK ,,Budryk” 2417
Zaktad Goérniczy KWK ,,Krupinski” 80,9
Zaktad Gorniczy KWK ,,Pniowek” 160,5
Zaktad Goérniczy KWK ,,Knurow-Szczygtowice”

— Ruch ,Knuréw” 164,0
— Ruch ,Szczygtowice” 181,7

Swiadczenia pracownicze

Wartos$¢ biezgca zobowigzan z tytutu swiadczen pracowniczych zalezy od szeregu czynnikdw okreslanych metodami aktuarialnymi
przy wykorzystaniu pewnych zatozen. Gtéwne =zalozenia aktuarialne przyjete do wyceny zobowigzan z tytutu $wiadczen
pracowniczych na dzien 31 grudnia 2014 r. zostaty ujawnione w Nocie 18. Wszelkie zmiany tych zatozen wptywajg na wartos¢
ksiggowg zobowigzan ztytutu Swiadczen pracowniczych. Analiza wrazliwosci dla istotnych zatozer aktuarialnych przyjetych
do wyceny zobowigzan z tytutu $wiadczen pracowniczych zostata przedstawiona w Nocie 18. Zasady ujmowania zobowigzan z tytutu
Swiadczen pracowniczych oraz ryzyko aktuarialne zwigzane z programami okreslonych $wiadczen zostaly przedstawione
w Nocie 2.2.19.
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Podatek od nieruchomosci dotyczgcy wyrobisk gorniczych

Jednostka dominujgca po korzystnym orzeczeniu Trybunatu Konstytucyjnego i zapadtych wyrokach WSA i NSA, oceniajac ryzyko
dalszego prowadzenia postepowan sgdowoadministracyjnych skutkujgcych mozliwoscia opodatkowania niektérych skiadnikow
rzeczowych aktywow trwatych zlokalizowanych w wyrobiskach gérniczych, aktualizuje ujete w ksiegach wartosci rezerw
na potencjalne spory z gminami, jak opisano w Nocie 19 i 27.

Wszelkie zmiany zatozen przyjetych na podstawie toczonych postepowan administracyjnych wplywajg na warto$¢ ksiegowg rezerwy
z tytutu spornego podatku od nieruchomosci oraz naleznosci z tytutu spornego podatku od nieruchomosci od podziemnych wyrobisk
goérniczych. Zmiana o 1% catkowitej wartosci brutto wyrobisk kapitalnych skutkuje zmiang maksymalnego roszczenia gminy o warto$¢
0,5 min zt. Jednostka dominujgca szacuje, ze maksymalna mozliwa do uzyskania przez gminy warto$é to 29% kwoty roszczenia.

Szkody gornicze

Wartos$¢ rezerwy na likwidacje szkdd gorniczych tworzy sie dla ujawnionych szkéd w oparciu o wiarygodny szacunek kosztéw napraw
obiektéw, budowli i odszkodowan bedacych nastepstwem wptywéw dokonanej eksploatacji gorniczej lub tez dokonywanych przez
Jednostke dominujgca zabezpieczen terenu przed skutkami dziatalnosci gérniczej. Rezerwa ta prezentowana jest w wartosci biezgcej
naktadéw niezbednych do wypetnienia zobowigzania. Kwoty utworzonych rezerw ujeto w Nocie 19. Szczegétowe zasady tworzenia
rezerw na szkody gornicze zostaty opisane w Nocie 2.2.20.

Grupa nie dysponuje wiarygodnymi szacunkami wielko$ci i wartosci kosztéow likwidacji szkéd gérniczych powstatych w trakcie
eksploatacji gorniczej ztdéz, wynikajacych z przeszlych prac eksploatacyjnych, ktére spowodujg powstanie szkéd gorniczych
w przyszitosci. W zwigzku z brakiem metody ustalenia wiarygodnych szacunkéw, w wartosci rezerwy na szkody gornicze nie ujmuje
sie tych szkdd gérniczych, ktére powstang w przysztosci. Grupa ujawnia te zobowigzania jako zobowigzania warunkowe.

Sposob rozliczania wyrobisk ruchowych

Jak opisano w Nocie 2.2.4.1. wyrobiska ruchowe sg rozliczane proporcjonalnie do wielko$ci wydobycia wegla z poszczegdélinych
rejonéw $cianowych. Dilugos¢ okresu rozliczania danego wyrobiska ruchowego jest uzalezniona od szacunku ilosci wegla
znajdujgcego sie w danym pokfadzie udostepnionym w ramach wyrobiska ruchowego.

Okres uzytkowania rzeczowych aktywow trwatych

Grupa okresla szacowane okresy uzytkowania, a poprzez to stawki amortyzacji dla poszczegdlnych rzeczowych aktywéw trwatych.
Szacunek ten opiera sie na oczekiwanym okresie ekonomicznej uzytecznosci tych aktywéw. W przypadku zaistnienia okolicznosci
powodujgcych zmiane spodziewanego okresu uzytkowania (np. zmiany technologiczne, wycofanie z uzytkowania itp.) mogg sie
zmieni¢ stawki amortyzacyjne. W konsekwencji zmieni sie warto$¢ odpiséw amortyzacyjnych i warto$¢ ksiegowa netto rzeczowych
aktywoéw trwatych. Poprawno$¢ stosowanych okreséw uzytkowania i stawek amortyzacyjnych oraz warto$¢ koncowa podlegajg
weryfikacji raz w roku (w IV kwartale) w celu dokonania odpowiednich korekt odpiséw amortyzacyjnych w nastepnych latach
obrotowych. Efekt weryfikacji okreséw uzytkowania rzeczowych aktywéw trwatych przedstawiono w Nocie 4.

Oszacowanie odsetek od zobowigzan

Zgodnie z art. 5 Ustawy o terminach zapfaty w transakcjach handlowych z dnia 8 marca 2013 r. Grupa nalicza odsetki hipotetyczne
od zobowigzan, dla ktérych przewidziano w umowie termin zaptaty diuzszy niz 30 dni. Naliczanie odsetek hipotetycznych
od zobowigzan nastepuje nie rzadziej niz na koniec kazdego kwartatu. Wysoko$¢ naliczonych odsetek koryguje sie nastepnie
do wysokosci przewidywanego obcigzenia Grupy przez kontrahentéw z tytutu przystugujacego im prawa. Grupa obcigza wynik
finansowy 1% maksymalnej kwoty przystugujacych odsetek hipotetycznych kontrahentom, co odpowiada aktualnemu poziomowi
ryzyka wystgpienia kontrahentéw z roszczeniem zaptaty odsetek za wydtuzony termin ptatno$ci ponad przewidziany w ustawie
o terminach zaptaty w transakcjach handlowych. Pozostalg czes$¢ przewidywanego ryzyka obcigzenia Grupy z tytutu naliczonych
odsetek hipotetycznych za wydtuzony termin ptatnosci ujawnia sie jako zobowigzania warunkowe.
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Utrata wartosSci aktywow trwafych

Zgodnie z postanowieniami MSR 36 "Utrata wartosci aktywéw” dla kazdego sktadnika aktywéw Grupa ustala czy na dzien konczacy
okres sprawozdawczy (31 grudnia danego roku) wystepujg okolicznosci (przestanki) wskazujgce na wystgpienie trwatej utraty wartosci
ktoregokolwiek ze sktadnikow aktywow. W razie stwierdzenia, ze przestanki takie wystepujg, Grupa zobowigzana jest
do przeprowadzenia wyceny wartosci odzyskiwalnej tego skladnika aktywdéw. Szczegdtowe zasady dokonywania odpiséw z tytutu
utraty wartosci opisane zostaty w Nocie 2.2.7.

Biorgc pod uwage konieczno$¢ dokonania istotnych ograniczen w polityce inwestycyjnej oraz spadkéw cen wegla oraz nadpodazy
wegla energetycznego na rynku polskim, stwierdzono zasadno$¢ przeprowadzenia testéw dla zaktadéw produkujgcych wegiel w JSW.

Jednostka dominujgca dokonuje testéw poszczegdlnych osrodkéw wypracowujgcych przeptywy pieniezne (kopalnie) ustalajgc ich
warto$¢ odzyskiwalng (warto$¢ uzytkowa), a nastepnie poréwnuje z wartoscig ksiegowg danego osrodka.

Biorgc pod uwage specyfike zakladow JSW, Jednostka dominujaca ustala ich warto$¢ uzytkowg. Warto$¢ uzytkowa (jako biezaca,
szacunkowa wartos¢ przysztych przeptywdw pienieznych, ktérych uzyskania sie oczekuje z tytutu dalszego uzytkowania sktadnika
aktywow lub osrodka wypracowujgcego przeptywy pieniezne) jest uzalezniona m.in. od:

e  zywotnosci danego zaktadu oraz zdolnosci produkcyjnych,

e  szacowanych mozliwych do uzyskania cen sprzedazy produktéw,

o  stopy dyskonta (Sredniowazonego kosztu kapitatu wtasnego WACC),

e  ponoszonych naktadéw inwestycyjnych,

e  oraz wielu innych czynnikéw technicznych.

Wyniki testu na utrate wartosci sktadnikdw rzeczowych aktywow trwatych przeprowadzonego przez JSW w 2014 roku znajdujg sie
w Nocie 4.

Odpisy aktualizujgce zapasy

Grupa dokonuje odpiséw aktualizujgcych warto$¢ zapaséw wyrobow gotowych na skutek ich wyceny wedlug ceny sprzedazy netto
nizszej od kosztu wytworzenia, zgodnie z zasadami opisanymi w Nocie 2.2.11. Przy czym za koszt wytworzenia na koniec kazdego
okresu sprawozdawczego przyjmuje sie sredni koszt wytworzenia od poczatku roku do danego miesigca sprawozdawczego. Za cene
sprzedazy netto przyjmuje sie wartos¢ wyliczong wg cen rynkowych mozliwych do osiggniecia. Dodatkowe informacje dotyczace
odpisow aktualizujgcych zapasy zaprezentowano w Nocie 9.

Odpisy aktualizujagce naleznosci

Zarzad dokonuje oceny, czy istnieja przestanki wskazujgce na mozliwos¢ wystapienia utraty wartosci naleznosci handlowych
oraz pozostatych naleznosci, zgodnie z zasadami opisanymi w Nocie 2.2.13. Odpiséw z tytutu utraty wartosci naleznosci dokonuije sie,
gdy istniejg obiektywne dowody na to, ze Grupa nie bedzie w stanie otrzymac¢ naleznych kwot. Kwote odpisu aktualizujgcego stanowi
réznica miedzy wartoscig ksieggowg danego sktadnika aktywow, a wartoscig biezacg szacowanych przysztych przeptywow
pienigznych, zdyskontowanych efektywng stopg procentowa. Dodatkowe informacje dotyczace odpiséw aktualizujgcych naleznosci
handlowe oraz pozostate naleznosci zaprezentowano w Nocie 10.

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego od straty podatkowej

Grupa wycenia aktywa z tytutu podatku odroczonego przy zastosowaniu stawek podatkowych, ktére beda stosowane na moment
przewidywanego zrealizowania sktadnika aktywow, przyjmujac za podstawe przepisy podatkowe, ktére obowigzywaly na dzien
konczacy okres sprawozdawczy. Grupa rozpoznaje sktadnik aktywdw z tytutu podatku dochodowego od straty podatkowej, bazujgc na
zatozeniu, ze w przysziosci zostanie osiggniety zysk podatkowy pozwalajacy na jego wykorzystanie. W oparciu o sporzadzone
prognozy przewidujgce uzyskanie dochodoéw podatkowych w latach 2016-2019 uznano, iz nie wystepuje ryzyko nie zrealizowania
aktywa z tytutu podatku odroczonego rozpoznanego w niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.
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4. RZECZOWE AKTYWA TRWALE

Inne
rzeczowe

Budynki | Wyrobiska i aktywa
Grunty i budowle | ruchowe* i trwate w budowie **

Stan na 1 stycznia 2013 r.

Warto$¢ brutto 50,5 5374,8 855,9 6396,1 377,6 1091,3 14 146,2
Umorzenie *** - (1602,4) - (3 066,4) (246,5) - (4915,3)
Warto$¢ ksiggowa netto 50,5 37724 855,9 3329,7 131,1 1091,3 9230,9
2013 rok

Wartos¢ ksiggowa netto na poczatek roku 50,5 37724 855,9 3329,7 131,1 1091,3 9230,9
Zwiekszenia - 2,6 503,8 0,1 - 1229,8 1736,3
e et esen) o osey S : : : S
fnr;:égﬂiewcfuﬁmgmwy"h aktywow 1.2 3729 - 4374 54,2 (865,7) -
Zmniejszenia - 4,9 - 1,9) 0,2) (0,5) (7,5)
Amortyzacja - (197,6) (405,0) (535,9) (41,7) - (1180,2)
Odpis aktualizujgcy- utworzenie - (24,4) - (18,6) 0,2) (0,1) (43,3)
Odpis aktualizujgcy- odwrécenie - - - 0,1 - - 0,1
Wartos¢ ksiggowa netto 51,7 3910,7 954,7 3210,9 143,2 1454,8 9726,0
Stan na 31 grudnia 2013 r.

Warto$¢ brutto 51,7 5683,8 954,7 67327 418,9 1454,9 15 296,7
Umorzenie *** - (1773,1) - (3521,8) (275,7) 0,1) (5570,7)
Warto$¢ ksiggowa netto 51,7 3910,7 954,7 3210,9 143,2 1454,8 9726,0
2014 rok

Warto$¢ ksiegowa netto na poczgtek roku 51,7 3910,7 954,7 3210,9 143,2 1454,8 9726,0
Zwiekszenia - 31 445,9 51 - 1217,8 16719
Emana et ezeny 2 ozt S : : : - e
m:;ggiacfuzgﬁgm‘”yc“ aktyww 43 584,7 - 4405 473 (1076,8) -
Nabycie jednostek gospodarczych 26 6,4 15235 163,3 405,6 41,7 87,4 22279
Zmniejszenia 0,2) (10,4) - (0,9) 0,3) 3,1) (14,9)
Amortyzacja - (223,1) (454,1) (548,3) (65,0) - (1 290,5)
Odpis aktualizujgcy- utworzenie - (92,3) - (141,5) 0,2) 0,2) (234,1)
Odpis aktualizujgcy- odwrocenie - - - 0,1 - - 0,1
Wartos¢ ksiggowa netto 62,2 5763,4 1109,8 33715 166,8 1679,9 12 153,6
Stan na 31 grudnia 2014 r.

Warto$¢ brutto 62,2 7 808,6 1109,8 7531,1 490,1 1680,2 18 682,0
Umorzenie *** - (2045,2) - (4 159,6) (323,3) 0,3 (6 528,4)
Warto$¢ ksiggowa netto 62,2 57634 1109,8 33715 166,8 1679,9 12 153,6

*  Aktywowane koszty wyrobisk ruchowych ujete zgodnie z zasadami opisanymi w Nocie 2.2.4.1. sg rozliczane zgodnie z wielko$cig wydobycia wegla
z danego rejonu $cianowego. W momencie rozliczenia nastepuje, co do zasady, faktyczna likwidacja wyrobiska ruchowego, stad brak jest w tabeli
warto$ci skumulowanego umorzenia

**  Poniesione przez Grupe naktady na inwestycje (za wyjatkiem naktadéw na wyrobiska ruchowe) gromadzone sg w ,Rzeczowych aktywach trwatych
w budowie”, a w miesigcu oddania do uzytkowania przenoszone sg do odpowiedniej grupy rodzajowej rzeczowych aktywow trwatych

***  Pozycja obejmuje umorzenie oraz odpisy aktualizujgce rzeczowe aktywa trwate
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Ponizej przedstawiono pozycje, w ktérych ujeto amortyzacje rzeczowych aktywdw trwatych i rozliczenie wyrobisk ruchowych:

31.12.2014 31.12.2013

Koszt sprzedanych produktéw, materiatéw i towaréw 1 260,6 1152,3
Koszty sprzedazy 2,2 2,0
Koszty administracyjne 22,1 20,8
Warto$¢ $wiadczen i rzeczowych aktywdw trwatych wytworzonych na potrzeby wlasne 5.4 5,1
Pozostate koszty 0,2 N
Razem amortyzacja rzeczowych aktywoéw trwatych i rozliczenie wyrobisk ruchowych 1290,5 1180,2

Odpisy z tytutu utraty wartosSci

Na dzien 31 grudnia 2014 r., majgc na uwadze: nadpodaz wegla energetycznego na rynku polskim oraz spadek jego cen w stosunku
do roku 2013, konieczno$¢ ponoszenia naktadéw inwestycyjnych na utrzymanie biezacej produkcji przy ograniczonych srodkach
finansowych, prowadzone ze strong spoteczng rozmowy nt. ponoszonych przez JSW kosztéw pracowniczych - Zarzad JSW stwierdzit
konieczno$¢ przeprowadzenia testu na utrate wartosci dla zaktadéw JSW.

Dla przeprowadzenia testu zastosowano stope dyskonta 6,57%. W wyniku przeprowadzonego testu Zarzad JSW podjgt decyzje
o dokonaniu odpisu aktualizujgcego wartos¢ rzeczowych aktywow trwatych KWK ,Krupinski” w wysokosci 224,2 min zi. Odpis ten
dotyczy segmentu Wegiel i zostat ujety w pozostatych kosztach w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku finansowego i innych
catkowitych dochodoéw.

Ponadto jedna ze spétek Grupy przeprowadzita test na utrate wartosci sktadnikéw rzeczowych aktywoéw trwatych. W wyniku tego testu
dokonano odpisu aktualizujgcego warto$¢ rzeczowych aktywoéw trwatych w wysokosci 6,4 min zi. Odpis ten zostat dotyczy
Pozostatych segmentéw i zostat ujety w pozostatych kosztach w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku finansowego i innych
catkowitych dochodoéw.

Odpisy aktualizujgce rzeczowe aktywa trwate na dzien 31 grudnia 2014 r. wynoszg 300,8 min zt (na 31 grudnia 2013 r.: 69,3 min zt).
W biezacym okresie utworzono odpis z tytutu utraty wartosci w kwocie 234,1 min zt, wykorzystano 4,5 min zt odpisu aktualizujgcego,
odwrécono odpis w kwocie 0,1 min zt, a pozostata cze$¢ odpisu aktualizujgcego w kwocie 2,0 min zt wynika z nabycia spé6tki ZOD.

Utworzenie i odwrécenie odpiséw aktualizujgcych warto$¢ rzeczowych aktywéw trwatych ujmowane jest w skonsolidowanym
sprawozdaniu z wyniku finansowego i innych catkowitych dochodéw w pozycji ,pozostate koszty/przychody”.

Pozostate informacje dotyczgce rzeczowych aktywow trwalych

W zwigzku z podpisaniem umowy nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice, JSW nabyta sktadniki rzeczowych aktywéw trwatych
o warto$ci godziwej 2 213,1 min zi, ktéra zostata ustalona na podstawie wyceny dokonanej przez niezaleznego rzeczoznawce
majatkowego na podstawie wartosci rynkowej lub metoda kosztéw odtworzenia.

Grupa dokonuje okresowej (w IV kwartale danego roku) weryfikacji stosowanych okreséw uzytkowania i stawek amortyzacyjnych
sktadnikéw rzeczowych aktywéw trwatych, a korekta odpiséw amortyzacyjnych dokonywana jest poczgwszy od nastepnego roku
obrotowego. Przeprowadzona weryfikacja stawek amortyzacyjnych spowodowata w 2014 roku spadek amortyzacji wzgledem roku
poprzedniego o 15,9 min zt.

W 2014 roku warto$¢ aktywowanych kosztéw finansowania w rzeczowych aktywach trwatych w budowie wynosita 4,8 min zt
(w 2013 roku.: 2,8 min z).

Na dzien 31 grudnia 2014 r. warto$¢ netto rzeczowych aktywow trwatych stanowigcych zabezpieczenie sptaty zobowigzan wynosi
2 673,3 min zt i dotyczy gtéwnie zabezpieczenia sptaty wierzytelnosci wynikajgcych z Umowy programu emisji obligacji JSW z dnia
30 lipca 2014 r. Zgodnie z Umowg programu emisji obligacji JSW zabezpieczenia zostaty ustanowione na majatku KWK Knuréw-
Szczygtowice i KWK Pnidwek, co zostato zaprezentowane w Nocie 16. Na dzien 31 grudnia 2013 r. warto$¢ ksiegowa netto
sktadnikéw rzeczowych aktywoéw trwatych stanowigcych zabezpieczenie sptaty zobowigzan wynosita 1 452,4 min zt. Rzeczowe
aktywa trwate stanowigce zabezpieczenie zobowigzan z tytutu kredytéw i pozyczek zostaty zaprezentowane w Nocie 15.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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5. WARTOSCI NIEMATERIALNE

Stan na 1 stycznia 2013 r.

Informacja
geologiczna

Prawo
wieczystego

uzytkowania
gruntow

Pozostate
wartosci
niematerialne

Wartos¢ brutto 26,5 25,9 85,4 137,8
Umorzenie * 9,7) 2,8) (48,0) (60,5)
Wartosc¢ ksiegowa netto 16,8 23,1 37,4 77,3
2013 rok

Wartosc¢ ksiggowa netto na poczatek roku 16,8 23,1 37,4 77,3
Zwigkszenia 1,5 0,4 22,5 24,4
Zmniejszenia 2,4) - (0,4) (2,8)
Amortyzacja 1,2) (0,5) (19,1) (20,7)
Odpis aktualizujgcy - utworzenie - - (0,3) (0,3)
Wartos¢ ksiegowa netto 14,8 23,0 40,1 77,9
Stan na 31 grudnia 2013r.

Wartos¢ brutto 25,7 28,6 106,2 160,5
Umorzenie * (10,9) (5,6) (66,1) (82,6)
Warto$¢ ksiegowa netto 14,8 23,0 40,1 77,9
2014 rok

Wartosc¢ ksiggowa netto na poczatek roku 14,8 23,0 40,1 77,9
Zwigkszenia 0,8 0,9 40,9 42,6
Nabycie jednostek gospodarczych 26 0,4 63,1 0,6 64,1
Zmniejszenia - - (16,8) (16,8)
Amortyzacja 1,4) (0,9) 9,9) (12,2)
Odpis aktualizujgcy - odwrdcenie - - 0,6 0,6
Wartos¢ ksiegowa netto 14,6 86,1 55,5 156,2
Stan na 31 grudnia 2014 r.

Wartos¢ brutto 26,9 93,5 114,2 234,6
Umorzenie * (12,3) (7,4) (58,7) (78,4)
Wartos¢ ksiggowa netto 14,6 86,1 55,5 156,2

*  Pozycja obejmuje umorzenie oraz odpisy aktualizujgce warto$ci niematerialne

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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Ponizej przedstawiono pozycje, w ktérych ujeto amortyzacje wartosci niematerialnych:

31.12.2014 31.12.2013

Koszt sprzedanych produktéw, materiatéw i towaréw 8,1 17,8
Koszty sprzedazy - 0,2
Koszty administracyjne 4,1 2,7
Razem amortyzacja wartosci niematerialnych 12,2 20,7

Prawo uzytkowania wieczystego gruntu

Grupa posiada nastepujgce prawa uzytkowania wieczystego gruntu nie ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym:
31.12.2014 31.12.2013

Powierzchnia (tys. m?) 11 959 11 960
Wartos$¢ gruntéw (min zt) 98,9 96,0

Przyszte optaty z tytutu prawa wieczystego uzytkowania gruntdéw zostaty przedstawione w Nocie 22.

Pozostate informacje dotyczgce wartosci niematerialnych

Odpisy aktualizujgce wartosci niematerialne na dzien 31 grudnia 2014 r. wynoszg 1,8 min zt (na 31 grudnia 2013 r.: 2,4 min z).
W biezacym okresie odwrécono odpis z tytutu utraty wartosci w kwocie 0,6 min zt.

Utworzenie i odwrdcenie odpisow aktualizujgcych warto$¢ rzeczowych aktywow trwatych ujmowane jest w skonsolidowanym
sprawozdaniu z wyniku finansowego i innych catkowitych dochodéw w pozyciji ,pozostate koszty/przychody”.

W zwigzku z podpisaniem umowy nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice, JSW nabyta wartosci niematerialne o wartosci godziwe;j
62,9 min zi, ktéra zostata ustalona na podstawie wyceny dokonanej przez niezaleznego rzeczoznawce majatkowego na podstawie
wartosci rynkowej lub metodg kosztow odtworzenia.

Swiadectwa pochodzenia energii

W wartosciach niematerialnych Jednostka dominujgca prezentuje Swiadectwa pochodzenia energii nabyte w celu spetnienia
obowigzku ich umorzenia wynikajagcego z przepisow Prawa energetycznego. Ze wzgledu na ich specyficzny charakter, wydatki
na nabycie swiadectw pochodzenia energii zostaty ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu z przeptywow pienieznych w przeptywach
pienigznych z dziatalnosci operacyjne;.

Ponizej zostata zaprezentowana zmiana stanu wartosci $wiadectw pochodzenia energii:

Swiadectwa pochodzenia energii 31.12.2014 31.12.2013

Wartos¢ ksiggowa netto na poczatek okresu - -

Zwigkszenia 22,3 -
Zmniejszenia/lumorzenie $wiadectw pochodzenia energii (16,7) -
Wartos¢ ksiegowa netto na koniec okresu 5,6 -

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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6. NIERUCHOMOSCI INWESTYCYJNE

2014 2013

Stan na 1 stycznia

Warto$¢ ksiggowa netto na poczgtek okresu 22,5 23,1
Zwiekszenia 1,7 -
Amortyzacja (0,6) (0,6)
Wartos¢ ksiegowa netto 23,6 22,5
Stan na 31 grudnia

Wartos¢ brutto 31,0 29,3
Umorzenie * (7,4) (6,8)
Wartosc¢ ksiggowa netto 23,6 22,5

*  Pozycja obejmuje umorzenie oraz odpis aktualizujgcy nieruchomosci inwestycyjne

Sktadnikiem inwestycji w nieruchomosci jest budynek hotelu ,Ré6zany Gaj” oddany niezaleznemu operatorowi do prowadzenia
dziatalnosci handlowej, ktérego wartos¢ ksiggowa na dzien 31 grudnia 2014 r. wynosi 23,6 min zt. Nieruchomos¢ zostata przekazana
do uzytkowania w IV kwartale 2012 roku. Przewidywany okres uzytkowania nieruchomosci inwestycyjnej wynosi 40 lat. Nieruchomosci
inwestycyjne amortyzowane sg metodg liniowg przez okres ich uzytkowania. Dla wyceny nieruchomosci inwestycyjnych JSW stosuje
model ceny nabycia lub kosztu wytworzenia. W ocenie JSW, w 2014 roku nie zaistniaty zadne przestanki, ktére spowodowatyby
zmiane wartosci godziwej nieruchomos$ci inwestycyjnej. Zostato to potwierdzone wyceng sporzgdzong przez niezaleznego
rzeczoznawce z dnia 16 stycznia 2015 r., gdzie ustalono wartos¢ godziwg nieruchomosci inwestycyjnej w wysokosci 24,5 min zt.
Wartos¢ te uznaje sie za odpowiadajgcg wartosci godziwej na dzien 31 grudnia 2014 r.

Przychody i koszty zwigzane z nieruchomosciami inwestycyjnymi:

Nota 2014 2013
Przychody z czynszéw dotyczgcych nieruchomosci inwestycyjnych 25 0,9 0,7
Bezposrednie koszty operacyjne generujgce w danym okresie przychody z czynszéw 28 (1,0) (1,1)
Bezposrednie koszty operacyjne nie generujagce w danym okresie przychodéw ) )
Z czynszow
7. POZOSTALE DLUGOTERMINOWE AKTYWA
31.12.2014 31.12.2013
Dtugoterminowe aktywa finansowe: 304,1 277,3
Obligacje Skarbu Panstwa 1,2 2,4
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty Funduszu Likwidacji Zaktadéw Goérniczych * 302,9 274,9
Udzialy i akcje w jednostkach pozostatych 0,2 0,3
Pozostate naleznosci niefinansowe 9,6 9,6
Razem pozostate aktywa diugoterminowe 313,9 287,2

*  Pozycja ta obejmuje Srodki zgromadzone w celu finansowania likwidacji zaktadu gérniczego. Zgodnie z postanowieniami ustawy Prawo geologiczne
i gérnicze (Dz. U. Nr 163, poz. 981 z 2011 r. z pézn. zm.) oraz Rozporzgdzenia Ministra Gospodarki w sprawie zasad tworzenia i funkcjonowania

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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funduszu likwidacji zaktadu gérniczego, Jednostka dominujgca jest zobligowana do gromadzenia $rodkéw pienieznych na wyodrebnionym rachunku
bankowym Funduszu Likwidacji Zaktadéw Gérniczych (FLZG), ktére mogg by¢ wydatkowane wytacznie na sfinansowanie catkowitej lub cze$ciowej
likwidacji zaktadu gérniczego

Wszystkie diugoterminowe aktywa finansowe wyrazone sg w ztotych polskich.

Warto$¢ godziwa diugoterminowych aktywow finansowych nie rézni sie istotnie od ich wartosci ksiegowe;.

8. POCHODNE INSTRUMENTY FINANSOWE

Aktywa finansowe po przeliczeniu na PLN:

31.12.2013

Instrumenty
pochodne
wyceniane

w wartosci
godziwej przez
wynik finansowy

31.12.2014

Instrumenty
pochodne
wyceniane

w wartosci
godziwej przez
wynik finansowy

Instrumenty Instrumenty

pochodne
zabezpieczajace

pochodne
zabezpieczajace

Forwardy walutowe:

- EUR 1,9 0,8 2,7 - 0,8 0,8
- UsD 0,2 - 0,2 - 2,4 2,4
Razem, w tym 2,1 0,8 2,9 - 3,2 3,2

czes¢ diugoterminowa - - - - - -
czes$¢ krotkoterminowa 2,1 0,8 2,9 - 3,2 3,2

Zobowigzania finansowe po przeliczeniu na PLN:

31.12.2014 31.12.2013

Instrumenty Instrumenty
pochodne pochodne
wyceniane wyceniane

Instrumenty
pochodne
zabezpieczajace

Instrumenty
pochodne
zabezpieczajace

w wartosci
godziwej przez
wynik finansowy

w wartosci
godziwej przez
wynik finansowy

Forwardy walutowe:

—-EUR 0,5 3,2 3,7 - - -
- UsD 7,0 4,3 11,3 - - -
IRS: - - -
—PLN 0,3 - 0,3 - - -
Razem, w tym 7,8 7,5 15,3 - - -
czes¢ diugoterminowa 0,3 - 0,3 - - -
czes¢ krétkoterminowa 7,5 7,5 15,0 - - -

Pochodny instrument finansowy jest zaliczany do krétkoterminowych instrumentéw finansowych jezeli termin rozliczenia tego
instrumentu lub jego czesci przypada w okresie do jednego roku liczac od dnia konczacego okres sprawozdawczy. Jezeli termin
rozliczenia instrumentu finansowego przypada w okresie powyzej roku liczac od dnia konczacego okres sprawozdawczy taki
instrument lub jego cze$¢ zaliczamy do dtugoterminowych instrumentéw finansowych.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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Wartos$ci nominalne kontraktéw wyrazone w poszczegélnych walutach przedstawia ponizsza tabela:

31.12.2013

Instrumenty
pochodne

31.12.2014

Instrumenty

Kontrakt Waluta Instrumenty pochodne

pochodne
zabezpieczajace

Instrumenty
pochodne
zabezpieczajace

wyceniane
w wartosci
godziwej przez
wynik finansowy

wyceniane
w wartosci
godziwej przez
wynik finansowy

Forward walutowy EUR 55,7 68,3 - 22,7

kupno - - - -
sprzedaz 55,7 68,3 - 22,7
Forward walutowy uUsD 36,1 11,4 - 6,4
kupno - - - -
sprzedaz 36,1 11,4 - 6,4
IRS PLN 36,9 - - -
36,9 - - R
9. ZAPASY

31.12.2014 31.12.2013

Materiaty 66,6 94,1
Produkcja w toku 7,6 9,5
Wyroby gotowe 456,4 430,6
Towary 7,6 6,7
Razem 538,2 540,9

W zwigzku z podpisaniem umowy nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice, JSW na dzien 1 sierpnia 2014 r. nabyta zapas 136 tys. ton
wyrobow gotowych (wegiel koksowy i energetyczny), ktéry dla celéw ewidencyjnych zostat wyceniony wg cen rynkowych na wartos¢
28,0 min zt oraz zapas materiatéw o wartosci 7,9 min zt.

Zgodnie z postanowieniami Umowy sprzedazy zapaséw Kompanii Weglowej S.A. (,KW S.A.”) z dnia 10 kwietnia 2014 r., JSW winna
nabyé znajdujacy sie na terenie kopalni Knuréw-Szczygtowice, bedacy wiasnoscig Kompanii Weglowej S.A., a nie objety umowg
zakupu KWK Knuréw-Szczygtowice (,ZORG”), zapas wegla oraz zapas osaddéw mutowych, w 15 réwnych ratach poczgwszy
od stycznia 2015 roku. Zgodnie z ww. umowg KW S.A. jest wiascicielem tych produktéw i ma prawo w kazdym czasie do ich
sprzedazy. Na dzien nabycia ZORG na terenie KWK Knuréw-Szczygtowice znajdowato sie ok. 1,48 min ton wegla o wartosci
179,12 min zi, na dziehn 31 grudnia 2014 r. wielkosci te obnizyly sie odpowiednio do poziomu 1,42 min ton o wartosci 167,2 min zi.
Cze$¢ zapaséw osadéw mutowych jest przedmiotem powtérzen obmiaréw iloSciowo-jakosciowych, celem zakonczenia uzgodnien
pomiedzy KW S.A. i JSW. Powyzsza umowa zostata szerzej zostata opisana w Nocie 39 f). W dniu 16 grudnia 2014 r. KW S.A.
poinformowata JSW o zawarciu transakcji sprzedazy miatdw energetycznych znajdujgcych si¢ na sktadowiskach KWK Knuréw-
Szczygtowice w ilosci ok. 652,6 tys. ton (tj. ok. 46% catosci zalegajgcego wegla na dzien 31 grudnia 2014 r.), ktéry bedzie
sukcesywnie wydawany nabywcy. W zwigzku z tym zobowigzanie JSW z tytutu umowy zakupu wegla ulega zmniejszeniu.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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Odpisy aktualizujgce warto$¢ zapaséw przedstawia ponizsza tabela:

2014 2013

Stan na 1 stycznia 29,6 51,4
Utworzenie odpisu 91,1 36,1
Wykorzystanie odpisu (63,1) (57,2)
Odwrdcenie odpisu (2,0 0,7)
Stan na 31 grudnia 55,6 29,6

Utworzenie i odwrécenie kwot odpisu z tytulu utraty wartosci zapasow zostato ujete w pozycji ,koszt sprzedanych
produktéw, materiatéw i towaréw” w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku finansowego i innych catkowitych dochodow.

Odpisy aktualizujgce warto$¢ zapaséw sg dokonywane zgodnie z zasadami okreslonymi w Nocie 2.2.11.

10. NALEZNOSCI HANDLOWE ORAZ POZOSTALE NALEZNOSCI

Nota 31.12.2014 31.12.2013
Naleznosci handlowe brutto 766,1 633,1
Odpis aktualizujacy (82,6) (97,2)
Naleznosci handlowe netto 683,5 535,9
Czynne rozliczenia miedzyokresowe 9,7 9,6
Przedptaty 45,6 54,4
Naleznosci z tytutu podatkéw i ubezpieczen spotecznych 1245 149,9
Pozostate naleznosci * 27 1449 188,0
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci razem 1008,2 937,8

* W pozycji prezentowane sg m.in. nalezno$ci od gmin z tytutu spornego podatku od nieruchomosci od podziemnych wyrobisk gérniczych, ktére
na dzieri 31 grudnia 2014 r. wynoszg 119,3 min zt (na dziert 31 grudnia 2013 r.: 169,3 min zi). Okres realizacji tych naleznos$ci moze siegnac
do kilkunastu lat.

Wartos¢ godziwa naleznosci handlowych oraz pozostatych naleznosci nie rézni sig istotnie od ich warto$ci ksiggowe;j.

W zwigzku z podpisaniem umowy nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice, JSSW na dzien 1 sierpnia 2014 r. nie przejeta zadnych
naleznosci. Natomiast w zwigzku z nabyciem spétki ZOD, Grupa przejeta naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci w fgcznej
wysokosci 7,2 min zt.

Stan naleznosci handlowych oraz pozostatych naleznosci na dzien 31 grudnia 2014 r. obejmuje réwniez naleznosci z tytutu sprzedazy
wegla wyprodukowanego przez KWK Knuréw-Szczygtowice od dnia nabycia.

W pozostatych naleznosciach sg prezentowane réwniez naleznosci od gmin z tytutu spornego podatku od nieruchomosci
od podziemnych wyrobisk goérniczych. Na skutek wydania przez NSA wyroku z dnia 29 wrzesnia 2014 r. cze$¢ toczonych sporéow
w zakresie podatku od nieruchomosci od wyrobisk gérniczych ulegta przedawnieniu. W konsekwencji tego JSW odzyskata czes¢
zaptaconych w latach wczesniejszych kwot spornego podatku od nieruchomosci w kwocie 72,3 min zi, co zostato szerzej opisane
w Nocie 40.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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Struktura walutowa naleznosci handlowych Grupy po przeliczeniu na PLN przedstawia sie nastepujaco:

31.12.2014 31.12.
Naleznosci handlowe [PLN] 483,7 356,8
Naleznosci handlowe [EUR] 174,7 176,4
Naleznosci handlowe [USD] 25,1 2,7
Naleznosci handlowe razem 683,5 535,9

Terminy sptaty naleznosci handlowych wynoszg w wigkszosci przypadkéw 30 dni. Naleznosci gtéwne przeterminowane powyzej
180 dni obejmuje sie odpisem aktualizujgcym do wysokosci nie objetej zabezpieczeniem. Odpisem aktualizujgcym obejmuje sie
naleznosci odsetkowe przeterminowane powyzej 90 dni. Zasady tworzenia odpiséw aktualizujgcych naleznosci opisane zostaty
w Nocie 2.2.13.

Grupa dokonuje systematycznej miesigecznej analizy przeterminowania naleznosci dla poszczegélnych kontrahentéw. W przypadku
przekroczenia okreséw przeterminowania tworzony jest automatycznie odpis aktualizujacy dla danego kontrahenta. Dodatkowo
w przypadku powziecia informacji o zagrozeniu upadtoscig lub niewyptacalno$cig danego kontrahenta, Grupa tworzy odpis
aktualizujgcy niezaleznie od terminéw wymagalnosci.

Strukture wiekowg naleznosci handlowych wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2014 r. przedstawia ponizsza tabela:

Przeterminowane
Nieprzeter-

minowane do1l od1do3 od 3do 6 od 6 do 12 powyzej 12
miesigca miesiecy miesiecy miesiecy miesiecy

Naleznosci handlowe

brutto 661,8 235 43 11 2,3 731 766,1
Odpis aktualizujgcy (6,0) - 0,4 0,8) (2,3) (73,1) (82,6)
Naleznosci 655,8 235 3,9 0,3 - - 683,5

handlowe netto

Strukture wiekowg naleznosci handlowych wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2013 r. przedstawia ponizsza tabela:

Przeterminowane
Nieprzeter-

minowane do 1 od 1do3 od 3do 6 od 6 do 12 powyzej 12
miesigca miesiecy miesiecy miesiecy miesiecy

Naleznosci handlowe

521,3 23,7 11 11 1,6 84,3 633,1
brutto
Odpis aktualizujgcy 9.8) 0,2 (0,5) (1,0) (1,6) (84,1) 97,2)
Naleznosci 5115 23,5 0,6 0,1 - 0,2 535,9

handlowe netto

Zmiany stanu odpisu aktualizujgcego naleznosci handlowych przedstawia ponizsza tabela:

2014 2013

Stan na 1 stycznia 97,2 109,6
Utworzenie odpisu 4,3 6,9
Nabycie jednostek gospodarczych 1,3 -
Wykorzystanie odpisu na naleznosci niesciggalne (15,4) (6,7)
Odwrécenie kwot niewykorzystanych (4,8) (12,6)
Stan na 31 grudnia 82,6 97,2

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
46



SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE

GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.
ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach ztotych, o ile nie podano inaczej)

Utworzenie i odwrécenie odpiséw aktualizujgcych warto$é naleznosci prezentowane jest w kosztach administracyjnych w zakresie
naleznosci gtéwnych oraz w pozostatych kosztach/przychodach w zakresie odsetek za nieterminowg ptatnosc.

11. INNE KROTKOTERMINOWE AKTYWA FINANSOWE

31.12.2014 31.12.2013

Lokaty bankowe 0,2 10,7
Pozostate - 0,1
Razem inne krétkoterminowe aktywa finansowe 0,2 10,8

Struktura walutowa lokat bankowych o terminie zapadalnosci od 3 do 12 miesiecy po przeliczeniu na PLN przedstawia sie
nastepujaco:

31.12.2014 31.12.2013

PLN
Lokaty bankowe 0,2 9,8
Razem 0,2 9,8
EUR
Lokaty bankowe - 0,9
Razem - 0,9
Razem 0,2 10,7

12. SRODKI PIENIEZNE | ICH EKWIWALENTY

31.12.2014 31.12.2013

Srodki pieniezne w banku i w kasie 556,4 694,9
Krotkoterminowe depozyty bankowe 164,1 1342,0
Razem srodki pienigzne i ich ekwiwalenty 720,5 2 036,9

w tym, o ograniczonej mozliwosci dysponowania 20,7 18,1

Warto$¢ srodkéw pienieznych o ograniczonej mozliwosci dysponowania wynosi na 31 grudnia 2014 r.: 20,7 min zt (31 grudnia 2013 r.:
18,1 min zl) i obejmuje gtdéwnie wadia oraz zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

W zwigzku z podpisaniem umowy nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice, JSW nabyta $rodki pieniezne o ograniczonej mozliwosci
dysponowania z tytutu zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy oraz z tytutu wadiéw dotyczgcych postepowan przetargowych
w kwocie 0,3 min zt. Natomiast w zwigzku z nabyciem spétki ZOD, Grupa przejeta $rodki pienigzne i ich ekwiwalenty w kwocie
15,2 min zt (w tym o ograniczonej mozliwosci dysponowania 44 tys. zt).

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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Struktura walutowa $rodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw Grupy po przeliczeniu na PLN przedstawia sie nastepujaco:

31.12.2014 31.12.2013

PLN
Srodki pieniezne w banku i w kasie 530,0 671,9
Kroétkoterminowe depozyty bankowe 143,1 1265,4
Razem 673,1 1937,3
EUR
Srodki pieniezne w banku i w kasie 26,3 23,0
Kroétkoterminowe depozyty bankowe 3,2 35,3
Razem 29,5 58,3
uUsb
Srodki pieniezne w banku i w kasie - -
Kroétkoterminowe depozyty bankowe 17,9 41,3
Razem 17,9 41,3
Razem 720,5 2 036,9

Sktadniki srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentdw w skonsolidowanym sprawozdaniu z przeptywdéw pienieznych i skonsolidowanym
sprawozdaniu z sytuacji finansowej sa tozsame.

13. KAPITAL PODSTAWOWY

Liczba akcji Akcje zwykte Korekta

(w tys. sztuk) wartosé nominalna hiperinflacyjna
Stan na 1 stycznia 2013 . 117 412 587,0 664,9 12519
Stan na 31 grudnia 2013 r. 117 412 587,0 664,9 1251,9
Stan na 31 grudnia 2014 r. 117 412 587,0 664,9 12519

Na dzien 31 grudnia 2014 r. kapitat zaktadowy JSW wynosit 587 057 980 zt i dzielit sie na 117 411 596 akcji zwyktych
nieuprzywilejowanych co do gtosu, w petni optaconych, o wartosci nominalnej 5,00 zt kazda. Wszystkie akcje byly wyemitowane
i zarejestrowane na dzien konczacy okres sprawozdawczy. Ogolna liczba gloséw wynikajgca z wszystkich wyemitowanych przez JSW
akcji odpowiada 117 411 596 gtosom na Walnym Zgromadzeniu JSW.

Kapitat zakladowy Jednostki dominujacej na dzien 31 grudnia 2014 r. sktada sie z nastepujgcych serii akc;ji:

Seria Liczba akcji (szt.)

A 99 524 020
B 9 325 580
C 2 157 886
D 6404 110
Razem 117 411 596

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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Na dzien 31 grudnia 2014 r. i na dzieh sporzgdzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finansowego struktura akcjonariatu
Jednostki dominujacej przedstawia sie nastepujaco :

Procentowy
Liczba glos6w na Procentowy udziat w ogolnej

Akcjonariusz llos¢ akcji Walnym udziat w kapitale liczbie gtosow
Zgromadzeniu zaktadowym na Walnym
Zgromadzeniu

Skarb Panstwa Rzeczpospolitej Polskiej 64 775 542 64 775 542 55,16% 55,16%
Pozostali akcjonariusze 52 636 054 52 636 054 44,84% 44,84%
Razem 117 411 596 117 411 596 100,00% 100,00%

JSW nie posiada szczegétowego zestawienia struktury akcjonariatu na dzien 31 grudnia 2014 r. ani na dzien sporzgdzenia
niniejszego sprawozdania finansowego. Informacje zawarte w powyzszym zestawieniu zostaly przekazane Raportem biezgcym
nr 40/2012 w dniu 30 listopada 2012 r. sporzadzonym na podstawie zawiadomienia otrzymanego od Skarbu Panstwa. Zgodnie
z Raportem biezgcym nr 18/2014 z dnia 18 lipca 2014 r. jedynym akcjonariuszem posiadajgcym 5% ogolnej liczby gtosow
na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu w dniu 16 lipca 2014 r. byt Skarb Panstwa z liczbg gtoséw 64 400 400, co stanowito
54,85% udziatu w gtosach ogotem.

14. KAPITAL Z TYTULU WYCENY INSTRUMENTOW FINANSOWYCH

Zmiana stanu kapitatu z tytutu wyceny instrumentéw finansowych:

31.12.2014 31.12.2013

Stan na poczatek okresu - -

Zmiana wyceny instrumentéw zabezpieczajgcych (70,9) -
Zmiana wyceny instrumentéw zabezpieczajgcych odniesiona do wyniku 08 }
finansowego okresu !

Podatek odroczony 13,3 -
Stan na koniec okresu (56,8) -

Kapitat z tytutu wyceny instrumentéw finansowych obejmuje wycene instrumentéw zabezpieczajgcych spetiajgcych kryteria
rachunkowosci zabezpieczen.

W 2014 roku JSW wdrozyta rachunkowos$¢ zabezpieczen przeptywow pienigznych. Do rachunkowosci zabezpieczen co do zasady
wyznaczone s3 transakcje pochodne Fx Forward, ktérych termin zapadalnosci jest dituzszy niz sze$¢ miesiecy. Ponadto JSW
wyznaczyta, jako instrument zabezpieczajgcy przyszte przeptywy pienigzne, obligacje denominowane w USD.

W 2014 roku spotka SEJ zabezpieczyta ryzyko zmian stopy procentowej WIBOR 6M transakcja pochodng Interest Rate Swap (,IRS”)
0 nominale 36,9 min zt, w ramach rachunkowosci zabezpieczen przeptywdw pienieznych. Pozycjg zabezpieczang sa przyszte
przeptywy pienigzne z tytutu wyemitowanych obligacji w walucie PLN oprocentowanych wediug stopy WIBOR 6M. Okres odsetkowy
trwa 6 miesiecy. W okresie sprawozdawczym Jednostka dominujgca nie stosowata instrumentéw zabezpieczajgcych przed ryzykiem
stopy procentowe;.

Na dzien 31 grudnia 2014 r. w wyniku wyceny transakcji zabezpieczajgcych przyszite przeptywy pieniezne ujeto w innych catkowitych
dochodach kwote (56,8) min z, z czego:
- kwota (8,5) min zI stanowi ujemng wycene wynikajacg ze zmiany wartosci godziwej instrumentéw zabezpieczajgcych
w czesci skutecznej,
- kwota 1,6 min zt stanowi dodatnia wycene wynikajaca ze zmiany warto$ci godziwej instrumentéw zabezpieczajgcych
w czesci skutecznej,
- kwota (64,0) min zt stanowi warto$¢ ujemnych réznic kursowych z wyceny wyemitowanych obligacji w czgsci skutecznej,

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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- kwota 0,8 mIn zt stanowigca warto$¢ odniesiong do wyniku finansowego okresu wynikajgca z realizacji pozycji
zabezpieczanej,
- kwota 13,3 min zt stanowi skutek w odroczonym podatku dochodowym od powyzszych pozyciji.

15. KREDYTY | POZYCZKI

31.12.2014 31.12.2013

Dtugoterminowe: 105,3 184,8
Kredyty bankowe 65,4 118,6
Pozyczki 39,9 66,2

Krétkoterminowe: 100,5 81,0
Kredyty bankowe 59,8 39,7
Pozyczki 40,7 41,3

Razem 205,8 265,8

Wszystkie kredyty i pozyczki w Grupie wyrazone sa w ztotych polskich.

Grupa dysponuje nastgpujgcymi niewykorzystanymi liniami kredytowymi:

31.12.2014 31.12.2013

Niewykorzystane linie kredytowe 196,6 204,3

Srednie oprocentowanie kredytéw i pozyczek:

31.12.2014 31.12.2013

PLN 3,56% 3,77%

Wartos¢ godziwa kredytow i pozyczek nie rézni sie istotnie od ich wartosci ksiegowe;.

Kredyty i pozyczki na dzien 31 grudnia 2014 r. zostaty zabezpieczone w nastepujgcy sposob:
— hipoteki na nieruchomosciach w wysokosci 776,5 min zt,
— zastawy rejestrowe na rzeczach ruchomych w kwocie 814,1 min zt,
— przelew wierzytelnosci wynikajgcych z wybranych kontraktéw w wysokosci 44,2 min zt,
— poreczenia w kwocie 10,3 min zt,
— gwarancje bankowe w kwocie 22,4 min zt.

W przypadku zabezpieczenia kredytow i pozyczek na aktywach trwatych dodatkowe zabezpieczenie stanowi cesja praw z uméw
ubezpieczenia tych aktywdw. Ponadto stosowang formg zabezpieczenia wierzytelnosci z tytutu zaciggnietych kredytow i pozyczek sa
weksle in blanco.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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16. ZOBOWIAZANIA Z TYTULU EMISJI DLUZNYCH PAPIEROW WARTOSCIOWYCH

Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowej:

31.12.2014 31.12.2013

Zobowigzania z tytutu emisji obligacji 1309,1 51,3
Razem 1309,1 51,3
w tym:
Dtugoterminowe 36,9 -
Krétkoterminowe 1272,2 51,3

Emisja obligacji przez Jednostke dominujaca

W dniu 30 lipca 2014 r. pomiedzy JSW a Powszechng Kasg Oszczednosci Bank Polski S.A. petnigcym funkcje Agenta Emisji,
Organizatora, Gwaranta Programu Emisji, Depozytariusza oraz Agenta ds. Ptatnosci, ING Bank Slgski S.A. petnigcym funkcje
Organizatora, Gwaranta Programu Emisji, Sub-Agenta ds. Pfatnosci, Sub-Depozytariusza oraz Agenta Zabezpieczen, Bankiem
Gospodarstwa Krajowego petnigcym funkcje Organizatora, Gwaranta Programu Emisji, Sub-Agenta ds. Platnosci oraz Sub-
Depozytariusza oraz PZU Funduszem Inwestycyjnym Zamknietym Aktywow Niepublicznych BIS 1 petnigcym funkcje Organizatora
oraz Gwaranta Programu Emisji - zostata podpisana Umowa programu emisji obligacji w kwocie 700 000 000 PLN oraz
163 750 000 USD stanowigcg maksymalng dopuszczalng tgczng warto$¢ nominalng obligacji wyemitowanych w ramach programu
emisji. Oprocentowanie obligacji w PLN jest zmienne i ustalane w skali roku w oparciu o stawke WIBOR 6M powiekszong o statg
marze, natomiast oprocentowanie obligacji w USD jest zmienne i ustalane w skali roku w oparciu o stawke LIBOR 6M powiekszong
o stalg marze, z mozliwoscig podwyzszenia marzy na zasadach okreslonych w Warunkach Emisji Obligacji.

Z dniem 6 sierpnia 2014 r. nastapita emisja obligacji w ramach ustanowionego programu emisji obligacji i objeta 70 000 obligaciji
imiennych denominowanych w PLN o wartosci nominalnej 10 000,00 PLN kazda, o fgcznej warto$ci nominalnej 700 000 000 PLN oraz
16 375 obligacji imiennych denominowanych w USD o warto$ci nominalnej 10 000,00 USD kazda, o tacznej wartosci nominalnej
163 750 000 USD. Zgodnie z mechanizmem wykupu obligacji, obligacje bedg wykupywane w okresach pétrocznych poczgwszy
od 30 grudnia 2016 r. Ostateczny termin wykupu obligacji przypada na 30 grudnia 2020 r., a wykup obligacji zostanie dokonany
wedtug ich wartosci nominalne;j.

Zgodnie z podpisanymi Warunkami Emisji Obligacji Obligatariusze majg prawo zadaé wczesniejszego wykupu posiadanych obligaciji
w przypadku wystgpienia Podstawy Skorzystania z Opcji Wczesniejszego Wykupu za Zgodg lub w razie wystgpienia Przypadku
Niewypetnienia Zobowigzania.

Zgodnie z Programem Emisji, JSW (bezposrednio lub za posrednictwem czionka Grupy) zobowigzana jest do przeprowadzenia,
do 30 lipca 2015 r., procesu emisji obligacji na miedzynarodowych rynkach kapitatowych w celu dokonania wczes$niejszego wykupu
wszystkich obligacji wyemitowanych w ramach Programu Emisji (,Obligacje na Miedzynarodowych Rynkach Kapitatowych”).
W przypadku pozyskania takich $rodkéw Jednostka dominujgca zobowigzata sie niezwlocznie dokona¢ wykupu wszystkich obligaciji
wyemitowanych w ramach Programu Emisji.

Zgodnie z Programem Emisji, kazdy Obligatariusz bedzie uprawniony do zadania wcze$niejszego wykupu posiadanych przez niego

obligacji w przypadku:

(i)  niewykupienia wszystkich obligacji wyemitowanych w ramach Programu Emisji ze $rodkéw pozyskanych w wyniku procesu
emisji Obligacji na Miedzynarodowych Rynkach Kapitatowych, niezwtocznie po ich uzyskaniu przez JSW, lub

(i)  niewyemitowania przez JSW (bezposrednio lub za posrednictwem cztonka Grupy) Obligacji na Miedzynarodowych Rynkach
Kapitatowych do 30 lipca 2015 r. lub wyemitowania w kwocie nie pozwalajgcej dokona¢ wykupu wszystkich obligacji
wyemitowanych w ramach Programu Emisji.

JSW, z uwagi na warunki rynkowe, podjeta decyzje o nieuruchomieniu w IV kwartale 2014 roku planowanej emisji euroobligacii,
0 czym poinformowata Raportem biezacym nr 32/2014. W zwigzku z powyzszym cato$¢ zobowigzania z tytutu wyemitowanych
obligacji zostata zaprezentowana jako zobowigzania krotkoterminowe. W celu minimalizacji ryzyka wymagalnosci wyemitowanych

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
51



SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE FINANSOWE
GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.

ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach ztotych, o ile nie podano inaczej)

papieréw dtuznych w krétkim terminie, Jednostka dominujgca podjeta dziatania zmierzajgce do odroczenia zobowigzania wobec
Obligatariuszy, warunkujgcego mozliwo$¢ wystgpienia z zadaniem przedterminowego wykupu.

Warto$¢ zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw warto$ciowych na dzien 31 grudnia 2014 r. wynosi 1 271,4 min zt. Wplywy
z emisji obligacji pomniejszone o wydatki bezposrednio zwigzane z emisjg na dzien 31 grudnia 2014 r. wynoszg 1 202,1 min zt.

Celem emisji obligacji byto pozyskanie srodkéw na sfinansowanie nabycia zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa w postaci zaktadu
gorniczego Kopalnia Wegla Kamiennego ,Knuréw-Szczygtowice”.

Na dzien 31 grudnia 2014 r. wyemitowane obligacje sa obligacjami zabezpieczonymi w formie:

- poreczenia udzielonego przez JSW KOKS S.A. do kwoty stanowigcej 100% kapitatéw wtasnych wg stanu na dzien 2 stycznia
2014 r., tj. do kwoty 2 218,5 min zi,

- poreczenia udzielonego przez WZK ,Victoria” S.A. do kwoty stanowigcej 100% kapitatow wtasnych wg stanu na koniec roku
obrotowego poprzedzajgcego udzielenie poreczenia, tj. do kwoty 405,4 min zi,

- hipotek na nieruchomosciach bedacych przedmiotem wiasnosci lub wieczystego uzytkowania Jednostki dominujacej,
wchodzgcych w sktad zorganizowanych czesci przedsiebiorstwa JSW w postaci KWK Knuréw-Szczygtowice oraz KWK Pnidwek,

- zastawow rejestrowych na aktywach ruchomych KWK Knuréw-Szczygtowice i KWK Pnidwek,

- zastawdw rejestrowych na wierzytelnosciach z trzech uméw handlowych,

- zastawdw rejestrowych na rachunkach bankowych Jednostki dominujgcej.

Powyzsze hipoteki na nieruchomosciach i zastawy rejestrowe stanowig zabezpieczenie do wysokosci 1 050 000 000 zt

oraz 245 625 000 USD.

Emisja i wykup obligacji przez SEJ

W dniu 17 pazdziernika 2013 r. spétka SEJ (Emitent) zawarta z dwoma bankami: Bank Gospodarstwa Krajowego oraz Alior Bank S.A.
(Gwaranci) Umowe Programu Emisji Obligacji do kwoty 420,0 min zi. Wartos¢ nominalna obligacji wynosi 100 000,00 zt. Program
przewiduje wielokrotne emisje obligacji w ramach dwdch transz:
- Transza ,A” przy uwzglednieniu nieodnawialnego charakteru do kwoty 369,0 min zt. Dzierh wykupu 20 grudnia 2022 r.
- Transza ,B” przy uwzglednieniu odnawialnego charakteru do kwoty nie wyzszej niz 51,0 min zt. Okres dostepnosci
do 20 wrzesnia 2017 r. Dzier wykupu do 20 grudnia 2017 r.

W ramach Transzy B spoétka SEJ dokonata wykupu obligacji krotkoterminowych w kwocie 51,0 min zt wyemitowanych w dniu
12 listopada 2013 r., natomiast w dniu 11 lipca 2014 r. dokonata wykupu obligacji wyemitowanych w dniu 11 kwietnia 2014 r. w kwocie
10,2 min zt.

W ramach Transzy A w dniu 17 listopada 2014 r. spdétka SEJ wyemitowata obligacje dtugoterminowe o wartosci 36,9 min z, ktérych
dzien wykupu przypada na 20 grudnia 2018 r. W zobowigzaniach krétkoterminowych z tytutu emisji obligacji na dzien 31 grudnia
2014 r. SEJ prezentuje naliczone odsetki od wyemitowanych obligacji Transzy A oraz prowizje od zaangazowania w zwigzku
z Umowg Programu Emisji Obligacji, w tgcznej kwocie 0,8 min zt.

Srodki pochodzace z emisji obligacji bedg przeznaczone na finansowanie Programu Inwestycyjnego pod nazwa ,Energetyka 2016,
a w szczegolnosci na budowe Bloku Fluidalnego oraz przekazywane podmiotom z Grupy Emitenta, ktére bedg realizowaty Program
Inwestycyjny.

Na dzien 31 grudnia 2014 r. obligacje zostaty zabezpieczone w nastepujgcy sposob:

— hipoteka umowna tgczna na nieruchomosciach do kwoty 504,0 min zi,

— poreczenie JSW do kwoty 420,0 min z,

— poreczenie spo6tki PEC do kwoty 50,0 min z,

— zastaw rejestrowy na zbiorze rzeczy ruchomych lub praw stanowigcych majgtek EC Zofibwka do kwoty 504,0 min Zz,
wierzytelnosciach z Uméw zawartych z JSW na sprzedaz energii elektrycznej, cieplnej oraz sprezonego powietrza i rachunkach
bankowych.

tgczne wplywy i wydatki z tytutu dfuznych papieréw wartoSciowych

taczne wptywy z emisji dtuznych papieréow wartosciowych pomniejszone o wydatki zwigzane bezposrednio z emisjg obligacji na dzien
31 grudnia 2014 r. wynoszag 1 249,2 min zt. taczna kwota wydatkéw z tytutu wykupu diuznych papieréw wartosciowych na dzien
31 grudnia 2014 r. wynosi 61,2 min zt. Wptywy i wydatki z tytutu emisji dluznych papieréw wartosciowych zostaty zaprezentowane
w skonsolidowanym sprawozdaniu z przeptywow pienieznych w dziatalnosci finansowe;j.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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17. ODROCZONY PODATEK DOCHODOWY

Aktywa i zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego podlegajg kompensacie na poziomie sprawozdan finansowych
poszczegolnych spétek Grupy i w zwigzku z tym w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym wykazuje sie nastepujgce kwoty:

31.12.2014 31.12.2

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego przed kompensatg

— przypadajace do realizacji po uptywie 12 miesiecy 890,4 531,9
— przypadajgce do realizacji w ciggu 12 miesiecy 154,0 162,4
Razem 1044,4 694,3

Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego przed kompensatg

— przypadajace do realizacji po uptywie 12 miesiecy 593,4 534,1
— przypadajace do realizacji w ciggu 12 miesiecy 56,2 33,9
Razem 649,6 568,0
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 436,9 173,5
Zobowigzania z tytulu odroczonego podatku dochodowego 42,1 47,2

Zmiany stanu odroczonego podatku dochodowego przedstawiajg sie nastepujgco:

2014 2013

Nadwyzka aktywoéw z tytutu odroczonego podatku dochodowego nad zobowigzaniami

z tytutu odroczonego podatku dochodowego 126,3 136,8
— stan na 1 stycznia

Obciagzenie zysku/straty netto 231,4 (10,0)
Nabycie jednostek gospodarczych (61,9) -
Zwigkszenie/(zmniejszenie) innych catkowitych dochodow 99,0 (0,5)

Nadwyzka aktywoéw z tytutu odroczonego podatku dochodowego
nad zobowigzaniami z tytutlu odroczonego podatku dochodowego 394,8 126,3
—stan na 31 grudnia, w tym:

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 436,9 173,5

Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego 42,1 47,2

Zmiana stanu aktywa i zobowigzan z tytutu odroczonego podatku dochodowego przed kompensata:

Zobowiagzania Niewyptacone
z tytutu wynagrodzenia
Aktywa z tytutu odroczonego podatku $wiadczen iinne Strata
dochodowego pracowniczych Rezerwy swiadczenia  podatkowa Pozostate
Stan na 1 stycznia 2013 r. 448,4 90,1 19,5 39,6 94,3 691,9
(Obciagzenie)/uznanie zysku netto 54 (8,3) 0,1 23,8 (18,1) 2,9
Zwiekszenie innych catkowitych dochodéw (0,5) - - - - (0,5)
Stan na 31 grudnia 2013 r. 453,3 81,8 19,6 63,4 76,2 694,3
(Obcigzenie)/uznanie zysku/straty netto 12,9 (1,5) 3,3 159,7 (1,5) 172,9
Nabycie jednostek gospodarczych 45,9 32,2 0,1 - - 78,2
Zmniejszenie innych catkowitych dochodéw 85,7 - - - 13,3 99,0
Stan na 31 grudnia 2014 r. 597,8 1125 23,0 223,1 88,0 1044,4

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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Wycena

pozostatych

Zobowigzania z tytutlu odroczonego podatku Wartos¢ wyrobisk rzeczowych

dochodowego ruchowych aktywow trwatych Pozostate

Stan na 1 stycznia 2013 r. 162,7 339,2 53,2 555,1
Obcigzenie/(uznanie) zysku netto 18,7 (8,1) 2,3 12,9
Stan na 31 grudnia 2013 r. 181,4 331,1 55,5 568,0
Obcigzenie/(uznanie) zysku/straty netto 29,4 (90,9) 3,0 (58,5)
Nabycie jednostek gospodarczych - 140,1 - 140,1
Stan na 31 grudnia 2014 r. 210,8 380,3 58,5 649,6

Ponizej przedstawiono okresy, w ktérych zgodnie z przepisami ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych najpézniej mogg
zostacé rozliczone aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego od straty podatkowej:

Okres rozliczenia

2015 2016 2017 2018 2019

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego od straty B
podatkowej 7.3 31,4 100,7 83,7 223,1

18. ZOBOWIAZANIA Z TYTULU SWIADCZEN PRACOWNICZYCH

31.12.2014 31.12.2013

Zobowigzania z tytutu $wiadczen pracowniczych ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu
z sytuacji finansowej z tytutu:

— odpraw emerytalnych i rentowych 226,0 210,6

— nagrod jubileuszowych 400,7 310,6

— rent wyréwnawczych 223,1 225,6

— wegla deputatowego emerytéw i rencistéw 1897,4 1365,1

— odpiséw na ZFSS dla emerytéw i rencistow 248,8 160,8

— pozostatych swiadczen dla pracownikéw 114,5 94,4

Razem 3110,5 2367,1
w tym:

— cze$¢ diugoterminowa 2 803,9 2 078,8

— cze$¢ krotkoterminowa 306,6 288,3

W zwigzku z podpisaniem umowy nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice, JSW przejeta zobowigzania z tytutu $wiadczen pracowniczych
wyliczone przez niezalezng firme doradztwa aktuarialnego, uwzgledniajgc zatozenia aktuarialne przyjete do wyceny zobowigzan
z tytutu $wiadczen pracowniczych w JSW na dzien 31 grudnia 2013 r. Warto$¢ przejetych zobowigzan z tytutu $wiadczen
pracowniczych na dzien nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice wynosita 237,1 min zt.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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Koszty $wiadczen pracowniczych ujete w zysku/stracie przed opodatkowaniem z tytutu:

— odpraw emerytalnych i rentowych 19,9 18,9
— nagréd jubileuszowych 95,7 48,4
— rent wyréwnawczych 9,9 9,0
— wegla deputatowego dla emerytéw i rencistow 86,9 75,1
— odpiséw na ZFSS dla emerytéw i rencistéw 10,2 9,6
— pozostatych $wiadczen dla pracownikow 9,5 19,3
Razem 232,1 180,3

2014 2013

Koszty $wiadczen pracowniczych ujete w innych catkowitych dochodach z tytutu:

— odpraw emerytalnych i rentowych (18,3) 0,7)
— rent wyréwnawczych 53 11,4
— wegla deputatowego dla emerytéw i rencistow 396,9 (6,3)
— odpiséw na ZFS$S dla emerytéw i rencistéw 69,0 (6,9)
— pozostatych $wiadczen dla pracownikow 1,9) 0,2)
Razem 451,0 2,7)

Zmiana stanu zobowigzan z tytutu Swiadczen pracowniczych:

Nota 2014 2013

Stan na 1 stycznia 2367,1 2354,4
Koszty biezgcego zatrudnienia 92,0 75,4
Koszty odsetek 102,7 101,0
Straty/(zyski) aktuarialne ujete w zysku/stracie przed opodatkowaniem 374 3,9
Straty/(zyski) aktuarialne ujete w innych catkowitych dochodach: 451,0 2,7)
- wynikajace ze zmian zatozen finansowych * 179,3 (0,4)

- wynikajace ze zmian zatozer demograficznych * 4,1 12,8

- wynikajace z pozostatych zmian zatozen oraz korekt zatozen aktuarialnych ex post * 267,6 (15,1)
Razem ujete w catkowitych dochodach 683,1 177,6
Wyptacone $wiadczenia (179,0) (164,9)
Nabycie jednostek gospodarczych 26 239,3 -
Stan na 31 grudnia 3110,5 2367,1

* W skutkach zmian zatozen finansowych zaprezentowano zmiany dyskonta oraz prognozowanych wzrostow podstaw $wiadczen. W skutkach zmian
zatozen demograficznych zaprezentowano zmiany przyjetego poziomu rotacji pracowniczej oraz umieralno$ci. Natomiast w pozostatych zmianach

zaprezentowano nie tylko zmiany innych zatozen, ale takze wszelkie aktualizacje danych do wyceny.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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taczna kwota kosztéw swiadczen pracowniczych ujetych w skonsolidowanym sprawozdaniu z catkowitych dochodow:

2014

Koszt sprzedanych produktéw, materiatéw i towaréw 97,5 55,7
Koszty sprzedazy 0,6 0,3
Koszty administracyjne 31,3 23,3
Koszty finansowe 102,7 101,0
Razem ujete w zysku/(stracie) przed opodatkowaniem 232,1 180,3
Kwota ujeta w innych catkowitych dochodach 451,0 2,7)
Razem ujete w catkowitych dochodach 683,1 177,6

Gtéwne zafozenia aktuarialne

Gtéwne zatozenia aktuarialne przyjete na dni konczgce okresy sprawozdawcze:

2014 2013

Stopa dyskonta 2,6% 4,5%

Sredni zaktadany roczny wzrost podstaw kalkulacji rezerwy na odprawy emerytalno-rentowe,

nagrody jubileuszowe, renty wyréwnawcze * 0,45% 2.5%
Sredni zaktadany roczny wzrost podstaw kalkulacji rezerwy na deputat weglowy * 1,5% 2,7%
Sredni zaktadany roczny wzrost podstaw kalkulacji rezerwy z tytutu odpisu na ZFSS * 4,0% 4,4%
Sredni wazony wsp6tczynnik mobilno$ci pracowniczej * 2,31% 2,05%

* W Grupie na dzieri 31 grudnia 2014 r. zatrudnionych jest 34 120 pracownikéw (w tym 26 356 pracownikéw JSW tj. 77%), dlatego dominujgcy wptyw
na wielko$¢ zobowigzan z tytutu $wiadczen pracowniczych majg zatozenia aktuarialne przyjete do wyceny dla Jednostki dominujgcej.

Zatozenia dotyczace przysztej umieralnosci oraz prawdopodobienstwo przejscia pracownika na rente inwalidzkg oszacowane zostato
na podstawie danych statystycznych z polskich tabel trwania zycia dla mezczyzn i dla kobiet, publikowanych przez GUS, na dzien
dokonywania wyceny.

Analiza wrazliwos$ci
Na dzien 31 grudnia 2014 r. zostata przeprowadzona analiza wrazliwosci wynikow wyceny aktuarialnej na zmiang zatozen przyjetych

do wyceny w zakresie stopy dyskonta oraz planowanych zmian podstaw wymiaru $wiadczen na wysoko$¢ zobowigzan z tytutu
Swiadczen pracowniczych.

Analiza wrazliwosci na dzien 31 grudnia 2014 r.:

Zobowigzania  tytulu $wiadczen I:lvsiaergtgfvi Stopa dyskonta Planowane zmiany podstaw
pracowniczych z tytutu: rezerwy -0,5p.p. : -0,5p.p. +0,5 p.p.
— odpraw emerytalnych i rentowych 226,0 234,0 218,6 220,9 233,4
— nagrod jubileuszowych 400,7 413,7 388,4 390,7 415,9
— rent wyréwnawczych 2231 2375 210,2 212,6 238,6
— wegla deputatowego emerytéw i rencistow 1897,4 2 063,7 1750,2 1748,1 2074,9
— odpiséw na ZFSS dia emerytdw i rencistow 248,8 271,9 228,4 248,7 248,7
Razem 2996,0 32208 27958 2821,0 32115
Zmiana w stosunku do wartosci ksiegowej 2248 (200,2) (175,0) 215,5

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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Obnizenie stopy dyskontowej o 0,5 punktu procentowego spowodowatoby wzrost rezerwy na swiadczenia pracownicze o 224,8 min zt.
Natomiast wzrost stopy dyskontowej o 0,5 punktu procentowego i zastosowanie stopy 3,1% spowodowatby spadek rezerwy
0200,2 min zt.

Obnizenie podstaw wymiaru $wiadczen o 0,5 punktu procentowego spowodowatoby spadek rezerwy na $wiadczenia pracownicze
0175,0 min z. Natomiast wzrost podstaw wymiaru $wiadczen o 0,5 punktu procentowego spowodowatby wzrost rezerwy
0215,5 min zt.

Analiza wrazliwosci na dzien 31 grudnia 2013 r.:

Zobowiazania z tytutu $wiadczen I:Nsiaergtg:lz Stopa dyskonta Planowane zmiany podstaw
pracowniczych z tytutu: rezerwy -0,5p.p. +0,5 p.p. -0,5 p.p. +0,5 p.p.
— odpraw emerytalnych i rentowych 210,6 216,5 205,2 204,4 217,3
— nagrod jubileuszowych 310,6 320,1 301,6 301,7 321,8
— rent wyréwnawczych 225,6 237,7 2145 212,3 240,1
— wegla deputatowego emerytéw i rencistow 1365,1 1449,1 1288,5 1287,1 1449,9
— odpiséw na ZFSS dla emerytéw i rencistéw 160,8 171,4 151,2 150,7 172,6
Razem 22727 23948 2161,0 2 156,2 2401,7
Zmiana w stosunku do wartosci ksiegowej 122,1 (111,7) (116,5) 129,0

Obnizenie stopy dyskontowej o 0,5 punktu procentowego spowodowatoby wzrost rezerwy na $wiadczenia pracownicze o 122,1 min zt.
Natomiast wzrost stopy dyskontowej o 0,5 punktu procentowego i zastosowanie stopy 5% spowodowatby spadek rezerwy
0111,7 min zk.

Obnizenie podstaw wymiaru $wiadczen o 0,5 punktu procentowego spowodowatoby spadek rezerwy na $wiadczenia pracownicze
0116,5 min z. Natomiast wzrost podstaw wymiaru $wiadczen o 0,5 punktu procentowego spowodowatby wzrost rezerwy
0129,0 min zt.

W powyzszych analizach wrazliwosci warto$¢ biezgca zobowigzania z tytutu okreslonych $wiadczen zostata obliczona metodg
prognozowanych $wiadczen jednostkowych, czyli takg sama jak zastosowano przy obliczeniu zobowigzania z tytulu $wiadczen

pracowniczych ujetego w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowe;j.

Okres zapadalno$ci zobowigzan z tytutu Swiadczen pracowniczych

Ponizej zaprezentowano wyniki wyceny aktuarialnej zobowigzan z tytutu $wiadczen pracowniczych na dzien 31 grudnia 2014 r.
w podziale na okresy zapadalnos$ci:

Zobowigzania z tytutu Swiadczen pracowniczych Okres wyplaty

z tytutu: 2017

— odpraw emerytalnych i rentowych 53,9 21,8 18,5 14,3 11,1
— nagrod jubileuszowych 66,4 42,5 37,4 33,0 30,0
— rent wyréwnawczych 15,2 13,8 12,8 11,8 11,0
— wegla deputatowego emerytéw i rencistéw 68,6 68,9 69,7 70,1 70,0
— odpiséw na ZFSS dla emerytéw i rencistéw 8,0 8,1 8,3 8,4 8,4

Razem 212,1 155,1 146,7 137,6 130,5

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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Ponizej zaprezentowano wyniki wyceny aktuarialnej zobowigzan z tytutu $wiadczen pracowniczych na dzien 31 grudnia 2013 r.
w podziale na okresy zapadalnosci:

Zobowigzania z tytutu Swiadczen pracowniczych Okres wyplaty

z tytutu: 2016

— odpraw emerytalnych i rentowych 72,1 15,7 15,7 13,4 10,9
— nagréd jubileuszowych 47,6 33,9 31,7 26,5 22,9
— rent wyréwnawczych 15,0 14,5 13,5 12,7 11,9
— wegla deputatowego emerytéw i rencistow 71,1 69,0 66,4 63,6 60,9
— odpiséw na ZFSS dla emerytéw i rencistéw 7,2 7,2 7,2 7,2 7,2

Razem 213,0 140,3 134,5 123,4 113,8

19. REZERWY

Optata
Likwidacja  ekologiczna

Podatek od Szkody zaktadu i ochrona Pozostate
nieruchomosci gornicze gorniczego srodowiska rezerwy

Stan na 1 stycznia 2013 r.

Dtugoterminowe - 148,1 339,8 13,2 1,8 502,9
Krotkoterminowe 103,1 96,1 - 12,4 75,1 286,7
103,1 2442 339,8 25,6 76,9 789,6
2013 rok

Utworzenie dodatkowych rezerw 34,6 73,7 - 0,6 27,3 136,2
Utworzenie rezerwy- koszt odsetkowy 0,8 - 15,3 0,8 0,8 17,7
Rozwigzanie niewykorzystanej rezerwy (15,9) (16,5) (18,6) (12,4) (18,8) (82,2)
Reklasyfikacja rezerw - (8,0) - 8,0 - -
Wykorzystanie rezerw (29,7) (78,6) 4,4) - (8,8) (121,5)

Stan na 31 grudnia 2013r.

Dtugoterminowe - 147,1 332,1 8,3 1,2 488,7
Krotkoterminowe 92,9 67,7 - 14,3 76,2 251,1
92,9 214,8 332,1 22,6 77,4 739,8
2014 rok

Utworzenie dodatkowych rezerw 23,6 78,6 67,2 3,3 27,6 200,3
Utworzenie rezerwy- koszt odsetkowy 6,1 - 10,1 0,1 0,3 16,6
Rozwigzanie niewykorzystanej rezerwy (28,9) (24,6) (19,1) (12,3) (41,7) (126,6)
Wykorzystanie rezerw 9,3) (73,7) (3,1) (0,6) 4,4) 91,1)
Nabycie jednostek gospodarczych 26 - 33,0 109,7 26,9 - 169,6

Stan na 31 grudnia 2014 r.

Dtugoterminowe - 166,7 496,9 35,7 0,9 700,2
Krétkoterminowe 84,4 61,4 - 4,3 58,3 208,4
84,4 228,1 496,9 40,0 59,2 908,6
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W zwigzku z podpisaniem umowy nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice, JSW utworzyta rezerwy z tytutu szkod goérniczych, likwidacji
zaktadu gérniczego i rekultywacji biologicznej sktadowiska odpaddw, w tacznej wysokosci 169,6 min zt.

Podatek od nieruchomosci

Jednostka dominujgca stosownie do przeprowadzonej weryfikacji zakresu podstawy opodatkowania spornym podatkiem
od nieruchomosci niektérych obiektow infrastruktury podziemnej, w szczegolnosci elementéow sktadowych wyrobisk kapitalnych,
na biezaco aktualizowata kwote roszczen gmin gérniczych, co zostato szerzej opisane w Nocie 27 i 40. Na dzien 31 grudnia 2014 r.
ujeto w ksiegach rezerwe na podatek od nieruchomosci od wyrobisk gorniczych w wysokosci 60,6 min zt. Pozostata rezerwa
utworzona przez Jednostke dominujgcg na podatek od nieruchomosci w wysokosci 0,8 min zt dotyczy kwestii opodatkowania
infrastruktury kolejowej, co do ktérych toczg sie spory z organami administracji publicznej.

Dokonana przez koksownie z Grupy ocena ryzyka zwigzanego z klasyfikacjg rzeczowych aktywow trwatych dla celéw podatku
od nieruchomosci w oparciu o zaktualizowang kalkulacje i ocene ryzyka w tym zakresie, spowodowata zwigkszenie kwoty rezerwy.
Na dzier 31 grudnia 2014 r. rezerwa ta wynosi 23,0 min zt.

Szkody gornicze

Grupa w ramach przyjetej polityki tworzy w wartosci biezacej rezerwy na przyszte zobowigzania, rozpoznaje i ujmuje rezerwy
na szkody gornicze bedace skutkiem dziatalnosci eksploatacyjnej zaktadéw goérniczych, w wysokosci wynikajgcej ze zgtoszonych,
uznanych badz bedgcych przedmiotem rozpatrywania przez sady udokumentowanych roszczen z tego tytutu lub w wysokosci
naktadéw przewidzianych na zabezpieczenie terenu przed skutkami dziatalnosci gérniczej. Zasady ujmowania rezerw na likwidacje
szkdd gorniczych zostaty opisane w Nocie 2.2.20. Warto$¢ rezerwy na szkody gornicze na dzien 31 grudnia 2014 r. wynosi
228,1 min zt.

W zwigzku z nabyciem KWK Knuréw-Szczygtowice, istnieje ryzyko, ze JSW moze by¢ zmuszona do wyptaty odszkodowan z tytutu
szkdd gorniczych na terenie prowadzonej dziatalnosci przez KWK Knuréw-Szczygtowice powstatych, a nie zgtoszonych przed datg
nabycia. JSW dokonata weryfikacji szacunkéw wielkosci i wartosci kosztéw wynikajgcych ze zdarzen przeszitych, ktérych ryzyko
poniesienia przejeta. Wartos$é rezerwy na szkody gérnicze zostata oszacowana na poziomie 33,0 min zk.

Likwidacja zakfadu gérniczego

Grupa tworzy rezerwe na przyszie koszty zwigzane z likwidacjg zakladu gérniczego w oparciu o obowigzki wynikajgce z istniejgcych
przepiséw prawa. Warto$¢ rezerwy na likwidacje zaktadu gérniczego na dzien 31 grudnia 2014 r. wynosi 496,9 min zi. Wysoko$¢
kosztéw likwidacji zaktadu gorniczego wyliczana jest na podstawie zatozen odnosnie okresu zywotnosci kopalni, przewidywanej
inflacji, dtugoterminowych stép dyskontowych oraz przewidywanych nominalnych kosztéw likwidacji poszczegdélnych zaktadéw
gorniczych, ktére sg okreslane przez stuzby wewnetrzne. Wszelkie zmiany tych zalozen wptywajg na warto$é ksiegowag rezerwy.
Zalozenia wykorzystywane przy ustalaniu rezerwy zostaty opisane w Nocie 3. Na dzien konczacy okres sprawozdawczy Grupa
dokonata aktualizacji wartosci rezerwy stosujgc stope dyskonta, takg jak w modelu dla wyceny zobowigzan z tytutu $wiadczen
pracowniczych (Nota 18), ktéra jest zblizona do stopy rentownosci obligacji o ditugim horyzoncie czasowym, a takze stosujgc
przewidywang stope inflacji oraz zaktualizowang warto$¢ przewidywanych kosztéw likwidacji poszczegdlnych zakladéw gorniczych
pomniejszong o wykorzystanie rezerwy. W 2014 roku zmiana wartosci rezerwy na likwidacje zaktadéw gérniczych w kwocie
67,2 min zt zostata zgodnie z KIMSF 1 odniesiona na rzeczowe aktywa trwate (Nota 4).

JSW uaktualnita posiadane rezerwy na koszty przysziej likwidacji zaktadéow goérniczych o koszty likwidacji nabytego zaktadu
gorniczego Knuréw-Szczygtowice. Rezerwa ta zostata oszacowana przez stuzby wewnetrzne zgodnie z zatozeniami i metodologig
obowigzujacg w JSW na poziomie 109,7 min zt.

Opfata ekologiczna i ochrona srodowiska

W | pélroczu 2014 roku w zwigzku z przedawnieniem zobowigzania Jednostka dominujgca rozwigzata pozostatg czg$é rezerwy
na opfaty za sktadowanie odpadéw, ktoéra na dzien 31 grudnia 2013 r. wynosita 9,9 min zt. Na dzien 31 grudnia 2014 r. JSW nie
posiada rezerwy na optaty za sktadowanie odpadow.

W zwigzku z nabyciem KWK Knuréw-Szczygtowice, Jednostka dominujgca ponosi odpowiedzialno$¢ za rekultywacje biologiczng
przejetych terenéw, w tym skfadowiska odpadéw. Na dzieh 31 grudnia 2014 r. JSW posiada rezerwe na ochrone srodowiska zwigzang
z rekultywacjg biologiczng terenéw Centralnego Sktadowiska Odpadéw Goérniczych w Knurowie oraz pozostatych sktadowisk
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nataczng kwote 39,6 min z. Na podstawie uzyskanych decyzji administracyjnych, aktualnych planéw zagospodarowania
przestrzennego dla miasta Knurowa oraz obowigzujgcg ustawg o ochronie gruntéw rolnych na JSW cigzy prawny obowigzek
rekultywacji sktadowisk po zaprzestaniu dziatalnosci przemystowe;.

Pozostafe rezerwy

Grupa utworzyta w poprzednich latach rezerwe na roszczenia odszkodowawcze wobec ThyssenKrupp Metallurgical Products GmbH
z tytutu sprzedazy koksu w wysokosci 22,5 min zi. Po wyroku Sadu Najwyzszego z dnia 8 lutego 2012 r., uchylajgcym wyrok Sadu
Apelacyjnego w Katowicach z dnia 22 pazdziernika 2010 r., sprawa byta rozpatrywana ponownie przez Sad Apelacyjny w Katowicach.
Po rozpatrzeniu sprawy, Sad Apelacyjny w Katowicach zasadzit od spétki Polski Koks kwote odszkodowania wraz z ustawowymi
odsetkami, a w pozostatej czesci powddztwo oddalit. Od opisanego wyroku obydwie strony ztozyty w 2014 roku skargi kasacyjne do
Sadu Najwyzszego. Skarga kasacyjna Polskiego Koksu dotyczyta wyroku Sgdu Apelacyjnego w czesci zasgdzajgcej od pozwanej na
rzecz powodki kwote 828 434,46 EUR wraz z ustawowymi odsetkami od dnia 22 wrzesnia 2004 r. oraz kwote 15 671 zt tytutem
kosztéw postepowania, a skarga TKMP dotyczyta wyroku Sgdu Apelacyjnego w czesci oddalajacej powddztwo. Pozwany Polski Koks
zakwestionowat powddztwo powoda w catosci. Po przeprowadzeniu rozprawy w dniu 20 stycznia 2015 r. Sad Najwyzszy wydat wyrok
reformatoryjny, w ktérym uchylit wyrok Sadu Apelacyjnego w Katowicach z dnia 26 listopada 2013 r. w czesci dotyczacej ustawowych
odsetek od dnia 16 listopada 2007 r. do dnia 2 listopada 2010 r. i w tym zakresie powddztwo oddalit. Wyrokiem tym sprawa
z powodztwa TKMP vs. Polski Koks zostata ostatecznie zakonczona. Rezerwa utworzona na roszczenia odszkodowawcze
ThyssenKrupp Metallurgical Products GmbH, ktérej warto$¢ na 31 grudnia 2013 r. wynosita 18,3 min zl, zostata rozwigzana na dzien
31 grudnia 2014 r.

Osobom trzecim przystuguje potencjalne odszkodowanie za bezumowne korzystanie z nieruchomosci (grunty w bytej strefie
ochronnej), na ktére spotka JSW KOKS (dawniej Koksownia Przyjazn) oddziatywuje swoimi instalacjami. Okres odszkodowania
zgodnie z przepisami kodeksu cywilnego wynosi 10 lat. W zwigzku z powyzszym JSW KOKS ujmuje rezerwe na zobowigzania z tytutu
odszkodowan. Na dzien 31 grudnia 2014 r. warto$¢ rezerwy wynosi 15,3 min zt.

Spétka JSW KOKS jest strong postepowania spornego przeciwko Polskim Kolejom Panstwowym S.A. PKP S.A. pismami z dnia
18 marca 2010 r. skierowanymi do Sadu Okregowego w Katowicach, wniosta o wszczecie egzekucji na podstawie nizej wymienionych
wyrokéw w tgcznej kwocie 9,6 min zt. W toku postepowania Komornik Sagdowy przy Sadzie Rejonowym w Legionowie w marcu 2010 r.
zajgt czes¢ spornej wierzytelnosci w kwocie 2,0 min zt. Powyzsze roszczenia wynikajg ze wspotpracy Zakladéw Koksowniczych
JPrzyjazn”, ktérych JSW KOKS (dawniej Koksownia Przyjazn) jest nastepcg prawnym i poprzednika prawnego Polskich Kolei
Panstwowych S.A. Zaklady Koksownicze ,Przyjazn” w 2000 r. utracity ptynnos$¢ finansowa, a poprzednik prawny Polskich Kolei
Panstwowych uzyskat szereg wyrokéw i nakazéw zaptaty przeciwko Zakladom Koksowniczym ,Przyjazn”. Przebieg postepowan
sgdowych jest opisany w Nocie 40. Sad Apelacyjny w Warszawie w wyroku z dnia 19 grudnia 2013 r. zmienit zaskarzony wyrok w ten
sposob, iz pozbawit wykonalnosci tytuty wykonawcze do wysokos$ci rzeczywiscie prowadzonej egzekucji (a nie kwot na ktére opiewaty
wyroki zaoczne). Mimo prawomocnego wyroku oraz wielokrotnych wezwan ze strony JSW KOKS do zwrotu bezpodstawnie
wyegzekwowanej przez komornika kwoty 2,0 min zt, PKP uchyla sie od jego wykonania. Od powyzszego wyroku dnia 3 grudnia
2014 r. PKP wniosta skarge kasacyjng do Sadu Najwyzszego. Sprawa jest w toku i dlatego JSW KOKS postanowit utrzymacé rezerwe
w kwocie 7,6 min zt.
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20. ZOBOWIAZANIA HANDLOWE ORAZ POZOSTALE ZOBOWIAZANIA

31.12.2014 31.12.2013

Zobowiazania finansowe

Zobowigzania handlowe 917,7 678,5
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 21 111,3 15,2
Rozliczenia migdzyokresowe bierne 10,3 59
Pozostate zobowigzania o charakterze finansowym, w tym: 333,44 320,4

— zobowigzania inwestycyjne 310,8 288,8

— zobowigzania inne 22,6 31,6
Razem 1372,7 1020,0

Zobowigzania niefinansowe

Przychody przysztych okreséw 2149 207,9
Pozostate zobowigzania o charakterze niefinansowym, w tym: 921,1 807,8
— zobowigzania z tytutu ubezpieczen spofecznych i innych podatkéw 27 551,5 509,5
— zaliczki z tytutu dostaw 54 35
— wynagrodzenia 299,6 2441
— pozostate 64,6 50,7
Razem 1136,0 10157
Razem zobowigzania handlowe i pozostate zobowigzania, w tym: 2 508,7 2035,7
Dtugoterminowe 298,6 223,1
Krotkoterminowe 2210,1 1812,6

W zwigzku z podpisaniem umowy nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice, JSW przejeta zobowigzania:

-z tytulu leasingu finansowego, ktére na dzien nabycia wynosity 53,2 min zt, zgodnie z przejetymi w wyniku cesji umowami
leasingowymi, w podziale na czes$¢ dtugo i krotkoterminowg. Na dzien 31 grudnia 2014 r. zobowigzania z tytutu leasingu
finansowego KWK Knuréw-Szczygtowice wynoszg 45,2 min zt,

- wynikajace z umowy z tytulu uzyskania dostepu do informacji geologicznej w kwocie 0,4 min zt,

- ztytulu wynagrodzen i z tytutu ubezpieczen spotecznych w tgcznej kwocie 2,4 min zt,

- ztytulu wadiow przetargowych w wysokosci nabytych srodkéw pienieznych, tj. 0,3 min zt.

tgczna wartos¢ przejetych zobowigzan wynosi 56,3 min zt.

W zwigzku z podpisaniem umowy nabycia spdtki ZOD, Grupa przejeta zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania
krotkoterminowe w tgcznej wysokosci 5,5 min zt.

W pozycji przychody przysztych okreséw prezentowane sg otrzymane dotacje zwigzane z nabyciem lub wytworzeniem przez Grupe
aktywow trwatych. Dotacje odnosi sie¢ w wynik finansowy systematycznie przez okres uzytkowania ekonomicznego aktywow trwatych
sfinansowanych w catosci lub w czesci dotacja.

Grupa posiada dotacje, w ramach ktérych zobowigzana jest do wykorzystania otrzymanych srodkéw wytacznie na realizacje zadan
wskazanych w umowach tych dotacji oraz do spetnienia okreslonych w umowach warunkéw. W ciggu 2014 i 2013 roku warunki te byty
przez Grupe spetnione.
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21. ZOBOWIAZANIA Z TYTULU LEASINGU FINANSOWEGO

Grupa jako leasingobiorca posiadata na dzien 31 grudnia 2014 r. oraz 31 grudnia 2013 r. umowy leasingowe o charakterze
finansowym.

Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowej:

31.12.2014 31.12.2013

Warto$¢ nominalna przysztych minimalnych opfat leasingowych:

Do 1 roku 35,9 7,4
Od 1 roku do 5 lat 81,0 8,9
Razem 116,9 16,3

Przyszte koszty finansowe z tytutu leasingu finansowego:

Do 1 roku (2,2) (0,6)
Od 1 roku do 5 lat (3.4) (0,5)
Razem (5.6) (1,2)

Warto$¢ biezgca przysztych minimalnych optat leasingowych:

Do 1 roku 33,7 6,8
Od 1 roku do 5 lat 77,6 8,4
Razem 111,3 15,2

Struktura walutowa zobowigzan z tytutu leasingu finansowego Grupy po przeliczeniu na PLN przedstawia sig nastepujgco:

31.12.2014 31.12.2013

PLN 106,8 8,4
EUR 4,5 6,8
Razem 111,3 15,2

Warto$¢ ksiegowa netto dla kazdej grupy aktywdéw w leasingu finansowym:

31.12.2014 31.12.2013

Wartosci niematerialne 0,7 -
Rzeczowe aktywa trwate: 118,4 17,9
Urzadzenia techniczne i maszyny 107,5 13,6
Inne rzeczowe aktywa trwate 10,9 4,3
Razem 119,1 17,9
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22. PRZYSZLE ZOBOWIAZANIA UMOWNE ORAZ ZOBOWIAZANIA Z TYTULU LEASINGU
OPERACYJNEGO

Przyszte zobowigzania umowne

Przyszie zobowigzania umowne zaciggniete na dni konczace okresy sprawozdawcze, nie ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu
z sytuacji finansowej obejmuja:

31.12.2014 31.12.2013

Zobowigzania umowne zaciggniete w celu nabycia rzeczowych aktywéw trwatych

: P - 1359,9 1388,0
i wartosci niematerialnych

Pozostate 19,7 44,5
Razem 1379,6 14325

Zobowigzania z tytutu leasingu operacyjnego — Grupa jako leasingobiorca (korzystajgcy)

Grupa Kapitatowa jako leasingobiorca posiadata na dzien 31 grudnia 2014 r. i na dzieh 31 grudnia 2013 r. nieodwotywalne umowy
leasingu operacyjnego.

Grupa uzytkuje rzeczowe aktywa trwate, w tym m.in.: kombajny $cianowe, chodnikowe, maszyny gornicze, na podstawie umow
leasingu operacyjnego (najem, dzierzawa). Okresy leasingu wynoszg od 1 do 5 lat, o okresie wypowiedzenia 1 miesiaca.

Koszt optat leasingowych w leasingu operacyjnym (umowach najmu, dzierzawy itp.) ujety w skonsolidowanym wyniku finansowym
na dzien 31 grudnia 2014 r. wynosi 115,4 min zt (na 31 grudnia 2013 r.: 93,3 min zt).

taczne kwoty przysztych minimalnych optat leasingowych z tytutu nieodwotywalnego leasingu operacyjnego wynosza:

31.12.2014 31.12.2013

Do 1 roku 11,8 11,2

Do leasingu operacyjnego Grupa zalicza réwniez nabyte nieodpfatnie prawo wieczystego uzytkowania gruntéow. Optaty z tytutu prawa
wieczystego uzytkowania gruntéw ujete w skonsolidowanym wyniku finansowym na dzien 31 grudnia 2014 r. wynoszg 3,7 min zt
(na 31 grudnia 2013 r.: 4,8 min z).

Przyszte optaty z tytutu prawa wieczystego uzytkowania gruntow:

31.12.2014 31.12.2013
Do 1 roku 55 4,8
Od 1 roku do 5 lat 21,9 19,5
Powyzej 5 lat 320,3 2745

Zobowigzania z tytutu prawa wieczystego uzytkowania gruntdw zostaly oszacowane na podstawie rocznych stawek optat
wynikajgcych z ostatnich decyzji administracyjnych oraz okresu uzytkowania gruntéw objgtych tym prawem.
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23. PRZYCHODY ZE SPRZEDAZY

2014 2013

Sprzedaz wegla 29723 3559,0
Sprzedaz koksu 2 968,5 3161,6
Sprzedaz weglopochodnych 520,7 542,7
Pozostata dziatalno$¢ 353,4 368,9
Razem przychody ze sprzedazy 6 814,9 7 632,2

24. KOSZTY WEDLUG RODZAJU

Amortyzacja 1303,3 12015
Zuzycie materiatéw i energii, w tym: 1464,4 13212
- zuzycie materiatow 1161,4 1055,4
- zuzycie energii 303,0 265,8
Ustugi obce 1622,0 1546,2
Swiadczenia na rzecz pracownikéw 3643,4 3459,1
Podatki i optaty 2117 205,0
Pozostate koszty rodzajowe 38,3 53,3
Warto$¢ sprzedanych materiatéw i towaréw 67,2 77,7
Razem koszty rodzajowe 8 350,3 7 864,0
Koszty sprzedazy (362,4) (398,6)
Koszty administracyjne (610,8) (598,1)
Warto$¢ s’vyiadczeﬁ i rzeczowych aktywow trwatych wytworzonych na potrzeby wlasne (533,6) (633.3)
oraz wyrobisk ruchowych
Zmiana stanu produktow (23,9) 2455
Koszt sprzedanych produktow, materiatéow i towaréw 6 819,6 6 479,5
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25. POZOSTALE PRZYCHODY

Nota 2014 2013
Odsetki 12,0 43,4
Otrzymane odszkodowania, kary 34,5 6,5
Dotacje (odpisane w wysoko$ci amortyzacji) 12,2 13,0
szwiazanig qdpisc’)w aktualizujgcych naleznosci z tytutu spornego podatku od 27 13.0 }
nieruchomosci '
Ujete naleznosci od gmin z tytutu spornego podatku od nieruchomosci brutto 1,7 6,9
Przychody z czynszéw dotyczacych nieruchomosci inwestycyjnych 6 0,9 0,7
Rozwigzanie rezerw na odsetki 8,2 20,5
Przedawnione zobowigzania 5,9 15,3
Umorzone odsetki od zobowigzan naliczone zgodnie z art.5 ustawy do terminach 39.4 73
zaptaty w transakcjach handlowych ' ’
Pozostate 32,5 21,0
Razem pozostate przychody 160,3 134,6

26. ZYSK NA OKAZJONALNYM NABYCIU

Nabycie KWK Knuréw-Szczyglowice

W dniu 31 lipca 2014 r. zostata zawarta umowa nabycia zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa w postaci zakladu goérniczego
KWK ,Knuréw-Szczygtowice” (,ZORG”) pomiedzy Kompania Weglowg S.A. z siedzibg w Katowicach (,Sprzedajacy”, ,KW S.A.”)
a JSW (,Kupujacy”). ZORG bedgca przedmiotem nabycia przez JSW obejmuje skfadniki materialne i niematerialne wykorzystywane
do wydobycia wegla kamiennego w ramach zaktadu goérniczego Kopalnia Wegla Kamiennego ,Knuréw-Szczygtowice”, ktdrego
zdolnosci produkcyjne wynoszg 3,8 min ton wegla rocznie, w tym okoto 40% wegla koksowego. Zasoby bilansowe wegla ZORG
wynosza 1,26 mld ton, zasoby operatywne 375,1 min ton, w tym 119,7 min ton objetych aktualnie obowigzujgcymi koncesjami. Cena
nabycia ZORG wynosita 1 490 000 000 zt. Do dnia 31 grudnia 2014 r. JSW dokonata zaptaty ceny nabycia w petnej wysokosci.
Zrédtem finansowania nabycia aktywéw jest finansowanie zewnetrzne w formie prywatnej emisji obligacji, opisane w Nocie 16, oraz
Srodki wlasne Jednostki dominujgce;.

Grupa ujeta w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku finansowego i innych catkowitych dochodéw zysk na okazjonalnym nabyciu
w wysokosci 297,4 min zt, bedacy réznicg pomiedzy wartoscig nabytych aktywow netto 1 787,4 min zi, a ceng nabycia 1 490,0 min zt.

Dla Grupy, nabycie KWK Knuréw-Szczygtowice, oznacza konsolidacje wysokiej jakosci wegla koksowego, poszerzenie bazy
zasobowej o0 65% i docelowe zwigkszenie produkcji do 18,7 min ton wegla rocznie poczgwszy od 2018 roku. Wzrosnie réwniez
rentowno$¢ samej kopalni, ktéra dzieki inwestycjom zamierza zwigkszy¢ udziat wegla koksowego do 80% tgcznej produkcji
w perspektywie kilku lat.

W zwigzku z nabyciem KWK Knuréw-Szczygtowice, Jednostka dominujgca poniosta koszty w wysokosci 49,9 min zi, ktére zostaty
ujete w kosztach administracyjnych.

Rozliczenie transakcji nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice nastgpito w niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.
Ze wzgledu na moment nabycia, wyniki ZORG s3g uwzglednione w wyniku finansowym JSW poczgwszy od 1 sierpnia 2014 r.

Przychody KWK Knuréw-Szczygtowice ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku finansowego i innych catkowitych dochodow
za okres od momentu nabycia do dnia 31 grudnia 2014 r. wyniosty 546,9 min zt, za$ zysk netto za ten sam okres wyniést 3,1 min zt.

Grupa nie posiada informacji w zakresie przychodéw oraz wyniku finansowego KWK Knuréw-Szczygtowice wyliczonych w taki
sposob, jak gdyby datg przejecia byt 1 stycznia 2014 r.
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Nabycie spotki Zaktad Odsalania ,,Debierisko”

W dniu 30 wrzesnia 2014 r. spétka PGWIR podpisata warunkowg umowe nabycia od Kompani Weglowej S.A. 235 647 udziatéw spotki
Zakfad Odsalania ,Debiensko” Sp. z 0.0. (,ZOD”), o wartosci nominalnej 100,00 zt za kazdy udziat, stanowigcych 100% jej kapitatu
zaktadowego. Cena nabycia wyniosta 22,7 min zt. Nabycie udziatéw zostato ostatecznie sfinalizowane w dniu 27 listopada 2014 r.

Powyzszy zakup udziatéw ma na celu rozszerzenie zakresu ustug swiadczonych dla kopalni Budryk w zakresie odprowadzania wod
dotowych o ustuge ich utylizacji. Jednoczesnie przejecie kontroli nad ZOD pozwoli, poprzez remonty i modernizacje linii
technologicznych do odsalania wéd dotowych, na zmniejszenie negatywnego oddziatywania kopalni Budryk na srodowisko naturalne
rzeki Bierawki.

Grupa ujefa w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku finansowego i innych catkowitych dochodéw zysk na okazjonalnym nabyciu
w wysokosci 8,8 min zt, bedacy réznicg pomiedzy wartoscig nabytych aktywdw netto 31,5 min zt, a ceng nabycia 22,7 min zt.

W zwigzku z nabyciem spétki ZOD, Grupa poniosta koszty w wysokosci 0,1 min zi, ktére zostaty ujete w kosztach administracyjnych.

Rozliczenie transakcji nabycia spotki ZOD nastgpito w niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym. Ze wzgledu
na moment nabycia, wyniki ZOD sa uwzglednione w wyniku Grupy poczgwszy od 31 grudnia 2014 r.

Grupa nie posiada informacji w zakresie przychodéw oraz wyniku finansowego spétki ZOD wyliczonych w taki sposéb, jak gdyby datg
przejecia byt 1 stycznia 2014 r.

Ponizej przedstawiono rozliczenie transakcji nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice oraz spétki ZOD:

Dzien nabycia Dzien nabycia Razem nabycie

KWK Knuréw- Z0D jednostek

Szczygtowice gospodarczych

Rzeczowe aktywa trwate 4 2213,1 14,8 22279
Wartosci niematerialne 5 62,9 1,2 64,1
Zapasy 9 35,9 0,8 36,7
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 10 - 7,2 7,2
Nadptacony podatek dochodowy - 0,1 0,1
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 12 0,3 15,2 15,5
Nabyte aktywa razem 23122 39,3 23515
Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego 17 (61,8) 0,1) (61,9)
Zobowigzania z tytutu $wiadczen pracowniczych 18 (237,1) (2,2) (239,3)
Rezerwy 19 (169,6) - (169,6)
Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania 20 (56,3) (5.5) (61,8)
Przejete zobowigzania razem (524,8) (7,8) (532,6)
Nabyte aktywa netto 1787,4 31,5 1818,9
Cena nabycia (1 490,0) (22,7) (1512,7)
Zysk na okazjonalnym nabyciu 297,4 8,8 306,2
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27. SPORNY PODATEK OD NIERUCHOMOSCI OD PODZIEMNYCH WYROBISK GORNICZYCH

Ponizsza tabela przedstawia pozycje skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej, w ktérych rozpoznane sg aktywa
lub roszczenia z tytutu spornego podatku od nieruchomosci.

Nota 31.12.2014 31.12.2013

Wartos¢ oszacowanego roszczenia gmin z tytulu spornego podatku

od nieruchomosci wg najlepszego osadu Jednostki dominujacej majacego 134.2 1777

odzwierciedlenie w nastepujacych pozycjach skonsolidowanego sprawozdania ’ !

z sytuacji finansowej:

Rezerwa na podatek od nieruchomosci, w tym: 19 84,4 92,9
rezerwa z tytutlu spornego podatku od nieruchomos$ci od podziemnych wyrobisk 60.6 714
gorniczych ' '

Zobowigzania z tytutu ubezpieczen spotecznych i innych podatkéw, w tym: 20 551,5 509,5
zobowigzania z tytutu spornego podatku od nieruchomosci w wysokosci otrzymanych

- 73,6 106,3
decyzji podatkowych

Aktywa z tytutu spornego podatku od nieruchomosci, ujete w nastepujacych

p ; . . e 119,3 169,3
pozycjach skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej:

Pozostate naleznosci, w tym: 10 1449 188,0
naleznosci z tytutu spornego podatku od nieruchomosci brutto 149,0 211,7
odpis aktualizujgcy naleznosci z tytutu spornego podatku od nieruchomosci (29,7) (42,4)
naleznosci od gmin z tytutu spornego podatku od nieruchomosci netto 119,3 169,3

Pozostate pozycje, w ktérych rozpoznane sa kwoty z tytulu spornego podatku R 14.6

od nieruchomosci: '

Aktywa warunkowe, w tym: - 14,6
aktywa warunkowe z tytutu spornego podatku od nieruchomosci - 14,6

JSW poczawszy od 2008 roku stata sie strong postepowan sgadowoadministracyjnych w zakresie podatku od nieruchomosci
od wyrobisk goérniczych. W zwigzku z powyzszym Jednostka dominujgca tworzyta rezerwe na podatek od nieruchomosci,
a w przypadku wydanych przez organ podatkowy decyzji administracyjnych rozpoznawane byto zobowigzanie. Po uregulowaniu
zobowigzan JSW traktowata zaptacone kwoty jako aktywa warunkowe. Przebieg toczgcych sie w tym zakresie postgpowan
sgdowoadministracyjnych zostat szczegdtowo opisany w Nocie 40 niniejszego sprawozdania finansowego oraz w punkcie 5.6.
Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia
2014 roku.

W 2011 roku Trybunat Konstytucyjny stwierdzit jednoznaczne wytgczenie z podstawy opodatkowania podatkiem od nieruchomosci
wyrobisk gorniczych (kosztdw drgzenia) oraz uzaleznienie opodatkowania urzgdzen i obiektéw znajdujgcych sie w tych wyrobiskach
od ich klasyfikacji jako budowli w rozumieniu Prawa budowlanego. W konsekwencji JSW rozwigzata w 2011 roku czes¢ rezerw
na podziemne wyrobiska gérnicze w kwocie netto 195,8 min zt oraz ujeta nalezno$¢ z tytutu nadptaconego spornego podatku
od nieruchomosci w kwocie netto 163,9 min zi. Biorgc pod uwage wyrok Trybunatu Konstytucyjnego oraz przebieg postgpowan
administracyjnych w tej sprawie JSW w 2012 roku dokonata ponownego szacunku rezerwy z tytutu spornego podatku
od nieruchomosci oraz oceny $ciggalnosci naleznosci z tytutu spornego podatku od nieruchomosci, uaktualniajgc poziom utworzonych
rezerw na toczone dtugotrwate postepowania z tytutu spornego podatku od nieruchomosci o kwote 48,5 min zt. JSW stosujgc przyjeta
metodologie szacunku rezerwy z tytutu spornego podatku od nieruchomosci oraz oceny $ciggalnosci naleznosci z tytutu spornego
podatku od nieruchomosci, zaktualizowata w 2013 roku poziom utworzonych rezerw na toczone diugotrwate postepowania z tytutu
spornego podatku od nieruchomosci o kwote 37,3 min zt. W 2014 roku Jednostka dominujgca zweryfikowata zakres podstawy
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opodatkowania spornym podatkiem od nieruchomosci niektérych obiektow infrastruktury podziemnej, w szczegodlnosci elementéw
sktadowych wyrobisk kapitalnych. JSW dokonata réwniez analizy postepowan, ktére ulegty umorzeniu na skutek przedawnienia.
Z uwagi na otrzymane decyzje o nizszym wymiarze podatkowym Jednostka dominujgca dokonata zmniejszenia poziomu rezerw
o kwote 1,4 min zt oraz poziomu zobowigzan o kwote 33,2 min zt. Po dokonanych z gminami rozliczeniach nadptat (zwrotu $rodkéw
pienieznych oraz potrgcen z biezgcym podatkiem) JSW zweryfikowata rowniez kwote odpisu na naleznosci z tytutu spornego podatku
od nieruchomosci o kwote 12,7 min zt.

Ponizsza tabela prezentuje wptyw spornego podatku od nieruchomosci od podziemnych wyrobisk goérniczych na zysk/strate
przed opodatkowaniem:

Wptyw na skonsolidowany wynik finansowy z tytutu rozliczenia rezerwy na sporny podatek

od nieruchomosci wraz z odsetkami 1,4 (37.3)

Wptyw na skonsolidowany wynik finansowy z tytutu aktualizacji zobowigzan z tytutu
spornego podatku od nieruchomosci z wuwagi na nowe decyzje podatkowe 33,2 -
wraz z odsetkami
Ujete naleznos$ci od gmin z tytutu spornego podatku od nieruchomosci w zwigzku z zaptatg
decyzji podatkowych kwestionowanych przez JSW na drodze postgpowan 12,7 55
sgdowoadministracyjnych, w tym:
- zwigkszenie naleznosci z tytutu spornego podatku od nieruchomosci brutto - 6,9
- zmniejszenie/(zwigkszenie) odpisu aktualizujgcego naleznosci z tytutu spornego

podatku od nieruchomosci 25,28 127 @4
Wplyw na zysk/strate przed opodatkowaniem 47,3 (31,8)
28. POZOSTALE KOSZTY

\[e] £:} 2014 2013
Odsetki 5,0 26,0
Darowizny 1,1 2,3
Optaty egzekucyjne i kary 3,7 5,8
Odpis aktualizujgcy rzeczowe aktywa trwate, warto$ci niematerialne i nieruchomosci 4,5 2341 436
inwestycyjne ) )
Odpis aktualizujgcy naleznosci z tytutu spornego podatku od nieruchomosci 27 0,3 1,4
Koszty dotyczace nieruchomosci inwestycyjnych 6 1,0 1,1
Pozostate 17,2 20,5
Razem pozostate koszty 262,4 100,7

29. POZOSTALE ZYSKI/(STRATY) NETTO

Straty z tytutu zbycia rzeczowych aktywéw trwatych (8,9) (2,9)
Roéznice kursowe 55 7,3
Zyskil(straty) na pochodnych instrumentach finansowych 2,2 7,3
Pozostate 0,2 0,3
Razem pozostate zyski/(straty) netto (1,0) 12,0
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30. PRZYCHODY | KOSZTY FINANSOWE

2014 2013

Przychody odsetkowe od srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw 27,3 39,7
Aktualizacja odsetek od zobowigzan z tytutu spornego podatku od nieruchomosci 12,8 -
Inne 9,1 1,8
Razem przychody finansowe 49,2 41,5
Koszty odsetek: 155,3 130,7
— kredyty bankowe 8,5 12,2
— rozliczenie dyskonta z tytutu dtugoterminowych rezerw 112,9 117,21
— odsetki od obligaciji 27,3 -
— pozostate odsetki 6,6 14
Inne 1,7 57
Razem koszty finansowe 157,0 136,4
Koszty finansowe netto 107,8 94,9

31. SEGMENTY OPERACYJNE

Organem podejmujgcym kluczowe decyzje w Grupie jest Zarzad Jednostki dominujacej. Miarg wyniku finansowego poszczegdlnych
segmentéw operacyjnych Grupy analizowang przez Zarzad Jednostki dominujacej jest zysk/strata operacyjny/a segmentu ustalony/a
wedtug zasad MSSF.

Informacje o segmentach dla celéw sprawozdawczych:

Pozostate SOy

segmenty *

konsolida-
cyjne **

Za okres zakonczony 31 grudnia 2013 r.

taczne przychody ze sprzedazy segmentu, w tym: 5970,3 3704,3 1004,3 (3 046,7) 7632,2
— Przychody ze sprzedazy pomiedzy segmentami 24113 - 635,4 (3 046,7) -
— Przychody ze sprzedazy od odbiorcéw zewnetrznych 3559,0 3704,3 368,9 - 7632,2

Zysk brutto ze sprzedazy segmentu 647,6 387,8 175,8 (58,5) 1152,7

Zysk operacyjny segmentu 70,1 62,0 82,9 (13,1) 201,9

Amortyzacja (921,8) (203,9) (83,0) 7,2 (1 201,5)

Inne istotne pozycje niepieniezne:
- Aktualizacja rezerwy na sporny podatek od nieruchomosci

od podziemnych wyrobisk gérniczych (87.3) ) ) ) (37.3)
- Utworzenie odpiséw aktualizujgcych aktywa trwate 3,9 (39,6) (0,1) - (43,6)
Aktywa segmentu razem, w tym 9347,5 3446,1 1270,0 (721,6) 13 342,0
Zwigkszenia aktywow trwatych (innych niz instrumenty 13813 2323 2070 (59,9) 17607

finansowe i aktywa z tytutu podatku odroczonego)
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Pozostate
segmenty *

Za okres zakonczony 31 grudnia 2014 r.

taczne przychody ze sprzedazy segmentu, w tym: 5166,7 3489,2 966,0 (2 807,0) 6 814,9
— Przychody ze sprzedazy pomiedzy segmentami 2194,4 - 612,6 (2 807,0) -
— Przychody ze sprzedazy od odbiorcéw zewnetrznych 29723 3489,2 353,4 - 6814,9
Zysk/(strata) brutto ze sprzedazy segmentu (412,7) 3249 150,0 (66,9) 4,7)
Zysk/(strata) operacyjny/a segmentu *** (843,8) 12,9 45,5 10,6 (774,8)
Amortyzacja (1 034,8) (195,4) (80,2) 7,1 (1 303,3)

Inne istotne pozycje niepieniezne:

- Aktualizacja rezerwy na sporny podatek od nieruchomosci

od podziemnych wyrobisk gérniczych 1.4 ) ) ) 1.4
- Aktualizacja zobowigzan na sporny podatek od 332 } } } 332

nieruchomosci od podziemnych wyrobisk goérniczych ! ’
- Utworzenie odpiséw aktualizujgcych aktywa trwate (224,4) - 9,7) - (234,1)
Aktywa segmentu razem, w tym 10 383,3 3349,7 1364,8 (497,5) 14 600,3
Zwigkszenia aktywow trwatych (innych niz instrumenty 3709,0 1474 244.6 (25.6) 40754

finansowe i aktywa z tytutu podatku odroczonego) ****

*  Zadna z dziatalno$ci wykazywanych w ,Pozostate segmenty” nie spetnia kryteriéw agregacji oraz progéw ilociowych okreslonych przez MSSF 8
»~Segmenty operacyjne” skutkujgcych wyodrebnieniem jej jako osobny segment operacyjny

**  Kolumna: ,Korekty konsolidacyjne” eliminuje skutki transakcji miedzy segmentami w ramach Grupy Kapitatowej
***  Zysk na okazjonalnym nabyciu KWK Knuréw-Szczygtowice zostat w catoéci rozpoznany w Segmencie ,Wegiel”
*+%x Zwiekszenia aktywow trwatych obejmujg réwniez zwiekszenia wynikajgce z nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice i nabycia spétki ZOD

Przychody z transakcji z podmiotami zewnetrznymi sg wyceniane w sposob spéjny ze sposobem zastosowanym w skonsolidowanym
wyniku finansowym.

Przychody z tytutu transakcji pomigedzy segmentami sg eliminowane w procesie konsolidacji. Sprzedaz miedzy segmentami
realizowana jest na warunkach rynkowych. Zgodnie z zasadami stosowanymi przez Zarzad Jednostki dominujgcej do oceny wynikow
dziatalnosci poszczegolnych segmentéw, przychod oraz marza sg rozpoznawane w wyniku segmentu w momencie dokonanej
sprzedazy poza segment.

W wartosci wyniku finansowego poszczegolnych segmentéw nie sg zawarte przychody i koszty finansowe.

Ponizej przedstawione jest uzgodnienie wynikow segmentéw (zysku operacyjnego) z zyskiem przed opodatkowaniem:

2014 2013

Zysk/(strata) operacyjny/a (774,8) 201,9
Przychody finansowe 49,2 41,5
Koszty finansowe (157,0) (136,4)
Udziat w zyskach jednostek stowarzyszonych 0,4 2,7

Zysk/(strata) przed opodatkowaniem (882,2) 109,7

Aktywa segmentéw

Kwoty facznych aktywow sg wycenione w sposob spodjny ze sposobem zastosowanym w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji
finansowej. Aktywa te sg alokowane zgodnie z przedmiotem dziatalnosci segmentu i wedtug fizycznej lokalizacji danego sktadnika
majatku.

Aktywa Grupy znajduja sie na terenie Polski i Szweciji.
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Ponizej przedstawione jest uzgodnienie aktywéw segmentéw z aktywami ogétem Grupy:

31.12.2014 31.12.2013
Aktywa segmentow 14 600,3 13 342,0
Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych 12,6 12,9
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 436,9 173,5
Pozostate diugoterminowe aktywa 313,9 287,2
Nadptacony podatek dochodowy 25 32,4
Pochodne instrumenty finansowe 2,9 3,2
Inne krétkoterminowe aktywa finansowe 0,2 10,8
Razem aktywa wedtug skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej 15 369,3 13 862,0

Informacje dotyczgce obszaréw geograficznych

Podziat geograficzny przychodéw ze sprzedazy zostat zaprezentowany wedtug siedziby kraju kontrahenta, ktéry dokonuje zakupu:

Nota 2014 2013

Sprzedaz na terenie Polski, w tym:
Wegiel 2336,4 2 656,0
Koks 633,3 696,7
Pozostate segmenty 351,7 368,8
Razem sprzedaz na terenie Polski 33214 37215

Sprzedaz poza Polske, w tym:

Kraje Unii Europejskiej, w tym: 34345 3500,9
Wegiel 635,9 899,2
Koks 2798,4 2601,7
Pozostate segmenty 0,2 -
Kraje europejskie poza Unig Europejska, w tym: 57,5 115,5
Wegiel - 3,8
Koks 57,5 111,7
Pozostate kraje, w tym: 1,5 294,3
Wegiel - —
Koks - 294,3
Pozostate segmenty 15 -
Razem sprzedaz poza Polske, w tym: 34935 3910,7
Wegiel 635,9 903,0
Koks 28559 3007,7
Pozostate segmenty 1,7 -
Razem przychody ze sprzedazy 23 6 814,9 7 632,2

Informacje dotyczace gtéwnych klientéw

Za okres od 1 stycznia 2014 r. do 31 grudnia 2014 r. przychody z tytutu sprzedazy do dwéch klientéw zewnetrznych przekroczyty dla
kazdego z nich pojedynczo poziom 10% przychodéw ze sprzedazy Grupy. Przychody ze sprzedazy do jednego z nich wyniosty
1 863,9 min zt i zostaty ujete w segmencie Wegiel, w segmencie Koks oraz w Pozostate segmenty, natomiast przychody ze sprzedazy
do drugiego z nich wyniosty 845,8 min zt i zostaly ujete w segmencie Koks.
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Za okres od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r. przychody z tytutu sprzedazy do jednego klienta zewnetrznego przekroczyty
poziom 10% przychodéw ze sprzedazy Grupy. Przychody ze sprzedazy do tego klienta wyniosty 2 062,6 min zt i zostaly ujete
w segmencie Wegiel, w segmencie Koks oraz w Pozostate segmenty.

32. PODATEK DOCHODOWY

Podatek dochodowy ujety w zysku/(stracie) netto:

2014 2013

Podatek biezacy 6,3 17,5
— biezace obcigzenie podatkowe 14,8 20,5
— korekty wykazane w biezgcym okresie w odniesieniu do podatku z lat ubiegtych (8,5) (3,0)
Podatek odroczony (231,4) 10,0
Razem podatek dochodowy ujety w zysku/(stracie) netto (225,1) 27,5

Podatek dochodowy ujety w innych catkowitych dochodach:

2014 2013

Podatek odroczony:

— zyski/(straty) aktuarialne (85,7) 0,5
— zmiana wartosci instrumentéw zabezpieczajacych (13,3) -
Razem podatek dochodowy ujety w innych catkowitych dochodach (99,0) 0,5

Uzgodnienie teoretycznego podatku wynikajacego z zysku przed opodatkowaniem i ustawowej stawki podatkowej do obcigzenia
z tytutu podatku dochodowego wykazanego w zysku/(stracie) netto przedstawia si¢ nastepujgco:

Zyskl(strata) przed opodatkowaniem (891,0) 109,7
Podatek wyliczony wedtug stawki 19% (169,3) 20,8
Efekt podatkowy przychoddw niebedgcych przychodami wg przepiséw podatkowych, w tym: (72,5) (13,1)
- zysk na okazjonalnym nabyciu (56,5) -
Efekt podatkowy kosztéw niestanowigcych kosztéw uzyskania przychodéw wg przepisow 253 228
podatkowych ! !

Nierozpoznany podatek odroczony od straty podatkowej (0,1) -
Korekty wykazane w biezacym okresie w odniesieniu do podatku z lat ubiegtych (8,5) (3,0)
Obcigzenie zysku/(straty) netto z tytutu podatku dochodowego (225,1) 27,5

Podatek dochodowy w niniejszym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym zostat ustalony wedtug rzeczywistej efektywnej stopy
podatkowej na 2014 rok w wysokosci 25,3%. Na wysokos¢ efektywnej stopy podatkowej ma wpltyw gtéwnie zysk na okazjonalnym
nabyciu w wysokosci 297,4 min zt, ktéry nie jest przychodem podatkowym oraz odpis na PFRON, ktory nie stanowi kosztow uzyskania
przychoddw.

Efektywna stopa podatkowa w 2013 roku wyniosta 25,1% i wynika gtéwnie z uwzglednienia przez Jednostke dominujgca
w catkowitych dochodach kosztu naliczonych odsetek budzetowych w zakresie podatku od nieruchomosci od wyrobisk gérniczych
w zwigzku z toczgcym sie sporem w wysokosci 21,0 min zt oraz odpisu na PFRON, ktére nie stanowig kosztéw uzyskania
przychoddw.
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JSW, w zwigzku z przejsciem na MSSF i pojawiajgcymi sie nowymi interpretacjami podatkowymi, wystapita w dniu 15 czerwca 2012 r.
do Dyrektora Izby Skarbowej w Katowicach z wnioskiem o wydanie interpretacji indywidualnej w sprawie uznania za koszty uzyskania
przychodu wyptat z zysku dla pracownikéw w wysokosci 130 min zi. Dnia 18 wrzesnia 2012 r. otrzymano negatywng interpretacje
indywidualna, ktérg JSW 4 grudnia 2012 r. zaskarzyta do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gliwicach. Dnia 15 maja 2013 r.
WSA w Gliwicach wydat wyrok oddalajgcy skarge JSW. Dnia 8 sierpnia 2013 r. Jednostka dominujaca ztozyta do Naczelnego Sadu
Administracyjnego skarge kasacyjng od wyroku WSA w Gliwicach. W podobnym stanie prawnym niektére spoétki z Grupy uzyskaty
pozytywne interpretacje indywidualne.

33. ZYSKI/(STRATA) NA AKCJE

Podstawowy zysk/(strata) na akcje

Podstawowy zysk/(strata) na akcje wylicza sie jako iloraz zysku przypadajacego na akcjonariuszy Jednostki dominujgcej oraz $redniej
wazonej liczby akcji zwyktych w ciggu roku.

Rozwodniony zysk/(strata) na akcje

Rozwodniony zysk/(strata) na akcje wylicza sie, korygujac $rednig wazong liczbe akcji zwyktych w taki sposéb, jak gdyby nastgpita
zamiana na potencjalne akcje zwykte powodujgce rozwodnienie. Jednostka dominujgca nie posiada instrumentéw powodujgcych
rozwodnienie potencjalnych akcji zwyktych. W zwigzku z powyzszym rozwodniony zysk/(strata) na akcje réowny jest podstawowemu
zyskowi/(stracie) na akcje Jednostki dominujace;.

2014 2013

Zyskl(strata) przypadajacy/a na akcjonariuszy Jednostki dominujgcej (659,1) 77,3
Srednia wazona liczba akgji zwyklych (szt.) 117 411 596 117 411 596
Podstawowy i rozwodniony zysk/(strata) na jedng akcje (w ztotych na jedng akcje) (5,61) 0,66

34. DYWIDENDY WYPLACONE | ZAPROPONOWANE DO WYPLATY

Wskaznik dywidendy na akcje wylicza sie jako iloraz dywidendy przypadajgcej na akcjonariuszy Jednostki dominujgcej oraz liczby
akcji zwyktych na dzien dywidendy.

2014 2013

Dywidendy - 295,8
Liczba akgji zwyktych na dzien dywidendy (szt.) 117 411 596,0 117 411 596
Dywidenda na akcje (w ztotych na jedng akcje) - 2,52

Dywidenda za rok 2012

Zgodnie z Uchwatg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia JSW z dnia 28 maja 2013 r. w sprawie podziatu zysku netto JSW za rok
obrotowy zakonczony 31 grudnia 2012 r., na wyptate dywidendy dla akcjonariuszy Jednostki dominujgcej przeznaczono kwote
295,8 ml zt, co stanowi 2,52 z na jedng akcje. Dzierh dywidendy ustalono na dzien 31 lipca 2013 r, a wyptata dywidendy nastgpita
w dniu 20 sierpnia 2013 r.

Dywidenda za rok 2013

W dniu 12 marca 2014 r. Zarzad JSW podjgt decyzje o zawieszeniu stosowania polityki dywidendowej JSW w zakresie
wypracowanych wynikéw finansowych za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2013 roku. Zgodnie z politykg dywidendowg JSW
zdefiniowang w prospekcie emisyjnym z 2011 roku (str. 59) Zarzad Jednostki dominujgcej w 2014 roku powinien zaproponowac
Walnemu Zgromadzeniu JSW wyptate dywidendy na poziomie co najmniej 30% skonsolidowanego zysku netto za 2013 rok.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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Majac na uwadze potencjalne nabycie w 2014 roku kluczowych aktywdéw gérniczych (nabycie przez JSW zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa Kompania Weglowa S.A. obejmujacej kopalnie Knuréw-Szczyglowice) oraz realizowany program inwestycyjny,
Zarzad JSW nie rekomendowat Walnemu Zgromadzeniu JSW wyptaty dywidendy za rok 2013. Zwyczajne Walne Zgromadzenie JSW
uchwatg z dnia 22 maja 2014 r. podjeto decyzje o niewyptaceniu dywidendy za rok 2013. Zgodnie z ww. uchwatg osiggniety przez
JSW w 2013 roku zysk netto zostat w catosci przeznaczony na kapitat rezerwowy, z przeznaczeniem na sfinansowanie programu
inwestycyjnego JSW.

Propozycja wypftaty dywidendy za rok 2014

W 2014 roku Jednostka dominujgca poniosta strate netto w wysokosci 684,3 min zi, ktérg Zarzad JSW bedzie proponowat pokryé
z kapitatu zapasowego JSW wynoszgcego na dzien 31 grudnia 2014 r. 5 090,0 min zt.

35. WPLYWY PIENIEZNE NETTO Z DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ

Nota 2014 2013

Zysk/(strata) przed opodatkowaniem (882,2) 109,7
Amortyzacja 24 1 303,3 1201,5

(Strata)/zysk na sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych 29 8,9 2,9

Odsetki i udziaty w zyskach (1,6) (55,2)

Zmiana zobowigzan z tytutu $wiadczen pracowniczych 53,1 15,4

Zmiana stanu rezerw (68,0) (39,5)

Zmiana stanu zapaséw 39,4 265,2

Zmiana stanu naleznos$ci handlowych oraz pozostatych naleznosci (73,5) 136,1

Zmiana stanu zobowigzan handlowych oraz pozostatych zobowigzan 328,1 73,0

Zysk na okazjonalnym nabyciu 26 (306,2) -

Odpis aktualizujgcy rzeczowe aktywa trwate 4 234,1 43,3

Pozostate przeptywy (16,4) (4,0)

Wplywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej 619,0 1748,4

Uzgodnienie zmiany stanu zobowigzan z tytutu $wiadczeh pracowniczych w skonsolidowanym sprawozdaniu z przeptywow

pienieznych:

Nota 2014 2013
Zmiana stanu zobovyiazan z tytutu $wiadczen pracowniczych ze sprawozdania 18 743.4 127
z sytuacji finansowej
Nabycie jednostek gospodarczych 26 (239,3) -
Zyskil/(straty) aktuarialne ujete w innych catkowitych dochodach 18 (451,0) 2,7
Zmiana stanu zobowigzan z tytutu Swiadczen pracowniczych 53.1 154

w skonsolidowanym sprawozdaniu z przeptywéw pienieznych

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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Uzgodnienie zmiany stanu rezerw w skonsolidowanym sprawozdaniu z przeptywow pienieznych:

Nota 2014
Zmiana stanu rezerw ze sprawozdania z sytuacji finansowej 19 168,8 (49,8)
Nabycie jednostek gospodarczych 26 (169,6) -
Zmiana wartosci rezerwy na likwidacje zaktadu goérniczego 4 (67,2) 10,3
Zmiana stanu rezerw w skonsolidowanym sprawozdaniu z przeptywoéw (68.0) (39,5)
pienieznych ' '
Uzgodnienie zmiany stanu zapaséw w skonsolidowanym sprawozdaniu z przeptywdw pienieznych:

Nota 2014 2013
Zmiana stanu zapaséw ze sprawozdania z sytuacji finansowej 9 2,7 265,2
Nabycie jednostek gospodarczych 26 36,7 -
Zmiana stanu zapaséw w skonsolidowanym sprawozdaniu z przeptywoéw 39.4 265.2

pienieznych

36. POLACZENIA JEDNOSTEK GOSPODARCZYCH | NABYCIA (OBJECIA) AKCJI

Potaczenia jednostek gospodarczych i nabycia (objecia) akcji w 2014 roku

Nabycie KWK Knuréw-Szczygtowice

W dniu 31 lipca 2014 r. zostata zawarta umowa nabycia zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa w postaci zakladu goérniczego
KWK ,Knuréw-Szczygtowice” (,ZORG”) pomiedzy Kompania Weglowg S.A. z siedzibg w Katowicach (,Sprzedajacy”, ,KW S.A.”)
a JSW (,Kupujacy”). Transakcja nabycia ZORG zostata opisana w Nocie 26.

Nabycie 100% udziatow w spotce ZOD

W dniu 30 wrzesnia 2014 r. PGWIR podpisata warunkowg umowe nabycia od Kompani Weglowej S.A. udziatéw spétki Zaktad
Odsalania ,Debiensko” Sp. z o.0. (,ZOD”). Transakcja nabycia spétki ZOD zostata opisana w Nocie 26.

Objecie (nabycie) akcji PGWIR

W dniu 30 grudnia 2013 r. JSW podpisata umowe objecia 831 220 akciji serii D w podwyzszonym kapitale zaktadowym spotki PGWIR
w zamian za wniesiony aport o tgcznej wartosci godziwej 28,2 min zt. Przedmiotowe podwyzszenie kapitalu PGWIR zostato
zarejestrowane w dniu 21 lutego 2014 r. postanowieniem Sadu Rejonowego w Gliwicach. Po wniesieniu tego aportu JSW posiadata
2 891 572 akcji PGWIR, co stanowito 95,77% udziatu w kapitale zaktadowym tej spotki.

Do dnia 29 sierpnia 2014 r. JSW zakonczyta proces nabycia akcji imiennych serii A PGWIiR od akcjonariuszy tej spdtki (oséb
fizycznych, ktére uzyskaty akcje w wyniku procesu komercjalizacji i prywatyzacji PGWIR lub ich spadkobiercéw oraz Skarbu Panstwa).
JSW nabyta 127 575 ww. akcji spotki PGWIR za tgczng kwote 3,9 min zt. Udziat JSW w kapitale zaktadowym PGWIiR zwiekszyt sie
0 5,83 %, do 100%.

W dniu 30 grudnia 2014 r. JSW podpisata umowe objecia 2 222 037 akcji serii E w podwyzszonym kapitale zaktadowym spétki
PGWIR w zamian za wniesiony aport o tacznej wartosci godziwej 22,2 min zt. Powyzsza zmiana w kapitale ww. spotki zostata
zarejestrowana po dniu konczacym okres sprawozdawczy, tj. 4 marca 2015 r. przez Sad Rejonowy w Katowicach.

Poftgczenie spotek Koksownia Przyjazn i Kombinat Koksochemiczny Zabrze w sp6tke JSW KOKS

W dniu 2 stycznia 2014 r. Sad Rejonowy Katowice-Wschod w Katowicach zarejestrowat potgczenie spétek Koksownia Przyjaza S.A
(w ktérej JSW posiadata 97,78% udziatéw) i Kombinat Koksochemiczny ,Zabrze” S.A. (w ktérej JSW posiadata 85,13% udziatow).
Potaczenie zostato przeprowadzone poprzez przeniesienie catego majgtku KK Zabrze (spédtka przejmowana) na Koksownie Przyjazn
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(spotka przejmujgca) z podwyzszeniem kapitatu Koksowni Przyjazh o kwote 162,4 min zt. Jednoczes$nie zostata zmieniona nazwa
spotki przejmujgcej na JSW KOKS S.A. z siedzibg w Zabrzu. Na dzien 31 grudnia 2014 r. JSW posiada 95 142 916 akcji spotki
JSW KOKS S.A. stanowigcych 95,71% kapitatu tej spotki.

Nabycie akcji imiennych spotki WZK Victoria

W dniu 13 czerwca 2014 r. JSW zawarta umowy kupna 138 akcji spétki WZK Victoria za tgczng kwote 0,1 min zi. Udziat JSW
w kapitale zaktadowym tej spotki zwiekszyt sie 0 0,03%.

Nabycie udziatéw niekontrolujgcych spé6tki PEC

Spétka SEJ jest strong umowy prywatyzacyjnej zawartej ze Skarbem Panstwa dotyczacej sprzedazy akcji spotki PEC
oraz powigzanego z wyzej wymieniong umowg Pakietu Gwarancji Socjalnych dotyczgcego zabezpieczenia intereséw pracownikow
PEC. Zgodnie z wyzej wymienionymi umowami Grupa w 2012 roku ujeta zobowigzanie z tytutu wykupu akcji pracowniczych PEC
w kwocie 17,8 min zt. Do dnia 31 grudnia 2014 r. nastgpita sptata zobowigzania z tego tytutu w tgcznej wysokosci 17,4 min zl, z czego
w 2014 roku sptacono 5,4 min zi. Operacja wykupu akcji pracowniczych PEC zostata ujeta w 2012 roku jako transakcja zakupu akciji
od udziatéw niekontrolujgcych za kwote réwng przewidywanej kwocie przysztych wyptat, tj. 17,8 min zt.

Udzialy niekontrolujace w 2014 roku

PGWIR JSW KOKS * WZK Victoria * Razem

Udziaty niekontrolujace przed transakcjg 4,5 95,5 62,9 162,9
Wynagrodzenie 3,9 - (0,1) (4,0)
Nabyte aktywa netto 4,5 7,6 0,1 12,2
Zmiana stanu udziatéw niekontrolujgcych (4,5) (7,6) (0,1) (12,2)
Kwota réznicy ujeta w zyskach zatrzymanych 0,6 7,6 - 8,2

*  Warto$ci ujete w tabeli obejmujg warto$ci danej spotki oraz jej spotek powigzanych, ktére podlegajg konsolidacji metodg pefng

Potaczenia jednostek gospodarczych i nabycia (objecia) akcji w 2013 roku

Objecie akcji PGWIR

W dniu 25 lutego 2013 r. JSW podpisata umowe objecia 831 729 akcji serii C w podwyzszonym kapitale zaktadowym spoétki PGWIiR
w zamian za wniesiony aport o tgcznej wartosci godziwej 27,1 min zt. Po wniesieniu aportu JSW posiada 2 060 352 akcji PGWIR,
co stanowi 94,17% udziatu w kapitale zaktadowym tej spétki. Przedmiotowe podwyzszenie kapitatu PGWIR zostato zarejestrowane
w dniu 11 czerwca 2013 r. postanowieniem Sgdu Rejonowego w Gliwicach.

W dniu 30 grudnia 2013 r. JSW podpisata umowe objecia 831 220 akciji serii D w podwyzszonym kapitale zakladowym spotki PGWIR
w zamian za wniesiony aport o tagcznej wartosci godziwej 28,2 min zt. Po wniesieniu tego aportu JSW posiada 2 891 572 akcji PGWIR,
co stanowi 95,77% udziatu w kapitale zaktadowym tej spotki. Na dzien 31 grudnia 2013 r. przedmiotowe podwyzszenie kapitatu
PGWIR nie zostato zarejestrowane przez Sad Rejonowy i w zwigzku z tym nie zostato rozliczone jako transakcja z udzialowcami
niekontrolujgcymi.

Objecie udziatow JZR Dzwigi

W dniu 17 kwietnia 2013 r. Zgromadzenie Wspdlnikéw spétki JZR Dzwigi podjeto decyzje o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego
o kwote 445 500,00 zt poprzez ustanowienie 891 nowych udziatéw o wartosci nominalnej 500,00 zt kazdy. Podwyzszony kapitat
pokryty zostat przez spdtke JZR wkiadem niepienieznym w postaci prawa wieczystego uzytkowania gruntu, o tgcznej wartosci
378 191,00 zt oraz wktadem pienieznym w wysokos$ci 309,00 zt oraz przez drugiego wspodlnika wktadem pienieznym w wysokosci
67 000,00 z&. Powyzsza zmiana w kapitale ww. spotki zostata zarejestrowana w dniu 3 wrzesnia 2013 r. przez Sad Rejonowy
w Gliwicach.

Nabycie udziatow spotki Spedkoks

W dniu 25 pazdziernika 2013 r. JSW nabyta od PKP Cargo S.A. 1 094 udziatéw spotki Spedkoks stanowigcych 48,99% kapitatu tej
spotki za tagczng cene 9,5 min zt. Jednoczesnie w dniu 28 pazdziernika 2013 r. JSW nabyta od Koksowni Przyjazn 1 139 udziatéw

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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spotki Spedkoks stanowigcych 51,01% kapitatu tej spotki za taczng ceng 9,8 min zt. W wyniku tych transakcji Grupa zwigkszyta swoj
udziat w spétce Spedkoks o0 48,99% i posiada 100% udziatéw w tej spotce.

Nabycie akcji spotki KK Zabrze
W dniach 13-31 grudnia 2013 r. JSW zawarta umowy z akcjonariuszami spétki KK Zabrze, ktérych przedmiotem jest nabycie przez

JSW 8 607 akcji imiennych serii A spotki KK Zabrze stanowigcych 0,13% kapitatu, za taczng kwote 0,3 min zt. Na dzien 31 grudnia
2013 r. JSW posiadata 5 618 607 akcji spotki KK Zabrze stanowigcych 85,13% kapitatu tej spotki.

Nabycie udziatéw niekontrolujgcych spétki PEC

Spétka SEJ jest strong umowy prywatyzacyjnej zawartej ze Skarbem Panstwa dotyczacej sprzedazy akcji spotki PEC oraz
powigzanego z wyzej wymieniong umowg Pakietu Gwarancji Socjalnych dotyczgcego zabezpieczenia intereséw pracownikéow PEC.
Zgodnie z wyzej wymienionymi umowami Grupa w 2012 roku ujeta zobowigzanie z tytutu wykupu akcji pracowniczych PEC w kwocie
17,8 min zt. Do dnia 31 grudnia 2013 r. nastgpita sptata zobowigzania w wysokos$ci 12,0 min zt. Operacja wykupu akcji pracowniczych
PEC zostata ujeta w 2012 roku jako transakcja zakupu akcji od udziatéw niekontrolujgcych za kwote réwng przewidywanej kwocie
przysztych wypfat, tj. 17,8 min zk.

Udzialy niekontrolujace w 2013 roku

JZR Dzwigi Spedkoks KK Zabrze *

Udziaty niekontrolujace przed transakcjg 4,4 0,3 8,2 65,1 78,0
Wynagrodzenie - - (9,5) 0,3) (9,8)
Nabyte aktywa netto 0,1 - 8,2 0,5 8,8
Zmiana stanu udziatéw niekontrolujgcych (0,1) 0,1 (8,2) (0,5) (8,7)
Kwota réznicy ujeta w zyskach zatrzymanych 0,1 - 1,3) 0,2 (1,0)

*  Warto$ci ujete w tabeli obejmujg warto$ci danej spotki oraz jej spotek powigzanych, ktére podlegajg konsolidacji metodg pefng

37. INSTRUMENTY FINANSOWE

37.1. KATEGORIE | KLASY INSTRUMENTOW FINANSOWYCH

Aktywa finansowe:

Kategorie instrumentéw finansowych

Aktywa
finansowe

Klasy instrumentéw finansowych wyceniane Aktywa Aktywa
w wartosci finansowe finansowe

godziwej przez  dostepne utrzymywane Instrumenty

wynik do do terminu Pozyczki zabezpiecza-

finansowy sprzedazy wymagalnosci i naleznosci JEL

Na dzien 31 grudnia 2013 r.

Udzialy i akcje nienotowane na gietdzie - 0,2 - - - 0,2
Udzialy i akcje notowane na gietdzie - 0,1 - - - 0,1
Naleznosci handlowe 10 - - - 535,9 - 535,9
Udzielone pozyczki 11 - - - 0,1 - 0,1
Lokaty bankowe * 11 - - - 10,7 - 10,7
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty * 7,12 - - - 2311,8 - 23118
Pochodne instrumenty finansowe 8 3,2 - - - - 3,2
Pozostate 7 - - 2,4 - - 24
Razem 3,2 0,3 2,4 2 858,5 - 2 864,4

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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Kategorie instrumentéw finansowych

Aktywa
finansowe
Klasy instrumentéw finansowych wyceniane Aktywa Aktywa
w wartosci finansowe finansowe
godziwej przez  dostepne utrzymywane Instrumenty
wynik do do terminu Pozyczki zabezpiecza-
finansowy sprzedazy wymagalnosci i naleznosci jace

Na dzien 31 grudnia 2014 r.

Udzialy i akcje nienotowane na gietdzie - 0,2 - - - 0,2
Naleznosci handlowe 10 - - - 683,5 - 683,5
Lokaty bankowe 11 - - - 0,2 - 0,2
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty * 7,12 - - - 1023,4 - 1023,4
Pochodne instrumenty finansowe 8 0,8 - - - 2,1 2,9
Pozostate 7 - 1,2 - - - 1,2
Razem 0,8 1,4 - 17071 2,1 17114

*  Pozycja obejmuje réwniez $rodki zgromadzone w celu finansowania likwidacji zaktadu gérniczego, ktére zostaty opisane w Nocie 7
Zaden z istotnych nieprzeterminowanych sktadnikéw aktywow finansowych nie byt renegocjowany w ciggu ostatniego roku.

Zobowigzania finansowe:

Kategorie instrumentéw finansowych

Zobowiazania
finansowe

Klasy instrumentéw finansowych wyceniane  Zobowiazania Zobowiazania
w wartosci finansowe finansowe

godziwej przez wyceniane wg Instrumenty wylaczone

wynik  zamortyzowa- zabezpiecza- z zakresu

finansowy nego kosztu jace MSR 39

Na dzien 31 grudnia 2013 r.

Pochodne instrumenty finansowe 8 - - - - -
Kredyty i pozyczki 15 - 265,8 - - 265,8
Zobowigzania z tytutu emisji dluznych papieréw ) B )
wartosciowych 16 51,3 51,3
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 21 - - - 15,2 15,2
Zobowigzania handlowe oraz pozostate ) B )

zobowigzania o charakterze finansowym 20 10048 1004,8
Razem - 1321,9 - 15,2 13371
Na dzien 31 grudnia 2014 r.

Pochodne instrumenty finansowe 8 7,5 - 7,8 - 15,3
Kredyty i pozyczki 15 - 205,8 - - 205,8
Zobowigzania z tytutu emisji dluznych papieréw } R )
wartoéciowych 16 1309,1 1309,1
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 21 - - - 111,3 111,3
Zobowigzania handlowe oraz pozostate

zobowigzania o charakterze finansowym 20 ) 12615 . ) 12615
Razem 7,5 2776,4 7,8 111,3 2903,0

Na dzien 31 grudnia 2014 r. oraz na dzien 31 grudnia 2013 r. warto$¢ godziwa aktywéw i zobowigzan finansowych nie odbiega
istotnie od ich wartosci ksiggowe;j.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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37.2.  HIERARCHIA WARTOSCI GODZIWEJ

Instrumenty finansowe wyceniane w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji finansowej wedtug wartosci godziwej sg analizowane
pod wzgledem procedur wyceny. Hierarchia procedur wyceny zostata ustalona nastepujgco:

e Ceny notowane (nieskorygowane) z aktywnych rynkéw dla identycznych aktywéw badz zobowigzan (poziom 1).

e Dane wejsciowe inne niz notowania objete zakresem ww. poziomu mozliwe do stwierdzenia lub zaobserwowania dla
sktadnika aktywow badz zobowigzan, bezposrednio (tzn. w postaci cen) lub posrednio (tzn. na podstawie wyliczen opartych
na cenach) (poziom 2).

o Dane wejsciowe dla wyceny skifadnika aktywéw badz zobowigzan, ktdre nie sg oparte na mozliwych do zaobserwowania
danych rynkowych (tzn. dane niemozliwe do zaobserwowania) (poziom 3).

W Grupie na dzien 31 grudnia 2014 r. oraz 31 grudnia 2013 r. jedynymi instrumentami finansowymi wycenianymi wedtug wartosci
godziwej byly pochodne instrumenty finansowe. Data zapadalnosci tych instrumentéw przypada po dniu konczacym okres
sprawozdawczy. Pod wzgledem procedur wyceny kwalifikujg sie one do poziomu 2 w powyzszej hierarchii.

Aktywa i zobowigzania finansowe Grupy wyceniane wedtug wartosci godziwej:

31.12.2014 31.12.2013
Poziom 2 Poziom 2
Aktywa finansowe — pochodne instrumenty finansowe 2,9 3,2
w tym:
aktywa finansowe — pochodne instrumenty zabezpieczajgce 2,1 -
Zobowigzania finansowe — pochodne instrumenty finansowe 15,3 -
w tym:
zobowigzania finansowe — pochodne instrumenty finansowe zabezpieczajgce walutowe 7,5 -
zobowigzania finansowe — pochodne instrumenty finansowe zabezpieczajgce - IRS 0,3 -

Warto$¢ godziwg instrumentéw finansowych niestanowigcych przedmiotu obrotu na aktywnym rynku okresla sie przy zastosowaniu
odpowiednich technik wyceny. Takie techniki wyceny optymalizujg wykorzystanie mozliwych do zaobserwowania danych rynkowych
tam, gdzie sg one dostepne i polegajg w jak najmniejszym stopniu na szacunkach poczynionych, specyficznych dla danej jednostki.
W sytuacji, gdy wszystkie istotne dane wykorzystywane przy wycenie wedlug warto$ci godziwej sa mozliwe do zaobserwowania,
instrument finansowy prezentowany jest w ramach poziomu 2. Do tej grupy nalezg pochodne instrumenty finansowe.

Warto$¢ godziwa walutowych transakcji FX Forward ustalana jest w oparciu o zdyskontowane przyszte przeptywy pieniezne z tytutu
zawartych transakcji kalkulowane w oparciu o réznice pomiedzy ceng terminowg a ceng transakcyjng. Cena terminowa kalkulowana
jest w oparciu o fixing NBP i krzywg stép procentowych implikowana z transakcji Fx Swap.

Wycena do warto$ci godziwej transakcji pochodnych IRS ustalana na dzien konczacy okres sprawozdawczy stanowi réznice
zdyskontowanych przeptywéw pienieznych w zwigzku z transakcja, czyli zdyskontowang do dnia konczacego okres sprawozdawczy
réznice pomiedzy szacowanymi kwotami do zaptacenia, a kwotami do otrzymania od banku, okreslonymi na poszczegdlne daty
rozliczeniowe. Wycena instrumentu moze mie¢ warto$¢é dodatnig (skutkujgca ujeciem aktywa finansowego) lub ujemng (skutkujgca
ujeciem zobowigzania finansowego). Z racji stosowania rachunkowos$ci zabezpieczen, skutki wyceny odnosi sie w kapitat z tytutu
wyceny instrumentéw finansowych.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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37.3. POZYCJE PRZYCHODOW, KOSZTOW, ZYSKOW | STRAT UJETE W SPRAWOZDANIU Z WYNIKU
FINANSOWEGO |INNYCH CALKOWITYCH DOCHODOW W PODZIALE NA KATEGORIE
INSTRUMENTOW FINANSOWYCH

Aktywa/

zobowigzania

finansowe
wyceniane Aktywa Aktywa Zobowiazania Zobowigzania

w wartosci finansowe finansowe finansowe finansowe
godziwe] dostepne utrzymywane wyceniane wg  Instrumenty wylaczone
przez wynik do do terminu Pozyczki zamortyzowa- zabezpiecza- z zakresu

Nota finansowy sprzedazy wymagalnosci i naleznosci nego kosztu JEL) MSR 39 Razem

Za okres zakonczony
31 grudnia 2013 r.

Przychody/ (koszty) z tytutu

odsetek ujete w: - - 0,1 82,2 7,3 - (1,0) 88,6
pozostatych przychodach - - 0,1 42,7 22,6 - - 65,4
pozostatych kosztach - - - 0,2) (3,1) - - (3,3
przychodach finansowych 30 - - - 39,7 - - - 39,7
kosztach finansowych - - - - 12,2) - (1,0) (13,2)

Zyskil (straty) z tytutu réznic

kursowych ujete w: - - - 3,6 2,0 - 0,2) 55
pozostate zyski/ (straty) netto 29 - - - 52 2,0 - 0,1 7,3
przychodach finansowych - - - 0,5 - - 0,3 0,8
kosztach finansowych - - - (2,1) - - (0,5) (2,6)

Przychody/ (koszty) z tytutu

wyceny i realizacji

instrumentéw pochodnych

ujete w: 7,3 - - - - - - 7,3

pozostate zyski/ (straty) netto 29 7,3 - - - - - - 7,3

Odwrocenie/ (utworzenie)
odpisow aktualizujacych

ujete w: - 0,2) - 10,5 - - - 10,3
kosztach rodzajowych - - - 10,2 - - - 10,2
pozostatych przychodach - - - 2,7 - - - 2,7
pozostatych kosztach - 0,2) - 2,4) - - - (2,6)

Przychody/ (koszty) z tytutu

sprzedazy udziatéow ujete w: - 2,0 - - - - - 2,0
pozostate zyski/ (straty) netto - 2,0 - - - - - 2,0

Zyskil (straty) z tytutu

wyceny zobowigzan

diugoterminowych ujete w: - - - - (0,9) - - (0,9)
kosztach finansowych - - - - (0,9 - - (0,9

Razem 7,3 1,8 0,1 96,3 8,4 - 1,1) 112,8

Za okres zakonczony
31 grudnia 2014r.

Przychody/ (koszty) z tytutu

odsetek ujete w: - 0,1 - 30,3 59 - (1,0) 35,3
pozostatych przychodach - 0,2 - 3,0 44,7 - - 47,9
pozostatych kosztach - 0,1) - - 3,1) - - (3,2
przychodach finansowych 30 - - - 27,3 - - - 27,3
kosztach finansowych - - - - (35,7) - (1,0) (36,7)

Zyskil (straty) z tytutu réznic

kursowych ujete w: - - - 12,4 (65,0) - 0,2) (52,8)
pozostate zyski/ (straty) netto - - - 3,7 (1,0) - 0,2) 2,6
przychodach finansowych - - - 10,5 - 0,1 10,6

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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Aktywa/
zobowigzania
finansowe
wyceniane Aktywa Aktywa Zobowiazania Zobowigzania
w wartosci finansowe finansowe finansowe finansowe
godziwe] dostepne utrzymywane wyceniane wg  Instrumenty wylaczone
przez wynik do do terminu Pozyczki zamortyzowa- zabezpiecza- z zakresu
Nota finansowy sprzedazy wymagalnosci i naleznosci nego kosztu JEL) MSR 39 Razem
kosztach finansowych - - - 1,8) - 0,2) (2,0)
inne catkowite dochody 14 - - - (64,0) - (64,0)

Przychody/ (koszty) z tytutu
wyceny i realizacji
instrumentéw pochodnych

ujete w: 2,5 - - - - (6,2) - (3,7)
pozostate zyski/ (straty) netto 29 2,5 - - - - 0,3) - 2,2
inne catkowite dochody - - - - - (5,9) - (5,9)

Odwrécenie/ (utworzenie)
odpisow aktualizujacych

ujete w: - - - 2,4 - - - 2,4
kosztach rodzajowych - - - 3,0 - - - 3,0
pozostatych przychodach - - - 0,5 - - - 0,5
pozostatych kosztach - - - 1,1) - - - 1,1

Zyskil (straty) z tytutu

wyceny zobowigzan

diugoterminowych ujete w: - - - - 0,4) - - 0,4)
kosztach finansowych - - - - (0,4) - - (0,4)

Razem 2,5 0,1 - 45,1 (59,5) (6,2) 1,2) 19,2)

38. ZARZADZANIE RYZYKIEM FINANSOWYM

38.1. CZYNNIKI RYZYKA FINANSOWEGO

Dziatalnos¢ prowadzona przez Grupe naraza jg na nastgpujgce ryzyka finansowe: ryzyko rynkowe (w tym: ryzyko cenowe, ryzyko
zmiany kurséw walut oraz ryzyko zmiany przeptywow pienieznych w wyniku zmian stop procentowych), ryzyko kredytowe oraz ryzyko
utraty ptynnosci.

(@) Ryzyko cenowe

Sytuacja na rynku wegla koksowego i koksu jest powigzana z rynkiem stali i wyrobéw hutniczych; cykle koniunkturalne pokazujg
wahania cen w tych sektorach. Ceny wegla koksowego Grupy sg mocno uzaleznione od popytu na globalnym rynku hutniczo-
stalowym, natomiast ceny wegla do celdw energetycznych sg uzaleznione réwniez od innych producentéw krajowych. Pomimo
posiadania przez Grupe statych odbiorcéw, kazdorazowy naptyw taniego wegla z importu lub zwigkszenie produkcji innych krajowych
producentéw stanowi potencjalne ryzyko presji na obnizke cen. W przypadku zmian cen na rynku, celem zminimalizowania ich wptywu
na sytuacje finansowg Grupy podejmuje sie takie dziatania jak:

- zwigkszenie wolumenu produkgiji i sprzedazy,

- zmiana struktury produkcji celem zwiekszenia efektywnosci sprzedazy produktow (zwigkszenie produkcji produktow

o korzystniejszej cenie i znajdujacych zbyt w danym okresie — optymalizacja struktury sprzedazy),
- rezygnacja z kierunkéw mniej optacalnych na korzys¢ kierunkdw o wyzszej cenie.

Aby zareagowac na zmiang cen w odpowiednim momencie Grupa prowadzi nieustanny monitoring rynkéw, ich analiz oraz $ledzi
na biezaco trendy cenowe na rynku wegla, koksu, stali i energii elektrycznej. Warunki kontraktow dtugoterminowych umozliwiajg
okresowe negocjacje cen (corocznie dla wegla energetycznego; kwartalnie dla wegla koksowego). W celu zarzadzania ryzykiem
powotane zostaty: Komitet Konsultacyjny w ramach realizacji zasad opisanych w Procedurze Handlowej Grupy Kapitatowej JSW oraz
Komitet Ryzyka Walutowego Grupy Kapitatowej JSW monitorujgcy wptyw walut z dostaw wegla, koksu i weglopochodnych. Okresowo
monitoruje sie import wegla oraz ceny wegla wyprodukowanego przez polskie kopalnie.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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Grupa nie posiada istotnych inwestycji w kapitatowe papiery wartosciowe sklasyfikowane w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuacji
finansowej jako dostepne do sprzedazy lub wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy i w zwigzku z tym nie jest narazona
na ryzyko cenowe dotyczgce zmian cen tego typu inwestyciji.

(b) Ryzyko zmiany kursow walut

Grupa jest narazona na znaczace ryzyko zmiany kurséw walut wynikajace z ekspozycji walutowej, ktére moze wptyng¢ na wysokosc
przysztych przeptywdw pienieznych oraz wynik finansowy. Gtéwnym zrédtem ryzyka walutowego w Grupie jest sprzedaz produktow:

- denominowana w EUR i USD,

- indeksowana do EUR i USD.

W zwigzku z podpisanym Programem Emisji Obligacji z lipca 2014 roku, Jednostka dominujgca wyemitowata réwniez obligacje
denominowane w USD. Sprzyja to w sposob naturalny ograniczeniu ryzyka zmiany kurséw walutowych wynikajacego ze sprzedazy
produktow.

Grupa aktywnie zarzadza ryzykiem walutowym, na ktére jest narazona. Celem nadrzednym polityki Grupy jest ograniczenie
do minimum ryzyka kursowego wynikajgcego z ekspozycji walutowej. Grupa na biezaco mierzy ryzyko walutowe, a takze podejmuje
dziatania majgce na celu minimalizacje jego wplywu na sytuacje finansowa. Zarzadzanie ryzykiem walutowym w Grupie odbywa sie
zgodnie z Politykg Zarzadzania Ryzykiem Walutowym Grupy Kapitatowej JSW.

Grupa stosuje podziat funkcji petnionych przez poszczegodlne jednostki organizacyjne pomiedzy funkcje wykonawcze, decyzyjne,
nadzorcze, kontroli i analityczne (zasada ,podziatu zadan”).

W Grupie funkcjonuje Komitet Ryzyka Walutowego Grupy Kapitatowej JSW, ktéry jest odpowiedzialny za podejmowanie kluczowych
decyzji w zakresie zarzgdzania ryzykiem walutowym, w szczegdlnosci za podejmowanie decyzji w zakresie zabezpieczania
zakontraktowanych i planowanych przeptywoéw pienieznych.

Majac na celu prébe eliminowania ryzyka kursowego Grupa w 2014 roku zawierata transakcje Fx Forward z bankami, zgodnie
z przyjetymi przez Zarzad i Komitet Ryzyka Walutowego Grupy Kapitatowej JSW wspdtczynnikami zabezpieczen. W ramach Grupy
zawierane byly réwniez wewnatrzgrupowe transakcje zabezpieczajgce. Okres zapadalnosci zawartych transakcji nie przekraczat
12 miesiecy. Grupa dokonywata réwniez w niewielkim stopniu zakupéw materiatéw, ustug lub débr inwestycyjnych w walutach obcych.
Sprzyja to w sposéb naturalny ograniczeniu ryzyka zmiany kurséw walut wynikajgcego z transakcji sprzedazy produktow.

W 2014 roku wdrozono w JSW rachunkowo$¢ zabezpieczen przeptywéw pienieznych. Co do zasady do rachunkowosci zabezpieczen
wyznaczane sg transakcje pochodne, ktérych termin zapadalnosci jest dtuzszy niz sze$¢ miesiecy. Ponadto JSW wyznaczyta jako
instrument zabezpieczajgcy przyszte przeptywy pieniezne obligacje denominowane w USD. W momencie ustanowienia
zabezpieczenia JSW formalnie wyznacza i dokumentuje powigzanie zabezpieczajgce. Skutecznos¢ stosowanych przez Jednostke
dominujgca zabezpieczajgcych instrumentéw finansowych jest na biezgco monitorowana i podlega ciggtej ocenie.

Wg stanu na 31 grudnia 2014 r. Grupa posiadata czynne transakcje pochodne o tgcznym nominale 124,0 min EUR i 47,5 mIn USD,
z czego 55,7 min EUR i 36,1 min USD zostato wyznaczonych do rachunkowosci zabezpieczen. Cze$¢ skuteczna zmiany wartosci
godziwej pochodnych transakcji zabezpieczajgcych w kwocie (5,9) min zt odniesiona zostata w inne catkowite dochody. Czesé
nieskuteczna w wysokosci 0,5 min zt zostata odniesiona na wynik finansowy okresu w pozycji pozostate zyski/straty netto. Zmiana
warto$ci godziwej instrumentéw pochodnych nie wyznaczonych do rachunkowosci zabezpieczen zostata odniesiona w wynik
finansowy okresu. Transakcje pochodne stanowig zabezpieczenie wptywdw ze sprzedazy produktéw denominowanych w EUR i USD,
ktore Grupa spodziewa sie otrzymacé w okresie do pazdziernika 2015 roku. Szczegétowe informacje na temat transakcji pochodnych
przedstawiajg ponizsze tabele.
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Transakcje pochodne walutowe otwarte na dzien 31 grudnia 2014 r. przedstawiajg sie nastepujgco:

Typ Kupno/ : Termin. Kwota Kurs M
HEUEE]] sprzedaz el roleczenl_g et el o Waluu_e sredniowazony Aktywa | Zobowigzania
AT bazowej finansowe finansowe
Transakcje wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy
FX Forward  sprzedaz jednostki pozostate do 1 m-ca EUR/PLN 25,3 4,2747 0,7 0,5
FX Forward  sprzedaz jednostki pozostate od 2 do 3 m-cy EUR/PLN 24,7 4,2146 - 1,6
FX Forward  sprzedaz jednostki pozostate do 6 m-cy EUR/PLN 18,3 4,2329 0,1 1,1
FX Forward  sprzedaz jednostki pozostate do 1 m-ca USD/PLN 1,7 3,1493 - 0,6
FX Forward  sprzedaz jednostki pozostate od 2 do 3 m-cy USD/PLN 7,9 3,1322 - 3,0
FX Forward  sprzedaz jednostki pozostate do 6 m-cy USD/PLN 1,8 3,1637 - 0,7
Transakcje zabezpieczajace
FX Forward  sprzedaz jednostki pozostate do 6 m-cy EUR/PLN 17,2 4,2966 0,3 0,3
FX Forward  sprzedaz jednostki pozostate od 6 do 12 m-cy EUR/PLN 38,5 4,3537 1,6 0,2
FX Forward  sprzedaz jednostki pozostate do 1 m-ca USD/PLN 3,4 3,2168 - 1,0
FX Forward  sprzedaz jednostki pozostate do 2 do 3 m-cy USD/PLN 6,0 3,2228 - 1,7
FX Forward  sprzedaz jednostki pozostate od 4 do 6 m-cy USD/PLN 12,3 3,2429 - 35
FX Forward  sprzedaz jednostki pozostate od 6 do 12 m-cy USD/PLN 14,4 3,5015 0,2 0,8

Transakcje pochodne walutowe otwarte na dzien 31 grudnia 2013 r. przedstawiajg sie nastgpujaco:

f Wartos¢ godziwa ‘
Typ Kupno/ Termin Kwota s g

o o Podmiot rozliczenia Para walut w walucie . : o 8 8
transakcji sprzedaz transakcji bazowej sredniowazony : Aktywa Zobgwmzanla
finansowe finansowe
Transakcje wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy

FX Forward sprzedaz jednostki pozostate od 2 do 3 m-cy EUR/PLN 22,7 4,1910 0,8 -
FX Forward sprzedaz jednostki pozostate od 2 do 3 m-cy USD/PLN 6,4 3,3958 2,4 -

Jednostka dominujgca w sierpniu 2014 roku wyznaczyta obligacje denominowane w USD na instrument zabezpieczajagcy przyszte
przeptywy denominowane w USD. Celem podejmowanych przez Grupe dziatan zabezpieczajacych przed ryzykiem zmiany kursu
USD/PLN jest zagwarantowanie okreslonego poziomu wartosci zlotowej wplywoéw walutowych generowanych w USD z tytutu
realizowanej przez JSW sprzedazy koksu. Pozycje zabezpieczang stanowig wysoce prawdopodobne przyszie przeptywy pieniezne
wyrazone w USD realizujgce sie w i po datach sptaty rat kapitatowych, odpowiednio do wysokosci raty kapitatowej w USD. Powigzanie
zabezpieczajgce wyznaczane jest na okres od daty jego wyznaczenia do daty sptaty ostatniej raty kapitatowej, przy czym dla kazdego
wyznaczonego wolumenu, splacanego w ramach danej raty kapitaltowej, przypadajgcej w trakcie zycia instrumentu
zabezpieczajgcego, powigzanie utrzymywane jest odpowiednio od daty jego wyznaczenia do daty kazdej takiej sptaty raty kapitatowe;j.
Instrumentem zabezpieczajacym jest zaciggniete przez JSW zobowigzanie finansowe denominowane w USD z datami sptat rat
kapitatowych przypadajgcych na ostatni dzien roboczy danego okresu (miesigca) w i po, ktérym oczekiwany jest wptyw wolumenu
walut z tytutu zabezpieczanej sprzedazy. Szczegoétowe zestawienie dat i wolumenu wyznaczonego instrumentu zabezpieczajgcego
okresla przyjety przez JSW harmonogram sptaty rat kapitatlowych.

Warto$¢ ksiegowa wybranych pozycji denominowanych w walutach obcych po przeliczeniu na PLN przedstawia sie nastepujgco:

\Wybrane pozycje bilansowe - EUR Nota 31.12.2014 31.12.2013
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 12 29,5 58,3
Inne krotkoterminowe aktywa finansowe 11 - 0,9
Naleznosci handlowe 10 174,7 176,4
Pochodne instrumenty finansowe wyceniane przez wynik finansowy (aktywa) 8 0,8 0,8
Pochodne instrumenty zabezpieczajace (aktywa) 8 1,9 -
Zobowigzania handlowe 23,3 10,2
Pochodne instrumenty finansowe wyceniane przez wynik finansowy (zobowigzania) 8 3,2 -
Pochodne instrumenty zabezpieczajgce (zobowigzania) 8 0,5 -
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\Wybrane pozycje bilansowe - USD 31.12.2014 31.12.2013
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 12 17,9 41,3
Naleznosci handlowe 10 25,1 2,7
Pochodne instrumenty finansowe wyceniane przez wynik finansowy (aktywa) 8 - 2,4
Pochodne instrumenty zabezpieczajace (aktywa) 8 0,2 -
Zobowigzania handlowe 0,3 11,0
Zobowigzania z tytutu dluznych papieréw wartosciowych 5743 -
Pochodne instrumenty finansowe wyceniane przez wynik finansowy (zobowigzania) 8 4,3 -
Pochodne instrumenty zabezpieczajace (zobowigzania) 8 7,0 -

Stopien wrazliwosci Grupy na wzrost i spadek kursu wymiany PLN na waluty obce przedstawiony jest w ponizszej tabeli. Analiza
wrazliwosci obejmuje wytgcznie nierozliczone pozycje pieniezne denominowane w walutach obcych i koryguje przewalutowanie
na koniec okresu sprawozdawczego o przyjety dla danego okresu poziom zmiany kursu waluty obce;j.

Przyjeta w 2014 roku stopa wrazliwosci jest inna dla kazdej z analizowanych walut i stanowi zmiane procentowa kursu walutowego
obowigzujgcego w dniu 31 grudnia 2013 r. i 31 grudnia 2014 r.

Potencjalny wptyw wzrostu kursu EUR/PLN i USD/PLN na zysk/strate netto i inne catkowite dochody:

Kurs EUR/PLN Kurs USD/PLN

31.12.2014 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2013
inne inne inne inne
(sztx salt(;/a) catkowite (sztx salt(;/a) catkowite (Szg; sal,[(&/l) catkowite (sZt); i(;) catkowite
dochody dochody dochody dochody

zmiana % 2,8% 1% 16,4% 3%
Zmiana wartosci aktywow finansowych 57 - 2,4 - 7,1 - 1,3 -
Zmiana wartosci zobowigzan
finansowych a (8.8) (6.6) (1,0) - (6.6) (114,9) (0,9) -
Wplyw na zysk/strate przed
opodatkowaniem lub inne catkowite (3,1) (6,6) 1,4 - 0,5 (114,9) 0,4 -
dochody
Efekt podatkowy 0,6 1,3 (0,3) - (0,1) 21,8 (0,1) -
Wplyw na zysk/strate netto (2,5) 11 0,4 0,3
Wplyw na inne catkowite dochody (5,3) - (93,1) -

Potencjalny wptyw spadku kursu EUR/PLN i USD/PLN na zysk/strate netto i inne catkowite dochody:

Kurs EUR/PLN Kurs USD/PLN
31.12.2014 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2013
inne inne inne inne
zysk/ : zysk/ . zysk/ . zysk/ 8
catkowite catkowite catkowite catkowite
(strata) dochody (strata) dochody (strata) dochody (strata) dochody
zmiana % (2,8%) (1%) (16,4%) (3%)
Zmiana wartosci aktywow finansowych (5,7) - 2,4) - (7,1) - 1,3) -
fZ_mlana wartosci zobowigzan 88 66 1.0 } 6.6 1149 0.9 )
inansowych
Wptyw na zysk/strate przed
opodatkowaniem lub inne catkowite 3,1 6,6 1,4) - (0,5) 114,9 (0,4) -
dochody
Efekt podatkowy (0,6) 1,3) 0,3 - 0,1 (21,8) 0,1 -
Wplyw na zysk/strate netto 2,5 1,1) (0,4) (0,3)
Wplyw na inne catkowite dochody 53 - 93,1 -
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(¢) Ryzyko zmiany przeplywow pienieznych w wyniku zmian stép procentowych

Narazenie Grupy na ryzyko wywotane zmianami stop procentowych dotyczy przede wszystkim faktu, iz przeptywy pieniezne mogag
ulec zmianie w wyniku zmian rynkowych stép procentowych. Grupa czesciowo finansuje swojg dziatalno$é operacyjng i inwestycyjng
kapitatem obcym oprocentowanym wedtug zmiennych stop procentowych. W zwigzku z aktualnym poziomem zadtuzenia, Grupa
gtéwnie narazona jest na ryzyko zmiany stép procentowych w zakresie zobowigzan z tytutu emisji dluznych papieréw wartosciowych
oraz obstugiwanych produktéw o charakterze kredytowym, w mniejszym stopniu Grupa narazona jest na zmiany stoép procentowych
w zakresie lokat i Srodkéw pienieznych oraz zobowigzan z tytutu leasingu finansowego.

Ryzyko zmiany stép procentowych wynika ze zmiennosci nastepujgcych stawek referencyjnych: WIBOR O/N, WIBOR 1M, WIBOR
3M, WIBOR 6M dla PLN, LIBOR 1M dla EUR, EURIBOR 1M, LIBOR 1M, LIBOR 6M dla USD.

Pozycje skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej narazone na zmiane stép procentowych prezentuje ponizsza tabela:

31.12.2014 31.12.2013

Dtugoterminowe aktywa finansowe:
Obligacje Skarbu Panstwa 7 1,2 2,4
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty Funduszu Likwidacji Zaktadéw Gérniczych 7 302,9 2749

Krétkoterminowe aktywa finansowe:

Lokaty bankowe 11 0,2 10,7
Pozostate krétkoterminowe aktywa finansowe 11 - 0,1
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 12 720,5 2036,9

Zobowigzania diugoterminowe:
Kredyty i pozyczki 15 105,3 184,8

Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 21 77,6 8,4

Zobowigzania krétkoterminowe:

Kredyty i pozyczki 15 100,5 81,0
Zobowigzania z tytutu emisji dluznych papieréw wartosciowych 16 1272,2 51,3
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 21 33,7 6,8

W 2014 roku spoétka SEJ zabezpieczyta ryzyko zmian stopy procentowej WIBOR 6M transakcjg pochodng IRS o nominale 36,9 min zi,
w ramach rachunkowos$ci zabezpieczen przeptywow pienieznych. Pozycjg zabezpieczang sg przyszte przeptywy pieniezne z tytutu
wyemitowanych obligacji w walucie PLN oprocentowanych wedtug stopy WIBOR 6M. Okres odsetkowy trwa 6 miesiecy. W okresie
sprawozdawczym Jednostka dominujgca nie stosowata instrumentéw zabezpieczajgcych przed ryzykiem stopy procentowe;.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2014 r. Grupa posiadata czynne transakcje pochodne zabezpieczajgce ryzyko stopy procentowej
o tacznym nominale 36,9 min zi. Warto$¢ godziwa otwartych transakcji pochodnych na dzieh konczacy okres sprawozdawczy
wyniosta (0,3) min zk.

Transakcje IRS otwarte na dzieh 31 grudnia 2014 r. przedstawiajg sie nastepujgco:

Wartos¢ godziwa

Typ transakcji Termin zapadalnosci Warto$¢ nominalna
Aktywa finansowe Zobowigzania finansowe
IRS 4-letni 24,6 - 0,2
IRS 4-letni 12,3 - 0,1

Grupa oczekuje wystgpienia przeptywow pienieznych z tytutu zawartych transakcji IRS w nastepujacych terminach: 22.06.2015 r.,
21.12.2015r., 20.06.2016 r., 20.12.2016 r., 20.06.2017 r., 20.12.2017 r., 20.06.2018 r., 20.12.2018 r.
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W ponizszych tabelach zaprezentowano potencjalny wptyw na zysk/strate netto oraz inne catkowite dochody zmiany stép
procentowych. Analiza obejmuje wytacznie pozycje instrumentéw finansowych narazonych na ryzyko zmiany stopy procentowej wg
stanu na dzien konczacy okres sprawozdawczy. Przyjety w 2014 roku poziom wahan stép procentowych odzwierciedla realng zmiane
poziomu stopy referencyjnej w PLN.

Whptyw wzrostu stopy procentowej PLN na zysk/strate netto i inne catkowite dochody:

31.12.2014 31.12.2013

inne catkowite inne catkowite

zysk/ (strata) zysk/ (strata)

dochody dochody
Zmienno$¢ (+/-) w punktach bazowych 50pb 175pb
Zmiana wartosci aktywow finansowych 4,9 - 38,9 -
Zmiana wartos$ci zobowigzan finansowych (5,1) 0,2) (4,9) -
Whptyw na zysk/strate przed opodatkowaniem lub inne }
catkowite dochody ©2) ©2) 34,0
Efekt podatkowy - 0,1 (6,5) -
Wplyw na zysk/strate netto (0,2) 27,5
Wplyw na inne catkowite dochody 0,1)

Whptyw spadku stopy procentowej PLN na zysk/strate netto i inne catkowite dochody:

31.12.2014 31.12.2013

inne catkowite inne catkowite

zysk/ (strata) zysk/ (strata)

dochody dochody

Zmienno$¢ (+/-) w punktach bazowych (50pb) (175pb)

Zmiana wartosci aktywow finansowych (4,9) - (38,9) -
Zmiana wartos$ci zobowigzan finansowych 51 0,2 49 -
Whptyw na zysk/strate przed opodatkowaniem lub inne )
catkowite dochody 0.2 02 (34.0)

Efekt podatkowy - 0,1) 6,5 -
Wplyw na zysk/strate netto 0,2 (27,5)

Wplyw na inne catkowite dochody 0,1 -

Woptyw wzrostu stopy procentowej USD na zysk/strate netto:

31.12.2014 31.12.2013

Zmienno$¢ (+/-) w punktach bazowych 50pb 50pb
Zmiana wartosci aktywow finansowych 0,1 0,2
Zmiana wartosci zobowigzan finansowych (2,9) -
Wplyw na zysk/strate przed opodatkowaniem (2,8) 0,2
Efekt podatkowy 0,5 -
Wplyw na zysk/strate netto 2,3) 0,2

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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Whptyw spadku stopy procentowej USD na zysk/strate netto:

31.12.2014 31.12.2013

Zmiennosé (+/-) w punktach bazowych 50pb 50pb
Zmiana wartosci aktywow finansowych (0,1) (0,2)
Zmiana wartos$ci zobowigzan finansowych 29 -
Woptyw na zysk/strate przed opodatkowaniem 2,8 0,2)
Efekt podatkowy (0,5) -
Wplyw na zysk/strate netto 2,3 0,2)

Grupa jest narazona gtownie na ryzyko zmiany stopy procentowej w PLN i USD. W przypadku stép procentowych EURLIBOR,
ze wzgledu na ich matg zmienno$¢ oraz niewielki udziat srodkéw walutowych w ogodle srodkéw narazonych na ryzyko stopy
procentowej, wptyw na wynik finansowy Grupy jest nieistotny.

(d) Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe w Grupie koncentruje sie w nastepujacych obszarach:
e naleznosci handlowe,
o Srodki pieniezne i lokaty bankowe,
e instrumenty pochodne,
e dtuzne papiery warto$ciowe.

Ryzyko kredytowe identyfikowane w zakresie naleznosci handlowych zwigzane jest z ich koncentracjg, terminowoscia obstugi,
jak réowniez wiarygodnoscig odbiorcow.

W 2014 roku dominujacym odbiorcg pozostaje nadal Grupa ArcelorMittal oraz spétki, w ktorych Skarb Panstwa posiada udziaty,
od ktérych naleznosci stanowia odpowiednio 37,0% i 15,4% ogétu naleznosci handlowych na dzien 31 grudnia 2014 r. Przy czym
udziat tych odbiorcéw w naleznosciach handlowych nieznacznie wzrést: w 2013 roku udziat Grupy ArcelorMittal wynosit 33,9%,
natomiast spoétek, w ktorych Skarb Panstwa posiada udziaty 8,3% ogétu naleznosci handlowych.

Aby ograniczy¢ ryzyko niesciggalnosci naleznosci, stosowane sg zabezpieczenia finansowe od odbiorcéw w postaci:
- weksli in blanco,
- poreczenia podmiotéw o ugruntowanej pozycji rynkowe;j,
- akredytyw,
- przewlaszczenia.

W przypadku uzgodnien handlowych z kontrahentem lub w przypadku nowych odbiorcéw lub odbiorcéw o niepewnej sytuacji
finansowej, Grupa prowadzi sprzedaz po dokonaniu przedptat przez kontrahenta. W przypadku niektérych odbiorcéw korzystajgcych
z kredytu kupieckiego stosowane jest ubezpieczenie naleznosci handlowych w firmach ubezpieczeniowych. Od odbiorcéw
0 ugruntowanej pozycji, ze wzgledu na strategiczny charakter wspoétpracy oraz mozliwo$é oceny ich dokumentacji finansowej, Grupa
nie wymaga zabezpieczen. Wg stanu na dzieh 31 grudnia 2014 r. ubezpieczeniu podlegato 9,7% naleznosci handlowych Grupy,
ponadto 21,8% naleznosci byto zabezpieczonych wekslem in blanco, a 12,7% naleznosci zostato poreczonych.

Majac na uwadze powyzsze zabezpieczenia oraz strukture odbiorcéw, ryzyko niesciggalnosci naleznosci oszacowano jako niskie.

W celu ograniczenia ryzyka zwigzanego z lokowaniem czasowo wolnych $rodkéw finansowych Grupa ograniczyta liczbe instytucii
finansowych, z ktérymi wspoétpracuje, wytacznie do bankéw o ugruntowanej pozycji rynkowej. Aktualna ilo$¢ takich instytucji na rynku
ustug finansowych daje Grupie mozliwo$¢ dywersyfikacji poziomu $rodkéw finansowych w poszczegolnych bankach i w ten sposéb
minimalizuje ryzyko kredytowe.
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Koncentracja wolnych srodkéw finansowych w poszczegdlnych bankach:

Bank Rating Agencja ratingowa 31.12.2014 31.12.2013
A A2 Moody’s 38,1% 19,2%
B Baal Moody’s 29,8% 18,7%
C Baal Moody’s 16,0% 15,0%
D A2 Moody's 10,4% 7,4%
Pozostate - - 5,7% 39,7%
100,0% 100,0%

Powyzsza tabela przedstawia koncentracje srodkéw pienieznych i lokat powyzej 5%.

Grupa dokonuje doboru bankéw wspétpracujgcych na ptaszczyznie transakcji terminowych na analogicznych zasadach,
jak w przypadku lokowania czasowo wolnych $rodkéw finansowych. Zgodnie z Politykg Zarzadzania Ryzykiem Walutowym Grupy
Kapitatowej JSW, Grupa zabezpiecza ryzyko walutowe m.in. poprzez zawieranie transakcji zabezpieczajgcych z bankami oraz
spotkami zaleznymi. W celu minimalizacji ryzyka zwigzanego z zawieraniem transakcji zabezpieczajgcych Grupa wspoétpracuje
wytacznie z bankami o wysokiej wiarygodnosci. W celu dywersyfikacji ryzyka zwigzanego z zawieraniem transakcji
zabezpieczajgcych, Komitet Ryzyka Walutowego Grupy Kapitatowej JSW ustala maksymalny stopien koncentracji transakcji
pochodnych (maksymalny nominat otwartych transakcji w jednym banku). Proces zabezpieczania ryzyka walutowego podlega
ciggtemu monitoringowi. Najwyzszy stopien koncentracji transakcji pochodnych w jednym banku wedtug stanu na 31 grudnia 2014 r.
wyniést 66% dopuszczalnego limitu.

Grupa ocenia, ze maksymalna ekspozycja na ryzyko kredytowe z tytutu sprzedazy na dzien konczacy okres sprawozdawczy siega
petnej wartosci ksiegowej naleznosci handlowych (bez uwzgledniania warto$ci godziwej przyjetych zabezpieczen), $rodkéw
pienieznych i ich ekwiwalentéw oraz aktywoéw finansowych w postaci terminowych lokat bankowych.

(e) Ryzyko utraty ptynnosci

Ostrozne zarzadzanie ryzykiem utraty ptynnosci zaktada miedzy innymi utrzymywanie odpowiedniego poziomu $rodkéw pienieznych
oraz dostepnos¢ linii kredytowych. Grupa regularnie prognozuje i monitoruje ptynno$¢ na podstawie przewidywanych przeptywow
pienieznych.

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2014 r. spétki z Grupy posiadajg przyznane i niewykorzystane limity kredytu w rachunku biezgcym
w facznej kwocie 196,6 min zi. W 2014 roku spdtki z Grupy korzystaly zfinansowania w rachunku biezgcym/obrotowego
w sporadycznych przypadkach.

W zwigzku z generowanymi ujemnymi przeptywami z dziatalnosci Grupy, w tym ponoszeniem wysokich wydatkéw o charakterze
inwestycyjnym, brakiem dostepnych dodatkowych Zrédet finansowania o charakterze dtugoterminowym, ryzyko utraty ptynnosci przez
Grupe istotnie wzrosto. Realizacja scenariusza utrzymujgcej sie trudnej sytuacji rynkowej i brak dodatkowego finansowania
zewnetrznego generuje podwyzszone prawdopodobienstwo utraty zdolnosci do regulowania zobowigzan. W celu ograniczenia ryzyka
ptynnosci Grupa podjeta dziatania zmierzajgce do pozyskania dodatkowego finansowania oraz ograniczenia wydatkéw. Grupa podjeta
wiele inicjatyw oszczednos$ciowych, ktérych celem jest ograniczenie wyptywu gotéwki i poprawy sytuacji ptynno$ciowe;.

Ponizsza tabela zawiera analize zobowigzan finansowych Grupy w odpowiednich przedziatach wiekowych, na podstawie pozostatego
okresu do uptywu umownego terminu zapadalnos$ci na dzien konczacy okres sprawozdawczy. Kwoty przedstawione w tabeli stanowig
umowne niezdyskontowane przeplywy pieniezne. Salda zobowigzan handlowych oraz pozostatych zobowigzan o charakterze
finansowym przypadajgce do sptaty w terminie 12 miesiecy sg wykazywane w wartosciach ksiegowych, poniewaz wptyw dyskonta jest
nieistotny pod wzgledem wartosci.
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Ponizej Od1 Od 2 Ponad
roku do 2 lat do 5 lat 5 lat

Stan na 31 grudnia 2013 r.
Kredyty i pozyczki 90,2 102,6 94,4 - 287,2
Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania

o charakterze finansowym 995,9 11,3 6.1 7.3 10206
Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 515 - - - 51,5
Pochodne instrumenty finansowe (rozliczane brutto) 113,4 - - - 113,4
Razem 1251,0 1139 100,5 7,3 1472,7

Stan na 31 grudnia 2014 r.
Kredyty i pozyczki 106,8 79,5 35,6 0,4 222,3
Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania

o charakterze finansowym 12786 46,8 40,8 7,0 13732
Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych * 12722 - 36,9 - 1309,1
Pochodne instrumenty finansowe (rozliczane brutto) 695,2 - - - 695,2
Razem 3352,8 126,3 113,3 7.4 3599,8

*  Zgodnie z mechanizmem wykupu obligacji, obligacje beda wykupywane w okresach poétrocznych poczawszy od 30 grudnia 2016 r. Ostateczny
termin wykupu obligacji przypada na 31 grudnia 2020 r. W zwigzku z uprawnieniem Obligatariuszy do przedterminowego wykupu, zobowigzanie
z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych prezentowane jest jako zobowigzania krétkoterminowe. W celu minimalizacji ryzyka wymagalno$ci
wyemitowanych papieréw dfuznych w krétkim terminie, JSW podjeta dziatania zmierzajgce do odroczenia zobowigzania wobec Obligatariuszy
warunkujgcego mozliwos$¢ wystgpienia z zgdaniem przedterminowego wykupu.

W celu efektywniejszego zarzadzania biezacg ptynnoscig finansowg Grupy, w 2014 roku w Grupie Kapitatowej JSW zostat wdrozony
system zarzgdzania $rodkami pienieznymi - Cash pooling rzeczywisty, oprocentowany na bazie zmiennej stopy WIBOR. Ustuga
ta pozwala optymalizowaé zarzadzanie ptynnoscig oraz optymalizowaé przychody i koszty odsetkowe poprzez kompensowanie
niedoboréw $rodkéw pienieznych z nadwyzkami $srodkéw generowanych przez spoétki z Grupy. Wdrozona ustuga pozwala réwniez
na zarzgdzanie zgromadzonymi $rodkami przy wykorzystaniu efektu skali.

Ponadto na podstawie decyzji Zarzadu JSW wdrozona zostata Polityka Zarzgdzania Plynnoscig wraz z procedurg w Grupie
Kapitatowej JSW, ktérej podstawowym zadaniem jest efektywne monitorowanie i raportowanie pozycji ptynnosciowej umozliwiajgcej
podejmowanie dziatarn prewencyjnych w sytuacji zagrozenia utraty ptynnosci.

38.2. ZARZADZANIE RYZYKIEM KAPITALOWYM

Gtéwnym celem zarzadzania ryzykiem kapitatowym Grupy jest zapewnienie zdolnosci do kontynuowania dziatalnosci
z uwzglednieniem realizacji planowanych inwestycji, przy jednoczesnym zwiekszaniu warto$ci poszczegdlnych Spoétek dla
akcjonariuszy.

W 2014 roku w Grupie dokonata sie istotna zmiana struktury kapitatowej, gtéwnie za sprawg zaciggnietego przez Jednostke
dominujgca diugu o charakterze finansowym, tj. wyemitowanych obligacji, opisanych w Nocie 16.

Zarzadzanie ryzykiem kapitatowym obejmuje m.in. monitorowanie wskaznikéw: dtug netto/EBITDA oraz ditug netto/kapitaty wiasne,
obliczanych na poziomie Grupy Kapitatowej JSW w oparciu o uregulowania zawarte w Warunkach Emisji Obligacji. Zgodnie
z Warunkami Emisji Obligacji za kapitat wtasny uznaje sie skonsolidowany poziom kapitatéw wtasnych na koniec danego okresu,
wynikajgcy ze skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowe;j.

Jednostka dominujgca zaktada utrzymywanie wskaznika dtug netto/EBITDA na poziomie nie wyzszym niz 2,5x, a wskaznika
diug netto /kapitaty wlasne na poziomie nie wyzszym niz 0,6x. W przypadku, gdy ktérykolwiek ze wskaznikéw przekroczy
dopuszczalng wysoko$¢, Obligatariusze, zgodnie z podpisanymi Warunkami Emisji Obligacji, sa uprawnieni do skorzystania z opcji
wczesniejszego wykupu posiadanych obligaciji.
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Grupa w kazdym obszarze swojej dziatalnosci jest narazona na wystepowanie réznego rodzaju ryzyk. Grupa, dbajac o realizacje
celéw strategicznych, aktywnie zarzadza ryzykami wystepujacymi w swojej dziatalnosci, dazgc do maksymalnego ograniczenia
lub wyeliminowania ich potencjalnego negatywnego wptywu na wynik. Poza omoéwionymi w niniejszym skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym ryzykami o charakterze finansowym, Grupa jest narazona réwniez na ryzyka o charakterze niefinansowym,
m.in. ryzyka zwigzane z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ryzyka zwigzane z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza, ryzyka
Srodowiskowe oraz zwigzane z otoczeniem prawnym. Czynniki ryzyka o charakterze niefinansowym zostaty szczegétowo opisane
w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spétki Weglowej S.A. za rok obrotowy zakonczony
31 grudnia 2014 roku (punkt 2.12.).

39. POZYCJE WARUNKOWE
Zobowigzania warunkowe

(a) rekultywacja terenéw

Grupa posiada pozostate po zamknietych i zlikwidowanych koksowniach tereny zlokalizowane w trzech miastach na terenie Gérnego
Slgska. Na mocy przepiséw obowigzujacego prawa dotyczacego dziatan naprawczych w zakresie szkéd wyrzadzonych w $rodowisku
istnieje obowigzek przeprowadzenia rekultywacji gruntéw i likwidacji pozostatosci po zamknietych zaktadach koksowniczych. Z uwagi
na trwajacy proces identyfikacji zanieczyszczen znajdujgcych sie na tych terenach, do czasu jego zakonczenia, w ocenie Zarzadu nie
jest obecnie mozliwe okreslenie wysokosci zwigzanych z tym kosztéw. Analizy stopnia zanieczyszczenia gleby przeprowadzone na
terenie dwoch bylych zaktadéw, wykazaty zanieczyszczenie gleby substancjami organicznymi i nieorganicznymi. W stosunku do tych
terenéw poprzemystowych nie przeprowadzono dziatan rekultywacyjnych ani naprawczych z uwagi na to, iz cze$¢ z nich zostata
zbyta, a pozostate sg w najblizszym czasie planowane do sprzedazy.

(b) szkody gérnicze

Grupa w ramach przyjetej polityki tworzenia rezerw ujmuje w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym rezerwy na szkody
gornicze, ktére sa skutkiem dziatalnosci eksploatacyjnej kopaln wegla kamiennego nalezacych do Jednostki dominujacej, w wysokosci
wynikajgcej ze zgtoszonych, uznanych lub bedgcych przedmiotem rozpatrzenia przez sady, udokumentowanych roszczeh z tego
tytutu lub w wysokosci naktadéw przewidzianych na zabezpieczenie terenu przed skutkami dziatalnosci gérniczej. Grupie nie jest
znana metoda ustalenia wartosci przysztych szkéd goérniczych, ktére wystgpig na skutek przeszilych dziatan eksploatacyjnych, ktéra
umozliwitaby wiarygodne oszacowanie przysztych kosztéw ich likwidacji.

(c) gwarancja zatrudnienia

W wyniku prowadzonych ze strong spoteczng rozméw w ramach Wojewddzkiej Komisji Dialogu Spotecznego dotyczgcych
m.in. gwarancji zatrudnienia oraz kwestii zwigzanych z przeprowadzeniem Oferty publicznej, w dniu 5 maja 2011 r. Zarzad Jednostki
dominujgcej podpisat, a dziatajace w JSW organizacje zwigzkowe parafowaty porozumienie zbiorowe z Zarzadem (,Porozumienie”).
W ramach Porozumienia strony ustality m.in., ze co do zasady, okres gwaranc;ji zatrudnienia dla pracownikéw Jednostki dominujgcej
wynosi 10 lat od dnia upublicznienia akcji JSW W przypadku niedotrzymania przez Jednostke dominujgca gwarancji zatrudnienia,
JSW bedzie zobowigzana do wyptaty odszkodowania w wysokos$ci réwnej iloczynowi przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
w Jednostce dominujgcej w roku poprzedzajgcym rozwigzanie stosunku pracy i liczby miesiecy, ktére pozostajg do uptywu okresu
gwarancji zatrudnienia (w przypadku pracownikéw administracyjnych nie wiecej niz szes$édziesieciokrotno$é przecietnego
wynagrodzenia w roku poprzedzajgcym). Postanowienia dotyczace gwarancji zatrudnienia weszty w zycie w dniu upublicznienia akcji
JSW na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie.

Ponadto, w dniu 18 maja 2011 r. KK Zabrze i JSW zawarly ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w KK Zabrze porozumienie
dotyczace pakietu gwarancji socjalnych dla pracownikéw KK Zabrze, ktérego tres¢ w zakresie gwarancji zatrudnienia jest analogiczna
do tresci uzgodnionego w JSW Porozumienia. JSW wystagpita w charakterze gwaranta zobowigzan KK Zabrze.

W dniu 6 wrzesnia 2011 r. Jednostka dominujgca zawarta ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w WZK Victoria porozumienie
dotyczace pakietu socjalnego dla pracownikéw WZK Victoria, zawierajgcego m.in. gwarancje utrzymania zatrudnienia w spotce przez
okres 7 lat liczgc od daty wejscia w zycie umowy nabycia akcji WZK Victoria.
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(d) zobowigzania inwestycyjne

Na podstawie zawartej w dniu 7 grudnia 2010 r. umowy pomigdzy Skarbem Panstwa a JSW dotyczgcej sprzedazy 90,59% akcji spotki
PGWIR, JSW zobowigzata sig, ze w okresie nie dtuzszym niz 5 lat od dnia zawarcia umowy spowoduje nabycie przez spétke PGWiR
rzeczowych aktywow trwatych o tgcznej wartosci z dnia nabycia nie mniejszej niz 20,0 min zt oraz wniesie w postaci aportu rzeczowe
aktywa trwate uzytkowane przez PGWIiR na dzieh zawarcia wyzej wymienionej umowy, ha mocy umoéw dzierzawy zawartych z JSW
jako wydzierzawiajacym, na kwote nie mniejsza niz 12,0 min zt. Na dzien 31 grudnia 2014 r. przeznaczono na nabycie rzeczowych
aktywow trwatych kwote 21,0 min zi, ktéra stanowi 105,0% wyzej wymienionej catkowitej kwoty zobowigzan. Ponadto na dzien
31 grudnia 2014 r. JSW podniosta kapitat spétki PGWIR poprzez wniesienie aportu rzeczowych aktywdw trwatych uzytkowanych przez
PGWIR na dzien zawarcia wyzej wymienionej umowy, na kwote 19,2 min zt, ktéra stanowi 160,1% wyzej wymienionej kwoty
podwyzszenia kapitatu przez wniesienie aportu (uwzgledniajgc cze$¢ aportu o wartosci 8,3 min zt w ramach niezarejestrowanego
jeszcze podwyzszenia kapitatu).

W dniu 29 wrzesnia 2011 r. Minister Skarbu Panstwa podpisat z SEJ umowg sprzedazy 85% akcji spotki PEC. Na podstawie zawartej
umowy SEJ zobowigzata sie bezwarunkowo spowodowac i zapewni¢ nabycie przez PEC w terminie do 31 grudnia 2014 r. sktadnikéw
rzeczowych aktywéw trwatych na taczng kwote 71,7 min zt. Zgodnie z zawartg umowg gwarancji korporacyjnych JSW zobowigzata sie
do zapewnienia SEJ $rodkéw finansowych na sfinansowanie wydatkéw wynikajgcych z nabycia PEC. W dniu 30 grudnia 2013 r. SEJ
zawarta ze Skarbem Panstwa aneks doww. umowy, zmieniajacy sposéb rozliczania inwestycji gwarantowanych w PEC
z przedmiotowo-kwotowego na wytacznie kwotowy. W 2014 roku przeznaczono na nabycie rzeczowych aktywéw trwatych kwote
29,3 min zi, ktéra stanowi 40,9% wyzej wymienionej catkowitej kwoty zobowigzan (Ministerstwo Skarbu Panstwa zakwalifikowato
inwestycje PEC w rzeczowe aktywa trwale na kwote: w 2013 roku: 38,6 min zl, za$ w roku 2012: 4,5 min zt). Aktualnie PEC przestata
zweryfikowane przez biegtego rewidenta sprawozdanie operacyjne za 2014 rok do Ministerstwa Skarbu Panstwa celem akceptac;ji
i przystepuje do pracy nad sprawozdaniem obejmujgcym okres od 20 grudnia 2011 r. do 31 grudnia 2014 r. z realizacji inwestycji,
w ktérym zostanie zaprezentowana tgczna kwota Inwestycji w Rzeczowe Aktywa Trwate w wysokosci 79,6 min zt (kwota ta obejmuje
rowniez inwestycje zrealizowane w 2012 roku, ktére zostana rozliczone w sprawozdaniu tgcznym w wysokosci 7,2 min zt).

W dniu 5 pazdziernika 2011 r. pomiedzy JSW a Skarbem Panstwa zostata zawarta umowa sprzedazy 399 500 akcji stanowigcych
85% udziatu w kapitale zaktadowym spoétki WZK Victoria za kwotg 413,9 min z. W wyniku zawarcia powyzszej umowy powstato
zobowigzanie inwestycyjne, zgodnie z ktérym Kupujacy (JSW) zobowigzat sie spowodowaé, ze w okresie 60 miesiecy od dnia
Zamkniecia Transakcji (19 grudnia 2011 r.) WZK Victoria zrealizuje inwestycje w kwocie co najmniej 220,0 min zt. JSW przyjeta na
siebie rowniez inne zobowigzania dotyczace kontynuowania dziatalnosci prowadzonej przez WZK Victoria, ograniczen w zbywaniu
akcji, zapewnienia udzialu przedstawiciela Sprzedajgcego w Radzie Nadzorczej spétki oraz przedstawiania Sprzedajacemu
sprawozdawczos$ci z realizacji przyjetych zobowigzan. Na dzien 31 grudnia 2014 r. zrealizowano inwestycje na kwote 84,5 min zt,
ktéra stanowi 38,4% wyzej wymienionej catkowitej kwoty zobowigzan inwestycyjnych. Celem zabezpieczenia podjgtych zobowigzan
JSW Zzlozyta O$wiadczenie o poddaniu sie egzekucji do wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty 300,0 min zi. Pozostate zobowigzania
spetniono w 100%.

(e) poreczeniai gwarancje

W 2014 roku w Grupie zostaty udzielone poreczenia przez JSW KOKS S.A. do kwoty stanowigcej 100% kapitatéw wtasnych wg stanu
na dzien 2 stycznia 2014 r., tj. do kwoty 2 218,5 min zt oraz przez WZK ,Victoria” S.A. do kwoty stanowigcej 100% kapitatow wlasnych
wg stanu na koniec roku obrotowego poprzedzajgcego udzielenie porgczenia, tj. do kwoty 405,4 min zt, za zobowigzania JSW z tytutu
wyemitowanych obligacji, ktére zostaty opisane w Nocie 16.

Ponadto, Jednostka dominujgca udzielita w 2014 roku poreczenia do kwoty 0,3 min zt za zobowigzania Wojewoddzkiego Szpitala
Specjalistycznego Nr 2 w Jastrzebiu-Zdroju z tytutu zaciggnietej pozyczki w Banku Ochrony Srodowiska S.A. z terminem waznosci
do 31 grudnia 2020 r.

Na dzien 31 grudnia 2014 r. czynne pozostawaty nastepujgce poreczenia:

- JSW do kwoty 5,3 min zt za zobowigzania Koksowni Przyjazn (obecnie JSW KOKS) z tytutu zaciggnietej pozyczki w Wojewddzkim
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach w dniu 26 sierpnia 2013 r. w kwocie 10,0 min zt na zadanie
inwestycyjne pn. Budowa bloku energetycznego w Koksowni Przyjazn S.A. w Dabrowie Goérniczej. Poreczenie jest wazne do dnia
2 stycznia 2018 r.,

- JSW za zobowigzania SEJ z tytutu programu emisji obligacji. Dnia 17 pazdziernika 2013 r. zawarta zostata umowa poreczenia
na zabezpieczenie obligacji emitowanych w ramach programu emisji obligacji zabezpieczonych, ustanowionego przez SEJ
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do maksymalnej kwoty 420,0 min zt. Na podstawie umowy zawartej pomiedzy SEJ (Emitent), JSW (Poreczyciel) oraz dwoma
bankami (Gwaranci), JSW udzielita na rzecz Gwarantéw oraz kazdoczesnego posiadacza obligacji, ktéry obejmie je na rynku
wtérnym, poreczen za zobowigzania Emitenta z tytutu obligacji, do tgcznej maksymalnej kwoty 420,0 min zt. Poreczenia udzielone
na podstawie ww. umowy wygasng nie pézniej niz do dnia 20 czerwca 2023 r. w przypadku obligacji transzy A oraz nie dtuzej niz
do dnia 20 czerwca 2018 r. w przypadku obligacji transzy B,

- spotki PEC do kwoty 50,0 min zt za zobowigzania SEJ z tytutu programu emisji obligacji objetych przez Bank Gospodarstwa
Krajowego oraz ALIOR Bank S.A. na sfinansowanie zadania inwestycyjnego,

- JSW za zobowigzania SEJ z tytutu zaciggnietej pozyczki w Wojewddzkim Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Katowicach na taczng kwote 5,0 min zt z terminem waznosci do 30 stycznia 2016 r.,

- poreczenie udzielone przez KWK Krupinski (JSW) na zabezpieczenie kredytu udzielonego przez PKO BP S.A. do kwoty 0,3 min zt
za zobowigzania Goérniczej Spoétdzielni Mieszkaniowej z terminem spfaty przypadajgcym w 2030 roku,

- SEJ Serwis na rzecz spétki SEJ na zabezpieczenie wynikajgce z umowy leasingu na kwote 0,7 min zt do dnia 15 kwietnia 2015 r.

WZK Victoria posiada zobowigzanie warunkowe wynikajgce z wystawionej przez towarzystwa ubezpieczeniowe gwarancji bedacej
zabezpieczeniem prawidlowosci realizacji kontraktu z firmag ThyssenKrupp Metallurgical Products GmbH. Kwota gwarancji
wystawionej przez towarzystwa ubezpieczeniowe wynosi na dzien 31 grudnia 2014 r. 15,0 min EUR. Zabezpieczeniem gwaranciji jest
wystawiony weksel in blanco oraz cesja wierzytelnosci, przewtaszczenie rzeczowych aktywoéw trwatych, zastaw na weglu.

Ponadto na zlecenie jednej spdtki z Grupy zostata wystawiona gwarancja ubezpieczeniowa na kwote 40,1 tys. zt. na zabezpieczenie
nalezytego wykonania kontraktu.

Na dzien 31 grudnia 2014 r. w Grupie wystepowaly nastepujgce czynne gwarancje bankowe:

- gwarancje bankowe na fgczng kwote 22,5 min zt na zabezpieczenie sptaty pozyczek udzielonych przez Wojewddzki Fundusz
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach o réznych terminach sptaty,

- gwarancja na kwote 1,5 min EUR z redukcjg kwoty zobowigzania do 0,2 min EUR na warunkach opisanych w liscie
gwarancyjnym z terminem waznosci do 30 czerwca 2015 r. Gwarancja zostata wystawiona na zabezpieczenie zobowigzan
kontraktowych,

- gwarancja na kwote 19 tys. EUR na zabezpieczenie terminowej zaptaty, z terminem obowigzywania do dnia 6 marca 2015r.,

- gwarancje na zabezpieczenie zobowigzan kontraktowych na kwote 91,3 tys. zt z réznymi okresami ich obowigzywania.

(f)  nabycie KWK Knuréw-Szczygtowice

W zwigzku z zawarciem umowy nabycia od Kompanii Weglowej zorganizowanej czesci przedsigbiorstwa w postaci zaktadu
gorniczego KWK ,Knuréw-Szczygtowice” (,ZORG”), opisang w Nocie 26, JSW odpowiada solidarnie i subsydiarnie za zobowigzania
Kompanii Weglowej S.A. wynikajace lub zwigzane z prowadzeniem ZORG powstate do dnia nabycia (wtgcznie):

- wobec kontrahentéw realizujgcych dostawy i $wiadczacych ustugi na rzecz KWK Knuréw-Szczyglowice. Warto$¢ tych
zobowigzan na dzien nabycia ZORG wynosita 184,2 min zi, natomiast na dzien 31 grudnia 2014 r. wynosi 2,1 min z,

- z tytutu podatku od nieruchomosci od wyrobisk goérniczych, ograniczone do kwot wykazanych w zaswiadczeniach o wysokosci
zalegtosci zbywajgcego. Wartosc¢ tych zobowigzan wynosi 108,6 min zt.

W zwigzku z dokonang transakcjg nabycia kopalni Knuréw-Szczygtowice od KW S.A., istnieja rowniez teoretycznie przestanki
potencjalnej odpowiedzialnosci subsydiarnej JSW za diugi KW S.A. ujawnione w zaswiadczeniu o wysokosci zalegtosci z tytutu
sktadek zbywajgcego wobec ZUS. W uzyskanym Zaswiadczeniu, ZUS wykazat, ze na dzien 2 lipca 2014 r. tj. dziehn wydania
zaswiadczenia, KW S.A. nie posiadata wobec niego zalegtosci. Réwnoczes$nie ZUS w pkt. 5 zaswiadczenia ujawnit zobowigzanie
KW S.A. z tytutu postgpowania ratalnego na mocy ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o funkcjonowaniu gérnictwa wegla kamiennego
w latach 2008-2015 w wysokosci 252,5 min zt. Zgodnie z posiadanymi opiniami prawnymi takie ujawnienie w zaswiadczeniu
(w przewazajgcych wyrokach sgddéw) nalezy traktowac jako zalegtos¢, jednakze wytgcznie w zakresie sktadek na ubezpieczenie
w czesci finansowanej przez Platnika. JSW uzyskata ze strony ZUS potwierdzenie, ze skiadki i odsetki naliczone na dzien wejscia
w zycie ustawy w tym zakresie wynosza 94,9 min zt . W zwigzku z powyzszym, celem maksymalnego wyeliminowania ryzyka
poniesienia strat finansowych na skutek zmaterializowania sie odpowiedzialno$ci subsydiarnej, JSW uzaleznita zaptate ostatniej raty
ceny nabycia od ustanowienia zabezpieczenia w formie zastawu rejestrowego na posiadanym przez KW S.A. finansowym majgtku
trwatym w postaci 100% udziatéw spdtki Nadwislanska Agencja Turystyczna Sp. z o.0. z siedzibg w Tychach. Zastaw ten,
postanowieniem Sadu Rejonowego w Katowicach, Wydziat IX Gospodarczy — Rejestr Zastawow, zostat zarejestrowany na rzecz JSW
w dniu 1 grudnia 2014 r. do wysokosci 99,99 min zt. Warto$¢ udziatdbw na moment podpisywania umowy przewyzszata warto$é
potencjalnego zobowigzania wobec ZUS.
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Zgodnie z podpisang Umowg sprzedazy zapaséw Kompanii Weglowej S.A. z dnia 10 kwietnia 2014 r. JSW zobowigzata sie
do nabycia zapasow:

1. wegla bedacego wtasnoscig KW S.A. a nie objetych umowg zakupu KWK Knuréw-Szczygtowice (ZORG) i znajdujgcego sie
na terenie KWK Knuréw-Szczygtowice na dzieh transakcji wg uzgodnionych cen. Nabycie wegla ma nastgpi¢ w 15 rownych
ratach poczawszy od stycznia 2015 roku, z tym ze KW S.A. moze rownoczesnie dokonywac¢ sprzedazy tego wegla. Na dzien
nabycia ZORG na terenie KWK Knuréw-Szczygtowice znajdowato sie ok. 1,48 min ton wegla o wartosci 179,1 min zt, na dzien
31 grudnia 2014 r. wielkosci te obnizyly sie odpowiednio do poziomu 1,42 min ton o wartosci 167,2 min zt.

W dniu 16 grudnia 2014 r. KW S.A. poinformowata JSW o zawarciu transakcji sprzedazy miatéw energetycznych znajdujacych
sie na skfadowiskach KWK Knuréw-Szczygtowice w ilosci ok. 652,6 tys. ton (tj. ok. 46% catosci zalegajgcego wegla na dzien
31 grudnia 2014 r.), ktory bedzie sukcesywnie wydawany nabywcy. W zwigzku z tym zobowigzanie JSW z tytutu umowy zakupu
wegla ulega zmniejszeniu.

2. mutéw - zgodnie z ustalonymi zasadami na podstawie przeprowadzonych pomiaréw JSW winna dokona¢ zakupu 0,5 min ton
mutu o wartosci 10,6 min zt, a reszte w ilosci 2,1 min ton winna otrzymac bezptatnie. Z 17 obiektéw z osadami mutowymi, zapas
w 14 osadnikach jest miedzy stronami uzgodniony, natomiast dla pozostatych 3 obiektéw zawarto$¢ osadnikéw jest
przedmiotem powtorzen obmiaréw ilosciowo-jakosciowych, celem zakonczenia uzgodnien pomiedzy KW S.A. i JSW.

(g) pozostate zobowigzania warunkowe

W 2012 roku do spéitki Polski Koks wptyneta nota odsetkowa za lata 2009-2011 od ArcelorMittal Poland S.A., na kwote 1,0 min EUR
(4,6 min zt). Po przeanalizowaniu nota nie zostata ujeta w ksiggach Polskiego Koksu jako niezgodna z zapisami umownymi i odestana
do AMP. Zapisy umowy o wspoipracy stanowity o automatycznym wydtuzeniu terminu ptatnosci za koks, w przypadku opdznien
ptatnosci do Polskiego Koksu przez odbiorcéw koksu — Zaktady Grupy ArcelorMittal. W tej sytuacji wymagalno$¢ zostata przez strony
ustalona na dzien wplywu $rodkéw pienieznych od odbiorcy na rachunek bankowy Polskiego Koksu lub w dniu nastepnym.
Po szczegdétowym przeanalizowaniu noty przez obie strony Polski Koks zaakceptowat kwote odsetek w wysokosci 5,9 tys. EUR
(24,8 tys. zt). Na dzien 31 grudnia 2014 r. cata kwota odsetek ulegta przedawnieniu.

Jedna ze spotek z Grupy otrzymata w 2014 roku wezwania do zaptaty wynagrodzen za ustanowienie stuzebnosci przesytu oraz
wynagrodzen za bezumowne korzystanie z nieruchomosci od podmiotéw bedacych uzytkownikami wieczystymi. Grupa opierajac sie
o0 aktualne orzecznictwo dowodzi¢ bedzie braku podstaw do ustanawiania stuzebnosci przesytu na prawie uzytkowania wieczystego.
W spotce tej moga pojawi¢ sie rowniez zobowigzania z tytutu zgtoszenia sie wiascicieli dziatek, na ktérych posadowiona jest
infrastruktura sieciowa. Biorgc pod uwage dotychczasowg historig zgtoszonych roszczen i koszty ponoszone z tego tytutu w latach
ubiegtych, Grupa szacuje, iz ryzyko zwigzane z koniecznoscig poniesienia istotnych kosztéw z powyzszych tytutéw jest niewielkie.

40. INFORMACJE O ISTOTNYCH POSTEPOWANIACH SADOWYCH, ADMINISTRACYJNYCH
| ARBITRAZOWYCH

Spoétki Grupy uczestniczg w postepowaniach sgadowych i administracyjnych zwigzanych z prowadzong przez nie normalng
dziatalnoscig. Ponizej opisano te, ktére moga w istotny sposéb wptynaé na sytuacje i wyniki finansowe. W ocenie Zarzadu Jednostki
dominujgcej, zgodnie z najlepszg wiedza, spétkom Grupy nie zagrazajg postepowania, ktére mogtyby w istotny sposéb wptyngé na ich
sytuacje finansowg i rentownos$¢, inne niz potencjalne postepowania o charakterze podatkowym opisane ponizej.

Postepowania w zakresie podatku od nieruchomosci od wyrobisk gorniczych

JSW jest strong postepowan sgdowoadministracyjnych oraz podatkowych w zakresie podatku od nieruchomosci, ktére stanowiag
najwiekszg warto$¢ toczacych sie postepowan, zaréwno po stronie zobowigzan, jak i wierzytelnosci. Przedmiotem sporu jest
kwalifikacja wyrobisk gérniczych oraz budowli i urzgdzen w nich sie znajdujgcych na cele ewentualnego opodatkowania podatkiem
od nieruchomosci. Spér dotyczy lat 2003-2012 w zakresie wyrobisk goérniczych potozonych w Gminach: Jastrzebie-Zdrdj,
Ornontowice, Gierattowice, Pawlowice, Mszana, Suszec i Swierklany. Postepowania toczg sie w zwigzku z wydanymi przez organy
podatkowe decyzjami okreslajgcymi zobowigzania podatkowe, jak rowniez w zwigzku z wnioskami o stwierdzenie nadptaty ztozonymi
przez JSW. Po korzystnym wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 13 wrzes$nia 2011 r., w ktérym Trybunat stwierdzit jednoznaczne
wytgczenie z podstawy opodatkowania podatkiem od nieruchomosci wyrobisk gérniczych (kosztéw drgzenia) oraz uzaleznienie
opodatkowania urzadzen i obiektéw znajdujacych sie w tych wyrobiskach od ich klasyfikacji jako budowli w rozumieniu Prawa
budowlanego, w dalszym ciggu prowadzone sg postepowania podatkowe.
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Wojewddzki Sad Administracyjny w Gliwicach we wszystkich sprawach wydat korzystne dla JSW wyroki odnoszace sie do kwestii
opodatkowania wyrobisk gérniczych oraz ich wyposazenia, w ktérych Sad, co do zasady, uchylit wydane w tym zakresie decyzje
podatkowe. Zasadno$¢ tych orzeczen zostata zakwestionowana przez Samorzadowe Kolegium Odwotawcze w Katowicach
jak rowniez Samorzgdowe Kolegium Odwotawcze w Bielsku-Biatej, ktére wniosty skargi kasacyjne do Naczelnego Sadu
Administracyjnego na wszystkie korzystne dla JSW wyroki. W miesigcach maju i czerwcu 2014 roku Naczelny Sad Administracyjny
oddalit wszystkie skargi kasacyjne Samorzadowych Kolegiow Odwotawczych. W uzasadnieniach wyrokéw Sad jednoznacznie
stwierdza, iz wyrobisko goérnicze nie stanowi budowli, zatem warto$¢ tak rozumianego wyrobiska (koszty jego wydrazenia) nie moze
by¢ zaliczana do podstawy opodatkowania podatkiem od nieruchomosci. Jednoczesnie wskazuje, iz przedmiotem opodatkowania
mogg by¢ jednak obiekty iurzadzenia zlokalizowane w wyrobiskach, co wymaga wskazania, ze odpowiadajg budowlom
zdefiniowanym w ustawie o podatkach i optatach lokalnych ze stosowanymi odestaniami do prawa budowlanego.

Samorzadowe Kolegium Odwotawcze w Katowicach i w Bielsku—Biatej do chwili obecnej w wigkszosci spraw JSW uchylito decyzje
Gmin i przekazato sprawy do ponownego rozpatrzenia, wzglednie uchylito decyzje gmin i umorzyto postepowania z uwagi na uchwate
petnego sktadu Naczelnego Sgdu Administracyjnego regulujacg kwestie przedawnienia. Naczelny Sgd Administracyjny w grudniu
2012 roku wydat uchwate, zgodnie z ktérg po uptywie terminu przedawnienia nie jest dopuszczalne prowadzenie postgpowania
podatkowego i orzekanie o wysokosci zobowigzania podatkowego, ktére wygasto przez zapfate. Powyzsza uchwata nie dotyczy
bezposrednio JSW, jednakze ma zastosowanie do sporéw prowadzonych przez JSW z gminami. Dnia 29 wrzesnia 2014 r. petny sktad
Naczelnego Sadu Administracyjnego potwierdzit prawidtowo$¢ podjetej uchwaty.

Samorzadowe Kolegia Odwotawcze powotujgc sie na uchwate petnego skitadu NSA wydaty dla gmin gérniczych (Ornontowice
za 2003 rok, Pawtowice 2003-2005, Suszec za 2003 rok) decyzje, w ktérych uchylity decyzje gmin okreslajgce zobowigzanie
podatkowe i umorzyly postepowanie w zwigzku z przedawnieniem. Réwniez Gmina Swierklany prowadzac postepowanie za 2005 rok
umorzyta postepowanie z uwagi na przedawnienie. Poniewaz z obrotu prawnego zostaty wyeliminowane decyzje, zaptacone $rodki
pieniezne w celu ich wykonania stanowig nadptate dla JSW do zwrotu. Jednostka dominujaca z zaptaconego do konca 2014 roku
spornego podatku od nieruchomosci od wyrobisk gérniczych w wysokosci 213,5 min zt odzyskata zwrot podatku w formie gotowki
w kwocie 53 min zt oraz w formie potrgcen z biezacym podatkiem i nowo wydanymi decyzjami w kwocie 19,3 min zi. Dodatkowo JSW
w toku kolejnych postepowan skilada zazalenia na postanowienia gmin w zakresie naleznego Spétce oprocentowania nadptat, ktére
zdaniem JSW przystugujg od dnia zaptaty spornego podatku. Gminy wskazuja, ze oprocentowanie Spétce nie przystuguje, poniewaz
organ podatkowy nie przyczynit sie do powstania przestanki uchylenia nadptaty. Oznacza to, ze w tym obszarze JSW bedzie
prowadzita kolejne postepowania sgdowe.

Natomiast kwestig sporng w ramach toczgcych sie postepowan pozostaje przedmiot opodatkowania tj. obudowa goérnicza, ktérg gminy
kwalifikujg jako konstrukcje oporowg do opodatkowania oraz podstawa opodatkowania tj. przyjmowanie przez gminy
do opodatkowania obiektéw zlokalizowanych w wyrobiskach w wartosciach ustalonych na podstawie wycen rynkowych, pomimo
przedtozonych przez JSW wiasnych ustalen co do wartosci poczatkowej wyrobisk gérniczych do wartosci poszczegdinych obiektow
w nich zlokalizowanych.

Kwota sporna, w ramach toczacych sie postepowan przed organami administracji publicznej, wynosi tgcznie 147,0 min zt.
JSW z uwagi na korzystne orzeczenie Trybunatu Konstytucyjnego, zapadte wyroki Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego
i Naczelnego Sadu Administracyjnego dokonata weryfikacji oszacowania kwoty potencjalnego roszczenia gmin w zakresie spornego
podatku od nieruchomos$ci od wyrobisk gérniczych, ktére ujmuje w postaci rezerw oraz zobowigzan. taczna kwota oszacowanych
roszczeh gmin goérniczych w zakresie spornego podatku od nieruchomosci od wyrobisk gorniczych na dzien 31 grudnia 2013 r.
wynosita 177,7 min zt. JSW dokonata w Il kwartale 2014 r. weryfikacji zakresu podstawy opodatkowania spornym podatkiem
od nieruchomosci niektérych obiektow infrastruktury podziemnej, w szczegdlnosci elementéw skiadowych wyrobisk kapitalnych.
Na dzien 31 grudnia 2014 r. kwota oszacowanych roszczen gmin goérniczych aktualizowana na biezaco stosownie
do przeprowadzonej weryfikacji wynosi 134,2 min zt i ma swoje odzwierciedlenie w wydanych decyzjach podatkowych (zobowigzania)
w kwocie 73,6 min zt i ujetych rezerwach w kwocie 60,6 min zi. Pozycje sprawozdania z sytuacji finansowej, w ktérych rozpoznane sa
roszczenia z tytutu spornego podatku od nieruchomosci sg przedstawione w Nocie 27.

Roéwnoczesnie Jednostka dominujaca w zwigzku z wydawanymi przez gminy i SKO decyzjami potwierdzonymi wyrokami WSA i NSA
rozpoczeta w grudniu 2014 r. deklarowanie do opodatkowania infrastruktury dotowe;.
Postepowania w zakresie mozliwosci zaliczenia wypfat dla pracownikéw do kosztéw podatkowych

JSW, w zwigzku z przej$ciem na MSSF i pojawiajgcymi sie nowymi interpretacjami podatkowymi, wystgpita w dniu 15 czerwca 2012 r.
do Dyrektora Izby Skarbowej w Katowicach z wnioskiem o wydanie interpretacji indywidualnej w sprawie uznania za koszty uzyskania
przychodu wyptat z zysku dla pracownikow w wysokosci 130,0 min z. Dnia 18 wrzesnia 2012 r. otrzymano negatywng interpretacje
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indywidualna, ktérg JSW 4 grudnia 2012 r. zaskarzyta do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gliwicach. Dnia 15 maja 2013 r.
WSA w Gliwicach wydat wyrok oddalajgcy skarge JSW. Dnia 8 sierpnia 2013 r. Jednostka dominujaca ztozyta do Naczelnego Sadu
Administracyjnego skarge kasacyjng od wyroku WSA w Gliwicach.

W podobnym stanie prawnym niektore spotki Grupy uzyskaty pozytywne interpretacje, tj. w dniu 5 listopada 2012 r., po ponownym
rozpatrzeniu sprawy, interpretacje Ministra Finansow (w zakresie wyptaty z zysku) oraz czterech interpretacji Ministra Finansow
z19i 27 czerwca 2013 r. (w zakresie mozliwosci zaliczenia do kosztéw uzyskania przychodéw wydatkéw poniesionych na wyptate
dodatkowego wynagrodzenia dla pracownikéw, sktadek na ubezpieczenia spoteczne w czegsci finansowanej przez ptatnika sktadek
oraz sktadek na Fundusz Pracy iFundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych przekazanych w zwigzku z wyptata
dodatkowego wynagrodzenia dla pracownikow finansowanych z innych niz zysk netto zrédet).

Sprawa z powoédztwa Polimex-Mostostal S.A. i inni przeciwko Koksowni Przyjazn (obecnie JSW KOKS)

Konsorcjum skiladajgce sie z Polimex-Mostostal S.A., Biura Projektow Koksoprojekt S.A., Naftoremont Sp.zo0.0. oraz
Przedsiebiorstwa Realizacji i Dostaw Budownictwa Piecexport Sp. z 0.0. w dniu 8 lipca 2009 r. wniosto pozew przeciwko Koksowni
Przyjazn, zadajac podwyzszenia wynagrodzenia naleznego w zwigzku z wykonaniem umowy o realizacje zadania inwestycyjnego,
polegajacego na modernizacji Wydziatu Produkcji Weglopochodnych na zasadzie budowy kompletnego obiektu ,pod klucz” z dnia
22 listopada 2005 r. zawartej pomiedzy Koksownig Przyjazn a ww. konsorcjum o 62,5 min zt. Postanowieniem z dnia 7 sierpnia
2009 r. Sad Okregowy w Katowicach udzielit konsorcjum zabezpieczenia roszczenia poprzez ustanowienie hipoteki przymusowej
na przystugujacym Koksowni Przyjazn prawie uzytkowania wieczystego nieruchomosci. Na skutek zazalenia pozwanej, w dniu
28 wrzesnia 2009 r. Sad Apelacyjny w Katowicach zmienit postanowienie Sgadu Okregowego, oddalajgc wniosek konsorcjum
0 udzielenie zabezpieczenia. Koksownia Przyjazn ziozyta odpowiedz na pozew. Sad Okregowy w Katowicach Wydziat XIV
Gospodarczy w dniu 17 pazdziernika 2011 r. zamknat rozprawe i w dniu 31 pazdziernika 2011 r. ogtosit wyrok, oddalajgc powddztwo
w catosci. W dniu 10 stycznia 2012 r. doreczono spoétce apelacje powodéw. W dniu 24 stycznia 2012 r. spétka wniosta odpowiedz
na ww. apelacje. W dniu 13 lutego 2012 r. doreczono spéice pismo procesowe powodéw. W miedzyczasie kwota roszczenia zostata
skorygowana do 58,1 min zi. Na ostatniej rozprawie sgdowej apelacja zostata oddalona. Sprawa jest zakonczona prawomocnym
wyrokiem z dnia 22 maja 2012 r. Natomiast Konsorcjum ztozyto do Sadu Najwyzszego skarge kasacyjna od wyroku. Sad Najwyzszy
wyrokiem z dnia 18 wrzesnia 2013 r. uchylit wyrok Sgdu Apelacyjnego w Katowicach i przekazat sprawe do ponownego rozpoznania
Sadowi Apelacyjnemu. Sad Apelacyjny wyrokiem z 1 lipca 2014 r. oddalit apelacje w catosci. Otrzymano odpis wyroku
z uzasadnieniem. Konsorcjum nie wniosto skargi kasacyjnej od powyzszego wyroku, w zwigzku z tym na dzien 31 grudnia 2014 r.
JSW KOKS podjat decyzje o wyksiegowaniu zobowigzania warunkowego.

Sprawa z powédztwa ThyssenKrupp MinEnergy GmbH przeciwko Polskiemu Koksowi

Polski Koks od 2004 roku pozostaje w sporze z ThyssenKrupp MinEnergy GmbH (obecnie ThyssenKrupp Metallurgical Products
GmbH) o zasgdzenie od Polskiego Koksu kwoty 4,1 min EUR wraz z ustawowymi odsetkami od dnia 22 wrzesnia 2004 r. tytutem
odszkodowania za niewykonanie umowy sprzedazy koksu. Wyrokiem z dnia 15 czerwca 2005 r. Sad Okregowy oddalit powodztwo
ThyssenKrupp MinEnergy GmbH. Wyrok ten zostat w catosci zaskarzony apelacjg powddki, oddalong wyrokiem Sadu Apelacyjnego
z dnia 18 maja 2006 r., uznajagcym apelacje za bezzasadng. Wyrok ten zostat zaskarzony skargg kasacyjng w catosci. Wyrokiem
z dnia 28 lutego 2007 r. Sgd Najwyzszy uchylit wyrok Sgdu Apelacyjnego i przekazat sprawe do ponownego rozpoznania.

Po ponownym rozpatrzeniu sprawy Sad Apelacyjny w Katowicach wyrokiem z dnia 17 pazdziernika 2007 r. (sygn. akt V ACa 460/07)
zmienit wyrok Sgdu Okregowego w Katowicach z dnia 15 czerwca 2005 r., zasgdzajgc od Polskiego Koksu na rzecz ThyssenKrupp
MinEnergy GmbH tytutem odszkodowania kwote 4,0 min EUR wraz z ustawowymi odsetkami od dnia 22 wrzesnia 2004 r. oraz kwote
0,3 min PLN tytutem zwrotu kosztéw postepowania. Wyrok ten zostat zaskarzony skargg kasacyjng przez Polski Koks, w ktorej
podniesiono zarzuty naruszenia zaréwno przepiséw proceduralnych, jak i przepiséw prawa materialnego. Sad Najwyzszy wyrokiem
z dnia 9 pazdziernika 2008 r. uchylit wyrok Sadu Apelacyjnego i przekazat sprawe do ponownego rozpoznania oraz rozstrzygniecia
i kosztach postepowania kasacyjnego. Rozpoznajac sprawe po raz trzeci, Sad Apelacyjny w Katowicach, wyrokiem z dnia
22 pazdziernika 2010 r., sygn. akt V ACa 19/09, sprostowanego postanowieniem z dnia 28 pazdziernika 2010 r., uzupetnionego
wyrokiem Sadu Apelacyjnego z dnia 20 grudnia 2010 r. powddztwo zostato oddalone w catosci oraz zasgdzono zwrot wczesniej
spetnionego $wiadczenia na rzecz Polskiego Koksu. Cata kwota objeta wyrokiem zostata zaptacona na rzecz Polski Koks. Na skutek
skarg kasacyjnych Polskiego Koksu oraz TKME od prawomocnego wyroku Sgdu Apelacyjnego, wyrokiem z dnia 8 lutego 2012 r. Sad
Najwyzszy w Warszawie uchylit wyrok Sadu Apelacyjnego w Katowicach i przekazat sprawe do ponownego rozpoznania. Wyrokiem
Sadu Apelacyjnego w Katowicach z dnia 26 listopada 2013 r. sygn. akt V ACa 204/12 powodztwo zostato uwzglednione jedynie
w 20% - Sad zasadzit od pozwanego na rzecz powoda kwote 828 434,46 EUR wraz z odsetkami. Od opisanego wyroku obydwie
strony ztozyly skargi kasacyjne (Polski Koks w dniu 28 lutego 2014 r., TKME w dniu 3 marca 2014 r.). Skarga kasacyjna Polskiego
Koksu dotyczy wyroku Sadu Apelacyjnego w czesci zasadzajacej od pozwanej na rzecz powddki kwote 828 434,46 EUR
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wraz z ustawowymi odsetkami od dnia 22 wrzesnia 2004 r. oraz kwote 15 671 PLN tytutem kosztéw postepowania (pkt. 1 wyroku),
a skarga TKME dotyczy wyroku Sadu Apelacyjnego w czesci oddalajgcej powddztwo. Po rozpatrzeniu skarg kasacyjnych obu stron
i przeprowadzeniu rozprawy kasacyjnej w dniu 20 stycznia 2015 r. Sad Najwyzszy wydat wyrok reformatoryjny, w ktérym uchylit wyrok
Sadu Apelacyjnego w Katowicach z dnia 26 listopada 2013 r. w punkcie | w czesci dotyczacej ustawowych odsetek od dnia
16 listopada 2007 r. do dnia 2 listopada 2010 r. i w tym zakresie powddztwo oddalit. Kwota 828 434,46 EUR zasgdzona od Polskiego
Koksu na rzecz TKMP (20% kwoty dochodzonej pozwem) wyrokiem Sgdu Apelacyjnego zostata utrzymana w mocy. Wyrokiem Sadu
Najwyzszego sprawa z powddztwa TKMP vs. Polski Koks zostata ostatecznie zakonczona.

Sprawa z powoédztwa JSW KOKS (dawniej Koksowni Przyjazn) przeciwko Polskim Kolejom Paristwowym S.A.

PKP S.A. pismami z dnia 18 marca 2010 r. skierowanymi do Sgdu Okregowego w Katowicach, wniosta o wszczecie egzekuciji
na podstawie nizej wymienionych wyrokéw w tgcznej kwocie 9,6 min z. W toku postepowania Komornik Sadowy przy Sadzie
Rejonowym w Legionowie w marcu 2010 r. zajgt czeS¢ spornej wierzytelnosci w kwocie 2,0 min zt. Powyzsze roszczenia wynikajg
ze wspoltpracy Zakfadow Koksowniczych ,Przyjazn”, ktérych JSW KOKS (dawniej Koksownia Przyjazn) jest nastepcg prawnym
i poprzednika prawnego Polskich Kolei Panstwowych S.A. Zaktady Koksownicze ,PrzyjazA” w 2000 r. utracity ptynnos¢ finansows,
a poprzednik prawny Polskich Kolei Panstwowych uzyskat szereg wyrokow i nakazow zaptaty przeciwko Zaktadom Koksowniczym
.Przyjazn”. Pozwana, w odpowiedzi na pozew ztozony 7 pazdziernika 2010 r., wniosta o oddalenie pozwu w catosci i zasgdzenie od
powoda kosztéw postepowania. W toku postepowania sadowego nastepowata wymiana pism procesowych. Po rozpoznaniu sprawy
Sad Okregowy Warszawa Praga w Warszawie Wydziat Il Cywilny w wyroku z dnia 28 stycznia 2013 r. pozbawit w catosci
wykonalnos¢ tytutow wykonawczych przystugujacych PKP w postaci wyrokéw zaocznych Sgdu Okregowego w Katowicach XIV
Wydziatu Gospodarczego. Pozbawienie w catosci wykonalnosci wyrokéw skutkuje niemoznoscig dochodzenia przez PKP
jakichkolwiek kwot wynikajacych z wyrokdw sgdowych na drodze egzekucyjnej. Od powyzszego orzeczenia petnomocnik PKP ztozyt
dnia 7 marca 2013 r. apelacje wnoszgc o uchylenie zaskarzonego wyroku w catosci i przekazanie sprawy sadowi | instancji do
ponownego rozpoznania. Sgd Apelacyjny w Warszawie w wyroku z dnia 19 grudnia 2013 r. zmienit zaskarzony wyrok w ten sposadb,
iz pozbawit wykonalnosci tytuty wykonawcze do wysokos$ci rzeczywiscie prowadzonej egzekucji (a nie kwot na ktére opiewaty wyroki
zaoczne). Mimo prawomocnego wyroku oraz wielokrotnych wezwan ze strony JSW KOKS do zwrotu bezpodstawnie wyegzekwowanej
przez komornika kwoty 2,0 min zt, PKP uchyla si¢ od jego wykonania. Od powyzszego wyroku dnia 3 grudnia 2014 r. PKP wniosta
skarge kasacyjng do Sgdu Najwyzszego. Sprawie nadano sygnature akt | CSK 1014/14. Sprawa jest w toku i dlatego JSW KOKS
postanowit utrzymac rezerwe w kwocie 7,6 min zk.

Postepowanie administracyjne w sprawie wnioskéw o wydanie Swiadectw pochodzenia energii elektrycznej

JSW KOKS prowadzit w 2014 roku spér dotyczacy niewydania przez Prezesa URE $wiadectw pochodzenia dla energii elektrycznej
wytworzonej w wysokosprawnej kogeneracji gazowej poczgwszy od 11 wrzesnia 2011 r. W tym dniu weszio w zycie nowe tzw.
rozporzadzenie kogeneracyjne, zastepujgce rozporzgdzenie kogeneracyjne z roku 2007. W nowym rozporzgadzeniu kogeneracyjnym
zamieszczone zostaly nowe zapisy dotyczace tzw. réwnowaznika paliwowego, tj. energii dostarczonej do Jednostki Kogeneraciji
Koksowni Przyjazh z innych proceséw. W przypadku Koksowni jest to energia cieplna w postaci pary $wiezej dostarczonej do JK
z ISChK. Zgodnie z tymi zapisami, réwnowaznik paliwowy nalezy doliczy¢ do energii chemicznej zawartej w paliwie zuzytym
w jednostce kogeneraciji opalanej paliwami gazowymi, gdy réwnowaznik paliwowy pochodzi ze spalania paliw gazowych. Dodatkowo,
w trakcie postepowania administracyjnego w sprawie wnioskéw o wydanie $wiadectw pochodzenia, URE zakwestionowat posiadanie
przez spétke mozliwosci ubiegania sie o $wiadectwa pochodzenia dla energii elektrycznej wytworzonej w wysokosprawnej kogeneracji
gazowej, twierdzgc ze paliwa dostarczane do Jednostki Kogeneracji Koksowni Przyjazi nie spetniajg ustawowych wymagan dla paliw
gazowych. Wyroki Sadu Okregowego w Warszawie — Sgdu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw z dnia 3 listopada 2014 r. byly dla
JSW KOKS korzystne. Zgodnie bowiem z uzasadnieniem wyrokéw Sadu, postanowienia Urzedu Regulacji Energetyki o odmowie
wydania $wiadectw pochodzenia w catosci byly pozbawione podstaw i jako takie podlegaty uchyleniu na podstawie art. 47953
§ 2 k.p.c. Od wyroku tego, Urzad Regulacji Energetyki ztozyt w dniu 24 listopada 2014 r. odwotanie do Sadu Apelacyjnego
w Warszawie. W zwigzku z powyzszym, do chwili obecnej JSW KOKS nie uzyskata swiadectw pochodzenia dla 165 154,911 MWh
energii elektrycznej (od 1.09.2011 r. do 31.12.2012 r.), ktére w przypadku, gdyby byly one z kogeneracji gazowej, tak jak uwaza
JSW KOKS, bytyby warte w chwili obecnej ok. 17,5 min zt.

Poza opisanymi powyzej sporami, spdtki Grupy uczestniczyty w postepowaniach sadowych i administracyjnych zwigzanych
z prowadzong przez nie dziatalnoscig. Powyzsze spory majg charakter typowy i powtarzalny. Zadne z nich z osobna nie miato
dotychczas istotnego znaczenia dla sytuacji finansowej i wynikéw finansowych Grupy. Spétki Grupy nie uczestniczg
w postepowaniach arbitrazowych, ani nie tocza sie postepowania karne, ktére mogtyby mie¢ istotny niekorzystny wptyw na dziatalnosc¢
operacyjng, sytuacje finansowg i rentownos$¢ Grupy.
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W 2014 roku w spétkach Grupy nie toczyly sie postepowania przed sgdem, organem wtasciwym dla postepowania arbitrazowego lub
organem administracji publicznej, dotyczace zobowigzan oraz wierzytelnosci, ktorych pojedyncza lub tgczna warto$¢ przekraczataby
10% kapitatéw wtasnych JSW.

41. TRANSAKCJE Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI
Na dzien 31 grudnia 2014 r. wiekszosciowym akcjonariuszem Grupy byt Skarb Panstwa.

Informacje o transakcjach ze spétkami powigzanymi

W 2014 roku Skarb Panstwa byt podmiotem dominujgcym wyzszego szczebla. W zwigzku z powyzszym wszystkie spétki nalezgce
do Skarbu Panstwa (bezposrednio i posrednio) sg podmiotami powigzanymi z Grupa. Zarzad Jednostki dominujgcej ujawnit
w niniejszym  skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym transakcje z istotnymi jednostkami powigzanymi, ktére zostaly
zidentyfikowane jako podmioty powigzane na podstawie jego najlepszej wiedzy.

Indywidualnie znaczace transakcje

W 2014 roku wszystkie transakcje Spétki z podmiotami powigzanymi dokonywane byly na warunkach rynkowych oraz — za wyjatkiem
transakcji opisanych ponizej - mialy charakter typowy i zawierane byty w normalnym trybie dziatalnosci.

W zwigzku z zawarciem umowy przedwstepnej zawartej w dniu 10 kwietnia 2014 r. pomiedzy JSW a Kompanig Weglowg S.A.

dotyczacej nabycia zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Kompania Weglowa S.A. w postaci zaktadu gérniczego KWK ,Knuréw-

Szczygtowice” (,ZORG”), réwnoczesnie pomiedzy Stronami zostaty zawarte dodatkowe umowy towarzyszace dotyczace :

- zakupu przez Kompanie Weglowg S.A. wegla energetycznego wyprodukowanego przez KWK Knuréw-Szczygtowice,

- zakupu przez JSW wegla koksowego wyprodukowanego przez Kompanie Weglowa S.A.,

- zakupu przez JSW zapaséw Kompanii Weglowej S.A. zlokalizowanych w KWK Knuréw-Szczygtowice, nie objetych umowg
nabycia ZORG (opisanych w Nocie 39 f).

Zakres tych umow nie obejmuje catego asortymentu wielkosci produkcji JSSW oraz Kompanii Weglowej S.A. Powyzsze umowy
obejmujg okres maksymalny do dnia 31 marca 2016 r. Laczna warto$¢ ww. umow nie przekracza 10% kapitatow wtasnych JSW.

W dniu 31 lipca 2014 r. zostata zawarta umowa nabycia zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa w postaci zakladu goérniczego
KWK ,Knuréw-Szczygtowice” (,ZORG”) pomiedzy Kompania Weglowg S.A. z siedzibg w Katowicach (,Sprzedajacy”, ,KW S.A.")
a JSW (,Kupujacy”). Transakcja nabycia ZORG zostata opisana w Nocie 26.

W dniu 30 wrzesnia 2014 r. spétka PGWIR podpisata warunkowg umowe nabycia od Kompani Weglowej S.A. 235 647 udziatow spotki
Zaktad Odsalania ,Debiensko” Sp. z o0.0. (,ZOD”). Nabycie udziatéw zostato ostatecznie sfinalizowane w dniu 27 listopada 2014 r.
Transakcja nabycia spotki ZOD zostata opisana w Nocie 26.

W 2013 roku nie zidentyfikowano indywidualnych transakcji przeprowadzonych miedzy Grupg a Skarbem Panstwa oraz jednostkami
powigzanymi ze Skarbem Panstwa, ktére bylyby znaczgce ze wzgledu na nietypowy zakres i kwote. Powyzsze nie dotyczy wyptaconej
dywidendy do Skarbu Panstwa, ktéra w 2013 roku wyniosta 162,5 min zt.

Pozostafte transakcje

Pozostate transakcje w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r. oraz w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 r. zawarte przez
Grupe z jednostkami zaleznymi od Skarbu Panstwa, ktére sg znaczace zbiorowo, dotyczg zakupéw materiatéw i ustug na potrzeby
biezgcej dziatalnosci operacyjnej (wegiel, energia, ustugi spedycyjne i transportowe). W 2014 roku najistotniejszymi dostawcami
bedacymi spotkami kontrolowanymi przez Skarb Panstwa byly nastepujace podmioty: Kompania Weglowa S.A., Grupa PKP S.A,,
Grupa Tauron S.A., Grupa Energa S.A. Natomiast najistotniejszymi odbiorcami bedacymi spotkami kontrolowanymi przez Skarb
Panstwa byty w 2014 roku nastepujgce podmioty: Kompania Weglowa S.A., PGE Polska Grupa Energetyczna S.A., Polskie Gornictwo
Haftowe i Gazownictwo S.A., Weglokoks S.A.
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Ponizej przedstawiono transakcje dokonywane z jednostkami stowarzyszonymi:

2014 2013

Transakcje dokonywane z jednostkami stowarzyszonymi

Zakupy w okresie 56,1 43,7
Saldo zobowigzania na koniec okresu * 12,9 20,3
tacznie dokonane zakupy 56,1 43,7
Saldo zobowigzan ogétem 12,9 20,3

*  z uwzglednieniem podatku VAT

Informacje o transakcjach z czlonkami Zarzadu i Rady Nadzorczej

Zarzad Jednostki dominujgcej stanowi kluczowa kadre zarzadzajgcg Grupy.

Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu Jednostki dominujace;j

2013

(tys. zh)

Krotkoterminowe $wiadczenia pracownicze:

- wynagrodzenia, ustugi zarzadzania * 4154,0 4320,0
- premia roczna ** 251,5 848,1
- $wiadczenia, dochody z innych tytutéw *** - 916,8
Razem 4 405,5 6 084,9

* W pozycji ujeto wynagrodzenia na podstawie kontraktéw menedzerskich

** W 2014 roku w pozycji tej wykazano premie roczng naliczong za 2014 rok wedfug % realizacji przyjetych wskaznikéw KPI dla poszczegdinych
cztonkéw Zarzgdu oraz w proporcji czasu w jakim sprawowali funkcje. Premia faktycznie wyptacona moze by¢ w wysokosci nizszej anizeli
zaprezentowana powyzej w tabeli na skutek decyzji Rady Nadzorczej JSW. Premia ta moze zosta¢ zmniejszona lub wstrzymana decyzjg Rady
Nadzorczej. Premia ta podlega wyptacie w czterech ratach poczawszy od 2015 roku.
Natomiast w 2013 roku w pozycji tej ujeto premie roczng za 2013 rok w wysokosci wynikajgcej z uchwaty Rady Nadzorczej JSW. Premia ta moze
zostac zmniejszona lub wstrzymana decyzjg Rady Nadzorczej. Premia ta podlega wypfacie w czterech ratach. Z kwoty ujetej w tabeli w 2014 roku
wyptacono 387,6 tys. zt.

***  Pozycja ta obejmuje wyptacone odprawy oraz odszkodowanie z tytutu zakazu konkurencji wyptacane zgodnie z postanowieniami kontraktu
menedzerskiego zawartego w dniu 18 listopada 2011 r.

Zgodnie z zapisami zawartymi w kontraktach menedzerskich obowigzujgcych od dnia 28 maja 2013 r., w razie rozwigzania kontraktu,
cztonek Zarzadu jest uprawniony do otrzymania odprawy w wysokosci do 1-miesiecznego wynagrodzenia statego, jesli petnit funkcje
cztonka Zarzadu JSW przez okres krétszy niz 12 miesigcy oraz 3-miesigcznego wynagrodzenia statego, jesli petnit funkcje cztonka
Zarzadu przez okres dtuzszy niz 12 miesigcy (poprzednio cztonek Zarzadu byt uprawniony do otrzymania odprawy w wysokosci
do 6-krotnego miesigcznego wynagrodzenia statego). Ponadto na podstawie zawartych uméw o zakazie konkurencji obowigzujgcych
od dnia 28 maja 2013 r., cztonkowie Zarzadu otrzymajg odszkodowanie w wysokosci stanowigcej rownowartos¢ 50% wynagrodzenia
statego wyptaconego w okresie 4 miesigcy od rozwigzania z nimi kontraktu menedzerskiego. Szczegdty uméw zawartych z osobami
zarzadzajgcymi zostaly opisane w punkcie 6.12. Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Jastrzgbskiej Spotki
Weglowej S.A. za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku.

Wynagrodzenie Rady Nadzorczej Jednostki dominujacej

2014 2013
(tys. z}) (tys. z})

Krétkoterminowe $wiadczenia 497,5 483,5

Razem 497,5 483,5

Dodatkowe informacje na temat wynagrodzenia czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej JSW znajdujg sie w Sprawozdaniu Zarzadu
z dziatalnos$ci Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014 roku punkt 6.12.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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W 2014 roku nie zostaty udzielone zadne pozyczki cztonkom Zarzadu ani cztonkom Rady Nadzorczej JSW.

Informacje o transakcjach z cztonkami Zarzadu Jednostek zaleznych

2014 2013

Krotkoterminowe $wiadczenia pracownicze 17,4 16,3
Nagrody jubileuszowe - 0,2
Swiadczenia z tytutu rozwigzania stosunku pracy (odprawy) 0,6 0,5
Swiadczenia po okresie zatrudnienia 0,2 0,4
Inne 0,4 18
Razem 18,6 19,2

Informacje o transakcjach z cztonkami Rady Nadzorczej Jednostek zaleznych

2014 2013

Krotkoterminowe $wiadczenia 2,6 3,4

Razem 2,6 3,4

W 2014 roku nie zostaty udzielone zadne pozyczki cztonkom Zarzadu ani czitonkom Rady Nadzorczej Jednostek zaleznych.

42. WYNAGRODZENIE BIEGLEGO REWIDENTA

Podmiotem uprawnionym do badania sprawozdania finansowego JSW oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej JSW za rok 2014 i rok 2013 jest Deloitte Polska Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k.

Umowa pomiedzy JSW a Deloitte Polska Spdétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. zostata zawarta w dniu 23 lipca 2013 r.
i dotyczy badania sprawozdania finansowego JSW za lata 2013 i 2014, skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej JSW za lata 2013 i 2014, wykonanie przegladu $rédrocznego sprawozdania finansowego JSW za | pétrocze 2014 r.
oraz $rodrocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej JSW za | pétrocze 2014 r.

Przeglad skréconego $rédrocznego jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za | pétrocze 2013 r.
przeprowadzit PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0.

Wysoko$¢ wynagrodzenia biegtego rewidenta za ustugi $wiadczone na rzecz JSW przedstawia ponizsza tabela:

2013
(tys. zt)

Obowigzkowe badanie 150,0 150,0
Przeglad $rédrocznego sprawozdania finansowego * 65,0 80,0
Ustugi audytorskie zwigzane z IPO ** - 95,0
Pozostate ustugi *** 1520,7 24,0
Razem 1735,7 349,0

* W 2014 roku dotyczy firmy Deloitte Polska Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k., natomiast w 2013 roku dotyczy firmy
PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0.

**  Pozycja dotyczy ustug z firmy PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0.

***  Pozycja obejmuje  korzystanie z ustug firmy Deloitte Polska Spétka z ograniczong odpowiedzialnosScig Sp. k.  oraz firmy
PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0.

Wszystkie spotki zalezne Grupy Kapitatowej (za wyjatkiem spétki JZR Dzwigi, Polski Koks F&S Agency, JSW Finance oraz JSW SiG)
zawarty z Deloitte Polska Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig Sp. k. umowy na badanie sprawozdan finansowych
za lata 2013-2014.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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43. ZDARZENIA PO DNIU KONCZACYM OKRES SPRAWOZDAWCZY

Po dniu 31 grudnia 2014 r., ti. po dniu konczacym okres sprawozdawczy, zgodnie z posiadang wiedzg, nie wystgpity inne
niz wymienione ponizej, istotne zdarzenia mogace znaczaco wplyngé na ocene sytuacji majgtkowej, finansowej i wyniku finansowego,
ktore nie bytyby uwzglednione w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2014 r.

. W dniu 5 stycznia 2015 r. zostat wniesiony przez JSW wktad pieniezny w wysokosci 20,0 min zt tytutem nabycia akcji imiennych
serii L w podwyzszonym kapitale zaktadowym spotki SEJ o wartosci nominalnej 100,00 zt i cenie emisyjnej 415,64 zt za kazdg
akcje (na podstawie umowy z dnia 23 grudnia 2014 r.). Powyzsza zmiana w kapitale spétki SEJ zostata zarejestrowana w dniu
16 marca 2015 r. przez Sad Rejonowy w Gliwicach.

. W dniu 3 lutego 2015 r. Zarzad JSW podjat uchwate w sprawie sprzedazy, w formie przetargu ustnego, nieruchomosci
zabudowanej budynkiem hotelu ,Rézany Gaj” wraz z wyposazeniem.

. W dniach od 28 stycznia do 13 lutego 2015 r. w Jednostce dominujgcej prowadzona byta akcja strajkowa, w wyniku ktérej JSSW
nie wyprodukowata ok. 751 tys. ton wegla. Z uwagi na wczesniej zgromadzone zapasy wegla, ktére w niewielkiej czesci
w okresie strajku byly sprzedawane do kontrahentéw, bilans utraconych przychodéw z tytutu niedostarczenia uzgodnionych
wolumenodw, byt nieco nizszy niz straty w poziomie produkcji. Szacuje sig, ze w okresie trwania strajku, JSW nie uzyskata
przychoddéw ze sprzedazy wegla na ok. 259,3 min zt oraz koksu wraz z weglopochodnymi w wyniku braku dostaw wegla z JSW
do koksowni nalezgcych do Grupy na ok. 41,8 min zt. Do innych skutkow strajku nalezy zaliczy¢ takze konieczno$¢ zakupu
wegla koksowego ze zrodet zewnetrznych z przeznaczeniem dla koksowni z Grupy po cenach spotowych, w celu zapewnienia
produkcji koksu na poziomie gwarantujgcym bezpieczenstwo pracy baterii koksowniczych (64,2 tys. ton); pogorszenie sie
parametrow jakosciowych koksu ze wzgledu na koniecznos¢ stosowania alternatywnych mieszanek weglowych; powazny
uszczerbek na wizerunku wiarygodnego dostawcy; ryzyko, ze kontrahenci wykonujacy inne zlecone im prace, ktérzy w okresie
strajku nie mogli wykonywa¢ tych zadan w normalnym toku dziatalno$ci, wystgpig z roszczeniami odszkodowawczymi, a takze
utracone korzysci finansowe z tytutu braku wptywu s$rodkéw pienieznych (odsetki od lokat, koszty kredytu). Dodatkowe
informacje dotyczgce skutkéw strajku zostaly przedstawione w punkcie 2.2. Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku.

. W zwigzku ze zlozong w dniu 16 lutego 2015 r. rezygnacja przez Pana Jarostawa Zagérowskiego z petnienia funkcji Prezesa
Zarzadu JSW z dniem 17 lutego 2015 r., Rada Nadzorcza JSW podjeta w dniu 17 lutego 2015 r. uchwate o powierzeniu Panu
Jerzemu Boreckiemu, Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. Technicznych, petnienia obowigzkéw Prezesa Zarzadu Spoétki, od dnia
18 lutego 2015 r. do czasu powotania nowego Prezesa Zarzadu.

. W dniu 17 lutego 2015 r. Rada Nadzorcza JSW na wniosek Zarzadu JSW podjeta uchwate dotyczacg udzielenia zgody
na zbycie posiadanych przez JSW 102 udziatéw spotki OPA-ROW Sp. z 0.0. stanowigcych 24,82% udziatu w kapitale
zaktadowym tej spotki, celem dobrowolnego umorzenia za ceng 10,5 min zt oraz pozytywnie zaopiniowata wniosek do Walnego
Zgromadzenia JSW w wyzej wymienionej sprawie, ktére odbedzie sig¢ dnia 31 marca 2015 r. w Warszawie.

. W dniu 23 lutego 2015 r. zostalo podpisane Porozumienie pomiedzy Zarzadem JSW a Miedzyzwigzkowym Komitetem
Protestacyjno-Strajkowym reprezentujgcym organizacje zwigzkowe dziatajgce w JSW. Dokument ten stanowi zatgcznik Raportu
biezgcego nr 16/2015. Porozumienie to stanowi uszczegdtowienie porozumienia z dnia 13 lutego 2015 r., o ktérym JSW
informowata w Raporcie biezacym nr 12/2015 i w oparciu o art. 9 § 1 Kodeksu Pracy umozliwia wdrozenie uzgodnionych
z organizacjami zwigzkowymi oszczednos$ci w kosztach pracy. Szacuje sie, ze pozytywne efekty dotyczgce ograniczenia
kosztéw pracy, wynikajace z zawartego Porozumienia wyniosa tgcznie za lata 2015 i 2016 ok. 515 min zt i dotyczg gtéwnie:

— wyplaty 14-tej pensji za rok 2014 w dwéch ratach (w lutym 2015 roku 40% oraz we wrzesniu 2015 roku 60%), a za lata 2015
i 2016 wyptaty 14-tej pensji w wysokosci 50% wg dotychczasowych zasad, a pozostatych 50% zaleznie od zweryfikowanego
dodatniego wyniku finansowego JSW za rok poprzedni,

— zamrozenia stawek ptac zasadniczych,

— zawieszenia wyptaty premii BHP.

Zgodnie z postanowieniami ww. Porozumienia, pracownicy KWK Knuréw-Szczygtowice zatrudnieni w tej kopalni w dniu debiutu
gieldowego JSW zostang objeci gwarancjg zatrudnienia na zasadach identycznych, jak pracownicy zaktadéw JSW.

. W dniach od 1 stycznia do 16 marca 2015 r. dokonano rozliczenia nadptat z tytutu spornego podatku od nieruchomosci
z biezagcymi zobowigzaniami, ztozonymi korektami z tytutu podatku od nieruchomosci za lata ubiegte oraz optatg eksploatacyjng
na kwote 61,7 min zi. Ponadto w tym okresie gminy zwrécity na konto JSW kwote 9,2 min zt.

Noty do skonsolidowanego sprawozdania finansowego stanowig jego integralng czesc.
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44, ZATWIERDZENIE SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowe za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 r. zostalo zatwierdzone do publikacii
oraz podpisane przez Zarzad Jednostki dominujgcej dnia 18 marca 2015 r.

Jastrzebie-Zdrdéj, 18 marca 2015 r.

PODPISY CZLONKOW ZARZADU JSW

Giowny Ksiegowy
Dariusz Bernacki

Jerzy Borecki p.o. Prezesa Zarzadu

Grzegorz Czornik Zastgpca Prezesa Zarzadu
Robert Koziowski Zastepca Prezesa Zarzadu
Artur Wojtkéw Zastepca Prezesa Zarzadu
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1 PODSTAWOWE INFORMACJE O GRUPIE KAPITALOWEJ
JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.

Grupa Kapitatowa Jastrzebskiej Spétki Weglowej S.A. (,Grupa”, ,Grupa Kapitatowa”) jest najwigkszym producentem wegla koksowego
hard i znaczacym producent koksu w Unii Europejskiej. Od lat zajmuje kluczowg pozycje na polskim i europejskim rynku wegla
koksowego, za sprawg produkcji wysokiej jakosci wegla koksowego i koksu oraz dzigki usytuowaniu dziatalnosci w sgsiedztwie jej
gtéwnych odbiorcow. Podstawowg dziatalno$¢ Grupy stanowi réwniez wydobywanie i sprzedaz wegla do celéw energetycznych.

Obszar wydobywczy Grupy ulokowany jest w Gérnoslgskim Zagtebiu Weglowym.

Schemat 1. Obszary wydobywcze Grupy
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W Il kwartale 2014 roku obszar wydobywczy JSW zwigkszyt sie w zwigzku z nabyciem KWK Knuréw-Szczygtowice. Dzigki
posiadanym znaczacym zasobom wegla Grupa ma mocne podstawy, aby utrzymac¢ wiodgca pozycje na rynku wegla koksowego.

Kopalnie Grupy posiadajg tgcznie ok. 3,67 mid ton zasoboéw bilansowych wegla w tym ok. 0,99 mid ton zasobéw operatywnych wegla

(z uwzglednieniem KWK Knuréw-Szczygtowice, wedtug klasyfikacji JORC, na podstawie Raportu eksperta ds. zt6z Polskiej Akademii
Nauk).
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Dziatalnos$¢ koksownicza Grupy prowadzona jest na terenie Dgbrowy Goérniczej, Zabrza, Radlina, Czerwionki-Leszczyny i Watbrzycha.
Okoto 50% produkowanego przez Grupe wegla koksowego przetwarzane jest przez koksownie Grupy na koks, ktory obok rudy zelaza
stanowi podstawowy skfadnik wsadu do produkcji stali w hutach, w odlewniach, w przemysle metali niezelaznych, przemysle
chemicznym i przy produkcji materiatéw izolacyjnych. Wegiel do celéw energetycznych wykorzystywany jest gtéwnie do wytwarzania
energii i jest sprzedawany przedsiebiorstwom energetycznym, uzytkownikom przemystowym i odbiorcom indywidualnym, przy czym
okoto 95% sprzedawane jest elektrowniom w celu produkcji prgdu oraz energii cieplne;.

Jastrzebska Spotka Weglowa S.A. (,JSW”, ,Jednostka dominujgca”, ,Emitent”) stanowi centrum sprzedazy wszystkich produktow
powstatych z wegla, w tym koksu i weglopochodnych, wyprodukowanych przez koksownie nalezgce do Grupy. Gtéwni odbiorcy
produktéw Grupy to przede wszystkim klienci w Polsce, w Niemczech, Wtoszech, Czechach, a takze Austrii.

Grupa jest jednym z najwiekszych pracodawcéw w Polsce. tacznie w Grupie zatrudnionych jest ponad 34 tys. oséb, w tym ponad
26 tys. w Jastrzebskiej Spotce Weglowej S.A.

1.1. MODEL BIZNESOWY GRUPY

SEGMENTY DZIAtALNOSCI

Grupa prezentuje informacje dotyczace segmentow dziatalnosci zgodnie z MSSF 8 Segmenty operacyjne. Organizacja i zarzadzanie
Grupa odbywajg sie w podziale na segmenty, uwzgledniajgce rodzaj oferowanych wyrobéw oraz rodzaj dziatalnosci produkcyjne;.
Segment operacyjny stanowi czes¢ sktadowg Grupy:
= ktéra angazuje sie w dziatalno$¢ gospodarcza, w zwigzku z ktérg moze uzyskiwac przychody i ponosi¢ koszty,
= dla ktérej sg dostepne odrebne informacje finansowe,
= ktérej wyniki dziatalnosci sg regularnie oceniane przez organ odpowiedzialny za podejmowanie decyzji operacyjnych
(Zarzad Jednostki dominujacej), zwigzanych ze sposobem alokowania zasobdw oraz oceng wynikéw dziatalnosci w danym
segmencie.

Zarzad Jednostki dominujacej zidentyfikowat segmenty operacyjne na podstawie sprawozdawczosci finansowej spétek wchodzgcych
w sktad Grupy. Informacje pochodzgce z tej sprawozdawczosci sg wykorzystywane przy podejmowaniu decyzji strategicznych
w Grupie. W wyniku analiz kryteriéw agregacji oraz progoéw ilosciowych wydzielono w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym
Grupy nastepujace segmenty operacyjne:

= Segment Wegiel — ktéry obejmuje wydobycie i sprzedaz wegla kamiennego;

= Segment Koks — ktéry obejmuje wytwarzanie i sprzedaz koksu oraz weglopochodnych;

= Pozostate segmenty — ktére obejmujg dziatalno$¢ jednostek Grupy, aktére nie wchodzg w zakres wymieniony

w segmentach 1i 2, m.in. produkcja i sprzedaz energii elektrycznej i cieplnej, ustugi remontowe itp.

Model biznesowy Grupy wyréznia segmenty: Wegiel, Koks i Pozostate segmenty (obejmujgcy obszar energetyczny i istotng funkcje
spotek w ramach obszaréw dziatalnosci wspierajacej tj. laboratoria, transport, zarzgdzanie infrastrukturg kolejowa, remonty, obstuga
sprzedazy, gospodarka wodna i rekultywacja, IT oraz szkolenia i wsparcie produkc;ji).

Grupa planuje prowadzi¢ dziatania zmierzajgce do integracji poszczegdlnych obszaréw biznesowych, skoncentrowaé sig
na kluczowych przedsigwzigciach inwestycyjnych, wykorzystywac efekty synergii pomigdzy obszarami biznesowymi oraz zwigksza¢
mozliwosci wynikajgce z efektu skali prowadzonej dziatalnosci.
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Schemat 2. Docelowy Model Biznesowy Grupy Kapitatowej
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STRATEGIA GRUPY KAPITALOWEJ

Misja Grupy Kapitatowej jest dostarczanie klientom Grupy najwyzszej jakosci wegla koksowego i koksu w sposéb zapewniajgcy
wzrost wartosci Grupy Kapitatowej z uwzglednieniem oczekiwan Interesariuszy, przy wykorzystaniu unikalnych zasobéw, kompetencji
i umiejetnosci.

Wizjg Grupy Kapitatowej jest umocnienie pozycji wiodgcego producenta wegla koksowego i czotowego dostawcy koksu na rynku
europejskim, ktéry wyznacza kierunki rozwoju dla catej branzy poprzez najwyzsze standardy dziatania.

Charakterystyka polityki w zakresie kierunkéw rozwoju Grupy obejmujgca cele strategiczne m.in. w zakresie produkcji i inwestycji
zostata przedstawiona w Punkcie 2.10 niniejszego sprawozdania.

1.2. ORGANIZACJA GRUPY KAPITALOWEJ

Na dzien 31 grudnia 2014 roku Grupa Kapitatowa Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. sktadata sie z Jednostki dominujacej i jej spotek
zaleznych zlokalizowanych na terenie Polski i jednej na terenie Szwecji. Spotki wchodzace w skiad Grupy sg przypisane
do poszczegolnych segmentéw operacyjnych, tj. Segmentu Weglowego, Koksowego oraz Pozostatych Obszaréw Wspierajgcych.

JSW zostata utworzona w dniu 1 kwietnia 1993 roku. W dniu 17 grudnia 2001 roku JSW zostata zarejestrowana w Krajowym
Rejestrze Sgdowym pod numerem KRS 0000072093 prowadzonym przez Sad Rejonowy w Gliwicach X Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego. Jednostce dominujgcej nadano numer statystyczny REGON 271747631. Siedziba JSW miesci sie
w Jastrzebiu-Zdroju, Aleja Jana Pawta Il 4. Zgodnie ze Statutem, Jednostka dominujgca moze dziata¢ na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej i poza jej granicami. Czas trwania dziatalnosci JSW jest nieoznaczony. Akcje JSW znajdujg sie w publicznym obrocie.
Zgodnie z klasyfikacjg Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., JSW zostata zaklasyfikowana do sektora surowcowego.

INFORMACJE O POSIADANYCH KONCESJACH

Grupa posiada wszelkie koncesje i umowy uzytkowania gérniczego niezbedne do eksploatacji wegla w kopalniach wchodzacych w jej
sktad.

Tabela 1. Koncesje posiadane przez Jednostke dominujgca

KONCESJE NA WYDOBYWANIE WEGLA KAMIENNEGO | METANU JAKO KOPALINY TOWARZYSZACEJ

NR DATA DATA
KOPALNIA ZLOZE OBJETE KONCESJA KONCES]| UDZIELENIA WYGASNIECIA
KONCESJI KONCESJI
Ztoze ,Borynia” Obszar gérniczy ,Szeroka I” 7/2009 27.10.2009 31.12.2025
KWK BORYNIA- Ztoze ,Jastrzgbie” Obszar gorniczy ,Jastrzebie I 23/94 21.03.1994 20.03.2019
ZOFIOWKA-
JASTRZEBIE Ztoze ,Zofidwka” Obszar gérniczy ,Jastrzebie Gorne I” 5/2010 14.05.2010 31.12.2042
Ztoze ,Bzie - Debina 2 - Zachod” Obszar gorniczy ,Bzie - Debina 2 - Zachéd” 15/2008 01.12.2008 31.12.2042
Ztoze ,Budryk” Obszar gérniczy ,Ornontowice I” 13/94 21.03.1994 31.01.2019
KWK BUDRYK
Ztoze ,Chudow - Paniowy 1” Obszar gérniczy ,Ornontowice II” 3/2005 18.04.2005 18.04.2020
KWK KNUROW- Zioze ,Szczygtowice” Obszar gérniczy ,Szczygtowice” 29/94 08.04.1994 31.03.2020
SZCZYGLOWICE Zioze ,Knuréw” Obszar gérniczy ,Knuréw” 60/94 21.04.1994 15.04.2020
KWK KRUPINSKI Ztoze ,Krupinski” Obszar gérniczy ,Suszec IV” 3/2013 22.03.2013 31.12.2030
Ztoze ,Pnidwek” Obszar gérniczy ,Krzyzowice III” 158/1994 26.08.1994 13.08.2020
KWK PNIOWEK
Ztoze ,Pawtowice 1" Obszar gérniczy ,Pawtowice 1” 3/2012 21.06.2012 31.12.2051
KONCESJE BADAWCZE
NR DATA DATA
OBSZAR BADAN OBJETY KONCESJA KONCESJI UDZIELENIA WYGASNIECIA
KONCESJI KONCESJI
Obszar ,Ruptawa” 53/2009/p 04.09.2009 31.12.2017
Obszar ,Pawtowice Wschéd” 9/2012/p 23.04.2012 23.04.2016
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PRZEPISY PRAWA REGULUJACE DZIALALNOSC SPOLEK GRUPY

Spoétki Grupy prowadzg dziatalnos¢ w sektorze podlegajgcym wielu szczegdlnym regulacjom. Dziatalno$¢ Grupy jest przede

wszystkim regulowana przepisami dotyczacymi dziatalnosci wydobywczej - ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku Prawo geologiczne
i gérnicze wraz z wydanymi do tej ustawy aktami wykonawczymi.

Poza ww. ustawg, dziatalno$¢ Grupy regulujg w szczegdlnosci nastepujgce przepisy prawa:

Ustawa z dnia 15 wrzes$nia 2000 roku Kodeks spoétek handlowych (,Ksh”),

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o funkcjonowaniu gérnictwa wegla kamiennego,
Program dziatalnosci gérnictwa wegla kamiennego w Polsce w latach 2007-2015,
Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 roku Prawo energetyczne,

Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 roku Prawo ochrony srodowiska.

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien publicznych.

Ponadto Grupa dziata w oparciu o uregulowania wewnetrzne, m.in. takie jak: Kodeks Grupy Kapitatowej, statuty, strategie, instrukcje,
regulaminu, procedury, zarzadzenia itp.

STRUKTURA GRUPY KAPITALOWEJ

Schemat 3. Struktura Grupy uwzgledniajgca spotki objete konsolidacjg wedfug stanu na dzieri 31 grudnia 2014 roku
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STRUKTURA ORGANIZACYJNA JEDNOSTKI DOMINUJACEJ

Schemat 4. Struktura organizacyjna JSW
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INFORMACJA O PODMIOTACH GRUPY OBJETYCH KONSOLIDACJA

Tabela 2. Wykaz spotek, w ktérych JSW posiada bezpos$redni i posredni udziatf, wedtug stanu na 31 grudnia 2014 roku

Nazwa spoétki Podstawowy przedmiot dziatalnosci

Jastrzebska Spdtka Weglowa S.A. o N . . .
2 siedziba w Jastrzebiu-Zdroju Wydobywanie i sprzedaz wegla kamiennego, sprzedaz koksu i weglopochodnych.

JSW KOKS S.A. (,JSW KOKS”) z siedzibg w Zabrzu Produkcja i sprzedaz koksu oraz produktéw weglopochodnych.

* Baza Transportu Samochodowego Sp. z 0.0. . . . .
(,BTS’) z siedziba w Dabrowie Gérniczej Ustugi w zakresie wykonywania prac transportowych oraz ogélnobudowlanych.

¥ PPHU SEEID S 2w RSB Wykonawstwo i remonty budowlane.
z siedzibg w Zabrzu

* CARBOTRANS Sp. z o.0. (,CARBOTRANS”)

2 siedzibg w Zabrzu Transport drogowy towaréw.

* Zaktad Remontéw Mechanicznych Sp. z o.o. Ustugi remontéw maszyn, urzadzen i narzedzi mechanicznych oraz sprzetu
(,ZRM”) z siedzibg w Dgbrowie Gérniczej elektrycznego i przyrzgdéw kontrolno-pomiarowych.
Watbrzyskie Zaktady Koksownicze Victoria S.A. s . .
(WZK Victoria®) z siedziba w Watbrzychu Produkcja i sprzedaz koksu oraz produktéw weglopochodnych.
* Zaktad Ustug Energetycznych epeKoks Sp. z 0.0. Ustugi w zakresie energetyki, elektryki oraz automatyki kontrolno-pomiarowej, ustugi
(,epeKoks”) z siedzibg w Watbrzychu projektowe w obiektach przemystowych i uzyteczno$ci publicznej.
Spotka Energetyczna Jastrzebie S.A. (,SEJ”) z siedzibg Produkcja energii elektrycznej i cieplnej oraz sprezonego powietrza, dystrybucja, handel
w Jastrzebiu-Zdroju i ustugi w powyzszym zakresie.
* SEJ Serwis Sp. z 0.0. (,SEJ Serwis’) z siedziba U'slyg.l w zakresie obs{qgl pralni, Igzm, sprzgtania, {(onserwaql, obstugi sprz‘e_tu B
. h ciezkiego oraz obstugi i utrzymania ruchu urzgdzen elektroenergetycznych i instalacji
w Jastrzebiu-Zdroju
energetycznych.
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Podstawowy przedmiot dziatalnosci

* Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A. (,PEC”)
z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju

Polski Koks S.A. (,Polski Koks”) z siedzibg Katowicach

* Polski Koks Forwarding & Shipping Agency
Sp. z 0.0. z siedzibg w Gdyni

* Goldcup 100301 AB (od 6 pazdziernika 2014 roku:
JSW Finance AB (publ) z siedzibg w Sztokholmie)
(JSW Finance”)

Przedsiebiorstwo Gospodarki Wodnej i Rekultywacji S.A.
(,PGWIR") z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju

* Zaktad Odsalania Debierisko Sp. z o.0. (,ZOD”)
z siedzibg w Czerwionce-Leszczynach

Jastrzebskie Zaktady Remontowe Sp. z 0.0. (,JZR”)
z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju

* JZR Dzwigi Sp. z o.0. (,JZR Dzwigi’) z siedzibg
w Jastrzebiu-Zdroju

Centralne Laboratorium Pomiarowo — Badawcze
Sp. z o.0. (,CLPB”) z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju

JSW Szkolenie i Gérnictwo Sp. z 0.0. (,SIG”) z siedzibg
w Jastrzebiu-Zdroju

Zakfad Przewozéw i Spedycji SPEDKOKS Sp. z 0.0.
(.Spedkoks”) z siedzibg w Dgbrowie Gorniczej

Jastrzebska Spotka Kolejowa Sp. z 0.0. (,JSK”) z siedzibg
w Jastrzebiu-Zdroju

Advicom Sp. z 0.0. (,Advicom”)
z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju

JSU Sp. z 0.0. (,JSU”) z siedzibg w Jastrzgbiu-Zdroju

Wytwarzanie, przesyt, dystrybucja ciepta oraz obrot cieptem.

Sprzedaz wegla i koksu na rynkach krajowym i zagranicznym, gtéwnie produktéw
Grupy.

Ustugi spedycji portowej i morskich agencji transportowych.

Spoétka specjalnego przeznaczenia utworzona w celu emisji obligacji
na miedzynarodowych rynkach finansowych.

Swiadczenie ustug wodno-$ciekowych i odprowadzanie stonych wod, dostarczanie
wody przemystowej, dziatalno$¢ rekultywacyjna.

Ultylizacja stonych wéd kopalnianych w celu ochrony wéd powierzchniowych i produkcja
soli.

Prowadzenie robot gérniczych oraz dziatalno$¢ ustugowa w zakresie remontu maszyn
i urzadzen, ich konserwacja, ustugi serwisowe.

Ustugi z zakresu produkcji, modernizacji, remontéw, konserwacji, przeglagdéw
oraz serwisu urzgdzen transportu bliskiego.

Wykonywanie ustug badan technicznych, analiz chemicznych i fizyko-chemicznych
kopalin, materiatow oraz produktéw statych, ciektych i gazowych.

Szkolenia oraz dziatalno$¢ wspomagajgca gornictwo.

Obstuga bocznicy kolejowej JSW KOKS i WZK Victoria oraz zapewnienie przeptywu
towaréw pomiedzy bocznica a stacjg kolejowa. Swiadczenie ustug transportu
kolejowego wegla.

Udostepnianie linii kolejowych, utrzymanie budowli i urzadzen infrastruktury kolejowej,
budowy i remontéw uktadéw torowych oraz obiektéw kolejowych, $wiadczenia ustug
spedycyjnych, transportu samochodowego.

Doradztwo w zakresie sprzetu komputerowego, dziatalno$¢ w zakresie
oprogramowania i przetwarzanie danych.

Posrednictwo ubezpieczeniowe wraz z obstugg ubezpieczen w zakresie likwidacji szkéd
ubezpieczeniowych, dziatalno$¢ turystyczna i hotelowa.

* Spotki posrednio zalezne. Jednostki posiadajgce udziaty / akcje w tych spétkach oraz ich wysoko$¢ przedstawia Schemat 3.

1.3. PODSTAWOWE ZASADY ZARZADZANIA JSW | JEJ GRUPA KAPITALOWA

PODSTAWOWE ZASADY ZARZADZANIA JEDNOSTKA DOMINUJACA | ICH ZMIANY

Zgodnie ze Statutem JSW organami JSW sg Zarzad, Rada Nadzorcza oraz Walne Zgromadzenie. Kompetencje organéw JSW
wynikajg z postanowien Ksh oraz Statutu JSW. Kompetencje poszczegélnych organéw JSW okreslaja:

. Zarzadu
= Rady Nadzorczej
= Walnego Zgromadzenia

— Regulamin Zarzadu,
— Regulamin Rady Nadzorczej,
— Regulamin Walnego Zgromadzenia.

Sktad osobowy oraz sprawy nalezace do kompetencji Zarzadu i Rady Nadzorczej opisane zostaty szczegétowo w Punkcie 6.11.
Spos6b dziatania Walnego Zgromadzenia i jego uprawnienia przedstawiony zostat w Punkcie 6.10. niniejszego sprawozdania.

Funkcje opiniodawczo-doradczg dla Zarzadu petni Rada Dyrektoréw, w sktad ktorej wchodzg Dyrektorzy Zaktadéow JSW oraz inne

zaproszone osoby.

Podziat kompetencji pomiedzy cztonkéw Zarzadu zapewnia efektywne funkcjonowanie JSW, a przyjete przez Zarzad Regulamin
Organizacyjny JSW, Regulamin Organizacyjny Biura Zarzagdu oraz Regulaminy Organizacyjne Zakladéw Spotki zapewniajg efektywne

wykonywanie powierzonych przez Zarzad zadan.
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(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach zfotych, o ile nie podano inaczej)

Schemat 5. Biura podlegte cztonkom Zarzgdu JSW na 31 grudnia 2014 roku

Z AR Z A D

Prezes Zarzadu

Zastepca Prezesa
Zarzadu ds. Pracy

Zastgpca Prezesa
Zarzadu ds.

Zastepca Prezesa
Zarzadu ds.
Technicznych

Zastepca Prezesa

i Polityki Spotecznej Ekonomicznych Zarzadu ds. Handlu

Biuro Organizacji Biuro Zatrudnienia, Ptac

i Zarzadzania i Polityki Spotecznej Biuro Controllingu Biuro Sprzedazy Wegla Biuro Produkcji Biuro Zakupéw
Biuro Zarzadzania . . Biuro Strategii Sprzedazy Biuro Inwestycji
Zasobami Ludzkimi Biuro Finanséw Koksu i Weglopochodnych i Rozwoju Kopaln

Biuro Rozwoju . - Biuro Przerobki
N Biuro Gtéwnego
Strategicznego Ksi egowegog Mechanicznej i Jakosci
Wegla

Biuro Organizacji
i Kontaktéw z Inwestorami
(w Warszawie)

Biuro Prawne

Gtéwne zmiany w zasadach zarzadzania Jednostka dominujaca

Gtéwne zmiany w organizacji i zarzadzaniu w JSW w 2014 roku wprowadzone zostaty na mocy uchwat Zarzadu JSW i dotyczyty:

= wigczenia w struktury JSW KWK Knuréw-Szczygtowice w wyniku nabycia tej kopalni od Kompanii Weglowej S.A.,

] likwidacji komorek organizacyjnych Pelnomocnik Zarzgdu ds. Wspéipracy z Organami Samorzadu Terytorialnego,
Petnomocnik Zarzadu ds. Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania, Peinomocnik Zarzadu ds. Zarzadzania Ryzykiem,
utworzenia komoérek organizacyjnych Petnomocnik Zarzadu ds. Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania i Zarzadzania
Ryzykiem oraz Zespotu Controllingu Inwestycji Grupy Kapitatowej JSW,

= zmian organizacyjnych w ramach Zakfadu Logistyki Materiatowej (,ZLM”) obejmujgcych m.in. utworzenie funkcji Petnomocnik
Dyrektora ds. Zintegrowanego Systemu Zarzadzania, przyporzadkowanie podlegtosci merytorycznej magazynow
przy KWK Knuréw-Szczygtowice pod ZLM.

W zwigzku z wprowadzonymi zmianami organizacyjnymi w 2014 roku zaktualizowano Schematy i Regulaminy Organizacyjne
Zaktadow JSW, a takze zakresy dziatania okreslonych komoérek organizacyjnych.

PODSTAWOWE ZASADY ZARZADZANIA GRUPA KAPITALOWA I ICH ZMIANY

W 2014 roku kontynuowany byt rozwoj procesu zarzadzania Grupg Kapitatowg. Podstawowym dokumentem regulujgcym
funkcjonowanie Grupy jest Kodeks Grupy Kapitatowej, ktory reguluje jej funkcjonowanie, zapewniajgc realizacje celéw biznesowych.
Zawiera on zbiér zasad ksztattowania i przestrzegania fadu korporacyjnego, stuzacych realizacji skutecznego modelu zarzadzania,
a w efekcie maksymalizacji wartosci Grupy. Utworzone na bazie zapisdw kodeksowych regulacje dotyczace procesu zarzadzania
wyodrebnionymi Obszarami Biznesowymi, zasady wspotpracy w obszarach zarzadczych wraz ze szczegdtowymi procedurami ich
realizacji, poprzez zwigkszenie skutecznosci i efektywnosci zarzadzania w Grupie, pozwalajg na usprawnienie procesu realizacji jej
wspolnego celu. Podstawowg zasadg zarzgdzania Grupg, zawartg w statutach i umowach spétek zaleznych JSW, jest ukierunkowanie
celéw spotek na realizacje misji i strategii Grupy.

Zarzad JSW w dniu 7 stycznia 2014 roku dokonat zmian w dokumencie Zasady Nadzoru Wiascicielskiego w Grupie Kapitatowej
Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. w zakresie regulacji dotyczacych procedur i kryteriow doboru cztonkéw rad nadzorczych
w spotkach zaleznych JSW. Wprowadzona zostata m.in. zasada, ze menedzerowie Grupy Kapitalowej, bedacy cztionkami rad
nadzorczych spétek Grupy, nie pobierajg wynagrodzenia przystugujgcego im z tego tytutu.
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(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach zfotych, o ile nie podano inaczej)

POWIAZANIA ORGANIZACYJNE LUB KAPITALOWE | DOKONANE INWESTYCJE KAPITALOWE

JSW jest Jednostkg dominujgcg w Grupie. Na dzien 31 grudnia 2014 roku JSW posiadata bezposrednio lub posrednio udziaty i akcje
w 27 spétkach powigzanych, w tym w 23 spétkach zaleznych (bezposrednio i posrednio) i w 4 spotkach stowarzyszonych,
zlokalizowanych na terenie Polski i jednej spotki na terenie Szwecji. Spotki zalezne podlegajg konsolidacji metodg petng. Udziaty
w jednostkach stowarzyszonych sg w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym wyceniane metodg praw wtasnosci.

Gléwnym przedmiotem dziatalnosci Jednostki dominujgcej jest wydobywanie wegla kamiennego, co ma miejsce w wydzielonych
jednostkach organizacyjnych, jakimi sa kopalnie. Za produkcje koksu w Grupie odpowiada JSW KOKS oraz WZK Victoria.
Koncentracja dziatalnosci w obszarach wydobycia wegla i produkcji koksu oraz sprzezenie obu dziatalno$ci w ramach tancucha
wartosci, zwieksza generowanie istotnej czesci wartosci dodanej Grupy i umozliwia dalszy rozwdj zintegrowanego modelu
biznesowego Grupy.

Dystrybucjg produktow Grupy zajmuje sie przede wszystkim JSW bezposrednio poprzez swoje wyspecjalizowane zespoty oraz przy
wsparciu spotek dedykowanych - Polski Koks oraz Polski Koks Forwarding & Shipping Agency Sp. z o.0. Produkcjg energii
elektrycznej, ciepta i chtodu na potrzeby kopalh zajmuje sie SEJ. Energia elektryczna wytwarzana jest rowniez przez JSW KOKS,
ktéra zuzywa jg na potrzeby wtasne. Nadwyzki sg sprzedawane na rynku energii elektrycznej. JSW posiada réwniez inne spotki
zalezne, ktére swiadczg na potrzeby Grupy ustugi wspierajgce oraz mniejszosciowy udziat w kapitale zaktadowym innych podmiotow,
a ponadto w Grupie funkcjonujg spoiki, ktére sg zalezne od JSW posrednio.

ZMIANY W POWIAZANIACH KAPITALOWYCH | DOKONANE INWESTYCJE KAPITALOWE

W 2014 roku oraz po dniu konczacym okres sprawozdawczy, miaty miejsce nizej opisane zmiany w powigzaniach kapitatowych
oraz podwyzszenia kapitatow spotek Grupy.

Tabela 3. Zmiany w powigzaniach kapitatowych

Zdarzenia

W dniu 2 stycznia 2014 roku Sad Rejonowy Katowice-Wschod w Katowicach zarejestrowat
polaczenie spotek Koksownia Przyjazn S.A. (,Koksownia Przyjazn”) i Kombinat
Koksochemiczny Zabrze S.A. (,KK Zabrze”), ktére nastgpito poprzez przejgcie przez
Koksownie Przyjazn S.A. (spotka przejmujgca) Kombinatu Koksochemicznego Zabrze S.A.

Potaczenie spolek Koksownia Przyjaza S.A. (SPotka przejmowana).

i Kombinat Koksochemiczny Zabrze S.A. Kapitat Koksowni Przyjazn S.A. zostat podwyzszony o kwotg 162 356 970,00 zt, za$ spétka
Kombinat Koksochemiczny Zabrze S.A. zostala rozwigzana bez przeprowadzania
postepowania likwidacyjnego i wykreslona z Krajowego Rejestru Sgdowego. Zmieniona
zostata firma spotki z Koksowni Przyjazn S.A. na JSW KOKS S.A. oraz nastgpita zmiana
siedziby spotki z Dgbrowy Goérniczej, ul. Koksownicza 1 na Zabrze, ul. Pawliczka 1.

W dniu 19 lutego 2014 roku zarejestrowana zostata przez Sad Rejonowy w Gliwicach spétka
Powstanie spétki SIG JSW Szkolenie i Gornictwo Spoétka zograniczona odpowiedzialno$cig, z kapitatem
zaktadowym w wysokosci 50 tys. zt, w ktdérej 100% udziatéw zostato objetych przez JSW.

W dniu 11 pazdziernika 2013 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie JSW wyrazito zgode
na objecie do 1 157 247 nowych akcji imiennych SEJ, o warto$ci nominalnej po 100,00 z
kazda i wartosci emisyjnej 415,64 zt za kazdg akcje, tj. otgcznej wartosci emisyjnej
do 481,0 min zl, wyemitowanych w ramach kapitalu docelowego, w drodze jednego
albo kilku kolejnych podwyzszen kapitatu. Upowaznienie to wygasa z dniem 30 czerwca
2016 roku.

Podwyzszenie kapitatu zakladowego SEJ
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Zdarzenia Opis

W dniu 6 grudnia 2013 roku JSW podpisata umowe objecia 198 860 akcji imiennych serii K
w spélce SEJ wramach kapitatu docelowego, o wartosci emisyjnej 82,7 min zk.
Podwyzszony kapitat zostat pokryty przez JSW wkiadem pienieznym. Podwyzszenie
kapitatu zostato zarejestrowanie przez Sad Rejonowy w Gliwicach w dniu 14 stycznia 2014
roku.

W dniu 22 grudnia 2014 roku Zarzad SEJ dziatajac na podstawie upowaznienia zawartego
w § 7A ust.1 Statutu spotki, podjat uchwate o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego SEJ,
w granicach kapitatu docelowego, o kwote 4,8 min zt poprzez emisje 48 119 nowych akcji
imiennych serii L o warto$ci nominalnej 100 zt kazda i cenie emisyjnej 415,64 zt za kazdg
akcje, za wktad pieniezny w tgcznej wysokosci 20,0 min zt. Wszystkie nowe akcje obejmie
JSW. Umowa objecia akcji zostata zawarta 23 grudnia 2014 roku. Wkfad pienigzny zostat
wniesiony przez JSW w dniu 5 stycznia 2015 roku. Na dzien sporzadzenia niniejszej
informacji podwyzszenie kapitatu nie zostato jeszcze zarejestrowane.

W dniu 30 grudnia 2013 roku podpisana zostata umowa objecia przez JSW 831 220 nowych
akcji zwyktych serii D w podwyzszonym kapitale zaktadowym spétki PGWIR o wartosci
nominalnej 10,00 zt kazda. Podwyzszony kapitat zostat pokryty przez JSW wkiadem
niepienieznym o wartosci godziwej 28,2 min zt. Powyzsza zmiana w kapitale ww. spotki
zostata zarejestrowana w dniu 21 lutego 2014 roku przez Sad Rejonowy w Gliwicach.

W dniu 29 grudnia 2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie PGWIR podjeto uchwate

Podwyzszenie kapitatu zakladowego PGWIR dotyczacg podwyzszenia kapitatu zaktadowego PGWIR w drodze emisji 2 222 037 nowych
akcji zwyktych imiennych serii E o warto$ci nominalnej i emisyjnej po 10,00 zt kazda,
poprzez wniesienie w aporcie sktadnikéw majgtkowych JSW, o catkowitej wartosci rynkowej
réwnej 22,2 min z. Umowa objecia akcji zostata zawarta w dniu 30 grudnia 2014 roku.
Wszystkie nowe akcje obejmie JSW. Powyzsza zmiana w kapitale ww. spétki zostata
zarejestrowana po dniu koficzagcym okres sprawozdawczy, tj. 4 marca 2015 roku przez Sad
Rejonowy w Katowicach.

Dnia 29 sierpnia 2014 roku JSW zakonczyta proces nabywania akcji imiennych serii A
spotki PGWIR od akcjonariuszy PGWIR (oséb fizycznych, ktére uzyskaty akcje

Nabycie akcji imiennych PGWiR w wyniku procesu komercjalizacji i prywatyzacji PGWIR Iub ich spadkobiercéow oraz Skarbu
Panstwa). JSW nabyta 127 575 ww. akcji spotki PGWIR za tgczng kwotg 3,9 min zt. Udziat
JSW w kapitale zaktadowym PGWIR zwigkszyt si¢ 0 5,83% do 100%.

W dniu 13 czerwca 2014 roku JSW zawarta umowy kupna 138 akcji WZK Victoria za tgczng

NEBZHEELE TP e kwote 0,1 min zt. Udziat JSW w kapitale zakladowym spotki zwiekszyt sig o 0,03%.

W dniu 16 grudnia 2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie WZK Victoria podjeto
uchwate dotyczacg upowaznia Zarzadu tej spotki do nabywania akcji wiasnych spétki od

Nabycie akcji wtasnych WZK Victoria Osdb Uprawnionych w my$l Ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji z 30 sierpnia 1996 roku
(w tym pracownikéw, emerytéw, rencistow) celem ich dobrowolnego umorzenia, w ilosci nie
wiekszej niz 70 500 akgji.

Powstanie spétki Polski Koks Forwarding W dniu 26 sierpnia 2014 roku zarejestrowana zostata spdtka Polski Koks Forwarding &
& Shipping Agency Sp. z 0.0. Shipping Agency Sp. z 0.0., w ktérej 100% udziatéw zostato objetych przez Polski Koks.

W dniu 16 wrzes$nia 2014 roku spétka Polski Koks nabyta 100% akcji spétki Goldcup 100301
Nabycie spotki Goldcup 100301 AB (JSW AB z siedzibg w Sztokholmie za kwote 6 500,00 EUR. W dniu 6 pazdziernika 2014 roku
Finance) zostato zarejestrowane podwyzszenie kapitatu do wysokosci 56 500,00 EUR oraz zmiana
nazwy tej firmy na JSW Finance AB (publ).

W dniu 30 wrzesnia 2014 roku spoétka PGWIR podpisata warunkowg umowe nabycia
od Kompanii Weglowej S.A. 235 647 udziatéw spétki Zaktad Odsalania Debiensko Sp. z o.0.
o wartosci nominalnej 100,00 zt kazdy, stanowigcych 100% jej kapitatu zaktadowego. Cena
zakupu wyniosta 22,7 min zt. Nabycie udziatéw zostato ostatecznie sfinalizowane w dniu
27 listopada 2014 roku.

Nabycie spotki Zaktad Odsalania Debiensko Sp.
Z0.0.
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W dniu 1 lipca 2014 roku Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw Jastrzebskiej Strefy
Aktywnosci Gospodarczej Sp. z 0.0. (,JSAG”) z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju podjeto
uchwate o rozwigzaniu i otwarciu likwidacji spotki. Planowany termin zakonczenia procesu
likwidacji - | potrocze 2015 roku. Na dzien 31 grudnia 2014 roku JSW ujeta odpis
aktualizujacy wartos¢ udziatéw JSAG w wysokosci 1,3 min zt.

Likwidacja Jastrzebskiej Strefy Aktywnosci
Gospodarczej Sp. z 0.0.

Po dniu konczgcym okres sprawozdawczy, tj. 17 lutego 2015 roku Rada Nadzorcza JSW
wyrazita zgode na zbycie posiadanych przez JSW 102 udziatéw spotki OPA-ROW
Sp. zo.0., stanowigcych 24,82% udzialu w kapitale zakladowym tej spotki, celem
dobrowolnego umorzenia za ceng 10,5 min zt oraz pozytywnie zaopiniowata wniosek
Zarzagdu JSW do Walnego Zgromadzenia JSW w wyzej wymienionej sprawie, ktore
odbedzie sie 31 marca 2015 roku w Warszawie.

Zbycie udziatow spétki OPA-ROW Sp. z 0.0.
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2. DZIALALNOSC GRUPY KAPITALOWEJ | JEJ UWARUNKOWANIA

Grupa Kapitatowa Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. to najwiekszy producent wysokiej jakosci wegla koksowego hard i znaczacy
producent koksu w Unii Europejskiej. Grupa prowadzi dziatalno$¢ w oparciu o dwie gtéwne linie biznesowe: gorniczg, obejmujgca
wydobycie wegla (gtownie koksowego) oraz koksowniczg, obejmujgcg produkcje petnej gamy produkiéw koksowniczych. W sktad
Grupy wchodzg takze przedsiebiorstwa wspierajgce dwie gtéwne linie biznesowe, ktdre prowadzag dziatalnos¢: energetyczng
oraz pomocniczg.

Jednostka dominujgca od lat zajmuje kluczowg pozycje na polskim i europejskim rynku wegla koksowego. Cato$¢ dziatan
produkcyjnych, rozwojowych, inwestycyjnych i handlowych JSW jest ukierunkowana na utrzymanie w diugim okresie pozyciji lidera
w produkcji wegli koksowych w Europie Srodkowo-Wschodniej. W zakresie wegla koksowego JSW koncentruje sie na zapewnieniu
klientom dostaw wysokiej jakosci wegla koksowego hard. Zakres prowadzonej przez JSW dziatalnosci i oferowanych przez nig
produktéw skutkuje ekspozycja JSW na szereg powigzanych ze sobg rynkéw. Popyt na wydobywany przez JSW wegiel koksowy
ksztattowany jest przez swiatowg koniunkture na rynkach wegla, koksu i stali.

W ostatniej dekadzie, na swiatowych rynkach weglowo-koksowo-hutniczych zachodzity istotne zmiany podazy, popytu i cen.
Rezultatem wzrostéw i spadkéw zapotrzebowania ze strony odbiorcéw i towarzyszgcych im dynamicznych wahan cen, sg coraz
krétsze cykle koniunkturalne na powigzanych rynkach. W ostatnich latach mieliSmy do czynienia z globalnym spowolnieniem
gospodarczym, ktére odczuwalne byto réwniez przez JSW, z uwagi na powigzanie produktowe z rynkami koksowo-hutniczymi. Niskie
poziomy cen rynkowych na powigzanych rynkach w istotny sposéb przyczynity si¢ do zmniejszenia przychodoéw ze sprzedazy w 2014
roku.

W zwigzku z bardzo trudng sytuacjg w sektorze goérnictwa wegla kamiennego w Polsce spowodowang gtebokimi spadkami cen wegla
na miedzynarodowych rynkach, nadpodaza na rynku krajowym oraz rosngcymi kosztami wydobycia, Grupa odnotowata w 2014 roku
uiemny wynik finansowy. W $wietle obecnych, bardzo trudnych warunkéw rynkowych, Grupa podejmuje szereg dziatan
oszczednosciowych, w tym m.in. ograniczenie ponoszonych naktadéw inwestycyjnych.

W 2014 roku wolumen produkcji wegla zostat zrealizowany na poziomie 13,9 min ton (w tym 9,9 min ton wegla koksowego
i 4,0 min ton wegla do celéw energetycznych), tj. 0 0,3 min ton wiecej niz w 2013 roku, z tym, ze wielko$¢ ta obejmuje wydobycie
z przejetej przez JSSW KWK Knuréw-Szczygtowice na poziomie 1,6 min ton (od 1 sierpnia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku).

Uwzgledniajac wtaczong od sierpnia 2014 roku w struktury JSW KWK Knuréw-Szczygtowice, Grupa w 2014 roku sprzedata
8,8 min ton wegla. Sprzedaz koksu wyniosta 4,2 min ton, przekraczajgc ilosci sprzed roku o blisko 0,3 min ton.

W skiad Grupy wchodza nastepujace koksownie: Koksownia Przyjazn oraz KK Zabrze (od 2 stycznia 2014 roku jako JSSW KOKS S.A.)
oraz WZK Victoria. Koksownie te produkujg wysokiej jakosci koks, wykorzystujgc wegiel koksowy wydobywany przez Jednostke
dominujgca oraz w mniejszym stopniu wegiel od podmiotéw trzecich. W strukturze asortymentowej Koksowni Przyjazni i KK Zabrze
przewaza koks metalurgiczny, natomiast WZK Victoria specjalizuje si¢ w produkcji koksu odlewniczego. W 2014 roku koksownie
Grupy wyprodukowaty 4,0 min ton koksu, tj. 0 2,6% wiecej niz w 2013 roku.

2.1. WYDARZENIA 2014 ROKU

Tabela 4. Wybrane istotne zdarzenia, ktére miaty miejsce w 2014 roku

| KWARTAL 2014 ROKU

Podziemne potaczenie trzech Podziemne potgczenie trzech Ruchéw Kopalni Zespolonej Borynia-Zofiéwka-Jastrzebie to zamknigcie kolejnego
Ruchoéw Kopalni Zespolonej etapu strategicznej inwestycji JSW majacej na celu integracje techniczno-organizacyjng KWK Borynia, Zofiéwka,
Borynia-Zofiowka-Jastrzebie Jas-Mos. Kolejnym realizowanym etapem jest modernizacja zaktadu przerébczego w Ruchu Zofiéwka. Do konca

2016 roku zaktad przerébczy ma by¢ gotowy na przejecie urobku z wszystkich trzech ruchéw.

Potaczenie spotek Koksownia W wyniku realizacji Programu Integracja w Grupie Kapitatowej w dniu 2 stycznia 2014 roku nastgpito
Przyjazn S.A. i Kombinat zarejestrowanie spotki JSW KOKS, w ktorej JSSW S.A. ma 95,71% udziatow. JSW KOKS powstata przez
potaczenie bytego Kombinatu Koksochemicznego Zabrze S.A. (w sktad ktérego wchodzita Koksownia Debiensko,
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Koksochemiczny Zabrze S.A.

Utworzenie spotki JSSW

Szkolenie i Gérnictwo Sp. z o0.0.

Strefa sztygara i nie tylko

Otwarcie Zaktadu
Kompozytowych Paliw Statych

Otrzymanie swiadectwa
Efektywnosci Energetycznej
dla SEJ

Otrzymanie koncesji przez
Spotke Energetyczng
Jastrzebie S.A.

Projekt integracyjny
w obszarze transportu

Projekt integracyjny
w obszarze energetycznym

SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI

GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.
ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach zfotych, o ile nie podano inaczej)

Koksownia Radlin, Koksownia Jadwiga) oraz Koksowni Przyjazi. Powstanie spétki JSW KOKS nie korczy procesu
integracji koksowni nalezacych do JSW. W dalszym etapie do JSW KOKS zostanie przytgczona spétka WZK
Victoria.

W dniu 30 stycznia 2014 roku uchwatg Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia JSW wyrazono zgode
na zawigzanie przez JSW jednoosobowej spdtki z ograniczong odpowiedzialno$cig pod nazwg JSW Szkolenie
i Gérnictwo Sp. z 0.0. i objecie w niej przez JSW 100% udziatéw. Jej zadaniem jest wsparcie proceséw gtéwnych
i pomocniczych poprzez prowadzenie kompleksowych szkolen dla pracownikéw Grupy oraz uzyskanie mocniejszej
pozycji rynkowej obszaru dziatalno$ci wobec podmiotéw spoza Grupy. Spétka zapewni obstuge Grupy w zakresie
ustug szkoleniowych na poziomie zaleznym od potrzeb Grupy.

W styczniu 2014 roku uruchomiono platforme szkoleniowo-informacyjna ,Strefa sztygara i nie tylko”, na ktérej
mozna znalez¢ wiele informacji przydatnych w codziennej pracy. Platforma obejmuje szeroki zaséb informaciji
m.in. dotyczgcych stwierdzania kwalifikacji do wykonywania czynnosci w ruchu zaktadu gérniczego, teksty
podstawowych aktéw prawnych, zbiory przykladowych pytan egzaminacyjnych, testy kontrolne, umozliwiajgce
uzupetnianie i sprawdzanie posiadanej wiedzy w dziedzinie przepiséw goérniczych, przepiséw prawa pracy
oraz przepiséw bhp, wycigg wazniejszych przepiséw goérniczych, bryk sztygarski itd. Platforma zdobyta | nagrode
w kategorii ,Przedsiewziecia organizacyjne i edukacyjne”.

Dnia 3 lutego 2014 roku, w KWK Krupinski odbyto sie otwarcie Zaktadu Produkcji Kompozytowych Paliw Statych.
Inwestycja jest wynikiem realizacji programu badawczo-rozwojowego ,Czyste powietrze dla Slaska”, ktérego
uczestnikami sg: Polski Koks, JSW, Politechnika Slgska, Instytut Chemicznej Przerébki Wegla
oraz Stowarzyszenie Klaster Kotlarski. Paliwo produkowane w nowym zakladzie zastgpi uzywany do tej pory
flotokoncentrat, ktéry spalany w sposob tradycyjny jest Zrodiem emisji bardzo wielu groznych dla zdrowia
zanieczyszczen. Zastosowanie nowego paliwa w kotle z automatycznym podawaniem paliwa pozwoli ograniczyé
emisje dwutlenku siarki, dwutlenku azotu, tlenku wegla, pylu oraz silnie rakotwdrczego benzopirenu w sumie
o ponad 90%. Sprzedaz detaliczna paliwa ekologicznego VARMO rozpoczeta sie 1 lipca 2014 roku.

Urzad Regulacji Energetyki wydat $wiadectwo Efektywnosci Energetycznej, czyli Biaty Certyfikat, spélce SEJ
potwierdzajgcy deklarowang oszczedno$¢ energii. Do przetargu na pozyskanie $wiadectwa SEJ przystgpita
z zadaniem Modernizacja Sprezarkowni w Elektrocieptowni Pniéwek nalezacej do Zespotu Elektrocieptowni
Kogeneracyjnych. Jej zatozeniem byto pozyskanie 255 ton oleju ekwiwalentnego, co odpowiada pozyskaniu
255 $wiadectw efektywnosci energetycznej.

Spotka SEJ otrzymata od Urzedu Regulacji Energetyki koncesjg¢ na wytwarzanie energii
oraz wytwarzanie ciepta dla Elektrocieptowni Nowa w Czgstochowie.

elektrycznej

W 2014 roku rozpoczeto nowy projekt integracyjny w obszarze transportu samochodowego w segmencie
koksowniczym, w ramach ktérego caty zakres zwigzany z wewnetrznym transportem kotowym (w tym majatek)
zostat przekazany przez JSW KOKS do BTS. Drugim realizowanym projektem jest wniesienie do spétki Polski
Koks udziatéw posiadanych przez JSW KOKS w spétce CARBOTRANS.

W 2014 roku kontynuowano projekt integracji spotek SEJ i PEC (zakonczenie integracji planowane jest w 2015
roku), ktéry ma na celu wykorzystanie efektu synergii zasobdw obu firm w obszarach wytwarzania i zbytu ciepfa.

Il KWARTAL 2014 ROKU

List intencyjny dotyczacy
potencjalnego zakupu
przez JSW KWK Knuréw-
Szczygtowice

Modernizacja benzolowni
w Koksowni Radlin (JSW
KOKS)

W dniu 10 kwietnia 2014 roku podpisany zostat List Intencyjny dotyczacy mozliwosci pogtebienia wspétpracy
w odniesieniu do eksploatacji zZt6z KWK Knuréw-Szczygtowice oraz potencjalnego nabycia przez JSW tej kopalni.

Zgodnie z obowigzujgcym Planem Inwestycyjnym JSW KOKS w latach 2015-2016 w spoétce planowana jest
realizacja projektu inwestycyjnego ,Modernizacja benzolowni wraz z obiektami towarzyszacymi Weglopochodnych
w Koksowni Radlin”. W 2014 roku spétka JSW KOKS uruchomita proces pozyskania $rodkéw pomocowych
na realizacje inwestycji z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie
z programu priorytetowego E-KUMULATOR — Ekologiczny Akumulator dla Przemystu.
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Il KWARTAL 2014 ROKU

Program emisji obligacji JSW

Zakup KWK Knuréw-
Szczygtowice

,/Zolte $wiadectwo” dla SEJ

Utworzenie spotki Polski Koks
Forwarding & Shipping
Agency Sp. z 0.0. oraz zakup
spotki Goldcup (JSW Finance
AB (publ))

Wyréznienie
w Miedzynarodowych
Zawodach Ratownictwa

W dniu 30 lipca 2014 roku zawarta zostata umowa programu emisji obligacji w kwocie 700 000 000 PLN
oraz 163 750 000 USD, stanowigcej maksymalng dopuszczalng warto$¢ nominalng obligacji wyemitowanych
w ramach programu emisji, z przeznaczeniem na sfinansowanie zakupu KWK Knuréw-Szczygtowice. Warunki
umowy programu emisji obligacji zostaty opisane w Punktach 2.8. i 2.9. niniejszego sprawozdania. Emisja obligacji
w ramach ustanowionego programu emisji obligacji nastgpita z dniem 6 sierpnia 2014 roku i objeta 70 000 obligacji
imiennych denominowanych w PLN o wartosci nominalnej 10 000,00 PLN kazda, o tacznej warto$ci nominalnej
700 000 000 PLN oraz 16 375 obligacji imiennych denominowanych w USD o wartosci nominalnej 10 000,00 USD
kazda, o tgcznej warto$ci nominalnej 163 750 000 USD. Ostateczny termin wykupu obligacji przypadnie na dzien
30 grudnia 2020 roku, a wykup obligacji zostanie dokonany wedtug ich warto$ci nominalne;j.

Zgodnie z podpisanymi Warunkami Emisji Obligacji Obligatariusze majg prawo zgda¢ wczesniejszego wykupu
posiadanych obligacji w przypadku wystapienia Podstawy Skorzystania z Opcji Wcze$niejszego Wykupu za Zgodg
lub w razie wystgpienia Przypadku Niewypetnienia Zobowigzania, co zostalo opisane w Nocie 16
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Jastrzgbskiej Spotki Weglowej S.A. za rok
obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku.

W dniu 31 lipca 2014 roku JSW podpisata ostateczng umowe przejgcia KWK Knuréw-Szczygtowice od Kompanii
Weglowej SA. Zakup KWK Knuréw-Szczygtowice byt elementem strategii Grupy i rozszerzyt baze jej zasobow
oraz zabezpieczyt wiekszy wolumen produkcji i stabilizacje poziomu wydobycia. Cena sprzedazy wyniosta
1490 000 000 zt. Inwestycja ta zostata szerzej opisana w Punktach 2.8. i 2.11. niniejszego sprawozdania. Dla JSW
oznacza to konsolidacje wysokiej jakosci wegla koksowego w Grupie Kapitatowej, poszerzenie bazy zasobowej
0 65% idocelowe zwiekszenie produkcji do 18,7 min ton wegla rocznie, poczgwszy od 2018 roku. Wzro$nie
réwniez rentownos$¢ samej kopalni, ktéra dzigki inwestycjom JSW zamierza zwigkszy¢ udziat wegla koksowego
do 80% facznej produkcji w perspektywie kilku lat.

W sierpniu 2014 roku Urzad Regulacji Energetyki przyznat SEJ certyfikaty, ktoére sg potwierdzeniem wytworzenia
energii elektrycznej z wysokosprawnej kogeneraciji. Sg to pierwsze w kraju ,z6tte” $wiadectwa pochodzenia dla
energii elektrycznej wytworzonej w silniku gazowym opalanym gazem koksowniczym. Zastosowane zostato
rozwigzanie techniczne, ktére pozwolifo na uznanie przez Urzad Regulacji Energetyki gazu koksowniczego
spalanego w silniku w Oddziale Czestochowa za paliwo gazowe. Jest to, obok pozyskania w 2010 roku
Jioletowych” $wiadectw z kogeneracji, sukces SEJ na skale catego kraju. Obecnie SEJ produkuje petng game
Swiadectw pochodzenia: ,zielone”, ,czerwone”, ,zolte”, fioletowe” oraz ,biate”, ktére sg zrodtem pozyskiwania
dodatkowych $rodkéw finansowych.

Spotka Polski Koks poniosta naktady na dtugoterminowe aktywa finansowe, w zwigzku z:

] utworzeniem spotki Polski Koks Forwarding & Shipping Agency Sp. z 0.0. w wysokosci 130 tys. zk.
Dziatalno$¢ spoétki Polski Koks Forwarding & Shipping Agency Sp. z o.0. polega na $wiadczeniu ustug
spedycji portowej i morskich agencji transportowych. Obszarem dziatania sg morskie porty handlowe
w Gdyni, Gdansku, Swinoujéciu oraz Szczecinie. Strategicznym klientem spétki jest Grupa, dla ktérej spotka
bedzie obstugiwata wszystkie operacje morskie zwigzane z eksportem / importem koksu i wegla,

. oraz zakupem spotki Goldcup 1000301 AB — obecnie JSW Finance AB (publ) w wysokosci 236 tys. zt. JSW
Finance AB jest spotkg celowg (SPV - Special Purpose Vehical) utworzong w celu emisji obligacji
na Migdzynarodowych Rynkach Finansowych.

Dwa pierwsze i jedno drugie miejsce zajeli ratownicy Ruchu Borynia podczas zakonczonych IX Migdzynarodowych
Zawoddw Ratownictwa Gorniczego w Polsce. Do rywalizacji staneto 21 druzyn z 13 panstw. Sprawnos$¢
ratownikdw oceniano w pigciu konkurencjach: symulowanej akcji ratowniczej, umiejetnosci mechanikéw sprzetu
ratowniczego oraz mechanikoéw sprzetu pomiarowego, udzielania pierwszej pomocy medycznej oraz teScie wiedzy.

IV KWARTAL 2014 ROKU

Pierwszy wegiel w szybie Bzie 1

W gtebionym od 4 lat przez KWK Borynia-Zofiéwka-Jastrzebie szybie Bzie1 pojawit sie pierwszy wegiel. Byto go co
prawda nieduzo, ale potwierdzity sie wyniki probnych odwiertéw, ze na gtebokosci 750 metréw zaczynajg sie
warstwy utworéw karbonskich, w ktorych zalega 17 poktadéw wegla o migzszosci od 1 do 4 m. Do konca gtebienia
szybu pozostato jeszcze 414 metréw, do jego docelowej gtebokosci 1 164 m. Inwestycja w nowe pole wydobywcze
Bzie-Debina pozwoli udostepni¢ JSW jedno z najwigkszych w Europie zt6z wegla koksowego.
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Planowana emisja euroobligacji

40-lecie istnienia KWK Pniéwek

Raport CSR

JSW w gronie spotek RESPECT
Index

Czarny Diament 2014

Wyréznienie dla JSW w trzech
kategoriach konkursu ,, The
Best Annual Report 2013”

Integracja w obszarze
remontowym

Nowy blok energetyczny
w elektrocieptowni Koksowni
Przyjazn (JSW KOKS)

Wygaszanie dziatalnosci
gorniczej w JZR

SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI
GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.

ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach zfotych, o ile nie podano inaczej)

Dnia 20 pazdziernika 2014 roku Zarzad JSW poinformowat o planowanej emisji euroobligacji oraz wyborze
konsorcjum bankéw do jej przeprowadzenia. W zwigzku z planowang emisjg euroobligacji, JSW przyznano rating
korporacyjny na poziomie Ba2 z perspektywa stabilng przez agencje ratingowg Moody’s i rating na poziomie B+
przez agencje Fitch z perspektywg stabilng oraz przyznano rating na poziomie Ba3 z perspektywg stabilng przez
Moody’s i rating na poziomie B+ z perspektywg stabilng przez Fitch, w odniesieniu do planowanej emisji obligacji
senior notes, ktére bedg wyemitowane przez podmiot zalezny JSW spoétke JSW Finance AB (publ).

W dniu 3 listopada 2014 roku Zarzad JSW poinformowat o nieuruchomieniu transakcji emisji euroobligacji
w obecnym terminie, z uwagi na niesprzyjajace warunki rynkowe. Po dniu konczgcym okres sprawozdawczy,
Zarzad JSW poinformowat o wycofaniu w dniu 6 lutego 2015 roku przez agencje ratingowa Fitch ratingu
korporacyjnego dla JSSW na poziomie B+ z perspektywa stabilng oraz wycofaniu ratingu na poziomie B+
z perspektywa stabilng w odniesieniu do planowanej w momencie przyznania ratingdw emisji obligacji senior notes
przez JSW Finance AB (spotke specjalnego przeznaczenia w Szwecji, utworzong przez Polski Koks). Ratingi
zostaty wycofane w zwigzku z niedojsciem do skutku emisji obligacji, co wynika z zasad przyjetych przez Fitch.

KWK Pniéwek w 2014 roku obchodzita jubileusz 40-lecia istnienia.

W 2014 roku JSW wydata pierwszy raport CSR spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, ktory dostepny jest
na stronie internetowej JSW (www.jsw.pl./odpowiedzialny-biznes/).

JSW po raz kolejny znalazta sie w gronie spotek, ktére weszty w sktad RESPECT Index. Dnia 18 grudnia 2014
roku odbyta sie konferencja podsumowujgca piecioletni proces istnienia projektu RESPECT Index — pierwszego
w tej czesci Europy gietdowego indeksu spétek odpowiedzialnych spotecznie, ktérego celem jest wytonienie tych
firm, ktére sg zarzadzane w sposéb odpowiedzialny i zréwnowazony. Podczas konferencji zostaty ogtoszone wyniki
VIII edycji projektu. W sktad portfela RESPECT Index obecnej edycji wchodza tacznie 24 spétki. Przeprowadzona
przez audytora zewnetrznego weryfikacja potwierdzita, ze JSW po raz kolejny spetnita wysokie kryteria w zakresie
odpowiedzialnego podejscia do prowadzenia swojego biznesu. RESPECT Index skupia spdfki, ktére dziatajg
zgodnie z najlepszymi standardami zarzadzania w zakresie fadu korporacyjnego, fadu informacyjnego i relacji
z inwestorami, a takze z uwzglednieniem czynnikéw srodowiskowych, spotecznych i ekonomicznych.

KWK Pniéwek otrzymata prestizowa nagrode ,,Czarny Diament 2014”.

JSW zostata wyrézniona az w trzech kategoriach w konkursie ,The Best Annual Report 2013” organizowanym
przez Instytut Rachunkowosci i Podatkéw. Zdobyta pierwsze miejsce w kategorii ,Najlepszy raport roczny
w Internecie”, drugie miejsce w kategorii ,Najlepsza warto$¢ uzytkowa raportu rocznego” oraz wyrdznienie
za istotny progres w doskonaleniu Sprawozdania zarzgdu z dziatalnosci.

Zarzad JSW 4 listopada 2014 roku podjat decyzje dotyczaca obszaru dziatan remontowych w Grupie, polegajaca
na akceptacji funkcjonowania wyspecjalizowanych spétek remontowych zaréwno w segmencie weglowym jak
i koksowniczym. Planowane zmiany przewidujg funkcjonowanie zintegrowanej spotki remontowej w segmencie
koksowniczym w 100% zaleznej kapitatowo od JSW KOKS. Decyzja Zarzadu JSW pozwala na prowadzenie
procesu potgczenia spétek zaleznych: ZRM i REM-BUD poprzez zawigzanie nowej spotki, na ktorg przejdzie
majagtek tgczonych spoétek. Proces integraciji ww. spétek zostanie zakonczony w 2015 roku.

W IV kwartale 2014 roku rozpoczety sig prace rozruchowe na nowo wybudowanym bloku energetycznym
0 mocy 71 MWe. Po jego uruchomieniu moc elektryczna zainstalowana w elektrocieptowni Koksowni Przyjazn
bedzie wynosi¢ 110 MWe. Pozwoli to na petne zaspokojenie potrzeb na energie elektryczng JSSW KOKS (ok. 1/3
ww. mocy zainstalowanej). Nadwyzki energii beda sprzedawane na rynku energii, w tym cze$¢ (co najmniej 15%) —
zgodnie z ustawg Prawo Energetyczne - na Towarowej Gietdzie Energii S.A. (zobowigzane sg do tego podmioty
posiadajgce jednostki wytworcze o tgcznej mocy zainstalowanej powyzej 50 MWe). Biorgc to pod uwage, spétka
zawarta obowigzujgcg od 1 stycznia 2015 roku z Tauron Sprzedaz Sp.z 0.0. umowe pozwalajgcg na handel
wyprodukowang energig na warunkach rynkowych. Uruchomienie nowego bloku energetycznego pozwoli réwniez
na zmiane sposobu zagospodarowania wytworzonego gazu koksowniczego, poniewaz zwigkszy sie zuzycie gazu
do celéw energetyki z okoto 7,8% do 35,6% ilosci gazu wyprodukowanego, natomiast zmniejszy sie sprzedaz gazu
koksowniczego z okoto 40% do okoto 21,2% ilosci gazu wyprodukowanego. Prowadzone sg uzgodnienia
w zakresie dostaw energii elektrycznej z nowego bloku w Koksowni Przyjazn do KWK Knuréw-Szczygtowice.

Ze wzgledu na pogarszajace sie warunki oraz ograniczenie zakresu rob6ét w obszarze dziatalnosci gérniczej
w JZR, od listopada 2014 roku rozpoczat sie proces wygaszania tej dziatalnosci, co skutkuje obnizeniem
zatrudnienia w tym obszarze. Skoncentrowanie dziatalnosci tej spotki wytgcznie na ustugach remontowych
i produkcji urzadzen goérniczych pozwoli na lepszg organizacje pracy, uproszczenie systemu ptacowego
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oraz silniejszg koncentracje na dziatalnosci kluczowej z punktu widzenia Grupy Kapitatowej. Dnia 28 listopada
2014 roku Zarzady spétek SIG i JZR podpisaty porozumienie, w ktérym SIG deklaruje priorytetowe potraktowanie
pracownikéw czesci gorniczej JZR wyrazajgcych cheé podjecia pracy w SiG.

Nabycie udziatéw w spétce W dniu 27 listopada 2014 roku PGWIR nabyta od Kompanii Weglowej S.A. 100 % udziatéw w ZOD. Powyzszy

Z0D zakup udziatéw ma na celu rozszerzenie zakresu ustug $wiadczonych dla KWK Budryk w zakresie odprowadzania
wéd dotowych o ustuge ich utylizacji. Jednoczesnie przejgcie kontroli nad ZOD pozwoli poprzez remonty
i modernizacje linii technologicznych do odsalania wéd dotowych na zmniejszenie negatywnego oddziatywania
KWK Budryk na srodowisko naturalne rzeki Bierawki.

Pozar w Elektrocieptowni W dniu 16 grudnia 2014 roku w wyniku pozaru zaistniatego w EC Zofiéwka zniszczeniu ulegty podstawowe
Zofiowka (SEJ) urzadzenia produkcyjne, wykluczajgc normalng prace elektrocieptowni. Rezultatem tej sytuacji jest nizszy wynik
SEJ o0 ok. 6 min zt.

Realizacja Projektu Budowy W 2014 roku nastgpowaty dalsze prace przy realizacji Projektu Budowy Bloku Fluidalnego w EC Zofiéwka. Budowa
Bloku Fluidalnego w SEJ (EC kogeneracyjnego bloku fluidalnego CFB o mocy okolo 75 MWe w EC Zofiowka ma przyczyni¢ sie
Zofiowka) do maksymalnego wykorzystania produktéw ubocznych, pochodzacych z proceséw wydobycia wegla, zwiekszy¢

witasng produkcje energii i zmniejszy¢ negatywny wptyw dziatalno$ci Grupy na $rodowisko. Wykonawca bloku
fluidalnego realizowat prace w ramach 36 otwartych frontéw rob6t w branzach: budowlanej, sanitarnej,
elektrycznej, AKPIA i technologicznej. Dnia 29 grudnia 2014 roku SEJ podpisata z Wykonawcag budowy bloku
fluidalnego Protokét Finansowy za |1l etap realizacji Kontraktu.

2.2.  WAZNIEJSZE ZDARZENIA MAJACE ZNACZACY WPLYW NA DZIALALNOSC ORAZ WYNIKI FINANSOWE
W ROKU OBROTOWYM LUB KTORYCH WPLYW JEST MOZLIWY W NASTEPNYCH LATACH

ZDARZENIA W 2014 ROKU

Problemy gérniczo-geologiczne w 2014 roku

Produkcja wegla netto w 2014 roku (bez KWK Knuréw-Szczygtowice) byta o ok. 1,5 min ton nizsza niz pierwotnie zakfadano,
co wynika z sumy napotkanych, a niemozliwych do oszacowania na etapie sporzgdzania zatozen utrudnied, o réznym stopniu
ucigzliwosci, uniemozliwiajgcych osiggniecie zaktadanych postepdw. Do najistotniejszych nalezy zaliczyé:

] catkowity zanik poktadu w czesci $ciany C-6 poki. 502/1 na Ruchu Borynia, generujgcy dobowo straty od 2,5 tys.
do 3,0 tys. ton, skutkujacy zatamaniem wydobycia w pierwszym poétroczu,

. poziom zagrozenia metanowego w $cianie N-17a pokt. 328/1 w KWK Krupinski, ktéry znacznie przekroczyt zdolnosci
znanych i stosowanych rozwigzan profilaktycznych, czego efektem bylo obnizenie zdolnosci wydobywczych tej Sciany
z prognozowanych ok. 2,9 tys. t/d do ok. 2,0 tys. t/d,

. brak - przez sze$¢ miesiecy - mozliwosci eksploatacji $ciany P-3 pokt. 361 w KWK Pniéwek, ze wzgledu
na nieakceptowalny poziom zagrozenia pozarowego, mimo intensywnie prowadzonej profilaktyki.

Rezultatem niedoboru produkcji wegla w macierzystych kopalniach JSW byt spadek wolumenu sprzedazy obejmujacy zaréwno
dostawy wewnatrzgrupowe jak i zewnetrzne. tgczna sprzedaz wegla z macierzystych kopalh zostata zrealizowana na poziomie
13,7 min ton tj., 0 0,7 min ton mniej niz w 2013 roku.

Warunki na rynkach branzowych

Gtéwnym rynkiem sprzedazy koksu jest rynek europejski. Ze wzgledu na spowolnienie gospodarcze, niskg dynamike wzrostu
produkcji stali w Europie, znaczacym rynkiem sprzedazy koksu byly réwniez dostawy do klientéw zamorskich. Warunki na rynkach
branzowych, drastycznie spadajace ceny gtéwnych produktéw Grupy spowodowaty znacznie nizsze wyniki w omawianym okresie.

Przychody ze sprzedazy Grupy w 2014 roku spadty w stosunku do roku 2013 o 817,3 min zt tj. o 10,7% z poziomu 7 632,2 min zt
do 6 814,9 min zi, przy czym $rednia cena wegla do odbiorcy zewnetrznego spadta o 47,82 zt tj. 12,4%, z poziomu 386,77 zi/t
do 338,95 zt/t, natomiast $rednia cena koksu spadta o0 90,32 zt tj. 0 11,9% z poziomu 758,50 zl/t do 668,18 zi/t.

Program Dziatan Dostosowawczych

W zwigzku z utrzymujgca sie trudng sytuacja na rynkach branzowych, ktéra bezposrednio wptywa na wyniki ekonomiczno-finansowe
Grupy oraz dla zlagodzenia skutkéw pogarszajgcych sie wynikéw Grupy w przeciggu 2014 roku, Zarzad JSW dazac
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do zréwnowazenia przeptywow pienieznych podjat decyzje o wdrozeniu Programu Dziatan Dostosowawczych (,PDD”), ktérego
elementem jest m.in. ograniczenie kosztéw dziatalnosci i inwestycji. Zatozeniem PDD jest utrzymanie planowanego wolumenu
produkcji i sprzedazy oraz uzyskanie cen referencyjnych wegla hard na satysfakcjonujgcym poziomie. Realizacja Programu byla i jest
state monitorowana, a wyniki wnikliwie analizowane przez Zarzady oraz stuzby controllingowe. W samej tylko Jednostce dominujacej
koszty dziatalnosci zostaty obnizone o 353 min zt w stosunku do wielkosSci zatozonej na ten rok, natomiast naktady inwestycyjne
0419 min zt.

Nabycie KWK Knuréw-Szczygtowice

W zwigzku z nabyciem KWK Knuréw-Szczygtowice, JSW dokonata zaptaty ceny nabycia w petnej wysokosci, tj. 1 490 min zh
Rozliczenie transakcji nabycia KWK Knuréw-Szczyglowice nastgpito w Skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy
Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku. Ze wzgledu na moment nabycia,
wyniki kopalni sg uwzglednione w wyniku JSW poczawszy od 1 sierpnia 2014 roku. Jednostka dominujgca ujeta w sprawozdaniu
z wyniku finansowego i innych catkowitych dochodéw zysk na okazjonalnym nabyciu w wysokosci 297,4 min zl, bedacy réznicg
pomiedzy wartoscig nabytych aktywow netto (1 787,4 min zt), a ceng nabycia (1 490,0 min zt).

Dla Grupy oznacza to konsolidacje wysokiej jakosci wegla koksowego w Grupie Kapitatowej, poszerzenie bazy zasobowej o 65%
i docelowe zwigkszenie produkcji do 18,7 min ton wegla rocznie poczawszy od 2018 roku. Wzrosnie réwniez rentownos¢ samej
kopalni, ktéra dzigki inwestycjom zamierza zwiekszy¢ udziat wegla koksowego do 80% tgcznej produkcji w perspektywie kilku lat.

Emisja obligacji JISW

W dniu 31 lipca 2014 roku zostata zawarta umowa nabycia zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa w postaci zakladu goérniczego
KWK Knuréw-Szczyglowice pomiedzy Kompanig Weglowg S.A. a JSW. Cena nabycia ZORG wyniosta 1490 min zi. Zrédtem
finansowania nabycia aktywow byto finansowanie zewnetrzne w formie prywatnej emisji obligacji w kwocie 163,75 min USD
oraz 700 min zti $Srodki wiasne JSW, co zostato szerzej opisane w Punktach 2.8. i 2.9. niniejszego sprawozdania.

Odpis z tytutu utraty wartosci

Zgodnie z postanowieniami MSR 36 Utrata wartosci aktywow dla kazdego sktadnika aktywow Grupa ustala czy na dzien bilansowy
(31 grudnia danego roku) wystepujg okolicznosci (przestanki) wskazujgce na wystgpienie trwatej utraty wartosci ktéregokolwiek
ze sktadnikow aktywow. W razie stwierdzenia, ze przestanki takie wystepujg, Grupa zobowigzana jest do przeprowadzenia wyceny
wartosci odzyskiwalnej tego skfadnika aktywdw. Biorgc pod uwage konieczno$¢ dokonania istotnych ograniczen w polityce
inwestycyjnej, spadkéw cen wegla oraz nadpodazy wegla energetycznego na rynku polskim, stwierdzono zasadnos¢ przeprowadzenia
testow dla zaktaddw produkujgcych wegiel w JSW.

Jednostka dominujgca dokonuje testéw poszczegdlnych osrodkéw wypracowujgcych przeptywy pieniezne (kopalnie) ustalajgc ich
warto$¢ odzyskiwalng (warto$¢ uzytkowa), a nastepnie poréwnuje z wartoscig ksiegowg danego osrodka. Biorgc pod uwage specyfike
zaktadéw JSW, Jednostka dominujgca ustala ich warto$¢ uzytkowa. Warto$¢ uzytkowa (jako biezgca, szacunkowa warto$é przysztych
przeptywow pienieznych, ktérych uzyskania sie oczekuje z tytulu dalszego uzytkowania sktadnika aktywéw lub osrodka
wypracowujgcego przeptywy pieniezne) jest uzalezniona m.in. od: zywotnosci danego zaktadu oraz zdolnosci produkcyjnych,
szacowanych mozliwych do uzyskania cen sprzedazy produktéw, stopy dyskonta ($redniowazonego kosztu kapitatu wilasnego
WACC), ponoszonych naktadéw inwestycyjnych oraz wielu innych czynnikéw technicznych. Zarzad JSW podjat decyzje o dokonaniu
odpisu aktualizujgcego warto$¢é majgtku KWK Krupinski w wysokosci 224,2 min zt.

Ponadto jedna ze spétek Grupy przeprowadzita test na utrate wartosci sktadnikéw rzeczowych aktywoéw trwatych. W wyniku tego testu
dokonano odpisu aktualizujgcego warto$¢ rzeczowych aktywoéw trwatych w wysokosci 6,4 min zt. Odpis ten zostat dotyczy
Pozostatych segmentéw i zostat ujety w pozostatych kosztach w skonsolidowanym sprawozdaniu z wyniku finansowego i innych
catkowitych dochodoéw.

Ujecie wyceny rezerw na swiadczenia pracownicze

Na skutek zmian stop procentowych dokonanych przez Rade Polityki Pienieznej w 2014 roku, zmianie ulegta stopa dyskontowa
stosowana do wyliczen rezerw na $wiadczenia pracownicze wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2014 roku. W efekcie tych zmian
wysoko$¢ rezerw na $wiadczenia pracownicze Grupy ulegta zwigekszeniu o 488,4 min zt (straty aktuarialne). Taki wzrost poziomu
rezerw znalazt odzwierciedlenie w wyniku biezgcym (zysku przed opodatkowaniem) w wysokosci 37,4 min zI, za$ kwota 451,0 min zt
zostata odniesiona w Inne catkowite dochody. Ujecie powyzszych zmian rezerw nie miato wptywu na biezgcg pozycje gotéwkowg
Grupy.
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ZDARZENIA PO DNIU KONCZACYM OKRES SPRAWOZDAWCZY

Strajk w zaktadach Jednostki dominujacej

W dniach od 28 stycznia do 13 lutego 2015 roku w JSW prowadzona byta akcja strajkowa, w wyniku ktérej Jednostka dominujgca nie
wyprodukowata ok. 751 tys. ton wegla. Z uwagi na wczesniej zgromadzone zapasy wegla, ktére w niewielkiej czesci w okresie strajku
byty sprzedawane do kontrahentéw, bilans utraconych przychodéw z tytutu niedostarczenia uzgodnionych wolumendw, byt nieco
nizszy niz straty w poziomie produkcji. Szacuje sie, ze w okresie trwania strajku, Jednostka dominujgca nie uzyskata przychodéw
ze sprzedazy wegla na ok. 259,3 min zt oraz koksu wraz z weglopochodnymi w wyniku braku dostaw wegla z JSW do koksowni
nalezacych do Grupy na ok. 41,8 min zt.

Do innych skutkéw strajku nalezy zaliczy¢ takze:

. konieczno$¢ zakupu wegla koksowego ze zrédet zewnetrznych z przeznaczeniem dla koksowni z Grupy po cenach
spotowych, w celu zapewnienia produkcji koksu na poziomie gwarantujgcym bezpieczenstwo pracy baterii koksowniczych
(64,2 tys. ton),

= pogorszenie sie parametrow jakosciowych koksu ze wzgledu na koniecznos¢ stosowania alternatywnych mieszanek
weglowych,

= powazny uszczerbek na wizerunku wiarygodnego dostawcy,

= ryzyko, ze kontrahenci wykonujgcy inne zlecone im prace, ktdérzy w okresie strajku nie mogli wykonywaé¢ tych zadan
w normalnym toku dziatalnosci, wystgpig z roszczeniami odszkodowawczymi,

] utracone korzysci finansowe z tytutu braku wptywu $rodkéw pienieznych (odsetki od lokat, koszty kredytu).

Prowadzona akcja strajkowa spowodowata brak realizacji biezgcych zamoéwien, w efekcie tego kontrahenci JSW dokonywali zakupéw
z alternatywnych zrédet, co moze spowodowac rezygnacje z umownych wielkosci sprzedazy wegla z JSW. Sytuacja ta oddziatuje
nie tylko na biezgce uwarunkowania handlowe z klientami, ale przede wszystkim rzutuje na przysztg wspotprace z kontrahentami,
ktéorzy mogg dazy¢ w diugim okresie czasu do czesciowego lub catkowitego zastgpienia wegla z JSW, surowcem od innego
producenta (wtym zimportu). Dzigki prowadzeniu przez Jednostke dominujgcg wieloletniej i wiarygodnej wspétpracy handlowej,
konkurencyjnej dla kontrahentéw rencie geograficznej i dostepnosci surowca o wymaganych parametrach jakosciowych, odbiorcy
(szczegolnie wegla koksowego), w przewazajgcej wielkosci oparli swoje procesy produkcyjne o wegiel produkowany w JSW.

Ponadto, majgc na uwadze sytuacje zwigzang z akcjg strajkowa, ktéra w Swietle zawartych kontrakiéw traktowana jest przez strony
jako przypadek sity wyzszej, niezwtocznie powiadomiono kontrahentéw o zaistniatym fakcie. Niezrealizowane ilosci w mys$| zapiséw
umownych nie muszg zosta¢ nadrobione.

Stuzby handlowe po odwotaniu stanu sity wyzszej, bedg podejmowaé kroki w celu wznowienia dostaw na poziomie pozwalajgcym
na zrealizowanie petnych ilosci rocznych. Jednakze aktualna sytuacja na rynku wegla energetycznego zwigzana z jego nadpodazg
powoduje, iz bedzie to mocno utrudnione lub wrecz niemozliwe. Podobna sytuacja istnieje na rynku wegla koksowego, gdzie Swiatowa
podaz wegla znacznie przekracza popyt, co moze by¢ argumentem za bezpowrotng utratag czesci umownych dostaw.

W dniu 23 lutego 2015 roku zostato podpisane porozumienie pomiedzy Zarzgdem JSW a Miedzyzwigzkowym Komitetem
Protestacyjno-Strajkowym reprezentujgcym organizacje zwigzkowe dziatajgce w JSW. Dokument ten stanowi zatgcznik Raportu
biezgcego nr 16/2015. Porozumienie o ktérym mowa powyzej, stanowi uszczegotowienie porozumienia z dnia 13 lutego 2015 roku,
0 ktorym JSW informowata w Raporcie biezacym nr 12/2015 i w oparciu o art. 9 § 1 Kodeksu Pracy umozliwia wdrozenie
uzgodnionych z organizacjami zwigzkowymi oszczednosci w kosztach pracy. Szacuje sig, ze pozytywne efekty dotyczace
ograniczenia kosztéw pracy, wynikajgce z zawartego w dniu 23 lutego 2015 roku porozumienia wyniosa facznie za lata 2015 i 2016
ok. 515 min zk.

Wartos¢ dnidwek, ktére nie zostang wyptacone pracownikom, ktérzy podijeli strajk, szacowana jest aktualnie na 31,4 min zt (z ZUS
Pracodawcy 38,5 min zt).

Szczegotowe informacje dotyczace przebiegu strajku przedstawione zostaty w Punkcie 5.5. niniejszego sprawozdania.
Akcja pozarowa w KWK Knuréw-Szczygtowice

Po dniu kofnczacym okres sprawozdawczy, w Ruchu Szczygtowice KWK Knuréw-Szczygtowice 12 lutego zostata ogtoszona akcja
pozarowa Ww zwigzku z pozarem endogenicznym w zrobach $ciany XIV w poktadzie 405/1 poziom 850 m.
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Z zagrozonego regionu wycofano 31 pracownikéw bez uzycia aparatéw ucieczkowych. Nikt z zatogi nie ucierpiat. Prowadzona akcja
miata na celu otamowanie zagrozonego rejonu poprzez wykonanie tam przeciwwybuchowych w chodnikach przyscianowych.

2.3. CHARAKTERYSTYKA BRANZY | KONKURENCJA

Grupa Kapitatowa zajmuje kluczowa pozycje na polskim i europejskim rynku wegla koksowego i koksu. Wzmocnienie pozycji lidera

w produkgcji i sprzedazy najlepszej jakosci wegla koksowego i utrzymanie pozycji czotowego dostawcy koksu na rynku europejskim
to podstawowe cele Grupy.

Schemat 6. Lokalizacja najwazniejszych odbiorcow

Moce produkcyjne

Huwasali Koksownia
@ cmint/rok s
@ 3£ mint/rok 4-€ min t/rok
® 2-3mint/rok 2-3 min t/rok
¢ O-1mint/rok 01 min t/rok

W skali globalnej, udziat produkcji wegla kamiennego kopaln Grupy jest bardzo niski, stanowigcy ok. 0,2% $wiatowej produkcji wegla.
Swiatowa produkcja wegla wynosi okoto 7 mid ton rocznie, z czego wegiel koksowy na potrzeby koksownictwa stanowi ok. 15%,
pozostate 85% produkcji wegla, to produkty z przeznaczeniem gtéwnie na cele energetyczne. Najwigkszym producentem

i konsumentem wegla od wielu lat sg Chiny (produkcja - ponad 3,5 mld ton). Dalsze miejsca w rankingu produkcji wegla na swiecie
zajmujg: USA, Indie, Australia, Indonezja, Rosja, RPA.

W Europie liczacymi sie krajami produkujgcymi wegiel kamienny sg: Polska, Czechy, Niemcy, Ukraina i Rosja (cze$¢ europejska).
Produkcja wegla konkurentéw JSW sgsiadujacych z Polska, tj. Czech, Niemiec i Ukrainy wynosi odpowiednio ok.: 8,6 min ton, 8,3 min
ton, 65,8 min ton, z tego wegla koksowego odpowiednio ok.: 4,6 min ton, 4,8 min ton i 20,2 min ton. tgczna europejska produkcja
wegla kamiennego nie pokrywa zapotrzebowania odbiorcéw, stad potrzeba gtéwnie krajéw zachodnich, positkowania sie weglem

pochodzacym z importu. Roczny deficyt wegla kamiennego w Unii Europejskiej szacowany jest na ok. 150-200 min ton, w tym wegla
koksowego ok. 40-50 min ton.
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Wykres 1. Udziat poszczegoinych krajow Europy w tgcznej produkcji wegla kamiennego

Pozostali
producenci Polska
8%

Ukraina
35%

Wielka Brytanial
To%

Zrédio: Coal Information (2014 Edition)

W Polsce, w przewazajgcej wiekszosci spotki weglowe produkujg wegiel z przeznaczeniem na produkcje energii elektrycznej i ciepta.
W 2014 roku produkcja wegla w Polsce wyniosta 72,5 min ton, z czego 83,1% stanowit wegiel energetyczny. Krajowymi producentami
wegla, oprécz Grupy sg: Kompania Weglowa S.A., Katowicki Holding Weglowy S.A., LW Bogdanka S.A. iinne mniejsze spotki.
W kraju jedynie JSW i Kompania Weglowa S.A. produkujg wegiel koksowy. W 2014 roku fgczna produkcja wegla koksowego wyniosta
12,3 min ton.

Wykres 2. Produkcja wegla kamiennego w Polsce w latach 2007-2014 (min ton)
B0

2007 2008 2009 2010 20Mm 2m2 2013 2014

Zrédito: Agencja Rozwoju Przemystu S.A. Oddziat w Katowicach, ul. Mikotowska 100, 40-065 Katowice

Wykres 3. Produkcja wegla koksowego i energetycznego w Polsce w latach 2012-2014 (min ton)
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= WEGIEL ENERGETYCZNY WEGIEL KOKSOWY

Zrédfo: Agencja Rozwoju Przemystu S.A. Oddziat w Katowicach, ul. Mikofowska 100, 40-065 Katowice
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W ramach produkcji wegla koksowego Grupa jest jedynym, krajowym producentem wegla typu hard oraz znaczgcym producentem
wegla typu semi-soft. Natomiast Kompania Weglowa S.A. produkuje oprécz wegla energetycznego niewielkie ilosci wegla koksowego
typu semi-soft (ok. 2,4 min ton w 2014 roku).

Wykres 4. Udziat Grupy w krajowej produkcji wegla

WEGIEL KOKSOWY WEGIEL DO CELOW ENERGETYCZNYCH

Typ semi-soft
pozostali
19,6% _,

| Pozostali__—
| Typ hard 93,3%
JSW

Typ semi-soft
JSW
19,8%

60,6%

Zrédfo: Agencja Rozwoju Przemystu S.A. Oddziat w Katowicach, ul. Mikotowska 100, 40-065 Katowice; opracowanie wlasne.

Nastepnym, po weglu koksowym hard, znaczgcym produktem Grupy jest koks, wytwarzany przez wlasne koksownie. Strategicznymi
sortymentami w ofercie Grupy sg koks wielkopiecowy i odlewniczy, ktorych udziat produkcji w 2014 roku w fgcznej produkcji koksu
Grupy wynosit 76%. Pozostate 24% stanowity: koks przemystowy, metalurgiczny i opatowy.

Wykres 5. Udziat Grupy w krajowej produkcji koksu

KOKS

Grupa JSW
43,0%

{
|

Pozostal |
57,0%

W procesie koksowania wegla, uzyskuje si¢ takze produkty weglopochodne, ktorych produkcja jest Sciste skorelowana z poziomem
produkcji koksu. Produktami weglopochodnymi o najwigkszej skali wartosci w ich sprzedazy, poza gazem koksowniczym, sg smota
koksownicza i benzol. Pozostate produkty weglopochodne to siarczan amonu i siarka ptynna. W skali $wiatowej, udziat sprzedazy
weglopochodnych przez Grupe jest znikomy.

Ro6znorodnos¢ oferowanych przez Grupe produktéow weglowych i koksowych pozwala jej dziata¢ na wielu rynkach i elastycznie
zarzadzac politykg handlowa, dostosowujgc sie do biezgcych uwarunkowan rynkowych.
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2.4. PODSTAWOWE PRODUKTY, TOWARY | USLUGI

Strategiczne produkty Grupy to:

. wegiel koksowy (hard i semi-soft) i wegiel do celéw energetycznych,
. koks (gtéwnie wielkopiecowy i odlewniczy).

Z uwagi na przeznaczenie produktow Grupy, istnieje bezposredni zwigzek dziatalnosci Grupy z podazg i popytem na rynku wegla,
koksu, stali i energii:

L] wegiel koksowy — produkcja koksu,

= wegiel do celow energetycznych — produkcja energii elektrycznej i cieplnej,

= koks — sktadnik wsadu do produkcji stali w hutach, odlewniach, w przemysle chemicznym, metali niezelaznych,
przy produkcji materiatéw izolacyjnych itp.

Struktura produktéow Grupy dopasowywana jest do dynamicznie zmieniajacych sie potrzeb rynku, z uwzglednieniem podazy i popytu
na rynku krajowym i zagranicznym.

Dziatalnos¢ wydobywcza w Grupie realizowana jest przez pie¢ kopaln wegla kamiennego. Udziat produkcji wegla koksowego
i do celéw energetycznych w ogodlnej produkcji netto w 2014 roku wynosit 70,9% i 29,1%; ze wzgledu na przeznaczenie
produkowanego wegla w Grupie, udziat wolumenu sprzedazy wegla koksowego w tgcznych dostawach Grupy stanowit w 2014 roku
72,4%, pozostate 27,6% stanowit wegiel do celéw energetycznych (wyliczenie dokonane w tys. ton). Kopalnie Borynia-Zofiéwka-
Jastrzebie i Pniowek oferowaty do sprzedazy wysokiej jakosci wegle typu hard, charakteryzujgce sie niskg zawartoscig popiotu, siarki
oraz czesci lotnych (za wyjatkiem KWK Pnidwek, gdzie poziom zawartosci czesci lotnych byt na nieco wyzszym, wcigz jednak
akceptowalnym poziomie). Wegiel semi-soft z KWK Budryk i Krupinski (typowy semi-soft) oraz Knuréw-Szczygtowice (semi-hard)
to wegiel gazowo-koksowy o niskiej zawartosci popiotu, siarki oraz wyzszej, jednak charakterystycznej dla tego typu wegla, zawartosci
czesci lotnych. Wszystkie produkowane wegle koksowe cechuja sie réwniez, odpowiednimi do typu wegla, parametrami CRI i CSR
na dobrych i akceptowalnych przez kontrahentéw poziomach. Ponadto, kopalnie Grupy, w szczegdlnosci: Budryk, Krupifski i Knuréw-
Szczygtowice, oferowatly wegiel do celdow energetycznych charakteryzujgcy sie dobrymi parametrami czystosci oraz zgodng
z zapotrzebowaniem rynku, wartoscig opatows.

Dziatalno$¢ koksowg w Grupie w 2014 roku realizowaly spdtki: JSW KOKS (w tym cztery koksownie: Przyjazn, Radlin, Jadwiga
i Debiensko) i WZK Victoria. W 2014 roku udziat produkcji koksu w poszczegdlnych spétkach wynosit: JSW KOKS - 89%,
WZK Victoria - 11% ogodlnej produkcji koksu Grupy. Podstawowym produktem segmentu koksowego jest koks wielkopiecowy,
stanowigcy 67% ogdlnej ilosci wyprodukowanego w 2014 roku koksu. Koks odlewniczy stanowit 9% ogélnej produkcji koksu Grupy,
natomiast pozostatg produkcje stanowity: koks przemystowy, koks metalurgiczny i koks opatowy, ktorych udziat wynosit odpowiednio
19%, 2% i 3%.

PRODUKCJA | SPRZEDAZ WEGLA

Wolumen produkcji wegla w 2014 roku zostat zrealizowany na poziomie 13,9 min ton, tj. 0 0,3 min ton wigcej niz w 2013 roku.
Wielkos¢ ta obejmuje réwniez wydobycie wigczonej w struktury JSW (poczawszy od 1 sierpnia 2014 roku) KWK Knuréw-Szczygtowice
w wysokosci 1,6 min ton.
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Wykres 6. Produkcja wegla (min ton)
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Wykres 7. Struktura produkcji wegla przez kopalnie Grupy w 2014 roku
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W 2014 roku parametry jakosciowe poszczegolnych wysytek wegla handlowego miescity sie w granicach ustalonych umowami
handlowymi.

taczna sprzedaz wegla wyprodukowanego przez kopalnie Grupy, obejmujgca dostawy wewnatrzgrupowe i zewnetrzne, zostata
zrealizowana na poziomie 13,7 min ton, tj. o 0,7 min ton mniej niz w 2013 roku. Spadek wolumenu dostaw byt rezultatem braku
realizacji zadan produkcyjnych kopaln macierzystych, w wyniku nadzwyczajnych utrudnief zwigzanych z zagrozeniami naturalnymi
i trudnymi warunkami gorniczo-geologicznymi.

Wykres 8. Sprzedaz wegla na rzecz odbiorcéw zewnetrznych (min ton)
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W 2014 roku w poréwnaniu do analogicznego okresu ubiegtego roku, sprzedaz wegla koksowego spadta o 0,4 min ton, a poziom
dostaw wegla do celow energetycznych byt nizszy o 0,3 min ton. Udziat sprzedazy, najlepszego jakosciowo i uzyskujgcego najwyzsze
ceny, wegla typu hard w tgcznych dostawach wegla utrzymuje sie na zadawalajgcym poziomie (2014 rok: 54,4%, 2013 rok: 56,5%).

Tabela 5. Zrealizowana produkcja i sprzedaz wegla

Wyszczegélnienie 2014@ Dynamika
2013=100
Produkcja (w min ton) 13,9 13,6 13,5 12,6 102,2
. Wegiel koksowy (w min ton)® 9,9 9,8 9,5 8,8 101,0
. Wegiel do celéw energetycznych (w min ton) 4,0 3,8 4,0 3.8 105,3
Wielkos¢ sprzedazy ogétem JSW (w min ton)® 13,7 14,4 12,7 12,4 95,1
= Wegiel koksowy (w min ton) 9,9 10,3 9,1 8,6 96,1
L] Wegiel do celéw energetycznych (w min ton) 3,8 4,1 3,6 3,8 92,7
Wielkos¢ sprzedazy wewnatrzgrupowej (w min ton)® 4,9 52 45 4,0 94,2
- Wegiel koksowy (w min ton) 4,7 50 4,2 3,7 94,0
L] Wegiel do celéw energetycznych (w min ton) 0,2 0,2 0,3 0,3 100,0
Wielkos¢ sprzedazy na rzecz odbiorcéw zewnetrznych (w min ton)® 8,8 9,2 8,2 8,4 95,7
- Wegiel koksowy (w min ton) 52 53 4,9 4,9 98,1
. Wegiel do celéw energetycznych (w min ton) 3,6 3,9 33 3,5 92,3
Przychody ze sprzedazy (w min zh)® 5166,7 5970,3 7 040,9 8036,3 86,5
Przychody ze sprzedazy pomiedzy segmentami (w min zf) 2194,4 2411,3 2906,0 3093,0 91,0
Przychody ze sprzedazy od odbiorcow zewnetrznych (w min zi) 29723 3559,0 4134,9 4943,3 83,5

@ z uwzglednieniem KWK Knuréw-Szczygtowice w strukturach JSW od 1 sierpnia 2014 roku,

@ ydziat wegla typu hard w tacznej produkcji wegla w 2014, 2013, 2012 i 2011 roku wynosit odpowiednio: 53,4%, 57,2%, 57,5%, 58,2%,

® wielkosc sprzedazy wegla wyprodukowanego przez Grupe,

@ warto$¢ uwzglednia dodatkowe przychody Grupy w 2014, 2013, 2012 i 2011 roku odpowiednio: 159,5 min zt, 70,7 min zt, 304,2 min zti 186,7 min zt z tytutu sprzedazy wegla
wyprodukowanego poza Grupa.
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W 2014 roku sprzedaz wegla do celdéw energetycznych na rzecz odbiorcéw zewnetrznych w poréwnaniu do 2013 roku spadfa
0 0,3 min ton (wzrosta w poréwnaniu do lat 2011 i 2012 roku o odpowiednio 0,1 min ton i 0,3 min ton), co gtéwnie jest wynikiem
prowadzenia dziatalnosci handlowej z krajowymi i zagranicznymi podmiotami z sektora energetyki zawodowej w warunkach znacznej
nadpodazy wegla.

W 2014 roku zanotowano réwniez niewielki spadek zewnetrznej sprzedazy wegla koksowego (0 0,1 min ton w stosunku
do 2013 roku). Wyprodukowany w Grupie wegiel koksowy hard stanowit 74,0% zewnetrznych dostaw wegla koksowego (2013 rok:
82,6%). Pozostate 26% stanowit wegiel semi-soft (2013 rok: 17,4%). Wzrost udziatu wegla semi-soft (a spadek udziatu wegla typu
hard) wynika z przejecia KWK Knuréw-Szczygtowice. W wewnatrzgrupowej sprzedazy wegla koksowego, wyprodukowany w Grupie
typ hard stanowit 76,3% (2013 rok: 75,3%), a typ semi-soft stanowit 23,7% (2013 rok: 24,7%), co wynika z prowadzenia wewnetrznej
polityki handlowej firmy.

W 2014 roku zewnetrzne dostawy wegla dla krajowych odbiorcow stanowity 79% (wolumen) i 75,9% (przychody), (2013 rok: 75,7%
(wolumen) i 71,3% (przychody)). Pozostate dostawy skierowano na rynek zagraniczny.

W 2014 roku przychody ze sprzedazy dla odbiorcow zewnetrznych w segmencie Wegiel osiggnety poziom 2 972,3 min zt i byly nizsze
0 586,7 min zt (0 16,5%) niz uzyskane w 2013 roku. Istniejgce uwarunkowania rynkowe (dekoniunktura na rynku wegla i koksu
oraz brak réwnowagi pomiedzy podazg a popytem) spowodowaty w 2014 roku na globalnych rynkach kolejna, znaczng presje
na obnizke cen i nizsze przychody ze sprzedazy wegla.

SPRZEDAZ KOKSU

W poréwnaniu do 2013 roku, produkcja koksu wzrosta o 2,6%, a jego sprzedaz w Grupie w 2014 roku byta wyzsza o 7,7%. Przychody
ze sprzedazy koksu i weglopochodnych, w analizowanym okresie osiggnety poziom 3 489,2 min zt i byty nizsze 5,8% niz w 2013 roku.
Poréwnywalnie jak w segmencie weglowym, nizsze przychody w segmencie koksowym, byly wynikiem trudnej sytuacji w sektorze
stalowym i koksowym, co w efekcie bylo powodem uzyskiwania nizszych cen koksu ze sprzedazy do odbiorcow zewnetrznych.

Tabela 6. Zrealizowana produkcja i sprzedaz koksu wraz z przychodami ze sprzedazy koksu i weglopochodnych

Dynamika
2013=100

Wyszczegélnienie

Produkcja (w min ton) @ 4,0 3,9 3,8 3,1 102,6
Wielkos¢ sprzedazy koksu na rzecz odbiorcéw zewnetrznych (w min ton)® 4,2 3,9 3,8 3,0 107,7
Przychody ze sprzedazy od odbiorcow zewnetrznych (w min zf)® 3489,2 3704,3 4307,9 4220,0 94,2

@ wielkos¢ produkcji koksu z koksowni Grupy,
@ wielkos¢ sprzedazy koksu wyprodukowanego przez Grupe,
@ przychody ze sprzedazy obejmuja przychody ze sprzedazy koksu i weglopochodnych.

Wykres 9. Produkcja i sprzedaz koksu (min ton)
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CENY SPRZEDAZY WEGLA | KOKSU

Ceny podstawowych produktéw Grupy w 2014 roku byly znaczgco nizsze niz w latach 2011-2013. Ceny wegla w 2014 roku
w poréwnaniu do 2013 roku spadty $rednio o ok. 12%. Podobnie jak w przypadku cen wegla, ceny koksu spadty o ok. 11%.

Tabela 7. Uzyskane $rednie ceny sprzedazy wegla wyprodukowanego w Grupie oraz $rednie ceny sprzedazy koksu

Dynamika
2013=100

Wyszczegélnienie

Srednie ceny sprzedazy wegla

Wegiel koksowy (w zHt) 410,36 473,34 625,70 811,78 86,7
Wegiel do celéw energetycznych (w zi/t) 234,39 267,58 315,27 266,93 87,6
Ogdtem (w zt/t)® 338,95 386,77 500,90 583,26 87,6

Srednie ceny sprzedazy koksu

Koks (z#/t)®@ 668,18 758,50 970,20 1197,93 88,1

™ ceny dotyczg zewnetrznych dostaw wegla wyprodukowanego w Grupie i zawieraja koszty transportu, wynoszace srednio w JSSW w 2014 roku: 7,31 zit, w 2013 roku: 10,19 zit,
2012 roku: 11,07 zt/t i w 2011 roku: 5,61 z#t,
@ cena na bazie FCA, dotycza koksowni bedacych w Grupie w poszczegdinych okresach.

Ceny koksu i wegla koksowego oferowane przez Grupe podazaty za trendami rynkowymi, co zostato zobrazowane na ponizszych
wykresach.

Wykres 10. Ceny wegla koksowego i koksu
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Zrédfo: Platts

Presja na ceny rynkowe wegla koksowego jak i koksu (a takze wegla energetycznego) ma charakter ustabilizowanego trendu i wynika
z bilansu popytu i podazy zaréwno w skali Europejskiej jak i rynkow swiatowych. Gtéwne czynniki ksztattujgce obecnie sytuacje
popytowo-podazowg (nadpodaz, zmiany technologiczne takie jak pojawienie sig technologii wstrzykiwania pytu weglowego, niski koszt
wydobycia i wysoka efektywnos$¢ kopalni odkrywkowych) sugeruja, ze relatywnie niskie ceny na rynkach $wiatowych bedag
utrzymywaly sie jeszcze przynajmniej przez pewien czas.

29



SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI
GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.

ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach zfotych, o ile nie podano inaczej)

DZIAtALNOSC POZOSTALA

Z pozostatej dziatalnosci Grupy, obejmujacej rozne rodzaje dziatalnosci wspierajgcej (wytwarzanie i sprzedaz energii elektrycznej
i cieplnej, ustugi remontowe i konserwacyjne, logistyka, ustugi laboratoryjne) oraz z dziatalno$ci pozapodstawowej (ustugi turystyczne
i ubezpieczeniowe) Grupa w 2014 roku uzyskata 353,4 min z, czyli 5,2% przychodoéw ze sprzedazy Grupy. Przychody te byty
0 15,5 min zt (0 4,2%) nizsze niz uzyskane w 2013 roku.

2.5. RYNKIZBYTU

Grupa jako aktywny uczestnik fancucha dostaw: wegiel koksowy — koks — stal, zmuszona jest funkcjonowa¢ w zmiennym otoczeniu
rynkowym, determinowanym sytuacjg na rynku stalowym oraz silng konkurencjg na rynku dostawcéw wegla koksowego i koksu.

Rynek stalowy jest zdominowany przez globalne koncerny hutnicze, a produkcja stali w coraz wigekszym stopniu skoncentrowana jest
w krajach azjatyckich. W 2014 roku w poréwnaniu do 2013 roku, globalna produkcja stali wzrosta o 1,2%, siegajgc 1,661 mid ton.
Wyzsze od $redniej wzrosty produkcji zanotowano w Unii Europejskiej i Ameryce Pétnocnej, nizsze w Afryce i Ameryce Potudniowej.
Produkcja stali surowej w catej Unii Europejskiej w 2014 roku zanotowata wzrost 1,8% w stosunku do roku poprzedniego,
lecz w dalszym ciggu jest nizsza o 20% w stosunku do poziomu jaki zanotowano przed zatamaniem rynku w 2008 roku. Sposrod
75 wielkich piecéw zainstalowanych w Europie, w 2014 roku powrdcito do pracy kilka jednostek wielkopiecowych, ale 14 nadal
pozostato wytgczonych. Spadek produkgiji stali 0 2,8% w krajach Wspdinoty Niepodlegtych Panstw spowodowat, ze w sumie w catej
Europie zanotowano spadek produkgiji stali 0 0,1%. W Polsce w 2014 roku wzrost produkcji stali wyniost 8,4%, jednak podobnie jak
w krajach UE, produkcja stali jest w dalszym ciggu mniejsza w stosunku do okresu przed zatamaniem rynku w 2008 roku o ok. 19%.

Na sytuacje na rynku koksowym oprécz naturalnego wplywu wahan rynku stalowego, w 2014 roku zasadniczy wptyw miaty dwa
uwarunkowania:

= Znaczgcy wzrost sprzedazy koksu chiniskiego

Produkcja koksu w Chinach w roku 2014 wyniosta 476,9 min ton i byta wigksza o 1% w stosunku do roku poprzedniego.
W sytuacji malejgcego zapotrzebowania wewnetrznego, eksport koksu z Chin w 2014 roku wynioést tgcznie 8,5 min ton,
tj. 0 85% wiecej niz w roku poprzednim i najwiecej od 2008 roku, kiedy wolumen wyeksportowanego koksu wyniost
12,2 min ton.

= Zmiany podazowo-popytowe na rynku europejskim

Konflikt na Ukrainie spowodowat znaczgce ograniczenie dostaw ukrainskiego koksu i antracytu bedacego w niektérych
zastosowaniach substytutem koksu. Produkcja koksu na Ukrainie w 2014 roku wyniosta ok. 13 min ton, w poréwnaniu
do 16,6 min ton w 2013 roku.

Ceny koksu wielkopiecowego na rynku europejskim CFR Port Europa Pdétnocna w Il i Ill kwartale 2014 roku pozostawaty
na niezmiennym poziomie (220 USD/t), po spadku z 236 USD/t z | kwartatu 2014 roku. Na skutek konfliktu na Ukrainie ceny koksu
wzrosty w pazdzierniku do 247,5 USD/t, a nastepnie ponownie spadty do 235 USD/t.

Ceny koksu odlewniczego na rynku europejskim CFR Port Europa Pétnocna réwniez systematycznie spadaty z poziomu 525 USD/t
w marcu 2014 roku do 450 USD/t w grudniu 2014 roku.

Dla producentéw wegla koksowego 2014 rok byt jednym z najtrudniejszych sposréd ostatnich lat. Pomimo wczesniejszych
zapowiedzi wzrostéw, ceny referencyjne wegli australijskich typu hard w poszczegdinych kwartatach 2014 roku znajdowaty sie
w trendzie spadkowym. Cena referencyjna wegla hard premium w | kwartale 2014 roku wynosita 143 USD/t, natomiast w |V kwartale
2014 roku - 119 USD/t (spadek o 16,8%) co spowodowato, iz wielu producentdéw prowadzito dziatalno$¢ ze stratg. Odmiennie
niz w poprzednich latach spadek cen nie powodowat zamykania mocy produkcyjnych, a wrecz zwiekszat podaz wegla prowadzac
do dalszego spadku jego cen. Obok uruchomienia nowych kopaln, ktérych budowa zostata rozpoczeta w czasach bardzo wysokich
cen wegla, wielu producentéw probowato skompensowac spadek cen wzrostem produkciji, po nizszych kosztach.

W 2014 roku warunki handlowe na rynku wegla energetycznego byly jeszcze trudniejsze. Ceny wegla energetycznego
(CIF Pin. Europa) na poczatku roku wynosity 76-83 USD/t, natomiast w IV kwartale 2014 roku spadty do poziomu 70-73 USD/t.
Krajowy rynek wegla energetycznego borykat sie z nadmiarem podazy i stabngcym popytem wynikajgcym ze zmian zachodzgcych
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w polityce energetycznej. Systematycznie zmniejsza sie udziat wegla kamiennego w produkcji energii elektrycznej na korzys¢ innych
zrédet energii (np. OZE).

Niskie poziomy cen rynkowych na powigzanych rynkach, w istotny sposéb przyczynity si¢ do zmniejszenia przychodow ze sprzedazy
Grupy w 2014 roku, ktore zostaty zrealizowane na poziomie 6 814,9 min zi, tj. 0 817,3 miIn zt mniej niz w 2013 roku.

Wykres 11. Przychody ze sprzedazy wegla oraz koksu i weglopochodnych w podziale na obszary geograficzne, wedtug odbiorcéw
finalnych
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Struktura produktéw Grupy, zaréwno w odniesieniu do produkcji wegli koksowych typu hard i semi-soft, wegla do celéw
energetycznych oraz koksu dopasowywana jest do dynamicznie zmieniajgcych sig potrzeb rynku, z uwzglednieniem podazy i popytu
na rynku krajowym i zagranicznym. Gtéwnym rynkiem sprzedazy, produkowanego w Grupie wegla, jest rynek polski.

Gtéwnym rynkiem zbytu, produkowanego w Grupie koksu, jest rynek europejski. Ze wzgledu na uwarunkowania rynkowe
(spowolnienie gospodarcze, niska dynamika poziomu produkcji stali w Europie, wysoki stan zapaséw koksu), znaczgcym rynkiem
zbytu koksu byty réwniez kierunki zamorskie. Tym samym, koks wyprodukowany w koksowniach Grupy znalazt nabywcéw w Indiach.
Koks oferowany z Polski na rynkach zamorskich skutecznie konkuruje z koksem rosyjskim, ukrainskim, japonskim czy kolumbijskim.

Produkty weglopochodne takie jak benzol i smofa, posiadajg statych odbiorcow na rynku europejskim, natomiast siarka i siarczan
amonu sprzedawane sg na rynku krajowym. Nadwyzki gazu koksowniczego sprzedawane sg do odbiorcéw bezposrednio przez
koksownie.

31



SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI

GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.
ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach zfotych, o ile nie podano inaczej)

Wykres 12. Struktura przychodéw Grupy wedtug finalnych odbiorcéw w ujeciu wartosciowym na 31 grudnia 2014 roku
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Wykres 13. Struktura przychodéw Grupy wedtug krajow przeznaczenia w ujeciu wartosciowym na 31 grudnia 2014 roku
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2.6.  WYNIKI FINANSOWE WEDLUG OBSZAROW DZIALALNOSCI

Organizacja i zarzadzanie Grupg odbywajg sie w podziale na segmenty, uwzgledniajgce rodzaj oferowanych wyrobéw oraz rodzaj
dziatalnosci produkcyjnej. Grupa prezentuje informacje dotyczgce segmentéw dziatalnosci zgodnie z MSSF 8 ,Segmenty operacyjne”.
Zarzad Jednostki dominujacej zidentyfikowat segmenty operacyjne na podstawie sprawozdawczosci finansowej spétek wchodzacych
w sktad Grupy. Dziatalno$¢ operacyjna Grupy Kapitatowej prowadzona jest przez nastepujace segmenty operacyjne:

= Segment Wegiel — ktory obejmuje wydobycie i sprzedaz wegla kamiennego;

= Segment Koks — ktéry obejmuje wytwarzanie i sprzedaz koksu oraz weglopochodnych;

= Pozostale Segmenty — ktére obejmujg dziatalnos¢ jednostek Grupy, ktére nie wchodzg w zakres wymieniony
w segmentach Wegiel i Koks, m.in. produkcja i sprzedaz energii elektrycznej i cieplnej, ustugi remontowe itp.
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Wykres 14. Struktura przychodéw ze sprzedazy wedfug segmentéw operacyjnych w latach 2011-2013 (min zf)
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Miarg wyniku finansowego poszczegdinych segmentow operacyjnych Grupy analizowang przez Zarzad Jednostki dominujgcej
jest zysk/(strata) operacyjny/a segmentu ustalony/a wedtug zasad MSSF.

Wykres 15. Wptyw segmentéw operacyjnych na EBITDA (min zi)

1600,0

1403,4 (800,9)

1400,0

1200,0

1000,0

200,0

(57.8)

§00,0
' 2] 238 528,5

400,0

2000

EBITDA2013 ZMIANAEBITDASEGMENTU  ZMIANAEBITDASEGMENTU  ZMIANAEBITDA SEGMENTU ZMIANA STANU WYLACZEN EBITDA 2014
WEGLOWEGO KOKSOWEGO POZOSTALEGO KONSOUDACYINYCH

SEGMENT WEGIEL - WYDOBYCIE | SPRZEDAZ WEGLA KAMIENNEGO

Tabela 8. Wyniki operacyjne segmentu weglowego

L Dynamika
Wyszczegélnienie 20132100
Przychody ze sprzedazy od odbiorcéw zewnetrznych 29723 3559,0 4134,9 49433 83,5
Zyskl(strata) operacyjny/a (843,8) 70,1 1268,6 2736,3 (1203,7)
Amortyzacja 1034,8 921,8 806,0 685,8 112,3
EBITDA 191,0 991,9 2074,6 3422,1 19,3

* z uwzglednieniem KWK Knuréw-Szczygtowice od 1 sierpnia 2014 roku.
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Przychody ze sprzedazy od odbiorcéw zewnetrznych w 2014 roku wyniosty 2 972,3 min zt, co oznacza spadek o 16,5% w poréwnaniu
do 2013 roku. Spadek ten jest konsekwencjg spowolnienia gospodarczego skutkujgcego spadkiem w stosunku do tego samego
okresu 2013 roku cen odpowiednio: wegla koksowego o 13,3%, a wegla do celéw energetycznych o 12,4%. Spadek przychodéw
ze sprzedazy na rzecz odbiorcow zewnetrznych zwigzany byt rowniez ze spadkiem wolumenu sprzedazy wegla (pomimo wigczenia
w struktury Grupy poczgwszy od 1 sierpnia 2014 roku KWK Knuréw-Szczygtowice), ktory byt rezultatem braku realizacji zadan
produkcyjnych kopalh macierzystych, w wyniku nadzwyczajnych utrudnien zwigzanych z zagrozeniami naturalnymi i trudnymi
warunkami gérniczo-geologicznymi.

W 2014 roku, udziat przychodoéw ze sprzedazy wegla dla pieciu zewnetrznych odbiorcow wynidst 80,9% przychoddw w tym
segmencie (2013 rok: 69,6%). Pozostali odbiorcy, ktérych jednostkowy udziat nie przekraczat 10% przychoddéw, wygenerowali
pozostate 19,1% tacznych przychodéw segmentu weglowego.

EBITDA w 2014 roku segmentu weglowego wyniosta 191,0 min zt. W analogicznym okresie roku poprzedniego EBITDA wyniosta
991,9 min zt. Tak znaczny spadek EBITDA, az o 80,7% w poréwnaniu do 2013 roku wynikat gtdwnie ze spadku zysku operacyjnego
(spadek 0 913,9 min zt) spowodowanego gtéwnie wspomnianymi wyzej nizszymi przychodami ze sprzedazy wegla. Ponadto w zysku
operacyjnym segmentu Wegiel zostat w catosci rozpoznany zysk na okazjonalnym nabyciu KWK Knuréw-Szczygtowice w wysokosci
297,4 min zt.

SEGMENT KOKS - WYTWARZANIE | SPRZEDAZ KOKSU | WEGLOPOCHODNYCH

Tabela 9. Wyniki operacyjne segmentu koksowego

R Dynamika
Wyszczegélnienie 2013100
Przychody ze sprzedazy od odbiorcéw zewnetrznych 3489,2 3704,3 4307,9 4220,0 94,2
Zysk/(strata) operacyjny/a 12,9 62,0 (97,8) 171,4 20,8
Amortyzacja 195,4 203,9 201,1 125,6 95,8
EBITDA 208,3 265,9 103,3 297,0 78,3

W 2014 roku przychody ze sprzedazy od odbiorcéw zewnetrznych wyniosty 3 489,2 min zt, co oznacza spadek o 5,8% w poréwnaniu
do 2013 roku. Ogolna sytuacja na rynku koksu spowodowana $wiatowym kryzysem ma bezposrednie przetozenie na cene koksu,
ktora w $lad za spadkiem cen wegla koksowego w 2014 roku miata tendencje spadkowg (spadek $redniej uzyskanej ceny
ze sprzedazy koksu w stosunku do 2013 roku wyniost 11,9%).

Udziat przychoddw ze sprzedazy w segmencie koksowym dla pigciu gtéwnych odbiorcow wynidst 62,4% (2013 rok: 61,6%). Pozostali
odbiorcy, ktérych jednostkowy udziat nie przekraczat 10% przychodéw, wygenerowali pozostate 37,6% tacznych przychodéw
segmentu koksowego.

EBITDA za 2014 roku wyniosta 208,3 min zt (w 2013 roku: 265,9 min z). Spadek EBITDA w analizowanym segmencie o 57,6 min zi,
. 0 21,7% w porownaniu do 2013 roku, nastgpit przede wszystkim wskutek osiggnigcia nizszego o 79,2% zysku operacyjnego,
bedacego skutkiem nizszych uzyskanych przychodéw ze sprzedazy o 215,1 min zt.

POZOSTALE SEGMENTY - POZOSTAtA DZIALALNOSC

Tabela 10. Wyniki operacyjne pozostatych segmentéw

P Dynamika
Wyszczegolnienie 5013=100
Przychody ze sprzedazy od odbiorcéw zewnetrznych 353,4 368,9 378,2 213,5 95,8
Zysk operacyjny 45,5 82,9 73,7 20,4 54,9
Amortyzacja 80,2 83,0 65,3 36,6 96,6
EBITDA 125,7 165,9 139,0 57,0 75,8
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Przychody ze sprzedazy od odbiorcow zewnetrznych za 2014 roku wyniosty 353,4 min z}, co oznacza spadek o 4,2% w poréwnaniu
do 2013 roku. EBITDA tego segmentu za 2014 rok wyniosta 125,7 min zt. W roku poprzednim EBITDA wyniosta 165,9 min zt. Spadek
EBITDA w analizowanym segmencie o 24,2% wynikat gtéwnie ze spadku zysku operacyjnego o 45,1% w stosunku do 2013 roku.

2.7. ZRODLA ZAOPATRZENIA

Przebieg procedur zakupowych

Jednostka dominujgca jest zobowigzana do stosowania przepiséw ustawy Prawo zamoéwien publicznych (Dz.U. 907 z 2013 roku
ze zm.) do organizowania przetargdw publicznych dla zaméwien o wartosci przekraczajgcej 414,0 tys. EUR, dla dostaw i ustug
w trybach przewidzianych przepisami prawa. Najczesciej stosowanym trybem jest przetarg nieograniczony. Oferty mogg zgtaszac
wszyscy dostawcy spetniajacy okreslone co do danego postepowania wymagania zamawiajgcego. Ustalone w postepowaniu ceny sg
obowigzujgce na czas trwania umowy. W przypadku obnizki w ciggu roku cen materiatéw na rynku na dany asortyment, zamawiajgcy
przeprowadza z dostawcami dodatkowe negocjacje cenowe.

W przypadku zaméwien o wartosci ponizej 1,7 min zl, Jednostka dominujgca wybiera dostawcow w trybie tzw. przetargow
witascicielskich na podstawie wewnegtrznego regulaminu najczesciej w formie przetargdow nieograniczonych oraz aukciji
elektronicznych. Biezace dostawy materiatéw na potrzeby kopaln realizowane sg przez Zaktad Logistyki Materiatowe;.

Dostawcy

Najwiekszymi dostawcami Grupy w ramach dziatalnosci wydobywczej sg nastepujace firmy: Zaklad Odmetanowania Kopaln ZOK
Sp. z 0.0. (ustugi odmetanowania kopaln), Huta tabedy S.A. i ArcelorMittal Poland (obudowy chodnikowe), KOPEX S.A. (realizacja
inwestycji drgzenie szybu 1 Bzie oraz dostawa maszyn i urzagdzen), FAMUR S.A. oraz BECKER-WARKOP Sp. z o.0. (dostawcy
maszyn i urzadzen, ustug serwisowych oraz materiatow eksploatacyjnych), DB SCHENKER RAIL Polska S.A. (ustugi transportu
kolejowego).

Najwieksi dostawcy Grupy w ramach dziatalnosci koksowniczej to przede wszystkim dostawcy polscy, w tym m.in.: PCC Rokita S.A.
(chemia), PIEC-BUD Sp. z o.0. (ustugi remontowe), Energoinstal S.A. Katowice, ZK-REM Sp. z o.0., Koksoprojekt Biuro Projektow
Zabrze (ustugi inwestycyjne budowlano-montazowe), TAURON Sprzedaz Sp. z o.0., MERCURY Energia Sp. z 0.0. (energia
elektryczna), PKP Cargo S.A., PU Jurex Sp. z 0.0., MILLENNIUM LEASING Sp. z 0.0., PPHU WAREX Sp. z 0.0., Anwil S.A., DAW
COTM Sp. z 0.0., Huta Cynku ,Miasteczko Slgskie” (chemia). Do wiekszych zagranicznych dostawcéw mozna zaliczyé Industrial
Quimica Del Nalon S.A. (Hiszpania) czy BorsodChem Zrt. (Wegry).

W ocenie Zarzadu, relacje z dostawcami nie powodujg uzaleznienia Grupy od zadnego z dostawcow w sposob, ktéry negatywnie
magtby wptyng¢ na dziatalnos¢ Grupy.

2.8. ZNACZACE uMOWY
W 2014 roku oraz do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania Zarzad Jednostki dominujgcej poinformowat w raportach biezacych
0 nastepujgcych umowach znaczacych, tj. umowach i obrotach, ktérych jedng ze stron jest JSW lub jednostka od niej zalezna,

a ktérych przedmiot ma wartos¢ co najmniej 10,0% wartosci kapitatéw wtasnych JSW.

UMOWA POMIEDZY SPOtKA Z GRUPY — POLSKI KOKS ORAZ MIR TRADE AG

W dniu 22 stycznia 2014 roku Raportem biezacym nr 3/2014 JSW poinformowata, iz w dniu 21 stycznia 2014 roku zostata zawarta
umowa, ktdrej stronami sg Polski Koks oraz MIR Trade AG. Szacunkowa warto$¢ netto do konca okresu jej obowigzywania wynosi
okoto 2,1 mid zt. Przedmiotem umowy jest sprzedaz koksu. Walutg rozliczania umowy jest USD. W zakresie warunkéw finansowych
umowa zawiera zapisy dotyczgce przedptaty lub akredytywy dokumentowej dla 100% wartosci towaru. Pozostate warunki umowy
nie odbiegajg od warunkéw powszechnie stosowanych dla tego typu umoéw. Umowa ta przejmuje w czesci zobowigzania Polskiego
Koksu wobec ww. kontrahenta z tytulu dostaw koksu o warto$ci ok. 250 min zt wynikajgce z umowy, ktérej szczegoty zostaty
przekazane Raportem biezgcym nr 43/2013 w dniu 29 pazdziernika 2013 roku.
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UMOWA POMIEDZY JSW A ARCELORMITTAL POLAND S.A.

W dniu 16 lipca 2014 roku Raportem biezgcym nr 16/2014 JSW poinformowata o zawarciu w dniu 15 lipca 2014 roku umowy
znaczgcej pomiedzy JSW a ArcelorMittal Poland S.A. Przedmiotem umowy sg dostawy wegla koksowego na rzecz Kupujgcego
w 2014 roku. Umowa obowigzywata od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku. Szacowana wartos¢ netto umowy w catym okresie jej
obowigzywania wynosi 1,2 mld zt, wtym do dnia publikacji ww. raportu biezgcego obrét z umowy wyniost 569,8 min zt. Walutg
rozliczania umowy jest PLN. Warunki cenowe uzgadniane byly kwartalnie. Umowa zawiera obustronne zapisy o sankcjach,
w przypadku niewykonania zobowigzan umownych przez ktorgkolwiek ze stron umowy, w wysokosci 10% wartosci brutto
niedostarczonego/nieodebranego towaru. W przypadku, gdy strony umowy poniosg szkode przewyzszajgcg nalezng kare umowng,
moga dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego. Pozostate warunki umowy nie odbiegajg od warunkéw powszechnie stosowanych
dla tego typu umoéw. Dodatkowo JSW podata w raporcie, ze warto$¢ obrotéw handlowych pomigdzy spétkami Grupy Kapitatowej JSSW
a spotkami Grupy Kapitatowej ArcelorMittal Poland S.A. w okresie ostatnich 12 miesiecy wyniosta 596,9 min zt natomiast szacunkowa
warto§¢ umoéw zawartych w ostatnich 12 miesigcach liczac od dnia publikacji raportu do konca okresu ich obowigzywania wynosi
690,9 min zt, co tgcznie wynosi 1,3 mld zt i przekracza 10% kapitatéw wtasnych JSW.

UMOWA POMIEDZY JSW, W IMIENIU | NA RZECZ KTOREJ DZIAtA POLSKI KOKS ORAZ JSW KOKS
A IMPORTKOHLE GMBH WRAZ Z VOESTALPINE ROHSTOFFBESCHAFFUNGS GMBH

W dniu 25 lipca 2014 roku Raportem biezacym nr 19/2014 Zarzad JSW poinformowat, iz w dniu 25 lipca 2014 roku zostata zawarta
umowa pomiedzy JSW, w imieniu i na rzecz ktorej dziata Polski Koks oraz JSW KOKS, a Importkohle GmbH z siedzibg w Wiedniu
wraz z voestalpine Rohstoffbeschaffungs GmbH z siedzibg w Linz. Przedmiotem Umowy sg dostawy koksu na rzecz Kupujgcego.
Umowa obowigzuje od 1 kwietnia 2016 roku do 31 marca 2021 roku z mozliwoscig jej przedtuzenia o kolejnych 5 lat. Szacowana
warto$¢ netto Umowy w okresie jej obowigzywania do roku 2021 wynosi 1,37 mld zt. Walutg rozliczenia Umowy jest EUR. Warunki
cenowe bedg uzgadniane w okresach kwartalnych lub poétrocznych. Umowa nie zawiera zapiséw dotyczgcych kar umownych
za wyjatkiem zwyczajowo stosowanych w umowach tego typu klauzul dotyczacych rozliczenia jakosci dostarczanego koksu, w postaci
bonifikat cenowych. Jednoczes$nie JSW poinformowata, ze oprocz ww. umowy w okresie ostatnich 12 miesiecy zostat zawarty
do jednej z dotychczasowych umoéw aneks dotyczacy dostaw koksu na rzecz Kupujgcego w latach 2014-2017, o szacunkowej
wartosci 560 min zt.

ZAWARCIE UMOWY PROGRAMU EMISJI OBLIGACJI

Zarzad JSW Raportem biezgcym nr 21/2014 poinformowat, iz w dniu 30 lipca 2014 roku pomiedzy JSW, a Powszechng Kasa
Oszczednosci Bank Polski S.A. petniacym funkcje Agenta Emisji, Organizatora, Gwaranta Programu Emisji, Depozytariusza
oraz Agenta ds. Platnosci, ING Bank Slgski S.A. petnigcym funkcje Organizatora, Gwaranta Programu Emisji, Sub-Agenta
ds. Platnosci, Sub-Depozytariusza oraz Agenta Zabezpieczen, Bankiem Gospodarstwa Krajowego petnigcym funkcje Organizatora,
Gwaranta Programu Emisji, Sub-Agenta ds. Platnosci oraz Sub-Depozytariusza oraz PZU Funduszem Inwestycyjnym Zamknietym
Aktywoéw Niepublicznych BIS 1 petnigcym funkcje Organizatora oraz Gwaranta Programu Emisji - zostata podpisana Umowa
programu emisji obligacji w kwocie 700 000 000 PLN oraz 163 750 000 USD stanowigcej maksymalng dopuszczalng tgczng wartosé
nominalng obligacji wyemitowanych w ramach programu emisji. Okres dostepnosci programu emisji obligacji konczy sie w dniu
31 grudnia 2014 roku. Informacje na temat wykupu obligacji przedstawione zostaty w Nocie 16 Skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spétki Weglowej S.A. za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku.

Na podstawie zawartej umowy programu emisji obligacji kazdy Gwarant Programu Emisji zobowigzuje sie naby¢ na wtasny rachunek,
w Dacie Emisji danej serii obligacje danej serii. Oprocentowanie obligacji w PLN bedzie zmienne i ustalane w skali roku w oparciu
o stawke WIBOR 6M powiekszong o statg marze, natomiast oprocentowanie obligacji w USD bedzie zmienne i ustalane w skali roku
w oparciu o stawke LIBOR 6M powigkszong o statg marze, z mozliwoscia podwyzszenia marzy na zasadach okreslonych
w Warunkach Emisji Obligaciji.

Celem emisji obligacji byto pozyskanie srodkéw na sfinansowanie nabycia zorganizowanej czgsci przedsigbiorstwa w postaci zaktadu
gorniczego Kopalnia Wegla Kamiennego Knuréw-Szczygtowice. Obligacje zostaty wyemitowane na podstawie art. 9 pkt 3 Ustawy
o Obligacjach oraz nie bedg oferowane w ramach oferty publicznej w rozumieniu Ustawy o Ofercie Publicznej, ani nie bedg
przedmiotem obrotu na rynku zorganizowanym w rozumieniu Ustawy o Obrocie instrumentami finansowymi.

Obligacje zostaty zabezpieczone poreczeniami w dniu emisji. Po emisji obligacji, na zabezpieczenie wierzytelnosci obligatariuszy
ustanawiane sg dodatkowe zabezpieczania w postaci zastawow rejestrowych na aktywach, zastawdéw rejestrowych na prawach
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z umow, zastawow rejestrowych na rachunkach oraz hipotek na nieruchomosciach. Maksymalna tgczna warto$¢ nominalna
emitowanych obligacji przekracza 10% kapitatéw wtasnych JSW.

NABYCIE AKTYWOW O ZNACZNEJ WARTOSCI - ZORGANIZOWANEJ CZESCI PRZEDSIEBIORSTWA
ZAKtADU GORNICZEGO KOPALNIA WEGLA KAMIENNEGO KNUROW-SZCZYGLOWICE

W dniu 31 lipca 2014 roku Zarzad JSW Raportem biezgcym nr 22/2014 w nawigzaniu do wczesniej publikowanych raportow
biezacych w sprawie planowanego nabycia zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa w postaci zaktadu gorniczego Kopalnia Wegla
Kamiennego Knuréw-Szczygtowice (,ZORG”) poinformowat, ze zostaty spetnione warunki zawieszajgce opisane w Raporcie biezgcym
nr 9/2014 z dnia 10 kwietnia 2014 roku. W zwigzku z tym, w dniu 31 lipca 2014 roku zostata zawarta umowa nabycia ZORG pomiedzy
Kompanig Weglowg S.A. z siedzibg w Katowicach (,Sprzedajacy”, ,KW S.A.”) a ISW (,Kupujacy”).

ZORG bedaca przedmiotem nabycia przez JSW obejmuje sktadniki materialne i niematerialne wykorzystywane do wydobycia wegla
kamiennego w ramach zaktadu gérniczego Kopalnia Wegla Kamiennego Knurow-Szczygtowice, ktdrego zdolnosci produkcyjne
wynoszg 3,8 min ton wegla rocznie w tym okoto 40% wegla koksowego, zasobach bilansowych 1,26 mid ton, zasobach operatywnych
3751 min ton, w tym 119,7 min ton objetych aktualnie obowigzujgcymi koncesjami. Cena nabycia ZORG wyniosta
1490 000 000 PLN. Zrédtem finansowania nabycia aktywéw bylo finansowanie zewnetrzne w formie prywatnej emisji obligacji
w kwocie 163 750 000 USD, 700 000 000 PLN oraz srodki wtasne JSW (szczegoty zostaty przedstawione w Raporcie biezgcym
nr 26/2014 z dnia 6 sierpnia 2014 roku). Przedmiotem dziatalno$ci gospodarczej ZORG przed nabyciem przez JSW byta produkcja
wegla kamiennego. JSW nie zamierza zmienia¢ przedmiotu dziatalnosci i bedzie kontynuowac¢ dotychczasowa dziatalnos¢
gospodarczg ZORG.

ZAWARCIE UMOWY PRZEZ SPOLKE ZALEZNA JSW KOKS UMOWY ZE SPOtKA ZALEZNA TAURON POLSKA
ENERGIA S.A., tj. TAURON SPRZEDAZ SP. Z 0.0.

Po dniu konczacym okres sprawozdawczy, tj. 9 stycznia 2015 roku Raportem biezacym nr 1/2015 Zarzad JSW poinformowat,
ze w dniu 9 stycznia 2015 roku powzigt informacje o zawarciu przez spotke zalezng JSW KOKS umowy ze spdtkg zalezng TAURON
Polska Energia S.A., ti. TAURON Sprzedaz Sp. z 0.0. o szacunkowej wartosci 55 mIn zt w przedmiocie bilansowania handlowego
energii elektrycznej. W zwigzku z powyzszym warto$¢é szacunkéw umow aktualnie obowigzujgcych, a takze obrotéw zrealizowanych
w ostatnich 12 miesigcach pomiedzy spétkami Grupy Kapitatowej JSW a spoétkami Grupy Kapitatowej TAURON Polska Energia S.A.
wynosi tgcznie okoto 746 min zt, tj. przekracza prég 10% kapitatéw wiasnych Emitenta.

Spdtki Grupy Kapitatowej JSW majg zawartych szereg umow ze spoétkami Grupy Kapitatowej TAURON Polska Energia S.A., ktére
dotyczg w szczegdlnosci: dostaw, dystrybucji, bilansowania handlowego energii elektrycznej oraz sprzedazy wegla. Sposréd uméw
obowigzujgcych, umowg o najwyzszej wartosci jest trzyletnia umowa ramowa zawarta pomiedzy JSW i TAURON Polska Energia S.A.
w dniu 30 grudnia 2013 roku na okres od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2016 roku w przedmiocie dostaw wegla przez JSW,
ktore sg realizowane od poczatku jej obowigzywania. Warunki cenowe uzgadniane sg na kazdy kolejny rok. Szacunkowa wartos$¢
umowy liczac od dnia publikacji raportu do konca jej obowigzywania wynosi 256 min zi. Walutg rozliczania umowy jest PLN. Zapisy
umowy zawierajg standardowe klauzule dotyczace kar umownych jak réwniez pozostate warunki umowy nie odbiegaja od warunkéw
powszechnie stosowanych dla tego typu umoéw.

2.9. PROGRAM EMISJI OBLIGACJI

EMISJA OBLIGACJI PRZEZ JEDNOSTKE DOMINUJACA

Jednym z istotnych zrédet finansowania dziatalno$ci w obrebie JSW jest emisja obligacji. Zobowigzanie z tytutu emisji obligacji ujete
w sprawozdaniu finansowym JSW wedtug stanu na 31 grudnia 2014 roku wynosi 1271,9 min zt. Wplywy z emisji obligac;ji
pomniejszone o wydatki bezposrednio zwigzane z emisjg, ujete w skonsolidowanym sprawozdaniu z przeptywéw pienieznych na
dzien 31 grudnia 2014 roku wynoszg 1 197,4 min zi.

W dniu 6 sierpnia 2014 roku JSW wyemitowata obligacje w ramach ustanowionego Programu Emisji Obligacji. Emisja objeta
70 000 szt. obligacji imiennych denominowanych w PLN o wartosci nominalnej 10 000,00 PLN kazda, o tgcznej wartosci nominalnej
700 000 000 PLN oraz 16 375 obligacji imiennych denominowanych w USD o warto$ci nominalnej 10 000,00 USD kazda, o tgcznej
warto$ci nominalnej 163 750 000 USD. Srodki pozyskane z emisji obligacji zostaty wykorzystane na sfinansowanie nabycia
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa w postaci zaktadu gérniczego Kopalnia Wegla Kamiennego Knuréw-Szczygtowice. Obligacje
zostaty wyemitowane na podstawie art. 9 pkt 3 Ustawy o Obligacjach i nie bedg oferowane w ramach oferty publicznej w rozumieniu
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Ustawy o Ofercie Publicznej, ani nie bedg przedmiotem obrotu na rynku zorganizowanym w rozumieniu Ustawy o Obrocie
instrumentami finansowymi.

Wyemitowane obligacje sg obligacjami zabezpieczonymi w formie:

. poreczen udzielonych przez JSW KOKS (do kwoty stanowigcej 100% kapitatow wiasnych wedtug stanu na dzien
2 stycznia 2014 roku, tj. do kwoty 2 218,5 min zt) oraz WZK Victoria (do kwoty stanowigcej 100% kapitatow wiasnych
wedtug stanu na koniec roku obrotowego poprzedzajgcego udzielenie poreczenia, tj. 405,4 min z),

. hipotek na nieruchomosciach bedacych przedmiotem wiasnosci lub wieczystego uzytkowania Jednostki dominujgce;j,
wchodzgcych w sktad zorganizowanych czesci przedsiebiorstwa JSW w postaci KWK Knurow-Szczygtowice
oraz KWK Pnioéwek,

= zastawow rejestrowych na aktywach ruchomych KWK Knuréw-Szczygtowice i KWK Pnidwek,

. zastawow rejestrowych na wierzytelnosciach z trzech uméw handlowych,

= zastawow rejestrowych na rachunkach bankowych Jednostki dominujace;.

Powyzsze hipoteki na nieruchomosciach i zastawy rejestrowe stanowig zabezpieczenie do wysokosci 1 050 000 000 zt
oraz 245 625 000 USD.

Oprocentowanie obligacji w PLN jest zmienne i ustalane w skali roku w oparciu o stawke WIBOR 6M powigkszong o statg marze,
natomiast oprocentowanie obligacji w USD jest zmienne i ustalane w skali roku w oparciu o stawke LIBOR 6M powigkszong o statg
marze, z mozliwoscig podwyzszenia marzy na zasadach okreslonych w Warunkach Emisji Obligacji. Zgodnie z mechanizmem wykupu
obligacji, obligacje beda wykupywane w okresach pétrocznych poczgwszy od 30 grudnia 2016 roku. Ostateczny termin wykupu
obligacji przypada na 30 grudnia 2020 roku, a wykup obligacji zostanie dokonany wedtug ich wartosci nominalne;.

Zgodnie z podpisanymi Warunkami Emisji Obligacji, Obligatariusze maja prawo zada¢ wczesniejszego wykupu posiadanych obligacji
w przypadku wystgpienia Podstawy Skorzystania z Opcji Wczesniejszego Wykupu za Zgoda lub w razie wystgpienia Przypadku
Niewypetnienia Zobowigzania.

Zgodnie z Programem Emisji, JSW (bezposrednio lub za posrednictwem cztonka Grupy) zobowigzana jest do przeprowadzenia,
do 30 lipca 2015 roku, procesu emisji obligacji na miedzynarodowych rynkach kapitatowych w celu dokonania wczesniejszego wykupu
wszystkich obligacji wyemitowanych w ramach Programu Emisji (,Obligacje na Miedzynarodowych Rynkach Kapitatowych”).
W przypadku pozyskania takich srodkéw JSW zobowigzata sie niezwtocznie dokona¢ wykupu wszystkich obligacji wyemitowanych
w ramach Programu Emisji. Zgodnie z Programem Emisji, kazdy obligatariusz bedzie uprawniony do zadania wczesniejszego wykupu
posiadanych przez niego obligacji w przypadku:
. niewykupienia wszystkich obligacji wyemitowanych w ramach Programu Emisji ze $rodkéw pozyskanych w wyniku
procesu emisji Obligacji na Miedzynarodowych Rynkach Kapitatowych, niezwtocznie po ich uzyskaniu przez JSW, lub
= niewyemitowania przez JSW (bezposrednio lub za posrednictwem cztonka Grupy) Obligacji na Migdzynarodowych
Rynkach Kapitatowych do 30 lipca 2015 roku lub wyemitowania w kwocie nie pozwalajgcej dokona¢ wykupu wszystkich
obligacji wyemitowanych w ramach Programu Emisji.

JSW, z uwagi na warunki rynkowe, podjeta decyzje o nieuruchomieniu w IV kwartale 2014 roku planowanej emisji euroobligacii,
0 czym poinformowata Raportem biezacym nr 32/2014. W zwigzku z powyzszym cato$¢ zobowigzania z tytutu wyemitowanych
obligacji zostata zaprezentowana jako zobowigzania krétkoterminowe. W celu minimalizacji ryzyka wymagalnosci wyemitowanych
papieréw dtuznych w krétkim terminie, Jednostka dominujaca podjeta dziatania zmierzajgce do odroczenia zobowigzania wobec
Obligatariuszy, warunkujgcego mozliwos¢ wystapienia z zagdaniem przedterminowego wykupu.

Zgodnie z zapisami Programu Emisji Obligacji JSW zobowigzana jest monitorowa¢ wielko$¢ wskaznikéw: dtug netto/EBITDA
oraz dlug netto/kapitaty wtasne, obliczanych na poziomie Grupy, zgodnie z zasadami zawartymi w Warunkach Emisji Obligacji.
Zgodnie z Warunkami Emisji Obligacji za kapitat wlasny uznaje sie skonsolidowany poziom kapitatéw wtasnych na koniec danego
okresu, wynikajgcy ze skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy. JSW zaktada utrzymywanie wskaznika dilug
netto/EBITDA na poziomie nie wyzszym niz 2,5x, a wskaznika dtug netto/kapitaty wiasne na poziomie nie wyzszym niz 0,6x. Jezeli
ktorykolwiek ze wskaznikéw przekroczy dopuszczalng wysokosé Obligatariusze, zgodnie z zapisami Warunkéw Emisji Obligacji, sg
uprawnieni do skorzystania z opcji wczesniejszego wykupu posiadanych obligacji.

EMISJA OBLIGACJI PRZEZ SEJ

W dniu 17 pazdziernika 2013 roku spotka SEJ (Emitent) wchodzaca w sktad Grupy, podpisata z: Bankiem Gospodarstwa Krajowego
i Alior Bankiem S.A. jako gwarantami emisji i nabywcami obligacji na rynku pierwotnym Umowe Programu Emisji Obligacji do kwoty
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420,0 min zt, ktérego celem jest sfinansowanie Programu Inwestycyjnego. Wartos¢ nominalna obligacji wynosi 100 000,00 zt. Program
przewiduje wielokrotne emisje obligacji w ramach dwoch transz:
. Transza ,A” - do kwoty 369,0 min zt. Dzien wykupu to 20 grudnia 2022 roku.
. Transza ,B” - do kwoty nie wyzszej niz 51,0 min zt. Okres dostepnosci do 20 wrzesnia 2017 roku. Dzien wykupu
do 20 grudnia 2017 roku.

Srodki pochodzace z emisji obligacji bedg przeznaczone na sfinansowanie zadania inwestycyjnego pn. ,Program rozwoju —
energetyka 2016, w oparciu o realizacje budowy bloku fluidalnego CFB 75 MWe w Elektrocieptowni Zofiowka oraz projekty
modernizacyjno-rozwojowe zwigzane z istniejgcymi aktywami SEJ i PEC”.

W dniu 12 lutego 2014 roku spétka SEJ dokonata wykupu obligacji krétkoterminowych Transzy B w kwocie 51,0 min zt
wyemitowanych w dniu 12 listopada 2013 roku. Natomiast w dniu 11 lipca 2014 roku spétka SEJ dokonata wykupu obligacji Transzy B
wyemitowanych w dniu 11 kwietna 2014 roku w kwocie 10,2 mIn zi. Dnia 17 listopada 2014 roku spotka SEJ wyemitowata obligacje
dtugoterminowe Transzy A wartosci 36,9 min z, ktérych dzien wykupu przypada na 20 grudnia 2018 roku.
Wyemitowane obligacje sg obligacjami zabezpieczonymi w formie:

" hipoteki umownej tgcznej zabezpieczajgcej wierzytelnosci posiadaczy obligacji wyemitowanych przez SEJ,

= poreczen udzielonych przez JSW oraz PEC,

= zastawow rejestrowych na aktywach, zastawdéw rejestrowych na prawach z uméw z JSW, zastawow rejestrowych

na rachunkach bankowych SEJ.

2.10. CHARAKTERYSTYKA POLITYKI W ZAKRESIE KIERUNKOW ROZWOJU GRUPY

Nadrzednym celem Grupy Kapitatowej jest budowa wartosci Grupy z uwzglednieniem zasad zréwnowazonego rozwoju we wszystkich
dziataniach biznesowych ukierunkowanych na maksymalizacje wartosci dla Akcjonariuszy.

Strategia Grupy Kapitatowej JSW jest odpowiedzia na pojawiajace sie wyzwania wynikajgce z dynamicznie zmieniajgcego sie
otoczenia, sytuacji rynkowej, zmian i rozwoju struktury kapitatowej Grupy, a takze zapewnienie jej stabilnego wzrostu oraz realizacji
oczekiwan Akcjonariuszy w dtugim horyzoncie czasu. Strategia Grupy Kapitatowej wyznacza kierunki rozwoju oraz wskazuje kluczowe
obszary, w ktérych Grupa bedzie sie rozwijata w spos6b zrownowazony w celu budowania wartosci dla Akcjonariuszy.

Cele strategiczne
Do podstawowych celow strategicznych Grupy Kapitatowej nalezy zaliczy¢:

= wzmocnhienie pozycji lidera w produkcji najlepszej jakosci wegla koksowego w Europie,

] utrzymanie pozycji znaczacego producenta koksu w Unii Europejskiej,

= dywersyfikacja pokrewna wykorzystujgca efekt synergii segmentu weglowego i koksowniczego,

= zapewnienie bezpieczenstwa energetycznego Grupy Kapitatowe;j,

= poprawa efektywnosci podstawowej dziatalnosci operacyjnej z uwzglednieniem standardéw odpowiedzialnego biznesu.

Podstawowym celem funkcjonowania Grupy w dtugiej perspektywie jest kontynuacja realizowanych programoéw poprawy efektywnosci
we wszystkich obszarach dziatalnosci, ze szczegdélnym uwzglednieniem optymalizacji kosztéw dziatalnosci oraz zwigkszenie
efektywnosci realizowanych proceséw podstawowych, przy zachowaniu wysokich standardéw bezpieczenstwa prowadzonej
dziatalnosci.

Grupa Kapitatowa prowadzi dziatania zmierzajgce do integracji poszczegdélnych obszaréw biznesowych, koncentruje sie
na kluczowych przedsiewzieciach inwestycyjnych, kontynuuje wdrazanie dziatan zwigzanych z optymalizacja kosztéw, wykorzystujac
efekty synergii pomiedzy obszarami biznesowymi, zwiekszajgc mozliwosci wynikajgce z efektu skali prowadzonej dziatalnosci.

Catos¢ dziatan produkcyjnych, rozwojowych, inwestycyjnych i handlowych w Grupie jest ukierunkowana na utrzymanie w dtugim
okresie pozycji lidera w produkcji wegli koksowych w Europie Srodkowo-Wschodniej.
Produkcja

W zakresie produkciji wegla Grupa koncentruje sie na zapewnieniu klientom dostaw wysokiej jakosci wegla koksowego typu hard.
Zwigkszenie produkcji wegla typu hard w strukturze wydobycia oraz sprzedazy wptynie na poprawe rentownos$ci sprzedazy. Podstawg
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budowania przewagi konkurencyjnej w regionie oraz poza Europg jest utrzymanie parametréw jakosciowych wydobywanego wegla
na poziomie wymaganym przez odbiorcéw oraz zapewnienie stabilnych i nieprzerwanych dostaw wegla.

Dla realizacji celow strategicznych, w tym umocnienia pozycji lidera na rynku wegla koksowego w Europie, w latach 2014-2030
zaktada sie zwiekszenie wydobycia wegla netto z 13,9 min ton w 2014 roku, do 18,7 min ton poczgwszy od 2018 roku. W produkcji
ogotem wegiel koksowy stanowit bedzie ok. 80%, co stanowi wzrost o 10 pp. w stosunku do 2014 roku. Podstawowymi warunkami
realizacji tego celu sg: zapewnienie wtasciwych zdolnosci wydobywczych kopalh i uzyskanie konkurencyjnych kosztéw produkciji,
za$ gidwnym determinantem tych dziatan beda trudne warunki prowadzenia dziatalno$ci gérniczej polegajace na:

. wykonywaniu robét gérniczych na znacznej, przekraczajgcej czesto 1000m, gtebokosci,

. skomplikowanej tektonice zt6z,

. wystepowaniu, czesto w sposéb skojarzony, zagrozen naturalnych, szczegdlnie zagrozenia metanowego.

W zakresie dziatalnosci koksowniczej Grupa zaktada dostosowanie wolumenu produkcji koksu do poziomu, przy ktérym docelowa
struktura produktow oferowanych przez Grupe umozliwi maksymalizacje marzy generowanej przez Grupe w okresie
dtugoterminowym. W tym celu strategia zaktada integracje dziatalnosci koksowniczej w kwestii zarzgdzania produkcja,
jak i wspotpracy poszczegdlnych jednostek wewnetrznych i modernizacji aktywow koksowniczych.

Inwestycje

Dla realizacji wyzej opisanych celéw, niezbedne s3g dziatania inwestycyjne prowadzace przede wszystkim do zwiekszenia wielkosci
dostepnych zasobdéw operatywnych wegla koksowego najwyzszej jakosci i ich eksploatacji, z zachowaniem najwyzszych standardéw
ekologicznych. Jako strategiczne zdefiniowane zostaty projekty inwestycyjne prowadzace do realizacji nastepujgcych zadan:

] rozwdj bazy zasobowej wegla typu hard oraz optymalne wykorzystanie zasobdéw w ztozach koncesyjnych czynnych
kopaln,

= rozwdj zdolnosci wydobywczych wegla typu hard,

= uzyskanie dostepu do zasobdw mozliwie najwyzszej jakosci wegla typu semi-soft,

= podwyzszenie jakosci wydobywanego wegla koksowego,

= poprawe efektywnosci dziatalnosci wydobywczej,

= poprawe bezpieczenstwa pracy oraz ograniczenie wptywu dziatalnosci wydobywczej na srodowisko.

Kierunki rozwoju Grupy w segmencie koksowniczym sg skupione przede wszystkim na:

= utrzymaniu wolumenu produkcji koksu w stanie réwnowagi okreslonej przez popyt,

= racjonalizacji kosztéw produkciji i optymalizacji technologii przy utrzymaniu standardéw wydajnosci i jakosci produkciji,
= podniesieniu efektywnosci produkcji koksu i produktéw weglopochodnych,

= maksymalizacji efektywnosci zagospodarowania dostepnych zasobdw (produkcja energii z gazu koksowniczego),

Waznym kierunkiem rozwoju jest umocnienie wiodacej pozycji na rynku producentéw koksu odlewniczego w Europie, ze szczegélinym
uwzglednieniem asortymentu koksu odlewniczego +100 mm. Do realizacji tego celu niezbednym jest utrzymanie jakosci
produkowanego koksu. Utrzymanie wysokiej jakosci i jej stabilizacja sg warunkiem i stwarzajg mozliwos¢ dalszego rozszerzenia
rynkow o podmioty obstugiwane dotychczas przez innych dostawcow.

Kolejnym kierunkiem w zakresie rozwoju jest proces konsolidacji aktywéw koksowniczych Grupy Kapitatowej, ktéry ma na celu nie
tylko uproszczenie systemu kierowania koksowniami, ale roéwniez optymalizacje proceséw inwestycyjnych. W realiach duzej
zmiennosci na rynku koksu strategiczne zarzadzanie projektami i procesami inwestycyjnymi w wyodrebnionym segmencie
koksowniczym pozwoli je szybciej i lepiej zdefiniowaé. W pierwszym, juz zrealizowanym etapie nastgpito potaczenie spotek: Kombinat
Koksochemiczny ,Zabrze” S.A. i Koksownia Przyjazh S.A. w ramach JSW KOKS. W drugim etapie planowane jest potgczenie
z Watbrzyskimi Zaktadami Koksowniczymi Victoria S.A. Dziatania inwestycyjne podejmowane obecnie przez JSW KOKS skupiajg sie
w duzej mierze na budowie w koksowniach spdtki blokéw energetycznych zasilanych gazem koksowniczym, w celu
zagospodarowanie nadwyzek gazu koksowniczego do produkcji energii.

Obok sektora weglowego i koksowniczego stale trwajg prace zmierzajgce do integracji sektora energetycznego. Obecnie prowadzone
sg dziatania zmierzajgce do integracji podmiotédw skupionych wokot tego obszaru, czyli SEJ i PEC, a takze budowy i akwizycji rynkow
zbytu oraz aktywéw wytworczych, zaréwno zewnetrznych jak iwewnetrznych Grupy. Integracja energetyczna planowana
do zakonczenia w 2015 roku ma na celu wykorzystanie efektu synergii zasobéw w obszarach wytwarzania i zbytu ciepta. Program
rozwoju, w powstajgcym segmencie energetycznym, opiera si¢ na stworzeniu centrow produkcyjno-energetycznych zlokalizowanych
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przy kopalniach wchodzacych w sktad Grupy. Celem tworzenia centréw jest wykorzystanie lokalnych paliw (wegiel, muty
niskokaloryczne, metan), uzyskanie efektu synergii produkcji réznych mediéw energetycznych (energia elektryczna, ciepto, sprezone
powietrze, chtdd), produkcja energii elektrycznej w skojarzeniu z cieptem (obnizenie kosztéw wytwarzania), maksymalizacja
wykorzystania ciepta (wzrost sprawnosci wytwarzania, obnizenie kosztéw). Program rozwoju w obszarze cieptownictwa koncentruje
sie na zadaniach inwestycyjnych obejmujgcych przede wszystkim modernizacje sieci cieptowniczych, modernizacje Zrodet
oraz zabudowe instalacji kogeneracyjnych.

Do polityki rozwoju obszaru energetycznego wigczono réwniez Program dostosowania do wymagan Prawa Ochrony Srodowiska
urzadzen w SEJ w latach 2013-2023. Program definiuje niezbedne dziatania inwestycyjne, celem dostosowania emisji gazéw
z urzadzen SEJ do wymogow dyrektywy IED, z uwzglednieniem obowigzujgcych standardéw emisji.

Istotnym elementem dotyczgcym rozwoju Grupy jest powotanie od 1 wrzesnia 2014 roku spodtki Polski Koks Forwarding & Shipping
Agency Sp. z 0.0., ktérej dziatalnos$¢ polega na $wiadczeniu ustug spedycji portowej i morskich agencji transportowych. Gtéwnym
klientem jest Grupa, na ktérej zlecenie obstuguje operacje zwigzane z eksportem / importem koksu i wegla wszystkich kontraktow
morskich.

Realizacja zadan w zakresie rozwoju Grupy, zapewni optymalizacje zarzadzania fancuchem jej wartosci, zwiekszy kontrole nad
zachodzacymi procesami, usprawni procesy decyzyjne, zwiekszy efektywnos$¢ wykorzystania posiadanego majatku i zasobow
ludzkich oraz wptynie na osiagnigcie oszczednosci kosztowych.

REALIZACJA STRATEGII

Programu Dziatan Dostosowawczych

W celu zminimalizowania negatywnych skutkow trudnej sytuacji widocznych w wynikach Grupy, Zarzad Jednostki dominujgcej podjat
decyzje o koniecznosci wdrozenia we wszystkich spotkach Grupy Kapitatowej Programu Dziatan Dostosowawczych. Zadaniem
Programu byto utrzymanie konkurencyjnosci podstawowych produktéw Grupy poprzez wprowadzenie szeregu mechanizmoéw
oszczednosciowych w obszarze kosztdw dziatalnosci i inwestycji w catej Grupie Kapitatowej. Program wszedt w zycie w czerwcu 2014
roku i byt systematycznie monitorowany, a skutki jego wdrozenia na biezgco relacjonowane Zarzadowi JSW. W ramach Programu
Dziatan Dostosowawczych zostaty zaktualizowane zatozenia operacyjne oraz zatozenia w zakresie naktadéw na inwestycje rzeczowe
(Raport biezacy 29/2014).

Kluczowe dziatania Grupy Kapitatowej w zakresie realizacji strategicznych celéw wykonywane sg w obszarze segmentu weglowego
i koksowniczego. Ponadto Grupa prowadzi dziatania w obszarze energetycznym oraz dziatalnos$ci wspierajgce;.

Produkcja wegla i koksu

Efektem dziatalnosci wydobywczej jest gtéwnie produkcja wysokiej jakosci wegla koksowego, ktérego Grupa jest istotnym dostawcg
na rynku lokalnym i europejskim. Istotnym elementem realizacji strategii, wptywajagcym na biezace i przyszte wyniki Grupy, byto
nabycie w 2014 roku od Kompani Weglowej S.A KWK Knuréw-Szczygtowice. Kopalnia ta wydobywa rocznie 3,8 min ton wegla.
Obecnie 38% produkcji stanowi wysokiej jakosci wegiel koksowy, w ktérego wydobyciu i sprzedazy specjalizuje sie Grupa. Zasoby
bilansowe wegla kamiennego wynoszg 1 260 min ton.

Od potowy 2014 roku w zwigzku z nadzwyczajnymi utrudnieniami zwigzanymi z zagrozeniami naturalnymi i trudnymi warunkami
gorniczo-geologicznymi w macierzystych kopalniach Grupy, nastgpito ograniczenie produkcji wegla. Ze wzgledu na brak realizacji
zadan produkcyjnych Zarzad JSW dokonat aktualizacji zatozen w tym zakresie na rok 2014 (Raport biezacy nr 29/2014 z dnia
17 pazdziernika 2014 roku). Zatozenia wydobywcze zostaly zaktualizowane z poziomu 13,8 min ton (bez KWK Knuréw-Szczygtowice)
do poziomu 13,8 = 14,0 min ton (z uwzglednieniem produkcji KWK Knuréw-Szczygtowice w wysokosci okoto 1,5+1,6 min ton)
w poréwnaniu do 13,6 min ton wyprodukowanych w 2013 roku.

Wolumen produkcji wegla w 2014 roku zostat zrealizowany na poziomie 13,9 min ton, tj. 0 0,3 min ton wigcej niz w 2013 roku.
Wielkos$¢ ta obejmuje réwniez wydobycie wigczonej w struktury JSW (poczawszy od 1 sierpnia 2014 roku) KWK Knuréw-Szczygtowice
w wysokosci 1,6 min ton. Udziat produkcji wegla koksowego i do celéw energetycznych w ogdinej produkcji netto w 2014 roku wynosit
70,9% i 29,1%. Ze wzgledu na przeznaczenie produkowanego wegla w Grupie, udziat wolumenu sprzedazy wegla koksowego
w tgcznych dostawach Grupy stanowit w 2014 roku 72,4%, pozostate 27,6% stanowit wegiel do celéw energetycznych.
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Podstawowym produktem segmentu koksowego jest koks wielkopiecowy, stanowigcy 67% ogolnej ilosci wyprodukowanego
w 2014 roku koksu. Koks odlewniczy stanowit 9% ogoinej produkcji koksu Grupy, natomiast pozostatg produkcje stanowity: koks
przemystowy, koks metalurgiczny i koks opatowy, ktérych udziat wynosit odpowiednio 19%, 2% i 3%.

Integracja obszaréw biznesowych

Grupa w ramach dziatan w segmencie weglowym, koksowniczym oraz segmencie energetycznym, a takze w ramach obszaru
dziatalnosci wspierajgcej prowadzi dziatania zmierzajgce do integracji poszczegdlnych obszaréw biznesowych, koncentruje sie
na kluczowych i najbardziej rentownych przedsiewzieciach inwestycyjnych, kontynuuje wdrazanie dziatan zwigzanych z optymalizacjg
kosztéw, wykorzystujgc efekty synergii pomiedzy obszarami biznesowymi oraz prowadzi do zwiekszania mozliwosci wynikajgcych
z efektow skali prowadzonej dziatalnosci. W pozostatych obszarach biznesowych, zaktada sie skoncentrowanie dziatalnosci
wspierajgcej w wyspecjalizowanych w tym celu spoétkach zaleznych w stopniu odpowiadajgcym potrzebom Grupy lub w stopniu
szerszym niz zapotrzebowanie wewnetrzne przy zatozeniu realizacji celow strategicznych.

W segmencie koksowym w wyniku realizacji Programu Integracja w Grupie Kapitatowej w dniu 2 stycznia 2014 roku nastgpito
potaczenie bytego Kombinatu Koksochemicznego ,Zabrze” S.A. (obejmujgcego Koksownie Debiensko, Koksownie Radlin, Koksownie
Jadwiga) oraz Koksowni Przyjazn S.A. Powstanie spétki JSW KOKS nie konczy procesu integracji koksowni nalezgcych do JSW.
W dalszym etapie do JSW KOKS zostanie przylgczona spotka WZK Victoria. Proces konsolidacji aktywow koksowniczych Grupy
ma na celu nie tylko uproszczenie systemu kierowania koksowniami, ale réwniez optymalizacje proceséw inwestycyjnych. W efekcie
mozna efektywniej dostosowac plany inwestycyjne i mozliwosci produkcyjne koksowni do aktualnych i prognozowanych potrzeb rynku.
Efektem konsolidac;ji jest takze ujednolicenie procesu sprawozdawczego zarzgdzania kosztami w koksowniach, jak réwniez eliminacja
powielajacych sie dziatan.

Strategia Grupy w zakresie dzialalnosci energetycznej opiera sie o Biznes Plan Grupy SEJ pod nazwag Program Rozwoju —
Energetyka 2016, w oparciu o realizacje strategicznego projektu budowy bloku fluidalnego CFB 75MWe w Elektrocieptowni Zofiowka
oraz projekty modernizacyjno-rozwojowe zwigzane z istniejgcymi aktywami SEJ i PEC. Projekt budowy Bloku fluidalnego
ma strategiczne znaczenie dla SEJ oraz Grupy, gtéwnie z uwagi na zapewnienie dostaw energii elektrycznej dla JSW oraz ciepta
dla JSW i PEC. Jego realizacja jest wymuszona wymogami Dyrektywy IED, jednoczes$nie umozliwia zastgpienie kottow OP-140
nowoczesnym blokiem energetycznym opartym o kociot fluidalny CFB i produkcje energii elektryczne;j i ciepta.

W 2014 roku w ramach segmentu energetycznego kontynuowano projekt integracji spotek SEJ i PEC. Strategia w ramach tego
projektu zaktada dgzenie do zbilansowania pozycji energetycznej Grupy z jej potrzebami w zakresie produkcji energii elektrycznej
i innych mediéw energetycznych (w tym ciepta, sprezonego powietrza i chiodu). Dodatkowg korzyscig rozwoju dziatalnosci
energetycznej bedzie zwiekszenie stabilnej czesci przychoddéw poprzez ulokowanie nadwyzki na rynku. Planowany termin
zakonczenia procesu integracji uptywa 30 czerwca 2015 roku.

W zakresie dziatalnosci laboratoryjnej w Grupie zakonczono proces konsolidacji ustug laboratoryjnych wokét jednego podmiotu —
spotki CLPB. Celem tego procesu jest kompleksowe $wiadczenie ustug laboratoryjnych i kontrolno-rzeczoznawczych
dla zainteresowanych podmiotéw w ramach Grupy.

W zakresie dziatalnosci transportowej w 2014 roku rozpoczgto nowy projekt integracyjny w obszarze transportu samochodowego
w segmencie koksowniczym. W ramach realizacji tego procesu, caly zakres zwigzany z wewnetrznym transportem kotowym spotki
JSW KOKS, w tym majatek, zostat przekazany do spétki BTS (poprzez podniesienie kapitatu). Drugim realizowanym projektem jest
whniesienie na podwyzszenie kapitatu spétki Polski Koks, udziatéw posiadanych przez JSSW KOKS w spétce CARBOTRANS. Projekt
zaktada, aby Polski Koks — jako spotka realizujgca w imieniu i na rzecz Grupy sprzedaz produktow i zakup surowcow Grupy miata
bezposredni wplyw na zarzadzanie CARBOTRANS i organizowata sprzedaz oraz zakup weglopochodnych dla potrzeb koksowni
wchodzgcych w skfad Grupy, w peni wykorzystujgc potencjat CARBOTRANS. W | pétroczu 2015 roku planowane jest zakonczenie
tego procesu integracyjnego.

W zakresie dziatalnosci remontowej w dniu 4 listopada 2014 roku Zarzad JSW podjat decyzje dotyczacg obszaru dziatan
remontowych, polegajgca na akceptacji funkcjonowania wyspecjalizowanych spoétek remontowych zaréwno w segmencie weglowym
jak i koksowniczym. Planowane zmiany przewidujg funkcjonowanie zintegrowanej spétki remontowej w segmencie koksowniczym
w 100% zaleznej kapitatowo od JSW KOKS. Decyzja Zarzadu JSW pozwala na prowadzenie procesu potaczenia spotek zaleznych
ZRM i REM-BUD poprzez zawigzanie nowej spotki, na kitdrg przejdzie majgtek taczonych spoétek. Proces integracji ww. spotek
zostanie zakonczony w 2015 roku.
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Jednym z rodzajow dziatalnosci wspierajgcej jest szkolenie i wsparcie produkcji. Dziatalno$¢ ta ma na celu pozyskiwanie wysoko
wykwalifikowanej kadry sposrod pracownikow o wysokich kompetencjach i doswiadczeniu z uprawnieniami emerytalnymi,
likwidowanych lub restrukturyzowanych kopalh. W tym celu w 2014 roku w ramach Grupy utworzona zostata spétka SIG, ktéra
zapewnia rowniez obstuge w zakresie ustug szkoleniowych na poziomie zaleznym od potrzeb Grupy.

CZYNNIKI ISTOTNE DLA ROZWOJU GRUPY

Realizujgc zaplanowang polityke inwestycyjna w sektorze wydobywczym Grupa jest w stanie pozosta¢ w przysziosci
podstawowym dostawcag wegli koksowych o najwyzszej jakosci, dla koksowni krajowych i zagranicznych. Utrzymanie pozycji rynkowej
Grupy w perspektywie dtugoletniej wymaga zaréwno prowadzenia racjonalnej gospodarki zasobami w obrebie aktualnych obszaréw
koncesyjnych kopaln, jak rowniez podjecia dziatan zmierzajgcych do rozbudowy bazy zasobowej przez udostepnienie kolejnych zt6z
wegla koksowego. W Strategii zaktada sie prowadzenie inwestycji, ktére realizowane sg w dtugim horyzoncie czasowym, zas ich
efekty finansowe widoczne bedg w dalszej perspektywie. Ze wzgledu na diugi okres realizacji inwestycji w gornictwie bardzo wazne
jest rozpoczecie inwestycji z odpowiednim wyprzedzeniem czasowym, ktore gwarantuje ich terminowg realizacje. Do inwestycji
o kluczowym znaczeniu z punktu widzenia funkcjonowania Grupy zaliczy¢ nalezy inwestycje rozwojowe opisane w Punkcie 2.11.
niniejszego sprawozdania.

Systematyczne sczerpywanie zasobdw w eksploatowanych obszarach wydobywczych powoduje, iz obecnie prognozowana
zywotnos$¢ kopalh Grupy determinuje potrzebe niezwlocznego poszukiwania sposobéw zwiekszenia dotychczasowej bazy zasobowej
wegla ortokoksowego oraz optymalne wykorzystanie zasobéw w ztozach koncesyjnych czynnych kopaln.

Dla zapewnienia mozliwosci funkcjonowania kopaln Grupy w dtuzszej perspektywie niezbedna jest kontynuacja w odpowiednim
zakresie i tempie dziatan zwigzanych z udostepnieniem zasobdéw i zagospodarowaniem nowych zt6z.

Jednym z podstawowych warunkéw uzyskania dobrych wynikéw produkcyjnych, przy prowadzeniu robét w trudnych warunkach
gorniczych oraz przy uwzglednieniu priorytetu zachowania wymaganego poziomu bezpieczefAstwa pracy, jest nowoczesne
wyposazenie, o wysokim poziomie technicznym. W kopalniach Grupy w ostatnich dziesieciu latach przeznaczono 3,4 mid z
na pozyskanie nowoczesnych maszyn, urzadzen i instalacji, zapewniajac w ten sposoéb dobry techniczny poziom wyposazenia.
W kolejnych latach dziatania te bedg konsekwentnie kontynuowane w celu systematycznego podnoszenia poziomu technicznego
zaktadéw gorniczych. Priorytetem w tym zakresie jest modernizacja i rozwoj systemoéw transportu dotowego, opartego
na podwieszanych kolejkach spalinowych. Réwnie wazne przedsiewziecia bedg dotyczyly wdrazania w szerokim zakresie systemow
automatyzacji oraz monitoringu pracy maszyn i urzadzen oraz identyfikacji ruchu zatogi w miejscach szczegodlnie niebezpiecznych.
Pozytywna ocena instalacji strugowej, po raz pierwszy zastosowanej w KWK Zofiéwka, w wysoko zaawansowanej wers;ji
technologicznej, daje uzasadnienie dla zwiekszenia zakresu zdalnego sterowania procesami technologicznymi.

Kluczowym elementem optymalizacji dziatalnosci, jest réwniez konieczno$¢ bardziej efektywnego wykorzystania posiadanego
majatku technicznego m.in. poprzez zwigkszenie efektywnego czasu pracy pracownikéw. Dziatania te, w perspektywie do 2030 roku
zapewnig stabilny poziom rentownosci i ptynnosci finansowej, co zagwarantuje rozwdj i wysoka pozycje na rynku. Prognozowanie
potrzeb finansowych w nastepnych latach uzaleznione bedzie od sytuacji na rynku wegla koksowego, poziomu cen wegla
oraz wypracowanych zyskéw.

Czynnikiem determinujagcym wyniki w najblizszym czasie jest zorganizowany w styczniu 2015 roku przez zwigzki zawodowe
w kopalniach JSW S.A. blisko trzytygodniowy strajk, po tym jak Zarzad JSW oglosit wprowadzenie planu
oszczednosciowego, ze wzgledu na trudng sytuacje na rynku wegla koksowego. W okresie tym wstrzymano wydobycie
wegla we wszystkich kopalniach nalezacych do Grupy.

Jednym ze strategicznych celéw do realizacji przez Grupe w sektorze koksowniczym jest utrzymanie i umocnienie wiodacej pozycji
narynku producentéow koksu odlewniczego w Europie. Czynnikiem ksztattujgcym taki efekt jest przede wszystkim poziom
koniunktury rynkowej w zakresie zbytu koksu. Istotnym elementem jest sprawne i skuteczne realizowanie funkcji sprzedazowych przez
operatora handlowego Grupy, tj. Polski Koks, co pozwoli na petne wykorzystanie zdolnosci produkcyjnych. Do strategicznych zadan
nalezy budowa baterii nr 6 oraz bloku energetycznego w WZK Victoria. Dzieki baterii nr 6 zostang zwiekszone zdolnosci produkcyjne
o okoto 100 tys. ton rocznie. Pozwoli to réwniez na wykonanie w razie koniecznosci remontéw istniejgcych baterii koksowniczych
bez obnizania obecnych zdolnosci produkcyjnych. Nowa bateria bedzie spetniata najlepsze dostepne techniki, czyli konkluzje BAT
dla przemystu koksowniczego w zakresie ochrony $rodowiska. Blok energetyczny pozwoli zagospodarowa¢ nadwyzke gazu
koksowniczego spalanego na pochodni gazowej, dzieki czemu koksownia uniezalezni sie¢ od zewnetrznych dostawcow energii
elektrycznej. Sprzedaz nadwyzki energii elektrycznej generowata bedzie dodatkowe przychody.
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Innym istotnym elementem dziatan w sektorze koksowniczym w 2015 roku bedzie zwiekszenie produkcji energii eklektycznej, ktdra
ma zwigzek z rozbudowg Elektrocieptowni w JSW KOKS (Koksowni Przyjazn). Dzieki temu spotka bedzie podnosi¢ stopien
samowystarczalnosci i bezpieczenstwa energetycznego. W 2015 roku przeprowadzana bedzie biezaca kontrola kosztéw
na wszystkich poziomach dziatalnosci, ktéra doprowadzi¢ ma do zmniejszenia ich udzialu w kosztach dziatalnosci operacyjnej
przedsigbiorstwa.

Waznym czynnikiem rozwoju w powstajgcym sektorze energetycznym jest realizacja strategicznej inwestycji jakg jest budowa
kogeneracyjnego bloku fluidalnego CFB o mocy zainstalowanej brutto okoto 75MWe w EC Zofiéwka w SEJ. Celem realizacji inwestycji
kluczowych jest odtworzenie mocy wytworczych w EC Zofiowka oraz zagospodarowanie gazu z odmetanowania kopaln Grupy,
przy wzroscie sprawnosci wytwarzania energii elektrycznej ciepta w skojarzeniu. W zakresie zagospodarowania gazu
z odmetanowania kopaln w latach 2016-2018 planuje sie budowe kolejnych 3 silnikéw gazowych. Realizacja budowy planowanych
kolejnych 3 silnikéw gazowych uzalezniona bedzie od prognozowanej podazy gazu. Celem realizacji inwestycji strategicznych jest
dostosowanie produkcji SEJ do potrzeb JSW oraz dostosowanie urzadzen wytworczych SEJ do wymogoéw dyrektywy IED.

W zakresie dostosowania produkcji SEJ do potrzeb JSW w oczekiwaniu na rozruch jest budowa instalacji cieplnej dla klimatyzacji
KWK Borynia-Zofiéwka-Jastrzebie Ruch Zofiéwka oraz budowa Il etapu nowej stacji sprezarek w EC Pnidwek.

W zakresie dostosowania urzgdzen wytwérczych SEJ do wymogdéw dyrektywy IED planuje sie szereg inwestycji wynikajgcych
z Programu dostosowania do wymagan Prawa Ochrony Srodowiska urzadzen w SEJ w latach 2013-2023. S3 to gtéwnie inwestycje
w urzadzenia do oczyszczania spalin, ale takze modernizacje (przebudowy) urzgdzen wytwoérczych celem dostosowania ich
do zatozen programu. Program ten jest realizowany w latach 2014-2015, tj. przed wejSciem w zycie zaostrzonych norm emisyjnych
dyrektywy IED, a jego drugi etap nastgpi w latach 2021-2022, tj. przed zakonczeniem derogaciji cieptowniczej wynikajgcej z dyrektywy
IED, a ktorg objety zostat Oddziat Moszczenica.

Dodatkowo wsrod czynnikéw zewnetrznych wptywajgcych na rozwdj, na ktére Grupa nie ma mozliwosci oddziatywania, naleza:

= wstrzymanie proceséw inwestycyjnych w nowe moce produkcyjne stali w procesie wielkopiecowym w Europie,

= spowolnienie wzrostu gospodarczego w Chinach i zwigzana z tym nadpodaz koksu i stali,

= pojawienie sie nowych mocy produkcyjnych w zintegrowanym koksownictwie w Europie,

= rozwdj nowych mocy wydobywczych wegla koksowego na $wiecie i zwiekszona dostepnos¢ tanich wegli zamorskich
w Europie,

= niskie ceny surowcow do produkcji koksu i stali,

= mozliwosci zaimplementowania programéw oszczednosciowych w kopalniach, w ktérych obecne ceny wegla nie pokrywajg
kosztéw wydobycia,

= konflikt zbrojny na Ukrainie skutkujgcy zmniejszona podazg surowcoéw ze wschodu oraz zwigkszonym popytem na koks
i wegiel na tym rynku,

= restrukturyzacja i nacjonalizacja huty w Taranto,

= ewentualne zaktdcenia w przewozach kolejowych,

= mozliwe ograniczenia w procesach przetadunkowych i logistycznych w portach,

= wahania kurséw walut.
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2.11. INWESTYCJE RZECZOWE | KAPITALOWE

INWESTYCJE RZECZOWE

taczna warto$¢ poniesionych w 2014 roku naktadéw na inwestycje rzeczowe wyniosta 1 688,4 min zt (po uwzglednieniu korekt
konsolidacyjnych 1 685,5 min zt), tj. mniej 0 4,1% w poréwnaniu do naktadéw poniesionych w 2013 roku.

Tabela 11. Struktura naktadéw na inwestycje rzeczowe

Dynamika

Wyszczegélnienie 2013=100

Segment weglowy

Naktady na rzeczowe aktywa trwate (bez wyrobisk ruchowych),

nieruchomosci inwestycyjne oraz wartosci niematerialne 889.4 874,7 980,4 10055 101,7
Naktady na wyrobiska ruchowe 445,9 503,8 487,2 288,6 88,5
Razem* 13353 1378,5 1467,6 1294,1 96,9
Segment koksowy

Naktady na rzeczowe aktywa trwate oraz warto$ci niematerialne 147,0 232,4 209,6 88,6 63,3
Razem 147,0 232,4 209,6 88,6 63,3
Segmenty pozostate

Naktady na rzeczowe aktywa trwate oraz warto$ci niematerialne 206,1 151,1 143,0 106,7 136,4
Razem 206,1 151,1 143,0 106,7 136,4
Razem segmenty

eruonomote maestyoye o warode mematerane. 12428 172 1s®o 12008 9.8
Naktady na wyrobiska ruchowe 445,9 503,8 487,2 288,6 88,5
Razem** 1688,4 1762,0 1820,2 1489,4 95,8

* W tym (w okresie od 1 sierpnia do 31 grudnia 2014 roku) naktady dotyczace KWK Knuréw-Szczygtowice w kwocie 105,1 min zt.
** W tabeli ujeto warto$¢ naktadéw przed dokonaniem korekt konsolidacyjnych w 2014 roku w wysokosci (-)2,9 min zt (w 2013 roku: (-)4,2 min zi, w 2012 roku: (-)3,5 min =,
w 2011 roku: (-)710,8 min z).

Z poniesionych w 2014 roku naktadéw ogotem w wysokosci 1 688,4 min zt, na rzeczowe aktywa trwate przypada kwota 1 668,7 min zt,
na wartosci niematerialne kwota 18,0 min zt, a na nieruchomosci inwestycyjne kwota 1,7 min zt.

Zrédtem finansowania naktadéw inwestycyjnych w 2014 roku byly érodki generowane z dziatalnoci operacyjnej, ponadto Grupa
wspomagata sie finansowaniem zewnetrznym w postaci kredytéw inwestycyjnych, pozyczek, leasingu.

PROJEKTY INWESTYCJE REALIZOWANE W KOPALNIACH JEDNOSTKI DOMINUJACEJ

W 2014 roku Jednostka dominujgca poniosta naktady na inwestycje rzeczowe w wysokosci 1 335,3 min zt i byly one nizsze niz w 2013
roku o 3,1%.

Tabela 12. Struktura naktadéw na inwestycje rzeczowe

Dynamika
Wyszczegélnienie

2013=100
Budownictwo inwestycyjne 625,9 595,6 487,3 429,2 105,1
Zakupy gotowych doébr inwestycyjnych 263,5 279,1 493,1 576,3 94,4
Naktady na wyrobiska ruchowe 4459 503,8 487,2 288,6 88,5
Razem* 13353 13785 1467,6 12941 96,9

* W tym w okresie od 1 sierpnia do 31 grudnia 2014 roku, KWK Knuréw-Szczygtowice w kwocie 105,1 min zt.
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Z poniesionych w 2014 roku naktadéw ogotem w wysokosci 1 335,3 min zt, na rzeczowe aktywa trwate przypada kwota 1 331,9 min zt,
na wartosci niematerialne kwota 1,7 min z}, a na nieruchomosci inwestycyjne kwota 1,7 min zt. Zrédlem finansowania naktadéw
inwestycyjnych w 2014 roku byly srodki generowane z dziatalnosci operacyjnej, leasing finansowy (48,2 min zl) oraz dotacja
z funduszu prewencyjnego przyznanego przez firmg UNIQA TU S.A. (0,3 min z}).

Wykres 16. Struktura poniesionych naktadéw
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= Nakfady na wyrobiska ruchowe

KLUCZOWE INWESTYCJE W JEDNOSTCE DOMINUJACEJ

W zakresie inwestycji kluczowych Jednostka dominujgca realizowata w 2014 roku nizej opisane projekty, ktére dotycza rozbudowy
pionowej oraz rozbudowy poziomej kopaln.

Budowa nowego poziomu w istniejgcej KWK Budryk

Jednostka dominujgca kontynuowata budowe poziomu wydobywczego 1290m. Pozwoli to na udostepnienie zasobdéw wegla
koksowego typu 35 (hard) zalegajgcego w ztozu kopalni. Catkowita ilo$¢ zasobéw operatywnych na poziomie 1290m jest szacowana
na 167,9 min ton. Rozpoczecie budowy poziomu 1290m nastgpito w 2007 roku i do 31 grudnia 2014 roku poniesiono naktady
w wysokosci 363,2 min zt. Pozostate planowane naktady inwestycyjne na realizacje projektu zwigzane z budowg poziomu 1290m
szacowane sg ha 401,1 min zt.

Rozbudowa KWK Pniéwek

Jednostka dominujgca kontynuowata rozpoczete w 2007 roku udostepnienie izagospodarowanie nowego zloza Pawlowice 1.
Catkowita ilos¢ zasobow operatywnych w tym ztozu szacowana jest na 54,2 min ton do poziomu 1140m. Po ich sczerpaniu przewiduje
sie udostepnienie zasobow do poziomu 1300m. W zlozu wystgepuje gtéwnie wegiel koksowy typu 35 (hard). Rozpoczecie
udostepniania ztoza Pawtowice 1 nastgpito w 2007 roku i do 31 grudnia 2014 roku poniesiono naktady w wysokosci 96,8 min zt.
Pozostate planowane naktady inwestycyjne na realizacje projektu zwigzane z udostepnieniem i zagospodarowaniem ztoza Pawtowice
1 szacowane sg na 1 331,3 min zt.

Ponadto, w KWK Pniéwek JSW kontynuowata budowe poziomu wydobywczego 1000m. Catkowita ilos¢ zasobéw operatywnych
na poziomie 1000m szacowana jest na 69,6 min ton. Rozpoczecie budowy poziomu 1000m nastapito w 1998 roku i do 31 grudnia
2014 roku poniesiono naktady w wysokosci 699,7 min zt. Pozostate planowane naktady inwestycyjne na realizacje projektu zwigzane
z budowg poziomu 1000m szacowane sg na 45,0 min zt.

Rozbudowa KWK Borynia-Zofiowka-Jastrzebie Ruch Zofiowka
Jednostka dominujgca kontynuowata rozpoczete w 2005 roku udostepnianie i zagospodarowywanie nowych zt6z: Bzie-Debina 2-
Zachod i Bzie-Debina 1-Zachod z poziomu 1110m. Zasoby operatywne planowane do udostepnienia z poziomu 1110m wynoszag
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133,8 min ton. Poich sczerpaniu przewiduje si¢ udostepnienie zasobéw do poziomu 1300m. W ztozach wystepuje gtéwnie wegiel
koksowy typu 35 (hard). Rozpoczecie udostepniania zt6z Bzie-Debina 2-Zachéd i Bzie-Debina 1-Zachdd nastgpito w 2005 roku
i do 31 grudnia 2014 roku poniesiono naktady w wysokosci 485,4 min zt. Pozostate planowane naktady inwestycyjne na realizacje
projektu zwigzane z udostepnieniem izagospodarowaniem zt6z Bzie-Debina 2-Zachdd i Bzie-Debina 1-Zachéd szacowane
sg na 2 189,5 min zk.

Ponadto, w Ruchu Zofiéwka, JSW kontynuowata budowe poziomu wydobywczego 1080m. Catkowita ilos¢ zasobéw operatywnych
na poziomie 1080m szacowana jest na 49,3 min ton. W ztozach na tym poziomie wystepuje gtéwnie wegiel koksowy typu 35 (hard).
Rozpoczecie budowy poziomu 1080m nastagpito w 2006 roku i do 31 grudnia 2014 roku poniesiono nakfady w wysokosci 232,1 min zt.
Pozostate planowane naktady inwestycyjne na realizacje projektu zwigzane z budowg poziomu wydobywczego 1080m szacowane sg
na 349,4 min zt.

Rozbudowa KWK Krupinski

Jednostka dominujagca kontynuowata udostepnianie poktadéw w partii E i w partii Zgon w KWK Krupinski oraz zasobow czesci ztoza
Zory-Suszec. Catkowita ilo$¢ potencjalnych zasobéw operatywnych szacowana jest na 27,2 min ton wegla koksowego. Rozpoczecie
udostepniania poktadéw w partii E i Zgon oraz zasobdw czesci ztoza Zory-Suszec nastgpito w 2010 roku i do 31 grudnia 2014 roku
poniesiono naktady w wysokosci 230,6 min zt. Pozostate planowane naktady inwestycyjne na realizacje projektu zwigzane
z udostepnieniem poktadéw w partii E i w partii Zgon w KWK Krupinski oraz zasobéw czesci ztoza Zory-Suszec szacowane sg
na 184,3 min zt.

Technicznai organizacyjna integracja KWK Zofiéwka, Borynia, Jas-Mos

Jednostka dominujgca kontynuowata inwestycje w zakresie technicznej i organizacyjnej integracji kopaln: Zofiéwka, Borynia i Jas-
Mos, wramach funkcjonowania trzyruchowej KWK Borynia-Zofiéwka-Jastrzebie (ostateczne organizacyjne potgczenie nastgpito
z dniem 1 stycznia 2013 roku). Rozpoczecie robo6t w zakresie integracji technicznej kopalh nastapito w 2005 roku i do 31 grudnia 2014
roku poniesiono naktady w wysokos$ci 192,0 min zt. Pozostate planowane naktady szacowane sg na 102,8 min zt.

Zintegrowanie sgsiadujacych trzech bytych kopalh stwarza mozliwos¢ poprawy efektywnosci wykorzystania bazy zasobowej, poprawy
efektywnosci ekonomicznej wydobycia wegla w obszarach gorniczych tych kopaln oraz przedtuzenia efektywnego ekonomicznie
okresu ich funkcjonowania w ramach struktury zintegrowanej.

Budowa i rozbudowa poziomu 1050 w KWK Knuréw-Szczygtowice Ruch Szczygtowice

W IV kwartale 2014 roku rozpoczeto budowe poziomu 1050m w celu powiekszenia bazy zasobowej wegla koksowego poprzez
udostepnienie i zagospodarowanie zasobdéw wegla w pietrze 850-1050. Szacuje sie, ze taczna wielko$¢ zasobdéw potencjalnego
wydobycia w oparciu 0 poziom 1050m wynosi okoto 90 min ton. Do 31 grudnia 2014 roku poniesiono naktady w wysokosci okoto
0,7 min zt. Pozostate planowane naklady inwestycyjne na realizacje projektu zwigzanego z budowg poziomu 1050m w Ruchu
Szczygtowice KWK Knuréw-Szczygtowice, szacowane sg na 293,9 min zt.

Modernizacja Zakladéw Przerébki Mechanicznej Wegla w KWK Knuréw-Szczygtowice zwigzana ze wzrostem produkcji wegla
koksowego i selektywnym wzbogacaniem wegla typu 34 i 35

W IV kwartale 2014 roku rozpoczeto inwestycje w zakresie modernizacji zaktadéw przerdbczych obu ruchéw tak, aby catosé
wydobywanego wegla byta kierowana do wzbogacania i aby udziat produkowanego wegla koksowego (typ 34 i 35) wzrést docelowo
do 80%. Do 31 grudnia 2014 roku poniesiono naktady w wysokosci okoto 0,1 min zt. Pozostate planowane nakfady inwestycyjne
na realizacje projektu zwigzanego z modernizacjg Zaktadéw Przerébki Mechanicznej Wegla w KWK Knuréw-Szczygtowice szacowane
sg na 108,9 min zt.
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Tabela 13. Naktady poniesione na realizacje wyzej opisanych, kluczowych dla Jednostki dominujgcej projektow

Dynamika
2013=100

Wyszczegodlnienie 2013

ROZBUDOWA PIONOWA KOPALN

KWK Budryk' 110,9 98,7 62,6 36,2 112,4
Budowa poziomu 1290m

KWK Pnlowe'k 20,2 58,1 95,7 80,5 34,8
Budowa poziomu 1000m

KWK Borynl:':l—Zoflowka Ruch Zofiéwka 56.1 505 410 25,6 111
Budowa poziomu 1080m

KWK Knuréw-Szczygtowice Ruch Szczygtowice 07

Budowa i rozbudowa poziomu 1050m '

Razem 187,9 207,3 199,3 142,3 90,6

ROZBUDOWA POZIOMA | POTENCJALNYCH NOWYCH OBSZAROW GORNICZYCH

KWK Borynia-Zofiéwka-Jastrzgbie Ruch Zofiéwka
Udostepnienie i przemystowe zagospodarowanie zasobédw w obrebie 82,0 116,8 61,9 71,9 70,2
zt6z: Bzie-Debina 2-Zachdd i Bzie-Debina 1-Zachdod

KWK Pniéwek
Udostepnienie i przemystowe zagospodarowanie zasobédw w obrebie 23,2 28,7 15,8 19,8 80,8
ztoza Pawtowice 1

KWK Krupinski
Udostepnienie i przemystowe zagospodarowanie zasobéw wegla

. 61,9 79,8 43,3 43,7 77,6
kamiennego w obrebie partii Zgon i E oraz dawnej czesci ztoza Zory-
Suszec
KWK Borynia-Zofiéwka-Jastrzgbie Ruch Borynia 06 29 03
Zagospodarowanie zloza Zory-Warszowice ' ' '
Razem 167,7 2253 123,9 135,7 74,4
Techniczna i organizacyjna integracja kopaln Borynia, Zofiéwka, Jas- 374 174 207 104 214.9
Mos
KWK Knuréw-Szczygtowice
Modernizacja Zaktadu Przerobki Mechanicznej Wegla zwigzana o
ze wzrostem produkcji wegla koksowego i selektywnym '
wzbogacaniem wegla typu 34 i 35
NAKLADY INWESTYCYJNE NA ZADANIA KLUCZOWE 393,1 450,0 3439 288,4 87,4

PROJEKTY INWESTYCYJNE REALIZOWANE W POZOSTALYCH SPOLKACH GRUPY

Nakfady inwestycyjne pozostatych spotek Grupy Kapitatowej w roku 2014 wyniosty 353,1 min zt i byty nizsze niz w roku poprzednim
0 7,9%. Naktady inwestycyjne segmentu koksowego oraz segmentéw pozostatych w roku 2014 stanowity 20,9% nakfadéw ogotem
Grupy. Ponoszone przez spétki naktady na inwestycje rzeczowe przeznaczone byly na realizacje inwestycji kluczowych oraz zadan
zabezpieczajgcych biezgcg dziatalno$¢ operacyjng spotek.

Modernizacja baterii koksowniczych w Koksowni Przyjazn (JSW KOKS)

Koksownia kontynuowata program inwestycyjny, w ramach ktérego w roku 2011 zostata oddana do eksploatacji zmodernizowana
bateria nr 1, a kolejne baterie koksownicze majg zosta¢ zmodernizowane. W dniu 15 wrzesnia 2011 roku zostata podpisana umowa
z BP Koksoprojekt Sp. z 0.0. z Zabrza, wybranym w procedurze przetargowej, na wykonanie dziatan formalno-prawnych i prac
projektowych dla modernizacji baterii koksowniczej nr 3 i 4 oraz projektéow wykonawczych dla modernizacji baterii koksowniczej nr 4.
W 2014 roku na realizacje inwestycji modernizacji baterii nr 4 poniesiono naktady w wysokosci 3,4 min zt (naktady inwestycyjne
obejmowaty zakonczenie projektowania wykonawczego dla przedsigwziecia).
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Budowa bloku energetycznego w Koksowni Przyjazin (JSW KOKS)

W ramach kontynuacji procesu zwiekszania efektywnosci energetycznej na skutek zmniejszania zuzycia energii elektrycznej
oraz stopniowego uzyskiwania samowystarczalnosci w zakresie potrzeb energetycznych Grupy, w Koksowni Przyjazh (JSW KOKS)
wdniu 21 grudnia 2011 roku zawarto umowe z Generalnym Realizatorem Inwestycji na budowe bloku energetycznego
zwigkszajgcego zdolnosci produkcyjne koksowni o 71 MWe. Realizacja inwestycji wptynie na ograniczenie kosztéw uzyskania energii
elektrycznej w ramach Grupy poprzez wykorzystanie gazu koksowniczego do jej produkcji, co zapewni Grupie dywersyfikacje
w zakresie zbytu gazu koksowniczego, majgcym bezposrednie przetozenie na przychody z segmentu weglopochodnych.

W dniu 26 sierpnia 2013 roku, w zwigzku z pozyskaniem $rodkdéw pomocowych przeznaczonych na dofinansowanie inwestycji,
koksownia podpisata umowe pozyczki na kwote 10,0 min zt z Wojewddzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Katowicach (,WFOSiIGW”). W ramach finansowania inwestycji ze $rodkéw zewnetrznych koksownia wykorzystuje ponadto $rodki
w wysokosci 10,0 min zt, pochodzace z czeéciowego umorzenia pozyczki preferencyjnej z WFOSIGW.

W 2014 roku wzwigzku z realizacjg inwestycji poniesiono naktady w wysokosci 48,5 min zt. Zakonczono budowe bloku
energetycznego wraz z instalacjami technicznymi oraz technologicznymi i rozpoczeto rozruch bloku. Przewidywany termin
zakonczenia realizacji inwestycji przypada na marzec 2015 roku. Pozostate planowane naktady inwestycyjne na realizacje
przedsiewzigcia szacuje sie na poziomie 6,2 min zt (w tym: m.in. prace regulacyjne i optymalizacja pracy bloku, zakonczenie
rozruchu).

Modernizacja Koksowni Jadwiga (JSW KOKS)

Spotka JSW KOKS kontynuowata realizacje inwestycji w zakresie modernizacji Koksowni Jadwiga, ktéra obejmuje swoim zakresem
zmodernizowanie oddziatu weglowni wraz z budowa sktadowiska wegla i linii namiarowania, oddziatu sortowni koksu wraz z budowg
sktadowiska koksu oraz budowe nowej maszyny wsadowo-wypychowej baterii koksowniczej. W 2014 roku na realizacje inwestycji
poniesiono naktady w wysokosci 10,8 min zt.

Budowa bloku energetycznego w Koksowni Radlin (JSW KOKS)

Przedsiewziecie ma na celu wykorzystanie gazu koksowniczego do produkcji energii elektrycznej i ciepta na potrzeby wiasne
i na sprzedaz. Wykorzystanie odsiarczonych i odpylonych nadwyzek gazu koksowniczego w kottach lub w instalacjach
do skojarzonego wytwarzania ciepta i energii elektrycznej do produkcji pary i energii elektrycznej pozwoli na ograniczenia zawartosci
siarki w gazie koksowniczym i ograniczenie emisji tlenkow siarki z opalania oraz dotrzymanie dopuszczalnego stezenia tlenkow siarki
w spalinach. Budowa bloku energetycznego, o budzecie szacowanym na 135,0 min z, prowadzona bedzie wraz z realizacjg zadania
modernizacji benzolowni z obiektami towarzyszacymi. Catkowitg przewidywang warto$¢ kosztorysowg przedsigwzigcia szacuje sie
na poziomie 196,5 min zt. Obecnie trwajg prace zwigzane z dziataniami formalno-prawnymi oraz projektowymi. W 2014 roku
w zwigzku z realizacjg zadania poniesiono nakfady w wysokosci 4,3 min zt.

Budowa baterii koksowniczej nr 6 wraz z infrastrukturg w WZK Victoria

WZK Victoria kontynuowata rozpoczetg w roku 2007 inwestycje, w ramach ktérej przewiduje sie budowe baterii koksowniczej nr 6
wraz z przynaleznymi do niej weztami technologicznymi i obiektami pomocniczymi. Realizacja przedsigwzigcia umozliwi zwigkszenie
zdolnosci produkcyjnych Koksowni oraz przeprowadzenie remontéw pozostatych baterii.

W pierwszym etapie realizacji przedsiewziecia ponoszone byly naktady inwestycyjne w zakresie budowy infrastruktury pomocniczej
dla przysziej baterii nr 6, w tym m.in. nakfady na budowe biologiczno-chemicznej oczyszczalni wod poprocesowych, budowe skiadu
wegla oraz pozostate zadania. W roku 2012 w ramach realizacji zadania zakonczono budowe sktadu wegla o poj. 30 tys. ton
oraz uzyskano prawomocng decyzje pozwolenia na budowe dla baterii koksowniczej nr 6.

W dniu 3 lipca 2013 roku WZK Victoria zawarta umowe z Generalnym Realizatorem Inwestycji na realizacje przedsiewziecia budowy
baterii koksowniczej nr 6, w systemie budowy pod klucz, obejmujacg budowe baterii, maszyn piecowych, zrzutni koksu i pozostatych
urzadzen oraz instalacji baterii nr 6. Lgczna wartos¢ zawartej umowy wynosi 125,9 min zt. W 2014 roku w zwigzku z realizacjg
inwestycji poniesiono nakfady w wysokosci 21,0 min zt.

Budowa bloku fluidalnego CFB 70 MWe w EC Zofiéwka - realizowana przez SEJ

Realizacja projektu jest rozwigzaniem, umozliwiajacym stopniowe wycofywanie wyeksploatowanych jednostek EC Zofidwka, ktoére
pozwolitoby na produkcje ciepta i energii elektrycznej w petnej zgodnosci z wymaganiami Dyrektywy IED, z wiekszg sprawnoscig
wytwarzania oraz przy petnym zaspokojeniu planowanego na te lata zapotrzebowania odbiorcéw EC Zofidwka na ciepto i energie
elektryczng. Rozwigzanie tego typu pozwala na wytwarzanie energii elektrycznej i ciepta na bazie kotta fluidalnego spalajacego wegiel
energetyczny i niskokaloryczne paliwa weglowe z kopaln JSW, a takze inne rodzaje paliw pochodzacych z grupy zasobdw
odnawialnych (biomasa). Spoétka realizuje kontrakt zawarty w dniu 14 pazdziernika 2013 roku na ,Budowe kogeneracyjnego bloku
fluidalnego CFB o mocy zainstalowanej brutto okoto 75 MWe w EC Zofidwka w SEJ S.A.”. Kontrakt obejmuje wykonanie kompletnego
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bloku energetycznego, kogeneracyjnego, wyposazonego w turbine upustowo-kondensacyjng, kociot z cyrkulacyjnym ziozem
fluidalnym, przystosowany do wspétspalania z weglem biomasy i mutéw weglowych oraz budowe instalacji pomocniczych. Catkowita
wartos¢ realizowanych uméw w ramach inwestycji wynosi 514,7 min zt (warto$¢ obejmuje kontrakt na budowe bloku fluidalnego,
umowe na ubezpieczenie inwestycji oraz umowe na petnienie funkcji Inzyniera Kontraktu). W 2014 roku na realizacje inwestyciji
poniesiono naktady w wysokosci 77,2 min zh.

NABYCIE KOPALNI WEGLA KAMIENNEGO KNUROW-SZCZYGLOWICE

W dniu 10 kwietnia 2014 roku JSW oraz Kompania Weglowa S.A. podpisaly przedwstepng umowe sprzedazy Kopalni Wegla
Kamiennego Knuréw-Szczygtowice (Raport biezgcy 9/2014). Przedmiotem umowy byto nabycie przez JSW zorganizowanej czesci
przedsigbiorstwa w postaci zakladu goérniczego (,ZORG”), obejmujgcej skfadniki materialne i niematerialne wykorzystywane
do wydobycia wegla kamiennego w ramach tego zaktadu, o zdolnosciach produkcyjnych 3,8 min ton wegla rocznie, w tym okoto 40%
wegla koksowego, zasobach bilansowych 1,26 mid ton, zasobach operatywnych 375,1 min ton, w tym 119,7 min ton objetych
aktualnie obowigzujgcymi koncesjami. Cena sprzedazy ZORG wyniosta 1 490,0 min zt. Zobowigzania Kompanii Weglowej S.A.
(,Sprzedajgcego”) i JSSW (,Kupujacego”) do zawarcia ostatecznej umowy sprzedazy ZORG powstaty po spetnieniu szeregu warunkéw
zawieszajgcych, z ktérych kluczowe to: uzyskanie przez Kupujacego zgody UOKIK, otrzymanie przez Kupujgcego finansowania
w uzgodnionej wysokosci, wyrazanie zgody przez Strony okreslonych uméw zawartych przez Sprzedajgcego w zakresie prowadzenia
ZORG oraz okreslonych uméw najmu i dzierzawy zawartych przez Sprzedajgcego na wstapienie przez Kupujacego w prawa strony
(przeniesienie praw/wierzytelnosci lub obowigzkéw, w zaleznosci od przypadku) lub zmiana takich uméw oraz zawarcie stosownych
nowych umoéw z Kupujgcym, uzyskania przez Sprzedajgcego i Kupujgcego wymaganych prawem decyzji, zezwolen, zgod i licencji
organéw administracji publicznej lub sadéw jak i innych podmiotéw oraz uzyskanie wszelkich wewnetrznych zgéd i zezwolen swoich
organéw koniecznych do zawarcia lub wykonania umowy przedwstepnej oraz ostatecznej umowy sprzedazy ZORG, uzyskanie przez
Sprzedajacego wynikajgcej z programu emisji obligacji zgody obligatariuszy na sprzedaz ZORG oraz zwolnienie obcigzen
ustanowionych na ZORG lub sktadnikach ZORG.

W dniu 30 maja 2014 roku (Raport biezacy nr 13/2014) JSW poinformowata o uzyskaniu zgody Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji
i Konsumentéw z dnia 22 maja 2014 roku na dokonanie koncentracji polegajgcej na nabyciu przez JSW mienia Kompanii
Weglowej S.A. w postaci ZORG.

W dniu 31 lipca 2014 roku pomiedzy Kompanig Weglowg S.A. a JSW zostata zawarta umowa nabycia ZORG. Warunki umowy
opisane zostaty w Punkcie 2.8. niniejszego sprawozdania. Rozliczenie nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice przedstawione zostato
w Nocie 26 Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spoétki Weglowej S.A za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2014 roku. Ze wzgledu na moment nabycia, wyniki ZORG s3 uwzglednione w wyniku JSW poczawszy
od 1 sierpnia 2014 roku.

INWESTYCJE KAPITALOWE

Szczegodtowy opis inwestycji kapitatowych dokonanych w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku zawarty zostat w Punkcie 1.3.
niniejszego sprawozdania oraz Nocie 36 Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki
Weglowej S.A. za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku. Inwestycje kapitalowe w 2014 roku zostaly sfinansowane
ze $rodkéw wiasnych lub w zamian za aporty.

2.12. CZYNNIKI RYZYKA | ZAGROZEN

Grupa w kazdym obszarze swojej dziatalnosci jest narazona na wystepowanie réznego rodzaju ryzyk. Dbajgc o realizacje celéw
biznesowych, Grupa aktywnie zarzadza ryzykami wystepujgcymi w swojej dziatalnosci, dgzac do maksymalnego ograniczenia
lub wyeliminowania ich potencjalnego negatywnego wptywu na wyniki finansowe Grupy.

W Jednostce dominujgcej funkcjonuje kompleksowy system zarzadzania ryzykiem korporacyjnym, na ktéry skiada sie opracowana
Polityka oraz Procedury Zarzadzania Ryzykiem Korporacyjnym, narzedzie IT, wyznaczeni wtasciciele ryzyk (kluczowi menedzerowie
posiadajgcy najwiekszg wiedze o potencjalnych zagrozeniach) oraz komoérka dedykowana do spraw koordynowania zarzadzania
ryzykiem. Funkcjonujgca Polityka oraz Procedury Zarzadzania Ryzykiem Korporacyjnym opisujg systemowe podejscie do ryzyka,
ktore obejmuje swoim zakresem istotne ryzyka wystepujgce w dziatalnosci Jednostki dominujacej i spetnia najwyzsze standardy ERM.
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PROCES ZARZADZANIA RYZYKIEM

Uznajgc wage zarzadzania ryzykiem w realizacji celow strategicznych, Grupa stosuje sformalizowany system zarzadzania ryzykiem,
ktorego gtdwnym celem jest identyfikacja potencjalnych zdarzeh mogacych wywrze¢ negatywny wptyw na Grupe, utrzymywanie
ryzyka w ustalonych granicach poprzez okreslenie narzedzi pomiaru, oceny ryzyka i zasad tworzenia planéw dziatan wobec
poszczegolnych ryzyk oraz wzmocnienie reputacji Grupy na rynku.

Wdrozony w Grupie System Zarzgdzania Ryzykiem Korporacyjnym jest wynikiem realizacji uchwaly Rady Gietdy Papierow
Wartosciowych i jest zgodny z wytycznymi zawartymi w dokumencie Dobrych praktyk spétek notowanych na gietdzie papierow
warto$ciowych, zalecajgcym wprowadzenie sformalizowanego systemu zarzadzania ryzkiem.

Schemat 7. Proces zarzgdzania ryzykiem korporacyjnym w Grupie

CELE BIZNESOWE J

— PROCES ZARZADZANIA RYZYKIEM | €4

IDENTYFIKACJA RYZYKA

B DEFINICJA KONTEKSTU e

ANALIZA RYZYKA
OCENA RYZYKA
OPIS RYZYKA

\/

OKRESOWE RAPORTOWANIE
PRZEGLAD RYZYK

KONSULTACJE
INFORMOWANIE O RYZYKACH

MONITOROWANIE
NS300dd YIrOvAIJAYIM

Zarzadzanie ryzykiem jest procesem ciggtym i odbywa sie we wszystkich ogniwach struktury organizacyjnej spotek Grupy, a kluczowi
menedzerowie odpowiadajg za zarzadzanie ryzykami we wszystkich obszarach dziatalnosci, w tym: operacyjnym, strategicznym,
finansowym, handlowym, prawno-regulacyjnym. Stosowane rozwigzania umozliwiajg systematyczng identyfikacje, ocene i analize
ryzyk, ktérych wyniki pozwalajg zaprojektowa¢ odpowiedzi na ryzyka. ldentyfikacja ryzyk dokonywana jest przez wiascicieli ryzyk,
a nastepnie przez nich wyceniana w ustalonych skalach. Dla zidentyfikowanych ryzyk ustalane sg mechanizmy kontrolne stosowane
w zwigzku z ryzykiem oraz plany dziatania majgce na celu ich minimalizacje i ograniczenie ewentualnych skutkow.

Sporzadzane informacje o potencjalnych i zmieniajgcych sie zagrozeniach wystepujagcych w Jednostce dominujgcej sg kwartalnie
raportowane cztonkom Zarzadu, Komitetu Audytu i Rady Nadzorczej. W dalszym etapie prowadzone sg prace kontrolne polegajace
na sprawdzeniu i ocenie skutkéw podjetych dziatan oraz wprowadzeniu korekt w procesie zarzgdzania ryzykiem, w celu zwiekszenia
jego efektywnosci.
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Schemat 8. Korzy$ci wyptywajgce z posiadania systemu ERM

' RADA NADZORCZA OTRZYMUJE POGLEBIONA INFORMACJE O KLUCZOWYCH RYZYKACH, ICH ZNACZENIU ORAZ INFORMACJE
NA TEMAT AKTUALNIE PODJETYCH DZIALAN MAJACYCH NA CELU ZAPOBIEZENIE LUB OGRANICZENIE RYZYKA

' DECYZJE ZARZADU PODEJMOWANE SA W OPARCIU O SOLIDNE INFORMACJE, Z PELNA SWIADOMOSCIA ZWIAZANEGO Z NIMI '

RYZYKA ORAZ MOZLIWOSCIA KONTROLOWANIA GO DLA ZAPEWNIENIA REALIZACJI ZAKLADANYCH WYNIKOW.

' SPRAWNE FUNKCJONOWANIE SYSTEMU ZARZADZANIA RYZYKIEM UPEWNIA ZARZAD, RADE NADZORCZA, KOMITET AUDYTU

| INTERESARIUSZY, ZE WSZYSTKIE ISTOTNE RYZYKA SA ZNANE, ZROZUMIALE | KONTROLOWANE

' DLA WEASCICIELI | INTERESARIUSZY ZARZADZANIE RYZYKIEM MINIMALIZUJE NIEPEWNOSC ZWIAZANA Z REALIZACJA CELOW
ORGANIZACJI ORAZ POPRAWIA ZDOLNOSC REAGOWANIA NA SYTUACJE KRYZYSOWE

Wynikiem zaplanowanego i cyklicznego podejscia do zarzadzania ryzykiem s3g zidentyfikowane kluczowe ryzyka Grupy. W dalszej
czesci sprawozdania przedstawiono te ryzyka, ktére charakteryzujg sie wysokim potencjalnym wptywem na dziatalnos$¢ spotek Grupy,
ich wyniki lub sytuacje finansowg i mogg powodowacé jednoczesnie spadek wartosci i kursu notowan akcji. Wobec powyzszego istnieje
silna koniecznos¢ monitorowania i okresowej weryfikacji efektywnosci istniejgcych mechanizméw kontrolnych i odpowiedzi na ryzyko.

Nizej opisane ryzyka nie sg jedynymi czynnikami, na ktére narazona jest Grupa. Dodatkowe czynniki ryzyka, ktére obecnie nie sg
znane lub ktére sg obecnie uwazane za nieistotne mogg takze mie¢ istotny negatywny wptyw na dziatalnos¢, wyniki i sytuacje
finansowg Grupy.

WYBRANE KLUCZOWE RYZYKA

Tabela 14. Czynniki ryzyka i zagrozen

RYZYKA ZWIAZANE Z OTOCZENIEM SPOLECZNO-GOSPODARCZYM | RYNKOWYM

Dekoniunktura w gospodarkach globalnych, w szczegolnosci w branzy stalowej i energetycznej lub zdarzenia mogace
skutkowa¢ znaczacym spadkiem popytu na wegiel i koks mogg mie¢ niekorzystny wptyw na dziatalno$¢, wyniki
i sytuacje finansowg Grupy.

Sytuacja gospodarcza na $wiecie determinuje popyt i podaz na rynku wegla, koksu i stali. Nieréwnomierny poziom
Swiatowego PKB, stagnacja w strefie euro, utrzymujgca sie niepewno$¢ w zwigzku z przedtuzajgcym sie konfliktem
miedzy Ukraing i Rosjg oraz niepewno$¢ przysztego ksztattowania sie cen surowcéw energetycznych beda
w zasadniczy sposob wptywaé na zapotrzebowanie na produkty Grupy.

RYZYKO ZWIAZANE

Z SYTUACJA Swiatowa produkcja stali w 2014 roku wzrosta o 1,2%, siegajagc 1,661 mid ton. Wyzsze od $redniej wzrosty
GOSPODARCZA zanotowano w Unii Europejskiej i Ameryce Pdtnocnej, nizsze w Azji, Afryce i Ameryce Potudniowej. Unia Europejska
NA SWIECIE wyprodukowata 169,2 min ton stali, co stanowi wzrost o 1,8%. Spadek produkcji o 2,8% na terenie Wspdlnoty

Niepodlegtych Panstw spowodowat, ze w sumie cata Europa zanotowata spadek o 0,1%. W Polsce wzrost produkcji
stali wyniést 8,4%, mimo to produkcja w dalszym ciggu jest nizsza w stosunku do okresu przed zatamaniem rynku
w 2008 roku.

Dla sytuacji rynkowej Grupy, funkcjonujacej w fancuchu dostaw wegiel-koks-stal, duze znaczenie oprécz wahan
produkcji stali miaty zmiany podazowo-popytowe na rynku europejskim zwigzane z konfliktem na Ukrainie,
powodujgcym znaczace ograniczenia dostaw ukrainskiego koksu i antracytu, bedacego w niektorych zastosowaniach
substytutem koksu.

RYZYKO WAHANIA POPYTU Nadpodaz wegla i koksu na rynkach $wiatowych moze spowodowa¢ znaczny spadek cen, co moze miec istotny,
| PODAZY NA GLOWNYCH niekorzystny wptyw na dziatalno$¢ Grupy, jej wyniki i sytuacje finansowa. Ze wzgledu na wzajemne powigzanie branz,
RYNKACH PRODUKTOWYCH Zzatamanie sig koniunktury (brak popytu) na rynku koksu i stali wptywa bezposrednio na wyniki generowane przez rynek
GRUPY wegla. Zagrozeniem moze by¢ réwniez ekspansja konkurencji lokalnej poprzez wzrost podazy krajowego wolumenu

wegla i koksu uzyskanego po znacznie nizszych kosztach produkcji lub naptyw taniego wegla i koksu z importu.
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Ponadto rozbudowa stosowania technologii PCl do wielkich piecow (Purverized Coal Injection - proces
bezposredniego wdmuchu pytu weglowego zamiast koksu) moze ograniczy¢ zapotrzebowanie na koks wielkopiecowy.

Niezaleznie od tego, ze wptyw na zmiang ryzyka jest ograniczony, z uwagi na niezalezne od Grupy zrédio jego
pochodzenia, to w 2014 roku, pomimo niesprzyjajacych warunkéw, Grupa sprzedata na rynku zewnetrznym 8,8 min
ton wegla, tj. 64% tacznych jego dostaw. Pozostate 4,9 min ton (36%) zuzyto na wtasne potrzeby Grupy (produkcja
koksu oraz energii elektrycznej i cieplnej). Na rynki zewnetrzne sprzedano takze wyprodukowany w 2014 roku koks
wraz z czescig zapasu pochodzgcego z produkcji ubiegtych okresow.

Z uwagi na trwajgcy w Europie proces ograniczania produkcji stali poprzez wytgczanie wielkich piecéw oraz upadtosci
firm istnieje ryzyko utraty rynku w wyniku zmniejszenia zapotrzebowania na koks spowodowane redukcjg produkcji
stali. Jednoczes$nie ma miejsce proces rozbudowy mocy produkcyjnej koksu u producentéw stali powodujacy
uniezaleznienie sie¢ od zakupéw rynkowych. Produkcja stali surowej w catej Unii Europejskiej w 2014 roku zanotowata
wprawdzie wzrost 1,8% w stosunku do roku poprzedniego, ale jest w dalszym ciggu mniejsza o 20% w stosunku
do poziomu przed zatamaniem sie rynku w 2008 roku, co wskazuje na utrzymywanie sie spowolnienia gospodarczego.
Sposréd 75 wielkich piecéw zainstalowanych w Europie, 14 byto nadal wytgczonych. W 2014 roku powrdcito do pracy
kilka jednostek wielkopiecowych. Po pewnych opoznieniach, niemiecki producent stali ThyssenKrupp rozpalit
po remoncie wielki piec nr 2 w Schwelgern. Jeden wielki piec uruchomiono takze w Dunaferr na Wegrzech oraz Tata
Steel (Scunthorpe) w Anglii.

Obserwowane przez Grupe w przesztosci istotne zmiany cen wegla i koksu, wskazujg na znaczace
prawdopodobienstwo wystagpienia takich wahan réwniez w przysziosci. Sytuacja na rynku wegla koksowego jest
powigzana z rynkiem koksu i stali, a cykle koniunkturalne pokazujg wahania cen w tych sektorach. Ceny zbytu wegla
koksowego produkowanego przez Grupe sg silnie uzaleznione od popytu na globalnym rynku hutniczo-stalowym,
natomiast ceny wegla do celéw energetycznych sg uzaleznione réwniez od dziatan innych producentéw krajowych.
Pomimo posiadania przez Grupe statych odbiorcéw, kazdorazowy naptyw taniego wegla z importu lub zwigkszenie
produkcji innych krajowych producentéw stanowi potencjalne ryzyko presji na obnizke cen. Dla producentéw wegla
koksowego 2014 rok byt jednym z najtrudniejszych sposrod ostatnich lat. Pomimo wczes$niejszych zapowiedzi
wzrostéw, ceny referencyjne wegli australijskich typu hard w poszczegdlnych kwartatach 2014 roku znajdowaty sie w
trendzie spadkowym. Cena referencyjna wegla hard premium w | kwartale 2014 roku wynosita 143 USD/t, natomiast w
IV kwartale 2014 roku - 119 USD/t (spadek o 16,8%). Ceny koksu wielkopiecowego na rynku europejskim w roku 2014
wahaty sie w zakresie 247,5 — 220 USD/t (CFR Pin. Europa), przy czym przez wigkszo$¢ czasu utrzymywaty sie na
poziomie 220 USD/t (CFR Pin. Europa). W roku 2013 wahania cen koksu na rynku europejskim wynosity 285-247
USD/t (CFR Pin. Europa).

W celu ograniczenia skutkéw ryzyka, Grupa na biezgco prowadzi monitoring i analizy rynku, $ledzgc trendy cenowe
narynkach wegla, koksu i stali. Warunki kontraktéw diugoterminowych umozliwiajg okresowe negocjacje cen.
Monitoruje sie takze wielko$¢ importu wegla naptywajacego do Polski oraz ceny wegla innych producentéw.

Najistotniejszy wptyw na konkurencyjno$¢ w branzy weglowej i koksowej majg m.in. parametry takie jak: cena, moce
produkcyjne, jako$¢ i wiasciwosci fizykochemiczne wegla ikoksu, logistyka, koszty, pojawienie sie nowych
konkurencyjnych producentéw. Grupa moze nie by¢ w stanie skutecznie rywalizowa¢ ze skutkami wymienionego
ryzyka, z uwagi na mozliwos¢ wystgpienia gorszych warunkéw gérniczo-geologicznych wydobycia wegla i zmian
struktury produkcji odpowiednich sortymentéw wegla. Ponadto presja na obnizki cen, z uwagi na konieczno$¢
stosowania cen rynkowych dla swoich produktéw, w istotny sposéb moze by¢ przyczyng nizszych przychoddéw
ze sprzedazy.

W 2014 roku, w celu utrzymania konkurencyjnosci swoich produktéw, Grupa realizowata elastyczng polityke cenowa,
dopasowujac oferte jakosciowa produktéw, zgodnie z oczekiwaniami kontrahentow.

Dziatalno$¢ Grupy moze prowadzié¢ do powstania sytuacji spornych zwigzanych ze spoteczno$ciami lokalnymi wokét
obszaréw, na ktérych Grupy prowadzi lub zamierza prowadzi¢ dziatalno$¢. Sytuacje te mogag z kolei prowadzi¢
do protestéw tych spotecznosci oraz roszczen oséb trzecich. Niemoznos$¢ pomysinego rozwigzania kwestii zwigzanych
ze spotecznosciami lokalnymi w przysztosci moze mie¢ istotny niekorzystny wptyw na dziatalnos¢, sytuacje finansowa
oraz wyniki dziatalnosci Grupy.

W 2014 roku opublikowany zostat Raport Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu (,CSR”) za 2013 rok, ktéry zawiera
okreslone cele CSR oraz podejmowane dziatania w poszczegélnych obszarach takich jak: klienci, pracownicy,
srodowisko naturalne oraz spoteczno$c¢ lokalna.
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RYZYKA W PROWADZONEJ DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

RYZYKA OPERACYJNE,
KTORE MOGA
SPOWODOWAC SPADEK
PRODUKCJI LUB WZROST
KOSZTOW

RYZYKO, ZE WIELKOSC

| JAKOSC ZASOBOW
WEGLA SZACOWANYCH
DO WYDOBYCIA MOZE BYC
NIZSZA NIZ OCZEKIWANA
PRZEZ ODBIORCOW

RYZYKO, ZE ILOSC

| JAKOSC WEGLA
WYDOBYWANEGO PRZEZ
GRUPE MOZE BYC NIZSZA,
NIZ OCZEKIWANA PRZEZ
ODBIORCOW

RYZYKO, ZE WYDAJNOSC
FRONTU
EKSPLOATACYJNEGO
MOZE BYC NIZSZA

NIZ OCZEKIWANA

SPRZEDAZ NA RZECZ
STOSUNKOWO NIEWIELKIEJ
LICZBY KLIENTOW

Poziom wydobycia wegla przez Grupe podlega uwarunkowaniom operacyjnym i zdarzeniom bedgacym poza jej
kontrolg, ktére moga zaktoéci¢ jej dziatalno$¢ i wptyngé na wysokos$¢ produkcji poszczegdinych kopalh w réznych
okresach. Dziatalno$¢ wydobywcza Grupy podlega przede wszystkim wptywowi uwarunkowan gérniczych, ktére
obejmujg m.in.:
. trudne warunki geologiczne, takie jak zaburzenia ciggtosci zt6z charakteryzujgcych sie zmiennoscig
i nieregularnoscia, ktére moga ograniczy¢ efektywnos¢ eksploatacji parcel $cianowych w zakresie wiekszym
niz przewidywano,
. wyzszy od wielkosci prognozowanych poziom zagrozen naturalnych, ktéry moze zmniejszy¢ mozliwosci
wydobywcze poszczegdlnych $cian wydobywczych,
. wypadki w kopalniach, pozary, wybuchy i zapalenia metanu, wybuchy pylu weglowego, wyrzuty metanu
i skat oraz opady i obwaty skat,
] awarie maszyn i urzgdzen stuzgcych do wydobycia i proceséw przerébczych.

Pomimo, iz Grupa zrealizowata wiele dziatan zwigekszajgcych bezpieczenstwo, ryzyka te mogg wzrosngé
w szczegdlnosci, w zwigzku ze wzrostem gtebokosci eksploatacji w kopalniach Grupy. Ponadto, do zdarzen
i uwarunkowan, ktére mogg mie¢ wptyw na wielko$¢ produkcji oraz w szczegdélnosci na wzrost kosztéw, nalezy zaliczy¢
zmiany przepiséw prawnych dotyczgcych branzy weglowej. Od 1 stycznia 2012 roku obowigzuje nowa ustawa - Prawo
geologiczne i gornicze. Aktualnie trwajg prace nad przepisami wykonawczymi do tej ustawy. Spodziewane jest
zaostrzenie przepiséw regulujacych kwestie wydobycia wegla w warunkach wystepowania zagrozen naturalnych.
Grupa podjefa, co prawda, dziatania wyprzedzajgce majgce na celu umozliwienie osiggnigcia zakladanego poziomu
wydobycia, jednakze do chwili ukazania sig¢ ostatecznej tresci przepiséw trudno ocenic, jaki bedg one miaty wplyw
na zdolnos$ci wydobywcze kopalh Grupy i koszty wydobycia.

Szacunki dotyczace zasoboéw wegla w sposéb nieunikniony zawierajg okreslony poziom niepewnosci i zalezg
w pewnym zakresie od przyjetych kryteriow geologicznych, ktére moga sie ostatecznie okaza¢ niedoktadne. Ponadto
ograniczone mozliwosci techniczno-organizacyjne w tym: zastosowanie nieodpowiednich technologii produkcyjnych;
niewtasciwe okreslenie czasu dostaw materiatdw, urzadzen i czesci zamiennych oraz nieodpowiedni poziom
kompetencji pracownikédw mogg mie¢ wptyw na ilos¢ i jakosé wydobywanego wegla. Dane historyczne nie stanowig
podstawy do budowy precyzyjnych prognoz operacyjnych na przyszto$¢, gdyz w dziataniach wydobywczych
nie znajdujg analogii.

Dominujgcym zagrozeniem w kopalniach Grupy pozostaje ryzyko wystgpienia zagrozen metanowych. W celu
minimalizacji ryzyka wybuchu metanu, wielko$¢ produkcji ze $ciany dostosowana jest do maksymalnego, dozwolonego
poziomu wydzielania si¢ metanu, a nie do mozliwosci wydobywczych $ciany. Biorac pod uwage fakt, ze dziatalno$¢
gornicza Grupy w znacznej czgsci prowadzona bedzie na obecnym obszarze, zaktada sie, ze poziom napotykanych
zagrozen gorniczych (uskokéw, metanu, tgpan, wodnych, pozarowych itd.) bedzie zblizony do obecnego i bedzie
wptywat na wielko$¢ wydobycia i ksztalt $cian wydobywczych. Jezeli faktyczne zasoby Grupy okazg sie nizsze
od obecnych szacunkéw, moze to niekorzystnie wptynaé na jej dziatalno$é, wyniki dziatalnosci i sytuacje finansowa.
Grupa zmierza do osiggnigcia pozgadanego poziomu produkcji m.in. poprzez biezaca analize planowania produkcji
w oparciu o analize¢ warunkéw wystgpujacych w rejonach prowadzonych prac, monitorowanie i analize wskaznikéw
produkcyjnych, dostosowanie produkcji do koniunktury ekonomicznej czy optymalizacje robdt przygotowawczych
i eksploatacyjnych.

Proces wydobywczy wymaga wieloletniego planowania wyprzedzajgcego i prowadzenia wyprzedzajgcej dziatalnosci
gorniczej w celu udostgpnienia w odpowiednim momencie wtasciwej partii ztoza. Proces ten wymaga odpowiednich
naktadéw inwestycyjnych. Zachwianie wymaganego poziomu inwestycji lub nieprawidtowe ich zaplanowanie moze
spowodowac, ze ilos¢ i jakos¢ wegla wydobywanego przez Grupe bedzie nizsza niz oczekiwana przez odbiorcow,
co niekorzystnie wptynie na wyniki dziatalnosci i sytuacje finansowa Grupy.

W procesie planowania eksploatacji kazdej $ciany wydobywczej nie ma mozliwosci okreslenia faktycznych warunkéw
gorniczo — geologicznych, ktére to warunki ostatecznie poznaje si¢ w trakcie prowadzenia robot eksploatacyjnych
i majg one znaczny wptyw na wydajno$¢ frontu eksploatacyjnego.

Ryzyko to dotyczy oparcia strategii biznesowej i finansowej na wspéipracy ze stosunkowo niewielkg liczbg klientow
oraz brak mozliwosci wyegzekwowania od nich ptatnosci.

Znaczaca dekoniunktura w gospodarce, w szczegdlnosci w branzy stalowej ikoksowniczej, moze mie¢ istotny,
niekorzystny wptyw na dziatalno$¢, wyniki i sytuacje finansowg Grupy. Dodatkowo, jezeli jeden lub wigksza liczba
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RYZYKO, ZE ILOSC

| JAKOSC KOKSU
PRODUKOWANEGO PRZEZ
GRUPE MOGA BYC NIZSZE
NIZ OCZEKIWANE PRZEZ
ODBIORCOW

RYZYKO DOTYCZACE
REALIZACJI PROJEKTOW
ROZWOJOWYCH

LUB OPOZNIEN W ICH
REALIZACJI

RYZYKO OGRANICZENIA
ZDOLNOSCI DO
EKSPLOATACJI
ISTNIEJACYCH ZASOBOW
ORAZ DO POZYSKIWANIA

| ZAGOSPODAROWYWANIA
EKONOMICZNIE
ATRAKCYJNYCH ZASOBOW
WEGLA

RYZYKO NIEPOWODZENIA
PROCESU INTEGRACJI

RYZYKO ZWIAZANE

Z UTRZYMANIEM

I POZYSKANIEM
KLUCZOWEGO PERSONELU
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najwigkszych odbiorcéw Grupy zmniejszy wolumen kupowanego wegla lub koksu, czy tez nie przedtuzy umow
dostawy, moze to mie¢ istotny, niekorzystny wptyw na dziatalno$¢, wyniki i sytuacje finansowg Grupy. Do takich
nadzwyczajnych, niekorzystnych okolicznosci zwigzanych z mozliwoscig utraty kontrahentdw nalezy m.in. strajk.
W umowach wprawdzie istniejg zapisy o sile wyzszej, do ktérych strajk nalezy, jednak nierealizowanie biezgcych
zamoéwien moze doprowadzi¢ do alternatywnych zakupdéw przez odbiorcow iw konsekwencji do rezygnacii
z umownych wielkos$ci sprzedazy z Grupy. Sytuacja ta moze rzutowa¢ w przysziosci na wspotprace z kontrahentami,
ktérzy moga dazy¢ do zastgpienia niepewnych dostaw wegla z Grupy, weglem z importu w dtugim okresie. Koksownie
wchodzgce w sktad Grupy prowadza proces produkcyjny gtéwnie w oparciu o wlasne wegle. Proces koksowania jest
procesem ciggtym, nie moze by¢ przerwany. Proces ten moze jedynie by¢ spowolniony, co wptywa zaréwno na utrate
przychodéw (mniejsza produkcja), a takze na stan techniczny baterii koksowniczych.

Whptyw skutkéw akcji strajkowych prowadzonych po dniu konczgcym okres sprawozdawczy, tj. od 28 stycznia
do 13 lutego 2015 roku opisany zostat w Punkcie 2.2. niniejszego sprawozdania.

W celu zminimalizowania negatywnych skutkéw tego ryzyka, w Grupie prowadzony jest m.in. monitoring realizacji
umow na sprzedaz wegla, raportowanie ptatnosci za dostawy (windykacja), stosowane sg zapisy umowne regulujgce
kwestie zabezpieczen w razie niedotrzymania warunkéw kontraktu, badanie i ocena sprawozdan finansowych klienta
oraz zapisy odpowiednich procedur.

Na zdolnosci produkcyjne baterii koksowniczych moze wptyng¢ szereg czynnikéw pozostajgcych poza kontrolg Grupy.
Prognozy w spos6éb nieunikniony, zawierajg pewien poziom niepewnosci i w tym zakresie zalezg od przyjetych zatozen
ekonomicznych itechnicznych, ktére mogg ostatecznie okaza¢ sie nieprecyzyjne. W rezultacie, oszacowania
dotyczace produkcji koksu sg regularnie weryfikowane w oparciu o nowe informacje, w zwigzku z czym nalezy
oczekiwaé, ze mogg one ulega¢ zmianie. Jezeli faktyczne wykorzystanie zdolnos$ci produkcji koksu przez Grupe jest
nizsze niz obecne szacunki, moze to niekorzystnie wptyng¢ na perspektywy i wartos¢ Grupy oraz na jej dziatalnos¢,
wyniki dziatalnosci i sytuacje finansowa. W 2014 roku wykorzystanie zdolno$ci produkcyjnych koksowni Grupy
wynosito ok. 92%.

Poniewaz posiadane przez Grupe zasoby wegla ulegajg w miare ich eksploatacji wyczerpywaniu, zdolno$¢ Grupy
do osiggania planowanego poziomu produkcji w diugim okresie zalezy po czesci od jej zdolnosci do pozyskania
i eksploatacji nowych zasobow wegla nadajgcego sie do wydobycia z ekonomicznego punktu widzenia, a takze
zdolnosci do rozwijania nowej i poszerzania biezacej dziatalnosci wydobywczej. Zdolno$¢é Grupy do pozyskania
dalszych zasoboéw w przysziosci moze by¢ ograniczona wieloma czynnikami, niezaleznymi od niej. Brak mozliwosci
ukonczenia przez Grupe projektéw inwestycyjnych zgodnie z planem moze mie¢ istotny niekorzystny wptyw na jej
rozwdj, dziatalnos$¢, jej wyniki i sytuacje finansowa.

Zasoby moga nie by¢ dostgpne, kiedy beda potrzebne, lub jezeli bedg dostepne, ich wydobycie po koszcie w danym
czasie konkurencyjnym moze nie by¢ mozliwe. Grupa moze nie by¢ w stanie doktadnie oceni¢ budowy geologicznej
ztéz w rejonach perspektywicznych, co moze niekorzystnie wptyng¢ na jej rentownos$é i sytuacje finansowa, jezeli
ocena ta okaze si¢ btedna. Ponadto, planowane przez Grupe projekty inwestycyjne, akwizycyjne i poszukiwawcze
moga hie zapewni¢ dodatkowych istotnych zasobdw lub eksploatacja takich zasobéw moze nie byé rentowna.
Efektywno$¢ procesu pozyskiwania i zagospodarowania zasobéw moze takze by¢ ograniczona skutkiem zmian prawa,
obowigzujgcych przepiséw, itp. oraz decyzji i uzgodnien - lub ich zmian - organéw zewnetrznych, np. organéw
samorzadowych. Prowadzona jest okresowa analiza realizowanych i planowanych dziatan w celu ograniczenia ryzyka.

Grupa, w ramach budowy Grupy Weglowo-Koksowej, nabyta pakiety wigkszo$ciowe w nastgpujacych spétkach:
Koksownia Przyjazn, KK Zabrze, WZK Viktoria. Jednostka dominujgca prowadzi biezacy nadzér nad prowadzonymi
procesami integracji, a do realizowanych projektéw powotywane sg komitety sterujgce, operacyjne oraz koordynatorzy
projektéw. Po zrealizowanej w 2014 roku transakcji nabycia od Kompanii Weglowej S.A. KWK Knuréw-Szczygtowice
Grupa nie planuje dalszych akwizycji. Biuro Controllingu we wspdtpracy z innymi Biurami prowadzi staty monitoring
realizowanych efektéw synergii wynikajgcych z nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice.

Zdolnos¢ Grupy do efektywnego prowadzenia dziatalno$ci moze pogorszy¢ sie, jezeli utraci obecnych cztonkéw kadry
kierowniczej, a nie pozyska nowych. Utrzymanie przez Grupe pozycji konkurencyjnej i realizacja strategii biznesowej
zaleza od jej zdolnosci do utrzymania oraz pozyskiwania doswiadczonej i wykwalifikowanej kadry kierowniczej. Kadra
kierownicza Grupy posiada $rednio pomiedzy 10 a 20 lat do$wiadczenia zawodowego w branzy weglowej. Jezeli
konkurenci Grupy zaoferujg korzystniejsze warunki zatrudnienia, Grupa moze straci¢ czg$¢ swojej kadry kierowniczej.
Jezeli Grupa nie bedzie w stanie pozyska¢, przeszkoli¢ i utrzyma¢ wykwalifikowanych menedzeréw, moze nie byé
w stanie skutecznie zarzadza¢ swoim wzrostem i efektywnie konkurowaé w europejskiej branzy weglowej, co moze
niekorzystnie wptynaé¢ na dziatalno$¢, jej wyniki i sytuacje finansowa.

Grupa prowadzi aktywng polityke kadrowa majgcg na celu ograniczenie ryzyka zwigzanego z zasobami ludzkimi
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SPOROW ZBIOROWYCH
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m.in. poprzez realizacje przyjetej Strategii HR JSW.

W sektorze gornictwa wegla kamiennego zwigzki zawodowe odgrywajg wazng role w ksztattowaniu polityki ptacowe;j.
Pozycja zwigzkéw zawodowych jest szczegodlnie silna ze wzgledu na wielko$¢ zatrudnienia w sektorze oraz jego
strategiczny wptyw na funkcjonowanie gospodarki. Ponadto, oczekiwania zwigzkéw zawodowych bazujg na warunkach
uzyskanych przez pracownikéw innych prywatyzowanych przedsigbiorstw. Silna pozycja zwigzkéw zawodowych
wynikajgca z obowigzujgcych aktéw prawnych stwarza sytuacje, w ktérej istnieje ryzyko wzrostu kosztéw wynagrodzen
powstatych w ramach wynegocjowanych porozumien ptacowych, co w konsekwencji moze negatywnie wptyngc
na wyniki finansowe osiggane przez Grupe. Niepowodzenie Grupy w utrzymaniu odpowiednich relacji pracowniczych
moze mie¢ istotny, niekorzystny wptyw na perspektywy dziatalnosci, wyniki i sytuacje finansowg Grupy. W Grupie
funkcjonuje 80 Zaktadowych Organizacji Zwigzkéw Zawodowych. tgczna liczba czlonkéw zwigzkéw zawodowych
zuwagi na fakt, ze pracownik moze naleze¢ do kilku zwigzkéw, przekracza liczbe pracownikéw zatrudnionych
w Grupie i na dzien 31 grudnia 2014 roku wynosita 40 798 0séb, co oznacza, ze ,uzwigzkowienie” wyniosto 119,6%.

RYZYKA SRODOWISKOWE

RYZYKA DOTYCZACE
REGULACJI ZWIAZANYCH
Z OCHRONA SRODOWISKA

ZAGROZENIA WYNIKAJACE
Z POWSTAWANIA SZKOD
GORNICZYCH

NA POWIERZCHNI

RYZYKO W ZAKRESIE
DOSTOSOWANIA
DZIALALNOSCI GRUPY
DO POLITYKI
KLIMATYCZNEJ UNII
EUROPEJSKIEJ

RYZYKO KONIECZNOSCI
ZWIEKSZENIA UDZIALU
ENERGII ZE ZRODEL
ODNAWIALNYCH | INNYCH
TZW. ,KOLOROW”

Regulacje prawne odnoszace sig do $rodowiska i korzystania z zasobéw naturalnych ulegajg ciggtym zmianom,
a tendencjg ostatnich lat w tym zakresie jest zaostrzanie obowigzujacych standardéw. W zwigzku z tym, Grupa moze
nie by¢ w stanie przestrzegac i dziata¢ zgodnie z przysztymi zmianami w prawie lub tez takie zmiany w prawie moga
mie¢ negatywny wptyw na dziatalno$¢ gospodarczg Grupy. Dodatkowo, zmiany w prawie ochrony $rodowiska moga
prowadzi¢ do koniecznosci dostosowania dziatalnosci spotek Grupy do nowych wymogoéw (np. wprowadzenia zmian
w technologiach stosowanych przez Grupe do ograniczania emisji do powietrza lubtez zmian w sposobie
zagospodarowania odpaddéw, prowadzenia gospodarki wodno-$ciekowej przez Grupe), wtym réwniez uzyskania
nowych pozwolen, lub zmiany warunkéw dotychczasowych pozwolen posiadanych przez spétki Grupy. Taki obowigzek
moze wymagac¢ od Grupy poniesienia okreslonych, dodatkowych naktadéw inwestycyjnych, a tym samym moze mie¢
wptyw na jej sytuacje finansowa, podnoszac koszty jej dziatalnosci. Grupa dazy do ograniczenia ryzyka, prowadzac
staty nadzér nad wymaganiami prawnymi dotyczacymi ochrony $rodowiska oraz realizujgc niezbedne zadania
inwestycyjne pozwalajace na spetienie wszystkich wymogéw $rodowiskowych. Swiadome i odpowiedzialne dziatanie
w oparciu o najwyzsze standardy $rodowiska oraz konsekwencja w wypetnianiu zadan $rodowiskowych nalezg
do priorytetowych zadan Grupy. Dziatania te stwarzajg duze szanse na obnizenie poziomu ryzyka i kosztow adaptacji
prowadzonej przez Grupye dziatalnosci w zakresie ochrony srodowiska do nowych warunkéw.

Ryzyko to wigze sie z tym, iz z uwagi na lokalizacje zasobdw wegla pod terenami le$nymi i silnie zurbanizowanymi
Grupa bedzie zmuszona ponosi¢ wysokie koszty zwigzane z prowadzeniem rekultywacji wyprzedzajacej i naprawg
szkdd gorniczych. Zgodnie z Prawem geologicznym i gérniczym na Grupie cigzy obowigzek naprawienia powstatych
szkoéd gorniczych w obiektach i budowlach, a takze moze ona zosta¢ zobowigzana do przywrécenia gruntéw do stanu
sprzed rozpoczecia prac goérniczych. Jakiekolwiek zmiany w prawie, ktére zaostrzatyby te wymogi mogg skutkowaé
wzrostem kosztéw zwigzanych z taka rekultywacjg lub naprawg szkod.

Jednym z celéw priorytetowych Unii Europejskiej jest przeciwdziatanie zmianom klimatycznym poprzez m.in.
ograniczanie zuzycia naturalnych surowcéw energetycznych, wprowadzanie nowoczesnych i efektywnych technologii
w zakresie produkcji energii, ograniczanie emisji dwutlenku wegla, zmniejszanie zuzycia energii poprzez poprawe
efektywnos$ci oraz zwigkszenie znaczenia energetyki odnawialnej. Dla osiggniecia tych celéow Unia Europejska
wprowadzita pakiet o nazwie ,3x20% do 2020 roku”. Komisja Europejska byta dotychczas bardzo konsekwentna
w realizacji powyzszych celéw i nie mozna wykluczyé, ze wszelkie przyszte decyzje odnoszace si¢ do powyzszych
kwestii mogg zmierza¢ do dalszego zaostrzania standardéw zwigzanych z zuzyciem, efektywnoscig oraz jakoscig
energii. Jednak w ostatnim okresie rzeczywisty wptyw tej polityki na gospodarke (ucieczka catych gatezi przemystu
poza Unie Europejska), wzrost cen energii i zwigzana z tym utrata konkurencyjnosci na rynku $wiatowym oraz
nieakceptowalne spotecznie wzrosty cen energii dla odbiorcéw indywidualnych powodujg coraz silniejszy opor
spoteczenstw i krajéw Unii. Istniejg w zwigzku z tym przestanki, aby spodziewa¢ sie zmiany kierunku polityki
klimatycznej.

Spotki w Grupie, bedace przedsiebiorstwami energetycznymi zajmujacymi sie wytwarzaniem energii elektrycznej
i sprzedajgce energie elektryczng odbiorcom koncowym, w tym JSW, zobowigzane sg do posiadania w wolumenie
produkcji ustawowego udziatu energii tzw. kolorowej. JSW od 11 wrzes$nia 2013 roku, jako odbiorca przemystowy
(dla 80% zuzywanej energii), jest zobowigzana do uzyskania i przedstawienia do umorzenia Prezesowi Urzedu
Regulacji Energetyki $wiadectw pochodzenia energii elektrycznej z odnawialnych zrédet energii (tzw. zielonych
certyfikatéw), z wysokosprawnej kogeneracji (tzw. zottych certyfikatéw) i metanu kopalnianego (tzw. fioletowych
certyfikatow) lub uiszczenia optaty zastepczej. Istnieje ryzyko, Zze koszt pozyskania certyfikatu lub wysoko$¢ optaty
zastepczej bedzie w kolejnych latach wzrastaé. Ponadto, nieprzedstawienie Prezesowi Urzedu Regulacji Energetyki
certyfikatdw do umorzenia lub nieuiszczenie optaty zastepczej powoduje natozenie przez Prezesa Urzedu Regulacji
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Energetyki kary na przedsigbiorstwo, co w konsekwencji moze mie¢ negatywny wptyw na dziatalno$¢, sytuacje
finansowg i wyniki dziatalno$ci Grupy.

JSW KOKS oraz SEJ s uczestnikami wspdlnotowego systemu handlu uprawnieniami do emisji gazéw cieplarnianych
w zwigzku z emisjg dwutlenku wegla. Ewentualna konieczno$¢ nabycia uprawnien na aukgji lub konieczno$¢ realizaciji
projektéw majacych na celu ograniczenie emisji moze mie¢ negatywny wptyw na sytuacje finansowg Grupy.

Dyrektywa o Emisjach Przemystowych weszla w zycie 6 stycznia 2011 roku. Okre$la ona zasady zwigzane
ze zintegrowanym przeciwdziataniem i kontrolg zanieczyszczen zwigzanych =z prowadzeniem dziatalnosci
przemystowej jak réowniez zasady zwigzane zredukcjg emisji do powietrza, wody i gleby. Okres implementacji
Dyrektywy o Emisjach Przemystowych zakonczyt sie¢ 7 stycznia 2013 roku. Dyrektywa ta w szczegdlnosci wptynie
na przedsigbiorstwa energetyczne i przewiduje okres przejsciowy dla niektérych instalacji energetycznych do 2016
roku. Po tym okresie zaczng obowigzywac zaostrzone standardy emisyjne w odniesieniu do takich substancji jak: NOx,
SOg, czy tez pytu.

W zwigzku z Dyrektywg o Emisjach Przemystowych od 2016 roku zaczng obowigzywaé zaostrzone standardy emisyjne
w odniesieniu do takich substancji jak NOx, SOz, czy tez pytu. Majgc powyzsze na uwadze, SEJ planuje zglosi¢
niektére ze swoich instalacji do derogacji oraz przeprowadzi¢ istotne modernizacje. W$rod inwestycji, ktére majg
przyczyni¢ si¢ do spetnienia wymagan s$rodowiskowych, SEJ realizuje budowe bloku fluidalnego 70 MWe w EC
Zofiowka. Dodatkowo SEJ stworzyta plan dostosowania swoich zaktadéw do wymagan dyrektywy IED, ktéry jest przez
nig realizowany. Ryzyko niewykonanie niezbednych inwestycji zawartych w planie inwestycyjnym SEJ (budowa kotta
fluidalnego, modernizacja kottéw w Oddziale Moszczenica, EC Zofiéwka oraz EC Pnidéwek) spowoduje znaczne
ograniczenia produkcji w latach 2016-2023 i catkowite zaprzestanie produkcji na jednostkach weglowych po roku 2023.

RYZYKA O CHARAKTERZE FINANSOWYM

RYZYKO WALUTOWE
DOTYCZACE WAHANIA
KURSU ZLOTEGO

W STOSUNKU DO EUR I USD

RYZYKO STOP
PROCENTOWYCH

RYZYKO W ZAKRESIE

Podstawowe produkty Grupy sg zazwyczaj wyceniane w PLN, EUR, USD, a koszty dziatalnos$ci, w tym koszty
$wiadczen na rzecz pracownikéw, zuzycia materiatdw i energii oraz ustug obcych sg w zdecydowanej wigkszosci
ponoszone w PLN. Pozostate koszty oraz wydatki na zakupy inwestycyjne sg ponoszone gtéwnie w PLN
oraz cze$ciowo w EUR i USD. Ze wzgledu na strukture przychodéw ze sprzedazy i kosztéw, umocnienie PLN
w stosunku do EUR i USD moze prowadzi¢ do spadku przychodéw Grupy i w konsekwencji moze doprowadzi¢
do spadku wyniku operacyjnego. Wedtug danych publikowanych przez NBP, ztoty ostabit si¢ wobec euro na koniec
2014 roku w stosunku do poczatku roku o ok. 2,8%, za$ wobec dolara ztoty ostabit si¢ o ok. 16,4%.

W zwigzku z podpisanym Programem Emisji Obligacji z lipca 2014 roku Jednostka dominujgca wyemitowata obligacje
denominowane w USD. Sprzyja to w sposéb naturalny ograniczeniu ryzyka zmiany kurséw walutowych wynikajagcego
ze sprzedazy produktow.

Wahania ziotego wobec EUR lub USD mogg wptywa¢ na dziatalno$¢ Grupy, jej sytuacje finansowg i wyniki
dziatalnos$ci. Celem nadrzednym polityki zarzadzania ryzykiem walutowym Grupy jest ograniczenie do minimum ryzyka
kursowego wynikajgcego z ekspozycji walutowej Grupy, ktére wynika z zagrozenia wysokos$ci przysztych przeptywéw
pienigznych oraz wyniku finansowego na skutek zmiany ceny instrumentu bazowego.

Grupa jest narazona na znaczace ryzyko zmiany kurséw walut zwigzane z prowadzong sprzedazg produktéw na rynki
krajowe i zagraniczne. W ramach eliminowania ryzyka kursowego Grupa w 2014 roku zawierata transakcje Fx
Forward. Grupa dokonuje réwniez w niewielkim stopniu zakupéw materiatéw, ustug lub débr inwestycyjnych
w walutach obcych, a takze zakupéw indeksowanych do walut obcych. Sprzyja to w spos6b naturalny ograniczeniu
ryzyka zmiany kurséw walut wynikajacego z transakgcji sprzedazy produktow.

Potencjalny wptyw wzrostu oraz spadku kursu EUR/PLN i USD/PLN na zysk netto zaprezentowano w Nocie 38
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2014 roku.

Narazenie Grupy na ryzyko wywotane zmianami stop procentowych dotyczy przede wszystkim faktu, iz przeptywy
pieniezne moga ulec zmianie w wyniku zmian rynkowych stép procentowych. Grupa czesciowo finansuje swojg
dziatalno$¢ operacyjng i inwestycyjng kapitatem obcym wedtug zmiennych stép procentowych i inwestuje wolne $rodki
pieniezne w aktywa finansowe réwniez w wiekszosci oprocentowane wedtug zmiennych stép procentowych.
W zwigzku z aktualnym poziomem zadtuzenia Grupa jest narazona na ryzyko zmiany stép procentowych w zakresie
zobowigzan z tytutu emisji dluznych papieréow warto$ciowych, w mniejszym stopniu Grupa narazona jest na zmiany
stop procentowych w zakresie lokat i Srodkéw pienieznych oraz zobowigzan z tytutu leasingu finansowego. W ramach
zarzgdzania ryzykiem finansowym jedna ze spoétek Grupy w 2014 roku stosowata zabezpieczenie ryzyka stép
procentowych.

Ryzyko to dotyczy nieprzewidzianego niedoboru $rodkéw pienieznych lub braku dostepu do finansowania, prowadzace
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do przejsciowej lub trwatej utraty zdolnosci do regulowania zobowigzan lub narzucajgce konieczno$¢ pozyskania
finansowania na niekorzystnych warunkach. Ostrozne zarzadzanie ryzykiem utraty ptynnosci zaktada miedzy innymi,
utrzymywanie odpowiedniego (minimalnego) poziomu dostgpnych $rodkéw na obstuge biezgcych ptatnosci. W zwigzku
z generowanymi ujemnymi przeptywami, wtym ponoszeniem wysokich wydatkéw o charakterze inwestycyjnym,
brakiem dostgpnych dodatkowych zrédet finansowania o charakterze dtugoterminowym, ryzyko utraty ptynnosci przez
spotki Grupy istotnie wzrosto. Realizacja scenariusza utrzymujacej sie trudnej sytuacji rynkowe;j i braku dodatkowego
finansowania zewnetrznego generuje podwyzszone prawdopodobienstwo utraty zdolnosci do regulowania zobowigzan.
W celu ograniczenia ryzyka ptynno$ci Grupa podejmuje dziatania zmierzajgce do pozyskania dodatkowego
finansowania oraz ograniczenia wydatkéw. Zarzagd JSW podjat wiele inicjatyw oszczednos$ciowych, ktérych celem jest
ograniczenie wyptywu gotowki i poprawa sytuacji finansowe;j.

RYZYKA ZWIAZANE Z OTOCZENIEM PRAWNYM

RYZYKO WYSTAPIENIA
TRUDNOSCI W ZAKRESIE
OTRZYMYWANIA

LUB WZNAWIANIA
KONCESJI NA WYDOBYCIE
WEGLA | METANU, JAKO
KOPALINY
TOWARZYSZACEJ BADZ
WYSTAPIENIA TRUDNOSCI
W ZAWIERANIU UMOW
UZYTKOWANIA
GORNICZEGO

W WYMAGANYM TERMINIE

RYZYKO PODATKU
OD NIERUCHOMOSCI
W STOSUNKU

DO WYROBISK
GORNICZYCH

LUB URZADZEN
(OBIEKTOW)
ZNAJDUJACYCH SIE
W WYROBISKACH
GORNICZYCH

RYZYKO DODATKOWYCH
OBCIAZEN ZWIAZANYCH

Z KLASYFIKACJA
WYDATKOW

NA UTWORZENIE
WYROBISK GORNICZYCH,
JAKO KOSZTOW
UZYSKANIA PRZYCHODOW

Gtéwna dziatalno$¢ Grupy uzalezniona jest od utrzymania w mocy posiadanych przez nig koncesji, przestrzegania
przez nig warunkéw w nich zawartych oraz zdolnos$ci do zapewnienia sobie nowych. Udzielenie nowej lub przedtuzenie
waznosci koncesji obowigzujgcej wymaga spetnienia pewnych wymogoéw okreslonych przepisami prawa. Udzielenia
koncesji lub jej przedtuzenia mozna odmoéwi¢, jezeli zamierzona dziatalno$¢ narusza wymogi ochrony $rodowiska,
przeznaczenie nieruchomosci lub zagraza ich bezpieczenstwu albo zagraza obronnosci i bezpieczenstwu panstwa
ijego obywateli. Grupa prowadzi uzgodnienia z organami samorzgddéw terytorialnych w zakresie udostepnienia
zasobow wegla znajdujacych sie w ztozach sgsiadujgcych z kopalniami. Udzielenie koncesji na wydobywanie kopalin
odbywa sie po uzgodnieniu z miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego, a w przypadku jego braku
na podstawie studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego. Warunkiem uzyskania nowych
koncesji jest m.in. wprowadzenie w miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego zapiséw
uwzgledniajgcych mozliwo$¢ wydobywania wegla kamiennego. Bez udostepnienia nowych zt6z zywotno$¢ kopaln
moze ulec znacznemu skroceniu. Jezeli koncesje zostang cofniete lub odmoéwione zostanie przyznanie nowych badz
przedtuzenie obowigzujgcych koncesji, Grupy moze nie zdota¢ w petni wykorzysta¢ posiadanych przez siebie zasobéw
i zidentyfikowanych zléz surowcéw mineralnych, co mogtoby wywrze¢ istotny negatywny wplyw na wyniki
i perspektywy jej dziatalnosci. Grupy prowadzi statg wspotprace z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz
spotecznoscig lokalng w procesie uzyskiwania koncesji.

Rozliczenia Grupy w zakresie podatku od nieruchomosci od wyrobisk gérniczych i urzadzen (obiektdow) w nich sig
znajdujgcych zostaty zakwestionowane przez organy podatkowe, co zostalo opisane w Punkcie 5.6 niniejszego
sprawozdania. Negatywny wynik postepowan toczgcych sie przed organami podatkowymi, jak réwniez postepowan
podatkowych, ktére moga zosta¢ wszczete w stosunku do przyszltych okreséw, moze w przysziosci skutkowaé
powstaniem po stronie Grupy obowigzku zaptaty zalegtos$ci podatkowych wraz z odsetkami za zwioke.

Na skutek wydania prawomocnych wyrokéw Naczelnego Sadu Administracyjnego oddalajgcych skargi kasacyjne
Samorzadowego Kolegium Odwotawczego wniesione na korzystne dla Grupy wyroki Wojewddzkiego
Sadu Administracyjnego w Gliwicach, potwierdzona zostata stuszno$¢ stanowiska Grupy, iz wyrobisko gornicze
nie stanowi budowli, zatem warto$¢ tak rozumianego wyrobiska (koszty jego wydrazenia) nie moze by¢ zaliczana
do podstawy opodatkowania podatkiem od nieruchomosci. Istnieje natomiast mozliwo$¢ opodatkowania obiektow
usytuowanych w wyrobiskach goérniczych, jezeli bedg mogty zosta¢ zakwalifikowane, jako budowle w rozumieniu
ustawy o podatkach i optatach lokalnych ze stosowanymi odestaniami do prawa budowlanego. W toku prowadzonych
postepowan Grupa co do zasady, kwestionuje opodatkowanie obudowy gorniczej kwalifikowanej przez Gminy jako
budowla oraz wartosci dla opodatkowania obiektéw zlokalizowanych w wyrobiskach ustalone na podstawie wycen
rynkowych, pomimo przedtozenia przez Grupe wartosci dla tych obiektéw pochodzacych zalokacji wartosci
poczatkowej wyrobisk.

Grupa poniosta wydatki na utworzenie wyrobisk gérniczych tzw. ,ruchowych” i ewidencjonowata je dla celéw podatku
dochodowego od o0s6b prawnych bezposrednio w koszty uzyskania przychodéw w momencie ich poniesienia.
Ewentualne podwazenie przez organy podatkowe przyjetej przez Grupe metody kwalifikacji wyrobisk goérniczych
mogtoby spowodowac konieczno$¢ korekty zobowigzan podatkowych, poprzez zmniejszenie kosztéw uzyskania
przychodéw w rozliczeniach podatkowych z lat poprzednich, przy jednoczesnym zwiekszeniu kosztéw uzyskania
przychodéw w przysztych rozliczeniach podatkowych oraz powstanie ewentualnej zalegtosci podatkowej do zaptaty
z odsetkami za zwloke, co mogtoby mie¢ istotny negatywny wptyw na wyniki finansowe Grupy.

Po dniu konczacym okres sprawozdawczy, tj. 16 stycznia 2015 roku Jednostka dominujgca otrzymata pozytywna
interpretacje indywidualng Sygn. IBPBI/2/423-1287/14/JD w powyzszym zakresie, w ktérej Dyrektor Izby Skarbowej
w Katowicach, w $wietle obowigzujgcego stanu prawnego, uznat za prawidtowe stanowisko JSW dotyczgce zaliczania
przedmiotowych wydatkéw w koszty uzyskania przychodéw w dacie poniesienia (sa one zwigzane z eksploatacjg
pokfadu i rownoczesnym uzyskiwaniem przychoddéw). W zwigzku z powyzszym ryzyko to zostato wyeliminowane.
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3. SYTUACJA FINANSOWA | MAJATKOWA GRUPY KAPITALOWEJ

Tabela 15. Zestawienie podsumowujgce podstawowe dane dotyczgce Grupy w latach 2011-2014 (dane finansowe prezentowane sg
w okresie 4-letnim, ze wzgledu na ograniczong poréwnywalno$¢ danych sprzed upublicznienia JSW, tj. sprzed 2011 roku)

Wyszczegélnienie Jedn. 2014 2013 2012 2011 D%qgﬂ'&f‘
SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWEJ

Suma bilansowa min zt 15 369,3 13 862,0 14 067,1 13 617,0 110,9
Aktywa trwate min zt 13 085,9 10 300,0 9792,0 8873,6 127,0
Aktywa obrotowe min zt 22834 3562,0 4275,1 4743,4 64,1
Kapitat wtasny min zt 7267,5 8351,6 8573,9 8443,4 87,0
Zobowigzania min zt 8101,8 5510,4 5493,2 5173,6 147,0
SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z CALKOWITYCH DOCHODOW

Przychody ze sprzedazy min zt 6 814,9 76322 8821,0 9376,8 89,3
Zysk (strata) brutto ze sprzedazy min zt 4,7) 1152,7 24352 3409,7 (0,4)
Zysk/(strata) operacyjny/a min zt (774,8) 201,9 1308,2 27085 (383,8)
EBITDA min zt 528,5 1403,4 23748 3552,8 37,7
Marza EBITDA % 7,8 18,4 26,9 37,9 42,4
Zysk/(strata) przed opodatkowaniem min zt (882,2) 109,7 1276,9 2 675,0 (804,2)
Zysk/(strata) netto min zt (657,1) 82,2 988,1 2 086,0 (799,4)
Catkowite dochody razem min zt (1079,2) 84,4 798,5 2 105,5 (1278,7)
SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej min z 644,3 1630,1 23594 2835,3 39,5
Przeptywy pieniezne netto z dziatalno$ci inwestycyjnej min zt (3 040,4) (804,2) (2634,3) (1667,2) 378,1
Przeptywy pieniezne netto z dziatalno$ci finansowej min zt 1077,4 (280,5) (821,5) (436,9) (384,1)
Zmiana netto stanu $srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentow min zt (1318,7) 545,4 (1 096,4) 731,2 (241,8)
WSKAZNIKI FINANSOWE®

Dywidenda na akcje zl/akcje - 2,52 5,38 2,16 -
Plynnos$¢ biezgca 0,58 1,59 1,97 2,09 36,5
Ptynnos$¢ szybka 0,45 1,35 1,60 1,77 33,3
Rentownos$é netto sprzedazy % (9,6) 1,1 11,2 22,2 (872,7)
Rentowno$¢ majatku ogétem (ROA) % 4,3) 0,6 7,0 15,3 (716,7)
Rentownos$¢ kapitatéw wtasnych (ROE) % (9,0) 1,0 11,5 24,7 (900,0)
Wskaznik ogdlnego zadtuzenia 0,53 0,40 0,39 0,38 132,5
Wskaznik zadtuzenia kapitatéw wtasnych 1,11 0,66 0,64 0,61 168,2
Wskaznik pokrycia aktywow trwatych kapitatami statymi 0,81 1,06 1,13 1,20 76,4
DANE PRODUKCYJNE

Produkcja wegla min ton 13,9 13,6 13,5 12,6 102,2
Produkcja wegla koksowego min ton 9,9 9,8 9,5 8,8 101,0
Produkcja wegla do celéw energetycznych min ton 4,0 3,8 4,0 3,8 105,3
Gotéwkowy koszt wydobycia wegla® zl/tone 353,22 334,25 348,09 368,84 105,7
Gotowkowy koszt produkcji koksu® zltone 151,85 148,01 151,77 138,46 102,6
POZOSTALE DANE

Kurs akcji na koniec okresu zl/akcje 16,25 53,13 92,40 84,10 30,6
Zatrudnienie na koniec okresu 0S. 34 120 29 167 29718 29 790 117,0
Przecigtne zatrudnienie w roku 0s. 31280 29 420 29785 29 565 106,3
Inwestycje rzeczowe min zt 1685,5 1757,8 1816,7 1478,6 95,9
Amortyzacja min zt 1303,3 1201,5 1066,6 844.3 108,5

@ z uwzglednieniem KWK Knuréw-Szczygtowice od 1 sierpnia 2014 roku,
® metodologia obliczeri wskaznikow przedstawiona zostata w Punkcie 3.4.niniejszego sprawozdania,

©® gotéwkowy koszt wydobycia wegla zostat przeliczony wedfug metodologii zmodyfikowanej w 2013 roku, lata 2011 i 2012 zostaty odpowiednio skorygowane.
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3.1. OMOWIENIE WIELKOSCI EKONOMICZNO-FINANSOWYCH
Ponizsze dane finansowe oraz wynikajgce z nich wskazniki i dynamiki przedstawione zostaty w oparciu o Skonsolidowane

sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku.
W tabelach zawarte zostaty dane za lata 2011-2014, tj. od momentu upublicznienia Jednostki dominujace;.

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWEJ

Wykres 17. Struktura udziatu aktywoéw trwatych i obrotowych w sumie bilansowej
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Tabela 16. Sytuacja majgtkowa

Wyszczegélnienie 31.12.2014 31.12.2013 31.12.2012 31.12.2011 zg:;:‘;gg
Aktywa
Aktywa trwate
Rzeczowe aktywa trwate 12 153,6 9726,0 9230,9 8 458,8 125,0
Wartosci niematerialne 156,2 77,9 77,3 64,9 200,5
Nieruchomosci inwestycyjne 23,6 22,5 23,1 - 104,9
Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych 1,7 12,9 10,8 9,1 13,2
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 436,9 173,5 184,2 101,6 251,8
Pozostate dlugoterminowe aktywa 313,9 287,2 265,7 239,2 109,3
Razem aktywa trwate 13 085,9 10 300,0 9792,0 8873,6 127,0
Aktywa obrotowe
Zapasy 538,2 540,9 806,1 739,7 99,5
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 1 008,2 937,8 1020,4 1363,2 107,5
Nadptacony podatek dochodowy 2,5 32,4 4,2 22,0 7,7
Pochodne instrumenty finansowe 29 3,2 39 4,0 90,6
Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych 10,9 - - - -
Inne krétkoterminowe aktywa finansowe 0,2 10,8 948,9 24,6 1,9
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 720,5 2036,9 1490,7 2589,0 35,4
22834 3562,0 4274,2 47425 64,1
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Wyszczegélnienie 31.12.2014 31.12.2013 31.12.2012 31.12.2011 [Z)grl’grlig:
Aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy - - 0,9 0,9

Razem aktywa obrotowe 2 283,4 3562,0 4275,1 4743,4 64,1
RAZEM AKTYWA 15 369,3 13 862,0 14 067,1 13 617,0 110,9

Wzrost aktywow Grupy na koniec 2014 roku w stosunku do 2013 roku wynika gtéwnie z wigczenia w struktury Jednostki dominujacej
KWK Knuréw-Szczygtowice, obejmujgcej skfadniki materialne i niematerialne wykorzystywane do wydobycia wegla kamiennego
w ramach zaktadu gorniczego KWK Knuréw-Szczygtowice. Rozliczenie transakcji nabycia przedstawione zostato w Nocie 26
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowe] Jastrzgbskiej Spotki Weglowej S.A. za rok obrotowy zakonczony
31 grudnia 2014 roku.

Czynniki zmian aktywow trwatych (wzrost o 2 785,9 min zi)

Najwiekszg pozycje aktywow trwatych stanowig rzeczowe aktywa trwate, ktére na koniec 2014 roku stanowity 92,9% aktywow
trwatych. Ich wartos¢ w trakcie roku wzrosta o0 2 427,6 min zt (o 25,0%), gtéwnie z tytutu nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice
(2 213,1 min zt) oraz w efekcie realizacji programu inwestycyjnego. W 2014 roku Grupa poniosta naktady na inwestycje rzeczowe
w wysokosci 1 685,5 min zt (2013 rok: 1 757,8 min zt), przy amortyzacji na poziomie 1 303,3 min zt (2013 rok: 1 201,5 min zt).

Zgodnie z postanowieniami MSR 36 Utrata wartosci aktywow, dla kazdego sktadnika aktywoéw Grupa ustala czy na dzien bilansowy
(31 grudnia danego roku) wystepujg okolicznosci (przestanki) wskazujgce na wystapienie trwatej utraty wartosci ktéregokolwiek
ze sktadnikow aktywéw. W razie stwierdzenia, ze przestanki takie wystepujg, Grupa zobowigzana jest do przeprowadzenia wyceny
wartosci odzyskiwalnej tego skfadnika aktywédw. Majgc na uwadze: nadpodaz wegla energetycznego na rynku polskim oraz spadek
jego cen w stosunku do roku 2013, konieczno$¢ ponoszenia nakfadéw inwestycyjnych na utrzymanie biezacej produkcji przy
ograniczonych s$rodkach finansowych, prowadzone ze strong spoteczng rozmowy dotyczgce ponoszonych przez JSW kosztéw
pracowniczych - Zarzad JSW stwierdzit koniecznos¢ przeprowadzenia testow dla zaktadow JSW. Dla przeprowadzenia testu
zastosowano stope dyskonta 6,57%. W wyniku przeprowadzonego testu Zarzad podjat decyzje o dokonaniu odpisu aktualizujgcego
warto$¢ rzeczowych aktywow trwatych KWK Krupinski w wysokosci 224,2 min zt. Odpis ten dotyczy segmentu Wegiel i zostat ujety
w pozostatych kosztach w sprawozdaniu z wyniku finansowego i innych catkowitych dochodoéw.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2014 roku stan aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego zwiekszyt sie o 263,4 min z,
ze stanu 173,5 min zt na koniec 2013 roku do stanu 436,9 min zt na koniec 2014 roku, co zwigzane byto z ujemnym poziomem
catkowitych dochodéw razem, ktére wyniosty (1 088,0) min zt.

Ponadto w okresie dwunastu miesiecy 2014 roku pozostate dtugoterminowe aktywa wzrosty o 26,7 min zt tj. 0 9,3% w wyniku
zwigkszenia srodkéw na finansowanie likwidacji zakladu gorniczego. Jednostka dominujgca jest zobowigzana do gromadzenia
srodkow pienieznych, ktére mogag by¢ wydatkowane wytgcznie na sfinansowanie catkowitej lub czgsciowej likwidacji zaktadu
gorniczego.

Po dniu konczacym okres sprawozdawczy, tj. 3 lutego 2015 roku Zarzad JSW podjat decyzje o sprzedazy, w formie przetargu
ustnego, nieruchomosci inwestycyjnej Jednostki dominujgcej w postaci nieruchomosci zabudowanej budynkiem hotelu Rézany Gaj
wraz z wyposazeniem.

Czynniki zmian aktywéw obrotowych (spadek o 1 278,6 min z)

W aktywach obrotowych najwigkszy udziat (44,2%) majg naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci, a ich stan zwigkszyt sie
0 70,4 min zi, j. 0 7,5%. Stan $rodkéw pienigznych i ich ekwiwalentéw na koniec 2014 roku wyniost 720,5 min zt i byt o 1 316,4 min zt
(0 64,6%) nizszy niz na koniec 2013 roku. Spadek stanu $rodkéw pienieznych zwigzany byt m.in. z zaangazowaniem $rodkéw
pienigznych w realizacje programu inwestycyjnego Grupy i nabyciem KWK Knuréw-Szczygtowice.

Udziat zapaséw w aktywach obrotowych wynosi 23,6%. Ich warto$¢ uksztattowata sie na poziomie 538,2 min zt, tj. o 0,5% nizszym
w odniesieniu do stanu na koniec 2013 roku.
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Wykres 18. Struktura zapaséw Grupy na 31 grudnia 2014 roku
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W zwigzku z nabyciem KWK Knuréw-Szczygtowice na dzien 1 sierpnia 2014 roku JSW nabyta zapas o wartosci 35,9 min zt (w tym
136 tys. ton wegla koksowego i energetycznego, ktéry dla celéw ewidencyjnych zostat wyceniony wedtug cen rynkowych na wartosé
28,0 min zt). W wartosci zapasow na dzieh kofnczacy okres sprawozdawczy sg ujete zapasy KWK Knuréw-Szczygtowice.

Ponadto, zgodnie z postanowieniami Umowy sprzedazy zapaséw Kompanii Weglowej S.A. z dnia 10 kwietnia 2014 roku, JSW winna
naby¢ znajdujacy sie na terenie KWK Knuréw-Szczygtowice, bedacy wtasnoscig Kompanii Weglowej S.A., a nie objety umowg zakupu
KWK Knuréw-Szczygtowice, zapas wegla oraz zapas osadéw mutowych, w 15 réwnych ratach poczawszy od stycznia 2015 roku,
co zostato opisane jako Istotna pozycja pozabilansowa w niniejszym sprawozdaniu.

Wykres 19. Struktura udziatu kapitatu wtasnego i zobowigzan w sumie bilansowej
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Tabela 17. Zrédta pokrycia majatku

Wyszczegolnienie 31.12.2014 12, 31.12.2012 31.12.2011

Kapitat wiasny

Kapitat wtasny przypadajacy na akcjonariuszy Jednostki
dominujacej

Kapitat podstawowy 12519 1251,9 1251,9 1260,9 100,0
Nadwyzka wartos$ci emisyjnej akcji nad ich warto$cig nominalng 905,0 905,0 905,0 905,0 100,0
Kapitat z tytutu wyceny instrumentéw finansowych (56,8) - - - -
Zyski zatrzymane 5012,2 6028,1 6 245,6 6070,4 83,1

71123 8185,0 84025 8236,3 86,9
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PP Dynamika
Wyszczegdlnienie 31.12.2014 31.12.2013 31.12.2012 31.12.2011 20132100
Udziaty niekontrolujace 155,2 166,6 171,4 207,1 93,2
Razem kapitat wiasny 7 267,5 8 351,6 8573,9 84434 87,0

Zobowigzania

Zobowiazania dtugoterminowe

Kredyty i pozyczki 105,3 184,8 189,9 241,2 57,0
Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 36,9 - - - -
Pochodne instrumenty finansowe 0,3 - - - -
Zobowigzania z tytutu odroczonego podatku dochodowego 42,1 47,2 47,4 - 89,2
Zobowigzania z tytutu $wiadczen pracowniczych 2803,9 2078,8 2084,7 1774,3 134,9
Rezerwy 700,2 488,7 502,9 436,6 143,3
Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania 298,6 223,1 211,2 208,0 133,8
Razem zobowigzania dtugoterminowe 3987,3 3022,6 3036,1 2 660,1 131,9

Zobowigzania krétkoterminowe

Kredyty i pozyczki 100,5 81,0 75,7 187,6 124,1
Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw warto$ciowych 1272,2 51,3 - - 2479,9
Pochodne instrumenty finansowe 15,0 - 0,3 0,1 -
Zobowigzania z tytutu biezacego podatku dochodowego 1,7 3,5 40,4 3,6 48,6
Zobowigzania z tytutu $wiadczen pracowniczych 306,6 288,3 269,7 239,7 106,3
Rezerwy 208,4 251,1 286,7 246,4 83,0
Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania 2210,1 1812,6 1784,3 1836,1 121,9
Razem zobowigzania krotkoterminowe 41145 2487,8 2457,1 2513,5 165,4
Razem zobowiazania 8101,8 5510,4 5493,2 5173,6 147,0
RAZEM KAPITAL WLASNY | ZOBOWIAZANIA 15 369,3 13 862,0 14 067,1 13 617,0 110,9

Czynniki zmian kapitatu wtasnego (spadek o 1 084,1 min zi)

Spadek kapitatu wlasnego ogdtem o 13,0%, zwigzany byt przede wszystkim ze spadkiem wartosci pozycji zyski zatrzymane
01 015,9 min zt w stosunku do stanu na 31 grudnia 2013 roku, czego bezposrednim powodem jest poniesiona strata netto za ten
okres w wysokosci (659,1) min zt oraz ujecia w innych catkowitych dochodach straty aktuarialnej (po uwzglednieniu podatku
dochodowego: 365,3 min zt). Ponadto, w 2014 roku Grupa ujeta w sprawozdaniu z sytuacji finansowej kapitat z wyceny instrumentéw
finansowych w wysokosci (56,8) min zt obejmujgcy wycene instrumentéw zabezpieczajgcych spetniajgcych kryteria rachunkowosci
zabezpieczen. Do rachunkowosci zabezpieczen zostaly wyznaczone transakcje pochodne Fx Forward, ktorych termin zapadalnosci
jest dtuzszy niz sze$¢ miesiecy. Grupa wyznaczyta tez jako instrument zabezpieczajacy przyszte przeptywy pieniezne obligacje
denominowane w USD.

Czynniki zmian zobowigzan (wzrost o 2 591,4 min zi)

Na koniec 2014 roku zobowigzania stanowity 52,7% kapitatéw i zobowigzan ogétem, wobec 39,8% na koniec 2013 roku. Gtéwna
zmiana dotyczy zobowigzan krétkoterminowych, ktére wzrosty na koniec 2014 roku o 1626,7 min zt, przede wszystkim w wyniku
ujecia zobowigzan z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych - obligacji (1 272,2 min zt). Wzrost odnotowano réwniez w pozyciji
zobowigzania handlowe oraz pozostate zobowigzania o kwote 397,5 min zt. Poziom zobowigzan dtugoterminowych podwyzszyt sie
0964,7 min zt, gldwnie w wyniku zwigkszenia stanu zobowigzan z tytutu $wiadczen pracowniczych o 725,1 min zt oraz rezerw
diugoterminowych o 211,5 min zt. W zobowigzaniach dtugoterminowych w 2014 roku ujeto réwniez emisje dtuznych papieréw
wartosciowych spotki SEJ w wysokosci 36,9 min zt.
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Najwazniejsze zmiany stanu zobowigzan dotyczyly:

=  zobowigzan z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych w wysokosci 1 257,8 min zi, co zostato szerzej opisane
w Punktach 2.8. i 2.9. niniejszego sprawozdania;

. zobowigzan z tytutu Swiadczen pracowniczych, ktére wzrosty o 743,4 min zt, w tym wegiel deputatowy dla emerytéw
i rencistéw o 532,3 min zt, nagrody jubileuszowe o 90,1 min zt oraz odpisy na ZFSS dla emerytéw i rencistéw o 88,0 min zt.
Nalezy zaznaczyc¢, iz na skutek zmian stop procentowych dokonanych przez Rade Polityki Pienieznej w 2014 roku, zmianie
ulegta stopa dyskontowa stosowana do wyliczen rezerw na $wiadczenia pracownicze wedtug stanu na 31 grudnia 2014
roku. W efekcie tych zmian wysokos$¢ rezerw na swiadczenia pracownicze Grupy ulegta zwiekszeniu o 488,4 min zt (straty
aktuarialne). Taki wzrost poziomu rezerw (strat aktuarialnych) znalazt odzwierciedlenie w wyniku biezacym (stracie przed
opodatkowaniem) w wysokosci 37,4 min zi, za$ kwota 451,0 min zt zostata odniesiona w Inne catkowite dochody. Na wzrost
zobowigzan z tytutu $wiadczen pracowniczych miato réwniez wptyw wtgczenie w struktury JSW KWK Knuréw-Szczygtowice
(warto$¢ przejetych zobowigzan z tytutu Swiadczen pracowniczych na dzien nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice wyniosta
237,1 min zt);

= zobowigzan handlowych oraz pozostatych zobowigzan, ktdre wzrosty o 473,0 min zi. Zmiana ta wynikata ze wzrostu
zobowigzan handlowych 0 239,2 min zt (w tym efekt wydtuzenia terminéw ptatnosci oraz wzrost dokonywanych zakupéw
w zwigzku z nabyciem KWK Knuréw-Szczygtowice), zobowigzan z tytutu leasingu finansowego o0 96,1 min zt (wtym
zobowigzania przejete w zwigzku z nabyciem KWK Knuréw-Szczygtowice, ktdre na dziehn nabycia wynosity 53,2 min zt, a na
31 grudnia 2014 roku wyniosty 45,2 min z}), zobowigzan z tytutu wynagrodzen o 55,5 min zt oraz zobowigzan z tytutu
ubezpieczen spotecznych i innych podatkéw o 42,0 min zk;

] wzrostu rezerw 0 168,8 min zi, co zwigzane byto w gtéwnej mierze z nabyciem KWK Knuréw-Szczygtowice i ujeciem przez
Jednostke dominujgca rezerw z tytutu szkdd goérniczych, likwidacji zaktadu goérniczego i rekultywacji biologicznej
sktadowiska odpadow w tgcznej wysokosci 169,6 min zt.

CHARAKTERYSTYKA STRUKTURY AKTYWOW | PASYWOW Z PUNKTU WIDZENIA PLYNNOSCI JSW

W 2014 roku zaszly bardzo istotne zmiany w strukturze majgtkowo-kapitatowej Grupy, tj. znacznemu obnizeniu ulegty srodki pienigzne
i ich ekwiwalenty, przy jednoczesnym znaczgcym wzroscie zobowigzan krotkoterminowych.

Wykres 20. Przeptywy $rodkéw pienieznych (min zt)
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Jednostka dominujagca zaciggneta dtug w postaci emisji obligacji na tgczng kwote 1,2 mld zt przeznaczony na finansowanie nabycia
KWK Knuréw-Szczygtowice. Zgodnie z mechanizmem wykupu obligacji, obligacje beda wykupywane w okresach poétrocznych
poczgwszy od 30 grudnia 2016 roku. Ostateczny termin wykupu przypada na 31 grudnia 2020 roku. W zwiazku z uprawnieniem
Obligatariuszy do przedterminowego wykupu obligacji, zobowigzanie z tytutu emisji dluznych papieréow wartosciowych prezentowane
jest w kategorii zobowigzan krotkoterminowych, co powoduje iz najbardziej ptynne skfadniki majatku nie pokrywajg zobowigzan
o krotkim terminie wymagalnosci. W celu minimalizacji ryzyka wymagalnosci wyemitowanych papierow dtuznych w krétkim terminie,
Jednostka dominujgca podjeta dziatania zmierzajace do odroczenia zobowigzania wobec Obligatariuszy warunkujgcego mozliwo$é
wystgpienia z zgdaniem przedterminowego wykupu.

Tabela 18. Przeptywy pieniezne netto w latach 2011-2014

Wyszczegdlnienie Ez)zz::llgg

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 644,3 1630,1 23594 2835,3 39,5

Przeptywy pieniezne netto z dziatalno$ci inwestycyjnej (3 040,4) (804,2) (2 634,3) (1667,2) (178,1)
w tym zakup KWK Knuréw-Szczygtowice (1 490,0) -

Przeptywy pieniezne netto z dziatalno$ci finansowej 1077,4 (280,5) (821,5) (436,9) 584,1
w tym emisja dtuznych papieréw warto$ciowych 1249,2 51,0 - - 2449,4

Zmiana netto stanu srodkéw pienigznych i ich ekwiwalentéw (1318,7) 545,4 (1 096,4) 731,2 (241,8)

Srodki pienigzne z dziatalnosci operacyjnej

Wygenerowane w 2014 roku dodatnie przeptywy pieniezne z dziatalno$ci operacyjnej w wysokosci 644,3 min zt nie pokryty wydatkow
inwestycyjnych, w tym gtéwnie wydatkéw na nabycie rzeczowych aktywoéw trwatych w wysokosci 1 554,3 min zt oraz na nabycie
KWK Knuréw-Szczyglowice w wysokosci 1 490,0 min zi. Negatywny wplyw na stan gotéwki z dziatalnosci operacyjnej w stosunku
do roku 2013 roku miata gtéwnie poniesiona strata przed opodatkowaniem w wysokosci (882,2) min zl, ktéra uwzglednia zysk
na okazjonalnym nabyciu (w wysokos$ci 306,2 min zl, wynikajgcy z rozliczenia transakcji nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice
oraz spotki ZOD), zmiana stanu naleznosci handlowych oraz pozostatych naleznosci (w wysokosci 73,5 min zt) oraz zmiana stanu
rezerw (w wysokosci 68,0 min z). Doktadny wptyw zmian wyzej wymienionych pozycji przedstawiony zostat w Nocie 35
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. za rok obrotowy zakonczony
31 grudnia 2014 roku.

Srodki pienigzne z dziatalnosci inwestycyjnej

Warto$¢ $rodkéw pienieznych wykorzystanych w dziatalnosci inwestycyjnej w 2014 roku wyniosta 3 040,4 min zt i w poréwnaniu
do 2013 roku poziom ten byt wyzszy o 2 236,2 min zt.

Zmiana w gtéwnej mierze dotyczyta ujecia wydatkéw na nabycie rzeczowych aktywoéw trwatych w wysokosci 1 554,3 min zi, wobec
1 782,8 min zt w 2013 roku oraz wydatkéw na zakup KWK Knuréw-Szczygtowice w kwocie 1 490,0 min zt. Nizszy poziom wydatkow
z tytutu nabycia rzeczowych aktywéw trwatych jest wynikiem realizowanego Programu Dziatan Dostosowawczych do aktualnej sytuaciji
rynkowej oraz koniecznosci ochrony ptynnosci Grupy.

Srodki pienigzne z dziatalnosci finansowej

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej w 2014 roku wyniosty 1 077,4 min z wobec (280,5) min zt przeptywow
pienieznych poniesionych w 2013 roku. Réznica jest wynikiem ujecia w 2014 roku diuznych papieréw wartosciowych w wysokosci
1249,2 min zt, z emisji ktorych $rodki pieniezne przeznaczone zostaty przede wszystkim na zakup KWK Knuréw-Szczygtowice,
a takze wyptaty w 2013 roku akcjonariuszom Jednostki dominujgcej dywidendy w wysokosci 295,8 min zt.

W efekcie wyzej opisanych zdarzen, stan $rodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw na koniec 2014 roku wyniést 720,5 min zt i byt
nizszy o 1 316,4 min zt niz na koniec 2013 roku, za$ zmiana netto Srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw w ciggu roku wyniosta
(1 318,7) min zt.
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ZARZADZANIE ZASOBAMI FINANSOWYMI

Grupa zarzgdza zasobami finansowymi zaréwno na poziomie poszczegdlnych spétek jak i na poziomie skonsolidowanym. Proces
zarzadzania systematyzuje zatwierdzona w 2014 roku Polityka zarzgdzania ptynnoscig Grupy Kapitatowej JSW wraz z procedurs,
gdzie jedng z nadrzednych zasad jest utrzymywanie odpowiedniego poziomu dostepnych srodkéw na obstuge biezgcych ptatnosci.

W zwigzku z trudng sytuacjg rynkowa, generowanymi ujemnymi przeptywami z dziatalnosci Grupy, w tym ponoszeniem wysokich
wydatkow o charakterze inwestycyjnym, ograniczeniem dostepnych dodatkowych zrodet finansowania o charakterze
dtugoterminowym, ryzyko utraty zdolnosci do regulowania zobowigzan przez Grupe w 2014 roku istotnie wzrosfo. Realizacja
scenariusza utrzymujgcych sie trudnych warunkéw rynkowych i braku dodatkowego finansowania zewnetrznego generuje
podwyzszone prawdopodobienstwo utraty ptynnosci. W celu ograniczenia tego ryzyka, Grupa podjeta dziatania zmierzajgce
do pozyskania dodatkowego finansowania przy jednoczesnym ograniczeniu ponoszonych wydatkéw. Ponadto Grupa podjeta wiele
inicjatyw oszczednosciowych, ktérych celem jest poprawa zdolnosci do regulowania zobowigzan.

Istotnym elementem wspomagajgcym efektywne zarzgdzanie zasobami finansowymi jest wdrozona w 2013 roku ustuga Cash
Poolingu Rzeczywistego (,CPR”). Podstawg prawng transferéw pienieznych pomiedzy spdtkami Grupy jest instytucja konwersji diugu,
skutkujgca wstgpieniem w miejsce zaspokojonego wierzyciela (na podstawie art. 518 § 1 pkt 3) Kodeksu cywilnego). Celem ustugi jest
przede wszystkim poprawa ptynnosci finansowej spétek Grupy oraz optymalizacja przychodoéw i kosztéw finansowych. Dzieki ustudze
spotki Grupy posiadajgce krotkotrwate niedobory $rodkoéw pienieznych korzystaja ze sSrodkéw spotek wykazujgcych nadwyzki
finansowe bez koniecznosci siegania po finansowanie zewnetrzne.

ISTOTNE POZYCJE POZABILANSOWE

Pozycje warunkowe zostaty przedstawione w Nocie 39 Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku. Ponizej przedstawiony zostat stopien realizac;ji
pozycji warunkowych dotyczgcych zobowigzan inwestycyjnych, gwarancje zatrudnienia i zobowigzania warunkowe zwigzane
z nabyciem KWK Knuréw-Szczygtowice.

Umowa nabycia przez JSW akcji PGWIiR

W ramach umowy z dnia 7 grudnia 2010 roku dotyczgcej nabycia od Skarbu Panstwa 90,59% akcji spotki PGWIR, JSW zobowigzata
sie, ze w okresie nie diuzszym niz 5 lat od dnia zawarcia umowy spowodowuje nabycie przez spétke PGWIR rzeczowych
aktywow trwatych o tacznej wartosci z dnia nabycia nie mniejszej niz 20,0 min zt oraz wniesie w postaci aportu rzeczowe aktywa
trwate uzytkowane przez spotke PGWIR na dzien zawarcia ww. umowy na mocy umoéw dzierzawy zawartych z JSW jako
wydzierzawiajgcym na kwote nie mniejsza niz 12,0 min zi. Na dzien 31 grudnia 2014 roku przeznaczono na nabycie rzeczowych
aktywow trwatych kwote 21,0 min zt, ktéra stanowi 105,0% wyzej wymienionej catkowitej kwoty zobowigzania. Ponadto, na dzieh
31 grudnia 2014 roku JSW podniosta kapitat spétki PGWIiR poprzez wniesienie aportu rzeczowych aktywoéw trwatych uzytkowanych
przez PGWIR na dzien zawarcia wyzej wymienionej umowy, na kwote 19,2 min zt, ktéra stanowi 160,1% wyzej wymienionej kwoty
podwyzszenia kapitatu przez wniesienie aportu (uwzgledniajac cze$é aportu o wartosci 8,3 min zt w ramach niezarejestrowanego
jeszcze podwyzszenia kapitatu).

Umowa nabycia przez SEJ akcji PEC

W dniu 29 wrzesnia 2011 roku Minister Skarbu Panstwa podpisat z SEJ umowe sprzedazy 85% akcji spotki PEC. Na podstawie
zawartej umowy SEJ zobowigzata sie bezwarunkowo spowodowac i zapewni¢ nabycie przez PEC w terminie do 31 grudnia 2014 roku
sktadnikéw rzeczowych aktywéw trwatych na tgczng kwote 71,7 min zt. Zgodnie z zawartg umowa gwarancji korporacyjnych JSW
zobowigzata sie do zapewnienia SEJ $rodkéw finansowych na sfinansowanie wydatkdw wynikajgcych z nabycia PEC. W dniu
30 grudnia 2013 roku SEJ zawarla ze Skarbem Panstwa aneks do ww. umowy, zmieniajgcy sposob rozliczania inwestycji
gwarantowanych w PEC z przedmiotowo-kwotowego na wytgcznie kwotowy. W 2014 roku przeznaczono na nabycie rzeczowych
aktywow trwatych kwote 29,3 min zt, ktéra stanowi 40,9% wyzej wymienionej catkowitej kwoty zobowigzan (Ministerstwo Skarbu
Panstwa zakwalifikowato inwestycje PEC w rzeczowe aktywa trwale na kwote: w 2013 roku - 38,6 min zl, zas w roku 2012 -
4,5 min zl). Aktualnie PEC przestata zweryfikowane przez biegtego rewidenta sprawozdanie operacyjne za 2014 rok do Ministerstwa
Skarbu Panstwa celem akceptacji i przystepuje do pracy nad sprawozdaniem obejmujgcym okres od 20 grudnia 2011 roku
do 31 grudnia 2014 roku z realizacji inwestycji, w ktérym zostanie zaprezentowana taczna kwota Inwestycji w Rzeczowe Aktywa
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Trwate w wysokosci 79,6 min zt (kwota ta obejmuje rowniez inwestycje zrealizowane w 2012, ktére zostang rozliczone
w sprawozdaniu fgcznym w wysokosci 7,2 min zt).

Umowa nabycia przez JSW akcji WZK Victoria

W dniu 5 pazdziernika 2011 roku pomiedzy JSW a Skarbem Panstwa zostata zawarta umowa sprzedazy 399 500 akcji stanowigcych
85% udziatu w kapitale zaktadowym spotki WZK Victoria za kwote 413,9 min zt. W wyniku zawarcia powyzszej umowy powstato
zobowigzanie inwestycyjne, zgodnie z ktérym Kupujgcy (JSW) zobowigzuje sie spowodowac, ze w okresie 60 miesiecy od dnia
Zamkniecia Transakcji (19 grudnia 2011 roku) WZK Victoria zrealizuje inwestycje w kwocie co najmniej 220,0 min zt. JSW przyjeta
na siebie réwniez inne zobowigzania: dotyczgce kontynuowania dziatalnosci prowadzonej przez WZK Victoria, ograniczen w zbywaniu
akcji, zapewnienia udziatu przedstawiciela Sprzedajgcego w Radzie Nadzorczej spoétki oraz przedstawiania Sprzedajgcemu
sprawozdawczosci z realizacji przyjetych zobowigzan. Celem zabezpieczenia podjetych zobowigzan JSW zlozyta O$wiadczenie
0 poddaniu sie egzekucji do wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty 300,0 min zt. Na dzien 31 grudnia 2014 roku zrealizowano inwestycje
na kwote 84,5 min zt, ktéra stanowi 38,4% wyzej wymienionej catkowitej kwoty zobowigzan inwestycyjnych. Pozostate zobowigzania
spetniono w 100%.

Gwarancje zatrudnienia

W wyniku prowadzonych ze strong spoteczng rozméw w ramach Wojewodzkiej Komisji Dialogu Spotecznego dotyczacych
m.in. gwarancji zatrudnienia oraz kwestii zwigzanych z przeprowadzeniem Oferty publicznej, w dniu 5 maja 2011 roku Zarzad
Jednostki dominujgcej podpisat, a dziatajace w JSW organizacje zwigzkowe parafowaly porozumienie zbiorowe z Zarzadem
(,Porozumienie”). W ramach Porozumienia strony ustality m.in., ze co do zasady, okres gwarancji zatrudnienia dla pracownikéw
Jednostki dominujgcej wynosi 10 lat od dnia upublicznienia akcji JSW. W przypadku niedotrzymania przez JSW gwarancji
zatrudnienia, Jednostka dominujgca bedzie zobowigzana do wyptaty odszkodowania w wysokosci rownej iloczynowi przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w JSW w roku poprzedzajgcym rozwigzanie stosunku pracy i liczby miesiecy, ktére pozostajg do uptywu
okresu gwarancji zatrudnienia (w przypadku pracownikdédw administracyjnych nie wiecej niz sze$édziesieciokrotno$¢ przecietnego
wynagrodzenia w roku poprzedzajgcym). Postanowienia dotyczace gwarancji zatrudnienia weszly w zycie w dniu upublicznienia akc;ji
JSW na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.

Zgodnie z Porozumieniem zawartym po dniu konczacym okres sprawozdawczy, tj. w dniu 23 lutego 2015 roku pomiedzy Zarzgdem
JSW a Miedzyzwigzkowym Komitetem Protestacyjno-Strajkowym reprezentujgcym Organizacje Zwigzkowe dziatajgce w JSW,
pracownicy KWK Knuréw-Szczygtowice zatrudnieni w tej kopalni w dniu debiutu gietdowego JSW zostang objeci gwarancja
zatrudnienia na zasadach identycznych jak pracownicy zaktadéw JSW.

W dniu 18 maja 2011 roku KK Zabrze i JSW zawarly ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w KK Zabrze porozumienie dotyczgce
pakietu gwarancji socjalnych dla pracownikow KK Zabrze, ktérego tre$¢ w zakresie gwarancji zatrudnienia jest analogiczna do tresci
uzgodnionego w JSW Porozumienia. Jednostka dominujgca wystgpita w charakterze gwaranta zobowigzan KK Zabrze.

W dniu 6 wrzesnia 2011 roku Jednostka dominujgca zawarta ze zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w WZK Victoria porozumienie
dotyczace pakietu socjalnego dla pracownikow WZK Victoria, zawierajgcego m.in. gwarancje utrzymania zatrudnienia w spotce przez
okres 7 lat liczgc od daty wejscia w zycie umowy nabycia akcji WZK Victoria.

Zobowigzania warunkowe zwigzane z nabyciem KWK Knuréw-Szczygtowice

W zwigzku z nabyciem KWK Knuréw-Szczygtowice Jednostka dominujgca ponosi solidarng i subsydiarng odpowiedzialnosé
za zobowigzania Kompanii Weglowej S.A. wynikajace lub zwigzane z prowadzeniem KWK Knuréw-Szczygtowice do dnia nabycia
(wtgcznie):
= wobec kontrahentéw realizujgcych dostawy i swiadczacych ustugi na rzecz KWK Knuréw-Szczygtowice — wartos¢
zobowigzan na dzien nabycia kopalni wyniosta 184,2 min zt, a na 31 grudnia 2014 roku wyniosta 2,1 min zi,
=z tytulu podatku od nieruchomosci od wyrobisk gorniczych, ograniczong do kwot wykazanych w zaswiadczeniach
0 wysokosci zalegtosci zbywajgcego — warto$¢ zobowigzan wynosi 108,6 min zt.

W zwigzku z dokonang transakcjg nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice od Kompanii Weglowej S.A., istniejg rowniez teoretycznie
przestanki potencjalnej odpowiedzialnosci subsydiarnej JSW za dtugi Kompanii Weglowej S.A. ujawnione w zaswiadczeniu
0 wysokosci zalegtosci z tytutu sktadek zbywajgcego wobec ZUS. W uzyskanym Zaswiadczeniu, ZUS wykazat, ze na dzien 2 lipca
2014 roku, tj. dzien wydania zaswiadczenia, Kompania Weglowa S.A. nie posiadata wobec niego zalegtosci. Réwnoczesnie ZUS
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w pkt. 5 zaswiadczenia ujawnit zobowigzanie Kompanii Weglowej S.A. z tytutu postepowania ratalnego na mocy ustawy z dnia
7 wrzesnia 2007 roku o funkcjonowaniu gornictwa wegla kamiennego w latach 2008-2015 w wysokosci 252,5 min zt. Zgodnie
z posiadanymi opiniami prawnymi takie ujawnienie w zaswiadczeniu (w przewazajacych wyrokach sgdéw) nalezy traktowaé jako
zalegtos¢, jednakze wytacznie w zakresie sktadek na ubezpieczenie w czesci finansowanej przez Ptatnika. JSSW uzyskata ze strony
ZUS potwierdzenie, ze skiadki i odsetki naliczone na dzien wejscia w zycie ustawy w tym zakresie wynoszg 94,9 min zt.

W zwigzku z powyzszym, celem maksymalnego wyeliminowania ryzyka poniesienia strat finansowych na skutek zmaterializowania sie
odpowiedzialnosci subsydiarnej, JSW uzaleznita zaptate ostatniej raty ceny nabycia od ustanowienia zabezpieczenia w formie
zastawu rejestrowego na posiadanym przez Kompanie Weglowg S.A. finansowym majatku trwatym w postaci 100% udziatow spotki
Nadwislanska Agencja Turystyczna Sp. z 0.0. z siedzibg w Tychach. Zastaw ten, postanowieniem Sgdu Rejonowego w Katowicach,
Wydziat IX Gospodarczy — Rejestr Zastawow, zostat zarejestrowany na rzecz JSW w dniu 1 grudnia 2014 roku do wysokosci
99,99 min zt. Warto$¢ udziatdw na moment podpisywania umowy przewyzszata warto$¢ potencjalnego zobowigzania wobec ZUS.

Nabycie zapaséw Kompanii Weglowej S.A. zlokalizowanych na terenie KWK Knuréw-Szczygtowice

Zgodnie z podpisang Umowg sprzedazy zapasow Kompanii Weglowej S.A. z dnia 10 kwietnia 2014 roku, JSW zobowigzata sie
do nabycia zapasow:

] wegla bedgcego wilasnoscig Kompanii Weglowej S.A. a nie objetych umowg zakupu KWK Knuréw-Szczygtowice,

znajdujgcego sie na terenie KWK Knuréw-Szczygtowice na dzien transakcji wedtug uzgodnionych cen. Nabycie wegla
ma nastepowaé w 15 réwnych ratach poczgwszy od stycznia 2015 roku, z tym ze Kompania Weglowa S.A. moze
réwnoczes$nie dokonywacé sprzedazy tego wegla. Na dzien nabycia KWK Knuréw-Szczygtowice na terenie zaktadu
znajdowato sig ok. 1,48 min ton wegla o wartosci 179,1 min z}, na dzien 31 grudnia 2014 roku wielkosci te obnizyly sie
odpowiednio do poziomu 1,42 min ton o wartosci 167,2 min zi,
W dniu 16 grudnia 2014 roku Kompania Weglowa S.A. poinformowata JSW o zawarciu transakcji sprzedazy miatow
energetycznych znajdujgcych sie na sktadowiskach KWK Knuréw-Szczygtowice w ilosci ok. 652,6 tys. ton (tj. ok. 46%
catosci zalegajacego wegla na dzien 31 grudnia 2014 roku), ktéry bedzie sukcesywnie wydawany nabywcy. W zwigzku
z tym zobowigzanie JSW z tytutu umowy zakupu wegla ulega zmniejszeniu,

] mutéw - zgodnie z ustalonymi zasadami na podstawie przeprowadzonych pomiaréw, JSW winna dokona¢ zakupu
0,5 min ton mutu o wartosci 10,6 min zt, a reszte w iloci 2,1 min ton winna otrzymac¢ bezptatnie. Z 17 obiektéw z osadami
mutowymi, zapas w 14 osadnikach jest miedzy stronami uzgodniony, natomiast dla pozostatych 3 obiektow, zawartosé
osadnikow jest przedmiotem powtdrzen obmiardw ilosciowo-jakosciowych, celem zakonczenia uzgodnien pomiedzy
Kompanig Weglowg S.A. i JSW.

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z WYNIKU FINANSOWEGO | INNYCH CALKOWITYCH DOCHODOW

Ponizsza tabela przedstawia pozycje ze skonsolidowanego sprawozdania z wyniku finansowego i innych catkowitych dochodow
Grupy w 2014 roku. Pozycje te, oraz wynikajgce z nich dynamiki, zostaty przytoczone zgodnie ze Skonsolidowanym sprawozdaniem
finansowym Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spdtki Weglowej S.A. za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku.
Zaprezentowane dane zawierajg rowniez wyniki KWK Knuréw-Szczygtowice od momentu wigczenia kopalni w struktury JSW.

Tabela 19. Skonsolidowane sprawozdanie z wyniku finansowego i innych catkowitych dochodéw

Wyszczeg6lnienie 2012 (21:1(;%1]:; Dl
przeksztatcone) 2013=100
Przychody ze sprzedazy 6 814,9 7 632,2 8821,0 9376,8 89,3
Koszt sprzedanych produktéw, materiatéw i towaréw (6 819,6) (6 479,5) (6 385,8) (5967,1) 105,2
Zysk/(strata) brutto ze sprzedazy 4,7) 1152,7 24352 3409,7 (0,4)
Koszty sprzedazy (362,4) (398,6) (361,9) (272,2) 90,9
Koszty administracyjne (610,8) (598,1) (662,5) (508,9) 102,1
Program akcji pracowniczych - - - (293,0)
Pozostate przychody 160,3 134,6 53,5 49,4 119,1
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2011

PP Dynamika
Wyszczegdlnienie o k(: ::fcone) 20132100
Sporny podatek od nieruchomosci od podziemnych wyrobisk gérniczych - - (48,5) 359,7 -
Zysk na okazjonalnym nabyciu 306,2 - - - -
Pozostate koszty (262,4) (200,7) (111,5) (48,8) 260,6
Pozostate zyski/(straty)-netto (1,0) 12,0 3,9 12,6 (8,3)
Zysk/(strata) operacyjny/a (774,8) 201,9 1308,2 2708,5 (383,8)
Przychody finansowe 49,2 41,5 119,8 118,1 118,6
Koszty finansowe (157,0) (136,4) (153,1) (152,7) 115,1
Udziaty w zyskach jednostek stowarzyszonych 0,4 2,7 2,0 11 14,8
Zysk/(strata) przed opodatkowaniem (882,2) 109,7 1276,9 2675,0 (804,2)
Podatek dochodowy 225,1 (27,5) (288,8) (589,0) (818,5)
Zyskl(strata) netto (657,1) 82,2 988,1 2086,0 (799,4)
Inne ca.lkowite dochody, ktére beda podlegaty przeklasyfikowaniu (56.8) ) ) ) )
do wyniku netto
Zmiana wartosci instrumentéw zabezpieczajgcych (70,1) - - - -
Podatek dochodowy 13,3 - - - -
Zyskil(straty) aktuarialne (451,0) 2,7 (234,0) 24,1 (16 703,7)
Podatek dochodowy 85,7 (0,5) 44,4 (4,6) 17 140,0
Inne catkowite dochody razem (422,1) 2,2 (189,6) 19,5 (19 186,4)
Catkowite dochody razem (1 079,2) 84,4 798,5 2105,5 (1278,7)
Zysk/(strata) netto przypadajgcy/a na:

- akcjonariuszy Jednostki dominujacej (659,1) 77,3 985,1 2067,1 (852,7)
- udziaty niekontrolujgce 2,0 4,9 3,0 18,9 40,8
Catkowite dochody przypadajgce na:

- akcjonariuszy Jednostki dominujacej (1 080,9) 79,3 795,7 2 086,6 (1363,1)
- udziaty niekontrolujgce 1,7 51 2,8 18,9 33,3

Podstawowy i rozwodniony zysk/(strata) na akcje przypadajgcy/a
na akcjonariuszy Jednostki dominujacej (5,61) 0,66 8,35 18,25 (850,0)
(wyrazony w PLN na jedng akcje)

Przychody ze sprzedazy w 2014 roku wyniosty 6 814,9 min zt i byty 0 817,3 mIn zt nizsze niz w 2013 roku. Przychody ze sprzedazy
wegla, ktére w 2014 roku stanowity 43,6% przychodéw ogotem, uksztattowaly sie na poziomie 2 972,3 min z, tj. 0 586,7 min zt
nizszym niz w 2013 roku. W 2014 roku przychody ze sprzedazy koksu i weglopochodnych wyniosty 3 489,2 min zt i w poréwnaniu
do 2013 roku byty one 0 215,1 min zt nizsze niz uzyskane w 2013 roku. W obu przypadkach nizsze przychody sg wynikiem nizszych
cen sprzedazy produktow oferowanych przez Grupeg oraz nizszego wolumenu sprzedazy wegla w 2014 roku.

Wolumen sprzedazy wegla przez Grupg w 2014 roku obnizyt sie 0 0,4 min ton min ton tj. 0 4,3% przy nizszej cenie sprzedazy Srednio
o0 12,4% (spadek z 386,77 zl/t do 338,95 zi/t). W ramach zewnetrznej sprzedazy wegla zanotowano spadek sprzedazy wegla
koksowego o 0,1 min ton w stosunku do 2013 roku (wyprodukowany w Grupie wegiel koksowy typu hard stanowit 74,0%
zewnetrznych dostaw wegla koksowego, pozostate 26% stanowit wegiel semi-soft) oraz spadek sprzedazy wegla do celow
energetycznych o 0,3 min ton. Natomiast wolumen sprzedazy koksu byt wyzszy o 0,3 min ton, przy nizszej uzyskanej $redniej cenie
sprzedazy w 2014 roku o 11,9% niz w 2013 roku.
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Koszty sprzedanych produktéw, materiatéw i towaréw wzrosty w 2014 roku o 340,1 min zt min zt, na co wptyw miato przejecie
KWK Knuréw-Szczygtowice. Strata brutto ze sprzedazy w 2014 roku wyniosta 4,7 min zt, wobec zysku w wysokosci 1 152,7 min zt
uzyskanego w 2013 roku.

taczne koszty sprzedazy, w ktérych najwiekszy udziat majg koszty ustug transportowych, w 2014 roku wyniosty 362,4 min zt i byly
0 36,2 min zt nizsze od ubiegtorocznych. Spadek kosztéw sprzedazy wynikat gtdwnie z nizszych wolumenow sprzedazy wegla i koksu.

Koszty administracyjne obejmujace koszty zwigzane z realizacjg funkcji zarzgdczych i administracyjnych w 2014 roku, wyniosty
610,8 min zt, co oznacza wzrost o 12,7 min zt w poréwnaniu do 2013 roku. Gtéwnym czynnikiem majgce wplyw na wzrost tych
kosztow to ujecie podatku od czynnosci cywilnoprawnych z tytutu zakupu KWK Knuréw-Szczygtowice w kwocie 45,1 min zt (pomimo
rozwigzania rezerwy na podatek od nieruchomosci od podziemnych wyrobisk gorniczych (-32,6 min zt)).

Pozostate przychody w 2014 roku wyniosty 160,3 min zi, co oznacza wzrost o 25,7 min zt w stosunku do kwoty 134,6 min z
osiggnietej w 2013 roku, na co gtdwny wptyw miaty: otrzymane odszkodowania (+28,0 min zt), rozwigzanie odpisu aktualizujgcego
wartos¢ naleznosci dotyczacych podatku od nieruchomosci (+13,0 min zt), umorzone zobowigzania (+32,1 min zt).

W 2014 roku Grupa ujeta w sprawozdaniu z wyniku finansowego i innych catkowitych dochodéw zysk na okazjonalnym nabyciu
w wysokosci 306,2 min zt, w zwigzku z zakupem KWK Knuréw-Szczygtowice oraz spotki ZOD. Rozliczenie transakciji przedstawione
zostato w Nocie 26 Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. za rok
obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku.

Pozostate koszty w analizowanym okresie wyniosty 262,4 min zi, tj. wzrosty 0 161,7 min zt w poréwnaniu do 2013 roku, gtéwnie
z uwagi dokonanie odpisu aktualizujgcego wartos¢ aktywéw trwatych KWK Krupinski w kwocie 224,2 min zi, w wyniku
przeprowadzonych testéw na utrate wartosci zaktadow Jednostki dominujgcej produkujgcych wegiel.

Pozostate zyski/(straty)-netto w 2014 roku wyniosty (1,0) min zt i byly o 11,0 min zt nizsze od uzyskanych w 2013 roku,
w tym m.in. z tytutu ujecia straty ze zbycia rzeczowych aktywow trwatych (wigkszej o 6,0 min zt niz w 2013 roku) oraz nizszych
0 5,1 min zt zyskéw na pochodnych instrumentach finansowych.

W 2014 roku strata operacyjna wyniosta (774,8) min zt wobec 201,9 min zt zysku operacyjnego w 2013 roku, co oznacza
pogorszenie wyniku o 976,7 min zt.

Przychody finansowe w 2014 roku wyniosty 49,2 min zi, {j. byty o 7,7 min zt wyzsze niz w 2013 roku. Na podwyzszenie przychodow
finansowych wptyneta gtéwnie aktualizacja odsetek od zobowigzan z tytutu spornego podatku od nieruchomosci w wysokosci
12,8 min zt. Koszty finansowe uksztattowaty sie na poziomie 157,0 min zt, a ich poziom byt wyzszy niz w 2013 roku o 20,6 min z,
przede wszystkim w zwigzku z ujeciem odsetek od obligacji w wysokosci 27,3 min zt.

W wyniku opisanych powyzej czynnikéw strata przed opodatkowaniem za 2014 rok wyniosta (882,2) min zt w poréwnaniu do zysku
osiaggnigtego w 2013 roku w wysokosci 109,7 min zi. Po uwzglednieniu podatku dochodowego w wysokosci 225,1 min zt strata netto
za 2014 rok wyniosta (657,1) min zt, wobec 82,2 min zt zysku osiggnietego w 2013 roku.

W wyniku ujecia w 2014 roku w innych catkowitych dochodach strat aktuarialnych na zobowigzaniach okreslonych $wiadczen
pracowniczych, wynikajgcych ze zmian zatozen (gtéwnie zmiany stopy dyskontowej stosowanej do wyliczen rezerw na $wiadczenia
pracownicze, w wyniku zmiany stép procentowych dokonanych przez Rade Polityki Pienigznej w 2014 roku) w kwocie (451,0) min z
oraz podatku odroczonego w wysokosci 85,7 min zi, a takze straty z wyceny instrumentéw zabezpieczajgcych w kwocie (70,1) min zt
wraz z podatkiem odroczonym w wysokosci 13,3 min zt, catkowite dochody razem uksztattowaty sie na poziomie (1 079,2) min zt.

Tabela 20. Koszty wedfug rodzaju

2011

Wyszczego6lnienie 2014 2013 2012 (dane Dynamika
przeksztatcone) 2013=100
Amortyzacja 1303,3 12015 1066,6 844,3 108,5
Zuzycie materiatéw i energii 1464,4 1321,2 1661,4 1399,2 110,8
Ustugi obce 1622,0 1546,2 1542,8 1410,1 104,9
Swiadczenia na rzecz pracownikow 3643,4 3459,1 3562,6 3194,2 105,3
Program akcji pracowniczych - - - 293,0
Podatki i optaty 211,7 205,0 203,9 228,0 103,3
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2011

Wyszczegoélnienie 2014 2013 2012 (dane Dynamika
przeksztatcone) 2013=100
Pozostate koszty rodzajowe 38,3 53,3 65,5 13,0 71,9
Warto$¢ sprzedanych materiatow i towaréw 67,2 77,7 121,4 203,7 86,5
Razem koszty rodzajowe 8 350,3 7 864,0 8224,2 7 585,5 106,2
Koszty sprzedazy (362,4) (398,6) (361,9) (272,2) 90,9
Koszty administracyjne (610,8) (598,1) (662,5) (508,9) 102,1
SE)or.ny podatek od nieruchomosci od podziemnych wyrobisk B (36.6) B .
gorniczych
Program akcji pracowniczych - - - (293,0) -
rzonyeh o pottzay steane oz ybisk o GBE G2y (@A) 8.4 843
Zmiana stanu produktéw (23,9) 2455 (133,1) (75,9) 9,7
Koszt sprzedanych produktéw, materiatéw i towarow 6 819,6 6 479,5 6385,8 5967,1 105,2

Poniesione przez Grupe w 2014 roku naktady na dziatalno$¢ operacyjng wyniosty 8 350,3 min zt, wobec 7 864,0 min zt kosztéw
poniesionych w 2013 roku. Na wzrost kosztow gtéwny wptyw miato przede wszystkim wigczenie od 1 sierpnia 2014 roku w struktury
Jednostki dominujgcej KWK Knuréw-Szczygtowice. Wigczenie KWK Knuréw-Szczygtowice zwigkszyto w 2014 roku poziom kosztow
operacyjnych JSW o 527,6 min zt (koszty rodzajowe KWK Knuréw-Szczygtowice stanowig 5,4% kosztéw rodzajowych JSW).

Najwieksze zmiany w kosztach dziatalnosci operacyjnej (z uwzglgednieniem KWK Knuréw-Szczygtowice) wystapity w pozycjach:

= Swiadczenia na rzecz pracownikéw, ktére wzrosty o 184,3 min zi, gtéwnie w wyniku ujecia w kosztach 2014 roku,
poczawszy od 1 sierpnia 2014 roku kosztdw wynagrodzen pracownikow KWK Knuréw-Szczygtowice. Stan zatrudnienia
w Grupie na dzien konczacy okres sprawozdawczy wyniost 34 120 osob, z czego 5 456 oso6b to pracownicy KWK Knuréw-
Szczygtowice.

] Koszty zuzycia materiatéw i energii wzrosty fgcznie o 143,2 min zl, z czego zuzycie materiatéw wzrosto o 106,0 min z
(w efekcie ujecia kosztow KWK Knuréw-Szczygtowice, a takze wigkszego wolumenu wegla zakupionego spoza Grupy
do produkcji koksu przez Polski Koks i JSW o0 49,4 min z}), a zuzycie energii wzrosto o 37,2 min zt (na co wptyw miato
gtéwnie wieksze wydobycie wegla w 2014 roku o 0,3 min ton).

] Amortyzacja wzrosta o 101,8 min zl, co bylo rezultatem realizacji programu inwestycyjnego w Grupie. Ponadto wplyw
na wzrost kosztow amortyzacji wptynat wzrost amortyzacji z tytutu aktywacji wyrobisk ruchowych - w 2014 roku wzgledem
roku 2013 bez KWK Knurow-Szczygtowice byta ona wigksza o 18,3 min zi. Wynikato to gtéwnie z wyzszego wskaznika
rozliczen, ktory w roku 2014 wyniost 37,62 zi/t i byt wyzszy w stosunku do analogicznego okresu 2013 roku o 5,07 zift.
Wozrost rozliczonych kosztow dotyczyt KWK Borynia-Zofiéwka-Jastrzebie oraz KWK Pnidwek.

= Poziom kosztéw ustug obcych wzrdst o 75,8 min zt, gtéwnie w efekcie wtgczenia nowej kopalni, ktorej koszty z tego tytutu
w okresie od 1 sierpnia do 31 grudnia wyniosty 90,0 min zt.

Po skorygowaniu kosztéw rodzajowych Grupy o koszty sprzedazy, koszty administracyjne, warto$¢ swiadczen i rzeczowych aktywow
trwatych wytworzonych na potrzeby wlasne oraz wyrobisk ruchowych i zmiane stanu produktéw, otrzymany koszt sprzedanych
produktéw, materiatéw i towaréw za 2014 rok wynidst 6 819,6 min zt i byt 0 5,2% wyzszy w stosunku do 2013 roku.

3.2.  CZYNNIKI I NIETYPOWE ZDARZENIA MAJACE WPLYW NA WYNIK

Wyniki finansowe Grupy za 2014 rok swiadcza o utrzymywaniu sie niekorzystnej sytuacji na rynku wegla i koksu. Utrzymujace sie
spowolnienie gospodarcze, w tym brak stabilnosci na rynku stali ma swoje odzwierciedlenie w przewidywalnych odbiorach koksu
i wegla koksowego. Istotny spadek cen rynkowych koksu i wegla bezposrednio wptynety na wyniki Grupy.

Grupa nie ma wptywu na rynkowe ceny surowcow, wobec czego jej konkurencyjnos¢ i dtugoterminowa rentownos$¢ zalezg od jej
elastycznosci dostosowania sie do zmieniajgcych sie warunkéw.
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CZYNNIKI ZEWNETRZNE

Wyniki dziatalnosci Grupy w najwiekszym stopniu determinowane sg przez sytuacje gospodarczg i trendy makroekonomiczne. Wsréd
gtéwnych czynnikdw zewnetrznych wywierajgcych istotny wptyw na osiggniete wyniki Grupy nalezy wymieni¢ m.in.: spadek cen wegla

i koksu narynkach swiatowych oraz pogorszenie gtéwnych wskaznikéw makroekonomicznych. Nierébwnomierny poziom wzrostu
Swiatowego PKB, globalne spowolnienie gospodarcze, w szczegolnosci w Europie, gdzie dodatkowym obcigzeniem dla zwalczania
kryzysu byly i wcigz sg problemy finansowe w strefie euro oraz ogdlna sytuacja gospodarcza na swiecie, ksztattowaty w 2014 roku
popyt i podaz na rynku wegla, koksu i stali.

Poza wyzej opisanymi czynnikami, na wyniki Grupy w 2014 roku miaty réwniez wptyw nastepujgce czynniki zewnetrzne:

rekordowo niskie notowania cen surowcéw do produkgji stali na rynku azjatyckim, w tym rudy zelaza i wegla koksowego,
ich nadprodukcja i fatwos¢ alokacji ze wzgledu na bardzo niskie stawki frachtéw morskich,

drastycznie spadajgce ceny wegla na rynkach branzowych,

wahania kurséw walut (potencjalny wptyw zmiany kursu EUR/PLN i USD/PLN na zysk netto, a takze wptyw zmiany stopy
procentowej na zysk netto zamieszczony zostat w Nocie 38.1 Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku),

ekspansja koksu chifskiego na globalny rynek z wolumenem eksportowym wynoszacym 8,6 min ton w 2014 roku —
najwyzszym od 2008 roku i wyzszym o ponad 80% w poréwnaniu do 2013 roku oraz powrot koksu chinskiego na rynki:
azjatycki i potudniowoamerykanski, przede wszystkim na rynek indyjski i brazylijski,

konflikt na Ukrainie i wynikajgce z niego zmiany w bilansie handlowym wegla, koksu i antracytu w regionie,

trwajgca rewolucja tupkowa w USA i w konsekwencji mniejsze krajowe zapotrzebowanie na wegiel oraz nizsze ceny,
uruchomienie nowej baterii koksowniczej w Huttenwerke Krupp Mannesmann (,HKM”) o zdolnosci  produkcyjnej
1,15 min ton rocznie, tym samym zwiekszenie fgcznej zdolnosci produkcyjnej koksu w HKM do 2,3 min ton koksu rocznie
i nadwyzka koksu w wielkosci 500 tys. ton rocznie.

CZYNNIKI WEWNETRZNE

Na wyniki Grupy w 2014 roku miaty wptywy nastepujace czynniki wewnetrzne:

nizsze przychody ze sprzedazy ze wzgledu na osiagniete nizsze ceny sprzedazy podstawowych produktéw Grupy tj. wegla
i koksu w stosunku do 2013 roku odpowiednio 0 12,4% oraz o 11,9%,

nizszy wolumen sprzedazy wegla do odbiorcéw zewnetrznych o 4,3%, w stosunku do 2013 roku,

wolumen produkcji w 2014 roku w macierzystych kopalniach Grupy ksztattowat sie na zréznicowanym poziomie, pojawiaty
sie wieksze niz w poprzednich latach utrudnienia zwigzane z wystepujgcymi zagrozeniami naturalnymi i napotkanymi
warunkami gérniczo-geologicznymi eksploatowanych i przygotowywanych do eksploatacji rejonéw, o réznym stopniu
ucigzliwosci, uniemozliwiajgcych osiagniecie zaktadanych postepéw. Z powodu wspomnianych utrudnien w 2014 roku
kopalnie Grupy wyprodukowaty 12,3 min ton wegla (bez KWK Knuréw-Szczygtowice), czyli o 1,3 min ton mniej niz w roku
2013,

w dniu 31 lipca 2014 roku zostata zawarta umowa nabycia zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa w postaci zaktadu
gorniczego KWK Knuréw-Szczygtowice, pomiedzy Kompanig Weglowg S.A. a JSW. Cena nabycia ZORG wyniosta
1490 min zt. Zrédtem finansowania nabycia aktywéw byto finansowanie zewnetrzne w formie prywatnej emisji obligacji
w kwocie 163,75 min USD oraz 700 min zt oraz $rodki wlasne Jednostki dominujgcej. Dla JSW oznacza to konsolidacje
wysokiej jakosci wegla koksowego w Grupie, poszerzenie bazy zasobowej o 65% i docelowe zwigkszenie produkciji
do 18,7 min ton wegla rocznie poczgwszy od 2018 roku. Wzrosnie réwniez rentowno$¢ samej kopalni, ktéra dzieki
inwestycjom JSW zamierza zwigkszy¢ udziat wegla koksowego do 80% tacznej produkcji w perspektywie kilku lat. Zasoby
bilansowe wegla kamiennego tej kopalni wynoszg 1 260 min ton,

produkcja wegla w 2014 roku uwzgledniajac wydobycie nowo nabytej kopalni wyniosto 13,9 min ton, czyli o 0,3 min ton
wiecej niz w roku 2014,

w zwigzku z nabyciem KWK Knuréw-Szczygtowice w wyniku finansowym za 2014 rok wykazano Zysk na okazjonalnym
nabyciu w kwocie 297,4 min z,

w efekcie przeprowadzonego testu na utrate wartosci aktywéw trwatych dokonano odpisu aktualizujgcego
dla KWK Krupinski w kwocie 224,2 min zi,
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= Zarzad JSW S.A. podjat decyzje o utrzymaniu w ksiegach Jednostki dominujgcej od czerwca 2014 roku rezerwy na odsetki
hipotetyczne w wysokosci 1% maksymalnej kwoty przystugujacych kontrahentom odsetek tj. wielkosci odpowiadajgce;j
aktualnemu poziomowi ryzyka wystgpienia kontrahentéw z roszczeniem zaptaty odsetek za wydtuzony termin ptatnosci
ponad przewidziany w ustawie o terminach zaptaty w transakcjach handlowych (Dz.U. 2013 poz. 403). W zwigzku
z powyzszym w czerwcu 2014 roku rozwigzano rezerwe na odsetki hipotetyczne w kwocie 39,6 min zt,

= w zwigzku z trudng sytuacjg na rynkach branzowych oraz utrzymujgcym sie spadkiem cen wegla i koksu, Zarzad Jednostki
dominujgcej majgc na uwadze ograniczenie jej negatywnych skutkdw na wyniki ekonomiczno-finansowe Grupy podjat
decyzje o realizacji Programu Dziatan Dostosowawczych w Grupie. Podstawowym zadaniem byto obnizenie kosztéw
dziatalno$ci oraz ograniczenie zakresu rzeczowego dziatalnosci inwestycyjnej i wielkosci naktadow inwestycyjnych,

= w grudniu 2014 roku w wyniku pozaru zaistniatego w EC Zofiéwka nalezgca do SEJ zniszczeniu ulegly podstawowe
urzgdzenia produkcyjne, wykluczajgc normalng prace elektrocieptowni. Rezultatem tej sytuacji jest nizszy wynik SEJ
0 ok. 6 min zt.

Wykres 21. Czynniki wplywajace na zmiange EBITDA w 2014 roku (min z})
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WPLYW NIETYPOWYCH ZDARZEN NA WIELKOSC PONIESIONYCH KOSZTOW

Zaréwno w 2014, jak i w 2013 roku wystgpity zdarzenia nietypowe, ktérych charakter oraz zakres miat istotny wplyw na poziom
obrotéw w roku sprawozdawczym. W celu zaprezentowania poréwnywalnej struktury i dynamiki wskaznika EBITDA, dokonano korekty
z tytutu tych zdarzen, ktére miaty istotny wptyw na poziom uzyskanych wynikow.

Tabela 21. Wskaznik EBITDA za lata 2014 i 2013 po uwzglednieniu wytaczen z tytutu zdarzen nietypowych

Wyszczegdlnienie 2014

EBITDA 528,5 1403,4
. Woyptata nagrody dla pracownikéw JSW w 2013 roku z tytutu wypracowanych wynikow - 90,5
. Odpis aktualizujacy na wybrane rzeczowe aktywa trwate w Koksowni Debiensko - 39,3
. Odpis aktualizujacy warto$¢ rzeczowych aktywow trwatych KWK Krupinski 224,2 -
. Zysk na okazjonalnym nabyciu KWK Knuréw-Szczygtowice (297,4) -
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Wyszczegdlnienie 2014

. Podatek od czynnosci cywilnoprawnych z zwigzku z nabyciem KWK Knuréw-Szczygtowice 45,1 -

. Umorzone odsetki od zobowigzan naliczone zgodnie z art.5 ustawy o terminach zaptaty

w transakcjach handlowych ) 7.3)

. Rezerwy pracownicze (straty aktuarialne) 37,4 3,9

. Odszkodowanie z tytutu pozaru w KWK Krupinski (25,0) -

. Rozwiqza_nie rezerwy przez Polski I_(oks na roszg:zenie odszkodowawgze ThyssenKrupp 18.3) R
Metallurgical Products GmbH w zwigzku z zakonczonym postgpowaniem sgdowym

RAZEM KOREKTY (73,4) 126,4

EBITDA po uwzglednieniu zdarzen jednorazowych 455,1 1529,8

3.3.  ROZNICE POMIEDZY WYNIKAMI FINANSOWYMI WYKAZYWANYMI W RAPORCIE ROCZNYM
A WCZESNIEJ PUBLIKOWANYMI PROGNOZAMI WYNIKOW NA 2014 ROK

W Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. za rok obrotowy zakonczony
31 grudnia 2013 roku w Punkcie 3.10., przedstawiono gtéwne zatozenia tzw. Planu Techniczno-Ekonomicznego Grupy na 2014 rok.
Plan ten nie uwzgledniat nabycia z dniem 1 sierpnia 2015 roku KWK Knuréw-Szczygtowice.

Zarzad JSW Raportem biezacym z dnia 17 pazdziernika 2014 roku zaktualizowat zatozenia operacyjne w zakresie produkcji wegla
oraz naktadéw na inwestycje rzeczowe Grupy, w stosunku do danych zawartych w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowe] Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2013 roku.

Zalozenia operacyjne w zakresie produkcji wegla na rok 2014 zostaty zaktualizowane z poziomu 13,8 min ton (bez KWK Knuréw-
Szczygtowice) do poziomu 13,8-14,0 min ton (z uwzglednieniem produkcji KWK Knuréw-Szczygtowice w wysokosci
ok. 1,5-1,6 min ton) w poréwnaniu do 13,6 min ton wyprodukowanych w 2013 roku. Zatozenia operacyjne w zakresie naktadow
na inwestycje rzeczowe Grupy zostaty zaktualizowane z 2 167,3 min zt (bez KWK Knuréw-Szczygtowice) do poziomu 1 809,0 min zt
(z uwzglednieniem KWK Knuréw-Szczygtowice w wysokosci 68,0 min zt).

Grupa nie publikowata innych prognoz wynikéw z uwagi na duzg zmienno$¢ rynku oraz znaczng ilos¢ zmiennych wptywajgcych
na jego przewidywalnosc¢.

Tabela 22. Podstawowe zatozenia planu na 2014 rok oraz ich realizacja

Wyszczegélnienie Zatozenia na 2014 rok zaI::::\tiJ:lr::o;Z)ir:terok V\g:)l;c;n;nkie
Produkcja wegla* 13 790,7 tys. ton 13,8-14,0 min ton 13 946,6 tys. ton
w tym KWK Knuréw-Szczygtowice - 1,5-1,6 min ton 1581,4 tys. ton
Wegiel koksowy * 10 263,4 tys. ton - 9881,6 tys. ton
Udziat wegla koksowego * 74,4% - 70,9%
Wegiel do celéw energetycznych * 3527,3 tys. ton - 4 065,0 tys. ton
Produkcja koksu 4 052,0 tys. ton - 4 015,9 tys. ton
Naktady na inwestycje rzeczowe * 2167,3 min zt 1809,0 min zt 1685,5 min zt
Zatrudnienie — stan na 31 grudnia* 28 874 osoby - 34 120 os6b
w tym KWK Knuréw-Szczygfowice - - 5 456 0sob

* wykonanie 2014 roku z uwzglednieniem KWK Knuréw-Szczygtowice
Produkcja

W 2014 roku kopalnie JSW wyprodukowaty 13 946,6 tys. ton wegla (tgcznie z produkcja KWK Knuréw-Szczygtowice poczgwszy
od 1 sierpnia 2014 roku w wysokosci 1 581,4 tys. ton), w tym 9 881,6 tys. ton wegla koksowego, co stanowi ok. 70,9% ogdtu produkcji.
Produkcja koksu wyniosta 4 015 tys. ton, tj. 0 0,9% mniej niz zaktadano.
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Naktady inwestycyjne

W 2014 roku Grupa poniosta nakfady inwestycyjne w wysokosci 1685,5 min zt (z uwzglednieniem KWK Knuréw-Szczygtowice
w okresie od wigczenia jej w struktury JSW). Zakres wykonanych inwestycji w 2014 roku zostat zmniejszony z uwagi na ograniczone
mozliwosci finansowe Grupy, niemniej jednak realizowane sg gtéwne cele programu inwestycyjnego.

W analizowanym okresie Jednostka dominujgca poniosta naktady w wysokosci 1 335,3 min zt (z uwzglednieniem KWK Knuréw-
Szczygtowice), ktére na realizacje zadan kluczowych opisanych w Punkcie 2.11. niniejszego sprawozdania.

Stan zatrudnienia

Stan zatrudnienia w Grupie na 31 grudnia 2014 roku wyniost 34 120 oséb, a bez pracownikéw KWK Knuréw-Szczygtowice 28 664
osoby, tj. 0 210 oséb mniej niz planowano.

3.4. ANALIZA WSKAZNIKOWA

ZADtUZENIE ORAZ STRUKTURA FINANSOWANIA GRUPY

Na dzien konczacy okres sprawozdawczy udziat zobowigzan w finansowaniu dziatalnosci Grupy mierzony wskaznikiem ogolnego
zadtuzenia wzrést w poréwnaniu do konca 2013 roku. Wzrost ten byt gtdéwnie zwigzany z powstaniem zobowigzania z tytutu dtuznych
papieréw wartosciowych, ktérych stan na 31 grudnia 2014 roku wynosit 1 309,1 min zt.

Wykres 22. Wskazniki zadtuzenia oraz finansowania Grupy

WSKAZNIK KAPITALU WSKAZNIK 0GOLNEGO WSKAZNIK ZADEUZE NIA WSKAZNIK ZADEUZENIA WSKAZNIK ZADEUZE 1A WSKAZNIK POKRYCLA
WEASNEGQ ZADEUZE NIA KROTKOTERMINOWEGO DLUGOTE RMINOWEGO KAPITALOW WEASNYCH AKTYWOW TRWALYCH
KAPITALAMI STAEYMI

=2011 =202 =213 2014

Metodologia obliczen wskaznikéw zadtuzenia i finansowania:
Wskaznik kapitatu wtasnego: (Kapitat wtasny — warto$ci niematerialne) / Suma bilansowa.

Wskaznik ogdlnego zadtuzenia: Zobowigzania ogbtem / Pasywa ogotem.
Wskaznik zadtuzenia krétkoterminowego: Zobowigzania krétkoterminowe / Pasywa ogotem.
Wskaznik zadtuzenia dfugoterminowego: Zobowigzania dtugoterminowe / Pasywa ogétem.

Wskaznik zadtuzenia kapitatéw wiasnych: Zobowigzania ogétem / Kapitat wtasny.
Wskaznik pokrycia aktywow trwatych kapitatami statymi:  (Kapitat wtasny + zobowigzania dfugoterminowe z wytgczeniem rezerw dtugoterminowych) /

Aktywa trwate.

PLYNNOSC

W 2014 roku wskaznik ptynnosci biezgcej znaczaco sig¢ obnizyt osiggajgc warto$¢ 0,58 wobec 1,59 w 2013 roku (nizszy o 63,5%),
co jest wynikiem spadku aktywoéw obrotowych o 35,9%, przy jednoczesnym wzro$cie zobowigzan krotkoterminowych (bez rezerw
krétkoterminowych) o 74,6% (gtéwnie w wyniku ujecia zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych w wysokosci
1272,2 min zt). Wskaznik ptynnosci szybkiej obnizyt sie o 66,7% w rezultacie spadku aktywow obrotowych (z wytgczeniem zapaséw)
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042,2%. Gtéowny spadek aktywow obrotowych dotyczyt srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw o 1 316,4 min zt w poréwnaniu
do konca 2013 roku.

Wykres 23. Wskazniki ptynnosci
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Metodologia obliczen wskaznikéw ptynnoSci:

Wiskaznik ptynno$ci biezgcej: Aktywa obrotowe / Zobowigzania krétkoterminowe z wytgczeniem rezerw krétkoterminowych.

Wiskaznik ptynno$ci szybkiej: (Aktywa obrotowe — zapasy) / Zobowigzania krétkoterminowe z wytgczeniem rezerw krétkoterminowych.

W przypadku realizacji scenariusza utrzymujacej sie trudnej sytuacji rynkowej (w tym obnizenia skali przychodéw) i braku
konsekwentnie realizowanego programu oszczednosciowego, wskazniki mogg ulec dalszemu pogorszeniu i prawdopodobienstwo
utraty zdolnosci do regulowania zobowigzan moze wzrosngc.

RENTOWNOSC

Analiza grupy wskaznikow z zakresu rentownosci wskazuje na obnizenie efektywnosci dziatalnosci Grupy w 2014 roku, co wynika
z utrzymujgcego sie spowolnienia gospodarczego skutkujgcego spadkiem cen jednostkowych wegla i koksu oraz mniejszymi
przychodami ze sprzedazy. Strata operacyjna za 2014 rok wyniosta (783,6) min zt. Wynik ten byt o 985,5 min zt gorszy
od osiggnigtego w 2013 roku, czego efektem byly pogorszone ponizsze wskazniki rentownosci w stosunku do 2013 roku.

Wykres 24. Wskazniki rentowno$ci

40
3000
30
2000 — 20
10
1000 —| © o
-
0 T
0 =
& = -10 =
=+ -
- v
— =
-1000 -20
WYNIK OPERACYINY  EBITDA(MLN Z)  WYNIKNETTO (MLN Zt) MARZAEBIT (%) MARZA EBITDA %)
EBIT (MLN Z)
=2011 =2012 =213 2014 = 2011 = 2012 = 2013 - 2014

Metodologia obliczen wskaznikéw rentownosci (cz. I):
Marza EBIT: Wynik na dziatalno$ci operacyjnej x 100/ Przychody ze sprzedazy.

EBITDA: Wynik na dziatalnosci operacyjnej + amortyzacja.
Marza EBITDA: EBITDA x 100/ Przychody ze sprzedazy.
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W 2014 roku wskazniki rentownosci aktywéw ogdtem (ROA) oraz rentownosci kapitatu wiasnego (ROE) przyjety wartosci ujemne,
co oznacza spadek, w poréwnaniu do 2013 roku, efektywnosci wykorzystywania przez Grupe posiadanego majatku oraz kapitatu
wiasnego.

Wykres 25. Wskazniki rentownosci
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Metodologia obliczen wskaznikéw rentownosci (cz. ll):

Rentowno$¢ netto sprzedazy: Wynik finansowy netto x 100 / Przychody ze sprzedazy.

Rentowno$¢ majatku ogétem (ROA): Wynik finansowy netto x 100 / Aktywa ogotem.

Rentowno$¢ kapitatéw wtasnych (ROE): Wynik finansowy netto x 100 / Kapitat wtasny.

Tabela 23. Inne dodatkowe wskazniki wyliczone wedtug zalecen Ministerstwa Skarbu Parnstwa

Dynamika
2013=100

Wyszczegolnienie Metodologia obliczen

WSKAZNIKI PLYNNOSCI

Aktywa obrotowe
Aktywa obrotowe 055 1,43 1,74 1,89 38,5

Wskaznik Sci | b)
skaznik plynnosci | (Wpb) Zobowigzania krétkoterminowe

Aktywa obrotowe - zapasy

Wskaznik ptynnosci Il (Wps) Zobowiazania krtkoterminowe 0,42 1,21 1,41 1,59 34,7
L. L. Inwestycje krétkoterminowe
Wskaznik ptynnosci lll (Wpn) Zobowiazania krétkoterminowe 0,18 0,82 0,99 1,04 22,0
WSKAZNIKI RENTOWNOSCI
L. X Wynik finansowy netto x 100
Rent t d ROS 9,6 1,1 11,2 22,2 872,7
entownos$¢ netto sprzedazy ( ) Przychody ze sprzedazy (9,6) ( )
L. i ) Wynik finansowy netto x 100
Rent tki e ROA 4,3 0,6 7,0 15,3 716,7
entowno$¢ majatku ogotem ( ) Aktywa ogdlem 4,3) ( )
L. . Wynik finansowy netto x 100
Rentownos$¢ kapitatu wiasnego (ROE) R , X (9,0 1,0 11,5 24,7 (900,0)
Kapitat wtasny
ROTACJA MAJATKU
. ’ Wielko$¢ sprzedazy
Rotacja majatku (TAT) 0,44 0,55 0,63 0,69 80,0

Aktywa ogotem
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GOTOWKOWY KOSZT WYDOBYCIA WEGLA

Gotéwkowy koszt wydobycia wegla (,Mining cash cost”) jest wskaznikiem wykorzystywanym przez Grupe w celach zarzadczych.
Metodologia obliczania i prezentacji gotowkowego kosztu wydobycia wegla odzwierciedla koszty z punktu widzenia ich gotowkowosci,
bez wzgledu na okres ich poniesienia. Jednostka dominujgca wylicza gotéwkowy koszt wydobycia wegla odejmujac od wszystkich
kosztow poniesionych w okresie, koszty niezwigzane bezposrednio z produkcjg wegla oraz koszty niemajgce trwale wptywu
na przeptywy finansowe JSW.

Tabela 24. Gotéwkowy koszt wydobycia wegla*

2014 2014
P Dynamika
Wyszczegoblnienie (z KWK (bez KWK -
> > 2013=100
LGUICTS LGUICTS
Szczygtowice)  Szczygtowice)
Razem koszty rodzajowe 9793,8 9 266,1 9481,5 8 230,6 6129,0 103,3
Koszty sprzedazy (382,0) (373,2) (401,7) (259,7) (127,0) 95,1
Aktywacja wyrobisk (445,9) (409,1) (503,8) (487,2) (288,6) 88,5
Program akcji pracowniczych - - - - (293,0) -
Amortyzacja (1 034,8) (937,4) (921,8) (806,0) (685,8) 1123
Warto$¢ sprzedanych materiatéw i towaréw (2 892,8) (2 891,7) (3 001,0) (1 854,5) (51,6) 96,4
Pozostate koszty okresu niedotyczace produkcji wegla (112,0) (104,6) (98,4) (137,2) (113,8) 113,8
Mining cash cost (min zf) 4926,3 4550,1 4554,8 4 686,0 4569,2 108,2
Wydobycie wegla (min ton) 13,9 12,4 13,6 13,5 12,6 102,2
Mining cash cost (z#/tone)” 353,22 367,98 334,25 348,09 362,35 105,7

* Gotéwkowy koszt wydobycia wegla zostat przeliczony wedfug metodologii zmodyfikowanej w 2013 roku, lata 2011 i 2012 zostaty odpowiednio skorygowane.

** Wartos$¢ gotowkowego kosztu wydobycia wegla na tone, z uwagi na wigkszg doktadno$c, wyliczona zostata w oparciu o wartosci w tys. ztotych oraz tys. ton.

Gotéwkowy koszt wydobycia wegla w 2014 roku (bez KWK Knuréw-Szczygtowice) uksztattowat sie na poziomie 4 550,1 min zi,
tj. na poréwnywalnym poziomie do wykonania 2013 roku. W ujeciu jednostkowym wskaznik ten byt o 10,1% wyzszy, co wynika
z realizacji nizszej o 8,8% produkcji wegla netto w 2014 roku.

Jednoczes$nie Gotéwkowy koszt wydobycia wegla z uwzglednieniem nabytej w 2014 roku KWK Knuréw-Szczygtowice uksztattowat sie
na poziomie 353,22 zl/tone, tj. 0 14,76 zi/tone nizej, niz bez uwzglednienia tej kopalni.

GOTOWKOWY KOSZT PRODUKCJI KOKSU

Gotéwkowy koszt produkcji koksu (,Cash conversion cost”) jest miernikiem wykorzystywanym przez koksownie Grupy, liczonym jako
suma kosztéw rodzajowych poniesionych przez koksownie pomniejszona o koszt wsadu weglowego (w tym réwniez koszt transportu
wsadu) oraz koszty sprzedazy pomniejszone o amortyzacje przypadajacg na koszty sprzedazy. Jednostkowy Cash conversion cost
jest wynikiem podziatu tego miernika przez wolumen produkcji koksu przeznaczonego do sprzedazy.

Tabela 25. Gotéwkowy koszt produkcji koksu

Dynamika
Wyszczegélnienie 22;13:100
Zuzycie materiatéw bez wsadu weglowego 53,6 59,4 50,2 35,9 90,2
Zuzycie energii 43,2 50,3 51,0 28,4 85,9
Ustugi obce bez kosztéw transportu wsadu weglowego 214,5 2135 263,6 241,2 100,5
Podatki i optaty 47,1 43,2 20,8 27,9 109,0
Koszty osobowe 285,3 275,6 304,5 199,6 103,5
Pozostate koszty rodzajowe 3,8 (2,2) 2,7 15,6 372,7

Koszty sprzedazy pomniejszone o amortyzacje przypadajacg

na koszly sprzedazy (38,2) (56,9) (110,5) (121,6) 67,1
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Dynamika
Wyszczegélnienie i =100
Cash conversion cost (min z) 609,3 582,9 582,3 4270 104,5
Produkcja koksu do sprzedazy (min ton) 4,0 3,9 3,8 3,1 102,6
Cash conversion cost (zl/tone) 151,85 148,01 151,77 138,46 102,6

Za dwanascie miesiecy 2014 roku gotéwkowy koszt konwersji koksu wynidst 609,3 min zt wobec 582,9 min zt w poréwnaniu do tego
samego okresu 2013 roku. Zmiana gotéwkowego kosztu produkcji koksu obejmuje:

=  Spadek kosztéw materiatéw bez wsadu weglowego o 5,8 min zt tj. 0 9,8%, na co bezposredni wpltyw miaty nizsze ceny
zakupu surowcow oraz spadek kosztow materiatow pozostatych wynikajacy gtéwnie z rozwigzania odpiséw aktualizujgcych
na materiaty zbedne i nierotacyjne oraz nizsze koszty zuzycia azotu.

] Spadek zuzycia energii o 7,1 min zt tj. o 14,1%, bedacy pochodng bilansowania energii w ramach spdtki JSW KOKS,
(tzn. przekazanie energii elektrycznej wyprodukowanej w Koksowni Przyjazn do pozostatych koksowni JSW KOKS).

] Wzrost kosztéw podatkéw i optat o 3,9 min z, tj. o 9,0%, ktory wynika z wyzszych podatkéw - miedzy innymi z korekty
podatku od nieruchomosci i optaty za wieczyste uzytkowanie gruntu z tytutu kosztéw utrzymania zaktadéw nieprodukcyjnych
w koksowniach nalezgcych do bytego Kombinatu Koksochemicznego Zabrze S.A.,

= Wzrost kosztéw osobowych 0 9,7 min zt, tj. o0 3,5%, co wynika z aktualizacji rezerwy aktuarialnej na Swiadczenia pracownicze
w JSW KOKS na kwote 14 min zt.

= Wyzszy poziom pozostatych kosztow rodzajowych o 6,0 min z}, co przede wszystkim jest wynikiem ujecia w kosztach roku
2013 rozwigzania przez JSW KOKS odpiséw aktualizujacych naleznosci w wysokosci 9,3 min zt dotyczgcych Huty Cynku
Miasteczko Slgskie.

] Spadek kosztéw sprzedazy pomniejszonych o amortyzacje przypadajgca na koszty sprzedazy o 18,7 min zt tj. o 32,9%,
czego gtéwng przyczyng jest spadek kosztow transportu koksu.

3.5.  WPLYWY Z EMISJI PAPIEROW WARTOSCIOWYCH

W 2014 roku Jednostka dominujaca dokonata emisji dtuznych papieréw wartosciowych, ktéra przedstawiona zostata w Punkcie 2.9.
niniejszego sprawozdania. Srodki pozyskane z emisji obligacji zostaty wykorzystane na sfinansowanie nabycia zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa w postaci zaktadu gorniczego Kopalnia Wegla Kamiennego Knuréw-Szczygtowice. Obligacje zostaty wyemitowane
na podstawie art. 9 pkt 3 Ustawy o Obligacjach i nie bedg oferowane w ramach oferty publicznej w rozumieniu Ustawy o Ofercie
Publicznej, ani nie bedg przedmiotem obrotu na rynku zorganizowanym w rozumieniu Ustawy o Obrocie instrumentami finansowymi.

3.6. TRANSAKCJE Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI

Wszystkie transakcje zawierane z podmiotami powigzanymi w 2014 roku byty transakcjami zawartymi na warunkach nieodbiegajgcych
od warunkoéw rynkowych. Szczegotowe informacje na temat transakcji zawieranych przez JSW z podmiotami powigzanymi zostaty
przedstawione w Nocie 41 Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A.
za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku.

3.7.  INFORMACJA O ZACIAGNIETYCH | WYPOWIEDZIANYCH UMOWACH KREDYTOW | POZYCZEK

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem spétki Grupy nie zaciggnety dodatkowych zobowigzan z tytutu kredytéw. Jednoczesnie
w okresie objetym niniejszym sprawozdaniem spoétki Grupy zaciagnety nastgpujace pozyczki w Wojewddzkim Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodne;j:

= umowa pozyczki na kwote 45,0 min zt, z terminem sptaty do 20 grudnia 2021 roku,
= umowa pozyczki na kwote 2,6 min zt, z terminem sptaty do 30 wrzes$nia 2019 roku,
= umowa pozyczki na kwote 8,3 min zt, z terminem spfaty do 31 marca 2020 roku.

Oprocentowanie w/w umoéw oparte jest o stawke referencyjng WIBOR 3M, stope bazowa, okresowo ustalang przez Komisje
Europejskg oraz stope redyskonta weksli.
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taczne zobowigzania Grupy z tytutu zaciggnietych kredytow i pozyczek wedtug stanu na koniec 2014 roku wynoszg 205,8 min zt
(2013 rok: 265,8 min zt), w tym kwota 201,5 min zt stanowi zobowigzania o charakterze inwestycyjnym, kwota 4,3 min zt dotyczy
zobowigzan o charakterze obrotowym.

Ponadto, zgodnie z podpisanymi umowami na dzien 31 grudnia 2014 roku, Grupa posiadata niewykorzystane limity kredytow
w rachunku biezacym i kredytow obrotowych w tacznej kwocie 196,6 min zt (na dzieh 31 grudnia 2013 roku: 204,3 min zt).

3.8. INFORMACJA O UDZIELONYCH POZYCZKACH | PORECZENIACH ORAZ OTRZYMANYCH
PORECZENIACH | GWARANCJACH

Pozyczki

W analizowanym okresie sprawozdawczym spotki z Grupy nie udzielity pozyczek. Pozyczka udzielona przez JSW w dniu 24 sierpnia
2012 roku jednostce zaleznej Advicom zostata sptacona w dniu 31 pazdziernika 2014 roku, natomiast pozyczka udzielona przez WZK
Victoria w dniu 20 listopada 2013 roku na rzecz Klubu Pitkarskiego Gérnik Watbrzych zostata sptacona w dniu 28 marca 2014 roku.

Poreczenia
W 2014 roku spdtki Grupy udzielity nastepujacych poreczen:

= Spétka JSW KOKS udzielita poreczenie na rzecz PKO Banku Polskiego S.A., ING Banku Slgskiego S.A., Banku
Gospodarstwa Krajowego oraz PZU FIZAN Bis 1 do tgcznej kwoty 2 218,5 min zt oraz

. Spétka WZK Victoria udzielita poreczenie na rzecz PKO Banku Polskiego S.A., ING Banku Slaskiego S.A., Banku
Gospodarstwa Krajowego oraz PZU FIZAN Bis 1 do tgcznej kwoty 405,4 min zt

za zobowigzania Jednostki dominujgcej ztytulu Programu emisji obligacji o fgcznej wartosci nominalnej 700,0 min zt
oraz 163,8 min USD z terminem waznosci do dnia 31 grudnia 2021 roku.

Ponadto, Jednostka dominujgca udzielita poreczenia do kwoty 0,3 min zt za zobowigzania Wojewoddzkiego Szpitala Specjalistycznego
Nr 2 w Jastrzebiu-Zdroju z tytutu zaciagnietej pozyczki w Banku Ochrony Srodowiska S.A. z terminem waznosci do 31 grudnia 2020
roku.

Nadal pozostajg czynne poreczenia:

= poreczenie Jednostki dominujgcej do kwoty 5,3 min zt za zobowigzania Koksowni Przyjazn S.A. (obecnie JSW KOKS)
z tytulu zaciggnietej pozyczki w Wojewddzkim Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach
(,WFOSIGW”) wdniu 26 sierpnia 2013 roku w kwocie 10,0 min zt na zadanie inwestycyjne pn. Budowa bloku
energetycznego w Koksowni Przyjazn S.A. w Dabrowie Gérniczej. Porgczenie jest wazne do dnia 2 stycznia 2018 roku,

= poreczenie Jednostki dominujgcej do tgcznej kwoty 420,0 min zt za zobowigzania SEJ z tytutu programu emisji obligac;ji

objetych przez Bank Gospodarstwa Krajowego oraz ALIOR Bank S.A. na sfinansowanie zadania inwestycyjnego
pn. Program rozwoju — energetyka 2016, w oparciu o realizacje budowy bloku fluidalnego CFB 75 MWe w Elektrocieptowni
Zofidwka oraz projekty modernizacyjno — rozwojowe zwigzane z istniejgcymi aktywami SEJ S.A. i PEC S.A. Poreczenie
zostato udzielone na zabezpieczenie wykupu nastepujgcych obligacii:

- wramach transzy A objetych przez Bank Gospodarstwa Krajowego w kwocie 246,0 min zt,

- wramach transzy B objetych przez Bank Gospodarstwa Krajowego w kwocie 34,0 min zi,

- wramach transzy A objetych przez ALIOR Bank S.A. w kwocie 123,0 min zt,

- wramach transzy B objetych przez ALIOR Bank S.A. w kwocie 17,0 min zt.

Poreczenie jest wazne nie diuzej niz do dnia 20 czerwca 2023 roku w przypadku obligacji transzy A oraz nie dluzej
niz do dnia 20 czerwca 2018 roku w przypadku obligacji transzy B,

= poreczenie PEC do kwoty 50,0 min zt za zobowigzania SEJ z tytulu programu emisji obligacji objetych przez Bank
Gospodarstwa Krajowego oraz ALIOR Bank S.A. na sfinansowanie zadania inwestycyjnego pn. ,Program rozwoju —
energetyka 2016, w oparciu o realizacje budowy bloku fluidalnego CFB 75 MWe w Elektrocieptowni Zofidwka oraz projekty
modernizacyjno — rozwojowe zwigzane z istniejgcymi aktywami SEJ i PEC,
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" poreczenie Jednostki dominujgcej za zobowigzania SEJ z tytutu zaciggnietej pozyczki w Wojewddzkim Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach na taczng kwote 5,0 min zt z terminem waznosci do 30 stycznia 2016 roku,

. poreczenie udzielone przez KWK Krupinski (JSW) na zabezpieczenie kredytu udzielonego przez PKO BP S.A. do kwoty
0,3 min zt za zobowigzania Gérniczej Spotdzielni Mieszkaniowej z terminem sptaty przypadajgcym w 2030 roku,

" poreczenie SEJ Serwis na rzecz SEJ na zabezpieczenie wynikajgce z Umowy Leasingu na kwote 0,7 min zt do dnia
15 kwietnia 2015 roku.

Gwarancje
Na koniec 2014 roku w Grupie wystepowaty nastepujace czynne gwarancje bankowe:

. siedem gwarancji bankowych na taczng kwote 22,5 min zt na zabezpieczenie sptaty pozyczek udzielonych
przez Wojewédzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach o réznych terminach sptaty,

. gwarancja na kwote 1,5 min EUR z redukcjg kwoty zobowigzania do 0,2 min EUR na warunkach opisanych w liscie
gwarancyjnym z terminem waznosci do dnia 30 czerwca 2015 roku. Gwarancja zostata wystawiona na zabezpieczenie
zobowigzan kontraktowych,

= gwarancja na kwote 19,3 tys. EUR na zabezpieczenie terminowej zaptaty zobowigzan, z terminem obowigzywania do dnia
6 marca 2015 roku,

= gwarancje na zabezpieczenie zobowigzan kontraktowych na kwote 91,3 tys. zt z réznymi okresami ich obowigzywania.

Ponadto na zlecenie niektorych podmiotéw z Grupy zostaty wystawione gwarancje ubezpieczeniowe na ogoélng kwote 15,0 min EUR
oraz 40,1 tys. zt na zabezpieczenie nalezytego wykonania kontraktéw z r6znymi okresami ich obowigzywania.

3.9. INSTRUMENTY FINANSOWE

ZASTOSOWANIE INSTRUMENTOW FEINANSOWYCH W ZAKRESIE ELIMINACJI ZMIAN CEN, RYZYKA
KREDYTOWEGO, ISTOTNYCH ZAKLOCEN PRZEPLYWOW SRODKOW PIENIEZNYCH ORAZ UTRATY
PLYNNOSCI FINANSOWEJ

Sytuacja na rynku wegla koksowego i koksu jest $cisle powigzana z rynkiem stali i wyrobéw hutniczych; cykle koniunkturalne pokazujg
wahania cen w tych sektorach. Ceny wegla koksowego Grupy sg mocno uzaleznione od popytu na globalnym rynku hutniczo-
stalowym, natomiast ceny wegla do celéw energetycznych sg uzaleznione réwniez od dziatan innych producentéw krajowych. Pomimo
posiadania przez Grupe statych odbiorcow, kazdorazowy naptyw taniego wegla z importu lub zwigkszenie produkcji lub podazy
ze strony innych krajowych producentéw stanowi potencjalne ryzyko presji na obnizke cen. W przypadku zmian cen na rynku, celem
zminimalizowania jego wplywu na sytuacje finansowg Grupy podejmuje sie takie dziatania jak:

= zwiekszenie wolumenu produkcji i sprzedazy,

= zmiana struktury produkcji celem zwigkszenia efektywnosci sprzedazy produktéow (zwiekszenie produkcji produktow
o korzystniejszej cenie i znajdujgcych zbyt w danym okresie — optymalizacja struktury sprzedazy),

. rezygnacja z kierunkdw mniej optacalnych na korzys¢ kierunkéw o wyzszej cenie.

Aby zareagowa¢ na zmiang cen w odpowiednim momencie Grupa prowadzi nieustanny monitoring rynkéw, ich analize oraz $ledzi
na biezaco trendy cenowe na rynku wegla, koksu, stali i energii elektrycznej. Warunki kontraktow diugoterminowych umozliwiaja
okresowe negocjacje cen (corocznie dla wegla energetycznego, a kwartalnie dla wegla koksowego i koksu). W celu zarzadzania
ryzykiem powofane zostaly: Komitet Konsultacyjny w ramach realizacji zasad opisanych w Procedurze Handlowej Grupy
JSW oraz Komitet Ryzyka Walutowego monitorujgcy wplyw walut z dostaw wegla, koksu i weglopochodnych. Okresowo monitoruje
sie import wegla oraz ceny wegla wyprodukowanego przez polskie kopalnie, a takze ceny koksu i wegla energetycznego w portach
ARA.

Ryzyko kredytowe identyfikowane w zakresie naleznosci handlowych zwigzane jest z ich koncentracjg i terminowoscig obstugi.
Sprzedaz realizowana jest do ograniczonej liczby odbiorcow, stad wystepuje koncentracja ryzyka zwigzanego z naleznosciami
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handlowymi. Dominujgcym odbiorcg zewnetrznym nadal pozostaje Grupa ArcelorMittal oraz spotki, w ktérych Skarb Panstwa posiada
udziaty, od ktérych naleznosci stanowig odpowiednio 37,0% i 15,4% ogétu naleznosci handlowych na dzien 31 grudnia 2014 roku.

Aby ograniczy¢ ryzyko niesciggalnosci naleznosci, stosowane sg zabezpieczenia finansowe od odbiorcéw w postaci: weksli in blanco,
poreczenia podmiotdw o ugruntowanej pozycji rynkowej, akredytyw, przewtaszczenia.

W przypadku uzgodnien handlowych z kontrahentem lub w przypadku nowych odbiorcow, a takze odbiorcéw o niepewnej sytuaciji
finansowej, Grupa prowadzi sprzedaz po dokonaniu przedptat przez kontrahenta. W przypadku niektérych odbiorcéw korzystajgcych
z kredytu kupieckiego stosowane jest ubezpieczenie naleznosci handlowych w firmach ubezpieczeniowych. Od odbiorcéw
0 ugruntowanej pozycji, ze wzgledu na strategiczny charakter wspétpracy oraz mozliwos¢ oceny ich dokumentacji finansowej, Grupa
nie wymaga zabezpieczen.

Ryzyko kredytowe dotyczace $rodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw jest ograniczone, poniewaz Grupa lokuje swoje $rodki
pieniezne w bankach o ugruntowanej pozycji rynkowej. Dodatkowo Grupa dywersyfikuje lokowanie srodkow.

Grupa na biezgco monitoruje ryzyka zwigzane z mozliwoscig zaktécen przeptywow pienigznych oraz ryzyka utraty ptynnosci. W celu
minimalizacji tych ryzyk, Grupa utrzymuje srodki pieniezne na poziomie umozliwiajgcym obstuge biezacych zobowigzan. Ponadto
w Grupie funkcjonuje wdrozona w 2013 roku ustuga Cash Pooling Rzeczywisty oraz czynne linie kredytowe w postaci kredytow
w rachunkach biezgcych, wspomagajace biezgce zarzadzanie ptynnoscia.

W celu minimalizowania ryzyka utraty ptynnosci Grupa podejmuje szereg inicjatyw oszczednosciowych. Ponadto na bazie decyzji
Zarzadu Jednostki dominujacej zostata wdrozona Polityka Zarzgdzania Ptynnoscig wraz z procedurg w Grupie, ktérej podstawowym
zadaniem jest efektywne monitorowanie i raportowanie pozycji ptynnosciowej umozliwiajgcej podejmowanie dziatan prewencyjnych
w sytuacji zagrozenia utraty ptynnosci.

W ramach zarzgdzania ryzykiem walutowym Grupa wykorzystywata w 2014 roku kontrakty terminowe typu Fx Forward. Celem tych
transakcji byto zabezpieczenie Grupy przed ryzykiem walutowym powstajgcym w toku zwyktej dziatalnosci handlowej.

W ramach zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jedynie spdtka SEJ w roku 2014 stosowata zabezpieczenie ryzyka stop
procentowych, wynikajgce z posiadanego zadtuzenia, opartego o stope referencyjng WIBOR, poprzez zawarcie transakcji Interest
Rate Swap (,IRS”), polegajacej na zamianie zmiennej stopy procentowej na statg.

CELE | METODY ZARZADZANIA RYZYKIEM FINANSOWYM

Grupa zarzadza ryzykiem walutowym w oparciu o przyjetg Polityke Zarzgdzania Ryzykiem Walutowym Grupy Kapitatlowej JSW,
ktorej celem jest scentralizowanie w Jednostce dominujacej procesu zarzadzania ryzykiem walutowym. Polityka okresla m.in. cele
i zasady w zakresie zarzadzania ryzykiem walutowym. Celem polityki zarzgdzania ryzykiem walutowym jest m.in. okreslenie zasad
w zakresie zarzgdzania ryzykiem walutowym, w szczegolnosci zasady identyfikacji, kwantyfikacji, monitoringu oraz raportowania
ryzyka walutowego, co z kolei ma za zadanie doprowadzi¢ do ograniczenia niekorzystnego wptywu czynnikéw ryzyka walutowego
na przeptywy pienigzne oraz na wynik ekonomiczny Grupy.

W Grupie funkcjonuje Komitet Ryzyka Walutowego Grupy Kapitalowej JSW, ktory odpowiedzialny jest m.in. za podejmowanie
kluczowych decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem walutowym, w szczegdlnosci za podejmowanie decyzji o zabezpieczeniu
zakontraktowanych i planowanych przeptywédw pienieznych. Ekspozycja netto wynikajgca z planowanej, zakontraktowanej
lub zafakturowanej sprzedazy zabezpieczana jest zgodnie z przyjetymi wspotczynnikami zabezpieczen, transakcjami terminowymi
o terminie zapadalnosci do 12 miesiecy.

Grupa dla celdw zabezpieczania ryzyka walutowego obok hedgingu naturalnego, stosuje transakcje pochodne FX Forward.
Instrumenty pochodne wyceniane sg do wartosci godziwej. Grupa dla celéw ewidencyjnych wykorzystuje wyceny wtasne.

W 2014 roku w Jednostce dominujgcej wdrozona zostata rachunkowos¢ zabezpieczen przeptywdw pienigeznych. Grupa w celu
zabezpieczania ryzyka walutowego wykorzystuje transakcje pochodne, ktérych charakterystyka umozliwia stosowanie rachunkowosci
zabezpieczen. Co do zasady, do rachunkowosci zabezpieczen wyznaczane sg transakcje pochodne, ktérych termin zapadalnosci jest
diuzszy niz sze$¢ miesiecy. Ponadto, Grupa wyznaczyta jako instrument zabezpieczajacy przyszie przeptywy pienigzne obligacje
denominowane w USD.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2014 roku Grupa posiadata czynne transakcje pochodne zabezpieczajgce ryzyko walutowe o fgcznym
nominale 124,0 min EUR i 47,5 min USD, z czego 55,7 min EUR i 36,1 min USD zostato wyznaczonych do rachunkowosci
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zabezpieczen. Transakcje pochodne stanowig zabezpieczenie wptywow ze sprzedazy produktéw denominowanych w EUR i USD,
ktore Grupa spodziewa sie otrzyma¢ w okresie do pazdziernika 2015 roku. Wartos¢ godziwa otwartych transakcji pochodnych
na dzien konczgcy okres sprawozdawczy wyniosta (12,0) min zt.

Na dzien 31 grudnia 2014 roku w wyniku wyceny transakcji zabezpieczajgcych przyszie przeplywy pieniezne ujeto w innych
catkowitych dochodach kwote (56,8) min zt, z czego:
. kwota (8,5) min zt stanowi ujemng wycene wynikajgcg ze zmiany wartosci godziwej instrumentéw zabezpieczajgcych w czesci
skutecznej,
" kwota 1,6 min zt stanowi dodatnig wycene wynikajgcag ze zmiany warto$ci godziwej instrumentow zabezpieczajgcych w czesci
skutecznej,
L] kwota (64,0) min zt stanowi wartos¢ ujemnych réznic kursowych z wyceny wyemitowanych obligacji w czesci skutecznej,
L] kwota 0,8 min zt stanowi warto$¢ odniesiong do wyniku finansowego okresu wynikajgca z realizacji pozycji zabezpieczanej,
L] kwota 13,3 min zt stanowi skutek w odroczonym podatku dochodowym od powyzszych pozycji.

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej w Grupie realizowane jest w oparciu o polityki zarzadzania ryzykiem stopy procentowej
opracowane i przyjete do stosowania w spétkach Grupy, w ktorych ryzyko to zostato ocenione jako istotne. Gtéwnym celem
zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest ograniczenie do akceptowalnego przez Grupe poziomu niekorzystnego wptywu zmian
rynkowych stop procentowych na przyszte przeptywy pieniezne.

W 2014 roku jedna ze spétek Grupy zabezpieczyta ryzyko zmiennosci przeptywow pienieznych wynikajgce z zaciagnietego zadtuzenia
opartego o stope referencyjng WIBOR. W okresie sprawozdawczym Jednostka dominujgca nie stosowata instrumentow
zabezpieczajacych przed ryzykiem stopy procentowej.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2014 roku Grupa posiadata czynne transakcje pochodne zabezpieczajace ryzyko stopy procentowej
0 fgcznym nominale 36,9 min zi. Warto$¢ godziwa otwartych transakcji pochodnych na dzien konczacy okres sprawozdawczy
wyniosta (0,3) min zt. W zwigzku ze stosowanymi zasadami rachunkowosci zabezpieczen, ujemna wycena wartosci godziwej IRS
na dzien 31 grudnia 2014 roku w catosci odniesiona zostata na kapitat z tytutu wyceny instrumentéw finansowych.

3.10. AKTUALNA | PRZEWIDYWANA SYTUACJA FINANSOWA GRUPY

Czego mozemy spodziewac sie w 2015 roku

Sytuacja ptynnosciowa Grupy jest trudna. W celu ograniczenia ryzyka ptynnosci spétki Grupy zaktadajg utrzymywanie minimalnego
poziomu dostepnych $rodkéw. W zwigzku z generowanymi ujemnymi przeptywami z dziatalnosci Grupy, w tym potrzebg ponoszenia
wysokich wydatkéw o charakterze inwestycyjnym oraz brakiem dostepnych dodatkowych Zzrédet finansowania o charakterze
diugoterminowym ryzyko utraty ptynnosci przez Grupe istotnie wzrosto. Realizacja scenariusza utrzymujgcej sig trudnej sytuacji
rynkowej i braku dodatkowego finansowania zewnetrznego generuje podwyzszone prawdopodobienstwo utraty zdolnosci
do regulowania zobowigzan.

W zwigzku z pesymistyczng oceng sytuacji na rynku oraz utrzymujgcym sie trendem spadkowym cen wegla i koksu, Zarzad JSW,
majac na uwadze ograniczenie negatywnego wptywu tej sytuacji na przyszte wyniki ekonomiczno-finansowe Grupy, podjat decyzje
o realizacji Programu Dziatan Dostosowawczych w Grupie Kapitatowej JSW, ktérego podstawowym celem jest zrownowazenie
przeptywoéw pienigznych Grupy poprzez obnizenie kosztéw dziatalnosci oraz ograniczenie zakresu rzeczowego dziatalnosci
inwestycyjnej i wielkosci nakfadoéw inwestycyjnych, co pozwoli utrzyma¢ konkurencyjnos¢ podstawowych produktéw Grupy
oraz miejsca pracy.

Plan na 2015 rok opracowany zostat w oparciu o wyniki spdtek Grupy za 2014 rok oraz szczegdtowe zatozenia operacyjne
i makroekonomiczne na 2015 rok. Uwzglednia on skutki strajku trwajgcego w dniach od 28 stycznia do 13 lutego 2015 roku
oraz zapisy porozumienia Zarzagdu JSW =ze Strong Spoteczng, jak réwniez elementy wdrozonego Programu Dziatan
Dostosowawczych.
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Tabela 26. Zakres podstawowych zatozeri Planu na 2015 rok

Wyszczegélnienie

Produkcja wegla (w tys. ton) 16 442,6 13 946,6 117,9
Wegiel koksowy (w tys. ton) 11 870,7 9881,6 120,1
Udziat wegla koksowego (%) 72,2 70,9 (+)1,3 p.p.
Wegiel do celéw energetycznych (w tys. ton) 4571,9 4065,0 112,5
Produkcja koksu (w tys. ton) 4218,6 40159 105,0
Naktady na inwestycje rzeczowe 1257,0 1685,5 74,6
Zatrudnienie — stan na 31 grudnia (osoby) 33303 34 120 97,6
Produkcja

Gtéwnym celem w zakresie produkcji okreslonym w Planie Techniczno-Ekonomicznym na 2015 rok bedzie optymalne wykorzystanie
posiadanej bazy zasobowej i zdolnosci produkcyjnych kopaln. W 2014 roku kopalnie Grupy wyprodukowaty 13 946,6 tys. ton wegla.
W 2015 roku Grupa planuje zwiekszenie poziomu produkcji o 17,9%, tj. o 2 496,0 tys. ton (przy uwzglednieniu produkcji witaczonej
w struktury JSW KWK Knuréw-Szczygtowice). Podstawowym warunkiem osiggniecia tego celu bedzie zapewnienie zdolnosci
wydobywczych kopaln oraz odpowiednie przygotowanie frontu eksploatacyjnego na 2015 i kolejny rok, poprzez wykonanie zaktadanej
w planie ilosci robét korytarzowych. Jednoczesnie zaklada sie zwiekszenie wolumenu produkcji wegla koksowego o 1 989,1 tys. ton
w poréwnaniu do 2014 roku (wzrost o 20,1%). W 2015 roku koksownie Grupy zamierzajg wyprodukowac¢ 4 218,6 tys. ton, tj. o0 5,0%
wiecej niz w 2014 roku.

Inwestycje rzeczowe

W wyniku wdrozenia pogtebionych dziatan dostosowawczych do aktualnej sytuacji finansowej Grupy, ograniczono planowane na 2015
rok naktady inwestycyjne do wysokosci 1 257,0 min zt. Zaplanowane naktady obejmuja jedynie naktady na biezace utrzymanie ruchu
zaktadéw oraz na dokonczenie lub utrzymanie niektorych inwestycji kluczowych bedacych w toku.

Zatrudnienie

Plan Grupy na 2015 rok zaktada zmniejszenie stanu zatrudnienia o 817 oséb w stosunku do stanu na 31 grudnia 2014 roku. Trudna
sytuacja na rynku wegla koksowego zmusza do ciagtego prowadzenia dziatan restrukturyzacyjnych w obszarze zatrudnienia.

3.11. ZASADY SPORZADZENIA ROCZNEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ORAZ SPRAWOZDANIA
ZARZADU Z DZIALALNOSCI

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowe] Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. za rok obrotowy zakonczony
31 grudnia 2014 roku zostato sporzadzone zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (,MSSF”)
zatwierdzonymi przez Unie Europejska (,UE”).

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynuacji dziatalno$ci gospodarczej przez Grupe
w niezmienionej formie i zakresie przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia konczacego okres sprawozdawczy. Na dziehn
zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego nie stwierdza sie faktéw i okolicznosci wskazujacych na zagrozenie
kontynuacji dziatalnosci w dajacej sie przewidzie¢ przysztosci.

Przyjete zasady rachunkowosci stosowano przy zachowaniu zasady ciggtosci we wszystkich prezentowanych latach obrotowych.
Zasady (polityka) rachunkowos$ci zastosowane do sporzadzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego zostaty przedstawione
w Nocie 2 Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. za rok obrotowy
zakonczony 31 grudnia 2014 roku.

Niniejsze sprawozdanie jest zgodne z wymogami przepiséw prawa i regulacjami instytucji rynku kapitatowego odnoszacymi sie
do zakresu sprawozdan z dziatalnosci. Sprawozdanie to zostato sporzgdzone przy zachowaniu zasady spojnosci wewnetrznej
dokumentu oraz zgodnosci ze Skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A.
za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku.

84



SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI

GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.
ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2014 ROKU

(Wszystkie kwoty w tabelach wyrazone w milionach zfotych, o ile nie podano inaczej)

3.12. INFORMACJA O PODMIOCIE UPRAWNIONYM DO BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Podmiotem uprawnionym do badania Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki
Weglowej S.A. za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku jest Deloitte Polska Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Sp. k.

Umowa pomiedzy JSW a Deloitte Polska Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. zostata zawarta w dniu 23 lipca 2013 roku
i dotyczy badania sprawozdania finansowego JSW za lata 2013 i 2014, skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy za lata
2013 i 2014, wykonanie przeglagdu s$rodrocznego sprawozdania finansowego JSW za | pétrocze 2014 roku oraz $rédrocznego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy za | pétrocze 2014 roku.

Dodatkowe informacje dotyczace wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych zostaly
przedstawione w Nocie 42 Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A.
za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2014 roku.
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4. STRUKTURA WLASCICIELSKA | NOTOWANIA AKCJI JSW

4.1. KAPITAL | STRUKTURA WLASCICIELSKA JEDNOSTKI DOMINUJACEJ

Na dzien 31 grudnia 2014 roku, jak i na dzien sporzadzenia i publikacji niniejszego sprawozdania, kapitat zaktadowy JSW wynosit
587 057 980,00 zt i dzielit sie na 117 411 596 akcji zwyklych, o wartosci nominalnej 5,00 zt kazda, ktérymi sg: akcje serii A w ilosci
99 524 020, akcje serii B w ilosci 9 325 580, akcje serii C w ilosci 2 157 886 oraz akcje serii D w ilosci 6 404 110. Ogdlna liczba
gtoséw wynikajgca ze wszystkich wyemitowanych przez JSW akcji odpowiada 117 411 596 gtosom na Walnym Zgromadzeniu JSW.

Jednostka dominujgca nie posiada szczegétowego zestawienia struktury akcjonariatu na dzien konczacy okres sprawozdawczy, jak
i na dzien sporzadzenia oraz publikacji niniejszego sprawozdania. W ostatnim roku obrotowym JSW nie otrzymata informaciji
0 przekroczeniu progéw procentowych ogolnej liczby gtoséw okreslonych w art. 69 ust. 1 Ustawy o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych. Zgodnie z ostatnim
ustawowym zawiadomieniem z 2012 roku, otrzymanym od akcjonariusza posiadajgcego bezposrednio lub posrednio przez podmioty
zalezne co najmniej 5% ogolnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu JSW (Raport biezacy nr 40/2012 z dnia 30 listopada 2012
roku), struktura wtascicielska JSW przedstawia sie nastgpujaco:

Tabela 27. Struktura akcjonariatu

Procentowy
Liczba gtoséw Procentowy udziat w ogdlnej
Akcjonariusz llos¢ akcji na Walnym udziat w kapitale liczbie glosow
Zgromadzeniu zaktadowym na Walnym
Zgromadzeniu
Skarb Panstwa 64 775 542 64 775 542 55,16% 55,16%
Pozostali akcjonariusze 52 636 054 52 636 054 44,84% 44,84%
Razem 117 411 596 117 411 596 100,00% 100,00%

* Zgodnie z Raportem biezgcym nr 18/2014 z dnia18 lipca 2014 roku akcjonariuszem posiadajgcym 5% gfoséw na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu w dniu 16 lipca
2014 roku byt Skarb Panstwa z liczbg gtoséw 64 400 400, co stanowito 54,85% udziatu w glosach ogoétem.

Po dniu konczacym okres sprawozdawczy, w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 22 stycznia 2015 roku o zmianie ustawy
o funkcjonowaniu gérnictwa wegla kamiennego w latach 2008-2015 oraz niektoérych innych ustaw (Dz. U. z 2015 roku, poz. 143),
od 4 lutego 2015 roku, Ministerstwo Skarbu Panstwa przejeto nadzér wiascicielski nad spétkami gérniczymi, w tym JSW.

W dniu 9 lutego 2015 roku Skarb Panstwa wystgpit z pisemnym zgadaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia JSW
w temacie powziecia uchwaty w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie JSW oraz w sprawie dokonania zmian w sktadzie Rady
Nadzorczej. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zostato zwotane na dzien 31 marca 2015 roku, na godz. 11.30 w Sali A Ministerstwa
Gospodarki, przy Placu Trzech Krzyzy 3/5 w Warszawie. Ministerstwo Skarbu Panstwa, w zwigzku z przejeciem kompetencji nadzoru
nad przedsiebiorstwami goérniczymi, w tym takze nad JSW zaproponowato zmiane Statutu JSW, bedaca czescig pakietu dziatan
majacych na celu przeciwdziatanie trudnej sytuacji przedsiebiorstw gérniczych i spétek sektora gérnictwa wegla kamiennego.

Wykres 26. Struktura wiascicielska JSW
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UMOWY DOTYCZACE POTENCJALNYCH ZMIAN W STRUKTURZE AKCJONARIATU

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania Zarzad Jednostki dominujacej nie posiada informacji o umowach, w wyniku ktérych
moga w przysztosci nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy.

NABYCIE AKCJI WLASNYCH

W 2014 roku Jednostka dominujgca nie nabywata akcji wiasnych.

LICZBA | WARTOSC NOMINALNA AKCJI JSW ORAZ AKCJI | UDZIALOW W JEDNOSTKACH POWIAZANYCH
SPOLKI BEDACYCH W POSIADANIU OSOB ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH

Tabela 28. Stan posiadania akcji JSSW o warto$ci nominalnej 5,00 zt kazda, przez osoby zarzgdzajgce i nadzorujgce

Liczba akcji wedtug stanu : o Liczba akcji wedtug stanu
- : - : Liczba akcji wedtug stanu o 5
Imi¢ i Nazwisko na dzien przekazania raportu o 2 na dzien sporzadzenia
na dzien 31 grudnia 2014 roku - :
za lll kwartaty 2014 roku niniejszego sprawozdania
Zarzad JSW
Jarostaw Zagorowski 210 210 -*
Grzegorz Czornik 378 378 378
Robert Koztowski - - -
Jerzy Borecki 406 406 406
Artur Wojtkéw 367 367 367
Rada Nadzorcza JSW
Jozef Myrczek - - -

Antoni Malinowski - - -

Eugeniusz Baron 382 382 382

Marek Granieczny 372 372 372

Andrzej Karbownik - - -

Stanistaw Kluza - - -

Robert Kudelski 256 256 256

Tomasz Kusio - - -

Alojzy Nowak - - -

Andrzej Palarczyk 591 591 591

tukasz Rozdeiczer-Kryszkowski - - -

Adam Rybaniec - - -

* Pan Jarostaw Zagoérowski petnit funkcje Prezesa Zarzadu do dnia 17 lutego 2015 roku.

Osoby zarzadzajace i nadzorujgce Jednostke dominujgca nie posiadaja akcji/udziatdw w jednostkach zaleznych JSW.
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4.2.  NOTOWANIA AKCJI JSW NA RYNKU KAPITALOWYM
Akcje JSW notowane sg na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. od 6 lipca 2011 roku. Obrét gietdowy papierami

warto$ciowymi dokonywany jest w walucie PLN. W trakcie 2014 roku akcje JSW wchodzity m.in. w sktad indekséw WI1G20, WIG30,
WIG-Surowce oraz indeksu RESPECT.

Tabela 29. Podsumowanie notowar akcji JSSW

Dane dotyczace akcji

Liczba akcji na koniec roku (szt.) 117 411 596 117 411 596 117 411 596 119 207 920
Najnizszy kurs zamkniecia (zt) 16,25 53,13 82,20 81,30
Najwyzszy kurs zamknigcia (zt) 54,05 97,60 110,60 141,50
Kurs zamkniecia z ostatniego dnia notowan (zt) 16,25 53,13 92,40 84,10
Kapitalizacja na koniec danego roku (min zt) 1907,9 6238,1 10 848,8 10 025,4

* dane za 2011 rok od momentu notowania JSW na GPW, tj. od 6 lipca 2011 roku.

KSZTALTOWANIE SIE KURSU AKCJI

W skali catego 2014 roku $redni kurs akcji JSW wyniést 39,00 zt, a ré6znica pomiedzy notowaniem na koniec i poczatek 2014 roku
wynosita in minus 69,94%. Poréwnawczo indeks WIG20 zmienit sig in minus 0 4,72%, a indeks WIG-Surowce spadt o 16,15%.

W 2014 roku najnizszy kurs akcji JSW na zamknieciu sesji wyniost 16,25 zl, natomiast najwyzszy kurs akcji na zamknieciu ses;ji
wynidst 54,05 zt. Warto$é akcji JSW na koniec roku wynosita 16,25 zt. Sredni dzienny wolumen obrotu w 2014 roku wynosit 233 392
akcje.

Wykres 27. Notowania akcji JSW oraz indekséw WIG20, WIG-Surowce, RESPECT oraz indeksu WIG30
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Zarzad GPW w Warszawie komunikatem z dnia 12 lutego 2015 roku poinformowat, Zze po sesji w dniu 20 marca 2015 roku zostanie
przeprowadzona roczna rewizja portfeli indeksow, w wyniku ktérej JSW opusci indeks WIG20 oraz WIG20TR.
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REKOMENDACJE DLA AKCJI JSW

W 2014 roku, zgodnie z wiedzg Jednostki dominujgcej, wydano 43 rekomendacje biur maklerskich dla akcji JSW.

Wykres 28. Struktura rekomendacji dla akcji JSW
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4.3. DYWIDENDA

Zarzad JSW w Raporcie nr 6/2014 poinformowat, iz w dniu 12 marca 2014 roku podjat decyzje o zawieszeniu stosowania polityki
dywidendowej JSW w zakresie wypracowanych wynikow finansowych za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2013 roku. Zgodnie
z politykg dywidendowsg zdefiniowang w prospekcie emisyjnym JSW z 2011 roku (str. 59) Zarzad Jednostki dominujacej w 2014 roku
powinien zaproponowa¢ Walnemu Zgromadzeniu JSW wyptate dywidendy na poziomie co najmniej 30% skonsolidowanego zysku
netto za 2013 rok.

Majac na uwadze potencjalne nabycie w 2014 roku kluczowych aktywéw goérniczych (nabycie przez JSW zorganizowanej czesci
przedsiebiorstwa Kompania Weglowa S.A. obejmujacej KWK Knuréw-Szczygtowice) oraz realizowany program inwestycyjny, Zarzad
JSW nie rekomendowat Walnemu Zgromadzeniu JSW wyptaty dywidendy za 2013 rok. W dniu 13 marca 2014 roku Zarzad JSW
poinformowat o podjeciu uchwaty w sprawie podziatu zysku netto JSW za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2013 roku (Raport
biezgcy nr 7/2014). Zgodnie z ww. uchwatg osiggniety przez JSW w 2013 roku zysk netto w wysokosci 8 123 242,97 zt, Zarzad JSW
zaproponowat w catosci przeznaczy¢ na kapitat rezerwowy z przeznaczeniem na sfinansowanie programu inwestycyjnego JSW.
W dniu 9 kwietnia 2014 roku Rada Nadzorcza pozytywnie ocenita zaproponowany przez Zarzagd JSW sposéb podziatu zysku netto
za 2013 rok (Raport biezgcy 8/2014). W dniu 22 maja 2014 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie JSW, po rozpatrzeniu wniosku
Zarzadu JSW w sprawie podziatu zysku netto oraz po zapoznaniu si¢ z wynikami oceny wniosku przedstawionymi przez Rade
Nadzorczg, postanowito przeznaczy¢é zysk netto JSW za 2013 rok wcatosci na kapitat rezerwowy, z przeznaczeniem
na sfinansowanie programu inwestycyjnego JSW.

W 2014 roku Jednostka dominujgca poniosta strate netto w wysokosci 684,3 min zt, ktérg Zarzad JSW bedzie proponowat pokry¢
z kapitatu zapasowego JSW wynoszgcego na dzien 31 grudnia 2014 roku 5 090,0 min zt.

4.4. INFORMACJA O SYSTEMIE KONTROLI PROGRAMOW AKCJI PRACOWNICZYCH

PODSTAWOWE INFORMACJE DOTYCZACE AKCJI PRACOWNICZYCH

Akcje serii Ai D — dla pracownikéw uprawnionych do nieodptatnego nabycia akcji

Z uwagi na fakt, iz JSW powstata w wyniku przeksztalcenia przedsiebiorstw panstwowych w spétke akcyjna, zgodnie z przepisami
Ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji, uprawnionym pracownikom i ich spadkobiercom przystuguje prawo do nieodptatnego nabycia
od Skarbu Panstwa do 15% akcji JSW. Liczba uprawnionych do nabycia akcji z tego tytutu wyniosta 46 996 pracownikéw. W dniu
6 lipca 2011 roku Skarb Panstwa wprowadzit do obrotu na rynku regulowanym akcje JSW, w zwiazku z czym, poczgwszy od dnia
10 pazdziernika 2011 roku JSW przystgpita do nieodptatnego zbywania uprawnionym pracownikom 14 928 603 akcje serii A
o wartos$ci nominalnej 5,00 zt kazda.

W zwigzku z wniesieniem akcji KK Zabrze do JSW Minister Skarbu Panstwa, dziatajgc na podstawie art. 38 d ust. 1 Ustawy
o komercjalizacji i prywatyzacji, wystgpit z ofertg skierowang do oséb uprawnionych do nieodptatnego nabycia akcji KK Zabrze,
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umozliwiajgcg wykonanie ich prawa do nieodptatnego nabycia akcji w drodze nabycia akcji JSSW w zamian za akcje KK Zabrze. Prawo
do nieodpfatnego nabycia akcji JSW przystuguje tym sposréd uprawnionych pracownikow KK Zabrze, ktérzy w terminie dwdch
miesiecy od dnia ztozenia im oferty przez Ministra Skarbu Panstwa, ztozyli JSW pisemne oswiadczenie o zamiarze wykonania
przystugujgcego im prawa do nieodptatnego nabycia akcji serii D. Sposrod 3 957 pracownikéw KK Zabrze, 770 os6b uprawnionych
do nabycia 197 628 akc;ji serii D, nie ztozyto takiego o$wiadczenia i z dniem 21 lutego 2012 roku osoby te utracity prawo do zamiany
akcji KK Zabrze na akcje JSW. Od dnia 23 kwietnia 2012 roku przystapiono do nieodptatnego zbywania akcji uprawnionym
pracownikom KK Zabrze, ktérzy w ustawowym terminie ztozyli oswiadczenia o mozliwosci wykonania ich prawa do nieodpfatnego
nabycia akcji KK Zabrze w drodze nabycia 1 130 137 akcji imiennych serii D JSW o wartosci nominalnej 5,00 zt kazda.

Akcje serii C — dla pracownikéw nieuprawnionych do nieodptatnego nabycia akcji

Pracownicy zatrudnieni na dzien pierwszego notowania akcji JSW, ktérzy nie nabyli prawa do nieodptatnego nabycia akcji, nabyli
prawo do nieodptatnego otrzymania dodatkowo wyemitowanych 3 954 210 akgcji serii C. W dniu 27 lutego 2012 roku Zarzad JSW
powzigt uchwate w sprawie ustalenia liczby akcji przypadajgcych na kazdg z grup nieuprawnionych pracownikéw, wyodrebnionych
ze wzgledu na okresy zatrudnienia (Raport biezgcy 14/2012). Na podstawie ww. uchwaty liczba akcji JSW serii C przeznaczona
do podziatu miedzy pracownikéw Grupy Kapitatowej uprawnionych do ich nieodptatnego nabycia okreslona zostata na 2 157 886 akcji
serii C 23954 210 akcji wyemitowanych. Nastepnie uchwatg z dnia 27 lutego 2012 roku Rada Nadzorcza JSW wyrazita zgode
na dokonanie podziatu akcji serii C w sposob okreslony w uchwale Zarzgdu JSW w sprawie ustalenia liczby akcji przypadajacych
na kazdg z grup nieuprawnionych pracownikéw, wyodrebnionych ze wzgledu na okresy zatrudnienia. Wobec powyzszego Zarzad
JSW zarekomendowat umorzenie nadwyzki 1796 324 akcji serii C. W dniu 17 kwietnia 2012 roku Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie powzigto uchwate w przedmiocie umorzenia nadwyzki akcji. W dniu 26 kwietnia 2012 roku postanowieniem Sadu
Rejonowego w Gliwicach zostato zarejestrowane obnizenie kapitatu zaktadowego JSW w zwigzku z umorzeniem akcji serii C. Proces
udostepniania akcji serii C trwat od dnia 1 marca 2012 roku.

W zwigzku z zakazem obrotu akcjami serii C przez okres analogiczny, jak w przypadku akcji serii A oraz akcji serii D nabywanych
na mocy Ustawy o Komercjalizacji i Prywatyzacji, Akcje Serii C zostaty w drodze subskrypcji prywatnej objete przez DM PKO BP
na mocy umowy powierniczego przechowania akcji, zawartej z JSW w dniu 30 czerwca 2011 roku. Zgodnie z umowg DM PKO BP
zobowigzat sie zbyC nieodptatnie akcje na rzecz wskazanych przez JSW pracownikéw, na zasadach okreslonych w umowie oraz
uchwale emisyjnej. Akcje serii C, co do ktérych w okresie ich oferowania uprawnionym pracownikom nie zostang zawarte umowy ich
nieodptatnego nabycia, zostang zbyte nieodptatnie przez DM PKO BP na rzecz JSW w celu umorzenia.

Do dnia 20 kwietnia 2012 roku proces udostepniania akcji serii A i serii C uruchomiony byt w zaktadach JSW. Po tej dacie umowy
nieodptatnego zbycia akcji serii A i C zawierane sg w oddziatach Domu Maklerskiego PKO BP S.A.

llos¢ akcji JSW zbytych na rzecz pracownikow

Do dnia 31 grudnia 2014 roku zostato zbytych:
] 14 420 703 akcji z 14 928 594 akg;ji serii A (9 akcji nie zostato przydzielonych uprawnionym pracownikom, akcje te pozostajg
akcjami Skarbu Panstwa) przeznaczonych dla uprawnionych pracownikdéw. Pozostato do udostepnienia 507 891 akcji.
] 2 127 663 akcji z 2 157 886 akcji serii C przeznaczonych dla nieuprawnionych pracownikéw. Pozostato do udostepnienia
30 223 akcje.
= 894 833 akcji z 1 010 830 akcji serii D (119 307 akcji nie zostato przydzielonych uprawnionym pracownikom, pozostajg one
akcjami Skarbu Panstwa) przeznaczonych dla uprawnionych pracownikéw. Pozostato do udostepnienia 115 997 akcji.
Proces nieodptatnego zbywania akcji serii A i C zakonczyt sie 8 pazdziernika 2013 roku. Natomiast dla akcji serii D proces
nieodptatnego zbywania trwat do dnia 21 marca 2014 roku. Termin ten ulega przedtuzeniu dla spadkobiercow uprawnionych
pracownikéw, o okreslony w ustawie o komercjalizacji i prywatyzacji okres, w przypadku, gdy spetnione zostang okreslone w tej
ustawie warunki (art. 38c, ust. 5 ustawy).
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DOPUSZCZENIE AKCJI PRACOWNICZYCH DO OBROTU

Tabela 30. Stan akcji pracowniczych wprowadzonych do obrotu i pozostatych do wprowadzenia na dzien sporzgdzenia niniejszego
sprawozdania

Liczba akcji Liczba akcji pracowniczych : o

JSW udostepnionych JSW wprowadzona 8 lipca Llczc:);jg::éltxvg;orv;?gﬁona Liczba akcji pozostata

Seria akcji do nieodptatnego 2013 roku do obrotu regulowanym GPW do wprowadzenia na rynku
nabywania przez gieldowego na rynku qu M regulowanym GPW
o po 8 lipca 2013 roku

pracownikéw Grupy regulowanym GPW
Akcje serii A 14 928 603 14 091 006 316 036 521 561
Akcje serii C 2157 886 2157 886 - -
Akcje serii D 1130137 855 699 37076 237 362

RAZEM 18 216 626 17 104 591 353 112 758 923

Z dniem 7 lipca 2013 roku uptynat dwuletni zakaz obrotu akcjami pracowniczymi serii A, C i D. Termin ten nie dotyczyt jednak akcji
serii C nabytych przez pracownikdéw petnigcych funkcje cztonkéw zarzadow spétek z Grupy Kapitatowej okreslonych w uchwale
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia JSW z dnia 12 maja 2011 roku oraz akcji serii D nabytych przez pracownikéw petnigcych
funkcje cztonkéw zarzadu KK Zabrze, ktére nie mogty by¢ przedmiotem obrotu przed dniem 7 lipca 2014 roku. W dniu 8 lipca
2013 roku odbyto sig pierwsze notowanie akcji pracowniczych JSW.

Biorgc pod uwage fakt, ze pracownicy mogli sktada¢ oswiadczenia o woli nabycia przeznaczonych dla nich akcji w stosunku do Akcji
Serii A nie pdzniej niz do dnia 8 pazdziernika 2013 roku, natomiast dla akcji serii D do 21 marca 2014 roku, JSW prowadzi stale
dziatania zmierzajgce do wprowadzenia do publicznego obrotu kolejnych puli akciji.
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5. POZOSTALE INFORMACJE

5.1. WAZNIEJSZE OSIAGNIECIA W DZIEDZINIE BADAN | ROZWOJU

Dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa Grupy w 2014 roku koncentrowata sie na realizacji projektéw zmierzajgcych w kierunku zwiekszenia
efektywnosci dziatalnoSci. Prace prowadzone byly zaréwno we wtasnym zakresie jak i we wspotpracy z jednostkami zewnetrznymi.

WAZNIEJSZE PROJEKTY REALIZOWANE PRZEZ JEDNOSTKE DOMINUJACA

Do wazniejszych projektéw realizowanych w dziedzinie badan i rozwoju w 2014 roku przez Jednostke dominujacg nalezy zaliczyc¢:

L] Projekt, do ktérego JSW przystgpita w ramach konsorcjum wraz z instytutami badawczymi i firmami gérniczymi z Polski,
Niemiec, Francji, Hiszpanii i Stowenii, ktérego liderem jest Gtowny Instytut Gornictwa (,GIG”) z Katowic. Konsorcjum uzyskato
grant z Funduszu Badawczego Wegla i Stali Komisji Europejskiej, na realizacje projektu badawczego GASDRAIN, ktérego
celem jest zbadanie mozliwosci zwigkszenia przepuszczalnosci wegla i skat w celu zwiekszenia efektywnosci
odmetanowania. Czas realizacji projektu wynosi 42 miesigce, budzet projektu wynosi 4,3 min euro, a kwota dofinansowania
2,6 min euro. Eksperymenty badawcze w ramach projektu GASDRAIN prowadzone bedg w KWK Borynia-Zofiowka-
Jastrzebie, Ruch Zofiowka.

] Projekt, w ramach ktérego we wrzesniu 2014 roku konsorcjum, ktérego liderem jest Imperial College of Scince of London,
a czionkiem m.in. JSW, ztozylo wniosek do Funduszu Badawczego Wegla i Stali Komisji Europejskiej o dofinansowanie.
Celem projektu jest okreslenie srodkéw prewencyjnych zmniejszajgcych ryzyko wystgpienia wyrzutow gazoéw i skat. Badania
w ramach projektu prowadzone beda w kopalniach JSW.

. Projekt, w ktorym KWK Knuréw-Szczygtowice, nawigzata wspotprace z Wojskowg Akademig Techniczng w Warszawie
i spotkg EMIR 62 z Poznania, w zakresie pozyskiwania metanu z wykorzystaniem CO, z pozabilansowych poktadéw wegla.
Proby prowadzone bedg w poktadach wegla ztoza Szczygtowice.

] Projekt realizowany w KWK Pniéwek, gdzie zastosowano po raz pierwszy w polskim gornictwie, system wiertniczy
do wiercenia diugich otworéw kierunkowych do 1000m z wyrobisk podziemnych. Wiertnica produkcji australijskiej firmy Valley
Longwall International Drilling poddana zostata certyfikacji w zakresie zgodnosci z wymogami Dyrektywy Maszynowej i ATEX
w Kopalni Doswiadczalnej Barbara GIG w Katowicach i Instytucie Techniki Goérniczej KOMAG w Gliwicach. Wiertnica
stosowana bedzie do wiercenia dtugich otworéw odmetanowania, moze by¢ rowniez wykorzystywana do wiercenia otworéw
badawczych i technicznych np. odwadniajacych. Umozliwia wiercenie otworéw z duzg doktadnoscig, zgodnie z zadang
trajektorig oraz zmiane kierunku wiercenia w zaleznosci od potrzeb.

] Projekt kontynuowany przez konsorcjum, do ktérego przystapita JSSW w ramach Funduszu Badawczego dla Wegla i Stali
pod tytutem: Zaawansowane systemy obudowy goérniczej dla poprawy kontroli gérotworu w warunkach duzych naprezen,
w sktad ktérego wchodzi projekt: Obudowa wyrobisk przy$cianowych na gtebokosci ponizej 1000m. Koordynatorem projektu
Zaawansowane systemy obudowy (...) jest GIG, za$ partnerami zagranicznymi sg DMT z Niemiec, Gecontrol z Hiszpanii,
Armines z Francji, OKD z Czech, University of Nottingham oraz UK COAL z Wielkiej Brytanii. W roku 2014 w ramach
powyzszego projektu w kopalniach JSW prowadzone byly prace majace na celu uzyskanie danych dotyczacych parametrow
zmian zachodzgcych w goérotworze podczas robét korytarzowych i eksploatacyjnych, majacych wptyw na prace i zachowanie
obudowy chodnikowej wyrobisk przyscianowych.

Ponadto, w 2014 roku Jednostka dominujgca, kontynuujac proces unifikacji wybranych maszyn, urzadzen i sprzetu stosowanego
w kopalniach JSW, kontynuowata wspdtprace w oparciu o podpisang umowe z GIG na wykonanie dokumentacji technicznej szyn
do kolejek podwieszanych dla potrzeb kopalh JSW. Posiadanie powyzszej dokumentacji umozliwi zaopatrzenie kopaln w jednolite
trasy szyn, uprosci i przyspieszy procedury przetargowe oraz w konsekwencji poprawi efektywnos¢ pracy.
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WAZNIEJSZE PROJEKTY REALIZOWANE PRZEZ SPOtKI ZALEZNE

Projekty realizowane przez JZR

. Projektowanie i modernizacja konstrukcji obudéw zmechanizowanych.
. Projektowanie i wytwarzanie nowych urzadzen gérniczych.
] Badania i wdrozenia technologii prac spawalniczych oraz usprawnienia zaktadu oraz personelu dla spawania i kontroli.

Projekty realizowane przez ZOD

. Od roku 2012 wspétpraca z ZM Ropczyce, AGH Krakéw oraz Politechnikg Slgska w temacie odzysku magnezu z solanek
dotowych. Pierwsze préby w skali ¢wier¢ technicznej zostaty wykonane w roku 2014. W roku 2015 przewiduje sie dalsze
prace zwigzane z powyzszym tematem. Koszt catosci prac finansowany jest przez ZM Ropczyce.

L] Opracowanie i wdrozenie technologii rekrystalizacji soli kamiennej z Kopalni Soli Klodawa S.A. Zostata ona opracowana
i wdrozona w oparciu o wiasne doswiadczenia i wlasng my$l techniczng. Technologia ta wykorzystuje w wiekszosci
zmodyfikowane istniejagce wezty odsalania. Umozliwito to uruchomienie i wdrozenie tego przedsigwzigcia przy minimalnych
naktadach finansowych. W wyniku procesu rekrystalizacji i oczyszczania otrzymuje sie z odpadowej soli kamiennej
(tzw. odsiewek) petnowartosciowg soél spozywczg. Technologia ta =zostata w nastepnych latach zaadaptowana
do rekrystalizacji soli od KGHM Metraco, ktory stat sie rezerwowym dostawca soli kamienne;.

] Wdrozenie nowej technologii na zmodernizowanie kompresorow opar SC-40 oraz GTO-98. Zespoly wirujgce
do ww. urzgdzen zostaly wykonane z nowego typu materiatdw w technologii skrawania. Wprowadzone zmiany powinny
wydiuzy¢ trwatos¢ i zywotnos¢ zespotéw wirujgcych o 25%-50%.

Projekty realizowane przez pozostate spoétki Grupy

] Spotka Advicom, jako jedna z pierwszych w Polsce, wdraza innowacyjny system elektronicznej ewidencji materiatow
wybuchowych TRYTON.

] Spotka JSK zawarta porozumienie z Politechnikg Slgska, ktérego przedmiotem jest umozliwienie prowadzenia badan
naukowych na terenie kolejowym zarzgdzanym przez JSK objetym szkodami gorniczymi.

5.2.  ZAGADNIENIA DOTYCZACE SRODOWISKA NATURALNEGO

Rok 2014 to dla Grupy kolejny rok zarzadzania opartego na zasadach zréwnowazonego rozwoju. Grupa kontynuowata zintegrowane
dziatania na rzecz ochrony $rodowiska, prowadzone z poszanowaniem okreslonych prawem warunkéw $rodowiskowych
przy uwzglednieniu potrzeb lokalnych interesariuszy oraz spotecznosci lokalnej. Dbatos¢ o $rodowisko naturalne rozumiana jest
przez Grupe jako Spoteczna Odpowiedzialno$¢ Biznesu wobec spotecznosci lokalnej, a nie tylko jako wypetnienie obowigzkéw
wynikajgcych ze stosowania prawa. Odpowiedzialne dziatanie w oparciu o najwyzsze standardy Srodowiska, bezpieczenstwa i jakosci
produktdw oraz konsekwencja w realizowaniu zadan s$rodowiskowych nalezg do priorytetowych zadan Grupy. Zaangazowanie
w ochrong s$rodowiska naturalnego odzwierciedlajg dziatania minimalizujgce negatywne oddziatywanie prowadzonej dziatalnosci
na $rodowisko, w tym spetniajgce wymagania ochrony srodowiska wynikajace z najlepszych dostepnych technik (BAT). Realizujgc
dobre praktyki w tym obszarze, Grupa prowadzi dziatania ukierunkowane na dokonywanie statego nadzoru i monitoringu oraz dbatos¢
o jak najmniejszg skale zanieczyszczen emitowanych do $rodowiska, a takze podejmowanie wszelkich krokéw w celu optymalnego
gospodarowania przestrzenig i zasobami srodowiska naturalnego.

Zwigkszajgc swojg odpowiedzialno$¢ za $rodowisko naturalne i otoczenie spoteczne, w 2014 roku Grupa realizowata wyznaczone
zadania stuzgce ochronie srodowiska w zakresie:

= ochrony wadd,

= racjonalnej gospodarki odpadami,

= ograniczenia emisji zanieczyszczen do powietrza,

= likwidacji nadmiernego hatasu emitowanego do srodowiska,

= minimalizowania oddziatywania eksploatacji gérniczej na powierzchnie terenu

= oraz rekultywacji i zagospodarowania terenéw przeksztatconych w wyniku dziatalno$ci gérniczej.
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Ochrona wéd

Jednostka dominujgca prowadzita dziatania w celu ograniczenia ilosci i tadunku zasolonych wod dotowych odprowadzanych
do ciekéw powierzchniowych, poprzez ich maksymalne wykorzystanie do celéw technologicznych kopalh oraz w wyrobiskach
podziemnych w prewencji pozarowe;j i likwidacji zbednych wyrobisk.

Niewykorzystane wody z odwadniania kopalh JSW dozowano do rzeki Odry z wykorzystaniem metody hydrotechnicznej
ochrony wod, tj. systemu retencyjno-dozujgcego ,0lza” eksploatowanego przez PGWIR (kopalnie: Borynia-Zofidwka-
Jastrzebie, Krupinski i Pnidwek), odsalano w nalezgcym od konca 2014 roku do Grupy Kapitatowej JSSW Zaktadzie Odsalania
Debiensko (KWK Budryk) oraz wprowadzano w sposob kontrolowany do wod powierzchniowych zgodnie z posiadanymi
pozwoleniami wodnoprawnymi (KWK Knuréw-Szczygtowice).

Spotka PGWIR konsekwentnie doskonalita system retencyjno-dozujacy ,Olza” poprzez kontynuowanie prac modernizacyjno-
remontowych oraz uzyskanie niezbednej pojemnosci retencyjnej osadnikow.

Racjonalna gospodarka odpadami, rekultywacja i zagospodarowanie terenéw przeksztatconych w wyniku dzialalnosci

gorniczej

Jednostka dominujgca w dalszym ciggu realizowata dziatania dotyczgce zmniejszenia ilosci wytwarzanych odpadow
wydobywczych i maksymalnego ich zagospodarowania w wyrobiskach podziemnych oraz wykorzystania do produkcji
kruszyw i ich sprzedazy, a takze bezpiecznego dla srodowiska zagospodarowania odpadéw wydobywczych na powierzchni
zgodnie z zatozeniami ,Strategii gospodarki odpadami poprodukcyjnymi — gérniczymi w Jastrzebskiej Spotce Weglowej S.A.”.
Intensyfikacja dziatan w zakresie produkcji kruszyw w instalacjach zaktadéw przerébczych kopaln i ich sprzedazy zapewni
optymalne wykorzystanie wytwarzanych odpadéw wydobywczych w budownictwie drogowym i komunikacyjnym, do prac
inzynieryjno-budowlanych oraz hydrotechnicznych. W 2014 roku sprzedano ok. 0,5 min Mg (ton) kruszyw i odpadow
wydobywczych.

Wszystkie obiekty gospodarki odpadami wydobywczymi JSW objete byly rekultywacjg techniczng i biologiczng opartg
na tradycyjnych i bezglebowych metodach zazieleniania, gwarantujacych szybkie i trwate osiggniecie zamierzonych efektow
ekologicznych.

Jednostka dominujgca kontynuowata dziatania w zakresie budowy zaktadu odzysku wegla na obiekcie gospodarki odpadami
wydobywczymi KWK Krupinski. JSW podpisata umowe o realizacji i eksploatacji Zaktadu Odzysku Wegla przy KWK
Krupifnski w Suszcu.

Realizacja powyzszych dziatan zapewni zwiekszenie przychodéw w wyniku sprzedazy odpadéw i kruszyw wykorzystywanych
jako materiat budowlany oraz obnizenie kosztéw jednostkowych zwigzanych z zagospodarowaniem odpadéw wydobywczych,
a takze ograniczy znacznie niekorzystne oddziatywanie odpadéw wydobywczych na srodowisko naturalne poprzez optymaine
gospodarowanie przestrzenig i zasobami srodowiska naturalnego ze szczegdélnym uwzglednieniem rekultywacji i rewitalizacji
terendw oraz gruntoéw przeksztatconych w wyniku dziatalnosci gérniczej.

Zintegrowane zapobieganie zanieczyszczeniom i ich kontrola (w tym: ograniczenie emisji zanieczyszczen do powietrza)

Ograniczenie emisji gazéw cieplarnianych w JSW realizowane byto poprzez maksymalne wykorzystanie energetyczne gazu
z odmetanowania kopaln. W wyniku wykorzystania ujmowanego metanu do produkcji energii elektrycznej i cieplnej
w uktadach wysokosprawnej kogeneracji w 2014 roku uzyskano =zmniejszenie emisji metanu do atmosfery
0 ok. 111,2 min m3.

W zwigzku z uczestnictwem JSW KOKS, WZK Victoria oraz SEJ w systemie handlu uprawnieniami do emisji gazéw
cieplarnianych w odniesieniu do dwutlenku wegla, kontynuowane byly dziatania w celu zabezpieczenia w peni potrzeb
emisyjnych dla instalacji koksowniczych, cieptowni i elektrocieptowni w trzecim okresie rozliczeniowym, obejmujacym lata
2013-2020.

W celu spetnienia zaostrzonych od 2016 roku wymogoéw emisyjnych Dyrektywy o Emisjach Przemystowych (IED) w EC
Zofiowka (SEJ) realizowano budowe nowego bloku energetycznego wytwarzajgcego w sposéb skojarzony energie
elektryczng i cieplng na bazie kotta fluidalnego CFB, do opalania ktérego stosowane bedg paliwa weglowe (w tym
niskokaloryczne muty weglowe) i biomasa.
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=  Spotka PEC realizowata zadania w kierunku budowy i modernizacji sieci cieptowniczych oraz modernizacji zrédet
wytworczych ciepta, w celu obnizenia emisji zanieczyszczen do powietrza. Kontynuowanie zadan umozliwiajgcych
rozszerzenie obszaru zasilania w ciepto systemowe na terenie gmin pozwoli na ograniczenie tzw. niskiej emisji.

= Koksownie Grupy kontynuowaty dziatania w celu dostosowania ich dziatalnosci do wymogéw Dyrektywy IED, tak aby ich
instalacje koksownicze spetniaty konkluzje najlepszych dostepnych technik (BAT). Budowa blokéw energetycznych
wykorzystujgcych gaz koksowniczy do produkcji energii elektrycznej i ciepta w koksowniach Grupy, oprocz korzysci
W obszarze dziatalnosci energetycznej, pozwoli rowniez na ograniczenie emisji zanieczyszczen do powietrza.

= W Zakfadzie Produkcji Kompozytowych Paliw Statych Polskiego Koksu, zlokalizowanym na terenie KWK Krupinski w Suszcu,
produkowane byty paliwa ekologiczne w formie peletu weglowego do kottéw z automatycznym podajnikiem, tzw. paliwa
VARMO, ktore dzieki nowoczesnej metodzie produkcji oraz spalania pozwala ograniczy¢ tzw. niskg emisje.

Likwidacja nadmiernego poziomu hatasu emitowanego do srodowiska

Strategia Jednostki dominujagcej w zakresie likwidacji nadmiernego hatasu emitowanego do Srodowiska zaktada realizacje dziatan
prowadzgcych do obnizenia emisji hatasu z najbardziej ucigzliwych zrédet do poziomu dopuszczalnego. W 2014 roku Jednostka
dominujgca kontynuowata realizacje zadan zwigzanych z wyciszeniem obiektdw na terenie zakladu gtéwnego Ruchu Zofidwka
KWK Borynia-Zofiéwka-Jastrzebie.

Minimalizowanie oddziatywania eksploatacji gérniczej na powierzchnie terenu

W celu ograniczenia i likwidacji wptywow eksploatacji gorniczej na powierzchnie terenu w JSW kontynuowane byly dziatania
profilaktyczne i intensyfikacja napraw szkéd gorniczych. W 2014 roku w granicach terenéw goérniczych kopaln JSW o powierzchni
291,85 km?, zakonczono naprawe 943 obiektow kosztem 77,7 min zt. Wszystkie planowane dziatania na biezaco uzgadniano
z lokalnymi samorzadami i zainteresowanymi osobami prywatnymi oraz monitorowano i korygowano w kierunku zwiekszenia
ich efektywnosci.

5.3. POLITYKA W ZAKRESIE SPOLECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI BIZNESU

Odpowiedzialnos¢ za $rodowisko naturalne i otoczenie spoteczne jest elementem misji Jednostki dominujgcej. Nadajac szczegdine
znaczenie spotecznej odpowiedzialnosci biznesu w polityce firmy, JSW daje dowdd swego przekonania o wadze odpowiedzialnego
i etycznego przywddztwa, opartego na zasadach zréwnowazonego rozwoju.

W obszarze CSR w 2014 roku Jednostka dominujgca realizowata w swoich projektach Strategie Spotecznej Odpowiedzialnosci
Biznesu w JSW na lata 2013-2015, przyjeta przez Zarzad w styczniu 2013 roku.

Cele, ktore JSW sformutowata w zakresie odpowiedzialnosci spotecznej sg wsparciem biznesowych celéw strategicznych JSW.
Dziatania biznesowe Jednostka dominujgca realizuje z uwzglednieniem wplywu jej decyzji i dziatan na spoteczenstwo
oraz srodowisko, poprzez transparentne i etyczne zachowanie, ktére uwzglednia oczekiwania interesariuszy, jest zgodne z prawem
oraz przyczynia sie do zrbwnowazonego rozwoju spoteczno-ekonomicznego.

Odpowiedzialne podejscie do prowadzonego biznesu w Jednostce dominujgcej oznacza:

= prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej zgodnie z wymaganiami prawnymi i innymi przyjetymi zobowigzaniami,

] dbato$¢ o wewnetrzne systemy zarzgdzania,

] otwarte i uczciwe relacje z klientami oraz dostawcami,

] zrownowazone pozyskiwanie surowcow,

= ograniczanie oddziatywania na $rodowisko naturalne poprzez realizacje programu $rodowiskowego, zapobieganie
zanieczyszczeniom i awariom oraz minimalizacje negatywnego oddziatywania na $rodowisko i dgzenie do statej poprawy
stanu $rodowiska,

= zapewnienie bezpiecznych warunkéw pracy, doskonalenie dziatan w obszarze BHP, a w szczegdlnosci podejmowanie
dziatan zapewniajgcych stosowanie bezpiecznych proceséw technologicznych, dgzenie do zapobiegania wypadkom,
chorobom zawodowym i zdarzeniom potencjalnie wypadkowym,

= prowadzenie odpowiedzialnej polityki personalnej,

= wyznaczanie i przestrzeganie standardéw etycznych.
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Jednostka dominujgca buduje model kultury przedsigbiorstwa, pozwalajgcy sprosta¢ ciagle rosngcym wymaganiom rynku
oraz interesariuszy zdefiniowanych w przyjetej Strategii CSR (akcjonariusze, klienci, dostawcy, pracownicy, srodowisko, witadze
administracyjne i samorzadowe, itd.). Uwzgledniajgc wymagania standardu CSR, Zarzad JSW jednoczesnie prowadzi dziatania
z zakresu rozwoju gospodarczego, spoéjnosci spofecznej i ochrony s$rodowiska, we wszystkich obszarach dziatalnosci Grupy,
natomiast polityka zarzgdzania zasobami ludzkimi opiera sie na wiedzy dotyczacej potencjatu pracownikéw i jego rozwoju.

Prowadzone w ramach Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu dziatania gwarantujg postrzeganie JSW jako firmy odpowiedzialnej
spotecznie i przynoszg wymierne korzysci takie jak: budowa przewagi konkurencyjnej, wzrost atrakcyjnosci w oczach inwestoréw,
dobre relacje z interesariuszami, wigksza transparentnos¢ i przewidywalno$¢ dziatan, postrzeganie JSW, jako pozgdanego
pracodawcy, poprawa relacji ze spotecznoscig i wtadzami lokalnymi, podnoszenie poziomu kultury organizacyjnej, ksztattowanie
pozytywnego wizerunku JSW wsérdd pracownikéw i ich satysfakcja.

5.4. ZATRUDNIENIE | WYNAGRODZENIA

INFORMACJE DOTYCZACE ZATRUDNIENIA

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2014 roku w Grupie Kapitatowej zatrudnionych byto 34 120 oséb. W 2014 roku zatrudnienie
zwigkszyto sie 0 4 953 osoby w stosunku do 2013 roku.

Tabela 31. Stan zatrudnienia oraz przecietne zatrudnienie w Grupie

Stan zatrudnienia Przecietne zatrudnienie
Wyszczegélnienie na dzien 31 grudnia: w roku:
2014 2013 2012 2011 2014 2013 2012 2011
Pracownicy na stanowiskach robotniczych 26 201 22 455 23075 23 349 24 017 22714 23231 23302
Pracownicy na stanowiskach nierobotniczych 7919 6712 6 643 6 441 7 263 6 706 6 554 6 263
Razem 34 120 29 167 29718 29 790 31280 29 420 29 785 29 565

Najwieksze zatrudnienie wystepuje w Jednostce dominujacej i na koniec 2014 roku wyniosto 26 356 oséb (tj. 0 4 192 osoby wiecej niz
na koniec 2013 roku). Znaczny wzrost zatrudnienia w JSW w stosunku do 2013 roku wynika z wigczenia z dniem 1 sierpnia 2014 roku
w struktury JISW KWK Knuréw-Szczygtowice, w ktdrej stan zatrudnienia w chwili zakupu wynosit 5 623 osoby. W okresie od 1 stycznia
do 31 grudnia 2014 roku z JSW odeszto 1 565 pracownikéw, z tego z przyczyn naturalnych 1 365 oséb (w tym na emerytury odeszto
1 249 os6éb). Z chwilg utworzenia w ramach Grupy spétki JSW Szkolenie i Gérnictwo Sp. z 0.0., zostaty wstrzymane przyjecia do pracy
w JISW.

Wykres 29. Stopien ptynnosci kadr w Jednostce dominujgcej

Zatrudnienie na 01.01.2014 r. 22 164

Pracownicy zatrudnieni
przez Spotke

o acne I
KWK Knuréw-Szczygtowice

| 134

Pracownicy opuszczajacy Spotke - (1565)

Zatrudnienie na 31.12.2014 1. 26 356

W strukturze zatrudnienia w Grupie w 2014 roku, podobnie jak w latach poprzednich, przewazali pracownicy z wyksztatceniem
zawodowym i $rednim. Najliczniejszg grupe stanowili pracownicy w przedziale wiekowym 30-40 lat. Wsréd pracownikéw Grupy
przewazali mgzczyzni, ktérzy stanowili 88,2% ogoétu zatrudnionych.
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Wykres 30. Struktura zatrudnienia w Grupie w podziale na rodzaj wyksztatcenia
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Wykres 31. Struktura zatrudnienia w Grupie wedfug wieku
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STRATEGIA HR JSW

Zgodnie z przyjetg przez Zarzad Jednostki dominujgcej w dniu 15 pazdziernika 2013 roku Strategig HR JSW realizowane jest
wsparcie strategii biznesowej Jednostki dominujgcej poprzez realizacje nastepujgcych celow:

Pozyskujemy najlepszych zgodnie z potrzebami — celem jest uzupetnianie i optymalny dobér kadr do realizacji zadan
JSW w zwigzku z fluktuacjg zwigzang w szczegdlnosci z odejsciami na emerytury, poprzez spétke zalezng SIG,
z dostepnych zasobdéw na lokalnym rynku pracy.

Racjonalnie gospodarujemy zasobami — celem jest zapewnienie optymalnego wykorzystania i alokacji zasobow
pracowniczych do realizacji zadan w zaktadach JSW.

Rozwijamy w kluczowych obszarach — celem jest zapewnienie wysokiego poziomu kompetencji pracownikow
wspomagajagcych realizacje celéw biznesowych, w tym zapewnienie wysokiego poziomu kompetencji przywddczych
pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych.

Motywujemy do osiggania celéw — celem jest wypracowanie modelu dla kazdej grupy pracownikéw, zapewniajgcego
wysoki poziom motywacji do realizacji powierzonych zadan i celow.

Z nami warto zwigza¢ swoja kariere — celem jest utrzymanie trwatosci i atrakcyjnosci zatrudnienia w zaktadach JSW
i jednostkach Grupy Kapitatowe;.

Dzialamy spojnie — celem jest stosowanie jednolitych standardéw w jednostkach organizacyjnych JSW w zakresie
procesow zwigzanych z funkcjonowaniem pracownika w firmie, od rekrutacji po odejscie.
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INFORMACJE DOTYCZACE WYPADKOWOSCI

W 2014 roku wsréd pracownikow Grupy doszio do 323 wypadkow przy pracy (w tym 1 wypadek cigezki i 3 wypadki ze skutkiem
S$miertelnym). W poréwnaniu do 2013 roku, odnotowano spadek ilosci wypadkéw o 2 zdarzenia.

Tabela 32. Wypadkowos$¢ w Grupie

Dynamika
Wyszczegdlnienie
2013=100
Liczba wypadkow pracownikéw, w tym: 323 325 336 99,4
. Smiertelne 3 1 2 300,0
. cigzkie 1 3 3 33,3
L] lekkie 319 321 331 99,4

*Z uwzglednieniem 31 wypadkéw w KWK Knuréw-Szczygtowice w okresie od 1 sierpnia do 31 grudnia 2014 roku.

Wskaznik LTIFR (okreslajgcy liczbe wypadkéw pracownikéw wiasnych oraz firm $wiadczacych ustugi dla kopalh JSW, z wytaczeniem
wypadkéw $miertelnych, powodujgcych czasowg niezdolno$é do pracy, w przeliczeniu na jeden milion przepracowanych godzin)
dla JSW (bez KWK Knuréw-Szczygtowice) za 2014 rok wynidést 6,23 i w poréwnaniu do roku 2013 byt o 3,1% nizszy (dla KWK
Knuréw-Szczygtowice wskaznik LTIFR w okresie od 1 sierpnia do 31 grudnia 2014 roku wyniost 5,8).

Z uwagi na specyfike prowadzonej dziatalnosci i narazenie pracownikéw, zwtaszcza zatrudnionych pod ziemia, na szereg zagrozen
naturalnych i technicznych, a takze na szkodliwe i ucigzliwe czynniki $rodowiska pracy, Grupa w sposob szczegdlny dba
0 zapewnienie bezpieczehnstwa oraz prowadzi szeroko rozwiniety monitoring zagrozen, a takze stosuje adekwatng do zagrozen
profilaktyke. Zatozeniem jest nieustanne zwigkszanie poziomu bezpieczenstwa i higieny pracy m.in. poprzez podnoszenie poziomu
technicznego kopaln, monitoring zagrozen naturalnych, ograniczenie wptywu czynnika ludzkiego na wypadkowo$¢ oraz podnoszenie
jakosci szkolen. W JSW obowiagzuje Program poprawy warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy na lata 2009-2015, ktéry ma na celu
systematyczny spadek ilosci wypadkéw przy pracy oraz ograniczenie czynnikdw wptywajgcych na zachorowalno$¢ na choroby
zawodowe. Ponadto w Jednostce dominujacej wdrozono i certyfikowano System Zarzadzania Bezpieczenstwem i Higieng Pracy
w ramach Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.

INFORMA CJE DOTYCZACE WYNAGRODZEN

W kazdej spdice Grupy obowigzuja odrebne zasady wynagradzania pracownikéw. Poziom wynagrodzen w poszczegdlnych
podmiotach Grupy miesci sie w przedziale od 2 285,72 do 8 249,28 zt (w 2013 roku: od 2 245,43 zt do 8 411,41 z}).

Zasady wynagradzania pracownikéw Jednostki dominujgcej okre$lone sa w umowach o prace lub regulaminach wynagradzania.
Wynagrodzenie wigkszosci pracownikéw JSW realizowane jest w oparciu o wypowiedziane w sierpniu 2009 roku zaktadowe uktady
zbiorowe pracy (,ZUZP”), natomiast pracownicy przyjeci do pracy po 15 lutym 2012 roku optacani sg wedtug zasad okreslonych
w nowych umowach o prace.

Zasady wynagradzania pracownikéw KWK Knuréw-Szczygfowice

W KWK Knuréw-Szczygtowice wynagrodzenie realizowane jest w oparciu o Porozumienie z dnia 20 grudnia 2004 roku z p6zniejszymi
zmianami zawarte przez Kompanie Weglowa S.A. i organizacje spoteczne. Co do zasady wystepujg podobne skfadniki wynagrodzen
jak w przypadku regulacji obowigzujgcych w JSW. Jednakze stawki ptac zasadniczych sg istotnie rézne od ustalonych w JSW.
W mys$l zapisow zawartych w §2 ust. 17 Porozumienia zawartego w dniu 23 lutego 2015 roku w stosunku do pracownikdéw
KWK Knuréw-Szczygtowice nie przewiduje sie zmian w zakresie warunkéw zatrudnienia do korica 2015 roku.
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Wykres 32. Srednia pfaca miesieczna w Jednostce dominujacej (z!)
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* Srednia miesieczna ptaca za 2014 rok w wysokosci 8 249,28 zt obejmuje réwniez wynagrodzenie pracownikéw KWK Knuréw-Szczyglowice uzyskane przez nich za czas
pracy w JSW.

** Zgodnie z Porozumieniem zawartym w dniu 20 maja 2013 roku pomigdzy Zarzadem JSW a Zakitadowymi Organizacjami Zwigzkowymi dziatajgcymi w JSW, w 2013 roku
zostata wyptacona nagroda pienigzna dla pracownikow JSW z tytutu osiggnigtych wynikéw w roku obrotowym 2012 w kwocie 73 765 890 zt. Nie uwzgledniajgc w funduszu
ptac ww. nagrody pienigznej, ktéra zostata wyptacona w miejsce nagrody z zysku, $rednia pfaca miesigczna za 2013 rok wynosi 8 136,87 zt.

Na poziom przecietnego miesigcznego wynagrodzenia w 2014 roku miaty wptyw:

= realizacja porozumienia zawartego w dniu 8 listopada 2012 roku pomigdzy Zarzadem JSW a Miedzyzwigzkowym
Komitetem Protestacyjno-Strajkowym JSW, na mocy ktérego zostaty wprowadzone od 1 stycznia 2014 roku nowe tabele
stawek ptac zasadniczych wyzsze o 2,4% od dotychczasowych oraz

= wejscie w struktury JSW z dniem 1 sierpnia 2014 roku KWK Knuréw-Szczygtowice.

Poczawszy od 2010 roku nie istnieje potrzeba ustalania ze strong zwigzkowa wskaznika przyrostu przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia (por. Dz. U. z 2009 roku, Nr 219, poz. 1707).

5.5. RELACJE ZE ZWIAZKAMI ZAWODOWYMI

RELACJE ZE ZWIAZKAMI ZAWODOWYMI W JEDNOSTCE DOMINUJACEJ

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania w Jednostce dominujgcej dziatato 50 Zaktadowych Organizacji Zwigzkowych.
Kluczowym tematem spotkan ze Strong Spoteczng w 2014 roku byta bardzo trudna sytuacja finansowa JSW, spowodowana brakiem
wydobycia i zatamaniem cen na rykach $wiatowych wegla, koksu i stali. W trakcie spotkan Zarzad JSW przedstawit i oméwit
propozycje dziatan majacych na celu ratowanie JSW oraz miejsc pracy dla pracownikéw JSW.

Spory trwajace w 2014 roku oraz po dniu konnczacym okres sprawozdawczy

Zarzad JSW zwrdcit sie do Zaktadowych Organizacji Zwigzkéw Zawodowych JSW z prosbg o zajecie stanowiska w nastepujgcych
kwestiach:

1. Pismem z dnia 10 lipca 2014 roku w sprawie mozliwosci zawieszenia wyptaty ekwiwalentu za pomoce szkolne
oraz zawieszenia wyptaty premii za poprawe stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w JSW w latach 2014-2016
pracownikom JSW.

2. Pismem z dnia 29 lipca 2014 roku z pro$bg o odstapienie od wyptacania dodatku do wynagrodzenia za czas choroby
i zasitku chorobowego.

3. Pismem z dnia 9 pazdziernika 2014 roku o zajecie stanowiska w zakresie mozliwosci zawieszenia w okresie
od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2017 roku obowigzywania Porozumienia z dnia 5 maja 2011 roku w czesci
dotyczacej stosowania zasad wynagradzania i przyznawania innych swiadczen wynikajacych z wypowiedzianych
zaktadowych uktadéw zbiorowych pracy i regulaminéw, polegajace na zawieszeniu wyptaty: 14 pensji, ekwiwalentu
za deputat weglowy, dodatku do wynagrodzenia za czas absencji chorobowe;j i zasitku chorobowego, ekwiwalentu na zakup
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pomocy szkolnych, ,Biletu z Karty Gornika” oraz zmiany dotychczasowego sposobu wyliczania wynagrodzenia za czas
absencji urlopowe;j.

4. Pismem z dnia 16 pazdziernika 2014 roku o odstapienie realizacji pkt. 3f Porozumienia z dnia 8 listopada 2012 roku
w roku 2015, majac na uwadze fakt, iz zrealizowany w latach 2013-2014 wzrost ptac przewyzszyt poziom inflacji i zgodnie
z zapisami ww. Porozumienia z dniem 1 stycznia 2014 roku, nastgpit wzrost stawek ptac zasadniczych o 2,4% przyjety
uchwatg Zarzadu nr 49/VI111/14 z dnia 28 stycznia 2014 roku.

Strona Zwigzkowa pisemnie przedstawita negatywne stanowisko odnosnie propozycji zawartych w ww. pismach.

W celu umozliwienia Stronie Spotecznej pozyskania kluczowych informacji koniecznych do zajecia stanowiska w przedmiotowych
sprawach, Zarzad JSW zaprosit organizacje zwigzkowe na spotkanie w dniu 15 pazdziernika 2014 roku. W trakcie spotkania
przedstawiono sytuacje JSW oraz oméwiono planowane dziatania na rzecz obnizenia kosztow. Strona Zwigzkowa nie wyrazita zgody
w ww. kwestiach. Zarzgd JSW ponownie zaprosit Przewodniczgcych Zaktadowych Organizacji Zwigzkéw Zawodowych JSW
na spotkanie w dniu 22 grudnia 2014 roku. Po spotkaniu Strona Zwigzkowa wydata oswiadczenie stwierdzajgc, ze jak najszybsze
podpisanie jednolitego Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy pozwoli na podjecie dziatan w celu poprawy sytuacji JSSW.

Po dniu konczacym okres sprawozdawczy, Zarzad JSW pismem z dnia 2 stycznia 2015 roku przestat organizacjom zwigzkowym
zmodyfikowany projekt Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikow JSW (,ZUZP”). Jednoczes$nie Zarzad JSW zaprosit
organizacje zwigzkowe na spotkanie w dniu 8 stycznia 2015 roku, w trakcie ktdrego, Strona Zwigzkowa podtrzymata swoje
stanowisko. Natomiast na ponownie zaproszenie w dniu 12 stycznia 2015 roku Strona Zwigzkowa przestata swoje stanowisko
informujgc, ze nie bedzie uczestniczy¢ w rozmowach dotyczgcych propozycji pakietu rozwigzan przedstawionych przez Zarzagd JSW.

Pismem z dnia 12 stycznia 2015 roku Zarzad po raz kolejny zaprosit organizacje zwigzkowe na spotkanie w dniu 14 stycznia 2015
roku, przesytajgc w zatgczeniu Projekt porozumienia zbiorowego pomiedzy Zarzadem JSW a organizacjami zwigzkowymi dziatajgcymi
w JSW, w sprawie okresowego zawieszenia Porozumienia zbiorowego z dnia 5 maja 2011 roku, zawartego w trybie art. 9 paragraf 1
Kodeksu Pracy pomigdzy Zarzadem JSW a organizacjami zwigzkowymi dziatajgcymi w JSW. Strona Zwigzkowa ponownie odmowita
podjecia rozmow.

W zwigzku z powyzszym Zarzad Jednostki dominujgcej podjat w dniu 20 stycznia 2015 roku uchwaty w sprawie wypowiedzenia:

= w catosci Porozumienia zbiorowego z dnia 28 lutego 2011 roku, zawartego przez Wspdlng Reprezentacje Zwigzkow
Zawodowych JSW z Zarzgdem JSW z rokowan w sprawie sporu zbiorowego wszczetego w dniu 11 lutego 2011 roku,

= w calosci Porozumienia zbiorowego z dnia 8 listopada 2012 roku zawartego pomiedzy Zarzadem JSW
a Miedzyzaktadowym Komitetem Protestacyjno-Strajkowym JSW w sprawie sporu zbiorowego dotyczacego ,podwyzszenia
wysokosci stawek ptac zasadniczych, o 7%, co zapewni wzrost ptac w 2012 roku”,

= porozumienia zbiorowego z dnia 5 maja 2011 roku zawartego migedzy Zarzgdem JSW a organizacjami Zwigzkow
Zawodowych dziatajgcych w JSW w czesci dotyczacej §1-2 oraz § 5-8, co oznacza, ze gwarancje zatrudnienia zapisane
w §3 Porozumienia zbiorowego z dnia 5 maja 2011 roku sg nadal obowigzujgce

oraz uchwaty Zarzadu JSW z dnia 20 stycznia 2015 roku w sprawie wprowadzenia w JSW powszechnie obowigzujgcych przepiséw
naliczania wynagrodzenia za urlop wediug zasad wynikajacych z Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 8 stycznia
1997 roku.

Spor w zakresie wydawania positkéw profilaktycznych

W ramach spotkan ze zwigzkami zawodowymi Zarzad JSW przedstawit propozycje:
=  odstgpienia od wydawania positkéw profilaktycznych dla pracownikéow niewykonujgcych prac, o ktérych mowa
w Rozporzgdzeniu Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996 roku w sprawie profilaktycznych positkdw i napojow,
=  odstgpienia od wydawania mydta i recznikow osobom zatrudnionym na stanowiskach, na ktérych praca nie rodzi
koniecznosci mycia twarzy lub catego ciata.

Zwigzki zawodowe nie wyrazity zgody na propozycje Zarzadu. W zwigzku z powyzszym Zarzad, w dniu 14 stycznia 2014 roku podjat
uchwaly w sprawie przyjecia wykazu stanowisk uprawnionych do otrzymywania positkéw profilaktycznych oraz dotyczaca zmiany
sposobu realizacji zapiséw art. 233 Kodeksu pracy wobec pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach, na ktérych praca nie rodzi
koniecznosci mycia twarzy lub catego ciata.
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Pismem z dnia 27 stycznia 2014 roku Reprezentatywne Organizacje Zwigzkowe dziatajgce w JSW wniosty o uchylenie uchwat
Zarzadu w tej sprawie i zaprzestanie realizacji uprawnien pracowniczych dotyczgcych positkéw profilaktycznych oraz srodkéw higieny
osobistej wedlug zasad okreslonych w tych uchwatach. W nastepstwie ww. uchwat w JSW zostata przeprowadzona kontrola
Panstwowej Inspekcji Pracy (,PIP”). W celu wykonania wnioskéw ujetych w wystgpieniu PIP Zarzad JSW skierowat pismo
do zakfadowych organizacji zwigzkowych z dnia 22 kwietnia 2014 roku z propozycjg wspolnego ustalenia stanowisk pracy, na ktorych
zatrudnieni pracownicy powinni otrzymywac positki profilaktyczne.

Pismem z dnia 24 pazdziernika 2014 roku ZOK NSZZ ,Solidarnos¢” JSW, ZZ ,Kadra” Pracownikow JSW i Federacja ZZG JSW
poinformowaty Zarzad JSW, ,ze z dniem 28 pazdziernika 2014 roku wchodzg w spér zbiorowy z pracodawcg na tle podjecia
wprowadzenia w zycie i stosowania uchwaty Zarzgdu JSW z dnia 14 stycznia 2014 roku w sprawie przyjecia wykazu stanowisk
uprawnionych do otrzymywania positkéw profilaktycznych, o ktérych mowa w Rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996
roku w spawie profilaktycznych positkéw i napojow”.

W odpowiedzi z dnia 30 pazdziernika 2014 roku Zarzad JSW przedstawit organizacjom zwigzkowym swoje zastrzezenia,
co do podstaw prawnych wszczecia sporu zbiorowego, spowodowane brakiem sformutowania przez strone spoteczng ,zadania”
wymaganego przepisami ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych. Swoje watpliwosci, co do podstaw
prawnych wszczecia sporu, Zarzad JSW przedstawit PIP w piSmie z dnia 28 pazdziernika 2014 roku powiadamiajgcym o wszczeciu
sporu zbiorowego przez zwiazki zawodowe.

W trakcie spotkania w dniu 7 listopada 2014 roku organizacje zwigzkowe oznajmity, ze usung wade prawng i w dniu 14 listopada 2014
roku przedtozyty pismo z zgdaniem dotyczacym ,Zaprzestania stosowania uchwaty z dnia 14 stycznia 2014 roku w sprawie przyjecia
wykazu stanowisk uprawnionych do otrzymywania positkéw profilaktycznych”.

W dniu 19 listopada 2014 roku Zarzad JSW podjagt uchwate w sprawie przyjecia wykazu stanowisk uprawnionych do otrzymywania
positkdw profilaktycznych, o ktérych mowa w Rozporzgdzeniu z dnia 28 maja 1996 roku w spawie profilaktycznych positkéw i napojéw.
Rozmowy prowadzone w ramach sporu zakonczyly sie podpisaniem 3 grudnia 2014 roku protokotu rozbieznosci.

W dniu 16 grudnia 2014 roku Zarzad JSW wystapit do Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej (,MPiPS”) — Departament Dialogu
i Partnerstwa Spotecznego, z wnioskiem o desygnowanie mediatora do przeprowadzenia postepowania mediacyjnego w sprawie
sporu. W trakcie pierwszego spotkanie mediacyjnego w dniu 22 stycznia 2015 roku z udziatem mediatora z listy MPIPS, strony sporu
podtrzymaty swoje stanowiska. Jednoczesnie Zarzad zaproponowat termin kolejnego spotkania mediacyjnego na dzien 28 stycznia
2015 roku z uwagi na mozliwos¢ przedstawienia i skonsultowania kwestii sporu zbiorowego z Rada Nadzorcza oraz podjecia
ewentualnie uchwaly w przedmiotowej sprawie. Natomiast Strona Zwigzkowa wreczyta mediatorowi oswiadczenie informujgce
0 podjeciu dziatan okreslonych w ustawie o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych, w zwigzku z uchylaniem sie pracodawcy
od podpisania protokotu rozbieznosci z mediacji oraz przedtuzaniem mediacji.

Po dniu konczacym okres sprawozdawczy, tj. w dniach 26 i 27 stycznia 2015 roku Strona Zwigzkowa przeprowadzita referendum,
w trakcie ktérego pracownicy odpowiadali na pytanie: "Czy jeste$ za podjeciem akcji protestacyjno-strajkowych, majacych na celu
wycofanie sie Zarzadu JSW z uchwat i decyzji, ktére pozbawiajg pracownikéw dotychczasowych warunkéw pracy, ptacy i $wiadczen
pracowniczych?".

Podczas kolejnego spotkania mediacyjnego w dniu 28 stycznia 2015 roku Zarzad zaproponowat zawieszenie do konca marca
2015 roku uchwaty w sprawie przyjecia wykazu stanowisk uprawnionych do otrzymywania positkéw profilaktycznych, a w okresie
zawieszenia, Pracodawca wspolnie ze Strong Zwigzkows, przy udziale przedstawicieli MPiPS oraz specjalistow z zakresu medycyny
pracy i zywienia sporzadza wykaz stanowisk pracy, na ktérych zatrudnieni pracownicy powinni otrzymac positki profilaktyczne. Strona
Zwigzkowa nie zaakceptowata propozycji Zarzadu stwierdzajgc, ze dalsze prowadzenie rozméw w przedmiotowym sporze jest
mozliwe jedynie w przypadku realizacji przez Zarzad pkt.1 Wystgpienia PIP z dnia 27 marca 2014 roku, moéwigcym o zaprzestaniu
stosowania do ustalania kregu pracownikéw uprawnionych do positkéw profilaktycznych postanowien z dnia 14 stycznia 2014 roku.
Po przedstawieniu stanowisk stron mediator ustalit termin kolejnego spotkania mediacyjnego na dzien 11 lutego 2015 roku.

Akcja protestacyjno-strajkowa w dniach od 28 stycznia do 13 lutego 2015 roku

Po dniu konczacym okres sprawozdawczy, tj. 28 stycznia 2015 roku w kopalniach JSW rozpoczat sie strajk. Zarzad JSW nie zostat
formalnie poinformowany o rozpoczeciu strajku.

Dnia 29 stycznia 2015 roku Zarzad zwroécit sie do Komitetu Protestacyjno-Strajkowego o podjecie rozméw, w celu wypracowania
porozumienia umozliwiajacego zaprzestanie akcji strajkowej w terminie okreslonym przez Strone Zwigzkowa.
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W dniu 29 stycznia 2015 roku w trakcie spotkania uzgodniono wspdélne stanowisko Rady Nadzorczej i Zarzadu JSW, w celu
rozwigzania konfliktu spotecznego.

W dniach 30 stycznia 2015 roku oraz 2-6 lutego 2015 roku odbyty sie negocjacje i rokowania z udzialem mediatora Pana Longina
Komotowskiego oraz w obecnosci - w charakterze obserwatoréw - Przewodniczgcego Rady Nadzorczej JSW, Pana Jozefa Myrczka,
Przewodniczgcego Miedzyzwigzkowego Komitetu Protestacyjno-Strajkowego JSW Pana Dominika Kolorza oraz czionka Rady
Nadzorczej JSW Pana Tomasza Kusio.

Na skutek prowadzonych demonstracji pod siedzibg JSW rozmowy w dniu 2 lutego 2015 roku zostaty przerwane kilka godzin.
Demonstracje pod siedzibg JSW miaty miejsce rowniez w dniach kolejnych.

W dniu 6 lutego 2015 roku rozmowy zostaty zakonczone spisaniem i parafowaniem Protokotu uzgodnien i rozbieznosci pomiedzy
Zarzagdem a Miedzyzwigzkowym Komitetem Protestacyjno-Strajkowym. Strona Zwigzkowa w swoim stanowisku zapisata, ze nie
zostaly zrealizowane wszystkie jej postulaty i do czasu podjecia decyzji przez Rade Nadzorcza JSW niniejszy dokument wraz
z zatgcznikami nie posiada jakichkolwiek form uzgodnienia.

Pismem kierowanym do Miedzyzwigzkowego Komitetu Protestacyjno-Strajkowego z dnia 8 lutego 2015 roku i w liscie otwartym
do Pracownikéw z dnia 9 lutego 2015 roku, Zarzad JSW zwrdcit sie o natychmiastowe zaprzestanie akcji strajkowej, jednoczes$nie
zapraszajgc Komitet Protestacyjno-Strajkowy na spotkanie w dniu 9 lutego 2015 roku, w celu wypracowania rozwigzan zmierzajacych
do ochrony ptynnosci finansowej JSW oraz utrzymania miejsc pracy w kopalniach JSW oraz firmach z nig wspotpracujgcych.

Miedzyzwigzkowy Komitet Protestacyjno-Strajkowy JSW nie przybyt na zaproponowane w dniu 9 lutego 2015 roku spotkanie.

W dniu 11 lutego 2015 roku Zarzgd JSW, ponownie wystosowat pismo do Miedzyzwigzkowego Komitetu Protestacyjno-Strajkowego
informujgc o gotowosci kontynuacji rozpoczetych rozméw majgcych wypracowac rozwigzania zmierzajace do ochrony ptynnosci
finansowej JSW oraz utrzymania miejsc pracy w kopalniach JSW oraz firmach z nig wspétpracujgcych. Rozmowy zostaty wznowione
w dniu 12 lutego 2015 roku, z udziatem mediatora Pana Longina Komotowskiego, Przewodniczgcego Rady Nadzorczej JSW Pana
Joézefa Myrczka, Przewodniczacego Miedzyzwigzkowego Komitetu Protestacyjno-Strajkowego Regionu Slasko-Dabrowskiego Pana
Dominika Kolorza oraz Przewodniczgcego PZZ Kadra Pana Dariusza Trzcionki, w wyniku ktérych strony podpisaty Porozumienie
z negocjacji zakonczonych w dniu 13 lutego 2015 roku.

W dniu 23 lutego 2015 roku pomiedzy Zarzadem a Miedzyzwigzkowym Komitetem Protestacyjno-Strajkowym reprezentujgcym
organizacje zwigzkowe dziatajgce w JSW zostato podpisane ,Porozumienie zawarte w trybie art. 91 Kodeksu Pracy” (o czym Zarzad
JSW poinformowat w Raporcie biezacym nr 16/2015). Dokument ten stanowi uszczegotowienie porozumienia z dnia 13 lutego
2015 roku i umozliwia wdrozenie na okres dwoch lat nastepujgcych uzgodnien:

1. Z waznoscig od 1 marca 2015 roku wynagrodzenia za absencje chorobowg oraz zasiek chorobowy beda naliczane
na podstawie Kodeksu Pracy oraz ustawy o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
i macierzynstwa.

2. Z waznoscig od 1 marca 2015 roku wynagrodzenie za czas absencji urlopowej bedzie naliczane na podstawie Kodeksu
Pracy oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 8 stycznia 1997 roku w sprawie szczegotowych zasad
udzielania urlopu wypoczynkowego, ustalania i wyptacania wynagrodzenia za czas urlopu oraz ekwiwalentu pienieznego
za urlop.

3. Wyptaty za pomoce szkolne od 2015 roku, wyptacane bedg z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
z uwzglednieniem dochodu na czionka rodziny uprawnionych. Szczegétowe zasady i kryteria wyptacania tego swiadczenia
strony uzgodnig, jako jednolite dla wszystkich zakladéw JSW, poprzez zapisy w zatgcznikach do Regulaminu korzystania
z ustug i $wiadczen finansowanych z ZFSS JSW.

4. Doptaty do przewozéw pracowniczych, poczgwszy od 1 marca 2015 roku zostajg zawieszone.

5. W roku 2015 stawki ptac zasadniczych zostang utrzymane na poziomie roku 2014.

6. Woyptata premii BHP poczawszy od 2015 roku zostanie zawieszona, za$ premia motywacyjna zostanie w wymiarze
dotychczasowym poszerzona o elementy BHP.

7. Poczgwszy od 1 marca 2015 roku tzw. Bilety z Karty Gornika zostang zawieszone.

8. W zakfadach JSW praca w okresie zawieszenia bedzie wykonywania w dni robocze od poniedziatku do pigtku wtgcznie,
przy zachowaniu zasady wykonywania pracy przecietnie 40 godzin przez pracownikdéw wykonujgcych prace pod ziemig
w pieciodniowym tygodniu pracy. Zasady organizacji pracy w 8-godzinnym systemie czasu pracy okresla Kierownicy Ruchu
Zaktadu Gorniczego i obejma one wszystkich pracownikéw zaktaddw.
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9. Wyptata nagrody tzw. 14-pensji za rok 2015 i 2016 dla pracownikéw administracji (zgodnie ze statystykg SZPK) zostaje
zawieszona. Bedg prowadzone prace nad rozszerzeniem pojecia administracji o pracownikéw grupy wsparcia.

10. Positki regeneracyjne wydawane bedg w zaktadach JSW zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996
roku, przy czym dla pracownikéw pz. wydawane bedg za dni faktycznej pracy pod ziemia, a stanowiska uprawnione
do positku na powierzchni zostang uzgodnione przez strony.

11. Wyptata 14-tej pensji za rok 2014 zostanie zrealizowana w dwoch ratach: w lutym 2015 roku (40%) oraz we wrze$niu
2015 roku (60%).

12. Zasady obliczania nagrody rocznej, tzw. 14-tej pensji, od roku 2015 obejmowac bedg okres 12 miesiecy.

13. Strony wprowadzg, jesli prawnie bedzie to mozliwe, do regulaminéw pracy dopuszczalng ilos¢ nadgodzin, w liczbie
nie wiekszej niz 416 w stosunku rocznym, opracujg zasady umozliwiajgce organizacje pracy w soboty z wylgczeniem
dobrowolnosci, a praca w soboty wynagradzana bedzie ptacg dnidwkowg oraz dodatkiem w wysokosci stawki
zaszeregowania roboty.

14. Straty w wydobyciu spowodowane strajkiem bedg odrabiane poprzez prace w soboty. W okresie odrabiania strat soboty
i niedziele optacane beda wedtug Kodeksu Pracy. Odrabianie strat trwa¢ bedzie do czasu, kiedy produkcja osiggnie poziom
105,8% w stosunku do PTE 2015 roku na dany dzien, czyli poziom z dnia poprzedzajgcego rozpoczecie strajku. Wydobycie
dobowe w okresie odrabiania strat bedzie przekazywane na biezaco stronie zwigzkowe;.

15. Ustala sie wymiar deputatu weglowego dla nowo przyjetych w wymiarze 6 ton. Od 1 marca 2015 roku deputat weglowy
dla pracownikéw JSW bedzie wyptacany w dwoch rownych ratach: w marcu i pazdzierniku. Wymiar deputatu weglowego
dla pracownikdw zostaje ograniczony do 7 ton.

16. Pracodawca opracuje program zachet ekonomicznych dla przyspieszenia odejS¢ na emeryture pracownikow z takimi
uprawnieniami.

17. Prace nad standaryzacjg ptac KWK Knuréw-Szczygtowice rozpoczng sie w roku 2015, z realizacjg uzgodnionego
harmonogramu od roku 2016. Pracownicy KWK Knuréw-Szczygtowice bedg zatrudnieni w JSW na podstawie
dotychczasowych uméw o prace, poza trybem wynikajgcych z art. 23' Kodeksu Pracy, tym samym w roku 2015 nie bedg
objeci programem oszczednosciowym dla pozostatych pracownikéw JSW.

18. Strony uzgadniajg, ze pracownicy KWK Knuréw-Szczygtowice zatrudnieni w tej kopalni w dniu debiutu gietdowego
JSW zostang objeci gwarancjg zatrudnienia na zasadach identycznych jak pracownicy zaktadéw JSW.

19. Strony podejma rozmowy na temat mozliwosci zmiany sposobu funkcjonowania JSW Szkolenie i Goérnictwo Sp. z o.0.

20. Zarzad JSW deklaruje, ze wobec pracownikow zaktadow JSW, ktérzy w okresie strajku powstrzymali sie od pracy nie bedg
wyciggane konsekwencje dyscyplinarne i prawne.

Réwnoczesnie Strony wspdlnie wyrazity wole wprowadzenia 6-dniowego tygodnia pracy, przy 5-dniowym tygodniu pracy pracownika
uznajac, ze zasady i czas jego wprowadzenia muszg podlega¢ szczegétowym ustaleniom.

Strony uzgodnity réwniez, ze wyptata 14-tej pensji za 2015, 2016 i 2017 rok wyptacana bedzie w wysokosci 50% wedtug
dotychczasowych zasad, a pozostate 50% bedzie uzaleznione od zweryfikowanego dodatniego wyniku finansowego JSW za rok
poprzedni.

Sytuacja w KWK Krupinski

W 2014 roku rozmowy ze Strong Zwigzkowg prowadzone byty réwniez w celu poprawy trudnej sytuaciji ekonomicznej KWK Krupinski
i zapewnienia jej rentownosci w perspektywie najblizszych lat. W trakcie spotkan Strony wypracowaty dokument: Uzgodnienie
stanowiska w sprawie okresowego zawieszenia § 2 Porozumienia zbiorowego z dnia 5 maja 2011 roku zawartego w trybie art. 9 § 1
Kodeksu Pracy pomiedzy Zarzgdem JSW a organizacjami zwigzkowymi dziatajgcymi w JSW. Zarzad JSW w dniu 25 wrzesnia
2014 roku podjagt uchwate akceptujaca tres¢ wypracowanego dokumentu. W dniu 26 wrzesnia 2014 roku Zarzad JSW pisemnie
poinformowat Zakltadowe Organizacje Zwigzkéw Zawodowych JSW o podjetej Uchwale oraz zwrdcit sie o zajecie stanowiska, co do
tresci dokumentu przyjetego przez Dyrekcje i organizacje zwigzkowe KWK Krupinski. Wspodlna Reprezentacja ZZ JSW przestata
swoje stanowisko pismem z dnia 29 wrzesnia 2014 roku oznajmiajac, ze podjeta uchwate o niezaakceptowaniu tresci dokumentu
przyjetego przez Dyrekcje i organizacje zwigzkowe kopalni. Z kolei ZOK NSZZ ,Solidarnos¢” JSW i ZZ ,Kadra” Pracownikéw JSW
pismem z dnia 30 wrzesnia 2014 roku zgdajg natychmiastowego wycofania si¢ pracodawcy z decyzji o podjeciu uchwaty z dnia
25 wrzesnia 2014 roku informujgc jednoczesnie, ze powyzsze nalezy traktowac jako zgdanie zgodnie z ustawg o rozwigzywaniu
sporéw zbiorowych z dnia 23 maja 1991 roku.
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Zaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy

Spotkania ze Strong Spoteczng w 2014 roku miaty rowniez istotne znaczenie w celu wypracowania Zaktadowego Uktadu Zbiorowego
Pracy dla pracownikéw JSW. Na spotkaniu w dniu 31 marca 2014 roku Strony uzgodnity i podpisaty ,Regulamin prac zespotu
roboczego ds. wypracowania ZUZP dla pracownikow JSW”. Poczawszy od 31 marca 2014 roku powrécono do rokowan
nad projektem Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy z 21 listopada 2011 roku, ktére przerwano w Il kwartale 2012 roku. tacznie
odbyto sie 19 spotkan zespotu roboczego.

Wyptata premii motywacyjnej i zadaniowej

Z uwagi na negatywne stanowisko Strony Spotecznej, co do propozycji Projektu regulaminu przyznawania premii motywacyjnej
dla pracownikéw JSW oraz Projektu regulaminu przyznawania premii zadaniowej dla pracownikéw JSW, Zarzad widzac potrzebe
wdrazania motywacyjnych systeméw wynagradzania w dniu 28 stycznia 2014 roku podjat uchwate w sprawie wyptaty premii
motywacyjnej i zadaniowej zgodnie z ofertg zawartg w ww. projektach regulaminéw. Pismem z dnia 26 lutego 2014 roku Wspodlna
Reprezentacja Zwigzkow Zawodowych JSW wniosta o uchylenie uchwaty z dnia 28 stycznia 2014 roku i odstgpienie od wyptacania
premii motywacyjnej i zadaniowej. W pismie z dnia 22 grudnia 2014 roku Zarzad przedstawit Zaktadowym Organizacjom Zwigzkéw
Zawodowych JSW projekt premii motywacyjnej zawierajgcy modyfikacje w stosunku do regulaminu premii obowigzujgcego w roku
2014, miedzy innymi w zwigzku z wigczeniem w struktury JSW KWK Knuréw-Szczygtowice oraz objeciem premig motywacyjna
jej pracownikow.

Pozostale

W nastepstwie wypowiedzenia Porozumienia zawartego w dniu 15 kwietnia 2013 roku pomiedzy Zarzadem JSW a zaktadowymi
organizacjami zwigzkowymi dziatajgcymi w JSW w sprawie wzajemnej wspotpracy, wypowiedzianym pismem z dnia 21 maja 2014
roku, ze skutkiem na koniec sierpnia 2014 roku wszystkim zwigzkom zawodowym bedgcym strong porozumienia, Zarzad JSW w dniu
26 sierpnia 2014 roku podjat uchwate okreslajgca zasady odptatnosci za korzystanie z lokali biurowych przez zakladowe organizacje
zwigzkowe dziatajgce w JSW.
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RELACJE ZE ZWIAZKAMI ZAWODOWYMI W POZOSTALYCH SPOLKACH GRUPY

Tabela 33. Istotne spory zbiorowe w pozostatych spétkach Grupy

Istotne spory inicjowane przez strong spoteczng oraz relacje ze strong spoteczng

JSW KOKS W spéice funkcjonuje 10 organizacji zwigzkowych. Z dniem 30 grudnia 2013 roku w spoétce zaistniat spér zbiorowy
z 7 organizacjami zwigzkowymi. W dniu 28 lutego 2014 roku pomigdzy Zarzadem JSW KOKS w Zabrzu a dziatajgcymi w spéice
Organizacjami Zwigzkowymi zostato podpisane stosowne Porozumienie konczace spor zbiorowy. Strony ustality, ze:

L] Odpis na ZFSS w 2014 roku zostanie powiekszony o kwote 3 000 zt brutto na kazdego pracownika zatrudnionego
na dzien zawarcia niniejszego porozumienia, w stosunku do odpisu podstawowego, po uprzednim podpisaniu Regulaminu
ZFSS JSW KOKS na 2014 rok.

. Pracownikom objgetym ZUZP zostanie wyptacony zgodnie z zapisami ZUZP dodatek z tytutu Dnia Koksownika w 2014 roku
w kwocie 1 900 zt brutto, dodatek wigilijny w 2014 roku w kwocie 1 900 brutto. Zostanie réwniez wyptacona jednorazowa
nagroda pieniezna w kwocie 900 zt brutto, ptatna w dniu 1 lipca 2014 roku, przy czym pracownik musi pozostawac¢
w zatrudnieniu w dniu wyptaty jednorazowej nagrody pienieznej.

W dniu 25 lutego 2014 roku Zwigzki Zawodowe dziatajgce w JSW KOKS osiggnety wigkszoscig glosow konsensus w sprawie
akceptacji wspdlnego dla pracownikéw spétki Regulaminu ZFSS, co umozliwito Zarzagdowi uruchomienie $rodkéw i rozpoczecie
ich wykorzystywania zgodnie z zatwierdzonym Preliminarzem. Dnia 17 czerwca 2014 roku 8 organizacji zwigzkéw zawodowych
dziatajgcych w JSW KOKS wszczeto z Zarzadem spétki spor zbiorowy. Zadania organizacji zwigzkowych dotycza:

. Wyptaty nagrody w wysokosci 2 000 zt dla kazdego uprawnionego pracownika.
. Wyptaty dodatkowej nagrody za | kwartat 2014 roku w wysokosci 1 000 zt dla kazdego uprawnionego pracownika.
L] Podpisanie Pakietu Gwarancji Pracowniczych dla pracownikéw Koksowni Przyjazn.

W odpowiedzi na zadania, niezwitocznie przystgpiono do rokowan oraz przygotowania projektu propozycji, ktére zostaty
przedstawione Stronie Zwigzkowej w lipcu 2014 roku W wyniku szeregu spotkan nie doszio do podpisania Porozumienia
w sprawie zakonczenia sporu zbiorowego. Zarzad JSW KOKS w dniu 27 maja 2014 roku wypowiedziat Zaktadowy Uktad
Zbiorowy JSW KOKS (poprzednio Koksowni Przyjazn), ktérego okres wypowiedzenia uptywa 30 listopada 2016 roku.

WZK Victoria W spotce funkcjonuje 6 organizacji zwigzkowych. W okresie | poétrocza 2014 roku odbyly sie cztery spotkania
z przedstawicielami Zwigzkéw Zawodowych, w trakcie ktérych ustalono zasady wspotpracy oraz zakres i czestotliwosé
przekazywania organizacjom zwigzkowym informacji o spétce. Ponadto dyskutowano na temat wynagrodzen pracownikéw
w 2014 roku i wykorzystania $rodkéw ZFSS.

SEJ W spéice dziatajg 3 Zwigzki Zawodowe. W 2014 roku Zarzad SEJ wielokrotnie spotykat sie z przedstawicielami organizacji
zwigzkowych. Tematem przewodnim spotkan bylo omawianie mozliwosci wzrostu wskaznika ptac oraz wprowadzenie zmian
w zakresie organizacji czasu pracy. W wyniku prowadzonych rozméw w kwietniu 2014 roku podpisano porozumienie
okreslajgce wysoko$é wzrostu wynagrodzen oraz 4-miesieczny okres rozliczeniowy. Strony prowadzity réwniez rozmowy
w zakresie uwspotczesnienia zapiséw Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy. W dniu 21 stycznia 2015 roku podpisano w tym
zakresie protokot dodatkowy.

PEC W spotce funkcjonujg 2 zwigzki zawodowe. W okresie | poétrocza 2014 roku Zarzad PEC kilkakrotnie spotkat sie
z przedstawicielami Zwigzkéow Zawodowych. Gtéwnym tematem spotkan bylo ustalenie zaproponowanego przez Zarzad
wskaznika wzrostu wynagrodzen. Propozycja Zarzadu nie zostata zaakceptowana przez przedstawicieli zwigzkéw zawodowych
i w rezultacie w dniu 15 maja 2014 roku zostato zawarte ze Strong Spoteczng ,czasowe porozumienie” dotyczgce wzrostu
wskaznika ptac. Po przedstawieniu przez Zarzad spétki szczegétowego wyliczenia osobowego funduszu ptac oraz kosztow
pracy za | péirocze 2014 roku, Strona Zwigzkowa przyjeta propozycje Zarzadu i w dniu 1 listopada 2014 roku podpisano
porozumienie dotyczgce przyznania pracownikom dodatkowych $wiadczen oraz zwigkszonej premii za m-c listopad 2014 roku.

PGWIR W spéice dziatajg 2 organizacje zwigzkowe. W Zaktadowym Uktadzie Zbiorowym Pracy funkcjonujgcym w spoétce od 1 lipca
1998 roku Zarzad po uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi protokotem dodatkowym dokonat zmian zasad wynagradzania
za peftnienie dyzuréw domowych. Przewiduje sig, aby wysoko$¢ stawki za petnienie dyzuru domowego byta okreslona
w stosunku do minimalnego wynagrodzenia tj., za petnienie dyzuru domowego od poniedziatku do pigtku: 9% stawki godzinowej
wynikajgcej z minimalnego wynagrodzenia, za petnienie dyzuru domowego w soboty, niedziele i $wieta 11% stawki godzinowej
wynikajgcej z minimalnego wynagrodzenia.

JZR W JZR funkcjonuje 5 organizacji zwigzkowych. W relacjach ze strong spoteczng wypracowano i podpisano Porozumienie
ptacowe, zgodnie z ktérym od 1 marca 2014 roku wprowadzono nowe, wyzsze o 2,4% stawki zaszeregowania. Od dnia
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Istotne spory owane przez strone spoteczng oraz relacje ze s 3 spoteczng

JSK

Spedkoks

Rem-Bud

18 lutego 2014 roku trwaly rokowania z Przedstawicielami Organizacji Zwigzkowych nad wprowadzeniem zmian
do Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy. W dniu 3 listopada 2014 roku Strony uzgodnity, ze od 2015 roku do ZUZP zostang
wprowadzone zmiany w zakresie:

L] Zasad wypfaty wynagrodzenia za czas niezdolno$ci do pracy - wynagrodzenie za czas choroby wyptacone bedzie
na zasadach okreslonych w powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa pracy, odstepujgc od wyptaty 20%
doptaty.

. Zasad przyznawania nagrody jubileuszowej oraz odprawy emerytalno-rentowej. Podstawe nagrody oraz odprawy,
za lata pracy poza Grupa Kapitatowg, stanowi minimalne wynagrodzenie za prace, za lata pracy w JZR oraz Grupie,
podstawa pozostata bez zmian i wyliczana jest z wynagrodzenia pracownika. Odstapiono od wliczania do stazu
uprawniajgcego do nagrody oraz odprawy okresow pracy w gospodarstwie rolnym, okreséw bezrobocia z prawem
do zasitkdéw, urlopéw wychowawczych i opiekunczych (facznie do 6 lat). Odstgpiono od przyznawania zegarka
jubileuszowego po 25 latach pracy.

L] Wprowadzenie premii w wysokos$ci 200,00 zt za kazdy kwartat, w ktérym pracownik przepracowat 100% nominalnej
liczby godzin pracy.

Ponadto w trakcie spotkan ze Strong Zwigzkowg uzgodniono utrzymanie wartosci ekwiwalentu pienieznego (deputatu
weglowego) na poziomie obowigzujgcym w roku 2013 oraz od 15 maja 2014 roku wprowadzono dla oséb niepowigzanych
bezposrednio z zachowaniem ciggtosci produkcji, elastyczny czas pracy umozliwiajagcy, po uzgodnieniu z przetozonym,
rozpoczegcie pracy pomigdzy godzing 6:00 a 8:00 i zakonczeniu pracy po przepracowaniu 8 godzin tj. miedzy godzing 14:00
a 16:00.

W zwigzku z decyzjg o wygaszaniu dziatalnosci gorniczej Zarzad JZR w dniu 3 listopada 2014 roku powiadomit organizacje
zwigzkowe o konieczno$ci zastosowania zwolnien grupowych. Strona Zwigzkowa z dniem 6 listopada 2014 roku wszczeta spor
zbiorowy zgdajgc zwiekszenia wartosci odpraw do 26,2 tys. zl, wprowadzenia dodatkowej przerwy dla pracownikow
zatrudnionych w nadgodzinach, przeprowadzenia badan wydatku energetycznego dla pracownikéw zatrudnionych
w nadgodzinach oraz wydawania positkéw profilaktycznych w przypadku przekroczen wskaznikéw. Po przeprowadzonych
mediacjach, w zwigzku z brakiem porozumienia w kwestii zwigkszenia wartosci odpraw z tytutu zwolnien grupowych, w dniu
24 listopada 2014 roku spisano protokdt rozbieznosci natomiast w pozostatych kwestiach Strony zawarty porozumienie.

W dniu 26 listopada 2014 roku JZR zawarta porozumienie ze spoétkg SIG, deklarujgce priorytetowe potraktowanie pracownikéw
czesci gorniczej JZR, wyrazajgcych cheé podjecia pracy w SIG, pod warunkiem uzyskania rekomendacji Prezesa Zarzadu JZR.
W dniu 3 grudnia 2014 roku pracownicy zatrudnieni w obszarze dziatalnosci gorniczej rozpoczeli akcjg strajkowg. W rezultacie
zawarto porozumienie — Program Dobrowolnych Odej$¢, z deklaracjg zatrudnienia pracownikow JZR w SIG. Jednoczes$nie
w ramach spotkan ze Strong Zwigzkowg w dniu 10 grudnia 2014 roku Strony zadeklarowaty gotowos$¢ rozpoczecia wspdtpracy
majgcej na celu poprawe efektywnosci pracy, wydtuzenie czasu dyspozycyjnego, a w konsekwencji rzeczywistego czasu pacy,
poprzez wprowadzenie 9,5-godzinnej zmiany roboczej przy zachowaniu 37,5-godzinnego tygodnia pracy pracownika
zatrudnionego pod ziemig.

W JSK dziata 1 organizacja zwigzkowa. W ramach spotkan ze Strong Zwigzkowg wypracowano i uzgodniono zmiany w:
Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw JSK (dotyczace: podwyzszenia najnizszej kategorii zaszeregowania do wysokosci
ptacy minimalnej obowigzujgcej od 1 stycznia 2014 roku, indeksacji stawek zaszeregowania ptac zasadniczych stanowisk
robotniczych i nierobotniczych $rednio o ok. 2,7% obowigzujgce od 1 stycznia 2014 roku), Regulaminie Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych (polegajace na zwiekszeniu wysokosci doptat do poszczegdinych rodzajéw dziatalnosci socjalnej zgodnie
z ZFSS od 1 stycznia 2014 roku oraz podwyzszenie odpisu na pracownika o ok. 10% tj. 100 zt), Regulaminie Pracy (dotyczace:
przepisdw BHP, zasad i okresu korzystania z odziezy roboczej, $rodkéw ochrony osobistej oraz $rodkéw czystosci
obowigzujgce z dniem 1 kwietnia 2014 roku oraz czasu pracy, systeméw czasu pracy, godzin rozpoczynania i koficzenia pracy,
harmonograméw pracy, dokonywania wpisu w Dzienniku Ruchu jako kontroli obecnosci pracownikéw w pracy niestanowigcej
ewidencji czasu pracy obowigzujgce od 1 stycznia 2015 roku).

W spotce funkcjonuje 10 organizacji zwigzkowych. W | pdiroczu 2014 roku organizacje zwigzkowe weszly z Zarzadem w spér
zbiorowy, ktory zostat zakoficzony 7 maja 2014 roku podpisaniem porozumienia, w wyniku ktérego Strony ustality, ze:

L] odpis na ZFSS w roku 2014 zostanie powiekszony o 2 800,00 zt brutto na kazdego pracownika zatrudnionego
na dzien zawarcia niniejszego porozumienia, w stosunku do odpisu podstawowego, po uprzednim podpisaniu
Regulaminu ZFSS,

L] do dnia 17 grudnia 2014 roku zostanie wyptacona nagroda pienigzna w wysokosci 1 000,00 zt brutto na kazdego
uprawnionego pracownika z okazji Swigt Bozego Narodzenia.

W spoétce dziatajg 2 organizacje zwigzkowe. W 2014 roku spétka byta w sporze zbiorowym, ktéry dotyczyt Zzgdania podwyzki
wynagrodzen od miesigca pazdziernika 2014 roku. W wyniku negocjacji zostata wyptacona premia w wysokosci nizszej
od wartosci zadanych podwyzek.
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W pozostatych spétkach Grupy Kapitatowej w 2014 roku nie miaty miejsca spory zbiorowe, a w relacjach ze zwigzkami zawodowymi
nie wystgpity zadne inne istotne fakty.

5.6. SPRAWY SPORNE

W 2014 roku w spotkach Grupy nie toczyly sie postepowania przed sgdem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego
lub organem administracji publicznej, dotyczace zobowigzan oraz wierzytelnosci, ktérych pojedyncza lub tgczna wartosé
przekraczataby 10% kapitatow wtasnych JSW.

Spotki Grupy uczestniczyly w postepowaniach sadowych i administracyjnych zwigzanych z prowadzong przez nie dziatalnoscia.
Ponizej opisano te, ktére mogg w istotny sposob wptyng¢ na sytuacje i wyniki finansowe. W ocenie Zarzadu, zgodnie z najlepsza
wiedza, spétkom Grupy nie zagrazajg postepowania, ktére mogtyby w istotny sposéb wpltyna¢ na ich sytuacje finansowg i rentownosc,
inne niz potencjalne postepowania o charakterze podatkowym wspomniane w ponizszym opisie.

Postepowania w zakresie podatku od nieruchomosci od wyrobisk gorniczych

Jednostka dominujaca jest strong postepowan sadowoadministracyjnych oraz podatkowych w zakresie podatku od nieruchomosci,
ktore stanowg najwiekszg warto$¢ toczacych sie postepowan, zaréwno po stronie zobowigzan jak i wierzytelnosci. Przedmiotem sporu
jest kwalifikacja wyrobisk gorniczych oraz budowli i urzadzen w nich sie znajdujgcych na cele ewentualnego opodatkowania
podatkiem od nieruchomosci. Spor dotyczy lat 2003-2012 w zakresie wyrobisk gorniczych potozonych w Gminach: Jastrzebie-Zdrgj,
Ornontowice, Gierattowice, Pawtowice, Mszana, Suszec i Swierklany. Postepowania toczg sie w zwigzku z wydanymi przez organy
podatkowe decyzjami okreslajgcymi zobowigzania podatkowe, jak réwniez w zwigzku z wnioskami o stwierdzenie nadptaty ztozonymi
przez JSW. Po korzystnym wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 13 wrzesnia 2011 roku (sprawa zawista pod sygn. P 33/09),
w ktorym Trybunat stwierdzit jednoznaczne wytaczenie z podstawy opodatkowania podatkiem od nieruchomosci wyrobisk goérniczych
(kosztéw drazenia) oraz uzaleznienie opodatkowania urzgdzen i obiektéw znajdujacych sie w tych wyrobiskach od ich klasyfikacji jako
budowli w rozumieniu Prawa budowlanego, w dalszym ciggu prowadzone sg postepowania podatkowe.

Wojewddzki Sgd Administracyjny w Gliwicach we wszystkich sprawach wydat korzystne dla JSW wyroki odnoszace sie do kwestii
opodatkowania wyrobisk gorniczych oraz ich wyposazenia, w ktérych Sad, co do zasady, uchylit wydane w tym zakresie decyzje
podatkowe. Zasadno$¢ tych orzeczeh zostata zakwestionowana przez Samorzadowe Kolegium Odwotawcze w Katowicach
jak rowniez Samorzgdowe Kolegium Odwotawcze w Bielsku-Biatej, ktére wniosty skargi kasacyjne do Naczelnego Sadu
Administracyjnego na wszystkie korzystne dla JSW wyroki. W miesigcach maju i czerwcu 2014 roku Naczelny Sad Administracyjny
oddalit wszystkie skargi kasacyjne Samorzadowych Kolegiow Odwotawczych. W uzasadnieniach wyrokéw Sad jednoznacznie
stwierdza, iz wyrobisko goérnicze nie stanowi budowli, zatem wartos¢ tak rozumianego wyrobiska (koszty jego wydrgzenia) nie moze
by¢ zaliczana do podstawy opodatkowania podatkiem od nieruchomosci. Jednoczes$nie wskazuje, iz przedmiotem opodatkowania
mogg by¢ jednak obiekty iurzadzenia zlokalizowane w wyrobiskach, co wymaga wskazania, ze odpowiadajg budowlom
zdefiniowanym w ustawie o podatkach i optatach lokalnych ze stosowanymi odestaniami do prawa budowlanego.

Samorzadowe Kolegium Odwotawcze w Katowicach i w Bielsku-Biatej do chwili obecnej w wiekszosci spraw JSW uchylito decyzje
Gmin i przekazato sprawy do ponownego rozpatrzenia, wzglednie uchylito decyzje Gmin i umorzyto postgpowania z uwagi na uchwate
petnego sktadu Naczelnego Sgdu Administracyjnego regulujaca kwestig przedawnienia.

Naczelny Sad Administracyjny w grudniu 2012 roku wydat uchwate, zgodnie z ktérg, po uplywie terminu przedawnienia nie jest
dopuszczalne prowadzenie postgpowania podatkowego i orzekanie o wysokosci zobowigzania podatkowego, ktore wygasto przez
zaptate. Powyzsza uchwata nie dotyczy bezposrednio JSW, jednakze ma zastosowanie do sporéw prowadzonych przez JSW
z Gminami. Dnia 29 wrze$nia 2014 roku petny sktad Naczelnego Sadu Administracyjnego potwierdzit prawidtowos¢ podjetej uchwaty.

Samorzadowe Kolegia Odwotawcze powotujgc sie na uchwate petnego skitadu NSA wydaly dla Gmin gérniczych (Ornontowice
za 2003 rok, Pawtowice 2003-2005, Suszec za 2003 rok) decyzje, w ktorych uchylity decyzje Gmin okreslajgce zobowigzanie
podatkowe i umorzyly postepowanie w zwigzku z przedawnieniem. Réwniez Gmina Swierklany prowadzac postepowanie za 2005 rok
umorzyta postepowanie z uwagi na przedawnienie. Poniewaz z obrotu prawnego zostaty wyeliminowane decyzje, zaptacone srodki
pieniezne w celu ich wykonania stanowig nadptate dla JSW do zwrotu. Jednostka dominujaca z zaptaconego do konca 2014 roku
spornego podatku od nieruchomosci od wyrobisk goérniczych w wysokosci 213,5 min zt odzyskata zwrot podatku w formie gotéwki
w kwocie 53 min zt oraz w formie potrgcen z biezgcym podatkiem i nowo wydanymi decyzjami w kwocie 19,3 min zt. Dodatkowo JSW
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w toku kolejnych postepowan sklada zazalenia na postanowienia Gmin w zakresie naleznego jej oprocentowania nadptat, ktére
zdaniem JSW przystugujg od dnia zaptaty spornego podatku. Gminy wskazuja, ze oprocentowanie JSW nie przystuguje, poniewaz
organ podatkowy nie przyczynit si¢ do powstania przestanki uchylenia nadptaty. Oznacza to, ze wtym obszarze JSW bedzie
prowadzita kolejne postepowania sgdowe.

Natomiast kwestig sporng w ramach toczgcych sie postepowan pozostaje przedmiot opodatkowania tj. obudowa gérnicza, ktérg
Gminy kwalifikujg jako konstrukcje oporowg do opodatkowania oraz podstawa opodatkowania tj. przyjmowanie przez Gminy
do opodatkowania obiektéw zlokalizowanych w wyrobiskach, w wartosciach ustalonych na podstawie wycen rynkowych, pomimo
przedtozonych przez JSW wiasnych ustalen co do wartosci poczgtkowej wyrobisk gérniczych do wartosci poszczegolnych obiektow
w nich zlokalizowanych.

Kwota sporna, w ramach toczgcych sie postepowan przed organami administracji publicznej, wynosi tacznie 147,0 min zh.
JSW z uwagi na korzystne orzeczenie Trybunatu Konstytucyjnego, zapadte wyroki Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego
i Naczelnego Sadu Administracyjnego dokonata weryfikacji oszacowania kwoty potencjalnego roszczenia Gmin w zakresie spornego
podatku od nieruchomosci od wyrobisk gorniczych, ktére ujmuje w postaci rezerw oraz zobowigzan. £gczna kwota oszacowanych
roszczen Gmin gorniczych w zakresie spornego podatku od nieruchomosci od wyrobisk goérniczych na dzien 31 grudnia 2013 roku
wynosita 177,7 min z. Jednostka dominujgca dokonata w Il kwartale 2014 roku weryfikacji zakresu podstawy opodatkowania spornym
podatkiem od nieruchomosci niektérych obiektow infrastruktury podziemnej, w szczegolnosci elementéw sktadowych wyrobisk
kapitalnych. Na dzien 31 grudnia 2014 roku kwota oszacowanych roszczenn Gmin gérniczych, aktualizowana na biezaco stosownie
do przeprowadzonej weryfikacji, wynosi 134,2 min zt i ma swoje odzwierciedlenie w wydanych decyzjach podatkowych (zobowigzania)
w kwocie 73,6 min zt i ujetych rezerwach w kwocie 60,6 min zt.

Roéwnoczesnie Jednostka dominujaca w zwigzku z wydawanymi przez Gminy i SKO decyzjami potwierdzonymi wyrokami WSA i NSA
rozpoczeta w grudniu 2014 roku deklarowanie do opodatkowania infrastruktury dotowe;.

Po dniu konczgcym okres sprawozdawczy, tj. od 1 stycznia do 16 marca 2015 roku dokonano rozliczenia nadptat z tytutu spornego
podatku od nieruchomosci z biezagcymi zobowigzaniami, ztozonymi korektami z tytutu podatku od nieruchomosci za lata ubiegte
oraz optatg eksploatacyjng na kwote 61,7 min zt. Ponadto w tym okresie Gminy zwrécity na konto JSW kwote 9,2 min zi.

5.7.  NAGRODY | WYROZNIENIA

Tabela 34. Nagrody i wyréznienia w 2014 roku

Nagrody i wyréznienia przyznane spotkom Grupy w 2014 roku

ii:’g\lz’;ﬁrz:s\ls&::th JSW po raz kolejny, nieprzerwanie od 2012 roku, znalazta sie wérdéd spoétek zarzadzanych w sposoéb zréwnowazony
RESPEC¥ i odpowiedzialny, wchodzacych w skfad prestizowego indeksu RESPECT Indeks.

JSW zajeta pierwsze miejsce w konkursie The Best Annual Report 2013, organizowanym przez Instytut
Nagrody w konkursie The Best Rachunkowosci i Podatkéow w kategorii Najlepszy Raport Roczny w internecie. W tym samym konkursie JSW zajeta
Annual Report 2013 drugie miejsce w kategorii Najlepsza warto$¢ uzytkowa raportu rocznego. Ponadto JSW zajeta réwniez wyréznienie
za istotny progres w doskonaleniu sprawozdania zarzadu z dziatalno$ci.

Nagroda Czarny Diament 2014 zostata przyznana KWK Pniéwek w Pawtowicach, za wzorowy kontakt z samorzadami
lokalnymi. Jest to nagroda przyznawana od 16 lat ludziom, firmom oraz instytucjom, ktére w znaczny sposéb
przyczynity sie do rozwoju regionu oraz wojewddztwa. Nagroda przyznawana jest przez lzbe Przemystowo -
Handlowa Rybnickiego Okregu Przemystowego.

Czarny Diament 2014

Ratownicy Ruchu Borynia KWK Borynia-Zofidwka-Jastrzebie uzyskali dwa pierwsze i jedno drugie miejsce podczas
IX Migdzynarodowych Zawoddéw Ratownictwa Gérniczego w Polsce, w ktérych brato udziat 21 druzyn z 13 panstw.
Sprawnos$¢ ratownikéw oceniano w pieciu konkurencjach: symulowanej akcji ratowniczej, umiejetnosci mechanikéw
sprzetu ratowniczego oraz mechanikéw sprzetu pomiarowego, udzielania pierwszej pomocy medycznej oraz tescie
wiedzy.

Nagrody dla ratownikéw
gorniczych
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Nagroda Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej

Innowator 2014

Muflon w kategorii Firma
Odpowiedzialnego Biznesu

Swiadectwo AEO
w odniesieniu do uproszczen
celnych w spotki Polski Koks

Medal Europejski za eksport
koksu dla spoétki Polski Koks

Wyréznienie Zaktadu Produkcji
Kompozytowych Paliw Statych
w konkursie ,,Ekolaury
Polskiej Izby Ekologii”

w kategorii ochrony powietrza

Zioty Laur ,,Umiejetnosci
i Kompetencji”

Ztoty Laur ,,Polskie
Przedsigbiorstwo”

Lider rynku 2014 Euro Leader
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Platforma szkoleniowo-informacyjna ,Strefa sztygara i nie tylko” opracowana i wdrozona w JSW zdobyta | nagrode
w kategorii ,Przedsiewziecia organizacyjne i edukacyjne” w Ogolnopolskim Konkursie Poprawy Warunkéw Pracy
organizowanym przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej przy wspoétpracy Ministerstwa Gospodarki,
Ministerstwa Zdrowia, Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Ministerstwa Edukacji Narodowej, Naczelnej
Organizacji Technicznej, PIP, UDT, WUG, ZUS, KRUS, NSZZ ,Solidarno$¢”, OPZZ oraz Forum Zwigzkéw
Zawodowych. Jest to prestizowy konkurs o zasiggi ogdlnokrajowym obejmujacym wszystkie obszary gospodarki,
nauki i techniki.

JSW KOKS (Koksownia Przyjazn) otrzymata wyrdéznienie Innowator 2014, za wprowadzenie innowacyjnych
rozwigzan ekologicznych w procesie produkcji. Wyréznienie przyznawane jest w ramach Miedzynarodowe;j
Konferencji Naukowej pt. Innowacje i Przedsigbiorczos¢. Teoria i praktyka.

WZK Victoria otrzymaty regionalng nagrode Muflon, zajmujac pierwsze miejsce w Plebiscycie Gospodarczym Muflony
2013 w kategorii Firma Odpowiedzialnego Biznesu.

Swiadectwo Upowaznionego Przedsiebiorcy AEO przyznawane jest przez stuzby celne Unii Europejskiej
przedsiebiorcom, ktérych dziatalno$¢ jest oparta na przepisach wspolnotowego prawa celnego. Dokument ten daje
gwarancje, ze posiadajgcy go podmiot gospodarczy jest wiarygodny dla organéw celnych na terenie catej Unii
Europejskiej. Swiadectwo to potwierdza réwniez pozytywny wizerunek przedsiebiorcy w $rodowisku biznesowym.
Status AEO uprawnia do korzystania z szeregu utatwien odnoszacych sie do kontroli. Certyfikat moze by¢ przyznany
kazdemu przedsigebiorcy z siedzibg na obszarze Unii Europejskiej i pod warunkiem spetnienia kryteriow, o ktérych
mowa we Wspdinotowym Kodeksie Celnym. Do tych kryteriéw nalezg: odpowiedni system zarzadzania ewidencjami
handlowymi, w razie potrzeby transportowymi, udokumentowana wyptacalno$¢, odpowiednie standardy
bezpieczenstwa i ochrony oraz przestrzeganie wymogoéw celnych. Status AEO uznawany jest we wszystkich
panstwach cztonkowskich UE oraz w Szwajcarii, Norwegii, Japonii i Stanach Zjednoczonych.

Zgodnie z ideg Medalu Europejskiego, wyréznione zostaty wyroby i ustugi, ktérych jako$¢ odpowiada standardom
europejskim. Business Centre Club, przy Honorowym Patronacie Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego
z siedzibg w Brukseli oraz Ministra Spraw Zagranicznych RP jest organizatorem tego przedsiewziecia. Jego celem
jest wyréznianie oraz promocja wyrobow i ustug oferowanych przez firmy dziatajgce na terenie Polski, pobudzenie
zainteresowania standardami europejskimi i przepisami obowigzujgcymi w Unii Europejskiej oraz zainteresowanie
konsumentoéw i przedsiebiorcéw z krajéw Unii Europejskiej Laureatami Medalu Europejskiego. Medalem Europejskim
wyrézniane sg wyroby i ustugi, ktére odpowiadajg standardom europejskim. Nominowane ustugi lub wyroby musza
spetnia¢ wymagane prawem normy oraz posiada¢ odpowiednie licencje i patenty. Istotna przy ocenie jest takze
dynamika firmy oraz zdobyte nagrody i posiadane certyfikaty.

Polski Koks, wiasciciel Zaktadu Produkcji Kompozytowych Paliw Statych, w ktérym produkowany jest VARMO HOME
zostat wyrézniony w Xlll edycji konkursu ,Ekolaury Polskiej Izby Ekologii” w kategorii ,ochrona powietrza”. Kolejna
edycja Konkursu ,Ekolaury PIE” odbyta sie pod Honorowym Patronatem Ministra Srodowiska, Ministerstwa
Gospodarki, Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej oraz Regionalnego Zwigzku
Rewizyjnego Spétdzielczosci Mieszkaniowej. Celem konkursu jest nagrodzenie najefektywniejszych dziatan i prac
podejmowanych na rzecz ochrony $rodowiska zrealizowanych przez przedsigbiorstwa, samorzady i organizacje
proekologiczne na terenie catego kraju.

Spétka CLPB otrzymata Ztoty Laur w kategorii Nauka i Innowacyjno$¢, przyznawany za sprawne kierowanie firma,
ktéra systematycznie rozwija sie, jest otwarta na nowe wyzwania i utrzymuje wysokie standardy $wiadczonych ustug,
ciggte wdrazanie innowacyjnych ustug i stosowanie nowoczesnych technik badawczych, $cista wspotprace
z klientami, dostarczanie terminowo i rzetelnie wynikow zleconych badan, poszukiwanie nowych obszaréw
i adekwatnych technik badawczych, ciggte poszerzanie kompetencji i umiejetnosci zatogi.

Spétka JSK otrzymata Ztoty Laur w kategorii ,Polskie Przedsigbiorstwo”, przyznany za sprawne zarzadzanie spotka,
osigganie dobrych wynikéw ekonomicznych i wysokiej jakosci ustug zorientowanych na oczekiwania klienta,
utrzymywanie infrastruktury kolejowej i towarzyszacych obiektéw w dobrym stanie technicznym, dbanie o ich
sprawnos$¢ i niezawodnos$¢, dywersyfikacje $wiadczonych ustug, poszukiwanie nowych obszaréw i zdobywanie
nowych kompetencji.

Spotka JSK otrzymata tytuty: Lider Rynku - Najlepsza w Polsce Firma w zakresie udostepniania linii kolejowych oraz
Euro Leader w zakresie udostepniania linii kolejowych.
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Solidny Pracodawca Roku
2013

W lutym 2014 roku spotka Advicom zostata uhonorowana tytutem ,Solidnego Pracodawcy Roku 2013”. Nagroda jest
przyznawana za efektywng i innowacyjng polityke personalng, a posrod kryteriow jakimi kieruje sie kapituta
oceniajgca znajdujg sie: warunki pracy, respektowanie przepisow BHP i prawa pracy, terminowo$¢ wyptaty
wynagrodzen, warunki socjalne oraz $ciezka rozwoju zawodowego.

Gazela Biznesu 2014

Spétka Advicom znalazta sie w gronie przedsigbiorstw wyréznionych Gazelg Biznesu 2014 — wyrdznieniem
dla najdynamiczniej rozwijajacych sie matych i $rednich firm. Gazela, to firma matej lub $redniej wielkosci, ktéra dzieki
niezwykle dynamicznemu rozwojowi doskonale daje sobie rade wsréd, nawet znacznie wigkszych konkurentow.
Rankingi Gazele Biznesu sporzadzane sg co roku, przez dzienniki ekonomiczne nalezace do szwedzkiej grupy
Bonnier Press Group.
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6. OSWIADCZENIE O STOSOWANIU LADU KORPORACYJNEGO

Dziatajgc zgodnie z § 91 ust. 5 pkt. 4) Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych oraz warunkéw uznawania za rdwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (,Rozporzgdzenie”) i § 29 ust. 5 Regulaminu Gietdy
oraz Uchwatg 1013/2007 Zarzadu GPW w Warszawie S.A. z dnia 11 grudnia 2007 roku, Zarzad JSW przedstawia O$wiadczenie
o stosowaniu zasad fadu korporacyjnego w 2014 roku.

6.1. WSKAZANIE STOSOWANEGO ZBIORU ZASAD LADU KORPORACYJNEGO

Od dnia 4 lipca 2011 roku, tj. od dopuszczenia akcji JSW do publicznego obrotu, JSW podlega zasadom #adu korporacyjnego
opisanym w dokumencie Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW (Zasady tadu Korporacyjnego, DPSN), przyjetym Uchwatg
Nr 12/1170/2007 Rady Gietdy z dnia 4 lipca 2007 roku. Zasady tadu Korporacyjnego zostaty zmienione Uchwatami Rady Nadzorczej
GPW Nr 15/1282/2011 z dnia 31 sierpnia 2011 roku i 20/1287/2011 z dnia 19 pazdziernika 2011 roku (z mocg obowigzywania
od 1 stycznia 2012 roku) oraz Uchwatg Rady Nadzorczej GPW Nr 19/1307/2012 z dnia 21 listopada 2012 roku (z moca
obowigzywania od 1 stycznia 2013 roku). Tekst Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW jest opublikowany na stronie
internetowej Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. pod adresem: www.corp-gov.gpw.pl.

6.2. WSKAZANIE ZASAD £tADU KORPORACYJNEGO, OD KTORYCH ODSTAPIONO

JSW doktadata wszelkich staran, by stosowa¢ zasady tadu korporacyjnego okreslone w dokumencie Dobre Praktyki Spoétek
notowanych na GPW. W 2014 roku JSW nie stosowata nastepujgcych zasad:

I. Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk
Zasada nr 1.5:

~Spotka powinna posiada¢ polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzeh powinna w szczegdélnosci okreslaé
forme, strukture i poziom wynagrodzen czionkéw organéw nadzorujgcych i zarzgdzajgcych. Przy okreslaniu polityki wynagrodzen
cztonkéw organow nadzorujgcych i zarzgdzajgcych spétki powinno mie¢ zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14 grudnia
2004 roku w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektoréow spétek notowanych na gietdzie (2004/913/WE),
uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 roku (2009/385/WE).”

Wyjasnienie:

W dniu 18 listopada 2011 roku Rada Nadzorcza JSW podjeta uchwate o zawarciu kontraktéw menedzerskich z cztonkami Zarzadu
JSW. Uchwata ta zostata podjeta w interesie i na wyrazng sugestie akcjonariuszy JSW, ktérzy oczekiwali systemowego motywowania
cztonkéw najwyzszej kadry menedzerskiej do dbania o interes wiascicieli. Rada dziatata wigc zgodnie z zaleceniem Komisji
Europejskiej z dnia 14 grudnia 2004 roku, w mys$l ktérego .forma, struktura i poziom wynagrodzen dyrektoréw pozostajg

w kompetencjach spéfek i ich akcjonariuszy”. Natomiast wynagrodzenie dla czlonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie
JSW.

Zasada 1.12:

,Spotka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwo$¢ wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu w toku walnego
zgromadzenia, poza miejscem odbywania walnego zgromadzenia, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej.”

Wyjasnienie:

Emitent aktualnie nie umozliwia akcjonariuszom wykonywania prawa gtosu przy uzyciu $rodkéw komunikacji elektronicznej.
JSW bedzie monitorowaé rynek ustug oferujgcych takg komunikacje pod katem bezpieczenstwa i niezawodnosci takich rozwigzan,
a takze kosztow jej zastosowania. W przypadku pojawienia sie rozwigzania, ktére zapewni odpowiedni wspotczynnik jakosci do ceny,
Zarzad JSW rozwazy mozliwos¢ jego wdrozenia.
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IV. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy
Zasada nr 1V.10:

,Spotka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwos¢ udziatu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikaciji
elektronicznej, polegajacego na:
1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze mogg wypowiadac¢ sie w toku obrad walnego
zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad”.

Wyjasnienie:

Zasada nie jest stosowana z przyczyn technicznych, zwigzanych z wdrozeniem systemu transmisji danych. Zarzad JSW bedzie dgzyt
do stosowania tej zasady. W przypadku wprowadzenia wyzej wymienionej zasady JSW niezwtocznie przekaze informacje o tym fakcie
do publicznej wiadomosci.

W 2014 roku i na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania JSW stosowata pozostate zasady fadu korporacyjnego zawarte
w dokumencie Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW.

6.3. OPIS GLOWNYCH CECH SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNEJ | ZARZADZANIA RYZYKIEM
W ODNIESIENIU DO PROCESU SPORZADZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH
| SKONSOLIDOWANYCH SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Jednostka dominujgca sporzadza jednostkowe i skonsolidowane sprawozdania finansowe w oparciu o powszechnie obowigzujgce
przepisy prawa oraz regulacje wewnetrzne. W celu zapewnienia prawidtowosci, rzetelnosci i zgodnosci sprawozdan finansowych
z obowigzujacymi przepisami prawa oraz generowania danych finansowych o wysokiej jakosci, w JSW funkcjonuje system kontroli
wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem. Zarzad JSW jest odpowiedzialny za system kontroli wewnetrznej i jego skutecznosé w procesie
sporzgdzania sprawozdan finansowych i raportdw okresowych przygotowywanych i publikowanych zgodnie z zasadami
Rozporzadzenia.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych, w JSW
funkcjonuje szereg procedur oraz wewnetrznych regulaminéw, ktorych celem jest zapewnienie skutecznej i efektywnej kontroli
oraz identyfikacji i eliminowania potencjalnych ryzyk. System ten realizowany jest gtéwnie w oparciu o:

. Regulamin Organizacyjny JSW,

= Dokumentacje przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci,

. Polityke i Procedury Zarzadzania Ryzykiem Korporacyjnym,

] Regulamin i procedury dotyczace wypetniania obowigzkéw informacyjnych wynikajgcych z ustaw regulujgcych obrot
papierami wartosciowymi JSW na rynku regulowanym oraz aktéw wykonawczych do ww. ustaw, w ramach ktérego okreslono
zakres raportowania oraz zasady i podziat odpowiedzialnosci za sporzadzenie sprawozdan finansowych,

] Instrukcje obiegu dokumentéw,

. Zakresy obowigzkéw i uprawnien pracownikow,

] Procedure podatkowa.

Proces ten realizowany jest réwniez poprzez stosowanie przez spétki Grupy Kapitatowej jednolitych wzorcéow sprawozdan
finansowych, badanie i przeglad sprawozdan finansowych przez t¢ samg firme audytorskg oraz proces autoryzacji i opiniowania
sprawozdan finansowych przed ich publikacja.

Nadzér nad przygotowaniem sprawozdan finansowych petni Zastepca Prezesa Zarzadu ds. Ekonomicznych, ktéremu podlegajg
stuzby finansowo-ksiegowe realizujace zadania w zakresie weryfikacji i ewidencjonowania zdarzen gospodarczych oraz generowania
danych niezbednych do sporzadzania sprawozdan finansowych. Za sporzadzenie jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego odpowiedzialne jest Biuro Gtéwnego Ksiggowego, za$ za przygotowanie pakietow sprawozdawczych
do skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy odpowiedzialno$é ponoszg Zarzady spétek objetych konsolidacja.

W celu zapewnienia stosowania jednolitych zasad rachunkowosci przyjeta zostata przez JSW Dokumentacja przyjetych zasad
(polityki) rachunkowosci oparta na MSSF, ktéra obowigzuje JSW i podmioty Grupy (gtéwnie w zakresie przygotowywania pakietéw
konsolidacyjnych, na potrzeby sporzgdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego). Spétki Grupy sporzgdzajg sprawozdania
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jednostkowe wedtug MSSF. Spétki Grupy sg réwniez badane przez tego samego audytora, co powinno wyeliminowa¢ potencjalne
btedy podczas sporzadzania skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz wykrywa¢ niezgodnosci wsrod spotek w zakresie
stosowanych zasad rachunkowosci. Na biezgco prowadzony jest monitoring zmian MSSF celem aktualizacji Dokumentacji przyjetych
zasad (polityki) rachunkowosci oraz zakresu ujawnien zawartych w sprawozdaniach finansowych.

Jednostka dominujgca stosuje w sposob ciggly spojne zasady ksiegowe zgodne z MSSF do prezentacji danych finansowych
w sprawozdaniach finansowych, raportach okresowych i innych raportach przekazywanych akcjonariuszom. Takie same zasady
obowigzuja w spotkach tworzacych Grupe Kapitatowg, dla ktorych JSW jest Jednostkg dominujgcg. Zakres ujawnianych
w sprawozdaniach finansowych danych wynika z obowigzkéw informacyjnych okreslonych przez MSSF, zas sposéb ich prezentacii
zapewnia zrozumiatos¢ i przejrzystos¢ informacji, a takze przydatnos¢ i poréwnywalnos¢ danych zawartych w sprawozdaniach
finansowych.

Dane ujawniane w sprawozdaniach finansowych wynikajg z ewidencji ksieggowej JSW oraz dodatkowych informacji przekazywanych
przez poszczegolne komorki organizacyjne JSW. Natomiast spotki Grupy Kapitatowej przekazujg wymagane dane w formie pakietow
sprawozdawczych, w celu sporzgdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego. Osoby odpowiedzialne za sporzadzenie
skonsolidowanego sprawozdania finansowego majg réwniez dostep do jednostkowych sprawozdan finansowych spétek. Na moment
sporzgdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego, wszystkie sprawozdania finansowe spoétek sg po badaniu i wyrazeniu
przez audytora opinii.

Rzetelnos¢ sprawozdania finansowego zapewniajg dane wynikajgce z ksigg rachunkowych, ktére zawierajg zapisy wprowadzone
na podstawie wiasciwej dokumentacji zrodiowej, przy zastosowaniu najnowoczesniejszej technologii informatycznej stuzacej
do rejestracji, przetwarzania i prezentacji danych ekonomiczno-finansowych. Modulowa struktura systemu zapewnia przejrzysty
podziat obszaréw i kompetencji, spojnos¢ zapiséw operacji w ksiegach rachunkowych oraz kontrole pomiedzy ksiegami. Dostep
do danych w réznych przekrojach i uktadach osiggalny jest poprzez rozbudowany system raportowy. JSW na biezgco aktualizuje
system informatyczny do zmieniajgcych sie zasad rachunkowosci lub innych norm prawnych, na co pozwala wysoka elastycznos¢
funkcjonalnosci w ramach poszczegdinych modutéw systemu. Przygotowanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego
nastepuje przy wykorzystaniu specjalistycznych narzedzi informatycznych. Funkcjonujace w JSW rozwigzania informatyczne
zabezpieczajg kontrole dostgpu do systemu finansowo-ksiggowego oraz zapewniajg nalezytg ochrone i archiwizacje ksiag
rachunkowych. Bezpieczenstwo eksploatacji systemu informatycznego zapewnia odpowiednia struktura uprawnien. Kontrola dostepu
prowadzona jest na kazdym etapie sporzadzania sprawozdania finansowego, poczawszy od wprowadzania danych zrédiowych,
poprzez przetwarzanie danych, az do generowania informacji wyjsciowych. W JSW stosowane sg systemy zabezpieczen na poziomie
sprzetowym i systemowym.

Rada Nadzorcza dokonuje oceny jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz powotuje Komitet Audytu
bedacy organem doradczym i opiniotworczym dziatajgcym kolegialnie w ramach struktury Rady Nadzorczej. Gtdwnym celem dziatania
Komitetu Audytu jest wspomaganie Rady Nadzorczej w sprawowaniu nadzoru finansowego oraz dostarczanie Radzie Nadzorczej
miarodajnych informaciji i opinii pozwalajgcych sprawnie podjg¢ wtasciwe decyzje w zakresie sprawozdawczosci finansowej, kontroli
wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem, a takze zapewnienie niezaleznosci iobiektywizmu podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych.

Ponadto, na mocy art. 4a Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowosci, do obowigzkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej nalezy
zapewnienie, aby sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci spetniaty wymagania okreslone prawem.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami JSW poddaje swoje sprawozdania finansowe badaniu (sprawozdania roczne) oraz przegladowi
(sprawozdania potroczne) przez niezaleznego biegtego rewidenta. Wyboru biegtego rewidenta dokonuje Rada Nadzorcza JSW
sposréd renomowanych firm audytorskich, w oparciu o rekomendacje Komitetu Audytu. W ramach prac audytowych biegty rewident
dokonuje niezaleznej oceny rzetelnosci i prawidtowosci jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych
oraz potwierdzenia skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem.

Zasadniczym elementem zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych jest badanie
funkcjonowania mechanizméw kontrolnych oraz wystgpowania ryzyk w dziatalnosci JSW. Realizujgc te zadania audyt wewnetrzny
wspiera Komitet Audytu przeprowadzajgc odpowiednie prace sprawdzajgce skutecznos¢ kontroli i efektywnos$¢ procesow.
W 2014 roku kontynuowana byta wspotpraca audytu wewnetrznego z Komitetem Audytu. Audyt Wewnetrzny funkcjonuje w oparciu
o zatwierdzony przez Rade Nadzorczg Regulamin Audytu Wewnetrznego, realizujgc zadania audytowe o charakterze ustug
zapewniajgcych i doradczych, audyty sprawdzajagce, a takze audyty dorazne (zlecone).
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Funkcjonujgcy w JSW system kontroli wewnetrznej obejmuje swoim zakresem wszystkie procesy zachodzace w JSW, w tym obszary
majgce bezposredni lub posredni wplyw na prawidlowo$¢ sporzgdzania sprawozdan finansowych. W JSW funkcjonujg réwniez srodki
komunikacji i systemy informatyczne, ktére generujg raporty zawierajgce dane operacyjne, finansowe i formalne, stuzgce zapewnieniu
zgodnosci dziatan z prawem. Monitorowanie systemu kontroli wewnetrznej osiggane jest poprzez operacyjne czynnosci
monitoringowe przeprowadzane przez pracownikdw podczas wykonywania ich obowigzkéw. Sg to dziatania wynikajgce ze zwyklych
czynno$ci zarzadzania i nadzoru.

Spotki zalezne Grupy Kapitatowej rejestrujg, przetwarzajg i prezentujg dane ekonomiczno-finansowe w oparciu o wtasne procedury
identyfikacji, ewidencji i kontroli operacji gospodarczych. Podmioty te prowadzg ksigegi rachunkowe w zintegrowanych systemach
informatycznych, ktérych dokumentacja podlega okresowej weryfikacji i aktualizacji. Spotki wdrazajg wlasne rozwigzania
organizacyjne majgce zapewni¢ wiasciwe uzytkowanie i ochrone systemow oraz zabezpieczenie dostepu do danych poprzez
opracowanie wewnetrznej polityki i regulaminéw dostgepu, nadawania uprawnien, kontroli. W odniesieniu do systemow kontroli i oceny
ryzyk wynikajgcych z dziatalno$ci, spotki przyjmujg wiasne procedury wewnetrzne, w zaleznosci od skali dziatalnosci i potrzeb
Zarzadu. Dziatania kontrolne majg bezposredni lub posredni wptyw na prawidtowos$¢ sprawozdan finansowych.

Spoétki Grupy Kapitatowej posiadajg Zarzady i Rady Nadzorcze, ktére zgodnie z zapisami ustawy o rachunkowosci odpowiadajg
za zapewnienie zgodnosci sprawozdan finansowych oraz sprawozdan z dziatalnosci spotki z przepisami prawa.

6.4. AKCJONARIUSZE POSIADAJACY ZNACZNE PAKIETY AKCJI

Akcje JSW notowane sg na rynku podstawowym GPW w Warszawie w systemie notowan ciggtych. Akcje JSW wchodzg w sktad
indeksow najwigkszych spotek WIG20, WIG30, WIG, a takze indeksu branzowego WIG-Surowce oraz prestizowego indeksu spotek
odpowiedzialnych spotecznie tj. RESPECT.

Zarzad GPW w Warszawie komunikatem z dnia 12 lutego 2015 roku poinformowat, ze po sesji w dniu 20 marca 2015 roku zostanie
przeprowadzona roczna rewizja portfeli indekséw, w wyniku ktérej JSSW opusci indeks WIG20 oraz WIG20TR.

Jednostka dominujgca nie posiada szczegdtowego zestawienia struktury akcjonariatu na dzien konczgcy okres sprawozdawczy,
na dzien sporzgdzenia niniejszego sprawozdania, ani na dzien przekazania niniejszego sprawozdania. W ostatnim roku obrotowym
JSW nie otrzymata informacji o przekroczeniu progéw procentowych ogolnej liczby gtoséw okreslonych w art. 69 ust. 1 Ustawy
o ofercie publicznej iwarunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach
publicznych. Jedynym akcjonariuszem JSW posiadajacym zaréwno na dzien 31 grudnia 2014 roku jak i na dzien sporzgdzenia
i publikacji niniejszego sprawozdania liczbe akcji stanowigcg, co najmniej 5% kapitatu zakladowego i jednoczesnie dajacg prawo
do takiej samej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu byt Skarb Panstwa.

Tabela 35. Akcjonariusze posiadajgcy na 31 grudnia 2014 roku i na dzier sporzgdzenia niniejszego sprawozdania co najmniej 5%
kapitatu zaktadowego

Procentowy udziat
w ogélnej liczbie
gltosow na Walnym
Zgromadzeniu

Skarb Panstwa 64 775 542 64 775 542 55,16% 55,16%

Liczba gtoséw Procentowy udziat

Akcjonariusz llos¢ akciji na Walnym w kapitale
Zgromadzeniu zaktadowym

* Zgodnie z Raportem biezgcym nr 18/2014 z dnia18 lipca 2014 roku akcjonariuszem posiadajgcym 5% gtoséw na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu w dniu 16 lipca
2014 roku byt Skarb Panstwa z liczbg gtoséw 64 400 400, co stanowito 54,85% udziatu w glosach ogotem.
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6.5. POSIADACZE PAPIEROW WARTOSCIOWYCH DAJACYCH SPECJALNE UPRAWNIENIA KONTROLNE

JSW nie emitowata papieréw wartosciowych, ktére dawatyby wobec niej szczegdlne uprawnienia kontrolne.

6.6. OGRANICZENIA DOTYCZACE WYKONYWANIA PRAWA GLOSU

Ograniczenia dotyczace wykonywania prawa gtosu zostaty szczegdtowo przedstawione w § 9 Statutu JSW dostepnym pod adresem
www.jsw.pl. Okreslone w Statucie JSW ograniczenia zostaty sformutowane w nastepujacy sposob:

1. Prawo gtosu akcjonariuszy dysponujgcych powyzej 10% ogétu gtoséw w Spotce zostaje ograniczone w ten sposdb,
ze zaden z nich nie moze wykonywa¢ na Walnym Zgromadzeniu wiecej niz 10% ogotu gtoséw w Spoice.

2. Ograniczenie prawa gtosu, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej nie dotyczy Skarbu Panstwa i podmiotéw zaleznych od Skarbu
Panstwa w okresie, w ktérym Skarb Panstwa wraz z podmiotami zaleznymi od Skarbu Panstwa posiada liczbe akcji Spotki
uprawniajgcg do wykonywania co najmniej 34% plus jeden gtos w ogdle gtosow w Spétce.

3. Glosy nalezgce do akcjonariuszy, miedzy ktérymi istnieje stosunek dominacji lub zaleznosci (Zgrupowanie Akcjonariuszy)
kumuluje sie; w przypadku, gdy skumulowana liczba gtoséw przekracza 10% ogétu gtoséw w Spotce, podlega ona redukgiji.
Zasady kumulaciji i redukcji gtoséw okreslajg ust. 6 i 7 ponizej.

4. Akcjonariuszem, w rozumieniu § 9 pkt. 4 Statutu JSW, jest kazda osoba, w tym jej podmiot dominujacy i zalezny, ktérej
przystuguje bezposrednio lub posrednio prawo gtosu na Walnym Zgromadzeniu na podstawie dowolnego tytutu prawnego;
dotyczy to takze osoby, ktora nie posiada akcji Spotki, a w szczegdlnosci uzytkownika, zastawnika, osoby uprawnionej
z kwitu depozytowego w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie instrumentami finansowymi,
a takze osoby uprawnionej do udziatu w Walnym Zgromadzeniu mimo zbycia posiadanych akcji po dniu ustalenia prawa
do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

5. Przez podmiot dominujgcy oraz podmiot zalezny rozumie sie odpowiednio osobe:

1) pozostajgca w stosunku dominacji lub zaleznosci w rozumieniu przepiséw Kodeksu spoétek handlowych,

2) majgcy status przedsiebiorcy dominujgcego, przedsiebiorcy zaleznego albo jednoczesnie status przedsiebiorcy
dominujgcego i zaleznego w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 16 lutego 2007 roku o ochronie konkurencji
i konsumentow, lub

3) majgcy status jednostki dominujgcej, jednostki dominujgcej wyzszego szczebla, jednostki zaleznej, jednostki
zaleznej nizszego szczebla, jednostki wspoéizaleznej albo majaca jednoczesnie status jednostki dominujgcej
(wtym dominujgcej wyzszego szczebla) i zaleznej (w tym zaleznej nizszego szczebla i wspotzaleznej)
w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci, lub

4) ktéra wywiera (podmiot dominujgcy) lub, na ktérg jest wywierany (podmiot zalezny) decydujgcy wptyw
w rozumieniu ustawy z dnia 22 wrze$nia 2006 roku o przejrzystosci stosunkéw finansowych pomiedzy organami
publicznymi a przedsiebiorcami publicznymi oraz o przejrzystosci finansowej niektérych przedsiebiorcéw, lub

5) ktorej gtosy wynikajace z posiadanych bezposrednio lub posrednio akcji Spétki podlegajg kumulacji z gtosami
innej osoby lub innych oséb na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych w zwigzku z posiadaniem, zbywaniem lub nabywaniem znacznych pakietow akcji Spotki.

6. Kumulacja gtoséw polega na zsumowaniu liczby gtoséw, ktérymi dysponujg poszczegdlni akcjonariusze wchodzacy w sktad
Zgrupowania Akcjonariuszy.

7. Redukcja gtoséw polega na pomniejszeniu ogdinej liczby gtoséw w Spéice przystugujagcych na Walnym Zgromadzeniu
akcjonariuszom wchodzgcym w sktad Zgrupowania Akcjonariuszy do progu 10% ogotu gloséw w Spétce. Redukcja gtosow
jest dokonywana wedtug nastepujgcych zasad:

1) liczba gtoséw akcjonariusza, ktéry dysponuje najwigkszg liczbg glosow w Spoétce sposrod wszystkich
akcjonariuszy wchodzacych w sktad Zgrupowania Akcjonariuszy, ulega pomniejszeniu o liczbe gtoséw réwnag
nadwyzce ponad 10% ogétu gtoséw w Spdice przystugujacych tgcznie wszystkim akcjonariuszom wchodzgcym
w skfad Zgrupowania Akcjonariuszy,

2) jezeli mimo redukcji, o ktérej mowa w pkt. 1) powyzej, tgczna liczba gtoséw przystugujgcych na Walnym
Zgromadzeniu akcjonariuszom wchodzgcym w skiad Zgrupowania Akcjonariuszy przekracza 10% ogétu gtosow
w Spotce, dokonuje sie dalszej redukcji gloséw nalezgcych do pozostatych akcjonariuszy wchodzacych w sktad
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Zgrupowania Akcjonariuszy. Dalsza redukcja gtoséw poszczegdlnych akcjonariuszy nastepuje w kolejnosci
ustalanej na podstawie liczby gtosow, ktorymi dysponujg poszczegolni akcjonariusze wchodzacy w sktad
Zgrupowania Akcjonariuszy (od najwiekszej do najmniejszej). Dalsza redukcja jest dokonywana az do osiggniecia
stanu, w ktérym tgczna liczba gtosow, ktorymi dysponujg akcjonariusze wchodzacy w sktad Zgrupowania
Akcjonariuszy nie bedzie przekracza¢ 10% ogétu gloséw w Spoétce,

3) w kazdym przypadku akcjonariusz, ktéremu ograniczono wykonywanie prawa glosu, zachowuje prawo
wykonywania co najmniej jednego gtosu,

4) ograniczenie wykonywania prawa gtosu dotyczy takze akcjonariusza nieobecnego na Walnym Zgromadzeniu.

6.7. OGRANICZENIA DOTYCZACE PRZENOSZENIA PRAWA WLASNOSCI PAPIEROW WARTOSCIOWYCH

Ograniczenia dotyczgce przenoszenia prawa wiasnosci papierow wartosciowych JSW zostaty zawarte w § 8 Statutu JSW, zgodnie
z ktorym: ,Zbycie akcji ponizej 50% + 1 akcja przez Skarb Panstwa moze nastapi¢ jedynie za zgodg Rady Ministréw. Zbycie akcji
bez tej zgody jest niewazne”.

Z dniem 7 lipca 2013 roku uptynat dwuletni zakaz obrotu akcjami pracowniczymi serii A, C i D JSW, zas z dniem 7 lipca 2014 roku
uptynat trzyletni zakaz obrotu akcjami serii C, nabytymi przez pracownikéw petnigcych funkcje cztonkéw zarzadow spotek Grupy
Kapitatowej JSW okreslonych w uchwale Nadzwyczajnego Walnego zgromadzenia JSW z dnia 12 maja 2011 roku oraz akcjami serii
D nabytymi przez pracownikéw petnigcych funkcje cztonkéw zarzadu KK Zabrze.

6.8. ZASADY DOTYCZACE POWOLYWANIA | ODWOLYWANIA OSOB ZARZADZAJACYCH
| NADZORUJACYCH ORAZ ICH UPRAWNIEN

ZARZAD

Zasady dotyczace powotywania i odwotywania cztonkéw Zarzadu

Sktad Zarzgdu oraz tryb jego dziatania okresla Regulamin Zarzgdu i Statut JSW. Regulamin uchwala Zarzad, a zatwierdza uchwatg
Rada Nadzorcza. Regulamin Zarzadu i Statut JSSW dostepne sa na stronie internetowej www.jsw.pl.

Zgodnie ze Statutem JSW Zarzad sktada sie z trzech do szesciu cztionkow. W sktad Zarzadu JSW VIl kadencji w wyniku
przeprowadzonego postgpowania kwalifikacyjnego oraz w wyniku wyboréw cztonka Zarzagdu z wyboru pracownikéw Rada Nadzorcza
powotata 5 cztonkéw Zarzadu. Sktad Zarzadu zostat przedstawiony w Punkcie 6.11 niniejszego sprawozdania.

Cztonkowie Zarzadu powotywani sg na wspodlng trzyletnia kadencje. Mandat cztonka Zarzadu powotanego przed uptywem kadencji
Zarzadu wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych czionkéw Zarzadu. Czionkowie Zarzadu sg powotywani
i odwotywani przez Rade Nadzorcza, w wyniku przeprowadzonego postgpowania kwalifikacyjnego (z wyjatkiem czionka Zarzadu
wybieranego przez pracownikow JSW).

Jezeli JSW zatrudnia $redniorocznie powyzej 500 pracownikdw, jeden cztonek Zarzadu wybierany jest przez pracownikéw JSW,
zgodnie z procedurg zawartg w uchwalonym przez Rade Nadzorczg regulaminie wyborczym. Wynik wyboréw jest wigzgcy dla organu
uprawnionego do powotania Zarzadu, czyli Rady Nadzorczej. Nie dokonanie wyboru przedstawiciela pracownikéw JSW do sktadu
Zarzadu nie stanowi przeszkody do podejmowania waznych uchwat przez Zarzad. Na wniosek co najmniej 15% ogétu pracownikow
JSW przeprowadza sie gtosowanie o odwotanie cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikow. Takie odwotanie, $mier¢ lub inna
wazna przyczyna powodujgca zmniejszenie sig liczby cztonkéw Zarzadu o cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikdw wymaga
przeprowadzenia wyboréw uzupetniajgcych.

Szczegotowe uregulowania w tym zakresie zawarte zostaty w Statucie JSW dostepnym na stronie internetowej JSW.

Cztonek Zarzadu sktada rezygnacje Radzie Nadzorczej na pismie pod adresem siedziby JSW.

Kompetencje Zarzadu

Zarzad prowadzi sprawy JSW i reprezentuje jg w sadzie i poza sadem oraz podejmuje decyzje we wszystkich sprawach
nie zastrzezonych dla innych organéw JSW. Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledng wigekszoscig gtosow, przy obecnosci
co najmniej trzech czlonkéw Zarzadu i sg protokotowane. Uchwaly Zarzadu wymagajg sprawy przekraczajgce zwykly zarzad,
w szczegolnosci:

= ustalenie regulaminu organizacyjnego okreslajgcego organizacje JSW,

= ustanawianie prokury,
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L] zbywanie i nabywanie nieruchomosci,
L] sprawy, w ktorych Zarzad zwraca sie do Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej.

Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu JSW wymagane jest wspotdziatanie dwoch czionkéw Zarzagdu albo jednego
cztionka Zarzadu tgcznie z prokurentem. W umowie miedzy Spétkg a cztonkiem Zarzadu, jak réwniez w sporze z nim JSW
reprezentuje Rada Nadzorcza.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ uczestnictwa cztonkéw Zarzgdu w posiedzeniu w formie telekonferencji lub wideokonferencji. Uczestnictwo
cztonka Zarzadu biorgcego udziat w posiedzeniu w formie telekonferencji lub wideokonferencji, zarébwno w odniesieni do dyskusji,
jak i do gtosowania zostaje odnotowane w tresci protokotu, a oddanie gtosu w tym trybie zostanie odnotowane w Uchwale Zarzadu
W miejscu przeznaczonym na podpis cztonka Zarzadu.

Prezes Zarzadu sprawuje nadzér nad catoksztattem dziatalnosci JSW, podejmuje decyzje niezastrzezone do kompetencji organow
JSW, zwoluje posiedzenia Zarzadu i im przewodniczy oraz wskazuje Zastepce Prezesa Zarzadu wykonujgcego te czynnosci podczas
jego nieobecnosci. Prezes Zarzadu sprawuje rowniez nadzor nad podlegtymi Biurami, Zespotami, Petnomocnikami oraz Rzecznikiem
Prasowym. Zastepcy Prezesa Zarzadu sprawujg nadzér nad dziatalnosciag JSW w swoim zakresie dziatania i podejmujg decyzje
niezastrzezone do kompetencji organéw JSW. Zastepcy Prezesa Zarzadu sprawujg bezposredni nadzér nad podlegtymi im Biurami.
Zastepca Prezesa Zarzadu ds. Ekonomicznych sprawuje réwniez nadzér nad Petnomocnikiem Zarzadu ds. Informatyzacji JSW,
Zastepca Prezesa Zarzadu ds. Technicznych sprawuje rowniez nadzor merytoryczny nad Zespotem Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.
Zarzad sprawuje nadzér nad Biurem Zakupow. Podziat kompetencji pomiedzy cztonkéw Zarzadu zapewnia efektywne funkcjonowanie
JSW, a przyjete przez Zarzad Regulamin  Organizacyjny JSW, Regulamin Organizacyjny Biura Zarzadu
oraz Regulaminy Organizacyjne Zaktadow JSW zapewniajg efektywne wykonywanie powierzonych przez Zarzad zadan.

RADA NADZORCZA

Zasady dotyczace powotywania i odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej

Sktad Rady Nadzorczej JSW oraz tryb jej dziatania okresla Regulamin Rady Nadzorczej oraz Statut JSW, ktére dostepne sg
na stronie internetowej www.jsw.pl. Regulamin Rady Nadzorczej uchwala Rada Nadzorcza.

Zgodnie ze Statutem JSW w sktad Rady Nadzorczej wchodzi co najmniej dziewigciu czionkéw. Z dniem 27 lutego 2012 roku Walne
Zgromadzenie ustalito liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej VIII kadencji na 12 oséb. Przewodniczacego Rady Nadzorczej, Zastepce
Przewodniczagcego Rady Nadzorczej i Sekretarza Rady Nadzorczej powotuje sposrdd swoich cztonkéw Rada Nadzorcza. Rada
Nadzorcza w gtosowaniu tajnym moze odwotaé z petnionej funkcji Przewodniczgcego, Zastepce Przewodniczgcego lub Sekretarza
Rady.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie. Powotywani sg na okres trzyletniej wspdlnej kadenciji.
W przypadku dokonywania wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej oddzielnymi grupami, liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne
Zgromadzenie in gremio, przy czym Rada Nadzorcza moze liczy¢é wéwczas nie mniej niz pigciu cztonkéw. Mandat czlonka Rady
Nadzorczej powotanego przed uptywem kadencji Rady Nadzorczej wygasa réwnoczesnie z wygasnigciem mandatéw pozostatych
cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

Zgodnie ze Statutem pracownicy JSW majg prawo wyboru do Rady Nadzorczej: dwdch cztonkéw w Radzie Nadzorczej liczacej
do szesciu czionkéw, trzech cztonkdw w Radzie Nadzorczej liczacej od siedmiu do dziesieciu czionkéw oraz czterech cztonkéw
w Radzie Nadzorczej liczacej jedenastu lub wiecej cztonkéw. Na pisemny wniosek co najmniej 15% ogétu pracownikéw
JSW przeprowadza sig glosowanie w sprawie odwotania cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez pracownikéw. Takie odwotanie,
Smier¢ lub inna wazna przyczyna, powodujaca zmniejszenie sie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej wybranych przez Pracownikow,
skutkuje przeprowadzeniem wyboréw uzupetniajgcych.

Czionkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie. Cztonek Rady Nadzorczej sktada rezygnacje na pismie
Zarzgdowi na adres siedziby JSW.

Od dnia wprowadzenia akcji JSW do obrotu na rynku regulowanym, w okresie, w ktérym Skarb Panstwa, w tym wraz z podmiotami
zaleznymi od Skarbu Panstwa, posiada akcje JSW uprawniajgce do wykonywania co najmniej 34% plus jeden gtos w ogdle gtosow
w JSW, Skarb Panstwa jest uprawniony do powotywania i odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej, w liczbie rownej potowie sktadu
Rady Nadzorczej okreslonej przez Walne Zgromadzenie (w razie, gdyby liczba ta okazata sig niecatkowita ulega ona zaokragleniu
do liczby catkowitej w dét) powigkszonej o jeden, z zastrzezeniem, ze Skarb Panstwa jest wylagczony od gtosowania na Walnym
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Zgromadzeniu w sprawie powotania i odwotania pozostatych czlonkéw Rady Nadzorczej, Skarb Panstwa zachowuje jednak prawo
gtosu w przypadku wyboréw czionkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania odrebnymi grupami oraz gtosowan, o ktérych mowa
wart. 385 § 6 Kodeksu spotek handlowych, a takze w przypadku gtosowan w sprawie powotania i odwotania czionkéw Rady
Nadzorczej wybranych przez pracownikéw oraz w przypadku, gdy Rada Nadzorcza nie moze dziata¢ z powodu sktadu mniejszego
od wymaganego Statutem, a obecni na Walnym Zgromadzeniu akcjonariusze, inni niz Skarb Panstwa, nie dokonajg uzupetnienia
sktadu Rady Nadzorczej, co do czesci czionkéw Rady Nadzorczej wybieranych przez Walne Zgromadzenie. Powotanie i odwotanie
cztonkéw Rady Nadzorczej przez Skarb Panstwa nastepuje poprzez oswiadczenie sktadane JSW.

W Radzie Nadzorczej liczacej do dwunastu cztonkéw - co najmniej jeden, a w Radzie Nadzorczej liczacej co najmniej trzynastu
cztonkéw - co najmniej dwéch cztonkéw Rady Nadzorczej, powinno spetnia¢ wymogi przewidziane dla niezaleznego cztonka Rady
Nadzorczej w rozumieniu Zalecenia Komisji z dnia 15 lutego 2005 roku dotyczgcego roli dyrektorow niewykonawczych lub bedgcych
cztonkami Rady Nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej) (2005/162/WE), z uwzglednieniem dodatkowych wymogow
wynikajgcych z Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW.

Kandydat na niezaleznego czionka Rady Nadzorczej sktada JSW, przed jego powotaniem do sktadu Rady Nadzorczej, pisemne
o$wiadczenie o spetnieniu przestanek niezaleznosci. W przypadku zaistnienia sytuacji powodujgcej niespetnienie przestanek
niezaleznosci, czlonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest niezwitocznie poinformowa¢ o tym fakcie JSW. JSW przekazuje
do publicznej wiadomosci informacje o aktualnej liczbie niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

W sytuacji, gdy zaden z czlonkéw Rady Nadzorczej nie bedzie spetniat wymogu niezaleznos$ci, Zarzad JSW zobowigzany jest
niezwlocznie zwota¢ Walne Zgromadzenie iumiesci¢ w porzadku obrad tego Walnego Zgromadzenia punkt dotyczgcy zmian
w sktadzie Rady Nadzorczej. Do czasu dokonania zmian w skiladzie Rady Nadzorczej polegajgcych na dostosowaniu liczby
niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej do wymagan statutowych, Rada Nadzorcza dziata w sktadzie dotychczasowym.

Kompetencje Rady Nadzorczej

Kompetencje Rady Nadzorczej zostaty okreslone w Statucie JSSW. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig JSW.
Do uprawnien Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:

1. zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spétki i opiniowanie Regulaminu Organizacyjnego okreslajgcego organizacje
przedsiebiorstwa Spéiki,

2. powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Spoitki, z zastrzezeniem § 11 ust. 5 oraz § 34 pkt. 2 Statutu Spotki,

3. zawieszanie w czynnosciach z waznych powoddéw, w gtosowaniu tajnym, cztonka Zarzadu lub catego Zarzadu,

4. delegowanie czionka lub czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci czionkéw Zarzgdu
nie mogacych sprawowac swoich czynnosci,

5. zawieranie, rozwigzywanie i zmiana umoéw z czionkami Zarzgdu oraz ustalanie zasad zatrudnienia i wynagradzania
oraz wynagrodzen dla cztonkdw Zarzadu, z zastrzezeniem § 34 pkt. 1 Statutu Spotki,

6. wybdr podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego, ktéremu zostanie powierzone badanie sprawozdan
finansowych Spatki,

7. ocena sprawozdania finansowego zaréwno, co do zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

8. ocena sprawozdania z dziatalnosci Spotki oraz wnioskéw Zarzadu, co do podziatu zyskéw lub pokrycia strat,

9. sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o ktérych mowa w pkt. 7 i 8 powyzej,

10.sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznej zwieztej oceny sytuacji Spétki z uwzglednieniem oceny systemu kontroli
wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem, oraz corocznego sprawozdania z prac Rady Nadzorczej,

11.opiniowanie spraw wnoszonych pod obrady Walnego Zgromadzenia,

12.zatwierdzanie strategii funkcjonowania Spétki,

13.opiniowanie rocznych planéw Spotki.

Ponadto, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na:
1. zawigzanie innej spotki, objecie, nabycie, zbycie akgji lub udziatéw w innych spoétkach, z zastrzezeniem § 34 pkt. 3 Statutu
Spoiki, przy czym zgody Rady Nadzorczej, o ktdrej mowa w niniejszym pkt. 1, nie wymagaja:

= objecie lub nabycie akcji lub udziatéw innej spdtki w wysokosci nie przekraczajgcej 1/10 udziatu w kapitale
zaktadowym takiej spotki,

= zbycie akcji lub udziatéw innej spotki, w ktdrej udziat Spotki wynosi mniej niz 1/10 kapitatu zaktadowego danej spotki,

=  objecie lub nabycie akcji lub udziatéw innej spotki w zamian za wierzytelnosci Spotki w ramach postgpowan
uktadowych lub ugodowych,
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= zbycie akcji lub udziatdw nabytych lub objetych przez Spétke w zamian za wierzytelnosci Spétki w ramach
postepowan uktadowych lub ugodowych,

= objecie, nabycie lub zbycie akcji innej spoiki, ktdrej akcje sg notowane na rynku regulowanym,

chyba, ze wartos¢ takich akcji lub udziatéw przekracza 1/20 czes¢ kapitatu zaktadowego Spdiki,

2. tworzenie oddziatéw za granica,

3. nabywanie i zbywanie srodkéw trwatych o wartosci przekraczajgcej 1/20 czes$¢ kapitatu zaktadowego Spoiki,

4. zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spodtke gwarancji i poreczen majgtkowych, o wartosci
przekraczajgcej 1/20 czesc¢ kapitatu zaktadowego Spoiki,

5. wyptate zaliczki na poczet dywidendy,

6. wystawianie weksli o wartosci przekraczajacej 1/20 czes¢ kapitatu zaktadowego Spoiki,

7. nabywanie i zbywanie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci lub uzytkowaniu
wieczystym o wartosci przekraczajgcej 1/20 czes¢ kapitatu zakladowego Spotki,

8. udzielanie zgody na zawarcie przez Spétke z podmiotem powigzanym ze Spotkg znaczgcej umowy w rozumieniu przepisow
dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréow warto$ciowych dopuszczonych
do obrotu na rynku regulowanym, z wytgczeniem umoéw typowych, zawieranych przez Spétke na warunkach rynkowych,
w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjne;j,

9. sposéb wykonywania prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu lub na Zgromadzeniu Wspolnikdow spotek, w ktorych Spoétka
posiada ponad 50% akcji lub udziatéw, w sprawach:

=  zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa spdtki lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienia na nich
ograniczonego prawa rzeczowego,

. rozwigzania i likwidacji spotki,

= zmiany statutu lub umowy spdiki,

] potaczenia, podziatu lub przeksztatcenia spotki,

= podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego spotki.

Na wniosek Zarzgdu Rada Nadzorcza udziela czlonkowi Zarzadu zezwolenia na zajmowanie stanowisk we witadzach spétek,
w ktorych JSW posiada udziaty lub akcje oraz na pobieranie z tego tytutu wynagrodzenia.

6.9. OPIS ZASAD ZMIAN STATUTU JSW

Zmiana Statutu JSW nastepuje w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia, a nastepnie wymaga wydania przez wiasciwy sad
postanowienia o wpisie zmiany do krajowego rejestru przedsiebiorcéw. Zmiana Statutu polegajgca na istotnej zmianie przedmiotu
dziatalnosci JSW (art. 416 §1 Kodeksu spétek handlowych) nie wymaga wykupu akcji akcjonariuszy niezgadzajgcych sie na zmiane,
jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia bedzie powzieta wigkszoscia dwodch trzecich glosébw w obecnosci akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.
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6.10. SPOSOB DZIALANIA WALNEGO ZGROMADZENIA, JEGO ZASADNICZE UPRAWNIENIA ORAZ OPIS
PRAW AKCJONARIUSZY | SPOSOBU ICH WYKONYWANIA

Sposob dziatania Walnego Zgromadzenia

Sposob funkcjonowania Walnego Zgromadzenia JSW oraz jego uprawnienia zawarte sg w Statucie JSW oraz Regulaminie Walnego
Zgromadzenia JSW (uchwalonym przez Walne Zgromadzenie), ktére dostepne sg na stronie internetowej www.jsw.pl.

Zgromadzenie zwotuje sie w trybie i na zasadach okreslonych w przepisach prawa. Walne Zgromadzenie odbywa sie w Warszawie,
w Katowicach lub w siedzibie JSW.

Walne Zgromadzenie zwoluje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej JSW oraz w formie raportu biezacego.
Zamieszczenie ogtoszenia na stronie internetowej JSW oraz przestanie raportu biezgcego, dokonywane sg, co najmniej na 26 dni
przed terminem Walnego Zgromadzenia. Osoby lub organ inny niz Zarzad, zwotujgce samodzielnie Walne Zgromadzenie,
niezwtocznie powiadamiajg Zarzad JSW, przedkfadajgc na pismie lub w postaci elektronicznej stosowng uchwate lub oswiadczenie
0 zwotaniu Walnego Zgromadzenia, porzadek obrad, projekty uchwat oraz uzasadnienia. Jesli zwotujgcymi sg Akcjonariusze -
dostarczajg rowniez dokumenty potwierdzajgce legitymacje do zwotania Walnego Zgromadzenia. Zarzgd dokonuje wszelkich
czynnosci okreslonych prawem w celu skutecznego odbycia Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci do otwarcia Walnego Zgromadzenia
upowaznieni sg w kolejnosci: osoba wskazana przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, Zastepca Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej, Prezes Zarzadu, osoba wyznaczona przez Zarzad albo akcjonariusz, ktéry zarejestrowat na Walnym Zgromadzeniu akcje
uprawniajgce do wykonywania najwiekszej liczby gtoséw. Nastepnie sposréod osob uprawnionych do uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczacego Zgromadzenia.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, o ile Statut lub Kodeks spétek handlowych
nie ustanawiajg innych warunkoéw dla podjecia danej uchwaty.

Walne Zgromadzenie moze sie odbyé¢, jezeli reprezentowane jest co najmniej 50% kapitatu zakladowego. Przerwy w obradach
wykraczajgce poza ramy ,krétkiej przerwy technicznej”, Walne Zgromadzenie zarzadza, podejmujgc uchwate wiekszosciag 2/3 glosow.
tacznie przerwy nie mogg trwac dtuzej niz 30 dni.

Kazdy akcjonariusz, ktéry zamierza wzig¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu, bezposrednio lub przez petnomocnika, ma obowigzek
zawiadomi¢ Zarzad lub Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia o tym, ze dysponuje bezposrednio lub posrednio wigcej niz 10%
ogotu gtoséw w Spotce.

Kompetencje Walnego Zgromadzenia

Z zastrzezeniem § 34 pkt. 1 oraz § 34 pkt. 3 Statutu JSW, uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg w szczegoélnosci:
1. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i sprawozdania finansowego za ubiegly rok

obrotowy oraz udzielenie absolutorium cztonkom organdw Spétki z wykonania przez nich obowigzkow,

podziat zyskéw lub pokrycie strat,

zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

zmiana Statutu Spofki,

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

upowaznienie Zarzgdu do nabycia akcji wlasnych Spétki w celu umorzenia oraz okreslenie sposobu i warunkéw umorzenia

akciji,

potaczenie, podziat i przeksztatcenie Spdiki,

8. rozwigzanie i likwidacja Spotki,

9. powotywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

10. ustalanie wynagrodzenia cztionkéw Rady Nadzorczej,

11. zawarcie przez Spotke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy z czlonkiem Zarzadu, Rady
Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz ktérejkolwiek z tych oséb,

12. zawarcie przez spdtke zalezng umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy z cztonkiem Zarzadu, Rady
Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz ktérejkolwiek z tych oséb,

ook wN
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13. emisja obligacji,

14. zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czgsci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa
rzeczowego,

15. wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spétki lub sprawowaniu
zarzadu lub nadzoru,

16. tworzenie i znoszenie kapitatéw i funduszy Spotki.

Nie wymagajg zgody Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci
lub uzytkowaniu wieczystym.

Prawa Akcjonariuszy

Prawa akcjonariuszy JSW zawarte sg w Statucie JSW oraz regulaminie Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusze reprezentujgcy
co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogodtu gtosow w JSW majg m.in. prawo zgdania zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Zarzad zwotuje Walne Zgromadzenie réwniez na wniosek Akcjonariuszy reprezentujgcych
co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego.

Zadania zwotania Walnego Zgromadzenia, umieszczenia sprawy w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, projekty uchwat
w sprawach objetych porzadkiem obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia lub w sprawach, ktére majg by¢é wprowadzone
do porzadku obrad, nalezy skfada¢ Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej. Do Zzgdania nalezy dotgczy¢ dokumenty
potwierdzajace legitymacje oséb do dziatania.

Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy, co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego mogg zada¢ umieszczenia
okreslonych spraw w porzgdku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zostaé zgtoszone Zarzadowi nie pozniej
niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zawieraé uzasadnienie
lub projekt uchwaty dotyczgcej proponowanego punktu porzadku obrad. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pdzniej
niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, oglosi¢ zmiany w porzadku obrad, wprowadzone
na zgdanie Akcjonariuszy. Ogloszenie nastepuje w sposéb wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy, co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego moga przed terminem Walnego
Zgromadzenia, zgtasza¢ JSW projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia
lub spraw, ktére maja by¢ wprowadzone do porzgdku obrad. JSW niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowej.

Kazdy Akcjonariusz moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszac projekty uchwat dotyczgce spraw wprowadzonych do porzadku
obrad. Projekty uchwat oraz wnioski sktadane w trakcie Walnego Zgromadzenia powinny by¢ sformutowane na pismie.

Akcjonariusz ma prawo zgdac¢ wydania odpisu wnioskdw w sprawach objetych porzadkiem obrad w terminie tygodnia przed Walnym
Zgromadzeniem.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg osoby bedgce Akcjonariuszami JSW na szesnascie dni przed datg Walnego
Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu — ,record date”), ktore:
= w przypadku uprawnionych ze zdematerializowanych akcji na okaziciela — zgtosity podmiotowi prowadzgcemu rachunek
papieréw wartosciowych, nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym
dniu powszednim po dniu ,record date” zgdanie wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu,
= w przypadku uprawnionych z akcji na okaziciela majacych posta¢ dokumentu — ztozyly dokumenty akcji w JSW nie pozniej
niz w dniu ,record date” i nie odebraly ich przed zakonczeniem tego dnia. Zamiast akcji moze by¢ ztozone zaswiadczenie
wydane na dowod ztozenia akcji u notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej majgcych siedzibe lub oddziat na terytorium
Unii Europejskiej lub panstwa bedgcego strong umowy na Europejskim Obszarze Gospodarczym, wskazanych w ogtoszeniu
0 zwotaniu Walnego Zgromadzenia. W zaswiadczeniu wskazuje sie numery dokumentéw akcji i stwierdza, ze dokumenty
akciji nie beda wydane przed uptywem dnia ,record date”,
= w przypadku uprawnionych z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnikow i uzytkownikéw, ktérym
przystuguje prawo gtosu — wpisane sg do ksiegi akcyjnej w dniu ,record date”.

Akcjonariusze moga zapoznac sie z lista uprawnionych, ktéra zostanie wylozona w lokalu Zarzadu przez trzy dni powszednie
poprzedzajgce dzien Walnego Zgromadzenia oraz mogg zadaé odpisu listy za zwrotem kosztéw jego sporzgdzenia. Ponadto, kazdy
Akcjonariusz moze zgdac przestania mu listy uprawnionych, nieodpfatnie pocztg elektroniczng, podajgc adres, na ktory lista powinna
by¢ wystana.
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Na wniosek Akcjonariuszy posiadajgcych jedng dziesigtg kapitatu zakladowego reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, Lista
Obecnosci powinna by¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje, ztozong z co najmniej trzech osob. Wnioskodawcy maja
prawo wyboru jednego czionka tej komis;ji.

Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia moze zgtosi¢ jedng kandydature na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia. Wybor
dokonywany jest wsréd kandydatoéw, ktorzy wyrazili zgode na kandydowanie.

Walne Zgromadzenie moze dokonaé wyboru Komisji Skrutacyjnej, w skladzie nie przekraczajgcym trzech oséb. Glosowania Walnego
Zgromadzenia odbywajg sie z uwzglednieniem ograniczen w wykonywaniu prawa gtosu wynikajgcych z § 9 Statutu JSW. Gtosowanie
w danej sprawie odbywa sie po przeprowadzeniu dyskusji. Formutowane wypowiedzi powinny w sposob rzeczowy i jednoznaczny
nawigzywac do aktualnie rozpatrywanej sprawy. Akcjonariusz moze gtosowa¢ odmiennie z kazdej z posiadanych akcji. Glosowania sg
jawne. Glosowanie tajne zarzgdza sie przy wyborach, odwotaniach, w sprawach osobowych, nad wnioskami pociggniecia
do odpowiedzialnosci cztonkéw organdw lub likwidatorow. Gtosowanie tajne nalezy takze zarzadzi¢ na zadanie chocby jednego
obecnego Akcjonariusza.

6.11. SKLAD OSOBOWY ORGANOW ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH, ZMIANY, KTORE W NIM
ZASZLY ORAZ OPIS DZIALANIA ORGANOW | ICH KOMITETOW

SKLAD OSOBOWY ZARZADU | RADY NADZORCZEJ JSW

Skiad osobowy Zarzadu JSW

Biezgca VIII kadencja Zarzadu JSW rozpoczeta sie z dniem 28 maja 2013 roku. W sktad Zarzgdu JSW VIII kadencji w wyniku
przeprowadzonego postepowania kwalifikacyjnego oraz w wyniku wyboru cztonka Zarzgdu z wyboru pracownikéw, Rada Nadzorcza
powotata 5 cztionkow:

= Prezes Zarzadu — Jarostaw Zagoérowski,

= Z-caPrezesa Zarzadu ds. Handlu — Grzegorz Czornik,

= Z-ca Prezesa Zarzadu ds. Technicznych — Jerzy Borecki,

= Z-ca Prezesa Zarzadu ds. Ekonomicznych — Robert Koztowski,

= Z-ca Prezesa Zarzadu ds. Ptac i Polityki Spotecznej — Artur Wojtkéw (z wyboru pracownikéw).

W 2014 roku nie wystgpity zmiany w sktadzie osobowym Zarzadu JSW.

Po dniu konczgcym okres sprawozdawczy, w zwigzku ze ztozong 16 lutego 2015 roku rezygnacjg przez Pana Jarostawa
Zagorowskiego z petnienia funkcji Prezesa Zarzadu JSW z dniem 17 lutego 2015 roku, Rada Nadzorcza JSW podjeta w dniu
17 lutego 2015 roku uchwate o powierzeniu Panu Jerzemu Boreckiemu, Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. Technicznych, petnienia
obowigzkéw Prezesa Zarzadu JSW, od dnia 18 lutego 2015 roku do czasu powotania nowego Prezesa Zarzadu.
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Tabela 36. Sktad osobowy Zarzgdu JSW

Cztonkowie Zarzadu JSW

W roku 1994 ukonczyt studia na Politechnice Slgskiej w Gliwicach specjalizujac si¢ w technologii maszyn. W roku
2001 ukonczyt na tej samej uczelni studia w zakresie zarzadzania przedsiebiorstwem i marketingu przemystowego.
W roku 2004 ukonczyt studia doktoranckie na Akademii Goérniczo-Hutniczej w Krakowie. W latach 1995-1996
pracowat w Ministerstwie Wspotpracy Gospodarczej z Zagranica. W latach 1997-2007 byt zatrudniony w Ministerstwie
Gospodarki. Od 2003 do 2007 roku, byt kolejno cztonkiem, a nastepnie Przewodniczagcym Rady Nadzorczej JSW.
Od 2007 roku do 17 lutego 2015 roku petnit funkcje Prezesa Zarzadu JSW. Ponadto, od 2007 roku petni funkcje
Przewodniczacego Rady Nadzorczej Koksowni Przyjazn S.A., ktéra w 2014 roku zostata potgczona z Kombinatem
Koksochemicznym Zabrze S.A. i aktualnie prowadzi dziatalno$¢ pod firmg JSW KOKS.

Obszar zarzadzania:
Kierowat pracg Zarzadu, zwotywat posiedzenia Zarzadu iim przewodniczyt. Sprawowat nadzér nad dziatalnoscig
JSW, wszczegolnosci w zakresie: Organizacji iZarzadzania, Zarzadzania Zasobami Ludzkimi, Rozwoju

Jarostaw Zagoérowski Strategicznego, Organizacji i Kontaktéw z Inwestorami, Prawnym, Kontroli Wewnetrznej, Audytu Wewngtrznego,
Wdrozen Innowacyjnych, Zintegrowanego Systemu Zarzadzania i Zarzadzania Ryzykiem, Komunikacji i Promocji,

Prezes Zarzadu Ochrony Informacji Niejawnych i Spraw Obronnych. Podejmowat decyzje niezastrzezone do kompetencji organéw
JSW.

dn@jsw.pl

W 1988 roku ukonczyt studia na Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie uzyskujac tytut magistra inzyniera. W 1987
roku ukonczyt Studium Ksztatcenia Kadr Gérniczych dla potrzeb Handlu Zagranicznego Akademii Gérniczo-Hutniczej
w Krakowie. W latach 1988 - 2013 byt zatrudniony kolejno w KWK Nowa Ruda, KWK Morcinek, KWK Krupinski,
KWK Zofiowka, KWK Jas-Mos oraz KWK Pniéwek. W okresie od dnia 1 stycznia 2010 roku do dnia 27 maja
2013 roku petnit funkcje dyrektora KWK Pnidwek. Od 28 maja 2013 roku petni w JSW funkcje Zastepcy Prezesa
Zarzadu ds. Technicznych, a od 18 lutego 2015 roku do czasu powotania Prezesa JSW petni obowigzki Prezesa
Zarzadu JSW. Od 1 lipca 2013 roku petni funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej Jastrzebskich Zaktadow
Remontowych Sp. z 0.0., a od 1 czerwca 2014 roku petni funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej spétki JSW
Szkolenie i Gérnictwo Sp. z 0.0.

Obszar zarzadzania:

Prowadzi sprawy JSW, sprawuje nadzér nad dziatalno$cig JSW, w szczegdlnosci w zakresie: Produkcji, Inwestycji
i Rozwoju Kopaln, Bezpieczenstwa i Higieny Pracy. Podejmuje decyzje niezastrzezone do kompetencji organéw
JSW.

Jerzy Borecki

Zastepca Prezesa Zarzadu
ds. Technicznych

dt@jsw.pl

W 2014 roku uzyskat stopien naukowy doktora nauk ekonomicznych na Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie.
W roku 1990 ukonczyt studia na Akademii Gérniczo-Hutniczej uzyskujgc tytut magistra inzyniera ze specjalnoscig
w zakresie gospodarki cieplnej i budowy piecéw. W roku 1997 ukonczyt studia podyplomowe z zakresu Zarzadzania
Europejskiego na Akademii Ekonomicznej w Poznaniu. W 2002 roku ukonczyt studia z zakresu Zarzgdzania opartego
o strukture programu MBA w Szkole Gtéwnej Handlowej. W 2005 roku ukonczyt studia doktoranckie w dziedzinie
Ekonomii na Akademii Ekonomicznej w Krakowie. W latach 1993-1996 byt zatrudniony w KOGAG Bremshey &
Domning-Solingen GmBH w Niemczech. W latach 1996-2007 pracowat w spétce Polski Koks S.A na stanowisku
Dyrektora ds. Handlu. W latach 2007-2009 petit tam funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Od poczatku
2010 roku do 28 lutego 2011 roku byt cztonkiem Rady Nadzorczej Koksowni Przyjazn S.A. Od 5 czerwca 2007 roku
do chwili obecnej petni funkcje Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. Handlu w JSW. Ponadto, od 1 do 27 marca 2011 roku,
byt Cztonkiem Rady Nadzorczej Przedsiebiorstwa Gospodarki Wodnej i Rekultywacji S.A. a od 28 marca 2011 roku
do 5 marca 2012 roku byt Przewodniczacym Rady Nadzorczej tej spdtki. Od 10 lutego do 9 marca 2012 roku byt
cztonkiem, a nastgpnie do 18 marca 2014 roku Przewodniczacym Rady Nadzorczej WZK Victoria. Od dnia 18 marca

Grzegorz Czornik 2014 roku petni funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej spétki Polski Koks.

Zastepca Prezesa Zarzadu Obszar zarzadzania:

ds. Handlu Prowadzi sprawy JSW, sprawuje nadzér nad dziatalno$cia JSW, w szczegdlnosci w zakresie: Sprzedazy Wegla,
Strategii Sprzedazy Koksu i Weglopochodnych, Przerébki Mechanicznej i Jakosci Wegla. Podejmuje decyzje

dh@jsw.pl niezastrzezone do kompetenciji organéw JSW.
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W 1980 roku ukonczyt studia w Szkole Gtéwnej Handlowej (Szkole Gtéwnej Planowania i Statystyki) w Warszawie
i uzyskat dyplom magistra ekonomii ze specjalnoscig ekonomia i organizacja handlu zagranicznego. W roku 2006
ukonczyt Studium Zarzadzania Projektami wedtug standardu IPMA prowadzone przez ODiTK i BCC, a takze kurs
dla cztonkéw Rad Nadzorczych spétek Skarbu Panstwa. W latach 1980-1991 byt handlowcem i kierownikiem
w stuzbach eksportowych, przedstawicielem handlowym, a nastepnie menedzerem projektéw przemystowych
w Spoétce Handlowo — Przemystowej Centrozap S.A. W okresie 1991-1994 pracowat w Gérnoslgskim Banku
Gospodarczym S.A., od 1992 jako cztonek Zarzadu Banku. W okresie od 1995 do 2000 pracowat jako Senior
Invetsment Director w International Westfund Holdings Ltd, Everest Capital Polska Sp. z 0.0. i Bre Private Equity
Sp. z 0.0. W 2001 roku petit funkcje Prezesa Zarzadu produkcyjno-handlowych spoétek gietdowych Yawal S.A.
i Paged S.A. W latach 1998-2000 i 2002-2005 pracowat w Grupie Kapitatowej Firmy Chemicznej Dwory S.A. (obecnie
Synthos) sprawujgc funkcje Dyrektora Inwestycyjnego i Przewodniczacego Rady Nadzorczej z ramienia Funduszy
Inwestycyjnych, a nastgpnie Prezesa Zarzadu spétki energetycznej Energetyka Dwory Sp. z 0.0. W okresie od 2006
do 2007 byt Dyrektorem Finansowym Brasco S.A. a nastepnie od 2007 do 2010 roku doradca zarzadu
Robert Koztowski Bartimpex S.A. w segmencie biopaliw i biokomponentéw. W latach 2008-2011 pehit funkcje czlonka zarzadu
odpowiedzialnego za finanse w Odmet S.A. Od 1 kwietnia 2012 roku do chwili obecnej petni funkcje Zastgpcy
Prezesa Zarzadu ds. Ekonomicznych w JSW. Od 27 kwietnia 2012 roku petni funkcje Przewodniczacego Rady
ds. Ekonomicznych Nadzorczej Spotki Energetycznej Jastrzebie S.A.

Zastepca Prezesa Zarzadu

de@jsw.pl Obszar zarzadzania:
Prowadzi sprawy JSW, sprawuje nadzér nad dziatalnoscig JSW, w szczegdlnosci w zakresie: Controlingu, Finansoéw,
Ksiegowosci i Informatyzacji JSW. Podejmuje decyzje niezastrzezone do kompetencji organéw Spotki.

W 1991 roku ukonczyt studia prawnicze na Uniwersytecie Slgskim uzyskujgc tytut magistra. W 2001 roku ukonczyt
studia podyplomowe w zakresie spotecznego dialogu pracy na Akademii Ekonomicznej w Katowicach. W roku 2008
ukonczyt studium podyplomowe w zakresie zarzadzania bezpieczefstwem i higieng pracy w przemysle
na Politechnice Slgskiej w Gliwicach. W latach 1991-1995 pracowat w Komendzie Rejonowej Policji w Jastrzebiu-
Zdroju. W latach 1995-2009 byt zatrudniony w KWK Borynia. Od pazdziernika 2005 roku do sierpnia 2009 roku petnit
funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej KS Jastrzebski Wegiel S.A. Od 18 sierpnia 2009 roku petni funkcje
Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. Pracy i Polityki Spotecznej w JSW. Od 2009 do 2012 roku byt réwniez
Przewodniczacym Rady Nadzorczej Jastrzebskiej Agencji Turystycznej Sp. z 0.0. Od 16 pazdziernika 2013 roku
do 31 grudnia 2014 roku ponownie petnit funkcje Przewodniczagcego Rady Nadzorczej KS Jastrzgbski Wegiel S.A.

Artur Wojtkow
Obszar zarzadzania:
Zastepca Prezesa Zarzadu Prowadzi sprawy JSW, sprawuje nadzér nad dziatalnosciag JSW, w szczegolnosci w zakresie: Zatrudnienia, Plac
ds. Pracy i Polityki i Polityki Spotecznej. Podejmuje decyzje niezastrzezone do kompetencji organéw JSW.
Spotecznej
dp@jsw.pl

Zarzad podejmuje decyzje we wszystkich sprawach nie zastrzezonych dla innych organéw. Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng
wigkszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej trzech czionkéw Zarzadu. Uchwaty Zarzadu sg protokotowane.

Prezes Zarzadu kieruje pracg Zarzadu i sprawuje nadzor nad catoksztattem dziatalnosci JSW oraz wskazuje Zastepce Prezesa
Zarzadu wykonujgcego te czynnosci pod nieobecnos¢ Prezesa Zarzadu. Prezes Zarzgdu zwotuje posiedzenia Zarzadu i przewodniczy
na posiedzeniach Zarzadu. Posiedzenie Zarzgdu zwotuje Prezes Zarzadu z wlasnej inicjatywy, lub na wniosek jednego z pozostatych
cztionkéw Zarzadu w kazdym czasie, a takze na wniosek Przewodniczacego Rady Nadzorczej. W czasie nieobecnosci Prezesa
Zarzadu posiedzenia zwotuje wyznaczony przez niego Zastepca Prezesa.

Zarzad JSW dziata na podstawie ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku Kodeks spétek handlowych i innych powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa, postanowien Statutu JSW oraz postanowien Regulaminu Zarzgdu JSW. Przy wykonywaniu swoich
obowigzkéw cztonkowie Zarzadu kierujg sie zasadami zawartymi w Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na Gietdzie Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A., Regulaminie Zarzadu i Statucie JSW.

Zgodnie z §20 Statutu JSW do uprawnien Rady Nadzorczej nalezy zawieranie, rozwigzywanie i zmiana uméw z cztonkami Zarzadu
oraz ustalanie zasad zatrudnienia i wynagradzania oraz wynagrodzen dla cztonkéw Zarzadu z zastrzezeniem §34 pkt. 1.
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Sktad osobowy Rady Nadzorczej JSW

Zgodnie ze Statutem JSW w sktad Rady Nadzorczej (,RN”) wchodzi co najmniej dziewieciu czionkéw. W dniu 27 lutego 2012 roku
Walne Zgromadzenie ustalito liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej na 12 oséb.

Tabela 37. Sktad Rady Nadzorczej

Imie i Nazwisko Zyciorys

JOZEF MYRCZEK W 1980 roku ukonczyt studia na Politechnice Wroctawskiej we Wroctawiu w zakresie matematyki

stosowanej uzyskujgc tytut magistra inzyniera podstawowych problemoéw techniki. W roku 1984 uzyskat
Funkcja: Przewodniczacy RN stopien naukowy doktora, a nastepnie, w roku 1999, stopien naukowy doktora habilitowanego nauk
Data objecia funkcji: 31 maja 2012 chemicznych. Ponadto, odbyt liczne szkolenia i dodatkowe studia z zakresu bankowosci, finanséw
Reprezentuje: Skarb Panstwa i zarzadzania ryzykiem, zaréwno krajowe, jak i zagraniczne.

Przebieg kariery zawodowej:

W latach 1980-1993 byt doktorantem, a nastgpnie adiunktem na Politechnice Wroctawskiej. W latach 1991-
1992 odbywat staz podoktorski na University of Houston, Texas. W latach 1993-2005 pracowat w Banku
Polskiej Spotdzielczosci S.A., w tym w latach 2003-2005 jako wiceprezes Zarzadu. W latach 2005-2011 byt
czlonkiem Rady Nadzorczej Banku Polskiej Spdtdzielczosci S.A., w tym petnit funkcje Przewodniczacego
Rady oraz Przewodniczgcego Komitetu Audytu. Obecnie jest profesorem nadzwyczajnym na Akademii
Techniczno-Humanistycznej w Bielsku-Biatej. Petni funkcje Prezesa Zarzadu Slaskiego Banku
Spotdzielczego Silesia w Katowicach, wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Domu Maklerskiego BDM
S.A., czlonka Komisji Rewizyjnej Archidiecezjalnego Domu Hospicyjnego w  Katowicach
oraz przewodniczacego Rady Naukowej Instytutu Organizacji i Zarzgdzania ORGMASZ.

ANTONI MALINOWSKI W roku 1973 ukonczyt studia na Akademii Gorniczo-Hutniczej w Krakowie w zakresie gérnictwa
odkrywkowego, uzyskujgc tytut inzyniera gérnika.

Funkcja: Z-ca Przewodniczgcego RN Przebieg kariery zawodowej:

Data objecia funkji: 31 maja 2012 W latach 1973-1974 byt zatrudniony w KWB Konin w Koninie. W latach 1974-1976 byt zatrudniony

Reprezentuje: Skarb Panstwa na stanowisku kierownika zaktadu w WZEK w Warszawie. W latach 1976-1983 pracowat w COBR PKP

w Warszawie jako kierownik pracowni gornictwa. W latach 1983-1986 byt zatrudniony w MB i PMB
w Warszawie. Ponadto, w latach 1989-1993 pracowat w PPH Marbetex Sp. z 0.0. w Warszawie jako cztonek
Zarzadu. W latach 1986-1990 pracowat w Przedsigbiorstwie Produkcji i Organizacji Dostaw w Warszawie.
Od roku 1993 do chwili obecnej jest pracownikiem Ministerstwa Gospodarki. Ponadto, petnit funkcje cztonka
Rady Nadzorczej w CZW Weglozbyt (do 1996 roku), Katowickim Holdingu Weglowym S.A. (do 2008 roku),
Kompanii Weglowej S.A. (do 2009 roku). Do 2000 roku byt takze Przewodniczacym Rady Nadzorczej
kopalni Jan Kanty S.A.

EUGENIUSZ BARON W roku 1982 ukonczyt studia na Politechnice Slaskiej w Gliwicach, uzyskujgc tytut magistra inzyniera
mechanika w zakresie maszyn roboczych ciezkich. Uczestniczyt w licznych kursach i szkoleniach z zakresu:
menadzer w zmieniajgcym si¢ otoczeniu gospodarczym, zarzadzania, obowigzkéw i zasad funkcjonowania
komitetu audytu przy Radzie Nadzorczej, prawa zamodwien publicznych, kosztorysowania, prawa
geologiczno-goérniczego, nowego kodeksu pracy, zarzadzania ryzykiem, controllingu, prowadzenia
Reprezentuje: Pracownikow JSW dziatalno$ci ubezpieczeniowej oraz jak byé skutecznym menadzerem.

Funkcja: Sekretarz RN
Data objecia funkcji: 31 maja 2012

Przebieg kariery zawodowej:

Od 1982 roku do dnia dzisiejszego jest zatrudniony w KWK Pniéwek, obecnie jako gtéwny inzynier
energomechaniczny. Od roku 2009 jest sekretarzem Rady Nadzorczej w Spdice. Wczesniej byt cztonkiem
Rady Nadzorczej JSW (w latach 2000 - 2007), a nastepnie Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
JSW (w latach 2007 - 2009).

ANDRZEJ PALARCZYK W 1985 roku ukonczyt studia na Akademii Gorniczo-Hutniczej w Krakowie uzyskujgc tytut magistra inzyniera
geodezji goérniczej. W 2004 roku ukonczyt studia podyplomowe na Politechnice Slgskiej w zakresie
zarzgdzania ochrong $rodowiska. Uzyskat uprawnienia mierniczego goérniczego i uprawnienia
do samodzielnego wykonywania zawodu geodety. Uczestniczyt w licznych kursach z zakresu zarzadzania,
prawa zamowien publicznych, zarzgdzania ryzykiem, controlingu, prawa gérniczo-geologicznego.

Funkcja: Cztonek RN
Data objecia funkcji: 31 maja 2012
Reprezentuje: Pracownikow JSW
Przebieg kariery zawodowej:
Od 1985 roku do dzi$ zatrudniony w KWK Krupifski obecnie jako gtéwny inzynier przygotowania produkgiji,
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STANISLAW KLUZA

Funkcja: Cztonek RN
Data objecia funkcji: 31 maja 2012
Reprezentuje: Skarb Panstwa

TOMASZ KUSIO

Funkcja: Cztonek RN
Data objecia funkcji: 31 maja 2012
Reprezentuje: Skarb Panstwa

ADAM RYBANIEC

Funkcja: Cztonek RN
Data objecia funkcji: 31 maja 2012

Reprezentuje: Skarb Panstwa

ROBERT KUDELSKI

Funkcja: Cztonek RN
Data objecia funkgji: 31 maja 2012
Reprezentuje: Pracownikow JSW

LUKASZ ROZDEICZER-
KRYSZKOWSKI

Funkcja: Cztonek RN
Data objecia funkgji: 31 maja 2012
Reprezentuje: Akcjonariuszy

inwestycji i rozwoju kopalni. W latach 1996-2006 zatrudniony jako gtéwny inzynier mierniczo-geologiczny
kopalni.

Uzyskat stopien naukowy Doktora ekonomii. W 1995 roku uzyskat dyplom Top Ten SGH. W 1998 roku
zostat stypendysta Fundacji na rzecz Nauki Polskiej, a w 1999 roku jako stypendysta Fundacji Fulbrighta
studiowat do 2000 roku na Uniwersytecie Waszyngtona w St. Louis, a jako stypendysta Dekaban-Liddle
w 2001 roku na Uniwersytecie w Glasgow. Rozprawa doktorska zostata wyrézniona nagrodg Prezesa Rady
Ministréw (2001 rok). Specjalizacja naukowa: polityka pieniezna, statystyka, ekonometria, makroekonomia,
bankowo$¢ oraz badania koniunktury. Autor licznych prezentaciji i referatéw w zakresie nadzoru nad rynkiem
finansowym oraz o problematyce makroekonomicznej. Twérca Komisji Nadzoru Finansowego (KNF).

Przebieg kariery zawodowej:

Od 1994 roku jest Wyktadowcg w Szkole Gtéwnej Handlowej oraz jest zwigzany z Instytutem Statystyki
i Demografii. W okresie od wrzes$nia 2006 roku do pazdziernika 2011 roku pehit funkcje Przewodniczgcego
Komisji Nadzoru Finansowego. W okresie od maja do wrzesnia 2006 roku pefnit funkcje Ministra Finanséw
i Wiceministra Finanséw. W latach 2002-2006 petnit funkcje Gtéwnego ekonomisty i dyrektor dep. analiz
w Banku Gospodarki Zywno$ciowe;.

Wczesniejsze doswiadczenie zdobywat m.in. w McKinsey&Co (w latach 1998-1999) i Unilever (w latach
1994-1998) oraz w radach nadzorczych Sygnity (2006 rok), Siarkopol (2006 rok), Elektrownia Siersza
w Trzebini (w latach 1998-1999).

Ukonczyt studia z zakresu prawa na Uniwersytecie Warszawskim.

Przebieg kariery zawodowej:
W latach 2004- 2008 pracowat w Zakfadzie Ubezpieczen Spotecznych w Warszawie. Od roku 2008 do chwili
obecnej jest zatrudniony w Ministerstwie Gospodarki.

Ukonczyt studia na Akademii Rolniczej w Lublinie, gdzie specjalizowat sie w eksploatacji maszyn i urzagdzen.
Ukonczyt rowniez studia podyplomowe w Szkole Gtdéwnej Handlowej z zakresu zarzadzania finansami
w przedsigbiorstwie, a takze na Akademii Obrony Narodowej z zakresu obronnosci panstwa. Ponadto, odbyt
kurs zarzgdzania nieruchomosciami, uzyskujgc Licencje Zarzgdcy Nieruchomosci.

Przebieg kariery zawodowej:
W latach 1987-2002 pracowat w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej. W latach 2002-2010 byt
zatrudniony w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych. Od roku 2010 pracuje w Ministerstwie Gospodarki.

W roku 2000 ukonczyt studia na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim w Lublinie, uzyskujgc tytut magistra
zarzadzania i marketingu. W 2007 roku ukoriczyt réwniez studia podyplomowe na Politechnice Slgskiej
w Gliwicach w zakresie prawa zaméwien publicznych.

Przebieg kariery zawodowej:

W latach 1999-2002 byt cztonkiem Rady Nadzorczej w Centralnych Zaktadach Automatyki Hutnictwa S.A.
w Katowicach, a w latach 2009-2012 czionkiem Rady Nadzorczej w Towarzystwie Budownictwa
Spotecznego DASZEK Sp. z 0. 0. w Jastrzebiu-Zdroju. Od 1993 roku pracuje w JSW.

Ukonczyt studia magisterskie w Szkole Prawa Harvard University oraz Wydziat Prawa i Administracji
Uniwersytetu ~ Warszawskiego, jest absolwentem  studidw  specjalistycznych Uniwersytetu
Cambridge/Warszawski oraz Uniwersytetu Londynski/Chartered Institute of Arbitration. Posiada uprawnienia
do wykonywania zawodu adwokata w Polsce, Stanach Zjednoczonych (Nowy Jork) oraz Anglii i Walii
(Solicitor). Posiada wieloletnie dos$wiadczenie w transakcjach i sporach gospodarczych, negocjacjach
i zarzadzaniu, a takze jako wyktadowca akademicki.

Przebieg kariery zawodowej:

e BATNA Group Sp. z 0.0. — Gtéwny prawnik i wspotwtasciciel od wrzesnia 2011 roku.

e Centrum Mediacji Sadu Arbitrazowego przy Krajowej Izbie Gospodarczej — Prezes od sierpnia 2011
roku.

e Indywidualna Kancelaria Prawna od wrzesnia 2008 roku.

e Clifford Chance (Londyn i Warszawa) — Senior Associate w latach 2007-2011.

e  Georgetown University Law Center — Adjunct Professor of Law od wrze$nia 2004 roku.
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e London University, Queen Mary College — Visiting Lecturer od sierpnia 2008 roku.

e Mediator w sprawach cywilnych i gospodarczych (w latach 2003-2004, cztonek Zarzadu Harvard
Mediation Program — Boston, MA) od 2002 roku.

e Wykiadowca studidéw podyplomowych Szkoty Gtéwnej Handlowej, Uniwersytetu Warszawskiego
oraz Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego (kierunki studiow: negocjacje, mediacje, ADR, zakupy
i zarzadzanie).

e Libella Sp. z 0.0. — Wiceprezes ds. transakcji i inwestycji w okresie od lutego 2012 roku do marca 2013
roku.

e Libella Sp. z 0.0. — Przewodniczacy Rady Nadzorczej w latach 2008-2012.

e  World Bank, International Finance Corporation (Washington, DC), Konsultant. w latach 2005-2006.

e Harvard Law School (Boston MA) w latach 2002-2006, Program on Negotiation, Senior Hewlett Fellow
on Law and Negotiations; Research Associate (od wrze$nia 2004 roku).

o Dziata spotecznie migdzy innymi jako wiceprezes Fundacji Auschwitz-Birkenau i cztonek Zarzadu Klubu
Inteligencji Katolickiej w Warszawie.

e Autor wielu publikacji z dziedziny negocjacji, mediacji i rozwigzywania sporéw.

ALOJZY NOWAK W 2002 roku uzyskat tytut naukowy Profesor nauk ekonomicznych. Od 2012 roku pei funkcje Prorektora

ds. Badan Naukowych i Wspotpracy Uniwersytetu Warszawskiego, kierownik Katedry Gospodarki

Narodowej oraz Zaktadu Migedzynarodowych Stosunkéw Gospodarczych na Wydziale Zarzadzania UW

oraz Katedry Finanséw w Akademii Leona Kozminskiego w Warszawie. Przewodniczagcy Rady Naukowej

Data objecia funkcji: 31 maja 2012 Centrum Europejskiego Uniwersytetu Warszawskiego. Absolwent studiéw w zakresie bankowosci i finanséw

Reprezentuje: Skarb Panstwa w University of Exeter w Wielkiej Brytanii oraz studiéw w zakresie ekonomii w University of lllinois at Urbana
Champaign w Stanach Zjednoczonych i w Free University of Berlin w Niemczech.

Funkcja: Cztonek RN

Przebieg kariery zawodowej:

Cztonek Komitetu Badan Naukowych Narodowego Banku Polskiego oraz cztonek komitetu doradczego
NewConnect dziatajgcego przy =zarzadzie Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie. Jego
zainteresowania naukowe koncentrujg sie¢ wokdét bankowosci, miedzynarodowych stosunkow
gospodarczych, zarzadzania ryzykiem na rynkach finansowych. Rozprawa doktorska poswigcona byta
polityce pienieznej, a rozprawa habilitacyjna finansom i bankowosci. Autor ponad 170 publikacji naukowych
na temat proceséw integracji regionalnych i unii walutowych, inwestycji zagranicznych, koniunktury
gospodarczej, bankowos$ci i miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych wydanych przez polskie
i zagraniczne wydawnictwa i czasopisma naukowe. Cztonek rad programowych i kolegiéw redakcyjnych
licznych polskich i zagranicznych czasopism naukowych, w tym Gazety Bankowej, Journal
of Interdisciplinary Economics, Cross Cultural Management, Yearbook on Polish European Studies
oraz Probleméw Zarzadzania i innych. Wyktadowca m.in. takich przedmiotéw jak: bankowos$¢, bank
komercyjny, pieniadz i rynki pieniezne, analiza ekonomiczna Unii Europejskiej, finanse Unii Europejskiej
na polskich i zagranicznych uczelniach - w Stanach Zjednoczonych, Wielkiej Brytanii, Francji, Niemczech
i Rosji. Laureat wielu nagréd za osiggnigcia naukowe, w tym m.in. nagréd Ministra Edukacji Narodowej
za ksigzke Banki a gospodarstwa domowe — dynamika rozwoju oraz ksigzke Unia Europejska - szansa
dla Polski. Kierownik grantéw Unii Europejskiej, NATO i KBN.

ANDRZEJ KARBOWNIK W 1970 roku ukonczyt studia na Wydziale Gérniczym. W 1978 roku uzyskat stopien naukowy doktora,
a w 1987 roku doktora habilitowanego. Tytut naukowy profesora otrzymat w roku 1999. Od poczatku swojej

. kariery naukowej nieprzerwanie zwigzany z Politechnikg Slgska, na ktérej jest zatrudniony od 1970 roku.
Funkcja: Cztonek RN

Data objecia funkcji: 19 lutego 2013 Przebieg kariery zawodowej:
Reprezentuje: Skarb Panstwa Poczatkowo zwigzany byt z Wydziatem Goérniczym, gdzie penit funkcje zastgpcy dyrektora Instytutu
Projektowania Budowy Kopalid i Ochrony Powierzchni oraz kierownika Zaktadu Projektowania

i Restrukturyzacji Kopaln. Od roku 1997 zwigzany jest z Wydziatem Organizacji i Zarzadzania w Zabrzu,
gdzie petnit funkcje kierownika Katedry Zarzadzania Przedsigbiorstwem i Organizacji Produkciji. Obecnie jest
dyrektorem Instytutu Zarzgdzania i Administracji. W latach 2002-2008 petnit funkcje dziekana Wydziatu
Organizacji i Zarzadzania. Od roku 2008 sprawuje funkcje Rektora Politechniki Slgskiej. Byt wiceprezesem,
a nastepnie w latach 1993-1996 i 1997-2000 Prezesem Zarzadu Panstwowej Agencji Restrukturyzaciji
Gornictwa Wegla Kamiennego w Katowicach. W latach 2000-2001 byt takze wiceministrem gospodarki
w rzadzie prof. Jerzego Buzka, jednym z autoréw programu restrukturyzacji gérnictwa wegla kamiennego
w Polsce. Pemi funkcje prezesa Rady Fundacji Rozwoju Kardiochirurgii w Zabrzu. Jest zastepca
przewodniczgcego Rady Konsultacyjnej Regionalnej 1zby Gospodarczej w Katowicach, a takze czlonkiem
Komitetu Gérnictwa PAN. Jest autorem 336 publikacji naukowych, 81 opracowan naukowo-badawczych
oraz 92 ekspertyz dla przemystu. Kierowat 5 projektami badawczymi finansowanymi przez MNiSW (KBN).
Wyktadat m.in. na Politechnice w Madrycie oraz na Uniwersytecie w Oviedo (Hiszpania). Byt stypendysta
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Fundacji Humboldta w Wyzszej Szkole Goérniczej w Bochum. Wypromowat 8 prac doktorskich. Opracowat
i prowadzi wyktady z zakresu projektowania inzynierskiego, restrukturyzacji przemystu i przedsiebiorstw
oraz zarzadzania projektami. Jest redaktorem naczelnym branzowych czasopism: Wiadomosci Gérnicze,
Karbo, Budownictwo Gérnicze i Tunelowe oraz kwartalnika naukowego Organizacja i Zarzadzanie. W maju
2010 roku otrzymat tytut Doktora Honoris Causa Uniwersytetu w Oviedo.

MAREK GRANIECZNY Jest absolwentem Politechniki Slgskiej w Gliwicach, Wydziat — Goérniczy, specjalnosé — Maszyny
i Urzadzenia Gérnicze i Wiertnicze.

Funkcja: Cztonek RN Przebieg kariery zawodowej:

Data objecia funkgji: 12 sierpnia 2013 prace rozpoczat w 1989 roku na KWK Morcinek, a od 1997 roku zatrudniony jest w KWK Zofiéwka. Tworzyt

Reprezentuje: Pracownikow JSW dziat umoéw i przetargdw na tejze kopalni, bedac jego pierwszym kierownikiem. Od 2006 roku petni funkcje

Kierownika Wydziatu Inwestycji i Rozwoju Kopalni Borynia-Zofiéwka-Jastrzebie, Ruch Zofiowka.

W 2014 roku nie wystgpity zmiany w sktadzie osobowym Rady Nadzorczej JSW. Z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za 2014 rok wygasng mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej JSW.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzoér nad dziatalnoscig JSW we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci. Rada Nadzorcza wykonuje
swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowa¢ swoich cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci
nadzorczych i kontrolnych. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy im Przewodniczacy Rady, a w przypadku niemoznosci zwotania posiedzenia
przez Przewodniczgcego — jego Zastepca lub osoba wskazana przez Przewodniczacego. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady
zwoluje i otwiera Prezes Zarzgdu. Rada Nadzorcza moze wybiera¢ oraz odwota¢ ze swego grona w gtosowaniu tajnym czionka Rady
delegowanego do statego indywidualnego wykonywania nadzoru. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia, co najmniej raz na dwa
miesigce. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwota¢ posiedzenie Rady na pisemny wniosek cztonka Rady Nadzorczej
lub Zarzadu JSW. Posiedzenie powinno odby¢ sie w ciggu dwoch tygodni od chwili ztozenia wniosku. Dla waznosci uchwat Rady
Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich cztonkéow Rady. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty
bezwzgledng wigkszoscig gtosdw obecnych przy obecnosci, co najmniej potowy sktadu Rady Nadzorczej. Bezwzgledna wigkszosé
gloséw oznacza wiecej niz potowe gtoséw oddanych. W przypadku réwnosci gloséw rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Rady.
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swoj gtos na pismie za posrednictwem innego
cztionka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku na posiedzeniu Rady
Nadzorczej. Czionkowie Rady Nadzorczej mogg podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sig¢ na odlegto$¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaly, a zaden z czlonkédw Rady nie ztozyt wniosku o podjecie uchwaty na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej.
Dopuszcza sie réwniez mozliwos¢ uczestnictwa czionkéw Rady Nadzorczej w posiedzeniu w formie telekonferencii
lub wideokonferencji na zasadach okreslonych w Regulaminie Rady Nadzorczej.

Podejmowanie uchwat poprzez oddanie gtosu na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej oraz przy wykorzystaniu
telekonferencji, wideokonferencji oraz srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ nie dotyczy spraw podejmowanych
w trybie tajnym, w tym wyboréw Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, Zastepcy Przewodniczacego i Sekretarza Rady Nadzorczej,
odwotywania z funkcji Przewodniczagcego Rady Nadzorczej, Zastepcy Przewodniczacego i Sekretarza Rady, powotywania
oraz odwotywania cztonkéw Zarzadu oraz zawieszania w czynnosciach, z waznych powodow, poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkéw Zarzadu.

Gtosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzgdza sie w sprawach personalnych lub na wniosek chocby jednej z os6b uprawnionych
do gtosowania. Uchwaty Rady Nadzorczej sg protokotowane.

Zgodnie z §26 Statutu JSW ustalanie wynagrodzenia Rady Nadzorczej wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
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KOMITETY RADY NADZORCZEJ

W ramach Rady Nadzorczej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. dziataja:
] Komitet Audytu,
. Komitet Nominacji i Wynagrodzen,
L] Komitet ds. tadu Korporacyjnego.

Komitet Audytu

Gtéwnym celem Komitetu Audytu jest wspomaganie Rady Nadzorczej w sprawowaniu nadzoru finansowego oraz dostarczanie Radzie
miarodajnych informaciji i opinii pozwalajgcych sprawnie podjg¢ wtasciwe decyzje w zakresie sprawozdawczosci finansowej, kontroli
wewnetrznej i zarzagdzania ryzykiem.

Zasady funkcjonowania oraz zadania Komitetu Audytu okre$la przyjety przez Rade Nadzorczg Regulamin Komitetu Audytu Rady
Nadzorczej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. Do podstawowych zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnosci:

L] monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowe;j,

] monitorowanie skutecznos$ci systemow kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzadzania ryzykiem,

. monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowe;j,

] monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych,

= rekomendowanie Radzie Nadzorczej JSW podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych

i do przeprowadzania czynnosci rewizji finansowej JSW.

Komitet Audytu jest uprawniony do badania sprawozdan finansowych i do przeprowadzania czynnosci rewizji finansowej, w tym
w szczegolnosci o znaczacych nieprawidtowosciach systemu kontroli wewnetrznej JSW w odniesieniu do procesu sprawozdawczosci
finansowej.

Sktad osobowy Komitetu Audytu w 2014 roku:

] Tomasz Kusio — Przewodniczacy,
] Antoni Malinowski — Czionek,
] Stanistaw Kluza — Czionek,
. Alojzy Nowak — Cztonek.

Kryterium przewidziane dla niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej spehiaja: Jozef Myrczek, Andrzej Karbownik, Stanistaw Kluza,
Alojzy Nowak, tukasz Rozdeiczer-Kryszkowski.

Komitet Nominacji i Wynagrodzen

Komitet Nominacji i Wynagrodzen ma charakter doradczy i opiniodawczy wobec Rady Nadzorczej i jest powotywany w celu
przedstawiania Radzie Nadzorczej opinii i wnioskéw w sprawie ksztattowania struktury zarzgdzania JSW, w tym w kwestii rozwigzan
organizacyjnych, systemu wynagrodzen i wynagrodzen oraz doboru kadry o kwalifikacjach odpowiednich dla budowy sukcesu Grupy
Kapitatowej JSW. Zasady funkcjonowania oraz zadania Komitetu Nominacji i Wynagrodzen okresla przyjety przez Rade Nadzorczg
Regulamin Komitetu Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Jastrzebskiej Spétki Weglowej S.A.

Zakres dziatania Komitetu obejmuje czynnosci opiniodawcze i analityczne w zakresie wspierania Rady Nadzorczej w wykonywaniu jej
statutowych obowigzkéw odnosnie ogolnej polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i wyzszej kadry kierowniczej JSW oraz udzielania
rekomendacji w przedmiocie powotywania cztonkéw Zarzadu.

Do kompetencji i obowigzkéw Komitetu Nominacji i Wynagrodzen nalezy w szczegolnosci:

. prowadzenie spraw rekrutacji i zatrudniania czionkdw Zarzadu poprzez opracowywanie i organizowanie projektow
dokumentéw i proceséw do przedtozenia Radzie Nadzorczej do akceptacii,

= opracowywanie projektow uméw i wzoréw innych dokumentéw w zwigzku z nawigzywaniem stosunkéw pracy cztonkow
Zarzadu oraz nadzorowanie realizacji podjetych zobowigzan umownych przez strony,

= nadzér nad realizacjg systemu wynagrodzen Zarzadu, w szczegolnosci przygotowywanie dokumentéw rozliczeniowych
w zakresie elementéw ruchomych i premiowych wynagrodzen w celu przediozenia rekomendacji Radzie Nadzorczej,

= monitorowanie i dokonywanie okresowych analiz systemu wynagrodzen kadry kierowniczej JSW i jesli to konieczne
formutowanie rekomendacji dla Rady Nadzorczej,
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L] nadzor nad poprawng realizacja $wiadczen dodatkowych dla Zarzadu, wynikajagcych z uméw o prace, takich jak:
ubezpieczenia, samochody, mieszkania i innych.

Sktad osobowy Komitetu Nominacji i Wynagrodzen w 2014 roku:

. Joézef Myrczek — Przewodniczacy,
. Eugeniusz Baron — Cztonek,
. Alojzy Nowak — Cztonek,
= tukasz Rozdeiczer-Kryszkowski — Czionek,
L] Adam Rybaniec — Czionek.

Komitet ds. tadu Korporacyjnego

Komitet ds. tadu Korporacyjnego ma charakter doradczy i opiniodawczy wobec Rady Nadzorczej i jest powotywany w celu
zwigkszenia efektywnosci wykonywania przez Rade Nadzorczg czynnosci nadzorczych w zakresie stosowania zasad fadu
korporacyjnego w Grupie Kapitatowej oraz zgodnosci tych zasad z zasadami zawartymi w przyjetych przez Gietde Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. Dobrych Praktykach Spotek Notowanych na GPW.

Zasady funkcjonowania oraz zadania Komitetu ds. tadu Korporacyjnego okresla przyjety przez Rade Nadzorczg Regulamin Komitetu
ds. tadu Korporacyjnego Rady Nadzorczej Jastrzgbskiej Spotki Weglowej S.A.

Zakres dziatania Komitetu obejmuje czynnosci opiniodawcze i analityczne w zakresie wspierania Rady Nadzorczej w wykonywaniu jej
statutowych obowigzkéw kontrolnych i nadzorczych w zwigzku ze stosowanymi przez Grupe Kapitatowg zasadami tadu
korporacyjnego.
Do kompetenc;ji i obowigzkdw Komitetu nalezy w szczegdlnosci:

] ocena implementacji zasad fadu korporacyjnego przyjetych w Grupie Kapitatowej,

] sktadanie Radzie Nadzorczej rekomendacji w zakresie wprowadzania w Grupie Kapitatowej zasad tadu korporacyjnego,

] opiniowanie dokumentéw normatywnych dotyczacych tadu korporacyjnego wprowadzanych w Grupie Kapitatowe;j,

] ocena raportow dotyczgcych przestrzegania zasad tadu korporacyjnego przygotowywanych dla GPW.

Sktad osobowy Komitetu ds. tadu Korporacyjnego w 2014 roku:

] Stanistaw Kluza — Przewodniczacy,
. Eugeniusz Baron — Cztonek,
= fkukasz Rozdeiczer-Kryszkowski — Czionek.

6.12. WYNAGRODZENIE OSOB ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH JSW

WYNAGRODZENIE CZLONKOW ZARZADU

Zasady wynagradzania i premiowania cztonkéw Zarzadu zostaly ustalone przez Rade Nadzorczg i uregulowane w Umowach
o Swiadczenie ustug - Kontraktach menedzerskich. Cztonek Zarzadu jest uprawniony do wynagrodzenia statego oraz premii roczne;j,
ktére sg powiekszone o nalezng stawke podatku VAT i pomniejszone o obcigzenia publicznoprawne.

Poczawszy od maja 2013 roku obowigzujg nowe wzory umow na nowg kadencje Zarzadu. Wynagrodzenie state miesieczne cztonkow
Zarzadu ustalone w Kontraktach menedzerskich wynosi: 80 tys. zt dla Prezesa Zarzadu i 70 tys. zt dla Zastgpcy Prezesa Zarzadu.
Ze wzgledu na trudng sytuacje finansowg Jednostki dominujgcej w trakcie 2014 roku cztonkowie Zarzadu zadeklarowali i udzielajg
JSW 10% upustu od wielko$ci wynagrodzenia statego przez okres 12 m-cy (J. Zagérowski, G. Czornik, J. Borecki, R. Koztowski)
oraz 11 m-cy (A. Wojtkow).

Premia roczna stanowi do 50% wynagrodzenia statego za dany rok obrotowy i jest zalezna od realizacji ustalanych pozioméw KPI
na kazdy rok obrotowy. Poziomy KPI ustala Rada Nadzorcza. Podstawowym wskaznikiem dla Premii Rocznej jest skonsolidowana
EBITDA Grupy Kapitatowej JSW.

Premia roczna przystuguje w proporcji, w jakiej pozostaje faktyczny czas $wiadczenia ustug do danego roku obrotowego, przy czym
minimalny okres $wiadczenia ustug w roku obrotowym uprawniajgcy do przyznania premii rocznej wynosi trzy miesigce. Podstawg
wyptacenia premii rocznej jest uchwata Rady Nadzorczej. Premia moze zosta¢ wyptacona pod warunkiem zatwierdzenia
skonsolidowanego sprawozdania finansowego przez Walne Zgromadzenie.
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Woyptata Premii Rocznej dla cztonka Zarzadu za 2014 rok zgodnie z Umowg o $wiadczenie ustug - Kontrakt menedzerski zawartg
na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej JSW z dnia 27 maja 2013 roku nastgpi w czterech transzach, tj.: 40% w roku nastepnym
po roku obrotowym, za ktéry premie przyznano, a kolejne (po 20%), w okresie trzech lat, poczynajgc od roku nastepnego po roku,
w ktérym wyptacono pierwszg transze.

Kolejne transze premii rocznej wyptacane beda po dokonaniu przez Rade Nadzorczg analizy trwatosci wskaznikdw osiggnietych przez
JSW w okresie 3 lat poprzedzajgcych rok wyptaty kolejnej transzy, a takze ocene pracy cztonka Zarzadu i sposobu zarzadzania
i mogg decyzjg Rady zosta¢ wstrzymane.

JSW przystuguje roszczenie o zwrot wyptaconej premii rocznej, jezeli po jej wyptacie zostanie wykazane, ze zostata ona przyznana
na podstawie danych, ktére okazaty sie nieprawdziwe.

taczna kwota wynagrodzen, rozumiana jako wartos¢ wynagrodzen, nagréd i korzysci oséb zarzadzajgcych za 2014 rok wyniosta
4,4 min zt. Kwota ta stanowi warto$¢ netto wynagrodzen wyptaconych lub naleznych cztonkom Zarzadu w 2014 roku. W 2014 roku
nie zostaty udzielone zadne pozyczki cztonkom Zarzadu JSW.

Tabela 38. Wynagrodzenie Zarzgdu w 2014 roku (w z{)

Swiadczenia,
dochody
zinnych

tytutow***

Dochody

osiagniete
w spétkach
zaleznych

K tnieni
Okres petnienia Ustugi Premia

zarzadzania* roczna**

Imig i Nazwisko funkcji
w 2014 roku

Jarostaw Zagoérowski 01.01.-31.12.2014 920 000,00 30 024,00 - - 950 024,00
Jerzy Borecki 01.01.-31.12.2014 805 000,00 26 271,00 - - 831 271,00
Grzegorz Czornik 01.01.-31.12.2014 805 000,00 48 514,03 B - 853 514,03
Artur Wojtkéw 01.01.-31.12.2014 812 000,00 83 733,72 B - 895 733,72
Robert Koztowski 01.01.-31.12.2014 812 000,00 63 000,00 - - 875 000,00
Razem 4154 000,00 251 542,75 - - 4 405 542,75

* W pozycji ujeto koszty wynagrodzenia wyptacane na podstawie kontraktéw menedzerskich.

** W pozycji tej wykazano premig roczng naliczong za 2014 rok wedtug % realizacji przyjetych wskaznikéw KPI dla poszczegdlnych czionkéw Zarzadu oraz w proporcji czasu
w jakim sprawowali funkcje. Premia faktycznie wyptacona moze by¢ w wysoko$ci nizszej anizeli zaprezentowana powyzej w tabeli na skutek decyzji Rady Nadzorczej.
Premia moze zostac zmniejszona lub wstrzymana decyzjg Rady Nadzorczej. Premia ta podlega wyptacie w czterech ratach, poczawszy od 2015 roku, zgodnie z zasadami
opisanymi powyzej.

***  Pozycja ta obejmuje wyptacone odprawy oraz odszkodowanie z tytutu zakazu konkurencji.

Tabela 39. Wynagrodzenie Zarzgdu w 2013 roku (w zi)

- Swiadczenia, Dochody
Okres petnienia : . . 5
S . - Ustugi Premia dochody osiagniete
Imie i Nazwisko funkciji : : >
zarzadzania* roczna** zinnych w spétkach
w 2013 roku > 5
tytutow*** zaleznych
Jarostaw Zagorowski 01.01.-31.12.2013 960 000,00 180 072,74 - - 1140 072,74
Andrzej Tor 01.01.-28.05.2013 343 225,81 80 666,89 916 774,19 - 1 340 666,89
Jerzy Borecki 29.05.-31.12.2013 496 774,19 119 620,08 - - 616 394,27
Grzegorz Czornik 01.01.-31.12.2013 840 000,00 197 835,91 - - 1037 835,91
Artur Wojtkow 01.01.-31.12.2013 840 000,00 168 036,21 - - 1008 036,21
Robert Koztowski 01.01.-31.12.2013 840 000,00 101 871,82 - - 941 871,82
Razem 4320 000,00 848 103,65 916 774,19 - 6084 877,84

* W pozycji ujeto koszty wynagrodzenia wyptacane na podstawie kontraktéw menedzerskich.

= W pozycji tej wykazano premig roczng za 2013 rok w wysokosci wynikajgcej z uchwat Rady Nadzorczej JSW. Premia ta podlega wypfacie w czterech ratach, zgodnie
z zasadami opisanymi powyzej. Z kwoty podanej w tabeli, w 2014 roku wyptacono 387,6 tys. zt. Premia moze zosta¢ zmniejszona lub wstrzymana decyzjg Rady Nadzorczej.

***  Pozycja ta obejmuje wyptacone odprawy oraz odszkodowanie z tytutu zakazu konkurencji wyptacane zgodnie z postanowieniami kontraktu menedzerskiego zawartego
w dniu 18 listopada 2011 roku.
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Nadzor nad realizacjg systemu wynagrodzen Zarzadu oraz monitorowanie i dokonywanie okresowych analiz systemu wynagrodzen
kadry kierowniczej JSW sprawuje, powotany przez Rade Nadzorczg, Komitet Nominacji i Wynagrodzen.

WYNAGRODZENIE CZLONKOW RADY NADZORCZEJ

Zasady wynagradzania czionkéw Rady Nadzorczej zostaty ustalone Decyzjg nr 69 Ministra Gospodarki z dnia 17 pazdziernika
2007 roku i zmienione w zakresie dotyczgcym podstawy naliczenia miesiecznego wynagrodzenia Decyzjg nr 9 Ministra Gospodarki
z dnia 23 grudnia 2010 roku. Obowigzywanie w roku 2014 podstawy naliczenia miesiecznego wynagrodzenia ustalonego Decyzjg
nr 9 Ministra Gospodarki z dnia 23 grudnia 2010 roku zostato potwierdzone w Ustawie z dnia 8 listopada 2013 roku o zmianie
niektérych ustaw w zwigzku z realizacjg ustawy budzetowej (Dz. U. z 27 grudnia 2013 roku, poz. 1645).

Miesieczne wynagrodzenie cztonka Rady Nadzorczej wynosi jednokrotno$¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku, w czwartym kwartale 2009 roku, ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego. Wynagrodzenie przystuguje cztonkowi Rady Nadzorczej bez wzgledu na liczbe posiedzen. Wynagrodzenie
nie przystuguje za ten miesiac, w ktérym cztonek Rady nie byt obecny na zadnym z prawidtowo zwotanych posiedzen, a nieobecnos¢
nie zostata usprawiedliwiona. O usprawiedliwieniu lub nieusprawiedliwieniu nieobecnosci decyduje Rada Nadzorcza w drodze
uchwaty. Wynagrodzenie jest obliczane proporcjonalnie do liczby dni petnienia funkcji, w przypadku gdy powotanie lub odwotanie
nastapito w trakcie miesigca kalendarzowego. Wynagradzanie jest wyptacane do dnia 10 kazdego miesigca, za miesiac poprzedni
i jest pomniejszone o obcigzenia publicznoprawne.

W 2014 roku nie zostaty udzielone zadne pozyczki cztonkom Rady Nadzorczej JSW.

Tabela 40. Wynagrodzenie Rady Nadzorczej w 2014 roku (w zf)

Imig i nazwisko Okreswp;(l:'nli:r:i)akzunkcji Wynagrodzenie Pozostate dochody Razem

Jozef Myrczek 01.01.-31.12.2014 41 454,96 - 41 454,96
Eugeniusz Baron 01.01.-31.12.2014 41 454,96 - 41 454,96
Tomasz Kusio 01.01.-31.12.2014 41 454,96 - 41 454,96
Antoni Malinowski 01.01.-31.12.2014 41 454,96 - 41 454,96
Andrzej Karbownik 01.01.-31.12.2014 41 454,96 - 41 454,96
Marek Granieczny 01.01.-31.12.2014 41 454,96 - 41 454,96
Adam Zbigniew Rybaniec 01.01.-31.12.2014 41 454,96 - 41 454,96
Alojzy Zbigniew Nowak 01.01.-31.12.2014 41 454,96 - 41 454,96
Stanistaw Kluza 01.01.-31.12.2014 41 454,96 - 41 454,96
Andrzej Palarczyk 01.01.-31.12.2014 41 454,96 - 41 454,96
Robert Kudelski 01.01.-31.12.2014 41 454,96 - 41 454,96
tukasz Rozdeiczer Kryszkowski 01.01.-31.12.2014 41 454,96 - 41 454,96
Razem 497 459,52 - 497 459,52
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Tabela 41. Wynagrodzenie Rady Nadzorczej w 2013 roku (w z{)

Okres petnienia funkcji

Imie i nazwisko e — Wynagrodzenie Pozostate dochody

Jozef Myrczek 01.01.-31.12.2013 41 454,96 - 41 454,96
Eugeniusz Baron 01.01.-31.12.2013 41 454,96 - 41 454,96
Tomasz Kusio 01.01.-31.12.2013 41 454,96 - 41 454,96
Antoni Malinowski 01.01.-31.12.2013 41 454,96 - 41 454,96
Adam Watach 01.01.-30.05.2013 17 161,46 - 17 161,46
Adam Zbigniew Rybaniec 01.01.-31.12.2013 41 454,96 - 41 454,96
Alojzy Zbigniew Nowak 01.01.-31.12.2013 41 454,96 - 41 454,96
Stanistaw Kluza 01.01.-31.12.2013 41 454,96 - 41 454,96
Andrzej Palarczyk 01.01.-31.12.2013 41 454,96 - 41 454,96
Robert Kudelski 01.01.-31.12.2013 41 454,96 - 41 454,96
tukasz Rozdeiczer Kryszkowski 01.01.-31.12.2013 41 454,96 - 41 454,96
Andrzej Karbownik 19.02.-31.12.2013 35 779,58 - 35 779,58
Marek Granieczny 12.08.-31.12.2013 16 047,08 - 16 047,08
Razem 483 537,72 - 483 537,72

UMOWY ZAWARTE Z OSOBAMI ZARZADZAJACYMI, PRZEWIDUJACE REKOMPENSATE W PRZYPADKU
ICH REZYGNACJI LUB ZWOLNIENIA Z ZAJMOWANEGO STANOWISKA BEZ WAZNEJ PRZYCZYNY LUB GDY
ICH ODWOLANIE LUB ZWOLNIENIE NASTEPUJE Z POWODU POLACZENIA SPOtKI PRZEZ PRZEJECIE

W 2014 roku czionkéw Zarzgdu obowigzywaty Umowy o $wiadczenie ustug - Kontrakty menedzerskie oraz Umowy o zakazie
konkurencji zawarte na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej JSW z dnia 27 maja 2013 roku.

Zgodnie z postanowieniami zawartymi w Umowach o $wiadczeniu ustug — Kontraktach Menedzerskich obowigzujgcych od dnia
28 maja 2013 roku - w razie rozwigzania przez JSW Umowy o $wiadczenie ustug — Kontraktu menedzerskiego z przyczyn innych niz
razace naruszenie przez cztonka Zarzagdu postanowien zawartych w Umowie o $wiadczeniu ustug — Kontrakcie menedzerskim, bgdz
prawomocny wyrok skazujgcy za popetnienie wykroczenia lub przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu, mieniu lub karno-
skarbowego, cztonek Zarzadu (Menedzer) jest uprawniony do odprawy w wysokosci 1-miesiecznego Wynagrodzenia Statego, jesli
pehit funkcje cztonka Zarzadu JSW przez okres krotszy niz 12 miesigcy oraz 3-miesiecznego Wynagrodzenia Statego, jesli petnit
funkcje cztonka Zarzadu przez okres dtuzszy niz 12 miesigcy. Do okresu, od ktérego zalezy wysokos¢ odprawy zalicza sie réwniez
okres petnienia funkcji czionka Zarzadu w kadencji Zarzadu bezposrednio poprzedzajgcej aktualng kadencje. Odprawa
nie przystuguje cztonkowi Zarzadu w przypadku ztozenia rezygnacji z petnionej funkcji w Zarzadzie.

Zgodnie z postanowieniami Umoéw o Zakazie Konkurencji obowigzujgcych od dnia 28 maja 2013 roku w okresie 4 miesiecy
od rozwigzania albo wygasnigcia Umowy o $wiadczenie ustug - Kontraktu menedzerskiego, cztonek Zarzadu (Menedzer) otrzyma
odszkodowanie w wysokosci stanowigcej rownowartos¢ 50% wynagrodzenia statego. Odszkodowanie bedzie wyptacane
w miesigcznych transzach. Warunkiem wyptaty odszkodowania jest przestrzeganie w okresie zakazu konkurencji prowadzenia
dziatalnosci konkurencyjnej na obszarze zastrzezonym w umowie.
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Wyptaty odszkodowan w 2014 roku z tytutu zawartych umoéw

W dniu 27 maja 2013 roku wygast mandat czionka Zarzgdu JSW — Pana Andrzeja Tora, w zwigzku z zakonczeniem VIl kadencji
Zarzadu, co skutkowato wygasnieciem Umowy o Swiadczenie ustug — Kontraktu menedzerskiego z Panem Andrzejem Torem,
Zastepcy Prezesa Zarzadu ds. Technicznych.

Na podstawie zawartej Umowy o zakazie konkurencji, po rozwigzaniu Umowy o $wiadczenie ustug — Kontraktu menedzerskiego Pan
Andrzej Tor nabyt takze uprawnienie do odszkodowania w tgcznej wysokosci stanowigcej rownowartos¢ 100% wynagrodzenia statego
wyptaconego w okresie 12 miesiecy kalendarzowych poprzedzajgcych rozwigzanie Umowy. Kwota odszkodowania byta powiekszona
o nalezng stawke podatku VAT oraz pomniejszona o obcigzenia publicznoprawne. Odszkodowanie byto wyptacane w comiesiecznych
ratach, przez okres 12 miesiecy. Warunkiem wyptaty kolejnych rat bylo przestrzeganie przez ww. w okresie zakazu konkurencji
prowadzenia dziatalno$ci konkurencyjnej na obszarze zastrzezonym w umowie.

Podstawe do wyptaty odszkodowania, o kitéorym mowa wyzej stanowita zawarta z Panem Andrzejem Torem Umowa o zakazie
konkurencji obowigzujgca do dnia 27 maja 2013 roku, zgodnie z ktérg w okresie 12 miesiecy od rozwigzania albo wygasnigcia Umowy
o Swiadczenie ustug — Kontrakt Menedzerskiego, czionek Zarzadu (Menedzer) otrzyma odszkodowanie w tgcznej wysokosci
stanowigcej rownowartos¢ 100% wynagrodzenia statego wyptacanego mu w okresie 12 miesigcy kalendarzowych poprzedzajacych
rozwigzanie Kontraktu Menedzerskiego. Odszkodowanie bedzie wyptacane cztonkowi Zarzadu (Menedzerowi) w miesigcznych ratach.
Warunkiem wyptaty odszkodowania jest przestrzeganie w okresie zakazu konkurencji prowadzenia dziatalnosci konkurencyjnej
na obszarze zastrzezonym w Umowie.

Pan Andrzej Tor nabyt réwniez uprawnienie do Nagrody Rocznej za rok 2013 w wymiarze proporcjonalnym do czasu
przepracowanego, na zasadach okreslonych w Umowie o $wiadczeniu ustug - Kontrakcie menedzerskim zawartej na podstawie
decyzji Rady Nadzorczej JSW z dnia 18 listopada 2011 roku. Naliczenie i wyptata Premii Rocznej za rok 2013 w jednej transzy
w wysokosci 80 666,89 zt nastapita w roku 2014 zgodnie z zasadami wczes$niej opisanymi.
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6.13. POLITYKA INFORMACYJNA ORAZ KOMUNIKACJA Z RYNKIEM KAPITALOWYM

W celu utrzymania zaréwno pozadanego wizerunku Grupy ws$rdd interesariuszy JSW, jak réwniez pozytywnych standardéw
komunikacji z uczestnikami rynku kapitatowego, JSW kontynuowata podejmowane dotychczas dziatania poprzez przekazywanie
rzetelnej informacji zgodnie z najwyzszymi standardami w tym obszarze. Potwierdzeniem wysokiego standardu prowadzonych dziatan
jest zajecie przez JSW drugiego miejsca sposrod 456 spotek notowanych na GPW w rankingu gazety ,Parkiet” za najlepsze
prowadzenie relacji inwestorskich w 2014 roku.

Komunikacja z uczestnikami rynku kapitatowego odbywata sie poprzez:

. udziat w szeregu spotkan z akcjonariuszami firmy, potencjalnymi inwestorami oraz analitykami gietdowymi zaréwno sell
i buyside-owymi, ktére odbywaty sie m.in. w formie zorganizowanych konferencji takich jak: Morgan Stanley Central & Eastern
Europe (,CEE”) Conference w marcu 2014 roku, Institutional Investor Conference w Zirs oraz Polish Capital Market
w Londynie w kwietniu 2014 roku. W spotkaniach uczestniczyli przedstawiciele m.in. Pioneer Pekao Investment Management,
Raiffeisen Centrobank, Noble Funds TFI, Raiffeisen Capital Management, Quercus TFI, Volksbank Invest, Vector Capital
Management, BCR PENSII, Conseq, Raiffeisen Bank International, Raiffeisen Investment Poland, Finasta Asset
Management;

] publikacje raportéw biezgcych oraz okresowych wraz z organizacjg konferencji wynikowych transmitowanych za pomoca sieci
Internet z mozliwoscig zadawania pytan Zarzgdowi JSW drogg mailowa;:
- po publikacji wynikéw za 2013 rok w dniu 14 marca 2014 roku,
- po publikacji wynikéw za | kwartat 2014 roku w dniu 16 maja 2014 roku,
- po publikacji wynikéw za | pétrocze 2014 roku w dniu 14 sierpnia 2014 roku,
- po publikacji wynikéw za Il kwartat 2014 roku w dniu 14 listopada 2014 roku;

= organizacje dodatkowych spotkan z analitykami w celu omdéwienia biezacej sytuacji w JSW, w tym spotkanie potgczone
z wizytg analitykdw na terenie spotki zaleznej SEJ w EC Pnidwek oraz zjazdem na dét drgzonym szybem 1-Bzie;

= uczestnictwo w konferencji inwestorskiej WallStreetl8 w Karpaczu w czerwcu 2014 roku, organizowanej corocznie przez
Stowarzyszenie Inwestorow Indywidualnych;

. wywiady czionkéw Zarzadu i innych przedstawicieli JSW, m.in. dla: Stowarzyszenia Inwestoréw Indywidualnych, TVN24 BiS,
Polsat Biznes, agencji PAP, portali WNP, net.tg, dziennika gietdy Parkiet oraz innych branzowych czasopism;

= publikacje komunikatéw prasowych dotyczacych biezacej sytuacji JISW, w tym szczegodlnie kampania informacyjna zwigzana
z nabyciem KWK Knuréw-Szczygtowice od Kompanii Weglowej SA. (informacje i komunikaty prasowe, Equity Story);

= udziat w kampanii informacyjno-edukacyjnej ,Akcjonariat Obywatelski. Inwestuj Swiadomie”, pilotowanej przez Ministerstwo
Skarbu Panstwa, skierowanej do inwestorow indywidualnych w edycji 2013/2014, majgcej na celu zachgcenie spoteczenstwa
do swiadomego inwestowania w papiery wartosciowe;

= biezgca aktualizacje strony internetowej (sekcja relacji inwestorskich), w tym udostgpnienie szeregu danych finansowych
oraz operacyjnych w wersji edytowalnej umozliwiajgcych ich szybkie poréwnanie z danymi historycznymi, a takze publikacje
raportéw ekspertéw ds. zi6z;

= publikacje drugi raz z rzedu raportu rocznego w formie niezaleznego serwisu internetowego on-line, umozliwiajgcego w prosty
sposéb dotarcie do wybranych informacji ze sprawozdan za ubiegly rok obrotowy (http://www.jsw.pl/raportroczny/).
W konkursie , The Best Annual Report 2013” organizowanym przez Instytut Rachunkowosci i Podatkéow JSW zdobyta pierwsze
miejsce w kategorii ,Najlepszy raport roczny w Internecie”. Raport zostat stworzony wtasnymi sitami Grupy Kapitatowej JSW.
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Podmioty rynku kapitatowego moga kontaktowaé sig z Emitentem w nastepujacy sposab:

= Biuro ds. Organizacji i Kontaktéw z Inwestorami w Warszawie — Dyrektor lzabela Tokarz, tel.: +48 22 222 17 50, e-mail:
itokarz@jsw.pl, relacie@jsw.pl.

= Zespdt Relacji Inwestorskich — Kierownik Pawet Warzecha, tel.. +48 32756 44 25, e-mail: pwarzecha@jsw.pl,
relacje@jsw.pl.

Jastrzebie-Zdréj, 18 marca 2015 roku

PODPISY CZLONKOW ZARZADU JSW

Jerzy Borecki p.o. Prezesa Zarzadu

Grzegorz Czornik Zastgpca Prezesa Zarzgdu
Robert Koztowski Zastgpca Prezesa Zarzadu
Artur Wojtkéw Zastepca Prezesa Zarzadu
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OPINIA NIEZALEZNEGO BIEGEEGO REWIDENTA

Dla Akcjonariuszy i Rady Nadzorczej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A.

Przeprowadzilismy badanie zalgczonego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Jastrzgbskiej Spétki Weglowej S.A. (zwanej dalej ,,Grupa Kapitatows”), w ktorej
Jednostkg dominujacg jest Jastrzgbska Spotka Weglowa S.A. (zwana dalej ,,Spotkg Dominujaca™)
z siedziba w Jastrzebiu-Zdroju przy alei Jana Pawla Il 4. Nasprawozdanie to skladaja sie:
skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2014 roku,
skonsolidowane sprawozdanie z wyniku finansowego i innych calkowitych dochodéw,
skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym, skonsolidowane sprawozdanie
z przeptywéw pienigznych za rok obrotowy od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku
oraz informacje dodatkowe, obejmujgce informacje o przyjetej polityce rachunkowosci
i inne informacje objasniajace.

Za sporzadzenie zgodnego z obowigzujagcymi przepisami skonsolidowanego sprawozdania
finansowego oraz sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitalowej odpowiedzialny jest Zarzad
Spotki Dominujgce;j.

Zarzad Spdtki Dominujgcej oraz czlonkowie jej Rady Nadzorczej sg zobowigzani do zapewnienia,
aby skonsolidowane sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
spetnialy wymagania przewidziane w ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci
(Dz. U. 22013 r. poz. 330 z pézniejszymi zmianami), zwanej dalej ,,Ustawg o rachunkowosci”.

Naszym zadaniem bylo zbadanie i wyrazenie opinii o zgodnosci skonsolidowanego sprawozdania
finansowego z przyjetymi przez Grupe Kapitalowa zasadami (polityka) rachunkowosci
oraz czy rzetelnic i jasno przedstawia ono, we wszystkich istotnych aspektach, sytuacje majatkowa
i finansowag, jak tez wynik finansowy Grupy Kapitatowej.

Badanie sprawozdania finansowego zaplanowaliSmy i przeprowadzilismy stosownie
do postanowien:

—  rozdziatu 7 Ustawy o rachunkowosci,

—  krajowych standardow rewizji finansowej, wydanych przez Krajows Rade Bieglych
Rewidentow w Polsce.

Badanie skonsolidowanego sprawozdania finansowego zaplanowaliémy i przeprowadzili$my
w taki sposob, aby uzyskaé racjonalng pewnos¢ pozwalajgca na wyrazenie opinii o sprawozdaniu,
W szczegolnosei badanie obejmowato sprawdzenie poprawnosci zastosowanych przez Spotke
Dominujgcg oraz jednostki zalezne zasad (polityki) rachunkowosci i sprawdzenie
— W przewazajgcej mierze w sposdb wyrywkowy — podstaw, z ktérych wynikaja liczby i informacje
zawarte w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym, jak i calosciowa oceng skonsolidowanego
sprawozdania finansowego. Uwazamy, ze badanie dostarczylo wystarczajgcej podstawy

do wyrazenia opinii.
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Naszym zdaniem, zbadane skonsolidowane sprawozdanie finansowe we wszystkich istotnych
aspektach:

przedstawia rzetelnie i jasno informacje istotne dla oceny sytuacji majatkowej i finansowej
Grupy Kapitalowej na dzien 31 grudnia 2014 roku, jak tez jej wyniku finansowego za rok
obrotowy od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku,

zostalo  sporzadzone zgodnie =z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci,
Migdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej oraz zwigzanymi z nimi
interpretacjami ogtoszonymi w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej, a w zakresie
nieuregulowanym w tych standardach — stosownie do wymogéw Ustawy o rachunkowosci
i wydanych na jej podstawie przepiséw wykonawczych,

Jest zgodne z wplywajacymi na tre$¢ skonsolidowanego sprawozdania finansowego przepisami
prawa obowigzujgcymi Spotke Dominujgcg oraz jednostki wchodzace w sklad Grupy
Kapitatowej.

Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej za rok obrotowy 2014 jest kompletne
w rozumieniu art. 49 ust. 2 Ustawy o rachunkowosci oraz rozporzadzenia Ministra Finanséw
z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentéw papieréw warto$ciowych oraz warunkdéw uznawania za rdwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego pafistwem czlonkowskim (Dz. U. z 2014 r.
poz. 133), a zawarte w nim informacje, pochodzace ze zbadanego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego, sg z nim zgodne.

Artur Maziarka
Kluczowy biegly rewident
przeprowadzajacy badanie
nr ewidencyjny 90108

W imieniu Deloitte Polska Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. — podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych wpisanego na liste podmiotow uprawnionych
prowadzong przez KRBR pod nr ewidencyjnym 73:

Artur Maziarka — Wiceprezes Zarzadu Deloitte Polska Sp. z 0.0. — komplementariusza Deloitte
Polska Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp. k.

Warszawa, 18 marca 2015 roku



Grupa Kapitalowa Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A.

RAPORT Z BADANIA SKONSOLIDOWANEGO SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO
GRUPY KAPITALOWEJ JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.
ZA ROK OBROTOWY 2014

I. INFORMACJE OGOLNE

1. Dane identyfikujace badang Spétke Dominujacg

Spotka Dominujgca dziata pod firmg Jastrzebska Spotka Weglowa S.A. (dalej ,,Spétka
Dominujgca™). Siedziba Spotki miesci si¢ w Jastrzebiu-Zdroju przy al. Jana Pawta II 4.

Spotka Dominujgca prowadzi dziatalnos¢ w formie spoiki akcyjnej. Spétka Dominujaca
jest wpisana do rejestru przedsigbiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy X Wydzial
Gospodarczy Rejestrowy w Katowicach pod numerem KRS 0000072093.

Spotka Dominujgca dziata na podstawie przepiséw Kodeksu spotek handlowych.

Kapitat zaktadowy Spotki Dominujgcej wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2014 roku wynosit 587
mln zt i dzielit si¢ na 117.411.596 akeji zwyklych o wartoéci nominalnej 5 zt kazda.

W skiad Zarzadu Spétki Dominujgcej na dzied wydania opinii wehodzili:

— Jerzy Borecki —  p.o. Prezesa Zarzadu,

—  Grzegorz Czornik —  Zastgpca Prezesa Zarzadu,
—  Robert Koztowski —  Zastgpca Prezesa Zarzgdu,
- Artur Wojtkow —  Zastepca Prezesa Zarzadu.

W badanym okresie oraz do dnia wydania opinii wystapily nastepujace zmiany w sktadzie Zarzadu

Spotki Dominujacej:

—  w dniu 16 lutego 2015 roku Pan Jarostaw Zagérowski zfozyt rezygnacje z petnienia funkeji
Prezesa Zarzadu Spotki i jego mandat wygast w dniu 17 lutego 2015, W tym samym dniu
Rada Nadzorcza podjeta uchwatg o powierzeniu Panu Jerzemu Boreckiemu, Zastepcy Prezesa
Zarzadu ds. Technicznych, pefienia obowiazkéw Prezesa Zarzadu Spétki, od dnia 18 lutego
2015 r. do czasu powotania nowego Prezesa Zarzadu.

2. Struktura Grupy Kapitalowej

Skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym na dzien 31 grudnia 2014 roku objete zostaty
nastepujace spolki:

a)  Spotka Dominujaca — Jastrzebska Spotka Weglowa S.A.
Przeprowadzilismy badanie sprawozdania finansowego Spétki Dominujacej za okres od 1 stycznia

do 31 grudnia 2014 roku. W wyniku przeprowadzonego badania wydali$my w dniu 18 marca 2015
roku opinig bez zastrzezen.

-
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Grupa Kapitalowa Jastrzebskiej Spéotki Weglowej S.A.

b)  Spolki objete konsolidacja metoda peing:

Sp. z 0.0., Zabrze

zastrzezen

Nazwva Uxicdziba Udzial Podmiot przeprowadzajgcy Dzien bilansowy
Snélki w kapitale | badanie sprawozdania finansowego | konsolidowane]
P (w %) i rodzaj wydanej opinii jednostki
Jastrzebska Spotka Deloitte Polska Spétka z ograniczong
Kolejowa Sp. z 0.0, 100% | odpowiedzialnoscia sp. k. — opinia bez 31 grudnia 2014
Jastrzebie-Zdroj zastrzezen
JSU Sp. z 0.0 Deloitt‘e Pollska Sp'é%ka z ogran_ic'zonq '
Jastrzc;l:;ie—Zd;'?c’)j 100% odeWIed'zmlnos'mq sp. k. — opinia bez 31 grudnia 2014
zastrzezen
Jastrzebskie Zaktady Deloitte Polska Spétka z ograniczong
Remontowe Sp. z 0.0., 100% | odpowiedzialnoscig sp. k. — opinia bez 31 grudnia 2014
Jastrzebie-Zdroj zastrzezen
JSW Szkolenie ; : ;
i Gérnictwo Sp. z 0.0., it | Feeikate podlega bl praes 31 grudnia 2014
Jastrzgbie-Zdrd; bieglego rewidenta
gozsggzlzilﬁr\?/\;gnej Deloitte Polska Spélka z ograniczong
i Rekultywacji S.A., 100% odpowied’zialnoéciq sp. k. — opinia bez 31 grudnia 2014
Jastrzebie-Zdroj HRtesat
Spdétka Energetyczna Deloitte Polska Spétka z ograniczona
.Jastrzebie” S.A., 100% | odpowiedzialnoscig sp. k. — opinia bez 31 grudnia 2014
Jastrzebie-Zdroj zastrzezen
Zaktad Odsalania Deloitte Polska Spétka z ograniczong
Debiensko Sp. z 0.0., 100% | odpowiedzialnoécia sp. k. — opinia bez 31 grudnia 2014
Czerwionka-Leszczyny zastrzezen
gsgﬁﬁrggfdﬁo}g ! Deloitte Polska Spéfka Z ogranfc.zona[ '
Sp. 2 0.0., Dgbrowa 100% | odpowiedzialnoscia sp. k. — opinia bez 31 grudnia 2014
Goiiesa ’ zastrzezen
L Deloitte Polska Spétka z ograniczong
?iié;;)‘;{;i%}.z % 99,79% | odpowiedzialnoscig sp. k. - opinia bez 31 grudnia 2014
zastrzezen
Przedsigbiorstwo Deloitte Polska Spétka z ograniczong
Energetyki Cieplnej 99,54% | odpowiedzialnoscig sp. k. - opinia bez 31 grudnia 2014
S.A., Jastrzgbie-Zdroj zastrzezen
JSW Finance AB
(publ), Sztokholm, 98,61% | Deloitte AB — opinia bez zastrzezen 31 grudnia 2014
Szwecja
. Deloitte Polska Spétka z ograniczona
221;1&12:1@ Bl 98,61% | odpowiedzialnoscia sp. k. — opinia bez 31 grudnia 2014
zastrzezen
Polski Koks
iomarding&Shipping 98.61% Biuro Ushllg. Ksiggowych _Fi'nans-Buk Sp. 31 grudnia 2014
gency Sp. z 0.0., Z 0.0. - opinia bez zastrzezen
Gdynia
ﬁ;ﬁigﬂ?:;;g?ﬁow Deloitte Polska Spétka z ograniczong
86, 7106, Dabiovw 97,57% odpowiedrzialnoéciq sp. k. — opinia bez 31 grudnia 2014
G(’)micza’ zastrzezen
?:fnaozggziﬁit De[oittfe Po_[ska Spé}ka z ogran‘iclzonz; .
Sp. 2 0.0. qutr:owa 95,71% | odpowiedzialnoscig sp. k. — opinia bez 31 grudnia 2014
Gémicza’ zastrzezen
Deloitte Polska Spdtka z ograniczona
CARBOTRANS 95,71% | odpowiedzialnoseia sp. k. — opinia bez 31 grudnia 2014

Deloitte Polska Spéika z ograniczong odpowiedzialno$cig Sp. k.




Grupa Kapitalowa Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A.

Deloitte Polska Spotka z ograniczona

JSW Koks S.A., Zabrze 95,71% | odpowiedzialno$cig sp. k. — opinia bez 31 grudnia 2014
zastrzezen
Deloitte Polska Spotka z ograniczong
E'P'Z}Iéu(}' RZEaI\};IrEUD 95,71% | odpowiedzialnos$cig sp. k. - opinia bez 31 grudnia 2014
e SN . zastrzezen
Centralne
Laboratorium Deloitte Polska Spotka z ograniczong
Pomiarowo-Badawcze 89,21% | odpowiedzialnodcig sp. k. - opinia bez 31 grudnia 2014
p g
Sp. z 0.0., Jastrzebie- zastrzezen
Zdroj
Wa}brzysl‘ﬂe Zakiady Deloitte Polska Spotka z ograniczong
K\?ﬁg;ig’l’cgi 85,03% | odpowiedzialno$cig sp. k. - opinia bez 31 grudnia 2014
,‘:?Va{brzych i zastrzezen
Ei};iai turi?lgch Deloitte Polska Spétka z ograniczong
4 ng(,)kz 3 yz - 85,03% | odpowiedzialnoscig sp. k. - opinia bez 31 grudnia 2014
Wpa}brzychpl T zastrzezen
JZR ,\Dzwigi” : )
Sp. z 0.0., Jastrzebie- 84,579 | ATAC Audytorzy i Parterzy Sp: 2100~ 31 grudnia 2014
Zdr6i opinia bez zastrzezen
Deloitte Polska Spétka z ograniczong
ADVICOM Sp. z 0.0, 75,06% | odpowiedzialno$cia sp. k. - opinia bez 31 grudnia 2014

Jastrzgbie-Zdroj

zastrzezen

c)  Spotki objete konsolidacjg metodg praw wiasnosci:

Rybnik

zastrzezen

Nazwa i siedziba Udzial Podmiot przeprowadzajacy Dzien bilansowy
Spélki w kapitale | badanie sprawozdania finansowego | konsolidowanej
P (w %) i rodzaj wydanej opinii jednostki
Jastrzgbska Strefa
Aktywnosci —— ;
Gospodarczej 50% Spolka e pqdlega e 31 grudnia 2014
S, 260, Jastizehis: bieglego rewidenta
Zdroj
Remkoks Sp. z 0.0, o, | ZBR Faber Sp. z 0.0. — opinia bez g,
Dabrowa Gérnicza . ak zastrzezen 31 ghidnid 2014
Grafit Sp. z 0.0, 35% SpoH-ca nie pgdlega badaniu przez 31 grudnia 2014
Pawlowice bieglego rewidenta
BUFIKS Biuro Ustug Finansowo-

OPR-ROW 5P 2858y 24,82% | Ksiggowych Sp. z 0.0. - opinia bez 31 grudnia 2014

W badanym roku obrotowym Spétka Dominujaca wigczyta do konsolidacji nastepujace jednostki:
Zaklad Odsalania Degbienisko Sp. z 0.0., JSW Szkolenie i Gérictwo Sp. z 0.0., Polski Koks
Forwarding&Shipping Agency Sp. z 0.0. oraz JSW Finance AB.

3. Informacje o skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za poprzedni rok obrotowy

Dziatalnos¢ Grupy Kapitatowej w 2013 roku zamknela si¢ zyskiem netto w wysokosci 82,2 min zt.
Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej za rok obrotowy 2013 podlegato
badaniu przez bieglego rewidenta. Badanie zostalo przeprowadzone przez podmiot uprawniony
Deloitte Polska Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k.. Biegly rewident w dniu 12 marca
2014 roku wydat o tym sprawozdaniu opinie bez zastrzezen.

Deloitte Polska Spétka z ograniczong odpowiedzialnoécia Sp. k.




Grupa Kapitalowa Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zatwierdzajace skonsolidowane sprawozdanie finansowe
za rok obrotowy 2013 odbylo si¢ w dniu 22 maja 2014 roku.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2013 zostalo ztozone w Krajowym
Rejestrze Sgdowym w dniu 10 czerwea 2014 roku.

4. Dane identyfikujagce podmiot uprawniony oraz kluczowego bieglego rewidenta
przeprowadzajacego w jego imieniu badanie

Wyboru podmiotu uprawnionego dokonata Rada Nadzorcza. Badanie skonsolidowanego
sprawozdania finansowego zostalo przeprowadzone na podstawie umowy z dnia 23 lipca 2013
roku, zawartej pomiedzy Spétka Dominujacg a firma Deloitte Polska Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig Sp. k. z siedzibg w Warszawie, al. Jana Pawla I 19, wpisang na prowadzona
przez Krajowa Rade Bieglych Rewidentow liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych pod nr 73. W imieniu podmiotu uprawnionego badanie skonsolidowanego
sprawozdania finansowego zostalo przeprowadzone pod nadzorem kluczowego biegtego rewidenta
Artura Maziarki (nr ewidencyjny 90108) w siedzibie Spétki Dominujacej w dniach od 23
do 27 lutego 2015 roku oraz poza siedzibg Spotki Dominujacej do dnia wydania niniejszej opinii.

Deloitte Polska Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp. k. oraz kluczowy biegly rewident
przeprowadzajacy badanie potwierdzaja, iz sa uprawnieni do badania sprawozdafi finansowych
oraz speiniajg warunki okreslone w art. 56 ustawy o bieglych rewidentach i ich samorzadzie,
podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz nadzorze publicznym
(Dz. U. 22009 r. nr 77, poz. 649 z pézniejszymi zmianami) do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej
opinii o skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy Kapitatowe;.

S. Dostepnos¢ danych i o§wiadczenia kierownictwa Spétki Dominujgcej

Nie wystgpily ograniczenia zakresu naszego badania.

Podmiotowi uprawnionemu i kluczowemu biegtemu rewidentowi w trakcie badania udostepniono
zadane dokumenty i dane, jak réwniez udzielono wyczerpujacych informacji i wyjasnien,

co migdzy innymi zostato potwierdzone pisemnym o$wiadczeniem Zarzadu Spdtki Dominujacej
z dnia 18 marca 2015 roku.

Deloitte Polska Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. 8



Grupa Kapitalowa Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A.

II. SYTUACJA MAJATKOWA I FINANSOWA GRUPY KAPITALOWEJ

Ponizej zaprezentowane sg podstawowe wielkosci ze skonsolidowanego sprawozdania z wyniku
finansowego 1 innych catkowitych dochodéw, skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji
finansowej oraz wskazniki finansowe opisujace wynik finansowy Grupy Kapitatowej, jej sytuacje
finansowa i majgtkowa w poréwnaniu do analogicznych wielkosci za rok ubiegty.

Podstawowe dane finansowe pochodzace ze 201 2013
skonsolidowanego sprawozdania z wyniku finansowego i
innych calkowitych dochoddw (w min zh)

Przychody ze sprzedazy 6 814,9 7632,2
Koszty dzialalnosci operacyjnej (7 792,8) (7476,2)
Wynik na dziatalnosci operacyjnej (774,8) 201,9
Zysk (strata) netto (657,1) 82,2

Podstawowe dane finansowe pochodzace ze
skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej (w

min zh)

Zapasy 538,2 540,9
Naleznosci z tytutu dostaw 1 ustug 683,5 535,9
Aktywa obrotowe 22834 3 562,0
Suma aktywow 15369,3 13 862,0
Kapitat (fundusz) wtasny 7267,5 8351.,6
Zobowigzania krotkoterminowe (w tym krétkoterminowe 4114,5 24878
rezerwy i rozliczenia migdzyokresowe bierne)

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 917,7 678.5
Suma zobowigzan i rezerw na zobowigzania §101,8 5510,4
Wskazniki rentownosci i efektywnosci 2014 2013
— rentownos¢ sprzedazy -11% 3%
— rentownos¢ netto kapitatu wlasnego -8% 1%
— wskaznik rotacji majgtku 0,44 0,55
— wskaznik rotacji nalezno$ci w dniach 32 29
— wskaznik rotacji zobowigzan w dniach 37 31
— wskaznik rotacji zapasow w dniach 25 32

Phlynnosé/Kapitat obrotowy netto

— stopa zadtuzenia 53% 40%
— stopien pokrycia majatku kapitalem wiasnym 47% 60%
— kapitat obrotowy netto (w min z1) (1831,1) 10742
— wskaznik ptynnosci 0,55 1,43
— wskaznik podwyzszonej plynnosci 0,42 1,21

Analiza powyzszych wielkosci i wskaznikow wskazuje na wystapienie w roku 2014 nastepujacych
tendencji:

—  spadek rentownosci sprzedazy i rentownos$ci netto kapitatu wlasnego,

—  spadek wskaznika rotacji majatku,

- wydluzenie okresu rotacji naleznosci i zobowiazan,

—  skrocenie okresu rotacji zapasow,

—  wzrost stopy zadluzenia,

Deloitte Polska Spéika z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp. k. 9] (\/‘1



Grupa Kapitalowa Jastrzebskiej Spétki Weglowej S.A.

—  spadek stopnia pokrycia majgtku kapitatem wtasnym,
- spadek kapitatu obrotowego netto,
—  spadek wskaznikdw plynnosci.

Grupa Kapitatowa wykazuje na dzief 31 grudnia 2014 roku ujemny kapital obrotowy i spadek
wskaznikéw ptynnodei. Zarzad Spotki Dominujacej opisat punktach 3.1, 3.4 oraz 3.10
sprawozdania Zarzadu Spotki Dominujacej z dziatalnosci Grupy Kapitatowej gtéwne przyczyny,
ktére doprowadzity do pogorszenia sytuacji ptynnosciowej Grupy Kapitatowej oraz opisal
dziatania podejmowane w celu poprawy tej sytuacji.

III. INFORMACIJE SZCZEGOLOWE

1. Informacje na temat badanego skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Badane skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone na dzien 31 grudnia
2014 roku i obejmuje:

— skonsolidowane  sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na  dzien
31 grudnia 2014 roku, ktére po stronie aktywdw i pasywdw wykazuje sume 15.369,3 min zi,

—  skonsolidowane sprawozdanie z wyniku finansowych i innych catkowitych dochodéw
za okres od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku wykazujace strate netto w kwocie
657,1 min zt oraz ujemny catkowity dochdd ogétem w kwocie 1.079,2 mlin zt,

- skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za okres od 1 stycznia 2014 roku
do 31 grudnia 2014 roku wykazujace zmniejszenie kapitatu wiasnego o kwote 1.084,1 mln zk,

—  skonsolidowane sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za okres od 1 stycznia 2014 roku do
31 grudnia 2014 roku wykazujace zmniejszenie stanu Srodkéw pienigznych o kwote
1.318,7 min zi,

— informacje dodatkowe, obejmujgce informacje o przyjetej polityce rachunkowosci
i inne informacje objasniajace.
Badanie obj¢to okres od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku i polegato gléwnie na:

— badaniu prawidlowosci i rzetelnosci przygotowanego przez Zarzad Spotki Dominujacej
skonsolidowanego sprawozdania finansowego,

—  badaniu dokumentacji konsolidacyjne;j,

— ocenie prawidlowosci zastosowanych w trakcie konsolidacji metod i procedur
konsolidacyjnych,

—  przegladzie sporzadzonych przez innych biegtych rewidentéw opinii i raportéw z badania
sprawozdan finansowych spotek zaleznych i stowarzyszonych, podlegajacych konsolidacji.

2. Dokumentacja konsolidacyjna

Spotka Dominujgea przedstawita dokumentacije konsolidacyjng obejmujaca:
— sprawozdania finansowe jednostek objetych skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym,

— sprawozdania finansowe jednostek podporzadkowanych dostosowane do zasad (polityki)
rachunkowosci obowigzujacych przy konsolidacji,

— sprawozdania finansowe jednostek podporzadkowanych przeliczane na walutg polska,
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Grupa Kapitalowa Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A.

— korekty i wylaczenia dokonywane w celu konsolidacji, niezbedne do sporzadzenia
skonsolidowanego sprawozdania finansowego,

— obliczenia zysku z tytulu okazyjnego nabycia,
— obliczenia udziatéw niedajgcych kontroli.

Konsolidacja sprawozdan Grupy Kapitalowej, w odniesieniu do jednostek zaleznych, zostata
przeprowadzona metodg petng przez sumowanie w pelnej wysokosci wszystkich odpowiednich
pozycji sprawozdan finansowych Spotki Dominujgceej i jednostek zaleznych objetych konsolidacja.

W odniesieniu do jednostek stowarzyszonych zastosowano metode praw wlasnosci. Warto$é
udziatu Spoétki Dominujacej w jednostce stowarzyszonej skorygowano o przypadajace na rzecz
Spotki Dominujgeej zwigkszenia lub zmniejszenia kapitalu wiasnego jednostki stowarzyszonej,
ktore nastapity w ciggu okresu objetego konsolidacja oraz pomnigjszono o nalezne od tych
Jjednostek dywidendy.

Spotka  Dominujgca sporzadzajgca sprawozdanie skonsolidowane nie stosowala istotnych
uproszezen i odstgpstw od przyjetych zasad konsolidacji w stosunku do kontrolowanych jednostek.

3. Kompletno$§¢ i poprawno§¢ sporzadzenia dodatkowych informacji i objasnien
oraz sprawozdania z dzialalnoSci Grupy Kapitalowej

Spétka Dominujgea potwierdzita kontynuacje dziatalnosci przy sporzadzaniu skonsolidowanego
sprawozdania finansowego. Istotne zasady wyceny aktywow i pasywdw, pomiaru wyniku
finansowego oraz sposobu sporzadzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego zostaly
opisane w dodatkowych informacjach i objasnieniach do skonsolidowanego sprawozdania
finansowego.

Spétka Dominujaca sporzadzita dodatkowe informacje i objasnienia w postaci not tabelarycznych
do poszczegdinych pozycji skonsolidowanego sprawozdania z  sytuacji finansowej,
skonsolidowanego sprawozdania z wyniku finansowego i innych catkowitych dochodéw
oraz opiséw stownych zgodnie z zasadami zawartymi w MSSF.

Zarzad Spotki Dominujacej sporzadzit i zalaczyt do skonsolidowanego sprawozdania finansowego
sprawozdanie z dzialalnosci Grupy Kapitalowej w roku obrotowym 2014. Sprawozdanie
z dzialalnosci zawiera informacje wymagane przez art. 49 ust. 2 Ustawy o rachunkowodci
oraz rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezacych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartociowych oraz warunkéw
uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panistwa niebedacego
panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2014 r. poz. 133). Dokonali$my sprawdzenia tego sprawozdania
w zakresie ujawnionych w nim informacji, ktérych bezposrednim zrédlem Jjest zbadane
skonsolidowane sprawozdanie finansowe.

/I
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IV. UWAGI KONCOWE

Oswiadczenia Zarzadu

Deloitte Polska Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp. k. oraz kluczowy biegly rewident
otrzymali od Zarzadu Spotki Dominujacej pisemne o$wiadczenie, w kiérym Zarzad stwierdzit,
iz Grupa Kapitatowa przestrzegata przepiséw prawa.

/Artur Maziarka

Kluczowy biegly rewident
przeprowadzajacy badanie
nr ewidencyjny 90108

W imieniu Deloitte Polska Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp. k. — podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych wpisanego na liste podmiotow uprawnionych
prowadzong przez KRBR pod nr ewidencyjnym 73:

rtur Maziarka — Wiceprezes Zarzadu Deloitte Polska Sp. z 0.0. — komplementariusza Deloitte
olska Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia Sp. k.

Warszawa, 18 marca 2015 roku
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JSWSA

Wydobywamy to, co najlepsze

OSWIADCZENIE

Zarzadu w sprawie wyboru podmiotu uprawnionego
do badania sprawozdan finansowych
(roczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe

Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A.)

Ja, nizej podpisany o$wiadczam, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych,
dokonujgcy badania rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. za 2014 rok, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa
oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujgcy badania tego sprawozdania, spetniali
warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badanym rocznym skonsolidowanym
sprawozdaniu finansowym, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i normami zawodowymi.

Cztonkowie Zarzadu:

................................... (Jerzy Borecki, p.o. Prezesa Zarzgdu)

...... e e (GrZEQOrZ CzOrnik, Zastepca Prezesa Zarzgdu)

2 %en‘ Koztowski, Zastepca Prezesa Zarzgdu)

L TR SO NN (Artur Wojtkéw, Zastepca Prezesa Zarzgdu)

18 marca 2015 .



JSWSA

Wydobywamy to, co najlepsze

OSWIADCZENIE

Zarzadu w sprawie zgodnosci rocznego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego
oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej

Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A.

Ja, nizej podpisany o$wiadczam, ze wedle mojej najlepszej wiedzy, roczne skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. za 2014 rok i dane
pordwnywalne sporzadzone zostaly zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci
oraz ze odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacie majatkows ifinansowg
oraz wynik finansowy Grupy Kapitatowej Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A.

Oswiadczam ponadto, iz roczne sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej
Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggnie¢ oraz sytuacii
Grupy Kapitatowe] Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A., w tym opis podstawowych zagrozen
i ryzyka.

Cztonkowie Zarzadu:

.................................... (Jerzy Borecki, p.o. Prezesa Zarzadu)

............... (Grzegorz Czornik, Zastepca Prezesa Zarzgdu)

(B (Robert Koztowski, Zastepca Prezesa Zarzadu)
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