OGLOSZENIE O ZWOLANIU ZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
R&C UNION S.A. w upadtosci uktadowej
z siedzibg w Poznaniu
na dzien 1 lipca 2014 r.

Zarzad Spotki R&C Union S.A. w upadtosci uktadowej z siedzibg w Poznaniu, wpisanej w dniu
3 wrzednia 2007 r. do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznan - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod nr KRS 0000287377, z kapitatem
zaktadowym w wysokosci 13.840.209,00 zt, dziatajagc na podstawie art. 399 § 1, art. 402!
oraz art. 402° Kodeksu Spétek Handlowych, zwotuje na dzieh 1 lipca 2014 r. na godz.
12.00 Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy R&C UNION S.A. w upadtosci
uktadowej, ktére odbedzie sie w Poznaniu, w siedzibie Spétki, przy ul. Towarowej 35, 61-896
Poznan (V pietro), z nastepujgcym porzadkiem obrad:

1) Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2)  Wybdr Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz  komisji
skrutacyjnej.

3) Zatwierdzenie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
4  Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki za rok obrotowy 2013.

5) Rozpatrzenie sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2013, wraz z opinig
biegtego rewidenta.

6) Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci za rok obrotowy 2013 wraz ze
sprawozdaniem Rady Nadzorczej dotyczacym oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnoSci
Spotki oraz sprawozdania finansowego za rok 2013.

7 Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za
rok obrotowy 2013.

8) Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok
obrotowy 2013.

9) Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci
za rok obrotowy 2013.

10) Podjecie uchwaty w sprawie sposobu pokrycia straty za rok obrotowy 2013.

11y Udzielenie cztonkom Zarzadu oraz cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2013.

12) Podjecie uchwaty w sprawie dalszego istnienia Spétki.
13) Zamkniecie obrad.



Spétka, zgodnie z art. 402% Kodeksu spdtek handlowych (,KSH”) przedstawia nastepujace
zasady uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu:

1.

Zgodnie z art. 406! KSH prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja tylko
osoby bedgce akcjonariuszami Spétki na 16 dni przed datg Walnego Zgromadzenia
(dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu), tj. w dniu 15 czerwca 2014
r.

Zgodnie z art. 406> § 2 KSH w celu zapewnienia udziatu w Walnym Zgromadzeniu,
akcjonariusz posiadajgcy zdematerializowane akcje na okaziciela powinien nie wczesniej
niz po ukazaniu sie niniejszego ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie
pozniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, tj. najpdzniej do dnia 16 czerwca 2014 r., zazagda¢ od podmiotu
prowadzacego rachunek papieréw wartosciowych, wystawienia imiennego zaswiadczenia
0 prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Zaswiadczenie powinno zawieraé
wszystkie informacje, o ktérych mowa w art. 406° § 3 KSH.

Spotka ustala liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu na podstawie wykazu przekazanego jej przez Krajowy Depozyt Papieréw
Wartosciowych S.A. (KDPW S.A.), a sporzadzonego na podstawie wystawionych przez
podmioty prowadzace rachunki papieréw wartosciowych imiennych zaswiadczen o
prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Na trzy dni powszednie przed terminem
Walnego Zgromadzenia w biurze Spdtki (ul. Towarowa 35, V pietro, Poznan) zostanie
wytozona do wgladu lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spétki, reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestgy
kapitatu zaktadowego, mogg zadac¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi nie
pozniej niz na 21 dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, tj. do dnia
10 czerwca 2014 r.

Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego
punktu porzadku obrad. Zadanie powinno zostaé ztozone na piémie, moze tez byé
ztozone w postaci elektronicznej na adres e-mail: biuro@rcunion.pl. Akcjonariusz
powinien wykaza¢ posiadanie odpowiedniej liczby akcji na dzien zlozenia Zadania,
zafgczajac do zadania Swiadectwo depozytowe lub zaswiadczenie o prawie uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu, a w przypadku akcjonariuszy bedgcych osobami prawnymi
potwierdzi¢ uprawnienie do dziatania w imieniu tego podmiotu, zataczajgc aktualny odpis
Z KRS.

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spoétki, reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg
kapitatu zaktadowego mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spétce na
pisSmie lub przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej, na adres e-mail:
biuro@rcunion.pl, projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia. Projekty uchwat powinny by¢ sporzadzone w formacie Word lub
PDF. Akcjonariusz powinien wykaza¢ posiadanie odpowiedniej liczby akcji na dzien
ztozenia zadania, zalaczajac do zadania $wiadectwo depozytowe lub zaswiadczenie o
prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, a w przypadku akcjonariuszy bedacych
osobami prawnymi potwierdzi¢ uprawnienie do dziatania w imieniu tego podmiotu,
zataczajac aktualny odpis z KRS.
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10.

11.

12.

Kazdy z akcjonariuszy uczestniczacych w Walnym Zgromadzeniu moze podczas jego
trwania zgtaszac projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

Akcjonariusz bedacy osobg fizyczng moze uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu i
wykonywacé prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Akcjonariusz nie bedacy
osobg fizyczng moze uczestniczy¢é w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo
gtosu przez osobe uprawniong do sktadania oswiadczen woli w jego imieniu lub przez
petnomocnika.

Statut Spdtki nie dopuszcza mozliwosci udziatu w  Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej, a Regulamin Obrad Walnego
Zgromadzenia nie przewiduje oddawania gtosu na Walnym Zgromadzeniu drogg
korespondencyjna.

Prawo do reprezentowania akcjonariusza nie bedgcego osobg fizyczng powinno wynikac
z okazanego przy sporzadzaniu listy obecnosci aktualnego odpisu z wiasciwego rejestru
(sktadanego w oryginale lub w kopii potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem przez
notariusza).

Osoba/osoby udzielajgce petnomocnictwa w imieniu akcjonariusza nie bedgcego osobag
fizyczng powinny by¢ uwidocznione w aktualnym odpisie z wiasciwego dla danego
akcjonariusza rejestru (sktadanego w oryginale lub w kopii potwierdzonej za zgodnos¢ z
oryginatem przez notariusza).

Petnomocnictwa do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu
powinno by¢ udzielone na piSmie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie
petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.
Petnomocnictwa przesytane elektronicznie do Spétki na adres e-mail biuro@rcunion.pl,
powinno by¢ zeskanowane do formatu PDF. Spdtka podejmuje odpowiednie dziatania
stuzagce identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika w celu weryfikacji waznosci
petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej. W tym celu Akcjonariusze
udzielajgcy petnomocnictwa w formie elektronicznej obowigzani sg do przestania na
adres e-mail biuro@rcunion.pl na dwie godziny przed Walnym Zgromadzeniem,
informacji w jaki sposéb udzielity petnomocnictwa.

Informacja powinna zawierac:

1) imie i nazwisko (firme), miejsce zamieszkania (siedzibe) Akcjonariusza udzielajgcego
petnomocnictwa;

2) wskazanie rachunkéw papierow wartosciowych, na ktdrych zapisane sg akcje objete
petnomocnictwem wraz ze wskazaniem jakg liczbe akcji obejmuje petnomocnictwo z
kazdego rachunku,

3) date, miejsce wystawienia zaswiadczenia o prawie do uczestnictwa Walnym
Zgromadzeniu,

4) oznaczenie osoby pethomocnika uczestniczagcego w wraz ze wskazaniem numeru
dowodu osobistego oraz numeru PESEL lub numeru KRS,

5) adres e-mail, z ktdrego petnomocnictwo zostato udzielone,
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

6) w przypadku udzielenia petnomocnictwa w formie elektronicznej w inny niz podany
wyzej sposob, zaznaczenie tej okolicznosci wraz z podaniem sposobu udzielenia
petnomocnictwa,

7) numer telefonu kontaktowego.

Weryfikacja moze polega¢ réwniez na zwrotnym pytaniu w formie telefonicznej lub
elektronicznej skierowanym do akcjonariusza i/lub petnomocnika w celu potwierdzenia
faktu udzielenia petnomocnictwa i jego zakresu. Spotka zastrzega, ze brak udzielenia
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie weryfikacji traktowany bedzie jako brak
mozliwosci weryfikacji udzielonego petnomocnictwa i stanowi¢ bedzie podstawe do
odmowy dopuszczenia petnomocnika do udziatu w Walnym Zgromadzeniu. Po przybyciu
na Walne Zgromadzenie, a przed podpisaniem listy obecnosci petnomocnik powinien
okaza¢ oryginat dokumentu tozsamosci wymienionego wskazanego w petnomocnictwie
oraz oryginat lub potwierdzong przez notariusza, radce prawnego lub adwokata za
zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentu petnomocnictwa, a w przypadku
petnomocnictwa udzielonego w formie elektronicznej odpowiedni wydruk tresci
petnomocnictwa. Przedstawiciele os6b prawnych winni okaza¢ aktualne odpisy z
wihasciwych rejestréw, wymieniajgce osoby uprawnione do reprezentowania tych
podmiotéw.

Akcjonariusze, przedstawiciele i petnomocnicy powinni posiadac przy sobie wazny dowdd
tozsamosci.

Petnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu,
chyba, ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa. Petnomocnik moze udzieli¢
dalszego petnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci petnomocnictwa. Petnomocnik moze
reprezentowad wiecej niz jednego akcjonariusza i gtosowa¢ odmiennie z akcji kazdego
akcjonariusza.

Akcjonariusz posiadajgcy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papieréw
wartosciowych moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikéw do wykonywania praw z
akcji zapisanych na kazdym z rachunkéw. Zasady wykonywania prawa gtosu przez
petnomocnika stosuje sie do wykonywania prawa gtosu przez innego przedstawiciela
Akcjonariusza.

Dokumenty, ktére bedg przedstawione Walnemu Zgromadzeniu oraz projekty uchwat
Walnego Zgromadzenia beda zamieszczone na stronie internetowej Spotki, od dnia
zwotania Walnego Zgromadzenia, zgodnie z art. 402° § 1 kodeksu spdtek handlowych.
Projekty uchwat ponadto bedg przekazane w drodze raportu biezacego.

Informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia beda udostepnione na stronie
internetowej Spotki: www.rcunion.pl w zaktadce ,,Relacje inwestorskie”.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do udziatlu w Walnym Zgromadzeniu zostanie
wytozona do wgladu w siedzibie Spdtki w Poznaniu, przy ul. Towarowej 35 przez trzy dni
powszednie przed terminem Walnego Zgromadzenia., tj. od dnia 26 czerwca 2014 r.

Osoby uprawnione do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu bedg mogty dokonaé
rejestracji w dniu Walnego Zgromadzenia bezposrednio przed salg obrad, od godz.
11.30.



Projekty uchwal na Zwyczajne Walne Zgromadzenie

R&C Union S.A. w upadlosci ukladowej z siedziba w Poznaniu

Uchwala nr 1

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia R&C Union S.A. w upadtosci uktadowej
w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu Spoétek Handlowych Walne Zgromadzenie R&C Union S.A.
w upadtosci uktadowej postanawia powotaé Pana
na Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Uchwaila nr 2

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia R&C Union S.A. w upadtosci uktadowej
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie R&C Union S.A. w upadtosci uktadowej postanawia powotac
do komisji skrutacyjnej nastepujgce osoby:

Uchwata nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia R&C Union S.A. w upadiosci ukiadowej
W sprawie: przyjecia porzadku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenie R&C Union S.A. postanawia przyja¢ porzadek obrad w
nastepujgcym brzmieniu:

Porzadek obrad:
1) Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2)  Wybor Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz  komis;ji
skrutacyjnej.

3) Zatwierdzenie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
4 Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok obrotowy 2013.

5) Rozpatrzenie sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2013, wraz z opinig
biegtego rewidenta.

6) Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci za rok obrotowy 2013 wraz ze
sprawozdaniem Rady Nadzorczej dotyczagcym oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki oraz sprawozdania finansowego za rok 2013.

7 Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za
rok obrotowy 2013.

8) Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok
obrotowy 2013.

9) Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci
za rok obrotowy 2013.

10) Podjecie uchwaty w sprawie sposobu pokrycia straty za rok obrotowy 2013.

11y Udzielenie cztonkom Zarzadu oraz cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
przez nich obowigzkédw w roku obrotowym 2013.

12) Podjecie uchwaty w sprawie dalszego istnienia Spétki.



13) Zamkniecie obrad.

Uchwata nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia R&C Union S.A. w upadtosci uktadowej

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok
obrotowy 2013

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 1 Kodeksu Spdétek Handlowych postanowiono, co nastepuie:
§ 1. (uchwaty)

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie Zarzadu Spotki z dziatalnosci za rok obrotowy
2013.

§ 2. (uchwaty)

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uchwata nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia R&C Union S.A. w upadiosci ukiadowej
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2013

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 1 Kodeksu Spdtek Handlowych postanowiono, co nastepuije:
§ 1. (uchwaly)

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2013,
obejmujace:
1) wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

2) bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2013 r., ktéry po stronie aktywow i pasywow wykazuje
sume PLN,

3) rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy obejmujgcy okres od dnia 1 stycznia 2013 r.
do dnia 31 grudnia 2013 r., wykazujacy strate netto w wysokosci PLN,

4 zestawienie zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2013 r. do dnia 31
grudnia 2013 r. roku, wykazujgce zmniejszenie kapitatu wtasnego o kwote PLN,

5) rachunek przeptywdw pienieznych, wykazujgcy zmniejszenie stanu Srodkéw pienieznych netto w
ciggu roku obrotowego obejmujgcego okres od 1 stycznia 2013 do 31 grudnia 2013 roku o kwote
PLN,

6) dodatkowe informacje i objasnienia.
§ 2. (uchwaly)

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uchwaila nr 6

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia R&C Union S.A. w upadtosci uktadowej
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej za rok 2013

Na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu Spétek Handlowych postanowiono, co nastepuije:




§ 1. (uchwaty)

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie Rady Nadzorczej Spotki za rok obrotowy
2013.

§ 2. (uchwaty)
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uchwala nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia R&C Union S.A. w upadtosci uktadowej
w sprawie sposobu pokrycia straty za rok obrotowy 2013

Po zapoznaniu sie z wnioskiem Zarzadu w sprawie proponowanego sposobu pokrycia straty za rok
obrotowy 2013 oraz oceng Rady Nadzorczej dotyczacej tego wniosku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie, na
podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu Spétek Handlowych postanawia, ze strata netto Spétki wykazana w
zatwierdzonym sprawozdaniu finansowym za rok obrotowy 2013, w kwocie ............ zt
(crreeneerereeeen Ztotych) zostanie pokryta z

Uchwata nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia R&C Union S.A. w upadiosci ukiadowej

w sprawie udzielenia absolutorium Pani Annie Kosmata - Zarzyckiej
Zz wykonania obowigzkow za rok 2013

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu Spdétek Handlowych postanowiono, co nastepuije:
§ 1. (uchwaty)

Po przeanalizowaniu dziatalnosci Zarzadu Spotki w roku obrotowym 2013 Zwyczajne Walne
Zgromadzenie udziela absolutorium Pani Annie Kosmata - Zarzyckiej — bylej Prezes Zarzadu Spotki z
wykonania obowigzkow w 2013 r.

§ 2. (uchwaty)
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uchwata nr 9

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia R&C Union S.A. w upadtosci uktadowej
w sprawie udzielenia absolutorium Pani Annie Olszowej

z wykonania obowigzkow za rok 2013

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu Spétek Handlowych postanowiono, co nastepuje:
§ 1. (uchwaty)

Po przeanalizowaniu dziatalnosci Zarzadu Spotki w roku obrotowym 2013 Zwyczajne Walne
Zgromadzenie udziela absolutorium Pani Annie Olszowej — bytemu Cztonkowi Zarzadu Spotki z
wykonania obowigzkéw w 2013 r.

§ 2. (uchwaty)
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uchwata nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia R&C Union S.A. w upadtosci uktadowej




W sprawie udzielenia absolutorium Panu Mikotajowi Lompie
z wykonania obowigzkow za rok 2013

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu Spétek Handlowych postanowiono, co nastepuje:
§ 1. (uchwaty)

Po przeanalizowaniu dziatalnosci Zarzadu Spétki w roku obrotowym 2013 Zwyczajne Walne
Zgromadzenie udziela absolutorium Panu Mikotajowi Lompie — bytemu Cztonkowi Zarzadu Spotki z
wykonania obowigzkéw w 2013 r.

§ 2. (uchwaty)
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uchwata nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia R&C Union S.A. w upadiosci ukiadowej

w sprawie udzielenia absolutorium Panu Grzegorzowi Bigajowi
Zz wykonania obowigzkow za rok 2013

Na podstawie art. 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu Spdétek Handlowych postanowiono, co nastepuije:
§ 1. (uchwaty)

Po przeanalizowaniu dziatalnosci Zarzadu Spdtki w roku obrotowym 2013 Zwyczajne Walne
Zgromadzenie udziela absolutorium Panu Grzegorzowi Bigajowi — Prezesowi Zarzadu Spdtki z
wykonania obowigzkow w 2013 r.

§ 2. (uchwaty)

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uchwata nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia R&C Union S.A. w upadtosci uktadowej
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Maciejowi Kowalczykowi - Czilonkowi Rady
Nadzorczej z wykonania obowigzkow za rok 2013

Na podstawie 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu Spétek Handlowych postanowiono, co nastepuje:
§ 1. (uchwaty)

Po przeanalizowaniu dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2013 Zwyczajne Walne
Zgromadzenie udziela absolutorium Panu Maciejowi Kowalczykowi — Cztonkowi Rady Nadzorczej z
wykonania obowigzkow w 2013 r.

§ 2. (uchwaty)

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uchwata nr 13

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia R&C Union S.A. w upadtosci uktadowej
W sprawie udzielenia absolutorium Panu Andrzejowi Glowackiemu - Czionkowi Rady

Nadzorczej z wykonania obowigzkow za rok 2013

Na podstawie 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych postanowiono, co nastepuije:



§ 1. (uchwaty)

Po przeanalizowaniu dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2013 Zwyczajne Walne
Zgromadzenie udziela absolutorium Panu Andrzejowi Gtowackiemu — Czlonkowi Rady Nadzorczej z
wykonania obowigzkéw w 2013 r.

§ 2. (uchwaty)

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uchwatla nr 14

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia R&C Union S.A. w upadtosci uktadowej
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Jackowi KrzyZzaniakowi - Czionkowi Rady

Nadzorczej z wykonania obowiazkow za rok 2013

Na podstawie 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu Spotek Handlowych postanowiono, co nastepuije:
§ 1. (uchwaty)

Po przeanalizowaniu dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2013 Zwyczajne Walne
Zgromadzenie udziela absolutorium Panu Jackowi Krzyzaniakowi — Czionkowi Rady Nadzorczej z
wykonania obowigzkéw w 2013 r.

§ 2. (uchwaty)
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uchwata nr 15

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia R&C Union S.A. w upadtosci uktadowej
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Bogdanowi Sojkin - Czionkowi Rady Nadzorczej z
wykonania obowigzkow za rok 2013

Na podstawie 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu Spétek Handlowych postanowiono, co nastepuje:
§ 1. (uchwaty)

Po przeanalizowaniu dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2013 Zwyczajne Walne
Zgromadzenie udziela absolutorium Panu Bogdanowi Sojkinowi — Czlonkowi Rady Nadzorczej z
wykonania obowigzkow w 2013 r.

§ 2. (uchwaty)
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uchwata nr 16

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia R&C Union S.A. w upadtosci uktadowej
w sprawie udzielenia absolutorium Pani Joannie Ochniak - Czionkowi Rady Nadzorczej z

wykonania obowiazkow za rok 2013

Na podstawie 395 § 2 pkt. 3 Kodeksu Spétek Handlowych postanowiono, co nastepuje:
§ 1. (uchwaty)

Po przeanalizowaniu dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2013 Zwyczajne Walne
Zgromadzenie udziela absolutorium Pani Joannie Ochniak — Cztonkowi Rady Nadzorczej z wykonania
obowigzkéw w 2013 r.

§ 2. (uchwaty)



Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Uchwata nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia R&C Union S.A. w upadtosci uktadowej

w sprawie dalszego istnienia Spotki

Dziatajgc na podstawie art. 397 Kodeksu Spoétek Handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
uchwala, co nastepuije:

§ 1. (uchwaly)
Z uwagi na tresci art. 397 Kodeksu Spdétek Handlowych oraz ziszczenie sie przestanek okreslonych
w tym przepisie oraz majgc na wzgledzie wniosek Zarzadu R&C Union S.A. w upadtosci uktadowej
z siedzibg w Poznaniu, Zwyczajne Walne Zgromadzenie R&C Union S.A. w upadtosci uktadowej

postanawia o dalszym istnieniu Spoétki.

§ 2. (uchwaly)

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.



