STATUT

Elektrocieptowni ,,Bedzin” S.A.

Tekst jednolity

Bedzin, 2014 r.



I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Firma Spétki brzmi Elektrocieptownia "Bedzin" Spétka Akcyjna.
2. Spétka moze uzywac skrotu firmy: Elektrocieptownia "Bedzin" S.A. oraz
wyrézniajacego jg znaku graficznego.
3. Siedziba Spétki jest miasto Bedzin.
§2
Spoétka powstata w wyniku przeksztalcenia przedsiebiorstwa panstwowego pod nazwa:
Elektrocieptownia "Bedzin".
§3
Spoétka dziata na podstawie Kodeksu spétek handlowych, innych ustaw oraz niniejszego
Statutu.
§4
1. Spoétka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.
2. Na obszarze swego dziatania Spoétka moze tworzy¢ i likwidowac zaktady, oddziaty,
przedstawicielstwa, zawigzywac spotki, przystepowac¢ do spotek oraz uczestniczyé w
innych przedsiewzieciach.

Il. PRZEDMIOT PRZEDSIEBIORSTWA SPOLKI

§5

Przedmiotem przedsiebiorstwa Spofki jest:
1. wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodna, goracg wode i powietrze do uktadéw
klimatyzacyjnych PKD 35.30.Z
2. pozostate pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej nie sklasyfikowane PKD
85.59.B
3. pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
i zarzadzania PKD 70.22.Z
wytwarzanie energii elektrycznej PKD 35.11 Z
przesylanie energii elektrycznej PKD 35.12.2
dystrybucja energii elektrycznej PKD 35.13.Z
handel energia elektryczna PKD 35.14.Z
roboty zwiazane z budowg rurociggdéw przesytowych i sieci rozdzielczych PKD
42.21.2
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roboty zwigzane z budowg linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych PKD
42.22.7
10.wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi PKD
68.20.Z.




lll. KAPITAL WLASNY

§6

. Kapitat wtasny Spotki pokryty zostaje funduszem zatozycielskim i funduszem

przedsiebiorstwa, przedsiebiorstwa panstwowego, o ktorym mowa w § 2, w ktérym
kapitat zaktadowy spotki stanowi 15.746.000 zt (stownie ztotych: pietnascie milionéw
siedemset czterdziesci szesc tysiecy), zas pozostata czes¢ kapitatu wlasnego stanowi

kapitat zapasowy Spofki.

. Tworzone fundusze specjalne wedtug ich stanu na dzien bilansu otwarcia Spotki,

zachowujg dotychczasowe przeznaczenie, jakie mialy istniejgce fundusze specjalne

wedtug bilansu zamkniecia przedsigbiorstwa panstwowego, o ktorym mowa w § 2.

. Kapitat zaktadowy Spétki dzieli sie na 3.149.200 (stownie: trzy miliony sto czterdziesci

dziewie€ tysiecy dwiescie) akcji zwyktych na okaziciela serii A, o numerach 000 000

001 do A 003 149 200, o wartosci nominalnej 5 ztotych (stownie: pie¢ ziotych) kazda.

. W przypadku nowych emisji akcji, kazda nastgpna emisja bedzie oznaczona kolejnymi

literami alfabetu.

§7

. Wszystkie akcje Spétki sa akcjami zwyktymi na okaziciela.
. Akcje mogg by¢ umarzane za zgodg Akcjonariusza w drodze ich nabycia przez

Spotke (umorzenie dobrowolne) po podjeciu stosownej uchwaty przez Walne

Zgromadzenie, podajacej przyczyne umorzenia.

IV. WLADZE SPOLKI

§8
Wiadzami Spotki sa:
1. Zarzad Spoiki,
2. Rada Nadzorcza,
3. Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD SPOLKI
§9

1. Zarzad skiada sie z 2 do 6 osob. Liczbe cztonkdéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.
2. Wspodlna kadencja Zarzadu trwa trzy lata.

3. Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje prezesa Zarzadu i innych cztonkéw Zarzadu.



§10

1. Zarzad Spotki prowadzi sprawy Spofki i reprezentuje Spotke.

2. Szczegbtowy tryb dziatania Zarzadu okre$la Regulamin Zarzadu ktéry uchwala
Zarzad a zatwierdza uchwatg Rada Nadzorcza.

3. Uchwaly Zarzadu wymagajg sprawy przekraczajgce zwykly zarzad, a w
szczegdlnosci regulamin organizacyjny, okreslajgcy organizacje przedsiebiorstwa
Spotki, zacigganie kredytdw i pozyczek, udzielenie gwarancji kredytowych i poreczen
majatkowych, a takze spraw, w ktérych Zarzad zwraca sie do Walnego
Zgromadzenia i Rady Nadzorcze;j.

4. Zarzad Spotki ma obowigzek opracowania w stosownym czasie przed rozpoczeciem
kazdego roku obrotowego planu gospodarczego (zatozenia do planu, planu bilansu,
rachunku zyskoéw i strat, planu wykonania zadan, planu ptynnosci finansowej, planu
inwestycji i remontow, planu zatrudnienia), ktory wskazuje planowane przychody,
koszty oraz inwestycje, nie ograniczajgc sie jednak do tych danych. Plan
gospodarczy  stanowi  wyszczegodlnienie  pierwszego roku  obrotowego
uwzglednionego w planie $rednioterminowym.

5. Zarzad Spdétki zobowigzany jest do sporzadzenia jednolitego tekstu statutu Spofki
kazdorazowo niezwtocznie po dokonaniu rejestracji zmian przez sad rejestrowy, zas
ponadto do przediozenia tego tekstu Radzie Nadzorczej na wniosek Rady
Nadzorczej.

6. Uchwaty Zarzadu podejmowane s3g bezwzgledng wiekszoscig gtosow. W razie
réwnej ilosci gtosow decyduje glos prezesa Zarzadu. Bezwzgledna wiekszo$¢ gtosow
oznacza co najmniej o jeden gtos wiecej od sumy pozostatych waznie oddanych
gloséw, to znaczy przeciwnych i wstrzymujacych sie.

§ 11
Do skiadania oswiadczen woli w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwoch

cztonkéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzgdu tgcznie z prokurentem.

§12
Umowy z prezesem Zarzadu i innymi czlonkami Zarzadu, zawiera na zasadach
okreslonych w uchwatach Rady Nadzorczej, w imieniu Spétki przedstawiciel Rady
Nadzorczej delegowany sposrod jej cztonkow. W tym samym trybie dokonuje sie innych

czynnosci prawnych pomiedzy Spotkg i czionkiem Zarzadu.
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. RADA NADZORCZA

§13

. Rada Nadzorcza sktada sie z 5 ( pieciu) do 6 (szeSciu) cztonkow.
. Wspélna kadencja Rady Nadzorczej trwa 5 ( piec€) lat.
. Walne Zgromadzenie powotuje i odwotuje cztonkéw Rady Nadzorczej na zasadach

okreslonych Ustawag i niniejszym Statutem.

. W przypadku zmniejszenia sie skfadu Rady Nadzorczej ponizej 5 (pieciu) cztonkow ,

Zarzad zwofa Walne Zgromadzenie w celu uzupetnienia liczby cztonkow Rady.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swe obowigzki wytgcznie osobiscie.

6. W posiedzeniach Rady moga bra¢ udziat cztonkowie zarzgdu oraz osoby

Zaproszone.

. Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin.

§14

. Rada Nadzorcza wybiera i moze odwotaé ze swego grona, w gtosowaniu tajnym

z petnionej funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

2. Skreslony
3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy im Przewodniczacy Rady,

a w przypadku niemoznos$ci zwotania posiedzenia przez Przewodniczgcego osoba
wskazana przez Przewodniczacego. Przewodniczacy Rady Nadzorczej
poprzedniej kadencji zwoluje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady

oraz przewodniczy mu do chwili wyboru Przewodniczacego Rady.

. Jezeli w ciagu miesigca od powiadomienia przez Zarzad Spotki Przewodniczacego

Rady poprzedniej kadencji o powofaniu przez Walne Zgromadzenie cztonkéw Rady
Nadzorczej nastepnej kadencji, nie zwota on pierwszego posiedzenia tej Rady,

posiedzenie Rady zwotuje i otwiera Prezes Zarzadu.

§ 15

. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenie co najmniej raz na kwartat.

. Posiedzenie Rady Nadzorczej zostaje zwotane przez jej Przewodniczacego

lub w razie jego nieobecnosci, przez osobe wskazang przez Przewodniczgcego,
na siedem dni przed terminem, w drodze pisemnego zaproszenia,

zawierajgcego miejsce, date i godzine oraz porzadek obrad posiedzenia.
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3. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwota¢ posiedzenie Rady na
pisemny wniosek czlonka Rady Nadzorczej lub na wniosek Zarzadu Spétki.
Posiedzenie powinno odby¢ sie w ciggu dwoch tygodni od chwili ztozenia wniosku.

4. Rada Nadzorcza moze odbywac posiedzenia przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, w tym w szczegdlnosci
za pos$rednictwem tgczy umozliwiajgcych odbycie wideokonferencji. W wypadku
zwotania posiedzen Rady Nadzorczej w formie wskazanej powyzej
Przewodniczacy badZz osoba wskazana przez Przewodniczacego przesyta
wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej informacje o terminie wideokonferencji

wskazujac czas oraz miejsce dostepu i szczegdty techniczne potaczen.

§ 16

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwzgledng wiekszoscig gtosow obecnych,
przy obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady Nadzorczej. Bezwzgledna wiekszo$¢
gtoséw oznacza co najmniej o jeden gtos wiecej od sumy pozostatych waznie
oddanych gtosow, to znaczy przeciwnych i wstrzymujgcych sie.

2. Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, ktory szczegétowo okresla tryb jej
dziatania.

3. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty bez odbycia posiedzenia.

4. W wypadku okreslonym w ust.3 Przewodniczacy lub osoba przez niego wskazana,
na jego polecenie przesyla wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej listem poleconym
projekt uchwaty. Cztonkowie Rady Nadzorczej glosujg piszac na projekcie ,gtosuje
za", ,glosuje przeciw” albo ,wstrzymuje sie od gtosu” i wyraznie sie podpisujgac. W ten
sposéb podpisang uchwate cztonkowie Rady Nadzorczej odsylajg
Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej w ciagu trzech dni od daty otrzymania.

5. Uchwata uznana jest za podjeta w dniu podpisania przez ostatniego cztonka Rady
Nadzorcze;.

6. Dla podjetych wedlug powyzszych zasad uchwat Rady Nadzorcze] znajdujg
zastosowanie uregulowania § 16 Statutu Spotki dotyczace niezbedne] wigkszosci
gtoséw do podejmowania uchwat i obliczania wiekszosci gtoséw. Nie odestanie
podpisanej uchwaly do Przewodniczgcego w okreslonym terminie oznacza ,gtos
przeciw’.

7. Rada Nadzorcza ma prawo podejmowa¢ uchwaty w sposob podany w niniejszym
paragrafie we wszystkich sprawach pozostajgcych w jej kompetencjach. Nie dotyczy

to spraw, co do ktérych wymagane jest gtosowanie tajne.
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§16 A
1. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty na posiedzeniach odbywanych przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc, w tym w
szczegoblnosci za posrednictwem tgczy umozliwiajgcych odbycie wideokonferencji.
2. W trybie okreslonym w niniejszym paragrafie Rada Nadzorcza nie moze podejmowac

uchwat, co do ktérych wymagane jest glosowanie tajne.

§ 17
1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki.
2. Do zakresu kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:

1) zatwierdzenie regulaminu  Zarzadu Spétki i opiniowanie  regulaminu
organizacyjnego okreslajacego organizacje przedsiebiorstwa Spofki,

2) zatwierdzanie planu gospodarczego,

3) ustanowienie zasad wynagradzania Zarzadu i wysokosci wynagrodzenia czionkow
Zarzadu Spétki,

4) powolywanie i odwotywanie w gtosowaniu tajnym cztonkéw Zarzadu lub catego
Zarzadu,

5) zawieszenia z waznych powodéw w tajnym gtosowaniu jednego lub wiekszej liczby
cztonkéw Zarzadu,

6) delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnos$ci czfonka Zarzadu Spétki w razie zawieszenia lub odwotania cztonkow
Zarzadu czy tez catego Zarzadu lub gdy Zarzad z innych powodow nie moze
dziatac,

7) na wniosek Zarzadu udzielanie zezwolenia na tworzenie oddziatow za granica,

8) na wniosek Zarzgdu udzielenie zezwolenia cztonkom Zarzadu na zajmowanie
stanowisk we wiadzach spétek, w ktorych Spotka posiada udziaty lub akcje oraz
pobieranie z tego tytutu wynagrodzenia,

9) opiniowanie na wniosek Zarzgdu kandydatow na prokurentow Spotki.

10) zezwolenie na zawieranie, zmiany lub zakoficzenie uméw miedzy Spotka

a osobami trzecimi, jesli umowy te maja duze znaczenie dla Spétki. Za umowy
o duzym znaczeniu dla Spotki uznaje sie, ale nie wytgcznie, umowy, ktére
oznaczajg dla Spotki zobowigzania finansowe przekraczajace 2.000.000,00 zt
( dwa miliony ztotych). Inwestycje nalezy zawsze zatwierdzac o ile
kazdorazowe przedsiewziecie prowadzi do zobowigzan wyzszych niz
2.000.000,00 zt ( dwa miliony ztotych ). Zdania pierwszego nie stosuje sie

do uméw rocznych zawieranych przez Spétke na zakup surowcow do produkciji
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ciepta i energii elektrycznej jak réwniez do umoéw rocznych zawieranych przez
Spotke na sprzedaz ciepta i energii elektrycznej; w tym zakresie Rada
Nadzorcza moze wymagacé przedstawienia informacji.

11)dokonywanie wyboru bieglego rewidenta przeprowadzajgcego badanie
sprawozdania finansowego,

12)badanie sprawozdania finansowego zaréwno co do zgodnosci z ksiegami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

13) badanie sprawozdania z dziatalnosci Spotki oraz wnioskow Zarzadu co do
podziatu zyskéw lub pokrycia strat,

14)sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow
czynno$ci, o ktérych mowa w pkt.12 i 13,

15)zgoda na tworzenie innej spotki przez Spotke, na objecie lub nabycie akcji lub
udziatéw w innych spdétkach, z wyjatkiem objecia akcji lub udziatow spoétki w celu
zabezpieczenia wierzytelnosci Spotki oraz w ramach postepowania uktadowego,
upadtosciowego lub ugody,

16) okreslenie sposobu wykonywania prawa gtosu z akcji lub udziatébw na walnym
zgromadzeniu spoétek, w ktérych Spétka posiada ponad 50% akcji lub udziatéw, w
szczegolnosci w sprawach:

a) zmian Statutu i umowy,

b) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego,

c) potaczenia z inng spotkg lub przeksztatcenia,

d) zbycia akcji lub udziatéw Spétki,

e) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa, ustanowienia na nim uzytkowania i
zbycia nieruchomosci,

17) zgoda na zbycie przez Spotke nabytych lub objetych w innych spotkach akgji lub
udziatow, tacznie z okresleniem warunkoéw i trybu tej sprzedazy, z wyjatkiem:

a) zbywania akcji znajdujacych sie w obrocie publicznym,
b) zbywania akcji lub udziatéw nalezacych do Spotki w pakiecie, ktéry nie

przekracza 10% udziatow w kapitale zaktadowym Spotki.

. Rada Nadzorcza, na wniosek Zarzadu, podejmuje w drodze uchwat, decyzje o

nabywaniu i zbywaniu nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci przez Spoétke. W razie podjecia uchwaty przez Rade Nadzorczg nie
jest wymagana zgoda Walnego Zgromadzenia opisana w art. 393 pkt. 4 Kodeksu
spétek handlowych.

4. Skreslony
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§18

. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady,

oddajgc swoj gltos na pisSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.
Oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku
obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

Wynagrodzenie dla cztonkow Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie

z zastrzezeniem ust.3.

Wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego

wykonywania czynnosci cztonka Zarzadu ustala uchwatg Rada Nadzorcza.

. WALNE ZGROMADZENIE

§19

. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spétki:

1) z wiasnej inicjatywy,
2) na pisemny wniosek Rady Nadzorczej,
3) na wniosek akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej jedng dwudziestg czesé

kapitatu zaktadowego.

. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej lub

akcjonariuszy powinno nastgpi¢ w ciggu dwoch tygodni od daty zgtoszenia wniosku.

. Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:

1) w przypadku, gdy Zarzad Spoétki nie zwotat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w
przepisanym terminie,
2) jezeli pomimo ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust.3 pkt.2 i 3, Zarzad Spétki nie

zwotat Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktérym mowa w ust.4.

. Obowiazujace przepisy moga ustala¢ inne zasady zwotywania Walnego

Zgromadzenia.

§ 20

. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych

porzadkiem obrad, z zastrzezeniem art.404 Kodeksu spotek handlowych.
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2. Porzadek obrad ustala Zarzad Spotki lub podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie.

3. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze, reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg
czes$¢ kapitatu zakladowego mogg zada¢ umieszczenia poszczeg6lnych spraw na
porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

4. Skreslony.

§21
1. Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spoftki lub innym miejscu
wskazanym przez Zarzad, ale wytgcznie na terenie Rzeczpospolitej Polskie;.
2. Walne Zgromadzenie uchwala swo¢j regulamin okres$lajagcy zasady odbywania

Walnego Zgromadzenia.

§ 22
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, osoba przez niego
wskazana lub inny reprezentant Rady Nadzorczej, po czym sposréd oséb uprawnionych

do gtosowania wybiera sie Przewodniczacego.

§ 23
1.Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja w szczegolnosci:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i
sprawozdania finansowego sporzadzonego na dzien konczacy rok obrotowy Spotki
oraz udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spétki z wykonania przez nich
obowigzkow,
2) podziat zyskoéw lub pokrycie strat,
3) zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spétki,
4) zmiana Statutu Spofki,
5) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,
6) sposob i warunki umorzenia akcji,
7) potaczenie Spéiki i przeksztatcenie Spoiki,
8) rozwiazanie i likwidacja Spotki,

9) emisja papieréw wartosciowych i obligacji, za wyjatkiem czekoéw i weksli,

10) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa, ustanowienie na nim prawa
uzytkowania

11) tworzenie i znoszenie kapitatow i funduszy Spofki,




12) skreslony
13) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej
przy zawiazaniu Spoiki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

2. Skreslony.

§ 24
Zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spétki moze nastgpi¢ bez obowiazku wykupu akcji

z zachowaniem przepisow art. 417 § 4 Kodeksu spotek handlowych.
V. GOSPODARKA SPOLKI

§25
1. Rokiem obrotowym Spoéfki jest rok kalendarzowy.
2. Pierwszy rok obrotowy Spdtki zaczyna sie od dnia rejestracji Spoétki i konczy sie 31
grudnia 1993 roku.
§ 26
1. Spotka tworzy nastepujgce kapitaty i fundusze:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny,
4) pozostate kapitaty rezerwowe,
5) zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych.
2. Spotka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia, inne kapitaty
i fundusze.
3. O przeznaczeniu kapitatéw i funduszy rozstrzygajg przepisy prawa oraz regulaminy

funduszy uchwalone przez Rade Nadzorczg na wniosek Zarzadu.

§ 27
1. Zarzad Spoétki jest zobowigzany najpézniej w ciggu dwoch miesiecy od dnia
bilansowego:
1) sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Spotki
w roku obrotowym,
2) poddac¢ sprawozdanie finansowe badaniu biegtego rewidenta,
3) wraz z opinig i raportem biegtego rewidenta zlozy¢ dokumenty wymienione w

pkt.1 do badania Radzie Nadzorcze;j.




2. Zarzad zobowigzany jest przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
Akcjonariuszy w celu zatwierdzenia dokumenty wymienione w ust.1 oraz
sprawozdanie Rady Nadzorczej.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w ciagu szesciu miesiecy po

uptywie roku obrotowego.

§ 28
1. Sposoéb przeznaczenia zysku Spétki okresli uchwata Walnego Zgromadzenia.
2. Walne Zgromadzenie dokonuje odpisow z zysku na kapitat zapasowy zgodnie z
wymogami okreslonymi w art. 396 § 1 Kodeksu spoétek handlowych.
3. Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ cze$¢ zysku na:
1) pozostate kapitaty i fundusze lub inne cele okreslone uchwatg Walnego
Zgromadzenia,
2) dywidende.
4. Date ustalenia prawa do dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy okresla Uchwata
Walnego Zgromadzenia w sprawie przeznaczenia rocznego zysku do podziatu

miedzy akcjonariuszy.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§29
1. Skreslony.




