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Struktura Grupy Kapitatowej Hutmen przedstawia sie nastepujaco:

Sprawozdanie z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Hutmen
za okres od 01 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.
(kwoty w tabelach wyrazone sa w tys. ztotych, o ile nie podano inaczej)

I. Informacje dotyczace Grupy Kapitatowej

Procent .
Nazwa Sad lub inny organ Zastosowana posiadanego Udziat w
Lp. . . Siedziba Przedmiot dziatalnosci . Charakter powigzania metoda . 0golnej liczbie
jednostki prowadzacy rejestr e kapitatu .
konsolidacja gtosow
zaktadowego
Susmed Dziatalno$¢ wczasowo-rehabilitacyjna, Sad Rejonowy dla Wroctaw
1 S Wroctaw ustugi remontowo-budowlane, Fabryczna, VI Wydziat j. zalezna petna 100 100
p.z 0.0 . ]
medyczne, sprzedaz artykutéw BHP Gospodarczy
Produkcja wyrobow miedzianych w Sad Reionowy w
WM Dziedzice | Czechowice- postaci potproduktow, aluminium, ad Rejonowy w . .
2 ; . . .. Katowicach, Wydziat j. zalezna petna 71,30 71,52
S.A. Dziedzice pozostatych metali niezelaznych i ich
. ; Gospodarczy KRS
stopow, odlewnictwo
MBO-Hutmen Sad Rejonowy dla Wroctaw
4 V. SD. 7 0.0 Wroctaw Produkcja spoiw i stopéw metali biatych Fabryczna, VI Wydziat j. zalezna petna 50 50
V- =p. 20.0. Gospodarczy
Skup, przetwoérstwo i sprzedaz wyrobow Rejestr Podmiotow
Katech-Hutmen ' A Dziatalno$ci Przedsiebiorczej . . . wytgczona z
5 Kijow z metali niezelaznych - N - j- wspotzalezna o 50 50
Sp. z o.0. . iy . Administracji Panstwowej konsolidaciji
(dziatalnos$¢ zawieszona od 1.04.2003) : L
Rejonu Obftonskiego
~SUROWCE Sprzedaz hurtowa realizowana na Sad Reionowy dla Wroclaw
HUTMEN Zlecenie, Sprzedaz hurtowa pozostatych a ) Y . Hutmen S.A. jest wylgczona z
6 . - Wroctaw i . 2 Fabryczna, VI Wydziat ; o 1 100
Spotka akcyjna produktoéw, Sprzedaz hurtowa odpadow i d komplementariuszem | konsolidacji
Sp. K zlomu gospodarczy




Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Hutmen
za okres od 01 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.
(kwoty w tabelach wyrazone sg w tys. ztotych, o ile nie podano inaczej)

Struktura Grupy Kapitatowej Hutmen na 31 grudnia 2013 roku

— WM Dziedzice S.A. 71,3% w kapitale  71,52% w gtosach
— Susmed Sp z 0.0. 100% w kapitale 100% w gtosach

Hutmen S.A. '
jednostka dominujaca » MBO-Hutmen Sp. z 0.0. 50% w kapitale 50% w gtosach

mad Katech -Hutmen Sp. z 0.0. 50% w kapitale 50% w glosach
L > SUROWCE HUTMEN .
1% w kapital 1009 I h
Spoétka Akcyjna Sp.K % w kapitale %o w glosac

MBO - Hutmen Sp. z 0.0. jest spotkg zalezng wobec Hutmen S.A. gdyz Hutmen S.A. posiada
prawo 50% gtoséw na Zgromadzeniu Wspdlnikébw oraz na podstawie umowy spétki
desygnuje prezesa jednoosobowego Zarzadu Spotki MBO - Hutmen Sp. z 0.0.

Konsolidacjg metoda petng na dzien bilansowy zostaty objete nastepujace spotki:
Susmed Sp. z o.0.

MBO — Hutmen Sp. z 0.0.

WM Dziedzice S.A.

Zgodnie z MSR 1.29-31 oraz Zatozeniami Koncepcyjnymi ze wzgledu na istotno$é

z konsolidacji zostaty wytaczone spotki Katech — Hutmen Sp. z 0.0. oraz Surowce Hutmen
Spotka Akcyjna Sp.K.

Zmiany w strukturze Grupy Kapitalowej Hutmen dokonane w okresie
sprawozdawczym i po dniu bilansowym.

W 2013 roku i po dniu bilansowym nie byto zmian w strukturze GK Hutmen.



Sprawozdanie z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Hutmen
za okres od 01 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.
(kwoty w tabelach wyrazone sg w tys. ztotych, o ile nie podano inaczej)

1. Podstawowe wielkosci ekonomiczno-finansowe, czynniki i zdarzenia wptywajace
na wynik finansowy

1.1. Wyniki uzyskane na poszczegdélnych rodzajach dziatalnosci w 2013 roku

. 12 miesiecy 12 miesiecy

Rodzaj dziatalnosci zakoniczone  zakornczone

31/12/2013 31/12/2012
Przychody netto ze sprzedazy 983 382 866 634
Zysk (strata) netto na sprzedazy 20 865 6913
Zysk (strata) na pozostatej dziatalnosci operacyjnej -7 445 2845
Zysk (strata) na dziatalnosci operacyjnej 13420 9758
Zysk (strata) na dziatalnosci finansowej -32 120 -1773
Zysk (strata) brutto z dziatalno$ci kontynuowanej -18 700 7 985
Zysk (strata) netto z dziatalnosci kontynuowanej -18 596 7824
Zysk (strata) okresu obrotowego z dziatalno$ci zaniechanej* 1067 -96
Zysk (strata) netto -17 529 7728
Zysk (strata) przypadajgcy akcjonariuszom podmiotu dominujgcego -20 713 6 651
Zysk (strata) przypadajgcy akcjonariuszom mniejszosciowym 3184 1077

* dziatalno$¢ zaniechana w 2013 r. to Susmed sp. z 0.0. a w okresie porownywalnym, spotki Temer
Sp. z 0.0. i Susmed sp. z 0.0.

W 2013 roku wyniki Grupy Kapitatowej Hutmen w poréwnaniu do 2012 roku pogorszyly sie.
Jednakze w porownywalnych warunkach, po wyeliminowaniu czynnikédw jednorazowych w
2013 roku (utworzenie przez Hutmen S.A. rezerwy na naleznosci z tytutu pozyczek
udzielonych HMN Szopienice w likwidacji wraz z dyskontem prognozowanych sptat w
kwocie 31 111 tys. PLN ) wyniki Grupy poprawity sie.

W zakresie wynikdw jednostkowych, poprawa wyniku netto nastgpita w:

- WM Dziedzice S.A - wyzszy wynik netto o 8 498 tys. PLN. W zakresie dziatalnoSci
operacyjnej Spotka uzyskata wzrost rentownosci sprzedazy wynikajacy z obnizki kosztéw
przerobu oraz kosztéw materiatowych ( poprawa uzyskéw i wspotczynnikodw strat surowca).
Sprzedaz wyrobdw w 2013 roku wzrosta 0 24% w stosunku do 2012 roku.

W zakresie dziatalnosci finansowej nastgpita poprawa wyniku gtéwnie za sprawg nizszych
kosztow finansowania zewnetrznego;

- Susmed Sp. z 0.0.- wyzszy wynik na dziatalnosci podstawowej i finansowej, tgcznie
poprawa wyniku netto o 722 tys. PLN, dzieki rozwinieciu ustug rehabilitacyjnych w osrodku
sanatoryjno-wczasowym w Dabkach;

- MBO- Hutmen jv. Sp. z 0.0. wyzszy wynik na dziatalnosci podstawowej i finansowej,
tacznie poprawa wyniku netto o 44 tys. PLN.

- Hutmen S.A. — po wyeliminowaniu zdarzen o charakterze jednorazowym (utworzenie przez
Hutmen S.A. rezerwy na naleznosci z tytutu pozyczek udzielonych HMN Szopienice w
likwidacji wraz z dyskontem prognozowanych sptat w kwocie 31 111 tys. PLN ) wynik netto
wyniost 6 571 tys. PLN i byt wyzszy o 2 555 tys. PLN w stosunku do 2012 roku. Szerzej o
wynikach Hutmen S.A. w pkt. Il- Informacje dotyczace podmiotu dominujgcego .



Sprawozdanie z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Hutmen
za okres od 01 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.
(kwoty w tabelach wyrazone sg w tys. ztotych, o ile nie podano inaczej)

Wybrane jednostkowe wyniki spétek Grupy Kapitatowej Hutmen w 2013 roku

Hutmen \.NM. MBO-Hutmen Susmed
Dziedzice .
S.A. SA jv. Sp. z o.0. Sp.zo.0.*
Wolumen sprzedazy wyrobow [tony] 12 503 29 850 314 nd
Przychody ze sprzedazy - dziatalno$¢
operacyjna 452 564 535611 13 038 7 320
Wynik netto -24 540** 10 553 323 1067

* Susmed Sp. z 0.0. zaklasyfikowany do dziatalnosci zaniechanej

**w wyniku netto Spotki Hutmen S.A. zawarte jest utworzenie rezerwy na nalezno$ci z tytutu pozyczek
udzielonych HMN Szopienice w likwidacji wraz z dyskontem prognozowanych sptat w kwocie 31 111 tys. PLN.
Wynik netto Spotki po wytgczeniu kwoty powyzej wyniést 6 571 tys. PLN

Analiza sprzedazy

2013r. 2012r. Zmiana struktura struktura

[tony] [tony] [tony] w 2013r. w 2012r.
llos¢ sprzedazy, w tym : 42 657 37 309 5348 100% 100%
rynek krajowy 19579 19 438 141 46% 52%
rynek zagraniczny 23 078 17 871 5 207 54% 48%

Przychody ze sprzedazy z dziatalnosci kontynuowanej

Skonsolidowane przychody ze sprzedazy wyniosty 983 382 tys. PLN i byly wyzsze
w poréwnaniu do 2012 roku 0 116 748 tys. PLN, tj. 0 13 %.

Wyzsza warto$¢ przychodow ze sprzedazy spowodowana byta 24% wzrostem ilosci
sprzedazy wyrobéw w WM Dziedzice S.A. oraz wzrostem sprzedazy materiatbw w Hutmen
S.A.

W 2013 r. srednia cena miedzi na Londynskiej Gietdzie Metali wyniosta 7 326 USD/t, a
w 2012 roku 7 950 USD/t.

Wynik na sprzedazy z dziatalnosci kontynuowanej

W 2013 roku w zysk netto na sprzedazy wyniést 20 865 tys. PLN wobec zysku netto na
sprzedazy w wysokosci 6 913 tys. PLN w 2012 roku.

Gtéwne czynniki, ktére miaty wptyw na wzrost wyniku na sprzedazy :

- wzrost rentownos$ci sprzedazy wyrobow w Hutmen S.A. wynikajacej z obnizki kosztow
materiatowych ;

- wzrost ilosci sprzedawanych materiatdw w Hutmen S.A.

- wzrost rentownosci sprzedazy wyroboéw w WM Dziedzice S.A. wynikajacy z obnizki kosztow
materiatowych oraz obnizki technicznego kosztu przerobu;

- 24% wzrost ilosci sprzedazy w podstawowych asortymentach sprzedawanych przez
WM Dziedzice S.A., tj. w grupie pretow mosieznych oraz krgzkéw monetarnych.



Sprawozdanie z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Hutmen
za okres od 01 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.
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Wynik na pozostalej dziatalnosci operacyjnej z dziatalnosci kontynuowanej

W 2013 roku wynik na pozostatej dziatalnosci operacyjnej byt ujemny i wyniost
-7 445 tys. PLN. Decydujacy wptyw na uzyskany wynik miato utworzenie rezerw na
naleznosci i rzeczowy majatek trwaty, utworzenie odpisu aktualizujgcego aktywa dostepne
do sprzedazy oraz koszty ztomowania majatku obrotowego.

W okresie poréwnywalnym wysoki dodatni wynik na pozostatej dziatalnosci operacyjnej
zostat osiggniety gtéwnie dzieki sprzedazy niefinansowych aktywow trwatych w Hutmen S.A.
( zysk na sprzedazy ww. aktywéw 1 715 tys. PLN).

Wynik na dziatalnosci finansowej z dziatalnosci kontynuowanej

Najwiekszy wptyw na koszty finansowe w roku 2013 miato utworzenie rezerwy na naleznosci
z tytutu pozyczek udzielonych HMN Szopienice w likwidacji w kwocie 30 125 tys. PLN oraz
dyskonto prognozowanych sptat tych naleznosci w latach 2014-2015 w kwocie 986 tys. PLN.
Rezerwa zostata utworzona z uwagi na ostrozng wycene po otrzymaniu w kwietniu 2014
roku od Likwidatora spotki HMN Szopienice w likwidacji zaktualizowanego planu sprzedazy
majatku, nie rokujgcego mozliwosci pokrycia catego dilugu wobec Hutmen S.A.. Plan ten
zawiera aktualizacje wyceny warto$ci uzytkowanych wieczyscie gruntéw. Ponadto
zaktualizowany plan ujmuje ponoszone przez HMN koszty likwidacji, koszty utylizacji
szkodliwych odpadow i rekultywacji skazonego terenu oraz zaktada sptate innych
zobowigzan likwidowanej spotki.

Dodatkowo w kosztach z tytutu odsetek ujeta jest kwota kosztéw obstugi kredytéw, pozyczek
i factoringu. Czes¢ kosztow factoringu w kwocie 988 tys. PLN zwigzana jest z
refinansowaniem odsetek i prowizji factoringowych dotyczacych zakupu surowca.

Wynik netto z dziatalnosci kontynuowanej

W 2013 roku skonsolidowana starta netto z dziatalnosci kontynuowanej wyniosta 18 596 tys.
PLN wobec zysku w wysokosci 7 824 tys. PLN w 2012 roku.

Skonsolidowana strata netto z dziatalnosci kontynuowanej przypadajgca na akcjonariuszy
jednostki dominujacej wyniosta 21 780 tys. PLN a zysk netto przypadajgcy akcjonariuszom
mniejszosciowym 3 184 tys. PLN.

Wynik na dziatlalnosci zaniechanej

W 2013 roku w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym w GK Hutmen wyodrebniono z
dziatalnosci kontynuowanej dziatalnos¢ zaniechang dotyczacq spétki Susmed Sp. z 0.0. W
lipcu 2013 roku podmiot dominujgcy Hutmen S.A. zawart umowe warunkowg dotyczaca
zbycia udziatow spotki Susmed sp. z 0.0. podmiotowi spoza Grupy. W 2014 roku podpisano
aneks do powyzszej umowy przedtuzajgcy okres zaptaty za udziaty spotki
Susmed Sp. z 0.0., zgodnie z ktérym prawo wtasnosci udziatébw zostanie przeniesione na
kupujacego w terminie do 30 kwietnia 2014 roku, tj. z chwilg realizacji warunku umownego.

W zwigzku z powyzszym, w niniejszym sprawozdaniu skonsolidowany rachunek zyskoéw i
strat obejmuje rachunek zyskéw i strat tej spotki w pozycji ,dziatalno$¢ zaniechana” a w
skonsolidowanym bilansie wyodrebnione zostaty aktywa i pasywa zaklasyfikowane jako
przeznaczone do sprzedazy wycenione do wartosci godziwe;j.

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe za okres porownywalny tj. 2012 roku w zakresie
dziatalnosci zaniechanej obejmowato spotke Temer Sp. z o0.0. w likwidacji. Proces likwidacji



Sprawozdanie z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Hutmen
za okres od 01 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.
(kwoty w tabelach wyrazone sg w tys. ztotych, o ile nie podano inaczej)

ww. spofki rozpoczat sie 16 maja 2011 roku a zakonczyt w kwietniu 2012 roku zamknieciem
spotki.

Stosujgc sie do MSSF5 w zakresie prezentacji dziatalnosci zaniechanej, skonsolidowany
rachunek zyskéw i strat za okres porownywalny, 1j.2012 rok zostat przeksztatcony i oprocz
spotki Temer Sp. z 0.0. obejmuje rowniez Susmed sp. z 0.0.

12 miesiecy
zakonczone
12 miesiecy 31/12/2012
Rachunek zyskéw i strat- dzialalnos¢ zaniechana zakonczone /dane

31/12/2013 przeksztatcone/

Przychody ze sprzedazy produktow i ustug 7 239 4913
Przychody ze sprzedazy towardw i materiatow 79

Przychody ze sprzedazy ogétem 7318 4913
Koszt wytworzenia sprzedanych produktéw i ustug 5443 3989
Warto$¢ sprzedanych towardéw i materiatow 50 18
Koszt sprzedanych produktéw, towarow i

materiatow 5493 4 007
Zysk (strata) brutto na sprzedazy 1825 906
Koszty sprzedazy

Koszty ogélnego zarzadu 339 769
Pozostate przychody operacyjne 2 1
Pozostate koszty operacyjne 102 61
Zysk (strata) z dziatalno$ci operacyjnej 1 386 77
Przychody finansowe 25 46
Koszty finansowe 90 136
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 1321 -13
Podatek dochodowy 254 83
Zysk (strata) netto z dziatalnosci zaniechanej 1067 -96
Z tego przypadajgce:

Akcjonariuszom jednostki dominujgcej 1067 -444
Udziatowcom mnigjszosciowym - 348

Wynik netto Grupy Kapitalowej Hutmen

W roku 2013 skonsolidowany zysk netto Grupy Kapitatowej Hutmen byt ujemny i wynidst
-17 529 tys. PLN. W 2012 roku odnotowano zysk netto w kwocie 7 728 tys. PLN.
Skonsolidowany wynik netto przypadajacy na akcjonariuszy jednostki dominujgcej wyniost
-20 713 tys. PLN a wynik netto przypadajgcy udzialowcom mniejszo$ciowym wyniost
3184 tys. PLN.



Sprawozdanie z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Hutmen
za okres od 01 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.
(kwoty w tabelach wyrazone sg w tys. ztotych, o ile nie podano inaczej)

Charakterystyka struktury aktywow i pasywow bilansu

1.2. Podstawowe dane bilansowe

Na dzien Na dzien
31.12.2013 31.12.2012

Aktywa
I.  Aktywa trwate 214 458 259 385
1 Rzeczowe aktywa trwate 171 236 184 091
2 Wartosci niematerialne 1031 983
3 Nieruchomosci inwestycyjne 17 864 16 200
4 Pozostate aktywa diugoterminowe 24 327 58 111
Il. Aktywa obrotowe, w tym: 209 308 218 564
1 Zapasy 104 647 117 009
2 Naleznosci krétkoterminowe 77 257 94 539
3 Inne aktywa finansowe 16 000
4  Pozostate aktywa obrotowe 7 289 7016
5  Aktywa klasyfikowane jako przeznaczone do sprzedazy 4115

Aktywa razem 423 766 477 949

Pasywa
l. Kapitat wlasny ogétem, w tym: 247 204 265 908
1 Kapitat zakladowy 312 027 312 027
2 Pozostate kapitaty -94 880 -72 785
3 Kapitat udziatowcéw mniejszosciowych 30 057 26 666
Il. Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania 176 562 212 041
1 Rezerwy dtugoterminowe i krotkoterminowe 16 944 17 682
2  Zobowigzania dtugoterminowe i krétkoterminowe 64 663 78 626
3 Kredyty, pozyczki i factoring 91 556 113 243
4  Pochodne instrumenty finansowe 1586 2490

Zobowigzania zwigzane bezposrednio z aktywami
5  klasyfikowanymi jako przeznaczone do sprzedazy 1813

Pasywa razem 423 766 477 949

Skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2013 roku zamknat sie sumg
bilansowa w wysokoséci 423 766 tys. PLN. W poréwnaniu do 31 grudnia 2012 roku aktywa
zmniejszyty sie o 54 183 tys. PLN.

Jest to efekt :

- utworzenia rezerwy na naleznosci z tytutu pozyczek udzielonych HMN Szopienice w
likwidacji wraz z dyskontem prognozowanych sptat w tgcznej kwocie 31 111 tys. PLN

- spadku poziomu zapasow w Hutmen S.A. i WM Dziedzice S.A. ( -12 362 tys. PLN w relacji
do 2012 roku) na co wptyw miata miedzy innymi nizsza cena miedzi w poréwnaniu do 2012 r,
- nizszego poziomu naleznos$ci krotkoterminowych z tyt. dostaw w Hutmen S.A. ( -11 804
tys. PLN w relacji do 2012 roku),

- nizszych rzeczowych aktywéw trwatych, gtébwnie z powodu sprzedazy maszyn
produkcyjnych w WM Dziedzice S.A.( -5 840 tys. PLN w relacji do 2012 roku ).

W 2012 roku w WM Dziedzice S.A. ze Srodkéw trwatych wyodrebniono czes¢ Srodkow
trwatych wraz z prawem wieczystego uzytkowania gruntu i przeksztatcono w nieruchomos$c¢
inwestycyjna. Na dzien 31.12.2013 roku wartoS¢ nieruchomosci inwestycyjnej wynosi
17 864 tys. PLN,

-utworzenia odpisu aktualizujgcego aktywa dostepne do sprzedazy w kwocie 5 004 tys. PLN.



Sprawozdanie z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Hutmen
za okres od 01 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.
(kwoty w tabelach wyrazone sg w tys. ztotych, o ile nie podano inaczej)

Spadek pasywow bilansu spowodowany jest przede wszystkim wptywem utworzonego
odpisu na kapitat wlkasny oraz znacznym zmniejszeniem zobowigzan finansowych i
handlowych w WM Dziedzice S.A. i Hutmen S.A.

Cechg charakterystyczng dla dziatalnosci biznesowej branzy przetworstwa metali

kolorowych, w ktérej dziata Grupa Hutmen, jest zjawisko wystepowania dtugich terminéw

ptatnosci dla odbiorcéw i jednoczesnie krotkich termindéw ptatnosci dla dostawcoéw surowcow

uzywanych bezposrednio w procesie produkcji. W zwigzku z powyzszym w okresie wzrostu

notowan metali lub zwiekszonej ilosci sprzedazy, automatycznie rosnie zapotrzebowanie na

kapitat obrotowy.

Spotki Grupy stale prowadza dziatania majgce na celu :

e poprawe sptywu naleznosci przeterminowanych (windykacja naleznosci we wilasnym
zakresie oraz przy wspotpracy z firmami windykacyjnymi);

e zmniejszenie zapaséw do niezbednego minimum wynikajagcego z konieczno$ci
zachowania ciggtosci produkcji, jak i rytmicznoéci sprzedazy;

w miare mozliwosci terminowego regulowania zobowigzan

1.3. Analiza wskaznikowa (dziatalno$¢é kontynuowana)

Wskazniki ptynnosci Rok 2013 Rok 2012
wskaznik ptynno$ci biezacej krotno$¢ pokrycia 1,32 1,14
wskaznik ptynnosci szybkiej krotnos¢ pokrycia 0,66 0,53
Wskazniki aktywnosci

rotacja naleznosci handlowych dni 27 35
rotacja zobowigzan dni 21 30
rotacja zapaséw dni 41 53
Wskazniki zadluzenia

wskazniki zadluzenia kapitatéw witasnych 0,71 0,80
wskazniki ogélnego poziomu zadtuzenia 0,42 0,44
Wskazniki rentownosci

wskazniki ROA - stopa zwrotu z aktywow -0,04* 0,02
wskazniki ROE - stopa zwrotu z kapitatéw -0,07** 0,03

* po eliminacji odpisu na nalezno$ci HMN Szopienice ROA wyniéstby 0,04
** po eliminacji odpisu na nalezno$ci HMN Szopienice ROA wyniéstby 0,07

Definicja wskaznika:

Wskaznik ptynnoéci biezacej

aktywa obrotowe / zobowigzania krétkoterminowe

Wskaznik ptynnosci szybkiej

(aktywa obrotowe-zapasy) / zobowigzania krétkoterminowe

Rotacja naleznosci handlowych

stan naleznosci z tytutu dostaw / przychody ze sprzedazy produktow
towarow i materiatow * 365 dni

Rotacja zobowigzan

stan zobowigzan z tyt. dostaw i pozostatych / koszty sprzedanych
produktéw, towardw i materiatéw * 365 dni

Rotacja zapasoéw

-stan zapasow / koszt sprzedanych produktéw i towaréw * 365 dni

Wskaznik zadluzenia kapitatéw
wiasnych

zobowigzania / kapitat wkasny

Wskazniki ogélnego poziomu
zadtuzenia

zobowigzania / pasywa

ROA - stopa zwrotu z aktywow

zysk netto/ aktywa

ROE - stopa zwrotu z kapitatéw

zysk netto/ kapitat wlasny
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Sprawozdanie z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Hutmen
za okres od 01 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.
(kwoty w tabelach wyrazone sg w tys. ztotych, o ile nie podano inaczej)

Czynniki ryzyka i zagrozen
Gtéwnymi czynnikami ryzyka i zagrozeh sa:
e Ryzyko zmian cen metali i walut na gietdzie,
e Przeniesienie skutkow swiatowego kryzysu finansowego na rynek polski wymusza
zmniejszenie wielkosci produkcji i obnizenie zatrudnienia,
e Konkurencja duzych grup producentéw wyrobéw z metali niezelaznych w Europie.

Polityka zabezpieczen
Dziatalno$¢ Grupy Kapitatowej Hutmen wigze sie z narazeniem na ryzyko rynkowe ( w tym
ryzyko walutowe, ryzyko stopy procentowej oraz ryzyko zmiany cen metali), a takze ryzyko
kredytowe oraz ryzyko ptynnosci.

Ryzyko zmian cen metali i kurséw walut

Grupa Kapitatowa Hutmen w 2013 r. stosowata instrumenty finansowe (typu futures i
forward) majace na celu ograniczenie ryzyka zwigzanego z wahaniami cen metali
(podstawowych surowcow takich jak miedz i cynk) oraz kurséw walut. Rok ten cechowat sie
zaréwno duzymi wahaniami na rynku metali (wahania miedzi wyniosty od 6 638 USD/tone do
8 243 USD/tone; cynku od 1 784 USD/t do 2 188 USD/t) jak i na rynku walut (od 4,0671 do
4,3432 EUR/PLN; od 3,0105 do 3,3724 USD/t). Ujecie wynikow oraz wycena instrumentow
pochodnych na dzien 31.12.2012 r. jest zgodna z przyjetymi zasadami. Ryzyko zostato
zaprezentowane w nocie 32.4 skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Ryzyko Stopy Procentowej

Ze wzgledu na nominalnie nizszg warto$¢ ditugu (zobowigzan) od aktywéw przynoszacych
odsetki, profil ryzyka stép procentowych, polega na tym, ze niekorzystnie dziata spadek stép
procentowych. W celu ograniczenia tego ryzyka, przeprowadzane sg analizy trenddéw
historycznych ksztattowania sie stop procentowych. W przypadku trendow spadkowych,
Grupa Kapitatowa Hutmen gotowa jest do zawarcia transakcji zabezpieczajgcych to ryzyko.
W ocenie Grupy Kapitatowej Hutmen koniecznos¢ taka nie wystgpita w 2013 roku.

Grupa Kapitalowa Hutmen jest narazona na ryzyko stopy procentowej przeptywow
pienieznych.

Ryzyko Kredytowe
Ryzyko kredytowe dotyczy gtéwnie naleznosci z tytutu sprzedazy z odroczonym terminem
ptatnosci. Ryzyko kredytowe jest na biezgco monitorowane. Analizie podlegajg udzielone
terminy ptatnosci, kwoty sprzedazy, formy pfatnosci oraz sytuacja finansowa gtéwnych
odbiorcéw. Na bazie tych analiz przyznawane sg poszczegdlnym klientom odpowiednie limity
kredytow kupieckich.

Ryzyko Ptynnosci

W celu ograniczenia ryzyka ptynnosci, Grupa Kapitatowa Hutmen na biezgco monitoruje
rzeczywiste jak i prognozowane przeptywy pieniezne. Dzieki $ledzeniu terminéw
zapadalno$ci aktywdw i zobowigzan finansowych nastepuje ich odpowiednie dopasowanie i
tym samym odpowiednie utrzymywanie sald Srodkéw pienieznych. Grupa Kapitatowa
Hutmen korzysta z profesjonalnych ustug renomowanych bankéw, w ktérych posiada otwarte
linie kredytowe. Zapotrzebowanie na finansowanie zewnetrzne jest na biezgco
monitorowane. Celem Grupy Kapitalowej Hutmen jest zapewnienie takiego poziomu
finansowania, ktory jest wystarczajgcy z punktu widzenia realizowanej dziatalnosci.

Na dzien 31.12.2013 roku spétka Hutmen jest zaangazowana gotowkowo w likwidowanej
spotce HMN Szopienice S.A. Stan naleznosci brutto od HMN Szopienice S.A. w likwidacji w
Hutmen S.A. wyniést 99 870 tys. PLN, w tym.:

- 58 tys. PLN — naleznosci handlowe, odsetkowe i pozostate

- 99 812 tys. PLN — udzielone pozyczki i odsetki od pozyczek
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Sprawozdanie z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Hutmen
za okres od 01 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.
(kwoty w tabelach wyrazone sg w tys. ztotych, o ile nie podano inaczej)

Na dzien 31.12.2013 Spétka z uwagi na ostrozng wycene dokonata odpisu na naleznosci z
tytutu udzielonych HMN Szopienice pozyczek i odsetki od nich na kwote 30 125 tys. PLN.
oraz utworzyta dyskonto prognozowanych sptat tych naleznosci w latach 2014-2015 w
kwocie 986 tys. PLN. Od poczatku procesu likwidacji HMN Szopienice spoétka dokonata
odpisu na naleznosci huty tacznie na kwote 76 305 tys. PLN. Zadluzenie netto HMN
Szopienice w ksiegach Hutmen S.A. wynosi na dzien 31.12.2013 23 565 tys. PLN.

Naleznosci od HMN Szopienice S.A. w likwidacji do Hutmen S.A. beda pokryte ze sprzedazy
majatku trwatego tej spétki. Umowy pozyczek udzielonych HMN Szopienice S.A. w likwidaciji
obwarowane sg rygorem poddania sie egzekucji na skutek nie sptacenia roszczenia oraz
dodatkowo zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach HMN Szopienice S.A. w
likwidacji. W zwigzku z trwajgcym procesem likwidacji spétki HMN Szopienice w likwidacji i
niepewnos$cig, co do terminu uptynnienia majatku tej spétki i sptaty przez nig nalezno$ci
wobec Hutmen S.A. w roku biezacym, naleznosci te zaprezentowane sg sprawozdaniu z
sytuacji finansowej w wartosci zdyskontowanej jako naleznosci dlugoterminowe.

Zadtuzenie kredytowe Hutmen S.A. na dzien 31.12.2013 r. wynosi 17 679 tys. PLN.
Na wskazang kwote zadtuzenia sktada sie:

— kredyt obrotowy w BOS S.A. w wysokosci 2,25 min PLN,

— kredyt obrotowy w PKO BP S.A. w wysokosci 9,84 min PLN,

— factoring 4,6 min PLN,

— pozyczka od spétki Surowce Hutmen Spétka Akcyjna w kwocie 992 tys. PLN.

Termin sptaty wskazanego zadtuzenia Hutmen S.A. przypada w 2014 r.

Aktywa dostepne do sprzedazy

Aktywa dostepne do sprzedazy zawierajg akcje i udziaty w jednostkach pozostatych.

Aktywa finansowe do sprzedazy wyceniane sg w cenie nabycia pomniejszonej o odpisy z
tytutu utraty wartosci. W ocenie Zarzadu wartosc ta nie odbiega od wartosci godziwe;.

Analiza wrazliwosci

Grupa przeprowadzita analize wrazliwosci na ryzyka:

- stop procentowych

- ryzyko walutowe

- ryzyko zmian cen metali

Wszystkie ryzyka zostalty zaprezentowane w ujeciu wartosciowym w nocie 29.2
skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

4. Informacja o sprzedazy produktow, towaréw i materiatéw
Kraj Eksport Razem
Dzialalno$¢ kontynuowana |Wartos¢ |llos¢ [t] |Wartos¢ |llos¢[t] |Wartos¢ |llos¢ [t]
Produkty 363 861 19579 | 482307 23078 | 846168 42 657
Ustugi 5010 132 5142
Materiaty i pozostate towary 21431 10| 110641 132 072 10
Razem 390 302 19589 | 593080 23 078 983 382 42 667
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Hutmen
za okres od 01 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.
(kwoty w tabelach wyrazone sg w tys. ztotych, o ile nie podano inaczej)

llosciowa struktura asortymentowa sprzedazy w 2013 roku.

llos¢ /tony/

Zmiana Dynamika

Grupa asortymentowa 2013 . 2012r. (2-3) % (2:3)
1 2 3 4 5

Rury z miedzi 4216 4968 -752 85%
Druty, prety, profile miedziane i z miedzi stopowe;j 4196 3848 348 109%
Stopy odlewnicze 3426 3588 -162 95%
Druty, prety, profile mosiezne 20 480 15 545 4935 132%
Krazki i klucze 3931 3073 858 128%
Rury mosiezne i mosiezne kondensatorowe 3871 3782 89 102%
Tasmy i blachy mosiezne 1512 1557 -45 97%
Ksztattowniki aluminiowe stop. 56 65 -9 86%
Produkty z cyny i stopédw cyny 304 241 63 126%
Pozostate 665 642 22 103%
Razem 42 657 37 309 5347 114%

Wartosciowa struktura asortymentowa sprzedazy w 2013 roku.

Wartos¢ /PLN/
Zmiana Dynamika
Grupa asortymentowa 2013r. 2012 r. (2-3) % (2:3)
1 2 3 4 5

Produkty 846 168 836 310 9 858 101%
Rury z miedzi 118 008 154 158 -36 150 T7%
Druty, prety, profile miedziane i z miedzi stopowe;j 117 157 118 328 -1171 99%
Stopy odlewnicze 59 225 77 850 -18 625 76%
Druty, prety, profile mosiezne 319 051 255 154 63 897 125%
Krazki i klucze 88 158 69 459 18 699 127%
Rury mosiezne i mosiezne kondensatorowe 84 011 86 780 -2 769 97%
Tasmy i blachy mosiezne 25 957 38 391 -12 434 68%
Ksztattowniki aluminiowe stop. 1007 1469 -462 69%
Produkty z cyny i stopéw cyny 12 639 12 811 -172 99%
Pozostate 20 955 21910 -955 96%
Materialy 131 989 25308 102 688 506%
Towary 83 58 4019 7029%
Ustugi 5142 9871 -4 730 52%
Razem 983 382 871547 111835 113%

Sprzedaz Grupy Kapitatowej Hutmen w 2013 roku wyniosta 42 657 ton produktow o tacznej
wartosci 846 168 tys. PLN. Wolumen zrealizowanej sprzedazy produktow byt wyzszy o 14%
w poréwnaniu do 2012 roku.

Kierunki sprzedazy w podziale na kraj i eksport wg finalnych odbiorcéw
Sprzedaz na rynek krajowy w 2013 roku wyniosta 19 589 ton i dotyczyta dziatalnosci

kontynuowanej. Sprzedaz na rynek zagraniczny w 2013 roku wyniosta 23 068 ton i dotyczyta
dziatalnosci kontynuowane;j. tgczna sprzedaz w 2013 roku wyniosta 42 657 ton.
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Wyszczegodlnienie Rok 2013 Rok 2012
Struktura Struktura
Lp. Wartosé w % Wartosé w %

Ogotem sprzedaz produktow, towardw, ustug i

| | materiatéw z dziatalnosci kontynuowanej, w tym: 983 382 100% 866 634 100%

1 |Kraj 390 302 40% | 444525 51%

2 | Eksport 593 080 60% | 422109 49%
Ogotem sprzedaz produktow, towardw, ustug i

Il | materiatdw z dziatalno$ci zaniechanej, w tym: 7318 100% 4913 100%

1 |Kraj 7 318 100% 4913 100%

2 | Eksport - -

Na rynku zagranicznym gtéwnymi odbiorcami sg firmy handlowe, natomiast na rynku
krajowym wsréd odbiorcow dominujg firmy produkcyjne wykorzystujgce wyroby Grupy
Kapitatowej Hutmen, jako pétprodukty do dalszego przetworzenia.

Struktura sprzedazy krajowej produktow wg branz w 2013 roku:

Segmenty rynku

Struktura sprzedazy [%]

Budownictwo 28%
Armatura przemystowa 15%
Handel 15%
Przemyst monetarny 13%
Elektrotechnika i elektryka 7%
Metalurgia i odlewnictwo 6%
Przemyst maszynowy 3%
Pozostate 14%
Razem 100%

Struktura sprzedazy eksportowej produktéw wg krajow w 2013 roku:

Eksport wg krajow tys. PLN %
Niemcy 230 746 39%
Czechy 126 376 21%
Stowacja 71175 12%
USA 27 783 5%
Wiochy 16 606 3%
Wegry 15104 3%
Wielka Brytania 10 202 2%
Bulgaria 9616 2%
Dania 9 368 2%
Kanada 8 036 1%
Rosja 7416 1%
Inne 60 652 10%
Razem 593 080 100%

14




5.
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Struktura sprzedazy eksportowej- 2013 rok

Rosja
Butgaria Danif4nada 1%J
o o 1%
Wielka Brytania 27°
2%
Wegry
2%
Wtochy
3%

10% Miemcy
39%

LISA
5%

Stowacja
12%

21%

Rynki zaopatrzenia i zbytu
Hutmen S.A.
Rynki zaopatrzenia

W 2013 roku gtébwnym partnerem w zakresie dostaw surowcéw przeznaczonych do produkciji
byta Spotka KGHM Polska Miedz S.A., od ktérej Hutmen S.A kupowat wlewki miedziane.
Umowa z KGHM Polska Miedz S.A. zostata zawarta na czas okreslony od 01.01.2013 r. do
31.12.2013 r. Przedmiotem ww. umowy byto wykonanie i dostarczenie przez KGHM Polska
Miedz S.A. wlewkow okragtych miedzianych w gat. Cu-EPT oraz w gat. Cu-DHP. Udziat tego
kontrahenta w zaopatrzeniu wyniést 42%

W zakresie dostaw materiatow gtéwnym partnerem Hutmen S.A. byta Spodtka IT Trading
s.r.o.,, od ktérej zakup odbywat sie na podstawie biezacych zamowien. Udziat tego
kontrahenta w zaopatrzeniu wyniést 18%.

Rynki zbytu

W 2013 roku na rynku krajowym sprzedano 6 984 ton wyrobéw produkowanych przez
Hutmen S.A., o wartosci 171 min PLN. Sprzedaz wyrobow na rynek krajowy stanowita 54%
wartosci sprzedazy wszystkich wyrobow Spdtki. Na rynku krajowym gtéwnymi odbiorcami sg
hurtownie materiatdw instalacyjnych, do ktérych sprzedawane sg miedziane rury
instalacyjne, hurtownie wyrobéw metalowych zaopatrujgce sie w prety miedziane oraz firmy
handlowe w zakresie metali kolorowych. Pozostatg grupe odbiorcow stanowig firmy
produkcyjne, w ktorych wyroby Spotki, jako poétfabrykaty przeznaczone sg do dalszego
przetworzenia. W 2013 roku Hutmen S.A zanotowat 18% spadek wolumenu sprzedazy
krajowej w poréwnaniu do 2012 roku w zwigzku z utrzymujgcym sie w polskiej gospodarce
niskim popytem konsumpcyjnym i niesprzyjajgcymi warunkami dla funkcjonowania
przedsiebiorstw.

W 2013 roku na rynkach zagranicznych sprzedano 5 518 ton wyrobéw produkowanych
przez Hutmen S.A., o wartoéci 148 min PLN. Sprzedaz produkidéw na rynki zagraniczne
stanowita 46% wartosci sprzedazy wszystkich wyrobéw Spétki. Najwiekszym rynkiem
eksportowym jest Unia Europejska, gdzie ulokowano 95% wolumenu wyrobéw. W 2013
roku, w zwigzku z ozywieniem gospodarczym w krajach Europy Zachodniej, Hutmen S.A.
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zwiekszyt ekspansje na rynki zagraniczne, co pozytywnie wptyneto na wzrost wolumenu
sprzedazy i wyniki finansowe . W 2013 roku na rynkach zagranicznych sprzedano o 22%
wiecej wyrobéw w porownaniu do 2012 roku. Na rynkach zagranicznych dominujgcymi
odbiorcami (90%) sg firmy handlowe.

WM Dziedzice S.A.

Rynki zaopatrzenia /podstawowe surowce/

cynk - IT Trading, Lija as, Tacon Met S.A.

miedz- Tacon Met S.A

otéw- Baterpol S.A.

tasmy z metali kolorowych- Schwermetall Halbzeugwerk GmbH & Co

ztomy metali - LIJA a.s, PPH-U Haczek, KARO-BHZ Sp. z 0.0., Euroztom PL Sp. z o.0.

W zakresie dostaw surowcow gtéwnym partnerem WM Dziedzice S.A. byta Spétka KARO-
BHZ Sp. z o0.0. Udziat tego kontrahenta w zaopatrzeniu wynidst 33%.

Rynki zbytu

Sprzedaz produktow w 2013 roku w 41% odbywata sie na rynku krajowym a w 59% na
eksport. W poréwnaniu do roku 2012 wzrést udziat sprzedazy eksportowej. Dominujgcy
udziat w sprzedazy eksportowej stanowity Niemcy Czechy i Stowacja.

MBO-Hutmen Sp. z 0.0.

Rynki zaopatrzenia

Zakupy podstawowych surowcéw wykorzystywanych do produkcji dokonywane sg w kraju,
natomiast topniki bedace podtproduktem do produkcji drutu, oraz topniki w ptynie i pasty
kupowane sg w MBO Francja.

Rynki zbytu

Sprzedaz na rynek krajowy stanowi 87% catej sprzedazy. W kraju gtéwne rynki zbytu to:
e elektronika i elektrotechnika,

przemyst samochodowy,

handel,

kolejowy,

odlewnictwo,

przemyst maszynowy.

Gtéwnym zagranicznym rynkiem zbytu w 2013 roku byta Francja ( 67%). Poza Francjg
znaczacy udziat w sprzedazy eksportowej miata Ukraina (17%).

6. Informacje o umowach znaczacych dla dziatalnosci
Hutmen S.A.
W zakresie zaopatrzenia surowcowego:

Hutmen S.A. zawart nastepujgce umowy na dostawy surowcow w 2013 roku:
e Umowa z KGHM Polska Miedz S.A. na dostawy wlewkow okragtych miedzianych.
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W dniu 27 stycznia 2014 roku, Hutmen S.A. podpisat drugostronnie umowe zawartg z KGHM
Polska Miedz S.A. z siedzibg w Lubinie. Umowa zostata zawarta na czas okreslony od dnia
01.01.2014 r. do dnia 31.12.2014 r. Strony majg prawo przediuzy¢ czas trwania umowy o
dwa lata (maksymalnie do konca roku 2016). Przedmiotem ww. umowy jest wykonanie i
dostarczenie przez KGHM Polska Miedz S.A. wlewkow okragtych miedzianych.

Szacowana warto$s¢ umowy, wedtug notowan miedzi na dzien zawarcia umowy wynosi
212,4 min PLN netto za dostawy ilosci bazowej oraz 279,4 min PLN netto za dostawy z
uwzglednieniem opcji Kupujacego.

W zakresie sprzedazy produktow:
Hutmen S.A. zawart nastepujagce umowy na sprzedaz produktéw w 2013 roku:

Umowy z kontrahentami zagranicznymi:

Umowa roczna: Trafimet S.P.A. Unipersonale Wiochy;

Umowy kwartalne, z: Thyssen Krupp International Niemcy , LIJA Czechy, MECU GmbH
Niemcy, Ludwig Leiner KG Niemcy, Deupol GmbH Niemcy, Lemvigh-Muller Dania,
Metalcentret Dania, Metallcenter Finlandia, Zanker& Dittrich Niemcy, Emil Muller GmbH,
HERZOG AG Niemcy, Metalhuset Norwegia, Elcas BV Holandia, FLT Anglia ( Firma Allely),
ELBA Czechy, Thyssen Krupp Ferroglobus Wegry, International BRON-METAL Hiszpania,
Kerschgens Niemcy, Fudicar Niemcy, Mira-Val Rumunia.

Umowy z kontrahentami krajowymi:
Umowy roczne na miedziane rury instalacyjne z: SBS, Grupa Centrum, Grupa ABG, Instal-
Konsorcjum, Vinsar, Grudnik, Bims-Plus- Hydrosolar, Saint-Gobain, KAN, Nova-Therm

Oferty kwartalne na rury miedziane z: Ergom-L6dz, B&B- Wroctaw, Instalfittings- Poznan.

WM Dziedzice S.A.

Znaczace umowy zaopatrzeniowe:

Huta Cynku Miasteczko Slaskie — cynk rafinowany ;
Stanchem s.j. cynk rafinowany;

Lija as.- ztomy metali, cynk rafinowany;

BHZ Karo, Torun — ztomy metali;

Metalimex s.a.-ztomy metali.

MBO-Hutmen Sp. z 0.0.

Umowy dotyczace zaopatrzenia:
Umowa na zakup podstawowego surowca, cyny z Hutmen S.A.

Umowy dotyczace sprzedazy:

Umowy na sprzedaz bezotowiowych drutéw lutowniczych z Philips Poland i Elica Group w
Polsce oraz Spec-ptaw i Kabelnyj Zawod na Ukrainie.

Umowy na sprzedaz wysokocynowych stopow tozyskowych z PKP Cargo Tabor Karsznice
oraz Arsenal na Ukrainie.
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7. Informacja o zmianach w powiazaniach organizacyjnych lub kapitalowych emitenta
z innymi podmiotami

W 2013 roku nie wystgpity zmiany w powigzaniach organizacyjnych lub kapitatowych, ktére
wywotatby istotne skutki.

8. Transakcje z podmiotami powigzanymi
Transakcje ze spétkami w ramach Grupy Kapitatowej mialy charakter typowych transakc;ji
handlowych, zawieranych na warunkach rynkowych. Transakcje dotyczyly dziatalnosci
operacyjnej. Warto$¢ transakcji przekroczyta kwote 500 tys. EUR. Szczegotowy wykaz
znajduje sie w nocie 31 ,Skonsolidowanego sprawozdania finansowego”.

9. Informacje o zaciagnietych kredytach, umowach pozyczki
Zestawienie zaciggnietych kredytow wraz z terminami sptaty zawiera nota 28.1

,Skonsolidowanego sprawozdania finansowego”.

10. Informacja o udzielonych pozyczkach

Przedmiot transakcji

kwocie 5,32 min PLN

Podmiot (stan na 31.12.2013r.) Istotne warunki transakcji
- termin spfaty: 31.12.2013 r.,
udzielenie pozyczki w - oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
HMN kwocie 4,10 min PLN - umowa pozyczki z dnia 05.01.2009 r. wraz z aneksami
Szopienice - termin sptaty: 31.12.2013.,
IkSAd W udzielenie pozyczki w oprocentowanie: wg formuty 1-miesigczny WIBOR + marza,
ikwidaciji

umowa pozyczki z dnia 12.01.2009 r. wraz z aneksami

udzielenie pozyczki w
kwocie 2,69 min PLN

termin sptaty: 31.12.2013 .,
oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 31.01.2009 r. wraz z aneksami

udzielenie pozyczki w
kwocie 0,60 min PLN

termin sptaty: 31.12.2013r.,
oprocentowanie: wg formuty 1-miesigczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 02.02.2009 r. wraz z aneksami.

udzielenie pozyczki w
kwocie 4,66 min PLN

termin spfaty: 31.12.2013 r.,
oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 30.03.2009 r. wraz z aneksami

udzielenie pozyczki w
kwocie 2,18 min PLN

termin spfaty: 31.12.2013 r.,
oprocentowanie: wg formuty 1-miesigczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 21.04.2009 r. wraz z aneksami

udzielenie pozyczki w
kwocie 0,88 min PLN

termin spfaty: 31.12.2013r.,
oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 28.05.2009 r. wraz z aneksami

udzielenie pozyczki w
kwocie 0,92 min PLN

termin spfaty: 31.12.2013 r.,
oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 29.06.2009 r. wraz z aneksami

udzielenie pozyczki w
kwocie 26,59 min PLN

termin spfaty: 31.12.2014 r.,
oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 31.07.2009 r. wraz z aneksami

udzielenie pozyczki w
kwocie 23,35 min PLN

termin spfaty: 31.12.2014 r.,
oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 31.07.2009 r. wraz z aneksami

udzielenie pozyczki w
kwocie 13,13 min PLN

termin spfaty: 31.03.2014 r.,
oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 31.07.2009 r. wraz z aneksami

udzielenie pozyczki w
kwocie 14,89 min PLN

termin spfaty: 30.06.2014 r.,
oprocentowanie: wg formuty 1-miesieczny WIBOR + marza,
umowa pozyczki z dnia 07.10.2009 r. wraz z aneksami
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taczna wartos¢ bez naleznych odsetek i dokonanych odpiséw udzielonych HMN Szopienice
w likwidacji pozyczek na dzien 31.12.2013 wyniosta 99,3 min PLN. Warto$¢ nominalna wraz
z naleznymi odsetkami wynosita 99,8 min PLN.

11. Objasnienie réznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie
rocznym a wczesniej publikowanymi prognozami na dany rok

Zarzad Hutmen S.A. nie publikowat prognozy wyniku jednostkowego Hutmen S.A. ani
skonsolidowanego Grupy Kapitatowej Hutmen na rok 2013.

12. Ocena zarzadzania zasobami finansowymi
Hutmen S.A.

W 2013 roku Spodtka Hutmen S.A. finansowata dziatalno$¢ operacyjng z kredytow
krotkoterminowych, factoringu, pozyczki oraz ze srodkéw wiasnych.

Zobowigzania byty realizowane w miare mozliwosci na biezgco.

Spotka Hutmen S.A. stale prowadzi dziatania majgce na celu przede wszystkim:

e poprawe sptywu naleznosci przeterminowanych (windykacja naleznosci we wilasnym
zakresie oraz przy wspotpracy firm windykacyjnych);

e optymalizacja zapasow do poziomu wynikajgcego z koniecznosci zachowania ciggtosci
produkciji, jak i rytmicznosci sprzedazy.

Hutmen S.A. na biezgco realizuje wtasny program oszczednosciowy, zgodnie z przyjetymi
zatozeniami w Grupie Boryszew i Impexmetal.

Na dzien 31.12.2013 roku spétka Hutmen jest zaangazowana gotowkowo w likwidowanej
spotce HMN Szopienice S.A. Stan naleznosci brutto od HMN Szopienice S.A. w likwidacji w
Hutmen S.A. wyniést 99 870 tys. PLN, w tym.:

- 58 tys. PLN — naleznosci handlowe, odsetkowe i pozostate

- 99 812 tys. PLN — udzielone pozyczki i odsetki od pozyczek.

Po uwzglednieniu wszystkich odpiséw dotyczacych nalezno$ci HMN Szopienice ich wartos¢
netto w ksiegach Hutmen S.A. wynosi na dzieh 31.12.2013 23 565 tys. PLN.

WM Dziedzice S.A.

W ciggu 2013 roku Spétka korzystata z réznych zewnetrznych zrodet finansowania takich jak
factoring na naleznoéci, faktoring odwrotny, pozyczki oraz kredyty bankowe. Bilansowy stan
zobowigzan z tego tytutu wynosit na dzien 31 grudnia 2013 roku 72 min PLN. Spoétka
korzystata takze z kredytu kupieckiego przy dokonywanych zakupach oraz udzielata kredytu
kupieckiego swoim odbiorcom.

W 2013 roku Spétka terminowo regulowata wszystkie swoje zobowigzania co przywrdécito
zaufanie ptatnicze wsrdd dostawcdw oraz ograniczyto koszt zobowigzan wynikajacych z not
odsetkowych. Wiekszos¢ surowca byla kupowana z zastosowaniem 45-dniowego terminu
ptatnosci.

Wszystkie kredyty zostaty prolongowane na nastepny rok.

Dnia 18 lutego 2014 roku Spotka zaciggneta kredyt w banku Credit Agricolle Bank Polska
S.A. z siedzibg we Wroctawiu z globalnym limitem 20 min PLN przeznaczonym na
finansowanie biezacej dziatalnosci.
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Ocena realizacji zamierzen inwestycyjnych

Hutmen S.A.

Naktady inwestycyjne poniesione w 2013 roku wyniosty 1 036 tys. PLN.

Najwazniejsze zadania inwestycyjne dotyczyty zmian w infrastrukturze Spotki w celu

dostosowania do obnizonej produkcji i koncentracji w hali przerdbki plastycznej, w tym

przeniesienia zwijarki Asmag, a takze przygotowan do modernizacji procesu produkcji rur

instalacyjnych i przemystowych.

Wazniejsze zadania zrealizowane w 2013 roku :

e przeniesienie zwijarki Asmag z prasy 30 MN do prasy 27/5 MN w hali Z2/4;

e zakup przewijarki do rur;

e przystosowanie obiektow wynajmu;

e modernizacja zuzytych i uszkodzonych elementéow uktadéw narzedziowych maszyn do
przerobki plastyczne;.

W roku 2014 bedg kontynuowane zadania dotyczace m.in. modernizacji uktadow
narzedziowych maszyn, uruchomienia zakupionej przewijarki do rur oraz dalsza
modernizacja obiektéw do wynajmu.

WM Dziedzice S.A.

Naktady inwestycyjne poniesione w 2013 roku wyniosty 6 002 tys. PLN.
Zadania inwestycyjne kontynuowane i zakonczone w 2013 r.:

e Wymiana zespotu prowadnic Prasa F

modernizacja odpylni;

monitoring hali linii PC i PR

zakup cyklonu i sekgc;ji filtrow ;

modernizacja uktadu chtodzenia krystalit. Odlewni ;

oprogramowanie - licencja ;

Zadania inwestycyjne rozpoczete i zakohczone w 2013 r:
e modernizacja budynku Administracyjnego;

e modernizacja studni odlewniczej;

e zakup fozysk oporowych;

e modernizacja pomieszczen laboratorium chemicznego.

Zadania inwestycyjne rozpoczete i niezakonczone w 2013 r:
e modernizacja prasy przeciwbieznej;

e zakup ciggarki bebnowe;j i przewijarki;

e |FS- wdrozenie kodow kreskowych.

MBO-Hutmen jv. Sp. z 0.0.

W 2013 r. Spétka nie ponosita znaczacych naktadow inwestycyjnych. Dokonywano jedynie
zakupow wynikajacych z awarii urzadzen na kwote okofo 30 tys. PLN, z czego 18 tys. PLN
przeznaczono na zakup nowych akumulatorbw do wodzka widtowego oraz nowej wagi
elektronicznej o udzwigu 2 tony.
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Susmed Sp. zo0.0.

W 2013 roku Spodtka wyremontowata jeden z budynkéw Osrodka sanatoryjno- wczasowego .
t aczna kwota poniesionych wydatkéw na ten cel to 433 tys. PLN.

Najwazniejsze zadania inwestycyjne na 2014 rok
Hutmen S.A.

Plan inwestycyjny Hutmen S.A. na rok 2014 przewiduje nakfady w wysokosci 3 170 tys. PLN.

Plan inwestycyjny obejmuje prace zwigzane z modernizacjg procesu technologicznego
produkcji rur instalacyjnych i przemystowych, modernizacje infrastruktury energetycznej
(sieci elektryczne, gazowe, cieptownicze i oswietlenie hali Z2/4 w celu obnizki kosztéw) oraz
inwestycje konieczne dla utrzymania produkcji przy minimalnych kosztach i przygotowanie
obiektéow do wynajmu.

Wazniejsze zadania inwestycyjne planowane na 2014 rok :

zakup i modernizacja ciggarki Schumag do rur instalacyjnych i przemystowych;
stanowisko myjki rur klimatyzacyjnych;

mobilne stanowisko do badanh rur instalacyjnych i przemystowych;

montaz i rozruch przewijarki do rur;

modernizacja sieci elektrycznych, gazowych i cieptowniczych;

modernizacja oswietlenia hali produkcyjnej;

modernizacja zuzytych uktadow narzedziowych maszyn;

modernizacja obiektéw do potrzeb wynajmu.

WM Dziedzice S.A.

Planowane naktady inwestycyjne w 2014 roku przewiduje sie w wysokosci 5 000 tys. PLN.
Gtéwne zadania inwestycyjne planowane na 2014 r. dotycza:

e modernizacja prasy przeciwbieznej,

e zakup prostarki sko$no rolkowej;

e zakup uzywanej ciggarki do pretow i rur.

Susmed Sp. z0.0.

Planowane naktady inwestycyjne w 2014 roku dotyczg remontu i zakupu nowego
wyposazenia w kolejnym budynku o$rodka sanatoryjno-wypoczynkowego. Wartos¢ catego
zadania inwestycyjnego okreslono na kwote 800 tys. PLN.

W spoétce MBO-Hutmen Sp. z 0.0. brak planowanych znaczgcych inwestycji.
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15. Czynniki i zdarzenia nietypowe, majace wplyw na wynik z dziatalnosci za rok
obrotowy

Hutmen S.A.

Umowy factoringowe i kredytowe

Dokonano zmiany zabezpieczenia z poreczenia wekslowego na hipoteke dla finansowania
factoringowego w Coface Poland Factoring Sp. z 0.0. w ramach zakupéw wlewkow
dokonywanych w KGHM Polska Miedz S.A. Zmiane zabezpieczenia warunkuje sgdowy wpis
hipoteczny.

Obnizono niewykorzystywany limit finansowania factoringowego w ramach umowy
factoringu faktur wtasnych zawartej z Coface Poland Factoring Sp. z o.0.

Prolongowano spfate kredytow obrotowych w banku PKO BP S.A oraz w Banku Ochrony
Srodowiska S.A.

Zawarcie znaczgcych uméw handlowych

W dniu 15 stycznia 2013 roku, Hutmen S.A. podpisat drugostronnie umowe zawartg z KGHM
Polska Miedz S.A. z siedzibg w Lubinie. Umowa zostata zawarta na czas okreslony od
1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r. Przedmiotem ww. umowy jest wykonanie
i dostarczenie przez KGHM Polska Miedz S.A. wlewkow okragtych miedzianych.

Szacowana wartos¢ umowy, wedtug notowan miedzi na dzieh zawarcia umowy wynosi
236 min PLN netto za dostawy iloéci bazowej oraz 301 min PLN netto za dostawy
z uwzglednieniem opcji Kupujgcego.

W dniu 14 stycznia 2013 roku, Hutmen S.A. podpisat umowe ramowg zakupu surowcow od
spotki Goolips Sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu. Umowa jest deklaracja sprzedazy i dostawy
surowcow bedacych przedmiotem umowy w ilosci do 6 tys. ton w okresie od 1 stycznia 2013
r. do 31 grudnia 2013 r. Postanowienia umowy nie precyzujg harmonogramoéw i wartosci
dostaw. Przewiduja, iz transakcje dokonywane sg na podstawie biezacych zaméwien
skfadanych przez Hutmen S.A.

Cena jednostkowa za tone surowcow dostarczonych w ramach poszczegdlnych dostaw
oparta jest na formule powigzanej z notowaniem metali na LME.

taczna wartosé surowcédw zakupionych w ramach realizacji powyzszej umowy, w okresie do
dnia 28 czerwca 2013 r. przekroczyta wartos¢ 23,9 min PLN, tj. 10% kapitatébw wiasnych
Hutmen S.A.

W lipcu 2013 roku Hutmen S.A. zawart umowe warunkowg dotyczacg zbycia udziatow spotki
Susmed sp. z 0.0. W grudniu 2013 r. podpisano aneks do ww umowy wydtuzajacy termin
zaptaty za udziaty Spofki, zgodnie z ktérym prawo wtasnosci udziatdw zostanie przeniesione
na kupujgcego w terminie do 31 marca 2013 roku, tj. z chwilg realizacji warunku umownego.

Nabycie obligacii
Hutmen S.A. nabyt obligacje imienne wyemitowane przez Boryszew Automotive Plastics
Sp. z 0.0. oraz Boryszew S.A.

Kara pieniezna

W dniu 19 sierpnia 2013 spotka Hutmen dokonata zapfaty kary pienieznej w kwocie
150 tys. PLN wynikajacej z utrzymania w mocy decyzji KNF z dnia 21 stycznia 2009 r. (sygn.
DPO/AI/A76/37/17/08/09/KW) o natozeniu na spotke Hutmen S.A. kary za naruszenie
obowigzku informacyjnego.
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Czesciowa sptata zadtuzenia przez WMN Szopienice S.A. w likwidacji
W sierpniu i pazdzierniku 2013 roku HMN Szopienice S.A. w likwidacji dokonata wptaty do
Hutmen S.A. nafgczng kwote 13,5 min PLN tytutem czesciowej sptaty zadtuzenia.

WM Dziedzice S.A.

Umowy kredytowe
W dniu 6 lutego 2013 roku, WM Dziedzice S.A. podpisata umowe o kredyt w wysokosci
22 min PLN z Bankiem Millennium S.A. z przeznaczeniem 12 min PLN na sptate kredytu w
NORD S.A. oraz 10 min PLN na dziatalno$¢ biezacg. W dniu 31 pazdziernika 2013 roku
podpisano aneks Bankiem z Millennium S.A. zwiekszajacy limit kredytowy o 3 min PLN do
kwoty 25 min PLN.

W dniu 16 wrzesnia 2013 roku, WM Dziedzice S.A. prolongowata termin sptaty kredytu w
kwocie 16 min PLN w Alior Bank S.A. do dnia 30 wrzesnia 2014 roku.

W dniu 30 wrzesnia 2013 roku, WM Dziedzice S.A. podpisata umowe o kredyt w wysokosci
2 min PLN z bankiem Citi Handlowy S.A.

W dniu 8 pazdziernika 2013 roku WM Dziedzice S.A. sptacita kredyt w kwocie 9,35 min PLN
w Raiffeisen Bank S.A.

W dniu 22 pazdziernika 2013 roku podpisano aneksy z BZ WBK Faktor Sp. z o.0.
o wznowieniu finansowania factoringu odwrotnego i petnego.

Zawarcie znaczgcych uméw handlowych

W dniu 28 marca 2013 roku, WM Dziedzice S.A. podpisala umowe ramowg zakupu
surowcoéw od spotki Tacon Met S.A. z siedzibg w Krakowie. Umowa jest deklaracjg
sprzedazy i dostawy surowcow bedacych przedmiotem umowy w ilosci od 200 do 250
ton/miesigc do WM Dziedzice S.A. Postanowienia umowy nie precyzujg harmonogramow i
wartosci dostaw. Przewidujg, iz transakcje dokonywane sg na podstawie biezacych
zamowien sktadanych przez WM Dziedzice S.A.

Cena jednostkowa za tone surowcéw dostarczonych w ramach poszczegolnych dostaw
oparta jest na formule powigzanej z notowaniem metali na LME.

¥t aczna wartos¢ surowcdw zakupionych w ramach realizacji powyzszej umowy, w okresie do
dnia 21 czerwca 2013 r. osiggneta warto$¢ 23,9 min PLN, tj. 10% kapitatdw wiasnych
Hutmen S.A.

W dniu 19 lipca 2013 roku podpisano umowe ramowg sprzedazy ztoméw ze Spotkg KARO
BHZ Sp. z 0.0. z siedzibg w Toruniu. Przedmiotem umowy jest deklaracja sprzedazy i
dostawy ztomoéw do WM Dziedzice S.A. Transakcje sg dokonywane na podstawie biezacych
zamowien.

Cena jednostkowa za tone ztomow dostarczonych w ramach poszczegolnych dostaw jest
oparta na formule powigzanej z notowaniem metali na LME. taczna wartos¢ zakupionych
ztomoéw w dniu podpisania niniejszej umowy przekroczyta warto$¢ 23,9 min PLN netto, tj.
10% kapitatow wtasnych Hutmen S.A.

W umowie nie ustanowiono zabezpieczen roszczen przystugujacych sprzedajgcemu
wzgledem WM Dziedzice S.A.

Pozostate warunki umowy nie odbiegajg od warunkéw powszechnie stosowanych dla umow
tego typu.
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Sprawozdanie z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Hutmen
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(kwoty w tabelach wyrazone sg w tys. ztotych, o ile nie podano inaczej)

MBO-Hutmen jv. Sp. z 0.0.

W dniu 22 maja 2013 roku, MBO- Hutmen jv. Sp. z 0.0. podpisata z firmg Coface Poland
Factoring Sp. z 0.0. umowe faktoringowg z limitem 1 min PLN.

Podpisano aneks zmniejszajacy warto$¢ linii  kredytowej w rachunku biezgacym
w banku PEKAO S.A. z 700 tys. PLN do 500 tys. PLN, obowigzujacy do dnia 30 czerwca
2014 roku.

W dniu 7 listopada 2013 roku nastgpit wybuch pieca topielnego z cyna, tj. wyrzut ciektego
metalu z pieca tyglowego typu otwartego. Nie byto rannych. Straty materialne w postaci
uszkodzen dzierzawionej hali produkcyjnej pokryt ubezpieczyciel Hutmen S.A., natomiast
straty w postaci ubytku metalu i uszkodzen pieca zostang pokryte w ramach ubezpieczenia
,MBO-Hutmen jv’ Sp. z 0.0. Po wyremontowaniu pieca, tydzien od wybuchu produkcja
zostata wznowiona.

Brak istotnych wydarzern w Susmed Sp. z 0.0.

Zmiany w podstawowych zasadach Zarzadzania
Brak zmian w podstawowych zasadach zarzgdzania.

Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju
Grupy Kapitatowej

Istotne czynniki zewnetrzne majace wplyw na dziatalnos¢ Grupy Kapitatowej:

e pnotowania metali na LME,

e koniunktura gospodarcza w Polsce i na $wiecie,

o ksztattowanie sie kurséw walutowych, zwtaszcza kurs EUR i USD,
e poziom podstawowych stép procentowych.

Istotne czynniki wewnetrzne majace wpfyw na dziatalnosé Grupy Kapitatowej:

18.

e wysokie ceny podstawowych surowcéw powodujace koniecznosé utrzymywania
wysokiego poziomu kapitatu obrotowego,

e rozdrobnienie odbiorcéw przy jednoczesnej koncentracji po stronie dostawcow
powodujace dtugi cykl Srodkow pienieznych.

Liczba i wartos§¢ nominalna akcji emitenta bedacych w posiadaniu osoéb
zarzadzajacych i nadzorujacych Podmiotu Dominujacego Hutmen S.A.

Zgodnie z posiadanymi informacjami, liczba akcji Hutmen S.A. bedaca w posiadaniu oséb
nadzorujacych i zarzadzajacych na dzien 31.12.2013 r. wynosita:

Czlonek Zarzadu Stan na dzien 31.12.2013 r.

Jan Ziaja -
Kazimierz Smigielski 3987
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Czionek Rady Nadzorczej Stan na dzien 31.12.2013 .

Zygmunt Urbaniak -
Jakub Nadachewicz -
Kamil Dobies -
Piotr Szeliga -
Waldemar Zwierz -

Czlonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Spotki, nie posiadajg zadnych opcji ani innych
uprawnien do akcji Hutmen S.A.

19. Wartos$é wynagrodzen i nagréd wyptaconych lub naleznych Zarzadowi i Radzie
Nadzorczej

W 2013 roku taczna wartos¢ wynagrodzen, nagrod i wraz ze $Swiadczeniami z tytutu
ubezpieczen spotecznych wyptaconych lub naleznych cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej
w Hutmen S.A. wyniosta.

Zarzad

w tym: (tys. PLN)
Jan Ziaja 464
Smigielski Kazimierz 414

Rada Nadzorcza

w tym: (tys. PLN)
Urbaniak Zygmunt 48
Szeliga Piotr 12
Dobies Kamil 12
Zwierz Waldemar 36
Nadachewicz Jakub 36
20. Informacje o znanych emitentowi umowach, w wyniku, ktérych moga w przysztosci

nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych
akcjonariuszy

Brak informaciji.

21. Posiadacze papierow wartosciowych, ktére daja specjalne uprawnienia kontrolne
w stosunku do emitenta

Brak takich uprawnien.
22. Informacje o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych
Brak systemu akcji pracowniczych.
23. Ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa wilasnosci papieréow wartosciowych

emitenta oraz ograniczenia w zakresie wykonywania prawa gtosu przypadajace na
akcje emitenta

Brak ograniczen.

25



24.

25.

26.

27.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Hutmen
za okres od 01 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.
(kwoty w tabelach wyrazone sg w tys. ztotych, o ile nie podano inaczej)

Informacje dotyczace podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania
finansowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Przeglad jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za okres
6 miesiecy 2013 roku oraz badanie jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za okres 12 miesiecy 2013 roku przeprowadzita firma
Deloitte Polska Spoétka z ograniczong odpowiedzialno$cig Sp.k. w oparciu 0 umowe z dnia
31 lipca 2013 roku. tgczna warto$¢ wynagrodzenia netto wynikajgca z tytutu umowy
120 tys. PLN.

Przeglad jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za okres
6 miesiecy 2012 roku oraz badanie jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za okres 12 miesiecy 2012 roku przeprowadzita firma
Deloitte Polska Spoétka z ograniczong odpowiedzialno$cig Sp.k. w oparciu o0 umowe z dnia
13 lipca 2012 roku. tgczna wartos¢ wynagrodzenia netto wynikajgca z tytutu umowy
120 tys. PLN.

Charakterystyka polityki w zakresie kierunkéw rozwoju Grupy Kapitatlowej Hutmen

Zmiana wykorzystania posiadanych gruntéw;

Rozwéj produkcji wyrobow miedzianych (gtdwnie rur i pretow);
Rozwdéj produkcji wyrobdw niszowych;

Rozwoj rynkéw eksportowych;

Obnizka w zakresie kosztéw przerobu;

Zwiekszenie uzysku materialowego;

Sprzedaz zbednego majatku nieprodukcyjnego w spétkach Grupy .

Strategicznym celem Grupy jest taka sprzedaz wyrobéw, ktéra nie przynosi straty. Realizacja
tej strategii w okresie najblizszych 2 - 3 lat jest mozliwa tylko pod warunkiem zdobycia na
rynku zamowien w ilosciach i asortymentach zblizonych do istniejgcej zdolnosci
produkcyjnej.

Pozycje pozabilansowe

31/12/2013 31/12/2012

1. Naleznosci warunkowe z tytutu :
- udzielonych gwaranciji i poreczen - 33500
2. Zobowigzania warunkowe z tytutu:

- udzielonych gwaranciji i poreczen - 19 000
3. Inne pozycje warunkowe w tym: 41 964 41 986
- prawo wieczystego uzytkowania gruntu 40 654 40 676
- Srodki trwate wykazywane pozabilansowo 1130 1310
Pozycje pozabilansowe, razem 41 964 94 486

Informacje o istotnych postepowaniach toczacych si¢ przed sadem, organem
wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji

Na dzien 31 grudnia 2013 roku zadna ze Spétek Grupy Kapitatowej Hutmen nie jest strong
postepowania toczacego sie przed sadem, organem wiasciwym dla postepowania
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arbitrazowego lub organem administracji publicznej, dotyczacych zobowigzah emitenta lub
jednostki od niego zaleznej, ktorych warto$¢ stanowi co najmniej 10% kapitatéw wiasnych
emitenta. Ponadto taczna wysoko$¢ roszczen we wszystkich toczacych sie na dzien 31
grudnia 2013 roku postepowaniach przed sgdem, organem wiasciwym dla postepowania
arbitrazowego lub organem administracji publicznej dotyczacych zobowigzan emitenta lub
jednostki od niego zaleznej réwniez nie przekroczyta 10% kapitatéw wtasnych emitenta.

II. Informacje dotyczace podmiotu dominujagcego Hutmen S.A.

1. Podstawowe wielkosci ekonomiczno-finansowe, czynniki i zdarzenia wptywajace na
wyniki finansowe

12 miesiecy 12 miesiecy

Rodzaj dziatalnosci zakonczone zakonczone
31/12/2013 31/12/2012

Przychody netto ze sprzedazy, w tym: 450 804 404 818
przychody ze sprzedazy krajowej 192 533 253 024
przychody ze sprzedazy eksportowej 258 271 151 794
Wynik na sprzedazy 5039 -681
Wynik na pozostatej dziatalno$ci operacyjne;j -1 099 1438
Wynik na dziatalnosci operacyjnej 3940 757
Wynik na dziatalnosci finansowej -28 435* 3354
Wynik brutto -24 495 4111
Wynik netto -24 540** 4016

* w wyniku na dziatalno$ci finansowej zawarte jest utworzenie rezerwy na naleznosci z
tytutu pozyczek udzielonych HMN Szopienice w likwidacji  wraz z dyskontem
prognozowanych sptat w kwocie 31 111 tys. PLN.

**Wynik netto Spotki po wytgczeniu kwoty powyzej wyniost 6 571 tys. PLN.

Przychody ze sprzedazy

Przychody ze sprzedazy w 2013 roku wyniosty 450 804 tys. PLN i byty wyZzsze w poréwnaniu
do 2012 roku o 45 986 tys. PLN, tj. 0 11%. Wzrost przychoddéw ze sprzedazy ogétem w
porownaniu do 2012 roku wynika przede wszystkim ze znacznego wzrostu przychodow ze
sprzedazy materiatdw, ktory zrownowazyt utrate przychoddw ze sprzedazy produktow.
Spadek przychodéw ze sprzedazy produktdow wynika z mniejszej ilosci sprzedazy w
porownaniu do roku 2012 a takze z faktu, iz Srednia cena miedzi na Londynskiej Gietdzie
Metali w roku 2013 wyniosta 7 326 USD/t a w roku 2012 7 950 USD/t).

Wartosciowa struktura sprzedazy

Wartos¢ /PLN/

Zmiana Dynamika

Grupa asortymentowa 2013r. 2012r. (2-3) % (2:3)
1 2 3 4 5

Produkty 319 020 372323 -53 302 86%
Rury z miedzi 118 008 154 158 -36 150 77%
Druty, prety, profile miedziane i z miedzi stopowej 117 157 118 328 -1171 99%
Stopy odlewnicze 62 901 77 850 -14 949 81%
Pozostate 20 954 21 987 -1 032 95%
Materiaty 127 533 28 625 98 908 446%
Ustugi 4251 3870 380 110%
Razem 450 804 404 818 45 986 111%
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Rok 2013 byt dla polskiej gospodarki okresem utrzymujgcego sie niskiego popytu
konsumpcyjnego, co stwarzato niesprzyjajgce warunki dla funkcjonowania wiekszosci
przedsiebiorstw. Skutki spowolnienia gospodarczego z najwiekszym nasileniem odczut
sektor produkcji, co w duzej mierze byto efektem probleméw branzy budowlane;j.

W obliczu zmniejszonego popytu krajowego i ozywienia gospodarczego w krajach Europy
Zachodniej, Hutmen S.A. zwiekszyt ekspansje na rynki zagraniczne, co pozytywnie wptyneto
na wzrost przychodow ze sprzedazy i w konsekwencji wyniki finansowe Spdtki.

Rynek krajowy w 2013 roku charakteryzowat sie wysokg stopg bezrobocia, stabg dynamikg
produkcji sprzedanej przemystu, zastojem inwestycyjnym i mniejszg dynamikg wzrostu
popytu wewnetrznego, co negatywnie wptyneto na sprzedaz wyrobéw Spdtki na rynku
krajowym. Sprzedaz na rynek krajowy byta mniejsza o 18% w relacji do roku 2012.

Na rynkach zagranicznych, gdzie w 2013 roku miato miejsce nieréwnomierne, ale jednak
ozywienie gospodarcze Hutmen S.A. sprzedat o 22% wiekszy wolumen wyrobdw niz w 2012
roku. Wzrostowi sprzedazy sprzyjata nie tylko wysoka jako$¢ produkowanych wyrobow, ale
takze konkurencyjne ceny i sprzyjajacy kurs walut. Na rynku niemieckim - najwiekszym rynku
eksportowym Spétki sprzedaz wzrosta o 18% w poréwnaniu do 2012 roku, na rynku czeskim
odnotowano 20% wzrost sprzedazy. Hutmen S.A. poszerzyt dotychczasowe rynki zbytu o
Irlandie i Austrie. Rynkiem rozwojowym w 2013 roku byta Federacja Rosyjska, gdzie
sprzedaz wyrobow Spotki wzrosta czternastokrotnie w poréwnaniu do roku poprzedniego. Na
rynku hiszpanskim sprzedaz wzrosta trzykrotnie oraz podwojono sprzedaz do Stowacji i
Litwy.

W 2013 roku Hutmen S.A. zdecydowanie zwiekszyt sprzedaz materiatéw. 87% tej sprzedazy
stanowita sprzedaz na rynek zagraniczny.

Z gospodarczego punktu widzenia, szacunki GUS o stopie zatrudnienia (stopa bezrobocia w
grudniu nie byta wyzsza niz w roku poprzednim) pozwalajg sgdzi¢, ze polska gospodarka
zbliza sie do punktu zwrotnego, za ktérym sytuacja na rynku zacznie sie poprawiac. Jednak,
pomimo nastepujacej poprawy sytuacji finansowej przedsiebiorstw, wiele z nich nadal
boryka¢ sie bedzie z zatorami ptatniczymi i pewne ozywienie gospodarcze w Polsce
widoczne bedzie dopiero od drugiej potowy 2014 roku. Na rynkach zagranicznych
lokomotywag wzrostu gospodarczego mogag by¢c Niemcy, gdzie rosngca konsumpcja
gospodarstw domowych powiekszy rynek zbytu dla polskich produktéw.

llosciowa struktura asortymentowa sprzedazy produktéow

llos¢ /tony/
Zmiana Dynamika

Grupa asortymentowa 2013r. 2012r. (2-3) (2:3)

1 2 3 4 5
Rury z miedzi 4216 4 968 -752 85%
Druty, prety, profile miedziane i z miedzi stopowe;j 4196 3848 348 109%
Stopy odlewnicze 3426 3588 -162 95%
Pozostate 664 642 22 103%
Razem, wtym : 12 502 13 046 -544 96%
kraj 6 984 8 522 -1 538 82%
eksport 5518 4524 994 122%

Wynik na sprzedazy

W 2013 roku Hutmen S.A. uzyskat zysk na sprzedazy w wysokosci 5 039 tys. PLN wobec
straty w wysokosci -681 tys. PLN w analogicznym okresie 2012 roku.

Gtéwne czynniki, ktére miaty wptyw na uzyskang poprawe wyniku to:

-wzrost rentownosci sprzedazy wyrobow wynikajacy z obnizki kosztow materiatowych-
wzrost marzy brutto o 3 939 tys. PLN
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- wyzszy wynik na sprzedazy ustug — wzrost marzy o 355 tys. PLN,
- wyzszy wynik na sprzedazy materiatdw — wzrost marzy o 1 303 tys. PLN,
- nizsze koszty ogolnego zarzadu o 123 tys. PLN.

Wynik na pozostatej dzialalnosci operacyjnej

Spoétka odnotowata ujemny wynik w wysokosci -1 099 tys. PLN na pozostatej dziatalnosci
operacyjnej. Decydujacy wptyw na uzyskany wynik miato utworzenie rezerw na naleznosci.

Wynik na dziatalnosci finansowej

Najwiekszy wptyw na koszty finansowe w roku 2013 miato utworzenie rezerwy na naleznosci
z tytutu pozyczek udzielonych HMN Szopienice w likwidacji w kwocie 30 125 tys. PLN oraz
dyskonto prognozowanych sptat tych naleznosci w latach 2014-2015 w kwocie 986 tys. PLN.
Rezerwa zostata utworzona z uwagi na ostrozng wycene po otrzymaniu w kwietniu 2014
roku od Likwidatora spotki HMN Szopienice w likwidacji zaktualizowanego planu sprzedazy
majatku, nie rokujgcego mozliwosci pokrycia catego dtugu wobec Hutmen S.A.. Plan ten
zawiera aktualizacje wyceny wartosci uzytkowanych wieczyscie gruntéw. Ponadto
zaktualizowany plan ujmuje ponoszone przez HMN koszty likwidacji, koszty utylizacji
szkodliwych odpadoéw i rekultywacji skazonego terenu oraz zaktada spfate innych
zobowigzan likwidowanej spotki.

Dodatkowo w kosztach z tytutu odsetek ujeta jest kwota kosztéw obstugi kredytéw, pozyczek
i factoringu. Czes¢ kosztéw factoringu w kwocie 988 tys. PLN zwigzana jest z
refinansowaniem odsetek i prowizji factoringowych dotyczacych zakupu surowca.

1.2. Charakterystyka struktury aktywow i pasywow bilansu
Podstawowe dane bilansowe Hutmen S.A.

Stan na dzien Stan na dzien
31.12.2013 31.12.2012

Aktywa
Aktywa trwate 164 934 199 608
Rzeczowe aktywa trwate 75 328 77019
Wartosci niematerialne i prawne 272 357
Inwestycje w jednostkach zaleznych i stowarzyszonych 65 792 65 792
Aktywa z tytutu podatku odroczonego 32
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy 3 3
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 23 507 56 437
Aktywa obrotowe w tym: 92 875 100 310
Zapasy 36 819 43 057
Nalezno$ci handlowe, pozyczki oraz pozostate naleznosci 37 004 54 629
Inne aktywa finansowe 19 052 2 624
Aktywa razem 257 809 299 918
Pasywa
Kapitat wiasny ogétem, w tym: 212 187 238 626
Kapitat akcyjny 312 027 312 027
Zobowigzania i rezerwy na zobowiagzania 45 622 61 292
Rezerwy dlugoterminowe 7 530 7513
Zobowigzania diugoterminowe 1228 1313
Rezerwy krétkoterminowe 53 59
Zobowigzania krotkoterminowe w tym: 36 811 52 407

Kredyty, pozyczki i zobowigzania z tytutu leasingu

finansowego 17 679 33711
Pasywa razem 257 809 299 918
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Spadek wartosci aktywow wynika z utworzenia rezerwy na naleznosci z tytutu pozyczek
udzielonych HMN Szopienice w likwidacji wraz z dyskontem prognozowanych sptat w
kwocie 31 111 tys. PLN. Wptyneto to na obnizenie dtugoterminowych naleznosci handlowych
i pozostatych. Ponadto w poréwnaniu do ubiegtego roku mniejszg o 6 238 tys. PLN wartos¢
majg zapasy, na co wplyw miata miedzy innymi nizsza cena miedzi w poréwnaniu do roku
2012.

Spadek pasywow bilansu spowodowany jest przede wszystkim wptywem utworzonego
odpisu na kapitat wtasny oraz znacznym zmniejszeniem zobowigzan finansowych — na
koniec roku 2013 stan kredytéw w Hutmen S.A. byt nizszy o 47% w relacji do 2012 roku.

1.3. Analiza wskazZnikowa

2013r. 2012rr.
Wskazniki ptynnosci
wskaznik ptynnosci biezacej (krotnos¢ pokrycia) 2,52 191
wskaznik ptynnosci szybkiej (krotnos¢ pokrycia) 1,52 1,09
Wskazniki aktywnosci
rotacja naleznosci handlowych (w dniach) 27 41
rotacja zobowigzan handlowych (w dniach) 12 14
rotacja zapasow (w dniach) 31 44
Wskazniki zadluzenia
wskazniki zadtuzenia kapitatéw wiasnych 0,22 0,26
wskazniki ogdélnego poziomu zadtuzenia 0,18 0,20
Wskazniki rentownosci
wskazniki ROA - stopa zwrotu z aktywéw -0,095* 0,013
wskazniki ROE - stopa zwrotu z kapitatow -0,116** 0,017

Definicja wskaznika:

Wskaznik ptynnosci biezacej
Wskaznik ptynnosci szybkiej

Rotacja naleznosci handlowych

Rotacja zobowigzan

Rotacja zapaséw

Wskaznik zadluzenia kapitatéw
whasnych

Wskazniki ogélnego poziomu
zadtuzenia

ROA - stopa zwrotu z aktywow
ROE - stopa zwrotu z kapitatow

aktywa obrotowe / zobowigzania krétkoterminowe

(aktywa obrotowe-zapasy) / zobowigzania krotkoterminowe

stan naleznosci z tytutu dostaw / przychody ze sprzedazy produktéw
towaréw i materiatow * 365 dni

stan zobowigzah z tyt. dostaw i pozostatych / koszty sprzedanych
produktow, towaréw i materiatéw * 365 dni

stan zapasow / koszt sprzedanych produktéw i towaréw * 365 dni

zobowigzania / kapitat wtasny

zobowigzania / pasywa

zysk netto/ aktywa
zysk netto/ kapitat wlasny

* po eliminacji odpisu na nalezno$ci HMN Szopienice ROA wyniéstby 0,023
** po eliminacji odpisu na nalezno$ci HMN Szopienice ROA wyniéstby 0,027
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2. Zamierzenia, co do dalszego prowadzenia dziatalnosci Hutmen S.A.

Przy sporzadzeniu sprawozdania finansowego za 2013 roku przyjeto zatozenie
funkcjonowania Spotki w niezmienionym istotnie zakresie w biezacej lokalizacji. Spotka
posiada stosowne pozwolenie zintegrowane na prowadzenie dziatalnosci w obecnym
zakresie i lokalizacji do konca 2016 roku.

Przyjmujac powyzsze zatozenia Zarzad Hutmen S.A. przeprowadzit na 31.12.2013 roku test
na utrate wartosci aktywéw. Przeprowadzony test nie wykazata koniecznosci utworzenia
dodatkowych odpisow aktualizujacych wartos¢ aktywoéw.

Zarzad Jednostki Dominujgcej uwaza, iz nie istnieje zagrozenie kontynuacji dziatalnosci
Spotki przez co najmniej 12 miesiecy od daty sporzadzenia niniejszego sprawozdania
finansowego. W zwigzku z tym nie istnieje potrzeba reklasyfikacji i zmiany wyceny aktywow
i pasywéw, ktora bytaby konieczna, gdyby grupa nie byta w stanie kontynuowaé swojej
dziatalnosci w niezmienionym istotnie zakresie.

3. Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego

Zgodnie z 8§91 ust. 5 pkt. 4 Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego
2009 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papierow wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem czionkowskim, Zarzad Hutmen S.A.
przekazuje niniejszym raport o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego przez Hutmen S.A. w
roku 2013.

.  Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego, ktéoremu podlega
Hutmen S.A. oraz miejsca, gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny oraz
wskazanie zakresu, w jakim Spoétka odstgpita od postanowien zbioru zasad tadu
korporacyjnego z podaniem przyczyny tego odstapienia.

Hutmen S.A. podlega zasadom zawartym w dokumencie Dobre Praktyki Spotek Notowanych
na GPW, ktérych ostatnia zmiana zostata przyjeta Uchwatg Rady Gietdy nr 19/1307/2012
z dnia 21 listopada 2012 roku. Uchwata ta weszta w zycie w dniu 1 stycznia 2013 r.

Zbior zasad tadu korporacyjnego jest opublikowany w rozdziale REGULACJE na stronie
WWW.COrp-gov.gpw.pl.

W 2013 r. Spoétka przestrzegata ogétu zasad tadu korporacyjnego zawartych w dokumencie
Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW z wytgczeniem:

Rekomendacja I.1.

Hutmen S.A. nie stosowat tej zasady w czesci dotyczacej realizowania transmisji obrad
walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, a takze rejestrowania przebiegu
obrad i upubliczniania go na stronie internetowe;j.

Rekomendacja I.5.

Spotka nie posiada odgoérnie przyjetej polityki wynagrodzen. Zasady wynagradzania
Cztonkéw Rady Nadzorczej sg okreslone przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy,
a wynagrodzenia Cztonkéow Zarzadu sg ustalane przez Rade Nadzorcza. Wynagrodzenia
Cztonkdow Zarzadu sg powigzane z osigganymi przez Spétke wynikami finansowymi.
Ponadto Spédtka publikuje w raporcie rocznym informacje o wynagrodzeniach os6b
zarzadzajacych i nadzorujacych zgodnie z §91 ust. 6 pkt. 17 Rozporzadzenia Ministra
Finanséw w sprawie informaciji biezgcych i okresowych z dnia 19 lutego 2009 r.
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Rekomendacja 1.9.
Sktad Zarzadu i Rady Nadzorczej nie wykazuje zréwnowazonego udziatu kobiet i mezczyzn.
Wyboér Czionkow Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki jest dokonywany odpowiednio przez
Rade Nadzorczg i Walne Zgromadzenie Spétki na podstawie posiadanych przez kandydatow
kompetencji i doswiadczenia, tym samym gwarantuje réwny dostep do stanowisk,
niezaleznie od pici.

Rekomendacja 1.12.

Spotka nie stosowata sie do tej rekomendacji w 2013 r. W chwili obecnej wdrozenie tej
rekomendacji niesie ze sobg ryzyko zwigzane m.in. z jakoscig przekazu, opdznieniem
w przesyle danych, a takze z podwazeniem skutecznosci uchwat podjetych przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy. Spotka nie wyklucza stosowania ww. rekomendacji w 2014 r.

Zasadalll. 1. 2a.

Spotka w 2013 r. nie zamieszczata informacji o udziale kobiet i mezczyzn odpowiednio
w zarzadzie i w radzie nadzorczej spotki w okresie ostatnich dwdch lat. Informacje te zostang
zamieszczone na stronie internetowej w najblizszym czasie.

Zasadall. 1. 5.

Stosowanie tej zasady jest uwarunkowane gotowoscig akcjonariuszy uprawnionych do
udziatu w walnym zgromadzeniu do dobrowolnego przyjecia zobowigzania do przekazywania
spotce informacji o swoich zamiarach w zakresie zgtaszania kandydatow do sktadu rady
nadzorczej spotki przed odbyciem zgromadzenia, w terminie umozliwiajgcym umieszczenie
informaciji o tych kandydatach na stronie internetowej spotki oraz zapewniajacym mozliwosc¢
zapoznania sie z uzasadnieniem kandydatur oraz zyciorysami zawodowymi kandydatow,
mozliwie jak najszerszemu kregowi zainteresowanych. Spotka deklaruje, ze w przypadku
zgtoszenia do porzadku obrad zgromadzenia punktu dotyczacego zmian w sktadzie rady
nadzorczej, wystapi do wnioskujacego o przekazanie uzasadnienia wraz z zyciorysem
zawodowym kandydata lub kandydatow. Informacje te, jak réwniez otrzymane od innych
uprawnionych akcjonariuszy, ktdrzy nie wnioskowali o umieszczenie punktu dotyczacego
zmian w radzie nadzorczej, a zamierzajg zgtosi¢ swoich kandydatow, zostang niezwtocznie
umieszczone na stronie internetowej po ich otrzymaniu.

Zasadall. 1. 9a.

Spotka nie nagrywa obrad walnego zgromadzenia, w zwigzku z powyzszym nie publikuje ich
przebiegu na stronie internetowej. Spotka publikuje przewidziane obowigzujacymi przepisami
prawa informacje dotyczace zwotania i przebiegu walnego zgromadzenia, umozliwia
wszystkim Akcjonariuszom w sposéb wyczerpujacy zapoznanie sie ze sprawami objetymi
porzadkiem obrad WZ. Posiedzenia walnych zgromadzeh sg protokotowane zgodnie
z przepisami Kodeksu spétek handlowych przez notariusza i sga udostepnianie
Akcjonariuszom na kazde ich zadanie. Dziatania te gwarantujg transparentnosc¢ i w pefni
chronig Akcjonariuszy mniejszosciowych.

Zasadalll. 1. 14.

Spotka nie zamiescita informacji w zakresie obowigzujacej w spoétce reguty dotyczacej
zmieniania podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych lub informaciji
o braku takiej reguly. Informacja ta zostanie zamieszczona na stronie internetowej
w najblizszym czasie.

Zasadal lll. 6.

W aktualnym stanie prawnym emitent nie widzi mozliwosci stosowania tej zasady, poniewaz
akcjonariusze, w celu zapewnienia swojej reprezentacji w radzie nadzorczej adekwatnej do
ilosci zainwestowanego kapitatu oraz mozliwosci korzystania ze swoich praw do wgladu
w sprawy Spoiki, nie widzg mozliwosci powotywania niezaleznych cztonkéw rady nadzorczej.
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Zasadal lll. 8.

Ze wzgledu na fakt, ze Rada Nadzorcza funkcjonuje w piecioosobowym skfadzie, w ramach
rady nie zostaty powofane odrebne komitety, zadania komitetéw, o ktérych mowa
w Zafgczniku | do Zalecenia Komisji Europejskiej (...) sg realizowane bezposrednio przez
Rade Nadzorcza.

ZasadalV.10.1.i 2.

Spotka nie stosowata ww. zasady w 2013 r. ze wzgledu na koniecznos¢ przeprowadzenia
wielu czynnosci techniczno-organizacyjnych i ze wzgledu na zwigzane z tym koszty. Spotka
stosuje odpowiednie procedury dokumentowania przebiegu walnych zgromadzen i polityke
informacyjna, aby zapewni¢ wszystkim Akcjonariuszom realizacje przystugujgcych im Praw.
Spotka nie wyklucza stosowania ww. zasady w przysztosci.

. Opis gtéwnych cech stosowanych w przedsiebiorstwie Emitenta systeméw
kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu
sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych.

Zarzad Hutmen S.A. stoi na stanowisku, ze warunkiem prawidtowej realizacji procesu,
rozumianego jako sporzadzenie kompletnego i wiarygodnie oddajgcego sytuacje spotki
sprawozdania finansowego, jest efektywny i skuteczny system kontroli wewnetrznej
prowadzonej w sposob cigglty na wszystkich poziomach identyfikacji i ewidencji operacji
gospodarczych. Jej wielokierunkowosé, hierarchicznos¢ i niezaleznos¢ kluczowych
elementéw ma na celu nie tylko zapewnia¢ sprawny system eliminujacy ewentualne btedy
i nieprawidlowosci, ale réwniez umozliwiaé monitorowanie dziatah w zidentyfikowanych
obszarach funkcjonalnych o podwyzszonym ryzyku btedu lub o szczegdinym znaczeniu dla
efektywnosci Spofki.

Podstawowymi elementami systemu kontroli wewnetrznej w Hutmen S.A. sa;

— Procedury opisujgce sposob podejmowania decyzji co do realizacji operacji
gospodarczych, ich prowadzenia, ewidencji i oceny efektywnosci wraz z okresleniem
poszczegolnych rél organizacyjnych i odpowiedzialnosci oséb funkcyjnych,

— Sformalizowany system obiegu dokumentéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dokumentacji finansowo - ksiegowej,

— Wdrozona Polityka Rachunkowosci wraz z Instrukcjg Ksiegowan,

— Procedury i instrukcje Polityki Zarzadzania Ryzykiem Finansowym,

— Instrukcje normujgce zagadnienia inwentaryzacji aktywéw,

— Procedury sporzadzania okresowych informacji finansowych,

— Instytucjonalna kontrola wewnetrzna realizowana przez audytora wewnetrznego,

— Zintegrowany System Informatyczny z wbudowanym systemem uprawnien
i automatycznej weryfikacji poprawnosci wprowadzanych danych,

— Zintegrowany System Zarzadzania Jakos$cig i Srodowiskiem.

W procesie sporzadzania potrocznych i rocznych sprawozdan finansowych Spdétki gtdwnym
elementem kontroli jest ich weryfikacja przeprowadzana przez biegtego rewidenta.

Biegty rewident obok dokonywania przegladoéw potrocznych i badania rocznych sprawozdan,
o ktorych wydaje opinie i sporzadza raport z wykonanych prac, dokonuje rowniez miedzy
innymi oceny skutecznosci stosowanego systemu kontroli wewnetrzne;.

Wyboru biegtego rewidenta dokonuje Rada Nadzorcza sposrod ofert firm audytorskich
o ugruntowanej renomie, dajacych gwarancje wysokiego standardu ustug i wymaganej
niezaleznosci.

Za przygotowanie sprawozdan finansowych odpowiedzialny jest Pion Finansowy dziatajacy
pod nadzorem Prezesa Zarzadu - Dyrektora Generalnego.
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lll. Wykaz akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety
akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich
procentowego udziatu w kapitale zakladowym, liczby glosow
z nich wynikajacych i ich procentowego udzialu w ogélnej liczbie gtoséw na
walnym zgromadzeniu.

Wedlug informacji posiadanych przez Hutmen S.A., na dzien 31 grudnia 2013 r.
akcjonariuszami posiadajacymi bezposrednio co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu Hutmen S.A. byli: Impex-invest Sp. z 0.0. oraz Impexmetal S.A.
Strukture akcjonariatu na dzieh przekazania raportu przedstawia ponizsza tabela:

Stan na dzien przekazania raportu 14.04.2014 r.

Liczba akgji/ Liczba gtoséw na | Udziat w kapitale zakladowym/ Udziat w

Akcjonariusze WZA ogdlnej licznie gtoséw na WZA
Impexmetal S.A. 4 146 355 16,20%
Impex-invest Sp. z o.0. 12 550 000 49,03%
Pozostali 8899 915 34,77%

Wedtug informacji posiadanych przez Hutmen S.A., akcjonariuszami posiadajgcymi
posrednio co najmniej 5% ogolnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu Hutmen S.A. sa;

Stan na dzien przekazania raportu
Stan na dzien 31.12.2013 r. 14.04.2014 r.
Udziat w kapitale Udziat w kapitale
Liczba akcji/ zaktadowym/ Udziat w Liczba akcji/ zaktadowym/ Udziat w
Liczba gtoséw | ogdlnej licznie gloséw na Liczba gtoséw | ogdlnej licznie gtoséw na
Akcjonariusze na WZA WZA na WZA WZA

Roman Karkosik, w tym: 16 696 355 65,23% 16 696 355 65,23%
Boryszew S.A. 16 696 355 65,23% 16 696 355 65,23%

Wszystkie akcje sa akcjami zwyktymi na okaziciela. Jedna akcja uprawnia do jednego gtosu
na WZA Spoiki.

Informacja o zmianach akcjonariatu w roku 2013 zawarta jest w nocie 22 Sprawozdania
finansowego za rok 2013.

IV. Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréow wartosciowych, ktére daja specjalne
uprawnienia kontrolne wraz z opisem tych uprawnien.

Brak uprawnienh, ktére nadawatyby akcjonariuszom specjalne uprawnienia kontrolne.

V. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie wykonywania prawa gtosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub
liczby gtosoéw, ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa gtosu lub
zapisy, zgodnie z ktérymi, przy wspoétpracy spétki, prawa kapitatowe zwigzane z
papierami wartosciowymi sg oddzielone od posiadanych papieréw
wartosciowych.

Nie wystepujg ograniczenia w zakresie wykonania prawa gtosu z posiadanych akcji. Mozliwe
jest wystgpienie takich ograniczen w sytuacjach okreslonych prawem. W roku 2013, wobec
akcjonariuszy spofki nie miaty one zastosowania.
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VI. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wlasnosci
papieréw wartosciowych emitenta.

Poza ograniczeniami natozonymi przepisami prawa, a dotyczacymi ograniczenia mozliwosci
dokonywania transakcji na papierach wartosciowych emitenta w tzw. ,okresach
zamknietych”, w ktérych osoby majace dostep do informacji poufnych w rozumieniu
przepiséw ustawy, nie mogg dokonywac takich operacji na akcjach spétki, nie wystepuijg inne
ograniczenia.

VIl. Opis zasad dotyczacych powotywania i odwolywania oséb zarzadzajacych oraz
ich uprawnien, w szczegélnosci prawo do podjecia decyzji o emisji oraz wykupie
akcji.

Na mocy Statutu Spoétki organem uprawnionym do powotywania osdb zarzadzajacych jest
Rada Nadzorcza, ktéra powotuje Prezesa Zarzadu i na jego wniosek pozostatych czionkdw
Zarzadu. Czionkowie Zarzadu sg powotywani na wspdélng kadencje trwajaca trzy lata.
Mandaty wszystkich cztonkéw Zarzadu wygasajg po zakonczeniu kadencji lub w skutek
odwotania catego sktadu zarzadu lub poszczegdlnych jego cztonkdéw. Decyzje o odwotaniu
podejmuje Rada Nadzorcza samodzielnie lub na wniosek Prezesa Zarzadu w stosunku do
cztonkow Zarzadu.

Zarzad Spotki pod przewodnictwem Prezesa zarzadza Spétka i reprezentuje jg na zewnatrz.
Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spdiki, a niezastrzezone do kompetencii
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do zakresu dziatania Zarzadu.

Do sktadania o$wiadczen woli w zakresie praw i obowigzkow w imieniu Spotki uprawnieni sg
dwaj wspotdziatajacy czionkowie Zarzadu albo jeden czionek Zarzadu tacznie
z prokurentem. Prezes Zarzadu zwoluje i kieruje posiedzeniami Zarzadu, a podczas jego
nieobecnosci — wyznaczony czionek Zarzadu. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie co
najmniej raz w miesigcu. Protokdt z posiedzenia Zarzadu podpisujg wszyscy czionkowie
Zarzadu obecni na posiedzeniu. Szczegotowe obowigzki Zarzadu okresla Statut oraz
Regulamin Zarzadu.

Decyzja o emisji lub wykupie akcji, zgodnie ze Statutem Spétki nalezy do Walnego
Zgromadzenia.

VIIl. Opis zasad zmian statutu lub umowy spoétki Emitenta.

Statut Spétki moze byé zmieniany uchwatg Walnego Zgromadzenia. Whnioski dotyczace
zmian statutu mogg by¢ zgtaszane przez wszystkie organy spoétki oraz akcjonariuszy.
Whioski sg opiniowane przez Zarzad i Rade Nadzorczg oraz opatrywane rekomendacjami
dla Walnego Zgromadzenia, co do ich strony formalnej i merytorycznej. Decyzje o dokonaniu
zmian w statucie podejmuje Walne Zgromadzenie w swoich uchwatach. Zmiany statutu stajg
sie wigzace z chwilg ich rejestracji przez Sad wiasciwy dla prowadzenia spraw rejestrowych
spotki. Po rejestracji zmiany statutu w KRS, Rada Nadzorcza Spotki zatwierdza jednolity
tekst Statutu Spofki.

IX. Sposéb dzialania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis
praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegdlnosci zasady
wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostat
uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie wynikaja wprost z przepiséw
prawa.

Walne Zgromadzenia spoétki odbywajg sie jako zwyczajne Ilub nadzwyczajne. Tryb
zwotywania, sposob wnioskowania o umieszczenie punktéw w porzadku obrad zgromadzen,
poza punktami porzgdkowymi i przewidzianymi przepisami prawa stanowionego, okreslajg
przepisy Kodeksu spétek handlowych oraz Statut Spétki.
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Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spdtki w Warszawie, w godzinach
umozliwiajgcych akcjonariuszom udziat w Walnych Zgromadzeniach.
Zgodnie ze Statutem Spétki do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
— rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spofki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,
— powziecie uchwaty o podziale zyskéw albo o pokryciu straty,
— udzielenie cztonkom organéw Spdtki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow,
— zmiana przedmiotu dziatalnosci Spofki,
— zmiana Statutu Spotki,
— podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,
— pofaczenie, podziat i przeksztatcenie Spdiki,
— rozwigzanie i likwidacja Spofki,
— emisja obligacji zamiennych Ilub z prawem pierwszenstwa, Ilub warrantéw
subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 kodeksu spotek handlowych,
— zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czeéci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
— wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,
— okreslenie dnia ustanowienia prawa do dywidendy oraz terminu wyptaty dywidendy,
— wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Spétke nieruchomosci lub udziatu
w nieruchomosci powyzej wartosci 72 czesci kapitatu zaktadowego.
Zarzad doktada staran, aby Walne Zgromadzenia zwolywane na wniosek akcjonariuszy
odbywaty sie w terminach wskazanych w zadaniu. Zgdanie zwotania Walnego Zgromadzenia
oraz umieszczenia okreslonych spraw w porzadku jego obrad, zgtaszane przez uprawnione
podmioty, powinno by¢ uzasadnione. Zgodnie z praktyka przyjeta w Spotce wszystkie istotne
materiaty na Walne Zgromadzenie sa udostepniane akcjonariuszom zgodnie
z obowigzujacymi przepisami Kodeksu spotek handlowych i Rozporzadzenia Ministra
Finanséw w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papierow wartosciowych.
Nad prawidlowym i sprawnym przebiegiem obrad Walnego Zgromadzenia czuwa
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia. Zapewnia on takze poszanowanie praw
i intereséw wszystkich akcjonariuszy.
W zakresie realizacji praw akcjonariuszy maja zastosowanie przepisy ogolne, Statut Spotki
oraz Regulamin Walnych Zgromadzen Hutmen S.A. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w
Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywa¢ prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.
Kazdej osobie uprawnionej do udzialu w Walnym Zgromadzeniu przystuguje prawo do
skfadania wnioskow.
Walne Zgromadzenie moze zarzadzac¢ przerwy w obradach wiekszoscig 2/3 gtoséw. Lacznie
przerwy nie moga trwac dtuzej niz 30 dni.
Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji.
Kazda akcja daje akcjonariuszowi na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu.
W Walnych Zgromadzeniach uczestniczg czionkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu Spéiki,
ktorzy udzielajg uczestnikom zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych Spotki
w graniach swoich kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia omawianych
spraw.
Walne Zgromadzenie podejmuje decyzje w formie uchwat przyjmowanych w drodze
gtosowania. Gtosowania nad sprawami porzagdkowymi dotycza wytgcznie kwestii zwigzanych
z prowadzeniem obrad Zgromadzenia. Uchwaly zapadajg bezwzgledng wiekszoscig
oddanych gtosoéw, chyba Ze przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statutu Spoiki
przewidujg inne warunki dla podjecia uchwat w poszczegdlnych sprawach.
Wymdg uzyskania bezwzglednej wigekszosci gloséw jest zachowany, jezeli za podjeciem
danej uchwaly oddano wiecej niz potowe gtoséw waznych.
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Przebieg Walnego Zgromadzenia jest protokotowany przez notariusza.

Statut Spétki oraz Regulamin Walnych Zgromadzeh Hutmen S.A. dostepne sg na stronie
internetowej www.hutmen.pl w zaktadce Relacje inwestorskie — Akty prawne.

X. Skiad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciggu ostatniego roku obrotowego
oraz opis dziatlania organow zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujacych
Emitenta oraz ich komitetow.

Sktad Zarzgdu

Na dzien 31 grudnia 2013 r. sklad Zarzadu byt nastepujacy:
e Jan Ziaja — Prezes Zarzadu-Dyrektor Generalny;
e Kazimierz Smigielski- Cztonek Zarzadu-Dyrektor Finansowy.

Zarzad w niezmienionym sktadzie dziata do publikacji niniejszego sprawozdania.

Zarzad Spotki prowadzi sprawy Spoékki i reprezentuje Spotke. Zarzad jest odpowiedzialny za
rzetelne prowadzenia spraw Spofki i realizacje jej statutowych zadan, zgodnie z przepisami
prawa i dobrg praktyka.

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezg wszelkie sprawy niezastrzezone dla Walnego
Zgromadzenia i Rady Nadzorczej. Uchwaly Zarzadu wymagajg sprawy przekraczajgce
zakres zwyklego zarzadu, a w szczegdlnosci dotyczace regulaminu organizacyjnego,
okreslajacego organizacje przedsiebiorstwa Spétki, zacigganie kredytow, zbywanie
i nabywanie majatku trwatego o wartosci przekraczajgcej réwnowartos¢ w ztotych polskich
30.000 (stownie: trzydziesci tysiecy) EURO.

Do sktadania oswiadczen woli w zakresie praw i obowigzkéw w imieniu Spoétki uprawnieni sg
dwaj wspotdziatajacy czionkowie Zarzadu albo jeden czionek Zarzadu tacznie
z prokurentem. Prezes Zarzadu zwotuje i kieruje posiedzeniami Zarzadu, a podczas jego
nieobecnosci — wyznaczony czionek Zarzadu. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie co
najmniej raz w miesigcu. Protokdt z posiedzenia Zarzadu podpisujg wszyscy czionkowie
Zarzadu obecni na posiedzeniu. Szczegotowe obowigzki Zarzadu okresla Statut oraz
Regulamin Zarzadu.

Zasady wynagradzania cztionkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza Spétki, uwzgledniajac
zakres obowigzkéw i petnionej funkcji oraz sytuacje ekonomiczno-finansowg Spotki. Laczna
wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu jest ujawniana w raporcie rocznym.

Sktad Rady Nadzorczej

Na dzien 31 grudnia 2013 r. sktad Rady Nadzorczej byt nastepujacy:
e Zygmunt Urbaniak - Przewodniczacy Rady Nadzorczej;

Piotr Szeliga - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej;

Kamil Dobies - Cztonek Rady Nadzorczej;

Jakub Nadachewicz - Cztonek Rady Nadzorczej;

Waldemar Zwierz - Cztonek Rady Nadzorczej;

Rada Nadzorcza dziata zgodnie ze Statutem Spoétki oraz Regulaminem Rady Nadzorcze;.

Rada skifada sie z co najmniej pieciu czionkéw, ktérych powotuje i odwotuje Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy. Kadencja Rady trwa trzy lata i jest wspdlna dla wszystkich
cztonkdw Rady. Na miejsce Cztonka Rady Nadzorczej, ktérego mandat wygast w czasie
trwania kadencji Rady, Rada Nadzorcza ma obowigzek powota¢ inng osobe. Powofanie
czionkdbw Rady Nadzorczej w czasie trwania kadencji Rady Nadzorczej wymaga
zatwierdzenia przez najblizsze Walne Zgromadzenie. W razie odmowy zatwierdzenia
ktéregokolwiek z Cztonkéw Rady Nadzorczej powotanych w czasie trwania kadencji, Walne
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Zgromadzenie dokona wyboru nowego czionka Rady na miejsce osoby, ktérej powotania nie
zatwierdzono.
Rada Nadzorcza sprawuje stalty nadzor nad dziatalnoscig Spétki we wszystkich dziedzinach
jej dziatalnosci. Cztonkowie Rady Nadzorczej podczas petnienia swojej funkcji majg na
wzgledzie interes Spotki.
Do szczegolnych kompetenciji Rady Nadzorczej nalezy:
— ocena sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,
— ocena sprawozdania Zarzadu Spétki oraz wnioskéw Zarzadu co do podziatu zyskéw
lub pokrycia strat,
— sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikdw czynnosci,
o ktérych mowa w pkt. 1 2,
— zawieszanie w czynnosciach z waznych powoddéw cztonka Zarzadu lub catego
Zarzadu,
— delegowanie czionka lub cztonkdéw do czasowego wykonywania czynnosci Zarzadu
Spotki w razie zawieszenia cztonkdw Zarzadu czy tez catego Zarzadu lub gdy Zarzad
z innych powodow nie moze dziatac,
— zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spoétki,
— ustalanie zasad wynagradzania dla cztonkéw Zarzadu,
— przyjmowanie dla wewnetrznych celow Spoétki w formie uchwaty jednolitego tekstu
Statutu Spétki,
— dokonywanie wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania
finansowego,
— wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci,
— na wniosek Zarzadu udzielanie zezwolen na zbywanie srodkéw trwatych o wartosci
przekraczajacej 1/20 czesci kapitatu zaktadowego,
— wyrazanie zgody na tworzenie i przystepowanie do spoétek prawa handlowego,
z wyjatkiem sytuacji, gdy obejmowanie lub nabywanie akcji lub udziatéw nastepuje
w wyniku realizacji przepiséw ustawy z dnia 3 lutego 1993 r. o restrukturyzacji
finansowej przedsiebiorstw i bankéw oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 18
poz. 82) oraz przepisow art. 21-31 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji
i prywatyzacji przedsiebiorstw panstwowych (Dz. U. Nr 118 poz. 561 z p6zn. zm.) .

W strukturze Rady Nadzorczej nie wyodrebniono Komitetu Audytu. Rada Nadzorcza sktada
sie z minimalnej okreslonej przepisami liczby cztonkow (pie¢ oséb) i w tej sytuacji, zgodnie
z § 21 ust. 3 Statutu Spoftki, obowigzki Komitetu Audytu petni Rada Nadzorcza w petnym
skfadzie.

Pracami Rady kieruje Przewodniczacy Rady Nadzorczej oraz reprezentuje jg wobec
pozostatych organdw Spétki i innych osob. Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej
wymagane jest nalezyte zawiadomienie o posiedzeniu wszystkich czionkow Rady
i obecnos$¢ na posiedzeniu co najmniej potowy skfadu Radu, w tym Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego. Porzadek posiedzenia Rady Nadzorczej jest ustalany na 5 dni
przed planowang datg posiedzenia i akceptowany przez Przewodniczgcego, a nastepnie
wraz z materialami przekazywany czionkom Rady, chyba Zze zachodzg nadzwyczajne
okolicznosci uzasadniajgce skrocenie tego terminu. Porzadek posiedzenia moze byé
zmieniony lub uzupetniony w przypadku gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej sg obecni
i wyrazajg na to zgode.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gltoséw, tj. liczbg gtoséw
przewyzszajgcg potowe waznie oddanych gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy sktadu
Rady Nadzorczej i gdy wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

W przypadku, gdy liczba gtoséw oddanych ,za” uchwatg jest rowna sumie gtosow ,przeciw”
i ,wstrzymujacych sie”, rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady.
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Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
$rodkéw porozumiewania sie¢ na odlegtos¢é. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie
Rady zostali powiadomieni o tresci uchwaty.

Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach i w sprawach
odwotania Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego Ilub Sekretarza Rady oraz
w sprawach powolywania i odwotywania cztonkéw Zarzadu oraz zawieszania
w czynnosciach z waznych powoddw poszczegolnych cztonkéw lub catego Zarzadu Spotki,
a takze na zgdanie ktéregokolwiek z cztonkéw Rady uczestniczacych w posiedzeniu.

W celu umozliwienia Radzie sprawowania statego nadzoru nad dziatalno$cig Spétki, Zarzad
przekazuje Radzie podstawowe informacije finansowe dotyczace Spétki i Grupy Kapitatowej
Hutmen, a takze informacje o wszystkich zdarzeniach, ktére mogtyby w sposéb znaczacy
wplyna¢ na wyniki dziatalnosci lub tez stan majgtku Spétki. ‘
Posiedzenia Rady sg protokotowane. Protokdt podpisuja wszyscy obecni na posiedzeniu
cztonkowie Rady. Lista oséb obecnych na posiedzeniu stanowi zatgcznik do protokotu.

Szczegltowe zasady dziatania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej
Hutmen S.A., ktéry znajduje sie na stronie internetowej Spotki www.hutmen.pl w zaktadce
Relacje inwestorskie — Akty prawne.

Podpisy wszystkich Czlonkéw Zarzadu

Data Imie i nazwisko Stanowisko/funkcja
2014-04-14 Jan Ziaja Prezes Zarzadu — Dyrektor Generalny
Data Imie i nazwisko Stanowisko/funkcja

2014-04-14 Kazimierz Smigielski ~ Czlonek Zarzadu — Dyrektor Finansowy
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