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Raport dotyczgcy stosowania zasad fadu korporacyjnego przez Infovide-Matrix za 2013 rok

Stosownie do § 91 ust. 5 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r.
w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw war-
tosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami
prawa panstwa niebedacego paristwem cztonkowskim (Dz. U. Nr 33, poz. 259 zezm.),
z uwzglednieniem § 29 Regulaminu Gietdy Papieréow Wartosciowych S.A. w Warszawie oraz
postanowien Uchwaty nr 1013/2007 Zarzadu GPW S.A. z dnia 11 grudnia 2007 r. w sprawie
okreslenia zakresu i struktury raportu dotyczacego stosowania zasad tadu korporacyjnego
przez spotki gietdowe, Zarzad Infovide-Matrix S.A. przekazuje do publicznej wiadomosci niniej-
szy raport.

Wskazanie zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega emitent oraz
postanowien, ktére nie byly przez emitenta stosowane.

W 2013 roku Emitent przestrzegat zasady tadu korporacyjnego przyjete w dokumencie ,Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW”, ktdre stanowig zatacznik do Uchwaty nr 12/1170/2007
Rady Gietdy z dnia 04.07.2007 r. (zmienione uchwatami Rady Gietdy nr 17/1249/2010 z dnia 19
maja 2010 roku oraz nr 15/1282/2011 z dnia 31 sierpnia 2011 roku) za wyjatkiem zasady
okreslonej w pkt 2 z czesci Il. Emitent od dnia 1 stycznia 2012 roku przestrzega zmienione
zasady tadu korporacyjnego zgodnie z Uchwatg nr 20/1287/2011 Rady Gietdy Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 19 maja 2011 roku w sprawie uchwalenia zmian
»Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW”, za wyjatkiem zasady okreslonej w pkt 6 czesci

[Il a od 1 stycznia 2013 roku przestrzega zmienione zasady fadu korporacyjnego zgodnie z Uchwala nr
19/1307/2012 Rady Gietdy z dnia 21 listopada 2012 roku w sprawie uchwalenia zmian ,Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW” za wyjatkiem zasady okreslonej w pkt 6 czesci lll.

Powyzszy zhidr zasad tadu korporacyjnego publicznie dostepny jest na stronie internetowej
prowadzonej przez Gietde Papieréw Wartosciowych S.A. w Warszawie: www.corp-gov.gpw.pl.

Spotka Infovide-Matrix S.A. zamierza wdrozy(¢ i stosowaé wszystkie zasady tadu korporacyjnego
w sposob trwaty.

W dniu 22 grudnia 2008 roku Emitent podat do publicznej wiadomosci informacje
o niestosowaniu w sposéb trwaty zasady okreslonej w czesci Il pkt 2 od 1 stycznia 2009 roku.
Zarzad Infovide-Matrix S.A. nie widzi negatywnych skutkow niestosowania tej zasady. Spotka
bowiem prowadzi strone internetowa w jezyku angielskim, zawierajgcg podstawowe
informacje o firmie i ofercie. Emitent zamierza takie w przysztosci stosowac powyiszg zasade,
o czym niezwtocznie poinformuje rynek.
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Raport dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego przez Infovide-Matrix za 2013 rok

W dniu 13 stycznia 2012 roku Emitent podat do publicznej wiadomosci informacje w sprawie
niestosowania zasady okreslonej w czesci Il pkt 6 Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na
GPW. W ocenie spotki, powotanie w sktad Rady Nadzorczej Spotki dotychczasowych Cztonkdw
Zarzadu Spdtki i niestosowanie ww. zasady nie bedzie miato wptywu na skutecznosé nadzoru
nad spotka i jakosc stosowanych przez spotke zasad tadu korporacyjnego.

Stosownie do czesci | pkt 5 DPSN — Rekomendacje dotyczgce dobrych praktyk spotek
gietdowych oraz Uchwaty Nr 1014/2007 Zarzadu Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie
S.A., Emitent informuje, ze nie posiada przyjetej jednolitej polityki wynagrodzen oraz zasady jej
ustalania, ktéra powinna w szczegdlnosci okresla¢ forme, strukture i poziom wynagrodzen
cztonkéw organdw nadzorujacych i zarzadzajgcych. Poziom wynagrodzen dla cztonkéw Zarzadu
Spotki kazdorazowo okresla Rada Nadzorcza Spotki (zgodnie z § 16 ust. 2 lit. o) Statutu Spétki),
zas ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej okredla Walne
Zgromadzenie (zgodnie z § 12 ust. 2 lit. g) Statutu Spotki).

Il. Wiasciwosci akcji Infovide-Matrix S.A.

a) Wskazanie akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub posrednio znacz-
ne pakiety akcji

Udziat w ogdlnej

Liczba Udziat w Liczba glosow liczbie gloséw
Akcjonariusz posiadanych kapitale na Walnym- via Walaym

] Zaliad oy R Zgromadzeniu
Well.com Holding GmbH 4568 155 36,61% 4 568 155 36,61%
Boris Stokalski-Dzierzykraj 1770490 14,19% 1770490 14,19%
Santiole Investments Limited 1891792 15,16% 1891792 15,16%
Aviva OFE Aviva BZ WBK* 790928 6,34% 790928 6,34%
Golville Trading Limited 641824 5,14% 641 824 5,14%

* Zgodnie z oswiadczeniem otrzymanym w dniu 3 lutego 2010 roku od Aviva OFE Aviva BZ WBK jako stan
posiadania akcji przez Aviva OFE na koniec 2009 roku. Od dnia 3 lutego 2010 roku do dnia sporzadzenia
niniejszego sprawozdania do Spoétki nie wplyneto inne zawiadomienie dotyczace zmian w posiadanym
pakiecie akcji Aviva OFE Aviva BZ WBK

INFOVIDE-MATRIX 3/12




Raport dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego przez Infovide-Matrix za 2013 rok

b) Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych, ktére daja spe-
cjalne uprawnienia kontrolne

Nie istniejg papiery wartosciowe emitowane przez Spotke, ktore daja ich posiadaczom specjal-
ne uprawnienia kontrolne w stosunku do emitenta.

c) Wskazanie wszelkich ograniczenn odnosnie wykonywania prawa giosu oraz

dotyczacych przenoszenia prawa wiasnosci papierdw wartosciowych emi-
tenta

W wykonaniu Porozumienia w sprawie wykonania i rozwigzania Umowy Inwestycyjnej nr 01/06/2008 z
dnia 30 czerwca 2008 roku zawartego 23 maja 2013 roku, Golville Trading Limited spétka prawa
cypryjskiego z siedzibg w Nikozji (Subskrybent) oraz Infovide-Matrix S.A. (Spétka) podpisaty w dniu 23
maja 2013 roku Umowe objecia akcji (Umowa) Spdtki. Zgodnie z treicig umowy, Subskrybent
zobowigzat sig do powstrzymania od wszelkich czynnosci rozporzadzajacych akcjami serii H w catosci lub
w czesci lub czynnosci zobowiazujagcych do dokonywania takich czynnosci w przysziosci, od dnia
zawarcia Umowy do dnia 1 stycznia 2017 roku. Zgodne z postanowieniami ww. Umowy zakaz zbywania
bedzie stopniowo zmniejszany, co oznacza, Ze 1 stycznia 2017 roku zakaz ten zostanie zniesiony. Zakaz
zbywania nie wytacza mozliwosci zbycia akcji objetych ww. zakazem za zgoda Spotki.

lll. Sposdb dziatania Walnego Zgromadzenia i jego zasadniczych uprawnien
oraz praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania

e Opis sposobu dziatania Walnego Zgromadzenia i jego zasadniczych upraw-
nien

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy obraduje wedtug zasad okreslonych przepisami Kodeksu
spotek handlowych, Statutu Spoétki Infovide-Matrix S.A. oraz Regulaminu Walnego
Zgromadzenia Infovide-Matrix Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie.

Statut Spotki oraz Regulamin Walnego Zgromadzenia jest publicznie dostepny na stronie
internetowej Spotki: http://www.infovidematrix.pl/

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne i nadzwyczajne. Do wytgcznej kompetencji
Walnego Zgromadzenia nalezg:
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Raport dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego przez Infovide-Matrix za 2013 rok

1. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci spotki oraz sprawozdania finanso-
wego za ubiegty rok obrotowy;

2. powziecie uchwaty o podziale zyskow i pokryciu strat;

3. udzielenie cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej pokwitowania z wykonania przez nich
obowigzkéw w poprzednim roku obrotowym;

4. zmiany Statutu Spotki;

5. podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki (z wyjgtkiem przewidzianej
w Statucie Spotki mozliwosci dokonania przez Zarzad jednego lub kilku kolejnych podwyz-
szen kapitatu zaktadowego Spétki w okresie do dnia 30 czerwca 2013 roku o tgczng kwote
nie wiekszg niz 200 000 zt poprzez emisje akcji na okaziciela, nieuprzywilejowanych, ktére
beda wydane w zamian za wktfady pieniezne (kapitat docelowy));

6. wszelkie postanowienia, dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przez spra-
wowanie zarzadu albo nadzoru;

7. zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa oraz ustanowienie na nim prawa uzytkowania;

8. nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego, zbywalnego wie-
czystego prawa lub udziatu w tych prawach;

9. emisja obligacji, w tym obligacji zamiennych na akcje;

10.ustalanie zasad i wysokosci wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej;

11.inne sprawy przewidziane przez przepisy prawa lub niniejszy Statut.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow oddanych, oile
przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statutu Spdtki nie stanowig inaczej. Uchwaty
Walnego Zgromadzenia w sprawach wymienionych ponizej podejmowane sg wiekszoscig
(trzech czwartych) oddanych gltoséw:

1. emisja obligacji;

2. zbycie przedsiehiorstwa;

3. rozwigzanie Spotki.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie w 2013 roku odbyto sie w Warszawie w terminie szesciu

miesiecy po uptywie roku obrotowego. Ustalone miejsce i termin Walnego Zgromadzenia
umozliwiato udziat w obradach jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy.

e Prawa akcjonariuszy i sposéb ich wykonywania

W 2013 roku w Walnych Zgromadzeniach mieli prawo uczestniczy¢ i wykonywac prawo gtosu,
akcjonariusze Infovide-Matrix S.A. posiadajacy zdematerializowane akcje, jezeli nie wczesnigj
niz po ogtoszeniu o zwofaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdiniej niz w pierwszym dniu
powszednim po Dniu Rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, zgtosili zadanie

INFOVIDE-MATRIX 5/12




Raport dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego przez Infovide-Matrix za 2013 rok

wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa podmiotowi prowadzgcemu ich
rachunek papieréw wartosciowych, na ktérym zapisane sg akcje Spotki.

W Walnym Zgromadzeniu powinni uczestniczy¢ wszyscy cztonkowie Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej Spotki, @ w Walnym Zgromadzeniu, ktérego przedmiotem maja by¢ sprawy
finansowe Spotki, powinien réwniez uczestniczy¢ biegly rewident, dokonujacy badania
sprawozdania finansowego oraz gtowny ksiegowy Spotki. Nieobecnod¢ Cztonka Zarzadu lub
Czlonka Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu wymaga pisemnego wyjasnienia.

Wyjasnienie to powinno by¢ przedstawione na Walnym Zgromadzeniu przez Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedna dwudziesty kapitatu
zaktadowego moga:

e z3da¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgtoszone Zarzadowi Spétki nie pdiniej niz
dwadziescia jeden dni przed terminem Walnego Zgromadzenia i powinno zawieraé
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczgcej proponowanego punktu porzadku obrad.
Zadanie moze zostaé ztozone w postaci elektronicznej.

e zgtaszac Spotce przed terminem Walnego Zgromadzenia lub za posrednictwem poczty
elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad

Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku ob-
rad.

Akcjonariusze majg prawo uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu i wykonywaé prawo glosu
osobiscie lub przez petnomocnika, jak réwniez przy wykorzystaniu komunikacji elektronicznej
(poprzez wykorzystanie transmisji obrad w czasie rzeczywistym lub poprzez wykorzystanie
transmisji gtosu) badZ droga korespondencyjna. Akcjonariusz nie moze ani osobiscie, ani przez
petnomocnika, ani jako petnomocnik innej osoby gtosowac przy powzieciu uchwat dotyczacych
jego odpowiedzialnosci wobec Spotki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium
zwolnienia z zobowigzania wobec Spétki oraz sporu pomiedzy nim a Spétka.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad z wiasnej inicjatywy albo na
wniosek Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy reprezentujacych razem przynajmniej jedna
dziesigty kapitatu zaktadowego Spotki. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia, jezeli zwofanie go uzna za wskazane, a zarzad nie zwota Walnego
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Raport dotyczgcy stosowania zasad tadu korporacyjnego przez Infovide-Matrix za 2013 rok

Zgromadzenia w terminie dwoch tygodni od zgfoszenia odpowiedniego zgdania przez Rade
Nadzorczg. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez formalnego zwofania, jezeli
caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu ani co do
odbycia Walnego Zgromadzenia, ani co do wniesienia spraw do porzadku obrad.

lub administrujgcych emitenta oraz ich komitetow

Rada Nadzorcza Infovide-Matrix S.A.

Rada Nadzorcza sktada sie co najmniej z 5 (pieciu) cztonkdéw powotywanych na okres 5 (pieciu)
lat wspdlnej kadencji. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg wybierani i odwotywani przez Walne
Zgromadzenie.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania sktad Rady Nadzorczej przedstawiat sie
nastepujaco:

Imie i nazwisko Funkcja Okres petnienia funkgcji
Marek Kobiatka Przewodniczgcy Rady od 16.11.2010 .
Marcin Gorazda Sekretarz Rady od 20.11.2006 r.
Beata Chmielewska Cztonek Rady od 14.10.2010 r.
Jacek Kralik Cztonek Rady od 13.01.2012 r.
Jacek Jakubowski Cztonek Rady od 20.11.2012r.

Rada Nadzorcza Infovide-Matrix S.A. w 2013 roku dziatata na podstawie obowigzujacych
przepiséw Kodeksu spotek handlowych, Statutu Spoétki Akcyjnej Infovide-Matrix, Regulaminu
Rady Nadzorczej Spotki Infovide-Matrix Spotki Akcyjnej zatwierdzonego przez Walne
Zgromadzenie Spotki oraz na podstawie Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW, a w
szczegdlnosci na podstawie ich czesci lll. Regulamin Rady Nadzorczej jest publicznie dostepny
na stronie internetowej Spotki.

Rada Nadzorcza jest odpowiedzialna za state sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig Spofki.
Do waznosci uchwat niezbedne jest zaproszenie wszystkich cztonkdéw na posiedzenie oraz
obecnos¢ potowy cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego lub
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Raport dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego przez Infovide-Matrix za 2013 rok

Wiceprzewodniczagcego albo Sekretarza. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykia
wiekszoscig gtosow obecnych. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac udziat w podejmowaniu
uchwat Rady oddajac swoj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady. Uchwaty
Rady Nadzorczej mogg by¢ podjete takie bez odbycia posiedzenia, w drodze pisemnego
gtosowania lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Zgodnie ze Statutem Spoétki, do szczegdlnych obowigzkdéw Rady Nadzorczej nalezy:

a.

INFOVIDE-MATRIX

ocena bilansu oraz rachunku zyskow i strat zaréwno co do zgodnosci z ksiegami i doku-
mentami, jak i ze stanem faktycznym;

ocena sprawozdania Zarzadu oraz wnioskéw Zarzadu co do podziatu zyskow i pokrycia
strat;

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu rocznego sprawozdania pisemnego z wynikéw czynno-
sci, o ktérych mowa w pkt a) i b);

zawieszanie z waznych powoddw w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw
Zarzadu;

delegowanie cztonkdw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw
Zarzadu niemogacych sprawowac swoich czynnosci;

powotywanie biegtego rewidenta;

powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Zarzadu, zatwierdzanie Regulaminu Pracy Zarzadu;

wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke zobowigzan z tytutu pozyczek, poreczen, kre-
dytow krotkoterminowych bankowych, umdw leasingu oraz kredytéw diugoterminowych,
tzn. z okresem sptaty dtuzszym niz 12 (dwanascie) miesiecy, o wartosci przekraczajgcej w
ciggu roku 3 000 000 zt (trzy miliony ztotych);

wyrazanie zgody na zacigganie przez Spdtke zobowigzan z tytutu gwarancji bankowych
o wartosci przekraczajgcej w ciggu roku 5 000 000 zf (pie¢ miliondw ztotych);

wyrazanie zgody na dokonywanie przez Spotke obcigzen majatku o wartosci przekraczaja-
cej 3000 000 zt (trzy miliony ztotych) jednorazowo lub w kilku transakcjach dokonanych
facznie w okresie 12 (dwunastu) miesiecy w drodze ustanowienia hipotek, zastawu, prze-
wtiaszczenia na zabezpieczenie czy innych uméw prowadzgcych do podobnego obcigzenia;
wyrazanie zgody na nabycie akcji, udziatéw i obligacji innych przedsiebiorcéw, jak rowniez
na inng forme jakiejkolwiek partycypacji Spotki w innych podmiotach, o ile wartos¢ trans-
akeji przekracza 3 000 000 zt ( trzy miliony ztotych) jednorazowo lub kilku transakcjach
dokonanych tacznie w okresie 12 (dwunastu) miesiecy;

wyrazanie zgody na sprzedaz aktywdw trwatych Spétki, ktérych wartos$é przekracza 10%
(dziesie¢ procent) wartosci aktywdw netto Spétki, w transakcji pojedynczej lub w kilku
transakcjach dokonanych tacznie w okresie 12 (dwunastu) miesiecy;

zatwierdzanie rocznych planéw dziatania Spotki, w tym plandw wydatkdw inwestycyjnych
i planéw finansowych (budzetu);
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Raport dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego przez Infovide-Matrix za 2013 rok

n. wyrazanie opinii w sprawie porzadkow obrad i terminow Walnych Zgromadzen zwotywa-
nych przez Zarzad Spoétki;
o. ustalenie wynagrodzenia cztonkdw Zarzadu.

Rada Nadzorcza opiniuje wnioski Zarzadu przedstawione Walnemu Zgromadzeniu w celu
podjecia uchwat, w szczegdlnosci dotyczgce:

zmiany Statutu,

podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego,

potfaczenia lub przeksztatcenia Spotki,

rozwigzania i likwidacji Spétki,

emisji obligacji, w tym obligacji zamiennych,

zbycia i wydzierzawienia przedsigbiorstwa Spotki, ustanowienia na nim prawa uzytkowa-
nia oraz nabycia, zbycia lub obcigZzenia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego, zbywal-
nego wieczystego prawa lub udziatu w tych prawach.

Do o0 T W

Cztonkowie Rady Nadzorczej takie przekazali Zarzadowi Spotki informacje na temat swoich
powigzan z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlnej
liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu. OsSwiadczenia ztozone przez czionkow Rady
Nadzorczej s publicznie dostepne na stronie internetowej Spétki.

Rada Nadzorcza w roku 2013, ztoiyta Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, ktore odbyto
sie 11 czerwca 2013 r.,, ocene sytuacji Spotki Infovide-Matrix S.A. oraz sytuacji Grupy
Kapitatowej Infovide-Matrix w roku obrotowym 2012, sprawozdanie z dziatalnosci Rady
Nadzorczej Infovide-Matrix S.A. w roku obrotowym 2012 oraz Ocene pracy Rady Nadzorczej

w roku 2012. Walne Zgromadzenie przyjeto sprawozdanie z dziatalnoéci Rady Nadzorczej,
zawierajace ocene sytuacji Spotki.

Rada Nadzorcza takie rozpatrzyta i zaopiniowata sprawy majgce byc¢ przedmiotem uchwat
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w dniu 11 czerwca 2013 roku.

Rada Nadzorcza Infovide-Matrix S.A. nie przewiduje powotania komitetu audytu, bowiem
zgodnie z dotychczasowg praktykg, w sprawach nalezgcych do komitetu audytu Rada
Nadzorcza Spotki prowadzita prace i podejmowata decyzje kolegialnie. Zgodnie za$ z art. 385 §
1 k.s.h. Rada Nadzorcza Spétki Infovide-Matrix S.A. sktada sie z minimalnej wymaganej przez
prawo liczby cztonkéw i zgodnie z powyisza zasadg zadania komitetu audytu mogg byc
wykonywane przez Rade Nadzorcza. W dniu 13 maja 2010 r. Rada Nadzorcza, dziatajac na
podstawie art. 86 ust. 3 ustawy z dnia 07 maja 2009 roku o biegtych rewidentach i ich
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samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze
publicznym (Dz. U. Nr 77, poz. 649) postanowita powierzy¢ sobie sprawowanie funkcji
komitetu audytu.

Zarzad Infovide-Matrix S.A.

W sktad Zarzadu wchodzi od jednego do szesciu cztonkéw powotywanych na okres 5 (pieciu)
lat wspdlnej kadencji. Cztonkowie Zarzadu s3 powolywani i odwotywani przez Rade Nadzorcza.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania sktad Zarzgdu Spotki przedstawiat sie nastepujaco:

Imie i nazwisko Funkcja Okres petnienia funkcji
Boris Stokalski-Dzierzykraj Prezes Zarzadu od 01.01.2012r.
Jarostaw Plisz Wiceprezes Zarzadu od 01.01.2012r.
Mariusz Nowak Cztonek Zarzadu od 01.06.2013 .
Michat Buda Cztonek Zarzadu od 01.06.2013r.

Zarzad Infovide-Matrix S.A. w 2013 roku dziatat na podstawie obowigzujgcych przepiséw
Kodeksu Spotek Handlowych, Statutu Spétki Akcyjnej Infovide-Matrix, Regulaminu Pracy
Zarzadu Spotki Infovide-Matrix Spotka Akcyjna oraz na podstawie Dobrych Praktyk Spatek
Notowanych na GPW, a w szczegolnosci na podstawie ich czesci Il. Regulamin Pracy Zarzadu
jest publicznie dostepny na stronie internetowej Spatki.

Podjecie uchwaty przez Zarzad wymaga obecnosci wiekszosci jego cztonkéw. Do skfadania
oswiadczert wimieniu Spétki oraz reprezentowania Spétki na zewngtrz upowazniony jest
Prezes Zarzadu oraz kazdy z Wiceprezeséw Zarzadu samodzielnie, dwoch Cztonkéw Zarzadu
tacznie albo Cztonek Zarzadu z Prokurentem tacznie. Zarzad pod przewodnictwem Prezesa
kieruje biezaca dziatalnoscig Spotki, podejmuje uchwaty niezbedne do realizacji jej zadan,
reprezentuje Spotke wobec saddw, wiadz, urzeddw i oséb trzecich oraz jest upowazniony do

podejmowania wszelkich decyzji nie zastrzezonych do kompetencji Rady Nadzorczej i Walnego
Zgromadzenia.
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Na podstawie § 6 ust. 4 Statutu Spoétki zmienionym uchwata nr 5 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 14 pazdziernika 2011 roku, Zarzad Spétki w okresie do dnia 30 czerwca
2013 roku mogt dokonac jednego lub kilku kolejnych podwyiszen kapitatu zaktadowego Spotki
o taczng kwote nie wigkszg niz 200 000 zt (dwiescie tysiecy ztotych) poprzez emisje akcji na
okaziciela, nieuprzywilejowanych, ktére beda wydane w zamian za wkiady pienieine (kapitat
docelowy). Za zgodg Rady Nadzorczej, przyjetg wiekszoscig trzech czwartych gfosow, Zarzad
mogt wytgczy¢ prawo poboru dotychczasowych akcjonariuszy. Wyzej wymieniona zmiana
zostata zarejestrowana w sadzie rejestrowym w dniu 09 listopada 2010 roku, o czy Spoétka
poinformowata raportem biezgcym nr 29/2010 w dniu 23 listopada 2010 roku.

Zarzad skorzystat z tego uprawnienia i w dniu 14 maja 2013 roku, dziatajac na podstawie § 6
ust. 4 Statutu Spotki, Zarzad Infovide-Matrix S.A. podjat uchwate w sprawie podwyiszenia
kapitatu zaktadowego Spétki w drodze subskrypcji prywatnej nowej emisji akcji serii H z
pobawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru, o czym Spétka poinformowata
raportem biezgcym nr 11/2013 w dniu 15 maja 2013 roku

Cztonkowie Zarzadu uczestniczyli w obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie
umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego
Zgromadzenia.

W roku 2013 Spétka Infovide-Matrix S.A. prowadzita korporacyjng strone internetowa
i zamieszczata na niej informacje, zgodnie z zakresem wskazanym w czesci Il pkt 1 Dobrych
Praktyk Stosowanych na GPW.

L P < A e ] L | E A e et 0 . NPERS 2| DUPRURPUNT JRNRCAREy /(eS| |COUte e, |
Opis podstawowych cech stosowanych w spoice systemow kontroli
Gl - ST, el O [ Iy ii selimtselnnt -
wewnetrzne] 1 zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu
norysdesnis cranrnsdai Bnancnzanrel
SPOf i:}\iic;”i{"? Sprawozdan rinansowycn

Zarzad  Spoétki  jest  odpowiedzialny za  prowadzenie  rachunkowosci  zgodnie
z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej, zgodnie z ustawa
o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku (Dz. U. Nr 121, poz. 591 z péin. zm.) oraz
z wymogami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw w sprawie zakresu informacji
wykazywanych w sprawozdaniach finansowych iskonsolidowanych sprawozdaniach
finansowych, wymaganych w prospekcie emisyjnym dla emitentéw z siedzibg na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, dla ktérych wtasciwe s3 polskie zasady rachunkowosci (Dz.U. Nr 209
poz. 1743) i w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 19 paidziernika 2005 r. w sprawie
informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych
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(Dz. U. Nr 209 poz. 1744). Od dnia 15 marca 2009 roku Spétka stosuje sie do wymogdw
okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 r. zmieniajgcym
rozporzadzenie w sprawie zakresu informacji wykazywanych w sprawozdaniach finansowych
i skonsolidowanych sprawozdaniach finansowych, wymaganych w prospekcie emisyjnym dla
emitentéw z siedzibg na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, dla ktérych wiasciwe sa polskie
zasady rachunkowosci (Dz. U. Nr 33, poz. 260) oraz w Rozporzadzeniu z dnia 19 lutego 2009 r.
w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierdw
wartosciowych oraz warunkow uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami
panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (Dz. U. Nr 33, poz. 259)

W Spdice obowigzujg wewnetrzne procedury sporzadzania i zatwierdzania sprawozdan
finansowych. Sprawozdania finansowe sporzadzane sg przez MAKTE Rachunkowos¢ Spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k. przy wspdtpracy z poszczegdlnymi Dziatami Spétki
Dominujacej, pod nadzorem Wiceprezesa Zarzadu - Dyrektora Nadzoru Wiascicielskiego i
Finanséw. Spoétka stosuje zatwierdzona polityke rachunkowosci opisujgcg zasady wyceny aktow
i pasywow oraz ustalania wyniku finansowego.

Ksiegi rachunkowe prowadzone sg w formie outsourcingu przez MAKTE Rachunkowos¢ Spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k., przy uzyciu systemu SAP Fl oraz systemow
wspomagajacych procesy, w szczegdlnosci Elektroniczny Obieg Dokumentdw zapewniajacy
zachowanie procedur zwigzanych gféwnie z akceptacjg kosztow.

Sprawozdanie roczne oraz sprawozdanie poétroczne podlegaja badaniu przez niezaleinego
biegtego rewidenta wybieranego przez Rade Nadzorczg Spotki.

Zarzad Spotki Infovide-Matrix S.A.

Boris Stokalski-Dzierzykraj Jarostaw Plisz Mariusz Nowak ichat Buda
' I r
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzgdu 'Cztonek Zarzadu Cztonek Zarzadu

Warszawa, 17 marca 2014 roku
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