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OswiADCZENIE ZARZADU DTP S.A. O STOSOWANIU PRZEZ SPOtKE tADU KORPORACYJNEGO W 2013 ROKU

NINIEISZE OSWIADCZENIE ZOSTAtO SPORZADZONE W CELU DOEACZENIA DO RAPORTU ROCZNEGO DITP SPoiki
AKCYINEI (ZWANES DALE) DTP S.A. 1UB SPOtkA) z4 2013 R. ZGODNIE Z POSTANOWIENIAMI §O1 UST. 5 PKT 4)
ROzZPORZADZENIA MINISTRA FINANSOW Z DNIA 19 LUTEGO 2009 R. W SPRAWIE INFORMACJI BIEZACYCH |
OKRESOWYCH PRZEKAZYWANYCH PRZEZ EMITENTOW PAPIEROW WARTOSCIowYCH [...) [Dz.U. z 200¢ k. NR 33,
POZ.259], JAK ROWNIEZ W CELU OPUBLIKOWANIA NA KORPORACYJNE/ STRONIE INTERNETOWEl SPOtKi, T). POD
ADRESEM: WWW.DTPSA.PL/DOKUMENTY KORPORACYINE

1. ZBIOR ZASAD tADU KORPORACYJNEGO, KTOREMU PODLEGA DTP S.A. ORAZ MIEISCE, GDZIE TEKST ZBIORU

ZASAD JEST PUBLICZNIE DOSTEPNY

DIP S.A. PODLEGA ZBIOROWI ZASAD tADU KORPORACYJNEGO ZAWARTEMU W DOBRYCH PRAKTYKACH SPOLEK
NorowanycH Na GPW. Dosre Prakrvki Spotexk NOTOWANYCH NA GPW' ZOSTAtY PRZYJETE UCHWALA
12/1170/2007 Rapy NApzorcze) Gietpy PAPIERGW WArTOSciowycH w WARrszawie S.A. Z DNIA 4 LIPCA
2007 R, A NASTEPNIE ZOSTALY ZMIENIONE NASTEPUJACYMI UCHWALAMI: UCHWAL4 17/1249/2010 Z DNIA 19
MAJA 2010 R., UCHWALA 15/1282/2011 z DNIA 31 SIERPNIA 2011 R, UCHWAL4 20/1287/2011 z DNIA 19
PAZDZIERNIKA 2011 R., UCHWALA 19/1307/2012 Z DNIA 21 LISTOPADA 2012 R.

PeeNy 1EKST DoBRYCH PRAKTYK SPOtEK INOTOWANYCH NA GPW, KTORE OBOWIAZYWALY SPOLKI PUBLICZNE W 2013
R., ZNAIDUJE SIE W SIEDZIBIE SPOtKI ORAZ POD ADRESEM.

HTTP,//CORP-GOV.GPW. PL/ASSETS/1I1BRARY,/ POLISH/REGUIACIE/DOBRE_PRAKTYKI_16_11_2012.PDF

2. WiskazANIE POSTANOWIEN DoBrycH PrAkTYk Spotexk NorowaNycH NA GPW, obp STOSOWANIA KTORYCH

DTP S.A. ODSTAPItA ORAZ WYJASNIENIE PRZYCZYN TEGO ODSTAPIENIA, JAK ROWNIEZ WSKAZANIE, JAKIE BYtY

OKOLICZNOSCI | PRZYCZYNY NIE ZASTOSOWANIA DANE/ ZASADY.

A) ZAsADA 1.9 o TRESCI: GPW REKOMENDUJE SPOLKOM PUBLICZNYM | ICH AKCIONARIUSZOM, BY ZAPEWNIALY
ONE ZROWNOWAZONY UDZIAt KOBIET | MEZCZYZN W WYKONYWANIU FUNKCII ZARZADU | NADZORU W
PRZEDSIEBIORSTWACH, WZMACNIAJIAC W TEN SPOSOB KREATYWNOSC | INNOWACYINOSC W PROWADZONE/
PRZEZ SPOKI DZIALALNOSCI GOSPODARCZE/

OKOLICZNOSCI | PRZYCZYNY NIE STOSOWANIA WW. ZASADY.
SPOLKA BEDZIE DAZYC DO ZAPEWNIENIA ZROWNOWAZONEGO UDZIAEU KOBIET | MEZCZYZN W WYKONYWANIU

FUNKCJI ZARZADU | NADZORU.

8] ZASADA NR .12 O TRESCI. ,SPOLKA POWINNA ZAPEWNIC AKCIONARIUSZOM MOZLIWOSC WYKONYWANIA
OSOBIS,C/E LUB PRZEZ PEENOMOCNIKA PRAWA GtOSU W TOKU WAILNEGO ZGROMADZENIA, POZA MIE/SCEM
ODBYWANIA WALNEGO ZGROMADZENIA, PRZY WYKORZYSTANIU SRODKOW KOMUNIKACJI ELEKTRONICZNEJ.

OKOLICZNOSCI 1 PRZYCZYNY NIE STOSOWANIA WW. ZASADY.
SPOLKA ODSTAPItA OD STOSOWANIA TE) ZASADY, GDYZ UZNALA IZ NIE POSIADA NA CHWILE OBECNA ODPOWIEDNICH

SRODKOW TECHNICZNYCH DO ZAPEWNIENIA TAKICH MOZLIWOSCI, W ZWIAZKU Z TYM ZAGROZENIA DIA
PRAWIDEOWOSC! PRZEBIEGU W.ZA BYtYBY WIEKSZE NIZ EWENTUALNE KORZYSCI W POSTACI WIEKSZE/ LICZBY
AKCJONARIUSZY BIORACYCH UDZIAt w W.ZA

c) ZASADA NR I.9A O TRESCI: ,SPOtKA PROWADZI KORPORACYINA STRONE INTERNETOWA | ZAMIESZCZA NA
NIES: [...] ZAPIS PRZEBIEGU OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA, W FORMIE AUDIO LUB WIDEO |[...)."
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OKOLICZNOSCI 1| PRZYCZYNY NIE STOSOWANIA WW. ZASADY:
SPOLKA ODSTAPItA OD STOSOWANIA TE/ ZASADY, GDYZ? W OCENIE SPOtKI WYKONYWANIE OBOWIAZKOW

INFORMACYJNYCH ZGODNIE Z OBOWIAZUJACYMI PRZEPISAMI PRAWA, W SZCZEGOLNOSCI POPRZEZ PUBLIKOWANIE
STOSOWNYCH RAPORTOW BIEZACYCH ORAZ ZAMIESZCZENIE ODPOWIEDNICH INFORMAC/ NA KORPORACYINE/
STRONIE INTERNETOWE/ SPOtKI, ZAPEWNI AKCJONARIUSZOM DOSTEP DO WSZYSTKICH ISTOTNYCH INFORMACI
poTYCZACYCH WAINYCH ZGROMADZEN.

D) ZASADA NR .2 O TRESCI: ,,SPOtkA ZAPEWNIA FUNKCIONOWANIE SWOJEI STRONY INTERNETOWE] W JEZYKU
ANGIELSKIM, PRZYNAJIMNIE] W ZAKRESIE WSKAZANYM W CZESCI If. PKT 1.
OKOLICZNOSCI | PRZYCZYNY NIE STOSOWANIA WW. ZASADY.

SPOLKA ODSTAPILA OD STOSOWANIA TE/ ZASADY, GDYZ SPOtKA PROWADZI | BEDZIE PROWADZIC STRONE W JEZYKU
ANGIELSKIM, NATOMIAST NIE BEDZIE ZAMIESZCZAtA NA NIE/ WSZYSTKICH INFORMACII WYMIENIONYCH W cZESci 1]
PKT 1. ZAMIESZCZANIE W JEZYKU ANGIELSKIM SPOWODOWALOBY OPOZNIENIE ZWIAZANE Z TEUMACZENIEM | TYM
SAMYM UTRACItOBY TO SWOJ ISTOTNY BIEZACY CHARAKTER.

£ ZASADA NR V.10 O TRESCI: ,SPOEKA POWINNA ZAPEWNIC AKCIONARIUSZOM MOZIIWOSCI UDZIAtU W
WALNYM ZGROMADZENIU PRZY WYKORZYSTANIU S,RODKO,W KOMUNIKACJI ELEKTRONICZNE/ POlEGA//}CE/ NA.
- TRANSMISIA OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA W CZASIE RZECZYWISTYM
- DWUSTRONNA KOMUNIKACIA W CZASIE RZECZYWISTYM, W RAMACH KTORE/ AKCIONARIUSZE MOGA
WYPOW/ADAé SIE W TOKU OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA PRZEBYWA/AC W MIE/ISCU INNYM NIZ MIEISCE
OBRAD.
OKOLICZNOSCI 1 PRZYCZYNY NIE STOSOWANIA WW. ZASADY.
SPOLKA ODSTAPItA OD TE/ ZASADY, GDYZ SPOtKA NIE POSIADA WYSTARCZAJIACEGO ZAPLECZA TECHNICZNEGO DO

ZAPEWNIENIA TAKICH MOZLIWOSCI, W ZWIAZKU Z CZYM POJAWIA SIE WIECE/ ZAGROZEN NIZ KORZYSCI DIA
PRAWIDEOWOSC! PRZEBIEGU WALNEGO ZGROMADZENIA.

3. OPIS GtOWNYCH CECH STOSOWANYCH W DIP S.A. SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNE/ | ZARZADZANIA

RYZYKIEM W ODNIESIENIU DO PROCESU SPORZADZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH | SKONSOLIDOWANYCH

SPRAWOZDAN FINANSOWYCH.

ZARZAD SPOtKI JEST ODPOWIEDZIALNY ZA SYSTEM KONTROLI WEWNETRZNE/ W SPOtCE | SKUTECZNOSC
FUNKCJONOWANIA TEGO SYSTEMU W PROCESIE SPORZADZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH. SPOtKA NIE POSIADA
SFORMALIZOWANEGO SYSTEMU KONTROLI WEWNETRZNE/ | ZARZADZANIA RYZYKIEM W PROCESIE SPORZADZANIA
SPRAWOZDAN FINANSOWYCH W FORMIE PISEMNYCH PROCEDUR | INSTRUKCJI. SPRAWOZDANIA FINANSOWE
SPORZADZANE SA WYEACZNIE PRZEZ OSOBY MAJACE DOSTEP DO INFORMAC/ POUFNYCH, CO OBLIGUJE JE - OD CHWILI
WEISCIA W POSIADANIE TAKICH INFORMACII DO MOMENTU PUBLIKAC/I SPRAWOZDAN FINANSOWYCH - DO
ZACHOWANIA W TAJEMNICY WSZELKICH DANYCH, STANOWIACYCH PODSTAWE TYCH SPRAWOZDAN. ZA ORGANIZACIE
PRAC  ZWIAZANYCH Z PRZYGOTOWANIEM  ROCZNYCH | SRODROCZNYCH  SPRAWOZDAN  FINANSOWYCH
ODPOWIEDZIALNY JEST DYREKTOR FINANSOWY. SPORZADZONE PRZEZ GtOWNEGO KSIEGOWEGO SPRAWOZDANIE
FINANSOWE JEST PRZEKAZYWANE DYREKTOROWI FINANSOWEMU DO WSTEPNE/ WERYFIKAC/I, A NASTEPNIE ZARZADOWI!
DO OSTATECZNE/ WERYFIKACJ! | PRZYJECIA.

DANE FINANSOWE BEDACE PODSTAWA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH | RAPORTOW OKRESOWYCH POCHODZA Z
SYSTEMU KSIEGOWO-FINANSOWEGO, W KTORYM REJESTROWANE SA ZDARZENIA KSIEGOWE ZGODNIE Z POLITYKA
RACHUNKOWOSCI SPOtKI (ZATWIERDZONA PRZEZ ZARZAD SPOtki) OPARTA NA MIEDZYNARODOWYCH STANDARDACH
RACHUNKOWOSCI 1 MIEDZYNARODOWYCH STANDARDACH SPRAWOZDAWCZOSCI FINANSOWES. SPOtKA NA BIEZACO
S/lEDZI ZMIANY WYMAGANE PRZEZ PRZEPISY | REGULACIE ZEWNETRZNE ODNOSZACE SIE DO WYMOGéW
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SPRAWOZDAWCZOSCI GIEEDOWES | PRZYGOTOWUJE SIE DO ICH WPROWADZENIA Z ODPOWIEDNIM WYPRZEDZENIEM
CZASOWYM. DYREKTOR FINANSOWY, PRZY WSPARCIU PODLEGEYCH MU PRACOWNIKOW, PRZYGOTOWUJE NA POTRZEBY
ZARZADU OKRESOWE RAPORTY Z INFORMACIA ZARZADCZA, ANALIZUJACE KLUCZOWE DANE FINANSOWE | WSKAZNIKI
OPERACYJNE SEGMENTOW BIZNESOWYCH.

ROCZNE 1 POtROCZNE SPRAWOZDANIA FINANSOWE PODLEGAIA NIEZALEZNEMU BADANIU ORAZ PRZEGLADOWI! PRZEZ
BIEGLEGO REWIDENTA SPOLKI, KTORY JEST WYBIERANY FRZEZ RADE NADZORCZA.

4. WSKAZANIE AKCJONARIUSZY POSIADAJACYCH BEZPOSREDNIO LUB POSREDNIO ZNACZNE PAKIETY AKCJI WRAZ

ZE WSKAZANIEM LICZBY POSIADANYCH PRZEZ TE PODMIOTY AKCJI, ICH PROCENTOWEGO UDZIAtU W KAPITALE

ZAKLADOWYM, LICZBY GtOSOW Z NICH WYNIKAJACYCH | ICH PROCENTOWEGO UDZIAtU W OGOLNE/ LICZBIE

GtOSOW NA WALNYM ZGROMADZENIU.

PONIZE] PRZEDSTAWIONO INFORMACIE WEDtUG STANU NA DZIEN 371 GRUDNIA 2013 R.

AKCJONARIUSZ Liczea Akcyl | Liczea croséw Ubziat % w Ubziat % w
NA WZ OGOLNEJ LICZBIE OGOLNEJ LICZBIE

AKCJI GtosOwW

PAaGcep S.A. 19 328 566 19 328 566 54,12% 54,12%
Jamico Sp. z 0.0. SKA. 5 714 000 5 714 000 16,00% 16,00%
3. WS/(AZAN/E POSIADACZY WSZELKICH PAPIEROW WARTOfC/OWYCH l(TéRE DAJA SPECJIALNE UPRAWNIENIA

KONTROLNE, WRAZ Z OPISEM TYCH UPRAWNIEN.

ZE STATUTU SPOtKI WYNIKA, ZE WSZYSTKIE AKCIE DIP S.A. TO AKCIE ZWYKLE NA OKAZICIELA, NIE POSIADAJACE
ZADNYCH SZCZEGOINYCH UPRAWNIEN. W ZWIAZKU Z TYM NIE MOZNA WSKAZAC POSIADACZY AKCJl, KTORE DAJA
SPECJALNE UPRAWNIENIA KONTROLNE.

é. WSKAZANIE WSZELKICH OGRANICZEN ODNOSNIE DO WYKONYWANIA PRAWA GtOSU, TAKICH JAK

OGRANICZENIE WYKONYWANIA PRAWA GtOSU PRZEZ POSIADACZY OKRESLONE/ CZESCI LUB LICZBY GtOSOW,

OGRANICZENIA CZASOWE DOTYCZACE WYKONYWANIA PRAWA GtOSU LUB ZAPISY, ZGODNIE Z KTORYMI, PRZY
WSPOLPRACY SPOLKI, PRAWA KAPITAtOWE ZWIAZANE Z PAPIERAMI WARTOSCIOWYMI SA ODDZIELONE OD

POSIADANIA PAPIEROW WARTOSCIOWYCH.

Z POSTANOWIEN STATUTU DTP S.A. NIE WYNIKAJA ZADNE TEGO TYPU OGRANICZENIA. PRAWA KAPITAtOWE ZWIAZANE
Z AKCJAMI NIE SA ODDZIELONE OD POSIADANIA AKCJI.

7. WSKAZANIE _WSZELKICH OGRANICZEN _DOTYCZACYCH PRZENOSZENIA PRAWA WEASNOSCI PAPIEROW

WARTOSCIOWYCH EMITENTA.

Starur DTP S.A NIE PRZEWIDUJE ZADNYCH OGRANICZEN PRZENOSZENIA AKCJI.

8. OPis ZASAD DOTYCZACYCH POWOLYWANIA | ODWOELYWANIA OSOB ZARZADZAJIACYCH ORAZ ICH UPRAWNIEN, W

SZCZEGOLNOSCI PRAWO DO PODJECIA DECYZJI O EMIS/I LUB WYKUPIE AKCJI.

CZtONKOW ZARZADU POWOLUJE | ODWOLUJE RADA INADZORCZA SPOtKI W DRODZE GEOSOWANIA TAINEGO SPOSROD
ZGtOSZONYCH KANDYDATOW. UCHWALY ZAPADAIA BEZWZGLEDNA WIEKSZOSCIA GtOSOW. W PRZYPADKU ROWNOSCI
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GtOSOW ROZSTRZYGA GtOS PRZEWODNICZACEGO RADY. UPRAWNIENIA CZEONKOW ZARZADU OKRESLA KODEKS
SPOLEK HANDLOWYCH, STATUT SPOtKI ORAZ REGULAMIN DZIAtANIA ZARZADU.

PrAwo DO PODJECIA DECYZJI O EMISJI LUB WYKUPIE AKCJI NALEZY DO WYtACZNYCH KOMPETENCJI WaiNEGO
ZGROMADZENIA DTP S5.A., A ZATEM NIE NALEZY DO KOMPETENCYI OSOB ZARZADZAJIACYCH SPOLKA.

0. OPIS ZASAD ZMIANY STATUTU SPOtKI.

ZMIANA STATUTU SPOtKI DOKONYWANA JEST PRZEZ WAINE ZGROMADZENIE, KTORE PODEIMUJE UCHWALE W TE/
SPRAWIE. ZMIANY STATUTU MOGA BYC PRZEPROWADZIONE, O ILE W OGLOSZENIU ZWOUIACYM WAINE
ZGROMADZEN/E ZOSTANIE UMIESZCZONY ODPOWIEDNI PUNKT PORZADKU OBRAD, A PONADTO W OGtOSZENIU TYM
ZOSTANIE PRZEDSTAWIONA TRESC ZAMIERZONYCH ZMIAN ORAZ DOTYCHCZASOWE BRZMIENIE POSTANOWIEN STATUTU,
KTORE MAJA BYC ZMIENIONE.

ZGODNIE Z POSTANOWIENIAMI STATUTU SPOKI ORAZ ZASADAMI tADU KORPORACYJNEGO WSZYSTKIE PROJEKTY
UCHWAt WAINEGO ZGROMADZENIA SA OPINIOWANE PRZEZ RADE INADZORCZA SPOtKI, A OPINIA JEST DOSTEPNA DLA
AKCJONARIUSZY..

ZASADY GtOSOWAN NAD ZMIANA STATUTU ZAWARTE SA KODEKSIE SPOLEK HANDLOWYCH, STATUCIE SPOtKI ORAZ
REGUIAMINIE WAINEGO ZGROMADZENIA. INAIWAZNIEISZE ZASADY W ZAKRESIE GtOSOWAN NA WAINYM
ZGROMADZENIU TO:

A) WAINE ZGROMADZENIE JEST WAZNE BEZ WZGLEDU NA 1LOSC REPREZENTOWANYCH NA NIM AKCJI, JEZELI PRZEPISY
KODEKSU SPOtEK HANDLOWYCH NIE STANOWIA INACZE),

B) KAZDA AKCIA DAJE NA WAINYM ZGROMADZENIU PRAWO DO JEDNEGO GtOSU,

c) ucHwary WAINEGO ZGROMADZENIA ZAPADAIA BEZWZGLEDNA WIEKSZOSCIA GLOSOW, CHYBA ZE PRZEPISY
KODEKSU SPOtEK HANDLOWYCH LUB STATUTU SPOtKI PRZEWIDUJA SUROWSZE WARUNKI,

D) GtOSOWANIE MOZE BYC JAWNE LUB TAINES TAINE GtOSOWANIE PRZEPROWADZIA SIE W PRZYPADKACH
OKRESLONYCH W KODEKSIE SPOtEK HANDLOWYCH LUB NA ZADANIE CHOCBY JEDNEGO Z AKCJONARIUSZY OBECNYCH
NA ZGROMADZENIU.

10. SPOSOB DZIAtANIA WAINEGO ZGROMADZENIA | JEGO ZASADNICZE UPRAWNIENIA ORAZ OPIS PRAW

AKCIONARIUSZY | SPOSOBU ICH WYKONYWANIA, W SZCZEGOLNOSCI ZASADY WYNIKAJACE Z REGULAMINU

WAINEGO ZGROMADZENIA ./EZ'EU TAKI REGULAMIN ZOSTAt UCHWALONY, O ILE INFORMACIE W TYM ZAKRESIE
NIE WYNIKAIA WPROST Z PRZEPISOW PRAWA.

WAINE ZeromADZENIE DTP S.A. (zWANE pAler ,WZ") Dziata w OPARCIU O PRZEPISY KODEKSU SPOEK
HANDLOWYCH ORAZ STATUTU SPOtKI, ZAS ZASADY JEGO FUNKCIONOWANIA OKRESIA REGUIAMIN WAINEGO
ZGROMADZENIA, KTORY ZOSTAt ZATWIERDZONY UCHWAt4 NR 3/1l/2012 NApzwyczaINEGO WAINEGO
ZGROMADZENIA DTP S.A. z DNIA 6 LUTEGO 2012 R.

TRESC REGULAMINU W.Z JEST DOSTEPNA NA KORPORACYINE/ STRONIE INTERNETOWE/ SPOtKI POD ADRESEM.
WWW.DTPSA.PL/DOKUMENTY KORPORACYINE

11. SKtAD OSOBOWY | ZMIANY, KTORE W NIM ZASZtY W CIAGU OSTATNIEGO ROKU OBROTOWEGO, ORAZ OPIS

DZIAtANIA ORGANOW ZARZADZAJACYCH, NADZORUJACYCH LUB ADMINISTRUIACYCH EMITENTA ORAZ ICH

KOMITETOW.
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ZARZAD SPOtKI DZIALA W OPARCIU O PRZEPISY KODEKSU SPOtEK HANDLOWYCH, STATUTU SPOtKI ORAZ ZGODNIE Z
REGUIAMINEM ZARZADU. ZGODNIE ZE STATUTEM SPOtKI W SKtAD ZARZAD WCHODZI OD JEDNEGO DO TRZECH
CZEONKOW.

W 2013 ROKU SKtAD ZARZADU PRZEDSTAWIAL SIE NASTEPUJACO.

- W OKRESIE OD 1 STYCZNIA DO 31 GRUDNIA 2013 ROKU:
1) MicHAt HANDZLIK - PREZES,

2) Pawee CzecHowski - CzeONEK ZARZADU,

3/ Krzvszror KoroNkiewicz - CztONEK ZARZADU.

NA DZ/E/\] ZtOZENIA NINIEJSZEGO OS,W/ADCZEN/A SKtAD ZARZ/}DU NIE ZMIENIt SIE W STOSUNKU DO STANU Z DNIA
37 GRUDNIA 2013 R.

CZtONKOW ZARZADU POWORLUJE | ODWOUJE RADA INADZORCZA. CZtONKOWIE ZARZADU POWOLYWANI SA NA 3-
LETNIA KADENCJE. ZGODNIE ZE STATUTEM SPOEKI ZARZAD KIERUJE DZIAtALNOSCIA SPOtKI ORAZ REPREZENTUJE JA NA
ZEWNATRZ. DO ZAKRESU DZIALANIA ZARZADU NALEZA WSZELKIE SPRAWY ZWIAZANE Z PROWADZENIEM SPRAW SPOtKI
NIEZASTRZEZONE DO KOMPETENCJII INNYCH ORGANOW SPOtkl. DO SKtADANIA OSWIADCZEN WOLI | PODPISYWANIA
DOKUMENTOW W IMIENIU SPOtKI WYMAGANE JEST WSPOEDZIALANIE DWOCH CZEONKOW ZARZADU ALBO JEDNEGO
CZEONKA ZARZADU tACZNIE Z PROKURENTEM.

W SpPotce oBOWIAZUIE REGUIAMIN ZARZADU, KTORY OKRESIA SZCZEGOLOWY TRYB DZIAtANIA ZARZADU.
REGULAMIN TAKI ZOSTAt ZATWIERDZONY UCHWALA NR 2 Rapy Napzorcze) DTP S.A. Z DNIA 22 GRUDNIA 2011 R.
TRESC REGUIAMINU DZIAtANIA RADY INADZORCZE/ JEST DOSTEPNA NA KORPORACYINE/ STRONIE INTERNETOWE/
SPOtKI POD ADRESEM: WWW.DTPSA. PL/DOKUMENTY KORPORACYINE.

RADA INADZORCZA SPOtKI DZIAtA W OPARCIU O PRZEPISY KODEKSU SPOLEK HANDIOWYCH, STATUTU SPOtKI ORAZ
REGUIAMINU DZIAtANIA RADY NADZORCZE. ZGODNIE ZE STATUTEM RADA INADZORCZA SPOLKI SKLADA SIE Z
SZESCIU CZEONKOW, POWOLYWANYCH | ODWOEYWANYCH PRZEZ WAINE ZGROMADZENIE. CZEONKOWIE
POWOEYWANI SA NA 2-LETNIA KADENCJE.

W 2013 rokU sktAD RADY NADZORCZE/ PRZEDSTAWIAE SIE NASTEPUJACO:
W OKRESIE OD 1 STYCZNIA DO DNIA 18 CZERWCA 2013 ROKU

1) EbMuND Mzyk - PrRzZEWODNICZACY,

2) Rosert DitrycH - CZtONEK,

3) WALDEMR PaTure) - CZtONEK,

4) JAkuB RysA - CZtONEK,

5/ Huserr Rozrepex - CztONEK,

6) Piorr TutAk - CZtONEK.

W OKRESIE OD 19 CZERWCA DO DNIA 5 LISTOPADA 2013 ROKU
1) EoMUuND Mzyk - PRZEWODNICZACY,

2) Roserr DitrycH - CZtONEK,

3/ Rarat Gopoy - CzeoNEK,

4) JAkuB RysA - CZtONEK,

5) Sesastian KuciNski - CZtONEK,

6/ Piorr Turak - CZtONEK.
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W OKRESIE OD 6 LISTOPADA DO DNIA 31 GRUDNIA 2013 ROKU
1) EbMuND Mzyk - PrRZEWODNICZACY,

2) Roserr DitrycH - CztONEK,

3) Rarat Gopos - CztONEK,

4] Jakus Rysa - CztONEK,

5/ Husert Rozrepex - CztONEK,

6) Piorr TutAk - CZtONEK.

INA DZIEN ZtOZENIA NINIEJSZEGO OSWIADCZENIA SKLAD RADY NADZORCZE) SPOKI JEST NASTEPUJACY:
1) EoMUuND Mzyk - PRZEWODNICZACY,

2) Roserr DitrycH - CZtONEK,

3) Rarat Gopos - CztONEK,

4] Jakus Rysa - CztONEK,

5/ Huserr Rozrepex - CztONEK,

6/ Piorr Turak - CZtONEK.

SZCZEGOLtOWE ZASADY FUNKCIONOWANIA RADY INADZORCZE/ OKRESIA REGUIAMIN DZIAtANIA RADY NADZORCZE/
DTP S.A. pPrzvJETY UCHWALA NR 1 RADY NapzOrRCzE) DTP S.A. Z DNIA 22 GRUDNIA 2011 R. TRESC REGULAMINU
DZIALANIA RADY INADZORCZE) JEST DOSTEPNA NA KORPORACYINE/ STRONIE INTERNETOWE/ SPOEKI POD ADRESEM.
WWW. DTPSA.PL/DOKUMENTY KORPORACYINE.

W rRAMACH RaDY NADZORCZE) MOGA DZIALAC (O ILE ZOSTANA POWOLANE) DWA KOMITETY STAtE: KOMITET AUDYTU 1
Komiter WYNAGRODZEN. CztoNkowiE 08U KOMITETOW RADY INADZORCZE/ S4 POWOLYWANI | MOGA BYC w
KAZDYM CZASIE ODWOLANI PRZEZ RADE INADZORCZA SPOSROD JEI CZEONKOW, FPRZY cZvM RADA INADZORCZA
WYZNACZA PRZEWODNICZACYCH KOMITETOW.

W 2013 roku zostat PowotANY KomiTer Aupyru. NADzwyczaINE WAINE ZGROMADZENIE DTP S.A., KTORE
ODBYtO SIE W DNIU & LISTOPADA 2013 R., PODJELO UCHWALE NR 4 W SPRAWIE ZATWIERDZENIA REGUIAMINU
Komireru Aupyru. W DNiu 21 1isTorapa 2013 rRokUu UcHwAt4 rADY NApzOrRcze) DTP S.A. sPosSrOD
CZtONKOW RaDY NADZORCZE ZOSTALI POWOLANI: PRZEWODNICZACY KOMITETU AUDYTU ORAZ DWOCH CZEONKOW
Komireru Aupyru

Zarzap DTP S.A.
MicHAt HANDZLIK - PREZES ZARZADU
Pawee CzecHowskl - CZEONEK ZARZADU

Krzyszror KORONKIEWICZ - CZEONEK ZARZADU



