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podstawowych ryzyk i zagrozen.

Oswiadczamy, ze podmiot uprawniony do badania skonsolidowanego rocz-
nego sprawozdania finansowego zostal wybrany zgodnie z przepisami prawa
oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujqcy badania tego sprawoz-
dania, spetniali warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o ba-
danym rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym, zgodnie z obo-
wiqzujqcymi przepisami i normami zawodowymi.

Zarzad:
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Rozdzial 1

Informacje ogolne

Macrologic SA jest jednostka dominujaca Grupy Rapitalowej i sporzadza skonsolidowane
sprawozdanie finansowe zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej w formie przyjetej przez Uni¢ Europejska.

1. Firma: Macrologic Spoéltka Akcyjna
Siedziba: ul. Rlopotowskiego 22, 03-717 Warszawa
Sad rejestrowy: Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XIII Wydzial Gospo-
darczy Rrajowego Rejestru Sadowego
Numer KRS: 0000045462
Data rejestracji w KRS:  05.10.2001
Branza: informatyka

Podstawowym przedmiotem dzialalnosci Spolki jest wytwarzanie oprogramowania
komputerowego, jego dystrybucja, ushugi informatyczne — numer 62 (wedtug PRD 2007).

2. Czas trwania Emitenta jest nieoznaczony.

3. Przedstawione skonsolidowane sprawozdanie finansowe sporzadzono za okres od 1 stycz-
nia do 31 grudnia 2013 roku poréwnujac do analogicznego okresu roku 2012.

4. Dane przedstawione w niniejszym raporcie prezentowane sa w tysiacach zlotych.
Niektore dane finansowe i operacyjne zostaly zaokraglone, z tego powodu w czesci
zamieszczonych tabel suma kwot w danej kolumnie lub wierszu moze nieznacznie
ro6zni¢ sie od wartoéci lacznej podanej dla danej kolumny lub wiersza.

5. Niniejsze sprawozdanie finansowe zostalo zatwierdzone do publikaciji 14 lutego 2014 ro-
ku.



10 Rozdzial 1. Informacje ogélne

1.1 Wladze spolki

1.1.1 Zarzad

Barbara Skrzecz-Mozdyniewicz — Prezes Zarzadu
Renata Lukasik — Czlonek Zarzadu
Jaroslaw Witwicki — Czlonek Zarzadu

1.1.2 Rada Nadzorcza

Bogdan Michalak — Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Wlodzimierz Napiorkowski — Czlonek Rady Nadzorczej

Andrzej Odyniec — Czlonek Rady Nadzorczej

Mieczystaw Grudzinski — Czlonek Rady Nadzorczej

Rrzysztof Szczypa — Czlonek Rady Nadzorczej (od dnia 19.03.2013 r.)
Marek Kopczynski — Czlonek Rady Nadzorczej (do dnia 19.03.2013 r.)

Sylwetki przedstawicieli wladz Spoélki zostaly przedstawione w punkcie '8.2:


mailto:Barbara.Skrzecz@Macrologic.pl
mailto:Renata.Lukasik@Macrologic.pl
mailto:Jaros\QX\l aw.Witwicki@Macrologic.pl
mailto:Bogdan.Michalak@Macrologic.pl
mailto:Wlodzimierz.Napiorkowski@Macrologic.pl
mailto:Andrzej.Odyniec@Macrologic.pl
mailto:Krzysztof.Szczypa@Macrologic.pl

1.2. Graficzne przedstawienie Grupy Rapitatowej

1.2 Graficzne przedstawienie Grupy Rapitalowej

Macrologic SA
1

Oddziaty Spotki zalezne Spotki stowarzyszone

i

Biatystok L

Retilia Humansoft
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Czestochowa

— Gdansk

— Katowice

— Krakow

— toédz

— Poznan
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— Stupsk

— Szczecin

Warszawa

— Wroctaw

Zamos¢

[lustracja 1.1: Grupa Macrologic na dzief 31 grudnia 2013
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Macrologic SA
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[lustracja 1.2: Grupa Macrologic na dzien 31 grudnia 2012
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1.3. Wyhkaz jednostek objetych konsolidacjq
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Rozdzial 1. Informacje ogélne

Ta strona celowo nie zawiera uzytecznych informacji



Rozdzial 2

Skonsolidowane sprawozdanie

z calkowitych dochodow za okres
od 1.01.2013 do 31.12.2013.

2.1 Skonsolidowane sprawozdanie z calkowitych dochodow
(w tys. zlotych)
Informacija za rok za rok
dodatkowa 2013 2012
przeksztalcone
I.  Przychody netto ze sprzedazy produktow, to- ik 52725 53709
waréw i materialow, w tym: :LE
1. Przychody netto ze sprzedazy produktow 48 449 48 654
a) ze sprzedazy uslug 30171 30 890
b) 1z udzielenia licencji wlasnych 18278 17764
2. Przychody netto ze sprzedazy towaréw i ma- 4276 5055
terialow
II. Roszty sprzedanych produktéw, towaroéw ik 29942 30229
i materialow, w tym: :LE
1. Koszt wytworzenia sprzedanych produktéw 26 367 26033
a) koszt wytworzenia sprzedanych uslug 20 366 19618
b) koszt wytworzenia sprzedanych licencji wla- 6001 6415
snych
2. Wartoéc¢ sprzedanych towaréw i materialow 3575 4196
III.  Zysk (strata) brutto ze sprzedazy (I-1I) 22783 23480
IV.  Roszty sprzedazy 8217 8232
V. Roszty ogdlnego zarzadu 7090 7675
VL. Zysk (strata) ze sprzedazy (III-IV-V) 7476 7573
VII. Pozostale przychody operacyjne :__li 400 602
VIII.  Pozostale koszty operacyjne L 445 309
IX. Zysk (strata) z dzialalno$ci operacyjnej - 7431 7866

(VI+VII-VIII)

15

ciqg dalszy na nastepnej stronie



16 Rozdziat 2. Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw

Informacja za rok za rok
dodatkowa 2013 2012
przeksztalcone
kontynuacja z poprzedniej strony
X. Przychody finansowe :_1: 131 246
XI.  Roszty finansowe d 40 254
XII.  Zysk (strata) na sprzedazy udzialow jedno- i —857
stek podporzadkowanych
XII.  Zysk (strata) brutto 7522 7001
XIV  Podatek dochodowy :_25 1576 1513
1. cze$c biezaca ' 1731 1374
2. cze$¢ odroczona —155 139
XIV. Udzial w zyskach (stratach) jednostek stowa- —16 18
rzyszonych
XV. Zysk (strata) netto 5930 5506
XVI.  Inne skladniki pelnego dochodu,w tym: 0 0
I. podlegajace w przysztosci przeniesieniu do 0 0
wyniku finansowego
2. nie podlegajace w przyszloéci przeniesieniu 0 0
do wyniku finansowego
XVII.  Calkowite dochody ogélem 5930 5506
1. przypadajacy akcjonariuszom jednostki do- 5930 5506
minujacej
Podstawowy zysk (strata) na jedna akcje za 3 3,14 2,92
rok (w zl) X
Podstawowy zysk (strata) z dzialalnosci ope- 5 3,93 4,16
racyjnej na jedna akcje za rok (w zl) :LE
Srednia wazona liczba akcji zwyklych 1888719 1888719

W biezacym sprawozdaniu dla roku 2013 i okresu poréwnawczego 2012 zmieniono
sposob prezentacji grupy kosztéw dotyczacych obslugi Emitenta na Gieldzie Papieréow
Wartoéciowych. W roku 2012 prezentowane byly w pozycji kosztéw finansowych, a obec-
nie obciazaja koszty ogolnego zarzadu.

W roku 2013 koszty te wyniosty 66 tys. zlotych, a w roku poprzednim 55 tys. ztotych.

Przychody i koszty operacyjne z tytutlu rozwiazanych i zalozonych odpiséw aktuali-
zujacych naleznoéci prezentowane sa per saldo. W wyniku zmiany sposobu prezentacji
pozostale przychody i pozostale koszty operacyjne za rok 2012 ulegly zmianie o 591 tys.
ztotych.

Powodem zmian bylo doprowadzenie do bardziej przejrzystego prezentowania przy-
chodéw, kosztéw i sytuacji finansowej Grupy.



Rozdzial 3

Skonsolidowane sprawozdanie
z sytuacji finansowej na koniec
okresu sprawozdawczego

— 31 grudnia 2013 r.

3.1 Aktywa (w tys. zlotych)

Informacja | 31.12. 3210%%' %00112'
dodatkowa 2013 przeksztal- przeksztal-
cone cone
I.  Aktywa trwale (dlugoterminowe) 23301 | 22379 | 24379
1. Rzeczowe aktywa trwale E‘)E 7148 | 7257 | 7799

2. Wartoéci niematerialne 61 15572 | 14575 | 16168

3. Udzialy lub akcje w jednostkach powiaza- 7 403 419 401
nych L E

4. Inne aktywa finansowe 8 151 128 0
5. Aktywa z tytulu odroczonego podatku do- %) 27 0 11

chodowego :L :

II. Aktywa obrotowe (krotkoterminowe) i 14495 | 13450 | 16979
1. Zapasy :9: 101 182 451
2. Naleznoéci z tytulu dostaw i ustug ;}:O; 7485 | 8029 | 9272
3. Pozostale naleznosci krotkoterminowe Ay 509 505 623
4. Srodki pieniezne i inwestycje krotkotermi- 12 6400 | 4734 | 6633

nowe : E
Aktywa razem 37796 | 35829 | 41358
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18 Rozdzial 3. Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej

3.2 Pasywa (w tys. zlotych)

Informacja | 31.12. 3210%% ;00112'
dodatkowa 2013 przeksztal- przekszta-
cone Icone
I. Rapital wlasny ogélem, w tym: 31194 | 29986 | 29202
1. Kapital podstawowy 13 1889 | 1889 | 1889
Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich 9105 | 9105 | 9105
wartoéci nominalnej
3. Pozostaly kapital zapasowy 13 12230 | 11548 | 10386
4. Rapital rezerwowy 3000 | 3000 | 3000
5. Zysk (strata) z lat ubieglych —960 |—1062 | —862
6. Wynik finansowy okresu 5930 | 5506 | 5684
II. Zobowiazania dlugoterminowe 691 605 590
1. Rredyty bankowe i pozyczki
2. Inne zobowigzania finansowe LI:_?; 75 155 71
3. Dotacje rzadowe 14 422 198 334
4. Rezerwy dlugoterminowe 4 194 124 185
5. Rezerwa z tytulu odroczonego podatku 2 0 128 0
dochodowego : :
IlI. Zobowigzania krétkoterminowe 5911 5238 | 11566
1. Zobowiazania krotkoterminowe z tytulu 15, 4403 | 4001 | 6228
dostaw i uslug oraz pozostale zobowiaza- o
nia :L‘{:
2. Rredyty bankowe i pozyczki '16; 4026
3. Zobowiazania z tytulu podatku dochodo- o 378 256 0
wego )
4. Dotacje rzadowe ILI.?JI 177 346 418
4. Rezerwy kroétkoterminowe 19 953 635 894
Pasywa razem 37796 | 35829 | 41358

W biezacym sprawozdaniu dla roku 2013 i okresu poréwnawczego 2012 nastapila
zmiana sposobu prezentacji naleznoéci i zobowiazan z tytutlu podatkéw od towaréw i ushug
— prezentacja per saldo. W latach ubieglych podatki podlegajace rozliczeniu w kolejnym
roku obrotowym prezentowano w szyku rozwartym. Naleznosci i zobowiazania z tego
tytulu skorygowano o 62 tys. zlotych na dzien 31.12.2012 i o 114 tys. zlotych na dzien
01.01.2012 r.



Rozdzial 4

Skonsolidowane sprawozdanie
z przeplywow pienieznych za rok
zakonczony 31 grudnia 2013

4.1 Przeplywy srodkow pienieznych (metoda posrednia, w tys. zlo-

tych)

za rok za rok

2013 2012

przeksztalcone
A. Przeplywy Srodkéw pienieznych z dzialalnoéci operacyjnej | 12136 11361
I.  Zysk (strata) brutto 7522 7001
II.  Korekty razem 4614 4 360
1.  Amortyzacja 5341 5554
2. Odsetki i udzialy w zyskach (dywidendy otrzymane) —110 —193
3. Zysk (strata) z dzialalno$ci inwestycyjnej 6 1024
4. Zmiana stanu rezerw 397 —305
5. Zmiana stanu zapasow 81 —14
6. Zmiana stanu naleznosci 434 1189
7. Zmiana stanu zobowiazan krétkoterminowych, z wyjatkiem 422 —1286
pozyczek i kredytéw

8. Zaplacony podatek dochodowy —1614 —1095
9. Inne korekty —343 —514

ciag dalszy na nastepnej stronie
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Rozdziat 4. Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywéw pienieznych

za rok
2013

za rok
2012

przeksztalcone

kontynuacja z poprzedniej strony

B.

Przeplywy srodkéw pienieznych z dzialalnoéci inwestycyj-
nej

—6039

—5050

Wplywy

Zbycie wartosci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow
trwalych

Zbycie inwestycji w nieruchomosci oraz wartosci niemate-
rialne

7. aktywow finansowych, w tym:

w jednostkach powiazanych

zbycie aktywoéw finansowych

dywidendy i udzialy w zyskach od jednostek podporzad-
kowanych

splata udzielonych pozyczek

odsetki

inne wplywy z aktywoéw finansowych

w pozostalych jednostkach

zbycie aktywow finansowych (sprzedaz spolki zalezinej)
dywidendy i udzialy w zyskach

splata udzielonych pozyczek

odsetki

inne wplywy z aktywoéw finansowych

Inne wplywy inwestycyjne

Wydatki

Nabycie wartosci niematerialnych oraz rzeczowych akty-
wow trwalych

Inwestycje w nieruchomoéci oraz wartosci niematerialne
Na aktywa finansowe, w tym:

w jednostkach powiazanych

nabycie aktywow finansowych

udzielone pozyczki dlugoterminowe

inne wydatki na aktywa finansowe

w pozostalych jednostkach

nabycie aktywoéw finansowych

udzielone pozyczki

inne wydatki na aktywa finansowe

Dywidendy i inne udzialy w zyskach wypltacone udzialow-
com mniejszo$ciowym

Inne wydatki inwestycyjne

420
197

223

223
30

69
124

—6459
—6403

—56

—56

—56

632
297

335

335
15

79
241

—5682
—5615

—67

—67

—67

ciqg dalszy na nastepnej stronie



4.1. Przeplywy srodkéw pienieznych 21
za rok za rok
2013 2012
przeksztalcone
kontynuacja z poprzedniej strony
C. Przeplywy Srodkéw pienieznych z dzialalnosci finansowej | —4414 —8191
I. Wplywy 401 370
1. Wplywy netto z emisji akcji (wydania udzialéw) i innych
instrumentéw kapitatowych oraz doplat do kapitalu
2. Zaciagniete kredyty i pozyczki 68
3. Emisja dtuznych papieréw wartoéciowych
4. Inne wplywy finansowe 401 302
II. Wydatki —4815 —8561
1. Nabycie akcji (udzialéw) wlasnych
2. Dywidendy i inne wyplaty na rzecz wlascicieli —4722 —4722
3. Inne, niz wyplaty na rzecz wlascicieli, wydatki z tytulu po-
dzialu zysku
4. Splaty kredytow i pozyczek —3625
5. Wykup dluznych papieréw wartosciowych
6. Z tytulu innych zobowiazan finansowych
7. Platnosci zobowiazan z tytulu uméw leasingu finansowego -79 —205
8. Odsetki —14 -9
9. Inne wydatki finansowe
D. Przeplywy pieniezne netto, razem (A.III+/-B.I+/-C.III) 1683 —1880
E. Bilansowa zmiana stanu $rodkéw pienieznych, w tym: 1679 —1888
- zmiana stanu $rodkéw pienieznych z tytulu réznic kurso- —4 -8
wych
F. Srodki pieniezne na poczatek okresu 4649 6537
G. Srodki pieniezne na koniec okresu (F+/- D), w tym: 6328 4649
- o ograniczonej mozliwosci dysponowania 138 157
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Rozdziat 4. Skonsolidowane sprawozdanie z przeptywéw pienieznych

Ta strona celowo nie zawiera uzytecznych informacji



Rozdzial 5

Skonsolidowane sprawozdanie

ze zmian w kapitale wlasnym

za rok zakonczony
31 grudnia 2013 r.

5.1 Zmiany w kapitale wlasnym (w tys. zlotych) za rok 2013

Nadwyz

Niepo- Rapi-
ka Zed dzie- Wy- tal
SPIZECa poyostal Akcje lony nik wla- Rapi-
Kapi- 2y Iy Kapi- ) wy- i sny Udzia- tal
akii wla- nan- :
tal ) kapi- tal nik akcjonar wla-
| powy- . sne sowy . )
podsta-| PO% tal rezer finan- ruszy | npiekont; sny
wowy | Z€jich wowy wyku- roku spol- luj 0g6-
warto. | Zapa- pione | SOWY | bieza- . rolujace Ig
- sowy lat cego 1 em
el ubie- domi-
nomi- nujace;
nalnej ghych Jacel
Stan na 1.01.2013 1889 9105 11548 3000 0 4444 29986 0 | 29986
Emisja akeji (udzialow)
Przeniesienie zysku na kapital zapaso- 682 —682
wy
Wpyplata dywidendy —4722 —4722 —4722
Calkowite dochody ogétem 5930 5930 5930
Stan na 31.12.2013 1889 9105 12230 3000 0 —960 5930 | 31194 0 | 31194
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24 Rozdzial 5. Skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym

5.2 Zmiany w kapitale wlasnym (w tys. zlotych) za rok 2012

przeksztalcone
Nadwyz Niepo- Rapi-
ka ze . tal
sprzeda- dzie- Wy- .
pr Pozostat Akcje lony nik wla- Rapi-
Kapi- Zy ly Kapi- wy- sny Udzia- tal
akcii wla- finan- :
tat ) kapi- tal nik akcjona- wia-
owy- sne sowy e
podsta| POwY tal rezer- finan- riuszy | niekont{ sny
wowy | %€ ich wowy wyku- roku spol- lujaceé 0go-
Y1 varto. | Zapa- pione | SOWY | bieiq- " rolujacg 08
. sowy lat cego 1 lem
- nujacej
nalnej ghych jacel
Stan na 1.01.2012 1889 9105 10386 3000 0 4822 29202 0 | 29202
Emisja akeji (udzialow)
Przeniesienie zysku na kapital zapaso- 1162 —1162
wy
Wpyplata dywidendy —4722 —4722 —4722
Calkowite dochody ogdtem 5506 5506 5506
Stan na 31.12.2012 1889 9105 11548 3000 0 | —1062 5506 | 29986 0 | 29986




Rozdzial 6

Dodatkowe informacje
i objasnienia do skonsolidowanego
sprawozdania finansowego

6.1 Zgodnos¢ sprawozdania finansowego z MSSF

Skonsolidowane roczne sprawozdanie finansowe Grupy Rapitalowej Macrologic obejmuja-
ce Spolke dominujaca Macrologic SA i podmioty wobec niej zalezne, sporzadzone zostalo
przy zalozeniu kontynuacji dzialalnosci Grupy we wszystkich istotnych aspektach zgod-
nie z zasadami Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczoéci Finansowej w formie
przyjetej przez Unie Europejska.

6.2 Zasady konsolidacji

Podmiot dominujacy oraz jednostki podporzadkowane Grupy Rapitalowej Macrologic pro-
wadza dzialalnoé¢ na terytorium Polski. Podstawowa walute Srodowiska gospodarczego
stanowi ztoty polski. W Grupie nie wystepuja podmioty zagraniczne. Skonsolidowane spra-
wozdanie finansowe obejmuje sprawozdanie jednostki dominujacej — Macrologic SA —
oraz sprawozdania kontrolowanych przez jednostke dominujaca spolek zaleznych, spo-
rzadzone za rok konczacy sie 31 grudnia 2013 roku. Pod pojeciem kontroli rozumie sie
mozliwos¢ kierowania polityka operacyjna i finansowa jednostki przez podmiot dominuja-
cy w celu osiagniecia korzysci ekonomicznych.

6.2.1 Jednostki zalezne

Nabyte przed dniem bilansowym spolki zalezne, wlaczone zostaly do skonsolidowanego
sprawozdania finansowego poczawszy od dnia objecia kontroli przez Spolke dominujaca.

W przypadku sprzedazy w okresie sprawozdawczym spo6lki zaleznej, podlega ona kon-
solidacji od poczatku roku obrachunkowego do dnia sprzedazy.

Ze skonsolidowanego sprawozdania finansowego wylaczone zostaly wszelkie operacje
finansowe pomiedzy jednostkami wchodzacymi w sklad Grupy Rapitalowej. Eliminacji
podlegaja takze wszelkie zyski i straty dotyczace operacji gospodarczej bedacej w toku
na dzien sporzadzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Wartoé¢ firmy podlega corocznym testom na utrate wartoSci.

Stwierdzona w wyniku przeprowadzonych testéw utrata warto$ci ujmowana jest na-
tychmiast w sprawozdaniu z calkowitych dochodéw i nie podlega podzniejszej korekcie.
W przypadku zbycia podmiotu zaleznego, stowarzyszonego lub wspolzaleznego, przypa-
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26 Rozdziat 6. Dodatkowe informacje sprawozdania finansowego

dajaca na zbywany udzial wartoé¢ firmy podlega odpisaniu w sprawozdanie z catkowitych
dochodow.

6.2.2 Jednostki stowarzyszone

Jednostki stowarzyszone stanowia jednostki, na ktore Grupa wywiera znaczacy wplyw,
rozumiany jako wplyw na podejmowane decyzje w ksztaltowaniu polityki operacyjnej i fi-
nansowej. Udzialy w podmiotach stowarzyszonych sa wyceniane w sprawozdaniu skonso-
lidowanym wedlug metody praw wlasnosci, za wyjatkiem sytuacji, kiedy udzialy te sa za-
klasyfikowane jako dostepne do sprzedazy. Wszelkie zyski i straty na transakcjach prze-
prowadzanych miedzy jednostkami w Grupie a podmiotami stowarzyszonymi podlegaja
wylaczeniom do poziomu posiadanego udziatu.

6.2.3 Rozliczenie polaczenia jednostek

Macrologic rozlicza kazde polaczenie jednostek w rozumieniu MSSF 3, stosujac metode
nabycia. Zastosowanie metody nabycia wymaga:

— zidentyfikowania jednostki przejmujacej,
— ustalenia dnia przejecia,

— ujecia i wyceny mozliwych do zidentyfikowania nabytych aktywoéw, przejetych zo-
bowiazan oraz wszelkich udzialéw niedajacych kontroli w jednostce przejmowane;j,

— ujecia i wyceny wartoéci firmy lub zysku z okazyjnego nabycia.

W przypadku kazdego polaczenia, jedna z laczacych sie jednostek jest identyfikowana
jako jednostka przejmujaca. Jednostka przejmujaca ustala dzien przejecia, ktorym jest dzien
objecia kontroli nad jednostka przejmowana. W dniu przejecia jednostka przejmujaca uj-
muje, osobno od wartoéci firmy, mozliwe do zidentyfikowania nabyte aktywa, przejete
zobowiazania oraz wszelkie niekontrolujace udzialy w jednostce przejmowanej. Jednostka
przejmujaca wycenia mozliwe do zidentyfikowania nabyte aktywa i przejete zobowiaza-
nia wedlug ich wartosci godziwych na dzien przejecia. W przypadku kazdego polaczenia
jednostek, jednostka przejmujaca wycenia wszelkie niekontrolujace udzialy w jednostce
przejmowanej w wartoéci proporcjonalnego udzialu niekontrolujacych udziatéw w mozli-
wych do zidentyfikowania aktywach netto jednostki przejmowane;j.

Jednostka przejmujaca ujmuje warto$¢ firmy na dzien przejecia i wycenia w kwocie
nadwyzki wartosci ¢ nad wartoscia b:

— sumy (a):

- przekazanej zaplaty wycenianej zgodnie z MSSF 3, ktéry wymaga wyceny we-
dlug wartoéci godziwej na dzien przejecia,

- kwoty wszelkich niekontrolujacych udzialéw w jednostce przejmowanej wyce-
nionych zgodnie z wycena przyjeta ponizej,

- w przypadku polaczenia jednostek realizowanego etapami, wartodci godziwej
na dzien przejecia udzialu w kapitale jednostki przejmowanej, nalezacego po-
przednio do jednostki przejmujacej.

— warto$¢ (b)

- kwota netto ustalonej na dzien przejecia wartosci mozliwych do zidentyfikowa-
nia nabytych aktywoéw i przejetych zobowiazan wycenionych zgodnie z niniej-
szym MSSF.
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W przypadku okazyjnego nabycia, ktére jest polaczeniem jednostek, w ramach kto-
rego kwota okreslona w b przewyzsza sume kwot okreslonych w a, jednostka przejmu-
jaca ujmuje powstaly zysk w sprawozdaniu z calkowitych dochodéw na dzien przejecia.
Zysk przypisuje sie do jednostki przejmujace;j.

Zaplate przekazana w ramach polaczenia jednostek wycenia si¢ w wartosci godziwej
obliczanej jako ustalona na dzien przejecia sume wartosci godziwych aktywoéw przeniesio-
nych przez jednostke przejmujaca, zobowiazan zaciagnietych przez jednostke przejmujaca
wobec poprzednich wlascicieli jednostki przejmowanej oraz udzialéw kapitalowych wy-
emitowanych przez jednostke przejmujaca.

Roszty powiazane z przejeciem sa to koszty, ktére jednostka przejmujaca ponosi, aby do-
prowadzi¢ do polaczenia jednostek. Roszty te obejmuja oplaty z tytulu ustug doradczych,
prawnych, rachunkowych, wyceny oraz oplaty za inne uslugi profesjonalne, koszty ogélne;j
administracji oraz koszty rejestracji i emisji dluznych i kapitalowych papieréw wartoscio-
wych.

Jednostka przejmujaca rozlicza zwiazane z przejeciem koszty jako koszt okresu, w kt6-
rym Koszty te sa ponoszone w zamian za otrzymane ustugi, z jednym wyjatkiem: Roszty
emisji dluznych i kapitalowych papieréw wartoSciowych ujmuje sie zgodnie z MSR 32
i MSR 39.

W przypadku wynagrodzenia warunkowego za przejecie, roznica pomiedzy kwota wy-
nagrodzenia warunkowego oszacowana na dzien przejecia a kwota faktycznie zaplacona
w okresie po6zniejszym wplynie na wynik finansowy grupy kapitalowe;.

Jednostka przejmujaca niekiedy przejmuje kontrole nad jednostka przejmowana, w kt6-
rej posiadala udzialy kapitalowe, tuz przed dniem przejecia. MSSF 3 okre$la taka trans-
akcje jako polaczenie jednostek realizowane etapami, niekiedy okreslane jako stopniowe
przejecie. W polaczeniu jednostek realizowanym etapami jednostka przejmujaca ponow-
nie wycenia uprzednio nalezace do niej udzialy kapitalowe w jednostce przejmowanej
do wartosci godziwej na dzien przejecia i ujmuje powstaly zysk lub strate, o ile powstala,
w sprawozdaniu z calkowitych dochodéw.

Udzialy niekontrolujace prezentuje si¢ w skonsolidowanym sprawozdaniu z sytuaciji
finansowej jako kapital wlasny, oddzielnie od kapitalu wlasnego wlascicieli jednostki do-
minujacej. Zmiany w udziale wlasno$ciowym jednostki dominujacej, ktore nie skutkuja
utrata kontroli nad jednostka zalezna nie maja wptywu na ustalenie wartoSci firmy. Sa one
ujmowane jako transakcje kapitalowe — przesuniecie pomiedzy akcjonariatem mniejszo-
Sciowym a jednostka dominujaca. Przylaczenie jednostki 100% zaleznej do jednostki domi-
nujacej rozlicza sie metoda laczenia udzialow.
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6.2.4 Efekt zastosowania nowych standardow rachunkowosci i zmian
polityki rachunkowosci

Zasady (polityka) rachunkowosci zastosowane do sporzadzenia niniejszego skonsolidowa-
nego sprawozdania finansowego za rok 2013 sa spdjne z tymi, ktére zastosowano przy spo-
rzadzeniu rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2012 rok, z wyjatkiem
zmian opisanych ponizej. Zastosowano takie same zasady dla okresu biezacego i porow-
nywalnego.

Zmiany wynikajace ze zmian MSSF Nastepujace nowe lub zmienione standardy oraz inter-
pretacje wydane przez Rade Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowoéci lub Ko-
mitet ds. Interpretacji Miedzynarodowej Sprawozdawczoéci Finansowej obowiazuja
od 1 stycznia 2013 roku:

1. Zmiany w MSSF 1

Zmiany w MSSF 1 zostaly opublikowane w dniu 13 marca 2012 roku i ma-
ja zastosowanie do okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 stycznia 2013
roku lub po6zniej. Celem zmian jest umozliwienie zwolnienia jednostek stosuja-
cych MSSF po raz pierwszy z pelnego retrospektywnego zastosowania wszyst-
kich MSSF w przypadku, gdy jednostki takie korzystaja z pozyczek rzadowych
oprocentowanych ponizej stop rynkowych.

Zastosowanie nowego standardu nie ma wplywu na sprawozdanie finansowe
Grupy.

2. Zmiany w MSSF 7 ,Ujawnienia — kompensowanie aktywow i zobo-
wiazan finansowych”

Zmiany w MSSF 7 zostaly opublikowane w dniu 16 grudnia 2011 roku i maja
zastosowanie do okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 stycznia 2013 roku
lub pé7niej. Nie zmieniajac generalnych zasad odnoénie kompensowania akty-
woéw i zobowigzan finansowych, rozszerzono zakres ujawnien odnosénie kom-
pensowanych ze soba kwot. Wprowadzono réwniez wymog szerszych (bar-
dziej przejrzystych) ujawnien zwiazanych z zarzadzaniem ryzykiem kredyto-
wym z wykorzystaniem zabezpieczen (zastawoéw) otrzymanych lub przekaza-
nych.

Zastosowanie nowego standardu nie ma istotnego wplywu na sprawozdanie
finansowe Grupy.

3. MSSF 13 ,Ustalanie wartosci godziwej”

Nowy standard zostal opublikowany w dniu 12 maja 2011 i w zalozeniu ma ula-
twi¢ stosowanie wyceny w wartoéci godziwej poprzez zmniejszenie zlozonoéci
rozwiazan i zwigkszenie konsekwencji w stosowaniu zasad wyceny wartosci
godziwej. W standardzie wyraznie okreslono cel takiej wyceny i sprecyzowano
definicje wartosci godziwe;j.

Grupa stosuje nowy standard od 1 stycznia 2013 roku.

Zmieniony MSSF 13 nie ma istotnego wplywu na sprawozdanie finansowe Gru-

PY-
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4. Zmiany do MSR 19 ,Swiadczenia pracownicze”

Zmiany w MSR 19 zostaly opublikowane w dniu 16 czerwca 2011 roku i maja
zastosowanie do okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢ od 1 stycznia 2013 ro-
ku lub poézniej. Zmiany eliminuja mozliwos¢ opdznienia w rozpoznaniu zy-
skow i strat znana jako ,metoda korytarzowa”. Ponadto poprawiaja prezentacije
wynikajacych z planéw $wiadczen pracowniczych zmian w bilansie oraz nie-
zbednych szacunkéw prezentowanych w innych dochodach calkowitych, jak row-
niez rozszerzaja zakres wymaganych ujawnien z tym zwiazanych.

Grupa stosuje zmieniony MSR od 1 stycznia 2013 roku.
Zmieniony MSR 19 nie ma istotnego wplywu na sprawozdanie finansowe Grupy.

5. Zmiany w MSR 1 ,Prezentacja pozycji Pozostalych calkowitych do-
chodow”

Zmiany w MSR 1 zostaly opublikowane w dniu 16 czerwca 2011 roku i ma-
ja zastosowanie do okreséw rocznych rozpoczynajacych sie od 1 lipca 2012 ro-
ku lub pézniej. Zmiany dotycza grupowania pozycji pozostalych dochodoéow
calkowitych mogacych zosta¢ przeniesionych do wyniku. Zmiany potwierdza-
ja ponadto mozliwo$¢ prezentacji pozycji pozostalych dochodéw calkowitych
i pozycji wyniku (zyskow i strat) jako jedno badz dwa oddzielne sprawozdania.
Grupa stosuje zmieniony MSR od 1 stycznia 2013 roku.

Powyzsze zmiany MSR 1 nie beda mialy wplywu na wyniki dzialalnosci i sytu-
acje finansowa Grupy. Grupa wprowadzila stosowne zmiany w sprawozdaniu
z dochodow calkowitych.

6. Interpretacja RIMSF 20 ,,Roszty usuwania nadkladu na etapie produk-
cji w kopalniach odkrywkowych”

Interpretacja RIMSF 20 zostala wydana w dniu 19 pazdziernika 2011 roku
i ma zastosowanie dla okres6w rocznych rozpoczynajacych sie po 1 stycz-
nia 2013 roku lub pézniej. Interpretacja zawiera wytyczne odno$nie ujmowa-
nia kosztow usuniecia zewnetrznych warstw gruntu w celu uzyskania dostepu
do wydobywanych surowcéw w kopalniach odkrywkowych.

Grupa stosuje nowa interpretacje od 1 stycznia 2013 roku.
Powyzsza interpretacja nie znajduje w Grupie zastosowania.

7. Zmiany do roinych standardow wynikajace z corocznego przegladu
Miedzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej (An-
nual Improvements 2009-2011)

W dniu 17 maja 2012 roku zostaly opublikowane kolejne zmiany do siedmiu
standardéow wynikajace z projektu proponowanych zmian do Miedzynarodo-
wych Standardéw Sprawozdawczoéci Finansowej opublikowanego w czerw-
cu 2011 roku. Maja one zastosowanie przewaznie dla okres6w rocznych rozpo-
czynajacych sie 1 stycznia 2013 roku lub poézniej (w zaleznosSci od standardu).

Grupa stosuje zmienione standardy w zakresie dokonanych zmian od 1 stycz-
nia 2013 roku, chyba ze przewidziano inny okres ich wejScia w zycie.
Zastosowanie zmienionych standardéw nie bedzie mialo istotnego wplywu na spra-
wozdanie finansowe Grupy.
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Ponadto, Grupa w niniejszym sprawozdaniu finansowym po raz pierwszy zastoso-
wala nastepujace standardy lub ich zmiany, kierujac sie¢ datami wej$cia w zycia
ustalonymi przez Komisj¢ Europejska, a ktére roznily si¢ od tych ustalonych przez
Rade Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczoéci Finansowe;.

1.

Zmiany w MSSF1 ,,Znaczaca hiperinflacja i usuniecie stalych dat”

Zmiany w MSSF 1 zostaly opublikowane w dniu 20 grudnia 2010 roku i ma-
ja zastosowanie do okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 lipca 2011 roku
lub pézniej. Zmiany dotycza odniesienia do stalej daty ,,1 stycznia 2004” jako da-
ty zastosowania MSSF po raz pierwszy i zmieniaja ja na ,dzien zastosowania
MSSF po raz pierwszy” w celu wyeliminowania koniecznoéci przeksztalcania
transakcji, ktéore mialy miejsce przed dniem przejscia jednostki na stosowanie
MSSF.

Ponadto, do standardu zostaja dodane wskazéwki odnoénie ponownego zasto-
sowania MSSF w okresach, ktore nastepuja po okresach znaczacej hiperinflacii,
uniemozliwiajacej pelna zgodnos¢ z MSSF.

Zmieniony MSSF 1 nie ma wplywu na sprawozdanie finansowe Grupy.

Zmiany wprowadzone samodzielnie przez Grupe Nie wystapily zmiany wprowa-
dzane samodzielnie przez Grupe.

Standardy nieobowiazujace: Nowe standardy i interpretacje W niniejszym spra-
wozdaniu finansowym Grupa nie zdecydowala o wczesniejszym zastosowaniu opu-
blikowanych standardéw lub interpretacji przed ich data wejscia w zycie.

Nastepujace standardy i interpretacje zostaly wydane przez Rade Miedzynarodo-
wych Standardéw Rachunkowosci lub Komitet ds. Interpretacji Miedzynarodowej
Sprawozdawczos$ci Finansowej a nie weszly jeszcze w zycie na dzien bilansowy:

1.

MSSF 9 ,,Instrumenty finansowe”

Nowy standard zostal opublikowany w dniu 12 listopada 2009 roku i jest pierw-
szym krokiem RMSR w celu zastapienia MSR 39 Instrumenty finansowe: ujmo-
wanie i wycena. Po opublikowaniu nowy standard podlegal dalszym pracom
i zostal czeéciowo zmieniony. Nowy standard wejdzie w zycie z dniem 1 stycz-
nia 2015 roku.

Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2015 roku.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jest mozliwe
wiarygodne oszacowanie wplywu zastosowania nowego standardu.

MSSF 10 ,,Skonsolidowane sprawozdania finansowe”

Nowy standard zostal opublikowany w dniu 12 maja 2011 roku i ma zasta-
pi¢ interpretacje SKRI 12 Konsolidacja — Jednostki specjalnego przeznaczenia
oraz cze$¢ postanowien MSR 27 Skonsolidowane i jednostkowe sprawozdania
finansowe. Standard definiuje pojecie kontroli jako czynnika determinujacego,
czy jednostka powinna zosta¢ objeta skonsolidowanym sprawozdaniem finan-
sowym oraz zawiera wskazowki pomagajace ustali¢ czy jednostka sprawuje
kontrole czy tez nie.

Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2014 roku, to jest od daty wejécia
w zycie ustalonej przez Komisje Europejska.

Zastosowanie nowego standardu nie bedzie miato wplywu na wyniki dziatal-
nosci i sytuacje finansowa Grupy.
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3. MSSF 11 ,,Wspolne ustalenia umowne”

Nowy standard zostal opublikowany w dniu 12 maja 2011 roku i ma zastapi¢
interpretacje SKRI 13 Wspoélnie kontrolowane jednostki — niepieniezny wklad
wspolnikéw oraz MSR 31 Udzialy we wspoélnych przedsiewzieciach. Standard
ktadzie nacisk na prawa i obowiazki wynikajace ze wspoélnej umowy nieza-
leznie od jej formy prawnej oraz eliminuje niekonsekwencje w raportowaniu
poprzez okreélenie metody rozliczania udziatéw we wspdlnie kontrolowanych
jednostkach.

Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2014 roku, to jest od daty wejscia
w zycie ustalonej przez Komisje Europejska.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jest mozliwe
wiarygodne oszacowanie wplywu zastosowania nowego standardu. Aktualnie
w Grupie nie wystepuja wspolne ustalenia umowne.

4. MSSF 12 ,Ujawnianie informacji na temat udzialow w innych jednost-
kach”

Nowy standard zostal opublikowany w dniu 12 maja 2011 roku i zawiera wy-
mogi ujawnien informacyjnych na temat powiazan pomi¢dzy podmiotami.
Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2014 roku, to jest od daty wejécia
w zycie ustalonej przez Komisje Europejska.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jest mozliwe
wiarygodne oszacowanie wpltywu zastosowania nowego standardu.

5. MSR 27 ,,Jednostkowe sprawozdania finansowe”

Nowy standard zostal opublikowany w dniu 12 maja 2011 roku i wynika przede
wszystkim z przeniesienia niektérych postanowien dotychczasowego MSR 27
do nowych MSSF 10 oraz MSSF 11. Standard zawiera wymogi w zakresie pre-
zentacji oraz ujawnien w jednostkowym sprawozdaniu finansowym inwestycji
w jednostkach stowarzyszonych, zaleznych oraz we wspolnych przedsiewzie-
ciach. Standard zastapi dotychczasowy MSR 27 Skonsolidowane i jednostkowe
sprawozdania finansowe.

Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2014 roku, to jest od daty wejscia
w zycie ustalonej przez Komisje Europejska.

Zastosowanie nowego standardu nie bedzie mialo wplywu na wyniki dzialal-
noéci i sytuacje finansowa Grupy.

6. MSR 28 ,Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych i wspolnych
przedsiewzieciach”

Nowy standard zostal opublikowany w dniu 12 maja 2011 roku i dotyczy roz-
liczania inwestycji w jednostkach stowarzyszonych. Okresla réowniez wymogi
stosowania metody praw wilasnosci w inwestycjach w jednostkach stowarzyszo-
nych oraz we wspoélnych przedsiewzigciach. Standard zastapi dotychczasowy
MSR 28 Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych.

Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2014 roku, to jest od daty wejScia
w zycie ustalonej przez Komisje Europejska.
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Zmiany w MSR 32 ,, Kompensowanie aktywow i zobowiazan finanso-
wych”

Zmiany w MSR 32 zostaly opublikowane w dniu 16 grudnia 2011 roku i ma-
ja zastosowanie do okreséw rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2014 roku
lub pdzniej. Zmiany sa reakcja na istniejace niespojnoéci w stosowaniu kryte-
riow kompensowania istniejacych w MSR 32.

Grupa zastosuje zmieniony MSR od 1 stycznia 2014 roku.

Powyzsze zmiany MSR 32 nie beda mialy wplywu na wyniki dzialalnosci i sy-
tuacje finansowa Grupy. Moga skutkowa¢ jedynie zmianami stosowanych zasad
rachunkowosci lub ewentualnie rozszerzeniem zakresu niezbednych ujawnien
czy tez zmiang uzywanej terminologii.

. Wskazowki odnoénie przepisow przejsciowych (Zmiany do MSSF 10,

MSSF 11 i MSSF 12)

Wskazéwki zostaly opublikowane w dniu 28 czerwca 2012 roku i zawiera
dodatkowe informacje odnoénie zastosowania MSSF 10, MSSF 11 i MSSF 12,
w tym prezentacji danych poréwnawczych w przypadku pierwszego zastoso-
wania wyzej wymienionych standardow.
Standard nie dotyczy dzialalnosci Grupy.

. Jednostki inwestycyjne (Zmiany do MSSF 10, MSSF 12 i MSR 27)

Wskazowki zostaly opublikowane w dniu 31 pazdziernika 2012 roku i zawieraja
inne zasady odno$nie zastosowania MSSF 10 i MSSF 12 w przypadku jednostek
o charakterze funduszy inwestycyjnych.

Powyzsze zmiany nie dotycza dzialalnosci Grupy.

Zmiany do MSR 36 ,,Ujawnienia odnosnie wartosci odzyskiwalnej ak-
tywow niefinansowych”

Zmiany zostaly opublikowane w dniu 29 maja 2013 roku i maja zastosowanie
do okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 stycznia 2014 roku lub poéznie;j.
Zmiany skutkuja modyfikacja zakresu ujawnien w odniesieniu do utraty warto-
§ci aktywow niefinansowych, m.in. wymagaja ujawnienia wartosci odzyskiwal-
nej aktywa (o$rodka wypracowujacego wplywy pieniezne) tylko w okresach,
w ktoérych ujeto utrate wartosSci lub jej odwrécenie w odniesieniu do danego
aktywa (lub oérodka). Ponadto, z zmienionego standardu wynika, ze wymaga-
ny bedzie szerszy i bardziej precyzyjny zakres ujawnien w przypadku usta-
lenia wartosci odzyskiwalnej jako wartosci godziwej pomniejszonej o koszty
sprzedazy, a w przypadku ustalenia wartoéci godziwej pomniejszonej o koszty
sprzedazy z wykorzystaniem techniki ustalania wartoéci biezacej (zdyskonto-
wane przeplywy) konieczne bedzie podanie informacji o zastosowanej stopie
dyskonta (w przypadku ujecia utraty wartosci lub jej odwrécenia).

Zmiany dostosowuja tez zakres ujawnien odnos$nie wartosci odzyskiwalnej nie-
zaleznie od tego czy zostala ona ustalona jako warto$¢ uzytkowa czy warto$¢
godziwa pomniejszona o koszty sprzedazy.

Grupa zastosuje zmiany od 1 stycznia 2014 roku. Zastosowanie wprowadzonych
zmian moze skutkowa¢ zmiana zakresu ujawnien w sprawozdaniu finansowym.
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11. Zmiany do MSR 39 ,,Nowacja (odnowienie) instrumentéw pochodnych
a kontynuacja rachunkowosci zabezpieczen”

Zmiany zostaly opublikowane w dniu 27 czerwca 2013 roku i maja zastosowanie
do okres6w rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2014 roku lub pdznie;.
Zmiany umozliwiaja kontynuowanie stosowania rachunkowos$ci zabezpieczen
(pod pewnymi warunkami), w przypadku, gdy instrument pochodny, bedacy
instrumentem zabezpieczajacym, jest odnawiany w wyniku regulacji prawnych,
a w wyniku zmiany nastepuje zmiana instytucji rozliczeniowe;j.

Zmiany w MSR 39 sa efektem zmian prawnych w wielu krajach, ktérych efek-
tem bylo obowiazkowe rozliczenie istniejacych pozagieldowych instrumentéw
pochodnych i ich odnowienie poprzez umowe z centralng instytucja rozlicze-
niowa.

Grupa zastosuje zmiany od 1 stycznia 2014 roku.

Grupa nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen i nie posiada instrumentéw po-
chodnych, dlatego zmiana nie bedzie miala wplywu na sprawozdanie Grupy.

12. Zmiany do MSR 39 ,,Nowacja (odnowienie) instrumentéw pochodnych
a kontynuacja rachunkowosci zabezpieczen”

Zmiany zostaly opublikowane w dniu 27 czerwca 2013 roku i maja zastosowanie
do okreséw rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2014 roku lub pdznie;j.
Zmiany umozliwiaja kontynuowanie stosowania rachunkowoéci zabezpieczen
(pod pewnymi warunkami), w przypadku, gdy instrument pochodny, bedacy
instrumentem zabezpieczajacym, jest odnawiany w wyniku regulacji prawnych,
a w wyniku zmiany nast¢puje zmiana instytucji rozliczeniowe;.

Zmiany w MSR 39 sa efektem zmian prawnych w wielu krajach, ktérych efek-
tem bylo obowiazkowe rozliczenie istniejacych pozagieldowych instrumentow
pochodnych i ich odnowienie poprzez umowe z centralng instytucja rozlicze-
niowa.

Grupa zastosuje zmiany od 1 stycznia 2014 roku.

Grupa nie stosuje rachunkowo$ci zabezpieczen i nie posiada instrumentéw po-
chodnych, dlatego zmiana nie bedzie miala wplywu na skonsolidowane spra-
wozdanie finansowe.

13. Zmiany do roznych standardow wynikajace z corocznego przegladu
Miedzynarodowych Standardow Sprawozdawczoéci Finansowej (An-
nual Improvements 2010-2012)

W dniu 12 grudnia 2013 roku zostaly opublikowane kolejne zmiany do sied-
miu standardéw wynikajace z projektu proponowanych zmian do Miedzyna-
rodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej opublikowanego w ma-
ju 2012 roku. Maja one zastosowanie przewaznie dla okreséw rocznych rozpo-
czynajacych sie¢ 1 lipca 2014 roku lub pdznie;.

Grupa zastosuje zmienione standardy w zakresie dokonanych zmian od 1 stycz-
nia 2015 roku, chyba ze przewidziano inny okres ich wejScia w zycie.

Zastosowanie zmienionych standardéw nie bedzie mialo istotnego wplywu na skon-
solidowane sprawozdanie finansowe.
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Zmiany do roznych standardow wynikajace z corocznego przegladu
Miedzynarodowych Standardow Sprawozdawczoséci Finansowej (An-
nual Improvements 2011-2013)

W dniu 12 grudnia 2013 roku zostaly opublikowane kolejne zmiany do czte-
rech standardow wynikajace z projektu proponowanych zmian do Miedzyna-
rodowych Standardéw Sprawozdawczoéci Finansowej opublikowanego w listo-
padzie 2012 roku. Maja one zastosowanie przewaznie dla okreséw rocznych
rozpoczynajacych sie 1 lipca 2014 roku lub pdznie;.

Grupa zastosuje zmienione standardy w zakresie dokonanych zmian od 1 stycz-
nia 2015 roku, chyba ze przewidziano inny okres ich wejScia w zycie.

Zastosowanie zmienionych standardéw nie bedzie mialo istotnego wptywu na skon-

solidowane sprawozdanie finansowe.

Zmiana do MSR 19 Plany okreslonych swiadczen — skladki pracowni-
kow

Zmiana zostala opublikowana w dniu 21 listopada 2013 roku i ma zastosowa-
nie do okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 lipca 2014 roku lub poéznie;j.
Zmiany doprecyzowuja, i w niektéorych przypadkach, upraszczaja, zasady ra-
chunkowoéci dla skladek pracownikéw (lub innych stron trzecich) wnoszonych
do planéw okreslonych Swiadczen.

Grupa zastosuje zmieniony standard w zakresie dokonanych zmian od 1 stycznia
2015 roku.

Zastosowanie zmienionego standardu nie bedzie mialo istotnego wplywu na
skonsolidowane sprawozdanie finansowe Spolki.

MSSF 14 Regulatory Deferral Accounts

Nowy standard zostal opublikowany w dniu 30 stycznia 2014 roku i ma zasto-
sowanie do okreséw rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2016 roku lub
pozniej. Nowy standard ma charakter przejsciowy w zwiazku z toczacymi si¢
pracami RMSR nad uregulowaniem sposobu rozliczania operacji w warunkach
regulacji cen. Standard wprowadza zasady ujmowania aktywoéw i zobowiazan
powstalych w zwiazku z transakcjami o cenach regulowanych w przypadku
gdy Grupa podejmie decyzj¢ o przejéciu na MSSF.

Standard nie dotyczy Grupy.

Interpretacja RIMSF 21 ,,Daniny publiczne (Levies)”

Nowa interpretacja zostala opublikowana w dniu 20 maja 2013 roku i ma za-
stosowanie do okreséow rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2014 roku
lub poézniej. Interpretacja zawiera wskazowki odnosnie tego w jakich okresach
ujmowac zobowiazania do zaplaty okre$lonych ciezaré6w publicznoprawnych
(danin).

Grupa zastosuje nowa interpretacje¢ od 1 stycznia 2014 roku.

Na dziefi sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie przewiduje
si¢, aby nowa interpretacja miala wplyw na sprawozdanie finansowe Grupy.
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18. Pozostale informacje
MSSF w ksztalcie zatwierdzonym przez UE nie réznia sie obecnie w znacza-
cy sposo6b od regulacji przyjetych przez Rade Miedzynarodowych Standardéw
Rachunkowoéci (RMSR), z wyjatkiem ponizszych standardéw, interpretaciji oraz
zmian do nich, ktére na dziefi zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finanso-
wego do publikacji nie zostaly jeszcze przyjete do stosowania przez UE:

— Zmiana do MSR 19 Plany okreslonych Swiadczen - skladki pracownikéw
opublikowana w dniu 21 listopada 2013 roku,

— MSSF 14 Regulatory Deferral Accounts opublikowany w dniu 30 stycznia
2014 roku,

— Zmiany do réznych standardow wynikajace z corocznego przegladu Mie-
dzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej (Annual Im-
provements 2010-2012) opublikowane w dniu 12 grudnia 2013 roku,

— Zmiany do réznych standardéw wynikajace z corocznego przegladu Mie-
dzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej (Annual Im-
provements 2011-2013) opublikowane w dniu 12 grudnia 2012 roku.

6.3 Istotne zasady rachunkowosci

6.3.1 Podstawa sporzadzania jednostkowych sprawozdan finansowych
spolki dominujacej oraz spolek zaleznych Grupy Macrologic

Jednostkowe sprawozdania finansowe sporzadza sie zgodnie z zasada kosztu historyczne-
go, w ztotych, a wszystkie wartosci, o ile nie jest to wskazane inaczej, podane sa w tysiacach
(tys. zlotych).

Jednostkowe sprawozdanie finansowe sp6lki dominujacej i spolki zaleznej Retilia (daw-
niej Ramil) sporzadza sie zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej w formie przyjetej przez Unie Europejska. Sprawozdania te podlegaja badaniu.

Sprawozdania spotek stowarzyszonych sporzadzane sa zgodnie z Ustawa o Rachunko-
wosci.

6.3.2 Rok obrotowy i okres sprawozdawczy

Rokiem obrotowym w spo6ltkach jest okres 12 miesiecy od dnia | stycznia do dnia 31 grudnia
kazdego roku kalendarzowego a okresami sprawozdawczymi sa poszczegélne kwartaly
w roku obrotowym.

Ponizej przedstawiono zasady wyceny aktywoéw i pasywéw w ciagu roku i na ko-
niec okresu sprawozdawczego, oraz zasady ustalania wyniku finansowego z zalozeniem,
ze spolka bedzie kontynuowala dzialalno$¢ gospodarcza.

6.3.3 Srodki trwale, srodki trwale w budowie, wartoéci niematerialne

Srodki trwale, érodki trwale w budowie wycenia sie, na dzien ich nabycia, wytworzenia
wedlug cen nabycia lub kosztow wytworzenia. W przypadku braku mozliwos$ci ustalenia
ceny nabycia skladnika aktywow, przyjetego w szczegdlnosci nieodplatnie (takze w formie
darowizny) jego wyceny dokonuje sie wedlug cen sprzedazy takiego samego lub podob-
nego przedmiotu (obiektu). Warto$¢ poczatkowa $rodka trwalego powiekszaja koszty jego
ulepszenia: przebudowy, rozbudowy, modernizacji i rekonstrukcji — powodujace, po za-
konczeniu ulepszenia, podwyzszenie wartoéci uzytkowej danego srodka trwalego w sto-
sunku do warto$ci posiadanej przy przyjeciu do uzytkowania, mierzonej okresem uzyt-
kowania, zdolno$cia wytworcza, jakoscia uzyskiwanych produktéow, kosztami eksploataciji
lub innymi miarami.
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Na koniec okresu sprawozdawczego $rodki trwale, srodki trwale w budowie i wartosci
niematerialne wycenia sie¢ w zaleznosci od sposobu ich nabycia (wytworzenia) i pdzniejsze-
go wykorzystania wedlug cen nabycia lub kosztéw wytworzenia, pomniejszonych o odpisy
umorzeniowe (amortyzacyjne), a takze o odpisy z tytulu trwalej utraty ich wartosci. Kazdy
element $rodka trwalego moze by¢ amortyzowany indywidualnie. Tak zwane ,podejécie
komponentowe” stosuje sie w przypadkach, gdy dokonywane sa modernizacje, remonty
generalne badz wymiana niektérych skladnikéow érodka trwalego. Woéwczas mozna wy-
odrebni¢, uja¢ i amortyzowac¢ oddzielnie sktadniki majatku podlegajace wymianie.

6.3.4 Umorzenia (amortyzacja) srodkow trwalych

Zgodnie z zasadami MSSF amortyzacji podlega warto$¢ poczatkowa $rodka trwalego po-
mniejszona o jego warto$¢ rezydualna. Stawki amortyzacji powinny odzwierciedla¢ okres
i sposob osiagania korzysci ekonomicznych i podobnie, jak wartoé¢ rezydualna, powinny
podlega¢ corocznej weryfikacji i aktualizaciji.

Rozpoczecie umorzen (amortyzaciji) nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesiaca
po przyjeciu érodka trwalego do uzytkowania, a ich zakonczenie nie pézniej niz z chwila
zrownania wartoéci umorzen (amortyzacji) z warto$cia poczatkowa pomniejszona o war-
tos¢ rezydualna danego Srodka trwalego lub przeznaczenia go do sprzedazy, likwidacji
badz stwierdzenia niedoboru.

Na dzien przyjecia $rodka trwalego do uzytkowania ustala si¢ metode liniowa amor-
tyzacji oraz okres ekonomicznej uzytecznosci:

— dla samochodéw osobowych 7 lat, oraz warto$¢ rezydualna w wysokosci 10% war-
toéci poczatkowej (dla samochodéw oddanych do eksploatacji przed 1.01.2010 roku
warto$¢ rezydualna wynosi 20% wartoéci poczatkowe;j),

— dla komputeréw 5 lat,

— inwestycji w obcych srodkach trwalych proporcjonalnie do planowanego okresu
ich wykorzystywania.

Dla pozostalych srodkéw trwalych i wartosci niematerialnych okresy ekonomiczne;j
uzytecznosci ustala si¢ indywidualnie.

Ustalone metody i okresy umorzenia (amortyzacji) oraz wartosci rezydualne beda co-
rocznie weryfikowane i aktualizowane na nastepne lata obrotowe. W przypadku zmia-
ny technologii produkcji, przeznaczenia do likwidacji, wycofania z uzytkowania lub in-
nych przyczyn powodujacych trwala utrate wartosci srodka trwalego dokonuje sie odpo-
wiedniego odpisu aktualizujacego zmniejszajacego jego warto$¢, ktory podlega odniesie-
niu w pozostale koszty operacyjne. W przypadku ustania przyczyny powodujacej trwala
utrate wartoéci, korygujemy jego warto§¢ w korespondenciji z pozostalymi przychodami
operacyjnymi.

Przedmioty dlugotrwalego uzytkowania ponizej 1500 zt ksiegowane sa w momencie
nabycia bezposrednio w koszty zuzycia materialéw, chyba, ze postuza do modernizaciji,
remontu lub wymiany komponentéw innych srodkéw trwalych, zwiekszaja woéwczas cene
nabycia lub sa amortyzowane indywidualnie.
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6.3.5 Wartoéci niematerialne o okreslonym okresie ekonomicznej uzy-
tecznosci.

Wartos$ci niematerialne wycenia si¢ oraz dokonuje umorzen (amortyzacji) w podobny spo-
sob, jak srodki trwale stosujac w sposéb odpowiedni MSR 38. Na warto$ci niematerialne
skladaja sie glownie: nabyte oprogramowanie oraz zakoniczone powodzeniem, spelniajace
odpowiednie warunki, prace rozwojowe.

Rodzaj dzialalnosci jednostki wymaga dluzszego okresu i wiekszych nakladéw na przy-
gotowanie do sprzedazy nowego produktu (np. zaprojektowanie, napisanie i przetestowa-
nie) nowej aplikacji (programu komputerowego). Koszty prac badawczych sa ujmowane
sprawozdaniu z calkowitych dochodéw w momencie ich poniesienia.

Naklady na prace rozwojowe wykonane w ramach danego przedsiewziecia sa akty-
wowane jako warto$ci niematerialne w toku, a w chwili przekazania nowych produktow
do sprzedazy — sa przyjmowane do uzytkowania i amortyzowane.

Skladnik wartoéci niematerialnych powstaly w wyniku prac rozwojowych (lub realiza-
cji etapu prac rozwojowych przedsiewziecia prowadzonego we wlasnym zakresie) ujmuje
sie wtedy i tylko wtedy, gdy Jednostka jest w stanie udowodni¢:

a. mozliwoé¢, z technicznego punktu widzenia, ukonczenia skladnika wartoéci niema-
terialnych tak, aby nadawat si¢ do uzytkowania lub sprzedazy;

b. zamiar ukonczenia skladnika wartosci niematerialnych oraz jego uzytkowania lub sprze-
dazy;

c. zdolnoé¢ do uzytkowania lub sprzedazy skladnika warto$ci niematerialnych;

d. sposdb, w jaki sktadnik wartoéci niematerialnych bedzie wytwarzal prawdopodob-
ne przyszle korzyséci ekonomiczne. Miedzy innymi jednostka moze udowodnié ist-
nienie rynku na produkty powstajace dzigki skladnikowi wartoéci niematerialnych
lub na sam skladnik lub — jesli skladnik ma by¢ uzytkowany przez Jednostke —
uzytecznoé¢ skladnika wartoéci niematerialnych;

e. dostepnos¢ stosownych srodkéw technicznych, finansowych i innych, ktére maja shu-
zy¢ ukonczeniu prac; rozwojowych oraz uzytkowaniu lub sprzedazy skladnika war-
toéci niematerialnych;

f. mozliwos¢ wiarygodnego ustalenia nakladéw poniesionych w czasie prac rozwojo-
wych, ktére mozna przyporzadkowac temu skladnikowi warto$ci niematerialnych.

Zakonczone powodzeniem prace rozwojowe podlegaja umorzeniu metoda liniowa przez
okres ich uzytkowania, to jest okres uzyskiwania przychodéw ze sprzedazy danego przed-
siewzigcia. Aktualnie przyjety okres amortyzacji prac rozwojowych wynosi trzy lata. Pra-
ce rozwojowe poddawane sa ocenie pod katem ewentualnej utraty wartoéci w momencie
zaistnienia przeslanek.
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6.3.6 Leasing

Umouwy leasingu finansowego, ktére przenosza na spolke zasadniczo cale ryzyko i wszyst-
kie pozytki wynikajace z posiadania przedmiotu leasingu, sa aktywowane na dzien rozpo-
czecia leasingu wedlug nizszej z nastepujacych dwoéch wartoéci: wartosci godziwej srodka
stanowiacego przedmiot leasingu lub wartoéci biezacej minimalnych oplat leasingowych.
Oplaty leasingowe sa rozdzielane pomiedzy koszty finansowe i splate rat kapitalowych
przy uwzglednieniu stalej stopy procentowej w odniesieniu do zobowiazania. Roszty fi-
nansowe sa ujmowane bezpoérednio w sprawozdaniu z calkowitych dochodoéw.

Uzywane na podstawie umoéw leasingu finansowego srodki trwale podlegaja amortyza-
cji wedlug zasad uzywanych do wlasnych skladnikéw majatku. Jezeli brak jest wiarygodne;j
pewnoéci, ze po zakonczeniu umowy leasingu Grupa otrzyma prawo wlasnoéci, aktywa
sa amortyzowane w okresie krotszym sposrod okresu leasingu i okresu ekonomicznej
uzytecznosci.

Umouwy leasingowe, zgodnie z ktérymi leasingodawca zachowuje zasadniczo cale ryzy-
ko i wszystkie pozytki wynikajace z posiadania przedmiotu leasingu, klasyfikowane sa ja-
ko umowy leasingu operacyjnego. Oplaty leasingowe z tytulu leasingu operacyjnego od-
pisywane sa w koszty sprawozdania z calkowitych dochodéw metoda liniowa przez okres
trwania leasingu.

6.3.7 Nieruchomosci inwestycyjne

W Grupie nie wystepuja nieruchomoéci inwestycyjne.

6.3.8 Utrata wartosci rzeczowego majatku trwalego i wartosci niemate-
rialnych z wylaczeniem wartosci firmy

W przypadku wystapienia przeslanek wskazujacych na mozliwoé¢ utraty wartosci po-
siadanych skladnikéw rzeczowego majatku trwalego i wartoéci niematerialnych, przepro-
wadzany jest test na utrat¢ wartoéci a ustalone kwoty odpiséw aktualizujacych obnizaja
wartoé¢ bilansowa aktywu, ktérego dotycza i odnoszone sa w sprawozdanie z catkowitych
dochodow.

Wysokos¢ odpiséw aktualizujacych ustala sie jako nadwyzke wartoéci bilansowej tych sklad-
nikéw nad ich wartoécia odzyskiwalna. Wartos¢ odzyskiwalna odpowiada wyzszej z na-
stepujacych wartoéci: ceny sprzedazy netto lub wartoéci uzytkowe;.

Przy ustalaniu wartosci uzytkowej, szacowane przyszle przeplywy pieniezne sa dys-
kontowane do wartosci biezacej przy zastosowaniu stopy dyskontowej brutto odzwier-
ciedlajacej aktualne ceny rynkowe wartoéci pieniadza w czasie oraz ryzyka zwiazanego
z danym skladnikiem aktywow.

Dla skladnikéow aktywow, ktére samodzielnie nie generuja przeptywoéw pienieznych,
warto$¢ odzyskiwalna szacowana jest w odniesieniu do o$rodkéw wypracowujacych srod-
ki pieniezne. Kwoty ujetych odpiséw aktualizujacych ulegaja odwréceniu w przypadku
ustapienia przyczyn uzasadniajacych ich utworzenie. Skutki odwrdcenia odpisow aktu-
alizujacych odnoszone sa w sprawozdanie z calkowitych dochodéw za wyjatkiem kwot,
uprzednio obnizajacych kapital z aktualizacji wyceny, ktére koryguja ten kapital do wy-
sokos$ci dokonanych jego obnizen.
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6.3.9 Finansowe aktywa trwale
Udzialy i akcje w spolkach powiazanych

Udzialy i akcje wycenia si¢ wedlug kosztu nabycia wyliczonego zgodnie z MSSF 3 po-
mniejszonego o odpisy z tytulu trwalej utraty wartoéci. Rozliczenie polaczenia metoda
nabycia, w ktérym jednostka przejmujaca jest Macrologic SA, przebiega wedlug nastepu-
jacych krokow:

a) okreslenie daty przejecia,

b) wycena mozliwych do zidentyfikowania nabytych aktywow, przejetych zobowiazan
oraz wszelkich niekontrolujacych udzialéw w jednostce przejmowanej,

c) wycena wynagrodzenia za przejecie,

d) ustalenie wartoéci firmy lub zysku na okazyjnym przejeciu.

Dzien przejecia jest to dzien objecia kontroli nad jednostka przejmowana. W dniu prze-
jecia ujmuje sie, osobno od wartosci firmy, mozliwe do zidentyfikowania nabyte aktywa
oraz przejete zobowiazania, wedlug ich wartoéci godziwej. Udzialy niekontrolujace wyce-
nia sie¢ jako % wartosci godziwej netto przejmowanej jednostki, ktéra przypada na mniej-
sZ0SC.

Wynagrodzenie za przejecie jest to, wyceniona w wartoéci godziwej, suma przekaza-
nych poprzednim wlascicielom: aktywoéw, zobowiazan zaciagnietych wobec poprzednich
wlascicieli oraz udzialow kapitalowych wyemitowanych na ich rzecz, w ramach polacze-
nia jednostek. Roszty dodatkowe bezposrednio zwiazane z przeprowadzeniem polaczenia
ujmowane sa w sprawozdaniu z calkowitych dochodoéw.

Takie rozliczenie, wraz z wyznaczeniem wartoéci firmy dla calej spolki przejmowanej,
robimy jednokrotnie na dzien przejecia kontroli. Udzialy i akcje nabyte przed data przejecia
podlegaja przeszacowaniu do wartosci godziwej, a skutki tego przeszacowania ujmowane
sa w sprawozdaniu z calkowitych dochodéw. Udzialy i akcje nabyte po dacie przejecia
nie maja wplywu na ustalenie wartosci firmy, a ewentualna réznica pomiedzy cena ich
nabycia oraz wartoécia nabytych udzialéw niekontrolowanych ujmowana jest w kapitatach.

Ujeta na dzien przejecia warto$¢ firmy wycenia si¢ w kwocie nadwyzki wartosci sumy:

— przekazanej zaplaty, wycenionej w wartoéci godziwej na dzien przejecia,

— kwoty niekontrolujacych udzialéw w jednostce przejmowanej, wycenionych jak wy-
zej,

— w przypadku polaczenia jednostki realizowanego etapami, wartoSci godziwej na
dzien przejecia udzialu w kapitale jednostki przejmowanej, nalezacego poprzednio
do jednostki przejmujacej

nad

— kwota netto ustalona na dzien przejecia wartosci mozliwych do zidentyfikowania
nabytych aktywoéw i przejetych zobowiazan wycenionych w wartosci godziwej

Dokladniejsze dane o udzialach w jednostkach powiazanych zawarto w nocie nr 7.
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Udzielone pozyczki dlugoterminowe

Ten element aktywow wycenia sie wedlug zamortyzowanego kosztu ustalonego przy za-
stosowaniu efektywnej stopy procentowe;.

W przypadku, gdy réznica w wycenie wedlug zamortyzowanego kosztu i w kwocie
wymaganej zaplaty jest nieistotna (krétki terminy platnoéci, brak prowizji, miesiecznie plat-
ne rynkowe odsetki), Grupa wycenia naleznosci z tytulu pozyczek w kwotach wymaganej
zaplaty, z zachowaniem zasady ostroznej wyceny.

6.3.10 Zapasy

Zapasy surowco6w i materialéw oraz zakupionych towar6éw sa wycenione na koniec okresu
sprawozdawczego wedlug nizszej z dwdch wartosci: ceny nabycia (kosztu wytworzenia)
lub mozliwej do uzyskania ceny sprzedazy netto.

Jako metode rozchodu zapaséw w Grupie przyjeto metode pierwsze weszlo, pierwsze
wyszlo (FIFO).

Jezeli cena nabycia lub techniczny koszt wytworzenia zapaséw jest wyzszy niz prze-
widywana cena sprzedazy, jednostka niezwlocznie dokonuje odpiséw aktualizacyjnych
w koszty okresu. Cena sprzedazy stanowi cene sprzedazy dokonywanej w toku zwyklej
dzialalnoSci gospodarczej, pomniejszona o szacowane koszty zakonczenia produkcji i kosz-
ty niezbedne do doprowadzenia sprzedazy do skutku.

6.3.11 Naleznosci krotkoterminowe w tym udzielone pozyczki krotko-
terminowe

Z uwagi na krétkie terminy platnosci, Grupa wycenia naleznosci krotkoterminowe, w tym
udzielone pozyczki krotkoterminowe, w kwotach wymaganej zaplaty, z zachowaniem za-
sady ostroznej wyceny. Naleznosci i udzielone pozyczki na dzien powstania ujmuje sie
w warto$ci nominalne;j.

W praktyce roznica pomigedzy wycena w wysokosci zamortyzowanego kosztu a wycena
w kwocie wymagajacej zaplaty bedzie wystepowaé¢ w przypadku, gdy:

— poniesiono istotne koszty transakcji,
— oprocentowanie jest nizsze od rynkowego lub zobowiazanie jest nieoprocentowane,
— wystepuja znaczace przesuniecia w platnosci odsetek,

— termin platnosci jest dluzszy od jednego roku.
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Naleznosci krotkoterminowe w Grupie nie spelniaja powyzszych warunkéw takze
ze wzgledu na stosowane krotkie terminy platnosci; ewentualne réznice pomiedzy przy-
jetym rodzajem wyceny ,w kwocie wymaganej zapltaty” a postulowanym przez MSR 39
,2w kwocie zamortyzowanego kosztu” nie sa istotne. Do obiektywnych dowodéw utraty
warto$ci naleznoéci z tytutu dostaw lub grupy takich naleznosci zalicza sig:

— znaczace trudnoéci finansowe dluznika;

— wysokie prawdopodobienstwo upadloéci lub innej reorganizaciji finansowej dtuznika;
— nieuznawanie naleznoéci przez dluznika - naleznoéci sporne,

— niedotrzymanie termindéw platno$ci - naleznoéci przeterminowane;

— obserwowane dane wskazujace na mozliwy do zmierzenia spadek oszacowanych
przysztych przeplywoéw pienieznych zwiazanych z grupa naleznosci od momentu
poczatkowego ich ujecia, mimo ze nie mozna jeszcze ustali¢ spadku dotyczacego
pojedynczego skladnika naleznosci, itp.

W pierwszej kolejnosci rozwaza sie, czy istnieja dowody utraty wartoéci indywidual-
nych naleznosci, ktore sa: znaczace, sporne, istnieje wysokie prawdopodobienistwo upa-
dlosci dtuznika lub jego niewyplacalnosci.

Dla powyzszych naleznosci tworzone sa indywidualne odpisy wartoéci. Pozostale na-
leznoéci, dla ktérych nie istnieja dowody utraty wartoéci indywidualnie, wlacza sie¢ do
grupy aktywoéw finansowych o podobnej charakterystyce ryzyka kredytowego i tacznie
ocenia si¢ je pod wzgledem utraty wartoSci.

Grupa Macrologic dzieli ekspozycje naleznosci przeterminowanych, dla ktérych nie utwo-
rzono odpiséw indywidualnych, na grupy wiekowe:

— przeterminowane do 90 dni,

— przeterminowane od 90 do 180 dni,
— przeterminowane od 180 do 270 dni,
— przeterminowane od 270 do 360 dni,
— przeterminowane powyzej 360 dni,
— naleznoéci sporne.

Przyszle przeplywy pienig¢zne w grupie aktywow finansowych, dla ktérych utrata war-
tosci oceniana jest tacznie, sa szacowane na podstawie historii strat dla aktywéw o po-
dobnych charakterystykach ryzyka kredytowego do charakterystyki tych aktywoéw, ktére
znajduja sie w grupie.

Na dzien bilansowy przypadajacy na koniec roku kalendarzowego analizowana jest
ekspozycja naleznosci przeterminowanych i spornych jakie wystapity na koniec ubieglego
roku kalendarzowego. Sprawdzana jest historia zaplat kazdej z nich przez rok jaki uply-
nal pomiedzy powyzszymi dniami bilansowymi. Na podstawie tej analizy wyliczane jest
prawdopodobienstwo utraty warto$ci naleznosci w poszczegélnych grupach wiekowych.
Prawdopodobienstwo to, dla kazdej grupy wiekowej naleznosci jest rowne stosunkowi na-
leznoéci niesplaconych w grupie przez rok kalendarzowy do sumy naleznoéci w grupie
wiekowe;j.

Dane historyczne dotyczace strat sa korygowane na podstawie dostepnych biezacych
danych, tak aby odzwierciedli¢ oddzialywanie biezacych warunkéw, ktére nie mialy wply-
wu w okresie, na ktéorym opieraja si¢ dane historyczne dotyczace strat, jak tez aby wyeli-
minowac czynniki majace wplyw na dane historyczne, a niewystepujace obecnie.
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Whyliczone prawdopodobienstwa niesciagalnosci naleznosci przeterminowanych wy-
nosza:

Przeterminowanie w dniach 90-180 | 181-270 | 271-360 | powyzej 360
Prawdopodobienstwo niesciagalnoéci:

na dzien 31.12.2013 0,101 0,593 0,178 0,000

na dzien 31.12.2012 0,140 0,490 0,000 0,980

Dla naleznosci sadowych wyliczone prawdopodobienstwo niesciagalno$ci (bez wzgle-
du na okres przeterminowania) wynosi 0,923.

6.3.12 Srodki pienieine i ich ekwiwalenty

Srodki pieniezne i ekwiwalenty $rodkéw pienieznych obejmuja $rodki pieniezne w banku
i kasie oraz lokaty krétkoterminowe o pierwotnym okresie zapadalnoéci nie przekracza-
jacym trzech miesiecy. Saldo $rodkéw pienieznych wykazane w rachunku przeplywow
pienieznych sklada si¢ z okreslonych powyzej srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentow.

6.3.13 Zobowiazania z tytulu dostaw i uslug

Wycenia sig,ze wzgledu na krotkie terminy platnosci, nie rzadziej niz na koniec okresu
sprawozdawczego w kwocie wymagajacej zaplaty.

6.3.14 Rredyty i pozyczki oprocentowane

W momencie poczatkowego ujecia, kredyty bankowe i pozyczki sa ujmowane wedlug ceny
nabycia odpowiadajacej wartoéci godziwej otrzymanych srodkéw pienieznych, pomniej-
szonych o koszty zwiazane z uzyskaniem kredytu lub pozyczki. W nastepnych okresach,
kredyty i pozyczki sa wyceniane wedlug zamortyzowanej ceny nabycia, przy zastosowaniu
efektywnej stopy procentowej. Przy ustalaniu zamortyzowanej ceny nabycia uwzglednia
si¢ wszystkie koszty zwiazane z uzyskaniem kredytu lub pozyczki oraz dyskonta lub pre-
mie uzyskane przy rozliczaniu zobowiazania. W sprawozdaniu z calkowitych dochodéw
sa ujmowane wszystkie skutki dotyczace zastosowania zamortyzowanej ceny nabycia oraz
skutki usunigcia zobowiazania z bilansu lub stwierdzenia utraty jego wartosci.

6.3.15 Rezerwy

Rezerwy tworzone sa wowczas, gdy na spodlce ciazy istniejacy obowiazek (prawny lub zwy-
czajowy) wynikajacy ze zdarzen przeszlych i gdy prawdopodobne jest, ze wypelnienie tego
obowiazku spowoduje koniecznos¢ wyplywu $rodkéw oraz mozna dokona¢ wiarygodnego
oszacowania kwoty tego zobowiazania. Jezeli istnieje wiarygodne oczekiwanie, ze objete
rezerwa koszty zostana zwroécone, woéwczas zwrot ten jest ujmowany jako odrebny skladnik
aktywow, ale tylko wtedy, gdy jest praktycznie pewne, ze zwrot ten nastapi (np. na mocy
zawartej umowy ubezpieczenia). W przypadku, gdy zmiana wartoéci pieniadza w czasie
wyuwiera istotny wplyw na kwote utworzonej rezerwy, wielkos¢ rezerwy jest ustalana
poprzez zdyskontowanie prognozowanych przysztych przeplywoéw pienieznych do war-
toéci biezacej, przy zastosowaniu stopy dyskontowej brutto odzwierciedlajacej aktualne
ceny rynkowe warto$ci pieniadza w czasie, oraz ewentualnego ryzyka zwiazanego z da-
nym zobowiazaniem. Jezeli wycena rezerwy zostala przeprowadzona z uwzglednieniem
dyskontowania, wzrost rezerwy ujmowany jest w sprawozdaniu z catkowitych dochodéw
jako korekta odsetek.
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6.3.16 Swiadczenia pracownicze

Spotka dominujaca nie ustalita programu Swiadczen po okresie zatrudnienia. Na Spolce
ciazy jedynie kodeksowy obowiazek wyplaty odpraw emerytalnych w wysokosci miesiecz-
nego wynagrodzenia. Grupa szacuje przyszle zobowiazania z tytulu odpraw emerytalnych
raz do roku. Na koniec okresu sprawozdawczego przypadajacy 31 grudnia 2013 roku Gru-
pa wyliczyla wysokos¢ przyszlego zobowiazania wobec pracownikéw z tytulu odpraw
emerytalnych. Otrzymana na koniec okresu sprawozdawczego zdyskontowana warto$c¢
przysziych zobowiazan wyniosta okolo 124 tys. zI. Na koniec poprzedniego okresu war-
to$¢ ta wyniosta okolo 50 tys. z}.

Rezerwa z tytulu odpraw emerytalnych na dzien bilansowy ustalana jest jako suma re-
zerw na te Swiadczenia wyliczone dla poszczegdlnych pracownikéw wedlug nastepujacego
wzoru:

WBR =) (S x N xpxd)
gdzie:
— W BR warto$¢ biezaca rezerwy,
— S przewidywana dzisiejsza warto$¢ nominalna przyszlego Swiadczenia,
— N czeé¢ $wiadczenia narosta do dnia bilansowego,

— p prawdopodobienstwo demograficzne wyplaty Swiadczenia (uwzgledniajace rotacje
pracownikow),

— d wspokezynnik dyskontujacy.

Przewidywana dzisiejsza warto$¢ nominalna przyszlego Swiadczenia obliczamy ze wzo-
ru:

S:WdX(l—i-S)n

gdzie:
— Wd dzisiejsze miesi¢czne wynagrodzenie pracownika brutto,
— s roczny procent wzrostu ( indeksacji ) wynagrodzenia pracownika,

— n pozostala, do osiagniecia wieku emerytalnego, liczba lat pracy pracownika.

Cze$¢ Swiadczenia narosta do dnia bilansowego:

N=Fk/(n+k)
adzie:
— k liczba lat pracownika przepracowanych lacznie we wszystkich jednostkach od chwi-
li rozpoczecia pracy zawodowej do dnia bilansowego, inaczej réznica pomiedzy wie-

kiem pracownika w dniu bilansowym a $rednim wiekiem rozpoczynania pracy za-
wodowe;j.

— n pozostala, do osiagniecia wieku emerytalnego, liczba lat pacy pracownika.



44 Rozdziat 6. Dodatkowe informacje sprawozdania finansowego

Prawdopodobienstwo demograficzne wyplaty $wiadczenia dotyczy zdarzenia, wyplaty
Swiadczenia w przypadku, gdy pracownik nie odejdzie z jednostki przed uzyskaniem wieku
emerytalnego.

Do wyliczenia tego prawdopodobienstwa system wykorzystuje, naliczone przez siebie
wskazniki rotacji zatrudnienia dla wskazanych grup wiekowych pracownikow.

W systemie pracownicy sa dzieleni najpierw na kobiety i mezczyzn, a nastepnie na na-
stepujace grupy wiekowe:

— I grupa do 30 lat,

— II grupa od 31 do 40 lat,
— III grupa od 41 do 51 lat,
— IV grupa od 51 do 60 lat,

— V grupa od 61 do 70 lat,

W kazdej tak wyselekcjonowanej grupie, na podstawie danych z trzech ostatnich lat,
wyliczane sa roczne wskazniki rotacji zatrudnienia wedlug nastepujacego wzoru:

Zw/Za/n

— Zw calkowita liczba zwolnien w okresie
— Za $rednia liczba zatrudnionych w okresie
— n liczba lat

Wspdlczynnik dyskontujacy oblicza sie z zastosowaniem wzoru:

1
dp = ——
(1+r)m
gdzie:

— dn wspoélczynnik dyskontujacy dla roku n,

— r stopa dyskontowa,

— n liczba lat.

Model wyceny stosowany przez Macrologic wymaga podania okreslonych parametrow,
takich jak:

— Dzieni bilansowy,

— Duzien rozpoczecia pracy zawodowej kobiet i mezczyzn,

— Wiek emerytalny dla kobiet i dla mezczyzn,

— Stopa indeksacji po ktorej jest indeksowane dzisiejsze wynagrodzenie pracownika,

— Stopa dyskontowa po ktorej sa dyskontowane przewidywane dzisiejsze warto$ci no-
minalne przysztego Swiadczenia.

W pozostalych jednostkach wartoéci $wiadczen, ze wzgledu na wielkosé spolek, bylyby
nieistotne, stad nie przeprowadzono wyceny.
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6.3.17 Pochodne instrumenty finansowe i instrumenty zabezpieczajace

Aktualnie w Grupie nie wystepuja ryzyka zwiazane z transakcjami w walutach obcych
lub nabywaniem instrumentéw finansowych w celach spekulacyjnych. Nie wystepuja za-
tem instrumenty zabezpieczajace oraz instrumenty pochodne.

6.3.18 Przychody

Przychody ujmowane sa w takiej wysokoéci, w jakiej jest prawdopodobne, ze Spoélka uzy-
ska korzysSci ekonomiczne zwiazane z dana transakcja oraz gdy kwote przychodéw mozna
wyceni¢ w wiarygodny sposodb. Nastepujace kryteria obowiazuja przy ustalaniu przycho-
dow:

6.3.19 Sprzedaz towarow i produktow

Przychody sa ujmowane, jezeli znaczace ryzyko i korzysci wynikajace z prawa wlasnosci
towardow i produktéw zostaly przekazane nabywcy oraz gdy kwote przychodéw mozna
wyceni¢ w wiarygodny sposob.

6.3.20 Swiadczenie uslug

W jednostce dominujacej rozpoznawane sa jako umowy dlugoterminowe, zar6wno wiek-
sze umowy o wdrozenie oprogramowania, jak rowniez tak zwane umowy pakietowe, kto-
re spelniaja lacznie ponizsze warunki:

— Umowy sa zawarte na okres co najmniej jednego roku,
— Warto$¢ umowy przekracza 6.000 z} netto,

— Platnoéci z tytulu umowy nie wystepuja czesciej niz raz na sze$¢ miesiecy, co kwa-
lifikuje umowe jako dlugoterminowa.

Umowy pakietowe to kompleksowe umowy na Swiadczenie uslug pielegnacji oprogra-
mowania u klienta, ktérych zakres jest dostosowany do potrzeb klienta. W szczegélnoéci
do zakresu prac moze naleze¢ takze np. kazdorazowe dostosowywanie programoéw klienta
do zmiany przepiséw jaka nastapila w okresie objetym umowa. Faktura zazwyczaj jest
wystawiana na poczatku za caly umowny okres.

Roszty uméw pakietowych obciazaja sprawozdanie z calkowitych dochodéw w okresie
ich poniesienia, przychody sa uznawane proporcjonalnie do stopnia zaawansowania re-
alizacji umowy. Stopien zaawansowania uméw pakietowych mierzony jest przez ustalenie
stosunku procentowego godzin przepracowanych do planowanych godzin na wykonanie
umowy. Przewidywane straty wynikajace z umowy niezwlocznie ujmuje si¢ jako koszt
okresu. Jezeli wyniku umowy nie mozna okresli¢ w spos6b wiarygodny, woéwczas przy-
chody dotyczace tej umowy sa ujmowane tylko do wysokosci poniesionych kosztéow, kto-
rych odzyskanie jest prawdopodobne.
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Umowy o wdrozenie charakteryzuja si¢ tym, ze najpierw ponoszone sa koszty — wy-
konanie kolejnego etapu wdrozenia, nastepnie powstaja przychody — faktura sprzedazy
za wykonany etap wdrozenia. Jesli istnieje prawdopodobienstwo, ze jednostka uzyska ko-
rzyéci ekonomiczne zwiazane z dang umowa, koszty tej umowy sa aktywowane do za-
konczenia etapu wdrozenia, a nastepnie sa uznawane jako koszty okresu wspolmiernie
z wystawiona faktura sprzedazy. Przewidywane straty wynikajace z umowy niezwlocznie
ujmuje si¢ jako koszt okresu.

Uslugi pozostale sa to uslugi nie zakwalifikowane do uméw dtugoterminowych. Kosz-
ty uslug pozostalych obciazaja sprawozdanie z calkowitych dochodéw w okresie ich po-
niesienia, przychody sa uznawane w okresie wystawienia faktury sprzedazy — zgodnie
z warunkami zapisanymi w umowie.

6.3.21 Roszty wytworzenia i koszty okresu

Spotka dominujaca stosuje system rejestrowania czasu pracy pracownikéw produkcyjnych,
ustugowych, sprzedazowych i administracyjnych, co umozliwia rozliczanie kosztow bez-
poérednich a takze posrednich tych pracownikéw, zgodnie z przepracowana liczba godzin
— na rézne rodzaje dzialalnoSci.

Dodatkowo rejestrowane sa przestoje i braki w ewidencji godzin pracownikéw ushu-
gowych i produkcyjnych oraz jest kalkulowany koszt tych przestojow.

6.3.22 Odsetki
Przychody z odsetek ujmowane sa sukcesywnie w miare ich narastania, z uwzglednieniem
efektywnej rentownosci danego aktywa.

6.3.23 Dywidendy

Dywidendy sa ujmowane w momencie ustalenia praw akcjonariuszy do ich otrzymania.

6.3.24 Rozliczenia miedzyokresowe kosztow

Rozliczen miedzyokresowych kosztow oraz pozostalych rozliczen a takze odnoszenia ich skut-
kéw finansowych Grupa dokonuje w nastepujacy sposob:

— Do czynnych rozliczen migdzyokresowych kosztéw w jednostce zalicza si¢ dotyczace
przyszlych okreséw wydatki na prenumerate, ubezpieczenia itp.

— Do biernych rozliczen migdzyokresowych kosztéw zalicza si¢: kwoty prawdopodob-
nych zobowiazan przypadajacych na biezacy okres sprawozdawczy wynikajacych
w szczegdlnoéci ze $wiadczen wykonanych na rzecz Grupy przez dostawcow (wy-
konawcow) ktoérych kwote zobowiazan oszacowaé mozna w wiarygodny sposéb.

Odpisy czynnych i biernych rozliczen miedzyokresowych kosztéw, w koszty danego
okresu sprawozdawczego Grupy sa dokonywane stosownie do uplywu czasu lub wiel-
kosSci $wiadczen podlegajacych rozliczeniu w czasie. Czas i sposob rozliczen uwzglednia
kazdorazowo charakter rozliczanych kosztéw z zachowaniem ostroznosci.
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6.3.25 Rozliczenia miedzyokresowe przychodow

Rozliczenia miedzyokresowe przychodéw dokonywane z zachowaniem zasady ostroznoéci
oraz odnoszenie ich skutkéw finansowych obejmuja w szczegdlnosci:

— réwnowarto$¢ otrzymanych od odbiorcéow lub naleznych $rodkéw (gltéwnie finanso-
wych) z tytulu Swiadczen, ktérych wykonanie nastapi w przysztych okresach spra-
wozdawczych,

— réwnowarto$¢ otrzymanych od odbiorcéw lub naleznych srodkéw z tytulu $wiadczen
dlugoterminowych uslug pakietowych, ktérych wykonanie nastapi w przyszlych
okresach sprawozdawczych,

— otrzymane Srodki pieniezne na sfinansowanie nabycia lub wytworzenia $rodkéw
trwalych, w tym Srodkéw trwalych w budowie oraz prac rozwojowych, jezeli sto-
sownie do odrebnych przepiséw nie zwigkszaja one kapitalow wlasnych; zaliczone
do rozliczen miedzyokresowych przychodéw kwoty zwiekszaja réwnolegle do od-
pisow amortyzacyjno-umorzeniowych pozostate przychody operacyjne; do srodkéw
trwalych i kosztéw prac rozwojowych sfinansowanych z tych zrédel zasady te stosu-
je sie odpowiednio w odniesieniu takze do przyjetych nieodplatnie (takze w formie
darowizny) $rodkow trwalych, srodkéw trwalych w budowie oraz warto$ci niema-
terialnych.

6.3.26 Rapitaly wlasne

Wycenia si¢ nie rzadziej niz na koniec okresu sprawozdawczego w warto$ci nominalnej
ujmujac je w ksiegach rachunkowych wedlug ich rodzajow i zasad okreslonych przepisami
prawa oraz Statutu. Rapital podstawowy (zakladowy) wykazuje si¢ w wartoéci ustalonej
w statucie Jednostki dominujacej. Roszty emisji akcji poniesione podczas podwyzszenia ka-
pitalu podstawowego (zakladowego) powoduja zmniejszenie kapitalu zapasowego do wy-
sokoéci nadwyzki wartoSci emisji nad wartoscia nominalna akcji, natomiast pozostala czes¢
kosztoéw zalicza sie do kosztéw finansowych.

6.3.27 Podatek dochodowy

Obciazenia podatkowe zawieraja biezace opodatkowanie podatkiem dochodowym od oséb
prawnych i zmiane stanu rezerw lub aktywoéw z tytulu odroczonego podatku dochodowe-
go. Biezace zobowiazania podatkowe sa ustalane na podstawie aktualnie obowiazujacych
przepisow podatkowych i ustalonego dochodu do opodatkowania.

Rezerwe na odroczony podatek dochodowy tworzy sie w odniesieniu do wszystkich
dodatnich réznic przejSciowych, z wyjatkiem:

— poczatkowego ujecia wartoéci firmy lub
— wartoéci firmy, ktérej amortyzacja nie stanowi kosztu uzyskania przychodéw lub

— poczatkowego ujecia danego skladnika aktywoéw lub zobowiazan pochodzacego z trans-
akciji, ktora: nie jest polaczeniem jednostek gospodarczych oraz kiedy dana transakcja
na dzien wystapienia nie miala wplywu na wynik finansowy brutto, ani na docho6d
podlegajacy opodatkowaniu (strate podatkowa).
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Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego ujmuje si¢ w odniesieniu do wszyst-
kich ujemnych réznic przejSciowych oraz niewykorzystanych strat podatkowych do wy-
sokosSci, do ktorej jest prawdopodobne, iz osiagniety zostanie dochéd do opodatkowa-
nia, ktéry pozwoli na potracenie ujemnych réznic przejéciowych. Wyjatkiem od zasady
jest przypadek, gdy réznica ujemna wynika z poczatkowego ujecia skladnika aktywow
lub zobowiazan pochodzacego z transakcji, ktora:

— nie jest polaczeniem jednostek gospodarczych oraz

— nie wplywa na dzien wystapienia na wynik finansowy brutto, ani na dochdd podle-
gajacy opodatkowaniu (strate podatkowa).

Roéznice przej$ciowe powstaja, gdy warto$¢ bilansowa inwestycji (w szczegdlnosci przy-
padajacy na inwestora udzial w aktywach netto jednostki zaleznej lub stowarzyszone;j),
staje sie rozna od jej warto$ci podatkowej (ktora czesto jest cena nabycia). Takie réznice
powstaja na przyklad z powodu:

— wystepowania niepodzielonych zyskéw w jednostkach zaleznych,
— obnizenia wartoéci bilansowej inwestycji do jej wartoéci odzyskiwalnej.

Grupa tworzy rezerwe z tytulu odroczonego podatku dochodowego od wszystkich
dodatnich réznic przej$ciowych zwiazanych z inwestycja w jednostkach zaleznych lub sto-
warzyszonych z wyjatkiem sytuacji, w ktorych spelnione sa lacznie warunki:

— Jednostka dominujaca lub inwestor jest w stanie kontrolowaé terminy odwracania
si¢ roznic przejsciowych,

— jest prawdopodobne, ze roznice przejSciowe nie odwréca sie w dajacej sie przewi-
dzie¢ przysztosci.

Grupa ujmuje sktadnik aktywow z tytutu odroczonego podatku dochodowego od wszyst-
kich ujemnych réznic przejéciowych zwiazanych z inwestycja w jednostkach zaleznych
lub stowarzyszonych w zakresie, w ktérym jest prawdopodobne, ze:

— rodznice przejsciowe odwroca sie w dajacej sie przewidzie¢ przyszloéci,

— zostanie osiagniety dochdd do opodatkowania, od ktérego bedzie mozna odpisaé
réznice przejéciowe.

Wartoé¢ bilansowa sktadnika aktywoéw z tytulu odroczonego podatku dochodowego
jest weryfikowana na kazdy dzien bilansowy i podlega odpisowi w przypadku kiedy za-
chodzi watpliwos§é wykorzystania przez spoéltke korzysci ekonomicznych zwiazanych z wy-
korzystaniem aktywoéw podatkowych.

Odroczony podatek dochodowy jest obliczany na podstawie stawek podatkowych, kt6-
re wedlug przewidywan kierownictwa beda obowiazywaly w okresie, gdy skladnik ak-
tywoéw zostanie zrealizowany lub rezerwa rozwiazana, przyjmujac za podstawe stawki
podatkowe prawnie lub faktycznie obowiazujace na koniec okresu sprawozdawczego.

Zmiana stanu rezerw i aktywoéw z tytulu odroczonego podatku dochodowego wyka-
zywana jest w sprawozdaniu z calkowitych dochodéw z wyjatkiem sytuacji, kiedy skutki
finansowe zdarzen powodujacych powstanie lub rozwiazywanie podatku odroczonego uj-
mowane sa bezposrednio w kapitale wlasnym jednostki.
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6.4.1 Przychody i koszty ze sprzedazy produktow, towarow i materialow
Przychody netto ze sprzedazy produktow (struktura rzeczowa — rodzaje dzia-
lalnosci)
za rok za rok
2013 2012
przeksztalcone
a) licencje wlasne 18278 17764
b) uslugi informatyczne 30171 30890
Przychody netto ze sprzedazy produktow, razem 48 449 48 654
Przychody netto ze sprzedazy produktow (struktura terytorialna)
za rok za rok
2013 2012
przeksztalcone
a) kraj 48348 48629
b) eksport 101 25
Przychody netto ze sprzedazy produktow, razem 48 449 48 654

Przychody netto ze sprzedazy towarow i materialow (struktura rzeczowa — ro-
dzaje dzialalnosci)

za rok za rok
2013 2012
przeksztalcone
a) sprzedaz towar6w i materialow 3551 3972
b) sprzedaz licencji obcych 725 1083
Przychody netto ze sprzedazy towarow i materialow, 4276 5055

razem

Przychody netto ze sprzedazy towarow i materialow (struktura terytorialna)

za rok za rok
2013 2012
przeksztalcone
a) kraj 4276 5035
b) eksport 20
Przychody netto ze sprzedazy towarow i materialow, 4276 5055
razem
Roszty sprzedanych produktow, towarow i materialow
za rok za rok
2013 2012
przeksztalcone
a) koszt wytworzenia sprzedanych uslug 20 366 19618
b) koszt wytworzenia sprzedanych licencji 6001 6415
c) wartos¢ sprzedanych towaréw i materialéw 3575 4196
Roszty sprzedanych produktow, towarow i materia- 29942 30229

low, razem
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6.4.2 Roszty rodzajowe

Roszty wedlug rodzaju

za rok za rok
2013 2012
przeksztalcone
a) zuzycie materialéw i energii 3142 3299
b) uslugi obce 7814 7907
c) podatki i oplaty 156 166
d) wynagrodzenia 23014 23557
e) ubezpieczenia spoleczne i inne Swiadczenia 5109 5210
- narzuty na wynagrodzenia 4179 4164
- odpis na ZFSS 174 183
- szkolenia 473 518
- inne 283 345
f) amortyzacja, w tym: 5521 5702
- amortyzacja $rodkéw trwalych 1709 1622
- amortyzacja prac rozwojowych 3806 4044
g) pozostale koszty rodzajowe 884 988
Wydatki wedlug rodzaju, razem 45 640 46 829
Zmiana stanu produktéw 838 —648
Poniesione w okresie koszty prac rozwojowych —4 804 —4241
Roszty sprzedazy (-) —8217 —8232
Roszty ogodlnego zarzadu (-) —7090 —7675
Roszt wytworzenia sprzedanych produktéow 26 367 26033
6.4.3 Pozostale przychody i koszty operacyjne
Pozostale przychody operacyjne

za rok za rok

2013 2012

przeksztalcone

1. Dotacje 346 513
2. Inne przychody operacyjne 54 89
a) aktualizacja wartoéci naleznosci 0 0
b) pozostale 54 89
- zwrot oplat sadowych 23 23
- otrzymane odszkodowania, kary umowne 6 41
- inne 25 25
Pozostale przychody operacyjne, razem 400 602
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Pozostale koszty operacyjne
za rok za rok
2013 2012
przeksztalcone
a) strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwalych 7 161
b) aktualizacja warto$ci naleznoéci 286 20
c) koszty projektow finansowanych z funduszy UE
d) pozostale, w tym: 152 128
- darowizny 32 12
- skladki na rzecz organizacji 28 42
- odszkodowania, kary, grzywny 20
- koszty postepowania sadowego 37 19
- zlikwidowane aktywa niefinansowe 1 6
- koszty powypadkowych napraw samochodéw 2 1
- inne 32 48
Pozostale koszty operacyjne, razem 445 309
6.4.4 Pozostale przychody i koszty finansowe
Przychody finansowe z tytulu odsetek
za rok za rok
2013 2012
przeksztalcone
a) z tytulu udzielonych pozyczek 6 8
— od pozostalych jednostek 6 8
b) pozostate odsetki 125 238
— od pozostalych jednostek 125 238
Przychody finansowe z tytulu odsetek, razem 131 246
Roszty finansowe z tytulu odsetek
za rok za rok
2013 2012
przeksztalcone
a) od kredytow i pozyczek 4 142
- dla pozostalych jednostek 4 142
b) pozostale odsetki 26 46
— dla pozostalych jednostek 26 46
Roszty finansowe z tytulu odsetek, razem 30 188
Inne koszty finansowe
za rok za rok
2013 2012
przeksztalcone
a) strata na roznicach kursowych 4 8
b) pozostale, w tym: 6 58
- oplaty bankowe 4 31
- pozostale koszty finansowe 2 27
Inne koszty finansowe, razem 10 66
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6.5 Nota nr 2. Podatek dochodowy biezacy i odroczony (w tys. zlo-

tych)
6.5.1 Biezacy podatek dochodowy
za rok za rok
2013 2012
przeksztalcone
1. Zysk brutto 7522 7001
Rorekty konsolidacyjne 350 11
2. Trwale roznice pomiedzy zyskiem (strata) brutto a dochodem 707 367
do opodatkowania podatkiem dochodowym
a) przychody, ktére zgodnie z przepisami podatkowymi nie sa 1016 1347
zaliczane do dochodu do opodatkowania (zmniejszenie pod-
stawy opodatkowania), w tym:
dywidendy 350 350
rozwiazanie rezerw (zmniejszenie odpisow) nie uznanych 306 484
uprzednio za koszty uzyskania przychodu
rozliczenie otrzymanych dotacji 346 513
pozostale 14
b) koszty i straty nie uznawane przez przepisy podatkowe 1723 1714
za koszty uzyskania przychodu (zwiekszenie podstawy opo-
datkowania), w tym:
amortyzacja nie zaliczona do kosztéw uzyskania przychodéw 608 542
(np. dotowana amortyzacja)
darowizny 33 12
koszty reprezentacii 178 142
ubezpieczenie pracownikow 1 10
odpisy aktualizujace naleznosci 620 500
odpisane naleznoéci 13
skladki na rzecz organizacji, do ktérych przynaleznos¢ nie jest 10
obowigzkowa
odsetki z tytulu zobowiazan podatkowych 1 8
wplaty na PFRON 57 95
likwidacja inwestycji
warto$¢ rezydualna 157 264
oplaty dotyczace wyplaty dywidendy 22
odsetki leasing 16 17
pozostale 30 101
3. PrzejSciowe roznice w przychodach (rozpoczynajace sie) po- 104 135
miedzy zyskiem brutto a dochodem do opodatkowania
a) ujemne 104 135
otrzymane z wyprzedzeniem przychody z umoéw pakietowych 104 135
b) dodatnie 0 0

ciqg dalszy na nastepnej stronie
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za rok za rok
2013 2012
przeksztalcone
kontynuacja z poprzedniej strony

4. Przejsciowe roznice w przychodach (kon- 172 143
czace sie) pomiedzy zyskiem brutto a do-
chodem do opodatkowania podatkiem do-
chodowym, w tym:

a) ujemne 0 0

b) dodatnie 172 143

w poprzednim okresie
inne 172 143

5. PrzejSciowe roéznice w kosztach (rozpoczy- 910 481
najace sie) pomiedzy zyskiem brutto a do-
chodem do opodatkowania podatkiem do-
chodowym, w tym:

a) ujemne 910 659
utworzona rezerwa na urlopy wypoczynko- 205 188
we
rezerwa na ustugi obce 29 30
naliczone odsetki od kredytow, pozyczek, 5 7
roznice kursowe
niewyplacone wynagrodzenia i premie 535 334
wraz z narzutami
rezerwy na reklamacje 67 50
utworzona rezerwa emerytalna 69 50

b) dodatnie 178
réznica w amortyzacji 178
(podatkowa>finansowej)

6. Przejéciowe roznice w kosztach (koncza- —507 —925
ce si¢) pomiedzy zyskiem brutto a docho-
dem do opodatkowania podatkiem docho-
dowym, w tym:

a) ujemne 507 925
wykorzystane rezerwy na urlopy 187 549
wykorzystane rezerwy na reklamacje 50 50
wykorzystane rezerwy na ustugi obce 30 28
zaplata wynagrodzen wraz z narzutami z 240 187
ubieglego okresu
aktualizacja rezerw emerytalnych 111

b) dodatnie 0 0

7. Inne réznice pomiedzy zyskiem brutto a do- —147 —230
chodem do opodatkowania, w tym:
darowizny —20 -3
koszty dotyczace leasingu —100 —222
pozostale -27 -5

ciqg dalszy na nastepnej stronie
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za rok za rok
2013 2012
przeksztalcone
kontynuacja z poprzedniej strony
8. Podstawa opodatkowania podatkiem dochodowym 9111 7223
9. Podatek dochodowy wedlug stawki 19% 1731 1374
10. Zwiekszenia,zaniechania, zwolnienia, odliczenia i obnizki po-
datku
11. Podatek dochodowy biezacy ujety (wykazany) w deklaracji po- 1731 1374
datkowej okresu, w tym:
- wykazany w sprawozdaniu z calkowitych dochodéw 1731 1374
- dotyczacy pozycji, ktére zmniejszyly lub zwiekszyly kapital
wlasny
12. Efektywna Srednia stopa podatkowa 23,01 19,63

Przyczyny odchylenia efektywnej stawki podatkowej od 19% przedstawione zostaly

w tabeli 6.5.1.

6.5.2 Odroczony podatek dochodowy

Aktywa z tytulu podatku odroczonego wedlug rodzaju

pozycje
ze spra-
wozdania
pozycje bilansowe z catkowi-
tych
docho-
dow
BO Bz BO Bz 31.12. | 31.12.
1.0I. | 31.12. | 1.01. | 31.12. 2013 | 2012
2013 2013 2012 2012

rezerwa na urlopy 56 60 122 56 —4 66
rezerwa na Swiadczenia emerytalne 24 37 35 24 —13 11
rezerwa na ustugi obce 5 5 5 5 0 0
rezerwa na reklamacje 10 13 10 10 -3 0
aktywa z tytulu otrzymanych z wyprzedze- 196 213 168 196 —17 —28
niem przychodéw z uméw uslugowych nie-
zakonczonych
aktywa z tytulu zarachowanej premii rocznej 45 101 26 45 —56 -19
wraz z narzutami
aktywa z tytulu odpiséw na naleznosci 89 85 113 89 4 24
Razem 425 514 479 425 -89 54
korekty wynikajace z przeksztalcenia spra- 68 | —10 78
wozdan
Razem 425 514 547 415 -89 132
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Rezerwy z tytulu podatku odroczonego wedlug rodzaju
pozycje
ze spra-
wozdania
pozycje bilansowe z catkowi-
tych
docho-
dow
BO Bz BO Bz 31.12. | 31.12.
1.01. | 31.12. | 1.01. | 31.12. 2013 | 2012
2013 2013 | 2012 | 2012
roznica w amortyzacji podatkowej i finanso- | 543 488 536 543 | —55 7
wej érodkéw trwalych
korekty wynikajace z przeksztalcenia spra- 11 —11
wozdan
Razem 554 488 536 543 —66
Podatek odroczony
wykazany
w sprawozdaniu z —155
calkowitych
dochodoéw

6.6 Nota nr 3. Zysk przypadajacy na jedna akcje

6.6.1 Rok biezacy

Zysk podstawowy za rok 2013 przypadajacy na jedna akcje oblicza si¢ poprzez podzielenie
zysku netto za okres sprawozdawczy przypadajacy na akcjonariuszy Jednostki dominuja-
cej (5930 tys. zl) przez $rednia wazona liczbe wyemitowanych akcji zwyklych (1888 719)
wystepujacych w ciggu okresu sprawozdawczego.

Zysk podstawowy z dzialalnosci operacyjnej za rok 2013 przypadajacy na jedna akcje
oblicza si¢ poprzez podzielenie zysku z dzialalnosci operacyjnej za okres sprawozdawczy
przypadajacy na akcjonariuszy Jednostki dominujacej (7 431 tys. zl) przez $rednia wazona
liczbe wyemitowanych akcji zwyklych (1 888 719) wystepujacych w ciagu okresu sprawoz-
dawczego.

6.6.2 Rok ubiegly

Zysk podstawowy za rok 2012 przypadajacy na jedna akcje oblicza si¢ poprzez podzielenie
zysku netto za okres sprawozdawczy przypadajacy na akcjonariuszy Jednostki dominuja-
cej (5506 tys. zl) przez Srednia wazona liczbe wyemitowanych akcji zwyklych (1888 719)
wystepujacych w ciggu okresu sprawozdawczego.

Zysk podstawowy z dzialalnosci operacyjnej za rok 2012 przypadajacy na jedna akcje
oblicza sie poprzez podzielenie zysku z dzialalnoéci operacyjnej za okres sprawozdawczy
przypadajacy na akcjonariuszy Jednostki dominujacej (7 866 tys. zl) przez Srednia wazona
liczbe wyemitowanych akcji zwyklych (1 888 719) wystepujacych w ciagu okresu sprawoz-
dawczego.
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6.7 Nota nr 4. Dywidendy wyplacone

6.7.1 W jednostce dominujacej

Dywidendy wyplacone w roku 2013

W  dniu 19 marca 2013 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Macrolo-
gic SA podjelo uchwale numer 8 o podziale zysku za rok 2012. Z wypracowanego zysku
netto za rok 2012 w wysokosci 5275880,16 zlotych przeznaczono na wyplate dywidend
kwote 4721797,50 zlotych. Ustalono dzien rejestracji prawa do dywidendy na 2 kwiet-
nia 2013 roku; wyptata dywidendy nastapila 16 kwietnia 2013 roku. Wartos¢ dywidendy
na jedna akcje do podzialu dla akcjonariuszy: 2,50 zl. Pozostala kwote zysku w wysokosci
554 082,66 zlotych wylaczono od podzialu miedzy akcjonariuszy i przekazano na kapital
zapasowy Macrologic SA.

Dywidendy wyplacone w roku 2012

W dniu 19 marca 2012 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Macrologic SA
podjelo uchwale numer 8 o podziale zysku za rok 2011. Z wypracowanego zysku netto
za rok 2011 w wysokosci 6104 478,80 ztotych przeznaczono na wyplate dywidend kwote
4721797,50 zlotych. Ustalono dzien dywidendy na 2 kwietnia 2012 roku. Wyplata dywi-
dendy nastapita 16 kwietnia 2012 roku. Warto§¢ dywidendy na jedna akcj¢ do podzialu
dla akcjonariuszy wyniosta: 2,50 z}t. Pozostala kwote zysku w wysokosci 1382 681,30 zlo-
tych wylaczono od podzialu miedzy akcjonariuszy i przekazano na kapital zapasowy Ma-
crologic SA. W uchwale numer 28 podjeto decyzje o przekazaniu zysku z lat ubieglych
w wysokosci 129 tys. zlotych na kapitat zapasowy.

6.7.2 W spolkach zaleinych

Dywidendy wyplacone w roku 2013 (w zl)

Dla Dla
akcjonariu- udziatow.
. Uchwala Rwota dy- SZY , Miesiac
Spoétka . , , _ cOw
nr/z dnia widendy jednostki . wyplaty
. mniejszo-
dominuja- o
, Sciowych
cej
Retilia sp. z o.0. 3/28.03.2013 | 350000,00 | 350000,00 0,00 06.2013
Razem 350000,00 | 350000,00 0,00
Dywidendy wyplacone w roku 2012 (w z})
_D la , Dla
akcjonariu- udziatow.
. Uchwala Rwota dy- SzY X Miesiac
Spolka ) . . , coOw
nr/z dnia widendy | jednostki . wyplaty
. mniejszo-
dominuja- | , .
. Sciowych
cej
Retilia sp. z o.0. 1/25.06.2012 | 350000,00 | 350000,00 0,00 06.2012
Razem 350000,00 | 350000,00 0,00
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6.8 Nota nr 5. Rzeczowe aktywa trwale (w tys. zlotych)
Rzeczowe aktywa trwale wedlug rodzajow
BLI22013 | oione
a) inwestycje w obce $rodki trwale (lokale, budynki) 254 293
b) urzadzenia techniczne i maszyny 907 908
c) $rodki transportu 5952 6009
d) inne érodki trwale 35 47
Rzeczowe aktywa trwale razem 7148 7257
6.8.1 Tabela ruchu $rodkéw trwalych (wedlug grup rodzajowych) w ro-
ku 2013
inwesty-
. urzadze-
cje i
, nia ] ,
w wynaj- _ srodki | inne razem
mowanych technicz- trans- | érodki | Srodki
lokalach, | ne portu | trwale trwale
budyn- | ! Maszy-
kach y
a) warto$¢ brutto na BO 1.01.2013 453 3002 12549 186 16 190
b) zwiekszenia (z tytulu) 0 402 1391 0 1793
-z inwestycji (zakupy) 402 1391 1793
c) zmniejszenia (z tytulu) 0 258 1155 12 1425
- sprzedaz 131 1155 1286
- likwidacja 124 10 134
-z przejecia spolki 2 2
- inne 3 3
d) wartoé¢ brutto Srodkéow trwalych 453 3146 12785 174 16 558
na BZ 31.12.2013
e) skumulowana amortyzacja (umo- 160 2094 6540 139 8933
rzenie) na poczatek  okresu
1.01.2013 r.
f) amortyzacja za okres (z tytulu) 39 145 293 0 477
- odpis roczny 39 381 1276 13 1709
- zmniejszenia (sprzedaz) —129 —984 —1113
- zmniejszenia (likwidacja) —104 -9 —113
-z przejecia spolki -2 -2
- inne -3 | -2 —4
g) skumulowana amortyzacja (umo- 199 2239 6833 139 9410
rzenie) na koniec okresu BZ
31.12.2013
h) wartoé¢ netto $rodkow trwalych 254 907 5952 35 7148
na koniec okresu 31.12.2013
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6.8.2 Tabela ruchu srodkow trwalych (wedlug grup rodzajowych) w ro-
Kku 2012 po przeksztalceniu

inwesty-
Gje urzq.dze—
w wynaj- ma srodki | inne razem
mowanych technicz- trans- | $rodki srodki
lokalach, | ne portu | trwale trwale
budyn- | | Maszy-
kach Y
a) warto$¢ brutto na BO 1.01.2012 363 3449 13218 244 17274
b) zwigkszenia (z tytulu) 90 317 1375 31 1813
-z inwestycji (zakupy) 90 311 1375 30 1806
- zmiana klaspfikacji 6 1 7
c) zmniejszenia (z tytulu) 0 764 2044 89 2897
- sprzedaz 122 1336 22 1480
- likwidacja 374 35 38 447
- zbycie spolki zaleznej 267 673 9 949
-z przejecia spotki 14 14
- zmiana klasyfikacji 1 6 7
d) warto$¢ brutto $rodkéw trwalych 453 3002 12549 186 16 190
na BZ 31.12.2012
e) skumulowana amortyzacja (umo- 129 2442 6698 206 9475
rzenie) na poczatek  okresu
1.01.2012
f) amortyzacja za okres (z tytulu) 31 —348 —158 —67 —542
- odpis roczny 31 367 1210 14 1622
- zmniejszenia (sprzedaz) —104 -999 —22 | —1125
- zmniejszenia (likwidacja) —355 —33 —388
- zbycie spolki zaleznej —261 —369 -7 —637
-z przejecia spolki —14 —14
- zmiana klaspfikacji 5 -5 0
g) skumulowana amortyzacja 160 2094 6540 139 8933
(umorzenie) na koniec okresu
BZ 31.12.2012
h) warto$¢ netto Srodkéw trwalych 293 908 6009 47 7257
na koniec okresu 31.12.2012



6.9. Nota nr 6. Wartosci niematerialne 59
6.9 Nota nr 6. Wartosci niematerialne (w tys. zlotych)
6.9.1 Wartosci niematerialne (netto)
31.12.2013 | 31.12.2012
przeksztalcone
1. prace rozwojowe 10092 9101
a) zakonczone 5599 4332
b) w toku 4493 4769
2.  warto§¢ firmy 5472 5472
3. pozostale wartosci niematerialne 8 2
Wartosci niematerialne razem 15572 14575

W pozycji prac rozwojowych na dzien 31.12.2013 roku ujeta zostala kwota 4 493 tys. zto-
tych (4082 tys. zI w Spolce dominujacej, 411 tys. zt. w spodlce zaleznej) dotyczaca wydatkoéw
poniesionych do dnia bilansowego. Wydatki Na dzien 31 grudnia 2012 kwoty te wynosza
odpowiednio: ogbtem 4769 tys. zlotych, z tego w Spoélce dominujacej 4414 tys. zt a w spol-
ce zaleznej 355 tys. zl.

Rwoty te dotycza kolejnych etapéw prac rozwojowych, ktory zostana zakonczone w przy-
sztych latach.

Nie wystapity naklady na prace rozwojowe ujete w sprawozdaniu z catkowitych docho-
déw za dany okres i okres poréwnywalny z wyjatkiem kosztéw amortyzacji aktywowanych
naklad6éw przedstawionych w tabeli 6.9.2,

6.9.2 Tabela ruchu wartosci niematerialnych (wedlug grup rodzajowych)

w roku 2013
pozosta-
prace | e | e
rozwojo- wartosc wartoéci u@rtosa
we firmy niemate- nlejmatef
i rialne
rialne
a) wartoS¢ brutto na BO 1.01.2013 10440 5472 292 16 204
b) zwiekszenia (z tytulu) 5073 0 11 5084
-z inwestycji (zakupy) 11 11
- oddane do eksploatacii 5073 5073
c) zmniejszenia (z tytulu) 4749 0 0 4749
- likwidacja 4749 4749
d) warto$¢ brutto wartoéci niematerialnych na ko- | 10764 5472 303 16539
niec okresu BZ 31.12.2013
e) skumulowana amortyzacja (umorzenie) na pocza- 6107 0 290 6397
tek okresu BO 1.01.2013
f) amortyzacja za okres (z tytulu) —942 0 5 —937
- odpis roczny 3806 5 3811
- zmniejszenia (likwidacja) —4749 —4749
- inne 1 1
g) skumulowana amortyzacja (umorzenie) na koniec 5165 0 295 5460
okresu BZ 31.12.2013
h) warto$¢ netto wartoéci niematerialnych na koniec 5599 5472 8 11079
okresu BZ 31.12.2013
warto$¢ prac rozwojowych w toku na 31.12.2013 r 4493 4493
i) Wartoéci niematerialne ujete w bilansie | 10092 5472 8 15572
na 31.12.2013
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6.9.3 Tabela ruchu wartosci niematerialnych (wedlug grup rodzajowych)

w roku 2012 po przeksztalceniu

pozostale | razem
prace y Lo s
) warto$¢ | wartosci | wartoci
rozwojo- i iemate- iemate-
rmy niema niema
we rialne rialne
a) wartos¢ brutto na BO 1.01.2012 13964 7255 338 21577
b) zwigkszenia (z tytulu) 0 0 0 0
c) zmniejszenia (z tytulu) 3524 1783 46 5353
- likwidacja 3524 32 3556
- zbycie spolki zaleznej 1783 14 1797
d) warto$¢ brutto wartoéci niematerialngch na ko- |10440 5472 292 16 204
niec okresu BZ 31.12.2012
e) skumulowana amortyzacja (umorzenie) na pocza- | 5587 0 330 5917
tek okresu BO 1.01.2012 r.
f) amortyzacja za okres (z tytulu) 520 0 —40 480
- odpis roczny 4044 6 4050
- zmniejszenia (likwidacja) —3524 —32 —3556
- zbycie spolki zaleznej —14 —14
g) skumulowana amortyzacja (umorzenie) na koniec | 6107 0 290 6397
okresu BZ 31.12.2012
h) warto$¢ netto wartosci niematerialnych na koniec | 4332 5472 2 9806
okresu BZ 31.12.2012
warto$¢ prac rozwojowych w toku na 31.12.2012 | 4769 4769
i) Wartoéci niematerialne ujete w  bilansie | 9101 5472 2 14575

na 31.12.2012
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6.10. Nota nr 7. Udzialy i akcje w jednostkach powiqzanych

6.10 Nota nr 7. Udzialy i akcje w jednostkach powiazanych w tys. z}

Udzialy i akcje w jednostkach powiazanych stan na 31.12.2013

6.10.1
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Spoltka Macrologic S.A. na dzien bilansowy 31 grudnia 2013 roku posiadala réwniez
udzialy w spotce MIS SA z Wroclawia — warto$¢ bilansowa udzialéw wynosi 0 zI; procent
posiadanego kapitalu zakladowego wynosi 40%.

Udzialy i akcje w jednostkach powiazanych stan na 31.12.2013 c.d. — nota
informacyjna
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6.10. Nota nr 7. Udzialy i akcje w jednostkach powiqzanych

6.10.2 Udzialy i akcje w jednostkach powiazanych stan na 31.12.2012
nota informacyjna po przeksztalceniu
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Spoltka Macrologic S.A. na dzien bilansowy 31 grudnia 2012 roku posiadala réwniez
udzialy w spélce MIS SA z Wroclawia — wartoé¢ bilansowa udzialéw 0 zl; procent po-
siadanego kapitalu zakladowego wynosi 40%.

Udzialy i akcje w jednostkach powiazanych stan na 31.12.2012 po prze-
ksztalceniu c.d.
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6.10.3 Udzialy i akcje w jednostkach powiazanych — zmiany w roku 2013
i2012

Conseila sp. z o.0.

W dniu 8 kwietnia 2013 roku Sad Rejonowy dla M. St. Warszawy, XIII Wydzial Go-
spodarczy wpisal do KRS Spoélki Macrologic SA informacje o przylaczeniu sp6tki Conse-
ila sp. z 0.0. do Sp6tki Macrologic SA.

W tym dniu ksiegi spotki Conseila zostaly zamkniete a jej aktywa i pasywa zo-
staly wprowadzone do ksiag spolki Macrologic. W odrebnym poleceniu ksiggowania
ujeto w ksiegach Macrologic rozliczenie polaczenia. Aktywa i pasywa spoélki Conseila,
przed wprowadzeniem do ksiag Spoltki Macrologic, zostaly przeksztalcone zgodnie z MSR.

Do ksiag Spolki Macrologic wprowadzono:

— érodki trwale o wartosci netto — 0,00 z}

— wartosci niematerialne o wartoéci netto — 100973,95 z}
— érodki pieniezne — 64 397,33 z}

— pozostale naleznosci — 1607,00 zl
Razem Aktywa — 166 978,28 z}

— kapital podstawowy — 230 000,00 z}
— zyski zatrzymane z lat ubieglych — (—101 547,47) z}
— wynik finansowy netto okresu — 37421,21 z}

— zobowigzania krotkoterminowe — 1 104,54 zt

Razem Pasywa — 166 978,28 z}

Rozliczenie przylaczenia Conseila sp. z o.o0.

W pierwszej kolejnoéci wyksiegowano wartos¢ udzialéw w Spolce Conseila (wycenianych
w cenie nabycia) to jest kwote 230 000,00 zt w korespondencii z kapitalem podstawowym.

Rozliczenie kapitalu Spotki Conseila:

— Rapital z bilansu Spoélki Conseila — 165 873,74 zl

— Zmniejszenie (wyksiegowanie udzialéw i kapitatow) — 230 000,00 z}
— Skutki przylaczenia — (—64 126,26) zk:

— Zmniejszenie zyskéw zatrzymanych z lat ubieglych — 101 547,47 z}

— Wynik finansowy netto okresu — 37 421,21 zl

Nastepnie wyksiegowano wspoélne naleznoéci i zobowiazania w kwocie 1 104,54 z}.
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Response sp. z o.0.

W dniu 6 czerwca 2012 roku zostala podpisana umowa sprzedazy udzialéw spolki zalez-
nej Response sp. z 0.0. Macrologic SA odsprzedal wszystkie 100% posiadanych udzialow
za kwote 70 tys. zlotych. Do rozliczenia sprzedazy posluzyl bilans Response sporzadzony
na dzien 31 maja 2012 roku. W bilansie tym wykazano nastepujace pozycje:

— Aktywa: 728 tysiecy zlotych,
— Zobowiazania: 1 583 tysiecy ztotych,

Aktywa netto: (-855) tysiecy zlotych.

Wykazywana w sprawozdaniu skonsolidowanym warto$é¢ firmy wyliczona po nabyciu
udzialow w spolce Response wynosita 1782 tysiecy ztotych.

Skonsolidowany wynik (strata) na sprzedazy udzialow Spoélki wyniosk:
70 — 1782 — (—855) = 857 tysiecy zlotych.

Zmiany stanu wartosci firmy w roku 2013 roku w tys. z}

W roku 2013 nie nastagpila zmiana wartosci firmy.

Zmiany stanu wartosci firmy w roku 2012 roku w tys. z}

W roku 2012 sprzedano spolke zalezna Response.

warto$¢ firmy na BO 7255 tys. zi,
zmniejszenie wartoéci firmy wynikajace ze sprzedazy spolki zaleznej —1753 tys. zl
warto$¢ wartosci firmy na BZ 5472 tys. zk.

Test na utrate wartosci aktywow

Zgodnie z wymogami MSR 36 Spoélka dominujaca przeprowadza test na utrate wartosci
aktywoéw na koniec roku obrotowego. Informacje o tescie zostaly opublikowane w nocie
nr 30 i 31,

6.11 Nota nr 8. Inne aktywa finansowe dlugoterminowe

6.11.1 Inne aktywa finansowe dlugoterminowe
Na dzien 31 grudnia 2013 roku wystepuja w sprawozdaniu Grupy Inne aktywa dlugo-
terminowe w kwocie 151 tys. zlotych i dotycza zaplaconych kontrahentom zabezpieczen

wykonania uméw handlowych. Na dzien 31 grudnia 2012 roku kwota tej pozycji wynosila
128 tys. zlotych.

6.12 Nota nr 9. Zapasy (w tys. zlotych)

6.12.1 Zapasy

BI22013 | L ateone
Materialy 22 29
Towary 79 153
Zapasy, razem 101 182

Materialy i towary wycenione sa wedlug nizszej z dwéch wartosci: ceny nabycia
lub warto$ci netto mozliwej do uzyskania.
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6.13 Nota nr 10. Naleznosci z tytulu dostaw i uslug i im po-

dobne (w tys. zlotych)

6.13.1 Naleznosci krotkoterminowe z tytulu dostaw i uslug itp.
BI22013 | i tone

1. Naleznosci z tytulu dostaw i uslug 7485 8029
1.1.  Naleznosci od jednostek powiazanych 0 0
1.2.  Od pozostalych jednostek 7485 8029
a) z tytulu dostaw i uslug 7268 7477
- o okresie splaty do 12 miesiecy 7268 7477
b) naleznoéci z tytulu uméw ustugowych niezakonczonych 180 538
¢) wyplacone zaliczki na poczet dostaw 5 5
d) dochodzone na drodze sadowej 32 9
Naleznosci krotkoterminowe z tytulu dostaw netto, ra- 7485 8029

zem
3. Odpisy aktualizujace wartos¢ naleznosci (wielkos¢ dodatnia) 795 703
Naleznosci krotkoterminowe z tytulu dostaw brutto, ra- 8280 8732

zem

Naleznoéci z tytutu dostaw i uslug nie sa oprocentowane i maja zazwyczaj 30-dniowy
termin platnosci.

6.13.2 Zmiany stanu odpisow aktualizujacych wartos¢ naleznosci krot-
koterminowych
6.13.3 Zmiany stanu odpisow aktualizujacych wartos¢ naleznosci krot-
koterminowych
3122013 | o,
stan na poczatek okresu 703 1022
a) zwiekszenia 739 805
- utworzenie odpiséw aktualizujacych naleznosci watpliwe 739 805
b) zmniejszenia 648 1124
- rozwiazanie odpisu aktualizujacego naleznoéci 321 583
- wykorzystanie odpisu aktualizujacego naleznosci 301 537
- inne 26 4
Stan odpiséw aktualizujacych warto$¢ naleznosci krotko- 795 703

terminowych na koniec okresu

Na dzien 31.12.2013 z kwoty 795 tys. ztotych odpiséw aktualizujacych naleznosci:

— kwota 62 tys. zlotych dotyczy naleznosci z tytulu dostaw i uslug o okresie splaty

do 12 miesigcy

— kwota 733 tys. ztotych dotyczy naleznosci sadowych.

Na dzien 31.12.2012 z kwoty 703 tys. zlotych odpiséw aktualizujacych naleznosci:

— kwota 54 tys. zlotych dotyczy naleznoéci z tytulu dostaw i ustug o okresie splaty

do 12 miesigcy

— kwota 649 tys. ztotych dotyczy naleznosci sadowych.

Wykazywane odpisy aktualizujace warto$¢ naleznosci z tytulu dostaw i ustug szaco-
wane sa na koniec kazdego kwartalu.
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6.13.4 Naleznosci z tytulu dostaw, robot i uslug (brutto) — o pozosta-
lym od dnia bilansowego okresie splaty z wylaczeniem naleino-
$ci z tytulu umow uslugowych niezakonczonych oraz wyplaco-
nych zaliczek na poczet dostaw

3122013 | o o

I. naleznosci biezgce 6083 5286
a) do 1 miesiaca 5814 4913
b) powyzej 1 miesiaca do 3 miesiecy 243 373
c) powyzej 3 miesiecy do 6 miesiecy 26 0
II. naleznosci przeterminowane 1247 2245

Naleznosci z tytulu dostaw, robot i uslug, razem 7330 7531

(brutto)
g) odpisy aktualizujace warto$¢ naleznosci z tytulu dostaw 62 54

i uslug

Naleznosci z tytulu dostaw, robot i uslug, razem 7268 7477

(netto)

6.13.5 Naleznosci przeterminowane ( brutto) z tytulu dostaw, robot i usltug,
— z podzialem na naleznosci nie splacone w okresie

BLI22013 | oo

a) do 1 miesiaca 635 1489
b) powyzej 1 miesiaca do 3 miesiecy 356 504
c) powyzej 3 miesiecy do 6 miesiecy 169 63
d) powyzej 6 miesiecy do 1 roku 81 166
e) powyzej 1 roku 6 23

Naleznosci z tytulu dostaw, robot i uslug, przeter- 1247 2245

minowane, razem (brutto)
f) odpisy aktualizujace warto$¢ naleznosci z tytulu dostaw 62 54

i uslug, przeterminowane

Naleznosci z tytulu dostaw, robot i uslug, przeter- 1185 2191

minowane, razem (netto)

6.14 Nota nr 11. Pozostale naleznosci krotkoterminowe

(w tys. zl)
BLI22013 | Lo
I. inne naleznosci 338 253
2. rozliczenia migdzyokresowe 171 252
a) rozliczane w czasie koszty operacyjne 171 250
b) rozliczane w czasie koszty finansowe 2
Pozostale naleznosci krotkoterminowe, razem 509 505
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6.15 Nota nr 12. Rrotkoterminowe aktywa finansowe (w tys. z1)

6.15.1 Srodki pienieine i inwestycje krotkoterminowe

BLI22013 | i
srodki pieniezne w kasie i w banku 6328 4649
udzielone pozyczki krotkoterminowe 72 85
Srodki pienieine i inwestycje krotkoterminowe, ra- 6400 4734
zem

Na dzien 31.12.2013 roku oprocentowanie $rodkéw pienieznych na rachunkach ban-
kowych wynosilo 0,05% w skali roku. Na dzien 31.12.2012 roku oprocentowanie srodkow
pienieznych na rachunkach bankowych wynosilo 0,05% w skali roku.
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6.15.2 Pozyczki krotkoterminowe
Pozyczki dla pracownikow

Pracownikom udzielono pozyczek krotkoterminowych. Termin splaty do konca 2014 roku.
Oprocentowanie w przedziale 6-10% w skali roku:

stan na 1.01.2013 w kroétkoterminowych aktywach finansowych 85 tys. zl

zwiekszenia 63 tys. zt
pozyczka 56 tys. zt
naliczone odsetki 7 tys. zt
zmniejszenia 76 tys. z}
splata pozyczki 69 tys. zt
zaplacone odsetki 7 tys. zt

stan na 31.12.2013 w krotkoterminowych aktywach finansowych 72 tys. z}

stan na 1.01.2012 w krétkoterminowych aktywach finansowych 96 tys. z!

zwigkszenia 75 tys. zt
pozyczka 67 tys. zt
naliczone odsetki 8 tys. zt
zmniejszenia 86 tys. zt
splata pozyczki 78 tys. zt
zaplacone odsetki 8 tys. zt

stan na 31.12.2012 w krétkoterminowych aktywach finansowych 85 tys. z!

6.16 Nota nr 13. Rapital podstawowy i pozostaly kapital za-
pasowy (w tys. zlotych)

6.16.1 Rapital podstawowy: Wartos¢ nominalna jednej akcji = 1,00 z}1

Rodzaj Warto¢ Sposéb
Seria/ Rodzaj , Liczba serii/emisji . Data re-
emisja akeji uprzgwi le- akgji wg wartosci pok?yaa jestraciji
jowania , , kapitalu
nominalnej
A imienne zwykle 100 000 100 udzialy w spoélce 31.10.1996
B na okaziciela zwykle 700 000 700 pieniezny 14.01.1997
C na okaziciela zwykle 73700 74 pieniezny 20.03.1997
D na okaziciela zwykle 179000 179 pieniezny 20.03.1997
E na okaziciela zwykle 48 800 49 pieniezny 22.03.2000
E na okaziciela zwykle 32940 33 pieniezny 31.05.2000
E na okaziciela zwykle 15860 16 pieniezny 27.07.2000
F na okaziciela zwykle 526 350 526 pieniezny 31.05.2000
G na okaziciela zwykle 15055 15 pieniezny 26.04.2002
H na okaziciela zwykle 94 314 94 pieniezny 06.06.2005
I na okaziciela zwykle 102700 103 pieniezny 27.10.2005
Liczba akcji razem 1888719
Rapital akcyjny razem 1889
6.16.2 Pozostaly kapital zapasowy 1 1as0rs | 31122012
e przeksztalcone
a) utworzony ustawowo lub zgodnie ze statutem 8608 7926
b) nadwyzka (zmniejszenie) ze zbycia akcji wlasnych —5418 —5418
c) przeniesiony z rezerwowego 8969 8969
d) inny 71 71
Rapital zapasowy, razem 12230 11548
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6.16.3 Rapital rezerwowy

Rapital rezerwowy wykazany na 31 grudnia 2013 i 31 grudnia 2012 w wysokoéci 3 000 tys. zt
utworzony zostal na podstawie uchwaly nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy z dnia 9 listopada 2011 w celu pokrycia kosztéw zwiazanych z pozyskaniem
partnera strategicznego dla Spoltki.

6.17 Nota nr 14. Zobowiazania dlugoterminowe (w tys. zl)

6.17.1 Zobowiazania dlugoterminowe

31122013 | e

1. Inne zobowigzania finansowe 75 155
- umowy leasingu finansowego 75 155
- inne
2. Dotacje rzadowe 422 198
3.  Rezerwy dlugoterminowe 194 124
4. Rezerwa z tytulu odroczonego podatku dochodowego 0 128

Zobowiazania dlugoterminowe, razem 691 605
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6.17.2 Dotacje rzadowe i rezerwy dlugoterminowe

Ta pozycja zobowiagzan dotyczy rozliczenia dotacji unijnych, oraz naliczonych rezerw
na Swiadczenia emerytalne.

6.17.3 Dotacje unijne

Wartoé¢ dlugoterminowych dotacji unijnych na dzien bilansowy wynosi 422 tys. ztotych.

— W roku 2013 rozpoczeto realizacj¢ projektu ,Skuteczne zarzadzanie firma z innowa-
cyjnym pakietem Xpertis” wspoélfinansowanego z funduszy europejskich w ramach
Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka dotyczacego dofinansowania prac
rozwojowych w Spolce Macrologic. Okres realizacji projektu zostal okreslony na czas
od 1 lutego 2013 do 31 stycznia 2015. W roku 2013 otrzymano transze dotacji w wyso-
kosci 401 tys. zlotych. Na dzien bilansowy warto$¢ dotacji dlugoterminowej wynosi
401 tys. zl.

— W 2012 roku realizowany byl projekt wspoélfinansowany z funduszy europejskich
dotyczacy dofinansowania prac rozwojowych w Spoélce Macrologic. Celem podje-
tych prac rozwojowych jest opracowanie nowych rozwiazan informatycznych i ich
implementacji do pakietu wspomagajacego zarzadzanie w przedsi¢biorstwie. Projekt
trwal od 1 maja 2009 do 31 grudnia 2011. W okresie realizacji projektu otrzymano
dotacje w kwocie 1249769,30 zl. Nalezno$¢ 255548,01 zl za ostatni etap realizacji
projektu wplynela na konto Spoétki w kwietniu 2012 roku.

Przychody sa ujmowane comiesigcznie proporcjonalnie do amortyzacji przyjetych
do eksploatacji zakonczonych powodzeniem prac rozwojowych. Przychody z dotacji
sa prezentowane w sprawozdaniu z calkowitych dochodéw w pozostalych przycho-
dach operacyjnych. Na dzien bilansowy warto$¢ dotacji dlugoterminowej wynosi
0 tys. zt ; na dzien 31 grudnia 2012 warto$¢ dotacji wynosila 164 tys. zlotych.

— Spolka dominujaca rozlicza rowniez dotacje z funduszy europejskich otrzymana w ro-
ku 2006 przez przejeta spolke MacroSoft Ratowice na zakup Srodkéow trwalych.
Na dzien bilansowy wartoé¢ dotacji dlugoterminowej wynosi 2 tys. z}. Na dzien
31 grudnia 2012 warto$¢ dotacji wynosila 3 tys. zlotych.

— Rozliczana jest réowniez dotacja z funduszy europejskich przyznana w roku 2011
Macrologic SA na zakup $rodkéw trwalych. Srodki pieniezne otrzymano w roku
2012. Na dzien bilansowy warto$¢ dotacji dlugoterminowej wynosi 19 tys. zt. Na dzien
31 grudnia 2012 warto$¢ dotacji wynosita 31 tys. zlotych.



6.17. Nota nr 14. Zobowiqzania dtugoterminowe 73

6.17.4 Model rezerwy wyplaty odpraw emerytalnych

Spotka dominujaca nie ustalita programu $wiadczen po okresie zatrudnienia. Na Spol-
ce ciazy jedynie kodeksowy obowiazek wyplaty odpraw emerytalnych w wysokoséci mie-
siecznego wynagrodzenia. Na koniec okresu sprawozdawczego przypadajacy 31 grud-
nia 2013 roku Spoélka przeprowadzila analize i wyliczyla wysokos¢ przyszlego zobowia-
zania wobec pracownikéw z tytutu odpraw emerytalnych.

Analize na 31 grudnia 2013 przeprowadzono przy nastepujacych zalozeniach:
— wiek inicjacji zawodowej kobiet 23 lata,

— wiek inicjacji zawodowej mezczyzn 25 lat,

— wiek emerytalny kobiet 67 lat,

— wiek emerytalny mezczyzn 67 lat,

— roczna stopa indeksacji wynagrodzenia 3%,

— stopa dyskontowa 5%,

— okres przyjety do obliczenia rotacji zatrudnienia pracownikéw 3 lata.

Przy powyzszych zalozeniach otrzymano nast¢pujace wskazniki rotacji zatrudnienia:

Wskaznik Wskaznik

Wiek rotac.ji . rotacj.i ZE.I—
zatrudnienia trudnienia

kobiet mezczyzn

do 30 lat 1,00 0,07

31 do 40 lat 0,06 0,05
41 do 50 lat 0,02 0,05
51 do 60 lat 0,00 0,07
61 do 70 lat 0,00 0,00
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Przeklada sie to na nastepujace prawdopodobiefistwa przepracowania przez pracow-
nika jednego roku (w zalezno$ci od wieku pracownika i jego plci):

Prawdopodobienstwo| Prawdopodobienstwo
' przepracowania przepracowania
Wiek . .

jednego roku jednego roku

dla kobiet dla mezczyzn
do 30 lat 0,00 0,93
31 do 40 lat 0,94 0,95
41 do 50 lat 0,98 0,95
51 do 60 lat 1,00 0,93
61 do 70 lat 1,00 1,00

Analize na 31 grudnia 2012 przeprowadzono przy nastepujacych zalozeniach:

— wiek inicjacji zawodowej kobiet 23 lata,

— wiek inicjacji zawodowej mezczyzn 25 lat,
— wiek emerytalny kobiet 60 lat,

— wiek emerytalny mezczyzn 70 lat,

— roczna stopa indeksacji wynagrodzenia 3%,
— stopa dyskontowa 5%,

— okres przyjety do obliczenia rotacji zatrudnienia pracownikéw 3 lata,

Przy powyzszych zalozeniach otrzymano nastepujace wskazniki rotacji zatrudnienia:

Wskaznik Wskaznik

Wiek rotac.ji ' rotacj'i ZE.l—
zatrudnienia trudnienia

kobiet mezczyzn

do 30 lat 0,25 0,21

31 do 40 lat 0,07 0,07
41 do 50 lat 0,04 0,04
51 do 60 lat 0,05 0,03
61 do 70 lat 0,00 0,33

Przeklada sie to na nastepujace prawdopodobienstwa przepracowania przez pracow-
nika jednego roku (w zaleznoéci od wieku pracownika i jego plci):

Prawdopodobienstwo| Prawdopodobienstwo
. przepracowania przepracowania
Wiek . .

jednego roku jednego roku

dla kobiet dla mezczyzn
do 30 lat 0,00 0,93
31 do 40 lat 0,94 0,95
41 do 50 lat 0,98 0,95
51 do 60 lat 1,00 0,93
61 do 70 lat 1,00 1,00
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Rezerwa z tytulu odpraw emerytalnych na dzien bilansowy ustalana jest jako suma re-
zerw na te $wiadczenia wyliczone dla poszczegdlnych pracownikéw wedlug nastepujacego

wzoru:

gdzie:

— W BR warto$¢ biezaca rezerwy,

— S przewidywana dzisiejsza warto$¢ nominalna przyszlego $wiadczenia,

WBR=> (5% N xpxd)

— N czeé¢ Swiadczenia narosla do dnia bilansowego,

— p prawdopodobienstwo demograficzne wyplaty $wiadczenia (uwzgledniajace rotacje

pracownikow),

— d wspolezynnik dyskontujacy.

Otrzymana kwota rezerwy na 31 grudnia 2013 roku wyniosta 124 tys. z}.

W pozostalych jednostkach wartoéci Swiadczen, ze wzgledu na wielkos¢ spélek, bylyby
nieistotne, stad nie przeprowadzono wyceny.

6.17.5 Dotacje rzadowe i rezerwy dlugoterminowe — zmiana stanu w ro-

Kku 2013
Rezerwy »
Stan na | Wzrost wykorzy- ' Wartosé
pocza- rezerw stane Zmiana na
tek w okre- | | opre klasyfikacji koniec
okresu sie sie okresu
rozliczenie dotacji unij- 198 401 177 422
nych
rezerwy na $wiadcze- 124 69 194

nia emerytalne pracow-
nikow

Spoéltka dominujaca analizuje wrazliwo$¢ wynikéw w odniesieniu do ekspozycji na wy-
platy odpraw emerytalnych. Ze wzgledu na fakt, ze wysokos$¢ rezerwy na odprawy eme-
rytalne jest nieistotna w ocenie Zarzadu, w odniesieniu do rocznego budzetu plac, Spotka
dominujaca nie zidentyfikowala ryzyk w powyzszym zakresie, dlatego nie zostala przepro-

wadzona poglebiona analiza wrazliwoéci na zmiany modelu.

6.17.6 Dotacje rzadowe i rezerwy dlugoterminowe — zmiana stanu w ro-
Ku 2012 po przeksztalceniu

Rezerwy

Stan na | Wzrost wykorzy- . Wartosé
pocza- rezerw stane Zmiana na
tek w okre- | ke klasyfikacji koniec
okresu sie sie okresu
rozliczenie dotacji unij- 334 304 444 +4 198
nych
rezerwy na Swiadcze- 185 50 111 124

nia emerytalne pracow-
nikow
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6.18 Nota nr 15. Zobowiazania krotkoterminowe z tytulu
dostaw i uslug oraz pozostale zobowiazania

6.18.1 Zobowiazania krotkoterminowe z tytulu dostaw i uslug oraz po-
zostale zobowiazania

3122013 | o one
I. z tytulu dostaw i uslug, o okresie wymagalnosci 1073 1008
- do 12 miesigcy 1073 1008
la. w tym od jednostek powiazanych 0 0
2. pozostale zobowiazania 3330 2993
- przychody przyszlych okreséw z tytulu umoéw uslugo- 1124 1029
wych pakietowych
-z tytulu podatkow, cel 1393 1158
-z tytulu ubezpieczen i innych $wiadczen 700 706
-z tytulu leasingu finansowego 80 80
- pozostale zobowiazania 26 18
- fundusze specjalne ZFSS 7 2
Zobowiazania krotkoterminowe z tytulu dostaw 4403 4001
i uslug oraz pozostale zobowiazania, razem

Zobowiazania z tytulu dostaw i uslug sa nieoprocentowane i zazwyczaj rozliczane
w terminach 14-dniowych.

6.19 Nota nr 16. Kredyty bankowe i pozyczki (w tys. zlo-
tych)

Dnia 19 czerwca 2009 roku sp6lka dominujaca podpisala z Bankiem PERAO SA umo-
we kredytu w rachunku biezacym. Warto$¢ umowy wynosi 2 min zl. Oprocentowanie
jest oparte o WIBOR IM. Aneksem numer 7 z dnia 24 kwietnia 2013 roku przedluzo-
no umowe kredytu. Na dzien 31 grudnia 2013 roku warto$¢ udzielonego kredytu wynosi
4 min zlotych. Termin splaty kredytu mija 30 kwietnia 2014 roku. Na dzien bilansowy
31 grudnia 2013 roku i 31 grudnia 2012 roku linia kredytowa nie byla wykorzystana.
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6.20 Nota nr 17. Zobowiazania z tytulu leasingu finansowe-

go (w tys. zl) . wartosé | oplay | WO
oplaty bies o biezaca
minimal- 16aca | minimal-
oplat
oplat ne w tys.
ne wiys. | e g1 w tys. zl
ys. z zl na
A e na 31.12.12 e
3L12.13 31.12.13 przei(szt.alcone 3L12.12
przeksztalcone
w okresie 1 roku 90 80 97 80
w okresie 1-5 lat 78 75 167 155
minimalne oplaty leasingowe og6tem 168 155 264 235
minus koszty finansowe 13 29
3 warto$¢ biezaca minimalnych oplat le- 155 155 235 235
asingowych

Umowy leasingu dotycza uzytkowania samochodéw. W spoélce zaleznej umowy leasin-
gu samochodéw osobowych zostaly zawarte w roku 2012. Umowy te obowiazuja do konca
2015 roku.

6.21 Nota nr 18. Aktywa i zobowiazania warunkowe

Gwarancja bankowa Na dzien 31 grudnia 2013 roku w Spélce dominujacej wystepuje
gwarancja bankowa dotyczaca umowy najmu lokalu bedaca zabezpieczeniem zapta-
ty za czynsz. Warto$¢ gwaranciji wynosi 67 tys. euro a na dzien bilansowy 278 tys. zlo-
tych. Na dzien 31 grudnia 2012 warto$¢ gwarancji wynosila 77 tys. euro (315 tys. zl).

Prawnym zabezpieczeniem roszczen banku o zwrot sumy zaplaconej wlascicielowi
nieruchomodéci jest:

— weksel wlasny in blanco wystawiony przez Emitenta,

— nieodwolalne pelnomocnictwo do dysponowania wszystkimi rachunkami bie-
zacymi prowadzonymi w Banku,

— odwiadczenie zleceniodawcy o dobrowolnym poddaniu sie egzekucii,

— przeniesienie Srodkow pienieznych na wlasnoé¢ banku w wysokosci 33,5 tys. eu-
ro.

Zabezpieczenie kredytu Dnia 19 czerwca 2009 roku Macrologic S.A. podpisal z Ban-
kiem Polska Rasa Opieki SA umowe kredytu w rachunku biezacym. Prawne zabez-
pieczenie kredytu stanowia:

— pelnomocnictwo do dysponowania rachunkami bankowymi prowadzonymi w Ban-
ku,
— weksel wlasny in blanco wraz z deklaracja wekslowa,

— oSwiadczenie Kredytobiorcy o dobrowolnym poddaniu si¢ egzekucii.
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6.22 Nota nr 19. Dotacje rzadowe i rezerwy kroéotkotermino-
we (w tys. zlotych)

6.22.1 Dotacje rzadowe i rezerwy krotkoterminowe
31.12.2013 | 31.12:2012
przeksztalcone
dotacje rzadowe 177 346
rezerwy na urlopy 315 297

rezerwy na koszty reklamacji 66 50

na wynagrodzenia i narzuty od wynagrodzen 535 240
na zalegle zobowiazania wobec ZUS

rezerwy pozostale 37 48
Rezerwy krétkoterminowe razem 953 635
Dotacje rzadowe i rezerwy krotkoterminowe 1130 981

6.22.2 Dotacje rzadowe i rezerwy krotkoterminowe — zmiana stanu w ro-

Ku 2013
Wzrost Rezerwy Zmiana Wartosc
Stan na wykorzy- | Klasufika-
poczatek rezerw Y Y as“y a I]Ell
okresu w okre- stane' cji w koniec
sie w okresie okresie okresu
dotacje rzadowe 346 169 177
rezerwy na urlopy 297 205 187 315
rezerwy na koszty rekla- 50 66 50 66
macji
rezerwy na wynagrodze- 240 535 240 535
nia i narzuty ZUS
rezerwy pozostale 48 28 39 37
rezerwy krotkotermino- 635 834 516 953
we, razem
Razem dotacje rzado- 981 834 685 1130
we i rezerwy krotko-
terminowe
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6.22.3 Dotacje rzadowe i rezerwy krotkoterminowe — zmiana stanu w ro-
Ku 2012 po przeksztalceniu

Wzrost Rezerwy Zmiana Wartosc
Stan na wykorzy- | Klasufika.
poczatek rezerw Y Y as“g a l’lE.l
okresu w okre- stane. cji w koniec
sie w okresie okresie okresu
dotacje rzadowe 418 12 80 —4 346
rezerwy na urlopy 645 245 593 297
rezerwy na koszty rekla- 50 50 50 50
maciji
rezerwy na wynagrodze- 141 240 141 240
nia i narzuty ZUS
rezerwy pozostale 58 52 62 48
rezerwy krotkotermino- 894 587 846 635
we, razem
Razem dotacje rzado- 1312 599 926 —4 981
we i rezerwy krotko-
terminowe

6.23 Nota nr 20. Rozliczanie uslug niezakonczonych

Sposéb rozliczania umoéw uslugowych wykazany jest w punkcie 16.3.20.

Ujawnienia zwiazane z umowami uslugowymi niezakonczonymi za rok 2013 w tys. zlotych:

w tys. zk | 2013 | 2012
1. Przychody przysztych okreséw z tytulu umoéw pakietowych 1124 | 1029
2. Wartoé¢ aktywowanych kosztéw na koniec okresu 180 | 538

6.24 Nota nr 21. Platnosci w formie akcji wlasnych.

W 2013 roku nie wystepowaly platnosci w formie akcji wlasnych w rozumieniu MSSF 2.

6.25 Nota nr 22. Identyfikacja segmentow operacyjnych

Na podstawie zapiséw art. 13 Statutu Spoétki Macrologic oraz art. 2 Regulaminu Zarzadu
przyjeto, ze gtéwnym organem odpowiedzialnym za podejmowanie decyzji operacyjnych
jest Zarzad Spolki.

W odniesieniu do wymogéw informacyjnych opisanych w MSSF 8, Zarzad Macrolo-
gic przeprowadzil analize zmierzajaca do wykazania segmentéw operacyjnych, w ktérych
jest prowadzona dzialalnos¢ Spolki.

Po analizie, Zarzad stwierdzil, ze dziatalno§é Spolki jest realizowana w ramach jednego
segmentu — polskiego rynku produktéw i ustug.

Szczegbdlowa analiza Zarzadu zostata opublikowana w sprawozdaniu Grupy za rok 2009,
opublikowanym 18 marca 2010 roku.

Gléwny decydent operacyjny, na podstawie paragrafu 5 MSSF 8 Segmenty opera-
cyjne, stwierdzil, ze segmentami operacyjnymi w Grupie Rapitalowej Macrologic sa od-
dzielnie dzialalno$¢ gospodarcza jednostki dominujacej oraz jej poszczeg6lnych jednostek
zaleznych. Jednostki te prowadzac dzialalnos¢ gospodarcza uzyskuja przychody i ponosza
koszty, sa dostepne ich sprawozdania, ktére sa regularnie przegladane przez gléwnego
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decydenta operacyjnego w celu podjecia decyzji o zasobach alokowanych do segmentu

i ocenie wynikéw dzialalnosci.

Grupa Rapitalowa Macrologic w roku 2013 skladala si¢ z jednostki dominujacej oraz jed-

nej jednostki zaleznej: Retilia sp. z 0.0. Gléwny decydent operacyjny uznal jednostke do-

minujaca oraz spolke Retilia za odrebne segmenty sprawozdawcze.

Macrologic nie posiada dostawcéw oraz odbiorcow, ktérych udzial w przychodach
ze sprzedazy przekracza prog 10%.

6.25.1 Wpybrane dane o segmentach sprawozdawczych na 31 grudnia 2013
w tys. zl.
P hod Zysk
Aktywa rEYenoTy psk/
operacyjne Strata
Wartos¢ % Wartos¢ % Wartos¢
Macrologic SA 36727 91,09 | 48441 91,06 6166
Retilia sp. z o.0. 3591 8,91 4758 8,94 130
Razem 40318 53199 6 296
6.25.2 Skonsolidowane segmenty operacyjne — ujawnienia w tys. zl.

Przychody operacyjne za okres od 1 stycznia 2013 do 31 grudnia 2013

Spolka Rorekty | Dzialal-
i Pozostale | L
dominu- Razem | konsolida- nosé
, segmenty , i
jaca cyjne ogb6lem
Od klientéw zewnetrznych 48 367 4758 53125 0 53125
Pomiedzy segmentami 74 0 74 —74 0
Razem przychody operacyjne | 48441 4758 53199 —74 53125
Przychody operacyjne za okres od 1 stycznia 2012 do 31 grudnia 2012
Spo%ka Pozostale Korekt'y Dma}la}ﬂ—
dominu- Razem | konsolida- noéc¢
_ segmenty _ i
jaca cyjne | ogdlem
Od klientéw zewnetrznych 49787 5115 54902 0 54902
Pomiedzy segmentami 178 15 193 —193 0
Razem przychody operacyjne | 49965 5130 55095 —193 54902
Przychody finansowe za okres od 1 stycznia 2013 do 31 grudnia 2013
Spo%ka Pozostale Korekt-y DZIa,Ifil—
dominu- Razem | konsolida- nos&é
, segmenty , ,
jaca cyjne | ogdlem
Od klientéw zewnetrznych 124 7 131 0 131
Pomiedzy segmentami 304 0 304 —304 0
Razem przychody finansowe 488 7 495 —364 131
Przychody finansowe za okres od 1 stycznia 2012 do 31 grudnia 2012
Spo%ka Pozostale Horekt.g DZIa,lzjll—
dominu- Razem | konsolida- noéé
, segmenty , ,
jaca cyjne ogb6lem
Od klientéw zewnetrznych 202 44 246 0 246
Pomiedzy segmentami 350 1 351 —351 0
Razem przychody finansowe 552 45 597 —351 246
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Zysk (strata) segmentu przed opodatkowaniem za okres od 1 stycznia 2013 do 31 grud-
nia 2013

Spotka Pozostale Rorekty | Dzialal-
dominu- Razem | konsolida- nos&é
jaca segmenty cyjne ogdlem
Wyniki | 7659 | 213 | 7872 | =350 | 7522

Zysk (strata) segmentu przed opodatkowaniem za okres od 1 stycznia 2012 do 31 grud-
nia 2012

Spotka Rorekty | Dzialal-
. Pozostale ; L
dominu- Razem | konsolida- noéé
. segmenty ) )
jaca cyjne ogo6lem
Wyniki 6312 700 7012 —11 7001

Aktywa i zobowiazania segmentu za okres od 1 stycznia 2013 do 31 grudnia 2013

Spolka Rorekty | Dzialal-
. Pozostale ) L.
dominu- Razem | konsolida- nosé
i segmenty ) )
jaca cyjne ogb6lem
Aktywa 36727 3591 40318 —2522 37796
Zobowigzania 6205 671 6876 —274 6602

Aktywa i zobowiazania segmentu za okres od 1 stycznia 2012 do 31 grudnia 2012

Spolka Rorekty | Dzialal-
i Pozostale | L.
dominu- Razem | konsolida- nosé
i segmenty ) )
jaca cyjne ogolem
Aktywa 34940 3894 38834 —2528 36 306
Zobowigzania 5680 644 6324 —4 6320

6.26 Nota nr 23. Niektore dane dotyczace jednostek powia-

zanych kapitalowo z Emitentem (w tys. zlotych)

Naleznoéci | Zobowigza- | Przychody
brutto nia Emitenta ze
. , Zakupy od
Emitenta od wobec sprzedazy stek Do
Nazwa jednostki spolek spolek Emitenta do | PO v PO
. wiazanych
z tytulu z tytulu spolek po- _
i kapitalowo
dostaw dostaw wiazanych
i uslug i uslug kapitatowo
Retilia sp. z o.0. 0 0 74 0
Razem spolki zaleine 0 0 74 0

Emitent udzielil spolce zaleznej krotkoterminowej pozyczki w wysokosci 350 tys. zto-

tych.

Wylaczenia wzajemne miedzy spotkami objetymi konsolidacja wynosza (w tys. zl):

- w pozyczkach krétkoterminowych 274 tys. zt
- w przychodach i kosztach dzialalno$ci operacyjnej 74 tys. zl
- w przychodach finansowych 364 tys. zt
- w kosztach finansowych 14 tys. z}
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6.27 Nota nr 24. Transakcje z pozostalymi podmiotami po-
wigzanymi

W roku 2013 wystapila nastepujaca transakcja jednostki zaleznej z podmiotem powiaza-
nym:

— czlonek Rady Nadzorczej spolki dominujacej: wynajem lokalu na kwote 33 tys. zto-
tych. Za rok 2012 — warto$¢ ta wyniosta 17 tys. zlotych.

Wymienione transakcje byly realizowane na warunkach rynkowych.

6.28 Nota nr 25. Wynagrodzenia wyplacone osobom zarza-
dzajacym i nadzorujacym

Wpynagrodzenia wyplacone osobom zarzadzajacym i nadzorujacym Emitenta wyniosly
(brutto w tys. zlotych):

Rada Nadzorcza rok 2013 rok 2012
przeksztalcone
z tytulu pelnienia czynnosci nadzorczych: 261 246
Bogdan Michalak 84 80
Wlodzimierz Napiorkowski 79 77
Andrzej Odyniec 79 77
Mieczystaw Grudzinski 8 6
Marek Kopczynski 3 6
Rrzysztof Szczypa 8
z tytulu wynagrodzen pracowniczych: 149 149
Bogdan Michalak 49 49
Wlodzimierz Napioérkowski 50 50
Andrzej Odyniec 50 50
z tytulu $wiadczenia innych uslug: 188
Rrzysztof Szczypa 188
Razem Rada Nadzorcza ‘ 598 395
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rok 2012
Zarzad rok 2013 przeksztalcone
Zarzqd dziatajqcy od 17.01.2012
z tytulu pelnienia czynnosci zarzadczych: 168 162
Barbara Skrzecz-Mozdyniewicz 72 70
Jarostaw Witwicki 48 48
Renata Lukasik 48 44
z tytulu wynagrodzen pracowniczych: 878 744
Barbara Skrzecz-Mozdyniewicz 328 273
Jarostaw Witwicki 275 250
Renata Lukasik 275 221
Zarzad dziatajacy do 17.01.2012
z tytulu pelnienia czynnosci zarzadczych: 12
Rrzysztof Szczypa 4
Janusz Rurowski 4
Patrycja Ptaszek-Straczynska 4
z tytulu wynagrodzen pracowniczych: 88
Rrzysztof Szczypa 10
Janusz Rurowski 38
Patrycja Ptaszek-Straczynska 40
Razem Zarzad | 1046 | 1006

Wynagrodzenia te w calo$ci zostaly zaliczone w koszty dzialalnosci operacyjnej.

W roku 2013 wynagrodzenia wyplacone osobom zarzadzajacym w spoétkach zaleznych
brutto wyniosty 373 tys. zt. W roku 2012 wynagrodzenia wyplacone osobom zarzadzaja-
cym w spolkach zaleznych brutto wyniosty 310 w tys. zk:

Wynagrodzenia te w calosci zostaly zaliczone w koszty dzialalnosci operacyjnej.
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6.29 Nota nr 26. Sposob przeliczenia wybranych danych fi-

nansowych na euro
Wpybrane dane finansowe podane w raporcie zostaly przeliczone na euro nastepujaco:

— pozycje sprawozdania z sytuacji finansowej wedlug $redniego kursu euro ogloszo-
nego przez NBP obowiazujacego 31.12.2013 roku — 4,1472 z} (dla roku poprzedniego
na dzien 31.12.2012 — 4,0882 z}),

— pozycje sprawozdania z calkowitych dochodéw, przeplywoéw pienieznych za rok 2013
wedlug Sredniej arytmetycznej srednich kurséw euro ogloszonych przez NBP i obo-
wiazujacych w ostatnim dniu kazdego zakonczonego miesiaca objetego raportem —
4,2110 zi,

— pozycje sprawozdania z calkowitych dochodéw, przeplywoéw pienieznych za za rok 2012
wedlug Sredniej arytmetycznej srednich kurséw euro ogloszonych przez NBP i obo-
wiazujacych w ostatnim dniu kazdego zakonczonego miesiaca objetego raportem —

4,1736 z}.

Wybrane dane finansowe

w tys. zlotych w tys. euro

rok 2013 rok 2012 rok 2013 rok 2012
Przychody netto ze sprzedazy produk- 52725 53709 12521 12869
téw, towardw i materialéow
Zysk (strata) z dzialalnoéci operacyjnej 7431 7866 1765 1885
Zysk (strata) brutto 7522 7001 1786 1677
Zysk (strata) netto,w tym: 5930 5506 1408 1319
1. przypadajacy akcjonariuszom jed- 5930 5506 1408 1319
nostki dominujacej
Przeplywy pieniezne netto z dzialal- 12136 11361 2882 2722
noéci operacyjnej
Przeplywy pieni¢zne netto z dzialal- —6039 —5050 —1434 —1210
noéci inwestycyjnej
Przeplywy pieni¢zne netto z dzialal- —4414 —8191 —1048 —1963
noéci finansowej
Przeplywy pienigzne netto, razem 1683 —1880 400 —451
Aktywa, razem 37796 35891 9114 8779
Zobowiazania dlugoterminowe 691 605 167 148
Zobowigzania krotkoterminowe 5911 5300 1425 1296
Rapital wlasny ogdlem 31194 29986 7522 7335
Rapital podstawowy 1889 1889 455 462
Liczba akcji (w szt) 1888719 1888719 1888719 1888719
Podstawowy zysk (strata) na jedna ak- 3,14 2,92 0,75 0,70
cje za rok (w zl)
Podstawowy zysk (strata) z dzialalno- 3,95 4,16 0,94 1,0
Sci operacyjnej na jedna akcj¢ za rok
(w zh)
Warto$¢ ksieggowa na jedna akcje 16,52 15,88 3,98 3,88
(w zI/EUR)
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6.30 Nota nr 27. Zarzadzanie ryzykiem finansowym

Celem niniejszej noty jest ujawnienie informacji, ktére pozwola uzytkownikom sprawozda-
nia ocenic:
— wplyw instrumentéw finansowych na sytuacje finansowa i wyniki dziatalnosSci grupy,
— charakter i zakres wynikajacego z instrumentéw finansowych ryzyka, jak roéwniez

sposob zarzadzania ryzykiem przez jednostke.

6.30.1 Ujawnienia dotyczace pozycji bilansowych

Grupa Macrologic prowadzi dzialalno$¢ na terenie kraju w walucie krajowej. W skon-
solidowanych sprawozdaniach finansowych Grupy za lata 2013 i 2012 roku wykazano

nastepujace instrumenty finansowe:

Aktywa finansowe w tys. z}

BLI22013 | i itone
1. Udzielone pozyczki 72 85
2. Naleznoéci krotkoterminowe z tytulu dostaw i pozostate 7994 8596
naleznosci (poza podatkowymi)
3. Srodki pieni¢zne i ich ekwiwalenty 6328 4649

Wykazane w powyzszej tabeli: Udzielone pozyczki oraz Naleznoéci wyceniane sa w za-
mortyzowanym koszcie, za§ Srodki pieniezne — w warto$ci nominalnej.

Zobowiazania finansowe w tys. zl

3122013 | e
1. Zaciagniete kredyty 0 0
2. Zobowiazania krotkoterminowe z tytulu dostaw i im po- 2197 2037
dobne
3. Zobowiazania z tytulu leasingu finansowego 155 235

Wykazane w powyzszej tabeli: Zaciagniete kredyty oraz Zobowiazania sa wyceniane

w zamortyzowanym koszcie.

Warto$¢ bilansowa aktywoéw finansowych, ktére stanowia zabezpieczenie zobowia-
zan, z tytulu czynszu za wynajem lokali biurowych, wynosi na dzien 31 grudnia 2013 —

138 tys. zl, a na dzien 31 grudnia 2012 — 157 tys. zl.



86 Rozdziat 6. Dodatkowe informacje sprawozdania finansowego

6.30.2 Ujawnienia dotyczace pozycji sprawozdania z calkowitych do-
chodow oraz kapitalu

W skonsolidowanych sprawozdaniach finansowych Grupy za lata 2013 i 2012 wykazano
nastepujace przychody i koszty (zyski i straty) z instrumentéw finansowych:

Przychody i koszty (zyski i straty) z aktywow finansowych

rok 2013 rok 2012
1. Udzielone pozyczki — otrzymane odsetki 20 5
2. Naleznoéci krotkoterminowe z tytulu dostaw i pozostate —286 —20
naleznoéci - aktualizacja odpiséw naleznoéci
3. Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty - odsetki od lokat krot- 102 193
koterminowych

Przychody i koszty (zyski i straty) z zobowiazan finansowych

rok 2012
rok 2013 przeksztalco-
ne
1. Zaciagniete kredyty 0 —133
2. Zobowiazania krétkoterminowe z tytulu dostaw i im po- 0 0
dobne
3. Zobowiazania finansowe z tytulu leasingu finansowego —16 —13

6.30.3 Ujawnienia dotyczace wartosci godziwej

Naleznosci krotkoterminowe, w tym udzielone pozyczki krotkoterminowe oraz zobowia-
zania krotkoterminowe, z uwagi na krotkie terminy platnosci, Grupa wycenia w kwotach
wymaganej zaplaty, z zachowaniem zasady ostroznej wyceny. Srodki pieniezne i ekwiwa-
lenty srodkéw pienieznych obejmuja $rodki pieniezne w banku i kasie oraz lokaty krétko-
terminowe o pierwotnym okresie zapadalnoéci nie przekraczajacym trzech miesiecy.

Rredyty i pozyczki krotkoterminowe wycenia sie na dzien bilansowy w kwocie wy-
magajacej zaplaty.

Zobowiazania z tytulu leasingu finansowego sa wyceniane w wartoSci biezacej mi-
nimalnych oplat leasingowych ustalonej na dzien rozpoczecia leasingu. Przy obliczaniu
wartosci biezacej minimalnych oplat leasingowych, stopa dyskontowa jest zazwyczaj sto-
pa procentowa leasingu. W poézniejszych okresach minimalne oplaty leasingowe rozdziela
si¢ pomiedzy koszty finansowe i zmniejszenie niesplaconego salda zobowiazania.

Zaklada sig, ze warto$¢ bilansowa naleznosci i zobowiazan krotkoterminowych, udzie-
lonych kroétkoterminowych pozyczek oraz zaciagnietych krotkoterminowych kredytéw ban-
kowych — jest zblizona do ich wartosci godziwe;j.
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6.30.4 Czynniki ryzyka finansowego

Rontrakty zawierane w walutach obcych sa nieznaczace. Ich saldo na koniec 2013 roku
wynosi 11 tysiecy zlotych. Na koniec roku 2012 kontrakty te nie wystepowaly. Grupa
nie posiada:

— aktywoéw i zobowiazan wycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy,
— instrumentéw pochodnych,

— aktywoéw finansowych dostepnych do sprzedazy,

— aktywéw utrzymywanych do terminu wymagalnosci,

— instrumentéw zabezpieczanych i zabezpieczajacych.

7. powyzszych danych wynika, ze w Grupie nie wystepuja niektére rodzaje ryzyka
lub ich wysoko$¢ jest nieistotna.

Ryzykiem zarzadza Zarzad spo6tki dominujacej. Zarzad identyfikuje i ocenia zagrozenia
finansowe, a takze zabezpiecza Grupe przed nimi w $cislej wspolpracy z zarzadami spolek
zaleznych.

Ryzyko rynkowe
Ryzyko zmiany kurséw walut Brak ekspozycji na to ryzyko.
Ryzyko cenowe Brak ekspozycji na to ryzyko.

Ryzyko zmiany rynkowych stop procentowych Poniewaz Grupa nie posiada zna-
czacych oprocentowanych aktywoéw, dlatego przychody Grupy oraz jej przeplywy
pieniezne z dzialalno$ci operacyjnej sa zasadniczo niezalezne od zmian rynkowych
stop procentowych. Ryzyko zmiany przeplywoéw pieni¢znych w wyniku zmiany stép
procentowych zwiazane jest z instrumentami dtuznymi. Kredyty o zmiennym opro-
centowaniu narazaja Grupe na ryzyko zmiany przeplywoéw pienieznych w wyni-
ku zmiany stop procentowych. W latach 2013 i 2012 kredyty grupy mialy zmienne
oprocentowanie i byly zaciagane w PLN. Z powodu malej istotnosci, raz na rok
przeprowadzana jest symulacja wptywu zmiany stop procentowych na zysk netto.
Na koniec 2013 roku zobowiazania z tytulu kredytéw bankowych w grupie sa ze-
rowe. Z powyzszego wynika, ze na obecnym poziomie zadluzenia ryzyko zmiany
przeplywoéw pienieznych w wyniku zmian rynkowych st6p procentowych nie jest
istotne. W latach 2013, 2012 Grupa nie posiadala instrumentéw dluznych o statym
oprocentowaniu, nie wystepowato wiec ryzyko zmiany wartosci godziwe;j.

Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe moze dotyczy¢ w Grupie: srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentow
oraz naleznosci handlowych. W Grupie nie wystepuja pochodne instrumenty finansowe,
dlugoterminowe depozyty w bankach i innych instytucjach finansowych. Grupa nie udziela
kredytéow i pozyczek jednostkom niepowiazanym.

Srodki pieniezne wylacznie w zl trzymane sa na lokatach krotkoterminowych w Banku
PERAO SA. Naleznosci z tytulu dostaw sa to naleznosci krotkoterminowe, z reguly 30-
dniowe. Naleznosci z tytulu dostaw sa najbardziej narazone na ryzyko kredytowe. Do za-
rzadzania tym ryzykiem sluzy system windykacji naleznoéci. System windykacji w Grupie
opiera si¢ na biezacej kontroli splywu naleznosci oraz na dochodzeniu roszczen na drodze
windykacji polubownej oraz sadowse;j.
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Biezaca kontrola splywu naleznoéci jest realizowana z wykorzystaniem nastepujacych
elementow:

— stalej analizy rozrachunkéw, ich wysokoéci i terminéw zaplaty;

— wysylanych alertéw do klientdbw przypominajacych o zblizajacym si¢ terminie za-
platy;

— eliminacji czysto organizacyjnych przyczyn braku splywu naleznosci (op6Zniona wy-
sylka, niedoreczona faktura, duplikat, zmiana adresu kontrahenta).

Windykacja polubowna:
— dotyczy dluznikéw, ktorych zadluzenie powstalo stosunkowo niedawno;
— bezposrednie monitowanie dluznika majace doprowadzic¢ do splaty naleznosci w tym:

- telefoniczny kontakt z klientem, analiza przyczyn braku splaty naleznosci;

- wezwania do zaplaty (raz w miesiacu, ujete rozrachunki z przeterminowaniem
siedmiodniowym);

- alerty elektroniczne do kontrahentéw informujace o przekroczonym terminie
zaplaty.;

- pisma naklaniajace do splacenia powstalego zadluzenia (propozycje splat ra-
talnych, harmonogramy splat itp.)

Windykacja sadowa:

— wysylanie wezwan do zaplaty z kancelarii prawnej;

— podejmowanie krokéw prawnych w przypadku braku checi wspoélpracy ze strony
dluznika, doprowadzenie do uzyskania sadowego wyroku lub nakazu zaplaty, ktéry
uzupelniony o klauzule wykonalnoéci jest podstawa do egzekucji komornicze;j.

System windykacji w Grupie charakteryzuje si¢ indywidualnym podejéciem do klien-
ta, opiera si¢ na wspolpracy z pracownikami innych Dzialéw: Sprzedazy i Uslug, ktorzy
na co dzien pozostaja w bezposérednim kontakcie z kontrahentami. Ostatecznie windykacja
jest wypadkowa stanu rozrachunkéw, analizy sytuacji dtuznika oraz wiedzy jaka dysponuja
o zadluzonej firmie Szefowie Projektu i Opiekunowie Klienta oraz pracownicy ksiegowosci.

Od naleznoéci handlowych przeterminowanych (powyzej 3 miesiecy) oraz nalezno$ci
spornych tworzone sa odpisy wyliczone przy uzyciu prawdopodobienstwa niesSciagalnosci
naleznoéci. Prawdopodobienstwo niesciagalnosci dla danej grupy wiekowej jest wyzna-
czane na podstawie danych historycznych. Odpisy sa aktualizowane na koniec kazdego
kwartalu. Kierownictwo nie przewiduje istotnych strat z tytulu niewywiazywania si¢ kon-
trahentéw ze swoich zobowiagzan.

Ekspozycja narazona na ryzyko kredytowe
‘ 31.12.2013 | 31.12.2012

1. Udzielone pozyczki 72 85
2. Naleznoéci krotkoterminowe z tytulu dostaw i pozostale 7994 8596
naleznosci

3. Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 6328 4649
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Analiza wiekowania naleznosci handlowych wedlug dlugosci okresu prze-

terminowania

Wartos¢ Utrata Warto$¢ Utrata

brutto warto$ci brutto warto$ci
2013 2013 2012 2012
1. Bez przeterminowania 6268 0 5942 0
2. Przeterminowane do 1 miesigca 635 0 1489 0
3.  Powyzej jednego miesiaca do 3 miesiecy 356 0 504 0
4. Powyzej 3 miesiecy do 6 miesiecy 169 0 63 6
5. Powyzej 6 miesigcy do jednego roku 498 441 166 129
6. Powyzej jednego roku 354 354 23 23
Razem 8280 795 8187 158

Zarzad Grupy analizuje wrazliwo$¢ wynikéw w odniesieniu do ekspozycji na ryzyko

kredytowe. Ze wzgledu na fakt, ze:

— Macrologic nie wykorzystuje przyznanego salda kredytowego,

— udzielone przez Grupe pozyczki w zlotych sa nieistotne, co do wielkosci i charakte-

ryzuja sie stala stopa procentowa a wreszcie

— wskazniki rotacji naleznoéci pozostaja na podobnych poziomach rok do roku i wska-

zuja na wlasciwe relacje windykacyjne.

— Macrologic nie zidentyfikowal ryzyk w powyzszym zakresie, nie zostala przepro-

wadzona poglebiona analiza wrazliwoéci.

O wskaznikach zwiazanych z ocena analizy wrazliwoéci ryzyka kredytowego mozna

Ryzyko utraty plynnosci

Ostrozne zarzadzanie ryzykiem utraty plynnosci w Grupie zaklada utrzymywanie odpo-
wiedniego poziomu Srodkéw pienieznych oraz dostepnosé finansowania. Zarzad monitoru-
je biezace prognozy Srodkéw plynnych Grupy na podstawie przewidywanych przeplywow
pienieznych ustalanych na podstawie prognoz sprzedazy oraz poziomu zobowiazan.
Ponizsza tabela zawiera analize zobowiazan finansowych Grupy na podstawie pozo-
stalego okresu do uplywu terminu zapadalnosci — w warto$ci bilansowej.

Stan na 31 grudnia 2013 w tys. zl:

Ponizej 1 Od roku
roku do 2 lat
1. Zaciagniete kredyty 0 0
2. Zobowiazania krotkoterminowe z tytulu dostaw oraz 2197 0
im podobne
3. Zobowiazania z tytulu leasingu finansowego 80 75
4. Zobowigzania ustawowe 2504 0
Razem 4781 75
Stan na 31 grudnia 2012 w tys. zl:
Ponizej 1 Od roku
roku do 2 lat
1. Zaciagniete kredyty 0 0
2. Zobowiazania kroétkoterminowe z tytulu dostaw oraz 2037 0
im podobne
3. Zobowiazania z tytulu leasingu finansowego 80 155
4. Zobowigzania ustawowe 2202 0
Razem 4319 155
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Grupa analizuje wrazliwo$¢ wynikéw w odniesieniu do ekspozycji na ryzyko ptynno-
Sciowe. Jednakze, ze wzgledu na fakt, ze:

— Macrologic nie wykorzystuje przyznanego salda kredytowego,
— Zadluzenie ogdlem jest niewielkie w stosunku do sumy bilansowse;j,

— Przychody Grupy charakteryzuja si¢ duzym udzialem sprzedazy powtarzalnej i plat-
nej przez klienta na poczatku okresu abonamentowego,

— Stala warto$¢ nakladéw inwestycyjnych,

— Wskazniki rotacji zobowiazan pozostaja na podobnych poziomach rok do roku i wska-
zuja na wlasciwe relacje platnicze.

— Macrologic nie zidentyfikowal istotnych ryzyk w powyzszym zakresie, dlatego nie
zostala przeprowadzona poglebiona analiza wrazliwosci.

O wskaznikach zwiazanych z ocena analizy wrazliwosci ryzyka plynnosciowego mozna
przeczyta¢ réwniez w punktach 8.4.4, 8.4.6,8.4.5,

Zarzadzanie ryzykiem kapitalowym

Celem Grupy w zarzadzaniu ryzykiem kapitalowym jest ochrona zdolnosci Grupy do kon-
tynuowania dzialalnosci, tak aby mozliwe bylo realizowanie zwrotu dla akcjonariuszy,
takze utrzymanie optymalnej struktury kapitalu. Aby utrzymac lub skorygowa¢ strukture
kapitalu, Grupa moze zmienia¢ kwote deklarowanych dywidend, emitowa¢ nowe akcje
sprzedawac lub kupowa¢ akcje wlasne.

Grupa monitoruje kapital za pomoca wskaznika zadluzenia. Wskaznik ten oblicza si¢
jako stosunek zadluzenia netto do lacznej wartosci kapitatu. Zadluzenie netto oblicza si¢ ja-
ko sume zaciagnietych kredytéow i pozyczek, zobowiazan handlowych, ustawowych, finan-
sowych oraz planowanych przeplywoéw zwiazanych z wyplatami z zysku, pomniejszona
o $rodki pieniezne i ich ekwiwalenty.

BLI22013 | oo
1. Rredyty bankowe i pozyczki 0 0
2. Zobowiazania z tytulu dostaw i im podobne 2197 2037
3. Zobowiazania ustawowe 2504 2202
4. 7Zobowiazania z tytulu leasingu finansowego 155 235
5. Przewidywane wyplaty z zysku 4722 4722
6. Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty —6328 —4649
7. Zadluzenie netto 3250 4547
8. Rapital wlasny ogdlem 31194 29986
9. Wskaznik zadluzenia 10% 15%
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6.31 Nota nr 28. Informacje o znaczacych zdarzeniach, jakie
nastapily po zakonczeniu okresu sprawozdawczego

Zwolanie WZA W dniu 4 lutego 2014 Macrologic SA poinformowal o zwolaniu Zwy-
czajnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Macrologic SA na dzien 3 marca 2014 na go-
dzine 11:00.

Porzadek obrad Zgromadzenia przedstawia si¢ nastepujaco:

1. Otwarcie Zgromadzenia.
2. Wyboér Przewodniczacego Zgromadzenia i sporzadzenie listy obecnosci.

3. Stwierdzenie prawidlowosci zwolania Zgromadzenia i jego zdolnoéci do podej-
mowania uchwal.

4. Wyboér Komisji Mandatowo-Skrutacyjne;j.
5. Przyjecie porzadku obrad.

6. Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spotki za rok 203 oraz przed-
stawienie przez Zarzad wniosku w zakresie podzialu zysku Spolki.

7. Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnoéci Grupy Rapitalowej Spolki
za rok 2013.

8. Rozpatrzenie sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2013 oraz opi-
nii bieglego rewidenta z badania tego sprawozdania.

9. Rozpatrzenie sprawozdania finansowego Grupy Rapitalowej Spolki za rok ob-
rotowy 2013 oraz opinii bieglego rewidenta z badania tego sprawozdania;

10. Rozpatrzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z dzialalnoéci Spo6lki za rok 2013,
w tym z badania sprawozdania finansowego i sprawozdan Zarzadu oraz zaopi-
niowanie wniosku Zarzadu, co do podzialu zysku za rok 2012.

11. Podjecie uchwal w sprawach:

1) Zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spotki w 2013 rokuy;

2) Zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnoéci Grupy Rapitalowej w 2013 ro-
ku;

3) Zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spolki za rok obrotowy 2013;

4) Zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Spolki za rok ob-
rotowy 2013;

5) Podzialu zysku osiagnietego przez Spoltke w roku 2013;
6) Zadysponowania kapitalem rezerwowym Spolki;

7) Udzielenia czlonkom Zarzadu Spolki absolutorium z wykonania przez nich
obowiazkéw w roku obrotowym 2013;

8) Udzielenia czlonkom Rady Nadzorczej Spolki absolutorium z wykonania
przez nich obowiazkéw w roku obrotowym 2013;

12. Zamkniecie Zgromadzenia.

Pelen tekst informacji o zwotaniu WZA oraz propozycji uchwal na WZA znajduje
sie w raporcie biezacym nr 1/2014.
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6.32 Nota nr 29. Istotne wartosci oparte na profesjonalnym
osadzie i szacunkach

6.32.1 Subiektywna ocena

W przypadku, gdy transakcja gospodarcza zarejestrowana przez Macrologic nie jest uregu-
lowana w zadnym standardzie badz interpretacji, Zarzad, kierujac si¢ subiektywna ocena,
okresla i stosuje polityki rachunkowosci, ktére zapewnia, iz sprawozdanie finansowe be-
dzie zawiera¢ wlaéciwe i wiarygodne informacje.

Zarzad Macrologic S.A. przyjal, ze transakcje nieobjete rygorem interpretacji w innych
zrodlach beda rejestrowane, aby:

— prawidlowo, jasno i rzetelnie przestawia¢ sytuacje majatkowa finansowa Spo6tki, wy-
niki jej dzialalnosci i przeplywy pieniezne,

— precyzyjnie odzwierciedla¢ tre$¢ ekonomiczna transakciji,
— mo6c obiektywnie analizowa¢ podstawy kwalifikacji operacji gospodarczej,
— umozliwi¢ sporzadzanie zapisow zgodnie z zasada ostroznej wyceny,

— ujmowac operacje kompletnie we wszystkich istotnych aspektach.

6.32.2 Szacunki Zarzadu

Sporzadzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego wymaga od Zarzadu Spolki
dokonania szacunkoéw, jako ze wiele informacji zawartych w sprawozdaniu finansowym nie
moze zosta¢ wycenione w sposéb precyzyjny. Zarzad weryfikuje przyjete szacunki w opar-
ciu o zmiany czynnikéw branych pod uwage przy ich dokonywaniu, nowe informacje lub
doSwiadczenia z przeszlosci. Dlatego tez szacunki dokonane na 31 grudnia 2012 roku moga
zosta¢ w przyszlosci zmienione.

Gléwne zalozenia co do wartoéci aktywow i pasywoéw Macrologic na dzien 31 grud-
nia 2013 roku zostaly przedstawione ponizej:

— Okres ekonomicznej uzytecznosci srodkow trwalych. Szczegoly zostaly przed-
stawione w nocie nr 5 oraz w polityce rachunkowosci w punkcie 6.3.4,

— Okres ekonomicznej uzytecznosci wytworzonych prac projektowych. Szcze-
goly zostaly przedstawione w nocie nr 6 oraz w polityce rachunkowoéci w punkcie

6.3.9

— Odpisy aktualizujace naleznoéci. Szczeg6ly zostaly przedstawione w nocie nr!10;
oraz w polityce rachunkowos$ci w punkcie 6.3.11.

— Rezerwy na Swiadczenia pracownicze. Szczeg6ly rezerw na odprawy emerytal-
ne zostaly przedstawione w nocie nr 2|14 oraz w polityce rachunkowoéci w punkcie

6.3.16

— Odroczony podatek dochodowy. Zalozenia przyjete w celu rozpoznania akty-

— Wartos¢ firmy Podlega testowi na utrate wartosci, w ktéorym Grupe wycenia sie
w odniesieniu do warto$ci rynkowej akcji Spotki dominujacej oraz oczekiwanego
wzrostu wartoéci waloru. Warto$¢ firmy opisuje nota nr 6, 174 31! oraz punkt 6.2.3;
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6.33.1 Informacja dotyczaca osrodkow wypracowujacych srodki pieniez-

ne

Na dzien 31 grudnia 2013 r. w sprawozdaniu finansowym Grupy Macrologic wystepuje ele-
ment aktywoéw wartos¢ firmy w wysokosci 3,9 min zl, wynikajacy z prowadzonych przejec
i akwizycji. Na dzien 31 grudnia 2012 roku wartoé¢ firmy wynosita réwniez 3,9 min zl.
Zarzad Macrologic SA przeprowadzil test na utrate wartoéci firmy ustalajac wartos¢
uzytkowa, zgodnie z polityka rachunkowosci opisana w punkcie 6.3.8;
Wartoé¢ firmy ujeta w sprawozdaniu Macrologic, sama niebedaca oddzielnym osrod-
kiem wypracowujacym przeplywy pieni¢zne, zostala odniesiona do segmentu sprawoz-
dawczego Macrologic, ktorym jest polski rynek produktéw i uslug, opisany réwniez w No-
cie 22 do Sprawozdania Skonsolidowanego Grupy Macrologic za rok 2013,

Zalozenia planu finansowego Macrologic na potrzeby testu na utrate wartosci

W przeprowadzonym teScie wykorzystano wycene aktywéw wedlug metodologii zdys-
kontowanych przyszlych przeplywoéw pienigeznych. Prognozowane przeplywy pieniezne
zwiazane z dzialalnoécia Macrologic SA opieraja si¢ na wynikach osiagnietych w roku
2013 oraz czteroletnich prognozach przeplywoéw pienigeznych za okres 2014-2017.

Przyjete prognozy dotyczace przeplywu srodkéw pienieznych zakladaja stata stope
wzrostu przychodéw Spoélki a jednoczesnie zalozona w modelu stopa wzrostu przychodow
Macrologic jest nie wyzsza niz $redni historyczny wzrost przychodéw w okresie 2007-2013.

Prognoza dla Spotki uwzglednia korekcje dynamiki zmian przeplywoéw o réznice w ka-
pitale obrotowym, w tym Srednie wartosci dla obrotu naleznosci, zobowiazan i udzialu

kosztu wytworzenia w kosztach operacyjnych.

Stopa wzrostu Spolki jest skorygowana o wskaznik inflacji. Dane za okres 2013-2015
pochodza z prognozy NBP zamieszczonej w publikacji Raport o inflacji z listopada 2013.

Jednoczesdnie stopa wzrostu przychodéw Macrologic jest niewyzsza niz prognozowa-
na dynamika rozwoju sektora IT — oprogramowanie biznesowe — w okresie 2014-2017

wedlug danych z raportu TOP 200 publikowanych w lipcu 2013.

Prognoza wykorzystana dla celéw testu, ze wzegledu na ograniczenia naktadane
przez MSR36, nie moze by¢ traktowana jako szacunek przysztych wynikéw Spotki.

na 31.12.2013

na 31.12.2012

Wartos¢ firmy

Wartosé¢ podlegajacych amortyzacji WNIP

i $rodkow trwalych segmentu

Dynamika rozwoju sektora IT

Wskaznik inflacji

Stopa wzrostu przeplywoéw pienieznych po okresie prognozy

Zalozenia przyjete przy ustalaniu stopy dyskonta

3876

16 130
4%
1,5%
1%

3 876

17 868
4%
1,5%
1%

Stopa dyskontowa zastosowana do oszacowania wartoéci biezacej prognozowanych prze-
plywoéw pienigznych bazuje na Srednim wazonym koszcie kapitalu z wykorzystaniem mo-

deli WACC i CAPM.

Stopa wolna od ryzyka zostala oznaczona jako biezaca rynkowa stopa zwrotu dla bez-
piecznych aktywoéw finansowych. Przyjeto Srednia rentownod¢ obligacji o przynajmniej

5-letniej zapadalnosci od dnia bilansowego.

Beta (Unlevered Beta) i warto$¢ Dlug do kapitalow przyjeto w oparciu o dane spélek
notowanych dzialajacych w sektorze oprogramowania komputerowego.


http://www.macrologic.pl/relacje/raporty/raporty_okresowe/roczne_skonsolidowane
http://www.macrologic.pl/relacje/raporty/raporty_okresowe/roczne_skonsolidowane
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Premia za ryzyko odzwierciedlajaca przecietna réznice pomiedzy stopa zwrotu na ryn-
ku akcji a stopa wolna od ryzyka, dla stopy rynku. Przyjeto warto$¢ zgodna z konsensusem
rynkowym.

Stopa podatkowa zostata przyjeta jako podstawowa warto§¢ podatku CIT dla polskich
przedsiebiorcow.

Przyjeto marze kredytowa odpowiadajaca kredytowi w rachunku obrotowym Macro-
logic.

W wyniku przeprowadzonej analizy stwierdzono, ze stopa dyskontowa przed opodat-
kowaniem wyniosla 11,6% na koniec 2013 roku i 12,6% na koniec 2012.

Zaloienia do ustalenia wartosci osrodka wypracowujacego srodki pienieine

Na podstawie szacunkéw przeplywéw pienieznych i stopy dyskontowej Spoltka dokonala
oszacowania wartoéci uzytkowej osrodka wypracowujacego érodki pieni¢zne dla badanej
wartoéci. Dane wynikowe analizy zostaly przedstawione ponizej:

| na 31.12.2013 | na 31.12.2012
Wartoé¢ uzytkowa OWSP | 159600 | 158 295

6.33.2 Analiza wrazliwosci wartosci odzyskiwalnych

W zakresie analizy wrazliwo$ci modelu finansowego zostalo przeprowadzone badanie,
w ktérym testowano:

— Rorelacje przychodéw Spélki i zmian w rocznym PKB Polski, jako wskaznika zalez-
nosci przychodoéw ze sprzedazy, wartosci ocenionej przez Zarzad Spoltki jako zaleznej
od tempa rozwoju gospodarki i przedsiebiorcéw, odbiorcéow rozwiazan Macrologic.

— Zuwiazek wartosci nakladow inwestycyjnych do przychodéw Spolki jako miary dla wzro-
stu postepu technicznego oraz checi do inwestowania przez podmioty dzialajace
na polskim rynku.

Dla obu miar korelacja wyniosta 0,9, co oznacza istotne powiazanie. Wobec prognoz
makroekonomicznych!, deklarujacych wzrost PKB w okresie 2014-2017 o warto$¢ pomie-
dzy 3,8-4,3% rocznie, wobec wzrostu 2,3% w roku 2013, mozna oczekiwaé, ze wzrosna
rowniez przychody Macrologic.

Na tym makroekonomicznym tle Spoétka przeprowadzila konserwatywny test wrazli-
wosci dla zalozen planu finansowego. Test zostal oparty szacunek wartoéci przyszlych
przeplywoéw S$rodkéw pienieznych. W teScie zalozono, w sposéb konserwatywny, ujem-
na dynamike przychodéw Spoélki w wysokosci -7% spadku w kazdym roku prognozy
w latach 2014-2017. Zalozono réwniez koszty operacyjne w wysokosci tych osiagnietych
w roku 2013.

Dla tak zalozonych warunkéw badania warto$é uzytkowa OWSP wyniosta w roku 2013
22548 tys. zl. Test osiaga wynik wartosci odzyskiwalnej oérodka réwnej wartosci bilan-
sowej przy ujemnej dynamice przychodéw w wysokosci -9%-10% kazdego roku prognozy
i niezmiennych kosztach operacyjnych.

'Prognozy zawarte w ,Strategii zarzadzania dlugiem sektora finanséw publicznych w latach 2014-2017",
przyjetej przez Rzad RP we wrze$niu 2013.
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Podsumowanie

Na podstawie wynikéw testu na utrate wartoéci niematerialnych oraz badania wrazliwoéci
stwierdzono, ze zadna racjonalnie mozliwa zmiana kluczowych zalozen, nie spowodowa-
laby stwierdzenia utraty wartoéci testowanych aktywoéow.

Wielkosci przyporzadkowane kazdemu z powyzej wymienionych tych parametréw od-
zwierciedlaja do$wiadczenia Macrologic skorygowane o oczekiwane zmiany w okresie
objetym biznes planem, jednakze moga podlega¢ wplywom nie dajacych si¢ przewidziec¢
zmian politycznych, gospodarczych lub prawnych.

W wyniku przeprowadzonych testéw nie rozpoznano odpiséw aktualizujacych z tytutu
utraty warto$ci badanego aktywu za rok 2013, ani za rok 2012.

6.34 Nota nr 31. Test na utrate wartosci firmy — nabycie
Retilii

6.34.1 Informacja dotyczaca osrodkow wypracowujacych srodki pieni¢z-
ne

Na dzien 31 grudnia 2013 r. w sprawozdaniu Grupy Macrologic wystepuje element wartosci
firmy powstalej z nabycia spolki Retilia w wysokosci 1495 tys zl, wynikajaca z nabycia
udzialu w spolce Retilia. Na dzien 31 grudnia 2012 roku warto$¢ udzialéw w Retilii wynosi
rowniez 1495 tys. zl.

Zarzad Macrologic SA przeprowadzil test na utrate wartoéci firmy ustalajac wartos¢
uzytkowa, zgodnie z polityka rachunkowosci opisana w punkcie 6.3.8,

Wartoé¢ firmy wynikajaca z nabycia spoélki Retilia ujeta w sprawozdaniu Grupy Ma-
crologic, sama niebedaca oddzielnym o$rodkiem wypracowujacym przeplywy pieniezne,
zostala odniesiona do segmentu sprawozdawczego Retilii, opisany réwniez w Nocie 22
do Sprawozdania Skonsolidowanego Grupy Macrologic za rok 2013.

Zalozenia planu finansowego Retilii na potrzeby testu na utrate wartosci

W przeprowadzonym teScie wykorzystano wycene aktywoéw wedlug metodologii zdyskon-
towanych przyszlych przeplywoéw pienieznych. Prognozowane przeplywy pieni¢zne zwia-
zane z dzialalnoscia Retilii opieraja si¢ na wynikach osiagnietych w roku 2013 oraz czte-
roletnich prognozach przeplywoéw pienieznych za okres 2014-2017.

Przyjete prognozy dotyczace przeplywu srodkéw pienieznych zakladaja stala stope
wzrostu przychodéw Spolki a jednoczesnie zalozona w modelu stopa wzrostu przychodéw
Retilii jest nie wyzsza niz $redni historyczny wzrost przychodéw w okresie 2007-2013.

Prognoza dla Spoélki uwzglednia korekcje dynamiki zmian przeplywoéw o réznice w ka-
pitale obrotowym, w tym $rednie wartosci dla obrotu naleznoéci, zobowiazan i udzialu
kosztu wytworzenia w kosztach operacyjnych.

Stopa wzrostu Spolki jest skorygowana o wskaznik inflacji. Dane za okres 2013-2015
pochodza z prognozy NBP zamieszczonej w publikacji Raport o inflacji z listopada 2013.

Jednoczesnie stopa wzrostu przychodéw Retilii jest niewyzsza niz prognozowana dy-
namika rozwoju sektora I'T — oprogramowanie biznesowe — w okresie 2014-2017 wedlug
danych z raportu TOP 200 publikowanych w lipcu 2013.

Prognoza wykorzystana dla celéw testu, ze wzgledu na ograniczenia naktadane
przez, MSR36, nie moze by¢ traktowana jako szacunek przysztych wynikéw Spotki.


http://www.macrologic.pl/relacje/raporty/raporty_okresowe/roczne_skonsolidowane
http://www.macrologic.pl/relacje/raporty/raporty_okresowe/roczne_skonsolidowane
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na 31.12.2013 | na 31.12.2012
Wartos¢ firmy 1 495 1 495
Wartoé¢ podlegajacych amortyzacji WN
i srodkéw trwalych segmentu 1118 906
Dynamika rozwoju sektora IT 4% 4%
Wskaznik inflacji 1,5% 1,5%
Stopa wzrostu przeplywoéw pienieznych po okresie prognozy 1% 1%

Zalozenia przyjete przy ustalaniu stopy dyskonta

Stopa dyskontowa zastosowana do oszacowania wartoéci biezacej prognozowanych prze-
plywoéw pienieznych bazuje na $rednim wazonym koszcie kapitalu z wykorzystaniem mo-
deli WACC i CAPM.

Stopa wolna od ryzyka zostala oznaczona jako biezaca rynkowa stopa zwrotu dla bez-
piecznych aktywoéow finansowych. Przyjeto Srednia rentowno$¢ obligacji o przynajmniej
5-letniej zapadalnoéci od dnia bilansowego.

Beta (Unlevered Beta) i warto$¢ Diug do kapitaléw przyjeto w oparciu o dane spolek
notowanych dzialajacych w sektorze oprogramowania komputerowego.

Premia za ryzyko odzwierciedlajaca przecietna réznice pomiedzy stopa zwrotu na ryn-
ku akcji a stopa wolna od ryzyka, dla stopy rynku. Przyjeto warto$¢ zgodna z konsensusem
rynkowym.

Stopa podatkowa zostala przyjeta jako podstawowa warto§é¢ podatku CIT dla polskich
przedsiebiorcow.

Przyjeto marze kredytowa odpowiadajaca kredytowi w rachunku obrotowym Macro-
logic.

W wyniku przeprowadzonej analizy stwierdzono, ze stopa dyskontowa przed opodat-
kowaniem wyniosta 11,2% na koniec 2013 roku i 13,6% na koniec 2012.

Zalozenia do ustalenia wartosci osrodka wypracowujacego srodki pieniezne

Na podstawie szacunkéw przeplywéw pienieznych i stopy dyskontowej Spotka dokonala
oszacowania wartoéci uzytkowej osrodka wypracowujacego érodki pieni¢zne dla badanej
wartoéci. Dane wynikowe analizy zostaly przedstawione ponizej:

| na 31.12.2013 | na 31.12.2012
Wartos¢ uzytkowa OWSP ‘ 5 483 ‘ 2 630
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6.34.2 Analiza wrazliwosci wartosci odzyskiwalnych

W zakresie analizy wrazliwo$ci modelu finansowego zostalo przeprowadzone badanie,
w ktérym testowano:

— Rorelacje przychodéw Spélki i zmian w rocznym PKB Polski, jako wskaznika zalez-
nosci przychodoéw ze sprzedazy, wartosci ocenionej przez Zarzad Spoltki jako zaleznej
od tempa rozwoju gospodarki i przedsi¢biorcow, odbiorcéw rozwiazan Macrologic.

— Zuwiazek wartoéci nakladow inwestycyjnych do przychodéw Spoltki jako miary dla wzro-
stu postepu technicznego oraz checi do inwestowania przez podmioty dzialajace
na polskim rynku.

Dla obu miar korelacja wyniosta 0,9, co oznacza istotne powiazanie. Wobec prognoz
makroekonomicznychﬂ deklarujacych wzrost PKB w okresie 2014-2017 o warto$¢ pomie-
dzy 3,8-4,3% rocznie, wobec wzrostu 2,3% w roku 2013, mozna oczekiwaé, ze wzrosna
rowniez przychody Macrologic.

Na tym makroekonomicznym tle Spolka przeprowadzila konserwatywny test wrazli-
wodci dla zalozen planu finansowego. Test zostal oparty szacunek wartosci przysztych
przeplywoéw srodkéw pienieznych. W tescie zalozono, w sposob konserwatywny, ujem-
na dynamike przychodéw Spoélki w wysokosci -3% spadku w kazdym roku prognozy
w latach 2014-2017. Zalozono réwniez koszty operacyjne w wysokosci tych osiagnietych
w roku 2013.

Dla tak zalozonych warunkéw badania warto$é¢ uzytkowa OWSP wyniosla w roku
2013 2883 tys. zt. Test osiaga wynik wartoéci odzyskiwalnej osrodka réwnej wartosci
bilansowej przy ujemnej dynamice przychodéw w wysokosci -4% kazdego roku prognozy
i niezmiennych kosztach operacyjnych.

Podsumowanie

Na podstawie wynikéw testu na utrate wartoéci niematerialnych oraz badania wrazliwosci
stwierdzono, ze zadna racjonalnie mozliwa zmiana kluczowych zalozen, nie spowodowa-
laby stwierdzenia utraty wartosci testowanych aktywow.

Wielkoéci przyporzadkowane kazdemu z powyzej wymienionych tych parametréw od-
zwierciedlaja doSwiadczenia Macrologic skorygowane o oczekiwane zmiany w okresie
objetym biznes planem, jednakze moga podlega¢ wplywom nie dajacych sie przewidziec¢
zmian politycznych, gospodarczych lub prawnych.

W wyniku przeprowadzonych testéw nie rozpoznano odpiséw aktualizujacych z tytulu
utraty warto$ci badanego aktywu za rok 2013, ani za rok 2012.

*Prognozy zawarte w ,Strategii zarzadzania diugiem sektora finanséw publicznych w latach 2014-2017”,
przyjetej przez Rzad RP we wrze$niu 2013.
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Ta strona celowo nie zawiera uzytecznych informacji



Rozdzial 7

List Prezesa

Drodzy Interesariusze,

Rok 2013 nie byt latwy dla calej branzy informatycznej. W duzym stopniu byl to skutek
niekorzystnego klimatu inwestycyjnego z konca roku 2012, kiedy to powszechnie méwiono
o utrzymujacym si¢ kryzysie. Dodatkowo w minionym roku konczyta si¢ obecna perspek-
tywa finansowania w ramach programéw unijnych a wsparcie unijne to jeden z elementéw
wspierajacych rynek informatyczny.

Pomimo niesprzyjajacych czynnikéw zewnetrznych Grupa Macrologic osiagnela w ro-
ku 2013 52,7 mln z} przychodéw, powtarzajac niemal, bo z dwuprocentowa ujemna dyna-
mika, obroty za rok 2012. Spadek przychodéw objal przede wszystkim grupe produktéow
obcych, ktérych udzial w marzy i planach sprzedazy nie jest istotny.

Przy podobnych przychodach zysk netto Grupy za rok 2013 wynio6st 5,9 mln i jest wyz-
szy o 0,4 mln zt (8%) od wyniku roku 2012.

Odbiorcy rozwiazan Macrologic w drugiej polowie 2013 powszechniej podejmowali
decyzje zakupowe, poszukujac jednoczesnie rozwiazan, ktore przekladaja si¢ na konkretne
korzysci dla ich biznesu.

Perspektywy na rok 2014 sa obiecujace. Z naszych rozméw z klientami wynika, ze firmy
chca inwestowa¢ w rozwiazania informatyczne, ale w takie, dzigki ktérym moga poprawic
sprawno$¢ dzialania oraz dokonaé oszczednoéci. A zatem w najblizszym czasie mozna
spodziewac si¢ zainteresowania mi¢dzy innymi automatyzacja obstugi proceséw, a przez to
wiekszego popytu na rozwiazania wspierajace e-Organizacje.
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Uwazamy, ze utrzymywac bedzie si¢ zainteresowanie rozwigzaniami z dziedziny Con-
trollingu, ktore, poprzez analizy i raporty dostosowane do potrzeb klienta, pokazuja kon-
dycje firmy i alarmuja o sytuacjach niebezpiecznych dla stabilnoéci jej dziatania. Z pewno-
Scia utrzymany zostanie trend zwiazany z rozwiazaniami mobilnymi, gdyz coraz cze¢sciej
menadzerowie, wykorzystujac takie urzadzenia jak smartfony, chca mie¢ biezacy dostep
do danych, z kazdego miejsca i o kazdej porze.

Wszystkie te trendy obserwujemy i uwzgledniamy w swoich produktach. Jednak dla na-
szych klientéw staramy si¢ by¢ przede wszystkim doradca w biznesie, ktéry z bogactwa
rozwiazan informatycznych pomoze im wybrac te, ktére sa optymalne dla jego biznesu
i dostosuje je pod wzgledem funkcjonalnym do jego specyfiki. Tak przygotowani, rozpo-
czynamy rok 2014 z optymizmem, ale i przekonaniem, ze bedzie to dobry rok dla branzy
informatyczne;j.

Widzac zaangazowanie i prace calego Zespolu Grupy Macrologic, mam absolutna
pewnosc, ze jestedmy gotowi do podejmowania wyzwan w kolejnych latach.

Barbara Skrzecz-Mozdyniewicz, Prezes Zarzqdu Macrologic S.A.



Rozdzial 8

Sprawozdanie Zarzadu
z dzialalnosci Grupy Macrologic
w 2013 r.

8.1 Informacje podstawowe

: Macrologic specjalizuje sie w projektowaniu i wdrazaniu

' l o g IC rozwigzan informatycznych dla firm. Od 27 lat Spolka roz-

wija produkty i wspomaga klientéw w zarzadzaniu ich fir-

mami we wszystkich obszarach funkcjonowania. Zdobyte na przestrzeni lat doSwiadczenie

wspolpracy z przedsiebiorstwami pozwala organizaciji dobrze rozumie¢ zaleznoéci miedzy

informatyka a biznesem.

Macrologic doradza, w jaki sposéb zoptymalizowad i rozwija¢ dzialalnoé¢ firm przy wy-

korzystaniu nowoczesnych narzedzi.
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Ilustracja 8.1: Model 3D: Diagnoza. Dzialanie. Doradztwo
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Gléownym produktem Macrologic jest system Xpertis — rozwiazanie wspomagajace
realizacje celow biznesowych, przeznaczone dla przedsiebiorstw Sredniej wielkosci.

Xpertis wspomaga prace os6b odpowiedzialnych za prowadzenie biznesu. Dzigki do-
stepnym raportom, i analizom osoby zarzadzajace moga szybko zdefiniowa¢ potrzeby firmy
i zareagowac na aktualna sytuacje w biznesie.

Macrologic stawia na wygode klienta: Aplikacje z rodziny Xpertis sa udostepniane
w strukturze chmury publicznej lub chmury prywatnej. Z wykorzystaniem Xpertis na zle-
cenie klienta realizowane sa zadania z zakresu obslugi administracyjnej: rozliczanie plac
i wsparcie HR oraz jest prowadzona dzialalno$¢ w obszarze finansowo-ksiegowym.

Xpertis
Cloud Computing

macrologic

Platforma
systemowa

Przechowywanie

Aplikacje
g danych

Wirtualny pulpit Serwery

Uzytkownicy
koricowi

Ilustracja 8.2: Zdalny model dostepu do Xpertis Cloud

Macrologic dziala od 27 lat. Od 17 lat jest spotka publiczna, od 1997 r. notowana
na rynku CeTO, a od 2000 r. obecna na parkiecie GPW.
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L By
retllla Retilia jest spotka zalezna od Macrologic S.A. Podmiot oferuje systemy

wspierajace sprzedaz w branzy handlu detalicznego. Oferte uzupelnia

o pelne wyposazenie w sprzet komputerowy, fiskalny, liczniki klien-
tow, bramki i akcesoria antykradziezowe, urzadzenia do monitoringu. Rozwiazania Retilii
opracowane dla réznych branz detalicznych pozwalaja na sprawne i optymalne zarzadza-
nie stanami magazynowymi w poszczeg6lnych punktach detalicznych, analizuje i wspiera
osoby zarzadzajace w decyzjach majacych na celu optymalizacje stokéw magazynowych,
przy jednoczesnym zwig¢kszaniu ich rotacji. Klientami Spolki sa takie marki jak Adidas, Pu-
ma, Triumph, Olsen, Molton. Retilia przyniosta 10% przychodéw skonsolidowanych Grupy
za rok 2013.

8.2 Wladze

8.2.1 Zarzad Jednostki dominujacej — Macrologic S.A.

Zarzad Macrologic S.A. tworza menedzerowie zarzadzajacy operacyjnie gléwnymi proce-
sami generujacymi najwyzsza warto$¢ dla akcjonariuszy:

Barbara Skrzecz-Mozdyniewicz

Prezes Zarzadu. Z Macrologic jest zwiazana od 16 lat z czego od 4 lat
w Zarzadzie Spolki. Zarzadza zespolem Uslug stanowiacym polowe
przychoddéw i pracownikéw Spoélki. Nadzoruje réwniez dzialalnosé fi-
nansowa i administracyjng. Jest absolwentka Wydzialu Matematyki
na Uniwersytecie Warszawskim. Ukonczyla takze MBA dla finansi-
stow w Akademii Leona Rozminskiego w Warszawie.

Jarostaw Witwicki

Dyrektor Sprzedazy, Czlonek Zarzadu. 7Z Macrologic zwiazany
od 22 lat, z czego od 4 lat w Zarzadzie Spoéltki. W latach 2006-2007 byt
Czlonkiem Zarzadu spolki zaleznej Macrosoft Poludnie SA. W 2009 r.
otrzymal prestizowa nagrode w pierwszej edycji konkursu Polish Na-
tional Sales Awards w kategorii Menadzer Sprzedazy. Jest absolwen-
tem Politechniki Gliwickiej.

Renata Lukasik

Dyrektor ds. Oprogramowania, Czlonek Zarzadu od 18 lat zwigzana
z Macrologic, od 11 lat kieruje rozwojem gléwnego produktu Spoél-
ki, pakietu Xpertis. Jest absolwentka Politechniki Warszawskiej na
kierunku Informatyki. Ukonczyta réowniez Podyplomowe Studium Ra-
chunkowosci Finansowej i Zarzadczej w Szkole Gléwnej Handlowe;.
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8.2.2 Rada Nadzorcza
Sklad Rady Nadzorczej V-tej kadencji przedstawia sie nastepujaco:

Bogdan Michalak Przewodniczacy Rady Nadzorczej. Magister inzynier informatpk,
ukonczyl studia na Wydziale Elektroniki Politechniki Warszawskiej oraz program MBA
Miedzynarodowej Szkoly Zarzadzania. Zalozyciel Macrologic i czlonek wladz Spotki od po-
czatku jej istnienia.

Wlodzimierz Napiorkowski Czlonek Rady Nadzorczej. Magister inzynier informa-
tyk, ukonczyl studia na Wydziale Elektroniki Politechniki Warszawskiej. Zalozyciel Ma-
crologic i czlonek wladz Spoélki od poczatku jej istnienia.

Andrzej Odyniec Czlonek Rady Nadzorczej. Studiowal na Wydziale Fizyki Tech-
nicznej i Matematyki Stosowanej Politechniki Warszawskiej oraz na Wydziale Matematyki
i Informatyki Uniwersytetu Warszawskiego. Czlonek wladz Spoélki od 1987 r.

Mieczyslaw Grudzinski Czlonek Rady Nadzorczej. Doktor nauk ekonomicznych,
wykladowca finanséw i projektow doradczych w dwéch amerykansko-polskich progra-
mach Executive MBA: University of Illinois i Uniwersytetu Warszawskiego oraz University
of Maryland i Uniwersytetu t.odzkiego. Jest pracownikiem naukowym WSPiZ im. L. Koz-
minskiego w Warszawie oraz niezaleznym ekspertem w dziedzinie finanséw. W Radzie
Nadzorczej Macrologic zasiada od 2006 r.

Rrzysztof Szczypa Czlonek Rady Nadzorczej od marca 2013. Jest absolwentem Po-
litechniki Gliwickiej. Ze Spoélka Macrologic S.A. jest zwiazany od 1990 roku. Stworzyl
od podstaw i zarzadzal najwigkszymi partnerami Grupy Macrologic — Efbudem SA
oraz Macrologic Ratowice sp. z 0.0. Prezes Zarzadu Macrologic w latach 2006—2012.

8.3 Charakterystyka dzialalnosci

Podstawowymi zrédlami przychodéw Grupy Macrologic sa przychody ze sprzedazy roz-
wigzan, na ktore skladaja si¢ systemy informatyczne i zwiazane z nimi ustugi, w tym
konsultingowe. Dominujacym odbiorca rozwiazan Grupy sa Srednie polskie przedsiebior-
stwa.

8.3.1 Produkty i uslugi

Gléwnym produktem Grupy Macrologic, przynoszacym 86% przychodéw Grupy jest Xper-
tis — pakiet rozwiazan informatycznych wraz z ustugami doradczymi, ktéry:

— wspiera ewidencje i planowanie zasob6w przedsiebiorstw (ERP),
— pozwala na efektywne zarzadzanie informacja i wiedza (KM, CRM),
— umozliwia prowadzenie analiz zarzadczych (BI).

To rodzina samodzielnych i wspoélpracujacych ze soba modutéw, ktére odpowiadaja
pieciu podstawowym obszarom zarzadczym: finanse, controlling, zasoby ludzkie, sprzedaz
i logistyka, produkcija.
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Ilustracja 8.3: Obszary wspierania biznesu przez pakiet Xpertis

8.3.2 Rynek

Terenem dzialania Macrologic jest obszar Polski, rynek srednich przedsiebiorstw. Licz-
ba przedsigbiorstw lezacych w zainteresowaniu Grupy wynosi okolo 30.000 podmiotow,
co mozna uznac za gleboka nisza rynkowa. Na rynku, na ktérym dziata Macrologic, polscy
dostawcy ERP maja silna pozycje.

Produkty Retilii sa dostepne réowniez na innych rynkach europejskich, gdzie pracuja
w ramach sieci sprzedazowych polskich klientow.

Baza klientow

Baza stalych klientow podmiotu dominujacego — Macrologic S.A. to ok. 1,7 tys. firm. Za-
leta tak duzego rozproszenia klientéw jest brak zaleznosci od jednego lub kilku duzych
odbiorcéw uslug, czy tez jednej branzy.

Przychody w podziale na sprzedaz licencji wedlug branz i wojewo6dztw prezentuja
tabele 8.1'i 8.2,

Branza (udzial w %) | 2012 2013

Przemyst 44 42
Uslugi 28 29
Sektor publiczny 13 14
Handel 13 13
Rolnictwo 2 2

Tabela 8.1: Sprzedaz licencji Macrologic wedlug branz

Macrologic jest grupa firm dzialajaca na terenie calego kraju. 70% realizowanych pro-
jektéw pochodzi spoza wojewo6dztwa mazowieckiego, siedziby Spolki.

Macrologic nie posiada dostawcoéow oraz odbiorcow, ktéorych udzial w przychodach
ze sprzedazy przekracza prog 10%.

Opis doSwiadczen w dzialaniu na réznorodnych plaszczyznach branzowych i organi-
zacyjnych znajduje si¢ na stronie www 'w sekcji Referencje.
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Wojewodztwo (udzial w %) | 2012 2013
Dolnoélaskie 3 4
Rujawsko-Pomorskie 3 9
Lubelskie 5 2
Lubuskie 1 0
Lodzkie 3 8
Malopolskie 2 3
Mazowieckie 33 29
Opolskie 4
Podkarpackie 1 0
Podlaskie 1 3
Pomorskie 11 13
Slaskie 14 12
Swietokrzyskie 0 1
Warminsko-Mazurskie 6 4
Wielkopolskie 14 6
Zachodniopomorskie 3 2

Tabela 8.2: Geograficzna struktura sprzedazy licencji Macrologic

8.3.3 Zespol Macrologic

Na koniec 2013 r. w Grupie Macrologic (bez spolki stowarzyszonej) zatrudnionych by-
lo 311 oso6b, wlaczajac w to stalych wspoélpracownikow. 284 osoby (90%) to pracownicy
Macrologic S.A., a pozostale 27 — pracownicy Retilii.

W stosunku do grudnia 2012 Grupa zwiekszyla zatrudnienie o 8 0séb (4%).

Polowa zatrudnionych w Macrologic S.A. pracuje w Spoélce ponad 13 lat, 25% pracow-
nikéw pracuje dluzej niz 16 lat a $redni staz pracy w Macrologic wynosi 11 lat.

8.3.4 Osiagniecia 2013

Pakiet Xpertis 360° W czerwcu 2013 Macrologic udostepnil nowa wersje pakietu roz-
wiazan informatycznych: Xpertis 360°. Rozwiazanie pozwala na zbudowanie nowe-
go modelu dzialania przedsi¢biorstw: e-Organizacji. Ten sposob dzialania eliminuje
praktyke zarzadzania w oparciu o dokument papierowy i tworzy nowa kulture fir-
my: pracy wydajnej, efektywnej, opartej na zdalnym dostepie do danych a wreszcie
zarzadzania wynikami i podejmowania decyzji bez wzgledu na szeroko$¢ geogra-
ficzna przebywania tak pracownikéw, jak decydentéw. Podobnie, jak ma to miejsce
w wewnetrznej organizacji Macrologic.

Emisja Xpertis 360° to rozwoéj produktu w czterech nastepujacych kierunkach: e-
Organizacji, informacji zarzadczej i controllingu, zarzadzania personelem, i planowa-
nia produkciji.

Rozwiazanie Xpertis 360° jest oferowane réwniez w modelu cloud computing w wa-
riantach: tak zwanej chmury ogoélnej lub chmury indywidualne;.



8.3. Charakterystyka dzialalnosci 107

Pulpit rozwiazan menedzerskich Dodatkowo, wychodzac naprzeciw miedzynarodo-
wym trendom w zakresie rozwiazan klasy BI, Macrologic wzbogacil oferte rozwiazan
o dodatkowy modul analityki biznesowej, obstugujacy obszar big data, dolaczany
do istniejacej oferty: platforme QlikView.

Nowe rozwiazanie pozwoli menedzerom na biezaca laczenie i obserwacje¢ danych
firmy pochodzacych z wielu zrédel, jak te dotyczace danych ewidencyjnych, pro-
gnozowanych i ocen jakoSciowych dzialan na dowolnych urzadzeniach przeno$nych
w atrakcyjnej formie wizualnej z mozliwosScia zaglebiania sie z danych zagregowa-
nych w dane indywidualne.

— Obecnie istotnq wartosciq jest biezqcy dostep do danych, mozliwie najkrot-
szy czas przeksztalcenia informacji w wiedze i atrakcyjna forma wizualna
analiz. Stqd tez nasza decyzja o rozwoju oferty o tatwo wdrazalna i dajqgca
wiecej mozliwosci analitycznych platforme. Pozwoli ona zasilaé¢ system duzq
ilosciq réznego rodzaju danych, jak rowniez da mozliwosé szukania miedzy ni-
mi zaleznosci — anonsuje Jarostaw Witwicki, Czlonek Zarzadu Macrologic SA
ds. Sprzedazy.

Xpertis jednym z 10 najlepszych wdrozen ERP Wdrozenie Xpertisa w Zakladach Prze-
mystu Cukierniczego Janusz Chojecki zostalo wybrane przez uzytkownikéw serwisu
decyzje-IT do grona 10 najciekawszych wdrozen ERP w Polsce. Projekt Macrologic
zajal trzecie miejsce, zdobywajac 10% ogoétu gloséw.

Wdrozenie Xpertis Produkcja przyczynilo si¢ do usprawnienia przez ZPC Chojecki
obslugi procesdéw produkcyjnych, poczawszy od tworzenia planéw produkciji, po-
przez mozliwie najbardziej efektywna ich realizacje, az po raportowanie produkciji
oraz rozliczanie surowcéw i ewidencjonowanie odpadéw produkcyjnych.

Najnowszy raport z cyklu najciekawszych wdrozen, tym razem poswigcony syste-
mom ERP w polskich przedsiebiorstwach (kolejnoé¢ projektéow alfabetyczna wg nazw
firm, w ktérych zostalo zrealizowane wdrozenie) dostepny jest tu: Decyzje IT.

e-obstuga

/!

e-obstu q a

Ilustracja 8.4: e-Xpertis
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Rozwoj oferty Retilii W 2013 roku Retilia dokonala szeregu innowacji produktowych,
z ktorych najciekawsze to:

Aplikacja Asystent sprzedazy Nowy produkt jest rozwiazaniem na tablet. Wspoél-
pracuje z systemami Retilii i jest wsparciem dla personelu sklepu w zakresie
odnajdywania i pokazywania asortymentu dostepnego w sklepie. Podaje ce-
chy towaru, zdjecia oraz wskazuje dostepno$¢ stanu magazynowego w roéznych
lokalizacjach.

Aplikacja Ocena obslugi Rozwiazanie tabletowe montowane przy stanowisku sprze-
dazy, wysSwietla reklamy a w momencie fiskalizacji klient ma mozliwo$¢ oceny
obslugi.

Licznik klientow W 2013 roku Retilia stworzyla wlasny licznik klientéw. Urzadze-
nie jest autorskim projektem Spolki, ktéry przewyzsza funkcjonalnoécia i bez-
pieczenstwem dzialania inne dostepne na rynku produkty. Dzigki instalacji licz-
nikéow i polaczenia ich z oprogramowaniem rodzimym Retilii klienci zyskuja
cenne informacje np. o tym ilu klientéw przechodzilo obok sklepu, ilu do niego
weszlo, w jakich strefach przebywali najdluzej, co w polaczeniu z informacja
o liczbie wydanych paragonéw i Sredniej sprzedazy na paragon oraz sprzeda-
zy na sprzedawce daje szereg interesujacych informaciji statystycznych, ktére
pozwalaja lepiej zarzadza¢ obrotem towaru w sklepie lub sieci sklepow.

8.3.5 Organizacja Grupy Macrologic

Na dzien 31 grudnia 2013 r. sktad Grupy przedstawia sie nastepujaco:
— 14 oddzialéw w gtéwnych miastach,
— 1 spolka zalezna (Retilia),
— 1 spolka stowarzyszona (Humansoft).

Szczegolowa struktura Grupy zostala zaprezentowana na rysunku '1.Ii w punkcie 1.2,

Zmiany w powiazaniach kapitalowych

Inkorporacja Conseilii W dniu 9 kwietnia 2013 zostalo wpisane do rejestru spoélek po-
laczenia spotek Conseila sp. z 0.0. w Warszawie i Macrologic SA w Warszawie. Po-
taczenie nastapilo na podstawie art. 493 Kodeksu spotek handlowych poprzez prze-
niesienie calego majatku Conseila sp. z 0.0. (spoltka przejmowana) na Macrologic SA
(spolka przejmujaca) bez podwyzszenia kapitalu zakladowego spolki przejmujacej,
wobec posiadania przez spdlke przejmujaca 100% udzialéw w spoédlce przejmowane;.

Istotne skutki prawne nastepujace z dniem polaczenia (9 kwietnia 2013):

— sukcesja uniwersalna praw i obowiazkéw spolki przejmowanej na spolke przej-
mujaca,
— spolka przejmowana traci swdj byt prawny, gdyz jest wykreslana z rejestru.

Szczegolowe rozliczenie skutkow ekonomicznych przylaczenia spolki Conseila zo-
stalo przedstawione w nocie nr |6

8.3.6 Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania

W okresie objetym raportem w Spoélce dominujacej i spolce zaleznej nie dokonywano
zasadniczych zmian w zasadach zarzadzania.
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8.4 Sytuacja ekonomiczo-finansowa

Grupa Macrologic w sposéb konserwatywny zarzadza struktura finansowania swojej dzia-
lalnoséci. Przejawia si¢ to wysokim udzialem przychodéw powtarzalnych, wysokim cash-
~flow operacyjnym, nakladami inwestycyjnymi w duzej czeéci pokrytymi amortyzacja oraz nie-
wielkim zadluzeniem kredytowym. Spotka-matka regularnie wyplaca akcjonariuszom czeséc
zysku w postaci dywidendy.

8.4.1 Zestawienie wybranych danych finansowych Grupy Macrologic
za lata 2007-2012

w tys. z} 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Przychody 51436 54416 52631 57 440 53709 52725
Zysk operacyjny | 7278 9223 6123 7489 7 866 7431
Zysk netto 5945 7476 4161 5704 5506 5930
Amortyzacja 4194 4632 5421 5210 5702 5521
EBITDA 11472 13855 11544 12699 13568 12952
w %

Marza EBITDA 22 25 22 22 25 25
Marza operacyj- 14 17 12 13 15 14
na

Marza netto 12 14 8 10 10 11
Aktywa razem 33109 35554 40 201 41472 35829 37796
Rapital wlasny | 22840 28919 28 186 29202 29986 31194
Rapital zaklado- 1889 1889 1889 1889 1889 1889
wy

Zobowigzania 10178 6635 12024 12270 5843 6602
razem

8.4.2 Sprzedaz

Pomimo niekorzystnego klimatu gospodarczego, ochlodzenie koniunktury na rynku pol-
skich przedsiebiorstw w 2013 r. nie bylo bardzo dotkliwe dla Grupy. Rozwiazania ofe-
rowane przez Macrologic cieszyly si¢ zainteresowaniem tak szczegdlnie wsréd nowych
klientow, co Swiadczy o zaufaniu wobec Macrologic oraz o ociepleniu klimatu inwesty-
cyjnego, co sprzyja uruchamianiu nowych projektéw informatycznych w sferze rozwiazan
biznesowych.

Wartoé¢ sprzedazy zrealizowanej w roku 2013 przez Grupe wyniosta 52,7 mln zl,
co oznacza spadek o 2% (-1 mln zl) w stosunku do roku 2012.

Wyniki sprzedazy spotek Grupy w roku 2013 ksztaltowaly sie nastepujaco:

— Macrologic — 48,1 mln zl przychodéw, spadek o 1% (-0,5 mln),
— Retilia — 4,7 mln z} przychodéw, spadek o 4% (-0,2 mln).
Ujemna dynamika sprzedazy jest powodowana dwoma czynnikami:

— Baze przychodéw za rok 2012 podwyzszaja obroty spotki Response w wysokosci
0,4 mln zl. Spélka ta zostala sprzedana w pierwszej potowie 2012.

— Poza czynnikiem jednorazowym, spadek przychodéw Grupy wynika przede wszyst-
kim z nizszych o 0,8 mln zl (-15%) przychodéw ze sprzedazy towaréw i licencji ob-
cych. Wartos¢ tych przychodéw wyniosla 4,3 min zt w roku 2013 wobec 5,1 mln z}
w roku 2012.
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Laczne przychody z produktéw wlasnych: rozwigzania Xpertis i Retilia.Point wyniosly
w 2013 roku 48,4 mln z! i byly nizsze o 0,2 mln z} (-0,4%) od tych osiagnietych w roku 2012.
W tej grupie produktéw Macrologic osiaga najwigkszy, bo 90%-owy udzial marzy opera-
cyjnej. Tworza one réwniez 92% przychodéw Grupy.

W czasach niepewnosci staly portfel klientéw Grupy przynosi okolo 55% wszystkich
przychodéw, na ktéry skladaja sie przychody z odnawialnych uméw licencyjnych i ushug
pakietowych. Tak wysoki udzial przychodéw powtarzalnych jest silnym atutem Grupy.

W bilansie Grupy zostaly wykazane za rok 2013 przychody z tytulu umoéw serwiso-
wych w wysokosci 1,1 mln zI wobec 1 mln zt w analogicznym okresie roku ubieglego.
Ze wzgledu na koniecznos¢ rozliczania realizacji tych uméw w czasie, przychody serwi-
sowe sg zawieszone w bilansie w pozycji zobowiazan krotkoterminowych z tytulu dostaw
i beda odnoszone na przychody roku 2014 wraz z postepem realizacji ustug.

Informacja o przychodach Spolki dostepna jest rowniez w nocie It Wartos$¢ przycho-
déw przyszlych okreséw dostepna jest w nocie |15,

8.4.3 Rentownosc

Przy przychodach ze sprzedazy nizszych o 1 mln z}, w tym przychodach z rozwiazan wla-
snych, ktére maja najwyzsza kontrybucje do marzy Grupy nizszych o 0,2 mln zl, Grupa wy-
pracowala zysk operacyjny w wysoko$ci 7,4 mln zl, nizszy o 0,4 mln zl (-6%) od wyniku
uzyskanego w roku 2012. Marza operacyjna wyniosta 14% i byla nizsza o 1 punkt procen-
towy od rentownosci uzyskanej w roku 2012.

Zysk netto Grupy Macrologic wyniost w 2013 r. 5,9 mln z! i byl wyzszy o 8% (0,4 mln z})
od wyniku roku 2012. Marza netto wyniosta 11% za rok 2013 i byla wyzsza o jeden punkt pro-
centowy od wynikuza rok 2012.

Wyniki netto spotek Grupy ksztaltowaly si¢ nastepujaco:

— Macrologic — 6,2 mln zysku netto, wzrost o 17% (+0,9 mln),

— Retilia — 0,1 mIn zysku netto, spadek o 0,4 mln (-77%) w stosunku do 2012. Spa-
dek wyniku spoélki zaleznej wynika z wysokosci rezerw zawiazanych na naleznoéci
przeterminowane.

Roszt wytworzenia sprzedanych produktéw Grupy wynioést 29,9 miln z! i byl nizszy
0 0,3 mln zl (-1%). Marza na sprzedanych produktach i towarach spadla o 1 punkt pro-
centowy z 44% do 43%. Roszt wytworzenia produktéw wlasnych wynidst 26,4 min z! i byl
wyzszy o 0,3 mln zl (1%). Marza na produktach wlasnych w latach 2012-2013 wyniosla
46%.

Zmiang kosztow wytworzenia produktéw wlasnych i towaréw nalezy rozpatrywac
lacznie z kosztami sprzedazy i ogélnego zarzadu. W okresie objetym raportowaniem, Gru-
pa efektywniej zarzadzala kosztami dzialan, z tego wzgledu poniesione koszty operacyjne
zdefiniowane jak wyzej wyniosly 45,2 mln zl i byly nizsze o 0,9 mln (-2%) od tych samych
pozyciji kosztowych uznanych w roku 2012.

Wynik netto Macrologic SA za rok 2013 poprawia o 0,35 mln z} dywidenda ze spo6tki
zaleznej Retilia, ktora zostala wyplacona w drugim kwartale 2013 r. Taka sama warto$¢
dywidendy Spoélka Retilia wyplacila w roku 2012.

W roku 2013 Grupa wykazala dalszy spadek wydatkéw rodzajowych o 1,2 mln z} (-3%).
Nizsze warto$ci zostaly odnotowane w kazdej grupie wydatkéw. Najwyzsza wartoSciowo
zmiana w pozycji wydatkéw zostala zanotowana w pozycjach wynagrodzen i pochodnych
— spadek o 0,6 mln z} oraz w amortyzaciji, ktéra byla nizsza w 2013 o 0,2 mln z}l.

Wartos¢ wydatkow wedlug rodzajow zostala przedstawiona w nocie nr I
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8.4.4 Plynnosc

Do finansowania Grupa wykorzystuje gléwnie srodki wtasne wypracowane z dzialalnosci
operacyjnej. W 2013 roku korzystala z dotacji na dzialania inwestycyjne. Dodatkowe za-
bezpieczenie dzialalnosci pelni kredyt Macrologic S.A. w rachunku biezacym w wysokoéci
4 mln z}. Na dzien bilansowy 31 grudnia 2013 r. linia kredytowa nie byla wykorzystywana.
Wiecej o warunkach uméw kredytowych w nocie nr 16,

i wzrost o 0,2 punktu w stosunku do analogicznego okresu roku ubieglego.

Poprawa wskaznika plynnosci natychmiastowej wynika ze istotnego (+1,7 mln z}) wzro-
stu stanu $rodkéw pienigznych.

Oba wskazniki sa wysokie i dowodza bezpieczenstwa finansowania biezacej dziatalno-
§ci i planowanych systematycznie ponoszonych wydatkéw na rozwoj oferty.

8.4.5 Zadluzenie

Rredyt w rachunku biezacym spelnia funkcj¢ pomocnicza w finansowaniu biezacej dzia-
lalnoéci. Na dzien bilansowy 31 grudnia 2013 r. Grupa Macrologic nie wykorzystywala
4 mln zt z dostepnej dla Spolki dominujacej linii kredytowe;.

towy w stosunku do roku 2012.

Laczne zobowiazania Grupy w 2013 wyniosty 6,6 min zt i byly wyzsze o 0,8 min z}
(13%) w stosunku do roku 2012, kiedy wyniosty 5,8 mln zI. Wiekszoé¢ z zobowiazan (90%)
stanowia zobowiazania kréotkoterminowe w wysokosci 5,9 mln z! i to one wzrosly w okresie
roku 2013 o 0,7 mln zt (+13%).

Wzrost zobowiazan biezacych wynika gléwnie ze wzrostu pozycji zobowiazan z tytulu
dostaw (+0,4 mln zl), rezerw (+0,3 mln zl) oraz zobowiazan podatkowych o 0,1 min z}.

Zadluzenie dlugookresowe Spélki utrzymuje sie na niewielkim poziomie. Na koniec 2013 r.
wynioslo 0,7 mln zt i bylo wyzsze o0 0,1 mln zt (+14%) w odniesieniu do roku poprzedniego.

Zarzad Spolki ocenia, ze wykorzystywanie dlugu w finansowaniu dzialalnoéci Spotki
bedzie pozostawalo na podobnym poziomie w roku 2013. Wiecej informacji w nocie |16;

Wiecej informacji o zobowiazaniach krétkoterminowych w nocie 15! a o kredytach
w nocie J6

8.4.6 Sprawnosc¢ dzialania

Naleznoéci Grupy Macrologic z tytulu platnoéci licencji i uslug maja zwykle 30-dniowy

dajac o 5 dni w stosunku do wyniku osiagnietego na koniec roku 2012.

Osiagniety wynik w roku 2013 wskazuje na stosunkowo szybkie odzyskanie srodkow.

Naleznosci przeterminowane nie stanowia ryzyka w dzialalnosci Grupy: ich wartosé
spadla o 1 mIn zl z 2,2 mln do 1,2 mln z} na koniec grudnia 2013. A dodatkowo 50% z przed-
stawionych w raporcie 1,2 mln naleznoSci przeterminowanych, nie przekracza 1 miesiaca
przeterminowania. Nalezno§ci przeterminowane tworza pule 17% wszystkich naleznosci.
Jest ona istotnie mniejsza w stosunku do grudnia 2012, gdy wtedy wynosila 30% calosci
nalezno$ci.

Dowodzi to dobrego zarzadzania procesem sprzedazy i obslugi klientéw, ale rowniez
potwierdza teze o istotnym potencjale rednich przedsiebiorstw w zakresie finansowania
wydatkéw inwestycyjnych. Wiecej o nalezno$ciach w nocie nr'10;

'Rotacja zobowiazan, pozostala na poziomie naturalnym w sytuacji pelnych mozliwosci

e

regulowania zobowiazan. Jej warto$¢ w 2013 wyniosla 13 dni wobec 22 dni w roku 2012.
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Wartos¢ ta odpowiada oczekiwaniom kontrahentéw, gdyz Swiadczy o zdolnosci Grupy
do splacania swoich zobowiazan bez zbednej zwloki. Splata zobowiazan przed platnoscia
naleznoéci dowodzi rowniez poprawnej sytuacji platniczej Macrologic. Wigcej o zobowia-
zaniach z tytulu dostaw w nocie nr 15,

8.4.7 Wpyniki a prognoza

Macrologic nie oglaszal szacunku wynikéw finansowych Grupy i Jednostki dominujace;j
za rok 2013.

8.4.8 Ocena zarzadzania zasobami finansowymi

W 2013 r. zasoby finansowe byly wykorzystywane zgodnie z planem, przeznaczeniem
i biezacymi potrzebami. Nie wystapily zjawiska strat z powodu zlej alokacji zasobow. Gru-
pa wywiazywala si¢ z zaciagnietych zobowiazan tak wzgl¢dem kontrahentow, jak i obo-
wiazkowych obciazen na rzecz budzetu Panstwa. Zobowiazania nie stanowia zagrozenia
dla kondycji Grupy. Wskazniki ptynnosci pozostaja na dobrym poziomie, co pozwala na re-
gulowanie zobowiazan. Grupa kontroluje wydatki i czuwa nad racjonalnoécia zatrudnienia,
gdyz koszty osobowe sa znacznym elementem jej struktury kosztow.

8.4.9 Ocena moziliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych

Na podstawie oceny istniejacych zrédel finansowania, w tym Srodkéw wlasnych, dostep-
noséci kredytu obrotowego, planowanych platnoéci dotacji Zarzad uwaza za mozliwe zre-
alizowanie podstawowych zamierzen inwestycyjnych, planowanych na rok 2014, to jest
w szczegoblnosci:

— Rozwoj pakietu Xpertis oraz rozwiazan Retilii;
— Odnawiania rzeczowego majatku trwalego;

— Realizacji projektéw wewnetrznych.

8.4.10 Czynniki majace wplyw na osiagniete wyniki
Czynniki zewnetrzne

Roniunktura Wedlug publikacji NBP :,Szybki Monitoring NBP. Informacja o kondycji
sektora przedsigbiorstw ze szczegdlnym uwzglednieniem stanu koniunktury w trze-
cim kwartale 2013 r. oraz prognoz na czwarty kwartal 2013 r.”. w trzecim kwartale
br. sytuacja w sektorze przedsi¢biorstw zostala oceniona lepiej niz kwartal wcze-
$niej. Oznaki poprawy koniunktury pojawily sie w wielu analizowanych obszarach,
w tym w najwazniejszym dla firm, to jest w odniesieniu do zmian popytu. Ankie-
towani oczekuja kontynuacji pozytywnych tendencji w ciagu najblizszych miesiecy,
jednak znaczniejsze ozywienie przewidywane jest dopiero w polowie 2014 r.

W czwartym kwartale respondenci zapowiedzieli nieznaczne zwigkszenie wydat-
kéow na inwestycje. Na tle historycznym obecny poziom aktywnoéci inwestycyjnej
jest jednak nadal niski. Niewielka sklonno$¢ do inwestowania odznaczaja si¢ przede
wszystkim najmniejsze przedsiebiorstwa.


http://nbp.pl/publikacje/koniunktura/raport_4_kw_2013.pdf
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Natomiast w grupie najwiekszych podmiotéw skala zainteresowania nowymi pro-
jektami inwestycyjnymi odbiega pozytywnie od reszty firm pod wzgledem poziomu,
jak i wyraznie rysujace;j si¢ tendencji wzrostowej. Podobnie, znaczace réznice zaryso-
waly sie miedzy sektorem publicznym, ktéry inwestuje obecnie na znacznie wieksza
skale, a bardzo staba aktywnoscia sektora prywatnego.

Sezonowos¢ Okres czwartego i pierwszego kwartalu roku odznacza si¢ najlepszymi wy-
nikami w zakresie pozyskiwania przychodéw w firmach informatycznych. Czwarty
kwartal zwyczajowo przynosi ok. 30% przychodéw rocznych Macrologic i co najmniej
40% wyniku netto.

Zmiany w wynikach Spo6lki wynikaja z wigkszej liczby realizowanych nowych pro-
jektow dla klientow, ktérzy zaplanowali korzystanie z nowego rozwiazania w nowym
okresie obrachunkowym. Dodatkowo, przelom roku, jest rowniez okresem, w ktérym
pojawia sie najwiecej aktualizacji prawnych majacych wplyw na dzialanie systemow
finansowych i ptacowych, co ma istotny wplyw na przychody pochodzace od naj-
liczniejszej grupy odbiorcow rozwiazan Macrologic.

Zmiany prawne Rozwoj rynku rozwiazan dla biznesu jest zwiazany, oprocz sktonnosci
inwestycyjnych przedsiebiorstw, ze zmianami w przepisach prawnych. Od stycznia
2014 r. wchodzi w zycie ostatnia z serii zmian wynikajacych z nowelizacji Ustawy
o VAT. Przewiduja one m.in. zmiane momentu powstania obowiazku podatkowe-
go oraz modyfikacje w zakresie okre$lenia podstawy opodatkowania. Dodatkowo,
na przelomie roku kalendarzowego, tradycyjnie aktualizacji wymagaja wzorce de-
klaraciji rozliczen z tytulu podatku CIT.

Macrologic przygotowal aktualizacje oprogramowania Xpertis w obszarach finanse,
logistyka i personel wraz z zestawem uslug doradczych zwiazanych z nowelizacjami,
co mialo pozytywny wplyw na przychody czwartego kwartalu 2013 oraz bedzie
mialo pozytywny wplyw na wyniki pierwszego kwartalu 2014.

Dotacje UE Od lutego 2013 r. Macrologic realizowal projekt inwestycyjny wspoélfinanso-
wany ze Srodkow programu POIG w zakresie prac rozwojowych dotyczace glownego
produktu Grupy — pakietu Xpertis Warto§¢ projektu wynosi 8 mln zI. W roku 2013
Spoétka dominujaca otrzymala platno$¢ w wysokosci 0,3 mln zt za zrealizowane pro-
jekty. Zakonczenie projektu jest planowane na rok 2015.

Czynniki wewnetrzne

Stabilny model biznesowy Atutem Grupy a zwlaszcza Spolki dominujacej jest istotny
udzial przychodéw powtarzalnych w strukturze sprzedazy, wysoki udzial przycho-
dow od dotychczasowych klientéw, ich wysoka lojalno§¢ we wspodlpracy, elastyczny
spos6b dostarczania produktu w postaci uméw o stala wspolprace, rozwiazan w
chmurze lub outsourcing funkcji zarzadczych, pozytywna rentownos¢, niskie zadtu-
zenie, oraz skuteczne odzyskiwanie naleznosci.

To wszystko sprawia, ze zwlaszcza w czasach wolniejszego wzrostu gospodarki,
sytuacja ekonomiczna Grupy jest stabilna i przewidywalna. Pozwala to na regularne
budowanie platformy korzysci dla klientéw i akcjonariuszy.

Czynniki nietypowe

W roku 2013 nie wystapily w Grupie czynniki o naturze nietypowej. Spoétka dominujaca
dokonala inkorporacji spotki zaleznej Conseila. Wplyw transakcji na wyniki jednostkowe
zostal opisany w nocie nr,7;
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8.4.11 Istotne umowy
Transakcje z podmiotami powiazanymi

Grupa Macrologic nie zawierala transakcji z podmiotami powiazanymi, ktérych wartoéé
przekroczylaby 500 000 euro lub transakcje te bytyby zawarte na zasadach innych niz ryn-
kowe. Opis transakcji zawartych z podmiotami powigzanymi znajduje si¢ z w notach 24;

25

Rredyty i pozyczki

Informacje o zaciagnietych i wypowiedzianych umowach dotyczacych kredytéw i pozyczek
sa opisane w nocie |16, Informacja o pozyczkach udzielonych sp6tkom zaleznym znajduje
si¢ w nocie 12,

Umowa z audytorem

Rada Nadzorcza Macrologic S.A. dokonala wyboru podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych Jednostki dominujacej i Grupy Macrologic na rok 2013. Bada-
nie rocznych sprawozdan jednostkowych i skonsolidowanych za rok 2013 przeprowadzila
Spotka BDO sp. z o.0. z siedziba przy ul. Postepu 12 w Warszawie.

Spolka jest wpisana na ogloszona przez Rrajowa Izbe Bieglych Rewidentéw liste pod-
miotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod pozycja 3355. Podmiot
zostal wybrany uchwala Rady Nadzorczej Macrologic SA z dnia 23 lipca 2012 w trybie
paragrafu 20 punkt 5 Statutu.

Zgodnie z umowa Spoélka jest zobligowana do zaplaty 57.350 zt za przeglad sprawozdan
polrocznych za 2013 rok oraz za badanie sprawozdania jednostkowego i skonsolidowanego
za rok 2013.

Odpowiednio za rok 2012 Macrologic S.A. ponidsl koszt przegladu sprawozdan poél-
rocznych oraz badania sprawozdan za 2011 w wysokosci 55.000 z}.

Umowy przewidujace rekompensate
W 2013 r. Grupa Macrologic nie zawierata uméw z osobami zarzadzajacymi, przewiduja-
cych rekompensat¢ w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska.

Warto$¢ wynagrodzen osob zarzadzajacych i nadzorujacych

Wysoko$¢ wynagrodzen oséb zarzadzajacych i nadzorujacych zostala ujeta w nocie 25,

Postepowania sadowe

W 2013 r. Grupa Macrologic nie byla strona postepowan, ktérych wartoé¢ przedmiotu spo-
ru przekroczylaby samodzielnie lub razem ujmowanych 10% kapitalow wlasnych Grupy
badz Jednostki dominujace;j.

8.4.12 Pozostale wazniejsze zdarzenia i informacje

Informacje po dniu bilansowym Wazniejsze informacje i zdarzenia, ktore zaszty po dniu
bilansowym zostaly przedstawione w nocie nr 28,
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8.5 Perspektywy rozwoju na 2014 r.

Sytuacja makroekonomiczna Przyszle wyniki Macrologic SA beda zaleze¢ od pozy-
tywnego klimatu inwestycyjnego wsrdd firm $redniej i duzej wielkoSci.

Puls Biznesu, jak co roku, spytal 15 szanowanych zespoléw analitycznych bankéw,
co czeka polska gospodarke w 2014 r. Analitycy sa dobrej mysli — wielkiego boomu
nie przewiduja, ale poprawi si¢ koniunktura i bedzie sprzyja¢ przedsi¢biorcom. We-
dlug ekspertow gospodarka uroénie o 3,1% (wobec szacunkéw 1,2% dla roku 2013).
Analitycy przewiduja, ze lekkie ozywienie na rynku pracy (wzrost wynagrodzen o
3,8%, spadek bezrobocia do 13,2%) pobudzi konsumpcje, a ta plus wzrost eksportu
zacheci firmy do inwestowania. Z kolei inflacja i stopy procentowe maja pozostac
niskie, a kurs zlotego ma by¢ relatywnie stabilny.

Roniunktura powinna wigc kreci¢ si¢ coraz szybciej i sprzyja¢ przedsi¢biorcom —
podkresla gazeta, dodajac, ze nawet jesli zapowiedzi ekonomistow w poprzednich
latach nie trafialy w punkt, to zawsze trafnie przewidywaly kierunek zmian.

8.6 Czynniki ryzyka i zagrozen

Ryzyko otoczenia makroekonomicznego Gloéwne ryzyko prowadzonej dziatalnosci Gru-
pa upatruje w niebezpieczenstwie pogorszenia sytuacji makroekonomicznej i desta-
bilizacji politycznej. Zjawiska te poglebiaja nieche¢ do podejmowania decyzji inwe-
stycyjnych. W przypadku silnie dzialajacych trendow Macrologic musialby podja¢
kroki zmierzajace do obnizki cen, a co za tym idzie redukcji marzy oraz zmniejszenia
skali dzialania, co mogloby wplyna¢ na potencjal kapitalu know-how, ktérym dzis
dysponuje.

Gléwna metoda przeciwdzialania negatywnym wplywom gospodarki podjetym przez
Spolke jest oferowanie rozwiazan o elastycznej platformie dostarczenia: w formie
wlasnego rozwiazania na miare, rozwiazania standardowego, umieszczonego w chmu-
rze lub poprzez outsourcing wybranych funkcji zarzadczych. Réwnoczesénie Grupa
podejmuje stale dzialania zmierzajace do wzrostu kompetencji konsultantéw, ktéra to
cecha jest bardzo ceniona przez odbiorcéw informatyki. W sferze zarzadzania ope-
racyjnego Grupa dba o utrzymywanie kosztow dzialan na poziomie adekwatnym do
uzyskiwanej wielkosci przychodéw.

Ryzyko konkurencji Rynek oprogramowania dla przedsiebiorstw jest przedmiotem sil-
nej konkurencji. Dazenie do powigkszania udzialbw w rynku odbywa sie gléwnie
w procesie przejmowania klientéw od konkurentéw. Sytuacja moze prowadzi¢ do wo-
jen cenowych.

W odpowiedzi na to zagrozenie Macrologic podejmuje dzialania zmierzajace do wy-
rozniania sie jakoscia wspolpracy w celu utrzymywania dlugofalowych stosunkéw
biznesowych.
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Ryzyko fluktuacji kadry Wysoko wykuwalifikowani specjaliSci stanowia gléowna war-
toé¢ firm know-how — takich jak Macrologic. Najlepsi z nich lacza umiejetnoéci
z zakresu informatyki z kompetencjami z dziedziny zarzadzania oraz praktyki dzia-
lania przedsiebiorstw. Pracownicy tacy ciesza sie duzym zainteresowaniem rynku
pracy. Gléowna metoda ich pozyskiwania jest oferowanie konkurencyjnych zarob-
kow. Efektem tych dzialan jest mozliwo$¢ oslabienia potencjalu Spolki oraz wzrost
kosztéw wynagrodzen.

Jedna z unikalnych metod dbania o pracownikéw jest wytworzenie i utrzymywa-
nie wysokiej kultury organizacyjnej. Skutkiem tego rotacja pracownikéw w Spoélce
dominujacej jest niewielka, czego potwierdzeniem jest fakt, iz $redni staz pracy w Ma-
crologic wynosi 11 lat.

8.7 AKkcje i akcjonariat Macrologic SA

Laczna liczba wszystkich akcji wedlug stanu na dzien publikacji raportu za rok 2013 wynosi
1.888.719 sztuk. Warto$¢ nominalna wszystkich akcji wynosi 1.888.719 zl.

Akcjonariusze z co najmniej 5%-owym udziale glosow na WZA Zgodnie z infor-
macjami posiadanymi przez Spo6lke na dzien 14 lutego 2014 r., 5%-owy prog ogélnej
liczby gloséw na walnym zgromadzeniu osiagneli nastepujacy akcjonariusze:

Akcjonariusze ‘ Akcje % WZA
Bogdan Michalak 599 999 31,8
Wlodzimierz Napiorkowski | 376 380 19,9
Aviva Investors 132.228 7,0
Rrzysztof Szczypa 122 897 6,5
Rrystyna Napiorkowska 100 345 53

Tabela 8.3: Akcjonariusze osiagajacy prog 5%.

Akcje 0so6b nadzorujacych i zarzadzajacych Zgodnie z informacjami posiadanymi przez Spo6}-
ke na dzien 14 lutego 2014 r. w rekach oséb nadzorujacych i zarzadzajacych znajduja
si¢ nastepujace pakiety akcji:

Stan na:
Rada Nadzorcza 31 grudnia 2013 14 lutego 2014
Akcje % WZA  zmiana Akcje % WZA
Bogdan Michalak 599.999 31,8 - 599.999 31,8
Wlodzimierz Napiorkowski | 376.380 19,9 - 376.380 19,9
Rrzysztof Szczypa 122.897 6,5 - 122897 6,5
Andrzej Odyniec 80.000 4,2 - 80.000 4,2

Tabela 8.4: Akcje os6b nadzorujacych

Stan na:
Zarzad dzialajacy od 17.01.2012 | 31 grudnia 2013 14 lutego 2014
Akcje % WZA zmiana Akcje % WZA
Barbara Skrzecz-Mozdyniewicz 139 0,0 - 139 0,0
Renata Lukasik 5.543 0,3 - 5.543 0,3

Tabela 8.5: Akcje oséb zarzadzajacych

Zmiany w proporcjach akcji Zarzadowi Spolki nie sa znane umowy, w wyniku kto-
rych moglyby nastapi¢ zmiany w proporcjach akcji posiadanych przez dotychczaso-
wych akcjonariuszy.
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Emisja, wykup i splata dluznych i kapitalowych papierow wartosciowych Na dzien
publikacji raportu Macrologic nie posiada akcji wtasnych.

Macrologic na gieldzie

Macrologic SA zadebiutowal w 1997 r. na rynku publicznym Centralnej Tabeli Ofert.
Od 2000 r. akcje Spolki si¢ notowane na Gieldzie Papierow Wartoéciowych na rynku
podstawowym w systemie notowan ciagtych w segmencie 5 PLUS i wchodza w sklad
indeksu WIG, WIG-Poland, i WIG-Informatyka.

W roku 2013 Warszawski Indeks Gieldowy WIG wzrést o 6,33%, indeks polskich
spotek WIG-Poland wzroést o 9,36% a indeks spolek informatycznych WIG-Info zwigkszyl
swoja warto$¢ o 22,68%. Na tym tle kurs akcji Macrologic SA na zamknieciu sesji gieldowej
dnia 31 grudnia 2013 r. wynosil 40,16 z} i byt o 8,16 zI wyzszy (26% ) od ceny na zamknieciu
ostatniej sesji roku poprzedzajacego.

Wzrost wartosci waloru Macrologic na tle indekséw, w ktérych uczestniczy Spoélka
nalezy uzna¢ za istotny i wynikajacy ze zmian otoczenia zewnetrznego oraz pozytywnego
postrzegania Macrologic jako spo6tki dywidendowej i stabilnej w dzialalnoéci operacyjne;j.

Rluczowe dane dotyczace notowan akcji Macrologic SA na GPW znajduja sie w tabe-
li 8.6!

2008 2009 2010 2011 2012 2013

Liczba akgji (w szt.) 1888719 1888719 1888719 1888719 1888719

Kurs zamkniecia z ostat- 13,6 33,5 40,0 36,5 32,0 40,16
niego dnia notowan w ro-
ku (w zl)

Wartoé¢ rynkowa Spoélki 25,7 63,3 75,5 68,9 60,4 75,9
na koniec roku (w mln z})
Dywidenda wyplacona w 1,0 2,15 2,50 2,0 2,50 2,50
roku obrotowym za rok
poprzedni (w zt na akcje)

Tabela 8.6: Dane dotyczace notowan akcji Macrologic SA na GPW
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Ta strona celowo nie zawiera uzytecznych informacji



Rozdzial 9

Realizowanie zasad ladu
korporacyjnego

9.1 Zasady ladu korporacyjnego

Macrologic SA i posrednio Grupa Macrologic podlegaja nastepujacym gléwnym regula-
cjom korporacyjnym:

— Regulamin Walnego Zgromadzenia,
— Regulamin Rady Nadzorczej,
— Regulamin Zarzadu,

— Zasady Ladu Rorporacyjnego.

W grudniu 2008 Macrologic zostal przyjety do Programu Wspierania Plynnosci' sta-
nowiacego zobowiazanie Spo6lki do wiekszej dbalosci o interesy akcjonariuszy. Program
ten powstal z mysla o spoétkach, ktorych obrot cechuje sie, wedlug przyjetych przez GPW
kryteriéw, niska plynnoécia. W ramach Programu Wspierania Plynnoéci Macrologic jest
zobowiazany do:

— zawarcia umowy z Animatorem Emitenta, na ogélnych zasadach okreslonych w Re-
gulaminie Gieldy,

— prowadzenia sekcji relacji inwestorskich na wlasnej stronie internetowej, o zakresie
informacji i sposobie ich prezentacji okreslonym przez GPW,

— aktywnego korzystania z sekcji relacji inwestorskich na GPW Infostrefa,
Dokumentem rejestrowym Spolki jest KRS.

Wszystkie dokumenty korporacyjne znajduja sie na stronie (http://www.macrologic.pl)
w sekcji Firma.
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http://www.macrologic.pl/firma/regulamin_walnego_zgromadzenia_akcjonariuszy
http://www.macrologic.pl/firma/regulamin_rady_nadzorczej
http://www.macrologic.pl/firma/regulamin_zarzadu
http://www.macrologic.pl/firma/lad_korporacyjny
http://www.gpw.pl/gpw.asp?cel=spolki&k=6&i=/spolkigieldowe/strefa_niskiej_plynnosci/strefa&sky=1
http://www.gpwinfostrefa.pl
http://www.macrologic.pl/firma/krs_pobierz
http://www.macrologic.pl
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9.2 Naruszenia zasad ladu korporacyjnego

Macrologic przyjal do stosowania nowele Dobrych Praktyki Spolek Notowanych na GPW
z 2010 r.

Trwale naruszenia

W raporcie biezacym nr 15/2008 z 26 czerwca 2008 Macrologic poinformowal o zasadach,
ktorych Spolka trwale nie stosuje:

I. Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spolek gieldowych. 1. Transmisje WZA

Spétka powinna umozliwiac transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wy-
korzystaniem sieci Internet, rejestrowac przebieg obrad i upubliczniaé go na swo-
jej stronie internetowej.”

Macrologic nie stosuje zasady I.1. w odniesieniu do transmisji obrad walnego zgroma-
dzenia z wykorzystaniem sieci Internet i nie upublicznia go na witrynie internetowe;j.
Akcjonariat Spolki jest skupiony: 70% akcji Spolki nalezy do akcjonariuszy, ktorzy
sa zainteresowani bezposrednim udzialem bezposrednim w zgromadzeniu. Pozostali
akcjonariusze nie wyrazali do tej pory, ani zainteresowania udzialu w zgromadzeniu,
ani obserwacja jego obrad. Z tego wzgledu, nie wydaje si¢ konieczne, realizowanie
tego zalecenia dobrych praktyk. Spotka rozwazy zmiane stanowiska po ujawnieniu
zainteresowania ze strony akcjonariuszy mniejszoéciowych.

Przejrzystos¢ polityki informacyjnej dotyczacych Walnych Zgromadzen jest zabez-
pieczana poprzez wykonywane przez Macrologic wszystkich obowiazkéw informa-
cyjnych przewidzianych Rozporzadzeniem Ministra Finanséw w sprawie informacii
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieré6w wartoéciowych.
Na mocy wyzej wymienionego Rozporzadzenia Macrologic publikuje informacje
o terminie i miejscu Zgromadzen, porzadku obrad, projektach uchwal, co umozliwia
kazdemu Interesariuszowi udzial w Zgromadzeniu.

Spolka jest gotowa do umozliwienia uczestnictwa w obradach przedstawicielom me-
diow.
Po zakonczeniu Zgromadzenia Macrologic przekazuje niezwlocznie do publicznej

wiadomoéci tre$¢ podjetych przez Zgromadzenie uchwal i inne istotne informacje
dotyczace Zgromadzenia.

W ocenie Zarzadu Spoélka doklada wystarczajacej starannosci w zapewnianiu przej-
rzystej i efektywnej polityki informacyjnej w zakresie rejestrowania obrad Zgroma-
dzen z zachowaniem dotychczasowej — to jest tradycyjnej metody rejestracji Zgro-
madzenia.
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I. Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spolek gieldowych. 5. Polityka wy-

nagrodzen

Spétka powinna posiadac¢ polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Po-
lityka wynagrodzen powinna w szczegolnosci okreslaé forme, strukture i po-
ziom wynagrodzen cztonkéw organéw nadzorujqcych i zarzqdzajacych. Przy
okreslaniu polityki wynagrodzen czlonkéw organéw nadzorujgcych i zarzaq-
dzajqcych spothi powinno mieé zastosowanie zalecenie Romisji Europejskiej
z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagro-
dzen dyrektoréw spélek notowanych na gietdzie (2004/913/ WE), uzupetnione
o zalecenie RE z 30 kwietnia 2009 r. (2009/385/ WE).

Spolka nie stosowala zasady 1.5 w roku 2013. Polityka systeméw motywacyjnych
kadry zarzadzajacej i pracownikéw opiera sie na wynagrodzeniu stalym oraz zmien-
nym uzaleznionym od osiagniecia uzgodnionych wynikéw rocznych: przychodoéw
lub zysku netto — réznych kategorii dla réznych grup pracowniczych.

Istniejace regulacje prawne i podatkowe nie sprzyjaja korzystaniu z instrumentéw
finansowych, o ktérych mowa w zaleceniu KE.

IV. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy. 10. Udzial w e-WZA Spétka
powinna zapewnié akcjonariuszom mozliwosé¢ udziatu w walnym zgromadze-
niu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, polegajacego na:

1. transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2. dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej ak-
cjonariusze mogaq wypowiadaé sie w toku obrad walnego zgromadzenia
przebywajqac w miejscu innym niz miejsce obrad,

3. wykonywaniu osobiscie lub przez petnomocnika prawa ¢losu w toku wal-
nego zgromadzenia.

Zasada ta powinna byé stosowana najpoziniej poczqwszy od dnia 1 stycznia
2012 r.

W okresie 2013 roku Spotka nie stosowala zasady IV.10 w odniesieniu do transmisji
i uczestnictwa w obradach walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet.
Stanowisko Spoélki zostalo przedstawione w punkcie 1.1.

9.3 System kontroli wewnetrznej

Macrologic sporzadza jednostkowe i skonsolidowane sprawozdanie finansowe zgodnie
z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci (,MSR”) oraz Miedzynarodowymi Stan-
dardami Sprawozdawczoéci Finansowej (,MSSF”). MSR oraz MSSF obejmuja interpretacje
zaakceptowane przez Romisje ds. Interpretacji Miedzynarodowej Sprawozdawczoéci Finan-
sowej (,KIMSF”).

Proces sporzadzania sprawozdan finansowych jest nadzorowany przez niezaleznego
audytora, a w szczego6lnosci dotyczy to przegladu sprawozdan poétrocznych oraz badania
sprawozdan rocznych.

Spolka dokonuje zmiany podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych
przynajmniej raz na siedem lat. Przez zmiane bieglego rewidenta rozumie sie przynajmniej
zmiane¢ osoby dokonujacej badania.

Wyboru bieglego audytora dokonuje Rada Nadzorcza z grona firm audytorskich gwa-
rantujacych wysokie standardy ustug i niezalezno$¢. Umowa na przeprowadzanie badanie
jest podpisywana na okres nie dluzszy niz 2 lata.
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Zarzad Spolki jest odpowiedzialny za system kontroli wewnetrznej w Spoélce domi-
nujacej i spotkach Grupy oraz jego skutecznoé¢ funkcjonowania w procesie sporzadzania
sprawozdan finansowych.

Nadzo6r merytoryczny nad procesem przygotowania sprawozdan finansowych i rapor-
tow okresowych Spolki i Grupy sprawuje Prezes Zarzadu (Dyrektor Generalny). Za orga-
nizacje prac zwiazanych z przygotowanie okresowych sprawozdan finansowych odpowie-
dzialny jest Dyrektor Finansowy oraz Dzial Ksiegowosci.

Macrologic na biezaco $ledzi zmiany wymagane przez przepisy i regulacje zewnetrzne
odnoszace si¢ do wymogoéw sprawozdawczosci gieldowej i przygotowuje sie do ich wpro-
wadzenia z wlasciwym wyprzedzeniem czasowym.

Guwarantem rzetelnoéci prowadzenia ksiag rachunkowych Macrologic oraz generowa-
nia wysokiej jakosci danych finansowych sa nastepujace dokumenty zatwierdzone przez Za-
rzad:

— Polityka Rachunkowosci oraz Plan Ront, zgodne z Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej.

— System zarzadzania jakoscia ISO 9001:2000.

— Procedury wewnetrzne regulujace obszary istotnie narazone na ryzyko wynikajace
ze specyfiki dziatalnosci Spolki.

Przy sporzadzaniu sprawozdan finansowych skutecznoéé¢ systeméw kontroli wewnetrz-
nej i zarzadzania ryzykiem w tym procesie jest zapewniona miedzy innymi poprzez przyje-
cie wewnetrznych regulaminéw, zakreséw czynnosci i procedur okreslajacych obowiazki,
uprawnienia i odpowiedzialno$¢ poszczegélnych rol w organizacji, zasady obiegu doku-
mentéw finansowo-ksiggowych oraz system ich kontroli w zakresie merytorycznym, for-
malnym i rachunkowym, oraz zasady polityki rachunkowosci.

Macrologic prowadzi ksiegi rachunkowe za pomoca wlasnych rozwiazan informatycz-
nych, ktore sa oferowanie odbiorcom: programéw wchodzacych w sktad pakietu Xper-
tis z obszaréw Finanse, Controlling, Obieg dokumentéw, Personel, Logistyka, CRM oraz
z wykorzystaniem wytworzonych wylacznie na potrzeby Grupy Macrologic rozwiazan
z zakresu zarzadzania projektami w dzialalnosci uslugowe;.

Integracja tak wielu obszar6w zarzadzania skutkuje otrzymywaniem informaciji bizne-
sowej na czas oraz mozliwoscia potwierdzania jej w wielu Zrodlach. Dostep do danych
jest zdalny, co ma znaczenie przy szybkosci decyzji i zatwierdzania dokumentéw.

System Xpertis posiada m.in. certyfikaty przyznane przez Instytut Studiéw Podatko-
wych Modzelewski i Wspélnicy oraz Instytut Studiéw Podatkowych Audyt w zakresie:

— zgodnoéci rozwiazania Xpertis Finanse z ustawa o rachunkowoéci, ustawa o podatku
dochodowym oraz ustawa o podatku VAT przyznany przez Instytut Studiéw Podat-
kowych Modzelewski i Wspoélnicy sp. z o. o.

— zgodnoéci rozwigzania Xpertis Radry i place z ustawa o podatku dochodowym
od o0s6b fizycznych, ustawa o systemie ubezpieczen spolecznych oraz ustawa o $wiad-
czeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w przypadku choroby lub ma-
cierzynstwa,
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Macrologic posiada system informacji menedzerskiej, wdrozony w celu monitorowania
dzialalnosci jednostki oraz stalej poprawy marz dzialalnosci.

Spoltka wyodrebnila centra powstawania kosztéw i przychodoéw. Zostaly przygotowane
zasady analizy marz réznych zespoléw i dzialalnosci.

Macrologic monitoruje wyniki dziatalnoéci w oparciu migedzy innymi o prognozy sprze-
dazy na klienta i jego projektéw, rentownosci klienta i prowadzonych projektéow informa-
tycznych oraz zarzadzanie potencjalem godzin usltug.

Macrologic na biezaco monitoruje istotne czynniki ryzyka podatkowego i prawnego.
Odzwierciedleniem skuteczno$ci stosowanych procedur kontroli i zarzadzania ryzykiem
w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych Macrologic SA jest wysoka jakos¢ tych
sprawozdan, ktorej potwierdzeniem sa opinie bez zastrzezenn wydawane przez audytora
z badania sprawozdan finansowych.

9.4 AKkcjonariat

Znaczacy akcjonariusze zostali przedstawieni w sekcji 8.7

9.4.1 Dzialania na akcjach
Wskazanie posiadaczy akcji dajacych specjalne uprawnienia kontrolne

Papiery warto$ciowe wyemitowane przez Macrologic SA nie daja innych uprawnien kon-
trolnych w stosunku do Emitenta niz te wynikajace z udzialu w ogélnej liczbie akciji.

Wskazanie ograniczen odnosénie do wykonywania prawa glosu

Macrologic nie emitowal papier6w wartoéciowych, na ktore zostaly nalozone ograniczenia
do wykonywania prawa glosu.

Wskazanie ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wlasnosci akcji

Akcje Spoltki nie korzystaja z ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wlasnosci.

9.4.2 Uprawnienia osob zarzadzajacych

W 2013 r. w sklad Zarzadu Spélki wchodzilo trzech czlonkéw. Radencja Zarzadu jest
trzyletnia. W roku 2013 Zarzad dzialal w trzyosobowym skladzie, ktory zostal opisany
w punkcie 8.2.1,

Powolanie lub odwolanie Czlonka Zarzadu nastepuje na skutek decyzji Rady Nadzor-
czej.

Do kompetencji Zarzadu naleza wszystkie sprawy nie zastrzezone dla Walnego Zgro-
madzenia lub Rady Nadzorczej. Zarzad Spolki prowadzi biezaca dziatalnosé Spolki i re-
prezentuje ja na zewnatrz.

Na mocy Statutu, do skladania odwiadczen woli w imieniu Sp6lki upowaznieni sa: kaz-
dy z czltonkéw Zarzadu w przypadku zaciagania zobowiazan lub rozporzadzania prawem
o wartosci nie wiekszej niz 500.000 zt lub dwoéch czlonkéw Zarzadu lacznie w przypadku
pozostalych odwiadczen woli.

Na mocy Regulaminu Zarzadu, czynnosci wykraczajace poza zakres zwyklego, bieza-
cego zarzadzania sprawami Spolki wymagaja uchwaly Rady Nadzorczej. Czynnosci takie
stanowi miedzy innymi zaciaganie zobowiazan i obciazanie aktywoéw Spolki na kwote
przekraczajaca jednorazowo 1.000.000 zl.
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Decyzje dotyczace emisji lub wykupu akcji podlegaja decyzjom podejmowanym na fo-
rum Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy. Zarzad lub Rada Nadzorcza moze uzyskac
delegacje WZA do tworzenia regulaminéw dzialan.

Czlonek Zarzadu moze by¢ odwolany w kazdym czasie. Nie pozbawia go to roszczen
ze stosunku pracy lub innego stosunku prawnego dotyczacego pelnienia funkcji Cztonka
Zarzadu.

9.4.3 Zmiany Statutu

Rodeks Spolek Handlowych reguluje szczegélowo zmiany statutu spotki akcpjnej w roz-
dziale 4, 5 i 6 przepisow o spolce akcyjnej (art. 430 k.s.h. i nast.). Zmiana Statutu Spolki
wymaga decyzji podjetych przez WZA.

9.4.4 Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy jest najwyzszym organem Spoéltki. Walne Zgromadze-
nie Akcjonariuszy dziala zgodnie z zasadami okre$lonymi w kodeksie spdlek handlowych,
(Statucie Spo6lki) oraz Regulaminie Walnych Zgromadzen. Walne Zgromadzenia Akcjona-
riuszy odbywaja sie w siedzibie Spolki. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
zwoluje Zarzad najpdzniej do dnia 30 czerwca kazdego roku.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy jest zwolywane przez Zarzad z wla-
snej inicjatywy lub na wniosek Rady Nadzorczej albo Akcjonariuszy przedstawiajacych co
najmniej 10% procent kapitalu akcyjnego w ciagu 14 dni od daty zgloszenia wniosku. We
wniosku o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy zostaja wska-
zane sprawy wnoszone pod jego obrady.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy nalezy w szczegoélnosci:

1. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu z dzialalnoéci Spolki oraz spra-
wozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy, rozpatrzenie i zatwierdzenie spra-
wozdania z dzialalnoéci Grupy i sprawozdania finansowego za rok obrotowy oraz
udzielanie absolutorium czlonkom Zarzadu oraz Rady Nadzorczej z wykonania przez
nich obowigzkoéw;

2. Powzigcie uchwaly o podziale zyskow lub pokryciu strat;

3. Zmiana Statutu Spolki;

4. Podwyzszenie lub obnizenie kapitalu zakladowego;

5. Powziecie uchwal o polaczeniu, podziale lub przeksztalceniu Spoiki;
6. Rozwiazanie i likwidacja Spolki;

7. Zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czeSci oraz usta-
nowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

8. Powzigcie uchwaly co do dalszego istnienia Spolki w razie powstania straty prze-
wyzszajacej sume kapitalow zapasowego i rezerwowego oraz polowe kapitalu za-
kladowego;

9. Umarzanie akcji Spotki;

10. Wszelkie decyzje odnoszace sie do wprowadzenia akcji Spotki do publicznego obrotu
papierami wartosciowymi;

11. Uchwalenie regulaminu Rady Nadzorczej i jego zmiany oraz ustalenie zasad wyna-
gradzania czlonkéw Rady Nadzorczej;


http://www.macrologic.pl/firma/statut
http://www.macrologic.pl/firma/regulamin_walnego_zgromadzenia_akcjonariuszy
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12. Uchwalenie regulaminu Walnego Zgromadzenia i jego zmiany;
13. Emisja obligacji zamiennych na akcje lub nabycie wlasnych akcji

14. Podejmowanie innych uchwal przewidzianych przepisami prawa, Statutem lub przed-
lozonych przez Zarzad, Rade¢ Nadzorcza lub akcjonariuszy.

Procedury przyjete do prowadzenia WZA zostaly opisane w ‘Regulaminie Walnego
Zgromadzenia.

9.4.5 Sklad Zarzadu i Rady Nadzorczej

Sklad Zarzadu i Rady Nadzorczej dzialajacych w roku 2013 roku zostaly wymienione
w punktach 8.2.1) oraz 8.2.2,
9.5 Postepowania sadowe

W 2013 r. Macrologic nie byt strona postepowan, ktérych wartoé¢ przedmiotu sporu prze-
kroczylaby samodzielnie lub razem ujmowanych 10% kapitaléw wlasnych Emitenta.

9.6 Wykorzystanie wplywow z emisji papierow wartoscio-
wych

W 2013 r. Macrologic SA nie korzystal z wplywoéw z emisji papieréw warto$ciowych.


http://www.macrologic.pl/portal/pub/view/0x5c0faef3
http://www.macrologic.pl/portal/pub/view/0x5c0faef3
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Ta strona celowo nie zawiera uzytecznych informacji



Dodatek A

Definicje wykorzystywanych
wskaznikow

Rotacja naleznoéci — relacja wartosci naleznosci do przychodéw, pomnozone przez liczbe dni badanego
okresu.

Rotacja zobowiazan — relacja warto$ci zobowiazan z tytulu dostaw do przychodéw, pomnozone przez
liczbe dni badanego okresu.

Wskaznik ogolnego zadluzenia — relacja wielkoéci zobowiazan ogotem do wartoéci majatku ogolem.

Wskaznik plynnosci krotkookresowej — relacja wartoéci aktywoéw obrotowych do zobowiazan bieza-
cych.

Wskaznik plynnosci natychmiastowy — relacja wartosci $rodkéw pienieznych do zobowiazan bieza-
cych.
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Romentarz Zarzadu Macrologic SA Sporzadzono: Warszawa, 14 lutego 2014 roku
Zarzad:

Prezes Zarzadu: Barbara Skrzecz-Mozdyniewicz

Czlonek Zarzadu: Renata Lukasik

Czlonek Zarzadu: Jaroslaw Witwicki

— Roniec raportu Grupy Macrologic za rok 2013 —
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