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Art. 1. Name.
1.1 There is hereby established a company in the form of a société anonyme under th.
name of "KSG Agro S.A." (hereinafter the "Company").

1.2 The Company may have one shareholder or several shareholders. FOI: so long as thi
Company has a Sole Shareholder, the Company may be managed by a Sole Director only wh;
does not need to be a shareholder of the Company.

Art. 2. Registered Office.
2.1 The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg, Gran;
Duchy of Luxembourg.

2.2 If the Board of Directors or, as the case may be the Sole Director, c.ietel.rmines thz;
extraordinary political, economic, social or military events have occurred or are |mm|qent whlc}
would render impossible the normal activities of the Company at its registered office or th

communication between such registered office and persons abroad,_the registered office ma,
be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnorm:

circumstances; such provisional measures shall have no effect ‘on the.nationality of th
Company which, nofwithstanding such temporary transfer, shall remain a Luxembour

company.
Art. 3. Duration.
3.1 The Company is established for an unlimited period of time.

Art. 4. Object.

4.1. The purpose of the Company shall be the acquisition of ownership interests, i
Luxembourg or abroad, in any companies or enterprises in any form whatsoever, th
management of such ownerships as well as any management services. The Company may i
particular acquire by way of subscription, purchase and exchange or in any other manner an
stock, shares and ‘securities of whatever nature, including bonds, debent.ures,_ce.rhﬁcates (
deposit and other debt instruments and more generally any sgcuritifas and f[na_nmal lnstrumeni:
issued by any public or private entity whatsoever. It may partimpqte in tht_a creation, de:v_ellopmet
and control of any company or enterprise. It may further mvgst in the acquisition an
management of a portfolio of patents and other intellectual property rights.

4.2. The Company may borrow in any way form. It may issue notes, bonds anq debgnture_
and any kind of debt or other equity securities. The Compar_w may _lend fur?d:s, _lncludlng th
proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subSIdlartes,. affiliate
companies or fo any other companies which form part of th_e same group of companies as th
Company. It may also give guaraniees and grant secun.ty mter_e?sts in favor o_f third parties 1
secure its obligations or the obligations of its subsidiarl_es, affiliated companies or any othe
companies, which form part of the same group of companies as the Company.

4.3. The Company may further mortgage, pledge, hypothecate, fransfer or .otherwis
encumber all or some of its assets. The Company may generally empioy any techniques an
utilize any instruments relating to its investments for the purpose of their efﬁcnen_t managemer
including techniques and instruments designed to protect the_ Company against credit ris
currency fluctuations risk, interest rate fluctuation risk and other risks.

4.4. The Company may carry out any commercial, financial or indt_Jstrial 'operations and ar
transactions with respect to real estate, movable property, corporate rights, intellectual proper:
rights and any other type of property, which may be or are conducive to the above-mentione
paragraphs of this Article.

Art. 5. Share Capital. ;

5.1 The Company’s subscribed share capital amounts to one hundred fifty thousand twen'
United States Dollars (USD 150,200.-) represented by fifteen million twenty hundred thousar
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(15,020,000) shares having a nominal value of one United States Dollar cent (USD 0.01) each
(the Shares).

5.2 The subscribed share capital of the Company may at any time be increased or reduced
by a resolution of the General Meeting of Shareholders adopted in the manner required for
amendment of these Articles of Association, subject to the mandatory provisions of the law of 10
August 1915, on commercial companies, as amended.

5.3 The authorized capital of the Company is set at one hundred forty-nine thousand eight
hundred United States Dollars (USD 149,800) represented by fourteen miliion nine hundred

eighty thousand (14,980,000) shares with a nominal value of one United States Dollar cent
(USD 0.01).

5.4 The Board of Directors or the Sole Director is authofized, during a period expiring 5
(five) years alter the publication of the present authorisation in the Mémorial C, Recueil des

Sociétés et Associations, to increase in one or several times the share capital within the limits of
the authorized capital. -

5.5 Such increased amount of capital may be subscribed for and issued against payment in
cash or contribution in kind by observing the then applicable legal requirements or allocation of
all free reserves and retained profits that can be allocated into the share capital, in each case

with or without issue premium as the Board of Directors or the Sole Director may from time to
time determine.

5.6 The Board of Directors or the Sole Director shall be entitled to limit or suppress the
preferential right of subscription granted fo each shareholder pro rata its/his/fher shareholding
when the Board of Directors or the Sole Director increases the share capital.

5.7 The Board of Directors or the Sole Director may delegate to any authorized director or
officer of the Company or to any other duly authorized person, the duties of accepting

subscriptions and receiving payment for the shares representing part or all of such increased
amount of share capital.

5.8 Upon each increase of the share capital of the Company by the Board of Directors or
the Sole Director within the limits of the authorized capital, the first paragraph of article five (5)
of the Articles of Association shall be amended accordingly and the Board of Directors or the
Sole Director shall take or authorize any person to take any necessary steps for the purpose of
obtaining execution and publication of such amendment.

Art. 6. Acquisition of own Shares.
6.1 The Company may acquire its own Shares to the extent permitted by law.

6.2 To the extent permitted by Luxembourg law, the Board of Directors or as the case may
be the Sole Director, is irrevocably authorized and empowered to take any and all steps to
execute any and all documents and to do and perform any and all acts for and in the name and
on behalf of the Company which may be necessary or advisable in order to effectuate the
acquisition of the Shares and the accomplishment and completion of all related action.

Art. 7. Form of Shares. )
7.1 Al the Shares of the Company shall be issued in registered or bearer form.

7.2 Bearer share certificates shall be established in accordance with the provisions of

Luxembourg law. A bearer share certificate may represent one or more or even all Shares
issued.

7.3 The issued registered Shares shall be entered in the register of Shares which shall be
kept by the Company or by one or more persons designated by the Company, and such registry
shall contain the name of each owner of Shares, the Shareholders’ address, the number and
type of Shares held by a'Shareholder, any transfer of Shares and the dates thereof,
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7.4 The inscription of the Shareholder's name on the register.of Shares evidences its righ
of ownership for registered Shares. A certificate shall be delivered upon request by the
Shareholder. ‘ ‘_ f -

i i i Shares by deliven

7.5 Any fransfer of registered Shares shall be recorded in the register o ven
to the Con¥|pany of an instrument of fransfer satisfaciory to the Company, or_by a writter
declaration of transfer to be inscribed in the register of Shares, dated and signed by thi

i i to act accordingl,
transferor and transferee, or by persons holding suitabie powers of attorney |
and, together with the delivery of the relevant certificate c_iuly endorsed to the transferee, i

issued. _ : , ‘

7:6 Shares held through a securities settlement system or a depository or sub-depplsﬁoq
may be transferred in accordance with customary procedures for the transfer of securities i
book-entry form.

7.7 The Shareholders shall provide the Company with an address to which notices an

announcements should be sent. Such address will also be entered into the register of Shares. ,
¢+ 7.8 In the event that a Shareholder does not provide an address, the Company may permi

i ' [ Shareholder's addres;

" a notice to that effect to be entered into the register of Shares and the
will be deemed to be at the registered office of the Company or at s_uch othgr addres_s as mat
be. so entered into the register of Shares by the Company from time to time, until anothe

address shall be provided to the Company by such Shareholder. A Shareholder may, at an -

i i i i by means of a writte|
time, change his address as entered into the r.eglster of Shares |
notification gto the Company at its registered office or at such other address as may b
determined by the Company from time to time.

i i If one or more Shares an

7.9 The Company recognizes only one single owner per Share. - : .

jointly owned or if the title of ownership to such Share(s) is divided, split or disputed, all person

claiming a right to such Share(s) have to appoint one single attorney to represen.t such Sha.re(s:

towards the Company. The failure to appoint such attorney implies a suspension of all right
attached to such Share(s).

7.10 Any Shareholder, company or individual, who‘acquires or sells Shares, includin
certificates representing Shares of the Company, shall ngt.lf.y to the Corppany the percentage ¢
the voting rights he/shef/it will own pursuant to such acquisition or sale, in caose such percentag
reaches the thresholds of 5%, 10%, 15%, 20%; 33 1/3%, 50% a-nd 86 2/3% or supersedes ¢
falls under such thresholds. The Shareholders shall ' also not'lfy the Company should th
percentage of their respective voting rights reach the abc_)ve mentioned thrgsholds or sfuper.sed
them or fall under such thresholds pursuant to certain events amending the voting right
repartition of the Company.

Those notification requirements apply also to certain situations as listed by grticle 9_of th
law of 11 January 2008 on transparency obligations with respect to the information ¢
companies which securities are listed on a regulated market.

The notification of the Company is realized as soon as posslible and at least wﬂhm th
period of four (4) listing days, starting on the listing day following the date on which th
Shareholder (i) acknowledges the acquisition, the transfer or the sale of the Shar(?s or th
possibility to exercise the voting rights attached to such Shares, or sh_oy!d have been lnformi(
according to the circumstances, irrespective of the date of the acquisition, the_a_ tr_aljsfer or tf
sale or the possibility to exercise the voting rights attached to such Shares, or (ii) is |lnfor-med ’f
the event which amends the repartition of the voting rights. So Iopg as the new participation h¢
not been notified to the Company, the exercise of the voting rights attached to such Share
exceeding the relevant threshold will be suspended.

: i the Company fo keep it
7.11 The Company or the person or persons designated t_)y :
register of Shares as set forth in this Article 7 shall not enter in the register of Shares ai

4/20

transfers made in contravention of the provisions, or without due observance of the conditions
provided for, in Article 8.

Art. 8. Board of Directors.

8.1 For so long as the Company has a Sole Shareholder, the Company may be managed
by a Sole Director only. Where the Company has more than one Shareholder, the Company
shall be managed by a board of directors ("Board of Directors™) consisting of a minimum of
three (3) directors (the "Directors™).

8.2 The number of Directors and their remuneration by the Company, if any, are fixed by
the General Meeting of Shareholders.

8.3 The General Meeting of Shareholders may decide to appoint Directors of two (2)
different classes, being class A Director(s) and class B Director(s). Any such classification of
Directors shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting and the Directors be
identified with respect to the class they belong. o

8.4 The Directors are to be appointed by the General Meeting of Shareholders for a period
not exceeding six (6) years and until their successors are elected.

8.5 Decision to suspend or dismiss a Direcior must be adopted by the General Meeting of

Shareholders with a majority of more than one-half (1/2) of all voting rights present or
represented.

8.6. When a legal person is appointed as a Director of the Company, the legal entity must
designate a permanent representative (représentant permanent) in accordance with article
51bis of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended

Art. 9. Meetings of the Board of Directors.

8.1 The Board of Directors shall appoint from among its members a chairman (the
“Chairman™) at majority for a term of six (6) years, and may choose among its members one or
more vice-chairmen. The Board of Directors may also choose a secretary (the "Secretary"),
who need not be a Director and who may be instructed to keep the minutes of the meetings of

the Board of Directors as well as to carry out such administrative and other duties as directed
from time fo time by the Board of Directors.

9.2 The Board of Directors shall meet upon call by the Chairman, or any two (2) Directors,
at the place and time indicated in the notice of meeting, the person(s) convening the meeting
setting the agenda. Written notice of any meeting of the Board of Directors shall be given to all
Directors at least five (5) calendar days in advance of the hour set for such meeting, except in
circumstances of emergency where twenty-four (24) hours prior notice shall suffice which shall
duly set out the reason for the urgency. This notice may be waived, either prospectively or
retrospectively, by the consent in writing or by telegram or telex or telefax or e-mail of each
Director. Separate notice shall not be required for meetings held at times and places described
in a schedule previously adopted by resolution of the Board of Directors. Without prejudice of
Articles 9.6 and 9.7, meetings of the Board of Directors shall be held in the European Union.

9.3 Any Director may act at any meetifig of the Board of Directors by appointing in writing or
by telegram, telefax, telex or e-mail another Director as his proxy. A Director may not represent
more than one of his colleagues.

9.4 The Board of Directors may act validly and validly adopt resolutions only if at least a
majority of the Directors are present or represented at a meeting of the Board of Directors. In
the event however the General Meeting of Shareholders has appointed different classes of
Directors (namely class A Directors and class B Directors) any resolutions of the Board of
Directors may only be validly taken if approved by the majority of Directors including at least one
class A and one class B Director (which may be represented). If a quorum is not obtained, the .
Directors present may adjourn the meeting to a venue and at a time no later than five (5)
calendar days after a notice of the adjourned meeting is given.
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i iCi i i Directors by conference cal

9.5 The Directors may participate in a meeting of the Board of tors by c .
or similar means of communications equipment whereby all persons partlc:lpatlr]g in the meetln_g
can hear each other, and participating in a meeting by such means shall constitute presence i
person at such mesting. ' ‘ -
i i ' ic f Directors may also by
9.6 Notwithstanding the foregoing, a resolution of the_Board 0 |
passed by unanimous consent in writing which may consist of one or several documept;:
containing the resolutions and signed by each and every Director. The date of such a resolutiol

shall be the date of the last signature.

i i d with the same authority ar
9.7 The resolutions passed by the Sole Director shall be veste the : ity &
the resolutions passed by the Board of Directors and are documented by written minutes signer

by the Sole Director,
Art. 10. Minutes of Meetings of the Board of Directors. .
10.1 The minutes of any meeting of the Board of Directors shall be sjgned by the Chairman

-10.2 Copies or extracts of such minutes which may be produced in.judicia[ proceedings o
otherwise shall be signed by the Chairman.

Art. 11. Powers of the Board of Directors.

. 11.1 The Directors may only act at duly convened meetings of the Board of Directors or b
written consent in accordance with Arlicle 9 hereof.

11.2 The Board of Directors or the Sole Director, as t.he case may be, is veste:d .Wlth thy
broadest powers to perform all acts of administration and disposition in the Company's lnteres;
and within the objectives and purposes of the Company. All powers not expressly resc-?rv_edth;
law or by these Articles of Association to the Gen_eral Meeting of Shareholders fall within th
competence of the Board of Directors or the Sole Director, as the case may be.

Art. 12. Corporate Signature.

is-a-vis third parti is vali ' f a sole director, b

12.1 Vis-a-vis third parties, the Company is validly t_)ound in the case o _ b

the sole signature of the Sole Director, or by the joint signature of any Mo (2) Directors of th

Company, or by the signature(s) of any other person(s) to whom aqthorlty has been delegate
by the Board of Direciors by means of a decision of majority of the Directors.

. he event the General Meeting of Shareholders has appointed different classeg (
Dire;t%rzs IFn;i\mely class A Directors and class B Directors) the Company will only. be vahd%
bound by the joint signature of two (2) Directors, one pf whom shall be: aclass A Dlrector at11nE
one class B Director (including by way of representation), or by the s!gnature(s) of any otf(
person(s) to whom authority has been delegated by the B_o_ard _of Directors by means o
decision of majority of the Directors, provided that such a decision is approved at least by one:

Director and by one B Director. i
Art. 13. Delegation of Powers.

. ard of Directors may generally or from time to time dlelegate the power |
cond‘lu?’ct1 tr;hzali?; management of the (y30mpany as we]l as the representation of the Company |
relation to such management as provided for by article 60 of the !aw of 10 August 1915, c;
commercial companies, as amended to an executive or other comm!ttee or commitiees whet[;.
formed from among its own members or not, or to one OF more Directors, managers or ot :
agents who may act individually or jointly. The Board of Dlrfectors shall determine the SC'Opel'
the powers, the conditions for withdrawal and the remuneration attached to these delegations!
authority including the authority to sub-delegate.

' “deci ‘ to consider matte
13.2. The Board of Directors may decide to set up . commlt.tees _
submitted to them by the Board of Directors,:including an audit comm!ttee and an appointmeni
remuneration and corporate governance committee. The audit commitiee shall be composed-
least from one independent member of the Board of Directors.
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Art. 14. Conflict of Interest,

14.1 In case of a conflict of interest of a Director, it being understood that the mere fact that
the Director serves as a director of a Sharehoider or of an associated company of a
Shareholder shall not constitute a conflict of interest, such Director must inform the Board of
Directors of any conflict and may not take part in the vote. A Director having a conflict on any

item on the agenda must declare this conflict to the Chairman before the meeting is called to
order.

14.2 Any Director having a conflict due to a personal interest in a transaction submitted for
approval to the Board of Directors conflicting with that of the Company, shall be obliged to
inform the Board of Directors and to cause a record of his statement to be included in the
minutes of the meeting. He may not take part in the business of the meeting. At the following
General Meeting of Shareholders, before any other resolution to be voted on, a special report
shall be made on any transactions in which any of the Directors may have a personal interest
conflicting with that of the Company. ' '

Art. 15. General Meeting of Shareholders.

15.1 The General Meeting of Shareholders shall represent the entire body of Shareholders
of the Company (the "General Meeting of Shareholders” or "General Meeting").

15.2 It has the powers conferred upon it by the law of 10 August 1915, on commercial
companies, as amended.

Notice, Place of Meetings, Decisions without a Formal Meeting.

15.3 The General Meeting of Shareholders shall meet in Luxembourg upon call by the
Board of Directors or the Sole Director, as the case may be. Shareholders representing one
tenth (1/10™) of the subscribed share capital may, in compliance with the law of 10 August 1915,
on commercial companies, as amended, request the Board of Directors or the Sole Director, as
the case may be, to call a General Meeting of Shareholders.

15.4 The annual General Meeting shall be held in Luxembourg in accordance with
Luxembourg law at the registered office of the Company or at such other place as specified in
the notice of the meeting, on the 30 t day in the month of June, at 11:00 a.m. If such day is a
legal or a bank holiday in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the
following Business Day in Luxembourg.

15.5 Other General Meetings of Shareholders may be held at such places and times as
may be specified in the respective convening notice. '

15.6 Convening notices shall set forth the agenda and the time and place at which the
General Meeting will be held, and are made by notice inserted at least thirty (30) days prior to
the General Meeting (i) on the website of the Company, (i) in the Luxembourg legal Gazette
The Memorial and a Luxembourg official newspaper and (i) in the medias described under (1)
of article 3 of the Luxembourg law of 24 May 2011 on the exercise of certain rights by the
shareholders at the occasion of the general meetings of the shareholders of listed companies.

A second convening notice will be necessary due to the absence of quorum required for the
General Meeting by the first notice and provided that no new item is put on the agenda, then the
second convening notice is made seventeen (17) days prior the next General Meeting.

15.7 Convening notices are sent within the period detailed in article 15.6 above to the
holders of registered Shares and to the Board of Directors or the Sole Director as the case may
be and to the independent auditor. This convocation will be made by registered mail, except if
the recipients have individually, expressly and in writing accepted to receive the convening
notice by any other means of communication. The Company shall not be required to justify the
fulfiilment of such formalities. The Shareholders holding regisiered shares shall be convened by
way of registered letter sent to the address indicated in the register of Shares or otherwise to
the extent the Company has been so instructed.
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15.8 The Company maintains a website. On such websi.te are publishgd all the relevan
information fo the Shareholders during an uninterrup?ed perlgd, commencing on theGday ?
publication of the convening notice to the General Meetl_ng and including the d_ate of thc_a e:ne;g:,
Meeting. The Company must put at the disposal of its Shareh9lder§, on its website (1% thk
convening notice, (ii) the aggregate number of Shares and votlr_ig rlgl?ts at th? c(ljate 0 tf:
convening notice, including distinct totals for each class of Shax:es (if applicable), (iii) ocument;
to be issued during the General Meeting, (iv) a draft resolution or, when a resolg’uon is ;1;
supposed to be taken, a comment emanating from the Board of Directors on each gem or::l flg
suggested agenda of the General Meeting and (v) as the case may be, the form to be used fo

voting by proxy. o l oing dul
ider themselves as being dul;

15.9 Ifall Shareholders are present or represented and. consider _
convened and informed of the agenda, the General Meeting may take place without furthe
notice. - | : |
15.10 The General Meeting of Shareholders shall appoint a chairman and be chaired by thp‘

P

chairman who shall preside over the meeting. The General Meeting shall also appoint

i i i ting and a scrutineer. Th
etary who shall be charged with keeping minutes of the mee . .
;Sneiﬁrtltesryshall be in English and adopted as evidence thereof and be signed by the Chairma

and the Secretary of such meeting or by the next meeting.
15.11 All General Meetings of Shareholders shall be conducted in English.

Voting Rights N e

i ici I Meeting and fo exercise thi

16.12 The rights of a Shareholder to participate to the Genera - i

voting right attacaed to such Shares are determined the fourtegnth (14%) da_y prec.:edlng the dat
of the General Meeting at twenty-four (24} hour (Luxembourg time) (the registration date).

the latest on the registration date, the Shareholder shall notify tg the Company of 1!
inte:ﬁiton to participate fo ?he General Meeting. The Company determines thg fgrm ?f tht[
notification. The Company registers for every Shareholder, who has expressed |t.s mtedn I?‘fr']
participate to the General Meeting, the name or company name, ad'dress or regr_sfcere offict
the number of Shares it holds as of the registration date and (:f.appllcable)- a certificate |ssu;:,l-
by a financial institution or a custodian of the European Economic Area certifying tl_'ne ownerst Il
of the Shares as of the registration date and, indicating. the name, address anc.i with respech
companies, the number and name of the companies register where they are registered, togeth
with the number and the class (as the case may be) of the Shares they hold.

i } t listed on the agenc

15.13 The Shareholders may not decide on subjegts thellt were no ‘

(which shall include all matters required by law) and bug[ness incidental to such matters, unles
all Shareholders are present or represented at the meeting.

' i i i i t to the agenda of th
15.14 Each Shareholder shall be entitied to raise que?,t!on W.Ith respec f
General Meeting. The Company may answer to the questions raised by the Shareholders W|th?
the limits the Company has in order to ensure the identification of thg Shareholders,_ the god
progress of the General Meetings and their preparation together with the protectlon of th
confidentiality and its commercial interests.

i tions having the same objet

The Company may provide one giobal answer to severa_ll ques ' '
When the ini%rmation is available in the form of questlon/a_nswer on the website of.trr
Company, the Company is deemed to have fulfilled its obligation to answer to the questiol

raised by a simple cross-reference to its website.

One or more Shareholders who together hold at least fiye percent (5%} of the share capl:
of the Company may request that one or more additional items be put on the ageI)nda 0(1; t
General Meeting and deposit draft of resolutions related thereto.'Such request fshalll he m;\d et.
writing and sent to the registered office of the Compqny !oy mall post or e-mail a lt ea tre|
indicated in the convening notice and shall enclose a justification or a draft of resolutions to

*
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adopted at the occasion of the General Meeting and shall be received by the Company at least
the twenty-second (22nd) day preceding the date of the General Meeting. The request shall
indicate the postal or electronic address to which the Company shall send the
acknowledgement of receipt of such requests.. The Company acknowledges the receipt of the
request within forty-eight (48) hours upon receipt of such request. The Company then publishes
a revised agenda at least the fifteenth (15%) day preceding the date of the General Meeting.

15.15 Each Share is entitled to one vote at all General Meetings of Shareholders. Blank
votes are considered null and void.

15.16 Each Shareholder may designate as proxy any other individual or entity to represent
the Shareholder at the occasion of the General Meeting and vote the Shares such Shareholder
holds in its name and on its behalf. The proxyholder is entitled to speak and raise questions at
the occasion of the General Meeting in the same manner as the Shareholder may have if not
represented. The proxyholder shall vote in accordance with the voting instructions of the

Shareholder which will be either general or specific, without the Company bearing the obligation
to verify such obligation. : ~

The appointment and dismissal of a proxyholder shall be made in writing or by way of an
electronic signature in accordance with the provisions of the law of 14 August 2000 on-the
electronic commerce. The nofification to the Company of the appointment or the dismissal of a
proxyholder by a Shareholder is made in writing either by post mail or electronic mail at the
address or email indicated in the convening notice and shall be received by the Company at the
latest one (1) day before the date of the General Meeting.

In the event the agenda of the General Meeting is amended further to the sending of the
proxies by the Shareholders to the Company, pursuant to a request from a Shareholder
representing at least five percent (6%) of the share capital of the Company, the Company shall
amend the proxies accordingly and shall publish the revised proxies on its website, at the
disposal of the Shareholders. The Shareholders then may resend the revised proxy which will
replace the first proxy sent to the Com pany.

15.17 Unless otherwise provided by law or by these Articles of Association, resolutions of

the General Meeting are passed by a majority of more than one-half of all voting rights present
or represented, ‘

15.18 The Company establishes for each resolfution the number of Shares on which a vote
has been validly expressed, the proportion of the share capital represented by those votes, the
total number of votes validly expressed together with the number of vote in favor or not in favor
of each resolution and, as the case may be, the number of abstention.

In the case that none of the Shareholder requires a complete statement of the votes, onily a

statement of the number of vote requires to reach the majority necessary for each resolution
shall be indicated.

Within the fifteen (15%) day following the date of the General Meeting, the Company shall
publish on its website the results of the vote so established.

Art. 16. Auditors. ‘

16.1 The operations of the Company shall be supervised by one or several statutory
auditors, which may be shareholders or not. The General Meeting of Shareholders shall appoint

the statutory auditors and shall determine their number, remuneration and term of office which
may not exceed six years. Their term of office may not exceed six (6) years.

Art. 17. Financial Year,

17.1 The financial year of the Company shall commence on the first of January and shall
terminate on the thirty-first of December of each year.
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; the Shareholders upon recommendation of the Board of Directors. .

17.2 The Board of Directors or the Sole Director, as the case may be, sha.ll prepare annue
accounts in accordance with the requirements of Luxembourg law and accounting practice.

17.3 The Company shall ensure that the annual accounts, the annua.ﬂ report apd the
information to be added pursuant to the law of 10 August 1913, on cor_nmercual companies, a:
amended, shall be available at its registered office from the ‘d_ay on which the General Meetin,
at which they are to be discussed and, if appropriate, adopted is convened.

17.4 The annual General Meeting shall adopt the annual accounts.
Art. 18. Dividend Distributions and Distributions out of Reserve Accounts.

18.1 The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses
costs, amortisation, charges and provisions represent the net profit of the Company.

18.2 Every year five percent (5%) of the net profit will be transferred to the legal resery;
until this reserve amounts to ten percent (10%) of the share capital.

18.3 The credit balance after the deduction as per Article 18.2 above may be freely used b\TI

-

18.4 Subiject to the conditions laid clown in Article 72-2 of the law of 10 August 1915 o

' ‘commercial companies, as amended, the Board of Directors or the Sole Director, as the cas

Mmay be, may pay out an advance payment on dividends.
Art. 19. Dissolution and Liquidation of the Company.

i i f the General Meeting ¢
19.1 The Company may be dissolved pursuant to a resolut[on. o) C
Shareholders to that effect, which requires a two-thirds (2/3) majority of all the votes cast in|
meeting where at least half (1/2) of the issued share capital is present or represented.

i i hall be charged wif

19.2 The Board of Directors or the Sole Director, as the case may be, s _ /
the liquidation provided that the General Meeting of Shareholders §hall be authorised fo _assng:
the liquidation to one or more liquidators in place of the Board of Directors or the Sole Directo

as the case may be. o |
19.3 To the extent possible, these Articles of Association shall remain in effect during th
liquidation. |
19.4 No distribution upon liquidation may be made to the Company in respect of share
held by it. :

iquidati rds of the company shi

19.5 After the liquidation has been compieted, the books and. recor /
be kept for the period prescribed by law by the person appointed for that purpose in tr}
resolution of the General Meeting to dissolve the Company. Where the General Meeting has n:

appointed such person, the liquidators shalll do so.
Art. 20. Amendments to the Articles of Incorporation.

20.1 The present Articles of Association may be amended from time t_o time by a Gener
Meeting of Shareholders under the quorum and majority requirements provided for by the law!
10 August 1915 on commercial companies, as amended. . :

Art. 21. Applicable Law. |

" 21.1 All matters not governed by these Articles of Associa'tion shall be determlned’:_
accordance with the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended and the le
of 24 May 2011 on listed companies.

Art. 22. Language.

i sociat i ish followed by a Fren
221 The present Articles of Association are worded in English .
version. In casz of divergence between: the English and the French text, the English versi

shall prevail. ‘
Suit la traduction en francais du texte qui précéde:
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Art. I°", Dénomination sociale.

1.1 Il est formé par les présentes une société anonyme ayant comme dénomination «KSG
Agro 8.A.» (ci-aprés la « Société »).

1.2 La Société peut avoir un actionnaire unique ou plusieurs actionnaires. Tant que la
Société n'a qu'un Actionnaire Unique, la Société peut éire administrée par un Administrateur
Unique qui ne doit pas é&tre obligatoirement actionnaire de la Société.

Art. 2. Siége social.

2.1 Le siege social de la.Société est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg.

2.2 Au cas ol le Conseil d'Administration ou I'Administrateur Unique selon le cas, estimerait
que des événements extraordinaires d'ordre politigue, économique, social ou militaire
comprometient l'activité normale de la Société au siége social ou la communication aisée avec
ce siége ou enire ce siége et des personnes a I'étranger ou que de tels événements sont
imminents, il pourra transférer temporairement le siége social a Fetranger jusqu'a cessation
complete de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n'auront aucun effet sur la

nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, demeurera une
sociéte de droit luxembourgeois.

Art. 3. Durée.

3.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.
-Art. 4. Objet social.

4.1 L'objet de la Société est l'acquisition d'intéréts de propriété, au Grand-Duché de
Luxembourg ou a I'étranger, dans toutes sociétés ou entreprises, sous quelque forme que ce
soif et I'exploitation et la gestion de ces intéréts de propriété ainsi que tous services de gestion.
La Société peut notamment acquérir par voie de souscription, achat ou echange ou par tout
autre moyen toutes valeurs, actions et tiires/garanties de quelque nature que ce soit en ce
compris les obligations, certificats, certificats de dépét et tous autres instruments et plus
genéralement tous titres/garanties, instruments financiers émis par une entité privée ou
publique quelle qu'elle soit. La Société peut également pariiciper dans la création, le
développement et le contrdle de toute société ou entreprise. Elle peut également investir dans
l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets et autres droits de proprieté intellectuelle.

4.2 La Sociéte peut emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle peut procéder a
I'émission de créances et obligations et autres titres représentatifs d'emprunts et/ou de
créances négociabies. La Société peut préter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts
et/ou des émissions d'obligations a ses filiales, sociétés affiliées et sociétés qui font partie du
méme groupe de sociétés que la Société. Elle peut également consentir des garanties ou des
stretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses
filiales, sociétés affiliées ou sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

4.3 La Société peut en outre gager, hypothéquer, céder ou de tout autre maniére grever
tout ou partie de ses actifs. La Société peut en général employer toutes techniques et utiliser
tous instruments en relation avec ses investissements en vue de leur gestion optimale, incluant
les techniques et instruments en vue de protéger la société contre les risques de crédit, de
fluctuation des devises et des taux d'intéréts et autres risques.

4.4. La Société peut exercer toutes activités commerciales, financiéres ou industrielles ou
effectuer toutes transactions dans le domaine immobilier ou relatives a des biens immohbiliers,
des droits sociaux, des droits de propriété intellectuelle et tout autre type de droits qui peuvent
étre ou sont propices aux paragraphes mentionnés ci-dessus.

Art. 5, Capital social.
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5.1 Le capital social souscrit de la Société est fixé a cent gipquante mille deux cent dol!ars
américains (USD 150.200.-) représenté par quatgrze millions neuf cent quatfe_-wr.lgt
(14,980,000) actions ayant chacune une valeur nominale de un cent de dollars américains
(USD 0,01) (les Actions). .

5.2 Le capital social souscrit de la Société peut a tout moment étre augrrjenté ou re_d_ult par
décision de I'Assemblée Générale des Actionnaires statuant comme en rr_latlere de rl'lodn‘lcatlon
des présents Statuts, sous réserve des dispositions impératives de la loi du 10 ac(t 1915 sur
les sociétés commerciales, telle que modifiee.

5.3 Le capital autorisé de la Société est fixe a cent quargnte—neuf mille hujt cer_1t dollars
américains (USD 149.800.-) représenté par quinze miliions smxante—quator'z_e n_1|lle cing cents
(15.074.500) actions avec une valeur nominale de un cent de dollars américains (USD 0,01)
chacune.

5.4 Le Conseil d'Administration ou I'Administrateur Uniqu_e <_ast autorisé, pendant une
période de cing (5) ans aprés la publication de la présente autorlsgtlon au M(_amorlal.C, Recuell..\
des Sociétés et Associations, a augmenter a une ou plusieurs reprises le capltal_somal dans les~
~ limites du capital autorisé. . s o

5.5 Chague augmentation du montant du capital peut éire soqsc_rite ou emise co.ntre le
paiement en numéraire ou par un apport en nature se.lon les pre'scrlpt.lons Iegal?s appllcgbles
ou.par ['allocation de toutes les réserves libres et bénéfl'ceg. rcf,-portes qui peqvgr)t étre alloues_ aul
capital social, dans chaque cas, avec ou sans prime d'émission, selon la décision du Consell d

Administration ou de I'Administrateur Unigue.
5.6 Le Conseil d' Administration ou I'Administrateur Unique aura le droit de limiter ou de

: e . o . . . ta de sa
supprimer le droit préférentiel de souscription accorde:- a ghaque actlonna_lrelau prorata
pa?t?cipation lors de l'augmentation de capital social décidée par le Conseil d'Administration ou

['Administrateur Unique. N ‘
5.7 Le Conseil d'Administration ou [‘Administrateur Unique pourra déléguer a tout

administrateur ou agent autorisé par la Société ou toute autre personne diment autorisée, ofe
recueillir les souscriptions et de recevoir le paiement des actions représentant ou tout ou partie
de l'augmentation du montant du capital social.

5.8 A chaque augmentation de capital social de la Soci’été par Ie.Con_se§| d'Adl:niqistrat!on
ou I'"Administrateur Unique dans les limites du capital autorisé, le premier alinéa fje Ia.rtl_cle cing
(5) des Statuts sera modifié en conséquence et ie anseil d'AdmlnlsEratlon.oulIA’dm[plstrateur
Unique devra prendre toutes les mesures nécessaires aux ‘flns c_iobtenlr l'exécution et la
publication de chaque modification ou autoriser toute personne 2 le faire.

Art. 6. Acquisition d'Actions propres.

6.1 La Société peui racheter ses propres Actions dans les limites établies par la loi.

6.2 Dans les limites établies par la loi luxembourgeoise, le Conseil d'Administra.tion ou
'Administrateur Unigue, selon le cas, est irrévocablement autorisé et a les pleins pouvoirs pou[
prendre toutes les mesures en vue de ['exécution de chaque document et pour accomplir tou!

acte & la fois au nom et pour le compte de la Société qui seraient nécessaires ou oprrtuqs
pour la réalisation de |'acquisition des Actions ainsi que pour I'accomplissement et la bonne fir

de tous les actes y relatifs.

Art. 7. Forme des Actions.

7.1 Toutes les Actions de la Société seront uniqguement émises sous forme nominative ot
au porteur.

7.2 Les certificats au porteur sont établis en conformité avec les disposition_s de la 'lo
luxembourgeoise. Un certificat d'actions-au porteur peut représenter une ou plusieurs, voir¢
toutes les Actions émises.
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7.3 Les Actions nominatives émises seront inscrites dans le registre des Actions qui sera
tenu par la Société ou par une ou plusieurs personnes désignées a cet effet par la Société et ce
registre contiendra le nom de chaque propriétaire d'Actions, l'adresse de |'Actionnaire, le

nombre et le type d'Actions détenues par un Actionnaire, chaque transfert d'Actions ainsi que
les dates y relatives.

7.4 L'inscription du nom de I'Actionnaire dans le registre des Actions constitue la preuve de

son droit de propriété pour les Actions nominatives. Un certificat sera délivre sur demande de
I'Actionnaire. '

7.5 Chaque transfert d'Actions nominatives sera inscrit dans le registre des Actions par la
déiivrance a la Société d'un acte de transfert donnant satisfaction 2 Ia Société ou par une
declaration de transfert écrite portée au registre des Actions, datée et signée par le cédant et le
cessionnaire ou par des personnes qui détiennent des procurations valables pour agir de telie
sorte, ensemble avec la délivrance du certificat concerné dtiment endossé au cessionnaire, si

un tel certificat a été émis.

7.6 Les Actions détenues par un systéme de réglement de titres ou un dépositaire ou sous-
dépositaire peuvent étre transférées conformément aux procédures d'usage pour le transfert de
titres sous forme dématérialisée.

7.7 Les Actionnaires doivent fournir a la Société une adresse 3 laquelte foutes les

convocations et tous les avis devront &tre envoyes. Cette adresse sera également inscrite dans
le registre des Actions.

7.8 Au cas ol un Actionnaire ne fournit pas d'adresse a la Société, la Société en fera
mention au registre des Actions, et Fadresse de I'Actionnaire sera censée étre au siége social
de la Société ou 3 telle autre adresse inscrite au registre des Actions, jusqu’a ce qu'une autre
adresse soit communiquée a la Société par I'Actionnaire. Celui-ci pourra a tout moment faire
changer I'adresse portée au registre des Actions par une déclaration écrite, envoyée au siége
social de la Société ou 4 telle autre adresse fixée par celle-ci.

7.9 La Sociéte ne reconnait qu'un seul propriétaire par Action. Si la propriété d’'une ou de
plusieurs Actions est indivise ou litigieuse, les personnes invoquant un droit sur lafles Action(s)
devront désigner un mandataire unique pour representer la/les action(s) & I'égard de la Société.
L’'omission d’une telle désignation impliquera la suspension de l'exercice de tous ies droits
attachées a/aux action(s).

7.10. Tout Actionnaire, personne morale ou physique, qui acquiert ou céde des Actions, y
compris des certificats représentatifs d’Actions de la Société, est tenu de notifier a la Société le
pourcentage des droits de vote de la Société détenus a la suite de Facquisition ou de la cession
considérée, lorsque ce pourcentage . atteint les seuils de 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 33 1/3 %,
50% et 66 2/3 % ou passe au-dessus ou en dessous de ces seuils. Les Actionnaires sont
egalement tenus de notifier a la Société le pourcentage des droits de vote lorsque ce
pourcentage atteint les seuils visés précédemment, ou passe au-dessus ou en dessous de ces
seuils a la suite d’événements modifiant ia répartition des droits de vote.

Ces exigences en matiére de notification s'appliquent également a certaines situations
explicitement prévues par les dispositions de I'article 9 de la loi du 11 janvier 2008 relative aux
obligations de transparence concernant linformation sur les émetteurs dont les valeurs
mobilieres sont admises a la négociation sur un marché réglemente.

La notification a la Société est effectuée le plus t6t possible et au plus tard dans un délai de
quatre (4) jours de cotation, commengant le jour de cotation suivant la date a laquelle
I'actionnaire (i) a connaissance de I'acquisition, de la cession ou de la possibilité d'exercer les
droits de vote, ou aurait di en avoir connaissance, compte tenu des circonstances, quelle que
soit la date & laquelle I'acquisition, la cession ou la possibilite d'exercer les droits de vote prend
effet, ou (i) est informé de 'événement modifiant la répartition des droits de vote. Tant qu'une
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telle participation n’a pas été déclarée a la Société, I'exercice du droit de vote attaché aux
actions dépassant le seuil concerné sera suspendu.

7.11 La Société ou la personne ou les personnes designée(s) par la Société pour tenir le
registre des Actions tel que décrit au présent article 7 n'est/ne sont pas autorisée(s) a inscrire
dans le registre des Actions un transfert opéré en violation des dispositions ou sans le respeci
d aux conditions prévues par I'Article 8, '

Art. 8. Conseil d’Administration.

8.1 Tant que la Société a un Actionnaire Unique, la Société peut étre administrée par un
seul Administrateur. Si la Société a plus d'un Actionnaire, elle est administrée par un conseil
d'administration (le «Conseil d'Administration») composé de trois (3) administrateurs av
moins (« |és Administrateurs »). '

8.2 Le nombre des Administrateurs et leur rémunération par la' Société sont déterminés par
I'Assemblée Générale des Actionnaires. -

8.3 L'Assemblée Générale des Actionnaires peut décider de nommer des Administrateursj

de deux (2) classes différentes, a savoir un ou des Administrateur(s) de la classe A et un ou des,
Administrateur(s) de la classe B. Toute -classification d'Administrateurs doit étre dimen;
enregistrée dans le procés-verbal de I'Assemblée Générale concernée et les Administrateurs
doivent étre identifiés en fonction de la classe 3 laquelle ils appartiennent.

8.4 Les Administrateurs doivent &tre nommés par ['Assemblée Générale des Actionnaires
pour une durée qui ne peut dépasser six (6) ans, et ils resteront en fonctions jusgu'a ce que
leurs successeurs soient élus.

8.5 La décision de suspendre ou de révoquer un Administrateur doit &tre adoptée pa
FAssemblée Générale des Actionnaires & la majorité simple de fous les droits de vote présenty

ou représentés.

8.6 Lorsqu'une personne morale est nommée Administrateur de |a Sociéte, la personng
morale doit désigner un représentant permanent qui representera la personne morali
conformément & l'article 51bis de la loi luxembourgeoise datée du 10 aodt 1915 concernant les
sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 9. Réunions du Conseil d'Administration.
9.1 Le Conseil d'Administration choisit parmi ses membres un président (le «Présidenty) i

la majorité pour une durée de six (6) ans et pourra choisir parmi ses membres un ou plusieurs
vice-présidents. Le Conseil d'Administration pourra également choisir un secrétaire (le
«Secrétaire») qui n'a pas besoin d'étre Administrateur et qui pourra étre responsable de I
tenue des procés-verbaux des réunions du Conseil d'Administration ainsi que de l'exécution df

taches administratives ou autres tel que décidé par le Conseil d'Administration de temps ¢
autre. ' '

9.2 Le Conseil d'Administration se réunira sur convocation du Président ou de deux (2
Administrateurs au lieu et a I'heure indiqués dans la convocation & la réeunion du Conse
d'Administration, la/les personne(s) convoquant la réunion du Conseil d'Administration fixar
également l'ordre du jour. Chaque Administrateur sera convoqué par écrit 4 toute réunion d.
Conseil d’Administration au moins cing (3) jours civils a I'avance par rapport & I'horaire fixé pou
ces réunions, excepté dans des circonstances d'urgence, dans lequel cas une convocatio!
donnée vingt-quatre (24) heures & I'avance et mentionnant ddment les raisons de l'urgence ser
suffisante. Il pourra étre passé outre a cette convocation, pour l'avenir ou rétroactivement, & I
suite de I'assentiment par écrit, par télégramme, par télex ou par télécopieur ou par courriel d!
chaque Administrateur. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour les réunions s
tenant a une date et & un endroit déterminés dans une résolution préatablement adoptée par |
Conseil d'Administration. Sans préjudice des articles 9.6 et 9.7, les réunions du Conse
d'Administration se tiennent dans 'Union Européenne.
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9.3_ Tout Admiqistrateur pe’u§ agir a toute réunion du Consaeil d'’Administration en désignant
par ecrit ou par teiegram.m_e, télécopie ou télex ou par courriel un autre administrateur comme
son mandataire. Un Administrateur ne peut représenter plus d'un de ses collegues

. 9._4' Le Conseil d'Administration ne pourra delibérer et agir valablement que si au moins la
majon?e_ des Administrateurs est présente ou représentée a |a réunion du Conseil
det’jmlnlstration. Toutefois, au cas ou FAssemblée Générale des Actionnaires a nommé
dlffelteptes classes d'Administrateurs (@ savoir, les Administrateurs de classe A et les
Administrateurs de classe B), toute résolution du Conseil d'’Administration ne pourra étre

chuments comprenant les résolutions et qui sont signés par chaque Administrateur. La date
d'une telle résolution sera Ia date de la dernigre signature.

A 9.? Les r.esolutions prises par I'Administrateur Unique auront la méme autorité que fes
re_zso{utlons prises par le Conseil d’Administration et seront constatées par des proces verbaux
signes par I'Administrateur Unique.

Art. 10. Procés-verbaux des Réunions du Conseil d'Administration.

10.1 Les procés-verbaux d'une réunion du Conseil d' inistrati ane
Président. il d'Administration seront signes par le

10.2 Les copies ou extraits de ces 0Ccas-ve inGg 2 : :
y pr -verbaux, destinés a servir en justice ou ailleurs
. . ; il
seront signés par le Président. ! leurs,

‘Art. 11. Pouvoirs du Conseil d'Administration.
11.1 Les Administrateurs peuvent uniquement agir lors de réunions du Conseil

S

11.2 Le Conseil d'Administration oy I'Administrateur Uni i
i , que selon le cas, a les pouvoirs les
plus largeg pour accomphr_tous les actes d'administration et de disposition qui sont dF;ns l'intérét
[ ectifs et de I'objet de la Société. Tous les pouvoirs gui
ne sont pas réservés expressément a I'Assemblée Générale des Actionnaires par la loi ou gar

les présents Statuts sont de Ia compétence du Conseil d'Administrati £
' . ministr; 4
Administrateur Unique. ation ou, le cas échéant, de

Art. 12. Signature Sociale.

12.2 Toutefois, au cas oq lAssemblée Générale des Acti i S diffé
' 1018, - \ ctionnaires a nommé différentes
classes dAdmlnis‘tfafeurs (& savoir les Administrateurs de classe A et les Administrateurs de
classe B), la Société ne sera valablement engagée que par la signature conjointe deux (2)




. Administrateurs de la Société dont un Adminisirateur de clas)se A ettun /?d)mcijnis’::)a:%i; ;jea Ei?esEsse)
| i i : i ar la (les) signature(s) de
e e o, represent'atjon)'. quee le Conseil d'Administration par le biais
ne(s) & qui des pouvoirs ont été délégues par e Consell n p: biais
g%rr?gndééis)ion ([]::rise a IF; majorité des Administrateurs, a condltl.or} que cette demsnol?r: ait été
approuvée par au moins un Administrateur de classe A et un Administrateur de classe B.

Art. 13. Délégation de pouvoirs.
" - A
13.1 Le Conseil d'Administration peut d'une maniére qeneralg ou de éemRst;’en ’g—;mpl;
déléguer la gestion journaliére de la Société ainsi qug :f r{ap:'e.sgnt?gogogf 1I% 150gfniei2ant <|:|e<,j
i insi : ar |'article 60 de la loi du §
concerne cette gestion ainsi que prevu par 1 | " e oe(e) o
i6té i ' ifiée, & un, cadre ou a un/des comité(s), p
sociétés commerciales, telle que modifiee, . oL o - ¢
3 eurs ou aufres agents
‘ un ou plusieurs Administrateurs, direc _ , )
O D e incwduslomont joi il d'Administration déterminer:
i peuws ir indivi njointement. Le Consei m _ :
ui peuvent agir individuellement ou co ; ’ eil ¢ : ‘
Igételpw)due des pouvoirs, les conditions du refrait et la rémunération en cg qui concerne cey
délégations de pouvoir, y compris le pouvoir de sous-déleguer. N . é
13.2 Le Conseil d'Administration peut décider de constituer_ de_s c?mlttes pc():l;r;n eit);ag?;nuedrit%i
io ' i Conseil d'Administration incluant un |
. questions qui leur seront soumises par le . : n comite daudit ¢
’ 3n comité ?ﬂe nomination, rémunération et gouvernance_d entre;_)n’se. L_e comité d'audit doit &try
composé au moins d'un membre indépendant du Conseil d’Administration.

« Art. 14. Conflit d'Intéréts.

14.1 Dans le cas d'un conflit d'intéréts dans le chef d'un Admi_nistrateur,létant entendu qugi
le simf)le fait que I'Administrateur occupe une fonction d'adminlstdra_\teEer;j unt;“\;\c;tlo!1r.1at[rr§te<)&E
. LA ide 3 i ' titue pas un confiit d'intérét, cet Adminis .
d'une société associée a un Actionnaire ne constitue pas ur AC e
Ay il d' ini i ' t et ne peut pas participer au vote
iser le Conseil d'Administration de tout conflit d'interé ! : Cipe 4
flcztﬁc\ilministrateur ayant un conflit par rappor_t a un point de l'ordre du jour doit déclarer cf
conflit au Président avant l'ouverture de la reunion.

14.2 Chaque Administrateur ayant un conflit causé par un intérét person‘nlelz.l tcfaf‘ts d:nﬁ
opération subordonnée & I'approbation du Conseil d'Administration qui SOFI-EPOS‘? a lin zl;letion dt;

Cris iE i il d'Administration et de faire en sorte qu'une m
Société, sera obligé d'aviser le Conseil ato e délibérationt

: i it inséré &5~ | de la réunion. Il ne participera pas aux de ‘
sa déclaration soit insérée au proces-verba ] INi¢ - X \
de la réunion. Lors de la prochaine Assemblée Générale des Actionnaires, avant ||(19 VOtedg,{
toute autre résolution, un rapport spécial sera établi sur t_oute operaFlon dags !-a}?ye € un ae
Administrateurs pourrait avoir un intérét personnel en conflit avec celui de la Sociéte.

Art. 15. Assemblée Générale des Actionnaires.

15.1 L'Assemblée Générale des Actionnaires représente I‘ensembk’a des: Af:tlc:nnalres de |
Société (1' « Assemblée Générale des Actionnaires » ou « Assemblée Générale »).

15.2. Elle a les pouvoirs qui lui sont réservés par la loi concemnant les societe
commerciales, telle que modifiée. ' |
Convocation, lieu de réunion des Assemblées, décision sans Assemblee Formelle.

- . r . F
15.3. L'Assemblée Générale des Actionnaires est convoquee par Iz_ ',‘Cons(;
d’Admihistration, qui en indique l'ordre du jour. Les actlc?m:a_[rceis {gpresAc;Jr;tg% l::gncz;ﬁ;nni ¢
i i : dispositions de Ia loi du 10 aou -
capital social peuvent, conformement_g'ux s aofit 1918 ,
so‘giétés commerciales telle que modifiee, requerir par une delm’anclie écrite indiquant l'ordre ¢
. X , .
jour, que le Conseil d’Administration convoque 'Assemblee Génerale. ‘ |
15.4. L'Assemblée Générale annueile se réunit a Luxembourg,.cgnfgrm’e?ent I? I‘a ;
luxembourgeoise, au siége social de la Société ou a tout agtre c_andrOIt tlndlq.uer faégsé IZ;; (‘
i 0°] ' juin & 11h00 heures. Si ce jour est un jou g
convocation, le 30 ¢ jour du mois de juin “heures. - J ‘
bancaire a L,uxembourg, I'assemblée générale se réunit le jour ouvrable suivant a Luxembourg
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15.5. D'autres Assemblées Générales des Actionnaires peuvent se tenir aux lieux et dates
spécifiés dans les avis de convocation respectifs.

15.6. Les convocations pour toute Assemblée Générale contiennent l'ordre du jour et sont
faites par des annonces insérées frente (30) jours au moins avant FAssemblée Générale, sur le
site internet de la Société, dans le Mémorial, dans un journal luxembourgeois et dans les
meédias décrits au (1) de l'article 3 de la loi du 24 mai 2011 concernant I'exercice de certains
droits des actionnaires aux assembiées genérales de sociétés cotées.

Si une nouvelle convocation est nécessaire en raison de I'absence des conditions de
présence requises pour la premiére assemblée convoquee et que l'ordre du jour ne comporte

aucun point nouveau, alors la nouvelle convocation est faite dix-sept {17) jours au moins avant
Fassemblée. : :

15.7. Les convocations sont communiquées dans les délais de convocations visés au
paragraphe 15.6. aux propriétaires d’Actions nominatives, ainsi qu’aux Administrateurs et ay
réviseur d'entreprises agréé. Cette communication se fait par lettre missive, sauf si les
destinataires ont individuellement, expressément et par écrit, accepié de recevoir |a
convocation moyennant un autre moyen de communication, sans qu'il doive étre justifié de
l'accomplissement de cette formalité. Les convocations aux propriétaires d’Actions nominatives

seront envoyées a leur adresse portée au registre des Actionnaires ou autrement si la Société
en a été instruit par ces Actionnaires. :

15.8. La Société maintient un site internet. Elle y publie les informations pertinentes pour
ses Actionnaires. Pendant une période ininterrompue commencant le jour de la publication de
la convocation a 'Assemblée Générale et incluant le jour de FAssemblée Générale, la Société
met a la disposition de ses Actionnaires sur son site internet (i) la convocation, (ii) le nombre
fotal d’actions et de droits de vote 4 la date de la convocation y compris les totaux distincts pour
chaque catégorie dactions (si tel est le cas), (i} les documents destinés a étre presentés a
FAssemblée Générale, (iv) un projet de résolutions ou, lorsqu'’il n'est pas proposé d’adopter une
résolutions, un commentaire émanant du Conseil d’Administration pour chaque point inscrit a
l'ordre du jour de 'Assemblée Générale et (v) la forme de procuration.

15.9. Chaque fois que tous les Actionnaires sont présents ou représentés et se considérent

diment convoqués et informés de l'ordre du jour, 'Assemblée Générale peut avoir lieu sans
convocation.

15.10 L'Assemblée Générale des Actionnaires désignera un président et sera présidée par
le président qui dirigera I'assembiée. 'Assemblée Générale désignera un secrétaire chargé de
dresser les procés-verbaux de I'assemblée et un scrutateur. Les proces-verbaux seront rédigés
en anglais et dressés a titre de preuve de l'assemblée et seront signés par le Président et le
Secrétaire de cette assemblée ou lors de I'assembiée suivante.

15.11 La langue utilisée lors de chaque Assemblée Générale des Actionnaires sera
l'anglais.

Droit de vote

15.12. Les droits d'un Actionnaire de participer a une Assemblée Générale et d’exercer le
vote attaché a ses actions sont déterminés en fonction des actions détenues par cet Actionnaire
le quatorziéme (14éme) jour qui précéde I'assemblée générale a vingt-quatre (24) heures
(heure de Luxembourg) (dénommée « date d’enregistrement »).

Au plus tard a la date d’enregistrement, I'Actionnaire indique a la Société sa volonté de
participer a Assemblée Générale. La Société fixe les modalités de cette déclaration. La Société
enregistre pour chaque Actionnaire qui a signalé sa volonté de participer a I'assemblée
générale, ses nom ou dénomination sociale et domicile ou siége social, le nombre d'Actions
qu'il détenait a la date d’enregistrement et un certificat d'une institution financiére ou d’un
dépositaire professionnel de 'Espace économique européen certifiant la détention des Actions
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idu renvoi a ce site.

a cetie date et précisant le nom, le domicile, pour ies personnes morales le numte’ro e
l'indication du registre auprés duquel elles sont inscrites, ainsi que le nombre et la catégoric

d’Actions détenues.

15.13. Les affaires traitées lors d'une Assemblée des,Action.r]aires set_‘ont limitées aw
points contenus dans l'ordre du jour (qui contiendra toutes les matiéres requises par la loi) e
aux affaires connexes a ces points.

15.14. Chaque Actionnaire a le droit de poser des g’ue’stifms concernant d_es pomt'sllr?scgts;
a lordre du jour d’'une Assemblée Générale. La Socnetse repond aux que?fuogs C,]UI El-esr dl:
posées par les Actionnaires dans la limite des mesures qu’elle peut pr’endre afin Ie s a?sde Ieuﬁ
Pidentification des Actionnaires, du bon déroul_emer_lt .d'es Assemlc?legsh Générales e :
préparation, ainsi que de la protection de la confidentialité et de ses intéréts commerciaux.

La Société peut fournir une seule répopse g_lobale a plusieurs questlon_s ayapt lesrensersnl;i
objet. Lorsque Finformation demandée est dl_spgmble sous la forrpe de qugst:ons-zepo_n o
son site Internet, la Société est réputée avoir répondu aux questions E)osees par le simp b

16.15. Un ou plusieurs Actionnaires disposant gnsemb[e de cing ;?ourc‘:erjt EjS%)dau_ mmg:i
du capital souscrit ont le droit d'inscrire un ou piusieurs nouveaux pon'nts a_!or re du joutr Ie'i
toute Assemblée Générale et ont le droit de deposer des p::o;ets'de'a résolution conce(rjnan :‘:
points inscrits ou & inscrire & l'ordre du jour de .I’Assemb_lee Générale. Ces.de'rina? es sonij
formulées par écrit et sont adressées au siege social par voie pos'tale o,u par VOtI.? e ;-?c rogtllqt:‘i% l?
l'adresse indiquée dans la convocation. Elles s9nt ag:chpagnees_d une ]Utsl,l |§a ion ostalr;
projet de résolution a adopter lors de 'Assemblée Geperale.’Elles,mdlq_uend a r;ssde 1;1)1 st é
ou electronique a laquelie la Société peut transmettre 'accusé dg receptlc?[l e c.:ezéza:,n ¢ el :
Ces demandes doivent parvenir & la Société au pI’us tard Ie’vmgt_-deumeme (22°me) (Jjour qpi
précéde la date de 'assemblée générale. La Société accuse rgceptlon des f:lemandgs gns_ L:j\
délai de quarante-huit (48) heures .é compter_de ’ce‘tte réception. I’Elle publ:? ug orc rel u jou
révisé au plus tard le quinzieéme (15°™¢) jour qui précede la date de 'Assemblée Générale.

15.16. Chaque Action donne droit a une voix lors de toute assemblée générale. Le vote e
blanc est nul et non avenu.

Chaque Actionnaire a le droit de désigner ’comn"le’mandataire toute autre perrsnonﬁ':
physique ou morale pour participer a 'Assemblée Générale et y voter en s?.n nol . .
mandataire bénéficie des mémes droits de prer}dre Ia} parqle et_ dg poser des: questions lors d!
'assemblée generale que ceux dont bénéficierait 'actionnaire ainsi représenté.

Le mandataire vote conformément aux instructions de vote qui seront_ 'S(')It ggnera!eg sg;
spécifiques, données par l'actionnaire qui I'a désigné, sans que la Société soit obligée
contrdler le respect de cette obligation.

La désignation et la révocation d'un mandatai_re par un actionnaire interwennenlt -s%us 11
forme d'un écrit contenant une signature manuscrite ou gzlec’gromque_gq sens dg Ig oi du
aolt 2000 relative au commerce électronique. L.a notification a la Societé de la designation 0
de la revocation d’'un mandataire par un actionnaire intervient egalemen_t par gcr_lt, §0|t gar vo:T
postale soit par voie électronique, a I’adresse_postale ou electronllque md:gue(e; aimsI |
convocation, et devra parvenir au plus tard un (1) jour avant la date de 'Assemblée Générale
la Sociéte. - o

Au cas ou lordre du jour de [|'Assemblée Gé-:nérale est modjfié apres. Iepvm d:
procurations par les Actionnaires a la S_ocié’u_é, suite_ a une dgrpgnde gman?nt fACtIIOI?naII’C
détenant cing pourcent (5%} au moins du capital SQC:aI, la Sgplet‘e rpodlflfa_ra %s o;r\n;{ alresm;
procuration en conséquence et mettra les formulaires modifies & disposition des Ac |ot(1na :
sur son site internet. Les Actionnaires pourront alors renvoyer une nouvelle procuration ¢
remplacera la premiére.
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15. 17. Dans la mesure ol il n’en est pas autrement disposé par Ia loi, les décisiony de

Assemblée Générale sont prises a la majorité simple des voix des Actionnaires valablement
exprimées.

15.18. La Société établit pour chaque résolution au moins le nombre d’Actions pour
lesquelles des votes ont éi¢ valablement exprimes, la proportion du capital social représeniée
par ces votes, le nombre total de votes valablement exprimés, ainsi que le nombre de votes
exprimés pour et contre chaque résolution et, le cas échéant, le nombre d’abstentions.

Dans le cas ol aucun Actionnaire ne demande un décompte complet des votes, il suffit
d’etablir les résultats de vote uniquement dans la mesure nécessaire pour garantir que la
majorité requise est atteinte pour chaque résolution.

Dans fes quinze (15) jours qui suivent lAssembiée Générale, la Société publie sur son site
Internet les résultats des votes ainsi établis.

Art. 16. Surveillance.

16.1 Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires au
compte qui n'ont pas besoin d'étre Actionnaires. L'Assemblée Générale des Actionnaires
désignera les commissaires aux comptes et déterminera leur nombre, leur rémunération et la
durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) ans.

Art. 17. Année sociale.

17.1 L'année sociale de la Société commence le premier (127 janvier et finit le trente et un
(31) décembre de chaque année.

17.2 Le Conseil d'Administration ou, I'Administrateur Unique selon le cas, prépare les
comptes annuels suivant les exigences de [a loi luxembourgeoise et les pratiques comptables.

17.3 La Société fera en sorte que les comptes annuels, le rapport annuel et les éléments
supplémentaires a fournir conformément a la loj du 10 aolt 1915 concernant les sociétés
commerciales, telle que modifiée, soient disponibles a son siége social a partir du jour auquel

'Assemblée Générale a laquelie ils doivent faire l'objet d'une délibération et, si opportun, étre
adopiés, est convoquée.

17.4 L'Assemblée Générale Annuelle adoptera les comptes annuels.
Art. 18. Distribution de dividendes ef Distributions a partir des Comptes de Réserve,

18.1 Le solde créditeur du compte de profits et pertes apres déduction des frais, colts,
amortissements, charges et provisions représente le bénéfice net de la Société.

18.2 Chaque année, 5 pour cent (5%) du bénéfice net seront affectés a Ia réserve légale
Jusqu'a ce que cette réserve atteint 10 pour cent (10%) du capital social.

18.3 Le solde créditeur susceptible d'étre distribué aprés la déduction opérée

conformément a l'article 18.2 ci-dessus, peut étre librement utilisé par les Actionnaires sur
recommandation du Conseil d'Administration.

18.4 Conformément aux conditions prévues par I'Article 72-2 de Ia loi du 10 aott 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, le Conseil d'Administration ou, le cas
échéant, 'Administrateur Unique peut procéder & un versement d'acomptes sur dividendes.

Art. 19. Dissolution et Liquidation de la Sociéta.

19.1 La Société peut étre dissoute par une résolution de I'Assemblée Générale des
Actionnaires; cette résolution requiert une majorité de deux tiers (2/3) de toutes les voix émises
lors d'une assembiée oli au moins la moitié (1/2) du capital social est présente ou représentée.

19.2 La liquidation s'effectuera par les soins du Conseil d'Administration ou, le cas échéant,
de I'Administrateur Unique, sous la réserve que 'Assemblée Générale des Actionnaires sera

autorisée a confier la liquidation a un ou plusieurs liquidateurs en remplacement du Conseijl
d'Administration ou, le cas échéant, de I'Administrateur Unique.
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- | GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG

) SMinistére des Affaires étrangéres

1

Hepexnan 3 aurnifichkol MOBH Ha YKpaiHChKY MOBY

Komnanis «KEACEJIDKU Arpo CA» [KSG Agro S.A.|
Binkpure akuionepre ToBapuCTRO
L-1855 Jliokcembypr
46 A, Asento keii-Ed Kenneni
[L.-1855 Luxembourg
46A, Avenue J.F, Kennedy] A
Howmep B Toprosomy peectpi (RCS) JTiokcem6ypra: poznin B nomep 156.864

3acHOBYEThCS KOMMaHist mix Hassoio «Bopksecr C.A.» [Borquest S.A.] Biznosizuo 1o

odiriiiHoro noxkymenty, odopmueroro nasom Exyapmom JIEJIOIIEM [Edouard DELOSCH]

3

HoraplycoM B M. Pambpym, 16 ymcronana 2010 poxy Ta omy6iikonanoro s JOKCEMOYp3bKii

ypsnoBiit raseri «Mémorial Recueil des Sociétés et Associations C» mia nomepom 2845 gin 28

rpyans 2010 poky.

Jlara

08 Gepesnsa 2011 poky
(3amina)

26 xBiTHs 2011 poky

06 Bepecus 2011 poky
(Brecenns nonpasok)

30 6epeaus 2012 poky
(3amina)

27 cepniusi 2012 poxy

17 nurmst 2013 poxy

OCTAHHI 3MIHU

Horapiyc

®. KECCEJIEP
[F. KESSELER]

3. EJTbBIIDKEP
[J. ELVINGER]

A, EJIBBIHXXEP

A. TEJUTIHKC
[H. HELLINCKX]

@. KECCLEJIEP

A, I'EJUTIHKC

[TyGnikanis

C Ne 1230 Bin 08 yepshsa 2011 poxy

C Ne 1516 Bin 08 nunus 2011 poky

C Ne 2673 Bin 03 nucronana 2011 poky

C Ne 1303 Bin 25 tpasus 2012 poxy

C Ne 2559 Bin 15 xontus 2012 poky

C Ne

CTATYT 3ATBEPJAKEHO

17 siunns 2013 poxy

L S




19.3 Dans la mesure du possible, les présents Statuts resteront en vigueur pendant k
Jquu:agﬁ:r;\ucune distribution des bonis de liqu{dation ne peut étré faite en faveur de la Sociét

ison d'Acti Stenues par elle. )
- ri‘:‘f’; ﬁ;i;;:(:zsc?;u?e de ::l quuidatjon, les doc::ments‘ acor:rp;tg::leesdeéts?g:;iggzsCdee; Eﬁgfgf::
sero’nt_ c_onservc:es pend;g;laégﬁgerzlg rg;f L:i?srs)g;cljarecl’;p;cgciét%. Au cas ou I'Asserpb!ée Général
‘r‘?'ads;lss ggs%i{éﬁjsnss ?;Ile personne, les liquidateurs procéderont a cette désignation.

Art. 20. Modification des Statuts.

20.1 Les présents Statuts sont susceptibles d'étre mod'!fiés de temps en teer?gz E)na;'. (;.:-l;};
Assemblée Générale des Actionnaires conformément aux exigences de qut?rum lo e é
prévues par la loi du 10 aoGit 1915 concernant les sociétes commerciales, telle que m .

i Art. 21. Loi applicable. .

., - \|

. . réqi les présents Statuts seront régléer

les matiéres qui ne sont pas regies par o : ,

f21'1';1r1€c);rj1ttesé ?a loi du 10 aott 1915 concemant les sociétés commerciales, te!![e gU
(,fgd%%nee ainsi que la loi du 24 mai 2011 concernant l'exercice de certains droits de

actionnaires aux assembiées générales des sociétés cotees.

Art. 22. Langue.

igé i ivis d' jon frangaist
s : langue anglaise, suivis d'une version
1 Les présents Statuts sont rédiges en . _ !
En cizs Zie divgrgences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

POUR STATUTS COORDONNES

Carlo WERSANDT, Notaire a Luxemboury
en replacement de Henri HELLINCK)
Notaire a Luxembourg.

Luxembourg, le 16 aoiit 2013.

En cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera foi.

Tlepexnan 3 anryifchkoi MOBY Ha ykpaiHChKY MOBY

Komnanis «KEHCEJZKH Arpo CA» [KSG Agro S.A.|
BiaxpuTe akuionepue TOBapHCTRO
L-1855 JliokcemGypr
46A, Asemo Jixeil-E¢ Kenueni
[L-1855 Luxembourg
46A, Avenue J.F. Kennedy] _
Homep 1 Toprosomy peeerpi (RCS) JlroxcemBypra: poszain B Homep 156.864

3aCHOBYETLCS KOMIIAHIS MiX HA3BOIO «bopksect C.A.» [Borquest S.A.] Biamosinuno g0
ODiLiHHOrO AOKYMEHTY, O(JOPMIEHOrO MaHOM Eayaprnom JEJIOIIIEM [Edouard DELOSCH],
HoTapiycom B M. Pambpym, 16 nueronana 2010 poky Ta onmybnikosasoro B moxceM6ypabkiii
ypsnosi# razeri «Mémorial Recueil des Sociétés et Associations C» mia Homepom 2845 iy 28

rpyans 2010 poky.
OCTAHHI 3MIHH

Mara Hotapiyc [ly6nixauis

08 Gepeans 2011 poky
(3amina)

®. KECCEJIEP

C Ne 1230 Bin 08 uepsrs 2011 poxy.
[F. KESSELER]

26 ksiths 2011 poxy JK. EJIbBIHIKEP

C Ne 1516 Bin 08 munmst 2011 poky
[J. ELVINGER]

06 Bepecus 2011 poxy XK. EJIBBIHXKEP C Ne 2673 Bin 03 mucromana 2011 poxy

(Buecenist nonpasok)

30 6epesns 2012 poky
(3amina)

A.TEJITIHKC

C Ne 1303 pin 25 tpasus 2012 poky
[H. HELLINCKX]

27 cepnus 2012 poxy O. KECCEJIEP C No 2559 Bin 15 wostHs 2012 poky

17 siumna 2013 poxy A, TEJUIIHKC C Ne

CTATYT 3ATBEPJKEHO
17 sunna 2013 poky




Cr. 1. Hasna.

1.1. 3acHoByeThCs KOMRDaHis Y (opmi Binkputoro aKUiOHEPHOrO TOBAPHCTRA Mif| HA3BOIO
«KEUCEJMKH Arpo CA» (nazani - «Komnaminy),

1.2. Komnanis Moxe mati ommoro a6o Iexinnkox axuionepis. IMoxn Komnamis MaTHME
€aunoro Akuionepa, Helo Moce xkepysaty OxHoociBHMi Hupextop, sikuit He 060B’SI3KOBO
HOBHHEH OyTH akuioHepom Komnanii,

Cr. 2, IOpuanuna agpeca.
2.1. IOpuanuna aapeca Komnanii — M. Jhroxcembypr, Benuke I'epuioreTro Jliokcem6ypr.

2.2. Slxwio Pana qupexropie a6o Oamoocibuuii Hupextop BupiumTh, 110 BKe Biabynca abo
HEMHHYYe BIAOYAYTHCS HAN3BHYAIH] NOTITHYHI, EKOHOMIHHI, colianbHi a6o BiCBKOBI nIomiT, siki
YHCMONKIHBAATE  HOpPMaJIbHY  RisnbHicTh KoMmnauii 3a i IOpUIMYHOKY  anpecolo, abo sk
NEPEWKONATE  KOMYHIKaliT MK 3apeecTpoBanuM ohicom Ta ocobamMH. SKi 3HAXOLATBCS
3aKOP/0HOM. [OPHIMUNA a/lpeca THMHACOBO Mowke ByTu NEPEHECCHA 3aKOPJOH AC MHORBHOIO
MPUIMHEHNS Hal3BHualinuX 0BCTaRMH; Taki TuMuacomi saxomd e MOBHHMI BONMHYTH Ha
nijyianeTeo Komnanii, AKa, HEe3BAMAIOMH HA LIE THMYACORE NEPEMIIEHHS, NOBHHHA 3ANUIIATHCS
MOKCEMOYP3BKOIO KOMITAHIEI0.

Cr. 3. [ epion it
3.1. KoMnianiio yTBopeno na HeobMexeriuii fiepion uacy,
Cr. 4. IIpeamer pisstbuocTi.

4.1. Metoto nismerocti Komnanii ¢ npuaGaHns vyacTok, aK y Jroxcem6ypsi, Tak i 3a
KOPOOHOM. y xoMmanisx Ta nianpueMcrsam y Oynp-sikili opmi, yTpumauua Ta YTIpaBiHHsA
UHMH “acTKamu. 3okpema, KoMranis Moske DpHdABATH LUISXOM HiANMCKY, KYIiBIi 260 obmimy
un y Oyab-sxuil iHinmii cnoci6 Gynb-axi obniranil, akwii ta uinui Nanepy, BKIIOYAIONH GOprogi
30008 13aHHs. Hezabeineyeni obnirauii, nenosurtyi CepTU(ikaTH Ta fumwi Goprosi IHCTPYMCHTH
T&, OB 3aranbyo, Gyib-stxi ik nanepw i inancosi iHeTpymenTy, gk BHUIYLUEHI OYAL-SKOIO
ThoMajicbkolo opratizauieto abo npuBaTHOIO IOpPHAHYHOIO c06010. BoHa MOXe npuitmMaTy y4acThb
Y CTBOPEHHI, po3imMpenni Ta KOHTpoJtOBaHHi 6yIb-aKkoT koMnaHiT yu mianpuemcerea. BoHa moske
Y TO/IANBUIOMY BKJIAATH KOWTH y Npuabanis Ta YNPABMHHS DOPT(EEM NATEHTIB Ta THIHX
1paB IHTeNeKTYaNbEHOT BAACHOCT]., '

4.2. Kommanis mosxe y Oyme-skuit cnoci6 Gparu y bopr. BoHa Moxe BHIyCkaTn Boprosi
PO3IHUCKH, GOProei 30608’ s3aHusA Ta Hesabeaneyc; obumiranii i Goprosi Ta iHu 3BHYaiini
onnosi manepn Gynn-nroro Buny. Komnanist Moxe mosuuarn TPOLIOB] KOLITH, BKIFOUAIOYH
HaJIXOIUKCHHA BiJl NO3SMKOBUX KOLITIR Ta/4u BUNYCKY GOProBHX LIHHHX nanepis, CBOIM JouipHim
M ANPHEMCTRAM, ahiniHoBanuM Ta GYAB-TKUM iHLIHAM KOMIIAHIAM, SIKi CKNanaroTh YACTHHY TieT ¢
IPYNH koMNaHii, 10 K0T HANCIKHTE naHa Kommanis. Bowa Taxkox moske HajaBaTH rapanTii ta
BIICOTKH 3a I[iHHUMH fanepamy Ha KOPUCTh TPETiX ocib nna 3abesneucHus croix 3000B’s13aHb
"M 3000B’s3aHL CBOTX N0Uiphix OiMIPHEMCTB. adiniftoBanux Ta OyAB-AKHX IHIIMX KOMMTaNii, sK]
CKIIANAIOTEL YacTHily Tici sk Fpymy koMmanii. N0 SIKOT HanexuTs llana Kommnanis,

4.3, Komnauis mose takos 3aCTABMIATH PYXOME Ta HEPyXOMe MakiHo, nepenasartd yu Hyae-
AKAM THIIAM YHHOM OGTsXyBaTu Boprom Bci abo mesxi 3i cBoiX axTugip, Komrianis moxe
B3arami 3aCTOCOBYBaTH ‘Oyjib-ki cnocobu Ta BHKOPHUCTOBYBATH Oynb-aki MEXaHI3MU, sIKi
CTocyroThes 11 iHBecTHIiH, 3 MeToIo e(DeKTHBHOTO yNpaBiiHHs HEMH, BKNIQUAIOYM crnocobu ta
MEXaHI3MM, cTBopeni s 3axucty Komnanii sin xpeamThoro PU3WKY, PH3AHKY BaTIOTHHX
KOJIIHBaHb, PU3HKY KONUBAHD BIZICOTKOBOT CTABKH T4 1HILIHX PU3HKIB.
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4.4, Komnanis moxe 3ailicHIOBaTH Oynb-siky komepuiiiny, (isancory um BHpOOHHYY
OisBHICTE Ta ByAb-sKi onepanii wouo HEPYXOMOI0 Ta pyXOMOTO MaiHa, KOPIOPAaTHEHUX TIpaB,

Mpas INTEAEKTYANLHOT BAACHOCTI Ta GYIL-IKOro iHIIOro BHJLY BJIACHOCTI, 51Ka MOXXE€ CTOCYBATHCS
ab0 CTOCYETLCA BHINE3A3HAYEHHX YacTun aaHol CTaTTi.

Cr. 5. Axuionepuuii kaniraJn.

5.1 Bunywennii 3a nignuckoio akuionepuuii kamitan Komnanii JOPIBHIOE C¢Ta I AT/IECSTH
THCAuaM Jigometam jonapam CHIA (150.200 pomapis CIIA) i npeicrapnennii 0’ sTHAILSTEMA

MITbHOHAMU ABANLSTAMA THCSYAMH (15.020.000) akuili HOMINANLIIOIO BApTICTIO ONMM LEHT
(0.01 uent nonapy CHIA) koxna («Akuiiy).

5.2 Bunymennii 3a nignuckoio akuionepuuit kanitan KoMmnaii Moxe y Oynp-saxuit uac 6yTu
30inpienni abo 3menmenuit pinienusM 3aranbHux 360pis AKkuioHepis. sike mpuiinsTe y
NOpsiiKy BHECCHHS MONpasok 110 Aanoro CraTyTy. 1o niangrac oGoB S3KOBUM MONOKEHHSIM
saxony Bl 10 cepnus 1915 poxy (i Baccennmu nonparkamu) «lIpo xomepuiiini komnanuiin.

5.3 Nossonenuii jo Bunycxy aknionepuuil kanitan Komnasii BCTAHOBJIIOETLCSA Y PO3MIpI CTa
COpoKa JIeB’STH THCAY BiciMcoT gonapis CIHIA (149.800 monapie CILA) i npeacrasnenui
UOTHPHAIUATEMA MUTbHOHAMYM  JIEB ATCOT BICIMAECATHMA THCSYAMHE (15.980.000) axuii
HOMIHA/ILHOIO BapTicTio oaun ekt (0,01 nenr nonapy CILIA) koxua. '

5.4 Paga Qupexrtopis a6o OuuoociGmumii HupekTop yrnoBHOBaXeH] mpoTsirom nepiogy, Axui
3aKiHYYETRCS Yepe3 5 (ATL) poKiB micis OMyONiKYBaHHS ULOTO YNOBHOBaKEHH ¥ «Mémorial
C. Recueil des Sociétés et Associationsy, 30IILIMUTH B OOUMH ab0 AeKinbKa pasiB aKuioHepHHiT
KaIlTaln y Mexax J03B0JEHOro 10 BHIYCKY AKLIOHEPHOTO KaniTany.

5.5 3a3HaucHui 36inLICHKH KaniTan Moxe OyTH nianucankil ta BMIYINCHUH [IA naThi y
FOTIBLIE UM BHECKW Y HATYpaNkhii (opmi 3 AOTPUMAHHAM IIOUMX HA TOH Hac BUMOTr 3aKoHy aGo
LINAXOM PO3MILLEHHS BCIX BINLHHUX PE3EPBIB Ta HEPO3NOAiNEHHX mpubyTKiB, AKi MOXYTL 6yTH
posmiuteni B akitioHepHuit xaniTan, Y KOoXHOMY Bunaixy 3 abo 6e3 npemii npu Bunycky, mo
NIEPIOAUYHO BUIHAuAEThes Panolo Jiu pexTopis abo OjHoociGuum dupekTopoM.

5.6 Pana Jlupexropis a6o OunoociBuuit Hupexrop nosunui mMaru npaso ofMexysatn abo
CTPUMYBATH [IEPCBANHE NPABO NEPCAIIATH, AKE HALACTHCS KOKHOMY aKIIOHEPY Nponopuiitto

o #oro makery akuift, xkonu Pajxa Hupexropis a6o OnnoociGuuit Hupexrop 36insiaye
8KUIOHEPHU KarriTan. '

577 Pama J[lupextopis ab6o OnzoociGHuMii HAupexrop Moke mopyqatd  Gyum-skomy
YIIOBHOB&XKEHOMY NHPEKTOPY 4u cHiBpobithuky Kommanii, um Syme-skii iHuni# magexnum
THHOM YIIOBHOBaKEHIH 0C06i, 060B’I3KH U100 MPHAHSTTS NepeaT Ta OTPWMAaHHS IJIaTeXiB
38 aKUIT, 110 CTAHOBMSATL YACTHHY Y1t BCIO 30iNIbLUCHY KiNIBKICTB akuionepHoro kanitany.

5.8 Tlicas xoxuoro 36inpluenys axiionepioro kanitany Komnauii Pagoro JlipekTopis abo
Onnoocifuum  Jlupexropom Y MEKax JIO3BOJEHOTO N0 BHIYCKY aKIMOHEPHOro KamiTasy,
MEpIIMH MYHKT cTarTi 11°9Th (5) CTaTyTy nosusen OyTH 3MIBCHUHA BLANOBILIUM YiHOM, Ta Pana
Hupexropie abo OnnoociGuuii Hupexrop noBuHHI BKUTH 200 YIORHOBAKHTH Gynp-sxy ocoby
Ha BIKUTTA HCOOXIAHNX 3aXOAIR 11010 O(hOpPMIIEHHS AOKYMEHTIB Ta ny6ikallii Takoi MONPaBKu.

Cr. 6. Mpuabanus saacuux Akuiii,

6.1 Komnanis moxxe npunGasary siachi Akiii ¥ Mexax, HO3BOJCHHX: 3aKOHOM,




6.2. Y Mexkax. /03BONICHHX 3aKOHOIABCTBOM JlokecembBypra, Pama [lupextopie afo, B
3afexnocti Bin oberaBun, OnHoociGuuMi Hupexrop € 6e3BIAKIMYHO YNOBHOBLIKEHHUMH Ta
Ha/lICHUMH NPABOM BXCMBATH BCIX 3aXORiB AN oOpMIEHHS BCiX NOKYMEHTIB Ta BUKOHYBATH
Ha KOPHCTh, B iHTepecax Ta BiA imeni Komnanii sei nif, wo MOXyTh OyTH 000B’A3K0BUME ab0

TOUUILHUMHE it npuaGanns Akuiif. a TakoyX BUKOHAIHS | 3aBEPIICHNS BCiX Ail, sSKi 3 uuM
OB’ sI3aHi.

Cr. 7. Buan akniid.

7.1. Bei Axuii Komnanii Bunyckaiotses y gopmi iMennux akmidi Ta axniii ga npea’ IBHHKA.

7.2. Ceprudixatv aKkuifi Ha €pem’sBHMKA BCTAHOBIIOIOTHCA  BIAMOBLIHO JO  HOpM

3akoHojaBcTBa JliokcemOypra. Ceprudikar axuiii na Mpes’IBHUKA MOKE NPEACTABIATH OIHY,
neKinbka abo HaBITH BCi BHIyLIEeH] AKIiT.

7.3. Bunyweni imenni Axuii nosunni 6yTH Bueceni no peectpy Ak, SKUH NoBHHEH
Bectucst Komnanicio abo onicio M1 JeKinLKoMa 0coBaMu. sk nipusnaveri KoMnaniero; Takui
PEECTP MOBUHEH MICTHTH IM'Sl KOWHOI'O BacHuKa AKuii, Axuionepis, agpecy, HoMep Ta BHA
AKUIH, K1 HanexaTh AKLioHepy, Mani npo Oyni-siky nepenady Akuili Ta if nary.

7.4. 3anuc imeni Axuionepa y peectpi Axuiif cpimuuth Ipo HOro mpaBo Ha BOJIOMIHHS
IMEHHUMH AKLisMH. 32 BUMOTOIO AKuioHepa noBuHen OyTH Buaanuii cepridikar.

7.3. bymp-sixa nmepejiava iMeHHMX AKIIH TOBHHHA OyTu BHeceHa B peecTp AKUiM micis
Haaxomxenus 1o Komnawnil goxymenTta mpo TaKy nepegavy, sIKHd 3aJ0BOJBLHIC BHMOTaM
KomnaHil, uu nicis nananus mHcsMOBOT 3asB1 Npo nepesavy, sfka NOBHHHA OyTH 3adikcorana y
peectpi Akuiit, TaTorana Ta mianHcana ocofoio, AKa nepenae, ta ocoboro, skiit mepenaloThes
AKIT, 41 ocofaMH, siKi BONOMIIOTE HATIEKRUMK JAOPYUEHHAMH (AKILO TaKi €) AIATH BiANORIIHUM

HHHOM. Ta pazoM 3 JIOCTABKOIO BIANOBIUIONO HAJIEHHHM YHHOM BMMYILIEHOTO cepTueirary
ocobi, akiit nepenaioThes AKILT.

7.6. Akuil, saKi yrpumyioThes y PO3paxyHKOBO-[EMO3HTAPHIH cuctemi abo fienosuTapii um

cybeno3nTapil MOXyTh NEpeaBaTHes BIANOBIIHO 10 3BHUARLMX npouenyp nepenadi LiHHHX
nanepis y 6e3noxymeHTapHii (opmi. '

7.7. Axuiowepn mnosuHHi nopimomutH Komnauii aapecy, Ha Ky CIHiJ HaJCHJIATH . BCI
IOBLIOMJIEHHS Ta oroJowen s, s ajpeca TaKoXK 3a3Ha4aEThes y peecTpi AKUioHepiB.

7.8. V Bunamky, skmo AxuioHep He noBigoMus anpecy, Kommanis moxe 03BOIMTH
3a3HAUMTH Jjanuil akT B peecTpi Akuiif, Ta agpecoro AKUIOHEPA BBAXKATHMETBCH IOPHINYHA
anpeca Komnawuii abo 6yns-sika inua alpeca, sika Takox Moke O6yTH 3a3HaueHa y peectpi Axiiii
Komnanii y konxpersmit moment, noxu AKIUIOHEp He moBizomuTs Komnanii inmry azpecy.
AKIIOHEp MOXke y 6ydb-sKuit Yac 3MIHMTH CBOIO alpecy. ska 3asHaueHa y peectpi Akuiii,

THCEMOBO MoBiloMuBiuM Komnarnio 3a 1i IOpHIMYHOIO aapecoro abo 3a IHIOK anpecolo, fKa
NEPIOANYHO Bu3HauacThea KoMnaniero.

7.9. Komnanist Bu3uac 3a koo AKIGEo nuie OJLIOro 3aKONHOI0 BlacHuKa. SKUo oaHicio
abo Ginslie AKNISMH COIIBHO BONOAIIOTH Aekinbra Axuionepis, abo AKWIO MpaBo BAACHOCT! Ha
Taky Axuito (Akuii) nogineno abo posnonineno, To BCi 0CobM. K 3aABASIOTH npaBa Ha Taky
Axuilo (Axuii), nosuuni IPU3HAYHTH OfHY YNOBHOBAXEHY OCOOY JUISL MpEACTABHHLTBA LIi€T

Akuii (Axuiit) 8 Komnanif, HecnpomoxHicTs npuznaunTy TaKy ynoBHOBaXeHY 0¢o0y Hakiagae
MI03pY Ha BCi mpara, NoB’A3ani 3 TAKOI0 AKILEIO (AKuismu). ’

7.10. Bynp-stenii akuionep, Komnanis. un dismuna ocoba, sxi OTPHMYIOTE
AKILT, B Tomy umcni ceprudixar
NpaB rosocy,

UM NPOJAIOTE
1 Ha Axuii Komnauii, nosunni nosimomnartu Kommarii BiOCOTOK

AKHIMH Bib/Bona/I{oMnanis Bonosje BiAMoRimHO 10 Taxoro HabyTTa uu npogpaxy,




, .
SKINO TakMii BLACOTOK jocsrac pisus 5%. 10%. 15%. 20%. 33 1/3%. 50% i 66 2/3%, abo
[IEPEBMIIYC HM e JIOCATAC 3a311aUCHOrO PIiBHA. AKIIOHEPH TAKOK NOBHHHI [OBIIOMISTH

Komnaniro, sixio Biacotok ix npas roJocy nocirac BHUIE3A3HAUCHOrO PiBHs, abo nepeBuiLye qu
He Jlocqrac HOTO. B 3aNeWNOCTi Bix 06CTaBHH, SAKi NPH3BOASTS

10 3MIH B NEpepo3noaini mpar
rosnocy Komnawif.

i BUMOTH I10/10 MOBiNOMIIEHHS TAKOX 34CTOCOBYIOTBCS Y ITEBHUX CHTYALlifX, 3a3HAUCHUX ¥
ctatti 9 3akony JlioxcemBypra sin 11 ciums 2008 POKY MpO NMpo30pIiCTh 3000R’S3aHb LION0
AaHHX KOMIIaHiil, uui NiHHI manepu 3apeccTporani Ha OPraHi3oBaHOMY PHHKY LIHHMX Nanepis.

IloigomneHns Ha kopueTh Komnanii Hagaiorses SIKHAHIIBHAUIE | NpHHaliMHl TPOTSroM
HOTHPLOX (4) peecTpalliiinux AHIB, nOYMHaOuM 3 AHS _peecTpaulii, aje michs HATH, KOJH
Akuionep (i} miarsepaue naGyTrs. nepenauy un nponax Ak abo MONUTHBICTE 3MiHCHIOBATH
npaBa ronocy. Hanani Ha miactasi Takmx Axuiil, a6o noBuHen Gys OyTu npoindopmosanmii,
BIIIOBIAHO 0 0BCTABUN. HE3ANEHKHO Bij AATH HaOyTTs. mepe/ayi un NpoAaKy abo MOMIHBOCT]
3AIHCHIOBATH MpaRa rojocy. Majami Ha nigcTasi Takux Akuiii. a6o (11} 6ys npoindopmosanuii
Mpo MO0, AKa NPU3BEIIa 10 3Mit b nepeposnoini npas ronocy. Jlo tux nip, noku Komnanis ue
Oyze mosimomseHa npo (akT HOBOT yuacti, 3milicHeHHs Mpar ronocy, HaJaHHX Ha MifcTaBi
TaKMX AKLIH Ta BIICOTOK SIKHX NEPEBUIIye BiANORIIHMI piBeHs, 6yae Npu3ynHHEHO.

7.11. Komnanis a6o ocoba un ocobu, mpusnaueni Komnamicro mus BEICHHS peecTpy AKIiH,
K 3a3na4eHo y AaHii CratTi 7, He NOBWHHI 3amHCyBaTH /10 peectTpy Akuiil xonHl nepenauyi, sxi

BUMHEHI 3 HOPYILEHHAMH TIOJIONKEHD a60 663 HaneKHOro IOTPUMAHHA YMOB, NMEpeAGaueHHX y
Cratri 8.

Cr. 8. Pana nupexropie.

8.1. Jlo trx nip. noku Komnauis Matime Crunoro AKLioHEpa, HEIO MOXKE KEPYRATH TLILKH
Oneoocibnuit Qupexrop. Konu Komnauia matume Ginbiie oatoro AxilioHepa, HeElO NMOBHHHA

kepyBatH Pasa nupekropis («Paja Hdupexropis»), axka cknamacthes MiHiMyM 3 Tphox (3)
nupexTopik («upextTopus).

8.2. Kinbkicts Jlupexropis Ta ix sunaroposa y Komnanii, 3a naserocti taxol, Bu3HauacThes
3aransuumu 3Gopamu Akitionepis.

8.3. 3aranbui 360pu Axuionepis MOXYTb NPH3HAYATH JIMpeKTOpiB ABOX (2) pi3HUX KidciB:
Hupexropa (upexropis) xmacy A Ta Hupekropa (dupexropis) kmacy B. Taka Kinacugikairia
JEpeKTOpiR NOBMHHA HANENHHM UYHHOM Ra3HAUATHCH B npoTokoni BianoeimEux 36opis, a
Hupextopy nosunui ineHTHhIKYRATICS 38 KNacaMH, IO SIKUX BOHH HAJIEKATD.

8.4. JIMpeKTopy NpH3HAYAIOTHCS 3aransHUMH 360pamu AKUIOHEPIB HA nepiof, sikuil He
NepeBuinye wicTs (6) pokis 10 0OpaHHs X HACTYMHUKIB.

8.5. Piwenns wuomn0 BLACTOpOMEHHS 460 3BiNbLHEHHS HupexTopa HOBHWHHO NpuitmMaTicd Ha
SarambHux 3Gopax AKUiOHEpIB BilblIe HIK TOIOBHHOW OPUCYTHIX, U0 MaIOTh

IPaBO roJIoCy,
abo IX npeacraBHuKamy,

8.6. Konu Jlupexktopom Komnanii [PH3HAYACTLCS IOpHAHYNA 0cofa, OCTAHHA NOBMHHA
NPH3HAYNTH 1IOCTIHHOrO ApelcTaBHMKA (représentant permanent) BIANOBIHO 70 cTaTTi 51

3akony JliokcemGypra sig 10 cepnust 1915 poky «llpo komepuiiini komnaHit» i3 BHeceHMMHU
NOIPaBKAMM.

Cr. 9. 36opu Pagu Hupexropis,

9.1. Pana lupektopis GinbimicTio romocis 3i cBoiX wieHin npusHavae ronory («Ioaora») na
CTPOK y 1wicTs (6) pokis i MosxKke BHGPATH OMHOTO YH ASKiNbKOX 3acTynmHHUKiB, Pana upekTopis




——

i
Takox Moxe Bubpatn cexperaps («Cexperap»), sxuii e 060B’S3KOBO NOBHHEH OyTH

upekTopoM. 1 sKOMY JopyvaeThes BecTu npotokon 36opis Paan [Iupekropis, a Takok

BHKOHYBATH MEBHI a/MiHICTpaTHBHI Ta ] 0DOR’I3KH, SIKi NEPIOANUHO BHIHAYAIOTHCS Panoio
Hupexropis.

9.2. Pama JlupekTopis 36MpaeThes 3a BEMOroio [ONORH 41 IBOX (2) twmx Jnpexrtopis y gac
Ta MICL, AKI 3a3HAYAIOTLCH Y TOBIAOMACHH] Tpo 360pu, Ta ocoda (0co6H) AKi CRINKAIOTE 360pH,
BM3HAYAIOTE NOPAOK ACHHHHA. [InchMoBe nosinoMnenna mpo 6yap-sxi 300pu Pagu JTupexrtopis
MOBMHHO OyTH BpyueHo BciM Jupekropam npunaiimui 3a n’sTh (5) xanennapHux HHIB K0 Jacy,
BH3HAYCHOr0 AN TakuxX 300piB, oKpiM Bunankis kpalHnoi neofximHoeTi, xoiM JOCTaTHRO
NMOBIIOMICHHS 32 JARAAITL UYOTHPH (24) romuim, Yy SIKOMY HaneXHMM UYHHOM BHKNAACHO
NpUHHHY HesiakiianHocTi. Take moBimOMIEHHS MOXKe Oyt BiaxuneHo, 3aBuacHo abo
nocrdakTyM. 3a 3romolo  KowHoro Jlupekrtopa, BMKAAACHOIO Y THCHMOBIH (popMi abo
HAMICAAHOIO TEJIErPaMOI0. TENICKCOM, TeNe)akcoM. ENIEKTPOHHOIO notrrolo. He NoTpidHO
HAACHNATH OKPEMI NORIAOMIICIIHS 1IPO 3GOpH. Sk NPOBOAATLES ¥ MICHT Ta ¥ uyac, BU3HAYEH] B
nojaTkax, ulo Oyiiv paxiute npuidHaTI pienHsy Pagu HupexTopis. Bes ofmexenus craret 9.6
Ta 9.7 360pu Pasy JupekTopis NOBMHHI IPOBOAUTHEA Ha Teputopii Ceponetickroro Corosy.

9.3. Bynp-skuit [lupextop Moxke misTH Ha Oyanp-skux 36opax Pamu Jlmpextopin uepes
TMPUSHATYCHHS MUCLMOBO UM TENETPAMOIO, TENC(AKCOM, TENEKCOM YU EEKTPOHHOIO MOIITOIO

IHIIOTO JIMpEeKTOpa #K CROTO YHOBHOBAXKEHOrO npeacrapauka. Kowen [upextop mowxe
NPEACTaBISATH He GliIblie HIX OJHOrO 3i CBOTX KOJIEr.

9.4. Pana IupeKTopis MOKe IisTH 3aKOHHO Ta 3aKOHHO MPHHMATH PIilIEHHs 33 YMOBH, AKIIO
Ha 30opax Pamnu Jupextopis npucyTHs npuHalimMui  Oinetuicts  J{upexTopie  afo  ix
YIOBHOBKEHUX OpefCTaBHUKIB. [lpoTe, y BuMagxy npH3HAYeHHs 3araihHAMH 36opamu
Akuionepin JIupekTopis pisHux xnacis (a came, Hupexropin knacy A ta lupextopir wnacy B),
Oynb-sixi pimenns Panu JIupexropis MOXYTE OyTH NPUHHATI 3AKOHHO, SIKILO BOHH MiATpHMAHi
GinbwicTio Jinpexropis, Bruioualoun npuHaiMHi onxoro Jupekrtopa knacy A Ta oAHOro
Hvpexropa b (sxi MOxyTh 6YTH NpeaCTABNEHUMH CBOTME YNOBHOBaXCHUMHU ocobamu). ko
He 3ibpaHo KBOpymy, npucyTii HAupexropu MOXyTh nepenecTn 360pH y Micue Ta Ha vac me

Mi3HIME HiXC N°ATh (5) KaTeHAApHUX JHIB TMCHS OroNOWeHHS MOBIAOMIIEHHS NPO NEPEHECEHHS
360pie. '

9.5. JlupekTopn MOMXyTb Opatn ywacts y 36opax Paau Hupekropis, BHKOpHCTOBYIOUH
KoH(epeHL-3B8'130K ab0 MoAIbHI 3ac06H 3B’43Ky 3a YMOBH, LIO ECi 0cobH, siKi BepyTh y4acth y

360pax, MOXYTh 4yTH 0fIHA ONHY, | yYacTs y 3060pax 3 BUKOPHCTAHHAM Takmx 3acoBiB ozHauae
IIPUCYTHICThL 0cOGH Ha 360pax.

9.6. Hessaxaroun na sumesasnauese, piwenns Pamu Jupexropir Moke Takox OyTn
NPUHHATE 3arabHOI0 ITHCHMOBOIO 3TONOI0, SKA MOMKE CKIALATHCS 3 onHoro abo nexinbKoX

JOKYMEHTIB. IO MIiCTATL PillleHHs Ta MiAMHCH KOXHOIO 3 Hupexropis. HaToio takorod pienss
BBAXAETLCS 1aT& OCTAHHBOrO TiJNHCY.

9.7. Piwenus. npuitusti OnucociGin Hupexropom maiorh taky s cuny,
npukinsti Panoro, Ta odop
Jupektopom.

AK 1 pilienus,
MJIIOIOTBCS MUCBbMOBHUMHU MPOTOKONAMHM, MiAnucanuMu OnHOOCIOHMM

Cr. 10. TIporoxonu 36opis Paau HAupexropis.
10.1. Ilpotokonu Gyib-sxnx 3Gopis Paau Hupexropis nianucyrorses Conogoro.

10.2. Kornii abo BuTarm 3 takux MPOTOKOIMIB, SIKi MOXYTh GYTH BHKOpPHCTAHI Y CYOOBMX
HPOBA/KEHHAX U1 {HITHM YHHOM, TAKO THAACYIOThC |'0N0BOIO.

Cr. 11. MosHoBamenns Paan Inpexropis.




|

1.1, Qupextopu MoxcyTh iATH TUILKKM Ha Hanexio ckinkauux 36opax Pauu HupexTopin un
ILIAXOM MHCLMOBOT 3roJd y BianosiyHocti go CtarTi 9.

11.2. Papa Jlupextopie abo Opnooci6umii [upektop, B 3anexuocti Bix ofcrasum,
i _ HAJISIOTRC HARIUMPIIYMU TIOBHORAKEHHSIMH [UI BUKOHAHHS BCiX il 1O yNpaBmiHHIO Ta
: posnopsjkenHIo B iHTepecax Komnawil Ta y mexax 3apmamb | mineit Kommamii. Bei
‘ OBHOBaXKCHH: 3arainbiux 3060pis Axiionepin, siki uiTKo He okpecieni y 3akoni a6o y NaHoMy
i

Craryri, BXoasTh A0 KomnereHnii Paau Jlupexrtopis um OpuoociGuoro Jupexropa, B
i 32JIEIKHOCTI] BiZi 06CTABUH.

Cr. 12, KopnopaTueuuii nignuc.

12.1. Ho lanowenuio o tpetix ociG sakonni mii Komnanii (r yactuui, o CTOCYEThCS
Onnoocibroro Jlupekropa) BU3HAYAIOTHCS OXHOOCIOHUM MianucoM ONHOOCIOHOTO Hupektopa,
| abo cnipHUM MinnycoM Byab-axux asox (2) Hupektopis KoMnauii, a6o mianucom (ninmucamu}

Oynb-axoi iHwWOT ocobu (oci6), axiif Gymu aeneropaHi noBHOBakeHHS Panoro Hupekropin
| ' UUIAXOM piluenHs Gintsuiocti Jupektopis.

_ 12.2.Y punazky, sxmo 3aransui 36opu Akuionepis npusnaunnu JupexTopis pizHux knacis
o (a came, Ilnpekropis kiracy A Ta Jlupextopis kiacy B), zakonmi aii Komnanii Bu3Haualorses
| COiNBLHUM NifnucoM aBox (2) HHUPEKTOPIB, OAHH 3 AKMX HANEKUTL A0 Kiacy A 1 OfuH A0 Kiacy
A b (Bkmoyaouy IISXOM NIPeACTABHHIITEA), a60 nianucoM (IignHcamu) Oyab-axol iHioi ocobu
‘ (ocib), axiit Papoio J{upexropin Oynu meneroBaHi NOBHOBRKEHHS LLIAXOM pilleHHS GiltbliocTi

, JIupexTopiB, 3a yMOBH. SIKINO Take pilleHus Oyno niATPUMAaHO NpUHATMHI oaHuM JupekTopoM
! knmacy A ta oanum Jupextopom kiacy b.

Ct. 13. lesrerysanng noBHoRAKeHb.
|

13.1. Paga Hupektopip Moxe B uijlomy aBo uyac Bia uacy NENETYBATH TOBHOBAXEHHSI JIJIsT
| 3MHCHEHHS UIOJCHHOTO KepiBHuTRAa Kommauicio, a Takox s npejacrapHunTea Kommanil
“I BIJIROCHO TaKOr0 KepiBHHUIITBA, SIK 3a3HAYCHO cTaTTeio 60 3akony JlioxcemGypry Big 10 ceprns
1915 poky (i3 BHeceHuMH mompaBKaMu) «Ilpo xomepuidini Komnawii», BukoHaBYOMY aG0
‘.‘|" irmeMy KOMiTETY ab0 KOMITETaM, COOPMOBAHHM SIK i3 BIACHUX YIEHIB, TaK | Hi, 860 ogHOMY um
Oinbuwie Jlupextopam, aGo MeHemKepaM YH IHIIHAM NOBIpeHHM ocobaM, ki MOXYTh AisTH
! - OKpeMo abo crinsHo. Pana JIupexTopis BU3HAYAE MedKi iX TOBHOBAXEHD, YMOBH BIIKAHKAHHS Ta
‘

BUHArOpony, INO CYMPOBOJDKYE TaKe MAC/IEryBaHHS MMOBHOBAXEHL, BKIIOYAIOYH IIPAaBO Ha
i nepeiopyYeHHs MOBHOBAXKCHb.
li

. 13.2. Pana [upektopie Moxe ‘BHpilInTH 3aCHYBATH KOMITETH IR PO3MISLY CIpas, SIKi
),, nepenaroTsen iM Pajioio Jlipextopis. pkmoualoun pesisiiny Komicilo, koMiTeT 3 npuzHaueHs,
\

KOMITET 10 BHHArOpO/i Ta KOMITeT BHYTpilIHbOro kepysamnus. Jo CKyiany peeisilinoi xomicii
| BXOIHMTH NpHHANMHI OJMII HE3ANKHWI unieH Pajiu Jnpekropin

| o Cr. 14. Kondaikr inrepecis.
\ : ;

14.1. V sunaucy koudmikry inrepecip 6yap-axoro Hupekropa (3poszymino, wo nuie Toit

‘ | hakT, wo JupekTop € AUpPEeKTOPOM Axuionepa abo acouiiiopanoi kommanii AkiioHepa; He

| BHKNIMKAE KOH(IIKTY inTepecis), Takuil JIMpeKTOp NORMHEH TOBINOMHTH Pany Jlupextopis npo

| Oyab-sikuil xoHQMIKT i He Opath yuyacThb y ronocyBsansi., JIUpekTop, Y- SIKOrO BMHHK KOH(AIKT
-

IHTEPECIB BIIHOCHO BYAb-1KOMY NIYHKTY MOPSAKY ACHHOrO, TOBUNEH 3aSBHTH npo nei KoHQMIKT
| - Tonoi 1o nouarky 360pis.
N '

14.2. Byre-sxuit J{upexTop. y AKOro BUHUK KOH(IIKT uepe3 ocobuctuil inTepec y ninosii
| Onepauii. wo nomacthes Pami JlupexTopis Ha 3aTREPMHKSHIS, TA SKUi CYNEPeUunTh iHTepecam
OMnaHil, nosuuen nonistomutu Papy Jlupekropis Ta PO3NOPAAMTUCS, 1100 3anHC mpo HOro
I .
a




3aqBy OyB BIUNOUEHHH 10 NpOTOKONY 300piR. Bin' He moxe Gparti yuacts y crpasi, sxa
BHpillyeThCs Ha 360pax. Ha nacrynuux 3aransnux 36opax AxuioHepis Tepes; rooCyBaHHsIM TI0
Oyib-s1kOMy pIUIEHHIO TOBHHHA OyTH 3pobfeHa chelianbHa JOTOBIAL CTOCOBHO OyAB-sIKUX
nijoBMX omnepauifi, y sxux Oyap-xTo 3 JIMpPeKTOpiB Modke MaTH ocoBucTmii iHTepec, 1110
cynepeuuTsh 1HTepecam Komnawii.

Cr. 15. 3aransui 36opu Axuionepin.

15.1. 3arameni 36opu  AkuionepiB npeacTaBAmOTs Bech cknax Axuionepis Kommanii
{(«3arasnbni 360pn Axkinionepin» abo «3arannui 360pm»).

15.2. BoHn KOPHCTYIOTBCS NOBUORAKEHHAMH, najanumu iM 3akonion JliokcemGypra pia 10
cepninst 1915 poxky (i3 BHecesumu nonpaekamn) «[lpo xomepuiiini romnanii». TosizoMuenns,
micue 360pis, pilenns 6e3 popmanbHoro ibpanHs

15.3. 3araneui 36opu Axuionepis cxmukaiotees y JliokcemGypsi 3a Bumoro Pau
Hupextopis abo OpnoocibHoro [upextopa, B 3alexHOCTi Bif 06CTARUH. AKuioHepu, fki
BOJIOAIOTE Ojuicto aecatoto (1/10) wacTHHOIO BHIYIMEHOTO 33 MEpPEANNaToIo aKIIOHEPHOTO
KallTamy. MOXyTh, y Bimmoigocti no 3akony Jliokcembypry sim 10 ceprnHa 1915 (i3
BHECCHMMH nonpaskami) «llpo koMepuifini xomnanii», Bumaratu sin Pamu Hdupextopip abo
OmHoocibnoro [lupextopa, B 3aNeXHOCTI Bifi OOGCTABHH, CKIMKAHHA 3araibHHUX 3Gopis
AKuioHepig. '

15.4. 1lopiuni 3aransni 36opu nposopsthes y JlioxcemBypsi 3rimuo i3 3aKOHOIABCTBOM
Jliokcembypra 3a 1opumuynoo aapecoro Komnawii abo B IHIIOMY MicLi, fIKE€ BKa3aHo Yy
noBifoMnenHi npo 36opu, 30 uepsns, o6 11:00. Skiuo Ha ueit acin y JliokcemOyp3i npunagae
odiuiine caaTo aGo HeonepallifiHnil nenb Gankip, wopiuni 3aranbyi 3060pH HPOBOAATLCS HA
HacTynuui poGouuii iens Jliokcembypra,

15.5. Trwi 3aransui 36opu AKiioHepiB MOXKYTh TPOBOAUTHCS Y OyaL-aKOMy Micui Ta y 6y/ab-
AKMH vac, BU3HAYeHHH y BIAMOBIAHOMY IOBIROMIIEHH] IPO CKITHKAHHSL,

15.6. araneni 360pu AKiiOHEPIB CKIHKAKTHCS [IOBIZOMIEHHSM, Y AKOMY BHKJIARACThLCS
MOPsIOK  ICHHWH, 4ac Ta MiclE IpoBeAeHHs 300piB, SKE HAJCHIAETHCS PEKOMEHTOBAHUM
JHCTOM NpuHaitMui 3a Tprats (30) mmis o 360pis, sxe posmimyerscs Ha (i) BeG-caiiTi
Komnanil, (ii) y moxcemBypsbkiii ypsamosiit raseri «The Memorial» Ta y JokceMOyp3bKii
odinifHil raseri, Ta (iii) y 3MI siamosigno 1o ctaTTi 3 3akony JlrokceMOypry Bin 24 Tpasns
2011 poxy «[lpo BMKOHAHHS NEBHMX mnpaB aKkUiOHEPAMH Yy BHUIIALKY 3arajibHUX 360piB
aKILOHEPIB NepeTideHux KOMIaHiii».

Hpyre nosigomnenus npo 360pd HamCHIAECTHCS Yy TOMY BHIAAKY., AKIO He OyB 3i6panuii
KBOPYM, HeoOxianuit juin 3aranbiux 300piB LMAXOM NEPUIOr0 IOBIAOMIEHHA | AKWO Ha
nopajiox  JieHuuit He Oyno MOCTARNEHO HOBOrO NWTAHHS, Y TAKOMY BHIAfKy ApYyre
NMOBIZOMJIEHHS HAJCHIAETLCS 38 CiMHamusTh (17) aHiB 10 nposesenns HaCTYIHHMX 3arajbHHX
300piB. .

15.7. Tlorinomnenns npo 360pu HaJCHNAIOTHCS NPOTArOM MEpiody, 3a3HaueHoro y CTarTi
15.6 Bume BnacHukam iMeHHEX axiii, Pani Hupexropis abo OmmoociGnomy Hupektopy,
3anexKHO Bin obcTaBuH, | HezanexHoMy aymuropy. Take CKIMKAHHS [POBOAHTHCH HIUTTXOM
HAMICAHHS. NOBILOMJICHHS PEKOMEH/I0BAHHM JTHCTOM, OKpIM BHMAIKIB, KOJH OJepXKyBaui
0COBHCTO, ABHO Ta Y MHCHMOBIH (OPMi HaZANH 3TOy HA OTPUMAHHS MOBiIOMICHHS npo 300pH
Oyab-aKiMu iHIMMK 3aco6amu komyHikauii. Bix Komnanii He BuMaraeThes HamaBaT JoKasH
BUKOHANHSA Takux (QopmanbHocTel. AKLIOHEpH, sKi BONOMIOTH IMEHHMMM AKLISMH, MOBHHHI
MOBIZOMNATHCS * IINSIXOM  HAJAHHS  MOBLIOMIEHHS DPEKOMEHAOBAHHM JIHCTOM Ha azapecy,
'-}’-{aSHaquy B peecTpi Akl um y §yab-AKOMY IHIIOMY JOKYMCHTI, B 3a5I€KHOCTI Bij periiaMeHTy

OMIIgHij.




15.8. Komnanis mae Bnacumii Be6-caiit. Ha HBOMY G€31epepBHO  PO3MIIIYETRCA  Bes
BIIMIOBIAHA tH(OPMaLlis Jus AKLiOHepIB, TOYMHAIONH i3 jaTH nyOnikauii nosizoMieHHs mpo
3arasibHi 360pH 1 3aKiHUYIOUH JIATOIO MPOBEACHHS 3arabHUX 360pis BKouno. Kommanis
MTOBHHHA PO3MILYBATH HA CBOEMY BeG-CaiiTi jUTs BUKOpPHCTAaHHS Axuionepamu (i) nosinomneHus
npo 36opu, (ii) saradbHy Kijnekicts Axuili i npas rofocy Ha Jaaty HaluaHHs TaKoro
NOBIAOMICHHS, B TOMY 4HCH YiTKO BH3HAUECHY KUILKICTR KOXHOrO Kmacy AKLiH (fKiino
neobxiano), (iii) noxyment, sixi 6yayTs BuuaHi mpoTArOM 3arambHEX 36opis, (iv) npoekt
pesonionii abo, AKIO pesoniouis we Gyae npuitmarHes, xoMenTapi Bia Pagun Iupexropis no
KOXKHOMY i3 MHTakk NOPALKY ACHHOro 3aranbux 360pis, Ta (V) 3ameskio i obcTaBuH, (hopmy.
AKA BUKOPHCTORYETHCS JUTH IOJIOCYBaLIS 4€PC3 PCACTARHUKA.

15.9. fkwo Bei Axuiodepu, sixi npucyTri ocobucro aGo uepes YIIOBHOBAXEHY 0COBYy,
BEQNKAIOTD, 110 BOHH y HANIOKHOMY MOPSAKY CKIMKaHi Ta NOiH(GOPMOBAHI CTOCOBHO TOPSAKY
AgHHOTO, 3aratbli 360pu MOXKYTE BIAGYTHCS 6€3 ORI IOMIEHHS npo 36opH. A

15.10. 3arannui 36opu AKLIOHEpIB NPUIHAUAIOTH TOTOBY, Mij FOJIOBYBAHHAM SIKOTO OYJIYTE
npoBonutHCs 300pu. 3aranbHi 360pH TAKOXK NPH3HAYAIOTH CEKPETaps, SIKOMY OOPYUAEThCS
BECTH MPOTOKON 300pIE Ta TEPEBIpATH NPABHILHICTS TONOCYBAHHS. IlpoToxonu Benyrncs
aHTACHKOIO | BBROKAIOTHCS CBIXUEHHSM 360DiB; BOHH MiAMHCYIOTECS TONOBOIO Ta ceKperapem
X 360pis abo Ha HacTYMHHUX 360pax.

15.11. Bei 3aranbui 360pi AKWiOHEpiB IPOROASTHCS AHIITICHKOIO MOROIO,

MIpaea ronocy

15.12. Tlpasa Axuionepa Gpath yuacts y 3aranbHux 300pax Ta 31iHCHIOBATH NpaRo rojocy,
Hajanl Ha nixcTasi Takux AKUIM, BM3HAYAIOTLCH 34 YOTHpHAAUATE (14) mHiB po naru
NpOBEACHHS 3araiLHux 360piB 0 ABasUATL ueTRepTiit (24) romuni (3a MOKCeMOYP3bKHM 1aCOM)
(«maTa peecrpauii»).

He niznime nata peectpanii Axrmionep nosruen nosizomuTs KoMuanio po’ cBoe DaxcanHs
Opath ywacTe y 3aranbuux 36opax. Kommanmia BusHauae (opMmy TaKoro nNOBiHOMICHHS.
Komnaris peeccrpye koxuoro Axuionepa, skuil BHCTIOBHB CBOE OGaKaHHS Oparn ywacth y
3aransuux 36opax, {fforo iM’s um nazsy Komnanuii, aspecy um topumutny agpecy, KilbKicTb
AKIIH, AKMMK BiH BOMOZi€ Bin AaTw peectpauii i (ko HeoOXinHO) cepTHdikar, BUAAHMI
()iHAHCOBOIO YCTAHOBOIO YU XPaHHTENEeM, WO 3HAXOAUTHCS B Caponefichkiil exonomiyniii 30mi,
11O 3aCBIAMYE MPaBO HA BONOMIHHA AKUISMH Bij naTh peecTpaitii, MicTuTe iM’s1, anpecy, Ta s
IOPUANUHHX OCi6 HOMEp i Ha3Ry B peecTpi kKomnauiif, B AKOMY BOHA 3apEECTPOBaNa, d TaKoK
HOMED Ta Kiac (3aNeikHO Bif 06CTaBHH) AKIliii. SKHMH KOMITaHis uu AKLIQHED BONOJLE.

15.13. Axuionepn ne moxyrs NPUAMATH PIUEHHS BIJHOCHO THTaHb, SIKi HC BUHEceHi Ha
OPANOK NEHITMH (sixuii NOBHHEH MICTMTH RCi MUTAHHSA, BU3HAUEH] 3aKOHOIABCTBOM), | COpaB,

MOB’S3aHMX 3 LIMMH NUTAHHIMHU, OOKH BCI Axnionepu abo XHi NPeNCTABHUKK He 3 SBISATLCS HA
36opax.

I15.14. Kowen Axuionep nopunen matu fIpaB0 BHCYRATH MHTAHHS Ha TOPIAOK ANEHHHH
3araneHux 360piB. Kommanis moxe BIAMOBIZIATH HA THTAHHS, MOCTABIEH] AKuioHepaMH, B
MEXaxX yacy, sKMH BOHA Mag, 3 MeTOI0 3abe3reyueHus inenTudikaii Axuionepis, yeminmocti

3araneEnx 36opis Ta ix MArOTYBAHHSA, BKITIOYAIOUHM 3axHCT KoHdimenuilmocti Ta 1
KOMEpLIHHUX IHTEpEC]B.

Komnanis Moxe faru 0fiHy 3aranbHy BIANORIAL Ha KibKA MHTAND. SK] MAIOTH CITIIBHY TEMY.
Axwo Gyas-gka iHdopmauis aocTynHa Y (op™i nuranHA/BIONORIAI Ha ReG-caiTi Komnauii,
BBaXAETbCA, 110 KOMNaHis BHKOHajga cBoe 3000B SM3aHHA 100 BIATOBiNEH HA MOCTABICHI



] .
TUTAHHS, AKUIO Halala 3BUYaHHE IIEPEXPECHE NOCHIIAHAS Ha TaKy iHPOPMAIiio Ha CBOEMY Beb-
caiTl.

Onun abo Ginble AxuioHepis, SKki pasoM BOJNOAIIOTH MPHHAKMHI I'STEMA BLICOTKAMH (5%)
aKuionepHoro Kanirtany Komnanii MoxcyTh BUMaraty Toro. wo6 onne abo GuUTblle QOAATKOREX
NuTaHL OyTH MOCTABNIEH! HA MOPANOK AEHHUH 3aranbHuX 360pin, i MOXKYTEL 30epiraTi NpoeKTH
PE30I0LIi CTOCOBHO TakuX nuTank, Taka BUMOra MoBMHHA GyTH OAAHA Y MTHCKMOBIH (GopMi i
HajicraHa Ha puaMuNy aipecy Komnanii nommroio abo Ha CNCKTPOHHY ajpecy, 3a3HA4YeHy B
MOBIAOMIIEHH] PO 300pK. 2 TAKOX MOBMHHA MICTHTH OBIPYHTYBaHHS ab0 NpOEKT pPe30IoNiH
Ans NPUAHATTA Ha 3aransinx 30opax. i Kompanis 0OBMHHA OTPUMATH Taky BUMOTY NpHHAHMHI
3a ABAUATHL JBa (22) ani jo aarH nposexactist 3arainiux 360pis. BUMora noBHHHA MICTHTH
nomToBy abo enexkTpoHHy azpecy, Ha sky Komnaia Moxke BijnpaBHTH Bimnoeimme
TATBEPIUKEHHS! PO OTPHMAHHS TakuX BUMOT. KOMIAHiS MiITBep/KYe OTPMMAHHS BUMOTH
MPOTArOM Copoka BochMu (48) roamm micng i orpumanns. [lotim Kommaniss nyGmikye
BUMPABICHHHA BapianT NOPAAKY HACHHOrO nNpuHaiiMii 3a n'stHanustte (15) auis 1o rdatwu
NpoBeseHNs 3arajibHux 360piB.

15.15. Ha 3aranmenux 36opax AKLiOHEpIB KodKHA axiis Jae HpPaBoO OUHOTO roJocy. P
Hesanopreni GroneTeHi s ronocyBans BBAXAIOTHCS HEMICHUMH,

15.16. Kowen Axuionep Moxe npusHauaTh CroiM NPENCTABHHKOM GYIb-sKy iHIIY (pizuuny
abo IopuuHy 0coby, sika MpescTaBasTuMe inTepeck Axuionepa Ha 3araibHuX 360pax i
i rofocysaTuMe Ha niacrasi Akniil. sikumi Bosioaie Axuionep, sia ioro imcHi Ta B iforo
| ‘ intepecax. Jloeipena ocofa yNOBHOBaKEHa BMCIOBTIOBATHCS Ta MIAHIMATH [HTaHHS Ha
w 3aranbHux 360pax y Takuit croci6. sk ne 3pobus Gu cam Axuionep, sk6H Bit GyB NPHUCYTHIH Ha
| 36opax. [loeipena ocofa NoBHHHA FONOCYBATH BiNOBIAHO N0 peKOMEH AL AKLIOHEpa 1110110
rojiocyBaHHs, ki MOXyTh GyTH 3aranbhumu abo cneumdizaumu, i Komnanis He 30608’ s3ana
1 MEPEBIPATH TaKe 30008  43aHHS.

[TpuznHauenns Ta 3BiNLHEHHs JOBIPEHOT 0COOM MOBMHHE 3AIHCHIOBATHCS Y MHCLMOBIH hopmi
] HH [UIAXOM €IEKTPOHHOrO MiHCY BiANOBIAHO N0 monoxeHb 3akony JliokcemBypry min 14
1 ceprrs 2000 poxy «Ilpo enextponny koMepuiio». [Toizomaenus Komnanii mpo IpU3HAYEHHS
il YK 3BUILHEHHS JOBIpeHOT 000K AKLIOHEPOM 3IiACHIOETECS ¥ MHCEMOBIH dopmi | HaxcHIIACTRCS
““ nowmToIo 300 Ha eNCKTPOHHY ajIpecy, BKasauy y nopifomieHHi, i Komnauis nopuana otpuMary
: Horo He misHiwe Hisxk 32 omun (1) AeHDL 10 JATH NPOBEAEHNS 3araibHuX 260piR,

Akwio 1o nopsaky nennoro 3aranbuux 360pis 6ynu BHECCHI 3MiMM 3a Pe3yIBTATAMHA HaAAHHSA
Akuionepamy indopmallil mpo cBOiX JORIpeHHX 0CIB, TO 38 BUMOr0IO AxitioHepa, kil Bojoaic
npuHaimMii ’arhma BincoTkamu (5%) akuioneproro xanitany Kommanii, Komnanis nosunna :
BHECTH BIANOBLW 3Minu i onyGnikyBaTh iMeHa HOBUMX AOBIpeHHX OCIf 11a cBOEMY BeB-cailTi 32
posnopsxentam Akuionepis. [lispiie Axiliouepn MOXCyTh HPSJACTABHTH AOBIpERY 0coly, siKa
3aMIHHTL Nepliy.

| . 15.17. Slkmo inwe ne nepenBauene sakonom abo ganmM CraTyToM, pilileHHsT 3araibHux
: 360pie AxuioHepis NpuiMaIOThCa GifbLUICTIO MONOBHIHU MPUCYTHIX, LI0 MAIOTL IIPaBO ToNocy,
abo X npeacTaBHMKaMH,

15.18. Komnanis mst K0xHOT pe3osonii BCTaHORMIOE KINbKIiCTh AKUiH, ki 3aK0HHO HAZAIOTh
’ [IpaBO rosocy, CHiBBINHOIICHHS aKIIIOHEPHOTO KamiTay, NpeACTaRIeHe UUMH TOJOCAMH, ¢
| . 3araibHy KiILKICTB TOJIOCIB, AKI 3aKOHHHUM YHHOM HajaHi, PazoM 3 KITBKICTIO roJIociB, SKa MowKe
1 . HanaBaTHCA 338 YM MPOTH KOMHOI Pe30sIowii, i, 3alleskHO BiZl OOCTABUH, KINBKICTE THUX, XTO
1 . o YTPHMAaBCA BIJL TONOCYBAHHSL.

\ o :

| Y Bunaiky. qKmo kojleH i3 AxIlioHEepiR He BMMArac noBHOIO MIATBEeP/KEHHS] TOJIOCIB,
' MOBHHHO 3a3HAYATHCA JIMLIC MIATBEPIUKEHHSA KiNbKOCTI ronioci, HCOOXiiHe IS OTpUMAaHHS
NOTPIGHOT GiNbLIIOCT] ANS KOKHOT Pe30IOLLT.




[Ipotarom m’sthajusty (15) Aeiz nicast patn nposenends 3araibhux 36opis Kommawis
NOBHHHA ONYONIKYBATH HA CROEMY BeG-CaliTi pe3yIbTaTH IPOREASHOI0 MOAOCYBAHHS.

Cr. 16. Pesizopu.

16.1. Hdisnsuicte Komnauii nepesipsgeTses onanum abo jgekinbkoMa IITATHHMH peBi3opaMH,
Kl MOXYTb, aBo Hi. OyTn akuionepamu. 3araibui 360py AKUIONEPIE MPU3IHAYAIOTH UITATHHX
PEBI3OPIB Ta BU3HAMAIOTH TXHIO KiABKICTh. BUIATOPOAY TA TCPMill HORIORAKEHL, AKUH HE MOYKE
HEPEBHILYBATH LICTh POKIB. [XHill TepMiH MOBHOBAKEHL HE MOMKE NEPEBHILYBATH WicTh (6)
POKiB.

Cr. 17. ®inanconnii pixk.

17.1. ®@inaucosuil pik Komnauiil moudHaETECS MEpIOTo ciuns Ta 3aKiH¥yeThes TPHALATH
NEPLIOTO MPY.IHS KOMHOTO POKY.

17.2. Paga qupekrtopis abo Onnoociouuit Jupextop, B 3aKeXKHOCT] Big 06CTABMH, TOTYIOTh
mopiuny ¢inancory 3BITHiCTh Bimmosinno no sakonogmascTBa JliokcemGypra Ta MeTOIB
dyxrantepcrkoro ofiiky,

17.3. Komnanis nosuiHa rapaHTyBaTy, 10 LopiuHa (iHaHcoBa 3BITHICTD, LIOpIYHKMHA 3BIT Ta
inopmauia, axy neobxinno Hasatv Bianopiaso no 3axony JliokcemGypry sin 10 ceprug 1915
(i3 BHecenumu nonpaskamu) «[Tpo koMepuibini komnasiiz, OyiyTh JAOCTYNHI 32 IOPHIHYHOIO
aapecolo 3 AHA. B AKpH cxiMkani 3aranbui 36opu, Ha skMX BoHH OynyTh o6rosopeni Ta, 3a
HEOOXJIHOCTI, NPUIHATI.

17.4. Hlopiuni 3aranbui 360pH npritMaloTh Wopiyny (PiHaHCOBY 3BITHICTS.
Cr. 18, Po3noain ausinennins Ta pesepBHUX paxylKiB.

18.1. KpenntHe campmo paxymky npuOyTkiB Ta 36WTKIB MiC/s BiJpaXyBaHHS BHTpAT,
BHAATKIE, aMOPTH3aLIHHUX Biapaxysans, 360piB Ta nofarkiB, pe3epsis acHrHyBaHb CTAHOBHTH
yuCTHH npubytok Kommawuil.

18.2. Koxen pix n’ath BiacoTkie (5%) umcroro npuGyTKy mepeBojsaThesa A0 odiuifinoro
pe3epsy, 0KH Helt peseps ne Oyae ckiaanath aecath BigcoTkir (10%) axuionepHoro xamitay.

18.3. Kpeaurtne canpio Icns pijipaxysauh. 3azuavenux y cratri 182 Moxe BiNbHO
BHKOPHCTOBYBATUCh AKLIOHEpaMH 3a pexoMmeraauismn Paau Jupexropis.

18.4. 3a obcTapun, 3a3HadeHuX y cTaTri 72-2 3akony Bin 10 ceprus 1915 poky (i3 BHeceHMMH
nonpaexamu) «IIpo komepuitini komnaniin, Pana Jupextopis abo OunoociGuuit [upektop, B
3aNIeKHOCTI Bijl 0OCTABHH, MOYKE BHIUIATHTH aBaHCOBHMH IJIATLK 110 UBIIEHIaM.,

Cr. 19. Posnyck Ta siksigauis Komnanii.

19.1. Komnauia mosxe GyTH posmylleHa sTiHo 3 pimeHssM 3aransaux 360pis AKIlioHepiB
PO po3nycK, AJs NPUAHSTTS AKoro Heobxigua OinbluicTs y ABI Tpetunu (2/3) Beix momaHMX
ronocis Ha 36opax, Ha sikux UpuHaiiMHi nonosuHa (1/2) BUNYUIEHHX aKIi#l NPUCYTHS 0COBHCTO
UK Yepe3 YNOBHOBAKEHMX MPEACTABHHKIR.

19.2. Pagi [upekropis abo OnwoociGHomy JlupekTopy. B 3anexHOCTi Bix 0GCTABHH,
AOpyHaeThesl NIKBIAA 338 YMOBW. 110 3aranedi 3Gopi  AKIUOHEPIB  YIIOBHOBaXYIOTLCS
ZOPYYHTH NIKBIAZUIIO OAHOMY UM JEKifbKOM JHKBinartopam samicTs Paxn Jlupexropis aGo
Onuooci6Horo JlupexTopa.
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19.3. B wmipy moxausocTi, nanuit CraTyT NOBUHEH 3anMInaTies YHHHNAM POTATrOM

JIKBigauit.

19.4. Ilpn niksizalii womni posnonin Komnauil we Moxe 6ytu 3aificnenuii Ha ocHOBI
aKuil, AKHMH BOHA BOJIOJIE,

19.5. Iicqs 3ascpiienus nikBinawii kUMM Ta 3anMcH  KOMNAHIT TORMMHI 30epiraTrcs
MpOTArOM Hacy, BCTAHOBICHOIO 3aKOHOM, 0C00010, siKa NpH3HavYcHa s 1iici MeTH pileHHam
3arankanx 300piB 3 po3nycky Kommanil. Slkwo 3aranbi 30opu ne npusHadgHIM TAKY 0cOBY, LE
NOBHMHHI 3po0HTH NiKBisaTopwy.

Cr. 20. MTonpasku go Crartyty.

20.1. o nanoro Craryry 3aranshi 360opu  AKLIOHEPIB MOXYTL HEPIOAMUHO BHOCHTH
HMOIpPABKY 38 YMOBM MPHCYTHOCTI KBODYMY Td4 3 IOTPHMAHHAM YMOB LIO/I0 OLNBIIOCT],
3a3HaYCHMX y 3akoHi Bia 10 cepnus 1915 (i3 BHecennumu nonpaskamu) «Ilpo xomepuiiini
KOMIIaHi1»,

Cr. 21. 3acrocosue nparo.

21.1. Bei nuTanns, se pernaMeHToBaHi nauuMy CratyToM. BH3HAYAIOTLCS Y BIAMOBIAHOCT]
Ao 3akoHy B 10 cepriug 1915 (i3 Buecennmy norpaskamu) «Ilpo komepuiitni koMmnauii» Ta Big
24 tpasus 2011 poxy «[Tpo 3apPECCTPOBAH] KOMITaHIT»

Cr. 22. Mosa.

22.1. Jlanuii Cratyr BHKIameHo aHTIHCEKOI0, a [oTiM  (paHiyzsKo0. Y BHIIAIKY
po3bbkHOCTEH Mix aHrmificekum Ta (GpaHIy3BKUM TEKCTaMM, aHCITIHCHKHI BapiaHT TTOBHHEH
nepeBaxary,

CTATYT 3ATBEPJAKEHW I

Kapiao BEPCAHATOM [Carlo WERSANDT],
norapiycom m. Jlwokeembypr, siknit gie 3amicrs
Amnpi 'EJUITHKCA, norapiyca M.
Jwxeemoypr.

M. JliokeemOypr, 16 cepums 2013 poxy

MUATTAC/
/MEYATKA/: Jliokcenbype * Kapio BEPCAHNAT
* nomapiye

— ]
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CRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG

A stere g Afaircs etrangos

ANEYATKA/: Benuxe Iepyozcmeo Jliokcembype * Minicmepemeo 3axopdonnux enpag

APOSTILLE*AIIOCTHWJIb
(Convention de La Haye du 5 octobre 1961*
["aasbka Kousenuis Biz 5 wosTHA 1961 poky)

1. Kpaina: Beanke I'epriorcereo JliokcemOypr
Ilefi odiifHMA noKyMeEHT
2. nignucanuni Bepcanarom, Kapio
3. mirounM y axocti Hortapiyca
4. MICTUTDb NpoCTaBieHyY Ieyarky/mramin HorapiansHol
KoHTOpH M. JItokcemMOypr ‘
[ligTRepmKEHO
5. B m: JliokcemGypr 6. flata 23.08.2013 p.
7. MiHicTepCTBOM 3aKOPAOHHNX CNPAB Ta IMMirpanii
8. 3a Ne 1001130823742137
9. IleyaTka/IwTaMmn 10. Mignuc
M AOMTUC/
ko TTanaen [Joe Pundel]
Ciyx6osenns Biopo nacnopris. i3 ta
neraysamii

geduo xuHHOTdONEE 0€LOdaLDIHIN
IdAGWNIDNOIIS OF.LDIOTIdH I IMULag

MEYATKA/: Beaure Iepyoccmeo Jhiorcembype * Minicmepemeo 3akopoonnux cnpag
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