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Zt O ZONY ZGODNIE Z ARTYKULEM 13 LUB 15(d)
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Data raportu (Termin najwczesniejszego ze zdarae objetych raportem) — 21 lutego

2013 roku

CENTRAL EUROPEAN
DISTRIBUTION CORPORATION

(doktadna nazwa zgodnie z zapisami statutu podmiotsktadajacego raport)

DELAWARE 001-35293 54-1865271
(Stan lub inne miejsce (Numer w ewidencji (Podatkowy numer identyfikacyjny
utworzenie/zawhpzania) Komisji) pracodawcy IRS)

3000 Atrium Way, Suite 265
Mount Laurel, New Jersey 08054
(Adres gtéwnej siedziby organu wykonawczego) (Kod pocztowy)

(856) 273-6980

(Numer telefonu podmiotu sktadapcego raport z numerem kierunkowym)

W razie skladania Formularza 8-K w z@ku z jednoczesnym wykonywaniem przez podmiot sijhag
raport obowazkéw okralonych przepisami wskazanymi paaj prosz zaznacz§ wtasciwe pole:

O

O

Pisemne zawiadomienie zgodnie z Zas&#5 na podstawie Ustawy o papierach wéaitiwych (17
CFR 230.425)

Whioski sktadane zgodnie z Zagatha-12 na podstawie Ustawy o gietdzie papierowta§aiowych
(17 CFR 240.14a-12)

Zawiadomienie przedwgbne zgodnie z Zasad 4d-2(b) na podstawie Ustawy o gietdzie papieréw



wartasciowych (17 CFR 240.14d-2(b))

O Zawiadomienie przedwsgbne zgodnie z Zasad 3e-4(c) na podstawie Ustawy o gietdzie papieréw
wartasciowych (17 CFR 240.13e-4(c))

Rozdziat 5.02. Rezygnacja Cztonkéw Rady Dyrektor6wib okreslonych cztonkow kierownictwa,;
Powotanie Cztonkéw Rady Dyrektoréw; Mianowanie okrglonych cztonkéw kierownictwa; Ustalenia
dotyczace wynagrodzenia okrélonych cztionkéw kierownictwa.

Zawarcie Umowy o Pra@ z Grantem Wintertonem, Dyrektorem Generalnym

21 lutego 2013 roku Central European Distributi@rfration (,CEDC") zawarta Umogvo Prae
z Grantem Wintertonem. Umowa o Pgageszta wzycie 10 stycznia 2013 roku, przy czym jest to dzie

w ktérym pan Winterton zostatl mianowany na stankwiByrektora Generalnego CEDC. Umowa o Brac

z panem Wintertonem postanawiad®y innymi, jak poniej:

e Okres zatrudnienia pana Wintertona przez CEDC objejnwstpnie trzy lata i bdzie

automatycznie przedhany na nagpny rok w kada rocznie wejscia w zycie umowy.
* Roczne wynagrodzenie podstawowe pana Wintertonasiytb0 000 USD brutto.

 Po zamknjciu kazdego roku finansowego pan Wintertogdbie uprawniony do otrzymania
rocznej premii pieriznej odpowiadajcej 100% jego wynagrodzenia podstawowego. Jedg& cz
rocznej premii pieriznej jest powizana z realizagj celéw finansowych i ¢dzie okrélana na

podstawie ruchomej skali wynagzej od 0% za realizagjceldw pontej 92,5% do 150% za realizacj
celéw powyej 110%. Druga ¢&¢ rocznej premii pieriznej jest powdzana z ocenrealizacji celéw

projektowych dokonan w dobrej wierze przez RadDyrektorow CEDC i Komitet Operacyjny
w porozumieniu z panem Wintertonem.

e 1 stycznia kadego roku w okresie obogdywania pan Wintertongolzie uprawniony do premii
kapitalowej w formie praw do akcjiréstricted stock units, RSU). Jedna og¢ RSU jest powgzana
z wynikami i ma wart& 800 000 USD (ta &#¢ bedzie ustalana na d#iel stycznia kadego roku)
oraz, pod warunkiem kontynuacji zatrudnienia panmt®tona, kdzie mogta by wykonana w
pierwsz rocznie daty otrzymania RSU, w zaleoici od realizacji celow finansowych majych na
celu tworzenie wart@i spotki z uwzgtdnieniem intereséw akcjonariuszy. RSU zake od wynikéw
beda okreslane na podstawie ruchomej skali wyngsz od 0% RSU za realizaciceléw poniej
92,5% do 150% RSU za realizagelow powyej 110%. Pozostata ¢ RSU kdzie zaleéna od
czasu, a jej wartd wynosi 400 000 USD (do ustalenia na dzik stycznia kadego roku). Z
zastrzeeniem kontynuacji zatrudnienia pana Wintertona, R&llkzne od czasu dula mogly by
wykonane w trzech réwnych ratach rocznych, rozpoagg od pierwszej rocznicy daty otrzymania
RSU.

» W ramachswiadczeé dodatkowych pan Winterton otrzyma zwrot kosztéweslionych przelotéw
i kosztow zakwaterowania, rodzinne ubezpieczenigwdtne, samochdéd stbowy z kierowa,
stuzbowy telefon i laptop.

« Jeeli Spoétka rozwaze stosunek pracy z panem Wintertonem inaczejzniPrzyczyny (zgodnie
z definicpg w Umowie o Prag), z powodu niepetnosprawém lub $mierci, pan Winterton otrzyma
zryczattowan kwote odpowiadajca pétorakrotnéci jego wynagrodzenia podstawowego oraz peemi
pienigzng odpowiadajcg 50% rocznej premii pieginej za dany rok przy zateniu realizacji 92,5%
celéw za dany rok. Wszystkie niewykonane RSU z@eod czasu zostamniewanione, a wszystkie
niewykonane RSU pana Wintertona zale od wynikbw zostan wykonalne bezzwlocznie przy
zalazeniu realizacji 92,5% celéw za dany rok. Kosztywaterowania oraz samochodu z kiergwc
beda ptacone panu Wintertonowi przez &zeniesecy po dacie rozvdizania.



* W niektorych przypadkach pan Winterton reamie prawo doswiadczé zwigzanych ze zmiana
kontroli. Jeeli w Okresie Obowjizywania Postanowieo Zmianie Kontroli (zgodnie z definigjw
Umowie o Prag) pan Winterton rozwize stosunek pracy na warunkach stamoygh Wypowiedzenie
Kwalifikuj gce Zwigzane ze Zmiana Kontroli (zgodnie z defigigy Umowie o Prag), pan Winterton
otrzyma swoje niewyptacone wynagrodzenie podstawpav@ozostat czes¢ okresu obowjzywania
Umowy o Prag i premi pieniezng odpowiadajca 50% rocznej premii piegknej za dany rok przy
zatazeniu realizacji 92,5% celéw na dany rok. Wszystkimwvykonane RSU pana Wintertona zale
od czasu zostaruniewanione, a wszystkie niewykonane RSU pana Wintertzatezne od wynikow
zostam wykonalne bezzwlocznie przy zakmiu realizacji 92.5% celéw za dany rok. Koszty
zakwaterowania oraz samochodu z kiergiwgda ptacone panu Wintertonowi przez &zenieskcy po
dacie rozwizania.

» Powysze zestawienie wymaga w ca@bodwotania do petnego tekstu Umowy o Rratozonej
jako Zahcznik 10.1 do niniejszego Raportu Bieego na Formularzu 8-K, wdzonej do niniejszego
dokumentu przez odwotanie.

Rezygnacja Jamesa Archbolda ze stanowiska Wicepresei Dyrektora ds. Relacji z Inwestorami

22 lutego 2013 roku James Archbold zfo rezygnac ze stanowiska Wiceprezesa CEDC
i Dyrektora ds. Relacji z Inwestorami. W z&ku z rezygnagj pana Archbolda CEDC i pan Archbold
zawarli Oglln Umowe Zwolnienia i Zrzeczenia, zapewniej tagczm ptatngé na rzecz pana Archbolda w
kwocie okoto 1,5 miliona USD oraz zgp@ana Archbolda na wspoétpkaw przyszigci w odniesieniu do
dziatalngci CEDC.

Rozdziat 9.01. Sprawozdanie finansowe i Zgézniki

(d) Zaltaczniki

Numer
Zatacznika Opis
10.1 Umowa o Prgcwchodzca w zycie 10 stycznia 2013 roku zawarta

pomigdzy Central European Distribution Corporation a rGea
Wintertonem



PODPIS
Zgodnie z wymogami Ustawy o gietdzie papieréw wagimwych z 1934 roku, Central European

Distribution Corporation polecita podpisanie nisi@ggo raportu w swoim imieniu najeie umocowanej
osobie, ktéra zinyta swéj podpis potigj.

CENTRAL EUROPEAN
DISTRIBUTION CORPORATION

Podpis:

Ryan Lee
Dyrektor Finansowy
Data: 27 lutego 2013 roku



