Szanowni Panstwo,

Drodzy Akcjonariusze,

W imieniu Zarzadu Spéiki ,,Permedia” S.A. przedstawiam Panstwu Raport Roczny Spoiki.

Rok 2011 byt kontynuacja rozpoczgtej w 2009 roku strategii rozwoju majacej na celu
wzmocnienie pozycji rynkowej w zakresie sprzedazy pigmentow, gléwnie koncentratow

wykorzystywanych w produkcji masowe;.

Pomimo znacznego wzrostu cen surowcOw wykorzystywanych do produkcji naszych
wyrobow oraz zanotowanego spadku koniunktury w strefie euro, Spotka zamkneta rok
pozytywnym wynikiem finansowym realizujgc wytyczone cele ekonomiczne, organizacyjne
i zarzadcze.

W roku 2011 Spétka osiggneta przychody w wysokosci 18.064 tys. PLN co stanowito 11%
spadek przychodéw w stosunku do roku ubieglego. Gtowne powody zmniejszenia sprzedazy
to znaczny spadek eksportu o 2.652 tys. PLN w stosunku do roku ubiegltego. Zysk netto
Spotki wyniost 590 tys. PLN, a wskaznik EBITDA wynidost 1.752 tys. PLN. W roku 2011
Spotka odnotowata spadki wskaznikéw opisujacych rentownosé srednio o 1,5-2 punktoéw
procentowych w poréwnaniu do 2010 roku. Obnizenia zwigzane sg ze spadkiem marz na
sprzedawaﬁych wyrobach co z kolei spowodowane jest wzrostem cen surowcéw do produkcji
wyrobow przy jednoczesnym utrzymaniu stabilnych cen ich sprzedazy oraz wprowadzeniem
do sprzedazy nowych niskomarzowych wyrobow stosowanych do masowych produkcji,
ktérych cena rynkowa dyktowana jest przez duze korporacje.

W najblizszym roku podstawowym wyzwaniem bedzie realizacja dziatan majgca na celu
podwyzszenie poziomu rentownosci przy jednoczesnym utrzymaniu jakosci sprzedawanych
wyrobow oraz w dalszym ciggu realizowaé¢ bedziemy dziatania gwarantujgce Spotce rozwoj,
ktéory zwigzany jest zrozszerzeniem oferty produktowej o nowe S$rodki barwigce dla

przemystu tworzyw sztucznych.

W imieniu swoim oraz Zarzadu Z.Ch ,,Permedia” S.A. chcg zapewnié, iz dolozymy wszelkich
staran aby realizowana przez nas strategia wzrostu wartosci Spoiki przyniosta Panstwu
oczekiwany zysk z zainwestowanych kapitalow.

Z wyrazami szacunku

Prezes Zarzadu
Michal Wygrys
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