Zarzad GREMI SOLUTION S.A. z siedzib w Mystowicach, wpisanej do Rejestru
Przedstbiorcow pod numerem KRS 0000038155, NIP 954-11-8%-Regon 273038318,
dla ktorej wiaciwy jest Sd Rejonowy Katowice — Wschod w Katowicach VIII Wyalz
Gospodarczy Krajowego Rejestrud®wego, posiadagej kapitat zaktadowy w wysokoi

49 609 460 zt optacony w cdln, dziatapc na podstawie art. 399 § 1 Kodeksu Spoétek
Handlowych, zwotuje Zwyczajne Walne ZgromadzenieEBR SOLUTION S.A. na dzig

29 czerwca 2012 roku na godz 39 ktére odldzie si w Krakowie, w Hotelu Best Western
Premier Krakow Hotel, ulica Opolska 14a, 31-323Kdna.

Porzadek obrad:
1. Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia.
2. Wybér Przewodniczego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidlow&i zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdétno
do podejmowania uchwat.

4. Przyjcie poradku obrad.
5. Zapoznanie gize zwizta oceny sytuacji Spotki przedstawiarprzez Ragd Nadzorca.

6. Zapoznanie gi ze sprawozdaniem Rady Nadzorczej z wynikéw ocemaveozda
finansowych Spotki za rok obrotowy 2011, sprawdzdarzdu z dziatalnéci za rok
obrotowy 2011 oraz wniosku Zawu w sprawie przeznaczenia zysku netto za rok
obrotowy 2011.

7. Rozpatrzenie i zatwierdzenie jednostkowego spraawoizd finansowego za rok
obrotowy 2011, podgie uchwaty w tym zakresie.

8. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania aduwzz dziatalnéci Spotki za rok
obrotowy 2011, podgie uchwaty w tym zakresie.

9. Podgcie uchwaty w sprawie przeznaczenia zysku nettmkabrotowy 2011.

10.Rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego spzdania finansowego Grupy
Kapitatowej Gremi Solution za rok obrotowy 2011dp@ie uchwaty w tym zakresie.

11.Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zduz dziatalnéci Grupy Kapitatowe]
Gremi Solution za rok obrotowy 2011, pecie uchwaty w tym zakresie.

12.Podgcie uchwat w sprawie udzielenia Cztonkom Zglz absolutorium z wykonania
obowiagzkow w roku obrotowym 2011.

13.Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z pradyR&aladzorczej w roku
obrotowym 2011, podgie uchwaty w tym zakresie.

14.Podgcie uchwat w sprawie udzielenia Czionkom Rady Nadze absolutorium
z wykonania obowaizkOw w roku obrotowym 2011.

15.Podgcie uchwaly w sprawie patzenia Gremi Solution S.A. ze spatizaleing
Eurofaktor Cash Solution Sp. z 0.0.

16.Podgcie uchwaty w sprawie obienia kapitatu zaktadowego w celuggziowego
pokrycia strat Spotki z lat ubiegtych poprzez znsrenie wartéci nominalnej akcji
i zmiany Statutu Spofki

17.Podgcie uchwaty w sprawiemiany Statutu Spoétki



18.Podgcie uchwaly w sprawie upowmienia Rady Nadzorczej do ustalenia tekstu
jednolitego zmienionego Statutu Gremi Solution S.A.

19.Podgcie uchwaly w sprawie zatwierdzenia zmian w RegutéenRady Nadzorczej
Spoéiki oraz przyjcia tekstu jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej

20.Podgcie uchwat w sprawie zmian w sktadzie Rady Nadzgjrcz
21.Zamknkcie Zgromadzenia.

W zwiazku z zamierzonymi zmianami Statutu Spoétki ZarGGremi Solution S.A. wskazuje
tres¢ projektowanych zmian:

§ 7 Statutu

Dotychczasowe brzmienie:

.Kapitat zakladowy Spotki wynosi 49.609.460 zlotychdzieli sk na 4.960.946 akcji
o wartagci nominalnej 10 zt (dziest) kazda, w tym:

1) 10.000 imiennych akcji serii A uprzywilejowanych oo gtosu w stosunku

5do 1;

2) 80.000 imiennych akcji serii B uprzywilejowanych ado gtosu w stosunku
5do 1;

3) 400.000 imiennych akcji serii D uprzywilejowanyclo @o gtosu w stosunku
5do 1;

4) 1.510.000 akcji na okaziciela serii E;
5) 960.946 akcji na okaziciela serii F,
6) 2.000.000 akcji na okaziciela serii G.”

Proponowane brzmienie:
.Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 10.914.081,20 zich i dzieli st na 4.960.946 akcji
0 wartagci nominalnej 2,20 zt (dwa ztote dwade groszy) kada, w tym:

1) 10.000 imiennych akcji serii A uprzywilejowanych oo gtosu w stosunku

5do 1;

2) 80.000 imiennych akcji serii B uprzywilejowanych ado gtosu w stosunku
5do 1;

3) 400.000 imiennych akcji serii D uprzywilejowanyclo @o gtosu w stosunku
5do 1;

4) 1.510.000 akcji na okaziciela serii E;
5) 960.946 akcji na okaziciela serii F,
6) 2.000.000 akcji na okaziciela serii G.”



Uzasadnienie projektowanej zmiany Statutu:

Powstala strata w wysokd 38.749.762,07 zt za ubiegte lata obrotowe w zngcsposob
obciaza bilans Spotki oraz ma wplyw na wyeenynkowa akcji . Strata ta niekorzystnie
wptywa na interes Spoétki oraz interes akcjonariuszy

W zwiazku z powyszym w opinii Zargdu konieczne jest ohirgnie kapitatu zaktadowego

w drodze zmniejszenia wa#tm nominalnej jednej akcji z kwoty 10 zt do kwoty?Q zt.
Dokonywana operacja ob#nia kapitatu zakladowego pozwoli Spoétce ngciowe

pokrycie strat bilansowych z lat ubiegtych.

Ponadto obrienie kapitatu zaktadowego umiiwi Spoétce przeprowadzenie emisji akcji
W przyszigci.

Dodanie § 8 A w proponowanym brzmieniu:

“W przypadku paiczenia spotki z ingp spotla, o ile plan padczenia nie przewiduje inaczej,
utrzymane zostaje na zasadach opisanych w § 7t$tgitzywilejowanie akcji.”

§ 13 Statutu

Dodanie ust. 3 w proponowanym brzmieniu:

“3. Uchwaly w sprawie odwotania przez Walne Zgromede poszczegolnych Ilub
wszystkich cztonkow Zagdu w trybie art. 368 § 4 KSH wymagayvickszasci 2/3 gloséw

i jednoczesnego powotania, zgodnie z 8 17 ustaBift Spotki, cztonka Zasdu przez tego
uprawnionego osofiie, ktory powotat odwotywanego przez Walne Zgromeade cztonka

Zarzadu.”

Dodanie ust. 4 w proponowanym brzmieniu:

“4. Uchwaly w sprawie odwotania przez Walne Zgromee poszczegoblnych Ilub
wszystkich cztonkdéw Rady Nadzorczej w trybie aB63 2 w zw. z art. 370 KSH wymagaj
wiekszaci 2/3 gltoséw i jednoczesnego powotania, zgodn& ¥4 ust. 2 Statutu Spoiki,
cztonka Rady Nadzorczej przez tego uprawnionegbigse, ktory powotat odwotywanego
przez Walne Zgromadzenie cztonka Rady Nadzorczej.”

§ 14 Statutu

Dotychczasowe brzmienie:

“1. Rada Nadzorcza liczy od 5 do 7 cztonkow, powagych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie na okres trzech lat. O liczbie cztionk®ady Nadzorczej decyduje Walne
Zgromadzenie.

2.Walne Zgromadzenie powotuje i odwotuje Przeworiiego Rady Nadzorcze;.
3.Czlonkowie Rady Nadzorczej powotywanirsa okres wspoélnej kadencji.”



Proponowane brzmienie:

“l. Rada Nadzorcza liczy od 5do 7 czionkéw, w tynPrzewodniczcego
i Wiceprzewodniczcego, powotywanych i odwotywanych na zasadach stkngch w ust.
2 ponkej.

2.Rada Nadzorcza powotywana jest w gaisficy sposob:

a)W przypadku gdy Rada Nadzorcza sktada icciu cztonkdw Spoétce JUPITER NFI S.A.
z siedzila w Krakowie przystuguje osobiste uprawnienie powania i odwotywania trzech
cztonkow Rady Nadzorczej;

b)W przypadku gdy Rada Nadzorcza skladazsszéciu cztonkéw Spoéice JUPITER NFI
S.A. z siedzih w Krakowie przystuguje osobiste uprawnienie powayia i odwotywania
czterech cztonkéw Rady Nadzorczej;

c)W przypadku gdy Rada Nadzorcza sktadazssiedmiu cztonkow Spétce JUPITER NFI
S.A. z siedzib w Krakowie przystuguje osobiste uprawnienie powapia i odwotywania
pieciu cztonkow Rady Nadzorczej;

d)Pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej powotujdwotuje Walne Zgromadzenie.

3.Uprawnienia osobiste, o ktdrych mowa w ust. 2 @y wykonywane & poprzez pisemne
oswiadczenia uprawnionego o powotfaniu lub odwotaniztocka lub cztonkéw Rady
Nadzorczej, sktadane Spoice.

4.Liczbe cztonkdéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzeweprzypadku zigenia
zgodnie zart. 385 8 3 KSH, wniosku o wybor czionkdady Nadzorczej poprzez
gtosowanie grupami, liczba cztonkéw Rady Nadzorgegjosi 7.

5.Przewodniczcego i Wiceprzewodnigzego Rady Nadzorczej wyznacza JUPITER NFI
S.A. w Krakowie, wtym réwnie w przypadku gdy wybor czionkéw Rady Nadzorczej
nastpuje poprzez gtosowanie oddzielnymi grupami na dasta okrélonych w art. 385 §
5i 6 KSH.

6.Wybor Przewodnicgego i Wiceprzewodnigzego Rady Nadzorczej nastije poprzez
ztozenie Spoice pisemnegéwiadczenia.

7.Rezygnacja czionka Rady Nadzorczej ze sktadu Reagzorczej nie pozbawia Rady
Nadzorcze] maiwosci dziatania jeeli w sktad Rady Nadzorczej wchodzi co najmnieicpi
0s6b, w tym jej Przewodnigey.

8.Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywanirsa okres wspolnej, trzyletniej kadenc;ji.”

8§ 16 A Statutu

Dodanie ust. 6 w proponowanym brzmieniu:

“6. Uchwaly Rady Nadzorczej w sprawie zawieszamaonkow Zaradu zapadaj
wiekszaicia 2/3 gtoséw.”

Dodanie ust. 7 w proponowanym brzmieniu:

“7. W przypadku podjcia przez Rag Nadzorcz uchwaty w sprawie delegowania cztonka
Rady Nadzorczej do wykonywania czydoocztonka Zarzdu, ktory zostat odwotany, zigt
rezygnaci lub z innych przyczyn nie nie wykonywa& swoich czynnéci, oddelegowanym



cztonkiem Rady Nadzorczej me by tylko osoba powotana do Rady Nadzorczej przez tego
samego uprawnionego os&fie, ktory powotatl czionka Zasdu, w ktdrego miejsce
nastpuje oddelegowanie.”

§ 17 Statutu Spoiki

Dotychczasowe brzmienie:

“ 1. Zarad Spofki jest powotywany i odwotywany przez Radadzorcz na okres trzech lat,
z zastrzeeniem ust. 3. O liczbie cztonkéw Zadu decyduje Rada Nadzorcza.

2.Zarad liczy od jednego do gtiu cztonkow, powotywanych na wspaélkadenacg.

3.Kadencja Zargu powotanego w 2004 roku kczy sk z dniem przygcia sprawozda
finansowych za 2008 rok. Na@phe kadencje obejmujrzy kolejne lata.”

Proponowane brzmienie:
“ 1. Zarzad Spokki liczy od jednego dogiiu cztonkdéw, powotywanych na wspalkadena.

2.Zarad Spotki jest powotywany i odwotywany przez Rabladzorca, z zastrzeeniem
tresci ust. 3. O liczbie cztonkédw Zardu decyduje Rada Nadzorcza, podepnujichwat
wigkszaicia 2/3 glosow.

3.W przypadku jeeli:

a)Zarad sklada si z jednej lub dwdch osob spotce JUPITER NFI S.AKnakowie
przystuguje osobiste uprawnienie powotywania i ol Prezesa Zaqdu,

b)Zarad sktada si z trzech lub czterech czionkow spotce JUPITER SH. w Krakowie
przystuguje osobiste uprawnienie powotywania iofwania Prezesa Zagdu oraz
Wiceprezesa Zasru;

c)Zarad sklada si z peciu cztonkdéw spotce JUPITER NFI S.A. w Krakowie ysiuguje
osobiste uprawnienie powotywania i odwotywania Bsez Zarzdu, Wiceprezesa Zajydu
oraz jednego cztonka Zadu.

4.Uprawnienia osobiste, o ktérych mowa w ust. 3 ya@y wykonywane g poprzez pisemne
oswiadczenia uprawnionego o powotaniu lub odwotanaiorka lub cztonkéw Zagdu,
skladane Spotce.

5.Cztonkowie Zarzdu s powotywani na trzyletra kadenag.”

Uzasadnienie projektowanych zmian Statutu:

W zwiazku z planowas dywersyfikacy dziatalngci poprzez wspdélne zaangavanie st

z podmiotami z GRUPY Gremi w inwestycje w podmiatyalizupce projekty na rynku
medialnym oraz w zwzku z zamiarem pozyskania dla Spétki aktywow odmpiodow nie
zwiazanych z Grug Spotka pragnie zapewndotychczasowemu podmiotowi domiacgmu
pozycy, lidera w realizowanych projektach.



Przygotowujc sk do planowanych dziataSpotka pragnie wprowadzodpowiednie zmiany
w statucie Spotki, ktére zagwaranfuptrzymanie dominugej pozycji dotychczasowemu
podmiotowi dominujcemu.

Opis procedur dotycacych uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonyania
prawa gtosu.
1) Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu.

W Walnym Zgromadzeniu maprawo uczestniczyosoby, lkdace akcjonariuszami Spotki na
16 dni przed dat Walnego Zgromadzenia (dzierejestracji uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu), tj. osobyctace akcjonariuszami Spotki w dniu 13 czerwca 201Ruro
Uprawnieni z akcji imiennych swiadectw tymczasowych oraz zastawnicyzytikownicy,
ktorym przystuguje prawo gtosu, mgrawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzenigzelje
sa wpisani do ksigi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Wainygromadzeniu.

W celu uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu uprawinzenzdematerializowanych akcji na
okaziciela Gremi Solution S.A. zgtaszajlo podmiotu prowadzego rachunek papieréw
wartasciowych nie wczéniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzeniaei ni
pézniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracjzastnictwa w Walnym
Zgromadzeniu (tj. 14 czerwca 2012 rokigdanie wystawienia imiennego &#adczenia
0 prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Imenagwiadczenie o prawie
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu powinno zawiera

a) firme¢ (nazw), siedzile, adres i piecx wystawiajcego oraz numer gaiadczenia,
b) liczbe akcji,

) rodzaj i kod akcji,

d) firme, siedziky i adres Spoiki,

e) warté¢ nominalry akcji,

f) imi¢ i nazwisko albo firm (nazwe) uprawnionego z akcji,

g) siedzile (miejsce zamieszkania) i adres uprawnionego 2,akcj

h) cel wystawienia Zaviadczenia,

i) dak i miejsce wystawienia Zwiadczenia,

J) podpis osoby upowaionej do wystawienia Zaiadczenia.

Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji olkaziciela w tréci
zadwiadczenia powinna zostavskazana c¢g¢ lub wszystkie akcje zarejestrowane na jego
rachunku papierow wargoiowych.

Przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnegmmigdzenia tj. w dniach 26, 27, 28
czerwca 2012 r., w siedzibie Spoétki w Mystowicachzyp ulicy Modrzewskiego 42

w godzinach od 9.00 do 15.00, wytma Ikedzie lista akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Akcjonariuszzengadat przestania mu listy

akcjonariuszy nieodptatnie pogzelektronicza, podajc adres na ktory lista powinna by

wystana.

Osoby uprawnione do uczestnictwa w Walnym Zgromauezleda mogty dokona rejestracji
i otrzyma karty do gtosowania bezg@dnio przed salobrad w dniu 29 czerwca 2012 roku
od godziny 1%’



2) Prawo akcjonariusza dozadania umieszczenia okréonych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezeatyj co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego mog
zadat umieszczenia okéonych spraw w porglku obrad Walnego Zgromadzenfadanie to
powinno zawier& uzasadnienie lub projekt uchwaly dotycg proponowanego punktu
porzadku obrad i powinno zostgrzestane do Spoétki naspnie adz w postaci elektronicznej
na adres emailvza.gremisolution@gremi.plie p&niej niz na dwadzigcia jeden dni przed
terminem Walnego Zgromadzenia tj. ngjpi@j w dniu 8 czerwca 2012 roku.

Akcjonariusze powinni udokumentowaswe uprawnienie do wykonywania tego prawa,
przedstawiajc odpowiednie dokumenty w formie pisemnej lub wni@ elektronicznej
(skany).

3) Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektow uchat dotyczacych spraw
wprowadzonych do poradku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maj
zostat wprowadzone do poradku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spoiki reprezesttyjco najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego
mog przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtas3potce na gmie mdz w postaci
elektronicznej na adres emailza.gremisolution@gremi.grojekty uchwat dotycxce spraw
wprowadzonych do poggku obrad walnego zgromadzenia lub spraw, ktOrea mapta
wprowadzone do pogdku obrad. Akcjonariusze powinni udokumentéveave uprawnienie
do wykonywania tego prawa, przedstawtapdpowiednie dokumenty w formie pisemnej lub
w formie elektronicznej (skany).

4) Prawo akcjonariusza do zgtaszania podczas WalnegZgromadzenia projektéw
uchwat dotyczcych spraw wprowadzonych do porgdku obrad.

Kazdy akcjonariusz mie podczas obrad Walnego Zgromadzenia zgéaprajekty uchwat
dotyczce spraw wprowadzonych do pedku obrad.

5) Sposob wykonywania prawa gtosu przez petnomocrakoraz sposob zawiadamiania
Spoétki przy wykorzystaniu $rodkdéw komunikacji elektronicznej o ustanowieniu
petnomocnika.

Akcjonariusze mog uczestniczy w Walnym Zgromadzeniu osdcie lub przez
petnomocnikow. Nie mma ograniczé& prawa ustanawiania petnomocnika na Walnym
Zgromadzeniu ani liczby petnomocnikéw. Petnomoamictdo uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu wymaga udmia na pimie lub w postaci
elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w postaektronicznej nie wymaga opatrzenia
bezpiecznym podpisem elektronicznym  weryfikowanymrzyp pomocy wanego
kwalifikowanego certyfikatu.

Petnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia akcjamsa na Walnym Zgromadzeniu,
chybaze co innego wynika z téei petnomocnictwa. Petnomocnik m® udzielé dalszego
petnomocnictwa, jeeli wynika to z tréci petnomocnictwa. Peinomocnik mreprezentowa
wigce] niz jednego akcjonariusza i gtosofvadmiennie z akcji kalego akcjonariusza.
Akcjonariusz posiadagy akcje zapisane na &@ej niz jednym rachunku papierow
wartasciowych mae ustanowi oddzielnych petnomocnikéw do wykonywania praw zjak
zapisanych na kaym z rachunkow.

Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest @elo Zaradu, Cztonek Rady
Nadzorczej, pracownik Spoétki lub cztonek organdw pracownik spoétki zalaej od Spotki,

petnomocnictwo mze upowania¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzen
Petnomocnik ma obowzek ujawné akcjonariuszowi okoliczriwi wskazugce na istnienie



badz mazliwos¢ wystpienia konfliktu interesow. Udzielenie dalszegonmehocnictwa jest
wytaczone. Petnomocnik, o ktérym mowa powy gtosuje zgodnie z instrukcjami
udzielonymi przez akcjonariusza.

Od dnia publikacji niniejszego ogtoszenia na stomternetowej www.gremisolution.pl
udostpnia s¢ do pobrania formularze pozwaleg na wykonywanie prawa gtosu przez
petnomocnika.

Zawiadomienie o udzieleniu (odwotaniu) petnomoacm&tw postaci elektronicznej powinno
zost& przekazane Spoéitce przy wykorzystadirodkow komunikacji elektronicznej na adres
email:wza.gremisolution@gremi.pl

Spotka podejmuje odpowiednie dziataniazghe identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika,
w celu weryfikacji wanaosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektrongz przy
czym dziatania te powinny By proporcjonalne do celu. gcznie z zawiadomieniem
akcjonariusz powinien przegtakany dokumentdéw fgamdci akcjonariusza i peinomocnika.
W przypadku os6b prawnych, najeprzesté dodatkowo skan odpisu z wiwego rejestru.
W celu umaliwienia kontaktu ze Spoikakcjonariusz przesykajy zawiadomienie przesyta
rowniez do Spotki adresy mailowe oraz numery telefondéwj@kariusza i petnomocnika.
Wyczerpanie powsszych obowizkéw nie zwalnia akcjonariusza i petnomocnika
z obowhzku przedstawienia, przy dokonywaniu rejestracji Waalnym Zgromadzeniu
dokumentow stzcych ich identyfikacji (dowoddéw tsamdci).

6) Mozliwosé¢ i sposOb uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przywykorzystaniu
srodkéw komunikaciji elektronicznej.

Statut Spotki nie przewiduje miwosci udzialu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkow komunikaciji elektronicznej.

7) Sposob wypowiadania giw trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniusrodkow
komunikacji elektronicznej.

Statut Spotki nie przewiduje nabwvosci wypowiadania s w trakcie Walnego Zgromadzenia
przy wykorzystanigrodkéw komunikacji elektronicznej.

8) Sposbéb wykonywania prawa gtosu drag korespondencyjra lub przy wykorzystaniu
srodkéw komunikaciji elektronicznej.

Regulamin Walnego Zgromadzenia Spoétki nie przevddaddawania gtosu na Walnym
Zgromadzeniu dragkorespondencyjn Statut Spotki nie dopuszcza wykonywania pravesigt
przy wykorzystanigrodkéw komunikacji elektronicznej.

Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzenikt@rym mowa w art. 406Kodeksu
Spotek Handlowych, przypada na drzi@3 czerwca 2012 roku. Dfierejestracji uczestnictwa
w walnym zgromadzeniu jest jednolity dla uprawniomy akcji na okaziciela i akcji imiennych.

Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu qrtgjko osoby ledace akcjonariuszami w dniu
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.



Osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym Zgronm@dzenaze uzyska petny tekst
dokumentaciji, ktéra ma byprzedstawiona Walnemu Zgromadzeniu oraz projektywvat lub
uwagi Zaradu lub Rady Nadzorczej dotygz spraw wprowadzonych do pedku obrad
walnego zgromadzenia lub spraw, ktére zastaprowadzone do pogdku obrad przed terminem
Walnego Zgromadzenia w siedzibie Spotki w Mystowitaul. Modrzewskiego 42.

Wszystkie informacje dotyaze Walnego Zgromadzenigda dostpne na stronie internetowej
Spotki pod adresemwww.gremisolution.pl w zaktadce ,Inwestorzy”, ,Spoétka” ,Walne
Zgromadzenia” .

Podpisy Zarzdu Gremi Solution S.A.

Barbara Kofin - Prezes Zaidu
Ewa Machnik - Ochata — Wiceprezes Zatu

Mystowice, dnia 1 czerwca 2012 roku



