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Mystowice, 20 kwietnia 2012 roku

Szanowni Panstwo,

W imieniu Zarzadu przekazuje Panstwu skonsolidowany raport roczny GREMI SOLUTION S.A.
z dziatalnosci Grupy za rok 2011 z uwzglednieniem zdarze majacych miejsce w 2012 roku.

W minionym roku Grupa kontynuowata rozpoczetg w 2009r. dziatalnos¢ w zakresie obstugi
wierzytelnosci sekurytyzowanych $wiadczac wobec Funduszu Debito ustugi zwigzane z ewidencjg
analityczng, administracjg i wyceng portfela wierzytelnosci. Pomimo wypowiedzenia w lutym 2012
roku przez Noble Funds TFl umdéw w powyzszym zakresie Spétka nadal planuje dziata¢ na rynku
wierzytelnosci  sekurytyzowanych poprzez oferowanie swoich ustug innym funduszom
sekurytyzacyjnym w oparciu o otrzymang we wrzesniu 2011 roku licencje na zarzadzanie
wierzytelnosciami sekurytyzowanymi.

Korzystajgc z wieloletniego doswiadczenia oraz kwalifikacji personelu Spétka planuje wrdcié takze do
Swiadczenia ustug finansowych, przede wszystkim w zakresie krétkoterminowego finansowania
pomostowego i planuje przeznaczy¢ na ten cel srodki pozyskane z dziatan windykacyjnych, oraz
z emisji obligacji, nad ktdrg aktualnie trwajg prace w Spoétce.

Rok 2011 byt réwniez okresem zdarzen i intensywnych dziatan w zakresie zamkniecia rozliczen
z gtéwnymi dtuznikami, w wyniku finalizacji ktérych do konca pierwszego kwartatu 2012 roku Spétka
otrzymata srodki finansowe z podziatu masy upadtosci ZM Polmetal Sp. z 0.0. w wysokosci 4.476 tys.
7t oraz z zawartej umowy sprzedazy wierzytelnosci Silesia Capital Fund S.A w kwocie 6.690 tys. zt,,
odnotowujac pozytywny wynik na transakcji na poziomie okoto 1,5 min zt.

W toczacych sie postepowaniach podatkowych w zakresie podatku dochodowego od oséb prawnych
za 2007 rok oraz podatku od towardw i ustug za sierpien 2007 roku i styczenn 2008 roku, ktére byty
przedmiotem kontroli UKS w Krakowie Emitent otrzymat w 2011r. korzystne dla Spétki, ostateczne
decyzje wydane przez Dyrektora lzby Skarbowej w Krakowie, na skutek wniesionych przez Spoétke
odwotan.

Zamkniecie powyzszych rozliczen pozwolito wyksiegowac z bilansu wierzytelnosci, ktére z uwagi na
ich wartosc i istotnos¢ dla Grupy generowaty negatywne raporty gietdowe i negatywny PR spétki na
rynku oraz w ocenie Zarzadu pozwoli rozpoczg¢ nowe dziatania na rynku, znaczgco podparte zmiang
nazwy i identyfikacjg z grupg GREMI.

W | kwartale 2012 roku Spoétka zdecydowata sie na zmiane nazwy na GREMI SOLUTION S.A. oraz
wprowadzita towarzyszacy nazwie nowy znak stowno — graficzny, ktory identyfikuje Spotke z grupa
kapitatowg GREMI, w ktorej strukturach Spoétka dziata i umozliwia petniejsze korzystanie z efektu
synergii wtasciwego dla korporacji.

GREMI SOLUTION S.A., 41-405 Mystowice, ul. Modrzewskiego 42 m
tel: +48 323 183 570, fax: +48 323 183 599, www.gremisolution.pl. e-mail: gremisolution@gremi.pl
Reprezentacja: Prezes Zarzadu - Artur Rawski, Wiceprezes Zarzadu - Agata Kalinska

KAPITAL ZAKEADOWY: 49 609 460 zi, kapitat zaktadowy optacono w caloscl,

Sad Rejonowy Katowice — Wschod w Katewicach, Wydzial VIII Gospodarczy, KRS: 0000038155, NIP: 954-11-07-984, Regon: 273 038 318



W opinii Zarzadu oraz Rady Nadzorczej nowa nazwa istotnie wesprze Spoétke w dazeniach do rozwoju
w wielu dziedzinach rynku finansowego i jednoczesnie wptynie na zmiane postrzegania Spétki nie
tylko jako firmy faktoringowej.

W lutym 2012 roku Zarzad GREMI SOLUTION S.A. podjat decyzje w sprawie przeprowadzenia
potaczenia Spoétki ze spdtky zaleing Eurofaktor Cash Solution Sp. z 0.0. — ECS Sp. z o.0. (spotka
przejmowana).

Potfaczenie spdtek Gremi Solution S.A. i ECS Sp. z 0.0. nastgpi poprzez przeniesienie catego majatku
spotki Eurofaktor Cash Solution Sp. z 0.0. (spétka przejmowana ) na spdétke Gremi Solution S.A.
(spotka przejmujaca ).

Planowane potgczenie jest wynikiem przyjetej strategii uproszczenia obecnej struktury grupy
kapitatowej w sktad, ktorej wchodzg taczace sie spétki, prowadzacej do skonsolidowania struktury
grupy i obnizenia kosztéw jej dziatalnosSci poprzez przejecie spotki zaleznej. Potgczenie spotek poprzez
przejecie spoétki zaleznej pozwoli na objecie bezposredniej kontroli nad aktywami spotki
przejmowanej jak rowniez na przeprowadzenie zmian organizacyjnych poprzez likwidacje niektdrych
stanowisk, redukcje kosztow funkcjonowania grupy kapitatowej. Uproszczenie struktury, zdaniem
Zarzadu, w dtuzszej perspektywie przyczyni sie do rozwoju spotki przejmujgcej w obszarze
prowadzonej dziatalnosci na rynku ustug finansowych.
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