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1. Wskazanie zbioru Zasad Fadu Korporacyjnego, ktoremu podlega Gino Rossi S.A. oraz
miejsca gdzie ten tekst jest publicznie dostepny.

Gino Rossi S.A. przyjela do stosowania zasady tadu korporacyjnego opublikowane w dokumencie
,Dobre praktyki spétek notowanych na GPW”, ktérego petne brzmienie zamieszczone jest na stronie
http://www.corp-gov.gpw.pl/ .

2. Wskazanie odstapien od zbioru zasad tadu Kkorporacyjnego , wyjasnienie przyczyn tego
odstapienia.

Zasada DPSN, Czes¢ I pkt. 9: ,, GPW rekomenduje spotkom publicznym i ich akcjonariuszom, by
zapewniaty one zrownowazony udziat kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji zarzqdu i nadzoru w
przedsiebiorstwach, wzmacniajqc w ten sposob kreatywnosé i innowacyjnos¢ w prowadzonej przez
spotki dziatalnosci gospodarczej.”

Zarzad Spétki Gino Rossi o$wiadcza, iz udziat kobiet i mgzczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu i
nadzoru zmieniat si¢ w zalezno$ci od potrzeb i biezacej sytuacji, w ktérej znajdowata si¢ Spoétka. Na
przestrzeni roku 2011 $redni udzial kobiet w wykonywaniu funkcji zarzadu okreslat si¢ na wysokosci
23%, przy czym biorac pod uwage tylko pierwsze pétrocze roku 2011 bedzie to $Sredni udzial w
wysokos$ci 44%. Zmiana udziatu spowodowana jest dynamicznie zmieniajacym si¢ sktadem Zarzadu
Spotki, rezygnacja Pani Anny Stenszke z funkcji Wice Prezesa Zarzadu Spéiki, ktéra nastapita z
dniem 10 lipca 2011 r. Od tego dnia do 31 grudnia 2011 r. w sktadzie Zarzadu i Rady Nadzorczej
Spétki nie ma udziatu kobiet.

Zasada DPSN, Czes¢ Il pkt. 1 ppkt 14: ,,Spotka prowadzi korporacyjna strone internetowq i
zamieszcza na niej informacje o tresci obowiqzujacej w spotce reguty dotyczqcej zmieniania podmiotu

uprawnionego do badania sprawozdan finansowych lub informacje o braku takiej reguty”

Zarzad Spoétki Gino Rossi o§wiadcza, iz nie posiada obecnie na swojej stronie internetowej informacji
o regule dotyczacej zmieniania podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych. Zmiana
podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych nalezy do kompetencji Rady
Nadzorczej Spoéiki, ktéra w swoich decyzjach nie stosuje stalej reguty dotyczacej zasad wyboru i
zmiany ww. podmiotu, niemniej jednak przy podejmowaniu kazdej decyzji, kieruje si¢ wilasnym
przekonaniem co do stusznego interesu Spotki oraz jej akcjonariuszy, zgodnie z obowiazujacymi

przepisami prawa.

Zasada DPSN, Czes¢ I pkt. 2: ,,Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej w jezyku

angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci Il. Pkt. 1.”
Spotka czgSciowo stosuje zasadg tadu korporacyjnego okreSlona w Czegsci II pkt. 2 zwiazanej z
zapewnieniem funkcjonowania strony internetowej Emitenta w jezyku angielskim, przynajmniej w

zakresie wskazanym w CzgSci II pkt. 1 "Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW".

W chwili obecnej GINO ROSSI S.A. zamieszcza na swoich stronach internetowych informacje w
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jezyku angielskim dotyczace gléwnych aspektéw funkcjonowania Grupy Kapitalowej Gino Rossi.

Spotka nie prezentuje na swojej stronie internetowej wszystkich dokumentéw i informacji w jezyku
angielskim, ktére wymienione zostaty w Czesci II pkt. 1 "Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na
GPW" ze wzgledu na wysokie koszty zwigzane z zastosowaniem zasady w pelnym zakresie.

Nie zastosowanie powyzszych zasad w cato$ci nie wywotato w opinii Spétki negatywnych skutkdw.

Zasada DPSN, Czesé 1l pkt. 6: ,,Przynajmniej dwoch cztonkow rady nadzorczej powinno spetniac

kryteria niezaleznosci od spotki i podmiotow pozostajacych w istotnym powiqzaniu ze spotkq.”

W zakresie kryteriow niezaleznosci cztonkéw rady nadzorczej powinien by¢ stosowany Zatacznik II
do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczqcego roli dyrektorow
niewykonawczych lub bedqcych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady
(nadzorczej). Niezaleznie od postanowien pkt. b) wyzej wymienionego Zatacznika osoba begdaca
pracownikiem spdtki, podmiotu zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za
spetniajaca kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w tym Zataczniku. Ponadto za powiazanie z
akcjonariuszem wykluczajace przymiot niezaleznosci cztonka rady nadzorczej w rozumieniu
niniejszej zasady rozumie si¢ rzeczywiste i istotne powiazanie z akcjonariuszem majacym prawo do
wykonywania 5% i wigcej ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu.”

Sklad osobowy Rady Nadzorczej GINO ROSSI S.A. byt zawsze dobierany z niezwykla dbatoscia, tak
by posiadat duze kompetencje w branzy oraz moégt aktywnie uczestniczy¢ w kluczowych decyzjach
dla Spoéiki, co pozwalalo wlasciwie zabezpiecza¢ interesy wszystkich grup akcjonariuszy.

Spoétka przyjela do stosowania zasade DPSN w my$l ktérej, 2 z 5 cztonkéw Rady Nadzorczej sa
cztonkami niezaleznymi.

W I kwartale 2010 r. cztonkowie Rady Nadzorczej na podstawie art. 86 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o
bieglych rewidentach i ich samorzadzie oraz o nadzorze publicznym przyjeli na siebie funkcje
komitetu audytu. Poprzez powotlanie Komitetu Audytu Spétka stosuje zasade nr 7 z czesci III, tj.
zasady w mysl ktorej, w spotkach, w ktérych rada nadzorcza sktada si¢ z minimalnej wymaganej
przez prawo liczby czlonkéw, zadania komitetu moga by¢ wykonywane przez radg nadzorcza.
Cztonkowie komitetu audytu speiniaja warunki niezaleznosci, oprécz jednego z nich, Krzysztofa
Bajotka, ktory jest akcjonariuszem spétki Gino Rossi i posiada 47.077 akcji spotki.

3. Opis gléwnych cech systeméw kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do
procesu sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych:

Zarzad Spoiki jest odpowiedzialny za system kontroli wewngtrznej w Spétce i jego skutecznosé
funkcjonowania w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych. Nadzér merytoryczny nad
procesem przygotowania sprawozdan finansowych i raportéw okresowych Spétki sprawuje Giowny
Ksiggowy. Przygotowanie danych finansowych na potrzeby sprawozdawczoséci Spoétki jest procesem
dzialajacym w oparciu o programy informatyczne. Zarzad Spétki po zamknigciu ksiggowym za kazdy
okres sprawozdawczy analizuje wyniki finansowe Spétki w poréwnaniu do zalozen budzetowych.
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Wszelkie dane finansowe zawarte w sprawozdaniach sa zgodne z zapisami w ksigdze gtéwne;j.
Sprawozdania finansowe okresowe, pdtroczne i roczne, zatwierdzane sa przez Zarzad Spéiki. Dane
finansowe bedace podstawa skonsolidowanych sprawozdan finansowych i1 raportéw okresowych
pochodza z systemu ksiggowo-finansowego opartego na Migdzynarodowych Standardach
Rachunkowo$ci, natomiast jednostkowe sprawozdania przygotowywane sa w oparciu o ustawe o
rachunkowosci z dnia 29.09.1994 r. (DZU. z 2009 r. nr 152 poz. 1223, z p6zniejszymi zmianami.
Roczne i pétroczne sprawozdania finansowe podlegaja niezaleznemu badaniu oraz przegladowi przez
audytora Spoétki. Wyniki badania prezentowane sa przez audytora kierownictwu pionu finansowego
Spotki na spotkaniach podsumowujacych. Wnioski wynikajace z przegladu i audytu sa natychmiast
wdrazane w Spdice. W Spdlce w sposéb ciagly monitoruje sig istotne czynniki ryzyka podatkowego,

gospodarczego, prawnego itp.
4. Wykaz akcjonariuszy posiadajacych znaczne pakiety akcji wraz ze wskazaniem liczby

posiadanych akcji, procentowego udzialu w kapitale zakladowym, liczby gloséw z nich
wynikajacych, ich procentowego udzialu w ogélnej liczbie gloséw na Walnym Zgromadzeniu:

Stan na dzien 31.12.2011 r.

Udzial w Tosé sloséw na Ilo$¢ glosow w
Akcjonariusz Liczba akcji kapitale g ogolnej liczbie
WZA .
zakladowym glosow (w %)
Investors TFI i
13,85 % 13,85 %
Investors FO TFI 4410000 ’ 4410000 0
Krzysztof Bajotek i
podmiot zalezny
,Nova PBB spétka z 3227077 10,14 % 3 227077 10,14 %
0.0.” sp6ika
komandytowo-akcyjna
Wiestaw Wojas i
spotka zalezna 3016 229 9,47 % 3016229 9.47 %
WOJAS S.A.
Allianz FIO 1 Allianz 2 997 839 9,42 % 2997 839 9,42 %
Platinium FIZ
FRM , 4E Capital
spotka z 0.0.” spétka 2910 000 9,14 % 2910 000 9,14 %
komandytowo-akcyjna
Gherardo Iannelli 2285 080 7,18 % 2285 080 7,18 %
Gian Piero Luzzi 1978 770 6,22 % 1978 770 6,22 %
Quercus Towarzystwo
Funduszy 1722347 541 % 1722 347 541 %
Inwestycyjnych S.A. —
Fundusze Zarzadzane
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Rubicon Partners NFI
S.A. 1 podmiot zalezny
Rubicon Partners Dom
Maklerski S.A.

1 654 843

5,20 %

1 654 843

5,20 %

Stan na dzien 20.03.2011 r.

Akcjonariusz

Liczba akcji

Udziat w
kapitale
zakladowym

Ilo$¢ glosow na
WZA

Tlos¢é glosow w
ogolnej liczbie
glosow (w %)

Investors TFI i
Investors FO TFI

4410 000

13,85 %

4410 000

13,85 %

Krzysztof Bajotek i
podmiot zalezny
,INova PBB spétka z
0.0.” spotka
komandytowo-akcyjna

3227077

10,14 %

3 227077

10,14 %

Wiestaw Wojas i
spotka zalezna
WOIJAS S.A.

3016 229

9,47 %

3016229

9,47 %

FRM , 4E Capital
spotka z 0.0.” spéika
komandytowo-akcyjna

2910 000

9,14 %

2910 000

9.14 %

Allianz FIO i Allianz
Platinium FIZ

2608 015

8,19 %

2608 015

8,19 %

Gherardo Iannelli

2285080

7,18 %

2 285 080

7,18 %

Gian Piero Luzzi

1978 770

6,22 %

1978770

6,22 %

Quercus Towarzystwo
Funduszy
Inwestycyjnych S.A. —
Fundusze Zarzadzane

1766 203

5,55 %

1766 203

5,55 %

Rubicon Partners NFI
S.A. 1 podmiot zalezny

Rubicon Partners Dom
Maklerski S.A.

1673 148

5,26 %

1673 148

5,26 %

5. Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktére daja specjalne uprawnienia

kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien.

W spoice nie ma akcjonariuszy podlegajacych specjalnym uprawnieniom kontrolnym.
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6. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa glosu przez posiadaczy
okreslonej czesci lub liczby gloséw, ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa glosu
lub zapisy, zgodnie z ktéorymi, przy wspolpracy spétki , prawa kapitatowe sa oddzielone, od
posiadania papieréw wartosciowych,

W spdice nie wystepuja powyzsze ograniczenia

7. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wlasnosci papieréw
wartosciowych emitenta:

a) Ograniczenia statutowe

Zgodnie ze Statutem Spétki GINO ROSSI S.A. zbycie lub zastawienie akcji imiennych wymaga
zgody Rady Nadzorczej, wyrazonej w formie uchwaty. Powyzsze ograniczenie nie dotyczy zbywania
akcji na rzecz wstegpnych, zstgpnych, rodzenstwa lub wspétmatzonkéw zbywajacego. W przypadku
nie dochowania wymogu okre§lonego w niniejszym ustgpie uprzywilejowanie zbywanych lub
zastawionych akcji wygasa.

Pierwszenstwo nabycia akcji imiennych przystuguje pozostatym akcjonariuszom za ceng
odpowiadajaca warto$ci rynkowej akcji z daty zbycia. Powyzsze ograniczenie nie dotyczy zbycia akcji

na rzecz wstgpnych, zstgpnych, rodzefistwa lub wspétmatzonkéw zbywajacego.

b) Ograniczenia wynikajace z Ustawy o Ofercie Publicznej oraz Ustawy o Obrocie

Instrumentami Finansowymi.
c) Ograniczenia wynikajace z innych uméw

W roku 2011 nadal obowiazywaty ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa wilasnosci papieréw
warto$ciowych, wynikajace z podpisanych uméw zastawu rejestrowego i cywilnego na akcjach.
Spotka Gino Rossi S.A. zobowigzata si¢ do ustanowienia przez Macieja Fedorowicza na rzecz Banku
ING BANK SLASKI S.A. zastawu rejestrowego i cywilnego na akcjach Spétki Gino Rossi w celu
zabezpieczenia wierzytelnoSci pienigznej Banku. Zastaw zostal ustanowiony do najwyzszej sumy
zabezpieczenia w wysokosci 12.000.000,00 PLN na 500.000 akcji dopuszczonych do obrotu na rynku
regulowanym wyemitowanych przez Gino Rossi, kazda akcja o warto$ci nominalnej 1,00 PLN.
Zastaw Cywilny stat si¢ skuteczny od dnia zawarcia Umowy (30.06.2009) i dokonania odpowiednie;j
blokady na rachunku papieréw wartoSciowych do daty wpisu Zastawu Rejestrowego do Rejestru
Zastawow. Decyzja Sadu Rejonowego Gdansk — Pétnoc w Gdansku, w dniu 08.09.2009 r. akcje
zwykte na okaziciela o warto§ci nominalnej 500.000,00 PLN zostaty wpisane do rejestru zastawow.
Taki sam zastaw rejestrowy i cywilny Spétka zobowigzala si¢ do ustanowienia przez Jana
Banaszkiewicza na rzecz tego samego Banku. Decyzja Sadu Rejestrowego Gdansk — Péinoc w
Gdansku, w dniu 07.09.2009 r. akcje zwykle na okaziciela o warto$ci nominalnej 500.000,00 PLN

zostaty wpisane do rejestru zastawow.

8. Opis zasad powolywania i odwolywania oséb zarzadzajacych oraz ich uprawnien , w
szczegolnosci prawa do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji:
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Zarzad i Prezesa Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.

Kazdy cztonek Zarzadu moze by¢ z waznych powodéw zawieszony w czynno$ciach przez Rade
Nadzorcza.

Zarzad kieruje dziatalno$cig Spolki oraz reprezentuje ja na zewnatrz. Do zakresu dzialania Zarzadu
naleza wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem spraw Spoiki niezastrzezonych do kompetencji
innych wiadz Spoétki.

Uchwatly Spoéiki zapadaja zwykla wigkszo$cia gltoséw, a w razie réwnosci gloséw decyduje glos
Prezesa. Do sktadania o$wiadczen woli w zakresie praw i obowiazkéw majatkowych Spoéiki oraz
podpisywania w jej imieniu konieczne jest wspoétdziatanie dwdch cztonkéw Zarzadu albo jednego
cztonka Zarzadu tacznie z Prokurentem albo dwdch Prokurentéw tacznie.

Organizacj¢ i sposéb dziatania Zarzadu okresla szczegétowo statut Spotki.

Rada Nadzorcza dziala w oparciu o przepisy Kodeksu Spétek Handlowych oraz Statutu Spétki. Rada
Nadzorcza, zgodnie ze Statutem Spoiki, sktada sig z od pigciu do dziewigciu cztonkéw powotywanych
przez Walne Zgromadzenie. Kadencja cztonka Rady Nadzorczej trwa trzy lata. Do wylacznych
kompetencji Rady Nadzorczej nalezy ustalanie wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu, wybor bieglego
rewidenta, wyrazanie zgody na zajmowanie si¢ przez cztonkéw Zarzadu interesami konkurencyjnymi i
wyrazanie zgody na zawieranie umow dotyczacych nabycia lub zbycia udzialéw, papieréow
wartosciowych, sktadnikéw przedsigbiorstwa powyzej ceny jednostkowej 600.000,00 ztotych.
Zgodnie ze Statutem, posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sa przynajmniej raz na kwartal.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje sig takze na zadanie Zarzadu Spétki lub kazdego cztonka Rady
Nadzorczej.

Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje, odwotuje oraz ustala zasady ich wynagradzania Walne
Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie udziela cztonkom organéw Spoétki absolutorium z wykonania
przez nich obowigzkéw. Uprawnienia tych organéw wynikaja z Kodeksu Spétek Handlowych i

Statutu Spétki. Decyzje o wykupie lub emisji akcji podejmuje Walne Zgromadzenie akcjonariuszy.

9. Opis zasad zmiany statutu lub umowy spotki emitenta.

Decyzja o zmianie Statutu, w tym zmianie przedmiotu dziatalno$ci Spétki podejmowana jest przez
Walne Zgromadzenie.

Zmiana statutu odbywa si¢ w drodze uchwaly podje¢tej zwykla wigkszo$cia gloséw bioracych udziat w
Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

W 2011r. wprowadzono nastgpujace zmiany w statucie spotki:

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki, ktére odbylo si¢ 15 czerwca 2011r. Uchwata Nr 28
dokonato zmiany w Statucie w ten sposdb, ze dotychczasowe brzmienie § 15 ust. 1:

,»Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spétki” zastgpito nowym brzmieniem:

,»Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spétki lub w Warszawie”.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spéiki, ktére odbyto si¢ 22 grudnia 201 1r. dokonato kolejnych
zmian w Statucie Spétki. Uchwatg Nr 3 zmieniono § 15 ust. 1 w ten sposéb, ze otrzymal on brzmienie:
»Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spétki lub w Warszawie lub w Krakowie”.

Natomiast po dotychczasowym § 8 Statutu Spétki dodano nowy § 8 a Statutu Spéiki, o
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nastepujacym brzmieniu:

,»3potka moze emitowac obligacje zamienne na akcje Spotki”.

10. Opis sposobu dziatania Walnego Zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis
uprawnien akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania , w szczegodlno$ci zasady wynikajace z
regulaminu Walnego Zgromadzenia :

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Gino Rossi S.A. (WZA) dziala w oparciu o przepisy Kodeksu
Spotek Handlowych oraz Statutu Gino Rossi S.A. Od 08.2009 roku dziatanie i przebieg Walnego
Zgromadzenia zostato dostosowane do nowych przepiséw w zwiazku z wejSciem w zycie z dniem
03.08.2009 r. nowelizacji Kodeksu spétek handlowych.

Walne Zgromadzenia sa zwyczajne i nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Zarzad zwotuje
w ciagu szesciu miesigcy po uptywie kazdego roku obrotowego. Walne Zgromadzenie zwotuje sig¢
zgodnie z Kodeksem Spétek Handlowych i Statutem Spétki. Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie
spotki lub w Warszawie lub w Krakowie.

Do udzialu w Walnym Zgromadzeniu uprawnieni sa wilasciciele akcji, ktérzy beda posiadali na
rachunku zdematerializowane akcje Spétki Gino Rossi na koniec dnia przypadajacego na 16 dni
kalendarzowych przed data Walnego Zgromadzenia. Taki warunek daje im prawo zgloszenia zadania
o wydanie zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu.

Akcjonariusz bedacy osoba fizyczna moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac
prawo glosu osobiscie lub przez petlnomocnika. Akcjonariusz nie bedacy osoba fizyczng moze
uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo glosu przez osobg uprawniong do
sktadania o$wiadczen woli w jego imieniu lub przez pelnomocnika. Pelnomocnictwo powinno by¢
pod rygorem niewazno$ci sporzadzone na piSmie. Do pelnomocnictwa udzielonego przez
akcjonariusza nie bedacego osoba fizyczna zatacza si¢ odpis z wlasciwego rejestru wskazujace osoby
udzielajace pelnomocnictwa jako osoby uprawnione do reprezentowania akcjonariusza.

Na podstawie listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
sporzadzona zostanie lista obecno$ci. Lista obecno$ci bedzie uznana za kompletna wedlug stanu w
momencie przystapienia do wyboru przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, chyba ze w toku
obrad osoby uprawnione ztoza wnioski o uzupetnienie listy obecnosci.

Walne Zgromadzenie otwiera i do momentu wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia prowadzi
Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana. Wybér Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia nastgpuje niezwlocznie sposrdd oséb uprawnionych do glosowania.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami oraz podejmuje decyzje w sprawach
proceduralnych i porzadkowych. Przewodniczacy podpisuje protok6ét z Walnego Zgromadzenia
niezwlocznie po przygotowaniu tego protokolu przez notariusza. Walne Zgromadzenie dokonuje
wyboru trzyosobowej Komisji  Skrutacyjnej spo$réd  kandydatéw  zgloszonych  przez
Przewodniczacego Zgromadzenia. W przypadku, gdy w Walnym Zgromadzeniu bierze udziat
niewielka ilo$¢ akcjonariuszy nie przeprowadza si¢ wyboréw Komisji Skrutacyjnej. W przypadku nie
przeprowadzenia wyboréw Komisji Skrutacyjnej, jej uprawnienia wykonuje Przewodniczacy Walnego

Zgromadzenia.
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Walne Zgromadzenie podejmuje decyzje w formie uchwal. Tajne glosowanie zarzadza si¢ w

przypadku:

a) glosowania nad wyborem lub odwotaniem cztonkéw organéw Spéiki lub likwidatoréw,

b) wnioskéw o pociagnigcie do odpowiedzialno$ci cztonkéw organdéw Spétki lub likwidatordw,
c) w sprawach osobowych,

d) zadania zgloszonego przez chocby jednego akcjonariusza,

e) w innych przypadkach okre$lonych w obowiazujacych przepisach.
Uchwaly podejmowane sa w zaleznosci od ich przedmiotu wigkszoscia gloséw, wymagana zgodnie z
postanowieniami Statutu Spoétki, Kodeksu Spétek Handlowych oraz innych obowiazujacych

przepisow.

Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapas¢ jedynie w
przypadku, gdy przemawiaja za nia istotne i rzeczowe powody. Wniosek w takiej sprawie powinien
zosta¢ szczegbtowo umotywowany.

Niezaleznie od ograniczen wynikajacych z obowiazujacych przepiséw lub Statutu, zdjgcie z porzadku
obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek
akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaly Walnego Zgromadzenia, po zgodzie uprzednio wyrazonej
przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy zglosili taki wniosek, poparty 75%
(siedemdziesigcioma pigcioma procentami) gloséw Walnego Zgromadzenia.

Po wyczerpaniu spraw zamieszczonych w porzadku obrad oraz ewentualnie zgloszonych praw
porzadkowych Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia oglasza zamknigcie obrad.

AKkcjonariuszom spélki przystuguja nastepujace uprawnienia zwigzane z uczestnictwem w
spoélce (uprawnienia korporacyjne):

1) Prawo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu (art. 412 Ksh) oraz prawo do glosowania na
Walnym Zgromadzeniu (art. 411 § 1 Ksh). Zgodnie ze Statutem kazdej Akcji zwyklej na okaziciela
przystuguje jeden glos. Akcjom imiennym uprzywilejowanym przystuguja dwa glosy na kazda akcjeg.

2) Prawo do zlozenia wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz do zlozenia
wniosku o umieszczenie w porzadku obrad poszczegdlnych spraw przyznane akcjonariuszom
posiadajacym co najmniej jedna dziesiata kapitatu zaktadowego Spétki (art. 400 §1 Ksh). We wniosku
o zwotanie Walnego Zgromadzenia nalezy wskaza¢ sprawy wnoszone pod jego obrady. Jezeli w
terminie dwoéch tygodni od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi nie zostanie zwolane
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, sad rejestrowy moze, po wezwaniu Zarzadu do ztozenia
oswiadczenia, upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy
wystepujacych z tym zadaniem (art. 401 §1 Ksh).

3) Prawo do zaskarzania uchwal Walnego Zgromadzenia na zasadach okre§lonych w art. 422 — 427
Ksh.
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4) Prawo do zadania wyboru Rady Nadzorczej oddzielnymi grupami; zgodnie z art. 385 §3 Ksh na
whniosek akcjonariuszy, reprezentujacych co najmniej jedna piata cze$¢ kapitatu zaktadowego wybodr
Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze Walne Zgromadzenie w drodze gtosowania

oddzielnymi grupami.

5) Prawo do uzyskania informacji o Spétce w zakresie i w spos6b okreslony przepisami prawa, w
szczeg6lnosci zgodnie z art. 428 Ksh, podczas obrad Walnego Zgromadzenia Zarzad jest obowiazany
do udzielenia akcjonariuszowi na jego zadanie informacji dotyczacych Spdtki, jezeli jest to
uzasadnione dla oceny sprawy objetej porzadkiem obrad; akcjonariusz, ktéremu odméwiono
ujawnienia zadanej informacji podczas obrad Walnego Zgromadzenia i ktéry zglosil sprzeciw do
protokotu, moze ztozy¢ wniosek do Sadu Rejestrowego o zobowiazanie Zarzadu do udzielenia
informacji (art. 429 Ksh).

6) Prawo do imiennego $wiadectwa depozytowego wystawionego przez podmiot prowadzacy
rachunek papieréw wartosciowych zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi (art.
328 § 6 Ksh).

7) Prawo do zadania wydania odpiséw sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spétki i sprawozdania
finansowego wraz z odpisem sprawozdania Rady Nadzorczej oraz opinii biegltego rewidenta
najpdzniej na pigtnascie dni przed Walnym Zgromadzeniem (art.395 § 4 Ksh).

8) Prawo do przegladania w lokalu Zarzadu listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu oraz zadania odpisu listy za zwrotem kosztéw jego sporzadzenia (art. 407 § 1
Ksh).

9) Prawo do zadania wydania odpisu wnioskéw w sprawach objetych porzadkiem obrad w terminie
tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem (art. 407 § 2 Ksh).

10) Prawo do zlozenia wniosku o sprawdzenie listy obecno$ci na Walnym Zgromadzeniu przez
wybrana w tym celu komisje, ztozona co najmniej z trzech os6b. Wniosek moga ztozy¢ akcjonariusze,
posiadajacy jedna dziesiata kapitalu zaktadowego reprezentowanego na tym Walnym Zgromadzeniu.
Whioskodawcy maja prawo wyboru jednego cztonka komisji (art. 410 § 2 Ksh).

11) Prawo do przegladania ksiggi protokotéw oraz zadania wydania po$wiadczonych przez Zarzad
odpiséw uchwat (art. 421 § 2 Ksh).

12) Prawo do wniesienia pozwu o naprawienie szkody wyrzadzonej Spéice na zasadach okreslonych
w art. 486 1 487 Ksh, jezeli Spétka nie wytoczy powddztwa o naprawienie wyrzadzonej jej szkody w

terminie roku od dnia ujawnienia czynu wyrzadzajacego szkodg.

13) Prawo do przegladania dokumentéw oraz zadania udostgpnienia w lokalu Spoéiki bezplatnie

odpiséw dokumentéw, o ktérych mowa w art. 505 § 1 Ksh (w przypadku potaczenia spétek), w art.
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540 § 1 Ksh (w przypadku podziatu Spéiki) oraz w art. 561 § 1 Ksh (w przypadku przeksztatcenia
Spoétki).

14) Prawo do przegladania ksiggi akcyjnej i zadania wydania odpisu za zwrotem kosztéw jego
sporzadzenia (art. 341 § 7 Ksh).

15) Prawo zadania, aby sp6tka handlowa, ktéra jest akcjonariuszem Emitenta, udzielita informacji, czy
pozostaje ona w stosunku dominacji lub zalezno$ci wobec okre§lonej spétki handlowej albo
spotdzielni bedacej akcjonariuszem Emitenta albo czy taki stosunek dominacji lub zalezno$ci ustat.
Akcjonariusz moze zada¢ réwniez ujawnienia liczby akcji lub gloséw albo liczby udziatéw lub
glosdw, jakie ta spétka handlowa posiada, w tym takze jako zastawnik, uzytkownik lub na podstawie
porozumien z innymi osobami. Zadanie udzielenia informacji oraz odpowiedzi powinny by¢ ztozone
na piSmie (art. 6 § 4 i 6 Ksh).

16) Zgodnie ze Statutem Emitenta akcje moga by¢ umarzane przy zachowaniu przepiséw o obnizeniu
kapitatu zaktadowego na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia, za zgoda akcjonariusza. Spétka
moze nabywa¢ wlasne akcje w celu ich umorzenia. Zgodnie z art. 359 § 2 Ksh Umorzenie akcji
wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia, ktéra powinna okre$la¢ w szczeg6lnosci podstawe prawna
umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz
uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposéb obnizenia kapitatu zaktadowego.

Ponadto akcjonariuszom spélki przystuguja nastepujace prawa o charakterze majatkowym:

1) Prawo do dywidendy, to jest udziatu w zysku Spétki, wykazanym w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez bieglego rewidenta, przeznaczonym przez Walne Zgromadzenie do wyptaty
akcjonariuszom (art. 347 Ksh). Zysk rozdziela si¢ w stosunku do liczby akcji. Statut nie przewiduje
zadnych przywilejow w zakresie tego prawa, co oznacza, ze na kazda z akcji przypada dywidenda w
takiej samej wysokos$ci. Uprawnionymi do dywidendy za dany rok obrotowy sa akcjonariusze, ktérym
przystugiwaty akcje w dniu dywidendy, ktéry wyznacza Zwyczajne Walne Zgromadzenie na dzien
powzigcia uchwaty o podziale zysku albo w okresie kolejnych trzech miesigcy, liczac od tego dnia
(art. 348 Ksh). Ustalajac dzien dywidendy Walne Zgromadzenie powinno jednak wzia¢ pod uwage
regulacje KDPW i GPW. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala réwniez termin wyptaty dywidendy
(art. 348 § 3 Ksh). W nastgpstwie podjecia uchwaty o przeznaczeniu zysku do podziatlu akcjonariusze
nabywaja roszczenie o wyptatg dywidendy. Roszczenie o wyptate dywidendy staje si¢ wymagalne z
dniem wskazanym w uchwale Walnego Zgromadzenia i podlega przedawnieniu na zasadach
og6lnych. Przepisy prawa nie okre$laja terminu, po ktérym wygasa prawo do dywidendy. Kwota
przeznaczona do podziatu migdzy akcjonariuszy nie moze przekracza¢ zysku za ostatni rok obrotowy,
powigkszonego o niepodzielone zyski z lat ubieglych oraz o kwoty przeniesione z utworzonych z
zysku kapitatéw zapasowego i1 rezerwowych, ktére moga by¢ przeznaczone na wyptate dywidendy.
Kwot¢ te¢ nalezy pomniejszy¢ o niepokryte straty, akcje wlasne oraz o kwoty, ktére zgodnie z
kodeksem spétek handlowych lub Statutem powinny by¢ przeznaczone z zysku za ostatni rok

obrotowy na kapitaly zapasowy lub rezerwowe (art. 348 §1 Ksh). Przepisy prawa nie zawieraja innych
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postanowien na temat stopy dywidendy Ilub sposobu jej wyliczenia, czgstotliwosci oraz
akumulowanego lub nieakumulowanego charakteru wyptat.

2) Zastosowanie stawki wynikajacej z zawartej przez Rzeczypospolita Polska umowy w sprawie
zapobiezenia podwdjnemu opodatkowaniu, albo nie pobranie podatku zgodnie z taka umowa w
przypadku dochodéw z dywidend jest mozliwe wylacznie po przedstawieniu podmiotowi
zobowiazanemu do potracenia zryczaltowanego podatku dochodowego tzw. certyfikatu rezydencji,
wydanego przez wilasciwa administracje podatkowa. Obowiazek dostarczenia certyfikatu ciazy na
podmiocie zagranicznym, ktory uzyskuje ze zrédet polskich odpowiednie dochody. Certyfikat
rezydencji ma stuzy¢ przede wszystkim ustaleniu przez ptatnika, czy ma zastosowaé stawke (badz
zwolnienie) ustalona w umowie mig¢dzynarodowej, czy tez ze wzgledu na istniejace watpliwosci,
potraci¢ podatek w wysokosci okreslonej w ustawie. W tym ostatnim przypadku, jezeli nierezydent
udowodni, ze w stosunku do niego mialy zastosowanie postanowienia umowy migdzynarodowej,
ktére przewidywaty redukcje krajowej stawki podatkowej (do catkowitego zwolnienia wiacznie),
bedzie mogt zadaé stwierdzenia nadplaty i1 zwrotu nienaleznie pobranego podatku, bezposrednio od
urzedu skarbowego. Poza tym nie istnieja inne ograniczenia ani szczegdlne procedury zwiazane z
dywidendami w przypadku akcjonariuszy bedacych nierezydentami.

3) Prawo pierwszenstwa do objgcia nowych akcji w stosunku do liczby posiadanych akcji (prawo
poboru); przy zachowaniu wymogdéw, o ktérych mowa w art. 433 Ksh,

Akcjonariusz moze zosta¢ pozbawiony tego prawa w czgsci lub w catosci w interesie Spotki moca
uchwaty Walnego Zgromadzenia podjgtej wigkszo$cia co najmniej czterech piatych gloséw.
Pozbawienie Akcjonariuszy prawa poboru Akcji moze nastapi¢ w przypadku, gdy zostato to
zapowiedziane w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia. W takim przypadku, Zarzad zobowiazany
jest do przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu pisemnej opinii uzasadniajacej powody pozbawienia
prawa poboru oraz proponowana ceng¢ emisyjna akcji, badz sposéb jej ustalenia. Przepisu o
koniecznos$ci uzyskania wigkszosci co najmniej 4/5 gltos6w nie stosuje sig, gdy uchwata o
podwyzszeniu kapitatlu zaktadowego stanowi, ze nowe akcje maja by¢ objete w cato$ci przez
instytucje finansowa (subemitenta), z obowiazkiem oferowania ich nast¢pnie akcjonariuszom celem
umozliwienia im wykonania prawa poboru na warunkach okreslonych w uchwale oraz gdy uchwata
stanowi, ze nowe akcje maja by¢ objete przez subemitenta w przypadku, gdy akcjonariusze, ktérym
stuzy prawo poboru, nie obejma czg$ci lub wszystkich oferowanych im akcji; pozbawienie
akcjonariuszy prawa poboru akcji moze nastapi¢ w przypadku, gdy zostalo to zapowiedziane w

porzadku obrad walnego zgromadzenia.

4) Z akcjami Emitenta nie jest zwigzane inne od wskazanego w punkcie 1) prawo do udzialu w
zyskach Emitenta w szczegdlnos$ci Statut Emitenta nie przewiduje przyznania uczestnictwa w zyskach
Spétki w postaci wydania imiennych $wiadectw zatozycielskich, w celu wynagrodzenia uslug
swiadczonych przy powstaniu Spotki, lub Swiadectw uzytkowych wydanych w zamian za akcje

umorzone.

5) Prawo do udziatu w majatku Spétki pozostalym po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli w
przypadku jej likwidacji. Zgodnie z art. 474 § 2 Ksh majatek pozostaly po zaspokojeniu lub



GINO ROSSI S.A |14
Oswiadczenie o stosowaniu Zasad tadu Korporacyjnego 2011 ro

zabezpieczeniu wierzycieli, dzieli si¢ migdzy akcjonariuszy w stosunku do dokonanych przez kazdego
z nich wptat na kapitat zaktadowy; Statut Spétki nie przewiduje zadnego uprzywilejowania w tym
zakresie.

6) Prawo do zbywania posiadanych akcji.

7) Prawo do obciazania posiadanych akcji zastawem lub uzytkowaniem. W okresie, gdy akcje spdtki
publicznej, na ktérych ustanowiono zastaw lub uzytkowanie, sa zapisane na rachunkach papieréw
wartoSciowych w domu maklerskim lub w banku prowadzacym rachunki papieréw warto§ciowych,

prawo glosu z tych akcji przystuguje akcjonariuszowi (art. 340 § 3 Ksh).

11. Sklad osobowy organéw zarzadzajacych oraz z zmiany jakie w nim zaszly w ciagu ostatniego
roku obrotowego oraz opis dzialania organéw zarzadzajacych , nadzorujacych lub
administrujacych emitenta i ich komitetow.

Zmiany w Radzie Nadzorczej Gino Rossi S.A.

W dniu 15 czerwca 2011r. ZWZA odwotalo urzgdujacych cztonkéw Rady Nadzorczej (Grzegorz
Golec, Krzysztof Urbanski, Piotr Karmelita, Stawomir Strycharz, Maciej Fedorowicz) i powotato w jej
sktad Pana Jana Pilcha, Krzysztofa Bajotka, Jacka Koczwarg, Jakuba Bartkiewicza i Wiestawa
Wojasa.

W dniu 7 wrze$nia 2011 r. ze sktadu Rady Nadzorczej oddelegowany zostat Pan Jan Pilch do
petnienia funkcji Cztonka Zarzadu Spé6tki Gino Rossi. Pan Jan Pilch petnit t¢ funkcj¢ do dnia 16
pazdziernika 2011 r. Od dnia 17 pazdziernika ponownie wrécit do petnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej Spétki Gino Rossi S.A.

Skiad Rady Nadzorczej Gino Rossi S.A. na 31.12.2011 r.:
Jan Pilch — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

Krzysztof Bajotek — Cztonek Rady Nadzorczej,

Jacek Koczwara — Czlonek Rady Nadzorczej,

Jakub Bartkiewicz — Cztonek Rady Nadzorczej,

Wiestaw Wojas — Cztonek Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza, zgodnie ze Statutem Spotki, sktada si¢ z od pigciu do dziewigciu cztonkéw
powotywanych przez Walne Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza dziata w oparciu o przepisy Kodeksu Spétek Handlowych oraz Statutu Spoiki.
Kadencja czionka Rady Nadzorczej trwa trzy lata. Do wylacznych kompetencji Rady Nadzorczej
nalezy ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu, wybdr bieglego rewidenta, wyrazanie zgody na
zajmowanie si¢ przez czlonkéw Zarzadu interesami konkurencyjnymi i wyrazanie zgody na
zawieranie umdéw dotyczacych nabycia lub zbycia udziatéw, papieréw warto$ciowych, sktadnikow
przedsigbiorstwa powyzej ceny jednostkowej 600.000,00 ztotych.
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Zgodnie ze Statutem, posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sa przynajmniej raz na kwartal.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje sig takze na zadanie Zarzadu Spétki lub kazdego cztonka Rady

Nadzorczej.

Zmiany w skladzie Zarzadu-Gino Rossi

W dniu 05 maja 2011 r. Rada Nadzorcza powotata do Zarzadu Pana Artura Morawca.

W dniu 01 lipca 2011 r. Rada Nadzorcza przyjela rezygnacje¢ Pani Anny Stenszke z funkcji Wice
Prezesa Zarzadu Spoiki, ktéra nastapita z dniem 10 lipca 2011 r.

Rada Nadzorcza w dniu 01 lipca 2011 r. powotata do Zarzadu Pana Lukasza Adacha.

W dniu 07 wrze$nia 2011 r. Rada Nadzorcza odwotala z petnienia stanowiska Prezesa Zarzadu Pana
Witolda Jesionowskiego i podjela uchwatg o oddelegowaniu na to stanowisko ze swojego sktadu do
czasowego pelnienia funkcji Prezesa Zarzadu Pana Jana Pilcha.

Kolejna zmiang w sktadzie Zarzadu byta rezygnacja od Pana Lukasza Adacha i Pana Artura Morawca
w dniu 17 pazdziernika 2011 r. z pelnienia funkcji Czilonka Zarzadu Spoéiki. Uchwata Rady
Nadzorczej z dnia 17 pazdziernika 2011 r. powotany zostal Pan Grzegorz Koterwa na stanowisko

Prezesa Zarzadu i Pana Tomasza Malickiego na stanowisko Wice Prezesa Zarzadu.

Na dzien 31.12.2011 r. oraz na dzien publikacji niniejszych zasad sktad Zarzadu byl nastgpujacy:
Grzegorz Koterwa Prezes Zarzadu
Tomasz Malicki Wice Prezes Zarzadu.

Zarzad kieruje dziatalno$cig Spoltki oraz reprezentuje ja na zewnatrz. Do zakresu dzialania Zarzadu
naleza wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spoiki niezastrzezonych do kompetencji
innych wiadz Spoétki.

Uchwaty Spoétki zapadaja zwykta wigkszoscia gloséw. Do sktadania o§wiadczen woli w zakresie praw
i obowiazkéw majatkowych Spétki oraz podpisywania w jej imieniu konieczne jest wspotdziatanie
dwoéch czionkéw Zarzadu albo jednego czionka Zarzadu tacznie z Prokurentem albo dwdch
Prokurentéw) tacznie

Organizacj¢ i sposdb dzialania Zarzadu okresla szczegétowo regulamin.

Zmiany w skladzie Zarzadu- spolki zalezne .

Z dniem 08 czerwca 2011 r. zakonczyli petnienie funkcji Cztonkéw Rady Nadzorczej spotki zaleznej
Simple Creative Products S.A: Marcin Ochnik i Anna Stenszke. W tym dniu na to stanowisko zostat
powotany Pan Michat Cader i Jan Pilch.

Pan Dawid Sukacz i Krzysztof Urbanski petnili funkcj¢ Cztonka Rady Nadzorczej do dnia 13 lipca
2011 r. W tym dniu na stanowisko Cztonka Rady Nadzorczej zostali powotani: Pani Karolina
Wozniak — Matkus i Pan Stawomir Strycharz.

W dniu 17 maja 2011 r. na stanowisko Czltonka Rady Nadzorczej powotany zostat Pan Artur
Morawiec i petnit tg funkcje do 04 pazdziernika 2011 r.

Sktad Rady Nadzorczej Simple Creative Products S.A. na 31.12.2011 r.:
Michat Wéjcik
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Michat Cader

Jan Pilch

Karolina Wozniak — Matkus
Stawomir Strycharz

Od dnia 17 maja 2011 r. stanowisko Wice Prezesa Zarzadu Simple Creative Products S.A. przestat
petni¢ Pan Dariusz Kossowski.

Od dnia 05 pazdziernika 2011 r. stanowisko Wice Prezesa Zarzadu Simple Creative Products S.A.
przestata petni¢ Pani Aleksandra Zawadzka.

W okresie od 05 do 31 pazdziernika 2011 r. funkcje Wice Prezesa petnit Pan Artur Morawiec.

W dniu 02 listopada 2011 r. na stanowisko Wice Prezesa zostal powotany Pan Grzegorz Koterwa i

Tomasz Wanowicz.

Sklad Zarzadu Simple Creative Products S.A. na 31.12.2011 r.:
Tomasz Wanowicz — Wiceprezes

Grzegorz Koterwa — Wiceprezes
Sktad Zarzadu Garda Sp. z 0.0. na 31.12.2011 r.:

Matgorzata Sienko - Manikowska — Prezes
Agnieszka Mierzwinska — Wiceprezes

Podpisy o0séb reprezentujacych Spétke

Prezes Zarzadu

Grzegorz Koterwa

Data i podpis

Wiceprezes Zarzadu
Tomasz Malicki

Data i podpis



