Tekst jednolity Statutu TelForceOne S.A.

STATUT SPOLKI AKCYJNE]

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Spoélka powstata w wyniku przeksztalcenia formy prawnej ,, POLTELKOM” Spétka z ograniczona
odpowiedzialnoscig z siedziba w Psarach przy ul. Parkowej 11, wpisanej do Krajowego Rejestru Sadowego
przez Sad Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej we Wroclawiu Wydzial VI Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000144149, nr regon 932674375, w spotke akeyjng na podstawie
uchwaly o przeksztalceniu Spétki i przepiséw Kodeksu Spétek Handlowych.
2. Zalozycielami Spotki sa wspdlnicy ,,POLTELKOM” Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig z
siedzibg w Psarach: Sebastian Sawicki i Wiestaw Zywicki.

II. FIRMA I SIEDZIBA, CZAS TRWANIA

§2
1. Firma Spotki brzmi: TelForceOne Spéotka Akcyjna.
2. Spélka moze uzywaé skrétu firmy: ,, TelForceOne SA”.

§3

Siedzibg Spéiki jest miasto Wroctaw.

§4

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§5
Spoétka dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i za granica. Spotka moze tworzy¢ i likwidowaé wlasne
oddziaty, filie, przedsigbiorstwa i przedstawicielstwa, przystgpowaé do innych spélek i uczestniczyé w
innych organizacjach w kraju i za granica.

III. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§o
1. Przedmiotem dzialalnosci przedsigbiorstwa Spolki jest prowadzenie dziatalnosci produkceyjnej,
handlowej 1 ustugowej, w zakresie:
1) (18.20.Z) — reprodukcja zapisanych nosnikéw informacii;
2) (26.11.Z) — produkcja elementéw elektronicznych;
3) (27.90.Z) — produkcja pozostalego sprzetu elektrycznego;

4) 41.10.Z) — realizacja projektéw budowlanych zwiazanych ze wznoszeniem budynkéw; ---------------
5) (41.2) — roboty budowlane zwiazane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych; -
06) (46.1) — sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie;

7) (46.43.Z) — sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutéw uzytku domowego;
8) (46.49.Z) — sprzedaz hurtowa pozostalych artykutéw uzytku domowego;

9 (46.51.Z) — sprzedaz hurtowa komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania; --------------
10)  (46.52.Z) — sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czgsci do niego;

11)  (46.69.Z) — sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen;
12)  47.91.Z) — sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet; --------
13)  (47.99.Z) — pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepows, straganami i
targowiskami;
14)  (52.10.B) — magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw;
15)  (58.12.Z) — wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych telefonicznych);
16)  (58.19.Z) — pozostala dzialalnos¢ wydawnicza;
17)  (58.21.Z) — dzialalno§¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych;




18)  (58.29.Z) — dzialalno§¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania;
19)  (61.20.2) — dzialalno$¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wylaczeniem
telekomunikaciji satelitarnej;
20)  (61.30.Z) — dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacii satelitarnej;
21)  (61.90.Z) — dziatalno$¢ w zakresie pozostatej telekomunikacii;
22)  (62) — dzialalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz
dziatalno$¢ powigzana;
23)  (63) — dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji;
24)  (64.20.Z) — dzialalnos¢ holdingéw finansowych;
25)  (64.92.Z) — pozostate formy udzielania kredytow;
26)  (64.99.7Z) — pozostala finansowa dzialalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen 1 funduszéw emerytalnych;
27)  (68.20.Z) — wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wlasnymi lub dzierzawionymi; ------------------
28)  (73.11.Z) — dzialalnos¢ agencji reklamowych;
29)  (82.99.Z) — pozostata dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana;
30)  (85.59.B) — pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane. -------------------
31)  (26.20.Z) — Produkcja komputerdw i urzadzen peryferyjnych;
32)  (95.11.Z) — Naprawa 1 konserwacja komputeréw i urzadzen peryferyjnych;
2. Jezeli prowadzenie dzialalnosci okreslonego rodzaju wymaga zezwolenia lub koncesji, Spétka podejmie
te dziatalnos§¢ po uzyskania takiego zezwolenia lub koncesii.
3. Spotka moze wystegpowaé w obrocie tak w imieniu i na rachunek wtasny, jak i w imieniu i na rachunek
0s6b trzecich, w ramach zlecenia, agencji, komisu i innych uméw.

IV. KAPITAL ZAKYE.ADOWY, AKCJE, AKCJONARIUSZE

§7

1. Kapital zakladowy Spotki wynosi 8.065.348,00 (osiem milionow sze$cdziesigt pigé tysigcy trzysta
czterdziesci osiem) ztotych i dzieli si¢ na 8.065.348,00 (osiem miliondéw szesédziesiat pigé tysigey osiemset
czterdzie$ci osiem) akcji, w tym, w tym:
* 5.000.000 (pig¢ milionéw) akcji na okaziciela serii A o numerach od A 000.000.001 do A
005.000.000 o warto$ci nominalnej po 1,00 (jeden ztoty) kazda akcja,

* 2.500.000 (dwa miliony piecset tysiecy) akeji na okaziciela serii B o numerach od B 000.000.001 do

B 002.500.000 o wartosci nominalnej po 1,00 (jeden zloty) kazda akcja,

* 42140 (czterdziesci dwa tysiace sto czterdziesci) akcji na okaziciela serii C o numerach od C
000.000.001 do C 000.042.140 o warto$ci nominalnej po 1,00 (jeden zloty) kazda akcja, --------------

* 73.208 (siedemdziesiat trzy tysiace dwiescie osiem) akcji na okaziciela serii D o numerach od D
000.000.001 do D 000.073.208 o wartoéci nominalnej 1,00 (jeden ztoty) kazda akeja, ------------------

* 450.000 (czterysta pigédziesiat tysigcy) akeji na okaziciela serii E o numerach od E 000.000.001 do

E 000.0450.000 o warto$ci nominalnej 1,00 (jeden ztoty) kazda akcja.

2. Wszystkie akcje Spotki daja na Walnym Zgromadzeniu prawo jednego glosu oraz maja takie samo
prawo do dywidendy.

§8
Spélka ma prawo emitowania akcji imiennych i akeji na okaziciela.
Akcje Spotki beda wydawane w zamian za gotowke lub w zamian za wklady niepieni¢zne. -----------------—-
Akcje moga by¢ emitowane w odcinkach pojedynczych lub zbiorowych.
Spoétka moze dokonywaé zamiany akeji imiennych na akcje na okaziciela i akcji na okaziciela na akcje
imienne.
Zamiany akcji imiennych na akcje na okaziciela i odwrotnie moze dokona¢ Zarzad Spéiki na zadanie
Akcjonariusza, o ile przepisy Kodeksu Spotek Handlowych lub inne przepisy prawa nie uniemozliwiaja
zamiany akgcji.

§9



1. Spétka moze podwyzszaé kapital zakladowy w drodze emisji nowych akcji lub przez podwyzszenie
warto$ci nominalnej dotychczasowych akcji.
2. Spoétka moze podwyzszac kapital zakladowy ze $rodkéw wlasnych zgodnie z art. 442 kodeksu spolek
handlowych.

§10

Kapital zakltadowy Spétki moze zosta¢ podwyzszony takze w ramach kapitalu docelowego zgodnie z art.
444 i nastepnych Kodeksu Spotek Handlowych w sposéb okreslony ponize;:
a) Zarzad moze wykona¢ przyznane mu upowaznienie poprzez przeprowadzenie jednego lub kilku
nastepujacych po sobie podwyzszen kapitatu zakladowego w ramach kapitatu docelowego; -----------------
b) Zarzad moze wykonaé przyznane mu upowaznienie poprzez przeprowadzenie jednej lub kilku
nastepujacych po sobie emisji warrantéw subskrypcyjnych w ramach kapitalu docelowego; ------------------
¢) Upowaznienie przyznane jest na okres do dnia 28 czerwca 2009 roku;
d) Wysokos¢ kapitalu docelowego wynosi 3 750 000,00 (trzy miliony siedemset pi¢édziesiat tysigcy)
zlotych;
e) Zarzad moze wydawac akcje w zamian za wklady pieni¢zne oraz w zamian za wklady niepienigzne, z
tym ze wydanie akcji w zamian za wklady niepieni¢zne wymaga uprzedniej zgody Rady Nadzorczej; -------
f) Za zgoda Rady Nadzorczej Zarzad jest upowazniony do wylaczenia prawa poboru akcjonatiuszy; -------
@) Zarzad jest upowazniony do ustalenia ceny emisyjnej nowych akcji, z tym Ze ustalenie ceny emisyjnej
akcji wymaga uprzedniej zgody Rady Nadzorczej;

h) Zarzad jest upowazniony do okreslenia wysokosci emisji oraz do okredlenia uprawnionych do nabycia
nowych akcji;
i) Uchwala Zarzadu podejmowana w ramach niniejszego statutowego upowaznienia wymaga formy aktu
notarialnego;
j) Zarzad nie jest upowazniony do emisji akcji uprzywilejowanych lub akcji, z ktérymi moga by¢ zwigzane
uprawnienia osobiste dla ich posiadaczy;
k) Zarzad nie jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zakladowego w ramach kapitalu docelowego
ze $rodkéw wihasnych Spotki.

§11
1. Kapital zakladowy moze by¢ obnizony przez zmniejszenie warto$ci nominalnej akeji, polaczenie akeji
lub przez umorzenie cz¢sci akcji oraz w przypadku podziatu przez wydzielenie.
2. Akcje moga by¢ umarzane na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia za zgoda Akcjonariusza, ktérego
akcje maja by¢ umorzone. Umorzenie akcji zawsze wymaga zachowania przepiséw kodeksu spotek
handlowych o obnizeniu kapitatu zaktadowego.

3. Spotka moze nabywac wlasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla realizacji innych celéw wymienionych
w art. 362 § 1 kodeksu spotek handlowych.

§12
Akcjonariuszom przysluguje prawo poboru akcji kazdej nowej emisji w stosunku do ilosci dotychczas
posiadanych akciji.

V. ORGANY SPOLKI

§13
Organami Spotki sq: Zarzad, Rada Nadzorcza 1 Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
A. Zarzad
§14
1. Zarzad Spoélki skiada sie z jednego do trzech Czlonkéw. W zaleznosci od liczebnosci Zarzadu w

sktad Zarzadu Spoétki wchodza Prezes Zarzadu, Wiceprezes Zarzadu i Czlonek Zarzadu. Liczbe
Czlonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza w drodze uchwaly, z wyjatkiem sktadu pierwszego Zarzadu,
ktérego liczbe ustala uchwata o przeksztatceniu POLTELKOM Sp. z o0.0. w spétke akeyjng. -----------—----
2. Czlonkowie Zarzadu powolywani sa na okres wspoélnej kadencji. Kadencja Czltonkéw Zarzadu
wynosi 3 (trzy) lata.




3. Czlonkéw Zarzadu powoluje 1 odwoluje Rada Nadzorcza, z wyjatkiem Zarzadu pierwszej kadencji,
ktérym zostaje Zarzad personalnie okreslony w uchwale o przeksztalceniu POLTELKOM Sp. z o.0. w
spolke akeyjna.
4. Cztonkowie Zarzadu moga by¢ zatrudniani przez Spotke na podstawie umowy o prace, zlecenia lub
otrzymywa¢ wynagrodzenie za udzial w posiedzeniach Zarzadu. Wysoko§¢ wynagrodzenia Czlonkéw
Zarzadu ustala:

- dla Prezesa Zarzadu Rada Nadzorcza,
- dla pozostatych Czlonkéw Zarzadu Rada Nadzorcza na wniosek Prezesa Zarzadu.
5. Spotke, w sporach, innych stosunkach prawnych i umowach z Zarzadem, reprezentuje Rada
Nadzorcza albo pelnomocnik powotany uchwala Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy. ------------------—-
6. Mandaty Czlonkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni rok urzedowania.

7. Ustepujacy cztonkowie Zarzadu moga by¢ ponownie powotani.
8. Zarzad lub poszczegélni Czlonkowie Zarzadu moga by¢ zawieszeni w czynnosciach przez Rade
Nadzorcza.

§15

Zarzad prowadzi sprawy Spotki i jest upowazniony do podejmowania wszelkich decyzji i dziatan nie
nalezacych do kompetencji innych organdéw Spotki.

§16
1. Zarzad reprezentuje Spotke na zewnatrz, w sadzie 1 poza sadem.
2. Do skladania o§wiadczen w zakresie praw i obowigzkoéw majatkowych Spotki oraz do podpisywania w
imieniu Spétki upowaznieni sa:
a. gdy Zarzad jest jednoosobowy - Prezes Zarzadu samodzielnie;
b. gdy Zarzad jest wieloosobowy — kazdy Cztonek Zarzadu samodzielnie.
3. Do wykonywania okreslonych czynnosci lub czynnosci okreSlonego rodzaju moga by¢ ustanowieni
pelnomocnicy, dzialajacy samodzielnie w granicach pisemnie udzielonego im przez Zarzad
petnomocnictwa.
4. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledng wickszo$cig gtosow. Jezeli glosy rozdziela si¢ rowno decyduje
glos Prezesa Zarzadu.

§17
Zarzad zobowigzany jest zarzadza¢ majatkiem 1 sprawami Spotki z nalezyta staranno$cia wymagana w
obrocie gospodarczym, przestrzegaé praw, postanowien niniejszego Statutu oraz uchwal podjetych przez
Walne Zgromadzenie i Rade¢ Nadzorcza w granicach ich kompetencii.

§18
1. Zarzad dziata w oparciu o niniejszy Statut oraz Kodeks Spétek Handlowych.
2. Zarzad uchwala Regulamin Zarzadu, bedacy podstawa organizacyjna pracy Zarzadu. Regulamin
Zarzadu podlega zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza.
3. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

§19
Czlonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi lub byé
czlonkiem wtadz w konkurencyjnych podmiotach.

B. Rada Nadzorcza

§ 20
1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z od pi¢ciu do siedmiu czlonkéw, w tym Przewodniczacego i Zastepcy
Przewodniczacego. Sklad liczbowy Rady Nadzorczej jest ustalany uchwatq Walnego Zgromadzenia. -------
2. Czlonkowie Rady Nadzorczej beda powolywani 1 odwolywani w nastepujacy sposob:
(a) Tak dtugo jak akcjonariusz Sebastian Sawicki posiada, co najmniej 5 %o(pie¢ procent) gloséw na
Walnym Zgromadzeniu powoluje i odwoluje jednego czlonka Rady Nadzorczej oraz Przewodniczacego
Rady Nadzorcze;.




(b) Pozostalych cztonkéw Rady Nadzorczej powoluje i odwoluje Walne Zgromadzenie.
3. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu ponizej 5 % (pi¢é procent)
posiadanych przez akcjonariusza, uprawnionego do powolania i odwolania czlonka Rady Nadzorczej
zgodnie z powyzszym § 20 ustep 2 lit. (a) akcjonariusz ten traci uprawnienia wynikajace z § 20 ustep 2 lit.
(a), a mandat powolanego przez niego czlonka Rady Nadzorczej wygasa. Stwierdzenie wygasnigcia
mandatu dokonuje w formie uchwaty Rada Nadzorcza na swoim najblizszym posiedzeniu. ------------------
4. Jezeli w ciagu dwoch tygodni od ustapienia cztonka Rady Nadzorczej albo odwolania cztonka Rady
Nadzorczej lub wygasnigcia mandatu cztonka Rady Nadzorczej nie bedzie powolany pelny sklad Rady
Nadzorczej w sposéb okreslony w paragrafie 20 ustep 2, wowczas wolne miejsca w Radzie Nadzorczej
beda tymczasowo uzupetnione uchwala pozostalych czlonkéw Rady Nadzorczej. Tymczasowi
cztonkowie Rady Nadzorczej beda wykonywali swoje obowiazki w Radzie Nadzorczej do czasu powotania
brakujacych cztonkéw Rady Nadzorczej zgodnie z zasadami okreslonymi w powyzszym paragrafie 20
ustep 2.
5. Przynajmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetniac kryteria niezaleznoéci od Spétki 1 od
podmiotéw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze Spotka. Szczegdlowe kryteria niezaleznosci cztonka
Rady Nadzorczej okresla ust. 6 ponize;.
6. Za niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej bedzie uznana osoba:

a. nie bedaca, w okresie ostatnich trzech lat, pracownikiem Spé6tki ani Podmiotu Powigzanego; --------
b. nie bedaca, w okresie ostatnich pigciu lat, czlonkiem organéw zarzadzajacych Spotki albo
cztonkiem organéw zarzadzajacych lub nadzorczych Podmiotu Powigzanego;
c. nie bedaca akcjonariuszem, dysponujacym co najmniej 5 % (pig¢ procent) gloséw na Walnym
Zgromadzeniu Spotki lub na walnym zgromadzeniu Podmiotu Powiazanego;
d. nie bedaca cztonkiem wladz nadzorczych lub zarzadzajacych lub pracownikiem akcjonariusza,

dysponujacym co najmniej 5% (pig¢ procent) gloséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki lub na walnym
zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;
e. ktéra nie otrzymuje i nie otrzymata od Spoétki lub od Podmiotu Powiazanego wynagrodzenia
w znaczacej wysokosci, z wyjatkiem wynagrodzeri (opcji 1 innych $wiadczet) otrzymywanych od Spétki
jako wynagrodzenia cztonka Rady Nadzorczej uchwalone przez Walne Zgromadzenie;

f. ktéra nie utrzymuje i nie utrzymywata w ciagu ostatniego roku znaczacych stosunkéw handlowych
ze Spotka lub z Podmiotem Powigzanym ze Spotka;
g. ktéra nie jest i nie byla w okresie ostatnich trzech lat wspdlnikiem, czlonkiem organéw lub

pracownikiem bieglego rewidenta badajacego sprawozdania finansowe Spéiki lub Podmiotu Powiazanego
ze Spotka;
h. ktéra nie petnita funkeji cztonka Rady Nadzorczej przez okres dluzszy niz trzy kadencje. ------------
i nie bedaca wstepnym, zstgpnym, malzonkiem, rodzedstwem, rodzicem malzonka, albo osobg
pozostajaca w stosunku przysposobienia z ktérakolwiek z 0s6b wymienionych w pkt. od a) do h). ---------
7. W rozumieniu niniejszego Statutu:
1) dany podmiot jest ,,Podmiotem Powiazanym”, jezeli jest Podmiotem Dominujacym wobec Spétki,
Podmiotem Zaleznym wobec Spé6tki lub Podmiotem Zaleznym wobec Podmiotu Dominujacego wobec

Spotki.

2) dany podmiot jest ,,Podmiotem Zaleznym” innego podmiotu (,,Podmiot Dominujacy”), jezeli: -----
a. Podmiot Dominujacy posiada wigkszos¢ gloséw w organach Podmiotu Zaleznego, takze na
podstawie porozumien z innymi osobami lub

b. Podmiot Dominujacy jest uprawniony do powolywania lub odwolywania wigkszosci cztonkéw
organéw zarzadzajacych Podmiotu Zaleznego lub

c. wigcej niz polowa cztonkéw zarzadu Podmiotu Dominujacego jest jednoczesnie cztonkami zarzadu

lub osobami petniacymi funkcje kierownicze Podmiotu Zaleznego, badz innego podmiotu pozostajacego z
Podmiotem Zaleznym w stosunku zaleznosci.
3) »znaczaca wysoko§¢ wynagrodzenia” lub ,,znaczace stosunki handlowe” oznacza odpowiednio
wynagrodzenie roczne lub roczny obrét towarami (uslugami) o réwnowartosci w zlotych przekraczajacej
10 000 EUR (dziesig¢ tysigcy).
8. Kryteria niezaleznosci cztonka Rady Nadzorczej musza by¢ spelnione przez caly okres trwania
mandatu.
9. W celu zapewnienia powotania cztonkéw Rady Nadzorczej, zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 6 i
7 powyzej, akcjonariusze zglaszajacy kandydatury cztonkéw Rady Nadzorczej, podczas obrad Walnego

Zgromadzenia, sa kazdorazowo zobowiazani do uzasadnienia swoich propozycji osobowych, wlacznie ze




zlozeniem o$wiadczenia o spetnianiu lub nie spelnianiu przez kandydata kryterium ,,niezaleznego cztonka
Rady Nadzorczej” w rozumieniu ust. 6 1 7 powyzej. Powyzsze zobowigzanie, w zakresie zlozenia
o$wiadczenia o ,,zalezno$ci” lub ,,niezalezno$ci” czlonka Rady Nadzorczej, nalezy stosowac¢ odpowiednio
do powolywania cztonkéw Rady Nadzorczej przez uprawnionych akcjonariuszy albo powotywania
czlonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami.

§21

1. Kadencja Rady Nadzorczej trwa dwa lata. Rade Nadzorcza powoluje si¢ na okres wspdlnej kadenciji.
Mandat cztonka Rady Nadzorczej, powolanego przed uptywem danej kadencji Rady Nadzorczej wygasa
réwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Rady Nadzoreze;.
2. Rada Nadzorcza dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu zatwierdzonego przez
Walne Zgromadzenie.
3. Przewodniczacy ustgpujacej Rady Nadzorczej lub Prezes Zarzadu zwoluje 1 otwiera pierwsze
posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej.
4. Zastepce Przewodniczacego wybiera 1 odwotuje Rada Nadzorcza w glosowaniu tajnym bezwzgledna
wigkszoscig gloséw oddanych. Tryb wyboru i odwolania, okreslony w zdaniu poprzednim, odnosi si¢
takze do wyboru i odwolania Przewodniczacego Rady Nadzorczej, w przypadku wygasnigcia uprawnien
akcjonariusza, do powolywania i odwolywania Przewodniczacego Rady Nadzorczej zgodnie z § 20 ust.
2(a) Statutu.
5. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje 1 przewodniczy na nim Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w
razie jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego.
6. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne posiedzenia powinny
si¢ odby¢ co najmniej cztery razy w roku (raz na kwartal). Nadzwyczajne posiedzenie moze by¢ zwolane w
kazdej chwili.
7. Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego zwoluje
posiedzenie Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Zarzadu Spotki lub cztonka
Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciagu dwoch tygodni od chwili zlozenia wniosku.

8. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje si¢ za uprzednim 7(siedmio) dniowym powiadomieniem
przekazanym cztonkom Rady Nadzorczej listem poleconym lub za posrednictwem poczty elektronicznej,
chyba Ze wszyscy czltonkowie Rady Nadzorczej wyraza zgode na odbycie posiedzenia bez zachowania
powyzszego 7 (siedmio) dniowego powiadomienia. Zgoda moze by¢ wyrazona wobec osoby zwolujace;
posiedzenie Rady Nadzorczej przekazana za pomoca kazdego $rodka lub sposobu komunikacji na
odlegtosc.
9. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga si¢ odbywaé za posrednictwem telefonu lub innego $rodka
technicznego (np. Internet), w sposéb umozliwiajacy wzajemne porozumienie wszystkich uczestniczacych
w takim posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej. Uchwaly podjete na tak odbytym posiedzeniu beda
wazne, jezeli wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektéw uchwat. ------
10. W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ powzigte w drodze
pisemnego glosowania zarzadzonego przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub w razie jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej. Uchwaly tak podjete beda wazne jezeli wszyscy
czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektéw uchwal.
11. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal oddajac swdj glos za
posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej, za wyjatkiem spraw wprowadzonych do porzadku
obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.
12. Dla wazno$ci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich
czlonkéw Rady, zgodnie z paragrafem 21 ustgp 7 1 8 powyzej oraz obecno$é co najmniej polowy
cztonkéw Rady Nadzorczej.

§22
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie.
2. Wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.
3. Rada moze delegowac¢ jednego lub kilku sposréd swoich cztonkéw do indywidualnego wykonywania
czynnosci nadzorczych.

§ 23

1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscia Spotki.




2. Oprécz innych spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu lub przepisami prawa, do
szczegblnych uprawnient Rady Nadzorczej nalezy:
(1) ocena sprawozdan Zarzadu z dzialalnoSci Spélki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskéw
Zarzadu dotyczacych podzialu zyskéw 1 pokrycia strat, a takze skladanie Walnemu Zgromadzeniu
corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny i dziatalno$ci Rady Nadzorczej; ------------------
(2) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spotki (budzet) i strategicznych planéw gospodarczych
Spoétki (business plan);
(3) powolywanie, odwolywanie i zawieszanie w wykonywaniu czynnosci poszczegélnych czltonkéw
Zarzadu lub catego Zarzadu;
(4) ustalanie wysokosci 1 zasad wynagradzania cztonkow Zarzadu;
(5) wyrazanie zgody na zaciaganie przez Spotke pozyczek i kredytow, jezeli warto$¢ takiej pozyczki lub
kredytu przekroczylaby kwote zarejestrowanego kapitatu zakladowego Spotki, nie przewidzianych w
budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spoiki;
(6) wyrazanie zgody na udzielanie przez Spotke poreczent oraz na zaciaganie przez Spotke zobowigzan z
tytulu gwarancji 1 innych zobowiazan pozabilansowych, jezeli warto$¢ takiego zobowiazania
przekroczylaby kwote kapitatéw wiasnych Spotki, nie przewidzianego w budzecie zatwierdzonym zgodnie
z postanowieniami Statutu Spélki, z wyjatkiem czynnosci stuzacych zabezpieczeniu zobowigzad wlasnych
Spélki,
(7) wyrazanie zgody na ustanawianie zastawu, hipoteki, przewlaszczenia na zabezpieczenie i innych
obciazen majatku Spolki, jezeli warto$¢ takiego zobowigzania przekroczylaby kwote kapitatow wlasnych
Spoélki, nie przewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spétki, ---------
(8) wyrazanie zgody na dokonywanie przez Spotke wydatkow (w tym wydatkéw inwestycyjnych)
dotyczacych pojedynczej transakcji lub serii powiazanych z soba transakcji o facznej wartodci
przekraczajacej, w jednym roku obrotowym, kwote kapitatow wlasnych Spoétki, nie przewidzianych w
budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spoiki;
(9) wyrazanie zgody na nabycie lub objecie przez Spétke udziatéw lub akcji w innych spétkach
handlowych oraz na przystapienie Spoétki do innych podmiotéw gospodarczych, jezeli wartos¢ takiej
czynnodci przekroczylaby kwote kapitatéw whasnych Spotki;
(10) wyrazanie zgody na zbycie skladnikéw majatku trwatego Spoélki, ktorych warto$¢ przekracza 20 %
(dwadziescia procent) wartosci ksiggowej netto $rodkéw trwalych Spéltki, ustalonej na podstawie
ostatniego zweryfikowanego sprawozdania finansowego Spolki;
(11) wyrazanie zgody na zbycie lub przekazanie praw autorskich lub innej wlasnosci intelektualnej oraz
praw do znakéw towarowych, jezeli warto$é takiego rozporzadzenia przekroczytaby kwote 1 000 000,00
(jeden milion) ztotych;
(12) wyrazanie zgody na $wiadczenie, z jakiegokolwiek tytulu prawnego, przez Spoétke lub podmioty
powiazane ze Spéika (w rozumieniu § 20 ust. 61 7 Statutu) na rzecz czlonkéw Zarzadu Spotki; -------------

(13) z wylaczeniem uméw i transakcji handlowych dokonywanych w ramach normalnej dziatalnosci
gospodarczej miedzy podmiotami grupy kapitalowej tworzonej przez Spoétke, wyrazanie zgody na zawarcie
przez Spétke lub podmiot od niej zalezny istotnej umowy z podmiotem powigzanym ze Spotka, z
czlonkiem Rady Nadzorczej lub z czlonkiem Zarzadu Spéliki oraz z podmiotami z nimi powigzanymi (w
rozumieniu § 20 ust. 6 1 7 Statutu); ,,umowa istotna” oznacza umowe¢ powodujaca zobowigzanie Spéiki lub
rozporzadzenie majatkiem Spétki o réwnowartosci w zlotych przekraczajacej 30 000,00 EUR (trzydziesci
tysiecy) w przypadku;
(14) wyrazanie zgody na nabywanie przez Spotke wlasnych akeji, z wyjatkiem sytuacji okreslonej w art. 362
§ 1 pkt 2) ksh.;
(15) wyrazanie zgody na decyzje Zarzadu Spélki zwiazane z podwyzszeniem kapitatu zakladowego w
ramach kapitatu docelowego, zgodnie zasadami okreslonymi w § 10 Statutu;
(16) wyrazanie zgody na ustanowienie zastawu lub innego obciazenia na akcjach imiennych Spétki; --------
(17) wybor biegtego rewidenta do zbadania sprawozdan finansowych Spélki.
3. Raz w roku Rada Nadzorcza sporzadza, w celu przedstawienia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu:

a) zwigzla oceng sytuacji Spotki z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej w Spdlce oraz
systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spo6tki;
b) ocene pracy Rady Nadzorcze;.

§ 24



1. Z zastrzezeniem ustepu 2 1 3 ponizej, do podjecia uchwaly przez Rade Nadzorcza Spétki wymagana
bedzie bezwzgledna wigkszo§é glosow oddanych w obecnosci co najmniej polowy cztonkéw Rady
Nadzorczej. W przypadku réwnej liczby gloséw za 1 przeciwko podjeciu uchwaty glos decydujacy bedzie
mial Przewodniczacy Rady Nadzorczej, za$ w jego nieobecnosci — Zastgpca Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.
2. Do podjecia przez Rade Nadzorcza uchwaly w sprawach wskazanych w powyzszym § 23 ust. 2 punkty:
(3), (4) oraz (15) Statutu, pod rygorem niewaznosci takiej uchwaly, wymagane bedzie oddanie glosu za
podjeciem takiej uchwaly przez czlonka Rady Nadzorczej powolanego przez akcjonariusza Sebastiana
Sawickiego na podstawie § 20 ust. 2 lit. (a) Statutu.
3. Do podjecia przez Rade Nadzorcza uchwaly w sprawach wskazanych w powyzszym § 23 ust. 2 punkt:
(12), (13) 1 (17) Statutu, pod rygorem niewaznosci takiej uchwaly, wymagane bedzie oddanie glosu za
podjeciem takiej uchwaly przez wickszo$¢ niezaleznych czltonkéw Rady Nadzorczej powotanych przez
Walne Zgromadzenie zgodnie postanowieniami § 20 ust. 5 do 8 Statutu.
4. Uchwaly Rady Nadzorczej powinny by¢ protokotowane. Protokoly podpisuja obecni cztonkowie Rady.
W protokotach nalezy podaé¢ porzadek obrad oraz wymieni¢ nazwiska i imiona czlonkéw Rady
Nadzorczej, bioracych udzial w posiedzeniu, liczbe gloséw oddanych na poszczegdlne uchwaly, podaé
sposéb przeprowadzania i wynik glosowania.
5. Do protokotéw winny by¢ dolaczone odrebne zdania czlonkéw Rady Nadzorczej obecnych na
posiedzeniu oraz nadestane pdzniej sprzeciwy nieobecnych cztonkéw na posiedzeniu Rady. -----------------

C. Walne Zgromadzenie

§ 25
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad w ciagu szesciu miesi¢cy po zakoniczeniu roku
obrotowego.
2. Rada Nadzorcza moze zwolaé¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go w terminie
okreslonym w ust. 1 powyzej.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad.
4. Rada Nadzorcza moze zwotaé¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli jego zwolanie uzna za
wskazane.
5. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitalu zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu
gloséw w Spoltce moga zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczajg
przewodniczacego tego zgromadzenia. W przypadku, gdy akcjonariusze dokonaja zwolania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zgodnie ze zdaniem pierwszym, Zarzad Spotki bedzie
zobowigzany do niezwlocznego wykonania czynnosci, o ktérych mowa w art. 402! -402* kodeksu spotek
handlowych, dotyczacych ogloszenia o zwolaniu Walnego Zgromadzenia.
6. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta
kapitatu zakladowego, moga zadaé zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia.

§ 26
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad.
2. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych Akcjonariuszy lub
reprezentowanych akeji, o ile Kodeks Spétek Handlowych nie stanowi inaczej.
3. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego glosu, o ile niniejszy Statut nie stanowi
inaczej.
4. Uchwaly Walnego Zgromadzenia przyjmowane sa bezwzgledna wigkszoscia gtoséw oddanych przez
Akcjonariuszy obecnych na Zgromadzeniu, o ile niniejszy Statut lub obowiazujace przepisy nie stanowia
inaczej.
5. Uchwala zmieniajaca paragraf 20 ustep 2, ktéra pozbawia uprawnionego Akcjonariusza prawa do
powolywania lub odwotywania czlonkéw Rady Nadzorczej, wymaga dla swej waznos$ci oddania glosu za
taka uchwalq przez uprawnionego Akcjonariusza.
6. Zdjecie z porzadku obrad badZ zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na
whniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazone;j
zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy taki wniosek zglosili, popartej 75%
(siedemdziesiat pie¢ procent) gtoséw Walnego Zgromadzenia.



7.Glosowanie na Walnych Zgromadzeniach jest jawne. Tajne glosowania zarzadza si¢ przy wyborach nad
wnioskami o odwotanie cztonkéw wiadz lub likwidatoréw Spotki, badz o pociagnigcie ich do
odpowiedzialnoéci, jak réwniez w sprawach osobowych.

8. Uchwaly w sprawie zamiany przedmiotu dziatalnosci przedsi¢biorstwa Spotki zapadaja zawsze w
jawnym glosowaniu imiennym.

§27
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:
(1) podejmowanie uchwat o podziale zyskéw albo o pokryciu strat,
(2) polaczenie, podzial lub przeksztatcenie Spotki,
(3) rozwiazanie i likwidacja Spo6tki,
(4) podwyzszenie lub obnizenie kapitalu zakladowego,
(5) ustalenie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,
(6) tworzenie i znoszenie funduszéw celowych,
(7) zmiana przedmiotu przedsigbiorstwa Spoiki,
(8) zmiana Statutu Spoiki,
(9) emisja obligacji, w tym obligacji z prawem pierwszenistwa 1 obligacji zamiennych na akcje oraz emisja
warrantow subskrypcyjnych,
(10) zbycie nieruchomosci Spotki,
(11) zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub zorganizowanej czesci przedsigbiorstwa Spétki oraz
ustanowienie na nim prawa uzytkowania, a takze oddanie przedsicbiorstwa lub zorganizowanej czedci
przedsigbiorstwa Spotki osobie trzeciej do wylacznego uzywania na innej podstawie,
(12) wybér likwidatorow,
(13) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzywaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,
(14) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rad¢ Nadzorcza, Zarzad lub Akcjonariuszy, --------------------
(15) wyrazenie zgody na dematerializacje akcji 1 wprowadzenie akcji do obrotu na rynku regulowanym lub
nieregulowanym,
(16) uchwalenie regulaminu Walnego Zgromadzenia.
2. Oprocz spraw wymienionych w paragrafie 27 ustep 1, uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja inne
sprawy okreslone w przepisach prawa lub w Statucie.

VI. RACHUNKOWOSC SPOEKI

§28
Rok obrachunkowy Spétki pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym i koficzy si¢ 31 grudnia kazdego roku. --

§29
1. Na pokrycie strat bilansowych Spoétka utworzy kapital zapasowy, na ktéry beda dokonywane coroczne
odpisy, w wysokos$ci nie mniejszej niz 8 % (osiem procent) czystego zysku rocznego, do czasu kiedy
kapital zapasowy osiagnie wysoko$¢ réwna wysokosci 1/3 (jeden lamane przez trzy) kapitatu akeyjnego. --
2. Spotka utworzy kapital rezerwowy na pokrycie poszczegdlnych wydatkéw lub strat. Na mocy uchwaty
Walnego Zgromadzenia moga by¢ takze tworzone, znoszone i wykorzystywane stosownie do potrzeb
fundusze celowe.
3. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
(a) kapital zapasowy;
(b) inwestycje;
(c) dodatkowy kapital rezerwowy tworzony w Spélce;
(d) dywidendy dla akcjonariuszy;
(e) inne cele okreslone uchwatq Walnego Zgromadzenia.
4. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala dzien wyplaty dywidendy Akcjonariuszom oraz termin wyplaty
dywidendy. Dziefi dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzien powzigcia uchwaly przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie albo w ciagu trzech kolejnych miesigcy, liczac od dnia podjecia uchwaty.

§ 30

1. Rachunkowo$¢ Spotki bedzie prowadzona zgodnie z przepisami obowigzujacymi w Polsce. --------------



2. Zarzad Spotki bedzie sporzadzal i dostarczal Radzie Nadzorczej Spétki nastepujace sprawozdania
finansowe:
a) zweryfikowane roczne sprawozdanie finansowe Spotki, wraz z opinig i raportem bieglego rewidenta z
badania sprawozdania finansowego — w ciagu 150 (sto pigcdziesiat) dni od zakoficzenia roku
obrachunkowego;
b) nie zweryfikowane pétroczne sprawozdanie finansowe (w uktadzie zgodnym z budzetem) — w ciagu 45
(czterdziesci pigé) dni od zakoniczenia kazdego polrocza kalendarzowego;
3. Zarzad Spélki bedzie sporzadzat i dostarczal Radzie Nadzorczej budzet operacyjny Spétki na nastgpny
rok obrotowy nie pdzniej niz na 30 (trzydziesci) dni przed rozpoczeciem kazdego roku obrotowego. ------
4. Zarzad Spélki bedzie sporzadzal 1 dostarczal Radzie Nadzorczej aktualizowany co rok trzyletni
strategiczny plan gospodarczy Spélki.
5. Zarzad Spotki zobowigzany jest niezwlocznie powiadomi¢ Rade Nadzorcza o nadzwyczajnych
zmianach w sytuacji finansowej i prawnej Spélki lub istotnych naruszeniach uméw, ktérych strong jest

Spotka.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§31
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy kodeksu spotek
handlowych i innych obowiazujacych przepiséw prawa.

§ 32

Spotka bedzie zamieszczac swoje ogloszenia w Monitorze Gospodarczym i Sadowym.




