Tresé uchwal Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Hutmen S.A.

podjetych w dniu 31 sierpnia 2011 roku

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki, przez aklamacje dokonato wyboru
Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Hutmen S.A. w osobie

Pana Pawta Toklowicza.

»UCHWALA nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Hutmen S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 31 sierpnia 2011 roku.

W sprawie przyjecia porzadku obrad
§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia przyjaé porzgdek obrad

Zgromadzenia opublikowany przez Zarzad Spotki w ogtoszeniu zawartym w raporcie
biezgcym nr 16/2011 oraz na stronie internetowej www.hutmen.pl, w dniu 05 sierpnia
2011 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

W gtosowaniu jawnym oddano 16.083.196 waznych gtoséw z 16.083.196 akcji,
co stanowi 62,83 % kapitatu zaktadowego:

1) za podjeciem uchwaty - 16.083.196 gtosow,

2) przeciw podjeciu uchwaty - 0 gtoséw,

3) wstrzymato sie - 0 gtosow,

»UCHWALA nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Hutmen S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 31 sierpnia 2011 roku.

W sprawie nie powofania Komisji Skrutacyjnej

§1




Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki postanawia nie powotywaé Komisiji
Skrutacyjnej na dzisiejszym Zgromadzeniu a jej obowigzki powierzyé
Przewodniczgcemu Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”

W gtosowaniu jawnym oddano 16.083.196 waznych gtosow z 16.083.196 akcji,
co stanowi 62,83 % kapitatu zaktadowego:

1) za podjeciem uchwaty - 16.083.196 gtosow,

2) przeciw podjeciu - 0 gtosow,

3) wstrzymato sie - 0 gtosow,

,UCHWALA nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Hutmen S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 31 sierpnia 2011 roku.

w sprawie zmiany w przedmiocie dziatalnosci Spotki

Na podstawie art. 416 Kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt. 4 Statutu
Spotki, Walne Zgromadzenie HUTMEN S.A. postanawia, co nastepuje:
§1
Zmienia sie dotychczasowy przedmiot dziatalnosci Spétki o dodanie nastepujgcych
rodzajow dziatalnosci:
41.10.Z Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem
budynkow,
41.20.Z Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych
i niemieszkalnych,
68.10.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek,
68.20.Z Wynajem i zarzgdzanie nieruchomos$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi,
68.31.Z Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami,
68.32.Z Zarzgdzanie nieruchomosciami na zlecenie.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.”



W gtosowaniu jawnym imiennym oddano 16.083.196 waznych gtosoéw z 16.083.196
akcji, co stanowi 62,83 % kapitatu zaktadowego:
1) za podjeciem uchwaty - 16.083.196 gtosow,
2) przeciw podjeciu uchwaty - 0 gtoséw,
3) wstrzymato sie - 0 gtosow,
»UCHWALA nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Hutmen S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 31 sierpnia 2011 roku.

W sprawie zmiany Statutu Spotki

Na podstawie art. 430 §1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt. 5 Statutu
Spotki, Walne Zgromadzenie HUTMEN S.A. postanawia, co nastepuje:
§1
W zwigzku z dokonaniem zmiany w przedmiocie dziatalnosci Spoétki, Walne
Zgromadzenie zmienia tres¢ § 6 pkt 1 Statutu Spdtki w taki sposéb, ze po
podpunkcie oznaczonym jako 30) zostajg dodane podpunkty:
31) 41.10.Z Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem
budynkdw,
32) 41.20.Z Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow
mieszkalnych i niemieszkalnych,
33) 68.10.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek,
34) 68.20.Z Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub
dzierzawionymi,
35) 68.31.Z Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami,

36) 68.32.Z Zarzadzanie nieruchomosciami na zlecenie.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania zmiany przez Sgd Rejestrowy.”

W gtosowaniu jawnym oddano 16.083.196 waznych gtoséw z 16.083.196 akcji,
co stanowi 62,83 % kapitatu zaktadowego:

1) za podjeciem uchwaty - 16.083.196 gtosow,

2) przeciw podjeciu uchwaty - 0 gtoséw,

3) wstrzymato sie - 0 gtosow,



Zmiana w Statucie Spotki, zawarta w projekcie uchwaty oznaczonej w ogtoszeniu
Spoétki numerem 67, nie uzyskata pozytywnej opinii Rady Nadzorczej, a tym samym
rekomendacji co do jej podjecia.

Zgromadzenie, po przeprowadzeniu gtosowania jawnego nad zaproponowanym
projektem uchwaty nr 6, w ktérym oddano 16.083.196 waznych gtoséw z 16.083.196
akcji, co stanowi 62,83 % kapitatu zaktadowego:

1) za podjeciem uchwaty - 0 gtosow,

2) przeciw podjeciu uchwaty — 16.001.196 gtosow,

3) wstrzymato sie — 82.000 gtosow,

zdecydowato, ze uchwata o proponowanej tresci nie zostata podijeta.

»UCHWALA nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Hutmen S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 31 sierpnia 2011 roku.

w sprawie zorganizowanych czesci przedsiebiorstwa

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki, dziatajgc na podstawie art. 393 pkt. 3

kodeksu spotek handlowych oraz § 30 ust.1 pkt.10) Statutu Spoétki uchwala,

Co nastepuje:

§1

1. Walne Zgromadzenie postanawia upowazni¢ Zarzad do wyodrebniania
zorganizowanych czesci przedsiebiorstwa oraz wyrazi¢ zgode na ich zbywanie
(w tym wniesienie do innego podmiotu w formie aportu) lub wydzierzawienie
przez Spotke zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Spoétki, (w rozumieniu art.
55* Kodeksu cywilnego i art. 4a pkt 4 ustawy o podatku dochodowym od oséb
prawnych) — w postaci aktualnie funkcjonujgcej, obejmujgcej zespot sktadnikow
materialnych i niematerialnych (w tym zobowigzan), tworzgacy wyodrebniony
w wewnetrznej strukturze organizacyjnej dziat/oddziat.

2. Zorganizowana czes¢ przedsiebiorstwa moze by¢é zbyta (w tym wniesiona
aportem) lub wydzierzawiona na podstawie wyceny jej rynkowej wartosci

sporzgdzonej przez uprawniony podmiot.



§2
Wykonanie uchwaty, w tym: wybor podmiotu na rzecz ktdrego zostanie zbyta
zorganizowana czes¢ przedsiebiorstwa Spofki, ustalenie warunkow umowy zbycia
zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa, oraz ceny zbycia, powierza sie Zarzagdowi
Spétki, z tym, ze Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zobowigzuje Zarzad Spoiki,
przed zawarciem umowy zbycia zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa,
do uzyskania zgody Rady Nadzorczej na dokonanie tej transakciji.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem powziecia.”.

W gtosowaniu jawnym oddano 16.083.196 waznych gtoséw z 16.083.196 akcji,
co stanowi 62,83 % kapitatu zaktadowego:

1) za podjeciem uchwaty - 16.009.196 gtosow,

2) przeciw podjeciu uchwaty — 74.000 gtoséw,

3) wstrzymato sie - 0 gtosow,

Akcjonariusz reprezentujgcy 74.000 gtosow, oswiadczyt, ze gtosowat przeciw
powyzszej uchwale i zgtosit sprzeciw co do podjecia uchwaty Nr 6 o powyzszej tresci

oraz zgdat zaprotokotowania sprzeciwu w tym zakresie.

Wobec braku wnioskéw Akcjonariuszy w zakresie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej

Spoétki, w punkcie 9 porzadku obrad, uchwat nie podjeto.

,UCHWALA nr 7
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Hutmen S.A. z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 31 sierpnia 2011 r.

w sprawie zasad wynaqgradzania cztonkow Rady Nadzorczej

Dziatajgc na podstawie art. 392 kodeksu spotek handlowych oraz § 22 i § 30 ust. 2

Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§ 1.

1. Miesieczne wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej wynosi:



— Przewodniczgcego Rady Nadzorczej — 4.000,00 PLN (stownie: cztery tysigce
ztotych),

— pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej — 3.000,00 PLN (stownie: trzy tysigce
ztotych).

Cztonkowie Rady Nadzorczej bedgcy pracownikami Boryszew S.A., Impexmetal
S.A. lub zatrudnieni w spdétkach Grup Kapitatowych Boryszew i Impexmetal
otrzymujg miesieczne wynagrodzenie z tytutu cztonkostwa w Radzie Nadzorczej
Hutmen S.A. w wysokosci 1.000,00 PLN (stownie: jeden tysigc ziotych),

niezaleznie od funkcji petnionej w Radzie Nadzorczej.

2. Czionkowi Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1
bez wzgledu na czestotliwo$¢ formalnie zwotywanych posiedzen.

3. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktorym czionek Rady
Nadzorczej nie byt obecny na Zzadnym z formalnie zwotanych posiedzen z
powodow nieusprawiedliwionych. O usprawiedliwieniu lub nie usprawiedliwieniu
nieobecnosci cztonka Rady Nadzorczej na jej posiedzeniu decyduje Rada
Nadzorcza.

4. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest obliczane proporcjonalnie do ilosci
dni petnienia funkcji w przypadku, gdy powotanie lub odwotanie nastgpito w
czasie trwania miesigca kalendarzowego.

5. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest wyptacane z dotu, do 10-go dnia
kazdego miesigca. Wynagrodzenie obcigza koszty dziatalnosci Spotki.

6. Spoétka ponosi réwniez inne koszty powstate w zwigzku z wykonywaniem funkciji
cztonka Rady Nadzorczej, a w szczegdlnosci koszty przejazdow, zakwaterowania
oraz diet.

7. Cztonkom Rady Nadzorczej delegowanym do wykonywania poszczegodlnych
czynnosci nadzorczych Walne Zgromadzenie moze na wniosek Rady Nadzorczej
lub z wtasnej inicjatywy przyznac¢ dodatkowe wynagrodzenie.

8. Spodtka, stosownie do postanowien ustawy z dnia 26 lipca 1991r. o podatku
dochodowym od oséb fizycznych, oblicza i pobiera podatek od wynagrodzen,
0 ktéorym mowa w ust. 1, 21 7.

§2
W celu wykonania postanowienia § 1 niniejszej uchwaty, Zarzad Hutmen S.A. w

terminie jednego miesigca od dnia powziecia niniejszej uchwaty, zbierze od cztonkow



Rady Nadzorczej oswiadczenia o pozostawaniu bgdz nie pozostawaniu w stosunku
pracy z Boryszew S.A., Impexmetal S.A. lub spétkg z Grup Kapitatowych Boryszew
lub Impexmetal oraz ustali, czy czlonkowie Rady Nadzorczej pozostajacy w ww.
stosunku pracy zostali cztonkami Rady Nadzorczej Hutmen S.A. wskutek zgtoszenia
ich kandydatur przez petnomocnika dziatajgcego w imieniu Impexmetal S.A. na
Walnym Zgromadzeniu Hutmen S.A.

§3
Czynnosci spotki okreslone w § 2 niniejszej uchwaty zostang podjete kazdorazowo w
przypadku dokonania zmian w sktadzie Rady Nadzorczej, w stosunku do cztonkow
Rady powotanych do jej sktadu. Czionkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do
niezwtocznego aktualizowania oswiadczenia o ktérym mowa w § 2 w przypadku
zmiany w stosunku pracy w podmiotach okreslonych w § 1 niniejszej uchwaty.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.”

W gtosowaniu jawnym oddano 16.083.196 waznych gtoséw z 16.083.196 akcji,
co stanowi 62,83 % kapitatu zaktadowego:

1) za podjeciem uchwaty - 16.009.196 gtosow,

2) przeciw podjeciu uchwaty - 0 gtoséw,

3) wstrzymato sie — 74.000 gtosow,



