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I. PODSTAWOWE INFORMACIJE O GRUPIE KAPITALOWEJ

1.1. Struktura Grupy Kapitalowej

Podmiotem dominujacym w Grupie Kapitalowej jest Spotka Fabryki Sprzgtu i Narzedzi
Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING S.A.

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2010 roku Spotka Grupa Kapitalowa FASING SA
posiadata akcje/ udzialy w nizej podanych spdtkach prawa handlowego.

Tabela - powigzania kapitalowe Spotki Grupa Kapitalowa FASING SA na dzien 31.12.2010r.

Ilo$¢
posiad. Wartos¢ Wartos¢ | Udziat w
Nazwa podmiotu Siedziba Przedmiot dziatalnosci akeji/ nominalna | bilansowa | kapitale
udziatow (wtys. zt) | (wtys.zh) zaktad.
(szt.)
podmioty zalezne (udzial w kapitale powyzej 50%)
MOJ SA Katowice | Produkeja sprzetu, narzedzi i innych wyrobow | 4593475 | 4 503 5 4.596,9 | 53,67 %
metalowych.
dziatalno$¢ agentdw zajmujacych si¢ sprzedaza
Przedsigbiorstwo maszyn, urzadzen przemystowych; dziatalno$é¢
Produkcyjno- . zwigzana z posrednictwem pracy.
Handlowe FASING- Katowice Projektowanie, budowa, uruchamianie, serwis 100 50,0 S5 100 %
ENERGIA Sp. z 0.0. oraz finansowanie biogazowi.
SHAN DONG produkcja i sprzedaz tancuchow gorniczych,
LIANGDA FASING | Xintai czgéci zamiennych do maszyn i urzadzen 6.248.4 50%
ROUND LINK (Chiny) gorniczych oraz dziatalno$¢ handlowa. -
CHAINS Co. Ltd.
KBP Kettenwerk prrodgkcja i sprzedaz tancuchow ogniwowych
Dateln gorniczych wraz z osprzgtem. Przeznaczone do 1.200.000,0
Becker-Pruente . P A 1 15.000,0 60%
GmbH (Niemcy) przeno$nikow zgrzeblovyych, zawiesi i innych Euro
urzadzen transportu poziomego i pionowego.
pozostale podmioty (udzial w kapitale nie przekracza 2%)
Fabryka Urzadzen produkcja maszyn, urzadzen, cylindrow,
Mechanicznych Chocianow | walcow papierniczych oraz odlewow 1 0,003 0,01 0,0002%
CHOFUM SA maszynowych.
Katowickie
Przedsigbiorstwo
Budownictwa Katowice budownictwo przemystowe. 1 0,002 0,03 0,0001%
Przemystowego
BUDUS SA
projektowanie i wykonawstwo podziemnych
robot gorniczych oraz powierzchniowych robot
PRG SA Gliwice | Gliwice | mZynieryinych i budowlano-montazowych, 5.303 213 0,0 1,93 %
produkcja materiatow budowlanych i
konstrukcji, remonty maszyn i urzadzen, ustugi
transportowe

1. 2. Zakres dzialalnosci

Spotka Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitatowa FASING SA - podmiot
dominujqcy w Grupie.

Spotka Grupa Kapitalowa FASING SA specjalizuje si¢ w produkeji  fancuchow
ogniwowych o srednicy preta od 9 do 48 mm, ogniw szybko-zlacznych, osprzgtu do tras
przenosnikow zgrzeblowych. Spotka moze rowniez oferowac noze kombajnowe obrotowe i
plaskie do kombajnéw weglowych i strugdéw. Swiadczy rowniez ustugi z zakresu mechaniki i
automatyki, w tym ustugi serwisowe 1 remontowe. Wyroby Spolki stosowane sa w
kopalniach, cementowniach, hutach, cukrowniach, rolnictwie, rybotowstwie — wszgdzie tam,
gdzie pracuja przenosniki zgrzeblowe, wciagniki tancuchowe a transport odbywa si¢ przy
zastosowaniu suwnic z zawiesiami fancuchowymi.
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Spotka Grupa Kapitatowa FASING S.A. jest przedsigbiorstwem jednozakltadowym 1 nie
posiada jednostek wyodrebnionych organizacyjnie, finansowo 1 terytorialnie. Struktura
organizacyjna dostosowana jest do charakteru prowadzonej przez Spodtke dzialalnosci.
Przedsigbiorstwem Spotki kieruje Prezes Spotki - Dyrektor Naczelny, ktéry z Dyrektorem
Zarzadzajacym oraz Dyrektorem Techniczno-Handlowym tworzy Zarzad Spotki Grupa
Kapitalowa FASING S.A. Funkcjonalnie wyodrebnione piony realizowaly zadania wg
podzialu kompetencyjnego.

W okresie sprawozdawczym Spotka zrealizowata sprzedaz na poziomie 71.622,4 tys. zi,
uzyskujac dodatni wynik finansowy w wysokosci 2.475,6 tys. zl.

Spotka zalezna Przedsiebiorstwo Produkcyino Handlowe FASING ENERGIA Sp. z o.o.

Poprzednia nazwa Katowickie Przedsigbiorstwo Produkcyjno - Handlowe FASING —
CENTRUM Sp. z o0.0. Zmiana nazwy SpoOiki zostatla dokonana uchwala Zgromadzenia
Wsp6lnikow w dniu 31 marca 2010 roku 1 zarejestrowana przez Sad Rejonowy Katowice-
Wschéd w  Katowicach Wydziat VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego,
Postanowieniami z dnia 30 kwietnia 2010 roku i 31 maja 2010 roku. Zgromadzenie
Wspolnikow dokonato rowniez rozszerzenia przedmiotu dzialalnosci Spolki o zakres
zwiazany z dzialalno$cia w sektorze odnawialnych zrddet energii, w tym: projektowanie,
budowa, uruchamianie, serwis oraz finansowanie biogazowi.

Grupa Kapitatlowa FASING S.A. na dzien 31 grudnia 2010 roku posiadata 100 % udzialu
w kapitale zakladowym spoitki 1 tylez samo glosOw na Zgromadzeniu Wspdlnikoéw. Spotka
jest podmiotem jednozaktadowym nadzorowanym przez dwuosobowy Zarzad.

W okresie sprawozdawczym Spoétka uzyskala przychody ze sprzedazy w wysokosci
2.346,8 tys. zt, uzyskujac dodatni wynik finansowy w wysokosci 136,6 tys. zt.

Spotka zalezna MOJ SA

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 8.559.000,00 ztotych 1 dzieli si¢ na 8.559.000 akcji o
warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda.

Na dzien bilansowy Grupa Kapitalowa FASING S.A. posiadata w Spétce MOJ S.A.
4.293.475 akcji imiennych uprzywilejowanych serii A (uprzywilejowanie — z kazdej akcji
przystuguje prawo wykonywania 2 glosow na WZA) oraz 300.000 akcji zwyklych na
okaziciela serii B, co lacznie stanowi 53,67% udzialu w kapitale zaktadowym Spoétki 1
uprawnia do wykonywania 69,15% glosow na Walnym Zgromadzeniu.

Spotka jest podmiotem jednozakladowym nadzorowanym przez dwuosobowy Zarzad.
Caloksztatt dzialalnoSci spolki skupiony jest w trzech pionach organizacyjnych:
produkcyjnym, organizacyjno — handlowym i ekonomiczno - finansowym.

Spotka zajmuje si¢ produkcja 1 dystrybucja urzadzen i narzedzi, giownie dla potrzeb
przemystu wydobywczego (sektor gornictwa podziemnego) oraz §wiadczy ushugi w zakresie
remontdéw wilasnych produktow.

W 2010 roku Spoéika zrealizowala sprzedaz na poziomie 15.163,0 tys. zl, uzyskujac
dodatni wynik finansowy w wysokos$ci 728,5 tys. zt
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Spotka zalezna Shan Dong Liangda Fasing Round Link Chains Co. Ltd. (Chiny)

Na dzien bilansowy Grupa Kapitalowa FASING S.A. posiada 50% udzialu w kapitale
zaktadowym Spoiki 1 tylez samo glosow za Zgromadzeniu Wspdlnikow. Spotka nadzorowana
jest przez dwuosobowy Zarzad. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest produkcja 1 sprzedaz
tancuchow gorniczych, czgsci zamiennych do maszyn 1 urzadzen gorniczych oraz dziatalnosé¢
handlowa.

W 2010 roku Spoéika zrealizowala sprzedaz na poziomie 18.369,8 tys. zl, uzyskujac
dodatni wynik finansowy w wysokos$ci 2.864,9 tys. zi.

Spotka zalezna KBP Kettenwerk Becker — Pruente GmbH (Niemcy)

Na dzien bilansowy Grupa Kapitalowa FASING S.A. posiadata udziatl stanowiacy 60 %
kapitatu zakladowego Spoéiki i tylez samo gloso6w na Zgromadzeniu Wspdlnikow. Spotka
nadzorowana jest przez jednoosobowy Zarzad.

Spoéika jest producentem tancuchdéw ogniwowych gorniczych w zakresie srednic od 14mm
do 48 mm wraz z osprzgtem, przeznaczonych glownie do przenosnikow zgrzeblowych,
zawiesl 1 innych urzadzen transportu poziomego i pionowego.

W okresie sprawozdawczym Spolka uzyskata przychody ze sprzedazy w wysokosci
49.395,5 tys. zt, ponoszac stratg¢ w wysokosci (-)1.510,7 tys. zk.

1. 3. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania

W okresie sprawozdawczym nie bylo zasadniczych zmian w poziomie komputeryzacji
wspomagajacej system zarzadzania.

W 2011 roku planowane sa prace nad wdrozeniem zintegrowanego systemu CONSORG
Dominium EPM — rozwiazania wspierajacego procesy informacyjne w grupach kapitatlowych.
Efektem prac bedzie obstuga sprawozdawczosci skonsolidowanej grupy oraz monitoring
finansowy jednostek zaleznych 1 stowarzyszonych realizowany w ramach budowy
korporacyjnego systemu wczesnego ostrzegania.

Skutki zmian w strukturze jednostki gospodarczej emitenta

W okresie 2010 roku nie bylo zmian w strukturze gospodarczej spolek grupy, w tym
zmian w wyniku potaczenia jednostek gospodarczych, przejgcia lub sprzedazy jednostek
grupy kapitalowej emitenta, podziatu, restrukturyzacji i zaniechania dziatalnosci.

1.4. Podmioty objete konsolidacja
Konsolidacja objeto sprawozdania finansowane nastgpujacych jednostek:

1. Fabryki Sprzgtu 1 Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING SA — podmiot
dominujacy w Grupie.

2. Spokki zalezne:

- Przedsigbiorstwo Produkcyjno Handlowe FASING ENERGIA Sp. z o.0. Spotka
objeta skonsolidowanym sprawozdaniem metoda petna.
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- MOJ S.A. — Spoéitka objeta skonsolidowanym sprawozdaniem metoda peina.

- Shan Dong Liangda Fasing Round Link Chains Co. Ltd. (Chiny) Spoéika objgta
skonsolidowanym sprawozdaniem metoda petna.

- KBP Kettenwerk Becker-Pruente GmbH (Niemcy) — Spotka objeta skonsolidowanym
sprawozdaniem metoda petna.

Zasady sporzqdzania skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Zasady sporzadzania skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz o$§wiadczenie o
zgodnosci zostaly zamieszczone w informacji dodatkowej do skonsolidowanego
sprawozdania Grupy Kapitatlowej FASING S.A.

1. 5. Struktura zatrudnienia

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2010 roku w spédlkach Grupy Kapitatowe;j
zatrudnionych bylo 556 os6b (w tym 23 osoby w niepelnym wymiarze czasu pracy).
Przecigtne zatrudnienie na przestrzeni 2010 roku w przeliczeniu na petne etaty wyniosto
537,31.

Strukture zatrudnienia w poszczegolnych kwartatach 2010 roku (zatrudnienie przecigtne w
przeliczeniu na etaty) przedstawia ponizsze zestawienie:

Stanowiska I kwartal II kwartal | III kwartal IV kwartal
stanowiska nierobotnicze 199,26 199,75 202,71 199,76
stanowiska robotnicze 343,25 336,60 332,62 335,28
razem 542,51 536,35 535,33 535,04

II. DZIALALNOSC GRUPY KAPITALOWEJ I PERSPEKTYWY ROZWOJU

2.1. Struktura sprzedazy

Przychody ze sprzedazy wyrobow 1 ustug stanowity w 2010 roku 92,74% przychodéw
ogotem. Strukture osiagnigtych przez Grupe Kapitalowa przychodow ze sprzedazy wedlug
rodzaju dziatalnosci przedstawia ponizsze zestawienie.

, 2010 rok | 2010 rok | 2009 rok | 2009 rok
Zroédla przychodow wartosé struktura wartosé struktura
w_tys. 7l W % w_tys. 7l W %

Sprzedaz wyrobow 140.292,4 | 89,42 143.428,2 | 89,94

Sprzedaz ushig 5.215,3 3,32 6.708,0 4,21

Sprzedaz towar6w i1 materialow 11.389.,9 7,26 9.333,0 5,85

Razem przychody Grupy 156.897,6 | 100,00 159.469,2 | 100,00
- (minus) obroty wewngtrzne (-)5.746,1 (-)3.362,4
Przychody po dokonaniu wylaczen 151.151,5 156.106,8

7
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Przychody ze sprzedazy wyrobow 1 ustug Grupy Kapitalowej pochodza w gléwnej
mierze z obrotow spolki dominujacej FASING SA oraz zaleznej KBP Becker-Pruente.
Na og6lna warto$¢ przychodéw ze sprzedazy Grupy w okresie sprawozdawczym w
wysokosci 156.897,6 tys. zl, przychody spotki dominujacej wynosilty 71.622.4 tys. zt, spoiki
KBP Becker-Pruente 49.395,5 tys. zt.

Realizacja sprzedazy wedlug asortymentu

Sprzedaz wyrobow i ustug ogolem (wartosci podano bez wylqczen konsolidacyjnych)

Asortyment 2010 rok Struktura 2009 rok Struktura | Dynamika
warto$¢é w % warto$¢ w w % %
w tys. zk tys. z
Lancuchy ogotem 98.041,5 67,38 93.798.5 62,48 104,52
Ogniwa ogotem 7.705,9 5,30 7.020,5 4,67 109,76
Zgrzebla 20.304.4 13,95 24.968.4 16,63 81,32
Sprzegla 5.560,0 3,82 7.273,0 4,84 76,45
Sprze¢t wiertniczy 1.492.0 1,03 1.651,0 1,10 90,37
Pozostale wyroby oraz 7.188,6 4,94 8.716,8 5,81 82,47
czescl zamienne
Ustugi 5.215,3 3,58 6.708.0 4,47 77,75
Ogolem 145.507,7 100,00 150.136,2 100,00 96,92

Struktura geograficzna sprzedazy.

Grupa Kapitalowa realizuje sprzedaz na rynku krajowym oraz rynkach zagranicznych.
Strukture geograficzna sprzedazy przedstawia ponizsza tabela.

2009 rok 2009 rok
Wyszczegolnienie warzt(()]s’lc’({vr?yls( Als trigtlu(r]ar;:l)k“/ warto$¢ w tys. | struktura w
' ° zt %
Rynek krajowy 96.156,6 61,29 100.507,1 64,38
Eksport 60.741,0 38,71 55.599,7 35,62
Ogolem 156.897,6 100,00 | 156.106,8 100,00

Spotki wehodzace w sktad Grupy sprzedaja swoje wyroby klientom r6znych branz, jednak
zdecydowanie najwigkszym odbiorcg jest gornictwo wegla. Sprzedaz w tym segmencie rynku
wynosi ok. 70% sprzedazy krajowej. Pozostata sprzedaz lokowana jest w sektorze przemystu
maszynowego, energetyce, przemysle cementowo-wapienniczym, gornictwie wegla
brunatnego oraz hutnictwie.

Znaczacy odbiorcy wyrobow, ustug, materialow 1 towaréw Spolek Grupy na rynku
krajowym w 2010 roku byty: Kompania We¢glowa S.A.; Katowicki Holding Weglowy S.A.;
Jastrzgbska Spotka Weglowa S.A.
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Na rynkach zagranicznych Grupa uzyskuje 38,71 % przychodow ze sprzedazy wyrobow i
ushug. Kierunki eksportu to: Chiny, Rosja, Niemcy, Szwecja, Ukraina, Turcja, Belgia, USA,
Australia, Czechy.

Uzaleznienie Grupy od odbiorcow

W 2010 roku zaden z odbiorcoéw wyroboéw Grupy, nie przekroczyt progu 10% przychodoéw
ze sprzedazy ogdlem.

2.2. Zrédla zaopatrzenia

Rynki krajowe sa dla spotek Grupy gtownym rynkiem zaopatrzenia w materiaty 1 surowce
do produkcji wyrobow.

Podstawowe materiaty wykorzystywane w procesach produkcyjnych to:
» walcoéwka, prety walcowane,
= odkuwki,
= czesci z elastomeru, wklady gumowe
* wyroby hutnictwa metali niezelaznych, odlewy
W 2010 roku w poréwnaniu do 2009 roku, zarowno w strukturze zakupu materialow jak 1
strukturze dostawcOw nie zaszly istotne zmiany.

Uzaleznienie Grupy od dostawcow

W 2010 roku dostawca, ktory przekroczyt prog 10% dostaw w ogodlnej wartosci
przychodéw ze sprzedazy byta spotka KARBON 2 Sp. z o.0. — 11,28%, Spodlka ta jest
podmiotem dominujacym emitenta.

2.3. Znaczace umowy

Umowy zawarte w okresie sprawozdawczym - podmiotu dominujqcego
» W dniu 19 stycznia 2010 roku, zostata podpisana przez Spotke Fabryki Sprzetu i Narzedzi
Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING S.A. (jako Wykonawca) - reprezentujac
konsorcjum jako wykonawca upowazniony na podstawie pelnomocnictw do
reprezentowania wykonawcow [w sklad konsorcjum wchodza: AC Prim Sp. z o.0. z
siedziba w Warszawie; Anegi GmbH z siedziba w Kaarst (Niemcy)] umowa ze Spotka
,BIO- ENERGIA” ESP Spoika z o0.0. z siedziba w Gdyni, przy ulicy Hutniczej 3 (jako
Zamawiajacy). Umowa zostala zawarta zgodnie z przepisami ustawy Prawo zaméwien
publicznych. Przedmiotem tej umowy jest wykonanie dokumentacji przedprojektowej,
projektowo-kosztorysowej na budowg BIOGAZOWNI z blokiem kogeneracyjnym o mocy
500 kWe w miejscowosci Wojnowo, uzyskanie pozwolenia na budowg oraz wykonanie
robot budowlano- montazowych, i1 rozruch w zakresie okreslonym w zlozonej ofercie,
ktora stanowi zalacznik do umowy. Realizacja przedmiotu umowy polega¢ begdzie na
wykonaniu dokumentacji projektowej oraz robot budowlano — montazowych 1
uruchomieniu biogazowi z blokiem kogeneracyjnym o mocy 500 kWe w zakresie
okreslonym w ofercie Wykonawcy (zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszej umowy),
oraz zgodnie z harmonogramem rzeczowo — finansowym realizacji zamOwienia (zatacznik
nr 3 do umowy). Za wykonany przedmiot umowy strony ustality wynagrodzenie dla
Wykonawcy w wysokosci 11.350,5 tys. zl. Strony postanawiaja, ze brak tychze srodkow,
ktory spowoduje ograniczenia zaméOwienia, nie bedzie stanowi¢ podstawy do
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wystgpowania przez Wykonawcg z roszczeniami odszkodowawczymi. Termin wykonania:
Wykonawca zobowiazal si¢ do wykonania przedmiotu umowy w terminie do dnia 31
stycznia 2011 roku. Jednakze Strony ustality w umowie, ze termin ten moze ulec
przesunigciu w przypadku:

- przestojow 1 opoznien zawinionych przez Zamawiajacego,

- dzialania sity wyzszej (np. kleski zywiolowe, strajki generalne lub lokalne) majacej
bezposredni wptyw na terminowo$¢ wykonywania robot,

- wystapienia okolicznos$ci, ktorych strony umowy nie byly w stanie przewidzie¢, pomimo
zachowania nalezytej starannosci.

Zgodnie z umowa dokumentacja projektowo- kosztorysowa ma zosta¢ wykonana do dnia

28 lutego 2010 roku. Natomiast rozpoczgcie robdt budowlanych nastapt w dniu 15

kwietnia 2010 roku.

Postanowienia odno$nie kar umownych:

Wykonawca zobowiazuje si¢ zaptaci¢ Zamawiajacemu kary umowne:

- w wysokosci 10 % wynagrodzenia umownego brutto za odstapienie od umowy z
przyczyn, za ktore odpowiedzialnos¢ ponosi Wykonawca,

- w wysokosci 10 % wynagrodzenia umownego brutto za rozwiazanie umowy w trybie
natychmiastowym z przyczyn, za ktore odpowiedzialno$¢ ponosi Wykonawca,

- za op6znienie w oddaniu okreslonego w umowie przedmiotu umowy w wysokosci 0,1 %
warto$ci przedmiotu umowy za kazdy dzien opdznienia, jednakze nie wigcej niz 20 %
warto$ci przedmiotu umowy,

- za opdznienie w usunigciu wad stwierdzonych przy odbiorze, w wysokosci 0,2 %
warto$ci przedmiotu odbioru za kazdy dzien opdznienia, liczony od dnia wyznaczonego
na usuniccie wad,

- w wysokosci 0,2 % warto$ci umowy brutto za brak zawiadomienia w przypadku
zlozenia wniosku o likwidacje lub wszczecie postgpowania upadlosciowego
dotyczacego przedsigbiorstwa Wykonawcy, oraz w przypadku wszczgcie postgpowania
egzekucyjnego przeciwko Wykonawcy.

Zamawiajacy zobowiazuje si¢ zaptaci¢ Wykonawcy kary umowne:

- w wysokosci 10 % wynagrodzenia umownego za odstapienie od umowy przez
Wykonawceg z przyczyn, za ktore ponosi odpowiedzialno$¢ Zamawiajacy (za wyjatkiem
wystapienia sytuacji przedstawionej w art. 145 ustawy Prawo zamdwien publicznych).

Strony zastrzegaja sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupelniajacego

przekraczajacego wysokos¢ kar umownych do wysoko$ci rzeczywiscie poniesionej

szkody.

W przypadku uzgodnienia zmiany termindw realizacji, kara umowna bedzie liczona od

nowych termindéw.

Spory wynikte w zwiazku z realizacja przedmiotu umowy rozstrzygane beda w pierwszej

kolejnosci polubownie, a w przypadku braku polubownego rozstrzygnigcia, przez Sad

powszechny wiasciwy dla siedziby Zamawiajacego. Do rozstrzygania spraw spornych w

sprawie realizacji zamdéwienia Zamawiajacy wyznaczyt mediatora. Strony ustalily w

umowie, ze zmiana postanowien umowy wymaga formy pisemnej (aneksu) pod rygorem

niewaznos$ci. Zamawiajacy zastrzega, ze wierzytelnosci przystugujace Wykonawcy w

zwiazku z wykonywaniem umowy nie moga by¢ przenoszone bez zgody Zamawiajacego

na osoby trzecie.

Wykonawca udzielit Zamawiajacemu rekojmi za wady fizyczne przedmiotu umowy na

zasadach okreslonych w kodeksie cywilnym, na okres 36 miesigcy, liczac od dnia odbioru

koncowego robdot budowlano- montazowych. Wykonawca w dniu zawarcia umowy
wniost zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy w wysokosci 5 % wartosci umowy,
tj. kwote 567,5 tys. zL. w formie gwarancji ubezpieczeniowej. Zwrot wniesionego
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zabezpieczenia nastapi w ciggu 15 dni od daty protokolarnego odbioru robdt, pod
warunkiem wniesienia zabezpieczenia na okres r¢gkojmi 1 gwarancji w wysokosci 30 %
warto$ci zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy tj., kwoty 170,2 tys. zt. W
przypadku gdy Wykonawca nie wniesie zabezpieczenia w terminie 15 dni od koncowego
odbioru robot , Zamawiajacy ma prawo potraci¢ wymagana kwote zabezpieczenia z
faktury koncowej. Zwrot zabezpieczenia w wysokosci 170,2 tys. zt nastapi w terminie 15
dni po uptywie okresu rgkojmi 1 stuzy¢ bedzie zabezpieczeniu roszczeh Zamawiajacego z
tytutu rekojmi 1 gwarancji.

Dnia 28 stycznia 2011 roku, spotka ,BIO-ENERGIA ESP” Sp. z o.0. zlozyla
oswiadczenie o odstapieniu od umowy zawartej w dniu 19 stycznia 2010 roku. Jako
uzasadnienie od odstapienia, Odstgpujacy wskazal opodznienie w wykonaniu umowy
stwarzajace prawdopodobienstwo braku realizacji przedmiotu umowy w ustalonym w
umowie terminie. Niezaleznie od odstapienia Odstgpujacy zazadal solidarnie od cztonkdéw
wchodzacych w sklad konsorcjum zaptaty kary umownej za opdznienie oraz kary
umowne] za nie wykonanie umowy w tacznej wysokosci 3.405.154,20 zi. Grupa
Kapitalowa FASING S.A. stoi na stanowisku, ze brak jest podstaw do zlozenia
oswiadczenia do odstapienia od umowy, a w konsekwencji zadania kar umownych.
FASING S.A. niezwlocznie skorzysta z wszystkich mozliwych srodkow ochrony prawnej,
nie wylaczajac w tym drogi sadowej. FASING S.A. stoi na stanowisku, ze opdznienie w
wykonaniu przedmiotu umowy nastapito z przyczyn lezacych po stronie Odstepujacego
od umowy a skutki op6znienia nie obciazaja w zadnej mierze FASING-u. FASING S.A.
wystapi w stosunku do Odstepujacego z roszczeniami finansowymi wynikajacymi z
bezpodstawnego odstapienia od umowy w tym réwniez =z roszczeniami
odszkodowawczymi, ktore jak wynika ze wstgpnej oceny FASING-u  znacznie
przewyzsza zadane przez Odstgpujacego kary umowne.

» Umowa zawarta dnia 20 stycznia 2010 roku z Kompania We¢glowa S.A., przedmiotem
ktorej byta dostawa tras tancuchowych kompletnych do przenos$nikow zgrzeblowych do
Oddziatlow Kompanii Weglowej S.A. w 2010 roku. Warto$¢ umowy zostala okreslona na
podstawie przeprowadzonego postgpowania o udzielenie zamdéwienia sektorowego i
wyniosta 3.127,5 tys. zi brutto. Wg zawartej umowy, Strony postanowily, ze umowa
bedzie obowigzywaé dla zamoéwieh wystawionych przez poszczegdlne Centra
Wydobywcze/Specjalistyczne Jednostki Organizacyjne, przekazanych Wykonawcy w
terminie do dnia 31.12.2010 roku. Zamawiajacy o$wiadczyl, ze minimalna gwarantowana
realizacja umowy wyniesie nie mniej niz 50% wartoSci umowy w okresie jej
obowiazywania. Strony umowy postanowily, ze Zamawiajacy bez narazania na
jakakolwiek odpowiedzialnos¢ z tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania
umowy uprawniony jest do zaniechania zlozenia zamdwienia na towar o wartosci nie
wigkszej niz 50% wartosci umowy. Niewykonanie przez Zamawiajacego umowy w takim
zakresie nie wymaga podania przyczyn.

» Umowa zawarta 24 marca 2010 roku z Jastrz¢bska Spotka Weglowa S.A. z siedziba w
Jastrzgbiu Zdroju. Przedmiotem umowy byla dostawa tancuchéw gorniczych 1 tras
fancuchowych na wartos¢ 5.197,8 tys. zt brutto. Strony uzgodnity, iz dostawa 1 wydanie
towaru bedzie nastgpowac czg$ciami w terminie realizacji do dnia 31.12.2010r. Dostawa
poszczeg6lnych partii towaru nastgpowac bedzie na podstawie pisemnych zamowien,
ktore szczegdlowo okresla ilos¢ towaru 1 wymagane terminy dostaw. Odbiorca
uprawniony zostat do niewykonania umowy w zakresie nie przekraczajacym 50%
wartosci brutto umowy. Niewykonanie przez Odbiorce umowy w wymienionym zakresie
nie wymagalo podania przyczyn i nie stanowilo podstawy jego odpowiedzialnos$ci z tytutu
niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy.
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» Umowa Handlowa nr 1/F/2010 zawarta dnia 13 kwietnia 2010 roku przez Spotke
FASING S.A. (jako Zamawiajacy) ze Spoilka Terminale Przeladunkowe Stawkow —
Medyka Sp. z 0.0. z siedziba w Stawkowie przy ulicy Groniec la (jako Dostawca).
Umowa zostala zawarta na czas okreSlony do dnia 31 grudnia 2010 roku, przy czym
ostatnia sprzedaz wyrobow przez Dostawce na rzecz Zamawiajacego nastapi¢ moze nie
p6zniej niz do dnia 30 wrzesnia 2010 roku. Przedmiotem umowy jest okreslenie zasad
wspolpracy handlowej pomigdzy Stronami w zakresie zaopatrzenia Zamawiajacego przez
Dostawce w wyroby stalowe zakupione w firmie trzeciej. Zgodnie z postanowieniami
umowy Dostawca zobowigzuje si¢ naby¢ w imieniu wlasnym a nastgpnie sprzedad
Zamawiajacemu a Zamawiajacy zobowiazuje si¢ kupi¢ wyroby stalowe wedlug ztozonych
przez Zamawiajacego zamoOwien sporzadzonych w formie pisemnej za warto$¢ nie
przekraczajaca 2.000.000,00 zl brutto miesigcznie. Zamawiajacy zobowiazal si¢ do
dokonywania zamowien w minimalnej wysokosci 1.500.000,00 zt brutto miesigcznie. W
kazdym momencie realizacji umowy, uwzgledniajac 90- dniowy termin platnosci, taczna
kwota zaangazowania finansowego Dostawcy wraz z nalezna marza nie moze
przekroczy¢ kwoty 6.000.000,00 zt brutto. W przypadku gdy zaangazowanie finansowe
Dostawcy osiagnie taka kwotg, wowczas Dostawca ma prawo wstrzymania bez
jakichkolwiek konsekwencji prawnych dalszej realizacji umowy do czasu uregulowania
naleznos$ci przez Zamawiajacego wzgledem Dostawcy.

» Umowa zawarta 22 kwietnia 2010r. z Kompania Weglowa S.A., ktorej przedmiotem byta
dostawa fancuchow ogniwowych goérniczych i ogniw zlacznych do tancuchow gorniczych
do Oddzialow Kompanii Weglowej S.A. w 2010 roku. Warto$¢ umowy okreslona na
podstawie przeprowadzonego postgpowania o udzielenie zamdOwienia sektorowego
wyniosta 7.520,1 tys. zl. Zamawiajacy o$wiadcza, ze minimalna gwarantowana realizacja
umowy wyniesie nie mniej niz 50% wartosci umowy w okresie jej obowiazywania.
Zgodnie z umowa strony postanowily, ze Zamawiajacy bez narazania na jakakolwiek
odpowiedzialnos$¢ z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy uprawniony
jest do zlozenia zamdOwienia na towar o wartosci nie wigkszej niz 50% warto$ci umowy.
Niewykonanie przez Zamawiajacego umowy w takim zakresie nie wymaga podania
przyczyn. Umowa obowiazywac¢ bedzie dla zamowien wystawionych przez poszczegolne
Centra Wydobywcze/Specjalistyczne Jednostki Organizacyjne, dorgczonych nie pdzniej
niz do dnia 31.12 2010 roku.

» W dniu 10 czerwca 2010 roku, zostata podpisana przez Spotke FASING S.A. umowa o
wspolpracy ze Spotka Eco-Hogar Polska Sp. z o0.0. z siedziba w Warszawie przy Al
Ksigdza Prymasa Augusta Hlonda 2/82. Umowa ta zostata zawarta na okres 10 lat 1 moze
by¢ rozwigzana przez kazda ze Stron z zachowaniem trzymiesigcznego okresu
wypowiedzenia. Strony umowy, zwane tez Partnerami, podpisujac umoweg zdecydowaly
si¢ podja¢ wspotprace w zakresie wspolnej realizacji projektow/inwestycji w sektorze
odnawialnych zrodet energii (OZE) oraz w sektorze deweloperki mieszkaniowej,
ewentualnie w innych sektorach gospodarki polskiej. Strony zgodnie postanowily, ze
zawarly niniejsza umowg, celem okreslenia zasad wspolpracy w zakresie realizacji
projektow 1 przysztych inwestycji. Zgodnie z postanowieniami umowy Strony
postanowily, 1z zamierzaja wspolnie realizowa¢ inwestycje w sektorze odnawialnych
zrodel energii, w tym w budowaniu biogazowi oraz w budownictwie zabudowan i osiedli
zrownowazonych. Strony zobowiazaly si¢ w okresie trwania niniejszej umowy do
niepodejmowania dziatan konkurencyjnych, ktére uniemozliwiatyby lub utrudniaty
osiagnigcie celu objetego niniejsza umowa. Podjgcie dzialalnosci konkurencyjnej mozliwe
jest jedynie w razie wyrazenia na to pisemnej uprzedniej zgody drugiego z Partnerdéw, oraz
nie podjecia decyzji przez Partnerow o wspolnej wspotpracy z danym kontrahentem badz
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zlozenia wspdlnej oferty - w zakresie przedmiotowej oferty badz wspolpracy z
kontrahentem. Zgodnie z postanowieniami umowy o ile Strony nie ustala na piSmie
inaczej, wspolnie uzgodnity, iz nie beda wykonywac inwestycji polegajacej na budowie
biogazowni w razie zaistnienia ktorekolwiek z nastepujacych okolicznos$ci: brak nabywcy
dla biogazowni przed rozpoczgciem budowy, nie dysponowanie odpowiednim materialem
produkcyjnym dla biogazu, wydolnos$¢ projektowanej biogazowni nie przekracza 999 KW.
W razie podjgcia przez jednego z Partnerow wspotpracy z kontrahentem Partner, ktéry
dokonal naruszenia zobowiazany bedzie zaplaci¢ drugiemu Partnerowi kar¢ umowna w
wysokosci 850.000,00 zt. W razie gdyby kara umowna nie pokrywala szkody poniesionej
przez ktoregokolwiek z Partnerow, Partnerzy sa uprawnieni do dochodzenia
odszkodowania na zasadach ogdlnych. Szczegdtowy podziat zadan, odpowiedzialnosci za
ich realizacj¢ oraz kosztéw finansowania zostanie uzgodniony dla kazdego wspolnie
realizowanego projektu w odrgbnych umowach.

» W dniu 5 lipca 2010 roku zostal podpisany kontrakt z firma OOO”OKTAJS” z siedziba w
miescie Chimki (Rosja), przedmiotem ktorego jest kupno — sprzedaz czesci zamiennych do
urzadzen gorniczo-kopalnianych, a mianowicie lancuchy zgrzeblowe, ogniwa zlaczne,
gwiazdy lancuchowe, tancuchy zgrzeblowe w komplecie ze zgrzebtem. Ogdlna wartos¢
kontraktu wynosi 5.000.000,00 EUR. Kontrakt jest wazny do 30.06.2012 roku lub do
pelnej realizacji wszystkich zobowiazan Stron dotyczacych niniejszego kontraktu.
Dostawy realizowane beda w partiach. Techniczna charakterystyka towaru i cena bedzie
zapisana do kazdego etapu dostawy w Specyfikacji, ktore beda nieodlaczna czescia
niniejszego kontraktu. Cena towaru po podpisaniu Specyfikacji przez Strony na kolejny
etap dostawy, jest stala i nie podlega zmianie. W przypadku, jesli towar nie bedzie wystany
z powodu jego nie wykonania lub nicodpowiedniego wykonania w terminach
wymienionych w Specyfikacjach, to ,Sprzedajacy” zwroci w terminie 30 dni
kalendarzowych liczac od daty otrzymania przedplaty ,,Kupujacemu” przekazana
wczesniej sumg jako przedplate w catkowitej ilosci. Jezeli ,,Sprzedajacy” nie dokona
zwrotu otrzymanej przedplaty za towar w przewidzianym terminie wedlug niniejszego
kontraktu, ,,Sprzedajacy” wyptaci ,,Kupujacemu” kar¢ umowna w wymiarze 0,1% od sumy
niezaplaconej za kazdy dzien opdznienia, no nie wigcej niz 10% z niezapltaconej sumy w
terminie platnosci. Wszelkie spory, rozbiezno$ci w pogladach 1 pretensjach, ktore moga
by¢ zwiazane z danym kontraktem, dotyczace zlamania, zerwania lub utraty waznosci
kontraktu beda w miar¢ mozliwosci rozwiazywane na drodze negocjacji miedzy stronami.
W przypadku jesli Strony nie dojda do porozumienia to sprawa bedzie rozpatrywana przez
Sad Arbitrazowy przy Izbie Przemystowo-Handlowej Federacji Rosyjskie;.

» Umowa podpisana dnia 28 wrze$nia 2010 roku z Kompania Weglowa S.A. na dostawe
tancuchow ogniwowych gorniczych do Oddziatow Kompanii Weglowej S.A. w 2010 roku.
Warto$¢ umowy okreslona na podstawie przeprowadzonego postgpowania o udzielenie
zamoéwienia sektorowego wyniosta 5.156,1 tys. zt. Kwoty tej nie moze przekroczy¢ suma
warto$ci  zamoéwien wystawionych przez poszczegolne Centra Wydobywcze
Zamawiajacego. W celu okreslenia iloSci 1 terminu dostaw Zamawiajacy bedzie sktadac
Wykonawcy odpowiednie zamowienia. Zamawiajacy o$wiadcza, ze minimalna
gwarantowana realizacja umowy wyniesie nie mniej niz 50% warto$ci umowy w okresie
jej obowiazywania. Zgodnie z umowa strony postanawily, ze Zamawiajacy bez narazania
na jakakolwiek odpowiedzialno$¢ z tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania
umowy uprawniony jest do zaniechania zlozenia zamdwienia na towar o wartosci nie
wigkszej niz 50% wartosci umowy. Niewykonanie przez Zamawiajacego umowy w takim
zakresie nie wymaga podania przyczyn. Umowa obowiazywa¢ bedzie dla zamdéwien
wystawionych przez poszczegodlne Centra Wydobywcze, do dnia okreslonego jako dzien
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realizacji ostatniego zamoOwienia, zgodnie z terminem realizacji dostawy okreslonym w
umowie, przy czym zamowienie nie moze by¢ dorgczone pozniej niz do dnia 31.12 2010
roku. Ponadto Zamawiajacy zastrzegl sobie prawo do jednostronnego odstapienia od
umowy w razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze jej wykonanie
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy. Odstapienie moze nastapi¢ w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o
takich okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie
nalezne mu z tytulu wykonania czg$ci umowy. Strony przewidzialy rowniez w umowie
mozliwo$¢ zmiany postanowien umowy.

» Umowa podpisana dnia 1 grudnia 2010 r. przez Spélke¢ FASING S.A. z Poludniowym

Koncernem Weglowym S.A. z siedziba w Jaworznie. Umowa zostala zawarta na
podstawie postgpowania o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego. Przedmiotem umowy jest dostawa tancuchéw technicznych, tanhcuchow
do podwieszania tras kolejek podwieszanych, fancuchow ogniwowych gorniczych oraz
ogniw zlacznych do tancuchow goérniczych dla Zakladow Gorniczych Poludniowego
Koncernu Weglowego SA. Laczna wartos¢ wszystkich zamowien zlozonych przez
Zamawiajacego na podstawie niniejszej umowy nie moze przekroczy¢ kwoty brutto
3.287,6 tys. zl. Zgodnie z umowa termin realizacji umowy obowiazuje od dnia
09.04.2011r. do dnia 08.04.2012 r., nie dtuzej jednak niz do dnia, w ktorym laczna warto$¢
wszystkich $wiadczen wykonanych przez Wykonawce na podstawie niniejszej umowy
osiagnie kwotg¢ 3.287,6 tys. zt

Spotka MOJ S.A. w okresie sprawozdawczym zawarla nastgpujace umowy znaczace:

umowy z Kompaniag Weglowa S.A. na dostawy sprzegiet w 2010 roku na taczna kwote
335,1 tys. zi,

umowa z Katowickim Holdingiem Weglowym S.A. zawarta na okres od 22.07.2010r. do
21.07.2014r. na wykonywanie remontow urzadzen gorniczych w KWK Myslowice-
Wesota o wartosci 2.414,00 tys. zi.

Spotka Przedsiebiorstwo Produkcyjno Handlowe FASING ENERGIA Sp. z o.0. w okresie
sprawozdawczym zawarla nastgpujace umowy znaczace:

umowa zawarta z Katowickim Holdingiem Weglowym SA dnia 08.01.2010 roku na
sprzedaz wegla kamiennego w ilosci do 4.000 ton na taczna warto$¢ 1.434,2 tys. zl, z
przeznaczeniem dla klienta zagranicznego,

umowa zawarta z Katowickim Holdingiem Wegglowym SA z dnia 30.12.2010r. na
sprzedaz wegla kamiennego w ilosci do 3.400 ton na laczna warto$¢ 1.477,9 tys. zt z
przeznaczeniem dla klienta zagranicznego,

umowa ramowa o wspdtpracy zawarta w dniu 01.06.2010r. z Grupa Kapitalowa FASING
SA, przedmiotem ktorej jest:

- prowadzenie w imieniu FASING SA wszystkich spraw zwiazanych z realizacja 1
obstuga projektow inwestycyjnych w sektorze Odnawialnych Zrédet Energii (OZE)
lub innych projektow inwestycyjnych, ktorych realizacji podejmie si¢ FASING SA,

- poszukiwania i pozyskiwania projektéw inwestycyjnych w sektorze OZE,

- poszukiwania 1 pozyskiwania projektow w innych sektorach, ktore moga interesowac
FASING SA ze wzgledu na jego przedmiot dziatalnosci,

- poszukiwanie zrodet finansowania dla pozyskanych projektow.

Do powyzszej umowy zawarto:
1) Porozumienie wykonawcze nr 1. Porozumienie to reguluje wspolprace stron w zakresie
realizacji projektu budowy biogazowi rolniczej o mocy 500 kWe w Gospodarstwie
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Rolnym Wojnowo. Wynagrodzenie z tego tytulu wynosi 46,0 tys. zl netto miesigcznie.
Porozumienie zawarte jest na czas wykonania Projektu.
2) Porozumienie wykonawcze nr 2 z dnia 1 lipca 2010 roku zawarte na czas nieokreslony.
Porozumienie to reguluje wspolprace stron w zakresie:

- poszukiwania i pozyskiwania projektéw inwestycyjnych w sektorze OZE,

- poszukiwania 1 pozyskiwania projektow w innych sektorach, ktore moga interesowac

FASING SA ze wzgledu na jego przedmiot dziatalnosci,

- poszukiwanie zrodet finansowania dla pozyskanych projektow.
Wynagrodzenie z tego tytulu wynosi 51,0 tys. zt netto miesigcznie.

Poza tym wspolpraca z odbiorcami wyrobow Spotek odbywata si¢ na zasadzie sktadanych

zamoéwien, ktore z reguly nie maja charakteru wiazacych uméw sprzedazy, lecz stanowia
prognozy asortymentowo - iloSciowe, ktére usciSlane sa w trakcie roku, w formie
uzgadnianych harmonogramow miesi¢cznych.

Umowy ubezpieczenia

w odniesieniu do podmiotu dominujqcego:

I. Spotka zawarta umowy ubezpieczenia z GENERALI TU SA na okres od 01.01.2010r. do
31.12.2010r. w zakresie:

II.

a)

b)

d)

ubezpieczenie mienia od wszelkiego ryzyka (ubezpieczenie §rodkéw trwatych i
srodkow obrotowych) na taczna sume¢ ubezpieczenia 216.910.242,57zt; wysokosé
sktadki 69.624,00 zt;

ubezpieczenie urzadzen elektronicznych od wszelkiego ryzyka (stacjonarny 1
przenos$ny sprzet komputerowy, pozostaly stacjonarny sprzet elektroniczny, dane i
nosniki danych) na taczna sumeg ubezpieczenia 1.072.499,00 zt; wysokos¢ sktadki
3.510,00 zt;

ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej (ubezpieczenie dziatalnosci w zakresie
produkcji, sprzedazy 1 serwisu maszyn, narze¢dzi i1 urzadzen dla potrzeb przemystu
wydobywczego) na laczna sume ubezpieczenia 500.000,00zt; wysokos$¢ sktadki
4.500,00 zt;

ubezpieczenie mienia od wszelkiego ryzyka utraty lub uszkodzenia (zgrzewarka
iskrowa KSH-602D) na taczna sumg ubezpieczenia 5.614.343,71 zl; wysokos¢ sktadki
1.684,00 zt;

ubezpieczenie mienia od wszelkiego ryzyka utraty lub uszkodzenia (linia do produkcji
tancuchow marki WAFIOS KER-9-KEH-9-KPS-9) na laczna sumeg ubezpieczenia
800.000,00 zt; wysokos¢ sktadki 240,00 zt;

Umowa ubezpieczenia zawarta z Generali Towarzystwo Ubezpieczen S.A. na okres
od 28.10.2010r. do 28.10.2011r., przedmiotem ktérej sa pojazdy mechaniczne
Ubezpieczeniem objeto 13 samochodow, a sktadka z tego tytutu wynosi 14,2 tys. zt.

Z koncem miesiaca grudnia 2010 roku, Spotka zawarla umowy ubezpieczenia z np.
firmami ubezpieczeniowymi na 2011 rok:

1. Umowy ubezpieczenia zawarte z Chartis Europe Spdtka Akcyjna Oddziat w Polsce

oraz HDI Asekuracja TU S.A. w zakresie:
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- ubezpieczenie czlonkow wiladz spotki kapitalowej D&O, na faczna sume
5.000.000,00 zt, wysokos¢ sktadki wynosi 15.750,00 zt.
- ubezpieczenie mienia w leasingu (zgrzewarka iskrowa KSH-602D) na taczna sume
ubezpieczenia 5.614.343,71 zt; wysoko$¢ sktadki 1.319,37 zt
- ubezpieczenie mienia w leasingu (linia do produkcji lancuchéw ogniowych
marka/typ: WAFIOS KER — 9 — KEH-9KPS-9) na faczna sume¢ ubezpieczenia
800.000,00 zt; wysokos¢ sktadki 188,00 zt
- ubezpieczenie mienia od wszelkich ryzyk oraz sprzetu elektronicznego od wszelkich
ryzyk na faczna sume ubezpieczenia 226.393.699,32 zI; wysokos¢ sktadki 58.872,00
7k

2. Umowa ubezpieczenia zawarta z Sopockim Towarzystwem Ubezpieczeh ERGO

HESTIA S.A. w zakresie:

- ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej z tytulu prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej oraz posiadania 1 uzytkowania mienia z wlaczeniem
odpowiedzialnosci cywilnej za produkt na taczna sume ubezpieczenia
1.000.000,00 zt; wysokos¢ sktadki 12.850,00 zt.

Umowy ubezpieczenia zawarte przez Spotke zalezng MOJ SA na 2010 rok:

— GENERALI TU S.A. — ubezpieczenie czlonkow Zarzadu na okres od 28.10.2009r. do
27.10.2010r., nastepnie na okres od 28.10.2010r.do 27.10.2011r.;

— GENERALI TU S.A. — umowa w =zakresie ubezpieczenia komunikacyjnego,
odpowiedzialnosci cywilnej, ubezpieczenia majatkowego na okres od 29.10.2009r. do
27.10.2010r., nastepnie na okres od 28.10.2010r. do 27.10.2011r.

Umowy ubezpieczenia zawarte przez Spotke zalezng PPH FASING ENERGIA Sp. z 0.0. na
2010 rok ze spotka PTU S.A.:

- umowa ubezpieczenia zawarta 27.10.2010r. na okres od dnia 27.10.2010r. do 26.10.2011r.
przedmiotem ktorej jest samochdd Renault Trafic. Suma ubezpieczenia wynosi 26,6 tys.
zl, wysoko$¢ sktadki wynosi 1,6 tys. zt.

- umowa ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej zawarta 25.06.2010r. na okres od dnia
26.10.2010r. do 24.06.2011r. na taczna sume ubezpieczenia 7.452,9 tys. zt. ; wysokos$¢
sktadki 0,8 tys. zt.

Spotka zalezna KBP Kettenwerk Becker Pruente GmbH zawarta 27.05.2010r. dwie umowy

ubezpieczenia z Rational Versicherungsdienst GmbH & Co./Gothaer, Allegemeine

Versicherungen AG

- ubezpieczenie wynajetego urzadzenia Telekomunikacji, na taczna sumg ubezpieczenia
15.000,00 EUR; sktadka roczna za rok 2010 wyniosta 137,84 EUR

- ubezpieczenie dwoch wozkoéw widtowych typu Clark, na laczna sume¢ ubezpieczenia
60.750,00 EUR, skfadka roczna za rok 2010 wyniosta 893,44 EUR.

Umowy znaczace dla dzialalnosci Grupy zawarte z instytucjami finansowymi (banki,
towarzystwa leasingowe) zawarto w dalszej cze¢sci sprawozdania w pkt. 3. Sytuacja finansowa
— tabele: kredyty, leasingi.
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2.4. Transakcje z podmiotami powigzanymi
Istotne transakcje z podmiotem powiqzanym w okresie sprawozdawczym

W okresie 2010 roku transakcje zawierane przez Spoiki z podmiotami powiazanymi byty
gldbwnie typowymi transakcjami wynikajacymi z biezacej dziatalno$ci operacyjnej,
zawieranymi na warunkach rynkowych.

Dla podmiotu dominujacego w Grupie znaczacymi pod wzgledem wartosci byly
transakcje ze spotka KARBON 2 Sp. z 0.0. (podmiot dominujacy w stosunku do FASING
SA) dotyczace nabycia materiatow bezposrednio-produkcyjnych (stali), zgodnie z biezacym i
zmiennym zapotrzebowaniem Spotki FASING SA, ktore to transakcje zawierane byly w
oparciu o jednostkowe zamoéwienia, jednakze byty to transakcje typowe 1 rutynowe, a ich
charakter 1 warunki wynikaty z biezacej dzialalno$ci operacyjnej. Wartos¢ (brutto) sktadanych
jednostkowych powtarzalnych zamowien do spotki KARBON 2 Sp. z 0.0. na przestrzeni
2010 roku wyniosty: w I potroczu 13.382,7 tys. zt; w Il potroczu 12.929,6 tys. zt.

Spotki w okresie sprawozdawczym nie zawieraly transakcji z podmiotami zaleznymi 1
niezaleznymi na warunkach innych niz rynkowe.

Obrot gospodarczy pomiedzy podmiotami powiazanymi zostat przedstawiony w
dodatkowych notach objasniajacych do RS.

2.5. Perspektywy rozwoju dzialalnosci Grupy

Decydujacy wptyw na funkcjonowanie spotek Grupy Kapitalowej ma przede wszystkim:
e sytuacja finansowo-ekonomiczna gornictwa wegla kamiennego - gtdéwnego odbiorcy
produktéw Grupy Kapitatowe],
e silna pozycja konkurentow 1 ich duze mozliwosci konkurowania cena,
e zmiany w sektorze hutniczym w zakresie prywatyzacji 1 jej wplywu na ceng
SUrowcow,
e ogo6lna sytuacja gospodarcza kraju.

Rok 2010 okazat si¢ dla spotek wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej FASING dos¢
dobry. Wygenerowano (skonsolidowany) zysk netto na poziomie 1.918,6 tys. zt przy
przychodach ze sprzedazy ogdtem w wysokosci 151.151,5 tys. zt. Udany koniec roku oraz
poprawa wskaznikow ekonomicznych dla Polski oraz dla §wiata daja nadzieje na kontynuacje
korzystnych trendow takze w ciagu najblizszych miesigcy. Ozywienie gospodarcze jest
jednak dos¢ powolne, istnieje tez ryzyko nawrotu reces;ji.

Poprawa wynikow calej Grupy Kapitalowej bedzie wymagata intensywnych 1
efektywnych dziatah marketingowych od wszystkich spotek wchodzacych w jej sktad. Cele 1
zasady polityki marketingowej zostaly opracowane przez podmiot dominujacy tj. firme
FASING SA. Na podstawie tych wytycznych kazda ze spolek prowadzi dzialania
marketingowe samodzielnie, ale pod nadzorem FASING-u. Ma to na celu lepsza koordynacje
dziatah w ramach Grupy, oraz uniknigcie konkurencji pomig¢dzy spdtkami wchodzacymi w
sktad Grupy Kapitatowe;.

Dzialania marketingowe na rok 2011 dla spdtek z Grupy obejmuja:

e kontynuacj¢ 1 umacnianie wspOipracy z dotychczasowymi klientami poprzez wilasciwe
relacje biznesowe, dostep do materialdow marketingowych, do nowosci, profesjonalna i
szybka obstuge, serwis posprzedazny, stale monitorowanie potrzeb klienta;

e rozw0j wspdtpracy z klientami pozyskanymi;
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e poszukiwanie nowych klientéw na obstugiwanych rynkach poprzez stala analize¢ rynkéw
zbytu 1 funkcjonujacej konkurencji, poziomow cenowych, szans wejscia na rynek,
wykorzystujac posiadane zasoby 1 narzedzia oraz nabyte techniki sprzedazowe;

e poszukiwanie nowych rynkéw zbytu — dziatania spotek bgda koncentrowac si¢ na kilku
glownych rynkach zbytu, sa to Rosja, Chiny, USA, Wietnam, Indie, — rynki, ktore bardzo
szybko si¢ rozwijaja, a w konsekwencji popyt na oferowane produkty stale rosnie;

e szeroki zakres dzialan promocyjnych (np. wyjazdy na targi branzowe 1 sympozja,
indywidualne spotkania z klientami, promocja marki);

e wejScie na rynek bioenergetyczny w Polsce, pozyskanie kontraktow na budowe

biogazowni;

budowa nowego wizerunku Grupy zwiazanego z inwestycjami w biogazownie;

rozszerzenie sieci agentow i1 posrednikow handlowych oraz stale monitorowanie ich pracy;

dostosowanie cen, marz, upustow i termindw platnosci do indywidualnych kontraktow;
wypracowanie i utrzymanie statych opcjonalnych uméw z producentami przenosnikow
zgrzeblowych;

e kontynuacji juz rozpoczgtej analizy krajowego rynku energetycznego w celu pozyskania
nowych klientows;

e kontynuacji 1 umacnianiu wspolpracy z dotychczasowymi klientami poprzez biezace
wizyty handlowcow 1 klientow krajowych;

e nawiazywaniu nowych kontaktéw poprzez raporty rynkowe, targi, internet;

e udoskonalaniu oferty produktowej do oczekiwan klientow, wprowadzenie do sprzedazy
nowych rodzajow fancuchow, zamkow, ogniw;

e rozszerzeniu oferty produktowej firmy MOJ SA o nowe rodzaje sprzggiel, wiertarek,
stojakdéw, napedow oraz motoreduktorow;

e dzialaniach promocyjnych — wyjazdy na targi branzowe, spotkania z klientami,
opracowanie nowych katalogow, promocja marki, prezentacja oferty handlowej spotek
podczas kongresow.

2.6. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych
Inwestycje planowane w 2011 roku.

Plan inwestycji na 2011 rok w spdtkach Grupy ogdtem zamyka si¢ kwota ok. 6.981,0 tys.

zl, w tym:

- inwestycje w zakresie produkcji w kwocie 6.259,0 tys. zt obejmuja: zakupy i budowe
maszyn 1 urzadzen, modernizacj¢ maszyn i urzadzen,

- inwestycje informatyczne obejmujace zakup sprze¢tu komputerowego 1 oprogramowania oraz
rozbudowg sieci w facznej kwocie 170,0 tys. zt,

- inwestycyjne w zakresie rozbudowy 1 modernizacji infrastruktury zaktadowej (budynki i
budowle) szacuje si¢ na 530,0 tys. zk.

Planowane inwestycje spotek Grupy sfinansowane beda ze srodkéw wiasnych.

Biorac pod uwage obecna sytuacje ekonomiczng Spofek ocenia si¢ pozytywnie realizacje
calo$ciowa zamierzen inwestycyjnych na rok 2011.
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Poniesione naktady w 2010 roku

Inwestycje rzeczowe
Naktady inwestycyjne poniesione w 2010 roku na tytuty jak nizej:

- zakup gruntu 258,2 tys. zl,
- modernizacja srodkow trwatych (zgrzewarki) 1.012,9 tys. zi,
- modernizacja obiektow budowlanych 780,4 tys. zi,
- modernizacja maszyn 1 urzadzen 78,9 tys. zi,
- inwestycja pt. indukc. hartow tancuchow 354,5 tys. zi,
- zakup sprzetu komputerowego 1 oprogramowania 185,7 tys. zi,
- zakup $rodkow trwatych (maszyny 1 urzadzenia) 974,3 tys. zt
- budowa kottowni zw. wart. 32,9 tys. zt
- zakup srodkow transportu 39,0 tys. zt
- zakup innych §rodkéw trwatych 353.7 tys. zt,
Razem: 4.070,5 tys. zt.

Inwestycje kapitalowe
Nabycie udziatow

W dniu 19 listopada 2010 roku spétka Przedsigbiorstwo Produkcyjno Handlowe FASING
ENERGIA Sp. z o.0. nabyla od osoby fizycznej 20 réwnych 1 niepodzielnych udziatoéw
stanowiacych 20% w kapitale zaktadowym spotki PRO OZE Sp. z o0.0. z siedziba w
Katowicach za taczng kwote 1.440,0 zt.

2.7. Czynniki ryzyka i zagrozen

Istotne czynniki ryzyka i zagrozZen to:

e Niepewna sytuacja firm z sektora goérniczego w Polsce oraz na S$wiecie, gldwnych
odbiorcéw spotek z grupy. Szczegdlnie trudna sytuacja jest na rynku niemieckim, gdzie
planowane jest dalsze ograniczanie wydobycia. Problemy te bezposrednio przektadaja si¢
na sytuacj¢ FASING-u oraz spotek zaleznych, zwlaszcza KBP Becker-Pruente, co
przejawia si¢ przede wszystkim spadkiem zaméwien oraz wydhuzeniem terminu splaty
zobowigzan.

Do glownych przyczyn problemoéw polskiego gornictwa nalezy:

o brak jednolitej strategii odno$nie prywatyzacji sektora gérniczego,

o silny wpltyw zwiazkéw zawodowych na dziatalnos¢ spotek weglowych,

o wydobywanie wegla z coraz glebiej potozonych zt6z, co ma swoj wplyw na wzrost
jednostkowych kosztéw wydobycia,

o coraz wigkszy import taniego wegla, glownie ze wschodu, ktory wypycha z rynku
wegiel krajowy,

o polityka Unii Europejskiej odnosnie emisji CO,, ktéora moze doprowadzi¢ do
zmniejszenia roli wegla jako surowca energetycznego.

e Problemy finansowe odbiorcow z Europy Zachodniej, zwiazane z powolnym
wychodzeniem z kryzysu.

e Duze wahania kursow walutowych, zwlaszcza PLN/EUR oraz EUR/USD, majace wpltyw
na wynik z transakcji importowych 1 eksportowych.

e Zmienno$¢ cen stali na rynkach §wiatowych, gléwnego surowca do produkeji tancuchow.
Ryzyko to jest szczegolnie duze przy dostawach do spotek weglowych, gdzie ustalone
ceny sg state przez caly rok i nie podlegaja zmianom.
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Zwigkszona konkurencja na rynkach krajowych 1 zagranicznych, ktora zmusza spotki do
obnizania swych marz handlowych.

Brak jednolitej polityki ekologicznej panstwa, przez co trudno jest precyzyjnie wyliczenie
efektywnosci ekonomicznej projektow inwestycyjnych w sektorze odnawialnych zrodet
energii.

Liczne wymagania formalne, oraz dlugi okres oczekiwania na uzyskanie zgody na budoweg
biogazowi.

W roku 2010 Grupa Kapitalowa utrzymala swoja pozycj¢ na rynkach zagranicznych i

zamierza w roku 2011 doprowadzi¢ do zwigkszania sprzedazy eksportowej. Jednak
negatywne sygnaty dotyczace dynamiki PKB ptynace z rynku krajowego oraz niepewna
sytuacja na rynkach $wiatowych moze doprowadzi¢ do ograniczenia tych zatozen.

Zewnetrzne czynniki istotne dla rozwoju Spotek Grupy

Potencjat rozwojowy krajow okreslanych jako BRIC (Brazylia, Rosja, Indie, Chiny),
krajow Azji Pid.-Wsch, oraz krajow bylej ZSRR. Obecnie sa prowadzone dziatania
majace zwigkszy¢ zasieg geograficzny oferowanych ustug 1 towarow. Dzigki realizowane;
strategii, w 2010 roku udato pozyska¢ si¢ kilku nowych klientow z Rosji oraz Chin.
Czynniki o charakterze makroekonomicznym, glownie kursy walut, ogdlna sytuacja
ekonomiczno-polityczna, jak réwniez poziom cen 1 popyt na surowce, zwlaszcza na
wegiel, koks, oraz stal. Niestabilno$¢ cen 1 kursow walutowych moze mie¢ wptyw na
wynik finansowy.

Polityka panstwa odno$nie wspierania inwestycji proekologicznych, ktora moze utatwicé
grupie kapitatowej znalezienie finansowania budowy biogazowni.

Wymagania formalne zwiazane z inwestycjami w odnawialne zrodta energii. Duza ich
lo$¢ moze znaczaco utrudni¢ realizacj¢ inwestycji.

Sytuacja finansowa odbiorcow, zwlaszcza tych z sektora gorniczego. Problemy z
odzyskaniem naleznosci moga stanowi¢ zagrozenie dla ptynnosci spotek z grupy.

Sytuacja gospodarcza w Polsce 1 na swiecie, ktora ma wptyw na wyniki osiagane przez
spotki z grupy.

Zapotrzebowanie na ushugi gornicze zwiazane z wydobyciem wegla, im wigksze tym
wigksza szansa na wzrost przychodow.

RoézZnice pomigdzy prawem polskim, niemieckim, oraz chinskim, ktore utrudniaja
zarzadzanie finansami Dodatkowo czg¢ste zmiany w przepisach prawnych, zwlaszcza tych
podatkowych, ktére nie utatwiaja prowadzenia dziatalnos$ci.

Polityka bankéw w zakresie udzielania kredytow 1 gwarancji. W minionym roku nie byta
zbyt przyjazna dla przedsigbiorcow, chociaz obecnie mozna dostrzec pewne symptomy

poprawy.

Wewnetrzne czynniki istotne dla rozwoju Spotek Grupy

Podpisane umowy ze spotkami weglowymi w Polsce na dostawy produktow Spoétek
stwarza to szanse na wigksza sprzedaz do tych odbiorcow w pordwnaniu z ubieglym
rokiem.

Poszerzenie oferty produktowej, produkcja pod specjalne potrzeby klientow. Utlatwi to
pozyskanie klientow z innych branz niz gornictwo oraz zwigkszy przychody spotek z
grupy. Rozwoj oferty produktowej dotyczy zarowno nowych produktoéw, np. stojaki, oraz
nowe rodzaje tancuchow, zamkoéw 1 ogniw.

Konkurencyjnos$¢ produktow pod wzgledem ceny oraz jakosci. Zostanie to osiagnigte
poprzez unowoczesnienie parku maszynowego oraz bardziej wydajna organizacj¢ pracy.
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Czynniki ryzyka i zagroZenia — w jakim stopniu spotki Grupy sq na nie narazone

— ryzyko zwigzane z mozliwymi zmianami w sektorze gorniczym.

Sektor gérniczy w Polsce przeszedl istotna restrukturyzacje organizacyjna w latach 90
ubieglego wieku 1 na poczatku tego stulecia. W jej wyniku na rynku ostatecznie dziataja —
Kompania Weglowa S.A., Katowicki Holding Weglowy S.A., Jastrzgbska Spotka
Weglowa S.A., Poludniowy Koncern Weglowy S.A. oraz Lubelski Wegiel ,,Bogdanka”
S.A. Rok 2010 byt dla polskich kopaln znaczaco lepszy od poprzedniego. Wzrost na
wegiel szczegdlnie koksujacy pozwolil odrobi¢ straty z roku 2009 producentom tego typu
wegla. Rowniez stabilizacja na rynku wegla energetycznego pozwolita na lepsze wyniki
branzy. Pomimo wypracowania w 2010 roku dodatniego wyniku finansowego, nadal w
polskim gornictwie brakuje $srodkéw wilasnych na inwestycje nie tylko rozwojowe ale
rowniez na inwestycje podtrzymujace poziom produkcji. Utrzymywanie si¢ tej sytuacji w
dluzszym okresie bez zmian w finansowaniu Spdtek moze doprowadzi¢ do kolejnej fali
likwidacji  kopaln. Z drugiej strony przyklad kopalni Bogdanka (pierwsza
sprywatyzowana kopalnia w Polsce) pokazuje, ze umozliwienie gérnictwu korzystania z
mozliwosci pozyskiwania kapitaldow na rynku przeklada si¢ natychmiast na podjecie
programOéw modernizacji 1 rozwoju mozliwosci produkcyjnych umozliwiajacych
skuteczne konkurowanie z importem wegla. Droga Bogdanki planuje w biezacym roku
podazy¢ Jastrzgbska Spoilka Weglowa S.A. Ministerstwo poszukuje mozliwosci dla
rozwigzania sytuacji w Katowickim Holdingu Weglowym S.A. Realizacja programow
prywatyzacyjnych jest ponownie zagrozona stanowiskiem Zwigzkow Zawodowych
dzialajacych w gornictwie. Jednakze pozyskanie srodkéw na gieldzie znaczaco moze
poprawi¢ sytuacje platnicza niektorych jednostek, bedacych klientami Emitenta.
Rownoczesnie powinno si¢ to przelozy¢ na powrdt planow inwestycyjnych a tym samym
wzrost bezposrednich zamowien na produkty Spotek.

— ryzyko ograniczonej dywersyfikacji zrédet przychodow.

Przychody Grupy w okoto 70 % pozyskiwane sa z polskiego sektora gornictwa wegla
kamiennego. Znaczaca czg$¢ pozostalych przychoddéw jest generowana przez realizacjg
zamoéwien dla przemystu maszynowego pracujacego na rzecz gornictwa. Mimo stalego
wzrostu sprzedazy do innych sektorow gospodarki i ciaglego poszukiwania nowych
odbiorcéw spoza branzy gorniczej caly czas Spotki Grupy w sposob istotny sa
uzaleznione od biezacej koniunktury w tej branzy. Ograniczenie zamowien ze strony
polskiego goérnictwa wegla kamiennego moze powodowaé trudnosci w szybkim
znalezieniu nowego kregu odbiorcéw na produkty wytwarzane przez spotki Grupy i
wplywa¢ na pogorszenie si¢ jej wynikoOw finansowych.

Spotki Grupy staraja si¢ ograniczaé powyzsze ryzyko poprzez dywersyfikacje rynkow
zbytu. Pozwala ona wykorzystywac roznice w czynnikach ksztaltujacych koniunkture na
rynkach lokalnych, zmniejszajac w ten sposob prawdopodobienstwo jednoczesnego
wystapienia sytuacji kryzysowych.

. SYTUACJA FINANSOWA

3.1. Struktura aktywow i pasywow

Skonsolidowana suma bilansowa wynosi 192.923,4 tys. zt i w porownaniu do stanu na
koniec 2009 roku ulegta zwigkszeniu o 17.189,0 tys. zt tj. 0 9,78%. Najwigkszy wplyw na
warto$ci skonsolidowanego bilansu ma podmiot dominujacy w Grupie Spotka Grupa
Kapitalowa FASING S.A. oraz podmiot zalezny KBP Becker-Pruente.
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Aktywa oraz ich struktura ( dane w tys. z1)

Stan na struktura Stan na struktura | dynamika

31.12.2010r. % 31.12.2000r. % %
Aktywa trwale 88.458,3| 45,85 88.4359| 50,32 | 100,03
Wartosci niematerialne 1 399.5 0.21 436.5 0.25 91,52
prawne
Wartos¢ firmy jednostek
podporzadkowanych ) ) ) ) )
Rzeczowe aktywa trwale 64.525,7| 35,00 72.5539| 41,28 93,07
Nalezno$ci dlugoterminowe 8.460,0 4,39 7.740,0 4,40 109,30
Inwestycje dlugoterminowe 11.234,3 5,82 6.815,5 3,88 164,83
Dmgotermlnowe rozliczenia 838.8 0.43 890,0 0,51 94,24
migdzyokresowe
Aktywa obrotowe 104.465,1 54,15 87.298,5| 49,68 119,66
Zapasy 28.915,6 14,99 29.780,9 | 16,94 97,09
Naleznosci krotkoterminowe 64.056,4 33,20 48.039.,7 27,34 133,34
Inwestycje krotkoterminowe 7.447,7 3,86 5.496.4 3,13 135,50
Krotkoterminowe rozliczenia 40454 210 3.981,5| 227 | 101,60
migdzyokresowe
AKTYWA Razem 192.923,4| 100,00 175.734,4| 100,00 | 109,78

Aktywa obrotowe stanowia 54,15% w aktywach ogdlem, natomiast aktywa trwale 45,85%.
Aktywa trwate nadal stanowia istotny udziat w aktywach ogdtem 1 w poréwnaniu do bilansu
otwarcia ich udziat w aktywach ogoétem ulegt zwigkszeniu o 0,03%. W aktywach trwalych
dominujaca pozycj¢ stanowia rzeczowe aktywa trwale 35,00%, natomiast najwigksza pozycje
w strukturze aktywOw obrotowych stanowia naleznosci krotkoterminowe 33,20%, nastgpnie

zapasy 14,99%.

Pasywa oraz ich struktura - wybrane pozycje (dane w tys. z1)
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Stan na struktura Stan na struktura | dynamika
PASYWA 311220100 | % | 31.12.2000r. | % %
Kapital wlasny 100.410,1 52,05 100.044,2 56,93 100,37
Kapitat podstawowy 8.731,4 4,52 8.731,4 4,97 100,00
Kapitat zapasowy 47.262,5 24,50 44.591,7| 25,37 105,99
Catkowite dochody ogotem z 8.883.8 4,60 9.277,0 5,28
lat ubiegtych 95,76
W tym:
zysk (strata) netto z lat ubieglych 446,7 0,23 839.9 0,48 53,18
inne catkowite dochody z lat 8.437.1 4,37 84371 4,80 100,00
ubieglych
Catkowite dochody ogotem
przypadajace wiascicielom 2.266,3 1,17 4.104,1 2,34 55,22
jednostki dominujacej w tym:
- zysk (strata) netto 2.185,4 1,13 4.456,0 2,54 49,04
- inne catkowite dochody 80,9 0,04 -351,9 -0,20 -22,99
Razem kapitaty przypadajace
W’(as’ciciel}(o)m j}elclfnogii d(J);inujalcej 67.144,0 34,80 66.704,2 37,96 100,66
Kapitaly przypadajace
udmialoweom nie daacym kontroli | 33-266,1| 17,25 33.340,0| 18,97 99,78
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Catkowite dochody przypadajace

udziatowcom nie dajacym kontroli w -88,3 -0,05 33.340,0 18,97 -0,26
podziale na

- zysk (strata) netto -266,7 -0,14 1.038,7 0,59 -25,68
- inne catkowite dochody 178,4 0,09 32.301,3 18,38 0,55
Zobowigzania i rezerwy na

zobowiazania 92.513,3 47,95 75.690,2 43,07 122,23
Rezerwy na zobowiazania 2.928.3 1,52 2.766,2 1,58 105,86
Zobowigzania 24.318,8| 12,61 247498 | 14,08 | 9826
dhugoterminowe

Zobowiazania 64.736,4| 33,55 47.553,8| 27,06 | 136,13
krotkoterminowe

Rozliczenia migdzyokresowe 529,8 027 620,4 0,35 85,40
PASYWA Razem 192.923.4| 100,00 175.734,4 | 100,00 109,78

W strukturze pasywow, dominujaca pozycja sa kapitaly wilasne i1 stanowia one 52,05%.
Zobowiazania 1 rezerwy na zobowiazania 47,95%, z tego zobowiazania krotkoterminowe
stanowia 33,55% sa to zobowigzania z tytutlu dostaw 1 ustug oraz krétkoterminowe kredyty

bankowe.

3.2. Rachunek zyskow i strat

Rachunek zyskow i strat (dane w tys. zi)
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Wyszczegdlnienie 2010 rok 2009 rok Dynamika %
Przychody netto ze sprzedazy produktow 151.151,5 156.106,8 96,83
towarow 1 materialow
Koszty sprzedanych produktow, towardw i 103.646,8 108.052,9 95,92
materiatow
Koszty sprzedazy 5.477.9 4.273,4 128,19
Koszty ogolnego zarzadu 35.333,8 35.071,5 100,75
Zysk ze sprzedazy 7.693,0 8.709,0 88,33
Pozostate przychody operacyjne 3.238,4 8.219,6 39,40
Pozostate koszty operacyjne 5.333,4 7.110,8 75,00
Zysk(strata) z dzialalno$ci operacyjnej 5.597,9 9.817,8 57,02
Przychody finansowe 47823 2.783,1 171,83
Koszty finansowe 7.340,8 6.358.9 115,44
ZysKk (strata) z dzialalno$ci gospodarczej 3.039.4 6.242,0 48,69
Zysk z udzialéw w jedn. podporz. na - - -
dzien objecia udzialéw
ZysKk (strata) brutto 3.039.4 6.242,0 48,69
Podatek dochodowy 1.120,8 747,3 149,98
Pozostate obowiazkowe zmniejszenia - - -
zysku
ZysKk (strata)netto grupy kapitalowej 1.918,6 5.494,7 34,92
z tego przypadajacy:
- akcjonariuszom jednostki dominujacej 2.185,3 4.456,0 49,04
- udziatlowcom nie dajacym kontroli -266,7 1.038,7 25,68
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W 2010 roku Grupa odnotowata zmniejszenie przychodow ze sprzedazy w stosunku do
analogicznego okresu ubiegtego roku o 3,17%. Wygenerowany zysk netto grupy kapitatowe;
za ten okres wynosi 1.918,6 tys. zt, w analogicznym okresie ubr. zysk netto wynidst 5.494,7
tys. zt. Istotny wplyw na wyniki Grupy maja rowniez przychody i koszty z dziatalnosci
operacyjnej 1 finansowej. Zysk ze sprzedazy za okres sprawozdawczy wyniost 7.693,0 tys. zt
(w ubr.8.709,0 tys. zt). Poniesiono strat¢ pozostalej dziatalnosci operacyjnej w wysokosci
(-)2.095,0 tys. zt, oraz na dziatalno$ci finansowej w wysokosci (-)2.558,5 tys. zl. Zysk brutto
wynidst 3.039,4 tys. zt.

3.3. Analiza wskaznikowa Grupy Kapitalowej

Oceng zarzadzania zasobami finansowymi Grupy Kapitalowej przeprowadzono w formie
analizy wskaznikowej. Oceny dokonano w nastgpujacych obszarach:
— rentownosci
— plynnosci finansowe;j
— stopnia zadtuzenia
Do oceny zarzadzania zasobami finansowymi Grupy Kapitalowej uzyto nastepujacych
wskaznikow wyszczegdlnionych ponizej wraz z metodologia ich obliczenia:

= wskaznik marzy zysku brutto ze sprzedazy — mierzy poziom kosztow zmiennych w
przychodach ze sprzedazy; obliczany jest jako stosunek zysku brutto ze sprzedazy do
przychodow ze sprzedazy netto,

= wskaznik marzy zysku operacyjnego — mierzy efektywno$¢ dziatalnoSci operacyjnej;
obliczany jest on jako stosunek zysku operacyjnego do przychodow netto ze sprzedazy,

= wskaznik marzy zysku z dzialalnosci gospodarczej — mierzy efektywno$¢ dziatalnosci z
uwzglednieniem operacji finansowych; obliczany jest jako stosunek zysku na dziatalnosci
gospodarczej do przychodow netto ze sprzedazy,

= wskaznik marzy zysku brutto — mierzy efektywnos¢ dziatalnosci podmiotu gospodarczego
z uwzglednieniem operacji finansowych oraz zdarzen nadzwyczajnych; obliczany jest on
jako stosunek zysku brutto do przychodéw ze sprzedazy netto,

= wskaznik marzy zysku netto — mierzy efektywno$¢ dziatalno$ci podmiotu gospodarczego
z uwzglednieniem wszystkich czynnikow wptywajacych na wyniki finansowe; obliczany
jest on jako stosunek zysku netto do przychodoéw ze sprzedazy netto,

= stopa zwrotu z aktywow (wskaznik rentowno$ci majatku) - ROA — mierzy efektywnos¢
wykorzystania aktywow; liczona jest jako stosunek zysku netto do ogoélnej wielkosci
aktywow,

= stopa zwrotu z kapitalu wilasnego (wskaznik rentownosci finansowej) - ROE — mierzy
efektywnos$¢ wykorzystania zaangazowanych kapitalow; liczona jest jako stosunek zysku
netto do warto$ci kapitatu wtasnego,

= wskaznik ptynno$ci biezacej — wskaznik ten stuzy do oceny zdolnosci do splaty
zobowiazan krotkoterminowych z aktywow obrotowych; obliczany jest jako stosunek
aktywow obrotowych do poziomu zobowigzan krétkoterminowych (za warto$¢
bezpieczna uznaje si¢ przedziat 1,5 - 3,0),

= wskaznik ptynnosci podwyzszonej — wskaznik ten stuzy do oceny zdolnosci do splaty
zobowiazan krétkoterminowych z aktywdw obrotowych bez uwzgledniania zapasow;
obliczany jest jako stosunek aktywow obrotowych pomniejszonego o warto$¢ zapasoOw do
catosci zobowiazan krotkoterminowych (bezpiecznym poziomem dla tego wskaznika jest
wartos¢ zblizona do 1),
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= wskaznik plynnosci gotowkowej — wskaznik ten stuzy do oceny zdolnosci do sptaty
zobowiazan krotkoterminowych z posiadanych na dzien sporzadzenia bilansu srodkow
pienigznych; obliczany jest jako stosunek srodkow pienigznych do poziomu zadluzenia
krétkoterminowego (za bezpieczny poziom tego wskaznika uznaje si¢ wartos¢ 0,2),

= wskaznik zadluzenia dlugoterminowego — wskaznik ten okres§la stopien zadluzenia
kapitatdw witasnych podmiotu dlugoterminowymi kapitatami obcymi; obliczany jest jako
stosunek poziomu zobowiazan dtugoterminowych do wysokosci kapitatdéw wiasnych,

= stopa zadluzenia majatku ogodtem — wskaznik ten okresla udzial kapitaldw obcych w
sumie bilansowe] ogbdlem; obliczany jest jako stosunek catkowitego zadluzenia do
wartosci aktywow ogolem.

Wskazniki rentownosci Grupy Kapitatowej

Wyszczegdlnienie warto$¢ wskaznika | warto$é wskaznika
2010 rok 2009 rok

rentowno$¢ brutto sprzedazy 31,43% 30,78%
zyskowno$¢ operacyjna sprzedazy operacyjnej 3,70% 6,29%
zyskowno$¢ z dziatalnosci gospodarcze; 2,01% 4,00%
rentowno$¢ brutto sprzedazy 2,01% 4,00%
rentowno$¢ sprzedazy netto (marza na 1,27% 3,52%
sprzedazy)
rentowno$¢ majatku ROA (stopa zwrotu z 0,99% 3,13%
aktywow)
rentowno$¢ finansowa ROE (stopa zwrotu z 1,91% 5,49%
kapitatu wtasnego)

Wskazniki plynnosci Grupy Kapitatowej

Wyszczegélnienie warto$¢ wskaznika | warto$¢ wskaznika
2010 rok 2009 rok
wskaznik ptynnosci biezacej 1,61 1,84
wskaznik ptynnosci podwyzszonej 1,17 1,21
wskaznik ptynnosci gotowkowej 0,07 0,08

Wskazniki okreslajqce poziom zadluZenia Grupy Kapitatowej

Wyszczegélnienie warto$¢ wskaznika warto$¢ wskaznika
2010 rok 2009 rok
wskaznik ogo6lnego zadtuzenia 46,16% 41,14%
wskaznik zadtuzenia dlugoterminowego 34,22% 24.74%
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3.4. Kredyty, pozyczki, leasingi, gwarancje

Umowy kredytowe Spotki dominujacej - wg stanu na dzien 31.12.2010 roku

Kwota Kwota
Nazwa instytucji Rodzaj produktu i okres udzielonego pozostajaca Stopa %
finansowej kredytowania kredytu wtys. | dosplaty na mo
wej ytow a4 31.122010r, | “EUMOWY
w tys. z
PKO BP S.A. 10/ kredyt obrotowy odnawialny w 3.500,0 WIBOR
Katowice ramach linii wielocelowej w tym czes¢ 3.200,0 IM + 2,1 pp
udzielony na okres dtugoterminowa
od 22.09.2010r. . do 21.09.2013r. 2.000,0
Orzesko-Knurowski kredyt obrotowy udzielony na
Bank Spotdzielczy okres 1.000,0 286,0 9,20%
O/ Zabrze od 27.07.2009r. do 26.07.2011r.
Orzesko-Knurowski kredyt obrotowy udzielony na
Bank Spotdzielczy okres 1.000,0 496,0 8,50%
O/ Zabrze od 17.12.2009r. do 16.12.2011r.
. . WIBOR
k 1
Deutsche Bank PBC S.A. redyt obrotowy nicodnawialny 2.5.60,0 IM +2,5 pp
0O/ Katowice udzielony na okres podwyzszony o 260,0
od 16.02.2009r. do 15.02.2011r. 466.666,80
Bank Spoétdzielczy w kredyt obrotowy udzielony na 2.850,0
Gliwicach okres w tym czesé 2 850,0 8,9%
od 17.12.2010r. do 17.12.2013r. diugoterminowa
1.900,0
Bank Ochrony kredyt obrotowy udzielony na 3.600,0 WIBOR
Srodowiska O/ Katowice | okres dl\LIJV Ztrgrcmzigzsva 2.500,0 3M +2,6 pp
od 18.01.2010r. do 14.01.2013r. 91 300.0
Orzesko-Knurowski kredyt obrotowy udzielony na 1.500,0
Bank Spotdzielezy okres W tym czeSC 937.5 8,5%
O/ Zabrze od 18.03.2010r. do 17.03.2012r, | AMeoerminowa
Orzesko-Knurowski kredyt obrotowy udzielony na 1.800,0
Bank Spotdzielczy okres W tym czesc 1.550,0 8,5%
O/ Zabrze od 12.07.2010r. do 11.07.2013r, | HM9%ermnowa
Orzesko-Knurowski kredyt obrotowy udzielony na t1 -000,0 WIBOR
Bank Spoéldzielczy okres W tym czesc 1.000.0 3M +4,0 pp
O/ Zabrze 0d 21.122010r. d0 20.12.2012r. | AgoeAmInowa
Dnb NORD O/Katowice |kredyt obrotowy udzielony na 4.100,0 WIBOR
okres W tym cz5¢ 39861 IM + 2,6 pp
0d 09.11.2010r. do 09.11.2013r, | HMEgterminow
Deutsche Bank PBC S.A. | kredyt obrotowy odnawialny na
0/ Katowice finansowanie umowy ze Spotka BIO- 4.000,0 39953 WIBOR
ENERGIA Sp. z 0.0. udzielony na 1M+2,3pp.
okres od 30.03.2010 r. do 28.02.2011r.
Bank Ochrony . WIBOR 1M + 2,0 pp
Srodowiska O/ Katowice kredyt w rachunku biezacym (wg umowy)
udzielony na okres 1.000,0 9443 od 18.12.09r. 2,3 pp.
od 05.01.2005 . do 31.12.2011 r. od 312~:)2~2010r~
-V Pp.
Bank Gospodarstwa kredyt otwarty w rachunku WIBOR 3M+2,5 pp
Krajowego biezacym udzielony na okres 1 000,0 928,0 o 3(]“;)g7 f‘or;swi)z op.
od 02.08.2007 r. do 31.07.2011 r. od 30.07.10r. 3.0 pp
PKO BP SATO/ kredyt w rachunku biezacym w WIBOR
Katowice lrlazir;liz;cl};r:;nrllla\zlkerlgscelowej 1.456.6 1.409.8 IM+2,1 pp
od 22.09.2010r. do 21.09.2013r.
Orzesko Knurowski Bank | kredyt w rachunku biezacym WIBOR
Spotdzielczy O/Zabrze | udzielony na okres od 21.12.2009r. 1.000,0 900,4 3M +4,0 pp
do 20.12.2011r.
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PEKAO SA O/ Kredyt w rachunku biezacym WIBOR
Katowice udzielony na okres 1.000,0 920,7 IM+ 1,75pp od
0d 19.12.2006 1. do 31.08.2011 r. 30.09.2009r. 1,8pp

Bank Spoétdzielczy w kredyt w rachunku biezacym

Gliwicach udzielony na okres 1.000,0 6,1 8,90%
od 17.12.2010r. do 16.12.201Ir.

DnB NORD O/Katowice | kredyt w rachunku biezacym WIBOR
udzielony na okres 2.000,0 1.927,1 IM +2,2 pp
0d 09.11.2010 do 09.11.2011

kredyty dlugoterminowe 9.453,2 tys. zl,

kredyty krotkoterminowe
odsetki na dzien bilansowy

18.644,1 tys. zl,
17,3 tys. z1,

Ogoétem kredyty: 28.114,6 tys. zt

Umowy kredytowe Spotki zaleznej MOJ SA - wg stanu na dzien 31.12.2010 roku

Kwota Kwota pozostajaca
Nazwa instytucji Rodzaj produktu i okres udzielonego do splaty na Stopa %
finansowej kredytowania kredytu wtys. | 31.12.2010r. w tys. | wg umowy
zt zt
Deutsche Bank PBC S.A. | Kredyt w rachunku biezacym 1,2 zmienna
. . 500,0
O/ Katowice udzielony na okres
od 10.09.2007r. do 01.09.2011r.
PKO BP S.A. kredyt w rachunku biezacym 0,0 zmienna
. . 500,0
O/ Katowice udzielony na okres
od 12.06.2006r. do 11.06.2011r.
Bank Ochrony kredyt obrotowy w rachunku 350,0 0,09 zmienna
Srodowiska O/ Katowice |biezacym udzielony na okres
od 24.09.2007 r. do 16.09.2011 r.
kredyt obrotowy w rachunku 500,0 0,0 zmienna
BGZ S.A. O/Rybnik biezacym udzielony na okres
0d 04.10.2010r. do 04.10.2011r.
Razem kredyty 1.850.0 12

Spoétka SHAN DONG LIANGDA FASING ROUND LINK CHAINS Co. Ltd. w roku 2010 nie zawierata
umow kredytowych, oraz na dzien 31.12.2010 roku nie posiadata zobowigzan z tytuhu
zaciagnigtych kredytow.

Spotka PPH FASING-ENERGIA Sp. z o0.0. na dzien 31.12.2010 roku nie posiadata
zobowiazan z tytutu kredytow.

Spotka KBP Kettenwerk Becker-Pruente w 2010 roku nie zawierala umow kredytowych.

PozZyczki udzielone i otrzymane

Wedlug stanu na dzien 31.12.2010 roku wykaz otrzymanych pozyczek podmiotu
dominujacego ksztaltowal si¢ nastepujaco:

Sprawozdanie Zarzqdu z dzialalnosci Grupy Kapitatowej FASING S.A. za 2010 rok 27



Grupa Kapitalowa FASING S.A.

Kwota

o,
Firma qdziel.ajqca Rodzaj produktu.i Kwota w tys. pozostajaca i::g:‘u; Zabezpieczenie
pozyczki okres kredytowania do splaty w
umowy
tys. zt
Odsetki od pozyczki
juz sptaconej, a naliczone odsetki
udzielonej na okres 10,5
od 04.05.2009r. do
MOJT S.A. 20._01.201 Ir.
Pozyczka od ksel in blanco wraz
08.07.2010r. do 250,0 250,0 8% ok Larasts mrokslon
30.06.2011r. Z deklaragia wekslowa
Pozyczka odsetki od
08.07.2010r. do naliczone odsetki 4.8
30.06.201Ir.
umowa pozyczki na
WFOSiGW w |termomodernizacjg 1.010,5 .
Katowicach od 30.09.2009r. do w tym czg$¢ 6242 gwarancja bankowa
30.09.2012r. dlugoterminowa
267,5
RAZEM POZYCZKI 889,5

Pozyczki otrzymane przez Spotke¢ PPH FASING ENERGIA Sp. z 0. 0. —stan na 31.12.2010r.

Firma udzielajaca | Rodzaj produktu i Kwota Stopa %
. . .| Kwota w tys. zZI | pozostajaca | wedlug Zabezpieczenie
pozyczki okres kredytowania
do splaty umowy
. Umowa pozyczki od Wibor 6M | weksel in blanco
MOJS.A 17.01.2008r. do 1.400,0 1.340,0 +2% | porgcz. p/GK Fasing
31.01.2015r. marzy
Fabryki Sprzgtu ]
i Narzedzi Umowa pozyczki od weksel in blanco wraz
Gorniczych 01.09.2009r. do 300,0 131,2 10% z deklaracja wekslowa
Grupa Kapitatowa | 30.09.2011r.
FASING S.A.
RAZEM 1.471,2

Spotka Grupa Kapitalowa FASING S.A. udzielita pozyczki innym podmiotom wg
zestawienia ponizej:

Kwota
Po; . . . . udzielonej Stopa % . .
ozyczkobiorca Rodzaj produktu i okres kredytowania . . Zabezpieczenie
pozyczki w | wg umowy
tys. zt
Podmiot Pozyczka pienigzna, udzielona od WIBOR
gospodarczy 03.08.2009r. do 03.08.2010r. 500.0 IM + 4pp
Porozumieniem z 14.12.2010r. przedtuzona ’ " | wpis hipoteczny
do 31.08.2011r.
. Pozyczka pienigzna, udzielona od
Podmiot 21.09.2009r. do 30.11.2009r. nastepnie 4743 5% -
gospodarczy przedtuzona do 31.08.2011r. wpis hipoteczny
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Osoba fi Pozyczka pienig¢zna, udzielona od 50.0 weksel in blanco wraz z
soba lizyezna 1 47 12.2009r. do 01 .03.2010r., a nastgpnie > deklaracja wekslowa
przedtuzona do 31.08.2010r. 10,5% porgczony przez
wspotmalzonka
. Pozyczka pienigzna, udzielona od weksel in blanco wraz z
POdml(;)t 02.12.2009r. do 01.03.2010r., a nastgpnie 50,0 deklaracja wekslowa
gospodarezy przedtuzona do 31.08.2010r. 10,5% poreczony przez
wspotmalzonka
. Pozyczka pienigzna, udzielona od weksel in blanco wraz z
POdml(;)t 24.03.2010r. do 31.08.2010r., a nastgpnie 300,0 deklaracja wekslowa,
gospodarezy przedtuzona do 31.08.2011r. 10,5% wpis hipoteczny
. S . weksel in blanco wraz z
Osoba fizyczna | Pozyczka pienigzna, udzielona od 15,0 deklaraci ksl
21.04.2010r. do 11.04.2013r cxlaracja wesiowq
.04. . 04. . 9,0% wraz ze zgoda
wspotmalzonka
Pozyczka pienig¢zna, udzielona od .
Osoba fizyczna 04.05.2010r. do 05.09.2010r 20,0 10.50% weksel in blanco wraz z
T ) T ) oue deklaracja wekslowa
Pozyczka pienigz dziel d
Osoba fizyczna lg).zg; zzoal g;er(;l;;zlr}a(,);l .2?;?3(;?3 © 15,0 weksel in blanco wraz z
12.0 deklaracja wekslowa
i wraz ze zgoda
wspotmalzonka
Podmi Pozyczka pienigzna, udzielona od 200.0 Ksel in bl
odmiot 15.11.2010r. do 15.05.2011r. ’ 7% WeKsel Il blanco wraz z
gospodarczy deklaracja wekslowa
Razem: 1.124,3

Udzielone pozyczki przez Spoétke MOJ S.A. n.p. podmiotom - wg stanu na dzien

31.12.2010 roku.

Kwota w tys. zt Kwota pozostajaca Okres Oprocentowanie roczne
Kontrahent do splaty w tys. zl kredytowania
82,0 20.12.2010r. do WIBOR 3M +2,5% w
KARBON 2 Sp. z 0.0. w tym diugotermin. 82,0 31.08.2014r. stosunku rocznym
64,0
PPH FASING-ENERGIA 1.400,0 1.400,0 17.01.2008r. do WIBOR 6M + 2% w
Sp. zo.0. diugoterminowa 31.01.2015 . stosunku rocznym
CARBONEX Sp. z o.0. 300,0 300,0 08.09.2007r. do WIBOR 6M +2,5% w
dhugoterminowa 31.01.2015 1. stosunku rocznym
2.000,0 2.000,0 17.01.2008r. do WIBOR 6M +2,5% w
CARBONEX Sp. z o.0. dhugoterm. 31.01.2015 . stosunku rocznym
2.100,0 17.01.2008r. do WIBOR 6M +2,5% w
MAX FOR Sp. z 0. 0. w tym dlugotermin 2.035,0 31.01.2015 . stosunku rocznym
1.890,0
Grupa Kapitatowa 250,0 250,0 01.07.2010r. do 8% w stosunku rocznym
FASING SA 30.06.201Ir.
Kuznia OSOWIEC Sp. 100,0 153 16.09.2008r. do | 17 marzy w skali
7 0. 0. 30.06.2011r. miesiaca

Razem warto$¢ pozyczek
odsetki na dzien bilansowy
ogotem:

6.082,3 tys. zt
586.1 tys. zt
6.668,4 tys. 71
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Udzielone pozyczki przez Spotke PPH FASING ENERGIA Sp. z 0.0. . - wg stanu na dzien
31.12.2010 roku.

Kwota w Kwota pozostajaca | Okres Oprocentowanie roczne
Kontrahent tys. zt do splaty wrazz kredytowania
odsetkami tys. zt

KARBON 2 Sp. z 0.0. 1.500,0 1.500,0 17.01.2008 do WIBOR 6M + 2,1% marzy
31.01.2015r.

PRO-OZE Sp. z o0.0. 5,0 5,0 19.11.2010r. do WIBOR 6M + 2,1% marzy
18.11.2011r.

Razem 1.505,0

Spotka KBP Kettenwerk Becker- Pruente w roku 2010 nie zawarla umoéw dotyczacych
pozyczek.

Spoétka SHAN DONG LIANGDA FASING ROUND LINK CHAINS Co. Ltd. w roku 2010 nie zawierata

umoéw dotyczacych pozyczek.

Umowy leasingu
Zawarte umowy leasingu zawarte przez podmiot dominujacy wg stanu na dzien 31.12.2010r.

(w tys. zh)
Nafwwa instytpcji Rodzaj leas.ingu/ Wartos¢ netto | Saldo leasingu Stopa % Zabezpieczenie
inansowej okres leasingu w tys. z} w tys. z}
Millennium leasing linii do
Leasing prod. tancuchow 800,0 158,8 smienna weksel in blanco
Sp. 20.0 od 27.08.2008 do
o 15.08.2011
. uruchamianie 4 weksel in blanco,
umowa leasingu } . .
. transzami wg Zmi hipoteka kaucyjna na
DnB Nord Leasing Operacyjnego umowy na MIEMNA W ieruchomosei
Sp. z 0.0. ;grzewarka warto$¢ ok. 2.348,6 opareiu 0 fabrycznej, zastaw na
Warszawa iskrowa KSH 602D 5.816,4 tys. zt ’ WIBOR maszynach7 i
od 18.10.2006r. U K ’ 3M+5pp dzeniach. cesi
d620.12.2013r. wg aneksu urzadzeniach, cesja
5.591,9 tys. zt praw z polisy
Leasing samochod
BRE LEASING AUDI A5 995 WIBOR weksel in blanco wraz
Sp. z o0.0. od 12.10.2009r. do 188,1 i IM+2,7pp |z deklaracja wekslowa
11.10.2012r.
BRE LEASING leasing samochodu weksel in blanco wraz
Sp. z o0.0. CHRYSLER 73,8 50.9 WIBOR z deklaracja wekslowa
od 30.03.2010 do i IM+2,7pp
23.03.2013
Europejski leasing samochodu ' weksel in blanco wraz
Fundusz AUDI A3 62,3 472 Zmienna |z deklaracja wekslowa
Leasingowy 0d 21.04.2010r. do ’ WIBOR 1M
27.03.2013r.
leasing samochodu
RENAULT RENAULT weksel in blanco wraz
CREDIT POLSKA | LAGUNA 1 70,5 45,7 zmienna dekl . ksl
Sp. z 0.0. od 20.05.2010 do z delaracya wekslowa
14.05.2013
leasing samochodu
RENAULT RENAULT weksel in blanco wraz
CREDIT POLSKA | LAGUNA 2 75,4 51,8 zmienna dekl . ksl
Sp. z 0.0. od 14.07.2010r. do z delaracya wekslowa
14.07.2013r.
RAIFFEISEN leasing samochodu .
LEASING DACIA LOGAN 38.4 311 zmienna weksel in blanco
od 16.08.2010 do ’ ?
POLSKA SA 30.08.2013
RAZEM: 2.833,6
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Umowy leasingu zawarte przez podmiot zalezny Spotke MOJ SA - wedhug stanu na dzien

31.12.2010 roku

Nazwa mstytpcp Rodzaj leas'mgu/ Warto$¢ netto | Saldo leasingu Stopa % Zabezpieczenie
finansowej okres leasingu w tys. W tys.
BRE Leasing | o O
Warszawa od 24.09.2008¢. do 391,8 74,5 WIBOR 1M weksel in blanco
11.08.201Ir.
umowa leasingu.
BRE Leasing Renault Laguna od :
Warszawa 11.04.2009%. do 164,0 54,5 WIBOR 1M weksel in blanco
29.02.2012r
Ejr;gr‘:’na (i)z(ierzawy Klauzula w
MAX FOR A 627,3 4785 WIBOR IM | umowie
01.08.2010r. do . .
Sp.zo.o. 31.07.2015r. ubezpieczenia —
Razem w tys. zlotych 607,5

Umowy leasingu zawarte przez podmiot zalezny spotke KBP Kettenwerk Becker Pruente
GmbH - wedhug stanu na dzien 31.12.2010 roku

. . . . . Saldo
Nazwa mstytpcp Rodzaj leas'mgu/ okres | Warto$¢ netto leasingu w | Stopa % Zabezpieczenie
finansowej leasingu w tys. tys
Leasing finansowy , .
Ee Liigeclﬁﬁ)ﬁn (Mietkauf) na 48 m-cy 81,5 55.6 1.90% Wozek widlowy
casing od stycznia 2010r.
Leasing finansowy , .
De Lage Landen | (\pieyeuf na 48 mecy | 95,9 794 | 1900 | Vozekwidiowy
Leasing GmbH i ’ ’ ’
od wrzesnia 2010r.
Mercedes-Benz | Leasing operacyjny na o Samochod
Leasing 36 m-cy od maja 2010r. 128,1 1113 1,76%
Wynajem urzadzenia urzadzenie do
ggENKELEASI do telekom. na 60 m-cy 55,8 478 | 2,06% |telekomunikacji
od marca 2010r.
Razem w tys. zlotych 294,1

Otrzymane gwarancje i ubezpieczenia

W odniesieniu do podmiotu dominujqcego wg stanu na dzien 31.12.2010r.

Nazwa
instytucji Kwota w Rodzaj/ na Na rzecz Przeznaczenie Zabezpieczenie
finansowej tys. z/ eur okres
Ubezpieczenie Ubezpieczenie naleznosci
kontraktu z pienigznych z tyt. kontraktu z OAO
200.0 OAO Anzero- Anzerostroitielnyj Zawod Rosja na
,0 tys. o . g .
KUKE S.A. EUR stroitielnyj ' FASING | dostawy czgsei zamlennygh do
Zawod Rosja S.A. urzadzen gorniczo-kopalnianych:
od 14.05.2007r. tancuchow i czeSci do nich. Limit
na czas podwyzszony 04.08.2009r z
nieokreslony 95.000,00 EUR na 200.000,00 EUR
Gwarancja Gwarancje: zaptaty wadium, Weksle in
kontraktowa w nalezytego wykonania kontraktu, blanco wraz z
GENERALI 1.500.0 ramach limitu FASING | nalezytego usunigcia wad i usterek. deklaracjami
TU SA T odnawialnego S.A. wekslowymi
od 07.04.2000r.
do 21.03.201Ir.
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Gwarancja na zabezpieczenie udzielonej pozy- W ramach linii
bankowa czki wg umowy nr 230/2009/28/OA | kredytowej
od 22.09.2009r. WFOSiG | /oe/P z dnia 30.09.2009r. na wielocelowej
do 21.09.2011r. Ww termomodernizacjg obiektow spotki | wg umowy z
PKO BP SA 1.043.4 Katowi- w kwocie 1.010.527,00 zt na okres dnia
cach od 30.09.2009r. do 30.09.2012r., 22.09.2009r.
Saldo pozyczki na 31.12.10r. wynosi
624,2 tys. zt
ubezpieczenie ubezpieczenie naleznosci pienigz. z
kontaktu z OOO tyt. kontraktu z OOO FASING
FASING FASING | SERWIS Rosja na dostawy czgsci
KUKE S.A. 6%%35' SERWIS Rosja SA zamiennych do urzadzen gorniczo-

0d 20.01.2010r.
na czas
nieokreslony

kopalnianych: faficuchow i czgsci do
nich. Limit przyznany 60.000,00
EUR

Spoétka MOJ SA posiada gwarancje Banku PKO BP SA — umowa z dnia 25.04.2008 roku z

terminem obowigzywania do dnia 17.02.2011r., do kwoty 18,0 tys. zl na tzw.

(korzystanie z kart paliwowych w stacjach PKN ORLEN).

W okresie sprawozdawczym Spotki Grupy nie udzielaty gwarancji.

Weksle gwarancyjne

W odniesieniu do podmiotu dominujqcego wg stanu na dzien 31.12.2010r.

Flote

Do dyspozycji Warzt;’sc v Z tytulu
Arcelor Huta Warszawa Weksel wtasny in blanco na zabezpieczenie splaty zobowiazan FASING S.A. z
Sp. z 0.0., Warszawa 508.130,00 | tytutu zakupu stali wobec Huty wynikajacych z faktur VAT. Weksel przekazano
dnia 30.07.2007r.
Weksel wiasny in blanco wystawiony 15.07.2009r. na zabezpieczenie realizacji
ELZAMET Sp. z 0.0., 57.205,80 ptatnoséci mogacych wynikna¢ z umowy nr 6334/2009 z 27.04.2009r. dotyczacej
Piekary Slaskie rozbudowy linii do indukcyjnej obrobki cieplnej tancuchow. Obowiazuje do
czasu uregulowania wszelkich ptatnosci (tj. do 28.03.2011r.)
4 weksle wlasne wystawione 31.05.2010r. na zabezpieczenie realizacji ptatnosci
ANEGI GmbH Niemcy 819.807,64 | wynikajacych z umowy z 19.01.2010r. dotyczacej budowy Biogazowni w
Wojnowie. Terminy ptatnosci weksli 28.01.2011r.
RAZEM 1.385.143,44

3.5. Poreczenia

Poreczenia otrzymane przez FASING SA  wg stanu na dzien 31.12.2010r.

Data Kwota dla poreczyciel przedmiot pore¢czenia
udzielenia w tys. 71
zobowiazania FASING SA z tyt.
kredytu obrotowego udzielonego w
27.07.20009r. 1.000,0 Orzesko-Knurowski Bank KARBON 2 Sp. Wysgi:os’ci 1,0 mlr% 7t od 27.07g2009r.
Spoldzielczy O/ Zabrze z0.0. do dnia 26.07.2011r. Saldo kredytu na
31.12.10r. wynosi 286,0 tys. zt
zobowiagzania FASING SA z tyt.
Orzesko-Knurowski Bank | g ARBON 2 kredytu obrotowego udzielonego w
17.12.2009r. 1.000,0 Spotdzielczy O/ Zabrze Sp. 7 0.0 Wysolfos’ci 1,0 min zt od 17.12 2009r.
© &Y 1do dnia 16.12.2011r. Saldo kredytu na
31.12.10r. wynosi 496,0 tys. zt
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18.03.2010r.

800,0

Orzesko-Knurowski Bank
Spoétdzielczy O/ Zabrze

MOJ S.A

zobowigzania FASING SA z tyt.
kredytu obrotowego udzielonego w
wysokosci 1,5 mln zt od 18.03 2010r.
do dnia 17.03.2012r. Saldo kredytu na
31.12.10r. wynosi 937,5 tys. zt

12.07.2010r.

1.000,0

Orzesko-Knurowski Bank
Spoétdzielczy O/ Zabrze

KARBON 2 Sp.
Z0.0.

zobowiazania FASING SA z tyt.
kredytu obrotowego udzielonego w
wysokosci 1,8 mln zt od 12.07.2010r.
do 11.07.2013r. Saldo kredytu na
31.12.10r. wynosi 1.550,0 tys. zt

RAZEM

3.800,0

Poreczenia udzielone przez FASING SA nizej podanym podmiotom wg stanu na dzien

31.12.2010r.
Data Kwota dla Za zobowiazania przedmiot por¢czenia
udzielenia w tys. zi.
Fundacja Rozwoju  |Fabryka Wyrobéw [Umowa pozyczki nr 6007045 na
Slaska oraz Metalowych sfinansowanie zakupow
11.06.2007r. 300,0  |Wspierania Inicjatyw |Kuznia ,,Osowiec” |inwestycyjnych na okres od 11.06.2007
Lokalnych z siedziba |Sp. z o.0. do 11.06.2012r.
w Opolu
PHU Fasing- Umowa pozyczki na kwote
17.01.2008r. 700,0 MOJ SA Energia Sp. z 0.0.. |1.400.000,00 zt na okres od
17.01.2008r. do 31.01.2015r.
Fabryka Wyrobéw |kredyt w rachunku biezacym do kwoty
Metalowych 300.000,00 zt wg aneksu nr2 do umowy
14.05.2000r. ) Kuznia ,,Osowiec” [T 703/04/2008/1128/K/OBR 1.1d21e10ny
300,0 BOS S.A. Sp. 2 0.0 przez Bank BOS SA w Katowicach do
U 13.04.2011r. (zabezpieczony przez
Fabryke wekslem in blanco wraz z
deklaracja wekslowa)
KARBON 2 gwarancja do kwoty 250.000,00 EUR
o KARBON 2 umowa porgczenia w wysokosci
21.06.2010r. | 2.500,0 CMC Zawiercie Sp. z 0.0. 2.500.000,00 zt do 31.12.2011r
umowa o kredyt w rachunku biezacym
) nr KRB\0728730 z dnia 10.09.2007r.
20.08.2010r. 500,0 Deutsches iaﬂkl FBC MOJ S.A na kwotg 500.000,00 zt do 01.09.201 1.
RAZEM 5.290,1

Poreczenia otrzymane przez MOJ SA wg stanu na dzien 31.12.2010r.

Data Kwota dla poreczyciel przedmiot pore¢czenia
w tys. zi

udzielenia

Grupa zobowigzania z tyt. umowy pozyczki
MOIJ S.A. za zobowigzania Kabi talfowa udzielonej w wysokosci 1.400,0 tys. zt
17.01.2008r. 700,0 PPH FASING ENERGIA P od 17.01.2008r. do dnia 31.01.2015r.
FASING SA . . .
Sp. z 0.0. Saldo pozyczki na 31.12.10r. wynosi
1.400,0 tys. zt
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Zobowiazanie z tytutu umowy kredytu
Deutsche Bank PBC Oddz. w rachunku biezacym udzielonego w
K-ce Grupa wysokosci 500,0 tys. zt od
20.08.2010 500,0 Kapitalowa  |10.09.2007r. do dnia 01.09.2011r.
FASING SA |Saldo kredytu na 31.12.10r. wynosi 1,2
tys. zt
RAZEM 1.200,0

Poreczenia udzielone przez MOJ nizej podanym podmiotom wg stanu na dzien 31.12.2010r.

Poreczenia otrzymane przez Spotke KBP Kettenwerk Becker- Pruente

Data Kwota dla przedmiot pore¢czenia Zabezpieczenie
udzielenia w tys. z}
21.02.2006r. 582,0 BISE SA O/ Laziska |zobowiazanie KWB Sieniawa Sp. z |Weksel
Gorne 0.0 z tyt. kredytu inwestycyjnego.
Poreczenie do dnia 19.02.2011r.
20.09.2007r. 772,5 Bank Ochrony Zobowiazanie FWM Kuznia Weksel
Srodowiska SA O/ |Osowiec Sp. z 0.0. 0 udzielenie
Katowice gwarancji na rzecz funduszu
sekurytyzacyjnego. Porgczenie do
dnia 30.03.2013r.
08.06.2005 800,0 ING Commercial |Zobowigzanie FWM Kuznia Weksel
Finance Polska SA [Osowiec Sp. z 0.0. z tyt. umowy
Warszawa factoringu. Porgczenie udzielone na
czas nieokre$lony.
31.12.2008r. 410,0 BGZ SA Oddziat |Zobowiazanie FWM Kuznia weksel
Operacyjny w Opolu Osowiec Sp. z 0.0. z tyt. Umowy
pozyczki. Porgczenie udzielone do
20.03.2014r.
18.03.2010r. 800,0 Orzesko — Zobowiazanie G.K. FASING S.A. z |dot.um.nr
Knurowski Bank |tytulu umowy kredytu obrotowego. (07/ZAB/2010/0
Spotdzielczy Il’;)rggzze(r)lliez udzielone do kred. na 1,5 mln;
.03. r. umowa porecz.
O/Zabrze 02/Zab/2010
RAZEM 3.364,5

Data udzielenia Kwota dla przedmiot porgczenia Rodzaj porgczenia
w tys. zl
19.02.2004r. do Poreczenie udzielone przez Becker-
dnia 5.148.4 Sparkasse Vest Eﬂieplt'e Grundbesitz und —
; eteiligungs ug hipoteczn
30.12.2011r. Recklinghausen Pod lin%z k%edytowq £ hip y
RAZEM 5.148,4

Spotka SHAN DONG LIANGDA FASING ROUND LINK CHAINS Co. Ltd. w okresie

sprawozdawczym nie udzielata, ani tez nie otrzymala porgczen lub gwarancji.

Spoétka PPH FASING ENERGIA Sp. z 0.0. w okresie sprawozdawczym nie udzielata, ani tez

nie otrzymata porgczen lub gwarancji.
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3.6. Ocena zarzadzania zasobami finansowymi

Za prawidlowe zarzadzanie zasobami finansowymi w spotkach Grupy odpowiedzialne sa
Dzialy Finansowe kierowane przez Dyrektoréw Finansowych oraz Zarzady poszczegolnych
Spotek. Glownym zadaniem pracownikéw tych dzialow jest pozyskiwanie kapitatow
niezbednych do prawidlowego funkcjonowania oraz ich racjonalne lokowanie w skladnikach
majatkowych. Celem zarzadzania finansowego jest wzrost wartosci Grupy prowadzacy do
maksymalizowania korzysci jej udzialowcdéw. Aby osiagnac ten cel wprowadzono w grupie
nastepujace reguly, ktore musza by¢ bezwzglednie przestrzegane:

e Wiasciwa organizacja 1 nadzoér nad obiegiem informacji wewngtrznej, ktora umozliwia
kontrole przebiegu operacji finansowych, sygnalizuje mozliwo$s¢ wystgpowania
ewentualnych zagrozen i nieprawidlowosci wymagajacych interwencji, oraz utatwia oceng
biezacej sytuacji firmy.

e Regularne informowanie Zarzadow o aktualnej sytuacji finansowej 1 jej przewidywanym
rozwoju oraz o wynikajacych z tego konsekwencjach dla dalszego ksztattowania
dziatalnos$ci gospodarcze;.

e Zapewnienie doptywu niezbednych kapitaldw z zewnatrz (kredyty bankowe, leasingi,
pozyczki z funduszy), przy minimalizacji kosztow finansowych oraz przy zachowaniu
nalezytej ptynnosci finansowe;j.

e (Comiesigczne przygotowywanie planu wpltywow 1 wydatkow finansowych, wraz z
podaniem $rodkow zaradczych w przypadku wystapienia niedoborow finansowych.

e (iagle monitorowanie stanu nalezno$ci handlowych, oraz interweniowanie w przypadku
wystapienia opoznien w zaptacie (monity, wezwania do zapflaty, a w ostatecznosci,
oddanie sprawy do sadu).

Zarzadzanie zasobami finansowymi w spétkach Grupy w 2010 roku nalezy ocenié
pozytywnie. Wszelkie zobowigzania publiczno-prawne, zobowigzania wobec pracownikow z
tytulu wynagrodzen, zobowiazania za stal oraz z tytutu dostaw mediéw (energia elektryczna,
woda, gaz) byly regulowane terminowo. Zaciagnig¢te kredyty oraz umowy leasingowe
obstugiwane byly bez zaklocen tj. kolejne raty kapitalowe jak rowniez odsetki placone w
okresach miesigcznych regulowane byty na biezaco. Opdznienie w platnosciach wystegpowaty
jedynie wobec pozostatych dostawcow, ale §redni czas zaleglo$ci nie przekraczat 30 dni.

Ryzyka w odniesieniu do podmiotu dominujqcego

Ryzyka utraty ptynnosci:

e spadek przychodow ze sprzedazy,

e ryzyko utraty plynnosci przez kontrahentow,

e problemy z pozyskaniem finansowania zewngtrznego.

Ryzyko utraty ptynnosci

W celu zabezpieczenia si¢ przed ryzykiem utraty ptynnosci Spotka przygotowuje plany
finansowe, ktore sa co miesiac aktualizowane. Umozliwia to precyzyjne zaplanowanie
wplywow 1 wydatkow zwiazanych z dzialalnoscia Spotki, oraz wykrycie ewentualnych
probleméw, ktore moga pojawic si¢ w przysztosci. Dzigki temu Spédtka ma czas na podjecie
odpowiednich dziatan (np. szybsze $ciagnigcie swych naleznosci od dtuznikdéw, zaciagnigcie
krétkoterminowego kredytu obrotowego itp.).

Ryzyko braku zaplaty od kontrahentow
Aby ograniczy¢ ryzyko braku zaplaty od kontrahentow Spdlka monitoruje stan swych
naleznosci, sprawdza czy sa splacane na biezaco. Jesli nie to monituje swoich dtuznikow,
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dokonuje naliczen odsetek ustawowych, a w ostateczno$ci dochodzi swoich roszczen na
drodze powodztwa sadowego.

W celu zabezpieczenia dostaw eksportowych Spoétka wykorzystuje akredytywe lub inkaso
dokumentowe, a w przypadku dostaw do Rosji, takze ubezpiecza swe naleznosci.

Ryzyko braku finansowania zewnetrznego

Aby ograniczy¢ ryzyko braku finansowania zewngtrznego Spotka wspotpracuje z wieloma
bankami, firmami leasingowymi, oraz funduszami pozyczkowymi, przez co zwigksza swe
szanse na pozyskanie funduszy. Dodatkowo, Spotka utrzymuje kontakty takze z instytucjami,
z ktorymi w chwili obecnej nie wspolpracuje. Spoditka reguluje na biezaco wszystkie
zobowiazania wobec instytucji finansowych, aby ograniczy¢ ryzyko wypowiedzenia umowy.
Wykorzystujac analizy finansowe oraz wskazniki finansowe Spotka bada swoj standing
finansowy oraz sprawdza, aby nie ulegt pogorszeniu, co mogloby zniecheci¢ banki do dalszej
wspolpracy. Obecnie wspolpraca z instytucjami finansowymi przebiega bez zarzutow.

Ryzyko spadku sprzedazy

W celu zmniejszenia ryzyka spadku sprzedazy Spoélka stara si¢ zdobywaé nowe rynki oraz
pozyskiwa¢ nowych odbiorcow, tak aby mozliwie maksymalnie zdywersyfikowaé zrodia
przychodéw, a tym samym ograniczy¢ wpltyw problemow jednego z kontrahentow na
sytuacje finansowa Spoftki.

Ryzyko zmiany cen stali

Jest to ryzyko dos$¢ istotne, poniewaz stal jest glownym surowcem do produke;ji tancuchéw, i
jego cena bezposrednio wplywa na rentowno$¢ sprzedazy. Aby ograniczy¢ to ryzyko Spotka
stara si¢ odbiera¢ stal od réznych producentéw, oraz u kazdego z nich wynegocjowac
mozliwie najdtuzszy termin waznos$ci ceny. Ponadto, za wyjatkiem dostaw do kopaln, Spotka
nie zawiera umow dtugoterminowych ze stala cena sprzedazy. W przypadku dostaw na
kopalnie, Spotka przygotowujac oferte przetargowa kalkuluje swa marz¢ wliczajac w nia
prognozowana zmiang cen stali.

3.7. Zarzadzanie ryzykiem

Spotki dokonuja oceny wszystkich ryzyk, mogacych mie¢ wplyw na ryzyko finansowe.
Ryzyko finansowe w Spotkach dotyczy ryzyka kredytowego, walutowego 1 stopy
procentowe;.

e w celu zabezpieczenia si¢ przed ryzykiem kredytowym Spoétki dywersyfikuja klientow,
ktorzy sa ich dluznikami, na biezaco monituja swoich dluznikéw, dochodza swoich
roszczen na drodze powodztwa, obciazaja dluznikéw odsetkami ustawowymi, zakladaja
inwestycje krotkoterminowe jedynie w instytucjach finansowych o wysokiej
wiarygodnosci finansowej,

e ryzyko stopy procentowej jest minimalne, a dotyczy zaciagnig¢tych kredytow o zmiennej
stopie procentowej oraz udzielonych pozyczek o zmiennej stopie procentowe;.

3.8. Nietypowe zdarzenia, ktore mialy wplyw na wynik finansowy

W okresie sprawozdawczym nie wystapily Zadne nietypowe zdarzenia, ktore miatyby wpltyw
na wynik finansowy osiagnigty przez spotki Grupy.
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3.9. Informacja w wszczetych przed sadem lub organem administracji publicznej
postepowaniach dotyczacych zobowigzan lub wierzytelnosci spolki lub jednostek
od niej zaleznych.

W 2010 roku nie zostaly wszczgte oraz nie toczyly si¢ postgpowania dotyczace
zobowiazan lub wierzytelnosci Spotki Grupa Kapitalowa FASING SA oraz podmiotéw od
niej zaleznych, ktérych taczna warto$¢ stanowitaby co najmniej 10 % kapitatow wlasnych
Spotki Grupa Kapitalowa FASING SA.

3.10. Umowy zawarte mi¢edzy Emitentem a osobami zarzadzajacymi, przewidujace
rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego
stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwolanie lub zwolnienie nast¢puje z
powodu polaczenia Emitenta przez przejecie Informacja w wszczetych przed
sadem lub organem administracji publicznej postepowaniach dotyczacych
zobowiazan lub wierzytelnosci spolki lub jednostek od niej zaleznych.

Umowa o pracg zawarta z Wiceprezesem Zarzadu zawiera zapis dotyczacy odszkodowania
po ustaniu stosunku pracy z tytutu zakazu konkurencji. Odszkodowanie w wysokosci 50%
sredniego miesigcznego wynagrodzenia pobieranego w ostatnim roku pelnienia funkcji
Wiceprezesa Zarzadu wyptacane bedzie przez Spodlke przez okres szesSciu miesiecy po
rozwigzaniu stosunku pracy. Ponadto w razie odwolania ze stanowiska Wiceprezesa Zarzadu
lub rozwiazania umowy przez Spotke z innych przyczyn niz naruszenie podstawowych
obowiazkéw ze stosunku zatrudnienia, Wiceprezesowi przyshuguje odprawa w wysokosci
6-krotnego wynagrodzenia miesigcznego zasadniczego brutto.

Umowa o pracg zawarta z I Wiceprezesem Zarzadu nie zawiera zapisu dotyczacego
odszkodowania z tytutlu zakazu konkurencji oraz nie przewiduje wyptaty rekompensaty z
tytulu rozwigzania umowy o pracg, tak w przypadku rezygnacji jak 1 odwolania z
zajmowanego stanowiska.

Umowa o zarzadzanie zawarta z Prezesem Zarzadu zawiera zapis dotyczacy
odszkodowania z tytutu zakazu konkurencji. Odszkodowanie w wysokosci 50% s$redniego
miesigcznego wynagrodzenia pobieranego w ostatnim roku przez Zarzadzajacego wyplacane
bedzie przez Spotkg przez okres szeSciu miesigcy po rozwigzaniu umowy. W przypadku
odwotania Zarzadzajacego ze stanowiska i1 rozwiazania umowy przed uplywem terminu na
jaki zostala zawarta, Zarzadzajacy otrzyma odszkodowanie w wysokosci 12-krotnego
sredniego miesigcznego wynagrodzenia, obliczonego na podstawie wynagrodzenia faktycznie
pobieranego przez Zarzadzajacego w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych rozwigzanie
umowy. Odszkodowanie nie przystuguje w przypadku odwotania Zarzadzajacego z funkcji w
Zarzadzie z przyczyn wskazanych w art. 52 § 1 Kodeksu pracy.

Ww. umowy nie przewiduja zadnych rekompensat w przypadku potaczenia emitenta przez
przejecie.

Informacj¢ dotyczaca wynagrodzenia os6b nadzorujacych i1 zarzadzajacych podano w notach
objasniajacych do raportu RS.
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3.11. Liczba i warto$¢ nominalna akcji i udzialdw w jednostkach powiazanych
Emitenta, bedacych w posiadaniu osob zarzadzajacych i nadzorujacych

Sposréd osdb zarzadzajacych 1 nadzorujacych na dzien 31 grudnia 2010 roku, zgodnie z
posiadanymi przez Spotk¢ informacjami, jedynie Prezes Zarzadu Pan Zdzistaw Bik byl w
posiadaniu udziatow w FWM Kuznia Osowiec Sp. z 0.0. (2.400 udziatow o tacznej wartosci
nominalnej 1.200,0 tys. zt). Czlonkowie Zarzadu i1 Rady Nadzorczej Spoiki na dzien
31 grudnia 2010 roku nie posiadali akcji/ udziatdw w pozostalych jednostkach powiazanych
ze Spotka.

3.12. Umowy, w wyniku ktorych moga w przyszlosci nastapi¢ zmiany w proporcjach
posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy

W roku sprawozdawczym nie wptynely do Spétki umowy, w wyniku ktérych moga w
przysztosci nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych
akcjonariuszy.

3.13. Informacja o systemie kontroli programow akcji pracowniczych

Spoétka FASING SA nie przeprowadza programéw akcji pracowniczych, a takze nie
dokonywata w okresie 2010 roku transakcji nabycia akcji wlasnych.

3.14. Informacja o umowie i wysokosci wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdania finansowego

Przeglad 1 badanie sprawozdan finansowych Spoétki za rok 2009 przeprowadzata firma
audytorska MW | RAFIN” Marian Wcisto Biuro Ustug Rachunkowosci 1 Finanséw Spoétka
Komandytowa z siedziba w Sosnowcu, Al. Zwycigstwa 3 (obecna nazwa: MW , RAFIN”
Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia, Spotka Komandytowa z siedziba w Sosnowcu, ul.
Kilinskiego 54/111/3) wpisana na list¢ podmiotow uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych Uchwata nr 364/29/2005 Krajowej Rady Bieglych Rewidentow z dnia 20
grudnia 2005 roku pod numerem ewidencyjnym 3076. Przeglad 1 badanie prowadzone byto
przez bieglego rewidenta Pania Teresa Bieronska nr ewid. KIBR 8952.

A. Spotka na przeglad 1 badanie sprawozdan finansowych za 2010 rok zawarla umowy z
firma audytorska MW ,RAFIN” Spoédtka z ograniczona odpowiedzialno$cia, Spoéika
Komandytowa z siedziba w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 54/111/3 wpisana na liste
podmiotow uprawnionych do badania sprawozdan finansowych Uchwata nr 364/29/2005
Krajowej Rady Bieglych Rewidentéow z dnia 20 grudnia 2005 roku pod numerem
ewidencyjnym 3076. Przeglad 1 badanie prowadzone bgdzie przez bieglego rewidenta
Pania Teresa Bieronska nr ewid. KIBR 8952.

- Umowa nr 24/10/10 z dnia 06 lipca 2010 roku - przeglad jednostkowego
sprawozdania finansowego za I poétrocze 2010 roku w terminie do 06 sierpnia 2010
roku,

- Umowa nr 25/10/10 z dnia 06 lipca 2010 roku - przeglad skonsolidowanego
sprawozdania finansowego za I pdtrocze 2010 roku w terminie do 20 sierpnia 2010
roku,
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- Umowa nr 26/10/11 z dnia 06 lipca 2010 roku wraz z pdzniejszymi aneksami -
badanie i ocena sprawozdania finansowego za 2010 rok w terminie od 25.10.2010r. do
15.04.2011r.,

- Umowa nr 27/10/11 z dnia 06 lipca 2010 roku wraz z pdzniejszymi aneksami -
badanie i1 ocena skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2010 rok w terminie
0d 25.10.2010r. do 22.04.2011r.,

B. Wysoko$¢ wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych z
tytutu przegladu 1 badania sprawozdan finansowych:
- nalezna i zaptacona za 2009 rok - 64.489,20 zt
- nalezna za 2010 rok — 65.017,80 zt

C. wysokos$¢ wynagrodzenia podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych z
innych tytutow. Umowa o dokonywanie interpretacji przepisow w zakresie
rachunkowosci zawarta w dniu 01.06.2003r. na czas nieokreslony z firma audytorska MW
»RAFIN” Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia, Spotka Komandytowa z siedziba w
Sosnowcu, ul. Kilinskiego 54/111/3, oraz opracowanie opinii.

- nalezna i zaptacona za 2009 rok — 26.352,00 zt
- nalezna za 2010 rok — 26.568,00 zt

3.15. Wykorzystanie wplywow z emisji

W okresie sprawozdawczym zaréwno Emitent jak 1 jego spotki zalezne nie przeprowadzaty

nowej emisji akcji kolejnej serii.

3.16. Roznice pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w sprawozdaniu a
prognoza

Grupa Kapitalowa nie publikowata prognozy wynikéw finansowych.

Najwazniejsze zdarzenia w Spolce, ktore wystqpily po dniu, na ktory sporzqdzono

sprawozdanie

Po dniu bilansowym, zdarzeniem, ktére moze wplyna¢ na sytuacje finansowa podmiotu

dominujacego w Grupie jest ztozone przez spdlke ,,.BIO-ENERGIA ESP” Sp. z o.o.

Oswiadczenie o odstapieniu od umowy zawartej w dniu 19 stycznia 2010 roku. Umowa
zostata przedstawiona powyzej w podpunkcie ,,umowy znaczace”.
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IV. OSWIADCZENIE O STOSOWANIU EADU KORPORACYJNEGO

4.1. Wskazanie zbioru zasad ladu korporacyjnego, ktéremu podlega Emitent

Grupa Kapitalowa FASING S.A. stosuje zasady tadu korporacyjnego zawarte w
dokumencie ,,Dobre Praktyki Spdtek Notowanych na GPW?”, ktore zostaly przyjete Uchwata
Nr 17/1249/2010 Rady Gieldy z dnia 19 maja 2010 roku z moca obowiazujaca od 1 lipca
2010 roku.

Informacja Zarzadu dotyczaca stosowania zasad tadu korporacyjnego dostgpna jest na stronie
internetowej Spotki http://www.fasing.pl

Spotka Fabryki Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING SA bedzie
doktadata wszelkich staran by stosowaé zasady tadu korporacyjnego okreslone ww.
dokumencie.

4.2. Postanowienia zbioru zasad ladu korporacyjnego, od przestrzegania ktorych
Emitent odstapil i wyjasnienie przyczyn ich niestosowania

W zwiazku z wejSciem w zycie z dniem 1 lipca 2010 roku zmienionych zasad tadu
korporacyjnego zawartych w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW”,
Zarzad Fabryk Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING S.A. podaje
zasady ze zbioru zasad ktore:

- nie sg 1 nie beda stosowane,
- sa stosowane w ograniczonym zakresie,
- zasady przyjete do stosowania, a ktore uprzednio nie byly stosowane

I. Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spotek gietdowych

Zasada nr 1: Spotka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywna polityke informacyjna,
zarOwno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak 1 z uzyciem nowoczesnych technologii
oraz najnowszych narzedzi komunikacji zapewniajacych szybkos$¢, bezpieczenstwo oraz
efektywny dostep do informac;ji.

Korzystajac w jak najszerszym stopniu z tych metod, Spotka powinna w szczegdlnosci:

- prowadzi¢ swoja strong internetowa, o zakresie 1 sposobie prezentacji wzorowanym na
modelowym  serwisie  relacji  inwestorskich, dostgpnym pod adresem:
http://naszmodel.gpw.pl/;

- zapewni¢ odpowiednia komunikacje z inwestorami 1 analitykami, wykorzystujac w
tym celu rowniez nowoczesne metody komunikacji internetowe;;

- umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci
Internet, rejestrowac przebieg obrad 1 upublicznia¢ go na swojej stronie internetowe;.

Stanowisko Spoiki:

Czgsciowe odstgpstwo od stosowania zasady 1 tiret 1.

Spoétka nie prowadzi swojej strony internetowej stricte wg wzoru wskazanego pod adresem:
http://naszmodel.gpw.pl/, jednakze w serwisie zawarte sa wszystkie wymagane dane.

Zasada nr 1 tiret 3., zasada nie jest 1 w najblizszym czasie nie bedzie stosowana. Spotka nie
transmituje obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet z uwagi na fakt, ze
umozliwia wszystkim akcjonariuszom uczestnictwo w walnym zgromadzeniu. Z obrad
zgromadzenia sporzadzany jest protokot Uchwaty, ktore zostaly podjgte podczas walnego
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zgromadzenia sa niezwlocznie publikowane w formie raportow biezacych oraz dostgpne sa na
stronie internetowej Spotki. Kazdy akcjonariusz ma biezacy dostep do informacji.

Zasada nr 5: Spotka powinna posiada¢ polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania.
Polityka wynagrodzen powinna w szczeg6lnosci okre§la¢ forme, strukture 1 poziom
wynagrodzen cztonkow organdw nadzorujacych i1 zarzadzajacych. Przy okreslaniu polityki
wynagrodzen czlonkow organdow nadzorujacych i1 zarzadzajacych spotki powinno miec
zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania
odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektorow spotek notowanych na gietdzie
(2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r. (2009/385/WE).

Stanowisko Spotki:

Przed dniem 1 lipca 2010 roku Spotka przyjeta do stosowania ta zasade o tresci okreslonej w
punkcie 1.5. Dobrych Praktyk 2007 w catosci. Z uwagi na zmiang powyzej zasady dokonanej
na podstawie Dobrych Praktyk 2010 Spotka o§wiadcza, ze nie jest ona stosowana. Zgodnie ze
Statutem Spoiki, wynagrodzenie czlonkoéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza, natomiast
wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie. Wynagrodzenia
cztonkow organdw Spotki ustalane sa na podstawie zakresu zadah 1 odpowiedzialnosci
wynikajacej z petnionych funkcji oraz uzyskiwanych wynikéw ekonomicznych.

Zasada nr 9: GPW rekomenduje spétkom publicznym 1 ich akcjonariuszom, by zapewnily one
zroOwnowazony udziat kobiet 1 mgzczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu 1 nadzoru w
przedsigbiorstwach, wzmacniajac w ten sposob kreatywnos$¢ 1 innowacyjno$¢ w prowadzonej
przez sp6tki dziatalnosci gospodarcze;.

Stanowisko Spotki:

Czlonkowie obecnej kadencji Rady Nadzorczej wybrani zostali uchwalami Walnego
Zgromadzenia przed nowelizacja Dobrych Praktyk 2010. Spotka nie wyklucza mozliwosci
zrownowazonego udziatu kobiet 1 mezczyzn w Radzie Nadzorczej przy wyborach do kolejnej
kadencji. Zarzad Spoiki zostat powotany przez Radg¢ Nadzorcza na nowa kadencj¢ przed 1
lipca 2010 roku 1 w tym przypadku nie wyklucza si¢ w przysztosci mozliwosci
zrownowazonego udzialu kobiet 1 mgzczyzn.

II. Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gieldowych

Zasada nr 1: Spotka prowadzi korporacyjna strong internetowa i zamieszcza na niej, oprocz
informacji wymaganych przez przepisy prawa:

pkt. 1) podstawowe dokumenty korporacyjne, w szczeg6lnos$ci statut 1 regulaminy organow
spoiki,

Spoéitka przyjeta powyzsza zasade do stosowania. Zasada ta uprzednio nie byta stosowana.
pkt. 2) zyciorysy zawodowe cztonkdéw organow spotki,

Spoéitka przyjeta powyzsza zasade do stosowania. Zasada ta uprzednio nie byta stosowana.
pkt 5) w przypadku, gdy wyboru cztonkéw organu spotki dokonuje walne zgromadzenie -
udostepnione spoice uzasadnienia kandydatur zglaszanych do zarzadu i rady nadzorczej wraz

z zyciorysami zawodowymi, w terminie umozliwiajacym zapoznanie si¢ z nimi oraz podjecie
uchwaty z nalezytym rozeznaniem,
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Stanowisko Spotki

Stosowanie tej zasady jest uwarunkowane gotowos$cia akcjonariuszy uprawnionych do
udzialu w walnym zgromadzeniu do dobrowolnego przyjgcia zobowiazania do przekazywania
Spoétce informacji o swoich zamiarach w zakresie zglaszania kandydatéw do sktadu Rady
Nadzorczej Spotki przed odbyciem zgromadzenia.

pkt. 6) roczne sprawozdania z dziatalnosci rady nadzorczej, z uwzglednieniem pracy jej
komitetow, wraz z przekazana przez rade nadzorcza ocena pracy rady nadzorczej oraz
systemu kontroli wewngtrznej 1 systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla spoiki,

Spoitka przyjeta powyzsza zasade do stosowania. Zasada ta uprzednio nie byta stosowana.

pkt. 7) pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objgtych porzadkiem obrad, zadawane przed i1
w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,

Stanowisko Spoéiki

Zasada ta w pewnej czeSci nie jest 1 nie bedzie stosowana przez Spodlke. Spotka bedzie
przestrzegata powyzsza zasade w zakresie jakie wynikaja z przepisow prawa tj. Kodeksu
spolek handlowych oraz Rozporzadzenia Ministra Finansow w sprawie informacji biezacych 1
okresowych (....) z dnia 19 lutego 2009 roku. Spotka nie bgdzie publikowata na swojej
stronie internetowej pytan zadawanych w trakcie Walnego Zgromadzenia oraz odpowiedzi na
te pytania udzielanych na Walnym Zgromadzeniu, gdyz w trakcie Zgromadzenia zadawana
jest duza liczba pytan, czgsto malo istotnych. Pelne stosowanie powyzszej zasady
wymagatoby sporzadzania stenogramu z przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia .

pkt 11) powzigte przez zarzad, na podstawie oswiadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje o
powigzaniach czlonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogodlnej liczby glosow na walnym zgromadzeniu spoiki,

Spoéitka przyjeta powyzsza zasade do stosowania. Zasada ta uprzednio nie byta stosowana.

pkt. 14) informacj¢ o tresci obowigzujacej w spotfce reguly dotyczacej zmieniania podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych lub informacje o braku takiej reguty.

Stanowisko Spoéiki

Spotka przyjela do stosowania. Statut Spotki okresla w art. 20. ust. 2 pkt. 1) iz do kompetencji
Rady Nadzorczej nalezy dokonywanie wyboru bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie
sprawozdania finansowego z uwzglednieniem zasady jego zmiany przynajmniej co 5 lat.

Zasada nr 2: Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej rowniez w jezyku
angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci II. pkt 1.

Stanowisko Spoiki:
Spoétka nie zapewnia funkcjonowania strony w jezyku angielskim w zakresie wskazanym w
czesci II.1. Dobrych Praktyk 2010 z uwagi na wysokie koszty ustug z tym zwiazane. Od

1 stycznia 2009 roku w jezyku angielskim sa zamieszczane jedynie wybrane dokumenty 1
materiaty korporacyjne jednakze w zakresie wg¢zszym niz to wynika z zasady II.1.

Zasada nr 3: Zarzad, przed zawarciem przez spolkg istotnej umowy z podmiotem
powigzanym, zwraca si¢ do rady nadzorczej o aprobate tej transakcji/umowy. Powyzszemu
obowiazkowi nie podlegaja transakcje typowe, zawierane na warunkach rynkowych w ramach
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prowadzonej dzialalnos$ci operacyjnej przez spotke z podmiotem zaleznym, w ktorym spotka
posiada wigkszosciowy udzial kapitalowy. Na potrzeby niniejszego zbioru zasad przyjmuje
si¢ definicj¢ podmiotu powiazanego w rozumieniu rozporzadzenia Ministra Finansow
wydanego na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych (Dz. U. Nr 184, poz. 1539 z p6zn. zm.).

Spoéitka przyjeta powyzsza zasade do stosowania. Zasada ta uprzednio nie byta stosowana.

III. Dobre praktyki stosowane przez cztonkow rad nadzorczych

Zasada nr 2: Czlonek rady nadzorczej powinien przekaza¢ zarzadowi spoiki informacje na
temat swoich powiazan z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujacymi nie mniej
niz 5% ogodlnej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu. Powyzszy obowiazek dotyczy
powigzan natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej, mogacych mie¢ wptyw na stanowisko
cztonka rady nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez radg.

Spoitka przyjeta powyzsza zasade do stosowania. Zasada ta uprzednio nie byta stosowana.

Zasada nr 6: Przynajmniej dwoch czlonkow rady nadzorczej powinno speinia¢ kryteria
niezalezno$ci od spotki 1 podmiotéw pozostajacych w istotnym powiazaniu ze spotka. W
zakresie kryteridw niezaleznosci czlonkow rady nadzorczej powinien by¢ stosowany
Zatacznik 1l do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczqcego roli
dyrektorow niewykonawczych lub bedqcych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i
komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od postanowien pkt b) wyzej] wymienionego
Zatacznika osoba begdaca pracownikiem spotki, podmiotu zaleznego lub podmiotu
stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za spetniajaca kryteria niezaleznos$ci, o ktorych mowa
w tym Zalaczniku. Ponadto za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajace przymiot
niezaleznosci czlonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie si¢
rzeczywiste 1 istotne powigzanie z akcjonariuszem majacym prawo do wykonywania 5 % 1
wigcej ogolnej liczby glosow na walnym zgromadzeniu.

Stanowisko Spotki:

Zasada nie jest 1 nie bedzie stosowana. Zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa,
cztonkowie Rady Nadzorczej powolywani sa w sposob suwerenny przez walne zgromadzenie
Spotki. Statut Spotki nie zawiera 1 nie ustala kryteriow niezaleznosci 1 trybu wyboru
niezaleznych czlonkow Rady Nadzorczej. Wedlug opinii Zarzadu sktad osobowy Rady
Nadzorczej wlasciwie zabezpiecza interesy wszystkich grup akcjonariuszy.

Zasada nr 8: W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajacych w radzie nadzorczej
powinien by¢ stosowany Zatacznik 1 do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego
2005r. dotyczqcego roli dyrektorow niewykonawczych (...).

Stanowisko Spoéiki

W strukturze Rady Nadzorczej nie zostaly wyodrgbnione komitety, a ich rolg¢ spetnia cala
Rada Nadzorcza skladajaca si¢ z minimalnej liczby czlonkéw wymaganej prawem. Rada
Nadzorcza w zakresie zadan i funkcjonowania nie stosuje si¢ do Zatacznika I do zalecenia KE
z dnia 15 lutego 2005r. dotyczacego roli dyrektorow niewykonawczych (....)

Zasada nr 9 Zawarcie przez spotke umowy/transakceji z podmiotem powiazanym, spetniajace;]
warunki o ktérej mowa w czgsci 11 pkt 3, wymaga aprobaty rady nadzorcze;.

Spoéitka przyjeta powyzsza zasade do stosowania. Zasada ta uprzednio nie byta stosowana.
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IV. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy
Zasada nr 1: Przedstawicielom mediow powinno si¢ umozliwia¢ obecno$¢ na walnych
zgromadzeniach.

Spoéitka przyjeta powyzsza zasade do stosowania. Zasada ta uprzednio nie byta stosowana.

Zasada nr 10: Spotka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwos¢ udzialu w walnym
zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, polegajacego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze moga
wypowiada¢ si¢ w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajac w miejscu innym niz
miejsce obrad,

3) wykonywaniu osobiscie lub przez pelnomocnika prawa glosu w toku walnego
zgromadzenia.

Zasada ta powinna by¢ stosowana najpozniej poczqwszy od dnia 1 stycznia 2012 r.

Stanowisko Spotki

Zasada ta nie jest stosowana 1 w najblizszym czasie nie bedzie stosowana ze wzgledu na brak
odpowiednich regulacji w Statucie Spoiki oraz Regulaminie Walnego Zgromadzenia, jak
rowniez ze wzgledu na wysokie koszty zwiazane z wdrozeniem systemu transmisji danych.

4.3. Opis glownych cech stosowanych w Spoélce systemow kontroli wewnetrznej i
zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych

Spoétka nie ma wyodrebnionej komorki kontroli wewnetrznej. Za funkcjonowanie kontroli
wewngtrzne] w Spolce oraz zapobieganie 1 wykrywanie nieprawidtowosci odpowiedzialnos¢
ponosi Zarzad Spotki. Kontrola wewngtrzna w Spoélce funkcjonuje jako kontrola funkcjonalna
oparta na podziale funkcji 1 kompetencji przypisanych w zakresie czynnosci 1 obowiazkow do
poszczegdlnych stanowisk kierowniczych. System kontroli zapewnia prawidlowe
udokumentowanie oraz kompletne ujgcie zakupu, sprzedazy 1 zabezpiecza wiasciwa kontrolg
merytoryczng 1 formalno-rachunkowa. System kontroli wewngtrzne] zwiazany z
rachunkowoscia zapewnia kompletne ujecie 1 prawidlowe udokumentowanie w
szczegolnosci:

- operacji gospodarczych zwiazanych z zakupem $rodkéw trwatych, materialow oraz ustug,

- dowodow zwiazanych z kalkulacja kosztow 1 wycena produktow,

- dowodow zwiazanych z obliczaniem wynagrodzen 1 $wiadczen pracowniczych,

- dowodow zwiazanych z rozchodem do uzytkowania maszyn i1 urzadzen, zuzyciem
materialow oraz z ich sprzedaza,

- dowodow zwigzanych z obrotem pienigznym (kasowym i bankowym).

W kwestii zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan

finansowych, merytoryczny 1 organizacyjny nadzor w okresie sprawozdawczym sprawowat

I Wiceprezes Zarzadu-Dyrektor Zarzadzajacy. Sprawozdania finansowe przygotowuje Dzial

Ksiggowosci, bezposrednio nadzorowany przez Gtéwna Ksiggowa Spolki, a nastepnie sa one

weryfikowane 1 zatwierdzane przez Zarzad. Potroczne 1 roczne sprawozdania finansowe

jednostkowe 1 skonsolidowane, podlegaja badaniu oraz przegladowi przez niezaleznego

bieglego rewidenta wybranego przez Rade Nadzorcza. Ksiggi rachunkowe (gldwna i

analityczna) prowadzone sa za pomoca programu komputerowego Biura Projektowania

Systeméw Cyfrowych SA  IMPULS 5.1.0. Dostep do zbiorow maja tylko upowaznione

osoby. Dane zawarte w bazach systemu sa zabezpieczone przed utrata i zniszczeniem.
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4.4. Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji
Emitenta

Kapitat zakladowy Spotki wynosi 8.731.369,72 zlotych 1 dzieli si¢ na 3.107.249 akcji o
warto$ci nominalnej 2,81 zt kazda:

- 2.080.910 akcji serii A. Akcje serii A zostaly wyemitowane w zwiazku z
przeksztalceniem przedsigbiorstwa panstwowego w jednoosobowa spotke Skarbu
Panstwa,

- 693.637 akcji serii B. Akcje serii B zostaly wyemitowane na podstawie uchwaty
nr 1 NWZA z dnia 30 stycznia 1997 roku w sprawie podwyzszenia kapitatu akcyjnego,

- 332.702 akcji serii C. Akcje serii C zostaly wyemitowane na podstawie uchwaty
nr 2 NWZA z dnia 19 wrze$nia 1997 roku w sprawie podwyzszenia kapitatu akcyjnego.

Wszystkie akcje Spofki sa akcjami zwyklymi na okaziciela 1 nie podlegaja zamianie na
akcje imienne. Kazda akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu Spoiki.
Nie istnieja ograniczenia w przenoszeniu praw wlasnosci akcji Spotki oraz w zakresie
wykonywania praw glosu przypadajacych na akcje Spotki, inne niz wynikajace z
powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa regulujacych rynek kapitatowy.

Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio przez podmioty zalezne co najmniej
5% ogolnej liczby glosow na Walnym Zgromadzeniu Spoéiki:

Struktura akcjonariatu na dzien 31.12.2009 roku wedhlug informacji posiadanych przez Spotke

Liczba glosow | % Udzial w
AKcionariusz Ilo$¢ posiadanych % udzial na WZA ogolnej
J sze akeji serii: A, B, C | w Kkapitale liczbie
(szt.) zakladowym glosow na
WZA
KARBON 2 Sp. o.0. 1.728.056 55,61 1.728.056 55,61
Bank Gospodarstwa 522.700 16,82 522.700 | 16,82
Krajowego
Pozostali — ponizej 5%
Kapitalu zaktadowego 856.493 27,57 856.493 27,57
razem: 3.107.249 100,00% 3.107.249 100,00%

Zmiany w strukturze akcjonariatu w okresie sprawozdawczym

W dniu 15 czerwca 2010 roku Spétka KARBON 2 Sp. z 0.0. poinformowata o zmianie
dotychczas posiadanego udzialu w ogolnej liczbie glosow w spofce publicznej Fabryki
Sprze¢tu 1 Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitatowa FASING Spoétka Akcyjna w Katowicach,
poprzez nabycie 140.000 (stu czterdziestu tysigcy) akcji, stanowiacych 4,5% udziatu w jej
kapitale zaktadowym. Nabycie 140.000 (stu czterdziestu tysigcy) akcji Spoiki, nastapito na
podstawie zlozenia w dniu 11 czerwca 2010 roku zlecenia maklerskiego dla transakcji
pakietowej zawartej poza rynkiem regulowanym z data rozliczenia transakcji w dniu 14
czerwca 2010 roku. Przedmiotowy pakiet akcji nabyty zostal od Spotki KOPEX Spoéika
Akcyjna z siedziba Katowicach. Po dokonanej zmianie KARBON 2 Sp. z 0.0. w Katowicach
posiada 1.868.056 akcji spotki Fabryk Sprzetu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa
FASING SA, co stanowi 60,12 % udzialu w kapitale zaktadowym Spo6iki oraz daje prawo do
1.868.056 glosow na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy i stanowi 60,12 % gloséw na
Zgromadzeniu.
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W dniu 15 czerwca 2010 roku wptyngto do Spoélki (fax) zawiadomienie od Spoditki
KOPEX SA informujace o zmianie dotychczas posiadanego udziatu ogdlnej liczby glosow
przez ,,KOPEX” S.A. w spoice publicznej FASING S.A.

»~KOPEX” S.A. z siedziba w Katowicach poinformowatl, iz w wyniku dokonanej w dniu
11 czerwca 2010 roku transakcji pakietowe] pozasesyjnej nastapita sprzedaz posiadanych
przez ,,KOPEX” S.A. 140.000 akcji zwyklych na okaziciela spotki publicznej ,,FASING”
S.A. z siedziba w Katowicach 1 zmniejszeniu ulegl udzial posiadania przez ,KOPEX” S.A.
akceji spotki ,,FASING” S.A. (zarejestrowane w KDPW pod kodem PLFSING00010) do stanu
0,00% ogolnej liczny glosow. Przedmiotowa transakcja sprzedazy dokonana zostata na
podstawie zawartego w dniu 11 czerwca 2010 roku porozumienia pomigdzy ,,KOPEX” S.A.
w Katowicach (Sprzedawca), a spotka ,,KARBON 2” Sp. z 0.0. z siedziba w Katowicach, ul.
Modelarska 11 (Kupujacy) i udzielonego przez ,,KOPEX” S.A. DM BOS S.A. zlecenia do
transakcji pakietowej. Rozliczenie transakcji nastapito na koniec dnia 14 czerwca 2010 roku
tj. przeniesienie prawa wlasnosci poprzez zapis w DM BOS S.A. na rachunku nabywcy —
spotki ,,KARBON 2” Sp. z o0.0. z siedziba w Katowicach 140.000 sztuk akcji na okaziciela
spotki ,,FASING” S.A., ktére stanowia 4,505 % udziatu w kapitale zaktadowym ,,FASING”
S.A. i uprawniaja do 140.000 glosow na walnym zgromadzeniu, co stanowi 4,505 % ogolnej
liczby glosow.

Przed sprzedaza , KOPEX” S.A. posiadal facznie 140.000 sztuk akcji ,,FASING” S.A.
stanowiacych 4,505 % udziatu w kapitale zaktadowym ,,FASING” S.A. 1 uprawniajacych do
140.000 gloséw na walnym zgromadzeniu, co stanowito 4,505 % ogodlnej liczby glosow.
Aktualnie ,,KOPEX” S.A. nie posiada juz zadnych akcji spotki publicznej ,,FASING” S.A.

Struktura akcjonariatu na dzien 31.12.2010 roku wedtug informacji posiadanych przez Spotke
przedstawiala si¢ nastgpujaco:

Liczba glosow | % Udzial w
Akcionariusz Ilo$¢ posiadanych % udzial na WZA ogollnej
cjonariusze akeji serii: A, B, C | w Kapitale liczbie
(szt.) zakladowym glosow na
WZA
KARBON 2 Sp. o.0. 1.868.056 60,12 1.868.056 60,12
Bank Gospodarstwa 522.700 16,82 522.700 | 16,82
Krajowego
Pozostali — ponizej 5%
Kapitalu zaktadowego 716.493 23,06 716.493 23,06
razem: 3.107.249 100,00% 3.107.249 100,00%

Wg oswiadczen Czlonkowie Zarzadu 1 Rady Nadzorczej nie posiadaja akcji Spotki Grupa
Kapitalowa FASING SA.

4.5. Posiadacze papierow wartosciowych, ktore daja specjalne uprawnienia kontrolne
oraz opis tych uprawnien

Akcje Fabryk Sprze¢tu i Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitalowa FASING SA nie sa akcjami
uprzywilejowanymi 1 nie daja specjalnych uprawnien kontrolnych.

4.6. Wszelkie ograniczenia dotyczace wykonywania prawa glosu, takie jak ograniczenie
wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby glosow,
ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa glosu lub zapisy, zgodnie z
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ktorymi, przy wspolpracy spolki, prawa kapitalowe zwigzane z papierami
wartosciowymi sg oddzielone od posiadania papieréw wartosciowych

Spotka Fabryk Sprzetu 1 Narzedzi Goérniczych Grupa Kapitalowa FASING SA nie
wprowadzita zadnych ograniczen dotyczacych wykonywania prawa glosu z wyemitowanych
akciji.

4.7. Wszelkie ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa wlasnoSci papierow
wartosciowych Emitenta

Spotka Fabryk Sprzetu 1 Narzedzi Goérniczych Grupa Kapitatowa FASING SA nie ustanowita
zadnych ograniczen dotyczacych przenoszenia praw wilasnosci akcji Spoiki.

4.8. Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania osob zarzadzajacych oraz ich
uprawnien, w szczegélnosci prawa do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji

1. Zarzad sktada si¢ z jednej do pigciu osob. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata i jest wspolna
dla wszystkich cztonkéw zarzadu.

2. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek Prezesa pozostatych
Czlonkow Zarzadu, w tym pehiacych funkcje: I Wiceprezesa i Wiceprezesow Zarzadu.

3. Rada Nadzorcza okresli liczb¢ Cztonkéw Zarzadu 1 zasady wynagradzania Czlonkéw
Zarzadu.

4. Rada Nadzorcza moze odwola¢ Prezesa Zarzadu, Czlonka Zarzadu (I Wiceprezesa,
Wiceprezesow Zarzadu) Ilub wszystkich Czlonkow Zarzadu (w tym Prezesa, [
Wiceprezesa 1 Wiceprezesow Zarzadu) przed uplywem ich kadencji.

5. Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania spotka z wyjatkiem
uprawnien zastrzezonych przez prawo lub Statut Spotki dla pozostatych wiladz Spoéiki.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

6. Tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy, ktére moga by¢ powierzone poszczegdlnym jego
Czlonkom, w tym Prezesowi, I Wiceprezesowi 1 Wiceprezesom Zarzadu, okresli
szczegolowo Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spoikki, a
zatwierdza go Rada Nadzorcza.

7. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow, a w przypadku rownosci
glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

8. Do skladania o$wiadczen 1 podpisywania ich w imieniu Spotki wymagane jest
wspoldziatanie dwoch Czlonkow Zarzadu (w tym Prezesa, 1 Wiceprezesa lub
Wiceprezeséw Zarzadu), albo jednego Czlonka Zarzadu (w tym Prezesa, I Wiceprezesa
lub Wiceprezeséw Zarzadu) tacznie z prokurentem.

9. Rada Nadzorcza zawiera w imieniu Spéiki umowy z Czlonkami Zarzadu 1 reprezentuje
Spotke w sporach z Czlonkami Zarzadu. Rada Nadzorcza moze upowazni¢, w drodze
uchwaty, jednego lub wigcej cztonkéw do dokonania takich czynnos$ci prawnych.

10. Pracownicy Spotki podlegaja Zarzadowi. Zarzad zawiera i1 rozwigzuje z nimi umowy o
prace oraz ustala ich wynagrodzenie.

Podstawowe kompetencje Zarzadu

1. Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy prowadzenie wszelkich spraw Spoiki, za wyjatkiem
zastrzezonych w przepisach Kodeksu spdtek handlowych 1 Statucie Spotki do kompetencji
Walnego Zgromadzenia 1 Rady Nadzorcze;.

2. Skladanie o$wiadczen woli w imieniu Spotki w zakresie praw 1 obowiazkow
majatkowych 1 niemajatkowych, a takze podpisywanie dokumentéw w imieniu Spédiki
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wymaga wspotdziatania dwoch Cztonkow Zarzadu, albo jednego Czlonka Zarzadu tacznie

z prokurentem.

3. W rozumieniu przepisOw prawa pracy, Zarzad Spolki jest organem dziatajacym w imieniu

Spoéiki jako pracodawcy, z zastrzezeniem § 2 ust. 5 Regulaminu Zarzadu.

4. Do praw i obowiazkow Zarzadu w szczego6lnosci nalezy:

a) ustalanie terminu, porzadku obrad i zwolywanie Walnych Zgromadzen; skladanie
Walnemu Zgromadzeniu wnioskoOw, wraz z opinia Rady Nadzorczej, w sprawach
objetych porzadkiem obrad;

b) przedstawianie organom nadzorczym sprawozdania finansowego 1 pisemnego
sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci w okresie obrachunkowym oraz wniosku w
sprawie podziatu zysku lub pokrycia strat;

¢) uchwalanie Regulaminu Organizacyjnego Spotki oraz innych wewngtrznych aktow
regulujacych tok pracy przedsigbiorstwa Spoiki;

d) opracowywanie i uchwalanie planoéw rocznych, wieloletnich i strategicznych Spoitki;

€) ustanawianie pelnomocnictw i prokury;

f) wystgpowanie do Rady Nadzorczej z wnioskiem o zwotanie jej posiedzenia;

g) wystgpowanie do Rady Nadzorczej z wnioskami o zatwierdzenie: Regulaminu
Zarzadu, planow rocznych, wieloletnich i strategicznych Spotki;

h) wystgpowanie do Rady Nadzorczej z wnioskiem o wyrazenie zgody na dokonanie
transakcji nieobjetych zatwierdzonymi na dany rok planami, obejmujacych zbycie,
nabycie, obciazenie oraz wydzierzawienie mienia, a takze przekraczajacych
zatwierdzone plany, jezeli warto$¢ danej transakcji przewyzszy 15% wartosci
aktywow netto Spotki, wedtug ostatniego bilansu;

1) uczestniczenie w Walnym Zgromadzeniu, a w razie nieobecno$ci przedstawienie
Walnemu Zgromadzeniu pisemnego usprawiedliwienia.

Zarzad nie posiada uprawnien do podjecia decyzji o emisji akcji. Uprawnienia odnos$nie
prawa do podjecia decyzji o wykupie akcji nie odbiegaja od uregulowan zawartych w
kodeksie spotek handlowych.

4.9. Opis zasad dotyczacych zmiany Statutu Spotki

Zmiany postanowien Statutu Spotki naleza do kompetencji Walnego Zgromadzenia.
Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu wymaga wigkszosci % glosow. Uchwaty w
przedmiocie zmian Statutu Spotki zwigkszajacych $wiadczenia akcjonariuszy lub
uszczuplajacych prawa przyznane osobiScie poszczegdlnym akcjonariuszom, wymagaja
zgody wszystkich akcjonariuszy, ktorych dotycza.

4.10. Sposéb dzialania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis
praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegdlnosci zasady
wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia, o ile informacje w tym zakresie
nie wynikaja wprost z przepisow prawa

Zasady dziatania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy reguluja postanowienia Kodeksu
Spétek Handlowych oraz Statutu Spotki. Zasady dziatania Walnego Zgromadzenia oraz jego
zasadniczych uprawnien reguluje odrebny regulamin (Regulamin Walnego Zgromadzenia),
ktory Spotka udostepnita na swojej stronie internetowe;.
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotluje Zarzad nie pdzniej niz do dnia 30
(trzydziestego) czerwca kazdego roku. Rada Nadzorcza moze zwotaé Zwyczajne Walne
Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go w terminie okreslonym w zdaniu poprzednim.
Rada Nadzorcza moze zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwolanie go uzna
za wskazane.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna dwudziesta kapitatu zaktadowego. Wniosek
o ktorym mowa w zdaniu poprzednim winien by¢ zlozony w formie pisemnej lub
elektronicznej. Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciagu dwoch tygodni
od daty zgloszenia wniosku.

Jezeli w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze upowaznic
do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy wystgpujacych z tym
zadaniem. Sad wyznacza przewodniczacego tego zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie zwotane na wniosek akcjonariuszy powinno odby¢ si¢ w terminie
wskazanym w zZadaniu, a w razie istotnych przeszkdd w najblizszym terminie
umozliwiajacym rozstrzygnigcie wnoszonych spraw.

Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej polowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogotu glosow w spotce moga zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktorego porzadku obrad na wniosek uprawnionych

podmiotow umieszczono okreslone sprawy lub ktore zwolane zostalo na taki wniosek
mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcow. W innych przypadkach Walne Zgromadzenie
moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody lub jest
oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie Walnego Zgromadzenia nastgpuje w taki sam
sposob jak zwotanie zapewniajac jak najmniejsze ujemne skutki dla spotki 1 akcjonariuszy.
Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala zarzad w porozumieniu z Rada Nadzorcza.
Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
moga zglosi¢ uzasadnione zadanie umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia.
Zadanie, o ktérym mowa w zdaniu powyzej powinno zosta¢ zgloszone Zarzadowi nie poznie;
niz na 21 (dwadziescia jeden) dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. Zadanie
zgloszone po uplywie ww. terminu bedzie traktowane jako wniosek o zwolanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki, Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w
siedzibie Spotki. Jezeli przepisy ustawy lub statutu nie stanowia inaczej Walne Zgromadzenie
jest wazne bez wzgledu na liczbg reprezentowanych na nim akcji.

Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym sposrod o0sob uprawnionych do glosowania wybiera si¢
przewodniczacego Zgromadzenia.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowane sa bezwzgledna wigkszoscia glosow
oddanych, jezeli przepisy ustawy lub statutu nie przewiduja surowszych warunkow powzigcia
danej uchwaty.

Poza sprawami zastrzezonymi w Kodeksie Spoélek Handlowych, zgodnie z
postanowieniami Statutu, do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1. rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dzialalno$ci spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

Sprawozdanie Zarzqdu z dzialalnosci Grupy Kapitatowej FASING S.A. za 2010 rok 49



Grupa Kapitalowa FASING S.A.

2. powzigcie uchwaly o podziale zysku albo pokryciu straty,

3. udzielenie cztonkom organdéw spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow,

4. rozpatrzenie 1 zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowe;,

5. zmiany statutu,

6. emisji obligacji zamiennych 1 obligacji z prawem pierwszenstwa objecia akcji,

7. zbycia przedsigbiorstwa spotki albo jego zorganizowanej czgsci,

8. obnizenia kapitatu zaktadowego,

9. umorzenia akcji z zastrzezeniem, ze jezeli na Walnym Zgromadzeniu jest reprezentowana

co najmniej potowa kapitalu zakladowego, do powzigcia uchwaty o umorzeniu akcji
wystarczy zwykla wigkszos¢ glosow,

10. polaczenia z inna Spotka z zastrzezeniem, ze wymagana wigkszo$¢ stanowi co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego,

11. rozwiazania spoiki.

4.11. Sklad osobowy i zmiany, ktore w nim zaszly w ciaggu ostatniego roku obrotowego,
oraz opis dzialania organéw zarzadzajacych i nadzorujacych Emitenta oraz ich
Komitetow

1. Organ zarzadzajacy — Zarzad Spotki

Przedsigbiorstwem Spoéiki kieruje Prezes Spoltki - Dyrektor Naczelny, ktory z Dyrektorem
Zarzadzajacym oraz Dyrektorem Techniczno-Handlowym tworzy Zarzad Spoétki Grupa
Kapitalowa FASING S.A.

Rok sprawozdawczy 2010 Zarzad Spoiki rozpoczat w sktadzie:

Pan Zdzistaw Bik - Prezes Zarzadu, Dyrektor Naczelny
Pan Maksymilian Klank - Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor Zarzadzajacy
Pan Mariusz Fialek - Wiceprezes Zarzadu, Dyrektor Techniczno - Handlowy

Z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdania
finansowe Spoétki za rok obrotowy 2009 oraz kwitujacego dzialalno$¢ organdow Spoéiki,
uptyneta V (piata) kadencja Zarzadu Grupy Kapitalowej FASING S.A.

Rada Nadzorcza na posiedzeniu w dniu 25 czerwca 2010 roku (dzien odbycia WZA)
jednomyslnie postanowita, iz Zarzad Spotki nowej VI (szostej) wspolnej trzy letniej kadencji
bedzie 3 (trzy) osobowy. Na Prezesa Zarzadu Grupy Kapitalowej FASING S.A. Rada
Nadzorcza ponownie powolala Pana Zdzistawa Bika 1 na wniosek powotanego Prezesa
Zarzadu, Rada ponownie powolala Pana Maksymiliana Klanka na Wiceprezesa Zarzadu,
Dyrektora Zarzadzajacego oraz Pana Mariusza Fialka na Wiceprezesa Zarzadu, Dyrektora
Techniczno — Handlowego.

Do konca okresu sprawozdawczego sktad osobowy Zarzadu nie ulegt zmianie.

Zmiany po dniu bilansowym

Stosownie do zmienionych postanowien Statutu objetych uchwalami Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia podjetymi w dniu 8 listopada 2010 roku zarejestrowanymi przez Sad
Rejonowy Katowice — Wschod w Katowicach Postanowieniem z dnia 24 listopada 2010 roku,
na wniosek Prezesa Zarzadu Fabryk Sprzetu 1 Narzedzi Gorniczych Grupa Kapitatowa
FASING S.A., zlozony zgodnie z art. 11 wust. 2 Statutu Spotki, Rada Nadzorcza na
posiedzeniu w dniu 18 lutego 2011 roku w podjetej jednomyslnie uchwale postanowita o
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zmianie dotychczasowego stanowiska Wiceprezesa Zarzadu zajmowanego przez Pana
Maksymiliana Klanka na stanowisko I Wiceprezes Zarzadu.

Zasady dzialania Zarzadu Spofki okresla Statut Spotki oraz Regulamin Zarzadu.

Zarzad sktada si¢ z jednej do pigciu os6b. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata 1 jest wspdlna dla
wszystkich cztonkéw Zarzadu. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz na wniosek
Prezesa pozostatych czlonkow Zarzadu, w tym pehiacych funkcje I Wiceprezesa i
Wiceprezeséw Zarzadu. Liczbe Czlonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.

Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania spolka z wyjatkiem
uprawnien zastrzezonych przez prawo lub Statut Spotki dla pozostalych wiladz Spoéiki.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. Tryb dziatania Zarzadu, okresla szczegdtowo
Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spotki, a zatwierdza go Rada
Nadzorcza.

Zarzad Spotki zarzadza majatkiem 1 sprawami Spoéiki, wypelniajac swoje obowiazki z
zachowaniem najwyzszej starannosci, przy przestrzeganiu Statutu Spodlki, Regulaminow
wewngtrznych Spotki 1 obowiazujacego prawa, a takze reprezentuje Spotke na tle innych jej
organow. Zarzad kieruje si¢ przede wszystkim interesem Spotki, okresla glowne cele
dziatania spotki 1 przedktada Radzie Nadzorczej, przy czym jest odpowiedzialny za ich
realizacj¢. Zadaniem Zarzadu jest dbanie o przejrzystos¢ i efektywno$¢ systemu zarzadzania
Spoika, a takze prowadzenie jej spraw zgodnie z przepisami prawa i1 dobra praktyka.

2. Organ nadzorujacy — Rada Nadzorcza Spoiki

Dzialalno$¢ w roku sprawozdawczym Rada Nadzorcza Spoitki rozpoczeta w pigcioosobowym

sktadzie t;.:

Pan Marian Bak - Przewodniczacy Rady Nadzorcze;j

Pan Wilodzimierz Grudzien - Zastgpca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Pan Stanistaw Bik - Sekretarz Rady Nadzorczej

Pan Andrzej Matczewski - Czlonek Rady Nadzorczej

Pan Krzysztof Kluza - Czlonek Rady Nadzorczej

Do konca okresu sprawozdawczego sktad osobowy Rady Nadzorczej nie ulegt zmianie.

Zasady dzialania Rady Nadzorczej okresla Statut Spoiki oraz Regulamin Rady Nadzorcze;.
Rada Nadzorcza sklada si¢ z pigciu do dziewigciu czlonkdw wybieranych przez Walne
Zgromadzenie na wspoOlna kadencje, ktora trwa trzy lata. Rada Nadzorcza odbywa
posiedzenia co najmniej raz na kwartal. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na
posiedzeniu obecna jest co najmniej potowa jej Cztonkoéw, a wszyscy jej Czlonkowie zostali
zaproszeni. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow, a w
przypadku rownosci gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego Rady. Rada Nadzorcza
uchwala swdj regulamin, okreslajacy szczegétowy tryb dziatania Rady.

Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwalg¢ w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumienia si¢ na odleglos¢, jezeli wszyscy czlonkowie rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga rowniez braé
udziat w podejmowaniu uchwal, oddajac swoj glos na pisSmie za posrednictwem innego
cztonka rady, w sprawach objetych porzadkiem obrad.

Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalno$¢ Spotki. Do podstawowych obowiazkow Rady

Nadzorczej nalezy:

1) wybor bieglego rewidenta do badania sprawozdania finansowego z uwzglednieniem
zasady jego zmiany przynajmniej co 5 lat,
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2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

ocena sprawozdania finansowego oraz sprawozdania zarzadu z dzialalnosci spoiki za rok
obrotowy,

badanie co roku i zatwierdzanie planow dziatalnosci gospodarczej, planéw finansowych i
marketingowych Spoélki oraz zZadanie od Zarzadu szczegdélowych sprawozdan z
wykonania tych planow,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnos$ci, o
ktérych mowa w punkcie od 1 do 3,

okreslanie 1 przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu zasad podzialu zysku, w tym
okreslanie kwoty przeznaczanej na dywidendy i terminéw wyptaty dywidend lub zasad
pokrycia strat,

wyrazanie zgody na transakcje obejmujace zbycie lub nabycie akcji lub innego mienia
albo zaciagnigcie zobowiazania za wyjatkiem zobowiazan zabezpieczajacych wykonanie
uméw handlowych, jezeli warto$¢ danej transakcji przewyzszy 15% wartosci aktywow
netto Spotki wedhlug ostatniego bilansu,

powotywanie, zawieszanie 1 odwotywanie czlonkow Zarzadu,

delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do wykonywania czynnosci zarzadu w razie
zawieszenia lub odwotania catego zarzadu lub gdy zarzad z innych powoddéw nie moze
dziatac,

wykonywanie zadan Komitetu Audytu jezeli Komitet Audytu nie zostanie powotany lub
zaistnieja przeszkody uniemozliwiajace jego funkcjonowanie.

Komitet Audytu

Rada Nadzorcza, majac na uwadze, ze sktada si¢ z nie wigcej niz 5 (pigciu) czlonkow,
Uchwata nr 19/VII/2009 z dnia 23 grudnia 2009 roku, przyjeta do wypehiania zadania
Komitetu Audytu.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnosci:

monitorowanie procesu sprawozdawczos$ci finansowe;j,

monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewngtrznej, audytu wewngtrznego oraz
zarzadzanie ryzykiem,

monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej w rozumieniu ustawy z dnia
7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do
badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym,

monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta 1 podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych,

rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych do przeprowadzenia czynno$ci rewizji finansowej jednostki w rozumieniu
ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach 1 ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym.

Podpisy:

ZAzisIaw BiK e

Maksymilian Klank e

Mariusz Filalek et

Wiceprezes Zarzadu
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