Pismo Prezesa Zarzadu do Akcjonariuszy

Szanowni Panstwo,

W imieniu Zarzadu przedstawiam sprawozdanie z dziatalnosci
F.K.”POLLENA-EWA"”S.A. w 2010 roku, zawierajace szczegdtowe dane finansowe
oraz informacje o istotnych wydarzeniach, ktére miaty wptyw na dziatalno$¢ w
ubiegtym roku, a takze perspektywy dalszego rozwoju Spotki.

Pragne wyrazi¢ zadowolenie z faktu, iz kolejny rok mozemy zaprezentowac Panstwu
wzrost przychoddw ze sprzedazy. Szczegdlnie istotne jest to, ze wzrost ten zostat
osiggniety w nie sprzyjajacych warunkach makroekonomicznych, w tym w
warunkach duzej niestabilno$ci na rynku surowcéw. W 2010r. przychody ze
sprzedazy produktéw, towardw i materiatdw wyniosty 29.737 tys. zt., co oznacza
wzrost o 14,5% w stosunku do 2009r., ponadto Spétka zwiekszyta wolumen
sprzedazy kosmetykéw o 16,1%. W minionym roku skupilismy sie gtéwnie na
intensywnych pracach modernizacyjnych opakowan tzw. wyrobdéw bazowych -
szamponow i odzywek do wtoséw, zeli pod prysznic i ptynéw do kapieli. Prowadzone
takze byty projekty badawczo-wdrozeniowe nowych linii kosmetycznych, ktore
zamierzamy wprowadzi¢ na rynek w 2011 roku.

Podstawowym zatozeniem strategii dziatania w 2011r. jest dalszy wzrost
przychodow ze sprzedazy w segmencie produkcji artykutdw kosmetyczno-
perfumeryjnych. Priorytetem staje sie sukcesywne zwiekszanie skali dziatalnosci,
ktére jest odpowiedzig na zmieniajace sie warunki rynkowe. Koncentracja produkcji
i dystrybucji artykutdw kosmetyczno-perfumetryjnych, konsolidacja handlu
detalicznego w ramach duzych, dziatajacych globalnie sieci handlowych, stwarza
bowiem potrzebe nowego spojrzenia na pozycje producenta kosmetykow,
prowadzacego dziatalnos¢ gtdwnie w segmencie produktéw masowych. W opinii
Zarzadu Spotki perspektywy osiggniecia sukcesu rynkowego majg podmioty, ktore
posiadajg wysoka efektywnos$¢ produkcji oraz zdolnos¢ do zapewnienia dystrybucji
w skali globalnej. F.K.”POLLENA-EWA”"S.A. dzieki Scistej wspodtpracy ze swoim
partnerem strategicznym TZMO S.A. ma szanse na realizacje tego celu.

Bedziemy dazy¢ aby oferta Spétki byta na biezaco modyfikowana i weryfikowana
zgodnie z oczekiwaniami klientéw. Duzym wyzwaniem pozostaje caly czas
przygotowywanie odpowiedniej oferty na rynki zagraniczne, ktéorych zaréwno
wymagania jak i procesy certyfikacji sq wysoce zréznicowane. Chcemy by¢ aktywni
w roznych segmentach kosmetycznych: pielegnacji ciata, pielegnacji wtoséw oraz
pielegnacji twarzy — zaréwno dla kobiet jak i mezczyzn. Wszystkie te segmenty sg
dla nas wazne, gdyz jak pokazujg badania rynku kazdy z nich ma duzy potencjat
wzrostu. Podejmowane dziatania dotyczy¢ bedg takze utrzymania wysokich
standardow produkcji oraz podnoszenia jakosci oferowanych wyrobdéw w celu
umacniania pozycji poszczegdlnych marek.

Podsumowujac chciatbym zapewnié, ze wspdlnie z zespotem wspdtpracownikow
dotozymy wszelkich staran aby F.K.”POLLENA-EWA”S.A. rozwijata sie dynamicznie
i stawata sie w petni konkurencyjnym przedsiebiorstwem. Jestem przekonany, ze
konsekwentne realizowanie przyjetej strategii przetozy sie pozytywnie na wzrost
wartosci Spotki.

Z powazaniem,
Marcin Latkowski

Prezes Zarzadu
F.K.”"POLLENA-EWA"S.A.
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