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TEKST JEDNOLITY STATUTU SPOI’.KI ANTI S.A. Z SIEDZIBA W WYSOKIEJ

obejmujacy zmiany Statutu uchwalone na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy spétki ANTI S.A. z siedzibg w Wysokiej
w dniu 30 wrzesnia 2010 roku

STATUT
spolki pod firma
ANTI Spotka Akcyjna

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.
[Firma spoiki]
1. Firma Spotki brzmi: Anti Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrotu firmy: Anti S.A.
3. Spotka moze uzywaé wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

§ 2.
[Siedziba spoiki]
Siedziba Spotki jest Wysoka.

§3.
[Czas trwania spéiki]
Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.

§ 4.
[Obszar dzialania spolki]
Spoéika dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej 1 za granica.

§5.

[Powstanie spolki]
1. Spotka powstata w wyniku przeksztalcenia spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig w
spotke akcyjna.
2. Zatozycielami spoiki sa:
Arkadiusz Rzepa
Danuta Rzepa
Stanistaw Rzepa.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§ 6.
[Przedmiot dzialalnoSci]
1. Przedmiotem dziatalnos$ci Spotki jest:
1) dziatalno$¢ w zakresie architektury (71.11.Z),
2) dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (71.12.7),
3) dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (74.10.Z),
4) pozostala dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (74.90.2),
5) niespecjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektow przemystowych (81.21.Z),
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6) specjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektow przemystowych (81.22.7),

7) pozostate sprzatanie (81.29.7),

8) dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenow zieleni (81.30.Z),

9) pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana (82.99.2),

10) gospodarka le$na i pozostata dziatalno$¢ lesna, z wylgczeniem pozyskiwania
produktow lesnych (02.10.72),

11) pozyskiwanie drewna (02.20.2),

12) dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z le$nictwem (02.40.Z),

13) produkcja wyrobow budowlanych z betonu (23.61.7),

14) produkcja pozostatych wyrobow z betonu, gipsu i cementu (23.69.7),

15) cigcie, formowanie i wykanczanie kamienia (23.70.Z),

16) produkcja pozostalych maszyn ogdlnego przeznaczenia, gdzie indziej
niesklasyfikowana (28.29.2),

17)naprawa i konserwacja maszyn (33.12.2),

18) instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (33.20.Z),

19) odprowadzanie i oczyszczanie Sciekow (37.00.2),

20) zbieranie odpadow innych niz niebezpieczne (38.11.2),

21) zbieranie odpadoéw niebezpiecznych (38.12.7),

22) obrobka i usuwanie odpadow innych niz niebezpieczne (38.21.7),

23) przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadow niebezpiecznych (38.22.7),

24) dziatalnos$¢ zwigzana z rekultywacja i pozostata dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z
gospodarkg odpadami (39.00.2),

25) realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkow (41.10.2),

26) roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i
niemieszkalnych (41.20.2),

27)wykonywanie instalacji elektrycznych (43.21.2),

28) wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i
klimatyzacyjnych (43.22.2)

29) wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych (43.29.7),

30) tynkowanie (43.31.2),

31) zaktadanie stolarki budowlanej (43.32.7),

32) posadzkarstwo, tapetowanie i oblicowywanie $cian (43.33.7),

33) malowanie i szklenie (43.34.2),

34) wykonywanie pozostatych robot budowlanych wykonczeniowych (43.39.7),

35) wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych (43.91.7),

36) pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane
(43.99.2),

37)roboty zwigzane z budowg drog i autostrad (42.11.Z),

38) roboty zwiazane z budowa drog szynowych i kolei podziemnej (42.12.7),

39) roboty zwigzane z budowg mostow i tuneli (42.13.7),

40) roboty zwigzane z budowa rurociggow przesytowych i sieci rozdzielczych (42.21.2),

41)roboty zwigzane z budowg linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych
(42.22.2),

42)roboty zwigzane z budowg obiektow inzynierii wodnej (42.91.7),

43) roboty zwigzane z budowa pozostatych obiektow inzynierii ladowej i wodnej, gdzie
indziej niesklasyfikowane (42.99.2),

44)wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek (77.11.2),
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45)wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdow samochodowych, z wylagczeniem
motocykli (77.12.2),
46) wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych (77.32.7),
47)wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane (77.39.2),
48) kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek (68.10.7),
49) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi (68.20.7),
50) posrednictwo w obrocie nieruchomos$ciami (68.31.7),
51) dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (62.03.Z),
52) pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych (62.09.2),
53) dziatalnos$¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedazg towardw réznego rodzaju (46.19.7),
54) transport drogowy towarow (49.41.7),
55) dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z przeprowadzkami (49.42.7),
56) hotele i podobne obiekty zakwaterowania (55.10.2),
57) obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania (55.20.2),
58) restauracje i inne state placowki gastronomiczne (56.10.A),
59) przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (katering)
(56.21.2),
60) pozostata ustugowa dziatalno$¢ gastronomiczna (56.29.7),
61) przygotowywanie i podawanie napojow (56.30.2),
62) pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B),
63) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych
i technicznych (72.19.2),
64) dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wytaczeniem prac
chronionych prawem autorskim (77.40.2),
65) dziatalnos$¢ ochroniarska, z wytaczeniem obstugi systemow bezpieczenstwa (80.10.2),
66) dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie obstugi systemow bezpieczenstwa (80.20.2),
67) dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem (62.01.Z.),
68) dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (62.02.2.),
69) przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢ (63.11.Z.),
70) dziatalnos¢ portali internetowych (63.12.7),
71) dziatalnos¢ holdingdéw finansowych (64.20.Z.),
72) dziatalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wytaczeniem holdingdéw
finansowych (70.10.2.).
2. Istotna zmiana dzialalno$ci wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej wigkszoscig
dwoch trzecich glosow w obecnos$ci 0sob reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego. Skutecznos¢ tej uchwaty nie jest uzalezniona od wykupienia akcji
akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzajg si¢ na zmiang.

ITII. KAPITAL ZAKLADOWY

§7.
[Kapital zakladowy spolki]

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 654.702,90 ztotych (sze$éset piecdziesiat cztery tysiace
siedemset dwa ztote 1 dziewigcdziesigt groszy) i dzieli si¢ na 6.547.029 (sze$¢ milionow
pigcset czterdziesci siedem tysiecy dwadziescia dziewiec) akcji o warto$ci nominalnej 0,10 zt
(dziesig¢ groszy) kazda, w tym:
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a) 4.505.000 (cztery miliony pigcset piec tysigcy) akcji imiennych serii A o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) kazda, oraz
b) 500.000 (pieéset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii B o warto$ci nominalnej 0,10
zt (dziesi¢¢ groszy) kazda,

c) 203.140 (dwiescie trzy tysigce sto czterdziesci) akcji zwyktych na okaziciela serii C o
wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesig¢ groszy) kazda, oraz

d) 1.338.889 (jeden milion trzysta trzydziesci osiem tysigcy osiemset osiemdziesiat dziewiec)
akcji zwyktych na okaziciela serii D o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesi¢¢ groszy) kazda

2. Kapitat zaktadowy do kwot 500.500,00zt (stownie: piecset tysiecy piecset ztotych) zostat
pokryty w zwigzku z przeksztatceniem w spotke akcyjng spotki z ograniczong
odpowiedzialnoscig dziatajgcej pod firmg Anti Spotka z o.0. z siedzibg w Wysokiej.

3. Akcje serii A i B przyznane zostaly akcjonariuszom proporcjonalnie w zamian za udziaty
posiadane przez nich w spotce Anti Spdtka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba w
Wysokiej w stosunku 5000 (stownie: pigc tysiecy) akcji spotki pod firma Anti Spotka
Akcyjna w zamian za 1 (stownie: jeden) udzial w spotce pod firmg Anti Spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Wysokiej.

5. Akcje imienne serii A sg uprzywilejowane co do gltosu. Na kazda akcje przypadajg 2 glosy
na Walnym Zgromadzeniu.

6. W przypadku emisji dalszych akcji, akcje te moga by¢ akcjami imiennymi lub na
okaziciela. Kazda nast¢pna emisja akcji bedzie oznaczona kolejnymi literami alfabetu.

§8.

[Podwyzszenie kapitalu zakladowego]
1. Kapitat zaktadowy Spotki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub
podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akcji.
2. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze rowniez nastapic¢ ze Srodkow spotki, zgodnie z
przepisami art. 442 i nastepnych Kodeksu spotek handlowych.
3. W razie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki, Akcjonariuszom Spotki przystuguje
prawo pierwszenstwa do objecia nowych akcji proporcjonalnie do liczby akcji juz
posiadanych, o ile uchwata w sprawie emisji nie stanowi inaczej.
4..
5. Akcje kazdej nowej emisji moga by¢ pokrywane gotdéwka lub wktadami niepieni¢znymi.
6. W terminie do dnia 30 wrze$nia 2013 roku Zarzad Spotki moze podwyzszy¢ kapitat
zaktadowy Spotki poprzez emisje nowych akcji o tacznej warto§ci nominalnej nie wigkszej
niz 220.297,10 ztotych w drodze jednego lub wiecej podwyzszen kapitatu zakladowego w
granicach okreslonych powyzej (kapitat docelowy). W ramach upowaznienia do
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Zarzad jest uprawniony do emisji warrantow
subskrypcyjnych, o ktorych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spoétek handlowych, z terminem
wykonania prawa zapisu uplywajacym nie pozniej niz okres, na ktory zostato udzielone
niniejsze upowaznienie.
7. Za zgoda Rady Nadzorczej, Zarzad Spotki ma prawo do wytgczania w catosci badz w
cze¢$ci, prawa poboru w stosunku do akcji lub warrantéw subskrypcyjnych Spotki
emitowanych przez Zarzad na podstawie upowaznienia udzielonego w § 8 ust. 6 Statutu
Spotki. Cena emisji bedzie ustalana z uwzglgdnieniem wartosci ksiegowej spotki, ilosci
oferowanych akcji oraz z uwzglednieniem kursu akcji Spotki na GPW w Warszawie.
Uchwata Zarzadu ustalajaca ceng¢ emisyjng akcji wymaga zgody Rady Nadzorczej Spotki.
8. O ile przepisy Kodeksu spotek handlowych oraz postanowienia niniejszego Statutu nie
stanowig inaczej, Zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem



Y/
”Antl
kapitatu zakladowego w ramach kapitalu docelowego, w szczegdlnosci Zarzad jest
umocowany do:

a) zawierania umow o subemisj¢ inwestycyjng lub subemisj¢ ustugowa lub innych uméw
zabezpieczajacych powodzenie emisji akcji;

b) podejmowania uchwal oraz innych dziatan w sprawie dematerializacji akcji oraz
zawierania umow z Krajowym Depozytem Papieréw Wartosciowych S.A. o
rejestracj¢ akcji, praw do akcji lub praw poboru,

c) podejmowania uchwat oraz innych dzialan w sprawie odpowiednio emisji akcji w

drodze oferty publicznej lub ubiegania si¢ o dopuszczenie akcji, praw do akcji lub
praw poboru do obrotu na rynku regulowanym.

§9.
[Emisja papierow wartosciowych]
Spotka moze emitowac obligacje oraz inne papiery wartoSciowe w zakresie dozwolonym
przez prawo. Na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia Spotka ma prawo emitowaé
obligacje zamienne na akcje lub obligacje z prawem pierwszenstwa oraz warranty

subskrypcyjne.

§ 10.

[Umorzenie akcji]
1. Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, ktérego umorzenie dotyczy, w
drodze ich nabycia przez Spotke (umorzenie dobrowolne) lub tez bez zgody akcjonariusza
(umorzenie przymusowe).
2. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia, z tym ze umorzenie
przymusowe akcji nastgpuje uchwata powzietg wigkszosciag % (trzech czwartych) glosow.
Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposob umorzenia i warunki
umorzenia akcji, a w szczegdlnosci podstawe prawng umorzenia, wysokos¢ wynagrodzenia
przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez
wynagrodzenia w przypadku umorzenia dobrowolnego oraz sposob obnizenia kapitalu
zakladowego.

IV. ORGANY SPOLKI
§ 11.
[Organy spolki]
Organami Spotki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD
§ 12.

[Sklad i kadencja Zarzadu]
Zarzad Spotki sktada si¢ z co najmniej jednego czlonka.
Prezesa Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza.
3. Pozostatych czlonkéw Zarzadu na wniosek Prezesa Zarzadu powotuje i odwotuje
Rada Nadzorcza.
4. Kadencja Zarzadu trwa nie dtuzej niz pi¢¢ lat. Rada Nadzorcza kazdorazowo ustala
lo§¢ cztonkow Zarzadu i okres kadencji Zarzadu. Pierwszy Zarzad Spotki

N



Y/
”Anti

powotywany jest na okres czterech lat przez Zgromadzenie Wspolnikéw Spoiki

przeksztatcone;.
5. Czlonkowie Zarzadu, ktorzy konczg kadencj¢ moga by¢ wybierani ponownie.
6. (skreslony).

7. Czlonek Zarzadu moze by¢ odwotany przez Rad¢ Nadzorcza przed uptywem kadencji
jedynie z waznych powodow.

8. Zawieszenie w czynnosciach poszczeg6lnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu moze
nastgpi¢ z waznych powodéw na mocy uchwaty Rady Nadzorcze;.

9. Mandat Czlonkéw Zarzadu wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia, zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok
obrotowy petnienia funkcji Cztonka Zarzadu.

10. (skresiony).

11. Mandat Czlonka Zarzadu, powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu
wygasa rownoczesnie z wygasni¢gciem mandatéw pozostaltych Cztonkow Zarzadu.

§ 13.

[Dzialalno$¢ Zarzadu]
1. Zarzad prowadzi sprawy Spoiki i1 reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach
sagdowych 1 pozasadowych. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spoitki, nie
zastrzezone przepisami prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza do kompetencji Zarzadu.
2. Zarzad moze w szczegdlnosci wydawaé regulaminy okreslajace: organizacj¢ wewnetrzng
Spoiki, zasady rachunkowos$ci, zakres uprawnien, obowigzkow i1 odpowiedzialno$ci na
poszczeg6lnych stanowiskach.
3. (skreslony).

§ 14.
[Oswiadczenie woli]
Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Spotki oraz do jej reprezentowania upowaznieni sg:
1) Prezes Zarzadu samodzielnie,
2) dwaj inni cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie lub
3) jeden cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie wraz z prokurentem.

§ 15.
[Regulamin Zarzadu]
1. Zarzad sktadajacy si¢ co najmniej z 2 cztonkow dziata kolegialnie podejmujac decyzje
w drodze uchwal Zarzadu
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
3. Uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledng wigkszoscig gtosow, w przypadku rownosci
glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.
4. Szczegotowy tryb dziatania Zarzadu okresla Regulamin uchwalony przez Rade
Nadzorcza.

N

B. RADA NADZORCZA
§ 16.
[Sklad i kadencja]
Rada Nadzorcza sktada si¢ z pieciu cztonkow.
2. Czlonkowie Rady Nadzorczej powotywani i odwolywani sg na wspolng kadencje
przez Walne Zgromadzenie.

=
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3. Kadencja Rady Nadzorczej trwa nie dluzej niz 5 lat. Dlugos$¢ trwania kadencji oraz
wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ powotywani takze spoza grona
akcjonariuszy.

5. Rada Nadzorcza uchwala Regulamin swojego dziatania, ktory jest zatwierdzany przez
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

6. Do Rady Nadzorczej moze by¢ powotanych co najmniej 2 (dwdch) cztonkdéw
niezaleznych. Kazdy z cztonkéw niezaleznych powinien spetnia¢ facznie nastepujace
kryteria:

a) nie jest cztonkiem Zarzadu lub prokurentem Spoéiki, jej spoiki zaleznej lub
jednostki stowarzyszonej, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity: Dz. U. 2009 r. Nr 152 poz. 1223 z pozn.
zm.) i nie petnil takiego stanowiska w okresie 5 (pigciu) lat poprzedzajacych dzien
wyboru na cztonka Rady Nadzorczej,

b) nie jest i nie byt w okresie 3 (trzech) lat poprzedzajacych dzien wyboru na
cztonka Rady Nadzorczej, pracownikiem Spotki, jej spotki zaleznej lub jednostki
stowarzyszonej,

¢) nie otrzymywal 1 nie otrzymuje od Spodtki lub jej jednostki stowarzyszonej
innego wynagrodzenia, niz z tytutu petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej, w
tym nie jest uprawniony do udzialu w programie opcji pracowniczych lub w
innym systemie wynagradzania za wyniki,

d) nie jest akcjonariuszem Spotki ani nie reprezentuje akcjonariusza lub
akcjonariuszy posiadajacych akcje uprawniajace do wykonywania 5% (piec
procent) 1 wigcej ogdlnej liczby gltosow na Walnym Zgromadzeniu, a takze nie
posiada rzeczywistych 1 istotnych powigzan =z akcjonariuszem lub
akcjonariuszami, ktorym przystuguje ww. uprawnienie,

e) nie utrzymuje obecnie, ani nie utrzymywal przez okres 1 (jednego) roku
poprzedzajacego date wyboru na czlonka Rady Nadzorczej, znaczacych
stosunkow handlowych ze Spoéika lub jej jednostkg stowarzyszong, bezposrednio
lub posrednio, w charakterze wspdlnika, akcjonariusza, cztonka zarzadu,
prokurenta lub pracownika zatrudnionego na stanowisku kierowniczym wyzszego
szczebla podmiotu utrzymujacego takie stosunki ze Spotka lub jej jednostka
stowarzyszong. Przez znaczace stosunki handlowe rozumie si¢ na potrzeby
niniejszego paragrafu, transakcje, ktorych warto§¢ przekracza 5% (pig¢ procent)
przychodow Spotki za ostatni rok obrotowy,

f) nie jest obecnie, lub w okresie 3 (trzech) lat poprzedzajacych dzien wyboru na
cztonka Rady Nadzorczej, nie byt wspolnikiem lub pracownikiem obecnego lub
bytego bieglego rewidenta Spotki lub jej jednostki stowarzyszonej,

g) nie jest cztonkiem zarzadu lub prokurentem w innej spotce, w ktorej cztonek
Zarzadu lub prokurent Spotki petni funkcj¢ cztonka rady nadzorczej,

h) nie petit funkcji cztonka Rady Nadzorczej dtuzej niz przez 3 (trzy) kadencje,
1) nie jest cztonkiem bliskiej rodziny cztonka Zarzadu, prokurenta Spoiki lub osob
opisanych w lit. @) — h) powyze;j.

7. Na potrzeby ust. 1 powyzej, przez czlonka bliskiej rodziny rozumie si¢ krewnych
I powinowatych do drugiego stopnia lub osobe pozostajgcg faktycznie we wspolnym
pozyciu lub we wspdlnym gospodarstwie domowym.

8. Kazdy Akcjonariusz moze zglasza¢ na piSmie Zarzadowi kandydatéw na czlonka
niezaleznego Rady Nadzorczej, nie pdzniej niz na 7 (siedem) dni roboczych przed
terminem Walnego Zgromadzenia, ktore ma dokona¢ wyboru takiego czlonka.
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1.

2.

Zgloszenie zawiera dane personalne kandydata oraz uzasadnienie kandydatury wraz
z opisem kwalifikacji i doswiadczen zawodowych kandydata. Do zgloszenia zalacza
si¢ pisemne oswiadczenie zainteresowanej osoby wyrazajace zgode na kandydowanie
do Rady Nadzorczej 1 potwierdzajace speinianie przez nig kryteriow niezaleznosci,
okreslonych w wust. 1 powyzej, jak rowniez zawierajagce zobowigzanie do
niezwlocznego zawiadomienia o przypadku utraty cech niezalezno$ci. W przypadku
niezgloszenia w powyzszym trybie kandydatur spetniajacych kryteria niezaleznosci,
kandydatéw na cztonkow niezaleznych Rady Nadzorczej zglasza Zarzad podczas
obrad Walnego Zgromadzenia.

§17.

[Obrady Rady Nadzorczej]
Rada Nadzorcza ze swego grona wybiera Przewodniczacego oraz zastepce
Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.
Rada Nadzorcza jest zwotywana w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz trzy razy w
roku obrotowym.
Zarzad lub Cztonek Rady Nadzorczej moga zazada¢ zwotania Rady Nadzorczej
podajac proponowany porzadek obrad.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia w terminie dwéch tygodni od
dnia otrzymania wniosku.
Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 3
wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie podajac datg, miejsce i proponowany
porzadek obrad.
Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow. W przypadku
rownej liczby gloséw decyduje gto§ Przewodniczacego Rady.
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady,
oddajac swoj glos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej lub
przy wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.
W posiedzeniu Rady Nadzorczej uczestniczy Prezes Zarzadu.

§18.
[Kompetencje Rady Nadzorczej]
Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatania.
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg w szczegdlnosci nastepujace sprawy:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego

za ubiegty rok obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i
ze stanem faktycznym,

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,
sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z
wynikow ocen, 0 ktorych mowa w pkt. 1)1 2),

powolywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu,

ustalanie zasad wynagradzania cztonkow Zarzadu,

zawieszanie w czynno$ciach z waznych powodow poszczegolnych cztonkow
Zarzadu lub wszystkich cztonkéw Zarzadu,

delegowanie swoich cztonkéw do czasowego wykonywania czynnosci czlonkow
Zarzadu nie mogacych sprawowac swych czynnosci,

wybor bieglego rewidenta do badania rocznego sprawozdania finansowego Spoiki,
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inne sprawy powierzone do kompetencji Rady Nadzorczej przez bezwzglednie
obowigzujace przepisy prawa lub uchwaly Walnego Zgromadzenia,

10) wyrazanie zgody na tworzenie przez Spotke¢ nowych spotek lub nabycie przez
Spoéike akcji lub udziatéw innych podmiotéw gospodarczych,

11) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke istotnej umowy z podmiotem
powigzanym ze Spotka, cztonkiem Rady Nadzorczej albo Zarzadu oraz podmiotami
Z nimi powigzanymi,

12) sporzadzanie i przedstawianie zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, raz w roku
zwigzte] oceny sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli
wewnetrznej 1 systemu zarzgdzania ryzykiem,

13) dokonywanie i przedstawianie zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, raz w roku
oceny swojej pracy,

14) rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwaly Walnego
Zgromadzenia.

3. Istotng umowa, o ktérej mowa w ust. 2 pkt. 11) powyzej, jest umowa ze Spotka o
warto$ci przekraczajacej rownowartos$¢ 500.000,00 (piecset tysigcy) ztotych, z
wylaczeniem umow zawieranych w ramach biezacej dziatalno$ci operacyjnej przez
Spotke z podmiotem zaleznym, w ktérym Spotka posiada wiekszosciowy udziat
kapitatowy.

§ 19.

[Wyrazanie opinii]
1. Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opini¢ we wszystkich sprawach Spotki oraz wystepowac do
Zarzadu z wnioskiem 1 inicjatywami.
2. Zarzad ma obowigzek powiadomi¢ Rade Nadzorczg o zajgtym stanowisku w sprawie
opinii, wniosku lub inicjatywy Rady nie pézniej niz w ciagu czternastu dni od daty ztozenia
wniosku, opinii lub zgloszenia inicjatywy.
3. Rada Nadzorcza moze przeglada¢ kazdy dzial czynnosci Spotki, zada¢ od Zarzadu
sprawozdan i wyjasnien, dokonywac rewizji majatku oraz sprawdza¢ ksiggi i dokumenty.

C. WALNE ZGROMADZENIE
§ 20.
[Miejsce obrad Walnego Zgromadzenia]
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki, w miejscowosci bedacej siedziba
gieldy, na ktorej sa dopuszczone do obrotu gieldowego akcje Spotki lub we Wroctawiu.
Miejsce Walnego Zgromadzenia wskazuje kazdorazowo Zarzad Spotki w sposob okreslony w
przepisach prawa.

§ 21.
[Zasady podejmowania uchwal przez Walne Zgromadzenie]
1. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na reprezentowana na nim liczbe akcji, z
zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepiséw prawa i postanowien statutu.
2. Uchwaly zapadaja bezwzgledng wigkszoscig glosow, chyba Ze niniejszy Statut lub
bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa przewiduja surowsze wymogi co do podjecia
danej uchwaty.

§ 22.
[Obrady Walnego Zgromadzenia]
1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
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wskazana, po czym sposrod oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
wybiera si¢ Przewodniczacego Zgromadzenia. W razie nieobecnos$ci tych osob Zgromadzenie
otwiera Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad.

2.Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin okreslajacy szczegotowo tryb prowadzenia
obrad.

§ 23.
[Kompetencje Walnego Zgromadzenia]
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spoitki z dziatalno$ci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) powzigcie uchwaty o podziale zyskow lub pokryciu strat,

3) udzielenie cztonkom organdéw Spoitki absolutorium z wykonania przez nich
obowiazkow,

4) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

5) zmiana statutu Spoftki,

6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

7) potaczenie Spoftki i przeksztatcenie Spotki,

8) rozwigzanie i likwidacja Spoftki,

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

10) umorzenie akgcji,

11) tworzenie funduszy celowych,

12) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

13) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

14) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej.

15) inne sprawy przewidziane obowigzujacymi przepisami prawa oraz niniejszym
Statutem jako zastrzezone do kompetencji Walnego Zgromadzenia.

2. Nabycie 1 zbycie przez Spotke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomosci nie wymaga uchwaty walnego zgromadzenia.

V. GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI
§ 24.
[Rachunkowos¢ spolki]
1. Spotka prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Rokiem obrotowym Spofki jest rok kalendarzowy.

§ 25.
[Kapital spolki]
Spotka tworzy:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapital zapasowy,
3) inne kapitaty i fundusze okreslone uchwata Walnego Zgromadzenia.
§ 26.
[Podzial zysku]

1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate o podziale zysku Spotki za dany rok obrotowy.
2. Zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
1) kapitat zapasowy,
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2) dywidendg,
3) fundusze celowe spoiki.

VL. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 27.
[Odpowiednie stosowanie przepisow Kodeksu spotek handlowych]
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu spotek handlowych.

§ 28.
[Ogloszenia spolki]
Spotka zamieszcza swe ogloszenia w dzienniku urzedowym ,,Monitor Sagdowy i
Gospodarczy”, chyba ze przepisy prawa umozliwiaja lub zobowigzuja do zamieszczania
ogloszen w inny sposob, w szczegdlnosci poprzez zamieszczenie na stronie internetowe;j

Spotki.
§ 29.
[Koszty utworzenia spolki]
Koszty utworzenia spotki w przyblizeniu wyniosty 30.000,00 (stownie: trzydziesci tysigcy)
ztotych.
§ 30.

Wszelkie sprawy powstale na tle niniejszego statutu rozpatrywane beda przez sad wlasciwy
ze wzgledu na siedzibg Spotki.

podpis przewodniczacego posiedzenia

podpis protokolanta
Marcin Celejowski Danuta Rzepa Ireneusz Gronostaj

Przewodniczacy Rady
Cztonek Rady Nadzorczej Cztonek Rady Nadzorczej
Nadzorczej

Stanistaw Rzepa Tomasz Jezierski
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Cztonek Rady Nadzorczej

Cztonek Rady Nadzorczej
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