TEKST JEDNOLITY STATUTU SPOEKI

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Spotka prowadzi dziatalno$¢ pod firma ,,One-2-One” Spotka Akcyjna.

2. Spotka moze uzywacé skrdéconej nazwy ,,One-2-One S.A.” oraz wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

§ 2.

Siedziba Spotki jest miasto Poznan.

§ 3.
1. Spotka prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
2. Spotka moze tworzy¢ i prowadzi¢ swoje oddzialy, zaklady, filie, przedstawicielstwa i inne jednostki

organizacyjne, a takze uczestniczy¢ w innych spdtkach lub przedsigwzigciach na obszarze Rzeczpospolitej

Polskiej i za granica.

§ 4.
1. Przedmiotem dziatalnosci Spoétki jest:
1) 18.20.Z — reprodukcja zapisanych no$nikéw informacji
2) 46.51.Z — sprzedaz hurtowa komputerdw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania
3) 58.12.Z — wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych telefonicznych)
4) 58.19.Z — pozostata dzialalno$¢ wydawnicza
5) 58.21.Z — dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych
6) 58.29.Z — dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania
7) 61.20.Z — dzialalno$¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wylaczeniem telekomunikacji
satelitarnej
8) 61.90.Z — dziatalno$¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji
9) 62.01.Z — dzialalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem

10) 62.02.Z — dzialalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki

11) 62.09.Z — pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych

12) 62.03.Z — dzialalno$¢ zwiazana z zarzadzeniem urzadzeniami informatycznymi



13) 63.11.Z — przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢

14) 63.12.Z — dzialalno$¢ portali internetowych

15) 64.20.Z — dziatalno$¢ holdingdéw finansowych

16) 64.92.Z — pozostale formy udzielania kredytow

17) 64.99.Z — pozostata finansowa dzialalno$¢ uslugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylaczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych

18) 66.19.Z — pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych

19) 68. — dziatalno$¢ zwiazana z obstuga rynku nieruchomosci

20) 70.10.Z — dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw, z wylaczeniem holdingow
finansowych

21) 70.21.Z — stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja

22) 70.22.Z — pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania

23) 73.11.Z — dzialalno$¢ agencji reklamowych

24) 77.33.Z — wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, witaczajac komputery

25) 85.59.B — pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.

2. Jezeli podjecie lub prowadzenie dzialalnos$ci gospodarczej w zakresie ustalonego wyzej przedmiotu dziatalno$ci

Spotki, z mocy przepiséw szczegdlnych, wymaga zgody, zezwolenia lub koncesji organu panstwa, to rozpoczecie

lub prowadzenie takiej dziatalno$ci moze nastapi¢ po uzyskaniu takiego zezwolenia, zgody lub koncesji.

§5.

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

II. KAPITAL ZAKEADOWY, AKCJONARIUSZE i AKCJE

§ 6.

1. Kapital zaktadowy Spoétki wynosi 700.950,50 zI (siedemset tysigcy dziewigéset pigédziesiat zlotych pigcédziesiat

groszy). Kapitat zaktadowy dzieli si¢ na:

5.000.000 (pig¢ milionéw) zwyktych akcji na okaziciela serii ,,A” o warto$ci nominalnej 10 (dziesi¢¢) groszy
kazda akcja o numerach od A 000 000 001 do A 005 000 000,

1.300.000 (jeden milion trzysta tysiecy) zwyklych akcji na okaziciela serii ,,B” o warto$ci nominalnej 10
(dziesie€) groszy kazda akcja o numerach od B 000 000 001 do B 001 300 000,

312.741 (trzysta dwanascie siedemset czterdziesci jeden) zwyktych akcji na okaziciela serii ,,C” o warto$ci
nominalnej 10 (dziesi¢¢) groszy kazda akcja o numerach od C 000 000 001 do C 000 312 741.

396.764 (stownie: trzysta dziewi¢cédziesiat sze$¢ tysigcy siedemset sze$édziesiat cztery) zwyktych akcji na
okaziciela serii “D” o warto$ci nominalnej 10 (dziesig¢) groszy kazda akcja o numerach od D 000 000 001 do

D 000 396 764.



2. Wszystkie akcje serii ,,A” zostaly objete przez Zatozycieli Spotki Akcyjnej proporcjonalnie do ilo$ci udziatéw
posiadanych przez nich w kapitale zakladowym przeksztatcanej spotki z ograniczong odpowiedzialno$cia pod
firma: ,,One-2-One” 1 =zostaly pokryte w caloSci majatkiem przeksztalcanej spétki z ograniczona

odpowiedzialnos$cig.

3. Akcje nowych emisji mogg by¢ akcjami imiennymi lub akcjami na okaziciela.

4. Akcje moga by¢ pokrywane wktadami pieni¢znymi i wktadami niepieni¢znymi.

5. Kapital zakladowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji na podstawie uchwaly Walnego
Zgromadzenia. Dotychczasowym Akcjonariuszom przystuguje prawo pierwszenstwa objgcia akcji nowych emisji

w proporcji do posiadanych akcji.

6. Jezeli akcjonariusz nie dokona wptlaty na objete akcje w wymaganym terminie, bedzie obowigzany do zaplaty

odsetek ustawowych za kazdy dzien takiego opdznienia.

7. Spoétka moze podwyzszaé kapitat zaktadowy ze srodkéw wiasnych zgodnie z art. 442 kodeksu spotek handlowych.

8. Akcje moga by¢ umarzane poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia za
zgodg Akcjonariusza, ktérego akcje majga by¢ umorzone. Wysokos$¢ kwoty do zaptaty za umarzane akcje zostanie

okre$lona uchwata Walnego Zgromadzenia.

9. Spoélka moze nabywaé wiasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla realizacji innych celow wymienionych w art.

362 § 1 kodeksu spoétek handlowych.

§ 6A.
Warto§¢ nominalna warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego Spoéliki, dokonanego na mocy Uchwaly Nr
04/NWZA/2010 Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 4 listopada 2010 roku, ktérego warto§¢ nominalna zostata
okreslona na kwote¢ nie wyzsza niz 55.000,00 (pig¢dziesiat pig¢ tysigcy) ztotych nastgpuje w drodze emisji akcji na
okaziciela serii E, o warto§ci nominalnej 10,00 (dziesi¢¢) groszy kazda w liczbie nie wigkszej niz 550.000 (pigéset
piecdziesiat tysiecy). Akcje serii E obejmowane bgda przez posiadaczy obligacji zamiennych, wyemitowanych przez

Spotke na podstawie Uchwaty Nr 03/NWZA/2010 Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 4 listopada 2010 roku.

§7.
Kapitat zakltadowy Spotki moze zosta¢ podwyzszony nie tylko w sposéb okre§lony w § 6 Statutu, ale takze w trybie
art. 444 i nastepnych kodeksu spotek handlowych w ramach kapitalu docelowego, w sposob okreslony ponize;j:
(1) Zarzad Spoélki jest upowazniony do dnia 16.06.2013 roku do podwyzszenia kapitatu zaktadowego o kwot¢ nie
wyzsza niz 172.500,00 (sto siedemdziesiat dwa tysiace pigéset) zlotych;

(2) Zarzad moze wykonaé przyznane mu upowaznienie przez dokonanie jednego albo kilku kolejnych podwyzszen
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kapitalu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego lub emisje jednorazowa lub kilkakrotng warrantow
subskrypcyjnych;

podwyzszajac kapital zakladowy w ramach kapitalu docelowego Zarzad moze wydawaé akcje w zamian za
wklady gotdéwkowe oraz za aporty, z tym ze wydanie akcji w zamian za wniesione aporty wymaga zgody Rady
Nadzorczej;

ustalenie ceny emisyjnej akcji wydawanych w ramach kapitatu docelowego wymaga zgody Rady Nadzorczej;

za zgoda Rady Nadzorczej prawo poboru dotychczasowych akcjonariuszy w odniesieniu do akcji wydawanych
przez Zarzad w ramach kapitalu docelowego moze zosta¢ wylaczone;

Zarzad nie jest uprawniony do podwyzszenia kapitatu zakladowego w ramach kapitalu docelowego ze $rodkow
wiasnych Spotki;

akcje wydawane przez Zarzad w ramach kapitatu docelowego nie moga by¢ akcjami uprzywilejowanymi, a takze
nie moga by¢ z nimi zwiazane uprawnienia osobiste dla ich posiadaczy;

uchwata Zarzadu, dotyczaca podwyzszenia kapitalu zakladowego w ramach kapitatu docelowego, wymaga

zachowania formy aktu notarialnego.

III. ORGANY SPOLKI

§ 8.

Organami Spoéiki s :

A. Zarzad.

B. Rada Nadzorcza.

C. Walne Zgromadzenie.

A. ZARZAD.

§0.

1. Zarzad Spotki sktada si¢ z jednego lub wiecej cztonkéw, w tym Prezesa Zarzadu.

2. Kadencja Zarzadu trwa dwa lata. Zarzad powotuje si¢ na okres wspdlnej kadencji. Mandat czlonka Zarzadu
powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu wygasa rownoczesnie z wygasnigciem mandatow pozostatych
cztonkéw Zarzadu.

3. Zarzad Spotki jest powotywany przez Rad¢ Nadzorcza, ktéra jednocze$nie okresla liczbe cztonkdéw Zarzadu na
kazda kadencj¢ z wyjatkiem pierwszego Zarzadu Spoétki, ktéry jest powolywany przez Zalozycieli Spotki
Akcyjnej.

4. Rada Nadzorcza moze odwota¢ czlonka Zarzadu lub caty Zarzad Spoétki przed uptywem kadencji, jak réwniez

zawiesi¢ w czynno$ciach poszczegoélnych cztonkéw Zarzadu lub caty Zarzad.



§ 10.

1. Zarzad Spoéiki zarzadza Spéika i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem przedsigbiorstwa Spotki nie zastrzezone ustawa lub niniejszym
Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza do kompetencji Zarzadu. Przed
podjeciem dziatan, ktore z mocy kodeksu spoétek handlowych lub niniejszego Statutu wymagaja uchwaty Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, Zarzad zwroci si¢ o podjecie takiej uchwaty odpowiednio do Walnego

Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;j.

3. Tryb dzialania Zarzadu okresli szczegdétowo Regulamin Zarzadu. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spotki, a

zatwierdza go Rada Nadzorcza.

4. Uchwatly Zarzadu sa protokolowane. Protokoly powinny zawiera¢ porzadek obrad, nazwiska i imiona obecnych
cztonkow Zarzadu, liczbe gloséw oddanych na poszczegdlne uchwaly oraz zdania odrgbne. Protokoty podpisuja

obecni cztonkowie Zarzadu.

§11.
Do sktadania o$wiadczen woli oraz podpisywania w imieniu Spotki upowaznionych jest dwoch cztonkow Zarzadu
dzialajacych facznie albo jeden cztonek Zarzadu dzialajacy tacznie z prokurentem. W przypadku powotania Zarzadu

jednoosobowego skuteczna reprezentacja Spotki wykonywana jest Prezesa Zarzadu albo samoistnego Prokurenta.

§ 12.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny czlonek Rady Nadzorczej, upowazniony uchwala, zawiera w imieniu
Spotki umowy o pracg lub inne umowy pomigdzy czltonkami Zarzadu a Spoétka, w tym samym trybie dokonuje si¢ w
imieniu Spotki innych czynnos$ci zwigzanych ze stosunkiem pracy lub innym stosunkiem umownym cztonka Zarzadu

oraz reprezentuje Spotke w sporach z cztonkami Zarzadu.

§ 13.
1. Zarzad Spotki bedzie sporzadzat i dostarczal Radzie Nadzorczej Spotki nastgpujace sprawozdania finansowe:
(a) zweryfikowane roczne sprawozdanie finansowe Spoiki, wraz z opinig i raportem bieglego rewidenta z
badania sprawozdania finansowego — w ciagu 120 (sto dwadzie$cia) dni od zakonczenia roku obrotowego;
(b) nie zweryfikowane miesigczne sprawozdanie finansowe (w ukladzie zgodnym z budzetem) — w ciagu 30
(trzydziestu) dni od zakonczenia kazdego miesiaca;
(c) sprawozdanie z realizacji kluczowych zadan z budzetu operacyjnego Spotki — w ciagu 30 (trzydziestu) dni od

zakonczenia kazdego miesigca.

2. Zarzad Spotki bedzie sporzadzat i dostarczal Radzie Nadzorczej budzet operacyjny Spoétki na nastgpny rok

obrotowy nie p6zniej niz na 30 (trzydzie$ci) dni przed rozpoczeciem roku obrotowego.



3. Zarzad Spotki bedzie sporzadzal i dostarczal Radzie Nadzorczej aktualizowany co rok trzyletni strategiczny

plan gospodarczy Spoélki, nie pdzniej niz 90 (dziewigédziesiat) dni od rozpoczgcia roku obrotowego.

4. Zarzad Spotki zobowiazany jest niezwlocznie powiadomi¢ Rade Nadzorcza o nadzwyczajnych zmianach w

sytuacji finansowej i prawnej Spétki lub istotnych naruszeniach umoéw, ktorych strona jest Spotka.

§ 14.
Czlonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac¢ si¢ interesami konkurencyjnymi ani tez
uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspdlnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako czionek organu spotki
kapitalowej badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze
udziat w konkurencyjnej spotce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez czlonka Zarzadu co najmniej 10%

(dziesie¢ procent) udziatow lub akcji badz prawa do powolywania co najmniej jednego cztonka zarzadu.

B. RADA NADZORCZA

§ 15.
1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pigciu) cztonkdéw w tym Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego
(a) Tak dhugo jak Tomasz Dhugiewicz bedzie posiada¢ nie mniej niz 10%(dziesi¢¢ procent) kapitatu zaktadowego
Spoétki 1 dysponowac nie mniej niz 10% (dziesigcioma procentami) glosow na Walnym Zgromadzeniu
Spotki, bedzie powotywaé i odwotywaé 1(jednego) cztonka Rady Nadzorczej oraz wskazywaé
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej sposrod cztonkéw Rady Nadzorczej,

(b) Pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie powolywac i odwolywaé Walne Zgromadzenie.

2.  Powotanie i odwotanie czlonka Rady Nadzorczej w trybie okreslonym w ust. 1(a) powyzej jest dokonywane w

drodze pisemnego o$wiadczenia zlozonego w biurze Zarzadu Spoiki.

3. W przypadku, gdy udzial Tomasza Dlugiewicza w kapitale zakladowym Spoéiki oraz posiadana przez niego
liczba gloséw na Walnym Zgromadzeniu spadnie ponizej 10% (dziesi¢¢ procent) wygasa mandat cztonka Rady
Nadzorczej powotanego przez Tomasza Diugiewicza zgodnie z § 15 ust. 1(a) powyzej. W kazdym przypadku
stwierdzenie wygasni¢cia mandatu dokonuje w formie uchwaly Rada Nadzorcza na swoim najblizszym

posiedzeniu.

4. Jezeli mandat cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez Walnego Zgromadzenie wygasnie z powodu jego
$mierci albo wobec zlozenia rezygnacji przez cztonka Rady Nadzorczej, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej
moga w drodze kooptacji powota¢ nowego cztonka Rady Nadzorczej, ktéry swoje czynnos$ci bedzie sprawowaé

do czasu dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie, nie dluzej jednak niz przez



okres trzech miesigcy od daty kooptacji albo do dnia uptywu kadencji jego poprzednika, w zalezno$ci ktory z
tych terminéw uptynie jako pierwszy. Do powotania cztonka Rady Nadzorczej na podstawie niniejszego ustgpu
stosowac si¢ beda odpowiednio postanowienia ustgpow od 6 do 9 ponizej. W sktad Rady Nadzorczej nie moze

wchodzi¢ wigcej niz jeden cztonek powotany na powyzszych zasadach.

Przewodniczacego Rady Nadzorczej wybiera i odwotuje Rada Nadzorcza w glosowaniu tajnym bezwzgledna
wigkszos$cig gloséw oddanych. Tryb wyboru i odwotania, okreslony w zdaniu poprzednim, odnosi si¢ takze do
wyboru i odwotania Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, w przypadku wygadnigcia uprawnien
akcjonariusza Tomasza Dhugiewicza do powotywania i odwotywania Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej

zgodnie z § 14 ust. 1(a) Statutu.

Przynajmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetniaé kryteria niezaleznosci od Spotki i od
podmiotdw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze Spotka. Szczegdtowe kryteria niezaleznosci czlonka Rady

Nadzorczej okresla ust. 7 ponizej.

Za niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej begdzie uznana osoba:

a. nie bedaca, w okresie ostatnich trzech lat, pracownikiem Spo1tki ani Podmiotu Powigzanego;

b. nie bedaca, w okresie ostatnich pigciu lat, cztonkiem organdw zarzadzajacych Spoéiki albo cztonkiem organow
zarzadzajacych lub nadzorczych Podmiotu Powiazanego;

c. nie bedaca akcjonariuszem, dysponujgcym co najmniej 5% (pig¢ procent) gtosow na Walnym Zgromadzeniu
Spoiki lub na walnym zgromadzeniu Podmiotu Powigzanego;

d. nie bgdaca cztonkiem wladz nadzorczych lub zarzadzajacych lub pracownikiem akcjonariusza, dysponujagcym
co najmniej 5% (pig¢ procent) glosow na Walnym Zgromadzeniu Spoétki lub na walnym zgromadzeniu
Podmiotu Powigzanego;

e. ktora nie otrzymuje i nie otrzymata od Spoéiki lub od Podmiotu Powigzanego wynagrodzenia w znaczacej
wysoko$ci, z wyjatkiem wynagrodzen (opcji i innych $wiadczen) otrzymywanych od Spoélki jako
wynagrodzenia cztonka Rady Nadzorczej uchwalone przez Walne Zgromadzenie;

f.  ktora nie utrzymuje i nie utrzymywata w ciagu ostatniego roku znaczacych stosunkéw handlowych ze Spotka
lub z Podmiotem Powiazanym ze Spoétka;

g. ktora nie jest i nie byla w okresie ostatnich trzech lat wspodlnikiem, czlonkiem organéw lub pracownikiem
bieglego rewidenta badajacego sprawozdania finansowe Spoétki lub Podmiotu Powigzanego ze Spotka;

h. ktora nie peita funkcji cztonka Rady Nadzorczej przez okres dluzszy niz trzy kadencje,

i. nie bedaca wstgpnym, zstgpnym, matzonkiem, rodzenstwem, rodzicem malzonka, albo osoba pozostajaca

w stosunku przysposobienia z ktérakolwiek z 0s6b wymienionych w punktach od a) do h).

W rozumieniu niniejszego Statutu:



1)  dany podmiot jest ,,Podmiotem Powigzanym”, jezeli jest Podmiotem Dominujacym wobec Spotki,
Podmiotem Zaleznym wobec Spotki lub Podmiotem Zaleznym wobec Podmiotu Dominujacego
wobec Spotki.

2)  dany podmiot jest ,,Podmiotem Zaleznym” innego podmiotu (,,Podmiot Dominujacy”), jezeli:

a. Podmiot Dominujacy posiada wigkszo$¢ gtoséw w organach Podmiotu Zaleznego, takze na
podstawie porozumien z innymi osobami lub

b. Podmiot Dominujacy jest uprawniony do powotywania lub odwolywania wigkszos$ci cztonkow
organdéw zarzadzajacych Podmiotu Zaleznego lub

c. wigcej niz potowa czlonkdéw zarzadu Podmiotu Dominujacego jest jednoczesnie cztonkami
zarzadu lub osobami pelniacymi funkcje kierownicze Podmiotu Zaleznego, badZz innego
podmiotu pozostajacego z Podmiotem Zaleznym w stosunku zalezno$ci.

3) ,znaczaca wysoko$¢ wynagrodzenia” lub ,.znaczace stosunki handlowe” oznacza odpowiednio
wynagrodzenie roczne lub roczny obrdét towarami (uslugami) o réwnowarto$ci w zlotych

przekraczajacej 10.000 EUR (dziesig¢ tysigcy).

. Kryteria niezalezno$ci cztonka Rady Nadzorczej musza by¢ spetnione przez caly okres trwania mandatu.

§ 16.
Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata, z wyjatkiem kadencji pierwszej Rady Nadzorczej, ktora trwa jeden rok.
Rad¢ Nadzorcza powotuje si¢ na okres wspdlnej kadencji. Mandat czlonka Rady Nadzorczej powolanego przed
uplywem danej kadencji Rady wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatoéw pozostalych cztonkow Rady

Nadzorczej.

Rada Nadzorcza dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu zatwierdzonego przez Walne

Zgromadzenie.

Przewodniczacy ust¢pujacej Rady Nadzorczej lub Prezes Zarzadu zwoluje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo

wybranej Rady Nadzorcze;j.

Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy na nim Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego

nieobecno$ci Wiceprzewodniczacy.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne posiedzenia powinny si¢ odby¢

co najmniej cztery razy w roku (raz na kwartat). Nadzwyczajne posiedzenie moze by¢ zwotane w kazdej chwili.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy zwoluje posiedzenie Rady
Nadzorczej z wlasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Zarzadu Spotki lub czlonka Rady Nadzorcze;j.

Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciggu dwodch tygodni od chwili ztozenia wniosku.



10.

11.

12.

13.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje si¢ za uprzednim 7 (siedmio) dniowym powiadomieniem przekazanym
cztonkom Rady Nadzorczej listem poleconym lub za posrednictwem poczty elektronicznej, chyba ze wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej wyraza zgode na odbycie posiedzenia bez zachowania powyzszego 7 (siedmio)
dniowego powiadomienia. Zgoda moze by¢ wyrazona wobec osoby zwotujacej posiedzenie Rady Nadzorczej

przekazana za pomoca kazdego $rodka lub sposobu komunikacji na odleglos¢.

Posiedzenia Rady Nadzorczej moga si¢ odbywac¢ za posrednictwem telefonu lub innego $rodka technicznego (np.
Internet), w sposob umozliwiajacy wzajemne porozumienie wszystkich uczestniczacych w takim posiedzeniu
cztonkéw Rady Nadzorczej. Uchwaty podjete na tak odbytym posiedzeniu beda wazne, jezeli wszyscy cztonkowie

Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o tre$ci projektoéw uchwat.

Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat oddajac swoj glos za posrednictwem
innego cztonka Rady Nadzorczej, za wyjatkiem spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady

Nadzorczej.

W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ powzigte w drodze pisemnego
glosowania zarzadzonego przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecno$ci
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej. Uchwaty tak podjete beda wazne jezeli wszyscy czlonkowie Rady

Nadzorczej zostali zawiadomieni o tresci projektow uchwat.

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym powyzej w ustgpach: 8 i 10 nie dotyczy powotania, odwotania i

zawieszania w czynno$ciach cztonkow Zarzadu.

Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich cztonkéw Rady,

zgodnie z paragrafem 16 ustgp 7 powyzej oraz obecno$¢ co najmniej potowy czlonkéw Rady Nadzorcze;j.

Uchwaly Rady Nadzorczej sa protokolowane. Protokoly powinny zawiera¢ porzadek obrad, nazwiska i imiona
obecnych cztonkow Rady Nadzorczej liczbe glosow oddanych na poszczegdlne uchwaty oraz zdania odrgbne.

Protokoty podpisuja obecni cztonkowie Rady Nadzorczej.

§17.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzoér nad dzialalno$cig Spotki.

Do kompetencji Rady Nadzorczej naleza wszystkie sprawy przewidziane w kodeksie spétek handlowych oraz

ponizszymi postanowieniami Statutu:

(1)  ocena sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci Spéliki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,
w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskéw Zarzadu
dotyczacych podziatu zyskow i pokrycia strat, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego

pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny i dzialalno$ci Rady Nadzorczej;



@)

)

4)

)

(6)

(M

®)

©)

zatwierdzanie rocznych plandw finansowych Spotki (budzet) i strategicznych planéw gospodarczych Spotki
(biznes plan); budzet powinien obejmowac co najmniej plan operacyjny Spoiki, plan przychodow i kosztow
na dany rok obrotowy (W ujgciu za caty rok i za poszczegdlne miesiace kalendarzowe), prognoze¢ bilansu na
koniec roku obrotowego, plan przeptywoéw pieni¢znych na rok obrotowy (w ujgciu za caly rok i za
poszczegodlne miesigce kalendarzowe) oraz plan wydatkéw Spotki innych niz zwykle koszty prowadzenia
dziatalnosci;
wyrazanie zgody na zacigganie przez Spoltke pozyczek i kredytow, jezeli w wyniku zaciagnigcia takiej
pozyczki lub kredytu taczna warto§¢ zadluzenia Spotki z tytutu pozyczek i kredytow przekroczytaby kwote
500.000,00 (piecset tysiecy) ztotych (narastajaco) w okresie roku obrotowego, chyba ze taka pozyczka lub
kredyt byta uwzgledniona w budzecie Spotki;
wyrazanie zgody na udzielanie przez Spotke pozyczek lub udzielanie gwarancji albo porgczen oraz
podejmowanie innych zobowigzan pozabilansowych, nie przewidzianych w budzecie zatwierdzonym
zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki, o wartosci (do kwoty) przekraczajacej 500.000,00 (pieéset
tysigcy) zlotych (narastajaco) w okresie roku obrotowego;
wyrazanie zgody na ustanawianie zastawu, hipoteki, przewlaszczenia na zabezpieczenie i innych obcigzen
majatku Spoélki, nie przewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spoiki,
o warto$ci (do kwoty) przekraczajacej 500.000,00 (pigéset tysigcy) zlotych (narastajaco) w okresie roku
obrotowego;
wyrazanie zgody na dokonywanie przez Spotke wydatkow inwestycyjnych, dotyczacych pojedynczej
transakcji lub serii powigzanych z sobg transakcji o lgcznej wartosci przekraczajacej, w jednym roku
obrotowym 500.000,00 (pigcset tysiecy) ztotych, nie przewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z
postanowieniami Statutu Spotki;
wyrazanie zgody na nabycie lub objecie przez Spotke udziatdow lub akcji w innych spoétkach handlowych
oraz na przystapienie Spoitki do innych podmiotéw gospodarczych, w tym takze powodujacych
przystapienie Spotki do spotek cywilnych, osobowych albo porozumien dotyczacych wspotpracy
strategicznej lub zmierzajacych do podzialu zyskow Spolki o wartosci (do kwoty) przekraczajacej
500.000,00 (pigéset tysigcy) ztotych (narastajgco) w okresie roku obrotowego, nie przewidzianych w
budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spoiki;
wyrazanie zgody na zbycie sktadnikow majatku trwalego Spotki, ktorych warto$¢ przekracza 10% (dziesigé
procent) warto$ci ksiegowej netto srodkéw trwatych Spotki albo kwote 500.000,00 (pieéset tysiecy)
zlotych, odpowiednio Spotki lub spotki zaleznej od Spotki, ustalonej na podstawie ostatniego
zweryfikowanego sprawozdania finansowego, odpowiednio, Spolki lub spotki zaleznej od Spotki (nie
dotyczy zbywania zapasow zbywalnych w ramach normalnej dzialalno$ci Spoiki), nie przewidzianych w
budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spoiki;
wyrazanie zgody na zbycie lub przekazanie praw autorskich lub innych praw do  wlasnos$ci
intelektualnej, w tym w szczeg6lnosci praw do znakéw towarowych, praw do kodow zrodtowych i
oprogramowania, takze udzielanie koncesji lub licencji przekraczajacych zakres normalnej i podstawowe;j

dziatalnosci Spotki o wartosci (do kwoty) przekraczajacej 500.000,00 (pieéset tysiecy) ztotych
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(10)

an

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17

(18)

(19)

(20)

(narastajaco) w okresie roku obrotowego, nie przewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z
postanowieniami Statutu Spotki;

wyrazanie zgody na zawieranie uméw pomiedzy Spoélka a cztonkami Zarzadu Spoéiki innych niz
wymienione w art. 15 § 1 kodeksu spotek handlowych, a takze wyrazanie zgody na zawieranie umow z
Akcjonariuszami Spotki lub Podmiotami Powigzanymi (w rozumieniu § 15 ust. 8 Statutu);

wyrazanie zgody na $wiadczenie, z jakiegokolwiek tytulu prawnego, przez Spoétke lub Podmioty
Powiazane ze Spélka na rzecz cztonkéw Zarzadu Spoiki;

wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke lub Podmiot Zalezny od Spoétki istotnej umowy z Podmiotem
Powiazanym ze Spotka, z czlonkiem Rady Nadzorczej lub z cztonkiem Zarzadu Spotki oraz z
podmiotami z nimi powigzanymi;

wyrazanie zgody na zatrudnianie przez Spotke doradcow i innych osob, nie begdacych pracownikami
Spotki ani Podmiotu Zaleznego od Spoétki, w charakterze konsultantéw, prawnikow, agentow, jezeli
roczne wynagrodzenie, nie przewidziane w budzecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu
Spotki, przekracza kwote 500.000,00 (pieéset tysiecy) ztotych, nie przewidzianych w budzecie
zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki;

wybor bieglego rewidenta do przeprowadzania badania sprawozdan finansowych Spoiki;

zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

ustalanie zasad wynagradzania Zarzadu Spétki, w tym wszelkich form premiowania;

wyrazanie zgody na decyzje Zarzadu Spotki zwigzane z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach
kapitatu docelowego, zgodnie zasadami okre$lonymi w § 7 ustgp 8 Statutu;

zatwierdzanie zasad programu opcji menedzerskich oraz ich zmian, a takze wyrazanie zgody na
przyznawanie prawa nabycia akcji Spotki w ramach programu opcji menedzerskich oraz podejmowanie
wszelkich innych decyzji zwiazanych z realizacja programu opcji menedzerskich;

wyrazanie zgody na przedktadanie przez Zarzad Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw o zmian¢ Statutu
Spotki, o podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakladowego Spotki lub wnioskéw, dotyczacych
sformutowania publicznej oferty akcji Spoitki;

wyrazania zgody na uchylenie zakazu konkurencji obowigzujacego cztonka Zarzadu Spotki.

3. Raz w roku Rada Nadzorcza sporzadza, w celu przedstawienia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu:

a) zwiezla oceng sytuacji Spotki z uwzglgdnieniem oceny systemu kontroli wewngtrznej w Spodtce oraz systemu

b)

zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki

oceng pracy Rady Nadzorcze;j.

§18.

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowigzki osobiscie.

2. Wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

§19.
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Rada moze delegowa¢ jednego lub kilku sposréd swoich cztonkéw do indywidualnego wykonywania czynno$ci

nadzorczych.

—_

§ 20.
Z zastrzezeniem ustgpu 2 ponizej, do podjecia uchwaly przez Rad¢ Nadzorcza Spoétki wymagana bedzie
bezwzgledna wigkszo$¢ glosow oddanych w obecno$ci co najmniej polowy cztonkéw Rady Nadzorczej. W
przypadku réwnej liczby gltosow za i przeciwko podjeciu uchwaty glos decydujacy bedzie miat Przewodniczacy

Rady Nadzorczej, za§ w jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze;j.

Do podjecia przez Rad¢ Nadzorcza uchwaty w sprawach wskazanych w powyzszym paragrafie 17 ust. 2 punkt:
(10), (11) i (12) Statutu, pod rygorem niewaznos$ci takiej uchwaty, wymagane bedzie oddanie gtosu za podjeciem
takiej uchwaty przez wigkszo$¢ niezaleznych czlonkéw Rady Nadzorczej powolanych przez Walne Zgromadzenie

zgodnie postanowieniami § 15 ust. 6 do 9 Statutu.

Uchwaty Rady Nadzorczej powinny by¢ protokolowane. Protokoty podpisuja obecni czlonkowie Rady. W
protokotach nalezy poda¢ porzadek obrad oraz wymieni¢ nazwiska i imiona cztonkéw Rady Nadzorcze;j,
bioracych wudziat w posiedzeniu, liczbe glosow oddanych na poszczegdlne uchwaly, poda¢ sposodb

przeprowadzania i wynik glosowania.

Do protokotéw winny by¢ doltaczone odrgbne zdania cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu oraz

nadestane p6zniej sprzeciwy nieobecnych cztonkéw na posiedzeniu Rady.

. WALNE ZGROMADZENIE

§21.

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ nie pozniej niz sze$¢ miesi¢gcy po zakonczeniu roku

obrotowego Spotki.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spoiki z wiasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Rady
Nadzorczej, Przewodniczacego Rady Nadzorczej, Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej lub Akcjonariuszy

reprezentujacych co najmniej 5% (pigé procent) kapitatu zaktadowego.
Walne zgromadzenie zwotuje si¢ przez ogloszenie dokonywane na stronie internetowej spotki oraz w sposob

okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach

wprowadzania instrumentdw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych.
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Ogloszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadzie$cia sze§¢ dni przed terminem walnego

zgromadzenia.

Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno nastgpi¢ w ciagu dwodch tygodni od daty ztozenia

wniosku zgodnie z paragrafem 21 ustep 3.

Walne Zgromadzenie zostanie zwotane przez Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej,

lub co najmniej dwéch cztonkéw Rady Nadzorczej:

(a) w przypadku, gdy Zarzad nie zwolal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie okre§lonym w
powyzszym paragrafie 21 ustgp 2; lub

(b) jezeli pomimo ztozenia wniosku, o ktéorym mowa w paragrafie 21 ustgp 3 Zarzad nie zwotal
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktéorym mowa w powyzszym paragrafie 21 ustgp
4.

§ 22.
Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, chyba Ze caty
kapitat zakladowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu i nikt z obecnych nie wnidst sprzeciwu co do

powzigcia uchwaty.

Rada Nadzorcza oraz Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% (pi¢¢ procent) kapitatu zaktadowego moga

zadaé¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw na porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Zadanie, o ktorym mowa w paragrafie 22 ust. 2, powinno zostaé zlozone Zarzadowi nie pdzniej niz na
dwadzie$cia jeden dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Zadanie zgloszone po tym terminie, bedzie

traktowane jako wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzglegdu na liczbe obecnych Akcjonariuszy lub

reprezentowanych akcji, o ile kodeks spétek handlowych nie stanowi inaczej.

Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego glosu, o ile niniejszy Statut nie stanowi inaczej.

Prawo gtosu w stosunku do akcji przystuguje od dnia rejestracji sadowej akeji.

O ile niniejszy Statut lub przepisy prawa nie stanowia inaczej uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja

bezwzgledna wigkszoscig gltoséw oddanych za podjeciem uchwaty.

Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek
akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaly Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez
wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy taki wniosek zglosili, popartej 75% (siedemdziesiat pigé procent)

gloséw Walnego Zgromadzenia.
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8.

Uchwata zmieniajaca paragraf 15 ustep 1, ktéra pozbawia Akcjonariuszy prawa do powotywania lub odwotywania

cztonkéw Rady Nadzorczej, wymaga dla swej waznosci oddania glosu za uchwala odpowiednio przez

Akcjonariusza, ktéremu przystuguje okreslone wyzej prawo osobiste.

§ 23.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnoSci:

(1)
@)
)
4)
)
(6)
(M
®)
)

(10)

(11)

(12)
(13)

(14)
(15)

(16)

)

podejmowanie uchwat o podziale zyskoéw albo o pokryciu strat,

polaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spoitki,

rozwigzanie i likwidacja Spotki,

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

ustalenie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

tworzenie i znoszenie funduszéw celowych,

zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spotki,

zmiana Statutu Spotki,

emisja obligacji, w tym obligacji zamiennych na akcje i z prawem pierwszefstwa oraz emisja warrantow
subskrypcyjnych

nabycie oraz zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub zorganizowanej cze¢$ci przedsigbiorstwa
Spotki oraz ustanowienie na nim ograniczonego prawa rzeczowego;

nabycie oraz zbycie lub wydzierzawienie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci oraz ustanowienie na
nieruchomosci lub udziale w nieruchomosci ograniczonego prawa rzeczowego;

wybor likwidatorow,

wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawiazywaniu Spotki
lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rad¢ Nadzorcza, Zarzad lub

podjecie czynnosci w celu dematerializacji akcji i ich wprowadzenia do obrotu na rynku regulowanym lub
alternatywnym,

wyrazanie zgody na zawieranie umow kredytu, pozyczki, porgczenia lub innej podobnej umowy pomigdzy
Spotka i1 jej czitonkami Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem lub likwidatorem, albo na rzecz
ktérejkolwiek z tych osob,

zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej oraz uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia.

Oproécz spraw wymienionych w paragrafie 23 ustgp 1, uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja inne sprawy

okreslone w przepisach prawa lub w Statucie.

Wnhioski w sprawach, w ktorych niniejszy Statut wymaga zgody Walnego Zgromadzenia powinny by¢ zgloszone

wraz z pisemng opinig Rady Nadzorcze;j.

§ 24.
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Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w Poznaniu lub w Warszawie.

§ 25.
Glosowanie na Walnych Zgromadzeniach jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad
wnioskami o odwolanie czlonkéw wiadz lub likwidatoréw Spoélki, badz o pociagnigcie ich do odpowiedzialnos$ci, jak

réwniez w sprawach osobowych.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 26.
1. Organizacj¢ Spotki okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad Spoélki i zatwierdzony przez Rade

Nadzorcza.

2. Na pokrycie strat bilansowych Spotka utworzy kapital zapasowy, na ktory beda dokonywane coroczne odpisy, w
wysokosci nie mniejszej niz 8% (osiem procent) rocznego zysku netto, do czasu kiedy kapitat zapasowy osiagnie

wysokos$¢ rowna wysokosci 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu zaktadowego.

3. Spoéika utworzy kapital rezerwowy na pokrycie poszczegdlnych wydatkéw lub strat. Na mocy uchwaty Walnego

Zgromadzenia moga by¢ takze tworzone, znoszone i wykorzystywane stosownie do potrzeb fundusze celowe.

4. Zysk netto Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:
(1) kapitat zapasowy;
(2) inwestycje;
(3) dodatkowy kapital rezerwowy tworzony w Spotce;
(4) dywidendy dla akcjonariuszy;

(5) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

5. Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala dzien wyptaty dywidendy Akcjonariuszom oraz termin wyplaty dywidendy.
Dzien dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzien powzigcia uchwaly przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie

albo w ciagu trzech kolejnych miesigcy, liczac od dnia podjgcia uchwaly.
§ 27.
1. Rokiem obrotowym Spoétki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy Spoétki koniczy si¢ w dniu 31.12.2006
roku.

2. Rachunkowo$¢ Spotki bedzie prowadzona zgodnie z przepisami obowigzujacymi w Polsce.

§ 28.

Przewidziane przepisami prawa ogloszenia Spotki zamieszczane beda w ,,Monitorze Sagdowym i Gospodarczym”.
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§ 29.
Akcjonariuszami Zalozycielami Spotki sa udzialowcy przeksztatcanej spétki z ograniczong odpowiedzialno$cia ,,One-
2-One”, to jest: MCI Management S.A.; Tomasz Dhugiewicz; Ilona Dhugiewicz; Jarostaw Zabko; Piotr Drygas; Piotr

Mularewicz 1 Marian Witkowski.
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