Sprawozdanie z dzialalnosci
Grupy Kapitatowej

Banku Pekao S.A.

w | pétroczu 2010 roku

Warszawa, sierpien 2010



Spis Tresci

WYBRANE DANE | WSKAZNIKI FINANSOWE GRUPY KAPITALOWEJ BANKU PEKAO S.A. .. 3

WYBRANE DANE | WSKAZNIKI FINANSOWE BANKU PEKAO S.A..........oooccoommmmmmmmmssmsssssssssssens 4
PODSUMOWANIE .......oorenmuresressssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssessssssssssanes 5
RACHUNEK ZYSKOW | STRAT — WERSJA SKROCONA ..............cooummmmmmssmsssnssssssssssssssssssssssnsees 6
Skonsolidowany rachunek zyskow i strat — wersja SKrdcona ............ccovveveveeriereeiereese e 6
Jednostkowy rachunek zyskow i strat — wersja SKrOCONa...........covureruriereeinerinenereesee e 7
Rachunek zyskéw i strat w ujeciu kwartalnym — wersja SKrdcona...........ccoceveeeeeirernineencinieeneenes 8
Sprawozdanie z catkowitych dochoddw w ujeciu kwartalnym ...........ccccoeveriereniecsieeinnnns 10
ZEWNETRZNE WARUNKI DZIALANIA .........ooeireeeserenressessesssssssssessessessessssssssssssesessssssssssssssssanes 1
UWARUNKOWANIA WEWNETRZNE..........ccoreurernirsersesesssssessssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssasens 12
OIS GIUPY - evrceerrereeesee ettt ettt ses bbbt s b8 8 ettt bbbt 12
Skutki zmian W StrUKIUIZE GIUDY .....c.cvvvicieiieieiece ettt 12
Zmiany w sktadzie organow statutowych Banku ............cccccceeieeiiieniencsecsecsie s 12
Struktura akcjonariatu BanKU..............ciirieiririccecsce s 14
Oceny wiarygodnosci finansowej Banku Pekao S.A. ..........ccccieieninieicseeseessie s 15
DZIALALNOSC GRUPY KAPITALOWEJ BANKU PEKAO S.A. ........ccocommmmmmmnessesssssssssssssssssnsens 15
Opis dokonan Banku PEKA0 S.A...........c.coieieiriecsee et ssnaa 15
Opis dokonarn spotek
MiFID — Dyrektywy w sprawie rynkdw instrumentow finansowych ............ccceveuviveeerersienennen. 20
INBGEOAY ..ottt 21
Czynniki, ktére bedg miaty wptyw na Wyniki GrUPY .........ccoeerevriereniniesese e 23
Opis gtéwnych zagrozen i ryzyka zwigzanych z pozostatymi miesigcami 2010 roku................ 25
SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWEJ | WYNIKI FINANSOWE........c.... 26
Struktura skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finanSOWe|.............ccvverieriereerieeneiinns 26
PozyCje POZaDIlANSOWE..........c.iuiceriiicire et 30
Skonsolidowany rachunek zyskow i strat — wersja prezentacyjna..........cccccoeveveriverrerieniennnnns 31
SHUKLUIA ZYSKU NEHO ...t 33
Korekty z tytutu rezerw, rezerwa i aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego.......... 36
Odpisy aktualizujgce wartosci sktadnikOw aktyWOW ...........ccocureeririniiniencrereecee e 36
WYDARZENIA PO DACIE BILANSU ........oereerernirreisesessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssanes 36
ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIML........ccrernremrsesessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssanes 36
POZOSTALE INFORMAGUE .......oooieeereesessessssssssessesessesssssssssssssssessessssssssssssssssssessessesssssssssssnens 38
Stanowisko Zarzadu odno$nie do mozliwosci realizacji wczesniej publikowanych prognoz..... 38
Informacja o stanie posiadania akcji Banku Pekao S.A. przez osoby zarzadzajace
I NAAZOTUJCE ...t vvvvevirteeteeie ettt bbbt bbbttt 38
Transakcje z podmiotami POWIGZANYMI ..........cuvueururiieirireieieereieeseesee et senea 39
Zasady przyjete przy Sporzadzaniu raPOMU ........ccceeurieeeiresesiseseseeesssessesess e ssesssssesssesesnes 39
Objasnienia dotyczace sezonowosci lub cykliczno$ci dziatalnosci............cevveeeeerierencirinicineens 39
Informacja dotyczaca emisji, wykupu i sptaty dtuznych papieréw wartosciowych..................... 39
Informacje 0 toczacych sig POSIEPOWANIACH...........cuiuriririerieiceeeee s 40

UZGODNIENIE WERSJI SKROCONEJ RACHUNKU ZYSKOW | STRAT DO WERSJI PELNEJ 41

OSWIADCZEN!A ZARZADU DOTYCZACE RZETELNOSCI PREZENTOWANYCH
SPRAWOZDAN .....cvuriruirsisssssssssssssssss s bbb s s sa bbb 43

Bank Pekao S.A.



Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej

Banku Pekao S.A. w | pétroczu 2010 roku

Wybrane dane i wskazniki finansowe Grupy Kapitatowej Banku
Pekao S.A.

IPOLROCZE  |POLROCZE
2010 2009 2009 2008
RACHUNEK ZYSKOW | STRAT (MLN Zt)
Dochody z dziatalnosci operacyjnej 35258 34842 7052,6 78337
Koszty dziatalnosci operacyjnej (1805,5) (1862,9) (3672,8) (37874)
Zysk operacyjny 1720,3 1621,3 3379,8 4046,3
Zysk brutto 1505,3 14659 29975 4346,0
Zysk netto przypadajacy na akcjonariuszy Banku 12218 11795 24117 3528,0
ZYSKOWNOSC
Zwrot na $rednim kapitale (ROE) 13,0% 14,3% 14,1% 23,5%
Marza odsetkowa 3,7% 3,4% 3,5% 41%
Dochody nieodsetkowe / dochody z dziatalno$ci operacyjnej 39,7% 41,7% 421% 39,3%
Koszty / dochody 51,2% 53,5% 52,1% 48,3%
BILANS (MLN Zt)
Suma bilansowa 1334279 128 203,5 130 616,1 131940,8
Kredyty i pozyczki udzielone klientom* 81906,5 82410,9 794548 82512,0
Zobowigzania wobec klientéw 99 509,4 93439,3 97 250,0 90 889,0
Kapitaty 19 006,9 170554 183711 16 036,4
WSKAZNIKI STRUKTURY BILANSU
Kredyty netto / suma bilansowa 61,4% 64,3% 60,8% 62,5%
Papiery warto$ciowe / suma bilansowa 22,3% 18,0% 21,0% 17,1%
Depozyty / suma bilansowa 74,6% 72,9% 74,5% 68,9%
Kredyty / depozyty 82,3% 88,2% 81,7% 90,8%
Kapitaty / suma bilansowa 14,2% 13,3% 14,1% 12,2%
Wspotczynnik wyptacalnosci 18,0% 14,5% 16,2% 12,2%
ZATRUDNIENIE 1 SIEG
Liczba zatrudnionych 21120 21476 20874 21992
Liczba placowek (Bank Pekao S.A. i OJSC UniCredit Bank) 1075 1095 1089 1102
Liczba bankomatéw (Bank Pekao S.A. i OJSC UniCredit Bank) 1925 2005 1968 2004

Pozycje rachunku zyskow i strat sg zgodne z prezentacjg skroconej wersji rachunku zyskéw i strat stosowang w Grupie UniCredit.

*  tacznie w wekslami uprawnionymi do redyskontowania w Banku Centralnym i nalezno$ciami z tytutu leasingu dla klientow.
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej

Banku Pekao S.A. w | pétroczu 2010 roku

Wybrane dane i wskazniki finansowe Banku Pekao S.A.

I P()LR02%21|(5) I POLROZ%%E 2009 2008
RACHUNEK ZYSKOW | STRAT (MLN Zt)
Dochody z dziatalnosci operacyjnej 34009 35034 6692,6 75247
Koszty dziatalno$ci operacyjnej (1649,3) (1697,7) (3352,5) (3427,2)
Zysk operacyjny 17516 1805,7 3340,1 40975
Zysk brutto 1589,9 17014 2980,6 4029,6
Zysk netto 13374 14525 24623 33458
ZYSKOWNOSC
Zwrot na $rednim kapitale (ROE) 14,5% 18,0% 14,7% 23,3%
Marza odsetkowa 3,5% 3,2% 3,3% 3,9%
Dochody nieodsetkowe / dochody z dziatalno$ci operacyjnej 36,6% 37,0% 39,8% 36,5%
Koszty / dochody 48,5% 48,5% 50,1% 45,5%
BILANS (MLN Zt)
Suma bilansowa 129 364,0 124 199,6 126 918,0 127 978,5
Kredyty i pozyczki udzielone klientom* 754717 75246,3 730429 75106,0
Zobowigzania wobec klientow 98 413,1 92833,2 96 701,3 90 458,1
Kapitaty 18 652,1 16 834,8 17 967,6 15571,3
WSKAZNIKI STRUKTURY BILANSU
Kredyty netto / suma bilansowa 58,3% 60,6% 57,6% 58,7%
Papiery warto$ciowe / suma bilansowa 22,7% 18,4% 21,6% 17,7%
Depozyty / suma bilansowa 76,1% 74,7% 76,2% 70,7%
Kredyty / depozyty 76,7% 81,1% 75,5% 83,0%
Kapitaty / suma bilansowa 14,4% 13,6% 14,2% 12,2%
Wspoélczynnik wyptacalnosci 17,6% 13,7% 15,6% 11,6%
ZATRUDNIENIE | SIEC
Liczba zatrudnionych 18 660 19 384 18912 19718
Liczba placowek 1016 1034 1028 1041
Liczba bankomatéw 1815 1891 1854 1891

Pozycje rachunku zyskow i strat sg zgodne z prezentacjg skroconej wersji rachunku zyskéw i strat stosowang w Grupie UniCredit.

*

tacznie w wekslami uprawnionymi do redyskontowania w Banku Centralnym.
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej

Banku Pekao S.A. w | pétroczu 2010 roku

Podsumowanie

Grupa Kapitatowa Banku Pekao S.A. prezentuje dobre wyniki za | pdtrocze 2010 r., z zyskiem netto przypadajacym
na akcjonariuszy w wysokosci 1 221,8 min zt, 0 42,3 min zt (0 3,6%) wyzszym niz w | pétroczu 2009 r.

Na dobre wyniki w | pétroczu 2010 r., z zyskiem operacyjnym wyzszym o 6,1% w poréwnaniu z | pétroczem 2009 r. wptynety
zardwno wyzsze dochody z dziatalno$ci operacyjnej, jak i nizsze koszty dziatalno$ci operacyjne;.

Mocna strukture kapitatowa i ptynnos$ciowa Grupy Kapitatowej Banku Pekao S.A. odzwierciedla wspétczynnik wyptacalno$ci
na poziomie 18,0% oraz relacja kredytéw do depozytdw w wysoko$ci 82,3% na koniec czerwca 2010 r. Pozwala to na dalszy
solidny i stabilny rozwoj dziatalno$ci Grupy.

Bank kontynuowat polityke oferowania kredytéw hipotecznych tylko w ztotych. Pozostajaca w portfelu warto$¢ kredytow
hipotecznych denominowanych w walutach obcych, niemalze w cato$ci nabytych w drodze przytaczenia wydzielonej czesci
Banku BPH SA, stanowi 7,7% catego portfela kredytowego Banku.

» Wi pétroczu 2010 r. Grupa osiggneta dochody z dziatalnosci operacyjnej w wysokosci 3 525,8 min zt, 0 41,6 min zt
(0 1,2%) wyzsze niz w | potroczu 2009 r. Wyzszy byt zardwno wynik z tytutu odsetek, dywidend i z jednostek
ujmowanych metodg praw wtasnosci jak i wynik z tytutu prowizji i optat.

*  Wynik z tytutu odsetek, dywidend i z jednostek ujmowanych metodg praw wiasno$ci razem w | pétroczu 2010 .
wyniost 2 125,4, min zt i byt 0 93,7 min zt (0 4,6%) wyzszy niz w | pdtroczu 2009 r. Wzrost wynikat z wyzszej marzy
odsetkowej, na ktérg pozytywny wptyw miata zaréwno wyzsza marza na kredytach jak i nizsze koszty depozytow.

»  Wynik pozaodsetkowy Grupy w | pétroczu 2010 r. wynidst 1 400,4 min zt i w pordwnaniu z wynikiem osiggnietym
w | potroczu 2009 r. byt 0 52,1 min zt (0 3,6%) nizszy, gtéwnie z powodu nizszego wyniku z dziatalnosci handlowe;.
Jednakze wynik z tytutu prowizji i optat w | potroczu 2010 r. wyniost 1 160,7 min zti byt o 78,3 min zt (0 7,2%) wyzszy
niz w | pétroczu 2009 r. na co wptyw mialy wyzsze prowizje kredytowe, prowizje z tytutu kart ptatniczych oraz prowizje
z produktéw inwestycyjnych.

»  Koszty dziatalno$ci operacyjnej w | pétroczu 2010 r. utrzymane byty pod kontrolg i wyniosty 1 805,5 min zt. Byty one
nizsze w poréwnaniu z kosztami dziatalnosci operacyjnej w | pétroczu 2009 r. 0 57,4 min zt (0 3,1%).

*  Wynik odpis6w z tytutu utraty warto$ci kredytow i rezerw na zobowigzania pozabilansowe w | pétroczu 2010 r.
wyniost 276,9 min zt i byt 0 31,8 min zt (0 13,0%) wyzszy niz w | pdiroczu 2009 r.

Relacja nalezno$ci z utratg wartosci do naleznosci ogdtem na koniec czerwca 2010 r. wyniosta 7,1% w poréwnaniu
2 6,8% na koniec 2009 .

»  Na koniec czerwca 2010 r. zobowigzania wobec klientdw Grupy (obejmujace depozyty klientow, strukturyzowane
certyfikaty depozytowe, transakcje z przyrzeczeniem odkupu oraz transakcje sell-buy-back) wyniosty 100 049,5 min
ztibyly 02 044,7 min zt (0 2,1%) wyzsze niz na koniec 2009 .

Depozyty detaliczne i strukturyzowane certyfikaty depozytowe na koniec czerwca 2010 r. wyniosty 45 229,8 min zt
i zwigkszyty sie 0 78,6 min zt (0 0,2%) w poréwnaniu z koricem 2009 r. Jednocze$nie aktywa netto funduszy
inwestycyjnych zarzadzanych przez Pioneer Pekao TFI S.A. wyniosty na koniec czerwca 2010 r. 16 837,1 min zt

i byly wyzsze niz na koniec 2009 r. 0 1 544,8 min zt (0 10,1%).

Depozyty korporacyjne facznie z transakcjami z przyrzeczeniem odkupu oraz transakcjami sell-buy-back na koniec
czerwca 2010 r. wyniosty 54 819,7 min zt i byly wyzsze o 1 966,1 min zt (0 3,7%) w poréwnaniu z koricem 2009 r.

»  Kredyty klientdw detalicznych na koniec czerwca 2010 r. wyniosty 30 044,0 min zt i byly 0 1 374,8 min zt (0 4,8%)
wyzsze niz na koniec 2009 r. Kredyty korporacyjne facznie z niekwotowanymi papierami i transakcjami
z przyrzeczeniem odkupu zwiekszyty sie w | potroczu 2010 r. 0 1 260,4 min zt (0 2,3%) i na koniec czerwca 2010 r.
wynosity 56 613,6 min zt.
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej

Banku Pekao S.A. w | pétroczu 2010 roku

(w tys. zt)
Rachunek zyskow i strat — wersja skrocona
Skonsolidowany rachunek zyskow i strat — wersja skrécona

1POLROCZE 2010 1POLROCZE 2009
OKRES OKRES
0D 01.01.2010 0D 01.01.2009
DO 30.06.2010 DO 30.06.2009
Przychody z tytutu odsetek 3183476 3512273
Koszty z tytutu odsetek (1175 834) (1654 456)
Wynik z tytulu odsetek 2007 642 1857817
Przychody z tytutu dywidend i z jednostek ujmowanych metodg praw wasnosci 47 142 31155
Waglrl\(ozé g(,tl:;l; :rgsetek, dywidend i z jednostek ujmowanych metoda praw 2 054784 1688972
Przychody z tytutu prowizji i optat 1372878 1303293
Koszty z tytutu prowizji i opfat (212 207) (220 927)
Wynik z tytutu prowizji i optat 1160 671 1082 366
Wynik z dziatalno$ci handlowej 281536 480 777
Pozostate przychody i koszty operacyjne netto 28 847 32055
Wynik pozaodsetkowy 1471054 1595 198
DOCHODY Z DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ 3525838 3484170
Wynagrodzenia i inne $wiadczenia pracownicze (943 797) (929 643)
Pozostate koszty administracyjne (658 583) (720 248)
Refundacja kosztéw administracyjnych 3522 5765
A ST e 729 et 7ry)
Koszty dziatalnosci operacyjnej (1 805 586) (1 862 904)
ZYSK OPERACYJNY 1720 252 1621 266
Wynik z tytulu pozostatych rezerw 1157 920

Wynik odpiséw z tytutu utraty wartosci kredytow i rezerw
na zobowigzania pozabilansowe (276 903) (245 095)
Zysk z dziatalno$ci inwestycyjnej 60 744 88 826
ZYSKBRUTTO 1505 250 1465917
Podatek dochodowy (278 701) (281927)
ZYSKNETTO 1226 549 1183990
przypadajacy na akcjonariuszy Banku 1221827 1179 499
przypadajacy na udziaty mniejszosci 4722 4 491
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej

Banku Pekao S.A. w | pétroczu 2010 roku

(w tys. zt)
Jednostkowy rachunek zyskoéw i strat — wersja skrécona

1POLROCZE 2010 1POLROCZE 2009
OKRES OKRES
0D 01.01.2010 0D 01.01.2009
DO 30.06.2010 DO 30.06.2009
Przychody z tytutu odsetek 2956 175 3235684
Koszty z tytutu odsetek (1125 255) (1588 781)
Wynik z tytulu odsetek 1830920 1646 903
Przychody z tytutu dywidend 255 238 416 105
Wynik z tytutu odsetek i dywidend razem 2086 158 2063 008
Przychody z tytutu prowizji i optat 1239159 1185229
Koszty z tytutu prowizji i opfat (199 195) (207 103)
Wynik z tytutu prowizji i optat 1039 964 978 126
Wynik z dziatalnosci handlowej 256 775 441 840
Pozostate przychody i koszty operacyjne netto 18 001 20 463
Wynik pozaodsetkowy 1314740 1440 429
DOCHODY Z DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ 3400 898 3503 437
Wynagrodzenia i inne $wiadczenia pracownicze (834 974) (830 926)
Pozostate koszty administracyjne (629 226) (674 355)
Refundacja kosztéw administracyjnych 4633 6278

Amortyzacja i odpisy z tytutu utraty wartosci rzeczowych
$rodkow trwalych i wartosci niematerialnych (189 696) (198 674)
Koszty dziatalnosci operacyjnej (1649 263) (1697 677)
ZYSK OPERACYJNY 1751635 1805760
Wynik z tytulu pozostatych rezerw 280 60
A obonashiia potsbiansowe o o Hrezent (230 396) (169 206)
Zysk z dziatalnosci inwestycyjnej 68 342 64 779
ZYSK BRUTTO 1589 861 1701393
Podatek dochodowy (252 492) (248 923)
ZYSK NETTO 1337 369 1452 470
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej

Banku Pekao S.A. w | pofroczu 2010 roku

(wtys. z)
Rachunek zyskow i strat w ujeciu kwartalnym - wersja skrécona
Skonsolidowany rachunek zyskow i strat
Prezentowany w celu zapewnienia poréwnywalnosci
DANE NIE PODLEGALY BADANIU / PRZEGLADOWI PRZEZ BIEGLEGO REWIDENTA
| KWARTAL 2010 1l KWARTAL 2010 | KWARTAL 2009 Il KWARTAL 2009 1l KWARTAL 2009 IV KWARTAL 2009
Przychody z tytulu odsetek 1576 872 1606 604 1850 533 1661740 1590 896 1644 756
Koszty z tytutu odsetek (571 752) (604 082) (940 853) (713 603) (620 644) (670 539)
Wynik z tytulu odsetek 1005 120 1002 522 909 680 948 137 970 252 974 217
Przychody z tytutu dywidend i z jednostek ujmowanych metoda praw wiasnosci 20 785 26 357 13 051 18 104 14 972 19 054
Wynik z tytutu odsetek, dywidend i z jednostek ujmowanych metoda praw wtasnosci, razem 1025 905 1028 879 922 731 966 241 985 224 993 271
Przychody z tytutu prowizji i optat 681241 691637 636 227 667 066 686 584 726 280
Koszty z tytutu prowizji i optat (109 013) (103 194) (107 538) (113 389) (93 005) (113 632)
Wynik z tytutu prowizji i optat 572228 588 443 528 689 553 677 593 579 612 648
Wynik z dziatalnosci handlowej 136 413 145 123 210 354 270423 178 648 161043
Pozostate przychody i koszty operacyjne netto 16 340 12507 20243 11812 32959 11039
Wynik pozaodsetkowy 724 981 746 073 759 286 835912 805 186 784730
DOCHODY Z DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ 1750 886 1774 952 1682 017 1802153 1790 410 1778 001
Wynagrodzenia i inne $wiadczenia pracownicze (467 787) (476 010) (461 923) (467 720) (459 843) (466 855)
Pozostale koszty administracyjne (329 985) (328 598) (357 082) (363 166) (330 678) (337 393)
Refundacja kosztéw administracyjnych 1700 1822 3469 2296 2729 1910
Amortyzacja i odpisy z tytutu utraty warto$ci rzeczowych $rodkéw trwatych i warto$ci niematerialnych (107 504) (99 224) (109 355) (109 423) (109 450) (110 306)
Koszty dziatalnosci operacyjnej (903 576) (902 010) (924 891 (938 013) (897 242) (912 644)
ZYSK OPERACYJNY 847 310 872942 757 126 864 140 893 168 865 357
Wynik z tytutu pozostatych rezerw 837 320 (98) 1018 222 20
Wynik odpiséw z tytutu utraty wartosci kredytow i rezerw na zobowigzania pozabilansowe (140 891) (136 012) (91 655) (153 440) (151 184) (138 378)
Zysk z dziatalnosci inwestycyjnej 34 398 26 346 45 287 43539 22873 39485
ZYSK BRUTTO 741 654 763 596 710 660 755 257 765 079 766 484
Podatek dochodowy (136 704) (141997 (141014) (140 913) (142 449) (151759)
ZYSKNETTO 604 950 621 599 569 646 614 344 622 630 614 725
przypadajacy na akcjonariuszy Banku 602712 619 115 566 295 613 204 620 458 611778
przypadajgcy na udziaty mniejszosci 2238 2484 3351 1140 2172 2047
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej

Banku Pekao S.A. w | pofroczu 2010 roku

(wtys. z)
Jednostkowy rachunek zyskéw i strat
Prezentowany w celu zapewnienia poréwnywalnosci
DANE NIE PODLEGALY BADANIU / PRZEGLADOWI PRZEZ BIEGLEGO REWIDENTA

| KWARTAL 2010 Il KWARTAL 2010 | KWARTAL 2009 Il KWARTAL 2009 Il KWARTAL 2009 IV KWARTAL 2009
Przychody z tytulu odsetek 1 460 061 1496 114 1704017 1531 667 1 465 540 1522738
Koszty  tytutu odsetek (547 602) (577 653) (900 524) (688 257) (592 878) (649 564)
Wynik z tytulu odsetek 912 459 918 461 803 493 843 410 872 662 873 174
Przychody z tytutu dywidend 32287 222 951 0 416 105 15 1051
Wynik z tytutu odsetek i dywidend razem 944 746 1141 412 803 493 1259 515 872677 874225
Przychody z tytutu prowizji i optat 615 927 623 232 581348 603 881 613 441 656 310
Koszty z tytutu prowizji i optat (101 686) (97 509) (102 022) (105 081) (84 917) (107 024)
Wynik z tytulu prowizji i optat 514 241 525723 479 326 498 800 528 524 549 286
Wynik z dziatalnosci handlowej 128 865 127 910 173 105 268 735 172 959 155 787
Pozostate przychody i koszty operacyjne netto 10 659 7342 12 366 8097 26 120 9633
Wynik pozaodsetkowy 653 765 660 975 664 797 775 632 727 603 714 706
DOCHODY Z DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ 1598 511 1802 387 1468 290 2035147 1600 280 1588 931
Wynagrodzenia i inne $wiadczenia pracownicze (415 343) (419 631) (412 164) (418 762) (412 805) (420 875)
Pozostate koszty administracyjne (315 954) (313 272) (333 133) (341 222) (308 289) (315 916)
Refundacja kosztéw administracyjnych 2348 2285 3782 2496 2253 3151
Amortyzacja i odpisy z tytutu utraty warto$ci rzeczowych $rodkéw trwatych i warto$ci niematerialnych (99 193) (90 503) (99 137) (99 537) (100 979) (101 366)
Koszty dziatalno$ci operacyjnej (828 142) (821 121) (840 652) (857 025) (819 820) (835 006) |
ZYSK OPERACYJINY 770 369 981 266 627 638 1178 122 780 460 753 925
Wynik z tytutu pozostatych rezerw 179 101 0 60 9 381
Wynik odpiséw z tytutu utraty wartosci kredytow i rezerw na zobowigzania pozabilansowe (118 118) (112 278) (57 169) (112 037) (103 297) (134 077)
Zysk z dziatalnosci inwestycyjnej 40 471 27 871 45 624 19 155 21219 (39 443)
ZYSK BRUTTO 692 901 896 960 616 093 1085 300 698 391 580 786
Podatek dochodowy (122 821) (129 671) (116 028) (132 895) (132 649) (136 735)
ZYSKNETTO 570 080 767 289 500 065 952 405 565 742 444 051
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(wtys. z)
Sprawozdanie z catkowitych dochodéw w ujeciu kwartalnym
Skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodéw
DANE NIE PODLEGALY BADANIU / PRZEGLADOWI PRZEZ BIEGLEGO REWIDENTA
| KWARTAL 2010 Il KWARTAL 2010 | KWARTAL 2009 Il KWARTAL 2009 1Il KWARTAL 2009 IV KWARTAL 2009
Zysk netto 604 950 621599 569 646 614 344 622 630 614 725
przypadajacy na akcjonariuszy Banku 602712 619 115 566 295 613 204 620 458 611778
przypadajacy na udziaty mniejszosci 2238 2484 3351 1140 2172 2047
Inne skfadniki catkowitych dochodow
Réznice kursowe z przeliczenia jednostek zagranicznych 4745 51915 47 418 (12 553) (51 676) (49 963)
Skutki wyceny aktywow finansowych dostepnych do sprzedazy 195 966 (168 900) (198 427) 105 306 132 571 12 671
Skutki wyceny instrumentéw pochodnych zabezpieczajacych przeptywy pieniezne 53 329 47 808 (87 271) (52 669) (12 847) 2006
Podatek dochodowy dotyczacy innych sktadnikow catkowitych dochodow (47 285) 23233 54 730 (11.337) (22 830) (2991)
Inne sktadniki catkowitych dochodéw (netto) 206 755 (45 944) (183 550) 28747 45218 (38 277)
Catkowity dochdd ogétem 811705 575 655 386 096 643 091 667 848 576 448
przypadajacy na akcjonariuszy Banku 809 467 573171 382 745 641 951 665 676 573 501
przypadajacy na udziaty mniejszosci 2238 2484 3351 1140 2172 2047
Jednostkowe sprawozdanie z catkowitych dochodéw
DANE NIE PODLEGALY BADANIU / PRZEGLADOWI PRZEZ BIEGLEGO REWIDENTA
| KWARTAL 2010 1l KWARTAL 2010 | KWARTAL 2009 1l KWARTAL 2009 1l KWARTAL 2009 IV KWARTAL 2009
Zysk netto 570 080 767 289 500 065 952 405 565 742 444051
Inne sktadniki catkowitych dochodéw
Réznice kursowe z przeliczenia jednostek zagranicznych (91) 45 76 (122) (90) 13
Skutki wyceny aktywow finansowych dostepnych do sprzedazy 195 781 (168 797) (198 785) 104 926 132 056 12 094
Skutki wyceny instrumentéw pochodnych zabezpieczajacych przeptywy pienigzne 53 329 47 808 (87 271) (52 669) (12 847) 2006
Podatek dochodowy dotyczacy innych sktadnikéw catkowitych dochodow (47 250) 23217 54 662 (11172) (22 756) (2953)
Inne skiadniki catkowitych dochodéw (netto) 201 769 (97 727) (231 318) 40 963 96 363 11160
Catkowity dochdd ogétem 771 849 669 562 268 747 993 368 662 105 455 211
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Zewnetrzne warunki dziatania

Podstawowe trendy w gospodarce

Sytuacja makroekonomiczna Polski w | pétroczu 2010 r. charakteryzowata sie stosunkowo wysokim tempem wzrostu
gospodarczego (3,0% w pierwszym kwartale, w drugim szacowanym na poziomie okoto 3,2-3,3%), bedgcym kontynuacja,
ozywienia rozpoczetego na poczatku drugiego pétrocza 2009 roku. Dynamika popytu krajowego osiagneta w | kwartale
2010r. 2,2% r/r, co 0znaczafo istotne przyspieszenie wobec 0,9% r/r w IV kwartale 2009 r. oraz wobec ujemnych dynamik
w pierwszych trzech kwartatach 2009 roku — réwnoczes$nie jednak byly to wcigz wyraznie nizsze poziomy niz dynamiki
notowane od roku 2007 do | potowy 2008 roku. Dynamika inwestycji w pierwszym kwartale byta ujemna (-12,4% rir), co
wynikato w znacznej mierze z trudnych warunkow pogodowych w pierwszych dwdch miesigcach roku, ktore uniemozliwiaty
prowadzenie prac budowlanych. W kolejnych kwartatach dynamika inwestycji powinna przyspieszy¢, cho¢ w skali catego
roku spodziewana jest lekko ujemna dynamika inwestycji ze wzgledu na to, ze prawdopodobnie inwestycje infrastrukturalne
nie beda w stanie catkowicie zniwelowa¢ spadku inwestycji sektora prywatnego.

Wskaznik inflacji CPI notowat spadek z 3,5% r/r w styczniu 2010 r. do 2,3% r/r w czerwcu. W drugiej potowie roku nalezy
oczekiwa¢ wzrostu CPI do poziomu lekko powyzej celu inflacyjnego Rady Polityki Pienieznej (RPP) (2,5% r/r). Projekcja
inflacji NBP wskazuje na ptaski przebieg inflacji w najblizszych trzech latach, co — w obliczu niepewno$ci dotyczacej wzrostu
gospodarczego — prawdopodobnie oznacza¢ bedzie, iz Rada Polityki Pienieznej nie bedzie sktonna zbyt szybko podnosi¢
stdp procentowych. Pierwsza podwyzka stop moze pojawi¢ sie pod koniec 2010 r., jednak w scenariuszu spowolnienia
tempa wzrostu w drugiej potowie roku, RPP moze zdecydowac sie pozostawi¢ stopy procentowe bez zmian.

Pierwsze miesigce roku staly pod znakiem wzmocnienia ztotego, ktérego kurs wzgledem euro aprecjonowat z poziomu

4,10 zt na poczatku roku do 3,83 zt na poczatku kwietnia 2010 r., by nastepnie na fali obaw zwigzanych z kryzysem
finansowym w Grecji do$wiadczy¢ znacznego ostabienia, siegajacego ponad 4,20 zt na poczatku maja, a nastepnie
osiggnaé poziom 4,15 zt na koniec czerwca 2010 r. Podobnego poziomu mozna oczekiwaé pod koniec roku, jednak w
trakcie drugiego pétrocza prawdopodobne jest dalsze ostabienie ztotego, szczegélnie w scenariuszu dalszych zawirowan na
Swiatowych rynkach finansowych. Jesli chodzi o krajowe czynniki, prawdopodobne spowolnienie tempa wzrostu PKB w
drugiej potowie roku moze przetozy¢ sie na mniej pozytywne postrzeganie Polski i nawet cze$ciowa redukcja rekordowego
w potowie roku zaangazowania zagranicy w krajowe papiery dtuzne oznacza ryzyko duzej zmiennosci kursu ztotego wobec
walut obeych.

Sytuacja sektora bankowego w pierwszym pdiroczu 2010 r. poprawita sie w poréwnaniu z analogicznym okresem roku
poprzedniego, co wynikato z ustabilizowania sie sytuacji zardwno makroekonomicznej jak i tej na rynkach finansowych.
Znaczna czes$¢ bankéw mogta rozwigzaé tworzone wczesniej rezerwy, za$ stabilny wzrost akcji kredytowej dla sektora
gospodarstw domowych oznaczat wzrost wynikéw z tego tytutu. Wyzwaniem dla sektora bankowego pozostaje kurczacy sie
portfel kredytow dla przedsiebiorstw, wynikajacy z jednej strony z braku potrzeb inwestycyjnych, z drugiej zas z dobrej
sytuacji finansowej, pozwalajacej sptaca¢ wczesniej zaciagniete kredyty.
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Uwarunkowania wewnetrzne

Opis Grupy

Sktad Grupy przedstawiony jest w Notach Objasniajacych do Srédrocznego Skréconego Skonsolidowanego Sprawozdania
Finansowego Grupy Kapitatowej Banku Pekao S.A. za okres od 1 stycznia 2010 r. do 30 czerwca 2010 .

Skutki zmian w strukturze Grupy

Zbycie/nabycie akcji/udziatow
W dniu 19 kwietnia 2010 r. Bank nabyt od spétki Holding Sp. z 0.0. 1 udziat Finanse Ltd. Bank po transakcji posiada 100%
w gtosach i kapitatach spétki Finanse Ltd.

Obnizenie kapitatu

W dniu 24 marca 2010 r. zostato zarejestrowane przez Sad Rejonowy obnizenie kapitatu zaktadowego Holding Sp. z o.0.
z 61901 500 zt do 5 000 zt. Obnizenie kapitatu zaktadowego poprzez zmniejszenie liczby udziatow o 123 793 szt.

(o wartosci nominalnej 500 zt kazdy) nastapito na mocy uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw

Holding Sp. z 0.0. z dnia 18 sierpnia 2009 r. Obecnie kapitat zaktadowy Holding Sp. z 0.0. wynosi 5 000 zt.

Zgromadzenie Wspolnikéw Finanse Ltd. w dniu 21 kwietnia 2010 r. podjeto uchwate o obnizeniu kapitatu zaktadowego spotki
0 kwote 49 999 GBP z kwoty 50 000 GBP. Obecnie Bank posiada 1 udziat Finanse Ltd. o warto$ci nominalnej 1 GBP
stanowigcy 100% w kapitale i glosach spotki.

Zmiana formy prawnej
W dniu 5 lutego 2010 r. The Registrar of Companies for England / Wales dokonat zmiany formy prawnej spétki Finanse plc
z public limited company na Limited (Ltd).

Zmiany w skfadzie organdw statutowych Banku

Rada Nadzorcza
W dniu 12 stycznia 2010 r. Pani Alicja Kornasiewicz, Cztonek Rady Nadzorczej, ztozyta rezygnacje z funkcji w zwigzku
z powotaniem do Zarzadu Banku Pekao S.A.

Pan Paolo Fiorentino, Wiceprzewodniczacy, Sekretarz Rady Nadzorczej, ztozyt rezygnacje z dniem 26 kwietnia 2010 r.
z petnionych funkcji w Radzie Nadzorczej Banku.

W dniu 28 kwietnia 2010 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku Pekao powotato pp. Sergio Ermotti i Roberto Nicastro
w sktad Rady Nadzorczej Banku Pekao S.A. na biezaca wspdlng kadencje Rady Nadzorczej z dniem 29 kwietnia 2010 r.

Rada Nadzorcza Banku Pekao S.A. na posiedzeniu w dniu 16 czerwca 2010 r. powierzyta Panu Federico Ghizzoni
Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej funkcje Sekretarza Rady Nadzorczej oraz Panu Roberto Nicastro funkcje
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.
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Skfad Rady Nadzorczej przedstawia si¢ nastepujaco:

30.06.2010

31.12.2009

Jerzy Woznicki
Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Jerzy Woznicki
Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Federico Ghizzoni
Wiceprzewodniczacy, Sekretarz Rady Nadzorczej

Paolo Fiorentino
Wiceprzewodniczacy, Sekretarz Rady Nadzorczej

Czlonek Rady Nadzorczej

Roberto Nicastro Federico Ghizzoni
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Pawet Dangel Pawet Dangel

Czlonek Rady Nadzorczej

Sergio Ermotti
Czlonek Rady Nadzorczej

Oliver Greene
Czlonek Rady Nadzorczej

Oliver Greene
Cztonek Rady Nadzorczej

Alicja Komnasiewicz
Cztonek Rady Nadzorczej

Enrico Pavoni
Czlonek Rady Nadzorczej

Enrico Pavoni
Czlonek Rady Nadzorczej

Czlonek Rady Nadzorczej

Leszek Pawtowicz Leszek Pawtowicz
Cztonek Rady Nadzorczej Cztonek Rady Nadzorczej
Krzysztof Pawtowski Krzysztof Pawtowski

Cztonek Rady Nadzorczej

Zarzad Banku

W dniu 24 listopada 2009 r. Pan Jan Krzysztof Bielecki, Prezes Zarzadu Banku, ztozyt rezygnacje z zajmowanego

stanowiska ze skutkiem na dzien 11 stycznia 2010 .

W dniu 12 stycznia 2010 r. Rada Nadzorcza podjeta uchwate o powotaniu Pani Alicji Kornasiewicz na Prezesa Zarzadu
Banku na biezaca, wspoing kadencje Zarzadu Banku, ktére bedzie skuteczne z chwilg uzyskania zgody Komisji Nadzoru
Finansowego. Do chwili uzyskania wyzej wymienionej zgody, Pani Alicja Kornasiewicz zostata powotana z dniem 15 lutego
2010 r. na Cztonka Zarzadu Banku petnigcego obowigzki Prezesa Zarzadu Banku.

W okresie od 12 stycznia 2010 r. do dnia 14 lutego 2010 r. obowigzki Prezesa Zarzadu Banku petnit Pan Luigi Lovaglio.

W dniu 28 kwietnia 2010 r. Rada Nadzorcza powotata Zarzad Banku na wspdlng 3-letnig kadencje, rozpoczynajaca sie

w dniu 29 kwietnia 2010 .
Skiad Zarzadu Banku przedstawia sie nastepujaco:

30.06.2010

31.12.2009

Alicja Korasiewicz
Cztonek Zarzadu Banku petnigcy obowigzki Prezesa Zarzadu Banku

Jan Krzysztof Bielecki
Prezes Zarzadu Banku, CEO

Luigi Lovaglio Luigi Lovaglio
Pierwszy Wiceprezes Zarzadu Banku Pierwszy Wiceprezes Zarzadu Banku
Dyrektor Generalny Dyrektor Generalny
Diego Biondo Diego Biondo
Wiceprezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
Marco lannaccone Marco lannaccone
Wiceprezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
Andrzej Kopyrski Andrzej Kopyrski
Wiceprezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
Grzegorz Piwowar Grzegorz Piwowar
Wiceprezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
Marian Wazynski Marian Wazynski
Wiceprezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
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Struktura akcjonariatu Banku

Kapitat zaktadowy Banku na dzien 30 czerwca 2010 r. wyniost 262 360 536 zt i dzielit sie na 262 360 536 akcji
nastepujacych serii:

- 137 650 000 akciji serii
- 7690 000 akgji serii
10 630 632 akgji serii
- 9777571 akgji serii
- 373 644 akcji serii
- 621411 akcji serii
- 493 879 akgji serii
- 359 840 akgji serii
94 763 559 akgji serii

na okaziciela o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda,
na okaziciela o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,
na okaziciela o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,
na okaziciela o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,
na okaziciela o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda,
na okaziciela o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,
na okaziciela o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,
na okaziciela o warto$ci nominalnej 1,00 zt kazda,
na okaziciela o warto$ci nominainej 1,00 zt kazda.

T IOTMmMOO W>

Wszystkie istniejace akcje sq akcjami zwyktymi na okaziciela. Nie istnieje jakiekolwiek zréznicowanie akcji w zakresie
zwigzanych z nimi praw. Nie istniejg szczegdlne przywileje i ograniczenia zwigzane z istniejacymi akcjami. Prawa i obowigzki
zwigzane z akcjami sg okre$lone w przepisach Kodeksu spétek handlowych oraz w innych przepisach prawa.

Akcjonariusze Banku Pekao S.A. posiadajacy bezposrednio lub posrednio, poprzez podmioty zalezne, co najmniej 5%
ogélnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Banku:

UDZIAL W KAPITALE UDZIAL W KAPITALE
LICZBA AKCJI | ZAKLADOWYM | LICZBA AKCJI | ZAKLADOWYM |
NAZWA AKCJONARIUSZA GLOSOWNAWZ  OGOLNEJ LICZBIE GLOSOWNAWZ  OGOLNEJ LICZBIE
GLOSOW NA WZ GLOSOW NA WZ

30 CZERWCA 2010 31 GRUDNIA 2009
UniCredit S.p.A. 155433 755 59,24% 155 433 755 59,25%
Pozostali akcjonariusze 106 926 781 40,76% 106 896 856 40,75%
Razem 262 360 536 100,00% 262 330 611 100,00%

Na dziert 30 czerwca 2010 r. kapitat zaktadowy Banku wynosit 262 360 536 zt. W | pdtroczu 2010 r. zostat podwyzszony
0 kwote 29 925 zt w wyniku emisji 29 925 akciji serii G na okaziciela, ktdre objeli uczestnicy programu opcji menedzerskich.
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Oceny wiarygodnosci finansowej Banku Pekao S.A.

Na dzien 30 czerwca 2010 r. oceny wiarygodnosci finansowej byty nastepujace:

FITCH RATINGS BANK PEKAO S.A. POLSKA
Ocena dtugookresowa (IDR) A- A-
Ocena krétkookresowa F2 F2
Ocena indywidualna C -
Ocena wsparcia 1 -
Ocena perspektywy Negatywna Stabilna
STANDARD AND POOR’s BANK PEKAO S.A. POLSKA
Ocena dtugookresowa A- A-
Ocena krétkookresowa A-2 A-2
Ocena perspektywy Stabilna Stabilna
MOODY’s INVESTORS SERVICE LTD. BANK PEKAO S.A. POLSKA
(Oceny nie zamawiane przez Bank)

Diugookresowa ocena depozytéw w walutach obcych A2 A2
Krétkookresowa ocena depozytow Prime-1 Prime-1
Sita finansowa C- D+
Ocena perspektywy Stabilna Negatywna*

*

Przecigtna dla sektora bankowego w Polsce.

Dziatalnos¢ Grupy Kapitatowej Banku Pekao S.A

Opis dokonan Banku Pekao S.A.

Bank Pekao S.A. jest uniwersalnym bankiem komercyjnym, oferujgcym petny zakres ustug bankowych $wiadczonych
na rzecz klientdéw indywidualnych oraz instytucjonalnych, prowadzacym dziatalnos¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej
i za granica. Grupa Kapitatowa Banku Pekao S.A. obejmuije instytucje finansowe dziatajace na rynkach: bankowym,

zarzadzania aktywami, funduszy emerytalnych, ustug maklerskich, leasingu i faktoringu.

Bank udostepnia klientom szeroka sie¢ dystrybucji, z najdogodniejszym rozmieszczeniem placowek i bankomatéw w catym

kraju.

30.06.2010 31.12.2009
Liczba placowek 1016 1028
Liczba wiasnych bankomatéw 1815 1854
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Klienci indywidualni

Dziatalno$¢ w | pdiroczu 2010 r. koncentrowata sie na zintegrowanym podejsciu, ktore objeto reorganizacje sieci oddziatow,
powotanie dyrektorow oddziatow, ktdrzy sa odpowiedzialni za dziatalnos¢ komercyjng danej placéwki, jako$¢ obstugi oraz
poziom satysfakcji klientow, utworzenie ,Stref Kredytéw” w wybranych oddziatach, wzbogacenie oferty produktowej oraz
przeglad procesoéw. Wymienione elementy, w potaczeniu z kontynuacijg koncentracji na produktach kredytowych i wsparciem
kampanii marketingowych, pozwolity osiagna¢ 52% wzrost sprzedazy ztotowych kredytow hipotecznych w Il kwartale 2010 r.
w poréwnaniu do Il kwartatu 2009.

Bank utrzymuje wiodaca pozycje w programie ,Rodzina na swoim” oferujac preferencyjne kredyty hipoteczne, kredyty z
doptatg udzielane w ramach rzadowego programu. Udziat sprzedazy tych kredytow utrzymywat sie na wysokim poziomie -
ich sprzedaz stanowita blisko potowe wszystkich kredytéw mieszkaniowych udzielonych przez Bank.

W obszarze kredytow konsumpcyjnych Bank konsekwentnie realizuje strategie majaca na celu zdobycie pozycji lidera na
rynku kredytow konsumenckich rozwijajac dziatalno$¢ w zaréwno obszarze produktéw jak i dystrybucii. Dziatania te byty
wspierane przez inwestycje w kampanie marketingowe na rynkach lokalnych jak réwniez w kampanie promocyjne o zasiegu
krajowym w telewizji, prasie oraz w internecie co umozliwito znaczne przyspieszenie sprzedazy "Pozyczki Ekspresowej" w I
kwartale 2010 roku. W ramach przebudowy strony internetowej www.pekao.com.pl wprowadzono istotne zmiany
funkcjonalnoéci w obszarze zwigzanym z produktami kredytowymi. dla klientow indywidualnych. Latwe i intuicyjne
poruszanie sie po stronie pozwala klientom wybra¢ pozyczke zgodnie z celem na jaki ma by¢ udzielona i korzysta¢ z nowo
dodanych sekcji dotyczacych informacii o aktualnej ofercie Banku oraz odpowiedzi na najczesciej zadawane przez klientéw
pytania.

W obszarze bankowosci prywatnej zainicjowano kompleksowy projekt majacy na celu poprawe pozycji Banku w tym
segmencie rynku réwniez poprzez wzbogacenie oferty produktowej, w tym re-design niektérych produktéw oraz
wprowadzenie zaawansowanego modelu ustug doradczych dla tej grupy klientéw. Wszyscy doradcy z obszaru Bankowosci
Prywatnej objeci zostali programem szkolen w celu wzbogacenia wiedzy fachowej, znajomosci produktdw i narzedzi
wsparcia celem zapewnienia profesjonalnego doradztwa dla klientéw na odpowiednim poziomie.

Na koniec czerwca 2010 r. Bank prowadzit 4 614,1 tys. ztotowych rachunkdw biezacych, 193,8 tys. rachunkdw kredytow
hipotecznych, oraz 754,0 tys. rachunkéw kredytéw konsumpcyjnych.

(tys.)
30.06.2010 31.12.2009
Liczba ztotowych rachunkéw biezacych * 46141 45379
w tym pakiety 33873 3357,2
Liczba rachunkéw kredytéw hipotecznych ** 193,8 187,4
w tym ztotowych 141,7 133,9
Liczba rachunkéw kredytéw konsumpcyjnych ** 754,0 729,9

*  Liczba rachunkow tacznie z rachunkami kart pre — paid’owych.
** Rachunki klientéw detalicznych.
** Obejmuje Pozyczke Ekspresowa.

Klienci biznesowi

W | pdiroczu 2010 r. Bank koncentrowat sie na realizacji strategii zorientowanej na wzrost w segmencie klientow
biznesowych . W ramach tej strategii, celem zwigkszenia potencjatu sprzedazowego oraz zapewnienia najwyzszej jakosci
ustug, na terenie Polski utworzono ponad 60 dedykowanych Centréw SME, wyposazonych w specjaing infrastrukture i
narzedzia, ktére wspierajq zespoty profesjonalnych doradcéw w zapewnieniu najwyzszej klasy ustug dla klientow. Ponadto
rozpoczeto przeglad wybranych procesow majacy na celu ich uproszczenie i standaryzacje. Dziatania te, wsparte dodatkowo
rozszerzong ofertg produktéw i koncentracjg na akcji kredytowej, pozwolity na podwojenie liczby zawartych umow
kredytowych w Il kwartale 2010 r. w poréwnaniu do | kwartatu.
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Zaréwno wysoka jako$¢ ustug internetowych $wiadczonych dla klientdbw SME jak i rosngca liczba uzytkownikéw kanatu
internetowego spowodowaty, ze nowy produkt ,Rachunek Net” spotkat si¢ z zainteresowaniem klientdbw co pozwolito
w konsekwenciji na zwigkszenie sprzedazy rachunkdw biezacych 0 25%.

Alternatywne kanaty dystrybucji

Systematycznie ro$nie liczba klientéw indywidualnych i biznesowych korzystajgcych z alternatywnych kanatéw dystrybucii -
platformy bankowosci elektronicznej oraz Call Center / Contact Center. Systemy Pekao24 (dla klientéw detalicznych),
PekaoFIRMA2 (dla klientéw biznesowych) oraz PekaoBiznes?* (dla klientdw korporacyjnych) utatwiajg zarzadzanie Srodkami
finansowymi, a zakres dostepnych operacji jest systematycznie poszerzany.

Pekao24

Na koniec czerwca 2010 r. liczba klientow Pekao24 wynosita 1 566,3 tys. W | potroczu 2010 r. do serwiséw bankowosci
elektronicznej zalogowato sie ok. 1 min klientéw. Operacje internetowe w | pétroczu 2010 r. stanowity 91% wszystkich
operacji zrealizowanych przez Pekao24.

Najwazniejsze projekty zrealizowane w | pétroczu 2010 roku:

— wprowadzenie PekaoToken - nowej metody autoryzacji operacji w serwisie internetowym Pekao24. PekaoToken
to bezpieczna, wygodna i nowoczesna aplikacja instalowana w telefonie komérkowym, alternatywna w stosunku
do obecnie wykorzystywanych przez klientéw kodow SMS i kart kodéw jednorazowych,

—  przygotowanie i uruchomienie mikroserwisu informacyjnego www.nowepekao24.pl o zmianach w Pekao24. Serwis
www.nowepekao24.pl zawiera: prezentacje multimedialna, wersje demonstracyjng nowego Pekao24, przewodnik
po zmianach w systemie, podrecznik uzytkownika, quiz dotyczacy bezpieczenstwa bankowosci internetowej,
odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania oraz formularz do zgtaszania uwag,

— usprawnienie obstugi klientéw w zakresie Pekao24 poprzez wprowadzenie odpowiednich zmian w regulaminie Pekao24
i przepisach wewnetrznych Banku umozliwiajacych podpisanie umowy o Pekao24 i zmiane danych do logowania
do Pekao24 droga korespondencyjna,

— uruchomienie nowego serwisu internetowego Pekao24 przebudowanego pod katem ergonomii i wygody korzystania.
Zmieniony zostat uktad menu, szata graficzna i sposéb nawigacji. Serwis internetowy oprécz funkcji transakcyjnej, petni
takze wazna role informacyjno-marketingowg. W serwisie zastosowane zostaty najnowsze rozwigzania technologiczne,
gwarantujace bezpieczenstwo przeprowadzanych transakcji,

— rozszerzenie listy operatoréw sieci komérkowych, ktorych konta mozna dotadowywac w serwisach Pekao24,

— wzbogacenie serwisu Pekao24 o nowe funkcje, m.in. udostepniono klientom mozliwos¢ sortowania przelewéw
zdefiniowanych, wznowienia realizacji zakoriczonego przelewu cyklicznego bez konieczno$ci recznego przepisywania
danych odbiorcy, szybkiego dostepu do informacii o certyfikacie bezpieczenstwa poprzez wybranie logo wystawcy
certyfikatu, kontrolowania czasu pozostatego do zakonczenia sesji dzigki wprowadzonemu licznikowi ses;ji.

PekaoFIRMA%

W | pdtroczu 2010 r. Bank kontynuowat wdrazanie w PekaoFIRMA2* usprawnien oczekiwanych przez klientow. Dla
utatwienia identyfikacji podpiséw ztozonych pod przelewem wprowadzono na liscie przelewdw prezentacje inicjatow osob
podpisujacych. Funkcjonalnos¢ ta okazuje sie szczegdlnie przydatna w firmach, ktére postugujg sie bardziej rozbudowanymi
schematami podpisow.

Kolejnym udogodnieniem dla klientow jest prezentacja numerdw infolinii PekaoFIRMA2* wewnatrz systemu transakcyjnego.

Wprowadzono réwniez modyfikacje dotyczace komponentu kryptograficznego, ktéry obstuguje klucze podpisu
elektronicznego klientdw. Efektem tych zmian jest dalszy wzrost bezpieczeristwa korzystania z bankowosci internetowe;.
Bank Pekao S.A. jako pierwszy na rynku udostepnit komponent kryptograficzny zgodny z najnowsza wersjg przegladarki
Firefox.
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Z PekaoFIRMA24 korzysta 141,6 tys. firm, z czego 90 tys. to aktywni klienci. W I p&troczu 2010 r. liczba transakcji zleconych
za posrednictwem PekaoFIRMA24 przekroczyta 8,9 min, a warto$¢ samych transakcji ztotowych osiggneta 35,9 mid 1.
System utatwia tez korzystanie z bogatej oferty depozytowej Banku, co znalazto wyraz w liczbie zaktadanych przez
PekaoFIRMA2* okat.

(tys.)
30.06.2010 31.12.2009
Liczba klientéw indywidualnych z dostepem do bankowosci elektronicznej 1566,3 1192,0
Liczba klientow indywidualnych aktywnie korzystajacych z bankowosci elektronicznej* 942,2 744 4
Liczba klientow biznesowych (SME) z dostepem do bankowosci elektronicznej 196,5 157,4
Liczba klientéw biznesowych (SME) aktywnie korzystajacych z bankowosci elektronicznej* 124,0 102,4

*  Klient aktywnie korzystajacy z bankowosci elektronicznej, to klient, ktdry zalogowat si¢ przynajmniej raz w ciggu trzech ostatnich miesiecy.

Call Center

W | pdiroczu 2010 r. liczba potaczen inicjowanych przez konsultantéw i majacych na celu wsparcie dziatan sprzedazowych
Banku wyniosta 1,1 min i w poréwnaniu z analogicznym okresem roku 2009 wzrosta 0 93%. Wzrost ten jest efektem duzej
aktywno$ci sprzedazowej Banku oraz rosngcego zapotrzebowania na ustugi telemarketingowe.

Call Center realizuje dziatania zainicjowane w roku 2009: obstuge Call Back SMS - zgtoszenia klientow sktadane za
po$rednictwem stron internetowych, a takze akcje ankietowe i mystery call — czyli akcje ,tajemniczy klient”, ktére maja,
na celu weryfikacje poziomu wiedzy pracownikéw oddziatéw i partneréw Banku.

W I pétroczu 2010 r. konsultanci Call Center odebrali ponad 1,5 min potaczen przychodzacych od klientéw (inbound). W tym
okresie Call Center stanowito wsparcie w realizacji kluczowych projektéw Banku, wérdd ktorych na szczeg6ing uwage
zastuguje wdrozenie nowego serwisu Pekao24, migracja kart ptatniczych z systemu CardPack do systemu CAMS,
zakonczenie zgodnie z decyzja NBP, okresu postugiwania sie numerami rachunkéw przeniesionymi z Banku BPH SA w
wyniku potgczenia z jego cze$cig w 2007 r., wdrozenie PekaoToken - nowej metody autoryzacji w bankowo$ci internetowe;
Pekao24 oraz przeprowadzenie kampanii informacyjnej dotyczacej wprowadzenia dyrektywy unijnej w sprawie rynkow
instrumentéw finansowych (MiFID).

(tys.)
| POLROCZE 2010 | POLROCZE 2009
Liczba potaczen inicjowanych przez Call Center - ogétem 42595 26044
w tym liczba potaczen inicjowanych przez Call Center — wsparcie proceséw sprzedazowych 1122,7 582,9
Liczba potaczen odebranych przez Call Center 15294 14311
Liczba potaczen obstuzonych przez Call Center - ogdtem 57889 40354

Klienci korporacyjni

W I pétroczu 2010 r. Bank rozszerzyt i udoskonalat oferte dla klientéw korporacyjnych o nowe produkty, ustugi bankowe
oraz funkcjonalnoéci istniejacych produktow.

W systemie bankowosci internetowej PekaoBIZNES?* zostaty udostepnione nastepujace dodatkowe funkcjonalno$ci:

- wdrozenie metody bioidentyfikacji do systemu PekaoBIZNES2. Bank jako pierwszy na rynku polskim i jeden
z pionieréw na $wiecie, udostepnit klientom korporacyjnym mozliwo$¢ logowania sie do platformy transakcyjne;
i autoryzowania w niej transakcji za pomoca odciskéw palcow. Nowa metoda bioidentyfikacji zapewnia wigksze
bezpieczenstwo i sprawia, ze obstuga systemu bankowo$ci internetowej staje sie wygodniejsza dla uzytkownika,

- mozliwo$¢ elektronicznego sktadania dyspozycji dotyczacych konfiguraciji zaawansowanych uprawnien do korzystania
z systemu. Dzieki tej funkcjonalno$ci klienci, bez konieczno$ci sktadania papierowych formularzy w jednostce Banku,
moga zleca¢ nadanie lub zmiany w uprawnieniach swoich pracownikow zgtoszonych wczes$niej do systemu,
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— szybsza i elastyczniejsza realizacja przelewéw ptacowych. Wydtuzony zostat czas przyjmowania przelewow
ptacowych dzigki czemu stworzono mozliwo$¢ sktadania zlecen ptacowych do realizacji w tym samym dniu roboczym
oraz mozliwo$¢ kierowania zlecen ptacowych na pierwsza sesje systemu Elixir.

W | pétroczu 2010 r. Bank wprowadzit do oferty dla klientow korporacyjnych nowg ustuge - eFaktura. Jest to innowacyjne
rozwigzanie na rynku ustug finansowych usprawniajace proces zarzadzania naleznosciami. Ustuga jest skierowana do firm
wystawiajacych cyklicznie duzg liczbe faktur lub rachunkéw statym klientom. Bank oferuje kompleksowe rozwigzanie
umozliwiajace dostarczanie elektronicznych faktur ptatnikom posiadajacym systemy Pekao24, PekaoFIRMA2# lub systemy
bankowosci elektronicznej innych bankéw oraz umozliwia regulowanie nalezno$ci po uprzednim zaakceptowaniu kwoty
faktury przez ptatnika.

Oferta kredytowa zostata wzbogacona o kredyt termomodernizacyjny w zwigzku z zawarciem umowy z Bankiem
Gospodarstwa Krajowego. Kredyt termomodernizacyijny jest przeznaczony dla klientéw korporacyjnych i biznesowych.
Czesciowa sptata kredytu pochodzi ze $rodkéw Funduszu Termomodernizaciji i Remontéw w formie premii
termomodernizacyjnej w ramach programu wspieranego przez polski rzad.

W | pdtroczu 2010 r. wprowadzono znaczne usprawnienie do Umowy Zintegrowanej taczacej w ramach jednej umowy
kompleksowy pakiet ustug dla klientéw korporacyjnych. Informacje o zmienianych regulaminach wchodzacych w sktad
Umowy Zintegrowanej i ich wymiana nastepuje za posrednictwem bankowosci elektronicznej, co wptywa na przy$pieszenie
procesu akceptacji zmian.

W I pétroczu 2010 r. dziatania Banku w sferze ustug bankowych i finansowych dla sektora publicznego skoncentrowaty sie
na umocnieniu pozycji Banku jako lidera rynku. W dziedzinie biezacej obstugi jednostek sektora finanséw publicznych Bank
poszerzyt grono klientow.

Ponadto Bank wykorzystat wiedze i doswiadczenie w obszarze finansowania publicznych przedsiewzie¢ inwestycyjnych.
Bank Pekao S.A. byt organizatorem trzeciego w Polsce, a drugiego w sektorze komunikacji publicznej programu emisji
obligacji przychodowych, ktdrego celem byto pozyskanie kapitatu na wspétfinansowanie rozwoju zasobdw taboru oraz
infrastruktury tramwajowej w jednym z najwiekszych miast. Na uwage zastuguje ponadto program emisji obligacji stuzacych
sfinansowaniu budowy nowoczesnego centrum wystawienniczo-konferencyjnego, ktéry ze wzgledu na rodzaj obiektu

i zastosowane mechanizmy prawne zmniejszajace ryzyko transakcji jest programem pionierskim. Bank Pekao S.A.
opracowat rowniez innowacyjng strukture finansowania budowy obiektu sportowego, na ktérym beda odbywacé sie rozgrywki
Mistrzostw Europy EURO 2012 - opartej o wykup wierzytelnosci.

Bank ugruntowat rynkowg pozycje jako dostawca finansowania udzielanego bezposrednio jednostkom samorzadowym.
Bank wygrat wiele przetargdw na finansowanie w formie kredytu najwiekszych polskich miast.

Od poczatku 2010 r. Bank wydaje elektroniczny miesiecznik KONTAKT, ktory stanowi podreczne kompendium wiedzy

o charakterze operacyjno-technicznym i utatwia codzienng wspétprace z Bankiem. Dbajac o wsparcie relacji z klientami
korporacyjnymi Bank Pekao S.A. uruchomit kolejny serwis informacyjny — elektroniczny kwartalnik KONTAKT Plus, ktory
przybliza klientom dziatalno$¢ Banku i opinie ekspertdw gtéwnie w obszarze bankowosci korporacyjnej oraz dostarcza
informacje na temat oferty produktowej, obstugi oraz aktualnych promocji w Banku.
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Opis dokonan spétek

Pioneer Pekao Investment Management S.A.

Na dzien 30 czerwca 2010 r. warto$¢ aktywdw netto funduszy inwestycyjnych zarzadzanych przez Pioneer Pekao TFI S.A.
(zarzadzang przez Pioneer Pekao Investment Management S.A., w ktérej Bank posiada 49% udziatow), wyniosta

16 837,1 min zt i byta wyzsza 0 1 544,8 min zt (0 10,1%) od stanu na koniec 2009 r. Wzrost w poréwnaniu z koricem 2009 r.
wynikat z dodatniej sprzedazy netto w tym okresie przy jednoczesnej dodatniej wycenie zarzadzanych aktywow.

Na koniec czerwca 2010 r. spotka obstugiwata 1 103 tys. otwartych rejestréw (wzrost 0 3,2% w poréwnaniu do korica
2009 r.), zarzadzajac portfelami 32 funduszy i subfunduszy.

Wartos$¢ aktywdw netto funduszy inwestycyjnych zarzadzanych przez Pioneer Pekao TFI S.A. przedstawiona zostata w
ponizszej tabeli:

(min z¥)
30.06.2010 31.12.2009
Aktywa netto funduszy inwestycyjnych 16 8371 15292,3
fundusze obligacyjne i rynku pienigznego 5780,2 3906,1
fundusze akcyjne 4268,7 44205
fundusze zréwnowazone 6788,2 6 965,7

Centralny Dom Maklerski Pekao S.A.

Na koniec czerwca 2010 r. Centralny Dom Maklerski Pekao S.A. (CDM) obstugiwat 221,1 tys. rachunkéw inwestycyjnych
osiagajac 16,1% udziat w rynku. Spétka prowadzi réwniez elektroniczng obstuge rachunkéw inwestycyjnych
(www.cdm24.pl), umozliwiajaca kupno i sprzedaz wszystkich instrumentéw notowanych na GPW i BondSpot za
po$rednictwem internetu. Na koniec czerwca 2010 r. CDM, prowadzit 69,7 tys. rachunkdw internetowych, 0 21,1 tys.

(0 43,4%) wiecej w poréwnaniu z koncem 2009 r.

W I pétroczu 2010 r. spdtka osiggneta nastepujace udziaty na Gieldzie Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A. (GPW):
- 22,6% udziat w warto$ci obrotow na rynku obligacji na GPW,
- 4,4% udziat w wartosci obrotow kontraktami terminowymi na GPW,

- 3,6% udziat w wartosci obrotéw na rynku akcji na GPW.

0JSC UniCredit Bank

0JSC UniCredit Bank dziata na rynku ukrainskim jako spdtka zalezna Banku Pekao S.A. (100% udziatéw). Bank prowadzi
dziatalno$¢ poprzez sie¢ 59 oddziatéw zbudowang niemalze od podstaw (projekt typu ,green field”) oraz w wyniku
potaczenia z HVB Bank Ukraine, obstuguje 108,4 tys. klientdw indywidualnych oraz 2,8 tys. klientow korporacyjnych.
Pomimo restrykcyjnej polityki kredytowej w | pétroczu 2010 r. OSJC UniCredit Bank osiggnat wynik netto na poziomie
20,0 min zt dzieki stabilizacji jakoSci portfela kredytowego i Scistej kontroli kosztow. Bank utrzymuje solidng strukture
kapitatowg ze wspdtczynnikiem wyptacalnosci (zgodnie z Bazylea Il) na poziomie 21,96% na koniec czerwca 2010 r.

Dziatalno$¢ i wyniki banku sg na biezaco monitorowane, w szczegdlnosci poprzez wzmocnione procedury dotyczace kontroli
ryzyka kredytowego i zaostrzone procesy udzielania kredytéw, w celu zapewnienia wtasciwej jakosci portfela kredytowego.

MiFID - Dyrektywy w sprawie rynkdw instrumentéw finansowych

Dnia 21 kwietnia 2010 r. weszly w zycie postanowienia unijnej dyrektywy MiFID, ktérej zasadniczym celem jest tworzenie
zintegrowanego rynku finansowego w Unii Europejskiej, ochrona inwestoréw, zwigkszenie konkurencji na rynku ustug
inwestycyjnych i przejrzystosci dziatania firm oferujacych produkty inwestycyjne.
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Dyrektywa zobowigzuije firmy inwestycyjne do dziatania w najlepiej pojetym interesie klientéw, w szczegdlnosci poprzez

uczciwe, sprawiedliwe i profesjonalne postepowanie wobec klientow, jasne i zrozumiate przedstawienie im regut, wedtug
ktorych $wiadczone sa ustugi inwestycyjne, udostepnianie wyczerpujacych, nie wprowadzajacych w btad informaciji oraz
oferowanie ustug i produktéw adekwatnych dla klientow.

W | kwartale 2010 r. w ramach projektu wdrazajgcego MiFID w Banku Pekao S.A. zostaty wprowadzone odpowiednie
zmiany w procedurach, systemach informatycznych, materiatach informacyjnych i dokumentacji klientéw a takze
przeprowadzono profesjonalne szkolenia pracownikow.

W obszarze ustug dla klientdw indywidualnych dziatania Banku ukierunkowane byly na jak najwczes$niejsze umozliwienie
klientom podpisywania umdw o przyjmowanie i przekazywanie zlecen dotyczacych funduszy inwestycyjnych przy
jednoczesnym wypetnieniu pozostatych wymogdw MiFID tak, aby ograniczy¢ wszelkie ewentualne niedogodnosci zwigzane
z obowigzkiem posiadania takiej umowy od 21 kwietnia 2010 r. Dziataniom towarzyszyta akcja informacyjna, kierowana
przede wszystkim do klientow, ktorzy nie skladajg osobiscie zlecen dotyczacych funduszy inwestycyjnych w placéwkach
Banku, tj. dziatajacych przez petnomocnikéw lub nabywajacych fundusze drogq elektroniczna.

W obszarze ustug dla klientow korporacyjnych sfinalizowano prace nad przygotowaniem specyfikacji biznesowych dla
systemoéw informatycznych. W procesie dostosowania dokumentacii klientéw przygotowano procedury, umowy i regulaminy
oraz stworzono przejrzysty proces zarzadzania dokumentacja. Zmodyfikowano réwniez proces sprzedazowy

z uwzglednieniem nowych czynnosci operacyjnych i przygotowano regulacje wewnetrzne dla dealeréw i doradcow klientow.

Dziatania dotyczace implementacji wymogéw MiFID objety réwniez obszary ustug maklerskich $wiadczonych przez
dziatajacy w strukturach Banku Dom Maklerski Pekao (Dom Maklerski) oraz nalezacy do Grupy Banku Pekao S.A. Centralny
Dom Maklerski Pekao S.A. (CDM). Petna implementacja wymogéw MiFID wynikajacych z rozporzadzen wykonawczych

do ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, w szczegdlno$ci z rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie trybu

i warunkéw postepowania firm inwestycyjnych nastapita w Domu Maklerskim i w CDM w dniu 17 czerwca 2010 r. Do
momentu wdrozenia prowadzono w Domu Maklerskim i CDM intensywne prace zmierzajace do operacyjnego,
informatycznego i dokumentacyjnego dostosowania dziatalno$ci Domu Maklerskiego i CDM, w szczegdlnoSci do wdrozenia
szeregu regulacji wewnetrznych i przeznaczonych dla klientéw. Klienci otrzymali informacije o przypisaniu do odpowiedniej
grupy wskazanej w przepisach prawa oraz nowy Regulamin $wiadczenia ustug maklerskich wraz z Pakietem Informacyjnym
zawierajacym Polityke wykonywania zlecen oraz dziatania w najlepiej pojetym interesie klienta, Polityke klasyfikacji i
reklasyfikacji klienta oraz opis ryzyk zwigzanych z inwestowaniem w instrumenty finansowe.

Podobne dziatania w zakresie wdrozenia wymogow MiFID miaty réwniez miejsce w obszarze ustug zwigzanych

z zarzadzaniem portfelem instrumentow finansowych Swiadczonych przez Pioneer Pekao Investment Management S.A.
(PPIM). Przeprowadzono szereg prac zmierzajacych do operacyjnego, informatycznego i dokumentacyjnego dostosowania
dziatalno$ci PPIM do wymagan wynikajacych z rozporzadzen wykonawczych. Petna implementacja wymogéw MiFID w PPIM
nastapita w dniu 17 czerwca 2010 r.

Nagrody

Bank Pekao S.A. zostat uznany najlepszym pracodawca w Polsce w 2010 roku i otrzymat tytut Top Employer, nadawany
przez migdzynarodowy instytut CRF. Bank Pekao S.A. otrzymat najwyzszg ocene spoérod wszystkich firm, jakie w Polsce
wyrdzniono w tegorocznej edycji konkursu Top Employer.

Miedzynarodowy magazyn finansowy Global Finance juz po raz trzeci uznat Bank Pekao S.A. Najlepszym Bankiem w Polsce
w 2010 roku. Magazyn Global Finance przyznat Bankowi tytut ,Najlepszego Banku w Polsce" za wyjatkowe kompetencie,
ktore Bank jako partner i ustugodawca okazuje w nadzwyczaj trudnych dla bankowosci czasach. Przyznajac nagrody dla
najlepszych bankéw w regionie Europy Centralnej i Wschodniej miedzynarodowe jury brato pod uwage zaréwno wyniki
finansowe, jak i rozwdj oferty produktowej oraz poziom innowacyjnosci zgtoszonych instytucji. Kluczowy wptyw na decyzje
jury mialy referencje klientow Banku, analizowane i weryfikowane przez Global Finance.

Bank Pekao S.A. zostat uznany za ,najcenniejszg polska firme” roku 2009 w rankingu 100 najbardziej warto$ciowych firm
tygodnika Newsweek Polska oraz firmy konsultingowej AT Kearney opublikowanym w maju 2010 r.
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Nowy serwis internetowy Pekao24 Banku Pekao S.A. zostat doceniony przez renomowany magazyn w branzy IT - PC
WORLD i zdobyt wyrdznienie ,Najlepszy interfejs” oraz drugie miejsce w najnowszym rankingu bezpieczenstwa
internetowych kont bankowych. Eksperci PC WORLD przetestowali systemy bankowosci internetowej 20 czotowych polskich
bankéw. Nowe Pekao24 wyrdzniaja nowoczesne formy zabezpieczen oraz mozliwos¢ autoryzacji transakcji przy pomocy
aplikacji mobilnej PekaoToken. Doceniono réwniez konieczno$¢ zatwierdzania kodem jednorazowym transakcji zlecanych

w serwisie telefonicznym.

W I pétroczu 2010 r. bankowo$¢ korporacyjna Banku Pekao S.A. byta wielokrotnie nagrodzona zaréwno w Polsce, jak i na
arenie migdzynarodowej.

Bank Pekao S.A. otrzymat wyrdZnienie w konkursie Kongresu Gospodarki Elektronicznej w kategorii Projekt Roku
za identyfikacje biometryczng klientéw PekaoBIZNES?.

W I pétroczu 2010 r. Bank Pekao S.A. jako jedyny w Polsce otrzymat nagrody magazynu Global Finance (po raz trzeci
z rzedu) za oferte w zakresie finansowania handlu i wymiany walutowej:

—  Best Trade Finance Provider 2010 — Najlepszy Dostawca ustug finansowania handlu,
— Best Foreign Exchange Provider 2010 — Najlepszy Dostawca ustug walutowych w kategorii Polski Ztoty.

Magazyn Global Finance dokonat wyboru najlepszych dostawcéw finansowania handlu w 71 krajach i regionach w oparciu
0 opinie analitykow, menedzerdéw wyzszego szczebla i ekspertow bankowych. Czynniki brane pod uwage przy wytanianiu
laureatow to m.in. wzrost aktywdw, zysk, oferta banku, innowacyjnos¢ produktdw, rozwigzania majace na celu obnizenie
ryzyka i przy$pieszenie przeptywu $rodkow pienieznych w ramach transakcji miedzynarodowych oraz ceny ustug, a takze
ocena banku ze strony klientow w okresie kryzysu.

W XV edycji ogéinopolskiego konkursu EUROPRODUKT organizowanego pod patronatem Ministerstwa Gospodarki
i Polskiej Agenciji Rozwoju Przedsiebiorczosci, prestizowym tytulem EUROPRODUKT 2010 zostaty uhonorowane
nastepujace ustugi bankowo$ci korporacyjnej:

—  Pekao Trade i eFinancing — kompleksowe zarzadzanie on-line szerokg gama produktéw finansowania handlu. Zakres
oferty trade finance dostepnej przez internet oraz wysoka funkcjonalno$é produktéw wyrdzniajg oferte Banku Pekao
S.A. w obszarze finansowania handlu,

- korporacyjne karty ptatnicze - elastyczna ustuga, ktéra dzieki dodatkowym narzedziom takim jak raporty, pakiety
klubowe czy ubezpieczenia, pozwala firmom na efektywne zarzadzanie kosztami i kontrole wydatkdw. Atutami tej
ustugi jest mozliwo$¢ wyboru sposrad kilku kart obcigzeniowych z odroczong sptatg oraz unikalna na rynku polskim
karta Visa Business Lider, bedaca potaczeniem karty debetowej z kartg obcigzeniowa,

—  CRM Focus - nowoczesne, autorskie narzedzie wspierajace zarzadzanie procesem sprzedazy i relacjiami z klientami
korporacyjnymi Banku, ktore pozwala realizowac w praktyce ideg relacyjnej bankowosci korporacyjnej. System CRM
Focus skutecznie wspomaga zarzadzanie relacjami biznesowymi z klientami korporacyjnymi Banku w zakresie m.in.
pozyskania i utrzymania klientow, raportowania kontaktow biznesowych oraz wymiany i aktualizacji regulacii
produktowych.

W czerwcu 2010 r. kapituta konkursu NAJWYZSZA JAKOSC QUALITY INTERNATIONAL 2010, organizowanego przez
redakcje Forum Biznesu w Dzienniku Gazecie Prawnej i pod patronatem Ministerstwa Rozwoju Regionalnego, Klub Polskie
Forum ISO 9000 i Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczo$ci, docenita jako$¢ rozwigzan Banku dla klientéw
korporacyjnych przyznajac tytut najwyzszej jakosci w trzech obszarach: produkt, ustuga, zarzadzanie.

- Wygodne Rachunki — to nowoczesna forma ptatnosci gotéwkowych, ktéra zapewnia mozliwo$¢ dokonywania opfat
za rachunki domowe (optaty za energie, telefon, gaz, wode i inne rachunki) w okre$lonych placéwkach handlowych
na terenie catego kraju. Produkt skutecznie zaspokaja potrzeby zaréwno ptatnikow (klientéw detalicznych), agentow
(placdwki handlowo-ustugowe) jak i wystawcow faktur (przedsiebiorstwa z sektora uzytecznosci publiczne;j i instytucji
finansowych, ktére cyklicznie pobierajg optaty za swoje ustugi). Rozwigzanie opiera sie na technologii wykorzystujacej
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kody kreskowe umieszczone na formularzach rachunkéw, zawierajace informacije niezbedne do przeprowadzenia
transakcji,

—  Pekao BusinessLine - najwiekszy na rynku serwis Swiadczacy klientom korporacyjnym i ich doradcom zintegrowang
obstuge posprzedazowa w zakresie bankowosci transakcyjnej, produktow treasury, proceséw wdrozeniowych,
informacyjnych i reklamacyjnych. Wyr6zniajg go unikalne rozwigzania organizacyjne oraz innowacyjne rozwigzania
technologiczne, ktore zapewniajq efektywng obstuge klientéw, komunikacje i praktyczne raportowanie,

— CRM Focus - narzedzie wspierajace zarzadzanie procesem sprzedazy i relacjami z klientami korporacyjnymi Banku.

Poza nagrodami dla Banku, réwniez spétki Grupy Kapitatowej Banku Pekao S.A. zostaty docenione przez rynek.

W lutym 2010 r. Pioneer Obligacji Dolarowych Plus Fundusz Inwestycyjny Otwarty zostat wyr6zniony przez ,Gazete Gietdy
Parkiet’ nagroda Ztoty Portfel. W 2009 roku fundusz ten osiagnat najwyzszy zysk w wysokosci 59,2% w kategorii funduszy
obligacji zagranicznych. Pioneer Obligacji Dolarowych Plus FIO jest funduszem znajdujacym sie w ofercie Pioneer Pekao
TFIS.A.

W czerwcu 2010 r. Pioneer Pekao TFI S.A. zostat nagrodzony w Il edycji niezaleznego badania PremiumBrand dla Firm,
i otrzymat certyfikat Firmy Wysokiej Reputacji oraz godto promocyjne. W konkursie oceniano: zaufanie wobec firmy,
informacje w mediach na temat spéfki, jej zaangazowanie spoteczne oraz rolg jako pracodawcy i partnera biznesowego.
Organizatorami konkursu sg Instytut Badawczy Millward Brown SMG/KRC oraz agencja MMT Management.

Czynniki, ktére beda mialy wptyw na wyniki Grupy

Tempo wzrostu gospodarczego jest jednym z podstawowych syntetycznych wyznacznikéw warunkédw prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej, takze w sektorze bankowym. Wedtug wstepnych szacunkéw Gtéwnego Urzedu Statystycznego
w pierwszym kwartale 2010 r. PKB wzrost 0 3,0%. Dane dotyczace pierwszego kwartatu 2010 r. wskazaty na pewne
niepokojace cechy struktury tego wzrostu: stosunkowo stabg kontrybucje spozycia indywidualnego (+1,5 p.p. wkiad

we wzrost PKB), przy réwnoczesnym negatywnym wptywie inwestycji (-1,8 p.p.) oraz stosunkowo silnym udziale czynnikéw
przejsciowych, takich jak pozytywny wptyw zmiany zapaséw (+2,1 p.p.) oraz eksportu netto (+0,7 p.p.). Taka struktura
wzrostu o tyle stanowi zagrozenie, ze udziat odbudowy zapaséw czy eksportu netto bedzie miat tendencje malejacq w
kolejnych kwartatach i o ile nie dokona sig znaczniejsze przyspieszenie w zakresie konsumpcji badz inwestycji, PKB nie
bedzie juz przyspieszac.

Obserwuije sie znaczng nieche¢ do podejmowania nowych inwestyciji przez firmy sektora prywatnego, ktéra rownowazona
jest przez istotne przyspieszenie inwestycji infrastrukturalnych, najczesciej wspoffinansowanych ze srodkéw unijnych. Brak
sktonnosci do inwestycji w sektorze prywatnym wynika z zakoriczonego niedawno (rok 2008, poczatek 2009 r.) boomu
inwestycyjnego, ktory podnidst zdolnosci produkcyjne przedsiebiorstw tuz przed okresem spadku popytu, wywotanym przez
Swiatowy kryzys gospodarczy. Efektem jest znaczny spadek wykorzystania mocy produkcyjnych, co z kolei stanowi czynnik
powstrzymujacy nowe inwestycje. Brak potrzeb inwestycyjnych ogranicza zapotrzebowanie na nowe kredyty inwestycyjne,
co powoduje kurczenie sie rynku tych kredytow, zmuszajac sektor bankowy do intensywnej konkurenciji. Moze to by¢
waznym czynnikiem, ktory istotnie ogranicza¢ bedzie skale ekspansji kredytéw bankowych w najblizszych kwartatach.

Po stronie pozytywdw odnotowac nalezy przyspieszenie inwestycji infrastrukturalnych oraz prawdopodobny poczatek
wiekszych inwestycji w sektorze energetycznym. Skala mozliwego naptywu srodkdw unijnych (tacznie brutto 67 mid euro

w perspektywie reainej do kofica 2015 r., z czego dotad wykorzystano nie wiecej niz kilkanascie procent) wskazuje na duzy
potencjat wzrostu inwestycji finansowanych z tego zrédta oraz potencjalng mozliwo$¢ zasilania tych projektow w kapitat
obrotowy przez sektor bankowy. To szansa na wzrost — rownoczes$nie jednak nalezy bra¢ pod uwage, ze sektor
samorzadowy (najczestszy partner w tego rodzaju inwestycjach) stat sie pozadanym partnerem dla wielu bankow, stad
presja konkurencyjna znaczaco ogranicza zyskownos$¢ tego rodzaju kredytowania. Jesli chodzi o energetyke, znaczny
poziom zuzycia obecnej infrastruktury w potaczeniu z oczekiwaniami wzrostu popytu na energie elektryczng oraz
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konieczno$cig dostosowania sie do nowych wymogdw Srodowiskowych stwarzajg koniecznosé znacznych inwestycji,
idacych w dziesiatki miliardow ztotych. To istotna szansa rozwoju sektora bankowego w zakresie finansowania tych
inwestycji, szczegolnie za$ dobrg pozycje wyjsciowa beda miaty duze banki, zdolne udziela¢ wielomiliardowych kredytow.
Gtéwne ryzyko polega na niepewnosci terminu rozpoczecia inwestycji — byty one juz wielokrotnie opdzniane.

Dla rozwoju bankowo$ci detalicznej kluczowa jest sytuacja na rynku pracy, a w tym wzgledzie nie nalezy oczekiwa¢ szybkiej
i znacznej poprawy w perspektywie najblizszych kwartatow. Brak inwestycji przedsiebiorstw w nowe moce produkcyjne
przektada si¢ na nizsze zapotrzebowanie na zatrudnianie nowych pracownikéw, a to z kolei przektada si¢ na stagnacje na
rynku pracy réwniez w zakresie sktonno$ci do podwyzszania ptac. W ciggu najblizszych kwartatow nalezy spodziewa¢ sie
wzrostu wynagrodzen w tempie niewiele przekraczajacym inflacje oraz niewielkiego (1-2%) wzrostu zatrudnienia. Taka
sytuacja powodowac bedzie niewielki przyrost funduszu ptac w sektorze przedsiebiorstw, co z kolei oznacza¢ bedzie staby
wzrost mozliwo$ci finansowania konsumpciji. Ponadto niepewno$¢ dotyczaca rynku pracy bedzie ograniczaé sktonnos¢ do
zaciggania nowych kredytéw konsumpeyjnych. Dodatkowo, wprowadzone niedawno regulacje (Rekomendacja T) wptyng na
ograniczenie przyrostu tych kredytéw poprzez ujednolicenie zasad oceny zdolno$ci kredytowej, ktéra to ocena czesto byta
zbyt optymistyczna, szczegdlnie wrod mniejszych podmiotéw bankowych stawiajacych sobie za cel szybki przyrost portfela
kredytowego. Jesli chodzi o kredyty hipoteczne, niewielkie wysycenie tego rodzaju kredytami w Polsce w poréwnaniu do
$redniej europejskiej oraz znaczne zapotrzebowanie na finansowanie inwestycji mieszkaniowych ze strony pokolenia wyzu
demograficznego wkraczajgcego na rynek pracy mogg stanowié¢ znaczny potencjat wzrostowy. Najblizsze lata przyniosg
najprawdopodobniej przektadanie si¢ tego potencjatu na wzrost wartosci udzielanych kredytéw hipotecznych. Czynnikiem
ograniczajacym mozliwosci wzrostowe sg wcigz wysokie ceny nieruchomosci, szczegdlnie w poréwnaniu z przecigtnymi
zarobkami — dla bardziej dynamicznego rozwoju tego rynku konieczne jest dalsze urealnienie cen, szczegblnie w segmencie
popularnym.

Najblizsze potrocze przyniesie odwracanie sie dotychczasowego trendu spadkowego inflacji CPI - o ile w miesigcach
wakacyjnych dynamika inflacji prawdopodobnie zblizy sie do 2,0% r/r, o tyle na koniec roku prawdopodobne jest osiggniecie
badZ nieznaczne przekroczenie celu inflacyjnego RPP (2,5%). Ostatnia Projekcja Inflacji NBP wskazuje jednak na
wyptaszczenie Sciezki inflacji w ciggu najblizszych kilku lat, co z kolei sugeruje, ze RPP raczej nie bgdzie spieszyc¢ si¢ z
podwyZzkami stdp procentowych, szczegdlnie w kontek$cie wcigz kruchego ozywienia gospodarczego oraz stabosci
inwestycji i niewielkiego tempa wzrostu produkcji, ktore sugeruijq raczej niewielkg presje inflacyjng po stronie popytowe.

Skala deficytu sektora finanséw publicznych, utrzymujaca sie na poziomie okoto 7% PKB, pozostaje istotnym potencjalnym
czynnikiem ryzyka dla stabilno$ci gospodarki. Utrzymywanie sie wysokiego deficytu prowadzi do narastania dtugu
publicznego, za$ wysoka skala potrzeb pozyczkowych przektada sie na ,efekt wypychania” inwestyciji prywatnych.

Najwazniejszym uwarunkowaniem globalnym bedzie reakcja gospodarek na stopniowe wylgczanie nadzwyczajnych srodkow
stymulacyjnych, uruchomionych po rozpoczeciu globalnego kryzysu, ktéry nastapit wraz upadkiem Lehman Brothers.
Obecnie wigkszo$¢ tych nadzwyczajnych dziatan zostata wycofana badz jest wcigz wycofywana, co réwnoczes$nie oznacza
wycofywanie czesci efektywnego popytu z gospodarki. W obliczu stabo$ci popytu oraz inwestycji sektora prywatnego,

a takze koniecznosci oszczednosci budzetowych majacych na celu zaadresowanie problemu nadmiernego zadtuzenia, moze
to oznacza¢ poczatek fazy stabszego wzrostu gospodarczego. Taki scenariusz oznaczatby réwniez stabsze tempo wzrostu
PKB. Dodatkowo, nalezy takze odnotowa¢ znaczng skale spowolnienia dynamiki kredytéw zaréwno w Europie Zachodniej
jak iw USA. Ten czynnik rodzi obawy o mozliwo$¢ wystapienia globalnego impulsu deflacyjnego, ktory mogtby przetozyé sie
na znacznie wiekszg zmienno$¢ notowan na rynkach finansowych, réwnocze$nie wywierajac negatywny wplyw na
gospodarke realna.
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Opis gtéwnych zagrozen i ryzyka zwigzanych z pozostatymi miesiagcami 2010 roku

Czynniki gospodarcze

Przewazajgca cze$¢ dziatalnosci Banku Pekao S.A. i spotek Grupy jest prowadzona na terytorium Polski, dlatego na wyniki
Banku bedg miaty wptyw wydarzenia gospodarcze zachodzace w kraju oraz wydarzenia miedzynarodowe majace wptyw
na gospodarke krajowa.

Zarzadzanie ryzykami
Efektywne zarzadzanie ryzykami jest warunkiem utrzymania wysokiego poziomu bezpieczenstwa funduszy powierzonych
Bankowi i trwatego, zrownowazonego rozwoju dziatalno$ci.

Gtéwne rodzaje ryzyka wynikajacego z instrumentéw finansowych Grupy obejmuja; ryzyko kredytowe, ryzyko ptynnosci,
ryzyko rynkowe (stopy procentowej, ryzyko walutowe). Istotnym elementem systemu zarzadzania ryzykami jest ryzyko
operacyjne.

Zarzadzanie ryzykami ma cato$ciowy i skonsolidowany charakter. Obejmuje wszystkie jednostki Banku oraz spétki zalezne.
Ryzyka sg monitorowane i kontrolowane w odniesieniu do dochodowosci i kapitatu niezbednego do ich ponoszenia.

Zarzad Banku jest odpowiedzialny za osiggniecie celéw strategicznych zarzadzania ryzykami. Nadzér nad zgodno$cia,
polityki Banku w zakresie podejmowania réznych rodzajéw ryzyka ze strategiq i planem finansowym Banku sprawuje Rada
Nadzorcza. W zarzadzaniu ryzykiem kredytowym wazng role petni Komitet Kredytowy Banku, w zarzadzaniu ryzykiem
rynkowym i ptynno$ci Komitet Aktywdw, Pasywéw i Ryzyka, a w zarzadzaniu ryzykiem operacyjnym — Komitet
Bezpieczenstwa Banku.

Zasady zarzadzania kazdym z rodzajow ryzyka sg okreslone wewngetrznymi procedurami oraz zatozeniami polityki
kredytowej i polityki inwestycyjnej uchwalanymi corocznie przez Zarzad i ratyfikowanymi przez Rade Nadzorczg Banku,

a w odniesieniu do ryzyka operacyjnego — zatozeniami strategii i procedurami zarzadzania ryzykiem operacyjnym.
Szczegotowe raporty dotyczace ryzyka kredytowego, ryzyka ptynnosci oraz ryzyka rynkowego sq przedstawiane Zarzadowi
Banku, Komitetowi do spraw Audytu a takze Radzie Nadzorczej.

Proces zarzadzania ryzykiem nie zmienit si¢ w poréwnaniu z opisanym w Raporcie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Banku
Pekao S.A. w 2009 roku.

Zagrozenia i ryzyka zwiazane z pozostalymi miesigcami 2010 roku
W Il pétroczu 2010 roku Bank bedzie kontynuowat wysitki w celu utrzymania ryzyka kredytowego na odpowiednim
i bezpiecznym poziomie, prowadzac ostrozna polityke rozwoju portfela kredytowego.

Ostrozne i konserwatywne zarzadzanie ryzykiem kredytowym w Banku Pekao S.A. nie zmieni sie i bedzie skupiato
szczegblng uwage na potencjalnych zagrozeniach wynikajacych z czynnikow makroekonomicznych i ich oddziatywaniu
na jako$¢ portfela kredytowego z jednoczesnym podejmowaniem przedsiewzie¢ polegajacych na $cistym monitorowaniu
profilu ryzyka kredytobiorcéw. Takie same dziatania podejmowane sg w spétkach zaleznych Banku Pekao S.A.

W szczegblnosci wyniki OJSC UniCredit Bank sg na biezaco monitorowane przy wzmocnionych procedurach dotyczacych
kontroli ryzyka kredytowego i zaostrzeniu procesow udzielania kredytow w celu zapewnienia wtasciwej jakosci portfela
kredytowego.

W przypadku ryzyka ptynnosci i ryzyka rynkowego Bank Pekao S.A. nie przewiduje wystapienia istotnych zagrozen
w Il pétroczu 2010 roku. Biorac pod uwage niepewno$¢ na rynku i mozliwo$¢ wzrostu zmienno$ci parametrow rynkowych,
ekspozycja na ryzyko rynkowe zgodnie z politykg ryzyka Banku w tym zakresie, jest utrzymywana na niskim poziomie.

Strukturalne ryzyko stopy procentowej Bank ocenia jako niskie, co odzwierciedla mate niedopasowanie termindw
przeszacowania aktywow i pasywdw bilansu Banku, jak réwniez niski stopieri wykorzystania konserwatywnych limitow.
Biorac pod uwage prognozy ksztattowania sie rynkowych stop procentowych na nastepne pétrocze 2010 r., ktére nie
zakfadajg istotnych zmian w poziomach tych stop, wptyw fluktuacii stop procentowych na dochody odsetkowe Banku
nie powinien by¢ duzy.
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W odniesieniu do ryzyka ptynno$ci nalezy podkresli¢, ze Bank jest pozyczkodawca netto na rynku miedzybankowym,
charakteryzuje sie dobrze zdywersyfikowana, stabilna, o niskiej koncentracji baza depozytowa, posiada znaczny bufor
ptynno$ci w postaci zapasu ptynnych rzadowych i tatwo zbywalnych, rynkowych papieréw wartoSciowych. Zaréwno
ostroznosciowa polityka zarzadzania ryzykiem ptynno$ci Banku jak i poprawiajace sie perspektywy makroekonomiczne
pozwalaja sgdzi¢, ze w Il pétroczu 2010 r. Bank nie powinien odczuwac istotnych zagrozen ze strony tego ryzyka.

Bank nie identyfikuje tez istotnych zagrozen wynikajacych z ryzyka operacyjnego, mogacych wystapi¢ w Il pdtroczu 2010
roku.

Sprawozdanie z sytuacji finansowej | wyniki
finansowe

Struktura skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej

Bilans Banku Pekao S.A. determinuje wielko$¢ sumy bilansowe;j jak réwniez strukture aktywdw i pasywow Grupy. Na koniec
czerwca 2010 r. relacja sumy bilansowej Banku Pekao S.A. do sumy bilansowej Grupy wynosita 97,0%.

Ponizsze tabele przedstawiajq sprawozdanie z sytuacji finansowej Grupy:

AKTYWA 30.06.2010 31.12.2009
ZMIANA
MLN Zt STRUKTURA MLN Zt STRUKTURA
Kasa, $rodki w Banku Centralnym 7626,3 57% 9620,3 7.4% (20,7%)
Naleznosci od bankow* 7649,0 57% 72316 5,5% 5,8%
Kredyty i pozyczki udzielane klientom™ 81906,5 61,4% 794548 60,8% 3,1%
Papiery wartosciowe*** 29726,5 22,3% 274221 21,0% 8,4%
Inwestycje w jednostki podporzadkowane 185,9 0,2% 239,9 0,2% (22,5%)
Rzeczowe aktywa trwate i wartosci niematerialne 2436,2 1,8% 25309 1,9% (3,7%)
Inne aktywa 38975 2,9% 41165 3.2% (5,3%)
Aktywa razem 133 427,9 100,0% 130 616,1 100,0% 2,2%

*

tacznie z naleznosciami z tytutu leasingu dla bankdw.
tacznie z wekslami uprawnionymi do redyskontowania w Banku Centralnym i naleznosciami z tytutu leasingu dla klientow.

tacznie z aktywami finansowymi przeznaczonymi do obrotu oraz pozostatymi instrumentami finansowymi wycenianymi do wartosci godziwej poprzez
rachunek zyskow i strat.

*k

*kk
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PASYWA 30.06.2010 31.12.2009
ZMIANA
MLN Zt STRUKTURA MLN Zt STRUKTURA
Zobowigzania wobec Banku Centralnego 9147 0,7% 1100,2 0,8% (16,9%)
Zobowigzania wobec bankow 6 665,4 5,0% 7379,0 5,6% (9,7%)
Zobowigzania wobec klientow 99 509,4 74,6% 97 250,0 74,5% 2,3%
Zobovyiqzania z tyt. emisji wiasnych papieréw 18175 14% 20322 16% (10,6%)
warto$ciowych
Inne pasywa 5514,0 4,1% 44836 3.4% 23,0%
Kapitaly razem 19006,9 14,2% 18 371,1 14,1% 3,5%
w tym prz’ypadajqce na akcjonariuszy 825 0,1% 83,1 0,1% (0,7%)
mnigjszo$ciowych
Pasywa razem 133 427,9 100,0% 130 616,1 100,0% 2,2%
Kredyty i pozyczki
Struktura kredytow wedtug klientéw
(min zt)
30.06.2010 31.12.2009 ZMIANA
Kredyty i pozyczki wedtug wartosci nominalnej* 86 657,6 84022,4 3,1%
kredyty 814412 80 055,2 1,7%
detaliczne 30044,0 28669,2 4,8%
korporacyjne 51397,2 51386,0 0,0%
niekwotowane papiery warto$ciowe 15814 1552,1 1,9%
transakcje z przyrzeczeniem odkupu 3635,0 24151 50,5%
Pozostate 2722 267,3 1,8%
Korekta wartosci (353,2) (473,6) (25,4%)
Odpisy aktualizujace wartos¢ naleznosci (4 670,1) (4 361,3) 11%
Kredyty i pozyczki udzielone klientom netto 81906,5 794548 3,1%

*  Lacznie z wekslami uprawnionymi do redyskontowania w Banku Centralnym, naleznosciami z tytutu leasingu dla klientéw, papierami niekwotowanymi
i transakcjami z przyrzeczeniem odkupu oraz transakcjami buy-sell-back.

Kredyty klientdw detalicznych na koniec czerwca 2010 r. wyniosty 30 044,0 min zti byty o 1 374,8 min zt (0 4,8%) wyZzsze niz
na koniec 2009 r. Kredyty korporacyjne tacznie z niekwotowanymi papierami i transakcjami z przyrzeczeniem odkupu
zwiekszyly sie w | poiroczu 2010 r. 0 1 260,4 min zt (0 2,3%) i na koniec czerwca 2010 r. wynosity 56 613,6 min zt.

Kredyty i odpisy aktualizujgce

(min z¥)

30.06.2010 31.12.2009 ZMIANA

Wartos¢ brutto naleznosci* 86 335,3 835779 3,3%
bez utraty wartosci 80201,3 77900,7 3,0%

z utratg warto$ci 6134,0 5677,2 8,0%
Odpisy aktualizujace warto$¢ naleznosci (4670,1) (4 361,3) 71%
Odsetki 2413 238,2 1,3%
Razem netto 81906,5 794548 3,1%

*

tacznie z wekslami uprawnionymi do redyskontowania w Banku Centralnym, nalezno$ciami z tytutu leasingu dla klientéw, papierami niekwotowanymi
i transakcjami z przyrzeczeniem odkupu oraz transakcjami buy-sell-back.

Relacja nalezno$ci z utratg warto$ci do naleznosci ogdtem na koniec czerwca 2010 r. wyniosta 7,1% w poréwnaniu z 6,8%
na koniec 2009 r.

Bilansowy stan odpiséw aktualizujgcych na koniec czerwca 2010 r. wyniést 4 670,1 min zt.
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Struktura walutowa naleznosci od klientow*

30.06.2010 31.12.2009
ZMIANA
MLN Zt STRUKTURA MLN Zt STRUKTURA
denominowane w ztotych 63478,3 73,3% 61259,2 73,1% 3,6%
denominowane w walutach obcych** 23098,3 26,7% 22556,9 26,9% 2,4%
Razem 86 576,6 100,0% 83 816,1 100,0% 3,3%
Odpisy aktualizujace warto$¢ naleznosci (4 670,1) X (4 361,3) X 71%
Razem 81906,5 X 794548 X 3,1%

*  Lacznie z odsetkami i naleznosciami w drodze.
** tacznie z kredytami indeksowanymi.

W strukturze walutowej naleznosci od klientéw dominujg naleznosci w ztotych, ktérych udziat na koniec czerwca 2010 r.
wyniost 73,3%. W naleznosciach w walutach obcych najwigkszy udziat miaty nalezno$ci w EUR - 50,7%, CHF — 31,5%
oraz USD -15,5%.

Struktura naleznosci od klientow wedtug termindw zapadalnos$ci*

30.06.2010 31.12.2009
ZMIANA
MLN Zt STRUKTURA MLN Zt STRUKTURA
Biezace i do 1 miesiaca 17 684,1 20,4% 14 765,9 17,6% 19,8%
0d 1 do 3 miesigcy 1534,7 1,8% 19443 2,3% (21,1%)
Od 3 miesigcy do 1 roku 9605,7 11,1% 9982,7 11,9% (3,8%)
Od 1 roku do 5 lat 21910,2 25,3% 23 280,5 27,8% (5,9%)
Powyzej 5 lat 35569,7 41,1% 335754 40,1% 5,9%
Pozostate 272,2 0,3% 267,3 0,3% 1,8%
Razem 86 576,6 100,0% 83816,1 100,0% 3,3%
Odpisy aktualizujgce warto$¢ naleznosci (4 670,1) X (4 361,3) X 71%
Razem netto 81906,5 X 794548 X 3,1%

* tacznie z odsetkami i naleznosciami w drodze.

W strukturze nalezno$ci wedtug terminéw zapadalno$ci 41,1% stanowig nalezno$ci o zapadalnosci powyzej 5 lat (sktadajg,
sie na to gtéwnie kredyty hipoteczne i naleznosci dla ktorych termin zapadalno$ci uptynaf).

Zewnetrzne zrodfa finansowania

(min zt)
30.06.2010 31.12.2009 ZMIANA
Zobowigzania wobec Banku Centralnego 9147 1100,2 (16,9%)
Zobowigzania wobec bankéw 66654 7379,0 (9,7%)
Zobowiazania wobec Klientow 99 509,4 97 250,0 2,3%
Zobowigzania z tyt. emisji wiasnych papierow wartosciowych 18175 2032,2 (10,6%)
Razem zewnetrzne zrodia finansowania 108 907,0 107 761,4 1,1%

Poza depozytami klientow i srodkami pozyskanymi z rynku miedzybankowego, Bank Pekao S.A. korzysta réwniez z kredytu
refinansowego w NBP na finansowanie kredytu na inwestycje centralna.

Bank Pekao S.A. pozyskuje depozyty gtownie na terenie Polski.
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Depozyty pozyskane na terytorium Ukrainy przez OJSC UniCredit Bank na koniec czerwca 2010 r. stanowig 0,9%
depozytow ogdtem Grupy. Na koniec czerwca 2010 r. w OJSC UniCredit Bank zgromadzonych byto 897,2 min zt depozytow,
w tym 261,3 min zt depozytéw klientéw detalicznych i 635,9 min zt depozytéw klientdw korporacyjnych.

Baza depozytowa Grupy charakteryzuje sie duzg dywersyfikacjg. Gtéwnymi deponentami sg klienci detaliczni i korporacyjni.
Grupa nie jest uzalezniona od pojedynczego klienta ani od grupy klientow.

Oszczednosci klientéw ogofem

(min z¥)

30.06.2010 31.12.2009 ZMIANA

Depozyty korporacyjne 53 898,8 52 339,4 3,0%
podmioty niefinansowe 39272,0 401475 (2,2%)
instytucje finansowe niebankowe 6 558,3 5848,3 12,1%
budzet 8068,5 63436 27,2%
Depozyty detaliczne 441159 43 854,1 0,6%
Transakcje z przyrzeczeniem odkupu i sell-buy-back 920,9 514,2 79,1%
Pozostate 573,8 542,3 5,8%
Zobowigzania wobec klientow 99 509,4 97 250,0 2,3%
Strukturyzowane Certyfikaty Depozytowe (SCD) 11139 1297,1 (14,1%)
Iiigzetlelr_ril) ﬁg?gav‘v:ﬁganla wobec klientéw (facznie z SCD, transakcjami repo 100 049,5 98004,8 21%
Fundusze inwestycyjne Pioneer Pekao TFI 16 837,1 15292,3 10,1%
w tym dystrybuowane przez sie¢ Grupy. 15431,6 13 888,3 11,1%

*  Bez odsetek i zobowigzan w drodze.

Na koniec czerwca 2010 r. zobowigzania wobec klientdw Grupy (obejmujace depozyty klientow, strukturyzowane certyfikaty
depozytowe, transakcje z przyrzeczeniem odkupu oraz transakcje sell-buy-back) wyniosty 100 049,5 min zt i bylty 0 2 044,7
min zt (0 2,1%) wyzsze niz na koniec 2009 r.

Depozyty detaliczne i strukturyzowane certyfikaty depozytowe na koniec czerwca 2010 r. wyniosty 45 229,8 min zt

i zwiekszyly sie 0 78,6 min zt (0 0,2%) w poréwnaniu z koricem 2009 r. Jednoczesnie aktywa netto funduszy inwestycyjnych
zarzadzanych przez Pioneer Pekao TFI S.A. wyniosty na koniec czerwca 2010 r. 16 837,1 min zti byty wyzsze niz na koniec
2009 r. 0 1 544,8 min zt (0 10,1%). Wzrost w poréwnaniu z koricem 2009 r. wynikat z dodatniej sprzedazy netto w tym
okresie przy jednoczesnej dodatniej wycenie zarzadzanych aktywow.

Depozyty korporacyjne tacznie z transakcjami z przyrzeczeniem odkupu oraz transakcjami sell-buy-back na koniec czerwca
2010 r. wyniosty 54 819,7 min zt i byly wyzsze 0 1 966,1 min zt (0 3,7%) w poréwnaniu z koncem 2009 r.

Struktura walutowa zobowigzan wobec klientow

30.06.2010 31.12.2009
ZMIANA
MLN ZL STRUKTURA MLN Zt STRUKTURA
denominowane w ztotych 838771 84,3% 81855,6 84,2% 2,5%
denominowane w walutach obcych 15632,3 15,7% 153944 15,8% 1,5%
Razem 99 509,4 100,0% 97 250,0 100,0% 2,3%

W strukturze walutowej zobowigzan wobec klientéw dominujg zobowigzania w ztotych, ktérych udziat na koniec czerwca
2010 r. wyniost 84,3%. W zobowigzaniach w walutach obcych najwigkszy udziat miaty zobowigzania w EUR - 55,6% i USD
-37,7%.
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Zobowigzania wobec klientow wedfug terminéw wymagalnosci

30.06.2010 31.12.2009
ZMIANA
MLN Zt STRUKTURA MLN Zt STRUKTURA
Awista 47809,7 48,3% 45053,6 46,6% 6,1%
Terminowe 511259 51,7% 51654,1 53,4% (1,0%)
Razem depozyty 98 935,6 100,0% 96 707,7 100,0% 2,3%
Odsetki naliczone 200,8 X 307,7 X (34,7%)
Zobowigzania w drodze 373,0 X 2346 X 59,0%
Zobowigzania wobec klientow 99 509,4 X 97 250,0 X 2,3%
Pozycje pozabilansowe
Zestawienie pozycji pozabilansowych
(min zt)
30.06.2010 31.12.2009 ZMIANA
Zobowigzania warunkowe udzielone i otrzymane 46 416,5 48132,7 (3,6%)
Zobowigzania udzielone: 29 857,3 305244 (2,2%)
finansowe 24 530,2 256341 (4,3%)
gwarancyjne 53271 4890,3 8,9%
Zobowigzania otrzymane: 16 559,2 17 608,3 (6,0%)
finansowe 2664,9 3049,5 (12,6%)
gwarancyjne 13894,3 14 558,8 (4,6%)
Pochodne instrumenty finansowe 178 836,7 168 350,6 6,2%
transakcje walutowe 88 957,7 76 458,9 16,3%
transakcje stopy procentowej 86 044,1 872484 (1,4%)
operacje papierami warto$ciowymi 38349 46433 (17,4%)
Inne 28161,5 263247 7,0%
Pozycje pozabilansowe razem 253 414,7 242 808,0 4,4%
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Skonsolidowany rachunek zyskoéw i strat — wersja prezentacyjna

Grupa Kapitatowa Banku Pekao S.A. prezentuje dobre wyniki za | pétrocze 2010 r., z zyskiem netto przypadajacym
na akcjonariuszy w wysokosci 1 221,8 min zt, 0 42,3 min zt (0 3,6%) wyzszym niz w | p6troczu 2009 r.

Na dobre wyniki w | pdtroczu 2010 r., z zyskiem operacyjnym wyzszym o 6,1% w poréwnaniu z | pdtroczem 2009 r., wplynely
zardwno wyzsze dochody z dziatalno$ci operacyjnej, jak i nizsze koszty dziatalno$ci operacyjne;.

Mocng strukture kapitatowg i ptynnosciowg Grupy Kapitatowej Banku Pekao S.A. odzwierciedla wspdtczynnik wyptacalno$ci
na poziomie 18,0% oraz relacja kredytéw do depozytdw w wysoko$ci 82,3% na koniec czerwca 2010 r. Pozwala to na dalszy
solidny i stabilny rozwoj dziatalno$ci Grupy.

Skonsolidowany rachunek zyskow i strat

(min zt)

1POLROCZE 2010 1 POLROCZE 2009 ZMIANA

Whynik z tytutu odsetek* 20783 2000,5 3,9%
Przychody z tyt. dywidend i z jednostek ujmowanych metodg praw wiasnosci 47,1 31,2 51,0%
Waglrl\(oz.é ::{tl:;l; :rgsetek, dywidend i z jednostek ujmowanych metoda praw 21254 2031,7 4,6%
Whynik z tytutu prowizji i opfat 1160,7 10824 7,2%
Wynik z dziatalnosci handlowej 210,9 338,1 (37,6%)
Pozostate przychody i koszty operacyjne netto 28,8 32,0 (10,0%)
Wynik pozaodsetkowy 1400,4 1452,5 (3,6%)
Dochody z dziatalno$ci operacyjnej 35258 3484,2 1,2%
Koszty dziatalnosci operacyjnej (1.805,5) (1.862,9) (3,1%)
Zysk operacyjny 1720,3 1621,3 6,1%
Wynik z tytutu pozostatych rezerw 1,2 0,9 33,3%
\é\(l));rgtlgi%?gg&vg z tytutu utraty wartosci kredytéw i rezerw na zobowigzania (276,9) (245,1) 13.0%
Zysk z dziatalno$ci inwestycyjnej 60,7 88,8 (31,6%)
Zysk brutto 1505,3 14659 2,7%
Podatek dochodowy (278,8) (281,9) (1,1%)
Zysk netto 1226,5 1184,0 3,6%
Przypadajacy na akcjonariuszy Banku 12218 1179,5 3,6%
Przypadajacy na udziaty mniejszosci 47 45 4,4%

*  tacznie z dochodami z transakcji swap.

Dochody z dziatalno$ci operacyjnej

W I pétroczu 2010 r. Grupa osiggneta dochody z dziatalnosci operacyjnej w wysokosci 3 525,8 min zt, 0 41,6 min zt (0 1,2%)
wyzsze niz w | pdtroczu 2009 r. Wyzszy byt zardwno wynik z tytutu odsetek, dywidend i z jednostek ujmowanych metodg
praw wiasnosci jak i wynik z tytutu prowizji i opfat.
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Wynik z tytutu odsetek, dywidend i z jednostek ujmowanych metoda praw wtasnos$ci razem

(min zt)

1POLROCZE 2010 1 POLROCZE 2009 ZMIANA

Przychody z tytutu odsetek 31834 3512,3 (9,4%)

Koszty z tytulu odsetek (1175,8) (1654,5) (28,9%)

Dochody z transakcji swap 70,7 142,7 (50,5%)

Wynik z tytutu odsetek 2078,3 2000,5 3,9%

Przychody z tytutu dywidend 7,7 6,0 28,3%

Przychody z jednostek ujmowanych metoda praw wiasnosci 394 25,2 56,3%

Wynik z tytutu odsetek, dywidend i z jednostek ujmowanych metoda praw 21254 2031,7 4,6%
wfasnosci, razem

Wynik z tytutu odsetek, dywidend i z jednostek ujmowanych metoda praw wtasnosci razem w | pétroczu 2010 r. wyni6st
2125,4 min zt i byt 0 93,7 min zt (0 4,6%) wyzszy niz w | pdtroczu 2009 r. Wzrost wynikat z wyzszej marzy odsetkowej, na
ktdra pozytywny wptyw miata zarbwno wyzsza marza na kredytach jak i nizsze koszty depozytow.

Wynik pozaodsetkowy

(min zf)

1POLROCZE 2010 | POLROCZE 2009 ZMIANA

Przychody z tytutu prowizji i optat 13729 1303,3 5,3%
Koszty z tytutu prowizji i optat (212,2) (220,9) (3,9%)
Wynik z tytutu prowizji i optat 1160,7 1082,4 7,2%
Wynik z dziatalno$ci handlowej * 210,9 338,1 (37,6%)
Pozostate przychody i koszty operacyjne netto 28,8 32,0 (10,0%)
Wynik pozaodsetkowy 1400,4 1452,5 (3,6%)

*  Zwylaczeniem dochodoéw z transakcji swap.

Wynik pozaodsetkowy Grupy w | pdtroczu 2010 r. wyniést 1 400,4 min zti w poréwnaniu z wynikiem osiggnietym
w | pdtroczu 2009 r. byt 0 52,1 min zt (0 3,6%) nizszy, gtdwnie z powodu nizszego wyniku z dziatalno$ci handlowe;.

Jednakze, wynik z tytutu prowizji i optat w | pétroczu 2010 r. wyniést 1 160,7 min zti byt o 78,3 min zt (0 7,2%) wyzszy niz w |
pétroczu 2009 r. na co wptyw miaty wyzsze prowizje kredytowe, prowizje z tytutu kart ptatniczych oraz prowizje z produktéw
inwestycyjnych.

Koszty dziatalnosci operacyjnej
Koszty dziatalno$ci operacyjnej w | pétroczu 2010 r. utrzymane byty pod kontrolg i wyniosty 1 805,5 min zt. Byty one nizsze
w poréwnaniu z kosztami dziatalnosci operacyjnej w | potroczu 2009 r. 0 57,4 min zt (0 3,1%).

(min zt)

1POLROCZE 2010 1 POLROCZE 2009 ZMIANA

Wynagrodzenia i inne $wiadczenia pracownicze (943,8) (929,6) 1,5%

Pozostate koszty administracyjne (655,0) (714,5) (8,3%)

A_mort¥zaci'a i odpisy z tytutu utraty wartosci srodkow trwatych i wartosci (206,7) (218,8) (5,5%)
niematerialnych

Koszty dziatalnosci operacyjnej (1.805,5) (1.862,9) (3,1%)

Wskaznik koszty / dochody w | péiroczu 2010 r. wynidst 51,2% i byt lepszy 0 2,3 p.p. niz osiggniety w | potroczu 2009 r.
dzieki wyzszym dochodom i nizszym kosztom.
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Na koniec | pétrocza 2010 r. liczba pracownikdw Grupy Kapitatowej Banku Pekao S.A. wyniosta 21 120 os6b (w Banku

i spotkach konsolidowanych metodg petng), w poréwnaniu z 20 874 osobami na koniec 2009 r. Wzrost poziomu zatrudnienia
w Grupie 0 246 os6b byt efektem objecia konsolidacjg metodg peing Centrum Bankowosci Bezposredniej Sp. z 0.0. (CBB).
W warunkach poréwnywalnych (tzn. po wyeliminowaniu wptywu rozszerzenia zakresu konsolidacii) zatrudnienie w Grupie,
w wyniku prowadzonej polityki optymalizacji zatrudnienia, zmniejszytoby sie o0 158 os6b.

Na koniec czerwca 2010 r. w Banku zatrudnionych byto 18 660 0séb tj. 0 252 mniej w poréwnaniu z koricem 2009 roku.

Wynik odpisow z tytutu utraty wartosci kredytow i rezerw na zobowiazania pozabilansowe
Wynik odpisow z tytutu utraty wartosci kredytow i rezerw na zobowigzania pozabilansowe w | potroczu 2010 r. wynidst
276,9 min zti byt 0 31,8 min zt (0 13,0%) wyzszy niz w | pétroczu 2009 r.

Struktura zysku netto

Strukture zysku netto Grupy przedstawia ponizsze zestawienie:

(min zt)
1POLROCZE 2010 1 POLROCZE 2009 ZMIANA
Zysk netto Banku Pekao S.A. 13374 14525 (7,9%)
Podmioty konsolidowane metoda petng
Centralny Dom Maklerski Pekao S.A. 30,8 251 22,71%
Pekao Leasing Sp. z 0.0.* 21,0 16,9 24,3%
0JSC UniCredit Bank 20,0 49 308,2%
Pekao Leasing Holding S.A.** 15,6 . X
Pekao Bank Hipoteczny S.A. 6,8 18,9 (64,0%)
Pekao Pioneer PTE S.A. 57 8,3 (31,3%)
Pekao Financial Services Sp. z 0.0. 53 49 8,2%
Pekao Faktoring Sp. z 0.0. 51 47 8,5%
Pekao Fundusz Kapitatowy Sp. z 0.0. 2,3 1,3 76,9%
Centrum Kart S.A. 2,2 2,1 4,8%
Centrum Bankowosci Bezpo$redniej Sp. z 0.0.*** 0,4 X X
Holding Sp. z 0.0. 0,3 1,5 (80,0%)
Pekao Telecentrum Sp. z 0.0. 0,2 0,2 0,0%
Finanse Ltd. **** 0,0 0,0 X
Podmioty wyceniane metoda praw wlasnosci
Pioneer Pekao Investment Management S.A. 334 245 36,3%
Krajowa Izba Rozliczeniowa S.A. 3,5 3,6 (2,8%)
Pirelli Pekao Real Estate Sp. z 0.0. 0,6 0,7 (14,3%)
Central Poland Fund LLC 0,6 0,0 X
Xelion. Doradcy Finansowi Sp. z 0.0. 0,2 (3,5) X
Wylaczenia i korekty konsolidacyjne™*** (269,6) (387,1) (30,4%)
Zysk (strata) netto Grupy przypadajacy na akcjonariuszy 1221,8 1179,5 3,6%

* W wyniku spotki za | pétrocze 2009 r. zostat uwzgledniony wynik skonsolidowany Pekao Leasing Holding, zawierajacy wyniki spotek Pekao Leasing
i Finanse oraz Pekao Auto Finanse, ktore pofaczyly sie z Pekao Leasing 30 kwietnia 2009 r.

** Wynik Pekao Leasing Holding w | pétroczu 2010 r. zawiera gtéwnie dywidende otrzymana od Pekao Leasing Sp. z 0.0. W | pétroczu 2009 r. spétka nie

prezentowata sprawozdania jednostkowego.

***  Spdtka nie byta konsolidowana w | pétroczu 2009 r.

**** Zmiana nazwy z Finanse plc na Finanse Ltd.

¥ Obejmuja migdzy innymi transakcje wewnatrz Grupy (w tym dywidendy wyptacone za rok poprzedni przez jednostki podporzadkowane) i zysk

przypadajacy na udziaty mniejszosci.
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Wyniki Banku Pekao S.A.
Gtéwne pozycje rachunku zyskow i strat Banku przedstawiajg sie nastepujaco:

(min zt)
1POLROCZE 2010 1 POLROCZE 2009 ZMIANA
Wynik z tytutu odsetek * 1901,6 17896 6,3%
Przychody z tytutu dywidend 255,2 416,1 (38,7%)
Wynik z tytutu odsetek i dywidend razem 2156,8 22057 (2,2%)
Wynik pozaodsetkowy 12441 1297,7 (4,1%)
Dochody z dziatalno$ci operacyjnej 3 400,9 35034 (2,9%)
Koszty dziatalnosci operacyjnej (1649,3) (1697,7) (2,9%)
Wynik z dziatalnosci operacyjnej 1751,6 1805,7 (3,0%)
Wynik z tytutu pozostatych rezerw 0,3 0,1 200,0%
Wynik odpiséw z tytutu utraty warto$ci kredytow i rezerw na zobowigzania (230,4) (169,2) 36,2%
pozabilansowe
Zysk z dziatalno$ci inwestycyjnej 68,4 64,8 5,6%
Zysk brutto 1589,9 17014 (6,6%)
Zysk netto 13374 1452,5 (7,9%)

*  tacznie z dochodami z transakcji swap.

W I pétroczu 2010 r. zysk netto Banku wyni6st 1 337,4 min zti byt o 115,1 min zt (0 7,9%) nizszy niz w | pétroczu 2009 .,
gtéwnie z powodu nizszych o 160,9 min zt (0 38,7%) przychodéw z tytutu dywidend. Przychody z tytutu dywidend w

| péiroczu 2009 r. wynikaty z zysku CDM osiagnietego w 2008 r., ktdry zawierat jednorazowy wynik ze sprzedazy czesci
przedsiebiorstwa CDM $wiadczacego ustugi brokerskie dla klientéw instytucjonalnych oraz ustugi bankowosci inwestycyjne;.

Podstawowe dane z zakresu bilansu Banku przedstawiajq si¢ nastepujaco:

30.06.2010 31.12.2009 ZMIANA
Kredyty brutto ogétem w min zt* 74 582,8 732417 1,8%
Relacja naleznosci z utratg wartosci do naleznosci ogdtem w % 6,5% 6,2% 0,3 p.p.
Depozyty ogétem w min zt* 96 920,9 95637,8 1,3%
Strukturyzowane Certyfikaty Depozytowe w min zt 11139 12971 (14,1%)
Transakcje repo i sell-buy-back w min zt 921,0 514,2 79,1%
Suma bilansowa w min zt 129 364,0 126 918,0 1,9%
Fundusze inwestycyjne dystrybuowane poprzez sie¢ Banku w min zt 14021,2 12519,8 12,0%
Wspétczynnik wyptacalnosci w % 17,6% 15,6% 2,0 p.p.

* Wedtug wartosci nominalnej.

Kredyty klientdw Banku na koniec czerwca 2010 r. wyniosty 74 582,8 min zti byty 0 1 341,1 min zt (0 1,8%) wyzsze
w poréwnaniu z koricem 2009 r. Na koniec czerwca 2010 r. kredyty detaliczne wyniosty 28 563,7 min zt, a korporacyjne
46 019,1 min zt.

Zobowigzania wobec klientow Banku (obejmujace depozyty klientdw, strukturyzowane certyfikaty depozytowe, transakcje
z przyrzeczeniem odkupu oraz transakcje sell-buy-back) wyniosty 98 955,8 min zt i byty 0 1 506,7 min zt (0 1,5%) wyzsze
w poréwnaniu z koricem 2009 r.

Jednoczesnie, w poréwnaniu z koricem 2009 ., 0 1 501,4 min zt (0 12,0%) wzrosta warto$¢ aktywéw netto funduszy
inwestycyjnych zarzadzanych przez Pioneer Pekao TFI S.A. dystrybuowanych przez sie¢ Banku.
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Wyniki osiagniete przez wazniejsze jednostki powigzane

Pioneer Pekao Investment Management S.A. - PPIM

Skonsolidowany zysk netto spdtki w | pétroczu 2010 r. wynidst 68,2 min zt wobec zysku w wysoko$ci 50,0 min zt

w analogicznym okresie 2009 r. Udziat Banku w zysku spétki wynidst 33,4 min zt. Wzrost zysku PPIM byt mozliwy dzieki
dodatniej sprzedazy netto funduszy inwestycyjnych przy jednoczesnej dodatniej wycenie zgromadzonych aktywow

w warunkach poprawiajacej sie sytuacji rynkowe;.

Centralny Dom Maklerski Pekao S.A. - CDM

W I pétroczu 2010 r. CDM wypracowat zysk netto w wysokosci 30,8 min zt wobec zysku w wysoko$ci 25,1 min zt

w analogicznym okresie 2009 r. Wyzszy wynik w | pétroczu 2010 r. zwigzany jest ze wzrostem dochodow z dziatalnosci
podstawowej spotki.

Pekao Leasing Sp. z o.0. - Pekao Leasing

W I pétroczu 2010 r. spdtka wypracowata zysk netto w wysokosci 21,0 min zt wobec zysku w wysoko$ci 16,4 min zt

w | pétroczu 2009 r. Wynik | pétrocza 2009 r. zawiera rowniez wyniki spotek Pekao Leasing i Finanse oraz Pekao Auto
Finanse, ktore potaczyly sie z Pekao Leasing w dniu 30 kwietnia 2009 roku.

0JSC UniCredit Bank - UniCredit Bank
Zysk netto spotki za | pdtrocze 2010 r. wyniést 20,0 min zt wobec zysku w wysokosci 4,9 min zt w analogicznym okresie
2009 r. Znaczacy wzrost wyniku zostat osiggniety dzieki stabilizacji jako$ci portfela kredytowego i cistej kontroli kosztow.

Pekao Bank Hipoteczny S.A.

W | pdiroczu 2010 r. spdtka wypracowata zysk netto w wysokosci 6,8 min zt wobec zysku w wysokos$ci 18,9 min zt
w analogicznym okresie 2009 r. Zysk netto | pétrocza 2009 r. zawiera pozytywny wptyw dziatan restrukturyzacyjno-
windykacyjnych sptki (w kwocie okoto 11 min z).

Xelion. Doradcy Finansowi Sp. z 0.0.- Xelion

W I pétroczu 2010 r. spdtka zanotowata zysk netto w wysokosci 0,4 min zt (udziat Banku: 0,2 min zt) w pordwnaniu do straty
w wysokosci -7,1 min zt w analogicznym okresie 2009 r. Uzyskanie pozytywnego wyniku mozliwe byto dzigki poprawie
koniunktury na rynku, na ktérym funkcjonuje Xelion, z réwnoczesng koncentracjg na optymalizacji rozwoju sieci doradcéw
finansowych, na poszerzeniu oferty produktowej a takze silnej kontroli kosztéw przy jednoczesnym zapewnieniu
najwyzszego standardu $wiadczonych ustug.
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Korekty z tytutu rezerw, rezerwa i aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

(min zf)
GRUPA BANK PEKAO S.A.
30.06.2010 31.12.2009 30.06.2010 31.12.2009
Rezerwy razem 235,8 255,0 267,6 281,4
ztego
rezerwy na zobowigzania pozabilansowe 96,5 103,3 132,6 135,2
rezerwy na zobowigzania pracownicze 122,5 1331 120,6 130,9
pozostale rezerwy 16,8 18,6 14,4 15,3
Rezerwa z tytulu podatku dochodowego 9,3 2,5 0,0 0,0
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 653,9 462,1 506,7 338,0
Odpisy aktualizujace wartosci sktadnikow aktywow
(min zf)
GRUPA BANK PEKAO S.A.
1POLROCZE 2010 1 POLROCZE 2009 IPOLROCZE 2010 | POLROCZE 2009
Odpisy na naleznosci kredytowe i inne aktywa finansowe (285,3) (259,0) (239,0) (182,5)
Odpisy na zobowigzania pozabilansowe 8,4 13,9 8,6 13,3
Razem (276,9) (245,1) (230,4) (169,2)

Wydarzenia po dacie bilansu
Po dacie bilansu nie wystapity istotne zdarzenia, ktére nie zostaty odzwierciedlone w sprawozdaniu.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Zatozenia polityki personalnej Banku

Jednym z gtéwnych zatozZen polityki personalnej Banku, zgodnie z misja Pionu Zasobdw Ludzkich, jest dbato$¢

0 profesjonalny rozwoj pracownikdw oraz wspieranie ciggtego poszerzania ich kompetencii, przy $wiadomosci, iz jakos¢ ich
pracy, motywacja oraz posiadane kompetencje stanowig kluczowy czynnik sukcesu na drodze do realizacji celéw
komercyjnych Banku.

Oprécz priorytetéw wymienionych powyzej, szczegolnie istotnym elementem polityki jest promowanie warto$ci kultury
organizacyjnej Grupy UniCredit, szczegdtowo opisanych w Karcie Zasad.

Zatrudnienie w liczbach

Na koniec | pétrocza 2010 r. liczba pracownikdw Grupy Kapitatowej Banku Pekao S.A. wyniosta 21 120 os6b (w Banku

i spotkach konsolidowanych metodg petng), w porédwnaniu z 20 874 osobami na koniec 2009 r. Wzrost poziomu zatrudnienia
w Grupie 0 246 os6b byt efektem objecia konsolidacjg metodg peing Centrum Bankowosci Bezposredniej Sp. z 0.0. (CBB).
W warunkach poréwnywalnych (tzn. po wyeliminowaniu wptywu rozszerzenia zakresu konsolidacii) zatrudnienie w Grupie,
w wyniku prowadzonej polityki optymalizacji zatrudnienia, zmniejszytoby sie 0 158 oséb.

Na koniec czerwca 2010 r. w Banku zatrudnionych byto 18 660 0séb tj. 0 252 mniej w poréwnaniu z koricem 2009 roku.
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Systemy motywacyjne

Gtéwnym narzedziem motywacyjnym jest system oparty na metodzie Zarzadzania przez Cele (Management by Objectives -
MBO). System obowigzujacy od 2000 roku obejmuje stanowiska sprzedazowe front office oraz stanowiska kluczowe, majace
znaczacy wptyw na osigganie zaplanowanych celéw komercyjnych Banku. W ramach MBO pracownicy otrzymujg,
indywidualne zadania, ktérych realizacja warunkuje wysoko$¢ premii roczne;.

Centralizacja Obstugi Kadrowej

Od maja 2010 r. Centrum Obstugi Kadrowej (COK) $wiadczy ustugi dla wszystkich pracownikéw Banku. Aby zapewni¢
wysoki poziom obstugi oraz satysfakcji klienta wewnetrznego, udostepniono nowe kanaty kontaktu z COK dla pracownikéw
Banku oraz wdrozono narzedzie do rejestrowania zgtoszen pracownikéw. Wybrano réwniez nowego dostawce opieki
medycznej dla pracownikow Banku oraz cztonkdw ich rodzin.

Szkolenia i rozwdj zawodowy
Strategia Banku opiera sie¢ na zapewnieniu pracownikom Banku mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji zawodowych w trosce
o ciggte doskonalenie ich wiedzy i umiejetnosci oraz lepsze stuzenie swoimi kompetencjami klientom Banku.

Dziatania w zakresie szkolenia i rozwoju zawodowego dotyczyty czterech gtéwnych obszardw, kluczowych dla realizacji
zadan Banku jako partnera dbajacego o przysztos¢ finansowa swoich klientéw, oraz generujacych trwatg wartos¢ dla
wszystkich akcjonariuszy i pracownikéw:

- satysfakcja klienta - mozliwa jest do osiagniecia poprzez systematyczne podnoszenie i utrzymywanie wysokich
kwalifikacji merytorycznych personelu. Dziatania szkoleniowe w tym obszarze dotyczyty szeroko pojetego ksztatcenia
pracownikdéw w zakresie specjalistycznej wiedzy z roznych obszardw dziatalnosci bankowej i biezacych trendow
w branzy finansowej, produktéw bankowych, narzedzi i umiejetnosci usprawniajacych i podwyzszajacych standardy
obstugi klientow, rozwoju kompetencji umozliwiajacych efektywne realizowanie zadan zwigzanych z rolg petniong
w organizacji, zapewnienia certyfikacji posiadanej wiedzy najlepszym pracownikom. W szkoleniach tych wzigto udziat
ponad 28 tys. uczestnikdw,

- dbatosC o bezpieczenstwo finansowe klientéw - celem realizowanych szkolen byto podniesienie profesjonalnej wiedzy
pracownikéw w obszarze ryzyka zwigzanego z funkcjonowaniem Banku, a gtéwne inicjatywy realizowane w | pdiroczu
2010 r. to szkolenie w zakresie dyrektywy w sprawie rynkéw instrumentéw finansowych (MiFID), metody
wewnetrznych ratingdw (AIRB) oraz prawnych zabezpieczen wierzytelnosci. Wzieto w nich udziat ponad 9,1 tys.
uczestnikow,

- rozwdj umiejetnosci jezykowych pracownikéw - Bank inwestuje w rozwdj znajomosci jezyka angielskiego swoich
pracownikéw, poprzez realizacje kurséw indywidualnych i grupowych, kurséw on-line, oraz czesciowa refundacje
kosztow kursow podijetych przez pracownikéw, ktorzy wykorzystujg jezyk angielski w biezacej pracy. W | pdtroczu
2010 r. kursami jezykowymi objeto ok. 500 oséb,

- szkolenie menedzerdw - gtownym celem wewnetrznych programoéw szkoleniowych dla menedzeréw byto doskonalenie
umiejetnosci oraz kompetencji zarzadczych, wspierajacych realizacje strategii biznesowej Banku. Wzigto w nich udziat
ok. 300 uczestnikow.

Szkolenie i rozw6j pracownikéw realizowane sg w réznych formach: grupowe szkolenia klasowe z wyktadowcami
wewnetrznymi i zewnetrznymi, e-learning, szkolenia indywidualne krajowe i zagraniczne.

W I pdtroczu 2010 roku we wszystkich formach szkoler wzieto udziat tacznie ponad 38 tys. uczestnikéw, w tym w formach
klasowych ponad 11,5 tys. uczestnikdw i w formie e-learningowej ponad 26,5 tys. uczestnikéw. Liczba pracownikéw objetych
szkoleniami to blisko 12 tys. oséb, co stanowi ponad 64 % osdb zatrudnionych w Banku.
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Programy rozwojowe realizowane na poziomie Grupy UniCredit
Bank wspolinie z UniCredit realizowat cztery programy miedzynarodowe, w ktorych biorg udziat pracownicy wszystkich
bankéw Grupy UniCredit:

- UniFuture dla kluczowych czlonkéw kadry zarzadzajacej,

- Executive Development Program dedykowany cztonkom zarzadu oraz kadrze zarzadzajacej drugiego szczebla,

- Talents Management Program, majacy na celu zidentyfikowanie oraz rozwéj — poprzez rézne formy ksztatcenia — 0sdb
0 najwyzszym potencjale,

- Program UniQuest, ktorego celem jest identyfikacja oraz rozwdj mtodych oséb o duzym potencjale.

Ponadto we wspétpracy z Grupg Unicredit realizowane sg nastepujace projekty, majace na celu rozwéj kluczowej grupy
pracownikéw:

- coaching — dedykowany menedzerom z wysokim potencjatem, wspierajacy rozwéj zawodowy oraz osobisty, majacy na
celu poprawe efektywnosci realizowanych zadan,

- mentoring — dedykowany osobom z najwyzszym potencjatem, wspierajacy kluczowa grupe pracownikéw w osigganiu
sukcesdw zawodowych,

- Informacja Zwrotna 360 — dedykowany menedzerom, wspierajacy wzmacnianie standardéw wspétpracy zgodnych
z warto$ciami Grupy oraz modelem kluczowych kompetencji Grupy UniCredit poprzez zwigkszanie $wiadomosci
menedzeréw o postawach i zachowaniach budujacych ich styl zarzadzania.

Pozostale informacje

Stanowisko Zarzadu odnosnie do mozliwosci realizacji wczesniej publikowanych
prognoz

W raporcie biezacym nr 69/2008 z dnia 1 sierpnia 2008 r. Zarzad Banku Pekao S.A. podat prognoze wynikow finansowych
Banku w latach 2008 - 2010.

Biorac po uwage duzg zmienno$¢ scenariusza makroekonomicznego wynikajacq z globalnego kryzysu finansowego, Zarzad
Banku Pekao S.A. zdecydowat o powstrzymaniu sie od oceny prognozy wynikéw Banku na lata 2008 - 2010.

Informacja o stanie posiadania akcji Banku Pekao S.A. przez osoby zarzadzajace

i nadzorujace

Wedtug informacji posiadanych przez Bank, na dzien przekazania raportu osoby zarzadzajace inadzorujagce w Banku
posiadaly 40 857 akcji Banku Pekao S.A.

Liczba akcji w posiadaniu 0séb zarzadzajgcych przedstawiona jest ponizej:

NA DZIEN PRZEKAZANIA RAPORTU
ZMIANA
ZA | POLROCZE 2010 ZA | KWARTAL 2010
Diego Biondo 9500 9500 0
Luigi Lovaglio 31357 31357 0
Razem 40 857 40 857 0

W Grupie Kapitatowej Banku Pekao S.A. realizowany jest program motywacyjny w postaci przyznanych opcji
menedzerskich. Programem objety jest Zarzad Banku, pozostata kadra kierownicza, pracownicy kluczowi dla realizacji
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strategii Banku, jak rowniez pracownicy spétek zaleznych. Osoby, ktére spetnig okre$lone w programie warunki bedg mogty
naby¢ akcje Banku.

Na dzier przekazania sprawozdania programem motywacyjnym za rok 2004 objetych jest 19 os6b na tgczna liczbe
86 498 akcji, z czego 32 678 akcji bedg mogty naby¢ osoby zarzadzajace.

Cztonkowie Rady Nadzorczej nie uczestniczyli w programie opcji menedzerskich.

Liczba opcji w posiadaniu 0s6b zarzadzajacych przedstawiona jest ponizej.

NA DZIEN PRZEKAZANIA RAPORTU
ZMIANA
ZA | POLROCZE 2010 ZA | KWARTAL 2010
Luigi Lovaglio 32678 32678
Razem 32678 32678 0

Transakcje z podmiotami powigzanymi

Bank i jednostki zalezne w | pétroczu 2010 r. nie zawarty z podmiotami powigzanymi transakcji, ktore bytyby pojedynczo lub
tacznie transakcjami istotnymi i zawartymi na innych warunkach niz rynkowe.

W | pdtroczu 2010 r. Bank i jednostki zalezne nie udzielity poreczen kredytu lub pozyczki ani nie udzielity gwarancji jednemu
podmiotowi lub jednostce zaleznej od tego podmiotu, ktérych taczna warto$¢ stanowitaby réwnowarto$¢ 10% kapitatow
wiasnych Banku.

Zasady przyjete przy sporzadzaniu raportu

Opis zasad przyjetych przy sporzadzaniu raportu znajduje sie w Notach Objasniajacych do Srédrocznego Skréconego
Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy Kapitatowej Banku Pekao S.A. za okres od 1 stycznia 2010 r.
do 30 czerwca 2010 .

Objasnienia dotyczace sezonowosci lub cyklicznosci dziatalnosci

Bank $wiadczy ustugi finansowe, na ktére popyt ma charakter stabilny, bez istotnego wplywu sezonowosci. Ze wzgledu
na specyfike dziatalno$ci Banku, nie wystepuja zjawiska sezonowo$ci lub cyklicznosci.

Informacja dotyczaca emisji, wykupu i sptaty dtuznych papieréw wartosciowych

Emisja obligacji Banku Pekao S.A.

Na podstawie Uchwaty Nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku z dnia 25 lipca 2003 r. w sprawie emis;ji
obligacji imiennych w ramach programu motywacyjnego Bank wyemitowat obligacje imienne serii A i B z prawem
pierwszenstwa do objecia akcji Banku serii F oraz obligacje imienne serii C i D z prawem pierwszefstwa do objecia akcji
Banku serii G.

Zrealizowano wszystkie uprawnienia do objecia akcji serii F w zwigzku ze zrealizowaniem prawa pierwszenstwa
wynikajacego z obligacii serii A i B oraz uprawnienia do objecia akcji serii G w zwigzku ze zrealizowaniem prawa
pierwszenstwa wynikajacego z obligacii serii C.

W przypadku obligacii serii D realizacja uprawnier do objecia akcji serii G w wyniku skorzystania z prawa pierwszerstwa
moze nastepowac od 1 stycznia 2009 r. do 31 grudnia 2012 r.

Cena emisyjna akcji serii G wynosi 123,06 zt.
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Strukturyzowane Certyfikaty Depozytowe

Strukturyzowane Certyfikaty Depozytowe sg alternatywnymi w stosunku do tradycyjnych depozytéw bankowych produktami
inwestycyjnymi dla klientéw Banku. Laczna warto$¢ zobowigzan Banku z tego tytutu (kapitat) na koniec czerwca 2010 r.
wyniosta 1 113,9 min zt. Czynnych jest 25 emisji Strukturyzowanych Certyfikatdw Depozytowych w ztotych, euro i dolarach,
z maksymalnym terminem wymagalnosci do 7 maja 2013 r. Zobowigzania z terminem wymagalnosci w 2010, 2011, 2012

i 2013 r. stanowig odpowiednio 32,1%, 35,2%, 28,9% i 3,8% zobowigzan ogdtem.

Obligacje Pekao Leasing Sp. z 0.0.
taczna warto$¢ zobowigzan spotki z tytutu obligacji na dzieh 30 czerwca 2010 r. wyniosta 31,0 min zt, z terminem
wymagalno$ci do 1 miesigca.

Listy zastawne Pekao Banku Hipotecznego S.A.

taczna wartos¢ zobowigzan spdtki z tytutu listow zastawnych na dzier 30 czerwca 2010 r. wyniosta 906,7 min zt.
Zobowigzania z tytutu listow zastawnych z terminem wymagalno$ci do 1 roku stanowig 89,0% i od 1 roku do 3 lat 11,0%
warto$ci nominalnej ogotem.

Informacje o toczacych sie postepowaniach

W I pdtroczu 2010 r. liczba toczacych sie przed sadem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem
administraciji publicznej postepowan dotyczacych zobowigzan Grupy wyniosta 505 postepowan na faczng kwote

324,6 min zt, a dotyczacych wierzytelnosci 11 814 postepowan na taczng kwote 1 033,5 min zt. Warto$¢ postepowan
dotyczacych zobowigzan lub wierzytelnosci toczacych sie w | pdtroczu 2010 r. nie przekracza 10% kapitatow wiasnych
Banku.

Zdaniem Banku Zadne z pojedynczych postepowan toczacych sie w | ptroczu 2010 r. przed sadem, organem wiasciwym
dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, jak rowniez wszystkie postepowania tacznie
nie stwarzaja zagrozenia dla ptynnosci finansowej Banku.
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(w tys. zt)

Uzgodnienie wersji skroconej rachunku zyskow i strat do wersji

petnej
Skonsolidowany rachunek zyskdw i strat za | pétrocze 2010 r.
POZYCJE WERSJI SKROCONEJ POZYCJE Z WERSJI PELNEJ REKLASYFIKOWANE 1POLROCZE UWAGI
RACHUNKU ZYSKOW | STRAT DO WERSJI SKROCONEJ 2010
I. Wynik z tytulu odsetek, dywidend i z jednostek 2054 784
ujmowanych metoda praw wiasnosci, razem m—
Wynik z tytutu odsetek 2007 642
Przychody z tytutu dywidend 7708
Udziat w zyskach (stratach) jednostek stowarzyszonych ujmowanych metodg 39 434 1
praw wtasnosci
II. Wynik z tytutu prowizji i optat Wynik z tytutu prowizji i optat 1160671
I1l. Wynik z dziafalno$ci handlowej 281 536
Wynik na instrumentach finansowych przeznaczonych do obrotu 276 797
Wynik z tytutu rachunkowo$ci zabezpieczen wartosci godziwej (6 844)
Wynik na pozostatych instrumentach finansowych wyznaczonych jako wyceniane 11 809
w wartoéci godziwej przez wynik finansowy
Zyski (straty) na sprzedazy zobowigzan finansowych (226)
IV. Pozostate przychody i koszty operacyjne netto 28 847
Pozostate przychody i koszty operacyjne netto 30982
minus - refundacja kosztéw administracyjnych (3522) 2/
Zyski (straty) na sprzedazy kredytéw i innych nalezno$ci finansowych 1387
Dochody z dziatalno$ci operacyjnej 3525 838
V. Wynagrodzenia i inne $wiadczenia pracownicze Wynagrodzenia i inne $wiadczenia pracownicze (943 797)
VI. Pozostate koszty administracyjne Pozostate koszty administracyjne 658 583
VII. Refundacja kosztéw administracyjnych 3522 2/
VIII. Amortyzacja i odpisy z tytutu utraty wartosci Amortyzacja i odpisy z tytutu utraty wartosci rzeczowych $rodkow trwatych i 206 728
rzeczowych $rodkow trwatych i wartosci niematerialnych warto$ci niematerialnych
Koszty dziatalnosci operacyjnej (1805 586)
ZYSK OPERACYJNY 1720 252
IX. Wynik z tytutu rezerw na pozostate zobowigzania Wynik z tytutu rezerw na pozostate zobowigzania 1157
X. Wynik odpisow z tytutu utraty wartosci kredytow i rezerw 276 903)
na zobowigzania pozabilansowe
Wynik odpisow z tytutu utraty wartosci kredytow (285312)
Wynik rezerw na zobowiazania pozabilansowe 8409
XI. Zysk z dziatalno$ci inwestycyjnej 60 744
Zysk (strata) na sprzedazy rzeczowego majatku trwatego i wartosci 35
niematerialnych
Zyski (straty) na sprzedazy aktywow finansowych dostepnych do sprzedazy i 60 709
utrzymywanych do terminu wymagalno$ci
ZYSK BRUTTO 1505 250
XII. Podatek dochodowy Podatek dochodowy 278 701)
XIll. ZYSK NETTO ZYSKNETTO 1226 549
1. Przypadajacy na akcjonariuszy spotki 1. Przypadajacy na akcjonariuszy spotki 1221827
2. Przypadajacy na udziaty mniejszosci 2. Przypadajacy na udziaty mniejszosci 4722

1/ W wersji p)ein,ej ozygl? "Udziat w zyskach ﬁs"tratach) jednostek stowarzyszonych ujmowanych metoda praw witasnosci” ujeta w wierszu

Z%Wk (strata) z jednostek podporzadkowanyc

wers}(l petnej pozycja "Refundacja kosztow administracyjnych" ujeta w wierszu "Pozostate przychody i koszty operacyjne netto"
ro

w wersji skroconéj stanowi odrebng pozycje.
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(wtys. z)
Jednostkowy rachunek zyskdow i strat za | pétrocze 2010 r.
POZYCJE WERSJI SKROCONEJ POZYCJE Z WERSJI PELNEJ REKLASYFIKOWANE DO WERSJI 1POLROCZE UWAGI
RACHUNKU ZYSKOW | STRAT SKROCONEJ 2010
|. Wynik z tytutu odsetek i dywidend razem 2086 158
Wynik z tytutu odsetek 1830 920
Przychody z tytutu dywidend 255238
II. Wynik z tytutu prowizji i optat Wynik z tytutu prowizji i opfat 1039 964
I1l. Wynik z dziatalno$ci handlowej 256 775
Wynik na instrumentach finansowych przeznaczonych do obrotu 252 036
Wynik z tytutu rachunkowosci zabezpieczenr wartosci godziwej (6 844)
Wynik na pozostatych instrumentach finansowych wyznaczonych jako wyceniane 11 809
w warto$ci godziwej przez wynik finansowy
Zyski (straty) na sprzedazy zobowigzan finansowych (226)
IV. Pozostate przychody i koszty operacyjne netto 18 001
Pozostate przychody i koszty operacyjne netto 22634
minus - refundacja kosztéw administracyjnych (4 633) 1/
Dochody dziatalnosci operacyjnej 3400 898
V. Wynagrodzenia i inne $wiadczenia pracownicze Wynagrodzenia i inne $wiadczenia pracownicze (834 974)
V1. Pozostate koszty administracyjne Pozostate koszty administracyjne (629 226)
VII. Refundacja kosztéw administracyjnych 4633 1/
VIII. Amortyzacja i odpisy z tytutu utraty wartosci Amortyzacja i odpisy z tytutu utraty wartosci rzeczowych srodkow trwatych i 189 696)
rzeczowych $rodkéw trwatych i wartosci niematerialnych warto$ci niematerialnych
Koszty dziatalnosci operacyjnej (1649 263)
ZYSK OPERACYJNY 1751635
IX. Wynik z tytutu rezerw na pozostate zobowigzania Wynik z tytutu rezerw na pozostate zobowigzania 280
X. Wynik odpisow z tytutu utraty wartosci kredytow i rezerw 230 396)
na zobowigzania pozabilansowe
Wynik odpiséw z tytutu utraty wartosci kredytow (239 049)
Wynik rezerw na zobowiazania pozabilansowe 8653
XI. Zysk z dziatalno$ci inwestycyjnej 68 342
Zysk (strata) na sprzedazy rzeczowego majatku trwatego i wartosci 7
niematerialnych
Zysk (strata) z jednostek podporzadkowanych 7629
Zyski (straty) na sprzedazy aktywow fin’ar}sowych dostepnych do sprzedazy i 60 706
utrzymywanych do terminu wymagalno$ci
ZYSK BRUTTO 1589 861
XII. Podatek dochodowy Podatek dochodowy (252 492)
XIll. ZYSK NETTO ZYSKNETTO 1337 369

1/' W wersji petnej pozycja "Refundacja kosztéw administracyjnych" ujeta w wierszu "Pozostate przychody i koszty operacyjne netto”

W wersji sk oconej stanowi odrebng pozycje.
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Oswiadczenia Zarzadu dotyczace rzetelnosci prezentowanych
sprawozdan

Zarzad Banku Pekao S.A. oswiadcza wedle najlepszej wiedzy, ze:

- Srodroczne Skrécone Jednostkowe Sprawozdanie Finansowe Banku Pekao S.A. za okres od 1 stycznia 2010 .
do 30 czerwca 2010 r. oraz Srédroczne Skrécone Skonsolidowane Sprawozdanie Finansowe Grupy Kapitatowej Banku
Pekao S.A. za okres od 1 stycznia 2010 r. do 30 czerwca 2010 r. i dane poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie
z obowigzujacymi zasadami rachunkowo$ci oraz ze odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje
majatkowg i finansowg Banku Pekao S.A. i Grupy Kapitatowej Banku Pekao S.A. oraz ich wynik finansowy,

—  pdiroczne sprawozdanie z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Banku Pekao S.A. za | pdtrocze 2010 r. zawiera prawdziwy
obraz rozwoju i osiggnie¢ oraz sytuacji Grupy (w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyka).

Zarzad Banku Pekao S.A. o$wiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujacy przegladu
Srédrocznego Skroconego Jednostkowego Sprawozdania Finansowego Banku Pekao S.A. za okres od 1 stycznia 2010 r.
do 30 czerwca 2010 r. i Srédrocznego Skréconego Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego Grupy Kapitatowej
Banku Pekao S.A. za okres od 1 stycznia 2010 r. do 30 czerwca 2010 r., zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa.
Podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujacy tego przegladu spetniali warunki do wydania bezstronnego i niezaleznego
raportu z przegladu $rédrocznego skroconego jednostkowego sprawozdania finansowego oraz $rédrocznego skréconego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i normami zawodowymi.
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Podpisy wszystkich Cztonkéw Zarzadu

02.08.2010 Alicja Kornasiewicz Czlonek Zarzadu Banku

petniacy obowiazki Prezesa Zarzadu Banku
Data imie i nazwisko stanowisko / funkcja Podpis
02.08.2010 Luigi Lovaglio Pierwszy Wiceprezes Zarzadu Banku

Dyrektor Generalny
Data imie i nazwisko stanowisko / funkcja Podpis
02.08.2010 Diego Biondo Wiceprezes Zarzadu Banku
Data imie i nazwisko stanowisko / funkcja Podpis
02.08.2010 Marco lannaccone Wiceprezes Zarzadu Banku
Data imie i nazwisko stanowisko / funkcja Podpis
02.08.2010 Andrzej Kopyrski Wiceprezes Zarzadu Banku
Data imie i nazwisko stanowisko / funkcja Podpis
02.08.2010 Grzegorz Piwowar Wiceprezes Zarzadu Banku
Data imie i nazwisko stanowisko / funkcja Podpis
02.08.2010 Marian Wazynski Wiceprezes Zarzadu Banku
Data imie i nazwisko stanowisko / funkcja Podpis
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