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Zarzad Spétki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z siedzibg w Starachowicach niniejszym przekazuje na podstawie
§ 91 ust. 5 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku (Dz. U. Nr 33 poz. 259 2 2009 r.) i
§ 29 ust. 5 Regulaminu Gietdy raport w sprawie przestrzegania zasad tadu korporacyjnego.

Spétka stosuje zasady ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW”, ktérych tekst publikowany jest na stronie
Gietdy Papieréw Wartosciowych pod adresem www.corp-gov.gpw.pl w zaktadce regulacje.

W roku 2009 Spétka stosowata wszystkie zasady ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW” okre$lone w
zataczniku do Uchwaty Nr 12/1170/2007 Rady Gietdy z dnia 04 lipca 2007 roku, za wyjatkiem:

- zasady |.1 odno$nie transmitowania obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet oraz
rejestrowania jego obrad (raport biezacy nr 29/2009 z 19.06.2009 r.).

Wyjasnienie: Odstapienie od zasady byto spowodowane sytuacjg finansowa Spotki.

- zasady 1.2 dotyczacej prowadzenia korporacyjnej witryny internetowej w jezyku angielskim oraz okre$la
dokumenty i informacje, ktdre powinny by¢ zamieszczone na niej (raport biezacy nr 82/2008 z 21.05.2008 r.).

Wyjasnienie: Odstapienie od tej zasady zwigzane byty z podjetymi pracami dotyczacymi przebudowy strony
internetowej Spdtki zgodnie z modelem zaprezentowanym przez GPW. W zwigzku z toczacym sie
postepowaniem upadtosciowym Spdtki z mozliwosciq zawarcia uktadu, prace nad przebudowg strony
internetowej Spotki zostaty zawieszone. W przypadku zawarcia uktadu z wierzycielami, Spétka wznowi prace na
przebudowa strony i okresli nowy termin ich zakonczenia.

Opis gtéwnych cech stosowanych w spétce systemow ko ntroli wewn etrznej i
zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporz  gdzania sprawozda nh
finansowych.

Spétka sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z przepisami Ustawy o rachunkowos$ci z 29.09.1994r wraz z
pozniejszymi zmianami oraz zgodnie z wymogami dotyczacymi emitentow papieréw wartosciowych w sposob
zapewniajacy wyodrebnienie wszystkich informacii istotnych dla oceny sytuacji majatkowej i finansowej Spétki, jej
wyniku finansowego, a takze przeptywu sSrodkéw pienieznych. Zasady ewidencji ksiegowej okre$lone sg w
zakfadowej polityce rachunkowosci.

Proces przygotowywania danych finansowych na potrzeby sprawozdawczoéci jest zautomatyzowany i oparty na
Ksiedze Gtownej Spotki. Przygotowanie danych w systemach zrodtowych i tworzenie Ksiegi Gtéwnej podlega
okreslonym  sformalizowanym procedurom operacyjnym i akceptacyjnym opisanym w Instrukcji Obiegu
Dokumentéw, ktéry obejmuje odpowiednie kontrole wewnetrzne.

Kontrola wewnetrzna jest jedng z funkciji biezacego zarzadzania Spétka i sprawowana jest przez Zarzad Spétki,
dyrektorow wydzielonych jednostek organizacyjnych, gtéwnego ksiegowego oraz innych pracownikéw, ktorym
powierzono taka funkcije.

Kontrola finansowo-ksiegowa polegajaca na badaniu poszczegdlnych operacji gospodarczych pod katem
legalnosci, rzetelnosci, celowosci, gospodarnosci i efektywnosci oraz sprawozdawczo$¢ finansowa umozliwia:

- wczesne i szybkie ujawnienie btedow i zagrozen,

- przeciwdziatanie nieprawidtowosciom oraz szkodom i stratom.

Powyzsza funkcja realizowana jest poprzez kontrole wstepna, biezacg i nastepng dokumentdw ksiegowych,
ktére ksiegowane sg jako zrédtowy materiat podlegajacy ewidenciji ksiegowej. Dokumenty ksiegowe poddawane
sq kontroli w zakresie: iloSciowo-jakosciowym, formalnym i merytorycznym. Fachowa, wykwalifikowana i
doswiadczona kadra ksiegowa zapewnia rzetelnoS¢ i wysokg jakos¢ systemu rachunkowosci. Dokumenty
ksiegowe ewidencjonowane sg chronologicznie i szczeg6towo. Ujmujg zdarzenia gospodarcze odzwierciedlajac
wszystkie operacje za pomoca zapisow na kontach ksiegowych umozliwiajac prawidtowe sporzadzenie raportéw,
bilansu, rachunku zyskow i strat, sprawozdania z przeptywu Srodkdw pienigznych, standw poszczegolnych kont,
w tym rozliczeh z dostawcami i odbiorcami, bankami, budzetem oraz innych niezbgdnych danych ksiegowych w
wymaganym zakresie.

Na podstawie dokumentéw ksiegowych rachunkowos$¢ dostarcza kierownictwu Spétki informacje - do celdw
zarzadzania, analizy, kontroli i oceny wiarygodnosci danych. Przedmiotem kontroli wewnetrznej sg najistotniejsze
obszary Spétki, tj.: zasoby pieniezne i rzeczowe znajdujace sie w dyspozycji Spdtki, operacje pienigzne, operacje



gospodarcze, a takze dziatalno$¢ inwestycyjna. Zdaniem Zarzadu funkcjonujacy system kontroli zapewnia
kompletnos¢ ujecia operacji gospodarczych, poprawng kwalifikacje dokumentdw zrodtowych, a takze prawidtowq
wycene zasobdw na poszczegdlnych etapach rejestracji, a tym samym zapewnia prawidtowo$¢ sporzadzania
sprawozdan finansowych i pozwala Zarzadowi prowadzi¢ dziatalno$¢ Spétki w oparciu o zweryfikowane i
kompletne informacie.

Sprawozdanie finansowe Spétki sporzadzane jest przez Gtéwnego Ksiegowego i podlegajacy mu Zespot
Ksiegowosci stanowigcy wyodrebniong organizacyjnie jednostke dziatajacq w Pionie Dyrektora Finansowego -
Wiceprezesa Zarzadu, podlegajacego bezposrednio Dyrektorowi Naczelnemu - Prezesowi Zarzadu.
Sporzadzone sprawozdanie finansowe jest nastepnie przekazywane Zarzadowi w celu weryfikacii.

Rada Nadzorcza w okresach co najmniej kwartalnych otrzymuje informacje o zyskach i stratach oraz pozycjach
bilansowych i przeptywach $rodkdw pienieznych.

Roczne i pétroczne sprawozdanie finansowe Spdtki podlega takze niezaleznemu badaniu i odpowiednio
przegladowi przez biegtego rewidenta, a nadzér merytoryczny i organizacyjny nad przebiegiem przegladu
pétrocznego i badania rocznego sprawozdania finansowego sprawuje Dyrektor Finansowy — Wiceprezes
Zarzadu.

Spétka zarzadza ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych réwniez poprzez
$ledzenie na biezaco zmian przepisow i regulacji zewnetrznych  odnoszacych sig do wymogéw
sprawozdawczych i na biezaco aktualizuje zasady rachunkowosci, na podstawie, ktorych przygotowuje
sprawozdania finansowe.

Akcjonariusze posiadaj acy znaczne pakiety akcji

Na 31.12.2009 roku akcjonariuszami posiadajagcymi co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu Spétki lub co najmniej 5% w kapitale zaktadowym Spétki byli:

- OP Invest Spétka z 0.0.
OP Invest Spotka z o.0. z siedzibg w Starachowicach, posiadata 5.543.000 akcji zwyktych na okaziciela, ktore
stanowity 44,29 % akcji w kapitale zaktadowym Spdtki. Z akcji tych Spdfce z 0.0. OP Invest przystugiwato
5.543.000 gtoséw na walnym zgromadzeniu Spétki, co stanowito 44,29% ogdinej liczby gtoséw na walnym
zgromadzeniu.

- OFE POLSAT
OFE POLSAT posiadat 855.734 akcji zwyktych na okaziciela, ktére stanowity 6,84% akcji w kapitale zaktadowym
Spotki. Z akeji tych OFE POLSAT przystugiwato 855.734 gtoséw na walnym zgromadzeniu Spétki, co stanowito
6,84% ogolnej liczby gtoséw.

- Mariusz Brulinski
Pan Mariusz Brulinski posiadat 640.000 akcji zwyktych na okaziciela, ktére stanowity 5,11% akcji w kapitale
zaktadowym Spotki. Z akcji tych Panu Mariuszowi Brulinskiemu przystugiwato 640.000 gloséw na walnym
zgromadzeniu Spétki, co stanowito 5,11% ogdlnej liczby gtoséw

Posiadacze wszelkich papieréw warto $ciowych, ktére daj g specjalne uprawnienia
kontrolne wraz z opisem tych uprawnie A oraz wskazanie ogranicze n odno $nie
wykonywania prawa gtosu i przenoszenia prawa wiasno  $ci papierow warto $ciowych

Spétka nie emitowata papierdw wartosciowych, ktorych posiadacze mieliby specjalne uprawnienia kontrolne.
Akcjonariusze Spétki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE. nie sg ograniczeni ani co do wykonywania prawa gtosu z
posiadanych akcji i ani co do prawa przenoszenia wtasnosci akcji.

Statut Spétki, podstawowe regulacje wewnetrzne, informacje i dokumenty zwigzane z walnymi zgromadzeniami
oraz sprawozdania finansowe sg dostepne w siedzibie Spétki a poczawszy od potowy 2007 roku takze na stronie
internetowej Spotki.



Zasady zmiany Statutu Spotki

Zmiana statutu moze nastapi¢ wytgcznie w drodze uchwaty walnego zgromadzenia. Uchwafa o zmianie statutu
wymaga wiekszosci co najmniej trzech czwartych gtoséw zgodnie z art. 415 § 1 k.s.h., gdyz statut nie przewiduje
surowszych wymagan oraz wpisu zmian do rejestru.

W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ witasciciele akcji na okaziciela, jezeli w trybie ustalonym w
ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia zfozyli w Spotce, przynajmniej na tydzien przed terminem
Walnego Zgromadzenia, imienne $wiadectwa depozytowe. Akcjonariusze mogg uczestniczy¢é w Walnym
Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnikéw. Dziennikarze zainteresowani
przebiegiem obrad Walnego Zgromadzenia moga, po okazaniu legitymacji dziennikarskiej, uczestniczy¢ w
obradach jako obserwatorzy. W przypadku zgtoszenia przez Uczestnika Zgromadzenia, w trakcie obrad Walnego
Zgromadzenia, wniosku o wytaczenie jawnosci przebiegu czesci obrad, wniosek ten zostaje poddany gtosowaniu,
w trybie wtasciwym dla spraw formalnych. W przypadku wytgczenia jawno$ci udziat dziennikarzy w Walnym
Zgromadzeniu jest wytaczony. Kazdy Uczestnik Zgromadzenia jest uprawniony do zgtoszenia wniosku w sprawie
formalnej. Kazdy Uczestnik Zgromadzenia moze zabieraC gtos jedynie w sprawach objetych przyjetym
porzadkiem obrad, aktualnie rozpatrywanych. Wnioski dotyczace zmiany projektéw uchwat moga by¢ sktadane w
formie pisemnej lub ustnie do protokotu z obrad zgromadzenia. Uczestnik Zgromadzenia moze si¢ wypowiedzie¢
réwniez poprzez ztozenie na pismie - o$wiadczenia lub wniosku. Uczestnik Zgromadzenia, ktéry po powzieciu
przez Walne Zgromadzenie uchwaty, przeciwko ktérej gtosowat zazadat zaprotokotowania sprzeciwu, ma
mozliwo$¢ przedstawienia zwigztego uzasadnienia tego sprzeciwu.

Walne Zgromadzenie moze w kazdym czasie podja¢ uchwate dotyczacq ogtoszonego porzadku obrad, z
zastrzezeniem, ze uchwata taka moze dotyczy¢ wytacznie:

1)  zdjecia z porzadku obrad poszczegdlnych spraw,
2) zmiany kolejno$ci rozpatrywania spraw objetych porzadkiem obrad.

Z porzadku obrad nie moze by¢ zdjeta sprawa, ktdrej rozpatrzenie w my$l art. 395 § 2 Kodeksu spétek
handlowych jest obowigzkowe. Zdjecie z porzadku obrad badZ zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej
w porzadku obrad na wniosek akcjonariusza wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio
wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktdrzy zgtosili taki wniosek, popartej % gtosow
Walnego Zgromadzenia. W sprawach, ktére nie sg objete porzadkiem obrad uchwat podejmowaé nie mozna,
chyba ze caty kapitat zaktadowy reprezentowany jest na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie wnosi
sprzeciwu co do podjecia uchwaty. O ile przepisy Kodeksu spétek handlowych lub Statutu nie stanowig inaczej
uchwaty zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow. Jezeli do projektu uchwaty zostaty zgtoszone pisemne
propozycje zmian propozycje te, poddawane sg pod gtosowanie w kolejnosci zgtoszen, a nastepnie poddaje sie
pod gtosowanie caty projekt uchwaty, wraz z przyjetymi poprawkami. Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie
Przewodniczacy Zgromadzenia zarzadza przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organdw
spotki, o pociagniecie ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych. Tajne gfosowanie
Przewodniczacy zarzadza réwniez w innych sprawach na zadanie chocby jednego z Uczestnikéw Zgromadzenia,
z wyjatkiem gtosowan nad wnioskami w sprawach formalnych. Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg
protokotowane przez notariusza pod rygorem ich niewaznosci. Protokét podpisywany jest przez notariusza i
Przewodniczacego Zgromadzenia. Do protokotu Walnego Zgromadzenia moze by¢ dotaczone, na zadanie
Uczestnika Zgromadzenia, jego pisemne oSwiadczenie dotyczace spraw rozpatrywanych w ramach porzadku
obrad. Odpis protokotu Zarzad Spétki wnosi do ksiegi protokotow.

Sktad Zarzadu Spotki:

Pan Zbigniew Ronduda - Prezes Zarzadu
Pan Leszek Walczyk - Wiceprezes Zarzadu
Pan Ryszard Pisarski - Wiceprezes Zarzadu

Cztonkéw Zarzadu w tym Prezesa Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Kadencja Zarzadu trwa trzy
lata. Cztonkdw Zarzadu powotuje sie na okres wspoinej kadencji.



Cztonkowie Zarzadu petnig swe obowigzki osobiscie lub przez ustanowionych przez Zarzad petnomocnikdw.
Zarzad moze udzielié pracownikowi petnomocnictwa szczegdlnego obejmujacego umocowanie do czynnosci
okreslonego rodzaju.

Zarzad odbywa swoje posiedzenia w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na dwa miesigce. Posiedzenia
Zarzadu odbywajg sie w siedzibie Spotki. Zwotanie posiedzenia Zarzadu w innym miejscu jest jednak
dopuszczalne, jesli zaden z Cztonkéw Zarzadu nie sprzeciwi sie temu na pi$mie niezwtocznie po zawiadomieniu
go o planowanym miejscu posiedzenia Zarzadu. Zwotanie posiedzenia za granicg jest moZliwe tylko w
nadzwyczajnych przypadkach uzasadnionych okoliczno$ciami. W przypadku gdy Zarzad jest wieloosobowy,
posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu. Na wniosek pozostatych Cztonkdw Zarzadu, Prezes Zarzadu jest
zobowigzany zwota¢ posiedzenie Zarzadu w terminie 7 (siedmiu) dni od dnia ztozenia wniosku. Prezes Zarzadu
przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. Z posiedzen Zarzadu sporzadza sig¢ protokoty, podpisywane przez
protokolanta i Prezesa Zarzadu. Kazdy z Cztonkdw Zarzadu jest uprawniony do ztozenia zdania odrebnego wraz
z uzasadnieniem do podijetej uchwaty. Zdanie odrebne stanowi zatacznik do protokotu.

Protokoty przechowywane sgq w Ksiedze protokotéw i uchwat Zarzadu. Do protokotu zataczone sg oryginaty
uchwat podjetych przez Zarzad na danym posiedzeniu. Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej posiadajg
nieograniczony dostep do Ksiegi protokotéw i uchwat. Inne osoby wglad do Ksiegi moga uzyska¢ tylko za
zezwoleniem Prezesa Zarzadu.

Decyzje Zarzadu podejmowane sg w formie Uchwat. Dla wazno$ci Uchwat wymagane jest zawiadomienie o
posiedzeniu wszystkich Cztonkéw Zarzadu oraz obecnos$¢ na posiedzeniu co najmniej dwdch trzecich jego
sktadu. Uchwaty zapadajqg w drodze gtosowania jawnego bezwzgledng wigkszo$cig gtoséw obecnych na
posiedzeniu. Kazdy Cztonek Zarzadu posiada jeden gtos. W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos Prezesa
Zarzadu. W uzasadnionych przypadkach Uchwaty moga by¢ podejmowane bez odbywania posiedzenia Zarzadu,
w formie obiegowej. Gtosowanie obiegowe moze zarzadzi¢ kazdy Cztonek Zarzadu. Uchwaty podjete w tym
trybie sq wazne jezeli wszyscy Cztonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu Uchwaty i po
podpisaniu go przez co najmniej potowe Cztonkdw Zarzadu

Do spraw wymagajacych Uchwat Zarzadu naleza;

1) wszystkie sprawy w zakresie ktérych decyzje podlegajg zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza lub Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy,

2) przyjmowanie na kazdy rok obrotowy planu dziatalno$ci Spétki i uzyskanie jego zatwierdzenia przez
Rade Nadzorcza najpdzniej do korica poprzedniego roku obrotowego,

3) przyjmowanie plandéw rozwoju Spotki,

4) zmiany organizacyjne przedsiebiorstwa Spotki,

5) decyzje w sprawie nieodptatnego przekazania sktadnikéw majatkowych Spétki oraz decyzje w sprawie
zbycia nieruchomosci,

6) inne istotne dla interesow Spdtki decyzje przekraczajace zwykte czynnosci Zarzadu.

Zarzad jest obowigzany uzyska¢ zgode Rady Nadzorczej na dokonanie nastepujacych czynnosci:
1) powotanie prokurenta,
) zbycie i nabycie przedsiebiorstwa oraz nabycie, objecie i zbycie akcji lub udziatdw w spétkach,

3) nabycie, zbycie, wydzierzawienie i obcigzanie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci,

) nabycie, innych niz nieruchomosci, $rodkdw trwatych produkcji nieujetych w zatwierdzonym rocznym
planie dziatalnosci Spotki,

5) udzielanie przez Spétke pozyczek,

6) zacigganie przez Spétke kredytéw i pozyczek finansujacych biezacq dziatalno$¢ gospodarczg i
inwestycyjng Spotki oraz ustanawianie zwigzanych z nimi zabezpieczen, jezeli zobowigzania Spétki z
tych tytutdw tacznie przewyzszatyby kwote stanowigca 50 % kapitatéw wtasnych Spétki,

7) sprzedaz aktywow Spotki, ktdrych wartos¢ przewyzsza 10 % wartosci ksiegowej danej grupy aktywow
nalezacych do Spdtki, z wytaczeniem tych, ktére stanowig zapasy zbywane w ramach normalnej
dziatalnosci Spotki,



8) podejmowanie inwestycji realizowanych w systemie developerskim badz w innych podobnych
systemach,

9) wyrazanie przez Spétke zgody na rozwigzanie i likwidacje spotek od niej zaleznych lub z nig
stowarzyszonych, jezeli warto$¢ ksiegowa likwidowanego podmiotu przekracza 500.000 (piecset tysiecy)
ztotych,

10) zobowigzanie sie do sponsorowania jakichkolwiek przedsiewzie¢ lub dokonywanie darowizn, jezeli w
danym roku obrotowym taczne wydatki Spétki z tych tytutdw przekraczajg 50.000 (pie¢dziesiat tysiecy)
ztotych.

Sktad Rady Nadzorczej:
- Pan Jacek Jaroszek — Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki,
- Pani J6zefa Famielec — Cztonek Rady Nadzorczej Spétki,
- Pani Maria Chmielewska — Cztonek Rady Nadzorczej Spétki,
- Pani Ewa Majkowska — Cztonek Rady Nadzorczej Spotki,
- Pan Roman Wrona - Czlonek Rady Nadzorczej Spétki

Przynajmniej dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno by¢ wolnych od jakichkolwiek powigzan ze Spdtka, jej
akcjonariuszami lub pracownikami, jezeli te powigzania mogtyby istotnie wptyngé na zdolno$¢ takiego cztonka do
podejmowania bezstronnych decyzji (cztonkowie niezalezni). Za cztonka niezaleznego moze by¢ uznana osoba,
ktora tacznie wypetnia ponizsze warunki:

1) nie jestinie byta przez ostatnie 3 lata pracownikiem Spdtki lub spétki stowarzyszonej,
2) nie petni i nie petnita przez ostatnie 5 lat funkcji Cztonka Zarzadu Spétki lub spétki stowarzyszonej,

3) nie jest akcjonariuszem lub nie reprezentuje w Zaden sposob akcjonariusza posiadajacego pakiet
kontrolny,

4) nie otrzymuje i nie otrzymywata w ciggu ostatnich 5 lat dodatkowego wynagrodzenia w znaczacej
wysokosci (poza naleznym z tytutu cztonkostwa w Radzie) od Spétki lub pétki stowarzyszonej,

5) nie utrzymuje obecnie ani nie utrzymywata w ciggu ostatniego roku znaczacych stosunkéw handlowych
ze Spdtka lub spdtkg stowarzyszona, bezposrednio lub w charakterze wspdinika akcjonariusza, cztonka
zarzadu, pracownika Spétki na stanowisku kierowniczym,

6) nie jest obecnie, ani w ciggu ostatnich trzech lat nie byta wspdinikiem lub pracownikiem obecnego lub
bytego podmiotu $wiadczacego ustugi biegtego rewidenta na rzecz Spotki,

7) nie petnita funkcji Cztonka Rady Nadzorczej dtuzej niz 12 lat liczac od daty pierwszego wyboru

8) nie jest bliskim cztonkiem rodziny osob, o ktdrych mowa w pkt 1) — 7); za bliskich cztonkdw rodziny
uwaza sie matzonka, wstepnych i zstepnych pierwszego stopnia, rodzerfstwo, ziecia, synowa oraz
powinowatych w tej samej linii i stopniu.

Osoby kandydujgce w wyborach na cztonka Rady Nadzorczej powinny ztozy¢ o$wiadczenie, stosowne do
postanowien wyszczegdlnionych wyzej, okreslajace, czy kandydat spetnia kryteria Cztonka Niezaleznego.
Cztonek Niezalezny zobowigzany jest niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz przed kolejnym posiedzeniem Radly,
poinformowac¢ Spétke o kazdej zmianie w wyzej okreslonym zakresie. Kazdy cztonek Rady zobowigzany jest, w
ciggu 6 tygodni od objecia mandatu ztozy¢ Radzie pisemne oswiadczenie o:

1) prowadzonej osobiscie dziatalnosci gospodarczej, jezeli pozostaje ona w zwigzkach gospodarczych ze
Spétka lub jest dziatalnoscig dla Spétki konkurencyjng tj. dziatalnoscig chociazby czesciowo zbiezng z
przedmiotem dziatania Spétki,

2) petnieniu funkcji cztonka zarzadu lub organu nadzoru jakiejkolwiek spotki lub innego podmiotu
prowadzacego dziatalnos¢ gospodarcza,

3) posiadaniu akcji lub udziatéw w spdtce jezeli w wyniku ich posiadania cztonek Rady jest uprawniony do
wykonywania co najmniej 5% gtosow na walnym zgromadzeniu (zgromadzeniu wspdlnikéw),

4) osobistych, faktycznych i organizacyjnych powigzaniach z akcjonariuszem posiadajacym wiecej niz 5 %
akcji Spotki.



Cztonek Rady zobowigzany jest do informowania Spétki 0 nabyciu przez niego oraz osoby blisko z nim zwigzane,
na wlasny rachunek, transakcjach nabycia lub zbycia akcji Spétki, praw pochodnych dotyczacych akcji Spotki
oraz innych instrumentow finansowych powigzanych z tymi papierami wartosciowymi, dopuszczonych do obrotu
na rynku regulowanym lub bedacych przedmiotem ubiegania sie 0 dopuszczenie do obrotu na takim rynku.

Kadencja Rady trwa trzy lata.

Rada Nadzorcza wybiera sposrdd swego grona Przewodniczacego oraz Sekretarza Rady. Przewodniczacy Rady
Nadzorczej reprezentuje jq na zewnatrz, organizuje prace i prowadzi jej obrady. Przewodniczacy Rady otwiera
posiedzenie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy i zarzadza wybor Przewodniczacego tego Zgromadzenia,
zgodnie z Regulaminem obrad Walnego Zgromadzenia.

Posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczacy zgodnie z przyjetym planem lub wyniktg potrzebg albo na zadanie
Cztonka Rady lub Zarzadu. Wniosek o zwotanie Rady powinien zawiera¢ proponowany porzadek obrad.
Przewodniczacy zwotuje posiedzenie w terminie dwdch tygodni od otrzymania wniosku. Posiedzenia Rady
powinny odbywa¢ sie co najmniej raz na kwartat. Posiedzenia Rady odbywajg sie w siedzibie Spétki.
Przewodniczacy Rady moze wyznaczy¢ inne miejsce posiedzenia Rady. W uzasadnionych przypadkach uchwaty
Rady moga by¢ podejmowane:

1) bez odbywania posiedzenia Rady, a mianowicie w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ lub

2) na posiedzeniu zwofanym w trybie nagtym, a mianowicie za pomoca zawiadomien wysyfanych listami
poleconymi lub faxem bez zachowania siedmiodniowego okresu wyprzedzenia.

Dla odbycia waznego posiedzenia Rady wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy Cztonkdéw Rady, w tym
Przewodniczacego. Obrady prowadzi Przewodniczacy Rady. Wnioski w sprawach formalnych Przewodniczacy
poddaje pod gtosowanie jawne, a do ich przyjecia potrzebna jest zwykta wiekszo$¢ gtosow.

Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sg w gtosowaniu jawnym. Na zgdanie co najmniej dwdch obecnych na
posiedzeniu cztonkéw Rady, Przewodniczacy zarzadza gtosowanie tajne. Uchwaty Rady Nadzorczej w sprawach
osobowych, w tym w sprawie powotania i odwotania cztonkéw Zarzadu podejmowane sq w gtosowaniu tajnym. W
czasie posiedzenia moga by¢ wnoszone poprawki do projektdw uchwat. Po zgtoszeniu poprawek, gtosowaniu
poddaje sie najpierw poprawki, a nastepnie projekt uchwaty uzupetniony o przyjete poprawki. Przewodniczacy
ogtasza wyniki gtosowania. Kazdy cztonek Rady obecny na posiedzeniu ma prawo zgtoszenia do protokotu
zdania odrebnego.

Rozstrzygniecia Rady, z wytaczeniem spraw porzadkowych, zapadajg w formie uchwat. Dla waznosci uchwat
Rady wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich jej Cztonkéw. Cztonek Rady moze bra¢ udziat w
podejmowaniu uchwat Rady oddajac swdj gtos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady. Oddanie
gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady. Uchwaty
podpisujg wszyscy Cztonkowie Rady obecni przy jej podejmowaniul.

Posiedzenia Rady sg protokotowane. Protokoty podpisujg wszyscy Cztonkowie Rady obecni na posiedzeniu.
Protokoty przechowywane sg w Ksiedze protokotéw i uchwat Rady. Do protokotu zatgcza sie oryginaty uchwat
podjetych przez Rade. Ksiega protokotdw i uchwat Rady przechowywana jest w Biurze Zarzadu Spétki. Kazdy
Cztonek Rady i Cztonek Zarzadu ma nieograniczony dostep do protokotdéw i uchwat. Pozostate osoby majg wglad
po uzyskaniu zgody Przewodniczacego Rady.

Rada sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spdtki we wszystkich jej dziedzinach. Rada wykonuje swoje
obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowa¢ swoich Cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych
czynno$ci nadzorczych. W zakresie statutowych kompetencji Rada obejmuje swojg dziatalnosciq wszystkie
agendy Spotki.

Rada w szczegdInosci:

1) dokonuje oceny sprawozdan finansowych, sprawozdania Zarzadu i wnioskow Zarzadu co do podziatu
zysku lub pokrycia straty za ubiegty rok obrotowy oraz sktada Walnemu Zgromadzeniu coroczne
pisemne sprawozdanie z wynikow tej oceny,

2) zawiesza, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegolnych lub wszystkich Cztonkéw Zarzadu oraz
deleguje Cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci Cztonkéw Zarzadu nie
mogacych sprawowac swoich czynnosci,



3)

6)
7)

8)
9)

ustala zasady wynagradzania Cztonkéw Zarzadu zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub innej
umowy,

wybiera biegtego rewidenta Spétki do przeprowadzania badania sprawozdan finansowych,

udziela Zarzadowi zgody na czynno$ci:

a) powotanie prokurenta,

b) zbycie i nabycie przedsigbiorstwa oraz nabycie, objecie i zbycie akcji lub udziatéw w spdtkach,

c) nabycie, zbycie, wydzierzawienie i obcigzanie nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci,

d) nabycie, innych niz nieruchomosci, srodkow trwatych produkciji nieujetych w zatwierdzonym rocznym
planie dziatalnosci Spétki,

e) udzielanie przez Spétke pozyczek,

f) zacigganie przez Spotke kredytdw i pozyczek finansujacych biezacq dziatalno$¢ gospodarczq i
inwestycyjng Spotki oraz ustanawianie zwigzanych z nimi zabezpieczen, jezeli zobowigzania Spétki z
tych tytutdw tacznie przewyzszatyby kwote stanowigcg 50 % kapitatdw wtasnych Spotki,

g) sprzedaz aktywow Spotki, ktorych warto$¢ przewyzsza 10 % wartoSci ksiegowej danej grupy
aktywow nalezacych do Spétki, z wytaczeniem tych, ktdre stanowig zapasy zbywane w ramach
normalnej dziatalnosci Spotki,

h) podejmowanie inwestycji realizowanych w systemie developerskim badz w innych podobnych
systemach,

i) wyrazanie przez Spétke zgody na rozwigzanie i likwidacje spdtek od niej zaleznych lub z nig
stowarzyszonych, jezeli warto$¢ ksiegowa likwidowanego podmiotu przekracza 500.000 (piecset
tysiecy) ztotych,

j) zobowigzanie sie do sponsorowania jakichkolwiek przedsiewzie¢ lub dokonywanie darowizn, jezeli w
danym roku obrotowym taczne wydatki Spétki z tych tytutdw przekraczajg 50.000 (pigédziesiat
tysiecy) ztotych.

zatwierdza plan dziatalnosci Spétki na kazdy rok obrotowy,

zwotuje Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w przypadku gdy Zarzad nie zwotat Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w przypisanym terminie (art. 399 § 2 Kodeksu Spétek Handlowych)

moze zadac¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy;
uchwala swéj Regulamin okreslajacy jej organizacje i sposéb wykonywania czynno$ci;

10) zatwierdza Regulamin Zarzadu i Regulamin Organizacyjny Spotki,

W celu wykonywania swoich uprawnien Rada moze zada¢ od Zarzadu i pracownikéw Spétki sprawozdan i
wyjasnien, dokonywac rewizji majatku oraz sprawdzac¢ ksiegi i dokumenty. Cztonek Rady zobowigzany jest
zachowac w tajemnicy wiadomosci uzyskane przy petnieniu przez niego czynno$ci nadzorczych.
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