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ROZDZIAL .

PODSTAWOWE INFORMACIJE O FIRMIE

1. NAZWA | SIEDZIBA

- Zaktady Automatyki “POLNA” S.A.
- 37-700 Przemysl, ul. Obozowa 23
- tel. 0-16/678-66-01

- fax: 0-16/678-65-24, 678-37-10

2. SKLAD ZARZADU | RADY NADZORCZEJ ORAZ ZMIANY W OKRESIE
SPRAWOZDAWCZYM

Skiad osobowy Zarzadu:
e Jan Zakonek - Prezes Zarzadu - Dyrektor Naczelny
e Jacek Lechowicz - Cztonek Zarzadu - Dyrektor ds.
Marketingu i Sprzedazy

W okresie sprawozdawczym nie nastgpity zmiany w Zarzadzie Spotki.

Sktad osobowy Rady Nadzorczej:

e Wiestaw Piwowar - Przewodniczacy

e Adam Swietlicki vel Wegorek - Wiceprzewodniczacy
e Wiadystaw Wojtowicz - Sekretarz

e Jarostaw Iwaniec - Cztonek

e Grazyna Kotar - Cztonek

W okresie sprawozdawczym nie nastgpity zmiany w sktadzie Rady Nadzorcze;j.

3. FORMA PRAWNA

Spotka akcyjna o charakterze publicznym, notowana na rynku podstawowym GPW
w Warszawie w systemie notowan ciggtych, dziatajgca na podstawie Kodeksu Spétek Handlowych,
zarejestrowana 12.02.2002 r. przez Sad Rejonowy w Rzeszowie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem KRS-0000090173 - prowadzgca przedsiebiorstwo pod nazwa:
Zaktady Automatyki ,POLNA” S.A. w Przemyslu.
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4. KAPITALY SPOLKI

Na dzien 31 grudzien 2009 roku kapitaly wiasne Spotki osiagnety wartos¢ 39.667 tys. zi.
Kapitat akcyjny wynosit 9.823 tys. zt i dzielit sie na 2 585 026 akcje o wartosci nominalnej 3,80 zt
kazda, w tym :

- 564 010 akcji serii A,

- 168 412 akc;ji serii B,

- 81 000 akcji serii C,

- 19 000 akgji serii D,
-1 664 844 akcji serii E,
- 87 760 akgji serii F.

5. AKCJONARIUSZE SPOLKI

Wedtug wiedzy Spotki Akcjonariat Spotki na dzien przekazania raportu rocznego uksztattowat
sie nastepujaco:

Liczba akcji Udziat w kapitale
zaktadowym

Zbigniew Jakubas 780 179 akgji (30,18%)
Podmiot powigzany Wartico Invest Sp. z o. o. 384 474 akc;ji (14,87%)
Podmiot powigzany Multico Sp. z o.0. 46 079 akgji (1,78%)
Lacznie Zbigniew Jakubas

i podmioty powigzane 1 210 732 akcje (46,83%)
Radostaw Kaminski wraz z bliska osobag 140 405 akgcji (5,43%)
Pozostali akcjonariusze 1 233 889 akg;ji (47,74%)
Razem 2 585 026 akcji (100,00%)

6. PRZEDMIOT DZIALANIA

Zgodnie z art.7 Statutu przedmiotem dziatalnosci Spétki jest:

e 245 Odlewnictwo metali,

e 28.12.7Z Produkcja sprzetu i wyposazenia do napedu hydraulicznego
i pheumatycznego,

28.13.Z Produkcja pozostatych pomp i sprezarek,

28.14.Z Produkcja pozostatych kurkow i zaworow,

38.21.Z Obrobka i usuwanie odpadow innych niz niebezpieczne,

38.32.Z Odzysk surowcow z materiatow segregowanych,

46.69.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen,

46.90.Z Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana,

46.77.Z Sprzedaz hurtowa odpadow i ztomu.
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ROZDZIAL L.

PODSTAWOWE WIELKOSCI EKONOMICZNO-FINANSOWE SP()L‘K‘I
ORAZ CZYNNIKI MAJACE ZNACZACY WPLYW NA DZIALALNOSC
GOSPODARCZA | OSIAGNIETE WYNIKI

7. FINANSE SPOLKI

Poczawszy od 1 stycznia 2009 r. ,POLNA” S.A., zgodnie z Uchwata Nr 32/2008 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 30 czerwca 2008 r., sporzadza jednostkowe
sprawozdanie finansowe zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej
zatwierdzonymi przez Komisje Europejska.

Dla rzetelnego i jasnego przedstawiania sytuacji majgtkowej i finansowej firmy, Spotka
stosuje zasady, ktore zawarte sg w polityce rachunkowosci Spoétki i zostaly opisane we
Wprowadzeniu do sprawozdania finansowego. System ewidencji ksiegowej jest skomputeryzowany.
Spotka posiada zaktadowy plan kont oraz wykaz ksigg rachunkowych. Przyjety plan kont
syntetycznych i analitycznych umozliwia grupowanie danych w przekrojach niezbednych do
sporzadzania sprawozdan finansowych. System pozwala na uzyskiwanie biezgcych informacji
o wynikach dziatalnosci gospodarczej i stanie finansow.

Przedstawione dane (prezentowane wczesniej) za ubieglte okresy zostaly przeksztatcone
w celu zachowania zasady poréwnywalnosci.

7.1. SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWEJ (BILANS)

Sprawozdanie z sytuacji finansowej Spotki na dzien 31 grudzien 2009 r. po stronie aktywow
i pasywow zamkneto sie kwota 46.579 tys. zt. Aktywa netto (wartos¢ ksiegowa) Spotki wyniosty
39.667 tys. zt, co w przeliczeniu na jedng akcje daje 15,34 zt.
Aktywa
o Aktywa trwafte
Aktywa trwate na koniec 2009 r. wynosity 30.748 tys. zt i stanowily 66,0% w aktywach

Spotki. Zmiany w zakresie wielkosci i struktury poszczegolnych skiadnikéw aktywoéw trwatych
w okresie obrachunkowym ilustrujg ponizsze tabele.

Tabela 1. Zmiany w aktywach trwalych, w tys. zt

Wyszczegdlnienie 3!",12'2009 31::!'2'2008 Zmiana %
Wartosé Udziat % Wartosé Udziat %

Aktywa trwate ogotem 30748 100,0% 31548 100,0% -2,5%
w tym:

Rzeczowe aktywa trwate 29 756 96,8% 31136 98,7% -4,4%
Nieruchomosci inwestycje 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Wartosé firmy 0 0 o 0,0% 0,0%
Pozostate wartosci niematerialne 58 0,2% 44 0,1% 31,8%
Aktywa finansowe 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Pozyczki 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Aktywa z tytutu odroczonego podatku 934 3,0% 368 1,2% 153,8%
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WyszczegdbInienie 3:!",12'2009 31::!'2'2008 Zmiana %
Wartosé Udziat % Wartosé Udziat %
dochodowego
Inne rozliczenia miedzyokresowe 0 0,0% o 0,0% 0,0%

W 2009 r. wartos¢ aktywow trwatych ogotem zmniejszyta sie o 2,5% w stosunku do konca
roku ubieglego. O wartosci aktywow trwatych decyduja rzeczowe aktywa trwate (96,8%), ktére
zmniejszyly sie o0 4,4% w wyniku umorzenia, sprzedazy i likwidac;ji.

Wzrost pozostatych wartosci niematerialnych (o 31,8%) nastgpit ze wzgledu na zakup
oprogramowania komputerowego.

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego zwiekszylty sie o 566 tys. zt
w stosunku do konca 2008 r., w zwigzku ze zmniejszeniem odpisu na aktywa uznawane za
niepewne. Spotka sptacajac opcje walutowe uzyskata pewno$é¢ generowania dochodu
podatkowego, ktory wystarczy na potrgcenie réznic przejsSciowych i rozliczenie w latach
nastepnych straty podatkowej z 2009 r.

Tabela 2. Struktura rzeczowych aktywéw trwatych, w tys. zt

Wyszczegolnienie 3:!",12'2009 3:!"_12'2008 Zmiana %
Wartosé Udziat % Wartos¢ Udziat %

Rzeczowe aktywa trwate ogotem

w tym: 29 756 100,0% 31136 100,0% -4,4%
-grunty (w tym prawo uzytkowania

wieczystego gruntu) 1621 5,5% 1621 5,2% 0,0%
-budynki i budowle 13 386 45,0% 13693 44,0% -2,2%
-urzadzenia techniczne i maszyny 12 926 43,4% 13 592 43, 7% -4,9%
-Srodki transportu 365 1,2% 411 1,3% -11,2%
-pozostate Srodki trwate 1458 4,9% 1819 5,8% -19,8%

W 2009 r. nastapit spadek rzeczowych aktywéw trwatych o 4,4% w stosunku do koiaca 2008
r. Majatek Spotki to przede wszystkim budynki i budowle (45,0%) oraz maszyny i urzadzenia (43,4%).

Najwiekszy spadek rzeczowych aktywow trwatych wystapit w grupie pozostate srodki trwate
(19,8%), Srodki transportu (11,2%) oraz urzadzenia techniczne i maszyny (4,9%).

o Aktywa obrotowe

Aktywa obrotowe osiggnety na koniec 2009 r. wartos¢ 15.831 tys. zt i stanowily 34,0%
wartosci aktywow Spotki.

W 2009 r. nastapit spadek wartosci aktywow obrotowych ogétem o 10,4% w stosunku do
konca 2008 r. Najwieksze pozycje aktywow obrotowych to Srodki pieniezne iich ekwiwalenty
(54,0%), zapasy (22,9%), a takze naleznoSci handlowe oraz pozostate naleznosci (22,5%).

Najwiekszy wzrost wartosci aktywow obrotowych na koniec 2009 r. odnotowano w pozycji
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty (o 49,2%), co zwigzane byto ze zwiekszeniem stanu Srodkow
pienieznych na rachunkach bankowych.

Odnotowano takze wzrost w stosunku do koiAca 2008 r. w pozycji aktywa finansowe
(0 46,7%), ktory spowodowany byt aktualizacjg cen posiadanych akcji.

Wystepujace na koniec 2008 r. aktywa trwate przeznaczone do zbycia na wartos¢ 540 tys. zi,
zostaly w ciggu 2009 r. po czesci sprzedane i zlikwidowane, a pozostate zostaly przywrécone do
uzytkowania.
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Znaczacy spadek wystapit w pozycji naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci tj.
043,8% w stosunku do konca 2008 r., a takze w wartosci zapasow o 27,2% i dotyczyt przede
wszystkim zmniejszenia materiatow i produktéw gotowych.

Tabela 3. Zmiany w aktywach obrotowych, w tys. zt

31.12.2009

31.12.2008

Wyszczegolnienie Wartosé | Udzial% | Wartodé | Udzial% | ~miana%
Aktywa obrotowe ogotem
w tym: 15831 100,0% 17 666 100,0% -10,4%
Zapasy w tym: 3625 22,9% 4982 28,2% -27,2%
materiaty 2 009 12,7% 3028 17,1% -33,7%
produkcja w toku 1337 8,4% 1455 8,2% -8,1%
produkty gotowe 277 1,7% 498 2,8% -44,4%
towary 2 0,0% 1 0,0% 100,0%
Naleznosci handlowe oraz pozostate
naleznosci 3563 22,5% 6 336 35,9% -43,8%
Naleznosci z tytutu podatku dochodowego 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Aktywa finansowe 44 0,3% 30 0,2% 46,7%
Pozyczki 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 8 547 54,0% 5729 32,4% 49,2%
Rozliczenia miedzyokresowe 52 0,3% 49 0,3% 6,1%
Aktywa trwate przeznaczone do zbycia 0o 0,0% 540 3,1% -100,0%

Pasywa

e Kapitaty wlasne

Na koniec 2009 roku kapitaly wiasne stanowily 85,2% w pasywach ogétem i wyniosty
39.667 tys. zt. Zmiany wielkosci i struktury kapitatow przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tabela 4. Wielkos¢ i struktura kapitatow wtasnych, w tys. zt

Wyszczegdinienie 31.12.2009 31.12.2008 Zmiana
Wartos¢ Udziat % Wartosé Udziat % %

Kapitat wiasny ogotem

w tym: 39 667 100,0% 37 085 100,0% 7,0%
Kapitat podstawowy 9 823 24,8% 9 823 26,5% 0,0%
Kapitat z aktualizacji wyceny 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Pozostate kapitaty 7511 18,9% 7 498 20,2% 0,2%
Zyski zatrzymane 20 157 50,8% 19 750 53,3% 2,1%
Zysk (strata) netto 2176 5,5% 14 0,0%| 15442,9%

Wzrost kapitatow wiasnych o 7,0% byt wynikiem odnotowanego w 2009 r. zysku netto

w wysokosci 2.176 tys. zt.

o Zobowigzania diugoterminowe i krétkoterminowe

Zobowigzania dtugoterminowe wynosity 4.271 tys. zt, stanowity 9,2% w pasywach ogétem.

Zmiany wielkos$ci i struktury poszczegolnych sktadnikow w tym zakresie ilustruje ponizsza tabela.
Tabela 5. Zmiany w zobowigzaniach diugoterminowych, w tys. zt

Wyszczegolnienie 31.12.2009 31.12.2008 Zmiana %
Wartosé Udziat % Wartosé Udziat %
Zobowigzania diugoterminowe ogotem 4271 100,0% 5612 100,0% -23,9%
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Wyszczegolnienie 31.12.2009 31.12.2008 Zmiana %
Wartosé Udziat % Wartosé Udziat %

w tym
Kredyty i pozyczki 0o 0,0% 0 0,0% 0,0%
Rezerwy z tytutu odroczonego podatku
dochodowego 3420 80,1% 3821 68,1% -10,5%
Dtugoterminowe rezerwy na
zobowigzania 548 12,8% 1 007 17,9% -45,6%
Zobowigzania z tytutu leasingu 303 7,1% 784 14,0% -61,4%
Pozostate zobowigzania dtugoterminowe 0 0,0% 0 0,0% 0,0%
Rozliczenia miedzyokresowe 0 0,0% 0 0,0% 0,0%

W badanym okresie nastapit spadek (o 23,9%) zobowigzan diugoterminowych w stosunku do

konca 2008 r. i dotyczyt wszystkich pozycji tej grupy zobowigzan.

Najwiekszy spadek dotyczyt zobowigzan z tytutu leasingu (61,4%) i zwigzany byt ze sptatg
tych zobowigzah. Znaczny spadek (45,6%) wystapit w pozycji rezerwy na zobowigzania i zwigzany byt

z przeprowadzong na koniec roku wyceng aktuarialng rezerw pracowniczych.

Zobowigzania krétkoterminowe wynosily 2.641 tys. zl, stanowity 5,7% w pasywach ogotem.
Zmiany wielkoSci i struktury poszczegolnych sktadnikow w tym zakresie ilustruje ponizsza tabela.

Tabela 6. Zmiany w zobowigzaniach krétkoterminowych, w tys. zt

Wyszczegolnienie 31.12.2009 31.12.2008 Zmiana %
Wartosé Udziat % Wartosé Udziat %

Zobowigzania krétkoterminowe ogétem
w tym 2641 100,0% 6 517 100,0% -59,5%
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz
inne zobowigzania 1385 52,4% 5316 81,6% -73,9%
Kredyty i pozyczki krotkoterminowe o 0,0% 69 1,1% -100,0%
Zobowigzania z tytutu podatku biezgcego 0o 0,0% 18 0,3% -100,0%
Zobowigzania z tytutu leasingu 482 18,3% 354 5,4% 36,2%
Rezerwy krotkoterminowe 762 28,9% 760 11,7% 0,3%
Rozliczenia miedzyokresowe 12 0,5% 0 0,0% 0,0%

W badanym okresie nastgpit spadek (o 59,5%) zobowigzan krétkoterminowych w stosunku

do konca 2008 r.

Zmniejszenie dotyczylo wiekszosci pozycji zobowigzan krotkoterminowych. Zwiekszenie

dotyczyto leasingu
krotkoterminowe.

7.2. RACHUNEK ZYSKOW | STRAT

e Przychody ze sprzedazy

i zwigzane bylo z przeksiegowaniem zobowigzan dlugoterminowych na

Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi wyniosty w 2009 r. 26.918 tys. zt
i zmniejszyty sie 0 21,9% w stosunku do 2008 r.
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Tabela 7. Przychody netto ze sprzedazy i zrownane z nimi, w tys. zt

Wyszczegélnienie 01.01.2009r.-| 01.01.2008 r. Zmiana %
31.12.2009r. (-31.12.2008 r.

Przychody netto ze sprzedazy i zrownane z nimi

w tym: 26 918 34 455 -21,9%
- przychody ze sprzedazy produktow i ustug 26 700 34 466 -22,5%
- przychody ze sprzedazy materiatow i towarow 210 356 -41,1%
- Zzmiana stanu produktow -198 -1014 80,5%
- koszty wytworzenia Swiadczen na wtasne potrzeby 206 647 -68,2%

Spadek przychodoéw ze sprzedazy spowodowany byt zarowno sytuacjg gospodarcza w kraju
jak i recesja w gospodarce Swiatowej. Zapobiegawcze dziatania marketingowe i organizacyjne
przeprowadzone w Spoétce, w zwigzku z pogarszaniem sie koniunktury w sektorze przemystowym,
spowodowaly zmniejszenie spadku sprzedazy.

e Pozostate przychody operacyjne

Pozostate przychody operacyjne w 2009 r. wynosity 409 tys. zt i dotyczyly innych przychodoéw
operacyjnych. W grupie tej istotne znaczenie dotyczyto: korekty odpisow aktualizujgcych wartosé
aktywow niefinansowych w kwocie 215 tys. zt (zapasow, materiatéw i produkcji w toku w kwocie
159 tys. zt, naleznosci w kwocie 37 tys. zt, Srodkéw trwatych 19 tys. zl). Ponadto na pozostate
przychody operacyjne ztozyly sie: przychody ze sprzedazy odpadow i opakowah w kwocie 68 tys. zt
oraz przychody z tytutu ztomowania materiatow i produktéw w kwocie 58 tys. zi.

e Przychody finansowe

Przychody finansowe wyniosty za 2009 r. 619 tys. zt. Na ich wartos¢ ztozyty sie dodatnie saldo
réznic kursowych w kwocie 198 tys. zt, odsetki od naleznosci i odsetki od srodkéw zgromadzonych
na rachunkach bankowych w wysokosci 407 tys. zt oraz aktualizacja wartosSci inwestycji w kwocie
14 tys. zt.

¢ Koszty dziatalnosci operacyjnej

Koszty dziatalnoSci operacyjnej poniesione w 2009 r. ksztaltowaly sie na poziomie
24.518 tys. zt i byly nizsze w stosunku do 2008 r. 0 18,7%.

Tabela 8. Koszty dziatalnosci operacyjnej, w tys. zt

01.01.2009 . - 01.01.2008 . -
Wyszczegdlnienie 31.12.2009 . 31.1.2008 r. Zmiana %
Wartos¢ | Udziat % | Wartos¢ | Udziat %

Koszty dziatalnosci operacyjnej ogotem

w tym: 24 518 100,0% 30150 100,0% -18,7%
Amortyzacja 2 505 10,2% 2636 8,7% -5,0%
Zuzycie materiatow i energii 11271 46,0% 14 049 46,6% -19,8%
Ustugi obce 2202 9,0% 2244 7,4% -1,9%
Podatki i optaty 772 3,1% 766 2,5% 0,8%
Wynagrodzenia 5584 22,8% 8 061 26,7% -30,7%
Ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia 1436 5,9% 1713 57% -16,2%
Pozostate koszty rodzajowe 573 2,3% 415 1,4% 38,1%
Wartos¢ sprzedanych towarow i materiatow 175 0,7% 266 0,9% -34,2%

e Pozostate koszty operacyjne

W analizowanym okresie pozostate

koszty operacyjne wyniosty 907 tys. zt i byly nizsze

016,8% w poréwnaniu do roku ubiegtego. Decydujacy wptyw na wartos¢ pozostatych kosztéow
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operacyjnych mialy: aktualizacja wartoSci aktywow niefinansowych tj. zapaséw i naleznosci w kwocie
490 tys. zt, koszty ztomowania materiatéw, produkcji w toku oraz produktéw w kwocie 163 tys. zt,
oraz strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych w wysokosci 155 tys. zt.

e Koszty finansowe

Koszty finansowe na koniec 2009 r. wyniosty 906 tys. zt i byly nizsze o 76,8% od kosztow za
2008 r. Gtéwna pozycje stanowity straty z instrumentéw finansowych dotyczgce zrealizowanych
transakcji walutowych w kwocie 771 tys. zt, a takze odsetki od umoéw leasingowych i zobowigzan w
kwocie 92 tys. zt oraz prowizje zwigzane z obrotem papierow wartoSciowych w kwocie 31 tys. zt
i prowizje bankowe na wartos¢ 10 tys. zt.

o  Wyniki finansowe

Wyniki finansowe Spotki w poszczegélnych segmentach dziatalnosci przedstawiajg sie
nastepujgco.

Tabela 9. Wyniki finansowe, w tys. zt

e 01.01.2009r.-(01.01.2008 r. .
Wyszczegdlnienie 31.12.2009 r. |-31.1.2008 r Zmiana %
Zysk/strata ze sprzedazy 2 400 4 305 -44,3%
Zysk/strata z dziatalnosci operacyjnej 1902 4 396 -56,7%
Zysk/strata brutto 1615 1130 42,9%
Zysk/strata netto 2176 14 15 442,9%

W 2009 r. Spétka z dziatalnosci podstawowej odnotowata zysk ze sprzedazy w wysokosSci
2.400 tys. zt tj. 0 44,3% nizszy nizw 2008 r. (4.305 tys. zi).

Z tytutu pozostatej dziatalnosci operacyjnej za 2009 r. Spotka osiggneta strate na poziomie
498 tys. zt (przychody 409 tys. zt, koszty 907 tys. zt), zas w roku ubieglym Spétka odnotowata zysk
w wysokosci 91 tys. zt.

Dziatalnos¢ finansowa w 2009 r. przyniosta Spotce strate w wysokosci 287 tys. zt (przychody
3.575 tys. zt, koszty 3.862 tys. zl), gléwnie z tytutu posiadanych kontraktéw walutowych. W roku
ubieglym na dziatalnosci finansowej Spo6tka odnotowata strate w wysokosci 3.266 tys. zi.

Na catej dziatalnosci za 2009 r. Spotka osiggneta zysk netto w wysokosci 2.176 tys. zt, a za
2008 r. zysk netto wyniost 14 tys. zt. Przy czym na jego wysokosé decydujacy wptyw miat podatek
dochodowy, ktéry w 2009 r. poprawit wynik brutto o 561 tys. zt (cze$¢ odroczona), natomiast
w 2008 r. pogorszyt wynik brutto o 1 116 tys. zt (czeS¢ biezgca i cze$¢ odroczona).

7.3.ANALIZA WSKAZNIKOWA

Wskazniki finansowe ilustrujg kondycje Spétki w dwoch ostatnich latach.

Tabela 10. Wskazniki finansowe

Wyszczegolnienie 31.12.2009r. 31.12.2008 .
Rentownosé EBIT
zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 7,1% 12,8%
przychody ze sprzedazy i zrownane z nimi
Rentownos¢ EBITDA
zysk (strata) z dziat. operacyjnej + amortyz. 16,4% 20,4%
przychody ze sprzedazy i zrownane z nimi
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Wyszczegolnienie 31.12.2009r. 31.12.2008 .
Rentownos¢ netto sprzedazy
zysk (strata) netto 8,1% 0,04%

przychody ze sprzedazy i zrownane z nimi
Rentownos¢ kapitatow wiasnych (ROE)
zysk (strata) netto 5,5% 0,04%
kapitaty wiasne
Wskaznik ptynnosci biezacej
aktywa obrotowe 6,0 2,7
zobowigzania krotkoterminowe
Wskaznik ptynnosci szybkiej
aktywa obrotowe - zapasy 4,6 1,9
zobowigzania krétkoterminowe
Cykl zapasow w dniach
zapasy X ilosé dni w okresie 49 53
przychody ze sprzedazy i zrownane z nimi
Cykl naleznosci w dniach
naleznosci x ilosé dni w okresie 48 67

przychody ze sprzedazy i zrownane z nimi
Cykl zobowigzan krotkoterm. w dniach

zobow. krétkoter. x ilo$é dni w okresie 36 69
przychody ze sprzedazy i zrownane z nimi

Zobowigzania ogétem / Pasywa ogétem 14,8% 24,6%
Zobowigzania ogétem / Kapitaly wiasne 17,4% 32,7%

Analiza wskaznikowa wskazuje, ze w okresie sprawozdawczym nastapity zmiany w zakresie
ksztattowania sie poszczego6lnych wskaznikéw ekonomicznych.

W 2009 roku wskazniki rentownosci sprzedazy, EBIT i EBITDA osiggnely nizszy poziom
w stosunku do poréwnywalnego okresu roku ubieglego z uwagi na wiekszy spadek przychodoéw ze
sprzedazy i z pozostatej dziatalnoSci operacyjnej w stosunku do spadku kosztow dziatalnosci
operacyjnej i pozostatej dziatalnosci operacyjnej. Natomiast wskazniki rentownosci netto i ROE
uksztattowaly sie na znacznie wyzszym poziomie niz w roku ubieglym ze wzgledu na znacznie wyzszy
poziom zysku netto.

Wskazniki ptynnosci osiggnety w 2009 r. wyzszy poziom z uwagi na wysoka wartosé sSrodkow
pienieznych z jednej strony, a takze z uwagi na nizszy poziom zobowigzan krotkoterminowych
w poréwnaniu do roku ubiegtego.

W analizowanym okresie wszystkie wskazniki sprawnosci dziatania obnizyly sie, co jest
pozadanym zjawiskiem.

Wskazniki zadtuzenia ulegly istothemu obnizeniu w stosunku do roku poprzedniego. Udziat
kapitatu obcego w finansowaniu dziatalnosci Spotki na koniec 2009 r. spadt do poziomu 14,8% (na
koniec 2008 r. 24,6%), wskazujac na wiekszy udziat kapitatu wtasnego w pasywach Spétki. Wptyneto
to bezposrednio na obnizenie poziomu zadtuzenia kapitatu wiasnego z 32,7% na koniec 2008 r. do
17,4 % na koniec 2009 r. Obnizenie wskaznikow zadtuzenia wynika ze znacznego zmniejszenia
posiadanych zobowigzan dtugoterminowych i krotkoterminowych.
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8. PODSTAWOWE INFORMACIJE O RYNKACH ZBYTU ORAZ PRODUKTACH | TOWARACH

Zaktady Automatyki ,POLNA” S.A. sg jednym z kilkunastu polskich producentéow wyrobow
automatyki przemystowej. Produkcja Spétki obejmuje rowniez wyroby automatyki cieptowniczej.
Zakres produkcji uzupetniajg urzadzenia centralnego smarowania i aparatura laboratoryjna.

Wyroby Spoétki mozna podzielic na kilka grup asortymentowych, w ramach ktérych
produkowanych jest po kilka typoszeregow produktow.

Tabela 11. Sprzedaz produktéow wg grup, w tys. zt

01.01.2009 - 01.01.2008 -
WyszczegdInienie 31.12,2009 r. 31.12.2008r. Zmiana %
Wartos¢ | Udziat% | Wartosé | Udziat %

‘I;rf)):rri:ody ze sprzedazy produktow ogotem 26 700 100,0% 34 466 100,0% 225%
Automatyka przemystowa 18 389 68,9% 23 795 69,0% -22,7%
Automatyka cieptownicza 2308 8,6% 2728 7,9% -15,4%
Urzadzenia centralnego smarowania 1463 5,5% 1979 5,8% -26,1%
Hydraulika sterownicza 472 1,8% 902 2,6% -47,7%
Aparatura laboratoryjna 846 3,2% 1250 3,6% -32,3%
Odlewy 2576 9,6% 2967 8,6% -13,2%
Inne 646 2,4% 845 2,5% -23,6%
Przychody ze sprzedazy materiatow i 210 100,0% 357 100,0% 41,2%
towarow

R [T e A P R e T 26910  100,0%| 34823  100,0% 22,7%
towarow i materiatow

Sprzedaz Spotki w 2009 r. osiggneta wartos¢ 26.910 tys. zt i byla nizsza niz w 2008 r.
0 22,7%.

Spadek sprzedazy spowodowany byt ogolng sytuacjg gospodarcza, gdzie w obliczu kryzysu
inwestorzy bardzo ostroznie, a wrecz asekuracyjnie podchodzili do nowych inwestycji. Byty one
wstrzymywane lub przektadane na kolejne lata co odbito sie na sprzedazy Spétki. W dalszym ciggu
wiodacag grupa asortymentowg w sprzedazy Spotki sg wyroby z branzy automatyki przemystowej,
zawory regulacyjne, sitowniki pneumatyczne oraz ich kompletacje.

Gtowne grupy to:

Wyroby z zakresu automatyki przemystowej

S3 to urzadzenia stuzace do zmiany natezenia przeptywu medium z zachowaniem wymaganej
charakterystyki. Zasadniczymi cztonami tych urzadzen sg nastawniki majace na celu zmiane oporu
dla przeptywajacego czynnika oraz napedy (sitowniki) stuzace do dostarczania energii mechanicznej
niezbednej do przestawienia nastawnikow. Ze wzgledu na to, ze zawory stanowig najwieksza grupe
nastawnikéw, pojecia te uzywane sg rownowaznie.

W grupie tej wyrézniamy nastepujgce produkty:
e zawory regulacyjne,
e przepustnice regulacyjne,
e schtadzacze,

e sitlowniki do zaworow.
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Wielko$é obrotow w roku 2009 w tej grupie wyrobow wyniosta 18.389 tys. zt i spadta
022,7% w stosunku do ubieglego roku. Taki spadek spowodowany byt giownie skurczeniem sie
wolumenu rynku spowodowanym og6lng sytuacja gospodarcza.

Wyroby z zakresu automatyki cieptowniczej

Najliczniejszg grupe stanowiag regulatory bezposredniego dziatania przeznaczone do regulacji
zadanego ciSnienia w instalacji technologicznej potaczonej z wylotem zaworu regulatora. Stosowane
sg w systemach cieptowniczych, procesach przemystowych przy przeptywie wody zimnej i goracej,
pary wodnej, powietrza i gazéw niepalnych. W grupie tej znajdujg sie réwniez zawory iglicowe
i blokowe przeznaczone do montazu, uruchomienia i obstugi przetwornikow, manometréw i innego
osprzetu w uktadach pomiarowych i regulacyjnych instalacji automatyki przemystowej. Uzupetnienie
tej grupy stanowia zawory dtawigce umozliwiajgce dtawienie ciSnienia, regulacje natezenia przeptywu
oraz catkowite odciecie czynnika oraz filtry instalowane przed armatura regulacyjna, przeznaczone do
oczyszczania przeplywajacego przez nig czynnika. Szczegétowy podziat produktow tej grupy
przedstawia sie nastepujaco:

e regulatory bezposredniego dziatania,
e zawory iglicowe,

e zawory blokowe,

e zawory dtawiace,

e zawory zaporowe,

o filtry.

Wielkosé obrotow w 2009 r. w tej grupie wyrobow wyniosta 2 308 tys. zt. W poréwnaniu do
2008 r. spadta o 15,4%. Odnotowany spadek obrotow w tej grupie wyrobow jest wynikiem natozenia
sie efektéow dziatan zagranicznych firm konkurencyjnych oraz pogorszenia sie sytuacji gospodarczej
wkraju, co spowodowato wstrzymanie inwestycji w przedsiebiorstwach sektora cieptowniczego.

Wyroby z zakresu centralnego smarowania

Znajdujace sie w obecnym programie produkcji Zaktadéw Automatyki ,POLNA” S.A.
urzadzenia i elementy pozwalajg na budowe duzej liczby podstawowych odmian uktadéw centralnego
smarowania stosowanych w roznych gateziach przemystu. Sa to ukiady dwuprzewodowe,
wieloprzewodowe, progresywne, do smarowania ogniw tancuchow przeno$nikéw transportu
poziomego, urzadzenia stanowigce wyposazenie stanowisk smarowniczych w stacjach obstugi
pojazdow i maszyn oraz inne w wykonaniach specjalnych.

Dwuprzewodowe uktady centralnego smarowania sg zalecane w gltéwnej mierze do
smarowania maszyn i urzadzeh wysoko obcigzonych, pracujgcych w trudnych warunkach, o duzej
liczbie weztéw tracych, rozmieszczonych na znacznych odlegtosSciach i wymagajacych intensywnego
smarowania. W dotychczasowej praktyce uktady te znalazty zastosowanie w hutach zelaza i stali oraz
metali kolorowych, w urzgdzeniach kopaln odkrywkowych, w podziemnych wyrobiskach gérniczych,
cementowniach, cukrowniach, zaktadach kuzniczych i innych obiektach o podobnym wyposazeniu
i podobnych warunkach pracy.

Uktady wieloprzewodowe stosowane sg czesto na tych samych obiektach co uktady
dwuprzewodowe. Bywajg ich uzupetnieniem, z tym, ze w odniesieniu do uktadéw dwuprzewodowych
majg one mniejszy zasieg pod wzgledem liczby obstugiwanych punktéw smarnych i obejmowanych
obszarow. Sg zalecane tam, gdzie potrzebne jest ciggte podawanie smaru w niewielkich iloSciach.

W zakresie urzadzen centralnego smarowania Spoétka oferuje rowniez wykonanie
kompletnych projektow centralnego smarowania oraz ich instalacje.
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Wielkos¢ obrotow w 2009 r. w tej grupie wyrobow wyniosta 1.463 tys. zi.

W tej grupie wyrobow nastgpit spadek sprzedazy o 26,1% (przy 5,5% udziale w ogélnych
przychodach Spoétki) w poréwnaniu do 2008 r. Podobnie jak w przypadku wyrobéw automatyki
cieptowniczej tak znaczny spadek podyktowany jest kryzysem gospodarczym i wstrzymaniem
inwestycji w przemysle ciezkim, ktory jest glownym odbiorcg wyrobow z tej grupy tj. cementownie,
huty, kopalnie oraz cukrownie.

Urzadzenia do destylacji wody

Urzadzenia do destylacji stuzg do oczyszczania wody z rozpuszczonych soli mineralnych
i gazow metodag destylacji. Jakos¢ otrzymywanej wody destylowanej odpowiada normom Farmakopei
Polskiej V.

W grupie tej wyrézniamy nastepujace produkty:
e destylatory,
e redestylatory.
Wielkos$¢ obrotow w roku 2009 w tej grupie wyrobow wyniosta 846 tys. zt.

Sprzedaz w grupie aparatury laboratoryjnej odnotowata spadek w poréwnaniu do 2008 r.
0 32,3%. Tradycyjna metoda destylacji wody wysoka temperaturg stosowana w urzgdzeniach
produkowanych przez Spoétke jest wypierana przez nowoczesne urzadzenia realizujgce funkcje
destylacji metoda odwréconej osmozy. Nowe urzadzenia wypierajg z rynku tradycyjne destylatory
i redestylatory.

Odlewy, hydraulika sterownicza, inne

W ramach mozliwosci produkcyjnych Spétka oferuje odlewy z zeliwa szarego i sferoidalnego
oraz ze staliwa weglowego, wykonywane przez wydziat odlewni.

Wielkos$¢ obrotow w roku 2009 w grupie odlewy wyniosta 2 576 tys. zt i odnotowata spadek
0 13,2% w porownaniu do ubieglego roku.

Spadek obrotow o 47,7% do poziomu 472 tys. ztotych w grupie hydrauliki sterowniczej
wynika z faktu, iz grupa ta posiada niewielu odbiorcéw z przewaga w obrotach jednej duzej firmy,
ktéra w 2009 r. borykata sie z brakiem zamowien i grozita jej upadtosé.

Spotka Swiadczy ustugi z zakresu obrobki mechanicznej detali, hartowania oraz wykonuje
oprzyrzagdowanie odlewnicze, a takze Swiadczy serwis pogwarancyjny (pozycja inne w tabeli).

W grupie przychodow ze sprzedazy materiatow i towarow odnotowano spadek sprzedazy
041,2 %. Wielkos¢ obrotu towarami i materiatami zalezy od aktualnych potrzeb na kompletacje
produkowanych wyrobow z elementami innych producentéw i podyktowany jest specyfikg zamowien.

Tabela 12. Sprzedaz produktow wg kierunkéw geograficznych, w tys. zt

01.01.2009 - 01.01.2008 - Zmi
Wyszczegblnienie 31.12.2009 . 31.12.2008r. m;:“a
Wartosé Udziat % Wartosé Udziat %
Przychody ze sprzedazy produktow ogotem
W 3',“: g = g 26 700 100,0% 34 466 100,0% -22,5%
Kraj 19 568 73,3% 22618 65,6% -13,5%
Eksport w tym: 7132 26,7% 11 848 34,4% -39,8%

17/34



SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI SPOEKI W 2009 R. POLNA S A.__

01.01.2009 - 01.01.2008 - Zmi
Wyszczegblnienie 31.12.2009 . 31.12.2008r. "‘;Z“a
Wartos¢ | Udziat% | Wartosé | Udziat %
Wewnatrzwspolnotowa dostawa towarow do UE 6 263 23,5% 9230 26,8% -32,1%
Eksport poza unijny 869 3,3% 2618 7,6% -66,8%

Rok 2009 to rok, w ktorym Spétka w znacznym stopniu odczuta skutki Swiatowego kryzysu.
Sprzedaz eksportowa Spotki w duzym stopniu odzwierciedla gorszy stan gospodarki krajéw unijnych
i poza unijnych w poréwnaniu z poprzednimi latami. Odnotowany spadek sprzedazy wyniost
odpowiednio: 32,1% oraz 66,8%.

Stosunkowo niski - poréwnujac do doniesiei z rynku - spadek sprzedazy krajowej o 13,5%
byt wynikiem intensywnych dziatah marketingowo-sprzedazowych na rynku krajowym.

0golny spadek sprzedazy z 34 466 tys. zt na 26 700 tys. zt wynidst 22,5% i jego gtowna
przyczyna byt zly stan gospodarki krajowej oraz gospodarek krajow, do ktérych eksportujemy wyroby.

Spoétka w analizowanym okresie nie miata odbiorcow, ktérzy osiagneli co najmniej 10%
przychodow ze sprzedazy ogétem w 2009 r.

Podsumowujac rok 2009 pod katem osiggnietego wyniku, nalezy zauwazy¢ stosunkowo niski
spadek sprzedazy na rynku krajowym, co S$wiadczy o znaczacej pozycji rynkowej Spotki
i o efektywnych dziataniach w pozyskiwaniu zamoéwien. Kryzys w wiekszym stopniu dotyczyt
gospodarki takich krajow jak Niemcy, USA, ktére naleza do znaczgcych odbiorcow wyrobow Spotki.

W 2010 r. Spétka poprzez modyfikacje istniejacego systemu komputerowego przeprowadzi
szereg dziatan majacych na celu polepszenie kontaktow z klientami. W dziataniach marketingowych
zostang wykorzystane nowoczesne narzedzia i metody dotarcia do klienta np. newsletter.

Plan postepu technicznego na 2010 przewiduje analize mozliwosci wdrozenia nowych
produktéow oraz modyfikacje istniejgcych pod katem wiekszej optacalnosci i funkcjonalnosci.

Spoétka aktywnie poszukuje nowych klientow zarowno na rynku krajowym, jak i zagranicznym.
Spoétka posiada wszystkie niezbedne certyfikaty pozwalajace funkcjonowaé na rynku. Sg to
miedzy innymi:
o Certyfikat ISO 9001:2000 wydany przez TUV Rheinland InterCert. Kft.,

o Certyfikat Systemu Zapewnienia JakosSci Zgodnie z Dyrektywa 97/23/EG, modut H (certyfikat
wytworcy urzgdzen cisnieniowych) wydany przez TUV Rheinland,
o Certyfikat GOST R,

o Certyfikat systemu zapewnienia jakosci wg dyrektywy 97/23/EG Zat.l.p.4.3 (certyfikat
wytworcy materiatbw na glowne elementy ciSnieniowe - odlewy z Zzeliwa szarego
i sferoidalnego oraz staliwa weglowego),

o Certyfikat zgodnosci z normg PN-M-42069:2007 dla regulatorow ZSN i ZSG (zastosowania
jako wyroby budowlane-znak bezpieczeistwa B).

9. PODSTAWOWE ZRODLA ZAOPATRZENIA W MATERIALY, TOWARY | USLUGI

Szeroka gama produktéow oferowanych do sprzedazy, realizacja zaméwien jednostkowych
o nowatorskich rozwigzaniach konstrukcyjno-technologicznych, jak rowniez znaczny poziom zmian
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asortymentowych w produkcji powoduja, Zze prowadzona polityka zakupéw jest ciagle
dostosowywana do aktualnych wymagan rynku.

Koniecznos¢ szybkiej reakcji na potrzeby zgtaszane przez rynek powoduje, ze ,dostawy na
czas” materiatow i surowcow sg forma dominujgcag w prowadzonych zakupach.

Proces poszukiwania alternatywnych zrodet dostaw jest ciggly i pozwala na uniezaleznienie
sie od firm monopolistycznych.

Grupa materiatéw, towarow i surowcow o strategicznym znaczeniu dla firmy sa:
e odlewy staliwne weglowe, nisko i wysokostopowe,
e wyroby huthicze wysoko przetworzone,
e wyroby gumowe wulkanizowane,
e wyttoczki z blach,
e sprezyny,

e elementy sterujgce i nastawcze zaworéw stanowigce wyposazenie kompletacyjne.

Mozliwosé dywersyfikacji dostaw w zakresie odlewow ze staliwa weglowego i stopowego oraz
wdrozony proces wytopu staliwa weglowego we wilasnej odlewni pozwala na szybka reakcje
i mozliwos¢ wykonan w cyklu 4 - 6 tygodni. Natomiast nierozwigzanym jak dotgd problemem jest
brak alternatywnych dostawcow dla produkcji wyttoczek, ktorych producentem jest Huta Stalowa
Wola.

W dostawach materiatowych najwiekszy udziat w 2009 roku miaty nastepujgce firmy:

e Odlewnia ,Chemar” Sp. z 0.0. Kielce - odlewy staliwne,
e AUMA Polska Sp. z 0.0. Dgbrowa Gornicza - sitowniki elektryczne,

e ,CONTROLMATICA ZAP-PNEFAL" Sp. z o.0. Ostrow Wielkopolski - wyposazenie
kompletacyjne,

e ,Demark” Sp. jawna Torui - wyroby hutnicze kwasoodporne,
e DBN Sp. z 0.0. Mikotow - materiaty hutnicze weglowe.

Nie wystapit zaden dostawca materiatow i towaréw, ktorego udziat wartosci zakupow
osiggnat co najmniej 10 % przychodow ze sprzedazy ogotem.

10. OPIS ISTOTNYCH CZYNNIKOW RYZYKA | ZAGROZEN

Na dziatalnos¢ gospodarcza Spotki wptywa szereg zagrozenh zardwno wewnetrznych
jak i zewnetrznych, ktore w istotny spos6b decyduja o jej sytuacji finansowej i majatkowej.
Do istotnych czynnikow ryzyka i zagrozen nalezy zaliczy¢:
e niestabilna sytuacja gospodarki krajowej i Swiatowej,
e utrzymywanie sie niskiego poziomu popytu na produkty Spotki,
e niepewnos¢ kierunkow i terminow inwestowania odbiorcow produktow i ustug Spotki,
e agresywne dziatania handlowe konkurentow na polskim rynku,

e brak mozliwosci podpisania kontraktow dtugoterminowych, co zwigzane jest z charakterem
prowadzonej dziatalnosci i posiadang oferta produktowa,
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o wzrost kosztow wytwarzania tj. cen materiatow, surowcow, mediéw, co przy ograniczonych
mozliwoSciach przenoszenia wzrostu cen na wyroby finalne skutkowaé moze obnizaniem
rentownosci sprzedawanych produktow,

e spadek kursow walut w stosunku do ztotego, przede wszystkim EUR i USD, co wpltywa na
zmniejszenie optacalnosci sprzedazy eksportowej,

e wystepujaca presja ze strony pracownikow Spotki na wzrost wynagrodzen, obnizajgca
rentownos$¢ wyrobow,

¢ niski udziat mtodej kadry zatrudnionej w Spétce, proces starzenia sie zatogi,

e niski procent pracownikéow z wyzszym wyksztatceniem, brak rezerwowej kadry kierowniczej
oraz wysokokwalifikowanych specjalistow.

ROZDZIAL L.

RAPORT ROCZNY DOTYCZACY STOSOWANIA ZASAD tADU
KORPORACYJNEGO W 2009 R.

11. WSKAZANIE ZBIORU ZASAD tLADU KORPORACYJNEGO, KTOREMU PODLEGA
EMITENT, ORAZ MIEJSCA, GDZIE TEKST ZBIORU ZASAD JEST PUBLICZNIE DOSTEPNY

Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW www.corp-gov.gpw.pl

12. WSKAZANIE ZASAD tADU KORPORACYJNEGO, KTORE NIE BYLY STOSOWANE LUB
STOSOWANE W OGRANICZONYM ZAKRESIE

Dobre praktyki stosowane przez zarzady spotek gietdowych.

1. Zasada Il punkt 1.6: "Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowq i zamieszcza na
niej roczne sprawozdania z dziatalnosci rady nadzorczej, z uwzglednieniem pracy jej komitetow, wraz
z przekazang przez rade nadzorczg oceng pracy rady nadzorczej oraz systemu kontroli wewnetrznej
i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla spétki".

W Radzie Nadzorczej Spétki w 2009 r. nie funkcjonowaly zadne komitety, dlatego
sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej nie bedzie mogto uwzgledniaé tego warunku. Zarzad
Spotki nie dysponuje takze wiedzg na temat ewentualnego wydzielenia w przysztosci przez Rade
Nadzorczg okreslonych komitetow.

Ponadto zasada ta jest stosowana w ograniczonym zakresie, gdyz roczne sprawozdanie Rady
Nadzorczej zawiera jedynie te oceny, ktorych sporzgdzenia wymaga art. 395 § 2 w zw. z art.382 § 3
Ksh.

Dobre praktyki stosowane przez cztonkoéw rad nadzorczych.

2. Zasada lll punkt 1 "Poza czynnoSciami wymienionymi w przepisach prawa rada nadzorcza
powinna: raz w roku sporzadzacé i przedstawia¢ zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu zwieztg ocene
sytuacji spotki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania
ryzykiem istotnym dla spétki."
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Zasada ta jest stosowana w ograniczonym zakresie, gdyz roczne sprawozdanie Rady
Nadzorczej zawiera jedynie te oceny, ktorych sporzagdzenia wymaga art. 395 § 2 w zw. z art.382 § 3
Ksh.

3. Zasada lll punkt 7: "W ramach rady nadzorczej powinien funkcjonowaé¢ co najmniej
komitet audytu. W sktad tego komitetu powinien wchodzi¢ co najmniej jeden cztonek niezalezny od
spotki i podmiotow pozostajacych w istotnym powigzaniu ze spétka, posiadajagcy kompetencje
w dziedzinie rachunkowosci i finansow. W spoétkach, w ktorych rada nadzorcza sktada sie
z minimalnej wymaganej przez prawo liczby cztonkéw, zadania komitetu mogg byé wykonywane
przez rade nadzorcza".

Jak wyjasniono juz wczesniej (Zasada Il punkt 1.6), w Radzie Nadzorczej Spétki nie
wyodrebniono zadnego komitetu. Natomiast zgodnie z przyjetg praktyka, w sprawach nalezacych

do komitetu audytu, Rada Nadzorcza Sp6tki podejmuje decyzje w sposéb kolegialny.

4. Zasada lll punkt 8: "W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajacych w radzie
nadzorczej powinien by¢ stosowany Zatacznik | do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego
2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych (...)."

Powyzsza zasada nie jest i nie bedzie stosowana, poniewaz nie jest stosowana Zasada Ill punkt 7.
W ramach Rady Nadzorczej nie funkcjonujg zadne komitety.

Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy.

5. Zasada IV punkt 1: "Przedstawicielom mediéw powinno sie umozliwia¢é obecnos¢ na
walnych zgromadzeniach."
Zasada nie jest i nie bedzie stosowana. W walnych zgromadzeniach akcjonariuszy Spotki udziat biorg
osoby uprawnione i obstugujace WZA. Spotka nie widzi potrzeby wprowadzania
dodatkowych zobowigzan dla akcjonariuszy dotyczacych szczegolnego umozliwiania obecnosci
w WZA przedstawicielom mediow. Obowigzujace przepisy prawa, w tym Rozporzgdzenie Ministra
Finansow w sprawie raportow biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow
wartosciowych, w wystarczajacy sposob, regulujg wykonanie natozonych na spétki publiczne
obowigzkow informacyjnych w zakresie jawnosci i transparentnosci spraw bedacych przedmiotem
obrad WZA.

13. OPIS GLOWNYCH CECH STOSOWANYCH W PRZEDSIEBIORSTWIE EMITENTA
SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNEJ | ZARZADZANIA RYZYKIEM W ODNIESIENIU
DO PROCESU SPORZADZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Spotka posiada system kontroli wewnetrznej, ktory zapewnia prawidiowosé, rzetelnosé,
kompletnosé i aktualnosé informacji finansowych i zarzadczych oraz zgodnos¢ sprawozdan
finansowych z obowiazujgcymi przepisami. System kontroli wewnetrznej okreslony jest w:

- Systemie Zarzadzania 1ISO 9001.:2000,

- Regulaminie kontroli wewnetrznej,

- Wewnetrznych zarzadzeniach, poleceniach,

- Instrukcji inwentaryzacyjnej,

- Polityce Rachunkowosci.

Za polityke rachunkowosci w Spoétce odpowiada Gitowny Ksiegowy. Przyjete zasady
rachunkowosci stosowane sa w sposob ciagly, co zapewnia porownywalno$¢ sprawozdan
finansowych. Sprawozdania finansowe Spétki poddawane sg badaniom przez uprawnione podmioty.
Wyboru podmiotu do badania sprawozdan finansowych dokonuje Rada Nadzorcza Spotki.

W Spoétce prowadzona jest analiza obszarow ryzyka zwigzanych z dziatalnoscig firmy.

Poszczegolne rodzaje ryzyk analizowane sg przez komoérki odpowiedzialne za dziatanie,
w ktorym moze pojawic sie ryzyko. Dziatania majace za zadania monitoring i zarzadzanie ryzykiem,
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aw konsekwencji ograniczenie wplywu niepewnosci na realizacje zadan Spoétki, okreslone sa
w zakresach dziatan poszczegolnych stuzb oraz w instrukcjach i wewnetrznych zarzgdzeniach Spétki.

14. WSKAZANIE AKCJONARIUSZY POSIADAJACYCH BEZPOSREDNIO LUB POSREDNIO
ZNACZNE PAKIETY AKCJI WRAZ ZE WSKAZANIEM LICZBY POSIADANYCH PRZEZ TE
PODMIOTY AKCJI, ICH PROCENTOWEGO UDZIALU W KAPITALE ZAKLADOWYM,
LICZBY GLOSOW Z NICH WYNIKAJACYCH | ICH PROCENTOWEGO UDZIALU
W OGOLNE) LICZBIE GLOSOW NA WALNYM ZGROMADZENIU

Akcjonariat Spotki wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez nich akcji i ich
procentowego udziatu w kapitale zakladowym:

Udziat . , T
. Zial W Liczba gloséow | Udziat w ogoblinej liczbie
Akl . Liczba kapitale | tos5 |
cjonariusz akgji zaktadowym na walnym _ glosow na w_a nzm
(%) zgromadzeniu | zgromadzeniu (%)
Zbigniew Jakubas 780 179 30,18 780 179 30,18
Podmiot powigzany 384 474 14,87 343 474 14,87
Wartico Invest Sp. z 0.0.
Podmiot powigzany 46 079 1,78 46 079 1,78
Multico Sp. z 0.0.
Lacznie Zbigniew Jakubas | 4 544 755 46,83 1210 732 46,83
z podmiotami powigzanymi
szldos%aw Kaminski wraz z 140 405 5,43 140 405 5,43
bliska osobag

15. WSKAZANIE POSIADACZY WSZELKICH PAPIEROW WARTOSCIOWYCH, KTORE DAJA
SPECJALNE UPRAWNIENIA KONTROLNE, WRAZ Z OPISEM TYCH UPRAWNIEN

Papiery wartoSciowe Spoétki nie dajg zadnych dodatkowych uprawnien akcjonariuszom.

16. WSKAZANIE WSZELKICH OGRANICZEN ODNOSNIE DO WYKONYWANIA PRAWA
GLOSU, TAKICH JAK OGRANICZENIE WYKONYWANIA PRAWA GtOSU PRZEZ
POSIADACZY OKRESLONEJ CZESCI LUB LICZBY GLOSOW, OGRANICZENIA CZASOWE
DOTYCZACE WYKONYWANIA PRAWA GLOSU LUB ZAPISY, ZGODNIE Z KTORYMI,
PRZY WSPOLPRACY SPOLKI, PRAWA KAPITALOWE ZWIAZANE Z PAPIERAMI
WARTOSCIOWYMI SA ODDZIELONE OD POSIADANYCH PAPIEROW WARTOSCIOWYCH

Papiery wartoSciowe Spétki nie posiadajg zadnych ograniczen w wykonywaniu prawa glosu.

17. WSKAZANIE WSZELKICH OGRANICZEN DOTYCZACYCH PRZENOSZENIA PRAWA
WLASNOSCI PAPIEROW WARTOSCIOWYCH EMITENTA
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Nie istniejg ograniczenia dotyczace przenoszenia praw wtasnosci papieréw wartosciowych.

18. OPIS ZASAD DOTYCZACYCH POWOLANIA | ODWOLANIA 0SOB ZARZADZAJACYCH
ORAZ ICH UPRAWNIEN, W SZCZEGOLNOSCI PRAWO DO PODJECIA DECYZJI O EMISJI
LUB WYKUPIE AKCJI

Zasady powotania i odwotania os6b zarzadzajgcych oraz ich uprawnien opisane sg w Statucie
Spotki. Statut Spotki dostepny jest na stronie internetowej www.polna.com.pl

19. OPIS ZASAD ZMIANY STATUTU LUB UMOWY SPOLKI EMITENTA

Zasady zmiany statutu okreslone sg w Statucie Spoétki. Statut Spotki dostepny jest na stronie
internetowej www.polna.com.pl

20. SPOSOB DZIALANIA WALNEGO ZGROMADZENIA | JEGO ZASADNICZE UPRAWNIENIA
ORAZ OPIS PRAW AKCJONARIUSZY | SPOSOBU ICH WYKONYWANIA,
W SZCZEGOLNOSCI  ZASADY WYNIKAJACE Z REGULAMINU  WALNEGO
ZGROMADZENIA, JEZELI TAKI REGULAMIN ZOSTAL UCHWALONY, O ILE INFORMACJE
W TYM ZAKRESIE NIE WYNIKAJA WPROST Z PRZEPISOW PRAWA

Sposob dziatania walnego zgromadzenia okreslony jest w Statucie Spotki oraz Regulaminie
Walnego Zgromadzenia. W/w dokumenty dostepne sg ha stronie internetowej www.polha.com.pl

21. SKLAD OSOBOWY | ZMIANY, KTORE W NIM ZASZLY W CIAGU OSTATNIEGO ROKU
OBROTOWEGO, ORAZ OPIS DZIALANIA ORGANOW ZARZADZAJACYCH,
NADZORUJACYCH LUB ADMINISTRUJACYCH EMITENTA ORAZ ICH KOMITETOW

Sktad osobowy organéw zarzadzajacych i nadzorujgcych zostat przedstawiony w Rozdziale |
pkt 2 i nie ulegt zmianie w ciggu ostatniego roku obrotowego.

Zasady dziatania organow zarzadzajacych i nadzorczych wskazane sg w regulaminie rady
nadzorczej i regulaminie zarzadu, ktorych tres¢ dostepna jest na stronie internetowej Spotki
www.polna.com.pl
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ROZDZIAL 1V

POZOSTALE INFORMACIJE

22. ZNACZACE UMOWY DLA DZIALALNOSCI SPOLKI

22.1.UMOWY DYSTRYBUCYJNE

Spotke na rynku krajowym reprezentowali nastepujacy dystrybutorzy:

Biuro Handlu Zagranicznego ,Emet - Impex-1" Sp. z o0.0., Gliwice;

Eko - System, Bydgoszcz;

Firma Handlowo-Ustugowa ,Control Process 2” Sp. z 0. 0., Tarnow;

Inwestprojekt Lublin S.A.,Lublin,

,Polna Slask” Sp. z 0.0., Katowice;

Polna Wielkopolska Sp. z 0.0., Poznan;

Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Handlowo-Ustugowe ,Inwestor” Ltd. Sp. z 0.0., Katowice;
Przedsiebiorstwo Ustugowo-Produkcyjne ,, Skamer - ACM* Sp. z o. 0., Tarnow;
~frermer - MCM” Sp. z o. 0., Betchatow;

"Transmedium” Tadeusz Macha, Bielsko-Biata;

Zaktad Automatyki Przemystowej INTEC Sp.j. W. Codrow, P. Czeczenikow, Wroctaw;

Na rynku zagranicznym Spoétke reprezentowali:

Polna corp. s.r.o. Trinec, Republika Czeska,
EMSR-Tech GmbH, Niemcy,

Kurenta UAB Konsultacine Firma LT, Litwa.
PRAYD,Ukraina

KOMIMPEKS,Ukraina

22.2, UMOWY BANKOWE

W dniu 8 lipca 2009 r. Spotka zawarta umowe z Podkarpackim Bankiem Spoétdzielczym na
udzielenie kredytu obrotowego w rachunku biezgcym w kwocie 2.000 tys. zt z przeznaczeniem na
regulowanie biezacych ptatnosci w sytuacji przejSciowego braku srodkéw na rachunku biezgcym.

Spotka od chwili udzielenia kredytu do konca 2009 r. nie skorzystata z przyznanych Srodkow
kredytowych.

Warunki zawarte w umowie kredytowej przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 13. Warunki umowy kredytowej

Kwota kredytu . .
Nazwa Warunki Termin . .
. pozostata do . Zabezpieczenia
(firma) oprocentowania sptaty
splaty

Podkarpacki Zmienna stawka Hipoteka kaucyjna w wysokosci
Bank procentowa 2.500 tys. zt. na nieruchomosci,
Spoétdzielczy z Umowa nr rowna zmiennej 31.05.201 cesja praw z polisy ubezpiecz.
siedzibg 36/RB/2009 z | 2000 tys. zt |stawce WIBOR - '0 r na nieruchomosci, weksel in
w Sanoku, 08.07.2009 . 1M powiekszonej ’ blanco wraz z deklaracjg
Oddziat 0 1,98 punktu wekslowg, petnomocnictwo do
w Przemyslu procentowego dysponowania rachunkami PBS

22.3. UMOWY LEASINGOWE

Spotka na dzieA sporzadzenia niniejszego sprawozdania posiada nastepujgce umowy
leasingowe, ktore zostaly zawarte w 2007 roku:

1. Umowa nr POLNASA/LU/39778/2007 z dnia 02.01.2007 r. podpisana z BRE Leasing Sp.
z 0.0. na finansowanie zakupu tokarki C13 MBH/2000 wraz z wyposazeniem z Bulmach Sp. z o. o,,
faczna wartos¢ brutto - 252.125 zi,

2. Umowa nr O/RZ/2007/05/0414 z dnia 30.05.2007 r. podpisana z Bankowym
Funduszem Leasingowym S.A. (BFL) na finansowanie zakupu tokarki sterowanej numerycznie TAE
30N z Andrychowskich Fabryk Maszyn S.A., taczna wartos¢ brutto - 371.725 zi,

3. Spotka podpisata trzy umowy leasingowe z BRE Leasing na finansowanie zakupu czterech
samochodow osobowych PEUGEOT, fgczna wartosé brutto 285.475 zi,

4. Umowa nr POLNASA/LU/50300/2007 podpisana z BRE Leasing Sp. z 0.0. na
finansowanie zakupu centrum obrébkowego HP-63P od dostawcy Maszyny Obrabiarki Centra -
Mechanicy Pruszkéw Sp. z 0.0., tagczna wartos¢ brutto - 1.380.288 zi,

5. Umowa nr POLNASA/LU/50307/2007 podpisana z BRE Leasing Sp. z 0.0. na
finansowanie zakupu tokarki uniwersalnej, TUX-63BM/1500 od dostawcy PONER Sp. z o0.0., faczna
wartos¢ brutto - 164.564 zi.

22.4. UMOWY UBEZPIECZENIA

Spoétka posiada nastepujace umowy ubezpieczenia:

1. Towarzystwo Ubezpieczen i Reasekuracji ,Warta” S.A. - ubezpieczenie odpowiedzialnosci
cywilnej zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci i posiadaniem mienia oraz wprowadzenia produktu
do obrotu, suma ubezpieczenia 10.000 tys. zi, sktadka ubezpieczenia 32,4 tys. zi, okres
ubezpieczenia od 01.01.2010 r. do 31.12.2010 .

2. Towarzystwo Ubezpieczen i Reasekuracji ,Warta” S.A. - ubezpieczenie mienia od zdarzen
losowych, suma ubezpieczenia 90.666,4 tys. zt, sktadka ogoétem za ubezpieczenie 11,0 tys. zi, okres
ubezpieczenia od 04.09.2009r. do 03.09.2010 .

3. Chartis Europe Spétka Akcyjna Oddziat w Polsce - ubezpieczenie szkéd powstatych
w nastepstwie roszczen z tytutu odpowiedzialnosci Cztonkéw Organow Spotki kapitatowej, suma
ubezpieczenia 3.000 tys. zt, petna roczna sktadka 10,6 tys. zt, okres ubezpieczenia od 08.12.2009 r.
do 07.12.2010 .

4. Ubezpieczenia komunikacyjne.
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23. PERSONEL | SWIADCZENIA

W 2009 roku przecietne zatrudnienie w etatach wyniosto 223 pracownikow, wtym 148
pracownikéw na stanowiskach produkcyjnych (66,4 %) oraz 75 pracownikow na stanowiskach
nierobotniczych (33,6 %). Trzon personelu Spotki stanowig pracownicy z duzym doswiadczeniem
zawodowym oraz diugim stazem pracy. Udziat pracownikow w wieku od 36-55 lat stanowi 71,7 %
zatogi ogotem. Pod wzgledem wyksztatcenia najwiekszg grupe stanowig pracownicy
z wyksztatceniem zawodowym (42,6 %) oraz Srednim (32,3 %).

W 2009 roku fluktuacja personelu wyniosta 20 %. Spétka zwolnita 39 os6b. Gtownym
sposobem zwolnien byty przyczyny niedotyczace pracownikow, porozumienie stron oraz wygasniecie
umowy zawartej na czas okreslony.

Zasady wynagradzania pracownikow Spotki okreSla Regulamin wynagradzania, ktory
przewiduje tworzenie funduszu nagréod motywacyjnych. Uruchomienie nagrody jest zwigzane
z wykonaniem planu sprzedazy oraz utrzymaniem ptynnosci finansowej Spotki.

Przecietne wynagrodzenie brutto w 2009 r. wyniosto 2.134,15 zt i zmniejszyto sie o 5,3%
w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego.

Za 2009 r. koszty wynagrodzen wyniosty 5.584 tys. zl i stanowily 22,8% kosztow
dziatalnosci operacyjnej, i byly nizsze o 30,7% niz w 2008 roku. Koszty Swiadczeh na rzecz
pracownikéw wyniosty natomiast 1.436 tys. zt i stanowity 5,9% kosztow dziatalnosci operacyjnej
i byly nizsze 0 16,2% niz w analogicznym okresie roku poprzedniego.

Jedna z formg Swiadczen na rzecz pracownikow sa szkolenia. Polityka szkoleniowa oparta
byta o opracowany Plan Szkoleh na 2009 r., ktory obejmowat szkolenia obligatoryjne, szkolenia
w zakresie systemu zarzadzania jakoscig, szkolenia zawodowe oraz studia podyplomowe. W 2009 r.
wydatki zwigzane z ksztatlceniem pracownikéw wyniosty 44 tys. z, zostato przeszkolonych 151 osoéb.
Osoby te byly kierowane do réznych firm szkoleniowych w kraju. Czes¢é pracownikow zostata
przeszkolona w systemie wewnatrzzaktadowym w ilosci 118 godzin.

Opracowany jest Regulamin Swiadczern Socjalnych dla pracownikéw Spétki, w ramach
ktorego preliminarz w 2009 r. obejmowat wczasy ,pod grusza”, karnety na basen, paczki mikotajowe
dla dzieci pracownikoéw oraz zapomogi w wypadkach losowych.

Spotka ma podpisang umowe z firma ,Mata Gastronomia”, ktora zabezpiecza positki
profilaktyczne dla pracownikéw zatrudnionych w warunkach ucigzliwych dla zdrowia.

Spoétka posiada podpisang wieloletnia umowe z Wojewodzka Przychodnig Medycyny Pracy,
ktora jest zawarta na czas nie okreslony. Przedmiotem tej umowy sg Swiadczenia zdrowotne
polegajace na zapewnieniu petnej opieki profilaktycznej nad pracownikami.

W zaktadzie dziatajg dwa zwigzki zawodowe:
- NSZz ,Solidarnos¢”,

- 2Zwiazek Zawodowy Pracownikow ,Polna” S.A.

W omawianym okresie nie wystapity strajki ani spory zbiorowe.
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24. INWESTYCJE, ZAMIERZENIA INWESTYCYJNE, OCENA MOZLIWOSCI REALIZACII
INWESTYCJI KAPITALOWYCH

Plan przedsiewzie¢ inwestycyjnych w 2009 r. przewidywat naktady inwestycyjne w zakresie
rzeczowych aktywow trwatych w wysokosci 2.403 tys. zt i obejmowat:

- zakup maszyn i urzgdzeh produkcyjnych 1.314 tys. zt,
- zakup maszyn i urzadzen nieprodukcyjnych 345 tys. zt,
- zakup komputerow 60 tys. zt,
- zakup oprzyrzagdowania 120 tys. zi,
- zakup Srodkow trwatych niskiej wartosci 84 tys. zl,
- modernizacja sieci elektrycznej 480 tys. zt.

Gtowny nacisk w zakresie inwestycji zostat potozony na poprawe efektywnosci
funkcjonowania wydziatu odlewniczego.

W ramach realizacji planu poniesiono w 2009 r. nakiady na kwote 728 tys. zt, co stanowito
30,3% wartosci planowanej w 2009 r.

W 2009 r. gtdwne zadania inwestycyjne obejmowaty:

- zakup maszyn i urzgdzen produkcyjnych 481 tys. zt,

- modernizacja sieci elektrycznej 209 tys. zt.

Zaplanowane do realizacji w 2010 roku inwestycje o tgcznej wartosci 1.134 tys. zt majg na
celu:

A - uzyskanie przyrostu zdolnosci produkcyjnej przedsiebiorstwa Spotki w zakresie produkcji
odlewow, niezbednego dla sukcesywnego wdrazania odlewéow ze staliwa weglowego
i kwasoodpornego z jednoczesng eliminacjg zakupoéw tychze odlewow,

B - utrzymanie powtarzalnej jakosci zeliw i staliw w gatunkach zaréwno objetych zakresem
posiadanego certyfikatu wytwércy materiatow na urzgdzenia ciSnieniowe wg dyrektywy
97/23/EC jak i w gatunkach stosowanych dla klientow zewnetrznych odlewni oraz jakosci
wykonania odlewow,

C - utrzymanie stanu infrastruktury Spotki wtasciwego dla prawidtowej realizacji procesow
i wyrobow,

D - zwiekszenie mozliwosci w zakresie zarzadzania kosztami w Spétce.

W ramach niniejszego planu realizowane beda nastepujace glowne przedsiewziecia:

- zakup maszyn i urzadzen produkcyjnych 698 tys. zt,

(modernizacje linii formowania wraz z remontami kapitalnymi formierek,
remont kapitalny wiertarki promieniowej, zakup oczyszczarki strumieniowo
- Sciernej, zakup urzadzenia do oznaczania wilgotnosci masy formierskiej,
zakup urzadzenia do znakowania, zakup wkretarki elektrycznej),

- zakup maszyn i urzadzen nieprodukcyjnych 274 tys. zt.

(modernizacja maszyny wytrzymatosciowej, modernizacja uktadow
pomiarowych energii elektrycznej, zakup spektrometru, zakup
szlifierki do wykonywania zgtadow dla badain mikroskopowych).
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Sfinansowanie naktadow inwestycyjnych w 2010 r. planowane jest po czesci ze Srodkow
pozyskanych z emisji akcji serii E i F (w ramach okreSlonych celéow), a po czesci ze Srodkoéw wiasnych.

W zakresie inwestycji kapitalowych Zarzad Spotki prowadzi dziatania dotyczace zakupu
udziatéw w spotce z o0.0. Badania sytuacji finansowej tejze spotki beda trwaty od stycznia do wrzesnia
2010 r. W pazdzierniku 2010 r. Zarzad Spotki planuje objecie 100% udziatow. Zakup ten zostanie
sfinansowany w potowie ze sSrodkéw pozyskanych z emisji akcji serii E i F, a pozostata czes¢ zostanie
pokryta Srodkami wtasnymi.

25. BADANIA | ROZWOJ, NOWE PRODUKTY

Dominujgca grupa produktow ,POLNA” S.A. sg zawory regulujace w réznych odmianach
i wielkosciach. Od kilku lat obserwuje sie staly wzrost zainteresowania klientow zaworami
w wykonaniach niestandardowych (nie katalogowanych) dostosowanych do indywidualnych potrzeb
klientow.

W zaktadzie prowadzone sa prace konstrukcyjne i produkcyjne przy realizacji roznorodnych
niestandardowych zaméwien na zawory, elementy stacji redukcyjno-schtadzajacych pary, zaworow
regulujagcych DN150-250 na ciSnienia powyzej PN 100, zawory do pracy w obnizonych
temperaturach.

Niezaleznie od wykonywania zaworow w odmianach niestandardowych w Planie Postepu
Technicznego na 2010 r. gtéwny nacisk potozono na dokoiczenie tematéw rozpoczetych w ubiegtym
roku dotyczacych: sitownika P6/R6-250, 400, 630 oraz rozpoczecie opracowywania nowych
wyroboéw: regulatory bezposredniego dziatania ZSU z przytaczem kotnierzowym, regulatory
bezposredniego dziatania matogabarytowe ZSC, zawory odcinajagce i zwrotne, przepustnice
z potréjnym mimosrodem.

Wymienione wyroby rozszerzg oferte produkcyjng zaktadu i wg oceny Dzialu Marketingu
znajda zbyt na rynku krajowym i zagranicznym.

Prowadzenie prac rozszerzajgcych rynkowq oferte przedsiebiorstwa wynika z potrzeb
sygnalizowanych przez klientow i umozliwia zaktadowi istnienie na rynku, jako uznanemu
producentowi zaworow i aparatury laboratoryjne;j.

W grupie wyrobéw przygotowywanych do uruchomienia w produkcji znajdujg sie: zawory
regulacyjne DN150-250 na ci$nienia robocze powyzej PN100, elementy wyposazenia stacji
redukcyjno-schtadzajacych do pary, sitowniki pneumatyczne ze zintegrowanym ustawnikiem
elektropneumatycznym P5/R5-250, 400, 630 i zaw6r minimalnego przeptywu ZM-1.

Wszystkie te prace wykonywane sg wlasnymi sitami przedsiebiorstwa i przy zaangazowaniu
wlasnych srodkéw finansowych. Przedsiebiorstwo nie otrzymuje zadnego wsparcia z zewnatrz.
Terminy i etapy realizacji poszczegélnych prac wynikajg z mozliwosci przerobowych zaangazowanych
przy tych pracach zespotow pracowniczych.

26. OCHRONA SRODOWISKA

Spotka posiada uregulowany stan formalno-prawny w dziedzinie ochrony sSrodowiska.
Posiada decyzje:
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Zezwolenie na wytwarzanie odpadow,
Pozwolenie na wprowadzenie gazow i pytow do powietrza,
Pozwolenie wodno-prawne

»+POLNA” S.A. nie stosuje w procesie produkcyjnym technologii szczegolnie szkodliwych dla
Srodowiska.

Spotka posiada prawo uzywania logo Czystszej Produkcji, nadane przez Kapitute Polskiego
rejestru CP, uzyskane po zweryfikowaniu funkcjonujgcego w przedsiebiorstwie Systemu Zarzadzania
Srodowiskiem. System ten bazuje na zapobiegawczej strategii Czystszej Produkcji stosownie do
miedzynarodowej Deklaracji CP UNEP i dokumentu ONZ ,Global Compact”.

Przedsiebiorstwo prowadzi proces ciggtego unowoczesniania swoich produktow i technologii
ich produkcji pod wzgledem ochrony Srodowiska.

27. INNE INFORMACIJE

27.1.WSKAZANIE POSTEPOWAN TOCZACYCH SIE PRZED SADEM, ORGANEM
WEASCIWYM DLA POSTEPOWANIA ARBITRAZOWEGO LUB ORGANEM ADMINISTRACII
PUBLICZNE)J

Nie toczyto ani nie toczy sie przed sgdem ani organem administracji publicznej zadne
postepowanie dotyczace zobowigzan i wierzytelnosci spetniajgce wymog z Rozporzadzenia Ministra
Finansow z dnia 19 lutego 2009 r. § 91 ust. 5 pkt. 5.

27.2.INFORMACJA O POWIAZANIACH ORGANIZACYJNYCH LUB KAPITALOWYCH
EMITENTA Z INNYMI PODMIOTAMI ORAZ OKRESLENIE JEGO GLOWNYCH INWESTYCJI

Emitent nie jest powigzany z zadnymi jednostkami i nie dokonywat zadnych inwestycji
krajowych i zagranicznych, w tym inwestycji kapitatowych.

27.3.ZAWARCIE PRZEZ EMITENTA LUB PRZEZ JEDNOSTKE OD NIEGO ZALEZNA
ISTOTNYCH TRANSAKCJI Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI NA INNYCH WARUNKACH NIZ
RYNKOWE SPEENIAJACYCH KRYTERIA WYMIENIONE W ROZPORZADZENIU MINISTRA
FINANSOW Z DNIA 19 LUTEGO 2009 R. § 91 UST.6 PKT. 5

Nie wystapity.

27.4.INFORMACJE O ZACIAGNIETYCH | WYPOWIEDZIANYCH W ROKU OBROTOWYM
UMOWACH DOTYCZACYCH KREDYTOW | POZYCZEK
W lipcu 2009 r. Spotka podpisata umowe na udzielenie kredytu obrotowego w rachunku
biezacym. Informacja ta zostata szczegotowo opisana w punkcie 11.2 Umowy Bankowe.

W okresie sprawozdawczym nie wystgpito zaciagniecie pozyczek, a takze nie wystgpito
wypowiedzenie umoéw dotyczacych kredytow i pozyczek.
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27.5.INFORMACJE O UDZIELONYCH W ROKU OBROTOWYM POZYCZKACH PRZEZ
EMITENTA

W 2009 roku Spétka nie udzielata zadnych pozyczek.

27.6.INFORMACJE O UDZIELONYCH | OTRZYMANYCH W ROKU OBROTOWYM
PORECZENIACH | GWARANCJACH

W 2009 roku Spétka nie udzielita i nie otrzymata zadnych poreczen i gwaranc;ji.

27.7.0PIS WYKORZYSTANIA PRZEZ EMITENTA WPLYWOW Z EMISJI DO CHWILI
SPORZADZENIA SPRAWOZDANIA Z DZIALALNOSCI

Pod koniec 2008 r. Spétka przeprowadzita emisje akcji serii E i F. Pozyskane Srodki
finansowe w wysokosci 6.660 tys. zt, pomniejszone o koszty zwigzane z emisja, stanowity wartos¢
6.304 tys. zt. W 2009 r. Spotka wykorzystata Srodki z emisji na wartos¢ 1.235 tys. zt. Do chwili
sporzgdzania sprawozdania z dziatalnosci Spotka wykorzystata wpltywy w wysokosci 2.429 tys. zt na
nastepujace cele:

e na inwestycje i remonty maszyn oraz poprawe infrastruktury zaktadowej 1.801 tys. zt
e na splate zobowigzan leasingowych z tytutu nabytych maszyn - 458 tys. zt
e przejecie innego podmiotu z branzy - 170 tys. zt

Pozostate srodki pozostajg na rachunkach bankowych Spoétki.

W listopadzie 2008 r. tymczasowo niewykorzystane Srodki z emisji zostaty przeznaczone na
sptate kredytu w kwocie 1.000 tys. zt.

27.8.ROZNICE POMIEDZY WYNIKAMI FINANSOWYMI A WYNIKAMI PROGNOZOWANYMI
NA 2009 R.

Zarzad Spoétki nie publikowat prognoz wynikéw finansowych na 2009 r.

27.9.0PIS CZYNNIKOW | NIETYPOWYCH ZDARZEN MAJACYCH WPLYW NA WYNIK
Z DZIALALNOSCI ZA 2009 R.

W dniu 20.07.2009 r. Spotka dokonata ostatecznego rozliczenia opcji walutowych, tym
samym rozwiazaniu ulegta umowa transakcji opcyjnej z dnia 08.08.2008 r. z ING Bankiem Slaskim
S.A. na 104 opcje walutowe. Catkowity koszt umowy wyniést 4.101 tys. zt. Wynik finansowy roku
biezacego z tytutu posiadanych kontraktéw walutowych zostat obcigzony w wysokosci 770 tys. zt
(réznica pomiedzy zawiazang rezerwa na koniec 2008 r. w wysokosci 2.956 tys. zt a kosztami
rzeczywistymi poniesionymi od stycznia do lipca 2009 r. w wysokosci 3.726 tys. zi).
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27.10.PERSPEKTYWY ROZWOJU DZIALALNOSCI SPOLKI W NAJBLIZSZYM ROKU
OBROTOWYM

Spotka zamierza kontynuowaé¢ swojg dotychczasowg dziatalnosé. Kryzys finansowy
w gospodarce Swiatowej oraz spowolnienie koniunktury gospodarki krajowej ma wptyw na spadek
popytu na produkowane przez Spotke wyroby, ktoéry uzalezniony jest od projektéow iinwestycji
realizowanych w branzach zaopatrywanych przez Spétke (petrochemia, przemyst chemiczny,
gazownictwo, energetyka). Wobec spadku popytu na produkty Spotki, w celu zminimalizowania
straty, prowadzone jest biezace monitorowanie kosztow, a nastepnie podejmowane sg dziatania
w kierunku restrukturyzacji kosztow.

Spotka prognozuje zwiekszenie popytu na produkowane wyroby poczawszy od Il potrocza
2010+.

Spotka posiada Srodki finansowe pozyskane z emisji akcji serii E i F zdeponowane na
lokatach bankowych.

We wrze$niu 2009 r. Zarzad ,POLNA” S.A. otrzymat z Ponar S.A. i podpisat list intencyjny,
wramach ktérego Zaktady Automatyki ,POLNA” S.A. wyrazily zainteresowanie mozliwoscig
zaangazowania inwestycyjnego w spotce PONAR S.A.

W zwiagzku z nie dojSciem do porozumienia ,POLNA” S.A. i Ponar S.A. odstapity od dalszych
negocjacji, a ,POLNA” S.A. odstgpita od zaangazowania inwestycyjnego w Ponar S.A. z siedzibg
w Wadowicach.

Na przestrzeni 2010 r. Spotka bedzie dazyta do efektywnego zaangazowania posiadanych
Srodkow finansowych (inwestycje kapitatowe opisane w punkcie 24).

27.11.ZMIANY W PODSTAWOWYCH ZASADACH ZARZADZANIA PRZEDSIEBIORSTWEM
EMITENTA

Nie wystapity.
27.12. UMOWY ZAWARTE MIEDZY EMITENTEM, A OSOBAMI ZARZADZAJACYMI

Z Cztonkami Zarzadu Spoétki zawarte zostaty umowy o prace, w mysl ktérych Cztonkom
Zarzadu w przypadku nie powotania na kolejng kadencje lub odwotania w trakcie kadencji
przystuguje odprawa pieniezna, ktorej wysoko$¢ wynosi wielokrotnos¢é jednomiesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego za kazde przepracowane szeS¢ miesiecy, z tym, Ze nie moze
przekroczy¢ szesciokrotnosci tego wynagrodzenia. Odprawa pieniezna stanowi iloczyn miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego oraz ilosci szeSciomiesiecznych okresow zatrudnienia. Do
szesciomiesiecznych okresow zalicza sie w przypadku Prezesa Zarzadu okresy pracy na stanowisku
Cztonka Zarzadu a w przypadku Czionka Zarzadu okresy pracy na stanowisku Dyrektora ds.
Marketingu i Sprzedazy przed wejSciem w zycie niniejszych zasad. Prawo do odprawy przystuguje po
przepracowaniu szesciu miesiecy.

Prawo do odprawy nie przystuguje:

- za okres pracy, za ktéry Cztonkowie Zarzadu nie uzyskali absolutorium udzielonego przez
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy,

- na skutek ztozonej przez Cztonkéw Zarzgdu rezygnacji z funkcji, przy czym nie traktuje sie
jako rezygnacji odwotania wskutek trwatej utraty zdolnosci do petnienia funkcji (§mier¢, inwalidztwo
lub dtugotrwata choroba uniemozliwiajagca wykonywanie funkcji wedtug orzeczenia lekarskiego).
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27.13.WARTOSC WYNAGRODZEN, NAGROD LUB KORZYSCI, W TYM WYNIKAJACYCH
Z PROGRAMOW MOTYWACYJNYCH LUB PREMIOWYCH, WYPLACONYCH, NALEZNYCH
ODREBNIE DLA KAZDEJ Z 0SOB ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH

Wynagrodzenie os6b zarzadzajacych przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 14. Wynagrodzenie Zarzadu, w zt

. Premia Nagroda Premia
Funkcja . < . .
etniona w Pensja roczna Swiadczenia roczna roczna
Zarzad ‘:) okresie podstaw. Zarzadu dodatkowe Zarzadu Zarzadu Razem
2009 r za 2009 r. | wyptacona za haliczona za | naliczona za
) 2008 . 2008 . 2009r.
Cztonek
Lechowicz | Z2r7adu-
Dyrektor ds. 169 893 16 438 17 489 - 17.381 |221.201
Jacek . .
Marketingu. i
Sprzedazy
Prezes
Zakonek ) Zarzadu - 233 190 49 313 17 489 9 498 52.145 |361.635
Jan Dyrektor
Naczelny
Razem 403 083 65 751 34 978 9 498 69.526 |582.836

Wynagrodzenie os6b nadzorujgcych przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 15. Wynagrodzenie Rady Nadzorczej, w zt

Funkcja Pensja
Rada .
Lp. Nadzorcza pethiona w podstawowa
okresie 2009 r. za 2009r.
. Cztonek Rady 18 374
1. (lwaniec Jarostaw .
Nadzorczej
2. |Kotar Grazyna Czlonek R?dy 18 374
Nadzorczej
3. P|_wowar Przewodnlf:zacy. Rady 21 437
Wiestaw Nadzorczej
Swietlicki vel Wiceprzewodniczacy.
4. Wegorek Adam | Rady Nadzorczej 19906
Wojtowicz Sekretarz Rady
5 Wiadystaw Nadzorczej 19906
97 997
Razem

27.14. EACZNA LICZBA | WARTOSC NOMINALNA WSZYSTKICH AKCJI (UDZIALOW),
BEDACYCH W POSIADANIU OSOB ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH ODDZIELNIE
DLA KAZDEJ OSOBY

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania taczna liczba i warto§¢ nominalna akcji
(warto§¢ nominalna 1 akcji wynosi 3,80 zt) bedacych w posiadaniu os6b zarzadzajacych jest
nastepujaca;
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liczba akcji wartosé nominalna akgcji
- Jan Zakonek 8 892 szt. 33.789,60 zt
- Jacek Lechowicz 7 000 szt. 26.600,00 z.

Wg wiedzy Spétki osoby nadzorujace nie posiadajg akcji Spotki.

27.15. INFORMACJE O ZNANYCH EMITENTOWI UMOWACH, W WYNIKU KTORYCH MOGA
W PRZYSZLOSCI NASTAPIC ZMIANY W PROPORCJACH POSIADANYCH AKCJI PRZEZ
DOTYCHCZASOWYCH AKCJONARIUSZY

Spoétce na dzieh przekazania niniejszego sprawozdania nie s znane zadne umowy, w wyniku
ktérych moglyby w przysztoSci nastgpi¢ zmiany w proporcjach jego akcjonariatu.

27.16. INFORMACJA O SYSTEMIE KONTROLI PROGRAMOW AKCJI PRACOWNICZYCH

Uchwatg nr 24/2008 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 30 czerwca 2008 r. zostat
zmieniony Statut Spotki poprzez wprowadzenie §9a ktory:

- w terminie do dnia 31 grudnia 2010 roku upowaznia Zarzad do podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki o kwote nie wyzszg niz 1.140.000 zt (jeden milion sto czterdziesci tysiecy),
(kapitat docelowy).

- w granicach kapitatlu docelowego upowaznia Zarzad do dokonania kolejnych podwyzszen
kapitatu zaktadowego Spotki w drodze kolejnych emisji akcji z zastrzezeniem, iz poczawszy od roku
obrotowego 2008 Zarzad upowazniony jest do przeprowadzenia jednego podwyzszenia kapitatu
przypadajgcego na dany rok obrotowy w kwocie nie wyzszej niz:

380.000 (trzysta osiemdziesiat tysiecy) ztotych w 2008 roku,
380.000 (trzysta osiemdziesiat tysiecy) ztotych w 2009 roku,
380.000 ( trzysta osiemdziesiat tysiecy) ztotych w 2010 roku.

- upowaznia Zarzad do zaoferowania akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego
pracownikom Spotki, po uprzedniej akceptacji przez Rade Nadzorczg ,Regulaminu przydziatu
uprawnionym pracownikom Spétki akcji emitowanych w ramach kapitatu docelowego”.

Kontrole programu akcji pracowniczych sprawuje Rada Nadzorcza poprzez kazdorazowg
akceptacje, w formie uchwaly, decyzji Zarzadu w zakresie emisji akcji. Akcje emitowane sg po
spetnieniu przez Spoétke okreslonych warunkow.

| transza za rok obrotowy 2008 o wartosci 333.488,00 zt (w ilosci 87.760 szt. akcji) zostata
wykonana w 2008 r.

Kazdy pracownik po podpisaniu umowy o objecie akcji zostat zobowigzany do
przepracowania w Spétce dwunastu miesiecy liczac od dnia zawarcia umowy. W przypadku nie
zachowania wymienionego okresu pracy, pracownik zobowigzany jest do zaptacenia kary umowne;j.

Il transza o wartosci 380.000,00 zt (w ilosci 100.000 szt. akcji) nie zostata wykonana
w 2009 r., gdyz nie zostaly spetnione okreslone warunki.
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27.17.DATA ZAWARCIA UMOWY Z PODMIOTEM UPRAWNIONYM DO BADANIA
SPRAWOZDAN FINANSOWYCH | LACZNA WYSOKOSC WYNAGRODZENIA WYNIKAJACA
Z TEJ UMOWY

Rada Nadzorcza Spétki dokonata w dniu 4 maja 2009 roku wyboru audytora na
przeprowadzenie badania sprawozdania finansowego za 2009 r. Zostat nim Misters Audytor Spétka
zo0.0., ul. Stepinska 22/30, 00-739 Warszawa; wpisana na liste podmiotéw uprawnionych do
badania sprawozdan finansowych pod nr 63 oraz wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego
w Sadzie Rejonowym dla m. st. Warszawy, Xlll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego
pod numerem KRS 0000090834.

W dniu 29 maja 2009 roku z Misters Audytor Spoétka z 0.0. podpisano umowe zawartg na
okres od 27.07.2009 r. do 11.03.2010 r. na przeprowadzenie przegladu i badania sprawozdania
finansowego za rok 2009. taczna wysokoS¢é wynagrodzenia netto wynikajacego z umowy wynosi
25.700 zt, w tym z tytutu badania rocznego - 15.700 zi, z tytutu przegladu - 10.000 zt.

W 2008 roku tgczne wynagrodzenie netto z tytutu przegladu i badania sprawozdania
finansowego wyniosto 25.000 zt, w tym badanie roczne - 15.000 zi, przeglad - 10.000 zt.

Za rok 2009 oraz 2008 Spoétka nie naliczyta oraz nie wyptacita podmiotowi uprawnionemu do
badania sprawozdan finansowych wynagrodzen z innych tytutéw.

Jacek Lechowicz Jan Zakonek

Cztonek Zarzadu Prezes Zarzadu

Przemysl, 18 marca 2010 r.
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