
Ogłoszenie Zarządu Hutmen Spółki Akcyjnej  
o zwołaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

 
Hutmen S.A. z siedzibą we Wrocławiu przy ulicy Grabiszyńskiej 241, 53 - 234 Wrocław, 
wpisana w dniu 22 sierpnia 2001 r. do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd 
Rejonowy dla Wrocławia Fabrycznej, VI Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 
Sądowego pod numerem 0000036660. 
 
Data, godzina i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegółowy porządek 
obrad: 
 
Zarząd Hutmen S.A. (Spółki), działając na podstawie art. 398, art. 399 §1 i art. 402 Ksh oraz 
na podstawie § 23 ust. 2 i § 25 Statutu Spółki, zwołuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie 
(NWZ)  na dzień 30 marca 2010 r. Obrady Walnego Zgromadzenia rozpoczną się o godz. 
12.00, w siedzibie Impexmetal S.A. przy ul. Łuckiej 7/9, w Warszawie, z następującym 
porządkiem obrad: 
 

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia. 
2. Wybór Przewodniczącego. 
3. Stwierdzenie ważności Zgromadzenia i jego zdolności do podejmowania uchwał, 
4. Przyjęcie porządku obrad 
5. Wybór Komisji Skrutacyjnej. 
6. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany terminu zakończenia realizacji Programu 

nabywania akcji własnych Spółki w celu ich umorzenia. 
7. Podjęcie uchwał w sprawie zmiany Statutu Spółki. 
8. Podjęcie uchwał w sprawie zmian w składzie Rady Nadzorczej. 
9. Zamknięcie obrad. 

 
Proponowane zmiany w Statucie Spółki  
 
W związku z zamiarem zmiany Statutu Spółki – zgodnie z art. 402 § 2 KSH – Zarząd podaje 
do wiadomości brzmienie dotychczasowych i proponowanych nowych zapisów Statutu 
Spółki: 
 
Aktualne postanowienia § 21: 

„§ 21  
1. Rada Nadzorcza sprawuje stały nadzór nad działalnością Spółki. 
 
2. Oprócz spraw zastrzeżonych postanowieniami niniejszego Statutu, do szczególnych 
uprawnień Rady Nadzorczej należy: 
 
1) ocena sprawozdania finansowego za ubiegły rok obrotowy, 
2) ocena sprawozdania Zarządu Spółki oraz wniosków Zarządu co do podziału zysków lub 
pokrycia strat, 
3) składanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wyników czynności, 
o których mowa w pkt. 1 i 2, 
4) zawieszanie w czynnościach z ważnych powodów członka Zarządu lub całego Zarządu, 
5) delegowanie członka lub członków do czasowego wykonywania czynności Zarządu Spółki 
w razie zawieszenia członków Zarządu czy też całego Zarządu lub gdy Zarząd z innych 
powodów nie może działać, 
6) zatwierdzanie regulaminu Zarządu Spółki, 
7) ustalanie zasad wynagradzania dla członków Zarządu, 
8) przyjmowanie dla wewnętrznych celów Spółki w formie uchwały jednolitego tekstu Statutu 
Spółki, 



9) dokonywanie wyboru biegłego rewidenta przeprowadzającego badanie sprawozdania 
finansowego,  
10) wyrażanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomości, użytkowania wieczystego lub 
udziału w nieruchomości do wartości ½ części kapitału zakładowego, 
11) na wniosek Zarządu udzielanie zezwoleń na zbywanie środków trwałych o wartości 
przekraczającej 1/10 części kapitału zakładowego, 
12) wyrażanie zgody na tworzenie i przystępowanie do spółek prawa handlowego, 
z wyjątkiem sytuacji, gdy obejmowanie lub nabywanie akcji lub udziałów następuje w wyniku 
realizacji przepisów ustawy z dnia 3 lutego 1993 r. o restrukturyzacji finansowej 
przedsiębiorstw i banków oraz o zmianie niektórych ustaw (Dz. U. Nr 18 poz. 82) oraz 
przepisów art. 21-31 ustawy z 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji 
przedsiębiorstw państwowych (Dz. U. Nr 118 poz. 561 z późń. zm.).” 

 
Proponowana zmiana § 21: 
 

„§ 21  
1. Rada Nadzorcza sprawuje stały nadzór nad działalnością Spółki. 
 
2. Oprócz spraw zastrzeżonych postanowieniami niniejszego Statutu, do szczególnych 
uprawnień Rady Nadzorczej należy: 
 
1) ocena sprawozdania finansowego za ubiegły rok obrotowy, 
2) ocena sprawozdania Zarządu Spółki oraz wniosków Zarządu co do podziału zysków lub 
pokrycia strat, 
3) składanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wyników czynności, 
o których mowa w pkt. 1 i 2, 
4) zawieszanie w czynnościach z ważnych powodów członka Zarządu lub całego Zarządu, 
5) delegowanie członka lub członków do czasowego wykonywania czynności Zarządu Spółki 
w razie zawieszenia członków Zarządu czy też całego Zarządu lub gdy Zarząd z innych 
powodów nie może działać, 
6) zatwierdzanie regulaminu Zarządu Spółki, 
7) ustalanie zasad wynagradzania dla członków Zarządu, 
8) przyjmowanie dla wewnętrznych celów Spółki w formie uchwały jednolitego tekstu Statutu 
Spółki, 
9) dokonywanie wyboru biegłego rewidenta przeprowadzającego badanie sprawozdania 
finansowego,  
10) wyrażanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomości, użytkowania wieczystego lub 
udziału w nieruchomości do wartości ½ części kapitału zakładowego, 
11) na wniosek Zarządu udzielanie zezwoleń na zbywanie środków trwałych o wartości 
przekraczającej 1/10 części kapitału zakładowego, 
12) wyrażanie zgody na tworzenie i przystępowanie do spółek prawa handlowego, 
z wyjątkiem sytuacji, gdy obejmowanie lub nabywanie akcji lub udziałów następuje w wyniku 
realizacji przepisów ustawy z dnia 3 lutego 1993 r. o restrukturyzacji finansowej 
przedsiębiorstw i banków oraz o zmianie niektórych ustaw (Dz. U. Nr 18 poz. 82) oraz 
przepisów art. 21-31 ustawy z 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji 
przedsiębiorstw państwowych (Dz. U. Nr 118 poz. 561 z późń. zm.). 
 
3. Rada Nadzorcza ze swojego składu powołuje Komitet Audytu, w składzie minimum trzech 
członów. 
 
4. Rada Nadzorcza ze swojego składu może powoływać również inne komitety o charakterze 
stałym lub doraźnym, według potrzeb.” 
 
 
Aktualne postanowienia § 23: 
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„§ 23  
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne. 
 
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd Spółki w terminie sześciu miesięcy po 
upływie roku obrotowego. 
 
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd Spółki z własnej inicjatywy lub na 
pisemny wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosek akcjonariuszy przedstawiających co 
najmniej 1/10 kapitału zakładowego. 
 
4. Zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej lub 
akcjonariuszy powinno nastąpić w ciągu dwóch tygodni od daty zgłoszenia wniosku. 
 
5. Rada Nadzorcza zwołuje Walne Zgromadzenie: 
 
1) w przypadku gdy Zarząd Spółki nie zwołał zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 
w przepisanym terminie, 
2) jeżeli pomimo złożenia wniosku, o którym mowa w ust. 3 Zarząd Spółki nie zwołał 
Walnego Zgromadzenia w terminie, o którym mowa w ust. 4.” 
 
Proponowana zmiana § 23: 

„§ 23  
1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne. 
 
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd Spółki w terminie sześciu miesięcy po 
upływie roku obrotowego. 
 
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd Spółki z własnej inicjatywy lub na 
pisemny wniosek Rady Nadzorczej albo na żądanie akcjonariuszy przedstawiających co 
najmniej 1/20 kapitału zakładowego. Żądanie akcjonariuszy o zwołanie Nadzwyczajnego 
Walnego Zgromadzenia, złożone Zarządowi pisemnie lub elektronicznie, winno określać 
sprawy wnoszone pod jego obrady.   
 
4. Zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej lub 
akcjonariuszy powinno nastąpić w ciągu dwóch tygodni od daty zgłoszenia wniosku. 
 
5. Rada Nadzorcza zwołuje Walne Zgromadzenie: 
 
1) w przypadku gdy Zarząd Spółki nie zwołał zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 
w przepisanym terminie, 
2) jeżeli pomimo złożenia wniosku, o którym mowa w ust. 3 Zarząd Spółki nie zwołał 
Walnego Zgromadzenia w terminie, o którym mowa w ust. 4. 
 
6. Akcjonariusze reprezentujący co najmniej połowę kapitału zakładowego lub co najmniej 
połowę ogółu głosów w Spółce mogą zwołać Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. 
Akcjonariusze wyznaczają przewodniczącego tego zgromadzenia. W przypadku, gdy 
akcjonariusze dokonają zwołania Nadzwyczajnego walnego Zgromadzenia, zgodnie ze 
zdaniem pierwszym, Zarząd Spółki będzie zobowiązany do niezwłocznego wykonania 
czynności, o których mowa w art. 402.1-402.3 kodeksu spółek handlowych, dotyczących 
ogłoszenia o zwołaniu Walnego Zgromadzenia.” 

 
 
Aktualne postanowienia§ 24: 

„§ 24 
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1. Walne Zgromadzenie może podejmować uchwały jedynie w sprawach objętych 
porządkiem obrad z zastrzeżeniem art. 404 Kodeksu spółek handlowych. 
 
2. Porządek obrad ustala Zarząd Spółki lub Rada Nadzorcza w sytuacji określonej w § 23 
ust. 5. 
 
3. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze przedstawiający co najmniej 1/10 kapitału 
zakładowego mogą żądać umieszczenia poszczególnych spraw na porządku obrad 
najbliższego Walnego Zgromadzenia. 
 
4. Jeżeli żądanie takie zostanie złożone po ogłoszeniu o zwołaniu Walnego Zgromadzenia, 
wówczas zostanie potraktowane jako wniosek o zwołaniu nadzwyczajnego Walnego 
Zgromadzenia.” 

 
Proponowana zmiana§ 24: 

 
„§ 24 

1. Walne Zgromadzenie może podejmować uchwały jedynie w sprawach objętych 
porządkiem obrad z zastrzeżeniem art. 404 Kodeksu spółek handlowych. 
 
2. Porządek obrad ustala Zarząd Spółki lub Rada Nadzorcza w sytuacji określonej w § 23 
ust. 5. 
 
3. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze przedstawiający co najmniej 1/20 kapitału 
zakładowego mogą żądać umieszczenia poszczególnych spraw na porządku obrad 
najbliższego Walnego Zgromadzenia. Żądanie akcjonariuszy powinno zostać zgłoszone 
Zarządowi nie później niż na dwadzieścia jeden dni przed wyznaczonym terminem 
zgromadzenia. Żądanie powinno zawierać uzasadnienie lub projekt uchwały dotyczącej 
proponowanego punktu porządku obrad. Żądanie może być złożone w postaci 
elektronicznej. 
 
4. Zarząd jest obowiązany niezwłocznie, jednak nie później niż na osiemnaście dni przed 
wyznaczonym terminem walnego zgromadzenia, ogłosić zmiany w porządku obrad, 
wprowadzone na żądnie akcjonariuszy. Ogłoszenie następuje w sposób właściwy dla 
zwołania walnego zgromadzenia.” 
 
5. Walne zgromadzenia Spółki zwołuje się przez ogłoszenie dokonywane na stronie 
internetowej Spółki oraz w sposób określony dla przekazywania informacji bieżących 
zgodnie z odrębnymi przepisami, publikowane co najmniej na dwadzieścia sześć dni przed 
terminem walnego zgromadzenia.” 
 
 
Aktualne postanowienia§ 24: 
 

„§ 25 
Walne Zgromadzenia odbywają się w Warszawie lub w siedzibie spółki.” 
 
Proponowana zmiana § 25: 

„§ 25 
1. Walne Zgromadzenia odbywają się w Warszawie lub w siedzibie spółki. 
2. Dopuszczalne jest, aby na podstawie decyzji Zarządu Spółki, akcjonariusze mogli brać 

udział w Walnym Zgromadzeniu Spółki przy wykorzystaniu środków komunikacji 
elektronicznej, co obejmuje w szczególności:  
a) transmisję obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,  
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b) dwustronną komunikację w czasie rzeczywistym, w ramach której akcjonariusze mogą 
wypowiadać się w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywając w miejscu innym 
niż miejsce obrad walnego zgromadzenia,  

c) wykonywanie osobiście lub przez pełnomocnika prawa głosu przed lub w toku walnego 
zgromadzenia.  

3. W przypadku podjęcia decyzji o umożliwieniu akcjonariuszom udziału w Walnym 
Zgromadzeniu Spółki udziału przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej, 
Zarząd jest zobowiązany poinformować akcjonariuszy o zakresie w jakim ten udział 
będzie możliwy oraz o wymogach i ograniczeniach, które są niezbędne do identyfikacji 
akcjonariuszy i zapewnienia bezpieczeństwa komunikacji elektronicznej 

4. Decyzję o udziale w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu środków komunikacji 
elektronicznej akcjonariusz podejmuje na własne ryzyko i nie może wysuwać roszczeń 
wobec Spółki z tytułu realizacji swoich praw, o ile nie wystąpiły okoliczności, które w 
sposób ewidentny wskazują, że taka okoliczność wynika z niedochowania należytej 
staranności Spółki w zakresie przygotowania, organizacji i zapewnienia sprawnej 
i bezpiecznej komunikacji przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej. „ 

 
Aktualne postanowienia§ 26: 
 

„§ 26 
1. Walne Zgromadzenie może podejmować uchwały bez względu na liczbę obecnych 
akcjonariuszy i reprezentowanych akcji. 
2. Jeżeli niniejszy Statut lub ustawa nie stanowią inaczej każda akcja daje na Walnym 
Zgromadzeniu prawo do jednego głosu.” 
 
Proponowana zmiana § 26: 

„§ 26 
1. Walne Zgromadzenie może podejmować uchwały bez względu na liczbę obecnych 
akcjonariuszy i reprezentowanych akcji. 
2. Jeżeli niniejszy Statut lub ustawa nie stanowią inaczej każda akcja daje na Walnym 
Zgromadzeniu prawo do jednego głosu. 
3. Prawo do uczestniczenia w walnym zgromadzeniu Spółki mają tylko osoby będące 
akcjonariuszami Spółki na szesnaście dni przed datą walnego zgromadzenia (dzień 
rejestracji uczestnictwa w walnym zgromadzeniu).” 
 
Aktualne postanowienia§ 37: 
 

„§ 37 
1. Spółka zamieszcza swoje ogłoszenia w „Monitorze Sądowym i Gospodarczym”, 
a sprawozdania finansowe w „Monitorze Polskim B”. 
 
2. Każde ogłoszenie Spółki powinno być ponadto wywieszone w siedzibie przedsiębiorstwa 
spółki w miejscu dostępnym dla wszystkich pracowników.” 
 
Proponowana zmiana § 37: 

„§ 37 
1. Spółka zamieszcza swoje ogłoszenia w „Monitorze Sądowym i Gospodarczym”, 
a sprawozdania finansowe w „Monitorze Polskim B”. 
 
2. Ogłoszenia o zwołaniu walnych zgromadzeń, informacje bieżące i okresowe określone 
odrębnymi przepisami oraz inne komunikaty, Spółka publikuje na swojej stronie internetowej 
oraz w określony w odrębnych przepisach sposób przekazywania informacji bieżących 
i okresowych, poprzez elektroniczne systemy przekazywania informacji (ESPI).”  
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Prawo akcjonariusza do żądania umieszczenia poszczególnych spraw 
w porządku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 
 
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujący co najmniej jedną dwudziestą kapitału 
zakładowego Spółki mogą żądać umieszczenia określonych spraw w porządku obrad NWZ. 
Żądanie powinno zostać zgłoszone Zarządowi Spółki nie później niż na dwadzieścia jeden 
dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia tj. do dnia 9 marca 2010 roku. 
Żądanie powinno zawierać uzasadnienie i o ile wymaga tego charakter sprawy również 
projekt uchwały dotyczącej proponowanego punktu porządku obrad. Żądanie należy przesłać 
na adres Spółki, lub złożyć w jej siedzibie przed upływem oznaczonego terminu. Żądanie 
może również zostać złożone w postaci elektronicznej na adres  biuro.spolki@hutmen.pl 
 
Prawo akcjonariusza do zgłaszania projektów uchwał 
 
Akcjonariusz lub akcjonariusze Spółki reprezentujący co najmniej jedną dwudziestą kapitału 
zakładowego mogą przed terminem NWZ zgłaszać Spółce na piśmie lub przy wykorzystaniu 
środków komunikacji elektronicznej przesyłając na adres biuro.spolki@hutmen.pl projekty 
uchwał dotyczące spraw objętych ogłoszonym porządkiem obrad lub spraw, które mają 
zostać lub zostały wprowadzone do porządku obrad. 
Ponadto, każdy akcjonariuszy może podczas NWZ zgłaszać projekty uchwał dotyczące 
spraw wprowadzonych do porządku obrad. 
 
Sposób wykonywania prawa głosu przez pełnomocnika 
 
Akcjonariusz będący osoba fizyczną może uczestniczyć w NWZ oraz wykonywać prawo 
głosu osobiście lub przez pełnomocnika. 
Akcjonariusz nie będący osoba fizyczną może uczestniczyć w NWZ oraz wykonywać prawo 
głosu przez osobę uprawnioną do składania oświadczeń woli w jego imieniu lub przez 
pełnomocnika. 
 
Pełnomocnictwo powinno być, pod rygorem nieważności sporządzone w formie pisemnej 
i dołączone do protokołu NWZ lub udzielone w postaci elektronicznej. Formularz zawierający 
wzór pełnomocnictwa znajdujący się na końcu niniejszego ogłoszenia dostępny jest od dnia 
publikacji niniejszego ogłoszenia na stronie internetowej Spółki, w sekcji Relacje 
Inwestorskie (WZA). 
 
O udzieleniu pełnomocnictwa w postaci elektronicznej należy zawiadomić Spółkę przy 
wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej w postaci informacji przesłanej pocztą 
elektroniczną na adres biuro.spolki@hutmen.pl , dokładając wszelkich starań, aby możliwa 
była skuteczna weryfikacja ważności pełnomocnictwa. Informacja o udzieleniu 
pełnomocnictwa powinna zawierać dokładne oznaczenie pełnomocnika i mocodawcy 
(ze wskazaniem imienia, nazwiska, adresu, telefonu i adresu poczty elektronicznej obu tych 
osób). Informacja o udzieleniu pełnomocnictwa powinna również zawierać jego zakres tj. 
wskazywać ilość akcji, z których wykonywane będzie prawo głosu oraz datę i nazwę 
Walnego Zgromadzenia Spółki, na którym te prawa będą wykonywane. 
 
Spółka podejmie odpowiednie działania służące identyfikacji akcjonariusza i pełnomocnika w 
celu weryfikacji ważności pełnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej. Weryfikacja 
ta polegać może w szczególności na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej lub 
telefonicznej skierowanym do akcjonariusza i/lub pełnomocnika w celu potwierdzenia faktu 
udzielenia pełnomocnictwa i jego zakresu. Spółka zastrzega, że w takim przypadku brak 
udzielenia odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie weryfikacji traktowany będzie jako 
brak możliwości weryfikacji udzielenia pełnomocnictwa i będzie stanowił podstawę do 
odmowy dopuszczenia pełnomocnika do udziału w NWZ. 
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Prawo do reprezentowania akcjonariusza niebędącego osobą fizyczną powinno wynikać 
z okazanego przy sporządzaniu listy obecności odpisu z właściwego rejestru (składanego 
w oryginale lub kopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem przez notariusza), ewentualnie 
ciągu pełnomocnictw. 
 
Członek Zarządu Spółki i pracownik Spółki mogą być pełnomocnikami akcjonariuszy na 
NWZ. 
 
Jeżeli pełnomocnikiem na NWZ jest członek Zarządu Spółki, członek Rady Nadzorczej, 
likwidator, pracownik lub członek organu lub pracownik spółki zależnej od Hutmen S.A., 
pełnomocnictwo może upoważniać do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu. 
Pełnomocnik ma obowiązek ujawnić akcjonariuszowi okoliczności wskazujące na istnienie 
lub możliwość wystąpienia konfliktu interesów.  
Udzielanie dalszego pełnomocnictwa jest wyłączone. 
 
Pełnomocnik głosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza. 
 
Możliwość i sposób uczestniczenia w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu 
przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej 
 
Spółka nie przewiduje możliwości uczestniczenia w NWZ przy wykorzystaniu środków 
komunikacji elektronicznej. 
 
Sposób wypowiadania się w trakcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 
przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej 
 
Spółka nie przewiduje możliwości wypowiadania się w trakcie obrad NWZ przy 
wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej. 
 
Sposób wykonywania prawa głosu drogą korespondencyjną lub przy 
wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej  
 
Spółka nie przewiduje możliwości wykonywania prawa głosu drogą korespondencyjną lub 
przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej 
 
Dzień rejestracji uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu 
 
Dniem rejestracji uczestnictwa na NWZ jest dzień 14 marca 2010 r ( Dzień Rejestracji). 
 
Informacja o prawie uczestniczenia w nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu 
 
Prawo do uczestniczenia w NWZ mają tylko te osoby, które w Dniu Rejestracji były 
akcjonariuszami Spółki. 
 
Uprawnieni z akcji imiennych i świadectw tymczasowych oraz zastawnicy i użytkownicy, 
którym przysługuje prawo głosu, mają prawo uczestniczenia w NWZ, jeżeli są wpisani do 
księgi akcyjnej w Dniu Rejestracji. 
 
 
Spółka niniejszym zwraca uwagę, iż uprawnione do udziału w NWZ będą osoby, które: 

1. były akcjonariuszami Spółki w Dniu Rejestracji, tj. w dniu 14 marca 2010 r. 
2. zwróciły się – nie wcześniej niż w dniu 4 marca 2010 r. i nie później niż w dniu 

15 marca 2010 r.- do podmiotu prowadzącego ich rachunki papierów wartościowych 
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o wystawienie imiennego zaświadczenia o prawie do uczestnictwa w NWZ. 
 
Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w NWZ zostanie wyłożona w siedzibie 
Spółki pod adresem ulica Grabiszyńska 241, 53 - 234 Wrocław, w godzinach od 9.00 do 
15.00 przez 3 dni powszednie przed odbyciem NWZ, tj w dniach od 25 marca do 29 marca 
2010 r. 
 
Akcjonariusz Spółki może żądać przesłania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do udziału 
w NWZ nieodpłatnie pocztą elektroniczną, podając własny adres poczty elektronicznej, na 
który lista powinna być wysłana. Spółka zastrzega sobie prawo weryfikacji uprawnień 
akcjonariusza. 
 
Osoby uprawnione do uczestniczenia w NWZ proszone są o dokonanie rejestracji i pobranie 
kart do głosowania w miejscu odbycia zgromadzenia w oznaczonym punkcie rejestracji na 
godzinę przed rozpoczęciem obrad NWZ. 
 
Dostęp do dokumentacji  
 
Dokumentacja, która ma być przedstawiona NWZ wraz z projektami uchwał będzie 
zamieszczona na stronie internetowej Spółki www.hutmen.pl  od dnia zwołania NWZ zgodnie 
z art. 402³§1 Kodeksu spółek handlowych. 
 
Uwagi Zarządu Spółki lub Rady Nadzorczej dotyczące spraw wprowadzonych do porządku 
obrad NWZ lub spraw, które mają zostać wprowadzone do porządku obrad przed terminem 
NWZ będą dostępne na stronie internetowej Spółki www.hutmen.pl niezwłocznie po ich 
sporządzeniu. 
 
 
 
 

Wzór pełnomocnictwa 

 

[miejscowość, data] 

 

Pełnomocnictwo 

 

Ja [(imię i nazwisko)] legitymujący się dokumentem tożsamości nr [numer dokumentu] / 

[(nazwa osoby prawnej)] niniejszym udzielam/y Pani/Panu  [imię i nazwisko] 

legitymującemu/ej się dokumentem tożsamości nr [seria i numer dokumentu] 

pełnomocnictwa do uczestniczenia oraz wykonywania prawa głosu z posiadanych 

[przeze mnie / przez (nazwa osoby prawnej)][..(liczba akcji)..] akcji Hutmen Spółka 

Akcyjna z siedzibą we Wrocławiu na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Hutmen 

Spółka Akcyjna zwołanym na dzień 30 marca 2010 r.  

 
 
                                                Podpis mocodawcy 
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