Tekst wg stanu na 11 grudnia 2009 r.

STATUT SPOLKI
HTL-STREFA SPOLKA AKCYJNA.
I. POSTANOWIENIA OGOLNE.
{1
Spotka dziata pod firma HTL-STREFA spélka akcyjna.
Spotka moze uzywac skroconej nazwy HTL-STREFA S.A.

Spotka moze postugiwac si¢ wyrézniajacym ja znakiem graficznym.

§2
1. Siedzibg Spotki jest Ozorkow.
2. Spolka dziala na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 1 poza jej granicami.
3. Spotka moze otwierac 1 prowadzi¢ oddzialy, zaklady, biura, przedstawicielstwa oraz inne

jednostki, a takze uczestniczy¢ w innych spoétkach i przedsiewzigciach na terytorium

Rzeczypospolitej i poza jej granicami.

§3
Czas trwania Spo6lki jest nieoznaczony.

II. PRZEDMIOT DZIAELALNOSCI

4
Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:
(PKD 22.29.7) Produkcja pozostatych wyrobow z tworzyw sztucznych,
(PKD 25.73.7) Produkcja narzedzi,
(PKD 25.93.7) Produkcja wyrobéw z drutu, tancuchéw 1 sprezyn,



(PKD 25.99.7)

(PKD 26.51.7)

(PKD 26.70.7)

(PKD 32.50.2)

(PKD 46.46.7)
(PKD 46.69.7)

(PKD 47.91.7)

(PKD 47.99.7)

(PKD 49.41.7)
(PKD 52.10.B)
(PKD 64.20.7)

(PKD 70.22.7)

(PKD 71.20.B)

(PKD 72.19.7)

(PKD 73.11.7)

(PKD 73.20.7)

Produkcja pozostalych gotowych wyrobéw metalowych gdzie indziej

niesklasyfikowanych,

Produkcja instrumentéw 1 przyrzadow pomiarowych, kontrolnych i

nawigacyjnych,
Produkcja instrumentow optycznych i sprzetu fotograficznego,

Produkcja urzadzen, instrumentéw oraz wyrobéw medycznych, wlaczajac

dentystyczne,
Sprzedaz hurtowa wyrobow farmaceutycznych i medycznych,
Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen,

Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub

Internet,

Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa,

straganami i targowiskami,

Transport drogowy towarow,

Magazynowanie i przechowywanie pozostalych towaréw,
Dziatalno$¢ holdingéw finansowych,

Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i

zarzadzania,
Pozostate badania i analizy techniczne,

Badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk

przyrodniczych i technicznych,
Dziatalnos¢ agencji reklamowych,

Badanie rynku i opinii publicznej

W przypadku przedmiotu dzialalnosci Spolki, dla ktérego prowadzenia wymagane jest uzyskanie

stosownych zezwolen lub koncesji Spétka podejmie dzialalno$¢ w tym zakresie po uzyskaniu

wymaganych prawem koncesji 1 zezwolen.



III.

KAPITAEL SPOLKI

§5

Kapital zakladowy Spotki wynosi 645.937,31 (szedc¢set czterdzieSci pigc tysigey

dziewigéset trzydziesci siedem 31/100) zlotych.

Kapital zakladowy dzieli si¢ na:

)

b)

d)

55.000.000 (pig¢¢dziesiat pig¢ milionéw) akceji zwyklych na okaziciela o wartosci
nominalnej po 0,01 (jeden) grosz kazda akcja oznaczonych jako seria “A” od

numeru 000.000.001 do numeru 055.000.000.

8.750.000 (osiem milionéw siedemset piecdziesiat tysiecy) akcji zwyklych na
okaziciela o wartosci nominalnej po 0,01 (jeden) grosz kazda akcja oznaczonych

jako seria “B” od numeru 055.000.001 do numeru 063.750.000.

233.330 (dwiescie trzydziedci trzy tysigce trzysta trzydziedci) akcji zwyklych na
okaziciela o warto$ci nominalnej po 0,01 (jeden) grosz kazda akcja oznaczonych

jako seria ,,C.1” o numerach od 063.750.001 do 063.983.330.

399.330 (trzysta dziewigcdziesiat dziewigé tysigcy trzysta trzydziedci) akeji
zwyklych na okaziciela, o wartosci nominalnej po 0,01 (jeden) grosz kazda akcja

oznaczonych jako seria ,,C.2” o numerach od 063.983.331 do 064.382.660,

211.071 (dwiescie jedenascie tysigcy siedemdziesiat jeden) akcji zwyklych na
okaziciela, o wartosci nominalnej po 0,01 (jeden) grosz kazda akcja oznaczonych

jako seria ,,C.3” o numerach od 064.382.661 do 064.593.732.

Wraz z powstaniem Spotki akcje serii A w kapitale zakladowym zostaly objete w sposéb

nastepujacy:

o)

b)

Noryt Company Establishment objal 4.380.000,00 (cztery miliony trzysta
osiemdziesiat tysiecy) akcji o wartosci nominalnej 0,05 gr. (pie¢ groszy) kazda, o
tacznej wartosci nominalnej 219.000,00 zt (dwiescie dziewigtnadcie —tysigcy

zlotych), oznaczonych jako seria A o numerach od 000.000.001 do 004.380.000,

Andrzej Czernecki objat 5.520.000,00 (pi¢¢ milionéw pi¢éset dwadziedcia tysigcy)
akcji o warto$ci nominalnej 0,05 (pi¢¢) groszy kazda, o facznej wartosci

nominalnej 276.000,00 2z (dwiescie siedemdziesiat szes$¢ tysiecy zlotych),
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oznaczonych jako seria A o numerach od 004.380.001 do 009.900.000,

C) Wojciech Wyszogrodzki objat 1.100.000 (jeden milion sto tysigcy) akcji o wartosci
nominalnej 0,05 (pig¢) groszy kazda, o tacznej wartosci nominalnej 55.000,00 =zt
(piecdziesiat piec tysiecy zlotych), oznaczonych jako seria A o numerach od

009.900.001 do 011.000.000.

Upowaznia si¢ Zarzad Spoltki, w terminie trzech lat od dnia 1 stycznia 2008 roku do dnia
31 grudnia 2010 roku, do podwyzszenia kapitatu zaktadowego o kwote 9.666,70 (dziewigé
tysigey sze$Cset sze§cdziesiat sze$¢ 70/100) ztotych, w drodze emisji akcji setii ,,C”, na
zasadach okredlonych w art. 444 - 447 Kodeksu Spoétek Handlowych (kapital docelowy),
w drodze emisji nie wigcej niz 966.670 (dziewigcset sze§édziesigt szes¢ tysigcy szescset
siedemdziesiat) akcji zwyklych, na okaziciela serii ,,C” o wartosci nominalnej 0,01 (jeden)

grosz kazda akcja, w tym:
a) nie mniej niz 399.330 Akgji serii ,,C.2”, w okresie do 31 grudnia 2008 roku,

b) nie mniej niz 211.071 i nie wigcej niz 768.670 Akcji serii ,,C.3”, w okresie do 31
grudnia 2009 roku,

<) nie mniej niz 168.000 i nie wigcej niz 966.670 Akcji serii ,,C.4”, w okresie do 31
grudnia 2010 roku,

tacznie okreslanych jako seria ,,C”.

5.

Podwyzszenie kapitalu, o ktérym mowa w ust. 4 moze nastapi¢ wylacznie jednomyslng
uchwalg Zarzadu podjeta w obecnosci wszystkich jego Czlonkéw oraz w celu przyznania
praw do objecia Akcji serii ,,C” kadrze zarzadzajacej i kluczowym pracownikom Spoétki
wymienionym w Regulaminie Motywacyjnym Kadry Zarzadzajacej 1 Kluczowych
Pracownikéw ,, HTL-STREFA” S.A. na lata 2006-2010.

Zarzad Spolki jest upowazniony do okredlenia szczegdélowych warunkéw emisji Akeji
serii ,,C”, w tym przede wszystkim wielkosci poszczegdlnych serii Akcji, warunkow

wykonania prawa do objecia Akcji przez Osoby Uprawnione, okredlenia miejsc i
terminéw zapisbw w ramach upowaznienia udzielonego w ust. 4 powyzej oraz z
zachowaniem zasad okres§lonych w Regulaminie Motywacyjnym Kadry Zarzadzajacej i
Kluczowych Pracownikéw ,HTL-STREFA” S.A. na lata 2006-2010 uchwalonym

uchwala Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.




4.

Upowaznienie Zarzadu do dokonywania podwyzszen kapitalu zakladowego w ramach
kapitatu docelowego nie narusza kompetencji Walnego Zgromadzenia do podwyzszenia
kapitalu zakladowego w trybie zwyklym, w okresie korzystania przez Zarzad z

upowaznienia udzielonego w ust. 1 powyzej.

§6
Akcje Spotki sg akcjami zwyklymi.

Kazda akcja zwykla uprawnia do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu. Przy
obliczaniu kworum oraz wynikéw glosowania uwzglednia si¢ glosy oddane
korespondencyjnie, ktére Spotka otrzymala nie pdzniej niz w chwili zarzadzenia
glosowania nad uchwala. Oddanie glosu korespondencyjnie jest réwnoznaczne ze zgoda
Akcjonariusza na rezygnacjc z tajnego trybu glosowania. Glosy oddane
korespondencyjnie sa jawne od chwili ogloszenia wynikéw glosowania. Akcjonariusz,
ktory oddal glos korespondencyjnie traci prawo do oddania glosu na Walnym

Zgromadzeniu, chyba, ze odwola glos oddany korespondencyjnie o$wiadczeniem

ztozonym Spoélce nie pézniej niz w chwili zarzadzenia glosowania nad uchwala.
Akcje sg rowne 1 niepodzielne.

Akcje serii A objete przez zatozycieli sa akcjami na okaziciela.

Zalozycielami Spotki sa :

2)

b)

©)

Andrzej Czernecki,
Noryt Company Establishment,
Wojciech Wyszogrodzki.
§7
Spotka moze emitowac akcje imienne 1 akcje na okaziciela.

Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela albo odwrotnie dokonywana jest przez
Zarzad w terminie dwoch tygodni od daty otrzymania stosownego pisemnego zadania od
Akcjonariusza, z tym zastrzezeniem, ze w przypadku pozostawania akcji Spotki w

publicznym obrocie postanowienie niniejsze traci moc.
§8
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1. Akcje Spotki mogg by¢ umorzone. Umorzenie akeji wymaga zgody akcjonariusza.
2. Tryb umorzenia akcji okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

§9

Kapital zakladowy moze by¢ podwyzszany uchwala Walnego Zgromadzenia w drodze emisji

nowych akgji (imiennych lub na okaziciela), albo przez podwyzszenie wartosci nominalnej akcji.
§10

Spotka moze nabywac akcje wlasne w przypadkach przewidzianych postanowieniami art. 362 {1

Kodeksu spélek handlowych.
§11

Kapitat zakladowy moze by¢ obnizony na zasadach przewidzianych w postanowieniach art. 455-

458 Kodeksu spotek handlowych.

IV. "PRAWA IOBOWIAZKI AKCJONARIUSZA

§12
1. Akcje Spolki sa zbywalne.
2. Zbycie lub obciazenie akcji imiennych wymaga zgody Rady Nadzorczej pod rygorem
bezskutecznosci wobec Spotki.
3. Whiosek o wyrazenie zgody na zbycie lub obciazenie akcji imiennej nalezy zlozy¢ na

pismie Radzie Nadzorczej Spotki najpdzniej na 40 dni przed zamierzonym terminem
zbycia lub obciazenia akcji. We wniosku nalezy wskaza¢ nabywce i ceng zbycia lub

zastawnika, liczbe¢ 1 warto$¢ obciazanych akciji.

4. Akcjonariusze majq prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez bieglego rewidenta, ktéry zostal przeznaczony przez Walne

Zgromadzenie do wyplaty akcjonariuszom proporcjonalnie do liczby akgji.

V. ORGANY SPOLKI



Organami Spotki sq

a)

b)

)

Zarzad,
Rada Nadzorcza,
Walne Zgromadzenie.

§14

7. zastrzezeniem bezwzglednie obowiazujacych przepiséw Kodeksu Spoélek Handlowych oraz

postanowien statutu uchwaly organéw Spoélki zapadaja bezwzgledna wickszodcia glosow, przy

czym przez bezwzgledna wigkszos¢ glosow rozumie si¢ wigcej gloséw oddanych ,,za” niz

»przeciw” 1, ,wstrzymujacych si¢”.

A.

ZARZAD SPOLKI
§15

Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynno$ciach

sadowych i pozasadowych.

Wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem spraw Spolki nie zastrzezone przepisami
prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady

Nadzorczej naleza do kompetencji Zarzadu.
§16
Czlonkéw Zarzadu wybiera i odwoluje w drodze uchwaty Rada Nadzorcza Spoétki.

Zarzad sklada si¢ od jednego do trzech Czlonkéw, w tym Prezesa Zarzadu. W przypadku
Zarzadu jednoosobowego jedyny czlonek Zarzadu jest jednoczesnie Prezesem Zarzadu.

Liczbe Cztonkéw Zarzadu danej kadencii okresdla uchwata Walnego Zgromadzenia.
Czlonkéw Zarzadu powoluje sie na okres wspolnej kadenciji, ktora trwa pieé lat.

Do skladania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spélki uprawniony jest Prezes

Zarzadu jednoosobowo albo dwoch Czlonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie.

Zarzad dziala na podstawie Regulaminu Organizacji 1 Pracy Zarzadu uchwalonego przez

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

Zarzad moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkow
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bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢, w tym $rodkéw komunikacji

elektroniczne;.

7. W przypadku zarzadu wieloosobowego, w sprawach, o ktérych mowa w § 19 ust. 3,

wymagana jest uprzednia jednomyslna uchwala Zarzadu.
§17

1. Spotka moze ustanowi¢ prokurenta lub prokurentéw do prowadzenia jej spraw w zakresie

unormowanym w Kodeksie Spéotek Handlowych.

2. Po uzyskaniu uprzedniej zgody Rady Nadzorczej, Zarzad udziela prokury w drodze
jednomyslnej uchwaly wszystkich Czlonkéw Zarzadu. Odwolaé prokure moze kazdy

cztonek Zarzadu.
B. RADA NADZORCZA
{18

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzoér nad dziatalnosdcia Spétki we wszystkich dziedzinach jej

dziatalnosci.
§19
1. Do zakresu dzialania Rady Nadzorczej nalezy:

a) rozpatrywanie rocznych programéw dziatalnosci Spotki,

b) opiniowanie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spoétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami,
dokumentami, jak i stanem faktycznym,

o) opiniowanie wnioskéw Zarzadu dotyczacych podzialu zysku i pokrycia strat,

d) skfadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania 2z wynikow
czynnosci, o ktérych mowa w pkt b) i ¢) poszerzonego o wlasng oceng sytuacji
Spotki z uwzglednieniem systemu kontroli wewnetrznej 1 systemu zarzadzania
ryzykiem istotnym dla Spoétki wraz z oceng pracy Rady Nadzorczej w okresie
sprawozdawczym,

e) powolywanie i odwolywanie Czlonkéw Zarzadu Spélki 1 ustalanie ich



)

)

wynagrodzen.

wybor  bieglego rewidenta  przeprowadzajacego  badanie  sprawozdania
finansowego, przy czym zmiana osoby bieglego rewidenta nast¢puje przynajmniej

raz na siedem lat obrotowych.

uchwalanie tekstu jednolitego Statutu Spélki oraz wprowadzanie do jego tresci

innych zmian o charakterze redakcyjnym.

wyrazanie zgody na zbycie lub obciazenie akcji imiennych, pod rygorem

bezskutecznosci wobec Spotki

rozpatrywanie 1 opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwal Walnego

Zgromadzenia

wykonywanie zadan komitetu audytu, w tym w szczegélnosci monitorowanie
procesu sprawozdawczosci finansowej, monitorowanie skuteczno$ci systemow
kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzadzania ryzykiem,
monitorowania wykonywania czynno$ci rewizji finansowej, monitorowania
niezaleznosci bieglego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania

sprawozdan finansowych.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu

srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢, w tym §rodkéw komunikacii

elektronicznej. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat

Rady, oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego Czlonka Rady Nadzorczej.

Oddanie glosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad

na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Nastepujace czynnosci Zarzadu wymagaja uprzedniej zgody Rady Nadzorczej wyrazonej

w formie uchwaly:

a)

b)

Uchwalanie kwartalnych, poétrocznych i rocznych budzetéw Spoélki oraz ich

zmiany (,,Budzety”);

Zawieranie uméw z menadzerami z wynagrodzeniem przekraczajacym stawki

wynagrodzen okreslone uchwala Rady Nadzorczej;



d)

)

Podejmowanie inwestycji o wartosci przekraczajacej 1.000.000 PLN (stownie:
jeden milion) jednorazowo lub w okresie jednego roku, ktére nie zostaly

uprzednio zaakceptowane w ramach Budzetow;,

Zawieranie umow z podmiotami zaleznymi lub powiazanymi w rozumieniu
roxporzadzenia Ministra Finansow g dnia 19 pagdziernika 2005 r. w sprawie informagi
biegaeyeh @ okresowych prekagywanych priez emitentow papierdw wartosciowych, ktore nie
zostaly uprzednio zaakceptowane w ramach Budzetow, za wyjatkiem tych ktére

wystepuja w skonsolidowanych sprawozdaniach finansowych;

Zawieranie innych umoéw lub zaciaganie innych zobowiazan o wartosci
przekraczajacej 1.000.000 PLN (slownie: jeden milion) jednorazowo lub w okresie

jednego roku, ktore nie zostaly uprzednio zaakceptowane w ramach Budzetow;

Zatwierdzanie propozycji programéw motywacyjnych dla kadry zarzadzajacej

przedstawionych przez Zarzad; lub

Udzielenie  przez Zarzad pelnomocnictwa ogdlnego, pelnomocnictwa

rodzajowego lub prokury.

§20

Rade Nadzorcza wybiera Walne Zgromadzenie

Czlonek Rady Nadzorczej Spélki powinien spelniaé nastgpujace kryteria:

b)

powinien posiada¢ nalezyte wyksztalcenie, do§wiadczenie zawodowe, zyciowe,
oraz reprezentowa¢ wysoki poziom moralny oraz by¢é w stanie poswigcic
niezbedna ilo§¢ czasu na wykonywanie obowiazkow zwigzanych z wykonywana

funkcja,

nie by¢ osobg karana prawomocnym orzeczeniem odpowiedniego organu lub nie
powinno toczy¢ si¢ wobec niego postepowanie odwolawcze w drugiej instancji od

skazujacego orzeczenia wydanego przez organ pierwszej instancji.

Przynajmniej jeden czlonek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ kwalifikacje w dziedzinie

rewizji finansowej lub w dziedzinie rachunkowosci.
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51,

Rada Nadzorcza sklada si¢ co najmniej z pigciu Czlonkéw. Rada Nadzorcza kolegialnie
wykonuje zadania komitetu audytu, w zakresie opisanym w art. 86 ust. 7 Ustawy g dnia 7
maja 2009 roku o bieglych rewidentach i ich samorgadzie, podmiotach wuprawnionych do badania
sprawozdari finansowych orag o nadzorze publicnym.

Czlonkowie pierwszej Rady Nadzorczej powolani sa na rok, Czlonkowie nastgpnych Rad
Nadzorczych powolywani sq na trzy lata. Mandaty Czlonkéw Rady Nadzorczej wygasaja
najpézniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie

finansowe za ostatni rok ich urzedowania.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ eksperci i obserwatorzy.

Rada Nadzorcza dziala na podstawie niniejszego Statutu oraz Regulaminu Organizaciji i
Pracy Rady Nadzorczej okreslajacego jej organizacje i sposéb wykonywania czynnosci,

uchwalonego przez Walne Zgromadzenie.
WALNE ZGROMADZENIE
§21
Walne Zgromadzenia moga by¢ zwyczajne 1 nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ nie pdzniej niz w sze$¢ miesiecy po
uplywie kazdego roku obrotowego. Rada Nadzorcza moze zwola¢ Zwyczajne Walne

Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go w terminie okreslonym w zdaniu poprzednim

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy badz na zadanie
Rady Nadzorczej lub na zadanie akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna
dwudziesta cze$é kapitalu zakladowego. Zadanie zwolania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia nalezy zlozy¢ Zarzadowi na piSmie lub przy wykorzystaniu $rodkéow
komunikacji elektronicznej. Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w
terminie 2 (dwoch) tygodni od daty, w ktérej otrzymal zadanie jego zwolania.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwolane na zadanie Akcjonariuszy podejmuje
uchwale rozstrzygajaca czy koszty jego zwolania 1 odbycia ponosi Spotka. Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie moze zwola¢ Rada Nadzorcza, jezeli jego zwolanie uzna za
wskazane oraz Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitalu zakladowego

lub potowe ogdtu gloséw w Spolce; w takim wypadku Przewodniczacego Zgromadzenia
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wyznaczaja Akcjonariusze.

Akcjonariusze reprezentujacy, co najmniej jedna dwudziesta cze$¢ kapitatu zakladowego
moga zadac¢ na piSmie lub za pomoca srodkéw komunikacji elektronicznej umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie
powinno zosta¢ zgloszone Zarzadowi nie pdzniej niz w terminie 21 (dwudziestu jeden)
dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia oraz powinno zawiera¢ uzasadnienie
lub projekt uchwaly dotyczacy proponowanego porzadku obrad. Zarzad jest zobowiazany
do ogloszenia zmian w porzadku obrad nie pézniej niz w terminie 18 (osiemnastu) dni
przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia w sposob identyczny jak ogloszenie o

zwolaniu Zgromadzenia.

Akcjonariusze reprezentujacy, co najmniej jedna dwudziesta cze$¢ kapitatu zakladowego
moga przed terminem Walnego Zgromadzenia na pismie lub w postaci elektroniczne;j
zglosi¢ Zarzadowi projekty uchwal dotyczacych spraw umieszczonych na porzadku obrad
lub sprawy ktére maja by¢ wprowadzone do porzadku obrad. Zarzad jest zobowiazany

do niezwlocznego ogloszenia projektéw uchwal na stronie internetowej Spotki.

Podczas Walnego Zgromadzenia kazdy z Akcjonariuszy moze zglasza¢ projekty uchwat

dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku jego obrad.

Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie na stronie internetowej Spotki oraz w
sposob okreslony do przekazywania informacji biezacych co najmniej na 26 (dwadziescia

sze$¢) dni przed terminem Zgromadzenia. Ogloszenie zawiera, co najmnie;j :

a) date, godzing i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegblowy porzadek obrad,

b) precyzyjny opis procedur dotyczacych uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu 1
wykonywania prawa glosu, w tym prawa akcjonariusza do zadania umieszczenia
okreslonych spraw na porzadku obrad, do zglaszania projektéw uchwal, sposéb
wykonywania glosu przez pelnomocnika, mozliwosci uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu §rodkéw komunikacji elektronicznej, sposob
wypowiadania si¢ w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu §rodkéw
komunikacji elektronicznej, sposobie wykonywania glosu drogg korespondencyjna

lub przy wykorzystaniu §rodkéw komunikacji elektronicznej,
C) dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
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5

8. Spolka

b)

informacje, ze prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby
bedace Akcjonariuszami Spétki na 16 (szesnadcie) dni przed data Walnego

Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu),

wskazanie gdzie i w jaki sposéb osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu moze uzyska¢ pelny tekst dokumentacji, ktéra ma byé
przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu oraz projekty uchwat 1 uwagi Zarzadu lub
Rady Nadzorczej dotyczace spraw wprowadzonych lub majacych by¢

wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Zgromadzenia,

wskazanie adresu strony internetowej Spotki, na ktérej udostepnione zostana

informacje 1 materialy dotyczace Walnego Zgromadzenia.
prowadzi wlasng strong internetowa i zamieszcza na niej miedzy innymi:
ogloszenia o zwolaniu Walnych Zgromadzen,

informacje o ogodlnej liczbie akcji w Spoélce i liczbie gloséw z tych akceji w dniu
ogloszenia, o podziale akcji na poszczegdlne rodzaje i liczbie glosow z akeji

poszczegdlnych rodzajow,
dokumenty, ktére maja by¢ przedstawione Walnemu Zgromadzeniu,

projekty uchwal, uwagi Zarzadu i Rady Nadzorczej co do projektéw uchwal i

spraw postawionych na porzadku obrad Walnego Zgromadzenia,

formularze pozwalajace na wykonywanie prawa glosu przez pelnomocnika lub
droga korespondencyjna, chyba ze z przyczyn technicznych nie moga one zostaé
tam umieszczone; wtedy Spotka wskazuje sposéb i miejsce ich udostepnienia.

Formularze zawieraja proponowana tres¢ uchwaly, umozliwiajq identyfikacje

glosujacego, umozliwiaja oddanie glosu “za”, “przeciw” lub “wstrzymanie si¢ od
glosu”, zlozenie sprzeciwu wobec uchwaly oraz instrukcje dotyczace glosowania

w odniesieniu do kazdej z uchwal, nad ktéra ma glosowaé pelnomocnik,

wyniki glosowan w poszczegdlnych sprawach postawionych na porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia, nie poézniej niz tydzien po dacie zakofczenia Walnego

Zgromadzenia 1 nie krécej niz do daty uplywu terminu do zaskarzenia uchwat.

9. Liste os6b uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spétka ustala na
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podstawie akcji ztozonych w Spélce nie pézniej niz w dniu rejestracji uczestnictwa na
Walnym Zgromadzeniu i nie odebranych przed zakonczeniem tego dnia oraz wykazu

sporzadzonego przez podmiot prowadzacy depozyt papieréw wartosciowych.

10.  Walne Zgromadzenie moze odbywaé si¢ przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacii
elektronicznej. Forme transmisji obrad i1 uczestnictwa w Zgromadzeniu odbywanym w tej

formie oraz warunki techniczne okresla si¢ w ogloszeniu o zwolaniu Zgromadzenia.
§22
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.
§23
Walne Zgromadzenie uchwala regulamin okreslajacy tryb i zasady obrad Zgromadzenia.
§24

Akcjonariusze moga glosowa¢ na Walnym Zgromadzeniu poprzez swoich pelnomocnikéw.
Petnomocnictwo winno by¢ pod rygorem niewaznosci udzielone na pismie lub w postaci
elektronicznej i zalaczone do protokotu. O sposobie zawiadamiania Spélki o udzieleniu
pelnomocnictwa w formie elektronicznej rozstrzyga Regulamin Walnego Zgromadzenia.
Pelnomocnikiem akcjonariusza moze by¢ czlonek Zarzadu lub pracownik Spoélki, z tym ze
pelnomocnictwo musi by¢ szczegélne do glosowania na jednym Walnym Zgromadzeniu i musi
zawiera¢ instrukcje akcjonariusza co do sposobu glosowania w poszczegdlnych sprawach.
Akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na wigcej niz jednym rachunku papieréw warto$ciowych
moze ustanowi¢ réznych pelnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z

rachunkéw.
§25
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwal, co do:

a) ustalania na wniosek Zarzadu kierunkéw rozwoju Spoétki oraz programoéw jej dziatalnosci,

b) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki oraz

sprawozdania finansowego za rok obrotowy,

o) podzial zyskéw 1 pokrycie strat oraz przeznaczenie kapitalu zapasowego i kapitatu
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d)

g

h)

)

rezerwowego,
podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zakladowego Spotki,
rozwigzania i likwidaciji Spolki,

zmian Statutu Spotki,

wyboru i odwolywania Czlonkéw Rady Nadzorczej,

uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia oraz Regulaminéw Organizacji i

Pracy Rady Nadzorczej oraz Zarzadu,
ustalanie zasad 1 wysoko$ci wynagradzania Czlonkéw Rady Nadzorczej,
inne sprawy przewidziane przepisami kodeksu spétek handlowych.

§26

Zdjecie z porzadku obrad badZ zaniechanie rozpatrywania sprawy, umieszczonej w
porzadku obrad na wniosek Akcjonariuszy wymaga zgody wszystkich obecnych
akcjonariuszy, ktorzy zglosili wniosek oraz uzyskania poparcia co najmniej 75 % glosow

oddanych za uchwalg o zdjeciu z porzadku obrad.

Zaden z Akcjonariuszy nie powinien byé¢ uprzywilejowany w stosunku do pozostaltych
Akcjonariuszy w zakresie transakcji i umoéw zawieranych przez Spotke z Akcjonariuszami

lub podmiotami z nimi zwiazanymi.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapewniaja zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujacymi okreslone zdarzenia korporacyjne a
datami, w ktérych ustalane sa prawa akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen

korporacyjnych.

Dzieri ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyplaty dywidendy sa ustalane w taki
sposob, aby czas przypadajacy pomiedzy nimi byl mozliwie najkrotszy, a w kazdym
przypadku nie dluzszy niz 15 (pi¢tnascie) dni roboczych. Ustalenie diuzszego okresu

pomiedzy tymi terminami wymaga szczegdlowego uzasadnienia.

Uchwala Walnego Zgromadzenia w sprawie wyplaty dywidendy warunkowej moze
zawiera¢ tylko takie warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastapi przed dniem ustalenia

prawa do dywidendy.
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VL. RACHUNKOWOSC SPOLKI
§27

Rokiem obrotowym Spoélki jest rok kalendarzowy.
§28

Ksiggowos¢ Spotki jest prowadzona zgodnie z przepisami o rachunkowosci.

§29
1. Spotka tworzy nastepujace kapitaly i fundusze:
a) kapitat zakladowy,
b) kapital zapasowy,
<) kapital rezerwowy,
d) fundusze celowe.
2. Spotka moze tworzy¢ 1 znosi¢ uchwala Walnego Zgromadzenia, inne kapitaly na pokrycie

szczegolnych strat lub wydatkéw, na poczatku 1 w trakcie roku obrotowego.
§30
Zarzad Spotki jest obowigzany:

1. sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dzialalnosci Spolki za
ubiegly rok obrotowy tak szybko jak jest to mozliwe a najpdzniej w terminie trzech

miesiecy od dnia bilansowego,
2. poddac¢ sprawozdanie finansowe badaniu przez bieglego rewidenta,

3. ztozy¢ do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty wymienione w pkt 1) wraz z opinia i

raportem bieglego rewidenta,

4. przedstawi¢ Akcjonariuszom dokumenty wymienione w pkt 1), opini¢ wraz z raportem
bieglego rewidenta poprzez ich udostepnienie w siedzibie Spotki w terminie co najmnie;j

15 dni przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
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§31

Zwyczajne Walne Zgromadzenie podejmuje uchwale w sprawie przeznaczenia oraz podziatu
zysku pomiedzy akcjonariuszy. Zarzad moze wyplacic Akcjonariuszom zaliczke na poczet

przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spétka posiada srodki wystarczajace

na wyplate.

§32

O ile bezwzglednie obowiazujace przepisy nie stanowia inaczej Spotka publikuje swoje ogloszenia

na korporacyjnej stronie internetowej Spotki.
VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§33
Spotka prowadzi korporacyjna strong internetowa i zamieszcza na niej:

1) podstawowe dokumenty korporacyjne, w szczegdlnosci Statut i regulaminy organdw

spotki,
2) zyciorysy zawodowe Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej,
3) raporty biezace 1 okresowe,

4) informacje¢ o terminie i miejscu Walnego Zgromadzenia, porzadek obrad oraz projekty
uchwal wraz z uzasadnieniami a takze inne dostepne materialy zwigzane z Walnymi
Zgromadzeniami Spotki co najmniej na 14 (czternadcie) dni przed wyznaczona datq

Zgromadzenia,

5) w przypadku wyboru Cztonkéw Rady Nadzorczej - udostepnione Spoélce uzasadnienia
kandydatur do Rady Nadzorczej wraz 2z zyciorysami zawodowymi, w terminie

umozliwiajacym zapoznanie si¢ z nimi oraz podjecie uchwaly z nalezytym rozeznaniem,

6) roczne sprawozdania z dzialalno$ci Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem pracy jej
komitetow, wraz z przekazana przez Rade Nadzorcza oceng jej pracy oraz systemu

kontroli wewnetrznej 1 systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki,

7) pytania Akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w

trakcie Walnego Zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pytania,
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8)

9)

10)

11)

12)

13)

informacj¢ na temat powodéw odwolania Zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku

obrad wraz z uzasadnieniem,

informacje o przerwie w obradach Walnego Zgromadzenia i powodach zarzadzenia

przerwy,

informacje na temat zdarzent korporacyjnych, takich jak wyplata dywidendy, oraz innych
zdarzen skutkujacych nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie Akcjonariusza, z
uwzglednieniem terminéw oraz zasad przeprowadzania tych operacji. Informacje te
powinny by¢ zamieszczane w terminie umozliwiajacym podjecie przez inwestoréw decyzji

inwestycyjnych,

powzigte przez Zarzad, na podstawie o$wiadczenia Czlonka Rady Nadzorczej, informacje
o powigzaniach Czlonka Rady Nadzorczej z Akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby glosow na Walnym Zgromadzeniu

Spolki,

informacj¢ na temat prognozowanych kosztéw, jakie poniesie Spotka w zwiazku z

realizacja programéw opcji managerskich opartych na akcjach Spotki,

raport dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego.

Poczawszy od 1 stycznia 2009 roku Spoétka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowe;j

zaréwno w jezyku polskim jak i angielskim

§34

Z przyczyn przewidzianych przepisami prawa Spoétka ulega rozwiazaniu.

Likwidatorami sa Czlonkowie Zarzadu Spoétki chyba, ze uchwala Walnego Zgromadzenia

stanowi inaczej.

Mienie pozostate po zaspokojeniu lub po zabezpieczeniu wierzycieli przypada Akcjonariuszom.
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