STATUT SPOtKI AKCYJNE)
CENTRUM KLIMA S.A.
(tekst jednolity)

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Spétka dziata pod firmg: CENTRUM KLIMA Spétka Akcyjna. Spétka moze réwniez postugiwac
sie skrétem firmy CENTRUM KLIMA S.A.

§2.

Siedzibg spotki jest Piastow.
§3.

Spétka dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica.
§4.

1. Spdtka moze powotywacl filie, biura, oddziaty zaktady, przedstawicielstwa i inne
jednostki organizacyjne w kraju i za granicg.

2. Spoétka moze by¢ udziatowcem (akcjonariuszem) w innych spétkach, w tym rowniez
w spotkach z udziatem zagranicznym.

§ 5.

1. Spdtka powstata w drodze przeksztatcenia w spotke akcyjng spotki CENTRUM KLIMA
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

2.  Akcje Spotki zostang objete przez dotychczasowych wspdlnikow spotki CENTRUM
KLIMA Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig.

3.  Czastrwania Spotki jest nieograniczony.
§ 6.
1. Przedmiot dziatalnosci Spotki obejmuje:

(1) produkcje przemystowych urzgdzen chtodniczych i wentylacyjnych (PKD
28.25.7),

(2) wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych
i klimatyzacyjnych (PKD 43.22.2),

(3) pozostaty dziatalnos¢ wydawniczg (PKD 58.19.Z),

(4) reprodukcje informacji zapisanych nosnikéw informacji (PKD 18.20.2),
(5) produkcje konstrukcji metalowych i ich czesci (PKD 25.11.2),

(6) naprawe i konserwacje metalowych wyrobdéw gotowych (PKD 33.11.7)



(7)

(8)
(9)
(10)
(11)

(12)
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(17)

(18)
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(20)
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(24)
(25)

(26)
(27)
(28)

(29)
(30)
(31)

pozostate specjalistyczne roboty, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD
43.99.2),

instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (PKD 33.20.Z),
obrobke metali i naktadanie powtok na metale (PKD 25.61.2),
obréobke mechaniczng elementéw metalowych (PKD 25.62.2),

roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych
i niemieszkalnych (PKD 41.20.2),

pozostate specjalistyczne roboty, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD
43.99.2),

wykonywanie instalacji elektrycznych (PKD 43.21.Z),

dziatalnos$¢ ochroniarska w zakresie obstugi systemoéw bezpieczeristwa (PKD
80.20.2),

wykonywanie i pozostatych instalacji budowlanych (PKD 43.29.2),

sprzedaz hurtowg drewna, materiatbw budowlanych i wyposazenia
sanitarnego (PKD 46.73.2),

sprzedaz hurtowg wyrobow metalowych oraz sprzetu i dodatkowego
wyposazenia hydraulicznego i grzejnego (PKD 46.74.7),

sprzedaz hurtowg pozostatych maszyn i urzadzen (PKD 46.69.7),
sprzedaz hurtowg nie wyspecjalizowang (PKD 46.90.7),

transport drogowy towarow (PKD 49.41.7),

magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych (PKD 52.10.A),
magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (PKD 52.10.B),

realizacja projektéw budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkow
(PKD 41.10.2),

kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD 68.10.Z),

wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD
68.20.2),

wynajem i dzierzawa samochoddéw osobowych i furgonetek (PKD 77.11.7),
dziatalnos¢ zwigzang z oprogramowaniem (PKD 62.01.7),

przetwarzanie danych i zarzadzanie stronami internetowymi (hosting)
i podobna dziatalnos¢ (63.11.2),

pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B),
dziatalnos¢ agencji reklamowych (PKD 73.11.Z),

dziatalnos$¢ zwigzang z organizacjg targdéw i wystaw i kongreséw (PKD 82.30.Z).

W przypadkach, gdy przepisy prawa wymagajg dla podjecia okreslonej dziatalnosci
uzyskania zezwolenia lub koncesji, Spotka rozpocznie taky dziatalnos¢ po ich
uzyskaniu.



1.

Il. KAPITAt ZAKEADOWY | AKCIE

§7.
Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 851.862,50 PLN (stownie: osiemset pieédziesigt
jeden tysiecy osiemset szesédziesigt dwa ztote i piecdziesigt groszy) i dzieli sie na
8.518.625 (stownie: osiem miliondw pieéset osiemnascie tysiecy szeséset dwadziescia
piec) akcji o wartosci nominalnej 0,10 zt (stownie: dziesie¢ groszy) kazda akcja, w tym:
(a) 5.100.000 (stownie: pie¢ milionédw sto tysiecy) akcji na okaziciela serii A,

(b) 418.625 (stownie: czterysta osiemnascie tysiecy szes¢set dwadziescia pie¢) akcji
na okaziciela serii B,

(c) 3.000.000 (stownie: trzy miliony) akcji na okaziciela serii C.

Akcje moga by¢ pokrywane wktadami pienieznymi i wktadami niepienieznymi.

§ 7a.

Zarzad Spotki jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki
o kwote nie wyzszg niz 300.000 (trzysta tysiecy) ztotych (kapitat docelowy).

W granicach kapitatu docelowego, na podstawie niniejszego upowaznienia Zarzad
upowazniony jest do jednokrotnego przeprowadzenia podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki poprzez emisje w drodze oferty publicznej akcji na okaziciela Serii
C o wartosci nominalnej 10 gr (dziesie¢ groszy) kazda, w liczbie nie wiekszej niz
3.000.000 (trzy miliony) z wytgczeniem prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy.

Zarzad moze wydac akcje Serii C wytgcznie w zamian za wktady pieniezne.

Upowaznienie Zarzgdu do podwyzszania kapitatu docelowego wygasa z dniem
31 grudnia 2011 roku.

Zarzad upowazniony jest do ustalenia ceny emisyjnej akcji emitowanych w ramach
kapitatu docelowego bez obowigzku uzyskania zgody Rady Nadzorcze;j.

Zarzad upowazniony jest do podjecia uchwaty o wytgczeniu prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej.

§ 8.

Akcje mogg by¢ umarzane za zgodga akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spétke
(umorzenie dobrowolne).

Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposéb umorzenia i
warunki umorzenia akcji, a w szczegdlnosci podstawe prawng umorzenia, wysokos¢
wynagrodzenia przystugujgcego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie
umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposdb obnizenia kapitatu zaktadowego.

§9.



Spotka moze emitowac obligacje zamienne na akcje, obligacje z prawem pierwszenstwa oraz
warranty subskrypcyjne.

Ill. WEADZE SPOtKI

§ 10.
Witadzami Spotki sa:
(1) Zarzad,
(2) Rada Nadzorcza,
(3) Walne Zgromadzenie.
ZARZAD
§11.

1.  Zarzad Spotki sktada sie z dwoch lub wiekszej liczby cztonkdéw.

2. Cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza,
na wspolna trzyletnia kadencje.

3.  Liczbe cztonkdéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.
§12.
1.  Zarzad Spotki prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje jg na zewnatrz.

2.  Uchwaly Zarzadu Spotki zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku
rownosci gtosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

§13.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki niezastrzezone ustawg lub
niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg do
zakresu dziatania Zarzgdu.

§ 14.

Zarzad jest uprawniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajgce na
wyptate. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.

§ 15.
1. Zarzad moze uchwali¢ swdj regulamin wewnetrzny, okreslajgcy szczegétowo tryb jego
pracy.
2.  Regulamin Zarzadu jest zatwierdzany przez Rade Nadzorczg.

§ 16.
Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spétki uprawnieni s3:
(a) gdy Zarzad jest dwuosobowy — kazdy z cztonkéw Zarzadu samodzielnie,

(b) gdy Zarzad sktada sie z wiecej niz dwdch cztonkéw - dwaj cztonkowie Zarzadu
dziatajacy tacznie, cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem Ilub dwaj
prokurenci tacznie.



§17.

W umowie miedzy Spotkg a cztonkiem Zarzadu, jak réwniez w sporze z nim, Spodtke
reprezentuje Rada Nadzorcza albo petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zgromadzenia.
W tym samym trybie dokonuje sie innych czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy lub
innym stosunkiem prawnym tgczacym cztonka Zarzadu ze Spétka.

1.

(a)

(b)

RADA NADZORCZA
§18.

Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkédw, powotywanych na
okres wspdlnej piecioletniej kadencji w nastepujacy sposob:

akcjonariusz Spotki posiadajacy akcje Spoétki w liczbie uprawniajgcej do wiecej niz 25%
gtosdw na Walnym Zgromadzeniu, jest uprawniony do powotywania i odwotywania:

(i) jednego cztonka Rady Nadzorczej, gdy Rada Nadzorcza liczy 5 cztonkéw, (ii) dwdch
cztonkéw Rady Nadzorczej, gdy Rada Nadzorcza liczy wiecej niz 5 cztonkdw,

pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym cztonkdéw niezaleznych, o ktérych
mowa w ust. 3 ponizej, powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

Powotanie i odwotanie cztonkdw Rady Nadzorczej w sposéb okreslony w ust. 1 pkt (a)
powyzej, nastepuje w drodze pisemnego oswiadczenia doreczonego Spdice.

Do sktadu Rady Nadzorczej mogg by¢ powotywani cztonkowie niezalezni:

(a) jeden cztonek niezalezny, gdy Rada Nadzorcza liczy 5 cztonkow,

(b)
4.

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

do dwdch cztonkdw niezaleznych, gdy Rada Nadzorcza liczy wiecej niz 5 cztonkow.
Kazdy z cztonkow niezaleznych powinien spetniac¢ tgcznie nastepujace kryteria:

nie jest cztonkiem Zarzadu Spotki, jej spotki zaleznej lub stowarzyszonej i nie petnit
takiego stanowiska w ciggu ostatnich pieciu lat,

nie jest i nie byt w okresie ostatnich 3 lat pracownikiem Spaotki, jej spotki zaleznej lub
stowarzyszonej, zatrudnionym na stanowisku kierowniczym wyzszego szczebla. Przez
stanowisko kierownicze wyzszego szczebla rozumie sie, na potrzeby niniejszego
paragrafu, stanowisko dyrektora lub rownorzedne, bezposrednio podlegte stuzbowo
Zarzadowi, okreslonym jego cztonkom badZz zarzadowi spoétki zaleinej Iub
stowarzyszonej,

nie otrzymywat i nie otrzymuje od Spétki i od akcjonariuszy innego wynagrodzenia,
niz z tytutu petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Spétki, w tym nie jest
uprawniony do udziatu w programie opcji pracowniczych lub w innym systemie
wynagradzania za wyniki,

nie jest akcjonariuszem Spétki lub nie reprezentuje akcjonariusza lub akcjonariuszy
posiadajgcych akcje uprawniajagce do wiekszosci gtosdéw na Walnym Zgromadzeniu
Spoétki lub na walnym zgromadzeniu albo zgromadzeniu wspdlnikow jej spotki
zaleznej,

nie utrzymuje obecnie, ani nie utrzymywat w ciggu ostatniego roku znaczacych
stosunkéw handlowych ze Spétka, jej spotka zalezng lub stowarzyszong, bezposrednio



(f)

(8)

(h)

lub posrednio, w charakterze wspdlnika, akcjonariusza, cztonka zarzadu, prokurenta
lub pracownika zatrudnionego na stanowisku kierowniczym wyzszego szczebla
podmiotu utrzymujgcego takie stosunki ze Spdétka lub jej spdtka zalezng lub
stowarzyszong. Przez znaczace stosunki handlowe rozumie sie na potrzeby
niniejszego paragrafu, transakcje, ktorych wartos¢ przekracza 5% przychoddéw Spotki
za ostatni rok obrotowy,

nie jest przedsiebiorcg prowadzacym dziatalnos¢ konkurencyjng wobec Spétki, jej
spotki zaleznej lub stowarzyszonej, ani nie jest wspolnikiem, akcjonariuszem,
cztonkiem organu, pracownikiem lub prokurentem podmiotu prowadzacego taka
dziatalnosg,

nie jest obecnie, lub w ciggu ostatnich trzech lat nie byt wspdlnikiem lub
pracownikiem obecnego lub bytego biegtego rewidenta Spétki, jej spotki zaleznej lub
stowarzyszonej,

nie jest cztonkiem bliskiej rodziny cztonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej, lub osdéb
opisanych w lit. a) — g).

Na potrzeby ust. 4 powyzej, przez cztonka bliskiej rodziny rozumie sie matzonka,
zstepnych, wstepnych, rodzenstwo, osobe pozostajacg w stosunku przysposobienia
lub osobe pozostajagcg faktycznie we wspolnym pozyciu lub we wspdlnym
gospodarstwie domowym.

Kazdy akcjonariusz moze zgtasza¢ na pisSmie Zarzgdowi Spoétki kandydatéow na cztonka
niezaleznego Rady Nadzorczej, nie pdzniej niz na 7 (siedem) dni roboczych przed
terminem Walnego Zgromadzenia, ktére ma dokona¢ wyboru takiego cztonka.
Zgtoszenie zawiera dane personalne kandydata oraz uzasadnienie kandydatury wraz z
opisem kwalifikacji i doswiadczen zawodowych kandydata. Do zgtoszenia zatgcza sie
pisemne oswiadczenie zainteresowanej osoby wyrazajgce zgode na kandydowanie do
Rady Nadzorczej i potwierdzajgce spetnianie przez nig kryteriow niezaleznosci,
okreslonych w ust. 4 powyzej, jak rdéwniez zawierajgce zobowigzanie do
niezwtocznego zawiadomienia o przypadku utraty cech niezaleznosci. W przypadku
niezgtoszenia w powyzszym trybie kandydatur spetniajgcych kryteria niezaleznosci,
kandydata na cztonka niezaleznego Rady Nadzorczej zgtasza Zarzad Spotki podczas
obrad Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza w sktad, ktérej w wyniku wygasniecia mandatow niektérych
cztonkow, wchodzi mniej cztonkdw niz liczba okreslona przez Walne Zgromadzenie,
jednakze, co najmniej 5 (pieciu) cztonkdéw, jest zdolna do podejmowania waznych
uchwat do czasu uzupetnienia jej sktadu. W takim przypadku, Zarzad niezwtocznie
podejmie dziatania w celu doprowadzenia sktadu Rady Nadzorczej do stanu zgodnego
ze Statutem i obowigzujacymi w danym czasie uchwatami Walnego Zgromadzenia.

§19.
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia, co najmniej raz na 3 (trzy) miesigce

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego zastepca ma obowigzek zwofac posiedzenie
Rady Nadzorczej, takze na pisemny wniosek cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu
Spotki. Posiedzenie powinno sie odby¢ w ciggu 2 (dwdch) tygodni od chwili
otrzymania wniosku.



3. Cztonek Rady Nadzorczej moze oddaé swoj gtos na pismie za posrednictwem innego
cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczyé spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaty w trybie pisemnym Ilub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata
jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty.

5. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 3 i 4 powyzej, nie dotyczy wyboru
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, powofania cztonka Zarzadu oraz odwotania i
zawieszenia w czynnosciach cztonka Zarzadu.

§ 20.

1. Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zaproszenie na
posiedzenie wszystkich cztonkédw Rady i obecnosé na posiedzeniu Rady, co najmniej
potowy jej cztonkdw, o ile przepisy Kodeksu spotek handlowych nie stanowig inaczej.

2.  Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscia oddanych gtoséw. W
razie rownej liczby gtosow, decyduje gtos przewodniczgcego Rady Nadzorcze;.

§ 21.
Rada Nadzorcza moze przyjac¢ na mocy uchwaty swoj regulamin wewnetrzny
§ 22.

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad Spotkg we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

2.  Oprocz innych spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu, do
uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

(a) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegty rok obrotowy,

(b) ocena wnioskdw Zarzgdu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty,

(c) rekomendowanie Walnemu Zgromadzeniu udzielenia cztonkom Zarzadu spotki
absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdéw,

(d) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw
oceny o ktérej mowa wyzej,

(e) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu

(f) zawieszanie, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkow Zarzadu oraz delegowanie cztonkdw Rady Nadzorczej do czasowego

wykonywania czynnosci cztonkédw Zarzagdu nie mogacych sprawowaé swych
czynnosci,

(g) zatwierdzanie Regulaminu Zarzgdu Spotki,

(h) zawieranie umoéw z cztonkami Zarzadu Spétki oraz ustalanie wynagrodzenia Prezesa i
cztonkow Zarzadu Spoétki oraz zasad ich premiowania, wykonywanie wzgledem
cztonkoéw Zarzadu w imieniu Spétki uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy,



(i) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta w celu zbadania sprawozdania finansowego
Spotki,

(j) udzielanie zgody na zajmowanie sie interesami konkurencyjnymi lub na
uczestniczenie w spoéfce konkurencyjnej przez cztonka Zarzadu,

(k) wyrazanie zgody na tworzenie nowych spétek i oddziatéw Spétki,

(I) udzielanie zgody Zarzgdowi na wyptate akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego,

(m)wyrazanie zgody na zacigganie przez Zarzad zobowigzan przekraczajacych 10%
wartosci obrotu Spotki w poprzednim roku obrotowym,

(n) udzielanie zgody na zawarcie przez Spétke umowy lub transakcji o wartosci
przekraczajacej w ciggu jednego roku obrotowego 500.000 zt (stownie: pieéset tysiecy
ztotych), z podmiotem powigzanym w rozumieniu Rozporzadzenia Ministra Finansow
z dnia 19 pazdziernika 2005 roku, w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych,

(o) sporzadzanie i przedstawianie zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, raz w roku
zwieztej oceny sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej
i systemu zarzgdzania ryzykiem,

(p) dokonywanie i przedstawianie zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, raz w roku
oceny swojej pracy.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
§ 23.

Cztonkowie Zarzgdu Spdtki, likwidatorzy oraz pracownicy Spotki, ktérzy zajmujg stanowiska
gtownego ksiegowego, radcy prawnego, kierownika wydziatu lub inne stanowiska
bezposrednio podlegajgce cztonkowi Zarzgdu Spotki nie mogg by¢ jednoczesnie cztonkami
Rady Nadzorczej.

§ 24.

Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie na podstawie uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

WALNE ZGROMADZENIE
§ 25.
Walne Zgromadzenie moze obradowac jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
§ 26.

1.  Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad Spotki w ciggu szesciu
miesiecy od zakorczenia kazdego roku obrotowego.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spétki z wtasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych,
co najmniej 1/10 (jedna dziesigtg) kapitatu zaktadowego Spétki.

3.  Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej lub
akcjonariuszy powinno nastgpi¢ w ciggu dwdch tygodni od daty zgtoszenia wniosku.



4, Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie w przypadku, gdy:
(a) Zarzad Spotki nie zwotat go w przepisanym terminie,

(b) jezeli, pomimo ztozenia wniosku, o ktéorym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu,
Zarzad nie zwofat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktérym
mowa w ust. 3 powyze;.

§ 27.

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad.

2.  Porzadek obrad ustala Zarzad Spofki.

3. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujgcy, co najmniej 1/10 (jedna dziesigtg)
kapitatu zaktadowego moga zada¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

§ 28.

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spétki, w Warszawie lub w Wieruchowie
gmina Ozaréw Mazowiecki.

§ 29.

1. Uchwaty zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, chyba, ze Statut lub Kodeks
spotek handlowych przewidujg wymogi surowsze.

2. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu.
§ 30.

Gtosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach, nad wnioskami o
odwotanie cztonkéw wtadz lub likwidatoréw Spdtki, badZz o pociggniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych. Ponadto tajne gtosowanie zarzadza
sie na wniosek chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.

§31.

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym, sposroéd oséb uprawnionych do gtosowania wybiera sie
Przewodniczgcego. W razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera
Prezes Zarzadu lub osoba wskazana przez Zarzad.

2. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swéj regulamin okreslajacy szczegdtowo tryb
prowadzenia obrad.

§ 32.

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprécz innych spraw zastrzezonych w
obowigzujacych przepisach prawa, nalezy:

(a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

(b) powziecie uchwaty o podziale zyskéw albo o pokryciu strat,



(c) udzielenie cztonkom organow spdtki absolutorium z wykonywania przez nich
obowigzkow,

(d) powziecie uchwaty o zmianie Statutu Spotki,
(e) powziecie uchwaty o pofaczeniu z inng Spétka i przeksztatceniu Spétki,
(f) powziecie uchwaty o rozwigzaniu i likwidacji Spotki,

(g) powziecie uchwaty o emisji warrantéw subskrypcyjnych oraz obligacji zamiennych i
obligacji z prawem pierwszenstwa,

(h) powziecie uchwaty o ustaleniu wynagrodzenia cztonkdw Rady Nadzorczej,

(i) powziecie uchwaty o zbyciu i wydzierzawieniu przedsiebiorstwa Ilub jego
zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

(j) wszelkie postanowienia dotyczace roszczenn o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

(k) podjecie uchwaty o przymusowym wykupie akcji w trybie art. 418 Kodeksu spétek
handlowych,

() okreslanie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej,

(m)powotywanie i odwotywanie cztonkdw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem
postanowien § 18 ust. 1 powyze;j.

W przypadku podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty o przeznaczeniu czesci
zysku lub catego zysku na wyptate dla akcjonariuszy, do kompetencji Walnego
Zgromadzenia nalezy okreslenie dnia, wedtug ktdrego ustala sie liste akcjonariuszy
uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz
wskazanie dnia wyptaty dywidendy.

Nabycie lub zbycie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie moze podjg¢ uchwate w sprawie istotnej zmiany przedmiotu
dziatalnosci Spotki bez obowigzku wykupu akcjonariuszy nie zgadzajgcych sie na
zmiane, jezeli uchwata podjeta bedzie wiekszoscig 2/3 gtoséw w obecnosci
akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

IV. GOSPODARKA SPOtKI
§ 33.

Organizacje przedsiebiorstwa Spoétki okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Zarzad
Spofki.

1.

1.

§ 34.
Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.
§ 35.
Spotka tworzy kapitaty:
(a) kapitat zaktadowy,



(b) kapitat zapasowy.

2. Spdtka na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia moze tworzy¢ inne kapitaty
rezerwowe oraz fundusze celowe. Sposdb ich wykorzystania okresla uchwatg Walne
Zgromadzenie

§ 36.
1. Sposdb przeznaczenia czystego zysku Spotki okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.
2. Walne Zgromadzenie moze przeznaczy¢ czesc¢ zysku na:

(a) odpisy na kapitat zapasowy, w wysokosci co najmniej wymaganej ustawa, o ile kapitat
ten na dzien rejestracji byt nizszy lub uzyto go na pokrycie strat,

(b) pozostate kapitaty i fundusze, inwestycje lub inne cele okreslone uchwata Walnego
Zgromadzenia,

(c) dywidende dla akcjonariuszy.

3.  Termin wyptat dywidendy ustala i ogtasza Walne Zgromadzenie.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 37.

Rozwigzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidacje prowadzi sie pod
firma Spoétki z dodatkiem ,w likwidacji”. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzgdu, chyba, ze
Walne Zgromadzenie postanowi odmiennie. Majgtek Spotki pozostaty po zaspokojeniu lub
zabezpieczeniu wierzycieli dzieli sie miedzy akcjonariuszy w stosunku do dokonanych przez
kazdego z nich wptat na akcje.

§ 38.
Rozwigzanie Spotki powoduja:

(a) uchwata Walnego Zgromadzenia o rozwigzaniu Spotki lub o przeniesieniu siedziby
Spotki za granice,

(b) ogtoszenie upadtosci Spotki,
(c) inne przyczyny prawem przewidziane.
§ 39.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu
spotek handlowych, jak tez inne przepisy prawa polskiego.



