Statut Spétki Akcyjnej Infovide-Matrix

INFOVIDE-MATRIX

ARCHITECTING ENTERPRISE INNOVATION

Statut
Spotki Akcyjnej Infovide-Matrix

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Firma Spotki brzmi: ,Infovide-Matrix” Spdtka akcyjna (dalej zwana ,Spotka”). Spotka moze
postugiwac sie skrotem nazwy firmy: ,Infovide—Matrix S.A.”.

§2
1. Siedzibg Spotki jest miasto Warszawa.
2. Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

§3

Spotka bedzie prowadzita dziatalnoS¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

§4

Spotka moze tworzy¢ oddziaty i inne jednostki w Polsce i za granica.

II. PRZEDMIOT PRZEDSIEBIORSTWA

§5

1. Przedmiotem przedsiebiorstwa Spofki jest:

1.1. Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania (PKD 58.29.2);

1.2. Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych (PKD 58.21.Z);

1.3. Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem (PKD 62.01.Z);

1.4. Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02.2);

1.5. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
(PKD 62.09.2);

1.6. Wydawanie ksigzek (PKD 58.11.Z7);

1.7. Wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych) (PKD 58.12.2);

1.8. Wydawanie gazet (PKD 58.13.2);

1.9. Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéow (PKD 58.14.2);

1.10. Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza (PKD 58.19.2);

1.11. Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych (PKD 59.20.Z);

1.12. Nadawanie programéw radiofonicznych (PKD 60.10.2);

1.13. Nadawanie programéw telewizyjnych ogdlnodostepnych i abonamentowych
(PKD 60.20.2);

1.14. Dziatalno$¢ portali internetowych (PKD 63.12.2);
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1.15. Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.03.2);

1.16. Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalno$¢ (PKD 63.11.2);

1.17. Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (PKD 70.21.2);

1.18. Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania
(PKD 70.22.2);

1.19.Pozostata  dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.90.2);

1.20. Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje (PKD 85.60.2);

1.21. Pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B);

1.22. Dziatalno$¢ rachunkowo — ksiegowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.20.2);

1.23. Technika (PKD 85.32.A);

1.24. Zasadnicze szkoty zawodowe (PKD 85.32.B);

1.25. Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajec¢ sportowych i rekreacyjnych
(PKD 85.51.72);

1.26. Pozaszkolne formy edukacji artystycznej (PKD 85.52.2);

1.27. Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
(PKD 85.59.B);

1.28. Dziatalno$¢ agencji reklamowych (PKD 73.11.2);

1.29. Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji
(PKD 73.12.A);

1.30. Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych
(PKD 73.12.B);

1.31. Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet) (PKD 73.12.C);

1.32. Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach (PKD
73.12.D);

1.33. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 63.99.2);

1.34. Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (PKD 74.10.Z);

1.35. Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indzigj
niesklasyfikowana (PKD 74.90.2);

1.36. Dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktdw, z wytaczeniem prac
chronionych prawem autorskim (PKD 77.40.2);

1.37. Dziatalno$¢ swiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe (PKD 82.91.Z);

1.38. Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana (PKD 82.99.2);

1.39. Sprzedaz hurtowa komputerdéw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania (PKD 46.51.2);

1.40. Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych (PKD 46.66.2);

1.41. Produkcja pozostatych wyrobdw, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 32.99.2);

1.42. Dziatalno$¢ agentdw specjalizujagcych sie w sprzedazy pozostatych okreSlonych
towarow (PKD 46.18.2);

1.43. Sprzedaz detaliczna komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.41.2);

1.44. Sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (PKD 47.42.2);

1.45. Pozostata dziatalnoS¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 96.09.2);

1.46. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii (PKD 72.11.2);

1.47. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych
i technicznych (PKD 72.19.2);

1.48. Pozostate drukowanie (PKD 18.12.2);

1.49. Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku (PKD 18.13.Z);
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Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wiaczajac komputery
(PKD 77.33.2);
Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane (PKD 77.39.2);
Reprodukcja zapisanych nosnikdw informacji (PKD 18.20.Z);
DziatalnoS¢ zwigzana z organizacjq targow, wystaw i kongreséw (PKD 82.30.2)
Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.2);
Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.Z);
Telekomunikacja (PKD 61).

2. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci spétki nastepuje bez wykupu akcji tych

akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzajq sie na zmiane, jezeli uchwata o istotnej zmianie
przedmiotu dziatalnosci spdtki zostata podjeta wiekszosciq dwdch trzecich gloséw w
obecnosci 0sdb reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

III. KAPITAL ZAKLADOWY I AKCIJE

§6
. Kapitat zaktadowy wynosi 1.183.488,10 (jeden milion sto osiemdziesiat trzy tysigce
czterysta osiemdziesigt osiem ztotych 10/100) i dzieli sie na 11.834.881 (jedenascie
miliondw osiemset trzydziesci cztery tysiqce osiemset osiemdziesigt jeden) akcji na
okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, a w tym:
a. 2.660.000 (dwa miliony szeSCset szeScdziesiat tysiecy) akcji zwykiych na
okaziciela serii A.
b. 940.000 (dziewieéset czterdziesci tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii B,
c. 686.000 (szeSc¢set osiemdziesigt szeS¢ tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela
serii C,
d. 754.000 (siedemset piecdziesigt cztery tysiqce) akcji zwyklych na okaziciela
serii D,
e. 231.000 (dwiescie trzydziesci jeden tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii
E,
f. 5.263.881 ( pie¢ miliondw dwiescie sze$cdziesigt trzy tysigce osiemset
osiemdziesiat jeden) akcji na okaziciela serii F,
g. 1.300.000 (jeden milion trzysta tysiecy) akcji na okaziciela serii G.

. Walne zgromadzenie moze podwyzsza¢ kapitat zaktadowy, przeznaczajac na to Srodki
z kapitatu zapasowego lub z innych kapitatéw rezerwowych utworzonych z zysku Spétki.

. Uchwata o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego ze srodkdéw Spétki moze zosta¢ powzieta,
jezeli zatwierdzone sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy wykazuje zysk, a
opinia biegtego rewidenta nie zawiera istotnych zastrzezen dotyczacych sytuacji
finansowej Spotki.

. Zarzad Spotki moze dokona¢ jednego lub kilku kolejnych podwyzszen kapitatu
zaktadowego Spétki w okresie do dnia 28 wrzesnia 2009 roku o faczng kwote nie wiekszg
niz 200.000 zt (dwiescie tysiecy ztotych) poprzez emisje akcji na okaziciela,
nieuprzywilejowanych, ktére bedq wydane w zamian za wkitady pieniezne (kapitat
docelowy). Za zgoda Rady Nadzorczej, przyjetq wiekszoscig trzech czwartych gtosow,
Zarzad moze wytaczy¢ prawo poboru dotychczasowych akcjonariuszy.

. Warunkowy kapitat zaktadowy Spétki wynosi nie wiecej niz 36 000 (stownie: trzydziesci
sze$¢ tysiecy) ztotych i dzieli sie na nie wiecej niz 360 000 (stownie: trzysta sze$¢dziesiat
tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii H o wartosci nominalnej 0,10 ztoty (stownie:
dziesie¢ groszy) kazda.
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6. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest przyznanie prawa do
objecia akgji serii H posiadaczom Warrantéw subskrypcyjnych emitowanych przez Spotke
na podstawie uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 27 czerwca 2007
roku.

7. Uprawnionymi do objecia akcji serii H bedq posiadacze Warrantéw subskrypcyjnych serii
A wyemitowanych przez Spotke.

8. Prawo objecia akgji serii H moze by¢ wykonane do dnia 30 marca 2012 roku.

§7
1. Wszystkie akcje Spétki sq akcjami na okaziciela i nie podlegajg zamianie na akcje
imienne.

2. Na zadanie akcjonariusza, akcje Spotki mogq by¢é wydawane pojedynczo lub w odcinkach
zbiorowych z zastrzezeniem przepiséw dotyczacych dematerializacji akciji.

3. Spodtka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne lub obligacje z prawem
pierwszenstwa. Uchwaty dotyczace emisji obligacji zamiennych lub obligacji z prawem
pierwszenstwa zapadajq wiekszoscig trzech czwartych gtosow.

§8
Akcjonariusze majq pierwszenstwo objecia akcji nowych emisji proporcjonalnie do ilosci
posiadanych akgcji (prawo poboru).

§9
1. Akcje sg zbywalne.

2. Akcje mogg by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spotke
(umorzenie dobrowolne).

3. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego.

4. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia, ktéra okresli przestanki i tryb
umorzenia. Uchwata powinna okres$la¢c w szczegdlnosci podstawe prawng umorzenia,
wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz
uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposéb obnizenia kapitatu
zaktadowego.

IV. ORGANY SPOLKI

§10
Organami Spofki sa:
1. Walne Zgromadzenie,
2. Rada Nadzorcza,
3. Zarzad.
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Walne Zgromadzenie

[EY

1

§11

. Walne Zgromadzenie moze by¢ Zwyczajne albo Nadzwyczajne.
. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie 6 miesiecy po uptywie

kazdego roku obrotowego.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwolywane przez Zarzad z wiasnej inicjatywy,

albo na wniosek Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy reprezentujacych razem przynajmniej
jedng dziesigtgq kapitatu zaktadowego Spétki. Rada Nadzorcza ma prawo zwofania
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie okreslonym w
Ksh lub w statucie, oraz Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna
za wskazane, a Zarzad nie zwota Walnego Zgromadzenia w terminie dwdch tygodni od
zgtoszenia odpowiedniego zadania przez Rade Nadzorcza.

. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez formalnego zwotania, jezeli caty

kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu ani co do
odbycia Walnego Zgromadzenia, ani co do wniesienia poszczegdinych spraw do porzadku
obrad.

. Dopuszcza sie udziat akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw

komunikacji elektronicznej, co obejmuje w szczegdlnosci:

1) transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach, ktorej
akcjonariusze  mogq wypowiadac sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia,
przebywajac w miejscu innym niz miejsce obrad Walnego Zgromadzenia,

3) wykonywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku
Walnego Zgromadzenia.

§12

. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno by¢:

a. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy;

b. powziecie uchwaty o podziale zyskéw lub pokryciu strat;

C. udzielenie cztionkom Zarzadu i Rady Nadzorczej pokwitowania z wykonania
przez nich obowigzkéw w poprzednim roku obrotowym;

2. Do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg rowniez:

a. zmiany niniejszego Statutu;

b. podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spoiki, z zastrzezeniem § 6
ust.4 Statutu;

c. wszelkie postanowienia, dotyczace roszczen o naprawienie szkody
wyrzadzonej przy zawigzywaniu Spotki lub sprawowania zarzadu albo
nadzoru;

d. zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa oraz ustanowienie na nim prawa
uzytkowania;

e. nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego,
zbywalnego wieczystego prawa lub udziatu w tych prawach;

f. emisja obligacji, w tym obligacji zamiennych na akcje,

g. ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkdw Rady Nadzorczej

h. inne sprawy przewidziane przez przepisy prawa lub niniejszy Statut.

3. Jezeli bilans sporzadzony przez Zarzad wykaze strate przewyzszajacg sume kapitatdow

zapasowego i rezerwowego oraz jedng trzeciq czesci kapitatu zaktadowego, to wodwczas
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Zarzad bedzie zobowigzany do bezzwtocznego zwotania Walnego Zgromadzenia celem
powziecia uchwaty co do dalszego istnienia Spotki.

§13

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych, o
ile przepisy Kodeksu spdtek handlowych lub niniejszego Statutu nie stanowig inaczej.

2. Nastepujace uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg wiekszoscig trzech czwartych
gtoséw oddanych:
a. emisja obligacji;
b. zbycie przedsiebiorstwa;
C. rozwigzanie Spofki.

3. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze
zapas¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne powody. Wniosek w takiej
sprawie powinien zosta¢ szczegdtowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badz
zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek
akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaly Walnego Zgromadzenia, po uprzednio
wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek,
popartej 75 % gtoséw Walnego Zgromadzenia

Rada Nadzorcza

§14
Rada Nadzorcza sktada sie co najmniej z 5 cztonkow.

§ 15

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej sq wybierani, przez Walne Zgromadzenie, na okres 5
(pieciu) lat wspodlnej kadencji. Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza
Rady Nadzorczej wybierajq cztionkowie Rady Nadzorczej ze swojego grona. Mandat
kazdego cztonka wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia
funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

2. W wypadku wygasniecia z jakiegokolwiek powodu mandatu cztonka Rady Nadzorczej
przed uptywem kadencji, sktad Rady Nadzorczej zostanie uzupetniony w drodze wyboru
dokonanego przez Walne Zgromadzenie.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej sq zwotywane przez jej Przewodniczacego, a w przypadku
jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacego lub Sekretarza, z witasnej inicjatywy
poszczegdinych czionkdw Rady lub na pisemny wniosek Zarzadu, albo akcjonariuszy
reprezentujgcych co najmniej jedng dziesigtq kapitatu zakladowego Spotki. Cztonkowie
Rady Nadzorczej muszg byé powiadomieni o dniu i terminie posiedzenia listem poleconym
lub faksem lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniej tacznosci, z co najmniej
siedmiodniowym wyprzedzeniem. Posiedzenia Rady Nadzorczej nie powinny odbywac sie
rzadziej niz raz w kwartale.

4. Dla waznosci uchwat niezbedne jest zaproszenie wszystkich cztonkéw na posiedzenie
oraz obecno$¢, co najmniej potowy cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego
lub Wiceprzewodniczacego albo Sekretarza. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajq zwykia
wiekszoscig gtosow obecnych. W przypadku réwnego podziatu gtoséw rozstrzyga gtos
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Przewodniczacego, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacego Ilub
Sekretarza. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
oddajac swoj gtos na pisSmie za posrednictwem innego cztonka Rady. Uchwaty Rady
Nadzorczej mogq by¢ podjete takze bez odbycia posiedzenia, w drodze pisemnego
gtosowania lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosc.

5. Szczegotowy tryb pracy Rady Nadzorczej okreSla uchwalony przez nig Regulamin Pracy
Rady Nadzorczej, zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.

§ 16
1. Rada Nadzorcza obowigzana jest wykonywac staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

2. Do szczegdinych obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy:

a. ocena bilansu oraz rachunku zyskéw i strat zarédwno co do zgodnosci z
ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym;

b. ocena sprawozdania Zarzadu oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu zyskow i
pokrycia strat;

C. sktadanie Walnemu Zgromadzeniu rocznego sprawozdania pisemnego z
wynikdw czynnosci, o ktdrych mowa w pkt a) i b);

d. zawieszanie z waznych powodéw w czynnosciach poszczegdlnych lub
wszystkich cztonkéw Zarzadu.;

e. delegowanie cztonkdow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkdw Zarzadu niemogacych sprawowac swoich czynnosci;

f. powotywanie biegtego rewidenta,

g. powotywanie i odwotywanie czionkdéw Zarzadu, zatwierdzanie Regulaminu
Pracy Zarzaduy,

h. wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke zobowigzan z tytutu pozyczek,
poreczen, kredytéw krétkoterminowych bankowych, uméw leasingu oraz
kredytow dtugoterminowych, tzn. z okresem sptaty dtuzszym niz 12
(dwanascie) miesiecy, o wartosci przekraczajacej w ciggu roku 3.000.000 zi
(trzy miliony ztotych),

i. wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke zobowigzan z tytutu gwarancji
bankowych o wartosci przekraczajacej w ciggu roku 5.000.000 zt (pie¢
miliondw ztotych),

j. wyrazanie zgody na dokonywanie przez Spotke obcigzen majatku o wartosci
przekraczajacej 3.000.000 zt (trzy miliony ztotych) jednorazowo lub w kilku
transakcjach dokonanych facznie w okresie 12 (dwunastu) miesiecy w drodze
ustanowienia hipotek, zastawu, przewtaszczenia na zabezpieczenie, czy innych
umow prowadzacych do podobnego obcigzenia,

k. wyrazanie zgody na nabycie akcji, udziatow i obligacji innych przedsiebiorcow,
jak réwniez na inng forme jakiejkolwiek partycypacji Spotki w innych
podmiotach, o ile wartos¢ transakcji przekracza 3.000.000 zt ( trzy miliony
ztotych) jednorazowo lub kilku transakcjach dokonanych facznie w okresie 12
(dwunastu) miesiecy,

|. wyrazanie zgody na sprzedaz aktywdw trwatych Spoitki, ktdrych wartosc
przekracza 10 % (dziesie¢ procent) wartosci aktywdéw netto Spotki, w
transakcji pojedynczej lub w kilku transakcjach dokonanych tgcznie w okresie
12(dwunastu) miesiecy,

m. zatwierdzanie rocznych planéw dziatania Spdétki, w tym plandw wydatkow
inwestycyjnych i plandw finansowych (budzetu),

n. wyrazanie opinii w sprawie porzadkéw obrad i terminéw walnych zgromadzen
zwotywanych przez Zarzad Spotki,
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0. ustalenie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu.

3. Rada Nadzorcza opiniuje wnioski Zarzadu przedstawione Walnemu Zgromadzeniu w celu
podjecia uchwat, w szczegdlnosci dotyczace:

zmiany Statutu,

podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego,

pofaczenia lub przeksztatcenia Spotki,

rozwigzania i likwidacji Spotki,

emisji obligacji, w tym obligacji zamiennych,

zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa Spotki, ustanowienia na nim prawa

uzytkowania oraz nabycia, zbycia lub obcigzenia nieruchomosci, uzytkowania

wieczystego, zbywalnego wieczystego prawa lub udziatu w tych prawach.

SPOoDTw

Zarzad

§17
1. Zarzad sklada z trzech cztonkéw. Cztonkowie Zarzadu sg powotywani przez Rade
Nadzorczg na okres wspodlnej kadencji trwajacej 5 (pie¢) lat. W Zarzadzie tworzy sie
stanowiska Prezesa Zarzadu oraz dwdch Wiceprezesdéw. Mandat cztonka Zarzadu wygasa
najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie
finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka zarzadu.
2. Podjecie uchwaty przez Zarzad wymaga obecnosci wiekszosci jego cztonkdw.

3. Do skiladania o$wiadczen w imieniu Spétki oraz reprezentowania Spotki na zewnatrz
upowazniony jest Prezes Zarzadu oraz kazdy z Wiceprezeséw Zarzadu samodzielnie.

§18

1. Zarzad pod przewodnictwem Prezesa kieruje biezacq dziatalnoscig Spotki, podejmuje
uchwaty niezbedne do realizacji jej zadan, reprezentuje Spdtke wobec sadow, wiadz,
urzedow i oséb trzecich oraz jest upowazniony do podejmowania wszelkich decyzji nie
zastrzezonych do kompetencji Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia.

2. Zarzad dziata w oparciu o uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Rade Nadzorczg
Regulamin Pracy Zarzadu. Regulamin ten w szczegdlnosci okreSla tryb pracy, podziat
kompetencji poszczegdinych cztonkdw Zarzadu, sposéb podejmowania uchwat przez
Zarzad oraz sprawy wymagajace kolegialnego rozstrzygniecia przez Zarzad.

V. FINANSE SPOLKI

§19
1. Kapitat Spoftki tworza:
a. kapitat zaktadowy,
b. kapitat zapasowy,
c. kapitat rezerwowy,
d. fundusze celowe
2. Uchwata Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spdtka moze tworzy¢ i znosi¢ inne
kapitaty rezerwowe oraz fundusze celowe, zaréwno na poczatku, jak i w trakcie roku
obrachunkowego.
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§ 20

1. Na pokrycie strat bilansowych tworzy sie kapitat zapasowy, do ktérego przelewa sie
przynajmniej osiem procent zysku za dany rok obrotowy, dopdki kapitat ten nie osiggnie
przynajmniej jednej trzeciej kapitatu zaktadowego.

2. Do kapitatu zapasowego przelewane sg nadwyzki osiggniete przy wydaniu akcji powyzej
ich wartosci nominalnej, a pozostate po pokryciu kosztdw emisji akgji.

3. 0O uzyciu kapitatow zapasowego i rezerwowych rozstrzyga Walne Zgromadzenie, jednakze
cze$¢ kapitatu zapasowego w wysokosci jednej trzeciej kapitatu zaktadowego mozna uzyé
jedynie na pokrycie strat bilansowych.

§21

1. Zysk netto Spotki moze by¢ przeznaczony na:
a. odpisy na fundusze specjalne i kapitaty rezerwowe, w kwotach ustalonych co
roku przez Walne Zgromadzenie oddzielnie dla kazdego funduszu,
b. dywidende dla akcjonariuszy, w wysokosci ustalanej co roku przez Walne
Zgromadzenie,
c. podwyzszenie kapitatdw zapasowego i rezerwowego,
d. inne cele okreslone przez Walne Zgromadzenie.

2. Dzien nabycia prawa do dywidendy oraz dzien ptatnosci dywidendy ustala Walne
Zgromadzenie.

VI. RACHUNKOWOSC SPOLKI

§ 22
Szczegobtowe zasady i organizacja ksiegowosci s ustalane przez Zarzad.

§ 23
Roczny bilans, rachunek zyskow i strat oraz sprawozdanie Zarzadu sq przygotowywane nie
pOzniej niz trzy miesigce po uptywie kazdego roku obrotowego. Lata obrotowe pokrywajq sie
z latami kalendarzowymi.

§ 24
Roczny bilans, rachunek zyskow i strat oraz sprawozdanie Zarzadu beda poddane badaniu
przez biegtych rewidentéw, przedstawione przez Zarzad Radzie Nadzorczej, a nastepnie
przedstawione Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia.

§ 25
Kopie sprawozdania Zarzadu, bilans, rachunek zyskéw i strat oraz sprawozdanie Rady
Nadzorczej bedq udostepniane w siedzibie Spétki do wgladu akcjonariuszy w ciggu 14 dni
przed kazdym posiedzeniem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
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VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 26
Ogtoszenia wymagane przez powszechnie obowigzujace przepisy prawa zamieszczane sg W
Monitorze Sagdowym i Gospodarczym lub Monitorze Polskim B.

§ 27
We wszystkich sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie
przepisy Kodeksu spotek handlowych.
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