Uchwata nr 01/2ZWZA/2009
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl 3.
z dnia 23 czerwca 2009 r.
w sprawie wyboru Przewodnicacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Travelplanet.pl S.Abiera na Przewodnigzego Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia pana/pani...................... .

Uzasadnienie Zarmu:
Uchwata ma charakter techniczny. Koniecghwyboru Przewodnigzego Walnego Zgromadzenia
niezwlocznie po otwarciu obrad Walnego Zgromadzeyiaika z przepisu art. 409 8§ 1 Kodeksu spotek

handlowych.

Uchwata nr 02/Z2WZA/2009
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl 3.
z dnia 23 czerwca 2009 nv sprawie
przyj ecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
zwotanego na dzia 23 czerwca 2009 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Travelplanet.pl S.Azyjmuje poradek obrad w brzmieniu
ogtoszonym Monitorze gslowym i Gospodarczym numer ..... (coveeeenns ) z dnia . oku pod pozyg

Uzasadnienie Zargu:
Uchwata ma charakter techniczny. Koniecihprzestrzegania pogziku obrad Walnego Zgromadzenia wynika
pasrednio z przepisu art. 409 8§ 2 i art. 404 8§ 1 Kaslekpdtek handlowych.

Uchwata nr 03/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za koobrotowy 2008.

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, w oparciu o przepoaee, dyskusg, postanawia zatwierdzi
przediaone przez Zawd sprawozdanie finansowe Spétki za rok obrotowy&0ta ktére sktadaj
Sie:

1. bilans Spdiki spordzony na dzig 31 grudnia 2008 roku, ktéry po stronie aktywévwaspwow
wykazuje sura 11.957 tys. zi

2. rachunek zyskéw i strat za okres od 01 stycznia826fku do 31 grudnia 2008 roku,
wykazupcy strag netto w kwociel.319 tys. z}

3. sprawozdanie z przeptywfrodkdéw piengznych za okres od 01 stycznia 2008 roku do 31
grudnia 2008 roku, wykazage zmniejszenie starsisodkéw piengéznych netto o kwat 708 tys.
zi,

4. Zestawienie zmian w kapitale wlkasnym za okres odt9§dznia 2008 roku do 31 grudnia 2008
roku wykazujice zmniejszenie kapitatu witasnego o kevbi319 tys zt

5. informacja dodatkowa do sprawozdania finansowegikspa 2008 rok.



§ 2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.

Uchwata nr 04/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania Zaradu z dziatalncsci Spotki za rok 2008.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia zatwiérgzredidone przez Zagd sprawozdanie
Zarzadu z dziatalnéci Spétki w 2008 roku.

§2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.

Uchwata nr 05/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
zatwierdzenia sprawozdania i ocen Rady Nadzorczejdziatalnosci w 2008 roku.

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy postaaamatwierdzt przediaone przez Rad
Nadzorcz sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatémev 2008 roku oraz przedione przez Rad
oceny:
» pracy Rady Nadzorczej w 2008 roku
» sytuacji Spotki z uwzgldnieniem oceny systemu kontroli wegtrznej w Spoétce oraz systemu
zarzydzania ryzykiem istotnym dla Spotki.

§2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.

Uchwata nr 06/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
udzielenia absolutorium prezesowi Zargdu Tomaszowi Morozowi
z dziatalnosci w 2008 roku.

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, na podie wynikébw tajnego glosowania,
postanawia udzidliabsolutorium Prezesowi Zau — Tomaszowi Morozowi za okres dziatalciov
Zarzadzie Spoitki od dnia 01.01.2008 do dnia 31.12.2@0®ir

§2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.




Uchwata nr 07/2ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzdu Marcinowi taskawskiemu
z dziatalnosci w 2008 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, na podie wynikéw tajnego glosowania,
postanawia udzigli absolutorium Cztonkowi Zasdu — Marcinowi taskawskiemu za okres
dziatalngci w Zaradzie Spoétki od dnia 06.03.2008 do dnia 31.12 2@b&r

§2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.

Uchwata nr 08/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej dmaszowi Czechowiczowi
z dziatalnosci w 2008 roku.

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikémego glosowania postanawia udzieli
absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki Torwmagi Czechowiczowi z dziataldoi w okresie
od dnia 01.01.2008r. do dnia 02.12.2008r.

§2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.

Uchwata nr 09/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczejriene Grzybowski
z dziatalnosci w 2008 roku.

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikéymego glosowania postanawia udzieli

absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Spokki IréBezybowski z dziatalnici w okresie od dnia
01.01.2008r. do dnia 26.06.2008r.

§2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.

Uchwata nr 10/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Aanowi Wodzynskiemu
z dziatalnosci w 2008 roku.

§1.



Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikémego glosowania postanawia udzieli
absolutorium czionkowi Rady Nadzorczej Spotki Athavi Wodzyiskiemu z dziatalnéei w okresie
od dnia 01.01.2008r. do dnia 26.06.2008r.

§2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.

Uchwata nr 11/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej dkubowi Bartkiewiczowi
z dziatalnosci w 2008 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikéeigo gtosowania postanawia udzieli
absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Spoétki JakubBartkiewiczowi z dziatalnéci w okresie
od dnia 01.01.2008r. do dnia 26.06.2008r.

§ 2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.

Uchwata nr 12/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Bmanowi Ciskowi
z dziatalnosci w 2008 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikéymego glosowania postanawia udzieli
absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki RomanCiskowi z dziatalnéci w okresie od dnia
01.01.2008r. do dnia 26.06.2008r.

§2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.

Uchwata nr 13/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Btrowi Osieckiemu
z dziatalnosci w 2008 roku.

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikéeigo gtosowania postanawia udZieli
absolutorium czltonkowi Rady Nadzorczej Spétki Rietr Osieckiemu z dziatalroi w okresie od
dnia 26.06.2008r. do dnia 12.12.2008r.

§ 2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.




Uchwata nr 14/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
udzielenia absolutorium Wiceprzewodnicacemu Rady Nadzorczej Nicholasowi Fitzwilliams
z dziatalnosci w 2008 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikéymego glosowania postanawia udgieli
absolutorium Wiceprzewodniggemu Rady Nadzorczej Spotki Nicholasowi Fitzwilligmz
dziatalngci w okresie od dnia 01.01.2008r. do dnia 31.12820

§2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.

Uchwata nr 15/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
udzielenia absolutorium cztionkowi Rady Nadzorczej Kzysztofowi Ciotkowi
z dziatalnosci w 2008 roku.

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikémego glosowania postanawia udgieli

absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Krzagdowi Ciotkowiz dziatalngci w okresie od
dnia 12.12.2008r. do dnia 31.12.2008r.

§2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.

Uchwata nr 16/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej dnathanowi Siddons
z dziatalnosci w 2008 roku.

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikéymego glosowania postanawia udzieli
absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Spoétki Jomabwi Siddons z dziataléc w okresie od
dnia 01.01.2008r. do dnia 31.12.2008r.

§2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.

Uchwata nr 17/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
udzielenia absolutorium cztionkowi Rady Nadzorczej Adrzejowi Lisowi
z dziatalnosci w 2008 roku.

§1.



Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikémego glosowania postanawia udzieli

absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki Arejavi Lisowi z dziatalnéci w okresie od dnia
02.12.2008r. do dnia 31.12.2008r.

§2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.

Uchwata nr 18/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Bigniewowi Sienkiewiczowi
z dziatalnosci w 2008 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikéeigo gtosowania postanawia udzieli

absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej Spoétki Zbhiymowi Sienkiewicz z dziatalrioi w okresie
od dnia 26.06.2008r. do dnia 31.12.2008r.

§ 2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.

Uchwata nr 19/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
udzielenia absolutorium Przewodnicacemu Rady Nadzorczej Markowi Tarnowskiemu
z dziatalnosci w 2008 roku.

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikémego glosowania postanawia udzieli
absolutorium Przewodniggemu Rady Nadzorczej Spoétki Markowi Tarnowskiemulzatalngci
w okresie od dnia 26.06.2008r. do dnia 31.12.2008r.

§2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.

Uchwata nr 20/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
udzielenia absolutorium Przewodnicgcemu Rady Nadzorczej Marcinowi Wysockiemu
z dziatalnosci w 2008 roku.

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie na podstawie wynikéeigo gtosowania postanawia udzieli
absolutorium Przewodniggemu Rady Nadzorczej Spoétki Marcinowi WysockiemulZatalngci
w okresie od dnia 26.06.2008r. do dnia 31.12.2008r.

§ 2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.



Uchwata nr 21/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
pokrycia straty Spotki za 2008 rok.

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawiastrata za rok 2008 w kwocie 1.319 tys. zt zostanie
pokryta z przysztych zyskéw Spéiki.

§ 2.
Uchwata wchodzi wycie z dniem podicia.

Uchwata nr 21A/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
pokrycia strat z lat ubiegtych.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawiastraty z lat ubiegtych zostampokryte z przysztych
zyskow spotki.

Uchwata nr 22/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl 3.
z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
zmiany 8§ 7 Statutu Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany 8§ atuBi Spotki w ten sposolie skréla si
ustp 7 w catdci.

Uzasadnienie Zarzlu:
Skrelenie § 7 ust. 7 Statutu jest uzasadnione zapevamedostosowania t§ei Statutu do stanu
prawnego powstatego po dniu 30.06.2009 r., togesivyganieciu upowanienia Zarzdu do
korzystania z kapitatu docelowego.

Uchwata nr 23/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl 3.
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
zmiany § 14 Statutu Spoiki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany 8§ &#pul Statutu Spotki w ten sposoke
otrzymuje on nowe brzmienie:

»1. Rada Nadzorcza skladagsz od peciu do siedmiu czionkéw, w tym Przewodricego i Zasipcy
Przewodniczcego.”

Uzasadnienie Zarzu:




Dokonanie zmiany § 14 ust. 1 Statutu jest uzasagéniamiarem uelastycznienia skladu Rady
Nadzorczej przez rezygnaqj okrélania liczby cztonkéw Rady uchwata WZA, a przy
pozostawieniu widetkowego okienia sktadu Rady Nadzorczej.

Uchwata nr 24/2ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
zmiany 8§ 14 ust. 2 i 3 Statutu Spofki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany 8§ dépu? i 3 Statutu Spotki w ten sposdig,
otrzymup one nowe brzmienie:

2.

Cztonkowie Rady Nadzorczejda powotywani i odwotywani w naspujacy sposob:

(@) MCI przystuguje uprawnienie do powotanawotania jednego cztonka Rady Nadzorczeglie

(1) akcje Spoiki g posiadane bezpeednio przez MCI lub
(2) akcje Spoiki g posiadane wspdlnie z Podmiotem Zalgm od MCI lub
(3) akcje Spéiki s posiadane wspdlnie z funduszami inwestycyjnymiauhenymi przez Podmiot
Zalezny od MCI i zaradzanymi przez MCI albo zagdzanymi przez Podmiot Zaiey od MCI lub
(4) akcje Spolki s posiadane bezpdnio przez fundusze inwestycyjne utworzone pi2edmiot
Zalezny od MCI i zaradzane przez MCI albo zaidzane przez Podmiot Zatey od MCI lub
(5) akcje Spoiki g posiadane przez Podmiot Zaig od MCI
i posiadane akcje uprawniajlo co najmniej 5% (pé procent) ogolnej liczby gloséw na Walnym
Zgromadzeniu Spokki.
Do pogcia ,Podmiotu Zalenego od MCI” ma odpowiednie zastosowanie definigfodmiotu
Zaleznego od Spotki” zawarta w § 14 ust. 6 Statutu. Talgo jak MCI posiada bezpednio lub
posiada pé&rednio poprzez Podmioty Zalee od MCI lub fundusze inwestycyjne, o ktérych mowa
pkt. (1) do (5) powyej, akcje Spéiki, uprawniage do co najmniej 20% (dwadzata procent) ogdlnej
liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu, powotuje watlije Przewodniczcego Rady Nadzorczej.

(b) Pozostatych czionkéw Rady Nadzorczej powotgdwotuje Walne Zgromadzenie.

3. W przypadku zmniejszeniagdiczby akcji Spotki posiadanych bezpednio przez MCI lub posiadanych

posrednio poprzez Podmioty Zalee od MCI lub fundusze inwestycyjne, o ktérych mowaist. 2 lit. (a)
podpunkty od (1) do (5), parej 5% (p&¢ procent) ogolnej liczby gtoséw na Walnym ZgromadaeMCl
traci uprawnienia wynikage z § 14 ugp 2 lit. (a) i mandat powotanego przez niego czéorkady
Nadzorczej wygasa. Stwierdzenie wygiacia mandatu dokonuje w formie uchwaly Rada Nadzoma
swoim najbliszym posiedzeniu.

Uzasadnienie Zarzu:
Dokonanie zmiany jest uzasadnione konief@agmowego opisania oraz doprecyzowania zasad

powotywania czionka RN przez MCI Management SA

Uchwata nr 25/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
zmiany § 14 ust. 4, 5 6 Statutu Spofki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje zmiany Ssipy 4, 5 i 6 Statutu Spotki w ten sposab,
otrzymup one nowe brzmienie:

4.

Przynajmniej dwéch cztonkéw Rady Nadzorczeyvimno spetnid kryteria niezalenosci od Spétki i od
podmiotéw pozostagych w istotnym powizaniu ze Spétk Szczegdtowe kryteria niezalesci cztonka
Rady Nadzorczej okéta ust. 5 poriej.

Za niezalmego czionka Rady Nadzorczejdzie uznana osoba:

a. nie kedaca, w okresie ostatnich trzech lat, pracownikierdt&mni Podmiotu Powizanego;



b. nie kedaca, w okresie ostatnichggiiu lat, cztonkiem organéw zaidzapcych Spotki albo cztonkiem
organOw zargdzapcych lub nadzorczych Podmiotu Pawéanego;

Cc. nie kedaca akcjonariuszem, dysponaym co najmniej 5% (gt procent) gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu Spdoiki lub na walnym zgromadzeniu PiotlmnPowizanego;

d. nie kedaca czlonkiem wtadz nadzorczych lub zatzapcych lub pracownikiem akcjonariusza,
dysponugcym co najmniej 5% (gt procent) gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spéiki hdb
walnym zgromadzeniu Podmiotu Paz&anego;

e. ktéra nie otrzymuje i nie otrzymala od Spoiki lull ®odmiotu Powizanego wynagrodzenia
w znaczacej wysokdci, z wyjatkiem wynagrodzé (opcji i innych $wiadczeé) otrzymywanych od
Spotki jako wynagrodzenia cztonka Rady Nadzorczbwalone przez Walne Zgromadzenie;

f. ktéra nie utrzymuje i nie utrzymywala wagu ostatniego roku znagzych stosunkéw handlowych
ze Spotlg lub z Podmiotem Powkanym ze Spotk

g. ktéra nie jest i nie byla w okresie ostatnich tizdat wspoélnikiem, czionkiem organéw lub
pracownikiem biegtego rewidenta bagtago sprawozdania finansowe Spo6tki lub Podmiotu
Powiazanego ze Spddk

h.  ktéra nie pehita funkcji cztonka Rady Nadzorczejqz okres diszy niz trzy kadencje.

i. nie kedaca wstpnym, zs¢pnym, matonkiem, rodzéstwem, rodzicem mabnka, albo osab
pozostajca w stosunku przysposobienia z kikolwiek z oséb wymienionych w punktach od a) do
h).

Kryteria niezaleénosci czionka Rady Nadzorczej muslay¢ spetnione przez caly okres trwania
mandatu.
6. W rozumieniu niniejszego Statutu:

1) dany podmiot jest ,Podmiotem Paaanym”, jeeli jest Podmiotem Dominagym wobec Spotki,
Podmiotem Zalenym wobec Spoétki lub Podmiotem Zateym wobec Podmiotu Domimgego
wobec Spoiki.

2) dany podmiot jest ,Podmiotem Zakeym” od innego podmiotu (,Podmiot Domirngy”), jezeli:

a. Podmiot Dominujcy posiada wiksza¢ gtosow w organach Podmiotu Zatego, take na
podstawie porozumiez innymi osobami lub

b. Podmiot Dominujcy jest uprawniony do powotywania lub odwotywanigkezaci cztonkow
organéw zargdzapcych Podmiotu Zalmego lub

c. wigcej niz polowa czionkéw zarglu Podmiotu Dominuacego jest jednoc#mie czionkami
zaradu lub osobami petacymi funkcje kierownicze Podmiotu Zaleego, hdz innego
podmiotu pozostagego z Podmiotem Zaieym w stosunku za#mosci.

3) .,znacaca wysoké¢ wynagrodzenia” lub ,znagee stosunki handlowe” oznacza odpowiednio
wynagrodzenie roczne lub roczny obrét towarami ugaimi) o réwnowartei w ztotych
przekraczajcej 10.000 EUR (dziest tysiccy).

Uzasadnienie Zarxu:
Dokonanie zmiany jest uzasadnione zamiarem dostwsawryteriow niezaknasci cztonkéw RN
do Dobrych Praktyk 2007.

Uchwata nr 26/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spéiki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie, uwaghiajac wszystkie zmiany Statutu dokonane uchwatami tego
Zgromadzenia, ustala nowy, jednolity tekst Stafpadtki w ponkszym brzmieniu:

Tekst jednolity Statutu Travelplanet.pl S.A.

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

8 1.
1. Spoétka prowadzi dziatal§é pod firmy ,TRAVELPLANET.PL” Spotka Akcyjna.



2. Spotka mee uwywaé skroconej nazwy ,TRAVELPLANET.PL S.A.” oraz wyidiajacego j znaku
graficznego.

3. Dla potrzeb tego Statutu stosowany w jegéctrekrot literowy ,MCI” oznacza ,MCI Management S.&
siedzity we Wroctawiu.

§ 2.

Siedzily Spoétki jest miasto Wroctaw.

§3.
1. Spoétka prowadzi dziataldé na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za geanic
2. Spotka mee tworzy i prowadzé swoje oddzialy, zaklady, filie, przedstawicielstwainne jednostki
organizacyjne, a tak uczestniczy w innych spotkach lub przedsizieciach na obszarze Rzeczpospolitej
Polskiej i za granig

§ 4.
1. Przedmiotem dziataldoi Spoiki jest :

1) 55 - zakwaterowanie

2) 58.12.Z — wydawanie wykazow oraz list (np. adrestwglefonicznych)

3) 58.19.Z — pozostata dziatalitiowydawnicza

4) 62.09.Z — pozostata dziatalitoustugowa w zakresie technologii informatycznyd&omputerowych

5) 63.11.Z — przetwarzanie danych; zgitzanie stronami internetowymi (hosting) i podobaething¢

6) 63.12.Z — dziatalng portali internetowych

7) 63.99.Z — pozostata dziatalitoustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej sidasyfikowana

8) 64.92.Z — pozostate formy udzielania kredytow

9) 66.19.Z — pozostata dziatakktowspomagajca ustugi finansowe, z wagzeniem ubezpiecne
funduszéw emerytalnych

10) 73.1 —reklama

11) 79 — dziatalné¢ organizatorOw turystyki, poednikow i agentdw turystycznych oraz pozostata
dzialalng¢ ustugowa w zakresie rezerwacji i dziataloiaz nia zwiazane

12) 82.20.Z — dziataln& centrow telefonicznych (call center)

13) 82.30.Z — dziataln& zwiazana z organizacja targéw, wystaw i kongreséw

14) 85.59.B — pozostate pozaszkolne formy edukacjijegutmziej niesklasyfikowane

15) 93.29.Z — pozostata dziatakiorozrywkowa i rekreacyjna.

2. Jeeli podgcie lub prowadzenie dzialalé@ gospodarczej w zakresie ustalonegozeyyprzedmiotu
dziatalngci Spotki, z mocy przepiséw szczego6lnych, wymagadzg zezwolenia lub koncesji organuapawa,

to rozpoczcie lub prowadzenie takiej dziataked maoze nasipi¢ po uzyskaniu takiego zezwolenia, zgody lub
koncesiji.

§ 5.
Czas trwania Spoélki jest nieograniczony.

§ 6.
Przewidziane przepisami prawa ogtoszenia Spotkigsanzane éda w ,Monitorze S dowym i
Gospodarczym”.

II. KAPITAL ZAKEADOWY, AKCJONARIUSZE i AKCJE

§7.
1. Kapitat zaktadowy Spéiki wynosi 2.167.543(d@va miliony sto sz&dziesit siedem tysicy pigéset

czterdzigci trzy) ztotych. Kapitat zaktadowy dzieligsha:

e 500.000 (picset tysecy) zwyklych akcji na okaziciela serii ,A” 0 wadoi nominalnej 1,00 (jeden)
zloty kazda akcja o numerach od A 000 001 do A 500 000,

e 1.218.100 (jeden milion dweie osiemnscie tyskcy sto) zwyklych akcji na okaziciela serii ,B” 0
wartasci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kda akcja o numerach od B 000 000 001 do B 001 P08 1

» 57.270 (p¢cdziesiht siedem tysicy dwiescie siedemdziesi ) zwyklych akcji na okaziciela serii ,C” o
wartasci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kda akcja o numerach od C 000 001 do C 057 270,

» 370.370 (trzysta siedemdzigisiysiccy trzysta siedemdziegi) zwyklych akcji na okaziciela serii ,D” 0
wartasci nominalnej 1,00 (jeden) ztoty kéa akcja o numerach od D 000 001 do D 370 370,
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e 21.803 (dwadziiia jeden tysicy osiemset trzy) zwyklych akcji na okaziciela sgE” o wartosci
nominalnej 1,00 (jeden) zioty kda akcja o numerach od E 000 001 do E 021 803.

2. Akcje nowych emisji magby¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela oraz mdgy¢ pokrywane wktadami
pienieznymi lub niepiengznymi.

3. Kapitat zaktadowy me by podwyzszony w drodze emisji nowych akcji na podstawiewsty Walnego
Zgromadzenia. Podwgzenie kapitatu zaktadowego peotake nasipi¢ w drodze podwyszenia wartéci
nominalnej akcji. Dotychczasowym akcjonariuszonyptuguje prawo pierwszastwa obgcia akcji nowych
emisji w proporcji do posiadanych akcji. Spotkazm@odwysza kapitat zakladowy zérodkow wirasnych
zgodnie z art. 442 kodeksu spoétek handlowych.

4. Jeeli Akcjonariusz nie dokona wptaty na etg akcje w wymaganym terminiegdrie obowizany do
zapfaty odsetek ustawowych zazétg dzier takiego opénienia.

5. Akcje mog by¢ umarzane na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenigaeh Z2Akcjonariusza, ktérego akcje
maja by¢ umorzone. Umorzenie akcji zawsze wymaga zachowazgpiséw kodeksu spétek handlowych o
obnizeniu kapitatu zaktadowego.

6. Spoétka mze nabywa wiasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla regjizanych celéw wymienionych w
art. 362 8§ 1 kodeksu spotek handlowych.

lIl. ORGANY SPOLKI

§ 8.
Organami Spotkis
A) Zarzd.
B) Rada Nadzorcza.
C) Walne Zgromadzenie.
A. Zarzqd Spoiki.
§9.

1. Zarad Spoétki sktada siz jednego do trzech cztonkdéw, w tym Prezesa atarzKadencja Zaegdu trwa dwa
lata. Zarad powotuje s} na okres wspdélnej kadencji. Mandat czionka Zawz powotanego przed uptywem
danej kadencji Zagglu wygasa rownoczaie z wyganieciem mandatéw pozostatych czlonkow Zgata.

2. Zarad Spotki jest powotywany przez RadNadzorca, ktora jednoczénie okrela liczbg czlonkéw Zaradu
na kada kadeng§, stosownie do postanowiainiejszego paragrafu 9, z vggkiem pierwszego skladu Zadu
Spotki, ktory zostat powotany przez Zalaieli Spotki.

3. Rada Nadzorcza me, z wanych przyczyn, odwotaczionka Zarzdu lub caty Zarad Spéiki przed uptywem
kadencji, jak rownig zawiest w czynndciach poszczegolnych czionkéw Zadm lub catly Zarzd.

8 10.
1. Zarad Spétki zaradza Spoétk i reprezentujeaj na zewatrz.
2. Wszelkie sprawy zwkane z prowadzeniem przegsiorstwa Spoétki nie zastrzene ustaw lub niniejszym
Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lullyRéadzorczej, naia do kompetencji Zargu.
3. Tryb dziatania Zarmdu okreli szczegétowo Regulamin Zadu. Regulamin Zardu uchwala Zard Spokki,
a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

§11.
Do skladania @wiadczéd woli oraz podpisywania w imieniu Spotki upomgonych jest dwoch czionkow
Zarzdu dziatajcych hcznie albo jeden czionek Zadu dziatajcy tacznie z prokurentem. W przypadku
powotania Zargdu jednoosobowego skuteczna reprezentacja Spotkbnywana jest Prezesa Zadn albo
Prokurenta.

§12.
Przewodniczcy Rady Nadzorczej lub inny czionek Rady Nadzoregmwaniony uchwad Rady Nadzorczej
zawiera w imieniu Spoétki umowy o pradub inne umowy porgidzy czionkami Zargdu a Spoétk, w tym
samym trybie dokonuje giw imieniu Spotki innych czynrigi zwigzanych ze stosunkiem pracy lub innym
stosunkiem umownym cztonka Zadu.

§13.
Cztonek Zarzdu nie mae bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajméwsia interesami konkurencyjnymi anize
uczestniczy w spotce konkurencyjnej jako wspélnik, akcjonarziligo cztonek wiadz.

B. Rada Nadzorcza
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8§ 14.

1. Rada Nadzorcza skfadaesz od péciu do siedmiu czionkdédw, w tym Przewodnicego i Zas{pcy

Przewodniczcego.

2. Czilonkowie Rady Nadzorczejda powotywani i odwotywani w nagpujacy sposob:

(@) MCI przystuguje uprawnienie do powotan@wotania jednego cztonka Rady Nadzorczeglie

(1) akcje Spoiki g posiadane bezpednio przez MCI lub

(2) akcje Spoiki g posiadane wspodlnie z Podmiotem Zalgm od MCI lub

(3) akcje Spotki s posiadane wspolnie z funduszami inwestycyjnymiamhenymi przez Podmiot
Zalezny od MCI i zaradzanymi przez MCI albo zagdzanymi przez Podmiot Zaiey od MCI lub

(4) akcje Spolki s posiadane bezpednio przez fundusze inwestycyjne utworzone pi2edmiot
Zalezny od MCI i zaradzane przez MCI albo zaidzane przez Podmiot Zatey od MCI lub

(5) akcje Spokki s posiadane przez Podmiot Zalg od MCI i posiadane akcje uprawaiao co
najmniej 5% (pi¢ procent) ogdinej liczby gltoséw na Walnym Zgromadaespotki.

Do pogcia ,Podmiotu Zalenego od MCI” ma odpowiednie zastosowanie definigiodmiotu

Zaleznego od Spotki” zawarta w § 14 ust. 6 Statutu. Talgo jak MCI posiada bezpednio lub

posiada pé&rednio poprzez Podmioty Zalee od MCI lub fundusze inwestycyjne, o ktérych mowa

pkt. (1) do (5) powsej, akcje Spotki, uprawniage do co najmniej 20% (dwadgaa procent) ogodlnej

liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu, powotuje waduje Przewodniczego Rady Nadzorczej.

(b) Pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej powotgdwotuje Walne Zgromadzenie.

3. W przypadku zmniejszeniagdiczby akcji Spotki posiadanych bezpednio przez MCI lub posiadanych
posrednio poprzez Podmioty Zalee od MCI lub fundusze inwestycyjne, o ktérych mowaist. 2 lit. (a)
podpunkty od (1) do (5), parej 5% (pe¢ procent) ogolnej liczby gtoséw na Walnym ZgromadaeMCl
traci uprawnienia wynikare z 8 14 ugp 2 lit. (a) i mandat powotanego przez niego czéoriRady
Nadzorczej wygasa. Stwierdzenie wygiacia mandatu dokonuje w formie uchwaly Rada Nadzonta
swoim najbliszym posiedzeniu.

4. Przynajmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej mow spetnié kryteria niezalenosci od Spétki i od
podmiotéw pozostagych w istotnym powizaniu ze Spétk Szczegdtowe kryteria niezalesci cztonka
Rady Nadzorczej okéta ust. 5 poriej.

5.  Zaniezalmego czionka Rady Nadzorczejdzie uznana osoba:

a.nie kedaca, w okresie ostatnich trzech lat, pracownikierdtdmni Podmiotu Povazanego;

b.nie kedaca, w okresie ostatnichggiu lat, czitonkiem organow zamdzapcych Spotki albo czlonkiem
organéw zargdzapcych lub nadzorczych Podmiotu Pamanego;

c.nie kkdaca akcjonariuszem, dyspoaaym co najmniej 5% (pt procent) gloséw na Walnym
Zgromadzeniu Spoiki lub na walnym zgromadzeniu PotinPowikzanego;

d.nie ledaca cztonkiem wtadz nadzorczych lub zatzapcych lub pracownikiem akcjonariusza,
dysponujcym co najmniej 5% (pt procent) gtosbw na Walnym Zgromadzeniu Spotki hdp
walnym zgromadzeniu Podmiotu Paaéanego;

e.ktéra nie otrzymuje i nie otrzymata od Spéiki luld ¢®odmiotu Powizanego wynagrodzenia
w znacacej wysokdci, z wyjatkiem wynagrodzé (opcji i innych swiadczé) otrzymywanych od
Spotki jako wynagrodzenia cztonka Rady Nadzorcebwalone przez Walne Zgromadzenie;

f. ktéra nie utrzymuje i nie utrzymywata wagiu ostatniego roku znagzych stosunkéw handlowych ze
Spotka lub z Podmiotem Powzanym ze Spo

g.ktéra nie jest i nie byla w okresie ostatnich tizeat wspolnikiem, cztonkiem organéw lub
pracownikiem bieglego rewidenta bast@go sprawozdania finansowe Spétki lub Podmiotu
Powiazanego ze Spddk

h.ktéra nie petnita funkcji cztonka Rady Nadzorczejqz okres diszy ni trzy kadencje.

i. nie kedaca wstpnym, zs¢pnym, matonkiem, rodzéstwem, rodzicem mabnka, albo osab
pozostajca w stosunku przysposobienia z kiikolwiek z os6b wymienionych w punktach od a) do
h).

Kryteria niezalenosci cztonka Rady Nadzorczej musay¢ spetnione przez caly okres trwania
mandatu.

6. W rozumieniu niniejszego Statutu:

1) dany podmiot jest ,Podmiotem Pamanym”, jereli jest Podmiotem Dominagym wobec Spotki,
Podmiotem Zalenym wobec Spéiki lub Podmiotem Zalgm wobec Podmiotu Domimgego
wobec Spokki.

2) dany podmiot jest ,Podmiotem Zaleym” od innego podmiotu (,Podmiot Domiragy”), jezeli:

d. Podmiot Dominujcy posiada wiksza¢ gtosow w organach Podmiotu Zatego, take na
podstawie porozumiez innymi osobami lub
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7.

10.

11.

e. Podmiot Dominujcy jest uprawniony do powotywania lub odwotywanigkszaci cztonkow
organdw zargdzapcych Podmiotu Zalmego lub
f. wiecej niz potowa cztonkéw zardu Podmiotu Dominugcego jest jednocZeie cztonkami
zaradu lub osobami petacymi funkcje kierownicze Podmiotu Zaleego, hdz innego
podmiotu pozostagego z Podmiotem Zaleym w stosunku zaimosci.
3) ,znacaca wysoké¢ wynagrodzenia’ lub ,znaaze stosunki handlowe” oznacza odpowiednio
wynagrodzenie roczne lub roczny obrét towarami ygami) o réwnowartei w ziotych
przekraczajcej 10.000 EUR (dziest tysiecy).

W celu zapewnienia powotania cztonkéw Rady 2¢edzej, zgodnie z zasadami okoeymi w ust. 51 6
powyzej, akcjonariusze zgtasasy kandydatury czionkéw Rady Nadzorczej, podczasmabWalnego
Zgromadzenia, sskazdorazowo zobowizani do uzasadnienia swoich propozycji osobowydhcamie ze
zlozeniem dwiadczenia o spetnianiu lub nie spetianiu przeadyalata kryterium ,niezalmego czionka
Rady Nadzorczej” w rozumieniu ust. 5 i 6 paey Powysze zobowizanie, w zakresie zienia
oswiadczenia o ,zalimosci” lub ,niezalenosci” czionka Rady Nadzorczej, nale stosowé odpowiednio
do powotywania czionkéw Rady Nadzorczej przez umianwych akcjonariuszy albo powotywania
cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddgrai grupami.

§15.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata, zatkygm pierwszej, ktérej kadencja trwa jeden rokdRa
Nadzorca powotuje st na okres wspdlnej kadencji. Mandat cztonka Radg#¢rczej, powotanego przed
uptywem danej kadencji Rady Nadzorczej wygasa r@zenie z wygadniecciem mandatow pozostatych
cztonkéw Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwaloperge siebie regulaminu zatwierdzonego przez Walne
Zgromadzenie.

Przewodniccy ustpujacej Rady Nadzorczej lub Prezes Zala zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie
nowo wybranej Rady Nadzorczej.

Zastpce Przewodniczcego wybiera i odwotuje Rada Nadzorcza w glosowaajmym bezwzgidna
wigkszaicia glosow oddanych. Tryb wyboru i odwotania, atomy w zdaniu poprzednim, odnost sakze
do wyboru i odwotania Przewodnigzgo Rady Nadzorczej, w przypadku w§macia uprawnié
akcjonariusza, do powotywania i odwotywania Przemiozhcego Rady Nadzorczej zgodnie z § 14 ust. 2(a)
Statutu.

Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje i przewermynna nim Przewodnigzy Rady Nadzorczej, a w razie
jego nieobecniei Zastpca Przewodnicego.

Posiedzenie Rady Nadzorczejamdy zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne posiedzpoiginny sé
odby¢ co najmniej cztery razy w roku (raz na kwartataddwyczajne posiedzenie by zwotane w
kazdej chwili.

Przewodniczcy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobe&cnaZastpca Przewodnicgego zwotuje
posiedzenie Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywly ha pisemny wniosek Zadu Spoétki lub cztonka
Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinn@ bwotane w cigu dwdch tygodni od chwili zienia wniosku.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotugezsi uprzednim 7(siedmio) dniowym powiadomieniemegezanym
czlonkom Rady Nadzorczej listem poleconym lub zdrgumnictwem poczty elektronicznej, chylia
wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej wigagod: na odbycie posiedzenia bez zachowania piseggo 7
(siedmio) dniowego powiadomienia. Zgodazadoy¢ wyrazona wobec osoby zwolgej posiedzenie Rady
Nadzorczej przekazana za poméezdegosrodka lub sposobu komunikacji na odlegto
Posiedzenia Rady Nadzorczej meig odbywa za pdrednictwem telefonu lub innegoodka technicznego
(np. Internet), w sposob umloviajacy wzajemne porozumienie wszystkich uczestiigzh w takim
posiedzeniu cztonkéw Rady Nadzorczej. Uchwaly piedpa tak odbytym posiedzenigda wazne, jezeli
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali zawiaémiro treci projektow uchwat.

W zakresie dozwolonym przez prawo, uchwalyyRidddzorczej mogby¢ powzite w drodze pisemnego
gtosowania zarglzonego przez Przewodnitego Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobécino
Wiceprzewodniczcego Rady Nadzorczej. Uchwaly tak pgdj lbgda wazne jezeli wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni cstigorojektow uchwat. Czlonkowie Rady Nadzorczej mbga
udziat w podejmowaniu uchwat oddajswoj glos za pwednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej, za
wyjatkiem spraw wprowadzonych do padku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Dla wanaosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszeaiposiedzenie wszystkich cztonkéw
Rady, zgodnie z paragrafem 15eps i 8 powyej oraz obecn@ co najmniej polowy czionkéw Rady
Nadzorczej.

§ 16.
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1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nadalizéétia Spotki.
2. Opr6cz innych spraw zasttomych postanowieniami niniejszego Statutu lub pisaepi prawa, do
szczegOblnych uprawmeRady Nadzorczej natg:

1)
(2)

(3)
(4)

(%)

(6)

(7)

(8)

9)
(10)

(11)
(12)

(13)

(14)
(15)
(16)

(17)
(18)

badanie bilansu oraz rachunku zyskéw i stratlanie sprawozdania Zadz Spétki oraz wnioskow
Zarzdu co do podziatu zyskéw i pokrycia strat;

zatwierdzanie Regulaminu Zadz;

ustalanie zasad wynagradzania Z@uwzSpotki;

zatwierdzanie rocznych planow finansowycldtsip(budzet) i strategicznych planéw gospodarczych
Spotki (business plan); biadt powinien obejmowa co najmniej plan operacyjny Spéiki, plan
przychodow i kosztow na dany rok obrachunkowy (@ciy za caly rok i za poszczegélne miesi
kalendarzowe), progneailansu na koniec roku obrachunkowego, plan psze@v pieniznych na
rok obrachunkowy (w griu za caly rok i za poszczegélne maesi kalendarzowe) oraz plan
wydatkéw Spotki innych i zwykte koszty prowadzenia dziatakuo;

wyraanie zgody na zagganie przez Spékpazyczek i kredytéw, niezaplanowanych w biznes

planie, jeeli wartdi¢ takiej pazyczki lub kredytu przekroczytaby kwo600.000,00 (giéset tysécy)
ztotych nie przewidzianych w buaecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami StiaBjtotki;
wyraanie zgody na udzielanie przez Spofloreczeh oraz na zagpanie przez Spétkzobowhzan z
tytutu gwarancji i innych zobowran pozabilansowych, nie przewidzianych w bede
zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu #8p& wyjatkiem czynnéci stuzacych
zabezpieczeniu zoboadan wiasnych Spétki,

wyraanie zgody na ustanawianie zastawu, hipoteki, pegaezenia na zabezpieczenie i innych
obciazen majgtku Spoiki, nie przewidzianych w biecie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami
Statutu Spétki;

wyraanie zgody na dokonywanie przez Spolkydatkéw (w tym wydatkéw inwestycyjnych)
dotyczicych pojedynczej transakcji lub serii paa@nych z sop transakcji o d4cznej wartdci
przekraczajcej, w jednym roku obrotowym, kwet500.000,00 (picset tysgécy) ziotych, nie
przewidzianych w bugkcie zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami StaBytotki;

wyraanie zgody na nabycie lub e@bje przez Spoék udziatdw lub akcji w innych spétkach
handlowych oraz na przygtienie Sp6tki do innych podmiotéw gospodarczych;

wyraanie zgody na zbycie skladnikoéw rgigu trwatego Spotki, ktorych warié przekracza 20%
(dwadzigcia procent) warti ksiegowej nettosrodkow trwatych Spoiki, ustalonej na podstawie
ostatniego zweryfikowanego sprawozdania finansov&atki;
wyraanie zgody na zbycie lub przekazanie praw autdnskib innej wiasnéci intelektualnej oraz
praw do znakow towarowych;
wyraanie zgody nawiadczenie, z jakiegokolwiek tytutu prawnego, pr8gote lub podmioty
powiazane ze Spolk(w rozumieniu art. 4 § 1 pkt 4 i pkt 5 ksh) naazeztonkéw Zarzdu Spotki;
wyraanie zgody na zawarcie przez Spoikb podmiot od niej zalay istotnej umowy z podmiotem
powiagzanym ze Spoi z cztonkiem Rady Nadzorczej lub z cztonkiem Zdtz Spoiki oraz z
podmiotami z nimi powizanymi;

wyraanie zgody na nabywanie przez Spoasnych akcji, z wyjtkiem sytuacji okréonej w art.

362 8§ 1 pkt 2) ksh.;

wyraanie zgody na decyzje Zadu Spotki zwazane z podwiszeniem kapitatu zakladowego w
ramach kapitatu docelowego, zgodnie zasadamilatrgmi w 8 7 ustp 7 Statutu;

wyraanie zgody na ustanowienie zastawu lub innegcagbuia na akcjach Spotki;

wybor biegtego rewidenta do zbadania spealaofinansowych Spétki;

dokonywanie corocznej, wlasnej oceny syiudppiki w celu przedizenia uczestnikom Walnego
Zgromadzenia.

3. Raz wroku Rada Nadzorcza spdea, w celu przedstawienia Zwyczajnemu Walnemu Zxgidzeniu:
a) zwkzla ocere sytuacji Spotki z uwzghbnieniem oceny systemu kontroli westrznej w Spotce oraz

systemu zarglzania ryzykiem istotnym dla Spoiki

b) ocer pracy Rady Nadzorczej.

§17.

1. Czionkowie Rady Nadzorczej wykonigwoje prawa i oboweki osobicie.
2. Wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej astdhlne Zgromadzenie.

§18.

Rada mae delegowajednego lub kilku spa@dd swoich cztonkéw do indywidualnego wykonywanzymnaci
nadzorczych.
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8§ 19.
Z zastrzegeniem usipu 2 i 3 poniej, do podicia uchwaty przez RadNadzorcz Spotki wymaganadizie
bezwzgédna wikszas¢ glosow oddanych w obecfm co najmniej potowy czionkéw Rady Nadzorczej.
W przypadku réwnej liczby gltoséw za i przeciwko pmmiu uchwaly gtos decydagy bedzie miat
Przewodniczcy Rady Nadzorczej, 2av jego nieobecnwi — Wiceprzewodnicgy Rady Nadzorczej.
Uchwaly Rady Nadzorczej w sprawach wskazanycpowyzszym § 16 ust. 2 punkt (15) Statutu, pod
rygorem niewanosci takiej uchwaty, bda podejmowane wgkszdcia 4/5 (czterech ptych) glosow.
Do podjcia przez Ragl Nadzorcz uchwaly w sprawach wskazanych w paagym paragrafie 16 ust. 2
punkt: (12), (13) i (17) Statutu, pod rygorem nien@ci takiej uchwaty, wymaganeztizie oddanie gltosu
za podgciem takiej uchwaly przez wksza¢ niezalenych czionkéw Rady Nadzorczej powotanych przez
Walne Zgromadzenie zgodnie postanowieniami § 144udb 7 Statutu.
Uchwaly Rady Nadzorczej powinnychyrotokotowane. Protokoty podpisupbecni czionkowie Rady. W
protokotach naley pod& poradek obrad oraz wymiefiinazwiska i imiona cztonkéw Rady Nadzorczej,
bioracych udzial w posiedzeniu, licgbgtoséw oddanych na poszczegélne uchwaty, posiaosob
przeprowadzania i wynik gtosowania.
Do protokotéw winny hiydolczone odtbne zdania cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych neegosniu
oraz nadestane poiej sprzeciwy niecbecnych cztonkéw na posiedz&ady.

Walne Zgromadzenie.

§ 20.
Walne Zgromadzenie, zwane w Statucie ,WalnynrodAtadzeniem”, obraduje jako zwyczajne lub
nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno adbi nie pé&niej niz szé¢ mieskcy po zakéczeniu roku
obrotowego Spoétki.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zar3p6tki z wkasnej inicjatywy lub na pisemny wnikse
Rady Nadzorczej, Przewodnigzego Rady Nadzorczej, Zapty Przewodniczcego Rady Nadzorczej lub
akcjonariuszy reprezentujych co najmniej 10% (dziesi procent) kapitatu zakladowego.
Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzeniwipmo nasipi¢c w ciagu dwdch tygodni od daty
zlozenia wniosku zgodnie z paragrafem 2G:ps3.
Walne Zgromadzenie zostanie zwotane przez Rmdeiwzicego lub Zaspcoe Przewodnicacego Rady
Nadzorczej, lub co najmniej dwoch czionkow Rady hadzej:
(&) w przypadku, gdy Zagd nie zwotat zwyczajnego Walnego Zgromadzenia \mieie okrglonym w
powyzszym 20 usip 2; lub
(b) jezeli pomimo zlgenia wniosku, o ktdrym mowa w paragrafie 20epsB Zarad nie zwotat
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminietémykn mowa w powyszym paragrafie 20
uskep 4.

8§ 21.
Walne Zgromadzenie m® podejmowé uchwaty jedynie w sprawach abjch poradkiem obrad, chybae
caly kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Awgadzeniu i nikt z obecnych nie wnidst sprzeciwuloo
powziccia uchwaty.

Rada Nadzorcza oraz Akcjonariusze reprezgoyujco najmniej 10% (dziesi procent) kapitatu
zakladowego magzadat umieszczenia poszczegoélnych spraw na gutkz obrad najbliszego Walnego
Zgromadzenia.

Zadanie, o ktérym mowa w paragrafie 21 ust. 2, zglosz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia, dilzie traktowane jako wniosek o zwotanie NadzwycgginWalnego Zgromadzenia.
Walne Zgromadzenie r® podejmowé uchwaty bez wzgdu na liczle obecnych Akcjonariuszy lub
reprezentowanych akcji, o ile Kodeks Spétek Hangidwnie stanowi inaczej.

Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jgalrggosu, o ile niniejszy Statut nie stanowi
inacze;.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia przyjmowange bezwzgédna wiekszascia gtoséw oddanych przez
Akcjonariuszy obecnych na Zgromadzeniu, o ile fjgzig Statut lub obowzujace przepisy nie stanowi
inacze;.

Uchwata zmieniaga paragraf 14 ugt 2, ktéra pozbawia uprawnionego Akcjonariusza pragio
powotywania lub odwotywania czionkéw Rady Nadzojcmeymaga dla swej wanosci oddania gtosu za
taka uchwah przez uprawnionego Akcjonariusza.

Zdicie z poradku obrad hdz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej vzad&u obrad na
whniosek akcjonariuszy wymaga pedij uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio womej zgodzie
przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy takiosek zgtosili, popartej 75% (siedemdzigsic¢
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procent) gtoséw Walnego Zgromadzenia.

§ 22.

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia pgley szczegolngci:

(1)podejmowanie uchwat o podziale zyskéw albo orpoik strat,

(2) pohczenie lub przeksztalcenie Spoiki,

(3) rozwizanie i likwidacja Spo#ki,

(4) podwyszenie lub obienie kapitatu zakladowego,

(5) ustalenie zasad wynagradzania cztonkow Radygbtadej,

(6) tworzenie i znoszenie funduszow celowych,

(7) zmiana przedmiotu przeglsiorstwa Spotki,

(8) zmiana Statutu Spoiki,

(9) emisja obligacji, w tym obligacji z prawesterwszéstwa i obligacji zamiennych na akcje,

(10) zbycie nieruchonsoi Spoétki,

(11) zbycie lub wydzierawienie przedsgbiorstwa lub zorganizowanej €xi przedstbiorstwa Spoétki oraz
ustanowienie na nim prawazytkowania, a take oddanie przedddiorstwa lub zorganizowanej
cze$ci przedstbiorstwa Spotki osobie trzeciej do wgknego wywania na innej podstawie,

(12) wybor likwidatorow,

(13) wszelkie postanowienia dotyce roszczé o naprawienie szkody wygdzonej przy zawzywaniu
Spotki lub sprawowaniu zagdu lub nadzoru,

(14) rozpatrywanie spraw wniesionych przez &bddzorca, Zarad lub Akcjonariuszy,

(15) wyraenie zgody na wprowadzenie akcji Spétki do obratuynku regulowanym lub nieregulowanym;

(16) uchwalenie regulaminu Walnego Zgromadzenia.

Oprocz spraw wymienionych w paragrafie 22epist, uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagajne

sprawy okrélone w przepisach prawa lub w Statucie.

Whioski w sprawach, w ktorych niniejszy Statwymaga zgody Walnego Zgromadzenia powinny by
zgloszone wraz z piseriopinia Rady Nadzorczej.

§ 23.

Walne Zgromadzenia odbywagie we Wroctawiu lub w Warszawie.

1.

§ 24.

Glosowanie na Walnych Zgromadzeniach jesh@wlajne glosowanie zadza s¢ przy wyborach oraz
nad wnioskami o odwotanie czionkéw wtadz lub likaidrow Spotki, hdz o pocignigcie ich do
odpowiedzialnéci, jak rowniez w sprawach osobowych.

Uchwaly w sprawie zmiany przedmiotu przelgirstwa Spétki zapadajzawsze w jawnym gtosowaniu
imiennym.

POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 25.

Organizagj Spotki okrdla regulamin organizacyjny uchwalony przez zdrSpoiki i zatwierdzony przez
Rad: Nadzorcaz.

Na pokrycie strat bilansowych Spotka utworapikatl zapasowy, na ktoryetla dokonywane coroczne
odpisy, w wysokéci nie mniejszej ri 8% (osiem procent) czystego zysku rocznego, dsuckeedy kapitat
zapasowy oggnie wysoké¢ rown wysokdaci 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu akcyjnego.

Spotka utworzy kapitat rezerwowy na pokryciesprzeg6linych wydatkéw lub strat. Na mocy uchwaty
Walnego Zgromadzenia medoy¢ takze tworzone, znoszone i wykorzystywane stosowniepdtizeb
fundusze celowe.

Czysty zysk Spotki ne by przeznaczony w szczegokwbna:

(a) Kapitat zapasowy;

(b) inwestycje;

(c) dodatkowy kapitat rezerwowy tworzony w Spotce;

(d) dywidendy dla akcjonariuszy;

(e) inne cele okione uchwat Walnego Zgromadzenia.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala fizigyptaty dywidendy Akcjonariuszom oraz termin wyigta
dywidendy. Dzi@ dywidendy mae by wyznaczony na dziepowzicia uchwaly przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie albo wagu trzech kolejnych miesty, liczac od dnia podjcia uchwaty.
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8 26.
1. Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowjerwszy rok obrotowy Spétki kozy sk w dniu 31
grudnia 2001 roku.
2. Rachunkow&t Spétki kedzie prowadzona zgodnie z przepisami olaawgmcymi w Polsce.
3. Zarad Spoiki lzdzie sporzdzat i dostarczat Radzie Nadzorczej Spétki gaghce sprawozdania finansowe:
a) zweryfikowane roczne sprawozdanie finansow@kspwraz z oping i raportem biegtego rewidenta z
badania sprawozdania finansowego — wgei 150 (stu picdziesgciu) dni od zakéczenia roku
obrachunkowego;
b) nie zweryfikowane kwartalne sprawozdanie fg@mme (w uktadzie zgodnym z higtem) — w cigu 45
(czterdziestu iciu) dni od zakaczenia kadego kwartatu kalendarzowego;
c) nie zweryfikowane miegizne sprawozdanie finansowe (w ukladzie zgodnymdzdiem) — w cigu
30 (trzydziestu) dni od zakozenia kadego miesica kalendarzowego.
4. Zarad Spéiki lzdzie sporadzat i dostarczat Radzie Nadzorczej peidoperacyjny Spotki na naginy rok
obrotowy nie péniej niz na 30 (trzydzigci) dni przed rozpoezxiem kadego roku obrotowego.
5. Zarad Spoiki kedzie sporadzat i dostarczat Radzie Nadzorczej aktualizowamyok trzyletni strategiczny
plan gospodarczy Spoiki.
6. Zarad Spoétki zobowizany jest niezwltocznie powiadoénRad: Nadzorcz o nadzwyczajnych zmianach w
sytuacji finansowej i prawnej Spaiki lub istotnyshruszeniach umow, ktérych stepjest Spotka.
7. W przypadku osgniecia lub utraty przez akcjonariuszadhcego spotk handlowa pozycji dominujcej w
Spotce, ogtoszenie informacji o tym niedzie wymagane, a wystarczeg¢ kedzie zawiadomienie o tym
wszystkich akcjonariuszy listami poleconymi.

§ 27.
Zalozycielami Spotki §: MCI Management Spotka Akcyjna, Piotr Multan, T@maMoroz i tukasz
Bartoszewicz.

Uzasadnienie Zatglu:
Podjecie uchwaly o ustaleniu tekstu jednolitego Stajesi konieczne z uwagi ha wymogi KRS.

Uchwata nr 27/2ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Spétki

1. Zwyczajne walne Zgromadzenie, dziatapa podstawie wynikow tajnego gtosowania odwotuje
sie ze sktadu Rady Nadzorczej Pana/Rani...................cccovennnnen. .

2. Uchwata wchodzi veycie z dniem podia.

Uzasadnienie Zatgu:
Ostateczna tr& uchwaly zostanie ustalona w trakcie obrad WZA odsptawie wnioskéw uczestnikow

Zgromadzenia.

Uchwata nr 28/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
Z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie
zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Spétki

1. Zwyczajne walne Zgromadzenie, dziatapa podstawie wynikow tajnego gtosowania powotuje
do skladu Rady Nadzorczej Pana/Rani..................cccceevveienns .

2. Uchwata wchodzi wycie z dniem podiia.

Uzasadnienie Zatgu:
Ostateczna tr& uchwaly zostanie ustalona w trakcie obrad WZA odsptawie wnioskéw uczestnikow

Zgromadzenia.
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Uchwata nr 29/ZWZA/09
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Travelplanet.pl SA
z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie ustalenia wynaggizenia dla cztonka Rady Nadzorczej
oddelegowanego do statego wykonywania indywidualnegnadzoru

Zwyczajne walne Zgromadzenie, dziatapa podstawie art. 392 Kodeksu Spoétek Handlowych
oraz 8 17 ust. 2 Statutu Spotki, ustala wynagrogzetia czionka Rady Nadzorczej
oddelegowanego do indywidualnych czyéeicnadzorczych:

a) wynagrodzenie ryczattowe za wykonywanie indywidyamczynnéci nadzoru — w kwocie
miesiczne 1000,00 zt

b) wynagrodzenie dodatkowe w przypadku koniedzngrzyjazdu i pobytu w Spoétce — w
kwocie 2000,00 zt za kdy dzien pobytu, ale zawsze nie ggiej niz za 2 dni pobytu w
Spotce w miegicu kalendarzowym.

Wynagrodzenie §glzie ptatne z dotu do dziesego dnia nagpnego miesica kalendarzowego.
Uchwata wchodzi veycie z moa obwiazujaca od 1 stycznia 2009 roku.

Uzasadnienie Zatzlu:
Propozycja uchwaly jest uzasadniona wnioskiem Rétizorczej o wprowadzenie takiego wynagrodzenia.
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