Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego, ktéremu podlega emitent, oraz miejsca, gdzie
ten tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny.

Emitent podlega zbiorowi zasad fadu korporacyjnego ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW”
stanowigcemu Zatgcznik do Uchwaty Nr 12/1170/2007 Rady Gietdy z dnia 4 lipca 2007 r.

Zbior ten jest publicznie dostepny na stronie internetowej www.corp-gov.gpw.pl

W zakresie, w jakim emitent odstapit od postanowien zbioru zasad tadu korporacyjnego
wskazanie tych postanowien oraz wyjasnienie przyczyn tego odstapienia.

Zasada nr 20

a) Przynajmniej potowe czionkéw rady nadzorczej powinni stanowi¢ cztonkowie
niezalezni, z zastrzezeniem pkt. d). Niezalezni czlonkowie rady nadzorczej powinni
by¢ wolni od powigzan ze spétka i akcjonariuszami lub pracownikami, ktére mogtyby
istotnie wptyna¢ na zdolnos¢ niezaleznego cztonka do podejmowania bezstronnych
decyzji;

b) szczegdétowe kryteria niezaleznosci powinien okresla¢ statut spoiki,

c) bez zgody wiekszosci niezaleznych cztonkdéw rady nadzorczej, nie powinny byc¢
podejmowane uchwaty w sprawach:

e Swiadczenia z jakiegokolwiek tytutu przez spétke i jakiekolwiek podmioty powigzane
ze spoétka na rzecz cztonkéw zarzadu;

e wyrazenia zgody na zawarcie przez spotke lub podmiot od niej zalezny istotnej
umowy z podmiotem powigzanym ze spoétka, cztonkiem rady nadzorczej albo zarzadu
oraz z podmiotami z nimi powigzanymi;

e wyboru biegtego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego
spofki.

d) w spotkach, gdzie jeden akcjonariusz posiada pakiet akcji dajacy ponad 50% ogodinej
liczby gtoséw, rada nadzorcza powinna liczy¢ co najmniej dwoch niezaleznych
cztonkéw, w tym niezaleznego przewodniczacego komitetu audytu, o ile taki komitet
zostat ustanowiony.

NIE PRZYJETA
Uzasadnienie:

Wobec faktu, iz w strukturze Rady Nadzorczej nie funkcjonujg komitety, ich praca nie jest
uwzgledniana w sprawozdaniu Rady Nadzorczej.

Zgodnie z 0gdlng zasadg rzadow wiekszosci i ochrony praw mniejszosci kapitatowej akcjonariusz,
ktory wnidst wiekszy kapitat ponosi wieksze ryzyko gospodarcze, dlatego jest uzasadnione aby jego
interesy byty uwzglednione proporcjonalnie do wniesionego kapitatu, a wiec aby przystugiwato mu
takie prawo do mozliwosci desygnowania do Rady Nadzorczej oséb gwarantujgcych realizacje
przyjetej dla Spofki strategii. Spotka opracuje zasady zawierania uméw pomiedzy czionkami Zarzgdu a
podmiotami powigzanymi — w przypadku ewentualnego wystgpienia takiej sytuacji. Zasady zawierania
takich uméw podlega¢ bedg kontroli i akceptacji przez powotany w ramach Rady Nadzorczej Komitet
Audytu, w skiad ktérego wchodzi¢ beda cztonkowie Rady spetniajacy kryteria niezaleznosci. Zasady te
zostang przedstawione akcjonariuszom Spotki podczas najblizszego Walnego Zgromadzenia.



Opis gtéwnych cech stosowanych w przedsiebiorstwie emitenta systeméw kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych.

Spotka sporzadza jednostkowe sprawozdanie finansowe zgodnie z Ustawg o rachunkowosci, a
skonsolidowane sprawozdanie finansowe zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowos$ci.

Przy sporzadzaniu sprawozdan finansowych podstawowym mechanizmem kontrolnym jest okresowe
badanie sprawozdan finansowych przez niezaleznego biegtego rewidenta. Podmiot, ktory badat
sprawozdanie finansowe za 2007 r. zostat wybrany w taki sposdb, aby zapewniona byta niezaleznosé
przy realizacji powierzonych mu zadah. Wyboru biegtego rewidenta dokonuje Rada Nadzorcza, z
grona renomowanych firm audytorskich, gwarantujgcych wysokie standardy ustug i niezaleznosc¢.

Przy sporzadzaniu sprawozdan finansowych skutecznos¢ systemow kontroli wewnetrznej i
zarzadzania ryzykiem w tym procesie jest zapewniona miedzy innymi poprzez przyjecie wewnetrznych
regulaminéw, zarzadzen, polecen, zakreséw czynnosci i procedur okreslajgcych obowigzki,
uprawnienia i odpowiedzialnos¢ poszczegolnych komérek organizacyjnych i pracownikéw, zasady
obiegu dokumentéw finansowo - ksiegowych oraz system ich kontroli w zakresie merytorycznym,
formalnym i rachunkowym, oraz zasady polityki rachunkowo$ci opracowane zgodnie z ustawg o
rachunkowosci.

Prowadzenie ksigg rachunkowych za pomocg profesjonalnego systemu informatycznego.
Spodtka na biezgco monitoruje istotne czynniki ryzyka podatkowego, prawnego itp.

Odzwierciedleniem skutecznosci stosowanych procedur kontroli i zarzadzania ryzykiem w procesie
sporzadzania sprawozdan finansowych Firma Handlowa ,JAGO” S.A. jest wysoka jakos¢ tych
sprawozdan, ktérej potwierdzeniem sg opinie wydawane przez bieglych rewidentéw z badania
sprawozdan finansowych.

Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji
wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udzialu w
kapitale zaktadowym, liczby gloséw z nich wynikajacych i ich procentowego udziatu w ogélnej
liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniu.

Stan na dzien publikacji raportu
L.p. | Akcjonariusz: % ogolnej
Liczba akgciji liczby akcji i
gtoséw na WZA
1. Elzbieta SUOBLOM 910.000 2,73 %
2. STORMM S.A. 6.000.000 18,01 %
3. Chtodnia Milagros sp. z 0.0. 3.028.000 9,09 %
4. Michat Lenartowicz 1.799.515 54 %
5. Park Bronisz sp. z o.0. 8.232.321 24,72 %
7. Pozostali: 13.338.364 40,05 %
Razem: 33.308.200 100%

Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych, ktére dajg specjalne uprawnienia
kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien.

W spoétce Emitenta nie wystepujg papiery wartosciowe dajgce specjalne uprawnienia kontrolne.



Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie dokonywania prawa gtosu, takich jak ograniczenie
wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby glosow, ograniczenie
czasowe dotyczace wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z ktorymi, przy wspotpracy
spolki, prawa kapitatowe zwigzane z papierami wartosciowymi sa oddzielone od posiadania
papieréw wartosciowych

W spétce Emitenta nie wystepuja ograniczenia odnosnie dokonywania prawa gtosu lub zapisy,
zgodnie z ktérymi, przy wspétpracy spoétki, prawa kapitatowe zwigzane z papierami warto$ciowymi sg
oddzielone od posiadania papierow warto$ciowych.

Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia praw wilasnosci papieréw
wartosciowych emitenta

Obecnie nie istniejg zadne ograniczenia dotyczace przenoszenia praw wilasnosci papieréw
wartosciowych Emitenta.

Opis zasad dotyczacych powolywania i odwotywania osob zarzadzajacych oraz ich uprawnien,
w szczegolnosci prawo podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji

W sktad Zarzadu Spétki wehodzi od 2 do 5 czionkdw, powotywanych przez Rade Nadzorcza Spétki na
wspolng trzyletnig kadencje. Poszczegdélnym czionkom Zarzadu Rada Nadzorcza moze powierzyé
funkcje Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu lub Dyrektora Finansowego. W przypadku ustgpienia
lub odwotania cztonka Zarzadu, Rada Nadzorcza zobowigzana jest niezwlocznie powotaé¢ w jego
miejsce inng osobe. W przypadku niemoznosci sprawowania przez Cztonka Zarzadu

swoich czynnosci Rada Nadzorcza moze delegowaé czionka Rady do czasowego wykonywania
czynnosci tego czionka Zarzadu. Delegowanie cztonka Rady Nadzorczej do pracy w Zarzadzie Spofki
powoduje zawieszenie jego dziatalnosci w Radzie.

Do kompetencji Zarzadu nalezg wszystkie sprawy nie zastrzezone dla Walnego Zgromadzenia lub
Rady Nadzorczej.

Zarzad Spodtki prowadzi biezaca dziatalnos¢ Spdéiki i reprezentuje jg na zewnatrz.

W przypadku Zarzadu dwuosobowego do skfadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spofki
uprawniony jest kazdy cztonek Zarzadu samodzielnie. W przypadku Zarzadu skfadajacego sie z
wiecej niz dwéch oséb do skladania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spotki uprawniony jest
Prezes Zarzadu jednoosobowo, dwdch czionkéw Zarzadu dziatajgcych tgcznie lub jeden cztonek
Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.

Opis zasad zmiany statutu lub umowy spoétki emitenta

Zmiana statutu wymaga uchwaty walnego zgromadzenia i wpisu do rejestru.

Zmiane statutu zarzad zgtasza do sadu rejestrowego. Zgtoszenie zmiany statutu nie moze nastgpi¢ po
uptywie trzech miesiecy od dnia powziecia uchwaty przez walne zgromadzenie.

Uchwata o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego nie moze by¢ zgtoszona do sadu rejestrowego po
uptywie szesciu miesiecy od dnia jej powziecia, a w przypadku akcji nowej emisji bedacych
przedmiotem oferty publicznej objetej prospektem emisyjnym albo memorandum informacyjnym, na
podstawie przepiséw o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych - po uptywie dwunastu miesiecy od
dnia odpowiednio zatwierdzenia prospektu emisyjnego albo memorandum informacyjnego, albo
stwierdzenia réwnowaznosci informacji zawartych w memorandum informacyjnym z informacjami
wymaganymi w prospekcie emisyjnym, oraz nie pozniej niz po uptywie jednego miesigca od dnia
przydziatu akcji, przy czym wniosek o zatwierdzenie prospektu albo memorandum informacyjnego
albo wniosek o stwierdzenie réwnowaznosci informacji zawartych w memorandum informacyjnym z
informacjami wymaganymi w prospekcie emisyjnym nie mogg zosta¢ zlozone po uplywie czterech
miesiecy od dnia powziecia uchwaty o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego.



Uchwata o obnizeniu kapitatu zakladowego nie moze by¢ zgtoszona do sgdu rejestrowego po uptywie
szesciu miesiecy od dnia jej powziecia, a w przypadku gdy réwnoczesnie z obnizeniem kapitatu
zakladowego nastepuje jego podwyzszenie co najmniej do pierwotnej wysokosci w drodze nowej
emisji akcji od dnia ustalonego zgodnie z art. 431 § 4 k.s.h.

Uchwata dotyczaca zmiany statutu zapada wiekszoscig trzech czwartych gtosow.

Sposob dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegdlnosci zasady wynikajace z regulaminu
walnego zgromadzenia, jesli taki regulamin zostat uchwalony, o ile informacje w tym zakresie
nie wynikaja wprost z przepiséw prawa

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy jest najwyzszym organem Spétki. Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy dziata zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie Spofki.

Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy sg Zwyczajne i Nadzwyczajne. Odbywajg sie w siedzibie Spofki
lub w Warszawie. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje Zarzad najpdzniej do dnia
30 czerwca kazdego roku.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy lub na
wniosek Rady Nadzorczej albo Akcjonariuszy przedstawiajacych co najmniej dziesie¢ (10) procent
kapitatu akcyjnego w ciagu czternastu (14) dni od daty zgtoszenia wniosku. We wniosku o zwotanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy nalezy wskazac¢ sprawy wnoszone pod jego
obrady.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy nalezy w szczegolnosci:

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Spétki i sprawozdania finansowego
za ubiegly rok obrotowy oraz udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej z wykonania przez nie obowigzkéw;

2) powziecie uchwaty o podziale zyskéw lub pokryciu strat;

3) zmiana Statutu Spotki;

4) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego;

5) powziecie uchwat o potaczeniu, podziale lub przeksztatceniu Spéiki;

6) rozwigzanie i likwidacja Spofki;

7) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie

na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

8) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach dotyczacych roszczen o naprawienie szkody
powstatej przy zaktadaniu Spoftki, sprawowaniu zarzadu lub nadzoru;

9) powziecie uchwaty co do dalszego istnienia Spétki w razie powstania straty przewyzszajacej
sume kapitatow zapasowego i rezerwowego oraz potowe kapitatu zaktadowego;

10) umarzanie akcji Spotki;

11) wszelkie decyzje odnoszace sie do wprowadzenia akcji Spotki do publicznego obrotu
papierami wartosciowymi;



12) uchwalenie regulaminu Rady Nadzorczej i jego zmiany oraz ustalenie zasad wynagradzania
cztonkéw Rady Nadzorczej;

13) uchwalenie regulaminu Walnego Zgromadzenia i jego zmiany;

14) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa oraz nabycie wlasnych akcji w
przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt. 2 Kodeksu spétek handlowych;

15) podejmowanie innych uchwat przewidzianych przepisami prawa, Statutem lub przedtozonych
przez Zarzad, Rade Nadzorczg lub akcjonariuszy.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy sg podejmowane bezwzgledng wiekszoscig gtoséw,
jezeli ustawa lub statut nie stanowi inaczej.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy otwiera przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego
nieobecnosci jeden z czionkédw Rady Nadzorczej. Nastepnie sposrdéd upowaznionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy wybiera sie kazdorazowo przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Akcjonariusze majg prawo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, jezeli ztozg w Spotce
przynajmniej na tydzien przed terminem Zgromadzenia Swiadectwa depozytowe i nie odbiorg ich
przed zakonczeniem obrad Zgromadzenia. Akcjonariusz, ktéry ziozyt w Spoéice Swiadectwo
depozytowe potwierdzajgce posiadanie akcji, moze Zzgda¢ zawiadomienia go listem poleconym,
wystanym najpdzniej roéwnoczesnie z ogtoszeniem, o terminie i porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy, a nastepnie o powzietych uchwatach.

Wszystkie istotne materialy na Walne Zgromadzenie przekazywane sg Akcjonariuszom, na ich
zadanie, na 14 dni przed terminem jego zwofania, a projekty uchwat podawane do publicznej
wiadomos$ci co najmniej na 8 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Lista akcjonariuszy
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu podpisana przez Zarzad, obejmujgca imiona
i nazwiska uprawnionych, miejsce zamieszkania, ilos$¢, rodzaj i liczby akcji, ilos¢ gtoséw - powinna by¢
wylozona w lokalu Zarzadu przez trzy dni powszednie przed odbyciem Zgromadzenia. Akcjonariusz
moze przegladac¢ liste w lokalu Spotki oraz zada¢ odpisu listy za zwrotem kosztéw sporzadzenia.
Akcjonariusz ma prawo zada¢ wydania odpisu wnioskdw w sprawach objetych porzadkiem obrad w
ciggu tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem. Akcjonariusz ma prawo zada¢ wydania odpiséw:
sprawozdania Zarzadu facznie ze sprawozdaniem finansowym wraz z odpisem sprawozdania Rady
Nadzorczej, tudziez opinii biegtych rewidentdw w ciggu dwéch tygodni przed Walnym
Zgromadzeniem.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jego Zastepca. Sposroéd oséb
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego
Zgromadzenia, ktory z chwilg wyboru przejmuje prowadzenie obrad Zgromadzenia. Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia nie ma prawa samowolnie usuwaé spod obrad spraw bedgcych na porzadku
obrad ani tez zmienia¢ tego porzadku. Przewodniczacy stwierdza poprawnos¢ zwotania Walnego
Zgromadzenia. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegdélnosci:

a) zapewnienie prawidtowego i sprawnego przebiegu obrad z poszanowaniem praw i
obowigzkéw wszystkich akcjonariuszy;

b) udzielanie gtosu;
c) wydawanie zarzadzen porzadkowych;

d) zarzadzanie gtosowan, czuwanie nad ich prawidtowym przebiegiem i ogtaszanie wynikéw
gtosowan;

e) podejmowanie wszelkich srodkow w celu przeciwdziatania naduzywaniu uprawnien przez
uczestnikbw Walnego Zgromadzenia i zapewnienia respektowania praw akcjonariuszy
mniejszo$ciowych;

f) rozstrzyganie watpliwo$ci proceduralnych.



Przewodniczacy moze wprowadza¢ pod obrady Walnego Zgromadzenia sprawy porzadkowe,
dotyczace jedynie kwestii zwigzanych z prowadzeniem obrad. Przewodniczacy moze, w
uzasadnionych przypadkach, zarzadzac¢ krétkie przerwy w obradach, nie stanowigce odroczenia
obrad, ktére jednak nie moga mie¢ na celu utrudniania akcjonariuszom wykonywania ich praw. Lista
obecnosci zawierajgca spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem ilosci akcji, ktére
kazdy z nich przedstawia i stuzacych im gtoséw, podpisana przez przewodniczacego Zgromadzenia,
powinna by¢ sporzadzona niezwlocznie po wyborze przewodniczacego i wytozona podczas
Zgromadzenia.

Na wniosek akcjonariuszy posiadajgcych jedng dziesigta cze$¢ kapitalu zakladowego
reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu lista obecnosci powinna by¢ sprawdzona przez wybrang
w tym celu komisje, ztozong przynajmniej z trzech osob. Wnioskodawcy majg prawo wyboru jednego
cztonka komisiji.

Komisja Skrutacyjna w sktadzie od 3 do 5 czionkéw wybierana jest sposréd uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Kazdy uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
ma prawo zgtasza¢ do protokotu kandydatury. Osoby wskazane winny wyrazi¢é zgode na
kandydowanie. Wyboru dokonuje sie poprzez gtosowanie na kazdego kandydata z osobna w
kolejnosci alfabetycznej. Za wybranych uwaza sie tych kandydatow, ktérzy uzyskali najwiekszg zwyktg
wiekszos¢ gtoséw oddanych, w ramach ustalonej liczby czionkéw Komisji Skrutacyjnej. Zadaniem
Komisji Skrutacyjnej jest czuwanie nad prawidiowym przebiegiem gtosowania, sprawdzanie i ustalanie
wynikow gtosowania i podawanie ich Przewodniczagcemu Walnego Zgromadzenia oraz wykonywanie
innych czynno$ci zwigzanych z prowadzeniem gtosowania.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w przebiegu gtosowania, Komisja Skrutacyjna ma
obowigzek niezwlocznego powiadomienia o tym Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
Dokumenty zawierajace wyniki kazdego gtosowania podpisuja wszyscy czionkowie Komisji
Skrutacyjnej oraz Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia. W przypadku zgtoszenia mniej niz 3
kandydatur lub nie uzyskania przez co najmniej 3 kandydatéw wymaganej wiekszosci gtosow, nie
wybiera sie Komisji Skrutacyjnej.

Po przedstawieniu kazdej kolejnej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia otwiera dyskusje, udzielajgc gtosu w kolejnosci zgtaszania sie. Za zgodg Walnego
Zgromadzenia dyskusja moze by¢ przeprowadzana nad kilkoma punktami porzadku obrad tgcznie.
Czionkom Zarzadu i Rady Nadzorczej Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze udziela¢ gtosu
poza kolejnoscig. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze zarzadzi¢ dokonywanie zgtoszenh do
dyskusji na piSmie z podaniem imienia i nazwiska, a w przypadku petnomocnikéw (innych
przedstawicieli) akcjonariuszy takze imienia i nazwiska lub nazwy mocodawcy. W przypadku duze;j
ilosci zgtoszen do dyskusji nad konkretnym punktem porzadku obrad Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia moze ograniczy¢ czas wypowiedzi.

Akcjonariusze moga uczestniczyé w Walnym Zgromadzeniu oraz gtosowac osobiscie lub przez swoich
petnomocnikéw. Petnomocnikami nie mogg by¢ czionkowie Zarzadu i pracownicy Spotki.
Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pisSmie pod rygorem niewaznosci i dotaczone do protokétu
z Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusze nie moga ani osobiscie ani przez petnomocnikéw, ani jako
petnomocnicy innych oséb gtosowac przy powzieciu uchwat dotyczacych ich odpowiedzialnosci wobec
Spoiki z jakiegokolwiek tytutu, przyznawania im wynagrodzenia oraz uméw i sporéw pomiedzy nimi a
Spotka.

W Walnym Zgromadzeniu uczestniczg cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu. Biegly rewident jest
obecny na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu,
jezeli przedmiotem obrad majg by¢ sprawy finansowe Spotki. Nieobecnosé czionka Zarzadu lub
cztonka Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu wymaga wyjasnienia. Wyjasnienie to powinno
by¢ przedstawione na Walnym Zgromadzeniu. Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegty
rewident, w granicach swych kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw
omawianych przez Zgromadzenie, udzielajg uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informac;ji
dotyczacych Spotki.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig oddanych gtosow, jezeli
przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statut nie stanowig inaczej. W sprawach nie objetych



porzadkiem obrad nie mozna powzig¢ uchwaty, chyba Zze caty kapitat zakladowy jest reprezentowany
na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczgacego powziecia uchwaty.

Powziecie uchwat na Walnym Zgromadzeniu musi by¢ poprzedzone gtosowaniem. Glosy oddane to
glosy "za" , "przeciw" lub "wstrzymujace sie". Glosowanie na poszczegdlne uchwaly jest jawne, z
wyjatkiem gtosowania w sprawach osobowych, powotywania, odwotywania i pociggniecia do
odpowiedzialno$ci cztonkow Rady Nadzorczej i Zarzadu. Zarzgdza sie gtosowanie tajne, jezeli chociaz
jeden z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu wystapi z takim
zadaniem. Uchwatly Walnego Zgromadzenia powinny by¢ umieszczone w protokole sporzadzonym
przez notariusza. W protokole nalezy stwierdzi¢ prawidtowo$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego
zdolno$¢ do powziecia uchwat, wymieni¢ powziete uchwaly, liczbe gtoséw oddanych za kazdag
uchwatg i zgtoszone sprzeciwy. Do protokotu nalezy dotgczyé¢ liste obecnosci z podpisami uczestnikoéw
zgromadzenia. Dowody zwotania Walnego Zgromadzenia Zarzad powinien dotaczyé do ksiegi
protokotow. Ksiege protokotdéw prowadzi i przechowuje Zarzad. Kazdy akcjonariusz oraz wiadze
Spotki majg prawo przegladaé ksiege protokotéw i zada¢ wydania przez Zarzad odpiséw uchwat. Na
zadanie uczestnika Walnego Zgromadzenia przyjmuje sie do protokotu jego pisemne oswiadczenie.

Uchwata Walnego Zgromadzenia sprzeczna ze Statutem badz dobrymi obyczajami i godzaca w
interes Spodtki lub majaca na celu pokrzywdzenie akcjonariusza moze byé zaskarzona w drodze
wytoczonego przeciwko Spétce powddztwa o uchylenie uchwaty. Prawo do wytoczenia powddztwa o
uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia przystuguje:

a) Zarzadowi, Radzie Nadzorczej oraz poszczegdlnym cztonkom tych organdw,

b) akcjonariuszowi, ktéry gtosowat przeciwko uchwale, a po jej powzieciu zazgdat
zaprotokotowania sprzeciwu,

c) akcjonariuszowi bezzasadnie niedopuszczonemu do udziatu w Walnym Zgromadzeniu,

d) akcjonariuszom, ktérzy nie byli obecni na Walnym Zgromadzeniu, jedynie w przypadku
wadliwego zwotania Walnego Zgromadzenia lub tez podjecia uchwaty w sprawie nie objetej
porzadkiem obrad.

Powddztwo o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia nalezy wnies¢ w terminie miesigca od
otrzymania wiadomosci o uchwale, nie pézniej jednak niz trzy miesigce od dnia powziecia uchwaty.

Osobom lub organom Spétki wymienionym powyzej przystuguje prawo wytoczenia przeciwko Spétce
powddztwa o stwierdzenie niewaznosci uchwaly Walnego Zgromadzenia sprzecznej z ustawa.
Powddztwo o stwierdzenie niewazno$ci uchwaty Walnego Zgromadzenia powinno by¢ wniesione w
terminie trzydziestu dni od dnia jej ogtoszenia, nie pdzniej jednak niz z uptywem roku od dnia
powziecia uchwaty.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate co liczby mandatéw w Radzie Nadzorczej zgodnie z
zapisami Statutu. W przypadku wyboréw uzupetniajacych uchwate co do liczby wakujacych
mandatéw. Akcjonariusze zgtaszajg kandydatury do obsadzenia ustalonej wczeséniej liczby mandatéw
w Radzie Nadzorczej. Po przeprowadzeniu gtosowania, na cztonkédw Rady Nadzorczej wybierani sg
kandydaci, ktorzy uzyskali wiecej niz potowe gtoséw oddanych w kolejnosci uzyskanych gtoséow za. W
przypadku nie obsadzenia uchwalonej wczesniej liczby mandatéw, Zgromadzenie moze zmienic
wczesniejszg uchwate co do liczby mandatow w Radzie Nadzorczej. Wybory cztonkéw Rady
Nadzorczej oddzielnymi grupami mogg sie odby¢é na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co
najmniej 1/5 kapitatu zaktadowego ztozony przed odbyciem Walnego Zgromadzenia, w porzadku
ktérego przewidziany jest wybér czionkéw Rady. Osoby reprezentujgce na Walnym Zgromadzeniu te
czes¢ akeji, ktora przypada z podziatu ogdlnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbe cztonkéw
Rady, mogg utworzy¢ oddzielng grupe celem wyboru jednego czionka Rady, nie biorg jednak udziatu
w wyborze pozostatych czionkéw. Mandaty w Radzie Nadzorczej nieobsadzone przez odpowiednig
grupe akcjonariuszy, obsadza sie w drodze gtosowania opisanym, przy czym uczestniczg w nim
akcjonariusze ktérzy nie uczestniczyli w wyborach w ktdrejkolwiek z oddzielnych grup. Jezeli na
Walnym Zgromadzeniu na ktérym majg sie odby¢ wybory Czionkéw Rady Nadzorczej grupami, nie
dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do wyboru cztionka Rady Nadzorczej, nie
dokonuje sie wyborow. Kazda z grup dokonujacych wyboru czfonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej
sporzadza oddzielng liste obecnosci oraz dokonuje wyboru przewodniczacego grupy, ktéry prowadzi



zgtaszanie kandydatur i organizuje gtosowanie. Uchwata o wyborze cztonka lub czionkéw Rady
Nadzorczej podjeta przez kazdq z grup podlega zaprotokotowaniu przez notariusza.

Skitad osobowy i zmiany ktore w nim zaszly w ciggu ostatniego roku obrotowego, oraz opis
dzialania organoéw zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujacych emitenta oraz ich
komitetéow

ZARZAD

W sktad Zarzadu Spétki wehodzi od 2 do 5 cztonkdw, powotywanych przez Rade Nadzorcza Spotki na
wspoing trzyletnig kadencje. Poszczegdélnym czionkom Zarzadu Rada Nadzorcza moze powierzyé
funkcje Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu lub Dyrektora Finansowego. W przypadku ustgpienia
lub odwotania cztonka Zarzadu, Rada Nadzorcza zobowigzana jest niezwlocznie powotaé w jego
miejsce inng osobe. W przypadku niemoznosci sprawowania przez Czionka Zarzadu

swoich czynnos$ci Rada Nadzorcza moze delegowaé czionka Rady do czasowego wykonywania
czynnosci tego cztonka Zarzadu. Delegowanie cztonka Rady Nadzorczej do pracy w Zarzadzie Spotki
powoduje zawieszenie jego dziatalnosci w Radzie.

Do kompetencji Zarzadu nalezg wszystkie sprawy nie zastrzezone dla Walnego Zgromadzenia lub
Rady Nadzorczej.

Zarzad Spotki prowadzi biezaca dziatalnos¢ Spotki i reprezentuje jg na zewnatrz.

W przypadku Zarzadu dwuosobowego do skfadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spofki
uprawniony jest kazdy czionek Zarzadu samodzielnie. W przypadku Zarzadu sktadajacego sie z
wiecej niz dwoch oséb do skladania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spotki uprawniony jest

Prezes Zarzadu jednoosobowo, dwoch czionkow Zarzadu dziatajgcych tgcznie lub jeden czionek
Zarzadu dziatajacy tgcznie z prokurentem.

Skiad osobowy

Czlonek Zarzadu — Dyrektor Finansowy: Sylwester Wojtaczka

Czlonek Zarzadu: Rafat Haendel

Do dnia 31 grudnia 2008 roku funkcje Prezesa Zarzadu petnit Pan Wojciech Antkowiak.

Pan Rafat Haendel zostat powotany w sktad Zarzadu w dniu 14 pazdziernika 2008 roku.

RADA NADZORCZA

Rada Nadzorcza skfada sie z pieciu do siedmiu cztonkdédw powotywanych na wspdlng trzyletnig
kadencje przez Walne Zgromadzenie.

Pracami Rady Nadzorczej kieruje jej Przewodniczacy. Czionkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje
prawa i obowigzki osobiscie. Z tytutu uczestnictwa w Radzie Nadzorczej Spoiki jej cztonkom przyznaje
sie wynagrodzenie na zasadach okreslonych uchwatg Walnego Zgromadzenia.

Sposob dziatania

Rada Nadzorcza zbiera sie na posiedzeniach przynajmniej raz na kwartat. Uchwaty Rady Nadzorcze;j
zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, a w razie réwnosci gltosow rozstrzyga glos
Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub jego Zastepca z wtasnej inicjatywy, na wniosek co najmniej dwoch czionkéw Rady
Nadzorczej lub na wniosek Zarzadu. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno sie¢ odbyé w ciggu 14 dni
od daty zgtoszenia wniosku o jego zwotanie. Rada Nadzorcza moze ponadto podejmowaé uchwaty w
drodze korespondencyjnej oraz przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ w trybie szczegdtowo okreslonym przez jej regulamin. Czionkowie Rady Nadzorczej moga
réwniez bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swéj gtos na pisSmie za posrednictwem
innego cztonka Rady Nadzorczej.



Rada Nadzorcza reprezentuje Spoétke przy zawieraniu uméw pomiedzy Spotkg a cztonkami Zarzadu
oraz w razie sporow pomiedzy Spoétkg a cztonkami Zarzadu.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowaé swoich cztonkéw do
samodzielnego petnienia okreslonych czynno$ci nadzorczych.

Zadania i zakres dziatalnosci

Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki.
Do szczegdlnych uprawniern Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena rocznego sprawozdania finansowego Spotki oraz sprawozdania Zarzadu Spotki z
dziatalnosci Spotki, zarowno co do zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem
faktycznym;

2) ocena wnioskow Zarzadu, co do podziatu zysku i pokrycia strat;

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznego pisemnego sprawozdania z wynikow
czynnosci, o ktérych mowa w pkt. 1) i 2);

4) zatwierdzanie przedstawianych przez Zarzad Spotki lub Zarzgd podmiotu zaleznego (w
rozumieniu przepiséw ustawy o rachunkowosci) od Spéitki: rocznych i wieloletnich planéw
strategii rozwoju Spdtki lub podmiotu zaleznego i rocznych oraz wieloletnich plandw
finansowych Spofki lub podmiotu zaleznego;

5) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i zbycia nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci lub
uzytkowania wieczystego;

6) zatwierdzanie struktury organizacyjnej przedsiebiorstwa Spoitki oraz struktury organizacyjnej
przedsiebiorstw podmiotéw od niej zaleznych (w rozumieniu przepisow ustawy o
rachunkowosci);

7) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Spoitki oraz Zarzgdow jej podmiotéw zaleznych
(w rozumieniu przepiséw ustawy o rachunkowosci);

8) powierzanie poszczegdélnym czionkom Zarzgdu Spétki funkcji Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa
Zarzadu oraz Dyrektora Finansowego;

9) ustalenie liczby czionkéw Zarzadu Spdtki lub liczby cztonkéw Zarzadow jej podmiotow
zaleznych;

10) zawieranie umow z cztonkami Zarzadu Spaotki;

11) uchwalanie regulaminu Zarzadu i wprowadzanie do niego zmian oraz powierzanie cztonkom
Zarzadu zakresow odpowiedzialnosci i zmiany tych zakreséw;

12) ustalanie wynagrodzenia dla czionkdéw Zarzadu Spétki lub czionkéw zarzadéw podmiotow
zaleznych Spétki (w rozumieniu ustawy o rachunkowosci),

13) udzielanie cztonkom Zarzadu Spétki lub cztonkom Zarzadow jej podmiotéw zaleznych (w
rozumieniu ustawy o rachunkowosci) zezwolenia na zajmowanie sie interesami
konkurencyjnymi lub uczestniczenie w spétce konkurencyjnej w charakterze wspdlnika lub we
wiadzach spo6tki konkurencyjnej;

14) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Zarzad lub zleconych przez Walne Zgromadzenie;

15) wyrazanie zgody na zbycie w drodze jednej transakcji lub w nastepstwie szeregu transakciji
powigzanych dokonanych w okresie kolejnych 12 miesiecy, aktywow Spéiki lub jej podmiotu



zaleznego (w rozumieniu ustawy o rachunkowosci), o wartosci wiekszej niz 1.000.000,00

(jeden milion) ztotych — za wyjatkiem prowadzenia zwyktej dziatalnosci handlowej;

16) dokonanie wyboru i zmiana podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego

Spotki;

Sktad osobowy

Wg stanu na dzieh 31.12.2008 r.

Wg stanu na dzienh przekazania raportu

Sikorska Bogna

Krzysztof Niebrzydowski

Parkot Agnieszka

Parkot Agnieszka

Kosiorek Krzysztof

Kosiorek Krzysztof

Kus Artur

Kus Artur

Marton Andrzej

Jolanta Lenartowicz




