ZACHODNI FUNDUSZ INWESTYCYJNY NFI S.A.

RAPORT DOTYCZACY STOSOWANIA
ZASAD LADU KORPORACYJNEGO
W ZACHODNIM FUNDUSZU INWESTYCYJNYM NFI S.A.

Warszawa, 30 kwietnia 2009 roku

Zgodnie z 8 29 ust. 5 Regulaminu Gietdy oraz Uchwatg nr 1013/2007 Zarzadu GPW
w Warszawie SA z dnia 11.12.2007 r., Zarzad Zachodniego Funduszu Inwestycyjnego
NFI S.A. (dalej Fundusz) przedstawia Raport dotyczacy stosowania zasad tadu

korporacyjnego w Zachodnim Funduszu Inwestycyjnym NFI S.A.

I. Wskazanie zasad tadu korporacyjnego, ktore nie byly przez emitenta stosowane
wraz ze wskazaniem jakie byly okolicznosci i przyczyny nie zastosowania danej
zasady oraz w jaki sposOb spoétka zamierza usunaé ewentualne skutki nie
zastosowania danej zasady lub jakie kroki zamierza pojaé by zmniejszyé ryzyko nie

zastosowania danej zasady w przysztosci;

W 2008 r. Fundusz stosowat tad korporacyjny zawarty w dokumencie ,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW” stanowigcym zatgcznik do Uchwaty nr 12/1170/2007 Rady Gietdy z

dnia 4 lipca 2007 r. za wyjatkiem zasad wskazanych ponizej:

Cz. Il - Dobre praktyki stosowane przez zarzadu spotek gietdowych

Zasada nr 1. ,Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza w niej:”

pkt 6: ,roczne sprawozdania z dziatalnosci rady nadzorczej, z uwzglednieniem pracy jej
komitetow wraz z przekazang przez rade nadzorczg oceng pracy rady nadzorczej oraz
systemu kontroli wewnetrznej i systemu, kontroli wewnetrznej i systemu zarzgdzana

ryzykiem istotnym dla spotki”



Spotka nie stosowata tej zasady w roku 2008 w zakresie uwzgledniania w sprawozdaniu
Rady Nadzorczej pracy komitetéw z uwagi, na fakt nie wyodrebnienia ich w strukturze Rady
Nadzorczej. Spoétka nie zmienita swojej praktyki w tym zakresie w stosunku do stanu w roku
2007.

Cz. lll — Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rady nadzorczej

Zasadanr 7:

W ramach rady nadzorczej powinien funkcjonowa¢ co najmniej komitet audytu. W sktad
tego komitetu powinien wchodzi¢ co najmniej jeden cztonek niezalezny od spotki i podmiotow
pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze spotka, posiadajagcy kompetencje w dziedzinie
rachunkowos$ci i finansow. W spétkach, w ktérych rada nadzorcza sktada sie z minimalnej
wymaganej przez prawo liczby cztonkow, zadania komitetu mogg by¢ wykonywane przez

rade nadzorcza.”

Zasada nie byfa stosowana. W ramach Rady Nadzorczej nie funkcjonowat komitet audytu.
Biorac pod uwage liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej powotywanie komitetu byto niecelowe z
uwagi na wykonywanie funkcji komitetu audytu przez catg Rade. Rada Nadzorcza dziata
zgodnie z uchwalonym przez siebie Regulaminem. W tej czesci Fundusz stosuje niniejsza
zasade.. Spoétka nie zmienita swojej praktyki w tym zakresie w stosunku do stanu w roku
2007.

Zasada nr 8
W zakresie zadan i funkcjonowania komitetéw dziatajgcych w radzie nadzorczej powinien
by¢ stosowany Zatgcznik | do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r.

dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych (...).”

Zasada nie byla stosowana z uwagi na brak komitetow wyodrebnionych w ramach Rady

Nadzorczej

Il. Opis sposobu dziatania Walnego Zgromadzenia i jego zasadniczych uprawnien oraz

praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne i nadzwyczajne. Jako organ Funduszu dziata
w trybie i na zasadach okreslonych w przepisach Kodeksu spofek handlowych (Dz. U. 2000
Nr 94, poz. 1037 z p6zn. zm.), Statucie Funduszu, przyjetych przez Fundusz zasadach tadu

korporacyjnego oraz postanowieniach Regulaminu Walnego Zgromadzenia Funduszu,



przyjetego na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Funduszu w dniu 18 pazdziernika 2004
roku.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza;:

e rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdan finansowych oraz sprawozdania Zarzadu za
poprzedni rok obrotowy,

e podjecie uchwaty co do podziatu zysku i pokrycia straty,

e skwitowanie cztonkéw witadz Funduszu z wykonania obowigzkdw,

e zmiana Statutu Funduszu, w tym emisja nowych akcji,

e emisja obligaciji,

e zbycie przedsiebiorstwa Funduszu,

e potaczenie Funduszu z inna spotka,

e zatwierdzenie umowy o zarzadzanie majgtkiem Funduszu,

e uchwalanie, w razie potrzeb, wytycznych dla Rady Nadzorczej dotyczacych
negocjowania warunkdbw umowy o zarzgdzanie majgtkiem Funduszu z Firmg
Zarzadzajaca,

e podjecie decyzji co do osoby, ktéra sprawowata lub sprawuje funkcje cztonka Rady
Nadzorczej Ilub Zarzadu, w przedmiocie zwrotu wydatkbw lub pokrycia
odszkodowania, ktore osoba ta moze by¢ zobowigzana do zaptaty wobec osoby
trzeciej, w wyniku zobowigzah powstatych w zwigzku ze sprawowaniem funkcji przez
te osobe, jezeli osoba ta dzialata w dobrej wierze oraz w sposéb, ktory
w uzasadnionym Swietle okolicznosci w przekonaniu tej osoby, byt w najlepszym
interesie Funduszu,

e rozwigzanie Funduszu.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w Warszawie i zwotywane jest przez Zarzad
Funduszu nie pézniej niz do konca dziesigtego miesigca po uptywie roku obrotowego.
W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ akcjonariusze Funduszu, jezeli ztozyli
w Funduszu imienne swiadectwa depozytowe wystawione przez podmiot prowadzacy
rachunek papieréw wartosciowych zgodnie z przepisami o publicznym obrocie papierami
wartosciowymi, co najmniej na tydzien przed terminem Walnego Zgromadzenia i Swiadectwa
te nie bedg odebrane przed ukonczeniem tego Zgromadzenia. Do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu w charakterze petnomocnika, wymagane jest
petnomocnictwo w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci udzielone przez osoby do tego
uprawnione, zgodnie z wypisem z witasciwego rejestru, lub w przypadku osob fizycznych

zgodnie z przepisami kodeksu cywilnego. W Walnym Zgromadzeniu uczestniczg wszyscy



cztonkowie Zarzadu Funduszu, a w zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu réwniez Biegty

rewident.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Funduszu zwotuje w miare potrzeby Zarzad z wtasnej
Inicjatywy lub na pisemny wniosek Rady Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy
reprezentujgcych co najmniej 1/10 czesc¢ kapitatu zaktadowego.

Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy lub reprezentowanych akcji. Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane
sg wzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych, tzn. gdy ilos¢ glosow oddanych za uchwatg jest
wieksza niz ilo$¢ gtoséw oddanych przeciw uchwale, z pominieciem gtoséw niewaznych

i wstrzymujgcych sie, jezeli niniejszy Statut lub ustawa nie stanowig inacze;j.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia w sprawach wymienionych ponizej podejmowane sg
wiekszoscig (trzech czwartych) oddanych gtosow:

a) zmiana Statutu Funduszu, w tym emisja nowych akcji;

b) emisja obligaciji;

c) zbycie przedsiebiorstwa Funduszu;

d) potaczenie Funduszu z inna spétka;

e) rozwigzanie Funduszu.

Uchwaty w przedmiocie zmian statutu Funduszu zwiekszajgcych swiadczenia akcjonariuszy
lub uszczuplajgcych prawa przyznane osobiscie poszczeg6lnym akcjonariuszom wymagajg
zgody wszystkich akcjonariuszy, ktorych dotycza.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, jej Wiceprzewodniczacy,
cztonek Zarzadu albo osoba wskazana przez Przewodniczagcego Rady, a w przypadku ich
nieobecnosci, uczestniczacy w Walnym Zgromadzeniu akcjonariusz, ktory reprezentuje
najwieksza czes¢ kapitatu zaktadowego Funduszu, po czym sposrod oséb uprawnionych do

gtosowania wybiera sie Przewodniczgcego Zgromadzenia.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza gtosowanie nad przyjeciem porzadku
obrad. W sprawach, ktére nie sa objete porzadkiem obrad uchwat podejmowac nie mozna,
chyba ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wnosi sprzeciwu
dotyczacego powziecia uchwaly. Walne Zgromadzenie moze podejmowacC uchwaty
o charakterze porzadkowym oraz dotyczace zwotania nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, mimo nie umieszczenia ich w porzadku obrad. Krotkie przerwy w obradach
Walnego Zgromadzenia moga byCc przez przewodniczacego ogtaszane wytgcznie

w uzasadnionych przypadkach. Gtosowania nad sprawami porzgdkowymi dotyczag wylacznie



kwestii zwigzanych z prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia. Podczas obrad Walnego
Zgromadzenia powinny by¢ rozpatrywane wszystkie sprawy bedace w porzgdku obrad.
Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapasc¢
jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne i rzeczowe powody. Wniosek w takiej
sprawie powinien zosta¢ szczegétowo umotywowany. Walne Zgromadzenie nie moze podjac
uchwaty o zdjeciu z porzadku obrad bgdz o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej
w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy. Zgtaszajagcym sprzeciw wobec uchwaty
przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapewnia mozliwos¢ zwieztego uzasadnienia
sprzeciwu. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia czuwa, aby uchwaty byty formutowane
W jasny i przejrzysty sposéb. Zarzad Spoétki zapewnia takze mozliwos¢ skorzystania przez

przewodniczacego z pomocy obstugi prawnej Funduszu.

Przewodniczacy zarzadza tajne gtosowanie na zgdanie chocby jednego z akcjonariuszy
obecnych na Walnym Zgromadzeniu. Przewodniczacy przed kazdym gtosowaniem informuje
akcjonariuszy o wiekszosci gtosbw wymaganej dla podjecia danej uchwaty. Po obliczeniu
gtosow przez Komisje Skrutacyjng, Przewodniczacy ogtasza wynik gtosowania i stwierdza,
ze uchwata zostata podijeta, badz ze uchwata nie zostata podjeta z powodu nie uzyskania

wymaganej wiekszosci gtosow.

Wszystkie uchwaty podjete przez Walne Zgromadzenie w 2008 roku stuzyly realizaciji
interesu Funduszu i uwzglednialy prawa innych zainteresowanych.
[ll. Sktad osobowy i zasady dziatania organdw zarzadzajacych i nadzorczych Funduszu

Rada Nadzorcza

Sktad Rady Nadzorczej Spotki na dzien 31.12.2008 r. przedstawiat sie nastepujgco:
Przewodniczacy: Maciej Wandzel
Wiceprzewodniczacy: Andrzej Kosinski
Marcin Zientara
Sekretarz: Piotr Surmacki
Czitonkowie: Jarostaw Staniec
Michat Kobus

Rafat Bauer

Rada Nadzorcza sktada sie z 5 lub wiekszej liczby cztonkéw wybieranych przez Walne

Zgromadzenie na trzyletnig kadencje, w tym z Przewodniczgcego. Rada Nadzorcza wybiera



ze swego grona Przewodniczgcego Rady Nadzorczej oraz jednego lub dwéch zastepcow

i sekretarza.

Wsrod cztonkéw Rady Nadzorczej co najmniej potowe powinni stanowi¢ cztonkowie
niezalezni. Niezalezni cztonkowie powinni by¢ wolni od powigzan ze spotkg i akcjonariuszami
lub pracownikami, ktdre mogtyby istotnie wptyngé na zdolno$¢ niezaleznego czionka do
podejmowania bezstronnych decyzji. W szczegolnosci nie moga oni pozostawaé
z Funduszem, jego pracownikami, firmg zarzadzajgcq lub akcjonariuszami posiadajgcymi
powyzej 5% w kapitale zakladowym Funduszu (wraz z podmiotami wobec nich dominujgcymi
oraz zaleznymi) w stosunku pracy, zlecenia lub innym stosunku prawnym, z ktérym tgczy sie
otrzymywanie wynagrodzenia (z wylaczeniem wynagrodzenia otrzymywanego z tytutu

cztonkostwa w radzie nadzorczej Funduszu)

Zasady dziatania Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza dziatata zgodnie 2z przepisami Kodeksu spotek handlowych,
postanowieniami Statutu Funduszu i Regulaminem Rady Nadzorczej, okreslajagcym jej
organizacje i sposob wykonywania czynnosci oraz dokumentem ,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW".

Rada Nadzorcza jest statym organem nadzoru Funduszu we wszystkich dziedzinach
dziatalnosci Funduszu. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty lub wydaje opinie w sprawach
zastrzezonych do jej kompetenciji stosownie do postanowien Statutu Funduszu oraz w trybie
przewidzianym postanowieniami Statutu lub stosownymi przepisami prawa.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie regularnie w ciggu roku. Ponadto, zgodnie z
art. 388 § 3 Kodeksu spotek handlowych i art. 22 ust. 9 Statutu Funduszu, posiedzenie Rady
Nadzorczej oraz podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorczg moze sie odbywac w ten
sposoéb, iz cztonkowie Rady Nadzorczej uczestniczg w posiedzeniu i podejmowaniu uchwat
przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc, przy czym
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej muszg by¢ poinformowani o tresci projektow uchwat.
Zarzad dostarcza Radzie Nadzorczej wyczerpujgcych informacji o wszystkich istotnych

sprawach dotyczacych dziatalnosci Funduszu.

Ponadto Statut Spotki wymaga uzyskania zgody Rady Nadzorczej w tym Przewodniczacego
Rady Nadzorczej w nastepujacych sprawach dotyczacych dziatalnosci Funduszu:

- nabywanie i zbywanie aktywow finansowych (w szczegoélnosci takich jak akcje i

udziaty w spétkach kapitatowych, prawa i obowigzki wspdlnika spétki osobowej,

certyfikaty i jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych) o wartosci powyzej



20.000.000,00 zt (dwadziescia milionéw catych), z wytgczeniem nabywania i
zbywania instrumentéw rynku pienieznego,

udzielanie pozyczek, obejmowanie obligacji, bonéw komercyjnych i innego
rodzaju instrumentéw dtuznych, na kwote powyzej 5.000.000,00 zt (pie¢ milionow
catych ztotych),

zacigganie kredytow, pozyczek, emitowanie obligacji, bonéw komercyjnych i
innego rodzaju instrumentéw dtuznych, na kwote powyzej 10.000.000,00 zt(dziesie¢
milionéw ztotych),

zbywanie aktywow z obowigzkiem ich odkupu przez Fundusz, jesli wartos¢
transakcji (rozumiana jaka cena lub wartos¢ rynkowa aktywéw — w zaleznosci od
tego, ktéra z tych kwot jest wyzsza) przekracza kwote 10.000.000,00 zt (dziesie¢
milionéw ztotych),

nabywanie i zbywanie innych aktywow, niz wskazane w pkt 1, jesli wartos¢
transakcji (rozumiana jaka cena lub wartos¢ rynkowa aktywéw — w zaleznosci od
tego, ktora z tych kwot jest wyzsza) przekracza kwote 500.000,00 zt (piecset tysiecy
zfotych), o ile transakcja ta nie byta przewidziana w budzecie, zatwierdzonym przez
Rade Nadzorcza stosownie do art. 24.4,

udzielanie poreczen, gwarancji, poddanie sie egzekucji, oraz udzielanie
zabezpieczen na majgtku Funduszu, w kwocie lub o wartosci przekraczajgcej
1.000.000,00 zt (jeden milion ztotych),

wystawianie weksli oraz udzielanie poreczen wekslowych,

darowizny lub inne czynnosci pod tytutem darmym, w przypadku, gdy tgczna
kwota wynikajgcych z tego rodzaju czynnosci Swiadczen Funduszu przekraczac
bedzie w danym roku kalendarzowym kwote 100.000,00 zt (sto tysiecy ztotych),

zawarcie ugody, o wartosci powyzej 100.000,00 zt (sto tysiecy zfotych),

nabywanie i zbywanie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci,

wykonywanie prawa gtosu w spotkach zaleznych i innych spoétkach, w
przypadku ktérych wartos¢ posiadanego przez Fundusz pakietu akcji, udziatow lub
innych praw udziatowych jest nie nizsza niz 20.000.000,00 zt (dwadziescia milionow
ztotych), w sprawach dotyczacych: (i) podwyzszenia kapitatu z wytgczeniem prawa
poboru, (ii) zbycia albo wydzierzawienia przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej
czesci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego, (iii) potaczenia z
innym podmiotem oraz (iv) przeksztatcenia formy prawnej spotki,

zawarcie umowy lub przeprowadzenie na innej podstawie transakcji o wartosci
powyzej 1.000.000,00 zt (jeden milion ztotych ztotych) z podmiotami powigzanymi z

cztonkami Zarzgdu Funduszu, czionkami organéw oraz wspolnikami firmy



zarzadzajacej, o ktérej mowa w art. 24.3, a takze z cztonkami rodzin tych osoéb, oraz z
podmiotami w ktorych te osoby dysponujg posrednio lub bezposrednio prawem do
wykonywania ponad 20% facznej liczby gtoséw lub prawem do udziatu w pand 20%
zysku, lub prawem do nabycia co najmniej 20% praw udziatowych,

- przekroczenie wydatkow w stosunku do poziomu okreslonego w zatwierdzonym
przez Rade Nadzorcza rocznym budzecie, o ktorym mowa w art. 24.4, o kwote

powyzej 500.000 zt (piecset tysiecy ztotych).

Zarzad Funduszu

Skfad Zarzadu Funduszu na dzien 31.12.2008 r. przedstawiat sie nastepujgco:
Prezes Zarzadu: Rafat Mateusiak

Cztonek Zarzadu: Ewa Ciesla

Zasady dziatania Zarzadu

Zarzad Spoétki dziata na podstawie przepisow Kodeksu spoétek handlowych, postanowien
Statutu Spotki i Regulaminu Zarzadu zatwierdzonego uchwatg Rady Nadzorczej oraz
zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumencie ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na
GPW”

Zarzad jest organem wykonawczym Funduszu, zarzgdza Funduszem i reprezentuje go na
zewnatrz. Wszyscy cztonkowie Zarzadu sg obowigzani i uprawnieni do wspdlnego
prowadzenia spraw Funduszu. Zarzad upowazniony jest do podejmowania wszelkich decyzji
nie zastrzezonych kompetencjami innych wiadz Spétki. Zarzad zobowigzany jest zarzadzaé
majatkiem i sprawami Funduszu z nalezytg starannoscia wymagang w obrocie
gospodarczym, przestrzega¢ prawa, postanowien Statutu Spotki oraz uchwat powzietych

przez Walne Zgromadzenie i Rade Nadzorczg w granicach ich kompetenciji.

Zarzad sktada sie z od jednego do trzech czionkéw, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych
na wspolna dwuletnig kadencje Funduszu. Liczbe czionkéw Zarzadu okresla Rada

Nadzorcza.

Do sktadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Funduszu wymagane jest wspétdziatanie

dwéch czionkébw Zarzadu albo jednego czionka Zarzadu facznie z prokurentem.



W przypadku Zarzadu jednoosobowego do sktadania oswiadczen i podpisywania w imieniu

Funduszu wystarczy dziatanie jedynego cztonka Zarzadu.

Uchwaty sg podejmowane bezwzgledng wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby
gtosow za w stosunku do gtosoéw przeciw i wstrzymujgcych sie — decyduje gtos oddany przez

przewodniczacego obrad.

Wyznaczajgc cele strategiczne, jak i biezgce zadania Funduszu, Zarzad kierowat sie
nadrzednym interesem Funduszu i przepisami prawa oraz brat pod uwage interesy

akcjonariuszy i wierzycieli Funduszu.

IV. Opis podstawowych cech stosowanych w Spoétce systemdéw kontroli wewnetrznej
i zarzagdzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan

finansowych

Zarzad Funduszu odpowiedzialny jest za wykonywanie obowigzkéw w zakresie
rachunkowosci okreslonych przepisami prawa, w tym z tytutu nadzoru. Zarzad Funduszu nie
wprowadzit kontroli instytucjonalnej ze wzgledu na jej koszty dziatania. W stosunku do skali
dziatalnosci prowadzonej przez Fundusz koszty te nie bylyby uzasadnione. W zwigzku z tym
Zarzad Funduszu wprowadzit kontrole funkcjonalng przypisang do poszczeg6inych
stanowisk, a jej podstawowe zadania wynikajg z zakresu czynnos$ci pracownikéw. System
kontroli funkcjonalnej obejmuje swoim zakresem: ksiegowosc¢, kontroling, prognozowanie

i analizy finansowe oraz sprawozdawczos¢ zewnetrzna.

W ramach nadzoru nad ksiegowoscig dokonywana jest kontrola dowodow ksiegowych pod
wzgledem formalnym i rachunkowym przez Gtéwng Ksiegowg, natomiast pod wzgledem
merytorycznym przez Zarzad lub upowaznionych pracownikdéw. Ujednolicono zasady
rachunkowosci oraz sprawozdawczosci dla spotek zaleznych z Grupy Kapitatowej Funduszu.

Na biezaco weryfikowane sg dane finansowe Funduszu oraz spétek zaleznych.

W celu ograniczenia ryzyka i wykonywania skutecznego nadzoru nad inwestycjami
Funduszu, wyodrebniono spotki celowe, w ktérych ulokowano odrebne projekty
nieruchomosciowe nalezace do Grupy Kapitatowe] Funduszu. Poprzez prognozowanie
dziatalnosci spoétek, kontrolowana jest ich ptynno$¢ oraz zapotrzebowanie na finansowanie.

Sporzadzane sg budzety roczne, ktérych wykonanie weryfikowane jest na bazie miesiecznej.



Przed rozpoczeciem projektéw inwestycyjnych przygotowywane sa budzety, ktorych

wykonanie jest w sposéb ciagty i na biezaco weryfikowane.

W ramach kontroli nad sprawozdawczoscig Zarzad Funduszu, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, poddaje sprawozdania finansowe odpowiednio przegladowi lub badaniu
przez niezaleznego biegtego rewidenta o uznanych, odpowiednio wysokich kwalifikacjach.

Wyboru niezaleznego audytora dokonuje Rada Nadzorcza Funduszu.

W zwigzku z tym, ze Zarzad Funduszu zdecydowat sie na prowadzenie kontroli
funkcjonalnej, a nie instytucjonalnej, przy obsadzaniu kluczowych stanowisk zwigzanych
z ksiegowoscig i finansami dokonano wyboru osob posiadajacych duze doswiadczenie oraz
legitymujacych sie tytulem biegtego rewidenta lub posiadajacych certyfikat na ustugowe

prowadzenie ksigg rachunkowych.

Rafat Mateusiak Ewa Ciesla

Prezes Zarzadu Czionek Zarzadu
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