SPRAWOZDANIE ZARZADU
Z DZIALALNOSCI KOMPAP S.A.
W 2007 ROKU

PODSTAWOWE INFORMACIJE O SPOLCE

Nazwa: Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Handlowe KOMPAP S.A.

Forma prawna: spotka akcyjna

Siedziba: Kwidzyn

Adres: ul. Piastowska 39

REGON: 001372100

NIP: 725-000-79-81

KRS: 0000064285 - Sad Rejonowy Gdansk - Potnoc w Gdansku VII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego.

Przedmiot i zakres dzialalnosci Spoéfiki.
Wedtug klasyfikacji GPW S.A. dziatalno$¢ Kompap S.A. zaliczana jest do sektora drzewnego.

Podstawowym przedmiotem dziatania Spétki zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD) jest
dziatalno$¢ wydawnicza; poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji (PKD 22).

Dziatalno$¢ prowadzona jest w todzi i Kwidzynie.
Skitad Zarzadu Kompap S.A. w okresie objetym raportem i na dzien 31.12.2007 r. byt nastepujacy:

W trakcie roku:

3.01.2007 r. Wiestaw Judycki ztozyt rezygnacje z funkcji Prezesa Zarzadu,
3.01.2007 r. Longina Dylik zostata odwotana z funkcji Cztonka Zarzadu,
3.01.2007 r. Waldemar Lipka powotany zostat na stanowisko Prezesa Zarzadu,
12.01.2007 r. Konrad Oniszczuk ztozyt rezygnacje z funkcji Cztonka Zarzadu,
01.08.2007r. Piotr Ciosk powotany na Cztonka Zarzadu,

01.12.2007r. Zbigniew Piotrowski powotany na Cztonka Zarzadu.

Na dzien 31.12.2007r sktad zarzadu byt nastepujacy:

Waldemar Lipka - Prezes Zarzadu

Piotr Ciosk - Cztonek Zarzadu

Zbigniew Piotrowski- Cztonek Zarzadu

Zmiany w skfadzie zarzadu, ktére nastagpity po dniu bilansowym :

W dniu 12 marca 2008 r. Rada Nadzorcza odwotata z funkcji Czionka Zarzadu pana Zbigniewa
Piotrowskiego.

Aktualny skiad Zarzadu Kompap S.A. :

Waldemar Lipka - Prezes Zarzadu - Dyrektor Naczelny.
Piotr Ciosk - Cztonek Zarzadu



- Prezes Zarzadu Waldemar Lipka posiadat na dzien 31.12.2007r. 474 023 akcji zwyktych Kompap S.A.
- Cztonek Zarzadu Piotr Ciosk - posiadat na dzien 31.12.2007r. 3.242 akcji zwyktych Kompap S.A.

Skiad Rady Nadzorczej Kompap S.A. w okresie objetym raportem i na dzien 31.12.2007 r. byt
nastepujacy:

Na dzien 01.01.2007r. skfad Rady Nadzorczej byt nastepujacy:
Zbigniew Okonski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

Leszek Jacher - Cztonek Rady Nadzorczej,

Wiodzimierz Rydzkowski - Cztonek Rady Nadzorczej,

Zbigniew Markowski - Cztonek Rady Nadzorczej,

Zbigniew Szachniewicz - Cztonek Rady Nadzorczej.

Zgodnie z informacjami posiadanymi przez Spotke osoby wchodzace w sklad Rady Nadzorczej nie
posiadaty akcji Kompap S.A.

Sktad Rady Nadzorczej ulegt zmianie, w dniu 13.03.2007 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Kompap S.A. odwotato z funkcji cztonkdéw Rady Nadzorczej Zbigniewa Okonskiego, Leszka
Jacher, Wtodzimierza Rydzkowskiego, Zbigniewa Markowskiego i powotato w jej skfad nastepujace osoby:

Jerzego topacinskiego - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
Edmunda Jerzego Pietrzaka - Cztonek Rady Nadzorczej,
Macieja Zbigniewa Haberland - Cztonek Rady Nadzorczej,
Edwarda Pakute- Cztonek Rady Nadzorczej,

W dniu 24.08.2007r. Zbigniew Szachniewicz ztozyt rezygnacje z funkcji cztonka Rady Nadzorczej Spotki.
Na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spoétki w dniu 24.08.2007r. roku dokonano
powotania na cztonka Rady Nadzorczej Pana Adama Leona Giersza.

W dniu 30.11.2007r wygast, wskutek $mierci, mandat wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Edmunda
Pietrzaka.

Sktad Rady Nadzorczej na dzien 31.12.2007r :  Jerzy topacinski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Maciej Zbigniew Haberland - Czionek Rady Nadzorczej

Edward Pakuta — Cztonek Rady Nadzorczej
Adam Leon Giersz - Cztonek Rady Nadzorczej.

- Jerzy topacinski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej posiadat na dzien 31.12.2007r. 4.145 zwyktych na
okaziciela KOMPAP S.A.

- Maciej Zbigniew Haberland - Czionek Rady Nadzorczej posiadat na dzien 31.12.2007r. 20 600 akcji
zwyktych na okaziciela KOMPAP S.A.

- Edward Pakuta - Cztonek Rady Nadzorczej nie posiadat na dzien 31.12.2007r. akcji KOMPAP S.A.,

- EUROPOLSTAL Sp. z o0.0. zalezna od cztonka Rady Nadzorczej Edwarda Pakuty posiadata na dzien
31.12.2007r. 66.851 akcji zwyktych na okaziciela KOMPAP SA,

- Adam Leon Giersz - Czionek Rady Nadzorczej posiadat na dzien 31.12.2007r. 1 296 akcji zwyktych na
okaziciela KOMPAP S.A.



Po dniu bilansowym sktad Rady Nadzorczej Kompap S.A. ulegt zmianie:

W dniu 11 marca 2008r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy PPH KOMPAP S.A. powotato na
cztonka Rady Nadzorczej Pana Marka Gtuchowskiego.

W dniu 27 marca 2008r. PPH KOMPAP S.A. otrzymata pisemng rezygnacje Pana Adama Giersza z funkgji
cztonka Rady Nadzorczej PPH KOMPAP S.A. w zwigzku z objeciem kierowniczego stanowiska panstwowego
w Ministerstwie Sportu i Turystyki.

Rada Nadzorcza Spoétki w dniu 16.05.2008 roku, dokonata powotania w drodze kooptacji, na podstawie §
18 b ust. 2 Statutu Spétki nowego cztonka Rady Nadzorczej - Pana Jézefa Rodziewicza. Uchwata zostata
podjeta w zwigzku z wygasnieciem mandatu cztonka Rady Nadzorczej Pana Adama Giersza, w wyniku
ztozonej rezygnacji. Nowo powotany czionek Rady Nadzorczej bedzie swoje czynnosci sprawowac do czasu
najblizszego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy PPH KOMPAP S.A.

Kapitat zaktadowy

Wartos¢ kapitatu akcyjnego: 2 808 297,60 zt.

taczna liczba akcji: 2 340 248 akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 1,20 zt.

Ogdlna liczba gtoséw na WZA: 2 340 248 .

Akcje Spotki notowane sg na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. od listopada 1996 roku.
Spétka nie dokonywata w 2007 roku emisji papieréw wartosciowych .

Akcjonariuszami posiadajacymi co najmniej 5 % ogdlnej liczby glos6w na WZA Kompap S.A.
na dzien 31.12.2007 r. byli:

- Waldemar Lipka - 474 023 akcji zwyktych na okaziciela, co stanowi 20,26 % kapitatu akcyjnego
KOMPAP S.A. i uprawnia do 474 023 gtoséw w ogodlnej liczbie glosdw na WZA, ktére stanowig 20,26 % w
0golnej liczbie gtoséw;

- Grand Sp. z 0.0. - 235.794 akcje zwykte na okaziciela, co stanowi 10,07 % kapitatu akcyjnego KOMPAP
S.A. i uprawnia do 235.794 gtoséw w ogodlnej liczbie gtosdw na WZA, ktore stanowig 10,07 % w ogodlnej
liczbie gtosow.

Informacje o znanych emitentowi umowach ( w tym réwniez zawartych po dniu bilansowym
w wyniku ktérych moga w przysztosci nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji
przez dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy.

Na dzien 31.12.2007 r. Zarzad Kompap S.A nie posiada informacji o istnieniu takich uméw.

Posiadacze papieréw wartosciowych dajacych specjalne uprawnienia kontrolne w stosunku do
emitenta.

Na dzien 31.12.2007 r. Zarzad Kompap S.A nie posiada informacji o istnieniu takich papieréw
wartosciowych.

Ograniczenia dotyczace papieré6w wartosciowych.

Na dzien 31.12.2007 r. nie istniejg zadne ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa wtasnosci papierow
wiasnosciowych emitenta oraz ograniczenia w zakresie wykonywania prawa gtosu przypadajacych na akcje
emitenta.

Podstawowe produkty, towary oraz rynki zbytu

Dziatalno$¢ spoétki obejmuje produkcje przetworzonych artykutéw papierniczych i produktéw
pochodnych, galanterii papierniczej oraz hurtowy handel artykutami papierniczymi, biurowymi i
urzadzeniami biurowymi.

Asortyment produkowanych wyrobéw i towaréw handlowych obejmuje:



e wyroby poligraficzne obejmujace broszury, katalogi, druki itp.;

e zestawy instrukcji do sprzetu elektronicznego, zawierajgce pojedyncze wydruki w réznych formatach,
ksigzki - instrukcje;

e etykiety samoprzylepne zaréwno dla przemystu jak i do zastosowan biurowych;

e papier do drukarek komputerowych w formie skfadanki pojedynczej i wielowarstwowej - wytwarzany
na bazie papieru offsetowego i samokopiujacego;

e rolki papierowe produkowane na bazie réznorodnych papieréw (offsetowy, termoczuty, wielowarstwowy
i samoprzylepny), uzywane w urzadzeniach biurowych (kalkulatory, teleksy, telefaksy, plotery,
drukarki przenosne), w urzadzeniach upraszczajacych dystrybucje i magazynowanie towaréw
(metkownice, numeratory, perforatory) oraz urzadzeniach rejestrujgcych i utatwiajacych sprzedaz
wyrobow (kasy fiskalne, wagi drukujace).

Przychody w 2007 roku wyniosty 19 869 tys. zt, co oznacza 70,7 % wzrost w stosunku do roku
poprzedniego.

Przychody ze sprzedazy wyrobdw miaty 88,73% udziat w catej sprzedazy i byty wyzsze o0 87,6 % w
stosunku do roku 2006. Przychody ze sprzedazy ustug, towardow, materiatow i odpadow stanowity tacznie
11,27% catej sprzedazy i byty na podobnym poziomie jak w roku poprzednim ( spadek o 4% w stosunku
do roku 2006 ).

Najwiekszy udziat w wartoéci sprzedazy tj. prawie 70 % stanowig wyroby poligraficzne
niestandardowe z przeznaczeniem dla statych kooperantéw, firm produkcyjnych, instytucji finansowych i
ubezpieczeniowych. Znaczny udziat w wielkosci catej sprzedazy stanowig rowniez wyroby samoprzylepne -
13,69 % i majgq dynamike wzrostu w stosunku do 2006 roku o ponad 70%. Pozostate wyroby, tj. papier
komputerowy, rolki faksowe i do kas fiskalnych majg udziat fgczny w catej sprzedazy na poziomie okoto
5%.

Do najbardziej znaczacych odbiorcow w 2007 roku naleza: Jabil Assembly Poland Sp. z o.0. i Jabil
Circuit Poland Sp. z 0.0., PZU Zycie S.A., PZU S.A., Polomarket Sp. z 0.0., International Paper.

Zrédia zaopatrzenia

W okresie sprawozdawczym Spoétka korzystata gtdwnie z krajowych zrédet zaopatrzenia w materiaty
do produkcji, w towary i ustugi.

Podstawowymi surowcami wykorzystywanymi do produkcji wyrobow sg: papier offsetowy, papier
samokopiujacy, papier termiczny, papier samoprzylepny, papier kredowy.

Surowiec do produkcji wyrobéw w 90 % pochodzit od dostawcéw krajowych, do ktérych zalicza sie
m.in.: Map Sp. z 0.0., Jakon S.A., International Paper, Avery Dennison, Pasaco Sp. z 0.0. .
Pozostate 10% zapotrzebowania na materiaty (w szczegdlnosci papier chemiczny i termiczny) pokrywat
import od nastepujacych dostawcéw: Herma GmbH.

Towary zakupione przez Kompap S.A. w celu dalszej odsprzedazy to: papier ksero, papier w
arkuszach, rolki, papier komputerowy, akcesoria do urzadzen drukujgcych, maszyny i urzgdzenia biurowe.
Towary handlowe pochodzity od krajowych kontrahentéw takich jak :

Zefir Wédkowski, Samin Druk, Chodakowscy, Rak, Ibex, International Paper, Map Sp. z o.o0..

Znaczace umowy

Znaczace umowy handlowe zawarte przez Kompap S.A. w 2007 z odbiorcami:

- PZU Zycie S.A., PZU S.A.
Spoétka kontynuowata zawarte w poprzednich latach umowy handlowe z klientami:
Jabil Assembly Poland Sp. z 0.0., Polomarket Sp. z 0.0., Sanofi Aventis.



Kompap S.A jest stale monitorowany i audytowany przez gtdwnych odbiorcéw, a od czesci z nich
otrzymuje w cyklu miesigcznym oceng wspotpracy w zakresie: logistyki, optymalizacji kosztow,
innowacyjnosci, doradztwa. Srednie roczne oceny mieszczg sie w zakresie ocen najwyzszych i nie spadaja
$redniorocznie ponizej 85%.

Zmiany w zasadach zarzadzania Spoéika

Zarzad w lipcu 2007 roku przeniost siedzibe firmy z todzi do Kwidzyna. Dziatania te miaty na celu
poprawienie organizacji pracy oraz zmniejszenie kosztéw o okoto 30 tys. zt miesiecznie.

Cata dziatalno$¢ produkcyjna zlokalizowana byta wytacznie w zaktadzie produkcyjnym w Kwidzynie,
w todzi kontynuowana byta i jest dziatalno$¢ handlowa. £ddz jest jedynym oddziatem handlowym firmy, w
planie jest otwarcie kolejnych oddziatéw. Firma zakupita w maju 2008 roku lokal w Sopocie o powierzchni
84 m2, gdzie w tej chwili jest uruchamiane biuro handlowe.

Informacje o zaciagnhietych kredytach, umowach pozyczek, udzielonych poreczeniach i
gwarancjach

W omawianym okresie Spotka nie korzystata z kredytow i pozyczek. W 2007 roku funkcjonowata
umowa factoringu wierzytelnosci z bankiem o ryzyku po stronie Wierzyciela. Koszty odsetek
wyhnikajgcych z umowy ponosi Kompap S.A.

Nie wystgpity poreczenia i gwarancje.

Omowienie podstawowych wielkosci ekonomiczno-finansowych

Zarzad prognozowat na 2007 rok wynik na poziomie 20 000 tys. zt przychodu i 3 980 tys. zt zysku.

W 2007 roku przy przychodach ze sprzedazy w wysokosci 19 860 tys. zt Spotka odnotowata zysk netto w
wysokosci 4 572 tys. zt, z czego :

- zysk na dziatalnosci operacyjnej wynosi 4 822 tys. zt
- zysk z transakcji na majatku trwatym wynosi 187 tys. zt
- przychod na dziatalnosci finansowej 5 tys. zt
- koszty dziatalnosci finansowej 395 tys. zt
- strata z dziatalnosci zaniechanej 47 tys. zt

Réznica pomiedzy ogtoszonym wynikiem za 4 kwartat 2007, a wynikiem w raporcie rocznym wynika z
nieuwzglednienia w raporcie za 4 kwartat wszystkich kosztéw z dokumentéw, ktore wptynety po
31.12.2007.

Najistotniejsze pozycje kosztéw rodzajowych w 2007 roku w pordwnaniu z analogicznym okresem roku
poprzedniego ksztattowaty sie nastepujaco:

rodzaj kosztu

31.12.2007

31.12.2006

zmiana
PLN’ 000 PLN’ 000 w %

Amortyzacja 1121 1017 10 %
Zuzycie materiatow i energii 7328 4 455

Y ¢ 65 %
Ustugi obce 2841 2014 41 %
Podatki i optaty 96 152 37 %
Wynagrodzenia 3119 2635 18 %
Ubezpieczenia spoteczne i inne 554 510
Swiadczenia 99,
Pozostate koszty rodzajowe, 189 195 -39




Koszty wedtug rodzaju razem 15 249 10 978 39 %

W poréwnaniu do 2006 roku nastgpit wzrost kosztow rodzajowych ogdétem o ok. 39 %.
W 2007 roku koszty sprzedazy nieznacznie wzrosty — ok. 1%, a koszty ogdlnego zarzadu wzrosty o ok. 25
% w stosunku do poprzedniego okresu.

Suma bilansowa na koniec okresu sprawozdawczego wyniosta 19 572 tys. zt, co w poréwnaniu z rokiem
poprzednim stanowi wzrost jej wartosci o 41 %.

Na ocene sytuacji Spotki istotnie wptywajg nastepujace poréwnania i wskazniki:

- aktywa trwate stanowig 48 % catego majatku; nastapit wzrost wartosci aktywéw trwatych
0 1 605 tys. zt netto z tytutu zakupu nowych maszyn;
- w aktywach obrotowych odnotowano réwniez wzrost ok. 70 % w stosunku do 2006 roku w pozycjach:
a) zapasy o 736 tys. zt.
b) stan naleznosci zwiekszyt sie 0 4 269 tys. zt.
c) $rodki pieniezne wzrosty o 38 tys. zi.
d) w aktywach przeznaczonych do sprzedazy nastgpit spadek wartosci spowodowany sprzedazg
zbednych $rodkéw trwatych
e) czynne rozliczenia miedzyokresowe wykazujg mniejszy poziom aktywowania kosztéw o 75 tys. zt

- w pasywach bilansu uwage zwraca wzrost kapitatéw wtasnych w stosunku do roku ubiegtego o 139 %,
co jest rezultatem osiggniecia w 2007 roku zysku w kwocie 4 572 tys. zt
na kapitaty wtasne w wysokosci 7 858 tys. zt skfadajq sie :
a) kapitat akcyjny - 2 808 tys. zt - dzieli sie na 2 340 248 réwnych i niepodzielnych akcji,
kazda o wartosci nominalnej 1,20 zt; wartos¢ ksiegowa akcji wynosi 1,40 zt
b) kapitat zapasowy - 478 tys. zt, z spadek w stosunku do ubiegtego roku w zwigzku z pokryciem
straty
z 2006 roku oraz straty z tytutu btedu podstawowego w taqcznej kwocie 7 470 tys. zt
c) zyski/straty zatrzymane i biezace 4 572 tys . zt
- zobowigzania diugoterminowe wykazane sq w kwocie 2 939 tys. zt ( poziom ich w stosunku
do 2006 roku zmienit sie nieznacznie ) wynikajg gtdwnie z zobowigzania leasingowego
w okresie 2008 - 2015 r.
- wzrost zobowigzan krétkoterminowych o 1 464 tys. zt spowodowany jest zwiekszeniem zobowigzan
z tytutu dostaw towardw i ustug z uwagi na zwiekszong produkcje w IV kwartale 2007r

Ocena zarzadzania zasobami finansowymi, ze szczegdélnym uwzglednieniem zdolnosci do
wywigzywania sie ze zobowigzan oraz okreéleniem ewentualnych zagrozen

Stan zobowigzan i rezerw ogétem na koniec 2007 roku wyniost 11 714 tys. zi.
Najwiekszg pozycje stanowig zobowigzania z tytutu dostaw i pozostate w kwocie 8 197 tys. zi, ktoéra
obejmuje:
- zobowigzania z tytutu dostaw i ustug — 2 741tys. zt,
- rozliczenia miedzyokresowe przychodow — 5 336 tys. zt, ( zysk z transakcji leasingu finansowego
do rozliczenia w okresie trwania umowy, nie umorzona wartos¢ srodkéw trwatych zrefundowanych
z ZFRON)
- pozostate zobowigzania - 270 tys. zt.
Kolejng wazna pozycjg jest zobowigzanie z tytutu leasingu finansowego na ogdélng kwote 2 912 tys. zt

Wskaznik ogolnego zadtuzenia (zobowigzania ogdtem /suma pasywow) wynoszacy 60 % wskazuje stopien
finansowania majatku kapitatem obcym. Wskaznik ten jest wysoki z uwagi na przeprowadzong operacje
leasingu zwrotnego jednak wykazuje tendencje spadkowa gdyz za ubiegty rok wynosit 76% na co wptywa



systematyczna sptata zobowigzania z tytutu leasingu

Wskaznik pitynnosci biezacej mierzacy zdolno$¢ wywigzywania sie spotki ze zobowigzan
krétkoterminowych (aktywa obrotowe/zobowigzania krétkoterminowe), ksztattuje sie na poziomie 1,2
i w stosunku do roku poprzedniego (0,8) zwiekszyt zdolnos$¢ Spétki do biezgcego regulowania zobowigzan.

Uwzgledniajac wszystkie planowane w 2008 roku dziatania wg oceny Zarzadu nie ma zagrozenia utraty
ptynnosci finansowej. Kompap SA systematycznie reguluje swoje zobowigzania i zmniejsza zadtuzenie.

Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych

Naktady poniesione na $rodki trwate w 2007 roku to 1 774 tys. zt. i dotycza gtdéwnie zakupu maszyn.
Jednym z podstawowych celéw firmy, poza aktywnoscig rynkowg i pozyskiwaniem nowych klientéw, jest:

- odnowienie i rozbudowa parku maszynowego - inwestycja tqcznie okoto 6,4 min zt — zgodnie z
prospektem emisyjnym, za $rodki pozyskane z emisji akcji serii J.

Pozostate cele inwestycyjne:

- wykup nieruchomosci w Kwidzynie — maksymalnie do konca III kw. 2008 - przewidywana wartos¢ ok.
4,5 min zt;

- zakup nowego oprogramowania oraz sprzetu informatycznego - do kofica 2008 roku - przewidywana
wartos¢ 0,8 min;

-realizacja prac budowlano-adaptacyjnych - do korica 2008 roku - przewidywana wartos¢ 1,36 min zt.
Zarzad nie widzi zagrozenia realizacji plandw inwestycyjnych w roku 2008.

Czynniki i nietypowe zdarzenia majace wplyw na wynik dziatalnosci

W zwigzku z posiadanym statusem zaktadu pracy chronionej, Kompap S.A. otrzymat dotacje w wysokosci
866 tys. zt., ktére zwiekszyty pozostate przychody operacyjne. Dotacja ta stuzy do zrekompensowania
nizszej wydajnosci pracy oséb niepetnosprawnych czyli pokrycia zwiekszonych kosztéw dziatalnosci
podstawowej w zwigzku z zatrudnianiem osdb niepetnosprawnych.

Na wynik finansowy 2007 roku w kwocie 4 572 tys. zt znaczacy wptyw miat wzrost przychodéw ze
sprzedazy o 71% przy jednoczesnym wzroscie kosztu wtasnego sprzedazy tylko o 28%

Réwniez zbycie majatku trwatego przeznaczonego do sprzedazy korzystnie wptyneto na wysokos¢ wyniku
finansowego netto.

Opis czynnikéw ryzyka i zagrozen dla rozwoju spoétki

Do czynnikow istotnych dla rozwoju Kompap S.A. zaliczy¢ nalezy:

- koniunktura i zapotrzebowanie na produkty przemystu papierniczego;

- ryzyko stopy procentowej - umowa leasingu nieruchomosci w Kwidzynie, umowa factoringu;
- uzaleznienie od niewielkiej liczby kluczowych kontrahentdw.



Perspektywy rozwoju dzialalnosci spétki przynajmniej na najblizszy rok obrotowy

Strategia rozwoju spotki w roku 2008 i lata nastepne zaktada:

- wymiane parku maszynowego na nowoczesny, ktéry zapewni duzg wydajnos¢ i wysokg jakos¢ produkcii,
- dalsze zwiekszanie produkcji wyrobéw przy jednoczesnej redukcji kosztéw dziatalnosci,

- osiqgniecie maksymalnej wydajnosci poprzez poprawe organizacji pracy,

- intensywne dziatania marketingowe w celu zwiekszenia sprzedazy wyrobdw i towardw,

- dywersyfikacje odbiorcéw, przez koncentracje na pozyskiwaniu nowych klientéw.

Nowo powotany Zarzad Kompap S.A. dokonat wszechstronnej analizy potencjatu Spétki i wyraza
przekonanie, iz nie ma zagrozenia kontynuacji dziatalnosci.

Nowy Zarzad planuje zwiekszenie obrotu o okoto 20 % w stosunku do obrotu w roku 2007.
Cel to 24 min zt przychodow w 2008 roku i zysk na poziomie okoto 4,18 min zi.

Umowy zawarte pomiedzy Emitentem a osobami zarzadzajacymi

Na dzied 31.12.2007 r. Zarzad miat zawarte umowy o prace, ktérych okres wypowiedzenia i odpraw
wynika z Kodeksu Pracy. Nie ma zawartych uméw przewidujgcych inne rekompensaty pieniezne w
przypadku rozwigzania umowy. Poza tym cztonkowie Zarzadu nie zawarli ze Spdétkg uméw o zakazie
konkurencji po ustaniu stosunku pracy.

Na dzien 31.12.2007 r. cztonkowie Rady Nadzorczej nie posiadali zadnych uméw ze Spoétka, ktére
przewidywatyby rekompensaty w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z petnionej funkcji.

Wartoé¢é wynagrodzen, nagréd lub korzysci, w tym wynikajacych z programéw motywacyjnych
lub premiowych opartych na kapitale emitenta, w tym programdéw opartych na obligacjach z
prawem pierwszenstwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych (w pieniadzu, naturze lub
jakiejkolwiek innej formie), wyptaconych, naleznych lub potencjalnie naleznych, odrebnie dla
kazdej z osdb zarzadzajacych i nadzorujacych emitenta w_przedsiebiorstwie emitenta, bez
wzgledu na to, czy odpowiednio byly one zaliczone w koszty, czy tez wynikaly z podziatu zysku;
w_przypadku gdy emitentem jest jednostka dominujaca lub znaczacy inwestor — oddzielnie
informacje o wartosci_wynagrodzen i nagréd otrzymanych z tytulu pelnienia funkcji we
witadzach jednostek podporzadkowanych

W Kompap S.A. nie wystepuja wyzej wymienione programy motywacyjne lub premiowe.

Emisja akcji serii J

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki z dnia 24 sierpnia 2007 roku udzielito upowaznienia Zarzgdowi
Spotki do dziatah w zakresie podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji zwyktych na
okaziciela serii J z uwzglednieniem prawa poboru.

Uchwatg Zarzadu z wrze$nia 2007 ustalono cene emisyjng na 6 zt za jedng akcje.

Po zgromadzeniu danych do prospektu firma ztozyta prospekt w Komisji Nadzoru Finansowego 2 pazdziernika
2007 roku. Po udzieleniu kolejnych wyjasnieh na zapytania KNF i uzupetnien ze strony Spdtki, prospekt finalnie
zostat zatwierdzony przez KNF 21 marca 2008 roku. Do prospektu dotgczono 3 aneksy zatwierdzone kolejno:
3,11 i 14 kwietnia.

Harmonogram oferty przewidywat nastepujace czynnosci:

5 listopada 07 — dzien ustalenia praw poboru,



14 kwietnia- rozpoczecie przyjmowania zapisow podstawowych w wykonaniu prawa poboru oraz zapiséw

dodatkowych,

25 kwietnia- zakonczenie przyjmowania zapisow podstawowych w wykonaniu prawa poboru oraz zapiséw
dodatkowych,

5 maja- zapisy na akcje serii J nieobjete w terminie wykonania prawa poboru oraz w zapisach dodatkowych
7 maja- zamkniecie oferty publicznej akciji serii j oraz przydziat akcji serii J.

27 maja Kompap ztozyt wszelkie niezbedne dokumenty do Sadu celem podwyzszenia kapitatu zakladowego i
oczekuje na zarejestrowanie.

Informacje dotyczace podmiotu uprawnionego do badania.

Przegladu sprawozdania potrocznego w 2007 roku dokonano na podstawie umowy z dnia 04.09.2007 r.
zawartej przez Kompap S.A z podmiotem uprawnionym do badania i przegladu sprawozdan finansowych
PKF Consult Sp. z 0.0.. — wynagrodzenie wyniosto 10 tys. zt.

Badania sprawozdania finansowego za 2007 rok dokonano na podstawie umowy z dnia 04.09.2007 r.
zawartej przez Kompap S.A. z podmiotem uprawnionym do badania i przegladu sprawozdan finansowych
PKF Consult Sp. z 0.0. - wynagrodzenie wyniosto 25 tys. zt.

Badania sprawozdania finansowego za 2006 rok dokonano na podstawie umowy z dnia 12.03.2007 r.
zawartej przez Kompap S.A. z podmiotem uprawnionym do badania i przegladu sprawozdan finansowych
PKF Consult Sp. z 0.0. - wynagrodzenie wyniosto 25 tys. zt.

W dniu 15.01.2007 r. zawarto umowe z PKF Consult Sp. z 0.0. na przeprowadzenie badania sytuacji
finansowej Kompap S.A. - wynagrodzenie wyniosto 10 tys. zt.

Oswiadczenie dotyczace sporzadzenia sprawozdania finansowego

Zarzad Kompap S.A. o$wiadcza, ze roczne sprawozdanie za 2007 rok i dane poréwnywalne sporzadzone
zostaty zgodnie z obowigzujgcymi zasadami MSSF oraz odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i
jasny sytuacje majatkowa i finansowg oraz wynik finansowy.

Oswiadczenie Zarzadu dotyczace uprawnienia podmiotu do badania

Zarzad Kompap S.A. oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujacy
badania rocznego sprawozdania finansowego za 2007 rok, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa
oraz ze podmiot ten oraz biegty rewident dokonujacy badania tego sprawozdania spetnili warunki do
wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu zgodnie z wiasciwymi przepisami prawa.



