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OCENA SYTUACJI SPOLKI NOBLE BANK S.A. ORAZ SPRAWOZDANIE RADY
NADZORCZEJ NOBLE BANK S.A.

Ocena sytuacji Noble Bank S.A., z uwzglednieniem oceny systemu kontroli
wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki

I. Ocena dzialalnosci Spofki

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia strategie biznesowg i cele Spotki ustalone przez
Zarzad.

Rok 2007 byt rokiem, w ktérym Noble Bank S.A. kontynuowat prowadzenie dziatalnosci
bankowej wedtug nowego modelu biznesowego, bazujacego na otwartej platformie
transakcyjnej, budujac portfel kredytéw zabezpieczonych hipoteka oraz aktywami
finansowymi. Wraz z rozwojem akcji kredytowej Noble Bank S.A. rozpoczat budowanie
portfela depozytowego, a takze pozyskiwanie finansowania od instytucji finansowych
w ramach podpisanych porozumien. Oferta Spotki adresowana jest do klientéw o
wysokich wymaganiach i wyzszym niz $redni stopniu zamoznosci.

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Noble Bank S.A. za rok 2007 zawiera niezbedne
syntetyczne informacje dotyczace funkcjonowania Spotki w tym roku obrotowym i Rada
ocenia je pozytywnie.

II1. Wyniki finansowe za rok 2007 r.

Noble Bank S.A. osiagnat w 2007 roku wynik netto w wysokosci 93.374.000 zt. Zatozenia
dotyczace wyniku finansowego, przyjete w planie finansowym na 2007 r. zostaty
przekroczone.

W maju 2007 roku Noble Bank S.A., przeprowadzit publiczng emisje akcji. Wartos¢
nominalna akcji zaoferowanych w ramach IPO wyniosta 15 000 000 zt. Cena sprzedazy
jednej akcji wyniosta 10,50 zt. Przeprowadzenie emisji akcji pozwolito na dalszy
dynamiczny rozwdj Banku, rozwdj akcji kredytowej (zaréwno kredytow hipotecznych jak i
kredytow zabezpieczonych na aktywach finansowych).

W lipcu 2007 r. Noble Bank S.A. wyemitowat trzyletnie certyfikaty depozytowe na kwote
270.000.000 zt oraz piecioletnie certyfikaty depozytowe na kwote 80.000.000 zt. Srodki
w ten sposob pozyskane zostaty przeznaczone na dalszy rozwdj akcji kredytowej
kredytow hipotecznych oraz kredytéw zabezpieczonych na aktywach finansowych.

III. Ocena sprawozdania finansowego za rok 2007 r.

Rada Nadzorcza dokonata oceny sprawozdania finansowego Spotki za 2007 r.
Sprawozdanie to zostalo zbadane zgodnie z obowigzujacymi przepisami przez
niezaleznego biegtego rewidenta Ernst & Young Audit Sp. z o0.0., ktéory wydat
o sprawozdaniu opinie pozytywna z jedng uwaga.

Rada zapoznata sie z opinig i raportem uzupetniajacym opinie rewidenta i nie zgtosita
uwag i zastrzezen do sprawozdania finansowego aprobujac zaproponowany przez Zarzad
sposOb przeznaczenia catosci zysku za rok 2007 na kapitat zapasowy.
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Iv. Ocena systemu kontroli wewnetrznej

Na system kontroli w Noble Bank S.A. sktadajq sie dwa niezalezne elementy:

- kontrola instytucjonalna - wykonywana w 2007 roku przez Stanowisko Kontroli
Wewnetrznej

- kontrola funkcjonalna - wykonywana systematycznie i w sposob ciaglty, przez
pracownikéw wszystkich komorek organizacyjnych Banku, zwigzana z podejmowaniem
decyzji i wykonywaniem czynnosci operacyjnych zgodnie z procedurami, limitami i
przepisami wewnetrznymi oraz kontrola funkcjonalna nastepna, sprawowana przez
kierownikow jednostek i komérek organizacyjnych Noble Bank S.A..

Spotka posiada system kontroli wewnetrznej dostosowany do struktury organizacyjnej,
ktéry obejmuje jednostki organizacyjne centrali Noble Bank S.A., oddziaty banku oraz
podmioty zalezne.

Bank posiada procedury kontroli wewnetrznej stanowigce opracowane w formie pisemnej
i zatwierdzone przez Zarzad i Rade Nadzorczg zasady sprawowania kontroli wewnetrznej
okreslajace m.in. zadania realizowane na poszczegdlnych stanowiskach pracy w ramach
systemu kontroli wewnetrznej.

Zarzad Spotki podejmuje dziatania majace na celu zapewnienie ciggtoéci monitorowania
efektywnosci wewnetrznych mechanizmoéw kontrolnych oraz identyfikuje obszary
dziatalnosci, operacje, transakcje oraz inne czynnosci przeznaczone do statego
monitorowania. Procedury i mechanizmy kontroli wewnetrznej podlegajg corocznemu
przegladowi i ocenie. Zarzad i Rada Nadzorcza otrzymuja sprawozdania z
przeprowadzonych kontroli.

Zarzad przedstawit Radzie Nadzorczej plany funkcjonowania kontroli wewnetrznej w roku
2008. Planowane jest w szczegdlnosci jeszcze wieksze zwiekszenie roli kontroli
wewnetrznej w Spdtce; Zarzad podjat decyzje o utworzeniu Biura Kontroli Wewnetrznej i
wzmochieniu sktadu personalnego w obszarze kontroli wewnetrznej. Na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu Zarzad zwrdci sie z prosbg do Akcjonariuszy o zaakceptowanie
decyzji dotyczacej utworzenia Biura Kontroli Wewnetrznej poprzez odpowiednie zmiany w
Statucie Spétki.

V. Ocena systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spoétki

Odpowiedzialny za zarzadzanie ryzykiem, na poziomie strategicznym, jest Zarzad Banku.
W Noble Banku S.A. funkcjonujg dwa Komitety: Kredytowy oraz Zarzadzania Aktywami
i Pasywami, ktore odpowiedzialne sg za zarzadzanie podlegtymi im obszarami ryzyka na
poziomie operacyjnym, monitorowanie poziomu ryzyka, a takze wytyczanie biezacej
polityki w ramach przyjetej przez Zarzad Banku strategii oraz w ramach limitéw
wewnetrznych i regulacji nadzorczych.

Ryzyko kredytowe

Spotka kontroluje ryzyko kredytowe poprzez wprowadzanie i przestrzeganie
wewnetrznych procedur monitorowania udzielonych kredytéw oraz biezace analizowanie
sytuacji finansowej kredytobiorcow i sptat udzielonych kredytow.

Ryzyko walutowe

Spotka posiada wdrozone, opracowane w formie pisemnej procedury dotyczace
zarzadzania ryzykiem walutowym. Bank w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej
dazy do minimalizacji ryzyka walutowego poprzez utrzymywanie wartosci pozycji



Noble Bank SA

ul. Domaniewska 39b, 02-675 Warszawa
Tel. centrala (22) 541 51 58

Fax (22) 541 5159

NOBLE BANK Internet: www.noblebank.pl

walutowej catkowitej na poziomie nizszym od przyjetego limitu. Ustalenia oraz zmiany
wielkosci limitu dokonuje Komitet Zarzadzania Aktywami i Pasywami.

Ryzyko stopy procentowej

Spotka posiada wdrozone, opracowane w formie pisemnej procedury dotyczace
zarzadzania ryzykiem stopy procentowej. Funkcjonujacy w Noble Bank S.A. system
zarzadzania ryzykiem stopy procentowej pozwala na ustalenie, czy Bank jest narazony i
w jakim stopniu jest on narazony na ryzyko zmiany stopy procentowej.

Ryzyko ptynnosci

Spotka posiada opracowane w formie pisemnej i wdrozone procedury dotyczace
zarzadzania ryzykiem ptynnosci. Zbudowany i dziatajacy w Noble Bank S.A. system
zarzadzania ryzykiem ptynnosci pozwala na biezaco badac¢ poziom aktywdéw ptynnych i
zapewniac poziom ptynnosci niezbedny do wykonywania zobowigzan.

W zwigzku z dynamicznym rozwojem dziatalnosci Spotki, dywersyfikacja jej dziatalnosci,
wzrostem sumy bilansowej Banku koniecznym bedzie jeszcze wieksze wzmocnienie
systemu zarzadzania ryzykiem, adekwatnie do rozwoju Spotki.

SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ SPOLKI NOBLE BANK S.A. ZA ROK 2007,
WRAZ Z OCENA PRACY RADY NADZORCZEJ W ROKU 2007.

I. W roku obrotowym 2007 Rada Nadzorcza Spotki NOBLE BANK S.A. w Warszawie
odbyta 11 posiedzen na ktdérych podjeta 36 uchwat, ponadto 1 uchwata zostata
podjeta w trybie pisemnym.

II. Rada Nadzorcza sprawowata staty nadzor na dziatalnoscig Spotki.
Czynnosci nadzorczo - kontrolne obejmowaty w szczegdlnosci:
» analizowanie biezgcych wynikéw finansowych Spétki i ich ocenianie,
» analizowanie okresowych sprawozdan finansowych,
e zapoznawanie sie z okresowymi informacjami Zarzadu, dotyczacymi
biezacej i planowanej dziatalnosci Spétki,
o zatwierdzanie i udzielanie zgody na zacigganie przez Spoétke zobowigzan.

W ramach wykonywania swych czynnosci Rada Nadzorcza w szczegdlnosci:

» Opiniowata projekty zmian Statutu Spotki oraz projekty innych uchwat
przed ich przedstawieniem Walnemu Zgromadzeniu,

 Dokonata oceny sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu Spotki oraz
sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2006,

« Dokonata oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej Noble Bank S.A. za rok obrotowy 2006,

» Ocenita sposéb podziatu zysku za rok obrotowy 2006,

» Pozytywnie zaopiniowata przyjecie w Spotce zasad tadu korporacyjnego,

» Sporzadzita i przyjeta sprawozdanie dotyczace dziatalnosci Rady Nadzorczej

w roku 2006,

Uchwalita Plan Finansowy na 2008 rok,

Wyrazita zgode na zbycie akcji Noble Funds TFI S.A.,

Uchwalita Regulamin Zarzadu Noble Bank S.A.,

Uchwalita Regulamin Rady Nadzorczej Noble Bank S.A.,

Powotata Zarzad Spotki nowej kadencji,

Uchwalita Regulamin udzielania kredytéw, pozyczek pienieznych, gwarancji

i poreczen bankowych akcjonariuszom, Czionkom Zarzadu i Rady
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Nadzorczej oraz osobom zajmujacym stanowiska kierownicze w Noble Bank
S.A.,

« Ustalita cene emisyjng akcji serii H,

 Dokonata wyboru firmy Ernst&Young Audit sp. z o0.0. jako podmiotu
dokonujgcego badania statutowego sprawozdania finansowego Grupy
Noble Bank za 2007 rok,

o Zatwierdzata Instrukcje Stuzbowe ( ,Zarzadzanie ptynnoscig ptatniczg w
Noble Bank S.A.”, ,Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w Noble Bank
S.A.”", ,Zasady polityki oraz metody =zarzadzania ryzykiem stopy
procentowej w Noble Bank S.A.” oraz , Zasady zarzadzania ryzykiem
walutowym w Noble Bank S.A.")

e Zobowigzata Zarzad do przedstawienia strategii zarzadzania ryzykiem
operacyjnym, stopy procentowej, walutowym i w zakresie ptynnosci
ptatniczej,

e Zatwierdzita nowa strukture organizacyjng wraz z nowym schematem
organizacyjnym,

e Zobowigzata Zarzad do Przedstawienia raportu z wdrozenia Nowej Umowy
Kapitatowej.

III. Skfad Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2007 przedstawiat sie nastepujqco:

1. Piotr Stepniak - Przewodniczacy Rady Nadzorczej w okresie od 01.01.2007
r.do 31.12.2007 r.,

2. Marek Ryszard Kaczatko - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej od
01.01.2007 r. do 31.12.2007 r.,

3. Michat Kowalczewski - Cztonek Rady Nadzorczej od 01.01.2007 r. do
31.12.2007 r.,

4. Dariusz Niedos$piat - Cztonek Rady Nadzorczej od 01.01.2007 r. do
31.12.2007 r.,

5. Remigiusz Balinski - Cztonek Rady Nadzorczej od 07.03.2007 r. do
31.12.2007 r.,

6. Leszek Czarnecki - Cztonek Rady Nadzorczej w okresie od 01.01.2007 r. do
07.03.2007 r.,

Iv. Zgodnie z art. 382 § 3 Kodeksu spétek handlowych Rada Nadzorcza dokonata
oceny:
» sprawozdania finansowego Spoétki za rok 2007;
o sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za okres 01.01.2007-

31.12.2007;
e wniosku Zarzadu dotyczgcego podziatu nadwyzki bilansowej za rok 2007;
w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami oraz ze stanem

faktycznym oraz w zakresie zgodnosci z ksiegami i dokumentami.
W przedstawionym sprawozdaniu finansowym za 2007 r.:

* rachunek zyskow i strat za okres obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia
2007 r., wykazuje zysk netto 93.374 tys. z,

» bilans sporzadzony na dzien 31.12.2007 r. ktory po stronie aktywow oraz
zobowigzan i kapitatow wtasnych wykazuje sume 2.019.558 tys. zt,

» sprawozdanie ze zmian w kapitatach wiasnych za rok obrotowy od 1
stycznia do 31 grudnia 2007 r., wykazujacy zwiekszenie kapitatu wtasnego
0 kwote 248.268 tys. zi,

e rachunek przeptywdéw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31
grudnia 2007 r., wykazuje zwiekszenie stanu srodkéw pienieznych netto na
sume 23.666 tys. zi,
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» informacja dodatkowa do sprawozdania finansowego.

Po przeanalizowaniu dokumentdw oraz po zapoznaniu sie z opinig biegtego rewidenta z
dnia 6 marca 2008r., Rada Nadzorcza ocenia, ze sprawozdanie finansowe Noble Bank
S.A. za 2007 r. jest zgodne z ksiegami i sporzadzone zostato rzetelnie i prawidtowo. Rada
Nadzorcza stwierdza, ze Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spoétki za okres 1.01.2007-
31.12.2007 jest zgodne z ksiegami i dokumentami Spétki oraz ze znanym Radzie stanem
faktycznym.

Rada Nadzorcza pozytywnie opiniuje wniosek Zarzadu, aby wygospodarowany zysk
wynoszacy 93.374 tys. zt przeznaczy¢ na zwiekszenie kapitatu zapasowego.

Majac powyzsze na uwadze, Rada Nadzorcza zwraca sie do Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Noble Bank S.A. o przyjecie:
1. Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za okres od 01.01.2007 do
31.12.2007 r.,
2. Sprawozdania finansowego Spotki za rok 2007,
3. Whniosku Zarzadu dotyczacego przeznaczenia zysku za rok obrotowy 2007.

V. Zgodnie z czescig III pkt 1 podpunkt 2 obowigzujacych od 1 stycznia 2008 r.
Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na GPW Rada Nadzorcza przedstawia
Akcjonariuszom ocene swojej pracy w roku 2007.

W skitad Rady Nadzorczej Noble Bank S.A. w roku 2007 wchodzity osoby posiadajqce
nalezytg wiedze i doswiadczenie zawodowe; specjaliéci z takich dziedzin jak: zarzadzanie,
prawo, ekonomia.

Rada Nadzorcza pracowata zespotowo, wszyscy cztonkowie wspotpracowali ze sobg,
dzielili sie wiedzg w celu wypracowania solidnych podstaw wspoélnych decyzji. Podczas
posiedzen Rady panowata atmosfera otwartosci dyskusji. Cztonkowie Rady zadawali
wiasciwe, niejednokrotnie krytyczne pytania Zarzadowi Spotki, rozsadnie doradzali, nie
zastepujac przy tym Zarzadu w funkcji zarzadzania.

Rada Nadzorcza utrzymywata wiasciwe relacje z Zarzadem. Poszczegdlni cztonkowie Rady
pozostawali w statym i bezposrednim kontakcie z Zarzadem. Informacje finansowe
dostarczane przez Zarzad byly zrozumiate i przydatne w ocenie biezacej i przysziej
sytuacji Spotki. Rada wspdlnie z Zarzadem omawiata problematyke ryzyk w Spotce i
sposobOw zarzadzania nimi oraz nadzorowata proces zarzadzania ryzykiem.

Rada Nadzorcza wyraza przekonanie, iz w roku 2007 dziatata w sposob wydajny i
efektywny. Rada zna swoje obowigzki i odpowiedzialnos¢.



