Uchwała …/2008
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Gadu-Gadu Spółka Akcyjna

z dnia 10 stycznia 2008 r.

w sprawie wyboru Przewodniczącego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 

Działając na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu Spółek Handlowych oraz § 6 ust. 2 Regulaminu Walnego Zgromadzenia, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§ 1

Wybrać na Przewodniczącego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Panią / Pana ….

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.
Uchwała …/2008

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Gadu-Gadu Spółka Akcyjna

z dnia 10 stycznia 2008 r.

w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej 

Działając na podstawie § 8 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§ 1

Wybrać Komisję Skrutacyjną w składzie: 

1. …,

2. …, oraz
3. ….

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.
Uchwała …/2008

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Gadu-Gadu Spółka Akcyjna

z dnia 10 stycznia 2008 r.

w sprawie przyjęcia porządku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Działając na podstawie § 9 ust. 2 Regulaminu Walnego Zgromadzenia, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§ 1 

Przyjąć porządek obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w brzmieniu zamieszczonym w Monitorze Sądowym i Gospodarczym z dnia 12 grudnia 2007 r. nr 241 (2838) poz. 15415.
§ 2

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.
Uchwała …/2008

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Gadu-Gadu Spółka Akcyjna

z dnia 10 stycznia 2008 r.

w sprawie odwołania wszystkich pełnomocnictw udzielonych przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spółki 
§ 1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki niniejszym odwołuje ze skutkiem natychmiastowym wszystkie pełnomocnictwa, udzielone do chwili obecnej przez Walne Zgromadzenie Spółki. 

§ 2

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.
Uchwała …/2008

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Gadu-Gadu Spółka Akcyjna

z dnia 10 stycznia 2008 r.

w sprawie odwołania … ze składu Rady Nadzorczej Gadu-Gadu S.A.

Działając na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu Spółek Handlowych w związku z art. 9  i art. 14 pkt 1) Statutu Gadu-Gadu S.A., Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§ 1

Odwołać … ze składu Rady Nadzorczej Gadu-Gadu S.A.

§ 2

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.

Uchwała …/2008

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Gadu-Gadu Spółka Akcyjna

z dnia 10 stycznia 2008 r.

w sprawie powołania … do składu Rady Nadzorczej Gadu-Gadu S.A.
Działając na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu Spółek Handlowych w związku z art. 9 i art. 14 pkt 1) Statutu Gadu-Gadu S.A., Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§ 1

Powołać  … do składu Rady Nadzorczej Gadu-Gadu S.A. i powierzyć … funkcję Przewodniczącego Rady Nadzorczej.
§ 2

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.

Uchwała …/2008

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Gadu-Gadu Spółka Akcyjna

z dnia 10 stycznia 2008 r.

w sprawie ustalenia zasad wynagradzania członków Rady Nadzorczej Gadu-Gadu S.A.

Działając na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu Spółek Handlowych w związku z art. 14 pkt 3) Statutu Gadu-Gadu S.A., Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§ 1

1. Wynagrodzenie w kwocie brutto … zł miesięcznie będzie wypłacane  każdoczesnemu niezależnemu członkowi Rady Nadzorczej Spółki.
2. Pozostali Członkowie Rady Nadzorczej Spółki (w tym Przewodniczący Rady Nadzorczej) nie będą otrzymywać wynagrodzenia.
3. Wszelkie wcześniejsze postanowienia dotyczące wynagrodzenia członków Rady Nadzorczej tracą moc z dniem powzięcia niniejszej uchwały.
§ 2

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.
Uchwała …/2008

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Gadu-Gadu Spółka Akcyjna

z dnia 10 stycznia 2008 r.

w sprawie  przyjęcia „Programu Opcji (2008)”

§ 1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki, doceniając rolę Zarządu oraz p. Marcina Gozdalika w rozwoju Spółki oraz pragnąc przyczynić się do stabilizacji składu osobowego kadry kierowniczej, stworzenia nowych, efektywnych mechanizmów motywacyjnych dla osób odpowiedzialnych za zarządzanie oraz rozwój Spółki, a tym samym dążąc do zapewnienia wzrostu wartości akcji Spółki, niniejszym uchwala program opcji dla następujących osób: p. Krzysztofa Macieja Szalwy, p. Piotra Krzysztofa Pokrzywy oraz p. Marcina Gozdalika („Program Opcji (2008)”).

§ 2

Program Opcji (2008) oparty zostaje o następujące założenia i realizowany będzie z zachowaniem następujących zasad:

1)
Program Opcji (2008) skierowany zostaje do p. Krzysztofa Macieja Szalwy, p. Piotra Krzysztofa Pokrzywy oraz p. Marcina Gozdalika, zwanych „Uczestnikami”.

2)
Program Opcji (2008) będzie obowiązywał do dnia 10 lutego 2014 roku.
3)
Zarówno Program Opcji (2008), jak i umowy opcji, które zostaną zawarte z Uczestnikami („Umowy Opcji”) są lub będą instrumentem motywacyjnym dającym Uczestnikom prawo szczególnej partycypacji w wynikach finansowych Spółki poprzez emisję warrantów subskrypcyjnych nadającym im prawa do nabycia w przyszłości akcji zwykłych na okaziciela Serii E o wartości nominalnej 0,10 zł (dziesięć groszy za 1 akcję) (łącznie, „Akcje Opcji”) po cenie 23 zł (dwudziestu trzech złotych) za każdą Akcję Opcji („Cena Opcji”).

4)
Program Opcji (2008) zrealizowany zostanie poprzez emisje imiennych warrantów subskrypcyjnych (Art. 453 § 2 Kodeksu spółek handlowych) i podwyższenie kapitału zakładowego w granicach kapitału warunkowego (art. 448 i nast. Kodeksu spółek handlowych).

5)
Spółka wyemituje łącznie 463.530 (czterysta sześćdziesiąt trzy tysiące pięćset trzydzieści) imiennych warrantów subskrypcyjnych, uprawniających ich posiadaczy do objęcia Akcji Opcji („Warranty”), z czego 92.706 (dziewięćdziesiąt dwa tysiące siedemset sześć) Warrantów serii D, 92.706 (dziewięćdziesiąt dwa tysiące siedemset sześć) Warrantów serii E, 92.706 (dziewięćdziesiąt dwa tysiące siedemset sześć) Warrantów serii F, 92.706 (dziewięćdziesiąt dwa tysiące siedemset sześć) Warrantów serii G oraz 92.706 (dziewięćdziesiąt dwa tysiące siedemset sześć) Warrantów serii H. Pan Krzysztof Maciej Szalwa oraz p. Piotr Krzysztof Pokrzywa otrzymają po 173.915 (sto siedemdziesiąt trzy tysiące dziewięćset piętnaście) nieodpłatnych Warrantów, w tym po 34.783 (trzydzieści cztery tysiące siedemset osiemdziesiąt trzy) Warrantów każdej serii. Pan Marcin Gozdalik otrzyma 115.700 (sto piętnaście tysięcy siedemset) nieodpłatnych Warrantów, w tym po 23.140 (dwadzieścia trzy tysiące sto czterdzieści) Warrantów każdej serii. Warranty zostaną przydzielone Uczestnikom niezwłocznie, ale nie później niż w ciągu dwóch (2) tygodni od dnia rejestracji przez Sąd warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki, uchwalonego uchwałą nr … podjętą przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki w dniu 10 stycznia 2008 r.

6)
Każdy wyemitowany Warrant uprawnia każdego Uczestnika do objęcia jednej (1) Akcji Opcji w terminach ustalonych w pkt. 8 poniżej. Ogólna liczba Akcji Opcji będzie równa 463.530 (czterystu sześćdziesięciu trzem tysiącom pięciuset trzydziestu).

7) 
Cena emisyjna każdej Akcji Opcji w ramach Programu Opcji (2008) nie może ulec zmianie i równa ona będzie Cenie Opcji.  

8)
Z zastrzeżeniem Punktu 9, realizacja prawa do objęcia Akcji Opcji, wynikającego z:

a) Warrantów serii D może nastąpić każdego dnia w ciągu 30 (trzydziestu) dni, następujących po każdej rocznicy 10 stycznia 2008 roku („Dzień Przyznania”), począwszy od pierwszej do szóstej rocznicy Dnia Przyznania;

b) Warrantów serii E może nastąpić każdego dnia w ciągu 30 (trzydziestu) dni, następujących po każdej rocznicy Dnia Przyznania, począwszy od drugiej do szóstej rocznicy Dnia Przyznania; 

c) Warrantów serii F może nastąpić każdego dnia w ciągu 30 (trzydziestu) dni, następujących po każdej rocznicy Dnia Przyznania, począwszy od trzeciej do szóstej rocznicy Dnia Przyznania;

d) Warrantów serii G może nastąpić każdego dnia w ciągu 30 (trzydziestu) dni następujących po każdej rocznicy Dnia Przyznania, począwszy od czwartej do szóstej rocznicy Dnia Przyznania;

e) Warrantów serii H może nastąpić każdego dnia w ciągu 30 (trzydziestu) dni następujących po każdej rocznicy Dnia Przyznania, począwszy od piątej do szóstej rocznicy Dnia Przyznania. 
9) 
Jeżeli stosunek pracy Uczestnika lub jego członkostwo w Zarządzie Spółki ustanie na skutek zgodnego z prawem odwołania lub rezygnacji, wówczas Uczestnik nadal będzie mógł wykonać prawa z Warrantów, które były wymagalne przed datą ustania jego stosunku pracy bądź członkowstwa w Zarządzie w terminie trzydziestu (30) dni od ustania stosunku pracy lub członkostwa w Zarządzie Spółki z tym jednak zastrzeżeniem, że Uczestnicy nie będą mogli wykonać żadnych innych Warrantów.  Jeżeli stosunek pracy Uczestnika lub jego członkostwo w Zarządzie Spółki ustanie z przyczyn innych niż przyczyna podana powyżej (w tym m.in. na skutek trwałej niezdolności do pracy lub zwolnień grupowych), wówczas Uczestnik będzie mógł wykonać prawa z wszystkich Warrantów w  terminie sześćdziesięciu (60) dni od ustania stosunku pracy lub członkowstwa w Zarządzie Spółki. 

10)  W przypadku gdyby Uczestnik nie zrealizował prawa do objęcia Akcji Opcji, wynikających z któregokolwiek z Warrantów, w przeciągu 30 (trzydziestu) dni  następujących po upływie szóstej rocznicy Dnia Przyznania, prawo do objęcia danych Akcji Opcji wygasa z końcem 30 dnia, następującego po upływie szóstej rocznicy Dnia Przyznania. 
11)
Warunkiem objęcia przez Uczestnika każdego Warrantu oraz wynikającego z niego prawa do objęcia Akcji Opcji zgodnie z Programem Opcji (2008) jest :

a) podjęcie przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki uchwały o warunkowym podwyższeniu kapitału z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru Akcji Opcji;

b) rejestracja warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki przez sąd rejestrowy;

c) podjęcie przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki uchwały o emisji Warrantów i pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru Warrantów, oraz;

d) zawarcie Umowy Opcji z danym Uczestnikiem.

12)
Warunkiem zawieszającym wejście w życie Programu Opcji (2008) będzie zarejestrowanie zmiany Statutu Spółki, dokonanej uchwałą nr … Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 10 stycznia 2008 r. 

13)
W terminie czterdziestu pięciu (45) dni od dnia powzięcia niniejszej uchwały, zostaną podpisane przez Spółkę i każdym Uczestnikiem zamierzającym uczestniczyć w Programie Opcji (2008) Umowy Opcji, określające prawa i obowiązki władz Spółki, Uczestników oraz Spółki, wynikające z uczestnictwa w Programie Opcji (2008) na zasadach określonych niniejszą uchwałą. 

14) Rada Nadzorcza Spółki będzie zarządzać Programem Opcji (2008). Rada Nadzorcza może przyjąć ustalenia odbiegające od założeń przyjętych w niniejszej uchwale, o ile uzna, że zmiany takie będą służyły zwiększeniu motywacyjnego charakteru Programu Opcji (2008) i nie będą miały negatywnego wpływu na działalności Spółki, przy czym odstępstwa te nie mogą dotyczyć:

a) czasu trwania Programu Opcji (2008);

b) ilości akcji objętych Programem Opcji (2008);

c) kryteriów przydziału Warrantów oraz Akcji Opcji; oraz

d) Ceny Opcji.

§ 3

1. Rada Nadzorcza jest uprawniona do zawierania z Uczestnikami Umów Opcji, na zasadach przez nią określonych, zgodnych z postanowieniami niniejszej uchwały. Przewodniczący Rady Nadzorczej jest uprawniony do podpisywania Umów Opcji z Uczestnikami, jako pełnomocnik Spółki.   

2. Radę Nadzorczą oraz Zarząd Spółki są uprawnione i zobowiązane do podjęcia wszelkich czynności faktycznych i prawnych mających na celu realizację niniejszej uchwały. 

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.
Uchwała …/2008

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Gadu-Gadu Spółka Akcyjna

z dnia 10 stycznia 2008 r.

w sprawie zmiany Statutu Spółki poprzez warunkowe podwyższenia kapitału zakładowego Spółki o kwotę 46.353 zł (czterdziestu sześciu tysięcy trzystu pięćdziesięciu trzech złotych), tj. do kwoty 142.197,50 zł (stu czterdziestu dwóch tysięcy stu dziewięćdziesięciu siedmiu złotych i pięćdziesięciu groszy) poprzez emisję 463.530 (czterystu sześćdziesięciu trzech tysięcy pięciuset trzydziestu) akcji zwykłych na okaziciela serii E o wartości nominalnej 0,10 zł (dziesięciu groszy) każda, z pozbawieniem akcjonariuszy prawa poboru akcji nowej emisji.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki, działając na podstawie art. 432, art. 448 i art. 449 § 1 Kodeksu spółek handlowych, niniejszym postanawia: 

§ 1

Warunkowo podwyższyć kapitał zakładowy Spółki o kwotę 46.353 zł (czterdziestu sześciu tysięcy trzystu pięćdziesięciu trzech złotych) poprzez emisję 463.530 (czterystu sześćdziesięciu trzech tysięcy pięciuset trzydziestu) nowych akcji na okaziciela serii E, o wartości nominalnej 0.10 zł (dziesięć groszy) każda („Akcje Opcji”) z zastrzeżeniem, iż osoby posiadające imienne warranty subskrypcyjne serii D, E, F, G oraz H („Warranty”) wykonają swoje prawa do objęcia Akcji Opcji na zasadach określonych w niniejszej uchwale, uchwale nr … oraz uchwale nr … Nadzwyczajnego Walne Zgromadzenia Spółki, podjętych w dniu 10 stycznia 2008 r. oraz w Umowach Opcji (zdefiniowanych w uchwale nr … Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 10 stycznia 2008 r.)
§ 2

Celem warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego jest przyznanie prawa do objęcia Akcji Opcji posiadaczom Warrantów, wyemitowanych na podstawie uchwały nr … Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 10 stycznia 2008 r. 
§ 3

1.  Cena emisyjna każdej Akcji Opcji będzie wynosiła 23 zł (dwadzieścia trzy złote).

2. Termin wykonania prawa do objęcia Akcji Opcji upływa 10 lutego 2014 r. 

3. Posiadacze Akcji Opcji biorą udział w dywidendzie, płatnej w roku, w którym Akcje Opcji zostały po raz pierwszy zarejestrowane na ich rachunku papierów wartościowych (za cały poprzedni rok obrotowy),  o ile zostały zarejestrowane na takim rachunku przed dniem odbycia Walnego Zgromadzenia Spółki, na którym podjęta zostanie decyzja o wypłacie dywidendy. 

4. Wyłącza się w całości prawo dotychczasowych akcjonariuszy do objęcia Akcji Opcji.

5. Prawo do objęcia Akcji Opcji będzie przysługiwało tylko posiadaczom Warrantów, określonych w uchwale nr … Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 10 stycznia 2008 r. i jedynie na warunkach i zasadach ustalonych w tej uchwale. 

§ 4
Akcje Opcji zostaną wprowadzone do obrotu na rynku regulowanym Giełdzie Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. oraz będą miały formę zdematerializowaną.  

§ 5

Upoważnia się Zarząd do podjęcia wszelkich czynności faktycznych i prawnych związanych z oferta Akcji Opcji, wyemitowanych w ramach kapitału warunkowego, w tym do złożenia odpowiednich wniosków lub zawiadomień do Komisji Papierów Wartościowych i Giełd (KPWiG), zawarcia umowy z Krajowym Depozytem Papierów Wartościowych S.A. (KDPW S.A.), której przedmiotem będzie rejestracja akcji wyemitowanych w ramach kapitału warunkowego w depozycie papierów wartościowych oraz złożenia wniosków o wprowadzenia takich akcji do obrotu na Giełdzie Papierów Wartościowych w Warszawie S.A.

§ 6

Pozbawienie akcjonariuszy prawa pierwszeństwa w subskrypcji Akcji Opcji leży w najlepszym interesie Spółki jak również jej akcjonariuszy, co szczegółowo uzasadnia opinia Zarządu Spółki, stanowiąca załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 7

W związku z nowym warunkowym podwyższeniem kapitału zakładowego zgodnie z niniejszą uchwałą, dokonuje się zmiany Statutu Spółki zastępując Punkty 2.1-2.4 Artykułu 5 Statutu Spółki następującą treścią: 

„2.1
Warunkowy kapitał zakładowy Spółki wynosi nie więcej niż 142.197,50 zł (słownie: sto czterdzieści dwa tysiące sto dziewięćdziesiąt siedem złotych i 50/100) i dzieli się na nie więcej niż 958.445 (słownie: dziewięćset pięćdziesiąt osiem tysięcy czterysta czterdzieści pięć) akcji zwykłych na okaziciela serii D o wartości nominalnej 0,10 zł (słownie: dziesięć groszy) każda i nie więcej niż 463.530 (słownie: czterysta sześćdziesiąt trzy tysiące pięćset trzydzieści) akcji zwykłych na okaziciela serii E o wartości nominalnej 0.10 zł (słownie: dziesięć groszy) każda.

2.2. Celem warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego jest przyznanie prawa do objęcia akcji serii D posiadaczom warrantów subskrypcyjnych serii A, B i C, wyemitowanych przez Spółkę na podstawie uchwały nr 3/II/2006 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia  13 października 2006 r. oraz przyznanie prawa do objęcia akcji serii E posiadaczom imiennych warrantów subskrypcyjnych serii D, E, F, G oraz H, wyemitowanych na podstawie uchwały nr … podjętej przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki w dniu 10 stycznia 2008 r.”

§ 8

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.
Załącznik:
Warunkowe podwyższenia kapitału zakładowego ma na celu umożliwienie Uczestnikom (zdefiniowanych w uchwale nr … Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 10 stycznia 2008 r.) objęcia akcji Spółki w wykonaniu postanowień uchwały nr … Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 10 stycznia 2008 r. w sprawie przyjęcia Programu Opcji (2008) („Plan”). Zważywszy, że Plan ma na celu ustabilizowanie składu osobowego kadry kierowniczej oraz stworzenie nowych, efektywnych mechanizmów motywacyjnych dla osób odpowiedzialnych za zarządzanie oraz rozwój Spółki, a tym samym zapewnienie wzrostu wartości akcji Spółki, Zarząd stoi na stanowisku, że dokonanie podwyższenia kapitału zakładowego w ramach kapitału warunkowego leży w interesie Spółki. Wyłączenie prawa poboru nowych akcji, które zostaną wyemitowane, jest w opinii Zarządu uzasadnione i leży w najlepszym interesie zarówno Spółki jak i jej Akcjonariuszy. W sytuacji, gdyby prawo poboru Akcjonariuszy nie zostałoby wyłączone, nie byłaby możliwa realizacja założeń Planu, przyjętych uchwałą nr … Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 10 stycznia 2008 r. Warunkowe podwyższenie kapitału zakładowego umożliwia Zarządowi dokonanie emisji nowych akcji Spółki na potrzeby Planu, bez konieczności ponoszenia przez Spółkę dodatkowych kosztów związanych ze zwoływaniem Walnych Zgromadzeń.

Zarząd proponuje aby cena emisyjna każdej akcji nowej emisji wynosiła 23 zł (dwadzieścia trzy złote).
Uchwała …/2008

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Gadu-Gadu Spółka Akcyjna

z dnia 10 stycznia 2008 r.

w sprawie emisji warrantów subskrypcyjnych w trybie Artykułu 453 Kodeksu Spółek Handlowych ora pozbawieniu dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru tych warrantów
„Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki działając na podstawie art. 393 ust. 1 pkt. 5 i 453 § 2 Kodeksu spółek handlowych w związku z uchwałą nr … Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 10 stycznia 2008 r. uchwala co następuje:

§ 1

1.
Pod warunkiem zarejestrowania przez Sąd warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego Spółki, uchwalonego uchwałą nr … podjętą przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia Spółki z dnia 10 stycznia 2008 r., uchwala się emisję przez Spółkę łącznie 463.530 (czterystu sześćdziesięciu trzech tysięcy pięciuset trzydziestu) następujących imiennych warrantów subskrypcyjnych („Warranty”), w tym:

a) 92.706 (dziewięćdziesięciu dwóch tysięcy siedmiuset sześciu) Warrantów serii D,

b) 92.706 (dziewięćdziesięciu dwóch tysięcy siedmiuset sześciu) Warrantów serii E,

c) 92.706 (dziewięćdziesięciu dwóch tysięcy siedmiuset sześciu) Warrantów serii F,

d) 92.706 (dziewięćdziesięciu dwóch tysięcy siedmiuset sześciu) Warrantów serii G, oraz

e) 92.706 (dziewięćdziesięciu dwóch tysięcy siedmiuset sześciu) Warrantów serii H. 
2. Termin wykonania praw z Warrantów upływa z dniem 10 lutego 2014 r. Prawa z Warrantów które nie zostaną zrealizowane w powyższym terminie wygasną z końcem dnia 10 lutego 2014 r.

§ 2

1. 
Warranty uprawniają ich posiadaczy do objęcia akcji zwykłych nowej emisji, serii E o wartości nominalnej 0,10 zł (dziesięć groszy) każda („Akcje Opcji”) z prawem pierwszeństwa ich objęcia przed dotychczasowymi akcjonariuszami Spółki.

2.  
Każdy Warrant upoważnia do objęcia jednej Akcji Opcji po cenie 23 zł (dwudziestu trzech złote) za każdą Akcje Opcji, na warunkach ustalonych w niniejszej uchwale, uchwale nr … Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 10 stycznia 2008 r. i Umowach Opcji, zdefiniowanych w uchwale nr … Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 10 stycznia 2008 r.

§ 3

1.
Warranty będą emitowane nieodpłatnie.

2.
Warranty będą imienne, niezbywalne i niepodlegające dziedziczeniu. 

3.
Warranty emitowane będą na warunkach i w celu realizacji Programu Opcji, przyjętego uchwałą  Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki nr … z dnia 10 stycznia 2008 r.
§ 4

1. 
Prawo objęcia 34.783 (trzydziestu czterech tysięcy siedmiuset osiemdziesięciu trzech) Warrantów każdej z serii D, E, F, G oraz H przysługuje p. Krzysztofowi Maciejowi Szalwie, na warunkach ustalonych w niniejszej uchwale, uchwale nr … Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 10 stycznia 2008 r. oraz odpowiedniej Umowie Opcji, zdefiniowanej w uchwale nr … Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z  dnia 10 stycznia 2008 r.
2.  
Prawo objęcia 34.783 (trzydziestu czterech tysięcy siedmiuset osiemdziesięciu trzech) Warrantów każdej z serii D, E, F, G oraz H przysługuje p. Piotrowi Krzysztofowi Pokrzywie, na warunkach ustalonych w niniejszej uchwale, uchwale nr … Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 10 stycznia 2008 r. oraz odpowiedniej Umowie Opcji, zdefiniowanej w uchwale nr … Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z  dnia 10 stycznia 2008 r.
3.  
Prawo objęcia 115.700 (stu piętnastu tysięcy siedmiuset) Warrantów każdej z serii D, E, F, G oraz H przysługuje p. Marcinowi Gozdalikowi, na warunkach ustalonych w niniejszej uchwale, uchwale Walnego Zgromadzenia Spółki nr … z dnia 10 stycznia 2008 r. oraz odpowiedniej Umowie Opcji, zdefiniowanej w uchwale nr … Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 10 stycznia 2008 r.
§ 5

Zobowiązuje się Radę Nadzorczą oraz Zarząd Spółki do podjęcia wszelkich czynności faktycznych i prawnych mających na celu realizację niniejszej uchwały. 

§ 6

Wyłącza się w całości prawo poboru Warrantów przez dotychczasowych akcjonariuszy Spółki.  

§ 7

Pozbawienie akcjonariuszy prawa pierwszeństwa w subskrypcji wyemitowanych Warrantów, leży w najlepszym interesie Spółki jak również jej akcjonariuszy, co szczegółowo uzasadnia opinia Zarządu Spółki, stanowiąca załącznik do niniejszej uchwały. 
§ 8

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia.
Załącznik:
Emisja warrantów subskrypcyjnych ma na celu umożliwienie uprawnionym Uczestnikom (zdefiniowanych w uchwale nr … Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 10 stycznia 2008 r.) objęcia akcji Spółki w wykonaniu postanowień uchwały nr … Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 10 stycznia 2008 r. w sprawie przyjęcia w Programu Opcji (2008) („Plan”). Zważywszy, że Plan ma na celu ustabilizowanie składu osobowego kadry kierowniczej oraz stworzenie nowych, efektywnych mechanizmów motywacyjnych dla osób odpowiedzialnych za zarządzanie oraz rozwój Spółki, a tym samym zapewnienie wzrostu wartości akcji Spółki, Zarząd stoi na stanowisku, że emisja warrantów subskrypcyjnych leży w interesie Spółki. Wyłączenie prawa poboru nowych  warrantów subskrypcyjnych, które zostaną wyemitowane przez Spółkę, jest w opinii Zarządu uzasadnione i leży w najlepszym interesie zarówno Spółki jak i jej Akcjonariuszy. W sytuacji, gdyby prawo poboru Akcjonariuszy nie zostało wyłączone, nie byłaby możliwa realizacja założeń Planu przyjętego uchwałą nr … Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki z dnia 10 stycznia 2008 r. Emisja warrantów subskrypcyjnych umożliwia emisje nowych akcji Spółki na potrzeby Planu, bez konieczności ponoszenia przez Spółkę dodatkowych kosztów związanych ze zwoływaniem Walnych Zgromadzeń.

Zarząd proponuje aby warranty subskrypcyjne były emitowane nieodpłatnie.
Uchwała …/2008

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Gadu-Gadu Spółka Akcyjna

z dnia 10 stycznia 2008 r.

w sprawie przyjęcia tekstu jednolitego Statutu Spółki
Ustala się tekst jednolity Statutu Spółki w niżej podanym brzmieniu:


„TEKST JEDNOLITY 
STATUTU SPÓŁKI AKCYJNEJ

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

Artykuł 1

1. Spółka działa pod firmą „Gadu-Gadu Spółka Akcyjna”. Spółka może używać skrótu firmy „Gadu-Gadu SA” oraz wyróżniającego ją znaku graficznego.

2. Spółka powstała w wyniku przekształcenia formy prawnej „Gadu-Gadu Spółki z ograniczoną odpowiedzialnością w spółkę akcyjną pod firmą Gadu-Gadu Spółka Akcyjna.

3. Założycielami Spółki są Wspólnicy Gadu-Gadu Spółki z ograniczoną odpowiedzialnością, tj. Warsaw Equity Holding Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie oraz Łukasz Foltyn.

Artykuł 2

Siedzibą Spółki jest miasto stołeczne Warszawa.

Artykuł 3

1. Spółka prowadzi działalność na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granicą.

2. Spółka może tworzyć i prowadzić swoje oddziały, zakłady, filie, przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne, a także uczestniczyć w innych spółkach lub przedsięwzięciach na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granicą.

3. Czas trwania Spółki jest nieograniczony.

II. PRZEDMIOT DZIAŁALNOŚCI SPÓŁKI

Artykuł 4

1. Przedmiotem działalności Spółki jest:

(1) działalność w zakresie oprogramowania (PKD 72.2),

(2) reklama (PKD 74.40.Z),
(3) transmisja danych (PKD 64.20.C),
(4) działalność związana z bazami danych (PKD 72.40.Z),

(5) doradztwo w zakresie sprzętu komputerowego (PKO 72.10.Z),
(6) reprodukcja komputerowych nośników informacji (PKD 22.33.Z),
(7) badanie rynku i opinii publicznej (PKD 74.13Z), 
(8) przetwarzanie danych (PKD 72.30.Z),

(9) działalność związana z bazami danych (PKD 72.40.Z),

(10) działalność związana z informatyką, pozostała ( PKD 72.60.Z),
(11) pośrednictwo finansowe pozostałe, gdzie indziej nie sklasyfikowane (PKD 65.23.Z),

(12) pozostała sprzedaż hurtowa (PKD 51.90.Z),

(13) sprzedaż detaliczna pozostała prowadzona poza siecią sklepową, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 52.63.B),

(14) telefonia stacjonarna i telegrafia (PKD 64.20.A),

(15) telefonia ruchoma (PKD 64.20.B),
(16) działalność telekomunikacyjna pozostała (PKD 64.20.G).

2.
Jeżeli podjęcie przez Spółkę określonej działalności wymagać będzie uzyskania koncesji lub zezwolenia, Spółka podejmie taką działalność po uzyskaniu takiej koncesji lub zezwolenia.

3.
Dokonanie zmiany przedmiotu działalności Spółki może nastąpić bez wykupu akcjonariuszy, którzy nie zgadzają się na zmianę, jeżeli uchwała Walnego Zgromadzenia w sprawie zmiany przedmiotu działalności Spółki zostanie podjęta większością trzech czwartych głosów w obecności osób reprezentujących co najmniej połowę kapitału zakładowego Spółki.

III. KAPITAŁ I AKCJE

Artykuł 5

1. Kapitał zakładowy Spółki wynosi 1.758.461,10 zł (jeden milion siedemset pięćdziesiąt osiem tysięcy czterysta sześćdziesiąt jeden złotych dziesięć groszy) i dzieli się na:
a) 13.351.000 (trzynaście milionów trzysta pięćdziesiąt jeden tysięcy) akcji zwykłych na okaziciela serii A o numerach od 00000001 do 13351000, o wartości nominalnej 0,10 zł (dziesięć groszy) każda,

b) 525.000 (pięćset dwadzieścia pięć tysięcy) akcji zwykłych na okaziciela serii B o wartości nominalnej 0,10 zł (dziesięć groszy) każda,
c) 3.708.611 (trzy miliony siedemset osiem tysięcy sześćset jedenaście) akcji zwykłych na okaziciela serii C o wartości nominalnej 0,10 zł (dziesięć grosz) każda.
2.1. Warunkowy kapitał zakładowy Spółki wynosi nie więcej niż 142.197,50 zł (słownie: sto czterdzieści dwa tysiące sto dziewięćdziesiąt siedem złotych i 50/100) i dzieli się na nie więcej niż 958.445 (słownie: dziewięćset pięćdziesiąt osiem tysięcy czterysta czterdzieści pięć) akcji zwykłych na okaziciela serii D o wartości nominalnej 0,10 zł (słownie: dziesięć groszy) każda i nie więcej niż 463.530 (słownie: czterysta sześćdziesiąt trzy tysiące pięćset trzydzieści) akcji zwykłych na okaziciela serii E o wartości nominalnej 0.10 zł (słownie: dziesięć groszy) każda.
2.2. Celem warunkowego podwyższenia kapitału zakładowego jest przyznanie prawa do objęcia akcji serii D posiadaczom warrantów subskrypcyjnych serii A, B i C, wyemitowanych przez Spółkę na podstawie uchwały nr 3/II/2006 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia  13 października 2006 r. oraz przyznanie prawa do objęcia akcji serii E posiadaczom imiennych warrantów subskrypcyjnych serii D, E, F, G oraz H, wyemitowanych na podstawie uchwały nr … podjętej przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spółki w dniu 10 stycznia 2008 r.
3. Akcje serii A zostały pokryte w całości przed zarejestrowaniem Spółki w rejestrze przedsiębiorców. Akcje serii B zostały pokryte w całości przed zarejestrowaniem podwyższenia kapitału zakładowego w drodze emisji akcji serii B. Akcje serii C zostały pokryte w całości przed zarejestrowaniem podwyższenia kapitału zakładowego w drodze emisji akcji serii C.
4. Akcje nowych emisji mogą być akcjami imiennymi i akcjami na okaziciela.

5. Na wniosek akcjonariusz Zarząd Spółki dokona zamiany akcji imiennych akcjonariusza na akcje na okaziciela.  Koszty takiej zamiany ponosi Spółka.  Wyłączona jest możliwość zamiany akcji na okaziciela na akcje imienne. 

6. Kapitał akcyjny może być podwyższony drogą emisji nowych akcji na zasadach określonych uchwałą Walnego Zgromadzenia.  Dotychczasowym akcjonariuszom przysługuje prawo pierwszeństwa objęcia akcji nowych emisji w proporcji do posiadanych akcji.

7. Jeżeli akcjonariusz nie dokona wpłaty za objęte akcje w wymaganym terminie, będzie zobowiązany do zapłaty odsetek ustawowych za każdy dzień takiego opóźnienia.

8. Spółka może emitować obligacje zamienne na akcje oraz obligacje z prawem pierwszeństwa.

IV. ZBYCIE AKCJI

Artykuł 6

1. Akcje są zbywalne.

2. Akcje Spółki mogą być umorzone za zgodą akcjonariusza, którego akcji umorzenia dotyczy, w drodze ich nabycia przez Spółkę (umorzenie dobrowolne).

3. Umorzenie akcji następuje poprzez obniżenie kapitału zakładowego Spółki.

4. Uchwała Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji określa sposób i warunki umorzenia akcji, a w szczególności wysokość, termin i sposób wypłaty wynagrodzenia przysługującego akcjonariuszowi z tytułu umorzenia jego akcji, podstawę prawną umorzenia, a także sposób obniżenia kapitału zakładowego.

5. Gdy wypłata wynagrodzenia za dobrowolnie umarzana akcje finansowana jest z kwoty, która zgodnie z art. 348 § 1 kodeksu spółek handlowych może zostać przeznaczona do podziału, zastosowanie znajdują ust. 5-6.

6. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwałę, w której:

a) wyraża zgodę na nabycie przez Zarząd akcji własnych w celu umorzenia;

b) przeznacza, w granicach określonych przez art. 348 § 1 kodeksu spółek handlowych, określoną część zysku Spółki na finansowanie nabycia akcji własnych w celu umorzenia;

c) określa maksymalną liczbę i cenę akcji własnych Spółki, które mają zostać nabyte w celu umorzenia;

d) określa maksymalny okres w ramach którego Zarząd upoważniony jest do nabywania akcji własnych w celu umorzenia.

7. Po nabyciu akcji własnych w celu umorzenia Zarząd niezwłocznie zwołuje Walne Zgromadzenie w celu powzięcia przez nie uchwały o umorzeniu akcji oraz obniżeniu kapitału zakładowego.

V. ORGANY SPÓŁKI

Artykuł 7

Organami Spółki są:

1) Zarząd;

2) Rada Nadzorcza;

3) Walne Zgromadzenie.

Artykuł 8

1. Zarząd składa się z jednego lub większej ilości członków.

2. Członków Zarządu powołuje i odwołuje Rada Nadzorcza, z tym zastrzeżeniem, że członkowie Zarządu pierwszej kadencji powołani zostali w procesie zmiany formy prawnej Spółki na spółkę akcyjną.

3. Liczbę członków Zarządu każdej kadencji określa Rada Nadzorcza dokonująca wyboru członków Zarządu.

4. Kadencja Zarządu trwa trzy lata. Członków Zarządu powołuje się na okres wspólnej kadencji.

5. Członek Zarządu może w każdym czasie złożyć rezygnację z wykonywanej funkcji. Rezygnacja jest składana w formie pisemnej Przewodniczącemu Rady Nadzorczej, do wiadomości pozostałych członków Zarządu.

6. Zarząd reprezentuje Spółkę w sądzie i poza sądem. Działalność Zarządu obejmuje wszelkie sprawy Spółki nie zastrzeżone przez niniejszy statut Spółki oraz przepisy prawa do kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.  Tryb pracy Zarządu określa regulamin Zarządu zatwierdzony przez Radę Nadzorczą.

7. W przypadku Zarządu wieloosobowego do składania oświadczeń woli w imieniu Spółki oraz do jej reprezentowania upoważnionych jest dwóch członków Zarządu działających łącznie, każdy członek Zarządu działający łącznie z prokurentem, lub dwóch prokurentów działających łącznie.

Artykuł 9

1. Rada Nadzorcza składa się z pięciu do siedmiu członków powoływanych przez Walne Zgromadzenie na wspólną dwuletnią kadencję.

2. Walne Zgromadzenie dokonując wyboru członków Rady określa liczbę członków Rady Nadzorczej danej kadencji.

Artykuł 10

Przewodniczącego Rady Nadzorczej powołuje Walne Zgromadzenie. Walne Zgromadzenie może w każdym czasie odwołać członka Rady Nadzorczej z funkcji Przewodniczącego Rady Nadzorczej z jednoczesnym powierzeniem tej funkcji innemu członkowi Rady Nadzorczej.

Artykuł 11

1. Rada Nadzorcza działa na podstawie uchwalonego przez siebie i zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie regulaminu.

2. W posiedzeniach Rady Nadzorczej może uczestniczyć każdy z członków Zarządu. Mogą w nich brać udział również inne osoby zaproszone przez Przewodniczącego Rady Nadzorczej.

3. Członkowie Rady Nadzorczej mogą brać udział w podejmowaniu uchwał Rady Nadzorczej, oddając swój głos na piśmie za pośrednictwem innego członka Rady Nadzorczej.  Oddanie głosu na piśmie nie może dotyczyć spraw wprowadzonych do porządku na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

4. Członkowie Rady Nadzorczej mogą podejmować uchwały w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość. Uchwała jest ważna, gdy wszyscy członkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o treści projektu uchwały.

5. Szczegółowe zasady oraz tryb podejmowania uchwał, o których mowa w ust. 3 i 4 określa regulamin Rady Nadzorczej.

6. Uchwały Rady Nadzorczej zapadają bezwzględną większością głosów członków Rady Nadzorczej.

Artykuł 12

1. Rada Nadzorcza wykonuje stały nadzór nad działalnością Spółki.

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej należy w szczególności:

1) powoływanie i odwoływanie członków Zarządu Spółki;

2) badanie sprawozdań finansowych Spółki, sprawozdania Zarządu z działalności Spółki oraz jego wniosków co do podziału zysków i pokrycia strat, a także składanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznych sprawozdań z wyników tych badań,

3) wybór biegłego rewidenta przeprowadzającego badanie sprawozdania finansowego Spółki,

4) ustalanie zasad wynagradzania członków Zarządu Spółki,

5) reprezentowanie Spółki w umowach i sporach między Spółką a członkami Zarządu, chyba że Walne Zgromadzenie ustanowi do tego celu pełnomocnika,

6) zatwierdzanie Regulaminu Zarządu,

7) zatwierdzanie planu finansowego przygotowanego przez Zarząd.

Artykuł 13

1. Walne Zgromadzenia odbywają się w siedzibie Spółki.

2. Walne Zgromadzenie może podejmować uchwały o ile na Walnym Zgromadzeniu są reprezentowani akcjonariusze reprezentujący co najmniej 50% kapitału zakładowego Spółki.

3. Każda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego głosu, o ile niniejszy Statut nie stanowi inaczej.

Artykuł 14

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy poza sprawami określonymi w przepisach prawa oraz w innych postanowieniach Statutu:

1) wybór i odwołanie członków Rady Nadzorczej,

2) zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

3) ustalanie zasad wynagradzania członków Rady Nadzorczej.

VI. GOSPODARKA SPÓŁKI

Artykuł 15

1. Spółka tworzy kapitał zapasowy na pokrycie straty.  Do kapitału zapasowego przelewa się 8% zysku za dany rok obrotowy, dopóki kapitał ten nie osiągnie przynajmniej 1/3 kapitału zakładowego.

2. Walne Zgromadzenie może ostanowić o utworzeniu innych kapitałów na pokrycie szczególnych wydatków (kapitały rezerwowe).

3. Sposób wykorzystania kapitałów rezerwowych określa Walne Zgromadzenie.

Artykuł 16

Rokiem obrotowym Spółki jest rok kalendarzowy, z tym, że pierwszy rok obrotowy kończy się w ostatnim dniu roku kalendarzowego, w którym nastąpi wpisanie Gadu-Gadu Spółki Akcyjnej do rejestru przedsiębiorców.

Artykuł 17

1. Zarząd jest upoważniony za zgodą Rady Nadzorczej do wypłaty Akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego jeżeli Spółka posiada środki wystarczające na wypłatę.

2. Walne Zgromadzenie określa dzień według którego ustala się list akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzień dywidendy).

VII. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

Artykuł 18

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem mają zastosowanie przepisy Kodeksu spółek handlowych.”
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