W pkt.1 ..Sprawozdania Zarzadu” dodano podpunkt 1.2 w nastepujacej tresci:

1.2 INFORMACJE O RYNKACH ZBYTU Z UWZGLEDNIENIEM PODZIAtU NA RYNKI KRAJOWE
I ZAGRANICZNE ORAZ INFORMACJE O ZRODLACH ZAOPATRZENIA W  MATERIALY
DO PRODUKCJI, W TOWARY I USLUGI, Z OKRESLENIEM UZALEZNIENIA OD JEDNEGO
LUB WIECEJ ODBIORCOW I DOSTAWCOW

Podstawowym rynkiem zbytu TECHMEX S.A. jest rynek krajowy. Jego udziat w strukturze sprzedazy wynosi 98,6%.

Warto$¢ sprzedazy w 2006 roku w tys. PLN
Sprzedaz towardw 204 998 77,57 %
Ustugi 59 284 22,43 %
RAZEM 264 282 100,00 %
W tym:
Kraj 260 657 98,63 %
Zagranica 3 624 1,37 %

Zaden z odbiorcéw nie posiada 10% udziatu w wartosci przychoddw ogétem.

Dominujacy udziat w  strukturze zakupdw stanowi import towaréw i produktéow, co wynika
z charakteru podpisanych uméw o wspdtpracy z zagranicznymi dostawcami.

Do najwiekszych dostawcéw Spoétki nalezy zaliczy¢ partneréw zagranicznych takich jak: Toshiba, Lenowo, Cisco,
Symbol. Udziat procentowy powyzej 10% przychoddw ze sprzedazy ogoétem posiada:
—  TOSHIBA Europe GMBH z siedzibg w Niemczech. Udziat ten ksztattuje sie na poziomie 12 %. Firma ta nie
jest formalnie powigzana z emitentem.

W pkt. 1.12.1 ..Sprawozdania Zarzadu”, ktory po zmianach nosi oznaczenie 1.13.1, dodano
informacje nastepujacej tresci:

W 2006 r. wynagrodzenia dla Cztonkéw Zarzadu TECHMEX S.A. z tytutu petnienia funkcji we wtadzach emitenta
przedstawiaty sie nastepujaco:

Studencki Jacek 600 tys. zt
Jakubiec Bogumita 300 tys. zt
Studencka Teresa 284 tys. zt
Wilczynski Zbigniew 16 tys. zt
Gola Andrzej 16 tys. zt

Uchwata nr 6 Rady Nadzorczej TECHMEX S.A. z dnia 12 grudnia 2006 r. przyznana zostata nagroda
dla Pani Teresy Studenckiej w wysokosci dwunastokrotnego wynagrodzenia Czionka Zarzadu TECHMEX S.A.
tj. kwota 300 tys. zt. Nagroda ta na dzien 31.12.2006 r. nie zostata wyptacona.

Ponadto Pan Jacek Studencki otrzymat wynagrodzenie w wysokosci 53 tys. zt z tytutu petnienia funkcji Prezesa
Zarzadu Satelitarnego Centrum Operacji Regionalnych S.A. za 2006 rok.

W pkt. 1.12.2 ..Sprawozdania Zarzadu”, ktory po zmianach nosi oznaczenie 1.13.2, dodano
informacje nastepujacej tresci:

W 2006 r. wynagrodzenia dla Cztonkéw Rady Nadzorczej TECHMEX S.A. z tytutu petnienia funkcji we wtadzach
emitenta przedstawialy sie nastepujaco:

Rodzynkiewicz Mateusz 36 tys. zt



Gizewski Marcin 30 tys. zt
Gorczyca Pawet 30 tys. zt
Wilczynski Dominik 30 tys. zt

Zadna z w/w 0séb nie petni funkcji we wiadzach spétek podporzadkowanych.

Po pkt.1.13 ..Sprawozdania Zarzadu”, ktory po zmianach nosi oznaczenie 1.14, dodano pkt.
1.15 nastepujacej tresci:

1.15 INFORMACJE O AKCJACH BADZ UDZIALACH JEDNOSTEK POWIAZANYCH EMITENTA BEDACYCH
W POSIADANIU OSOB ZARZADZAJACYCH I NADZORUJACYCH EMITENTA NA DZIEN 31 GRUDNIA
2006 ROKU

Wedtug stanu wiedzy Spotki na dzien 31.12.2006 roku osoby zarzadzajace, jak réwniez nadzorujace emitenta nie
posiadajg akcji i udziatdéw w spotkach zaleznych.

Tres¢ pkt. 1.14 ..Sprawozdania Zarzadu”, ktory po zmianach nosi oznaczenie 1.16, zostala
zmieniona na:

1.16 AKCJONARIUSZE POSIADAJACY CO NAJMNIEJ 5% OGOLNEJ LICZBY GLOSOW NA WZA NA DZIEN
31 GRUDNIA 2006 ROKU

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2006 roku wykaz akcjonariuszy posiadajacych co najmniej 5% w liczbie gtoséw na
WZA przedstawia sie nastepujaco:

1. Jacek Studencki posiada 1.251.304 (jeden milion dwiescie piecdziesigt jeden tysiecy trzysta cztery) akcje
zwykte na okaziciela oznaczone kodem PLTECMX00011 - co stanowi 14,95% kapitatu zaktadowego, co daje
1.251.304 gtosy na Walnym Zgromadzeniu Spotki — 14,95% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

2. Franklin Resources, Inc i jego podmioty powigzane Franklin Mutual Advisers, LLC i Templeton World,
Inc. posiadajg tacznie 839 581 (osiemset trzydziesci dziewied tysiecy pieéset osiemdziesiat jeden) akcji zwyktych
na okaziciela oznaczonych kodem PLTECMX00011 - co stanowi 10,03 % kapitatu zaktadowego, co daje 839 581
gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki — co stanowi 10,03 % ogdinej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

3. Millennium Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. posiadajg 421.203 (czterysta dwadziescia jeden
tysiecy dwiescie trzy) akcji zwyklych na okaziciela oznaczonych kodem PLTECMX00011 - 5,03% kapitatu
zaktadowego, co daje 421.203 gtosow na Walnym Zgromadzeniu Spdétki - 5,03% ogolnej liczby gtosdéw na
Walnym Zgromadzeniu.

4. RANER Sp. z o0.0. posiada 566.300 (piec¢set szescdziesigt szes¢ tysiecy trzysta) akcji zwyktych na okaziciela
oznaczonych kodem PLTECMX00011 - co stanowi 6,77% kapitatu zaktadowego, co daje 566.300 gtosdéw na
Walnym Zgromadzeniu Spétki — 6,77% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

5. TERAN Sp. z o.0. posiada 566.300 (pie¢set szescdziesiat szes$¢ tysiecy trzysta) akcji zwyktych na okaziciela
oznaczonych kodem PLTECMX00011 - co stanowi 6,77% kapitatu zaktadowego, co daje 566.300 gtosdéw na
Walnym Zgromadzeniu Spétki — 6,77% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

Po pkt.1.14 ..Sprawozdania Zarzadu”, ktory po zmianach nosi oznaczenie 1.16, dodano
nastepujace punkty o tresci:

1.17 W PRZYPADKU EMISJI PAPIEROW WARTO,§CIOWYCH W OKRESIE OBJETYM RAPORTEM - OPIS
WYKORZYSTANIA PRZEZ EMITENTA WPLYWOW Z EMISJI

W okresie objetym raportem Spoétka nie emitowata zadnych papieréw wartosciowych.

1.18 WSZELKIE UMOWY ZAWARTE MIEDZY EMITENTEM A OSOBAMI ZARZADZAJACYMI, PRZEWIDUJACE
REKOMPENSATE w PRZYPADKU ICH REZYGNACII LUB ZWOLNIENIA



Z ZAJMOWANEGO STANOWISKA BEZ WAZNEJ PRZYCZYNY LUB GDY ODWOLANIE
LUB ZWOLNIENIE NASTEPUJE Z POWODU POLACZENIA EMITENTA PRZEZ PRZEJECIE

Spétka nie zawierata umow przewidujacych rekompensaty.

1.19 INFORMACJE O ZNANYCH EMITENTOWI UMOWACH (W TYM, ROWNIEZ ’ZAWARTYCH
PO DNIU BILANSOWYM), W WYNIKU KTORYCH MOGA W PRZYSZLOSCI NASTAPIC ZMIANY W
PROPORCIACH POSIADANYCH AKCII1 PRZEZ DOTYCHCZASOWYCH AKCJONARIUSZY
I OBLIGATARIUSZY

Spotka nie posiada informacji o takich umowach.

1.20 WSKAZANIE POSIADACZY WSZELKICH PAPIEROW WARTOéCIOWYCH, KTORE DAJA SPECJALNE
UPRAWNIENIA KONTROLNE W STOSUNKU DO EMITENTA, WRAZ Z OPISEM TYCH UPRAWNIEN

Brak papieréw wartosciowych uprzywilejowanych.

1.21 INFORMACJE O SYSTEMIE KONTROLI PROGRAMOW AKCJI PRACOWNICZYCH

Spétka nie posiada programow akcji pracowniczych.

1.22 WSKAZANIE WSZELKICH OGRANICZEN DOTYCZACYCH PRZENOSZENIA PRAWA WLASNOSCI

PAPIEROW WARTOSCIOWYCH EMITENTA ORAZ WSZELKICH OGRANICZEN W ZAKRESIE
WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZYPADAJACYCH NA AKCJE EMITENTA

Brak ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wtasnosci papieréw wartosciowych emitenta.



