Sprawozdanie
z dziatalndéci grupy kapitatowej
Korporacji Gospodarczej ,efekt” S.A.
za pierwsze poétrocze 2006 roku

Niniejsze sprawozdanie prezentuje dziatatnogrupy kapitalowej Korporacji
Gospodarczej ,efekt” S.A. oraz omawia finansoweultty jej aktywndci gospodarczej za
okres | pétrocza 2006 roku. W okresie tym grupaiteépwa ,efektu” nie zmienita swojego
ksztattu, tak wgc tworz ja podmioty zaléne, skupione wokoét jednostki dominagj —
Korporacji Gospodarczej ,efekt” S.A.aS0: ,EFEKT-HOTELE” spotka z o.0., ,Efekt-bis”
spétka z o.0., ,Ekokonsorcjum-efekt” spotka z o.AIDER HOTEL” spdtka z 0.0. oraz
Wspolne Ukraisko-Polskie Przedsbiorstwo PIK. Ostatnia z wymienionych spotek zaostat
wytaczona z konsolidacji, poniewaoshgane przez ni wyniki finansowe nie $ istotne
z punktu widzenia rzetelnego i jasnego przedstawiesytuacji majtkowej i finansowej
grupy. Korporacja posiada bezZpednio lub pérednio 100% udziat w Kkapitatach
zaktadowych pozostatych jednostek, zatem wynikiafisowe tych spoétek podlegaj
konsolidacji petnej. Szczegdtowy schemat pmah kapitatowych ponddzy jednostkami
grupy ilustruje poriszy schemat:

KORPORACJA GOSPODARCZA ,efekt” SA
stan na dzie 30 czerwca 2006 roku

+Efekt-bis” sp. z 0.0.
100% w Myslenicach (1991 r.)
kapitat zaktadowy 1 400 000 PLN

\ 4

+Ekokonsorcjum-efekt” sp. zo.o.w |7
100% Krakowie (1995 r.)
kapitat zaktadowy 5 925.000 PLN

\ 4

29,3%

,PIK” sp. z 0.0. w Starym Samborze ng<$— 1,3%
64,4% Ukrainie (1996 r.)

\ 4

kapitat zaktadowy 374506,75 USD

+EFEKT-HOTELE” sp. z 0.0. LLIDER HOTEL" sp. z 0.0.
> . B .
d 100% w Krakowie (1999 r.) 98,7% w Krakowie (2005 r.)
kapitat zaktadowy 18.160.000LN kapitat zaktadowy 8 000.00@LN

omoéwienie podstawowych wielkéci ekonomiczno-finansowych, w szczegdélka opis czynnikow

i zdarzen, w tym o nietypowym charakterze, magcych znacacy wptyw na dziatalncsé grupy

kapitatowej i osiagnigte przez nia zyski lub poniesione straty w okresie | potroczaa takze

charakterystyka struktury aktywéw i pasywéw skonsoldowanego bilansu, w tym z punktu
widzenia ptynnosci grupy kapitatowej

Bilans sporadzony na dzie 30 czerwca 2006 roku zamykae spo stronie aktywow
I pasywow sumami wynogegymi 77.553 tys. zt. W strukturze aktywow 87 % ywada na
aktywa trwate — finansowe i rzeczowe, a 13% na\alitpbrotowe — zapasy, nafexsci
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i inwestycje krotkoterminowe. W maku grupy najwekszy udziat posiada spétka ,EFEKT-
HOTELE”, co wynika z wysokiej wartei hotelu, nasfpnie Korporacja (po wykzeniu
aktywow finansowych w jednostkach zaigch) i ,Ekokonsorcjum-efekt”, prowadea
wilasrg kompostowni. Skonsolidowane sumy bilansowe zostaly ustalonedpkonaniu
wytaczen konsolidacyjnych oraz korekt wynika@ych z zastosowania MSSF. Vygtenia
konsolidacyjne stanowitaczra kwote 48.801 tys. zi, z czego 44.554 tys. zt stanowekta
finansowego majku trwatego, a 4.247 tys. zt to korekta aktywéwaibwych. W | p6troczu
br. grupa ,efekt” S.A. uzyskata przychody netto spgzeday w wysokaci 22.679 tys. zi,
wyzsze ni przed rokiem o 4 %. Wypracowany zysk netto zamgikakwota 363 tys. zt.
Wynik ten zostat ogpnicty z dziatalndci gospodarczej poszczegolnych jednostek, w tym
.efekt” S.A. zrealizowata zysk w kwocie 455 tys, ZEFEKT-HOTELE” wypracowata 70
tys. zt , ,Efekt-bis” 6 tys. zt, ,LIDER HOTEL” 19ys. zt. Jedynie ,Ekokonsorcjum-efekt”
zamkreta okres sprawozdawczy ujemnym wynikiem finansowidia przypomnienia nahy
wskaza, ze wynik ten nie mze by porownywany z uzyskanym rok wéréej, z uwagi na
dokonam wéwczas transakgjsprzeday nieruchomeéci, ktdra miata charakter jednorazowy
i zdeterminowata wyniki ubiegtoroczne Korporacjityan samym jej grupy kapitatowej.

informacje o podstawowych produktach, towarach lub ustugach wraz z ich okréleniem
wartosciowym i ilosciowym oraz udziatem poszczegoélnych produktéw, towéw i ustug (jezeli sa
istotne) albo ich grup w sprzeday og6tem, a take zmianach w tym zakresie

W | pétroczu 2006 roku jednostki grupy kapitatowggfektu” kontynuowaly zadania
w dotychczasowych obszarach swojej aktysanoDziatania te tradycyjnie przypisujemy do
odrebnych segmentéw, tj. ustug na rzecz handlu i dirietai handlowej (hurtowej

| detalicznej), ustug hotelarskich i towarzysych oraz ustug proekologicznych. W | p6troczu
prowadzona dziatal$é przyniosta grupie ogoéin kwote przychoddédw netto ze sprzega
towarow i ustug w wysoksei 23.195 tys. zi, w tym 516 tys. zt zrealizowandnansakcjach
wzajemnych pomgdzy jednostkami grupy.

Udziat poszczegodlnych segmentow brawych w przychodach skonsolidowanych
przedstawia ginastpujaco:
I.  handel hurtowy i detaliczny oraz ustugi na rzecadha: 18.673 tys. zi,
z udziatem 82%.
II. ustugi hotelarskie i towarzysee: 3.596 tys. zt, z udziatem 16 %
lll. ustugi proekologiczne: 410 tys. zt, z udziatem 2%.

Za okres | potrocza 2006 roku grupa wypracowatk zystto w kwocie 363 tys. zi, a udziat
wymienionych segmentéw ksztattowat siastpujaco:

I.  zysk 480 tys. zt

ll. zysk 70 tys. zt

lll. strata 187 tys. zt

Na catgciowy obraz wynikéw grupy skladajsic wyniki jednostkowe, wypracowane przez
poszczegolne podmioty grupy.

» Korporacja Gospodarcza ,efekt” S.A. kontynuowata  dziatalié obejmujca
prowadzenie na wtasny rachunek handlu hurtowegmalidznego oragwiadczyta ustugi
polegajce na wynajmie obiektéw i stanowisk handlowych. zZ@atlncci tej Spotka
uzyskata przychody w wysoka 9.711 tys. zi. Za okres | potrocza przychody
z dziatalndci handlowej zanotowaty 10% wzrost w stosunku daikey roku ubiegtego
i wyrazaja Sic kwota 4.862 tys. zi. Jest to efektem dokonane] restrykacii
i modernizacji placéwek handlowych, dzialajch w nowej koncepcji ,GAMA
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OPOLSKA". Z dziatalnéci ustugowej Korporacja wypracowata kwat.849 tys. zt. Zysk
Spotki na koniec czerwca br. wyniést 455 tys. z@stJto kwota risza od wyniku
analogicznego okresu roku ubiegtego, malgdnak podkrdi¢, ze na wynik | pétrocza
2005 roku istotny wptyw miata transakcja sprzgdaieruchoméci Spotki.

.EFEKT-HOTELE” spétka z o0.0. kontynuowata swaj dziatalng¢ hotelarsko-
turystyczry. Szczegdlny nacisk patono na osigniccie wyzszej ceny za miejsce
noclegowe /nagpit wzrost o blisko 10%/. Obk@nie hotelu za | pétrocze wyniosto 57%,
a przychody z wynajmu pokoi hotelowych wzrosty @®%, Naley podkréli¢, ze

o wartagciach obtagenia i ceny zadecydowaly giébwnie mig= |l kwartatu, kiedy to
rozpoczyna si sezon turystyczny, &ednie obitgenie hotelu wyniosto w tym okresie
73%. W okresie sprawozdawczym przychody spoiki wglyi 3.616 tys. zt, osgajc
poziom zblzony do ubiegtorocznej kwoty przychodow. Zysk nettgraza st kwota 70
tys. zt. W okresie sprawozdawczym Spoétka poniostgzsae koszty zwizane

z zachowaniem wymogdéw marki, w szczegdbioz dostosowaniem pokoi dla g
niepetnosprawnych do nowych aktualizacji wprowadobnprzez licencjodaves a take
znacacy wzrost kosztow na dziatania marketingowe. Roweote istotny wplyw na
osiagniety wynik mialy koszty finansowe poniesione w zwku ze spiat kredytu
diugoterminowego, przy braku przychodéw finansowychyt. r&nic kursowych, co
mialo miejsce rok wczmiej w zwiazku z dokonasm restrukturyzag kredytu
inwestycyjnego.

.Efekt-bis” spotka z 0.0. realizowata dzialalni@ polegajca na obrocie hurtowym
i detalicznym paliwami. W okresie sprawozdawczynzyskiwata nowych kontrahentow
i odbiorcoéw. Wana inwestycj byt zakup dzierawionej do tej pory, stacji paliw. Obecnie
Zarzad spotki opracowuje plany modernizacji stacji. Psiata dziataln&t, a wic handel
nawozami sztucznymi oraz najem stanowity dzialdna@upetniajca. Przychody Spofki
za okres | poirocza byly wgze ni przed rokiem o 1,8% i wyniosty 8.917 tys. zi.
Z uwagi na dokonaninwestycg zakupu stacji paliw oraz koszty tej transakcjiacgk
przychodow z tytutu najmu, utrzymanie dotychczasgovepoziomu maty i wzrost
kosztéw zakupu egla, zysk netto zamkhsi¢ kwota 5,8 tys. zt, nisza 0 39% w stosunku
do wyniku | pétrocza 2005 roku. Podkli€ nalezy rowniez, ze przychody i zyski spétka
wypracowuje gtéwnie w IIl i IV kwartale roku, a wpa na to specyfika asortymentu
sprzeday. Najwazniejszz pozycg stanowi bowiem olej opatowy, naphie olej
nagkdowy, paliwa state — ggiel i koks, a w nagpnej kolejndci handel detaliczny
benzynami i olejem naplowym.

Przychody spo6ikjLIDER HOTEL” spotki z 0.0. w wysokaci 236 tys. zt pochodzna
razie z najmu powierzchni magazynowej i handlowejoliektach Spotki. Aktualnie
spétka ta prowadzi intensywne przygotowania na zzexzpoczcia budowy nowego
hotelu zlokalizowanego przy ul. Opolskiej 12. Wdlipczu w spétce opracowano liczne
projekcje finansowe dla nowego przegd®iccia, zleccono przygotowanie prac
projektowych nowego hotelu, przygotowano i zdno dokumentagj niezlzdna do
otrzymania stosownych pozwdl@raz poczyniono starania w celu wytonienia opeeato
sieciowego nowego hotelu.

.Ekokonsorcjum-efekt” spotka z 0.0. prowadzita dziataln@& w zakresie deponowania
odpadéw biodegradowalnyckwiadczyta ustugi kompostowania, a takustugi wywozu
odpadéw komunalnych i pigdnacji zieleni. W minionym okresie Spotka odnotoavat
wzrost sprzedgy kompostu. Dziataln spotki zaowocowata przychodami w kwocie 713
tys. zt. wyzszej 0 9%, i przed rokiem. Zmniejszono tak znacznie, o 15%, koszty
uzyskania przychodu. Dziatania te nie zniwelowaginak catkowicie ujemnego wyniku
wyrazajacego st kwota 187 tys. zi, jednak spowodowaly znaczne zmniejszstraty
w poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegt&gpaly to wynosita ona 395 tys. zi.
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informacje o rynkach zbytu, z uwzgkdnieniem podziatu na rynki krajowe i zagraniczne oaz
informacje o zrédtach zaopatrzenia w materiaty do produkcii, w tovary i ustugi, z okresleniem
uzaleznienia od jednego lub wgcej odbiorcow i dostawcéw, a w przypadku gdy udziajednego
odbiorcy lub dostawcy osaga co najmniej 10% przychoddéw ze sprzeds ogoétem — nazwy
(firmy) dostawcy lub odbiorcy, jego udziat w sprzedzy lub zaopatrzeniu oraz jego formalne
powigzania z emitentem

Spdtki grupy kapitégowej kontynuowly dzidalnos¢ w tradycyjnych dla swojej aktywsai
obszarach rynku, gtl w okresie minionegogirocza nie nasgpity zmiany rynidw zbytu, ani

zrédd zaopatrzenia, jalkdwniez odbior@dw i dostawow. Jednostki grupy niegsuzaleznione
od jednego odbiorcy lub dostawcy.

opis transakcji z podmiotami pownzanymi, jezeli jednorazowa lub hczna wartosé transakcji
zawartych przez dany podmiot powazany w okresie od pocatku roku obrotowego przekracza
wyrazona w ztotych réwnowartosé¢ kwoty 500.000 euro

Jednostki grupyefektd nie zawierly transakcji, kbrych jednorazowa lullgczna wart8c
przekracziaby mownowarts¢ 500.000 euro. Wsppraca w zakresie obrotu towarowego

I ugug przebiega na zasadach rynkowydiei odbiega od udw zawieranych niezalenymi
uczestnikami rynku.

wazniejsze osagniecia w dziedzinie bada i rozwoju

Jednostki grupy kapitatowej ,efekt” S.A. nie prowkagbrac badawczych i naukowych.

informacja o posiadanych oddziatach

Obecnie Korporacja nie posiada wyelnionych organizacyjnie oddziatébw. Oddziat Handlu
— utworzony przez Sp&kw celu prowadzenia dziatalém handlowej, funkcjonowat do
konca 2005 roku, a od 1 stycznia 2006 roku jego agerubtaty whczone do struktury
organizacyjnej Korporacji.

przewidywany rozwdj grupy kapitatowej

Rozwoj jednostek grupy i podstawowe zagoia co do kierunku ich dziatazawarte zostaty
w nowej strategii, opracowanej do 2010 roku. Cekamej Korporacji &dzie kontynuacja
dziatan gospodarczych w tych obszarach, w ktérych notujemzyost pozycji rynkowej

| dostrzegamy przyszte mlovosci rozwoju. Zaktadamy kontynuagcj aktywndci

w tradycyjnym dla Spotki segmencie handlowo-ustugmw Podstawowe kierunki dziata
zmierz& beda do rozwojuswiadczenia ustug najmu stanowisk, adzen oraz powierzchni
handlowej i magazynowej, handlu na wiasny rachuaetake prowadzeniu dziataldoi na
rynku kapitatowym. Istotnym zamiarem jest wzmocmgemkoordynacyjnej roli ,efektu”
wobec spotek zaklmych, co wynika bezpoednio z przywileju posiadania 100% udziatu
wiascicielskiego w kapitale zakladowym tych jednost&kpunktu widzenia wdrmnych juw
inwestycji widzimy rozwoj spoétki ,Efekt-bis”, spedlizujacej sk w obrocie paliwami.
Ugruntowanie pozycji grupy dostrzegamy w realizachowych koncepcji na
nieruchoméciach gsiadupcych z hotelem ,Express by Holiday Inn”. Poddré nalezy, ze
traktujemy ten obszar naszej aktywoaigako priorytetowy. Inwestycja w nowy hotel stwar
mozliwosci realizacji przysziych korzgi finansowych na rynku ustug hotelarsko-
turystycznym, na ktérym jestey obecni poprzez spdkzalezna ,EFEKT-HOTELE”.
Liczymy sk z mazliwoscia dokonania korekt modyfikagych zakres naszej aktywdod
rynkowej, co waze skt z koniecznécia elastycznego reagowania na zmiany zachoelz
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w otoczeniu rynkowym grupy ,efektu”. Nie wykluczamiakze uszczuplenia zakresu
obecnego pola rynkowego, z zachowaniem zasadnizzgeiej struktury holdingowej Firmy.
W jej zakresie przewidujemy mnbwvosé dokonania korekt zwranych z podiciem
kapitatochtonnych przedsizie¢ rozwojowych.

aktualna i przewidywana sytuacja finansowa

Sytuacg finansowa grupy odzwierciedlajdane sprawozdawcze zawarte wscz finansowe]
raportu skonsolidowanego. Sytuacfe oceniamy jako stabiin i bezpiecza, zaroéwno
w kontelécie biezacego funkcjonowania, jak i przysztych inwestycji.yMiki kolejnych
okreséw lda zalezne od efektywnséri gospodarowania poszczegolnych jednostek grahy, |
réwniez popytu na oferowane produkty i ustugi. W dalszejspektywie sytuacja finansowa
bedzie zalee¢ takze od szybkéci realizacji nowej inwestycji hotelowej i powodartego
przedsgwziecia.

informacja o instrumentach finansowych w zakresie:

a) ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zakiéen przeptywow srodkow pienigznych oraz
utraty ptynno sci finansowej, na jakie narazona jest grupa,

b) przyjetych celach i metodach zargdzania ryzykiem finansowym, hcznie z metodami
zabezpieczenia istotnych rodzajéw planowanych tramdcji, dla ktérych stosowana jest
rachunkowosé¢ zabezpiecza

Podmioty grupy kapitatowej nie korzysiaz instrumentéw finansowych zabezpieazggh
ryzyko kredytowe i w zwizku z tym nie stosajrachunkowséci zabezpiecze

opis struktury gtébwnych lokat kapitatowych lub gtéwnych inwestycji kapitatowych dokonanych
w ramach grupy kapitalowej emitenta

W ramach grupy ,efekt” S.A. nie dokonywano w okeessprawozdawczym lokat ani
inwestycji kapitatowych.

opis istotnych pozycji pozabilansowych w wciu podmiotowym, przedmiotowym
i wartosciowym

Ekokonsorcjum-efekt sp. z 0.0.

WFOSIGW Krakow 474 tys. z
WFOSIGW Krakow 1 980 tys. z}
2454 tys. z

EFEKT-HOTELE sp. z 0.0.
EFEKT-HOTELE BPH 16 817 tys. z

Efekt-bis sp. z o.0.
krotkoterminowe

BPH PBK S.A. (w rachunku higcym)

GS "SCh" Pcin 100 tys. z

GS "SCH" Myélenice 100 tys. z

200 tys. Z

Ogotem w tyshcach ztotych 19 472 tys. z}




opis istotnych czynnikdéw ryzyka i zagraen, z okresleniem, w jakim stopniu emitent jest na nie
narazony

Podejmowanie decyzji w sferze zalzania przedsbiorstwem zawsze niesie ze sgob
element ryzyka. Staramyediemu zaradZi po pierwsze poprzez jego identyfikggpo drugie
wprowadzanie odpowiednich instrumentéw niwgtych jego wplyw na uzyskiwane
rezultaty. Wana role odgrywa tutaj opracowana strategia, wyznagzaj cele oraz
wskazujca na pewne elementy ryzyka w poszczegoéinych segeterdziatalnéci. Nasza
strategé rozwoju oparBmy na dywersyfikacjizrodet przychodéw, starannym wyborze
i wzmacnianiu obszaréw przysziych zyskow. Wpsla takze czynniki zewatrzne,
niezalene od podejmowanych przez nas dzialdym niemniej, w ocenie Zagdu nie
wystepuja jako takie czynniki ryzyka, jak rowniezagraenia dla prowadzonej dziatakw
gospodarczej, ktére mpa bytoby zdefiniowa na obecnym etapie, a tak w najblizszej
perspektywie, jako mage szczegolnie istotny wptyw na agane wyniki finansowe.

informacje o zawartych umowach znacgcych dla dziatalndici grupy kapitalowej, w tym
znanych emitentowi umowach zawartych pomgidzy akcjonariuszami (wspélnikami), umowach
ubezpieczenia, wspotpracy lub kooperacii

W | poéiroczu 2005 roku Korporacja zawarta umowkredytu z Bankiem PKO BP S.A.
w kwocie 4.500.000 zt z przeznaczeniem m.in. nanaesowanie kredytéw w innych
bankach. O zawarciu umowy i jej warunkach Spétkarmowata w raporcie bigcym nr
7/2006. Spotka nie posiada informacji o umowach azéyeh pomgdzy akcjonariuszami,
a take umowach ubezpieczenia, wspoétpracy i kooperacii.

informacje o powigzaniach organizacyjnych lub kapitalowych emitenta zinnymi podmiotami

oraz okreslenie jego gtownych inwestycji krajowych i zagraniegnych (papiery wartosciowe,
instrumenty finansowe, wartgci niematerialne i prawne oraz nieruchomdci), w tym inwestycji

kapitatowych dokonanych poza jego grup jednostek pownzanych oraz opis metod ich
finansowania

W okresie | poilrocza nie nagity zmiany w powizaniach organizacyjnych emitenta.
Dotyczy to rownie struktury powazan kapitatowych ponddzy ,efekt” S.A. a podmiotami
grupy. Korporacja nie dokonywata takinwestycji zwazanych z papierami waciowymi,
instrumentami  finansowymi, jak rowrie wartgciami niematerialnymi i prawnymi.
Wszelkich informacji na temat aktualnego stanu istyei dostarczaj noty objdniajace do
bilansu za | pétrocze br.

informacje o zachgnietych kredytach, o umowach payczek, z uwzg¢dnieniem terminéw ich
wymagalndsci oraz o udzielonych pogczeniach i gwarancjach

Szczegdtowe informacje w tym zakresie zawigrajoty objdniajace do niniejszego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

informacje o udzielonych payczkach, z uwzg¢dnieniem terminéw ich wymagalndci, a takze
udzielonych poreczeniach i gwarancjach, ze szczeg6lnym uwzdhieniem pazyczek, porczeai
i gwarancji udzielonych jednostkom powizanym emitenta

Informacje dotycace udzielonych ptyczek zawarte zostaly w notach dnjejacych do
sprawozdania.

objasnienie réznic pomigdzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie a weesniej
publikowanymi prognozami wynikow na dany rok

Korporacja nie publikowata prognoz wynikéw na 200k.



ocena, wraz z jej uzasadnieniem, dotygea zarzdzania zasobami finansowymi, ze szczeg6inym
uwzglednieniem zdolndci wywigzywania Se z zachgnigtych zobowizan oraz okreslenie
ewentualnych zagrgen i dziatan, jakie emitent podjat lub zamierza podja¢ w celu
przeciwdziatania tym zagrazeniom

Na ocer dotycaca zaradzania zasobami finansowymi sklaglapic wyniki oceny
w poszczegOlnych zakresach, ageviorganizacji, decyzji i kontroli finansowej. Wstyie
podejmowane decyzje ukierunkowaneas $a zapewnienie realizacji przegsgziec
strategicznych i jednoczesne zapewnienie efektyemnbiezacej dziatalnéci gospodarcze;j.
Dobér odpowiednich nagdzi informatycznych oraz stosowany system przeptyviormacji
pozwalaj monitorowd& przebieg dziaka finansowych i wspomagajprocesy analityczne na
réznych poziomach zagdzania. Pozwala to kontrolowa wspiera proces decyzyjny oraz
umazliwia pozyskiwanie i interpretowanie informacji nemat gospodarki i kondycji
finansowej catej grupy kapitatowa)V zakres zargdzania zasobami finansowymi wpisuje si
takze wsparcie dla spétek grupy kapitatlowej, z uwagi za&hgnicte przez te jednostki
zobowhzania, jak rownig planowane inwestycjeNsparciem dla zasrzania g dziatania
zmierzagce do eliminacji lub ograniczenia zaged, wynikajacych z zewatrznych
uwarunkowa rynku. Dlatego grup kapitatows ,efektu” charakteryzuje dywersyfikacja,
wpisana w trzy oddzielne segmenty brawe z rGnorodry oferty rynkowa. Zapewnia to
stabilnag¢ przychodow, co ma istotny wptyw w okresach tzwsgeondéw. Wanym aspektem
zarzdzania finansami jest pozyskiwanie dodatkowyobdet finansowania oraz negocjacje
optymalnych warunkow tego finansowania, jak rownietrzymywanie wiéciwych relacji
z klientami i partnerami rynkowymi. Grupa kapitalWorporacji Gospodarczej ,efekt” S.A.
posiada zdoln& regulowania zaggnictych zobowazan i nie posiada zalegloi z tego
tytutu. Znajduje to odzwierciedlenie w pozytywngjmii biegtego rewidenta z przeglu tego
sprawozdania, wykajacej obiektywn i niezalena ocere sytuacji ekonomiczno - finansowej
grupy pod wzgidem legalnéci, gospodarnei, rzetelndci, przejrzystéci i jawnasci.

ocena maliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych,
w porownaniu do wielkasci posiadanych srodkow, z uwzgkdnieniem mazliwych zmian
w strukturze finansowania tej dziatalncsci

Zarzad nie przewiduje zmian w strukturze finansowanisidincsci inwestycyjnej. Kredyty
zachgnigte na dotychczasowe inwestycieabecnie sptacane z przychodoéw poszczegdlnych
inwestoréw. Natomiast realizowane w najbiym czasie przedsiziecie inwestycyjne, tj.
budowa drugiego hotelu, finansowanedbie w podobny sposéb jak dotychczas, acwi
czesciowo srodkami wkasnymi, agciowo kredytami bankowymi.

ocena czynnikéw i nietypowych zdarz& majacych wpltyw na wynik z dziatalngci, z okresleniem
stopnia wptywu tych czynnikéw lub nietypowych zdaren na osiagnigty wynik

W okresie | pétrocza nie wygiity zdarzenia nietypowe, ktére miatyby wpltyw na miky

z dziatalngci poszczegolnych jednostek grupy. Czynnikiem wjaeym jest niewtpliwie
sezonowé&¢ w brarrach korzystajcych z oferty ustugowo-handlowej grupy ,efekt” S.Ma

to miejsce w dziataln@i proekologicznej oraz hotelarsko-turystycznej.il® w drugiej

Z wymienionych braih obecna i przyszta sytuacja ksztattuje gptymistycznie, z uwagi na
rozwoj turystyki przyjazdowej w aglomeracji krakdviej, o tyle brana ekologiczna nie
notuje na razie pozytywnych zmian, co niesie zasglzyko ponoszenia strat. W dalszym
ciagu brakuje pozytywnego klimatu dla inwestycji elgitznych i spotecznej akceptacji dla
tego typu przedswzigé. Istotny wptyw ma nieskuteczéddziatar gminy w zakresie kontroli
deponowania odpadéw biodegradowalnych i brak systeadzoru w zakresie rozliczania
miejsca deponowania, jak réwaieuruchomienie przez jednostkgminma kompostowni,

7



stosujicej dwukrotnie nisze ceny za ustugi ninasza spoétka ekologiczna. Staramy, Sy
stabsze wyniki poszczegolnych sezondw zostaty radne w okresach lepszej koniunktury.

charakterystyka zewrgtrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju grupy
kapitalowej oraz opis perspektyw rozwoju dziatalndci grupy, z uwzgkdnieniem elementéw
strategii rynkowej przez niego wypracowane;j

Czynniki zewrtrzne

Czynniki te postrzegamy przede wszystkim w ksztedtioiu s¢ korzystnej koniunktury na
oferowane produkty i ustugi. Rownie wee % parametry makroekonomiczne i regulacje
prawne w zakresie obrotu gospodarczego, jak rawnigrunki uméw zawieranych
z kontrahentami oraz zasady kredytowania inwestyBjriorytety odnoszxe sé do
dziatalngci catej grupy kapitatowej w perspektywie kolejnygieciu lat okrélili Smy

w nowej strategii rozwoju, przstej przez Ra@ Nadzorcz Korporacji w marcu br.
Zdefiniowalémy je w trzech obszarachedacych kontynuag formuty, w ktérej mieszczsie
zaréwno tradycyjne segmenty dzialaloip a wic handel hurtowy i detaliczny na wiasny
rachunek oraz ustugi na rzecz handlu, ustugi hitletaturystyczne oraz inwestycje
kapitatowe. Wszystkie wymienione dziatadeo kwalifikujemy do trzech odbnych
segmentow. Pozwala nam to dywersyfikéwdziatalngé, a tym samym zabezpieczy
interesy catej grupy, zapewnjej mocry pozycg rynkows i stabilng¢ przychodow, a tym
samym minimalizow& ewentualny niekorzystny wptyw czynnikéw zestrznych. Czynniki,
ktore w naszej ocenieella istotne dla wynikbw samej Spoéiki, jak rownieatej grupy
w najblizszym czasie to:

- popyt na ustugi oferowane przez SpoHk sektorze handlowo-ustugowym,

- zapewnienie efektywndoi i konkurencyjnéci prowadzonych przedsvzieé,

- posiadanie najwkszego w makroregionie zorganizowanego kompleksuadlbavo-
ustugowego,

- rozwdj dziatalnéci handlowej w ramach projektu ,GAMA OPOLSKA”,

- poszerzanie pola rynkowego i wzrost obrotow w segnechandlu paliwami,

- wzrost atrakcyjnéci lokalnego rynku ustug hotelarskich i turystycezhy

- wdrazanie nowych rozwizan stuzacych utrzymaniu wysokiej oceny hotelu ,Express by
Holiday Inn” wéréd klientow,

- utrzymanie konkurencyjnej ceny ustug,

- rozbudowa segmentu konferencyjno-bankietowego,

- pozyskiwanie nowych kontraktéw z nowych destynpciiyjazdowych,

- rozpoczcie realizacji kolejnej inwestycji hotelowej,

- elastyczne zanzlzanie diugiem jednostek grupy kapitatowe;.

Czynniki wewretrzne

Do czynnikdéw tych zaliczamy zasoby materialne, vagowane w dotychczasowym okresie
funkcjonowania i ksztattowaniaesigrupy kapitatowej. Obejmajone caty majtek grupy,
bedacy fundamentem prowadzonych dziatalcio w poszczegdlnych obszarach rynku.
Rownie istotne ® tak’e aktywa niematerialne, wyiajace s¢é w dawiadczeniu
gospodarowania na warunkach wolnego rynku, wizecispdiki gietdowej, déwiadczenie
w realizacji procesu rozwojowego poprzez dywersdik dziatalngci, kultura organizacyjna

i stabilng¢ kadry menegerskiej.

zmiany w podstawowych zasadach zasplzania przedsgbiorstwem emitenta i jego grup
kapitatowa



W okresie sprawozdawczym nie dokonywano zmian w Bakresie. Zasady zadzania
przedstbiorstwem emitenta i jego grapkapitalowa dostosowane asdo potrzeb i celéw
rozwojowych Korporacji oraz jej grupy kapitatowej.

Na koniec potrocza br. zatrudnienie w Spoétce wyhoaz02 osoby.

zmiany w sktadzie o0sOb zargdzajacych i nadzorujacych emitenta, zasady dotycgce
powotywania i odwotywania o0s6b zargdzajacych oraz uprawnienia osOb zargdzajacych,
w szczegolnéci prawo do podijecia decyzji o emisji lub wykupie akcji

W okresie | potrocza 2006 roku nggita zmiana w skladzie oséb zadzapcych. Do
Zarzadu Spotki w sktadzie: Bogumit Adamek - Prezes 4dtg Mieczystaw Kokosiski —
Wiceprezes Zardu, Jadwiga Chachlowska — Cztonek Zdi, powotany zostat z dniem
1 kwietnia 2006 roku Pan Jerzy Adamik. Rada Nadzorpowierzyta Panu Jerzemu
Adamikowi funkcg Cztonka Zarzdu ds. Handlu i Marketingu. Zasady powotywania
i odwotywania cztonkéw Zardu okrdlone zostaly w Statucie Spoétki. Zgodnie z zapisami
statutowymi decyzje w tych sprawach rraldo kompetencji Rady Nadzorczej Spoéiki. Zarz
Korporacji Gospodarczej ,efekt” S.A. powolywany tiesa okres wspdlnej gtioletniej
kadencji. Osoby zasrlzapce nie posiadajszczegélnych uprawnie zwlaszcza dotyezych
prawa do podicia decyzji o emisji lub wykupie akcji. Nie dokongmo natomiast zmian
w Radzie Nadzorczej Korporaciji, ktéra dziata wgmwosobowym sktadzie: Roman Niestroj —
Przewodnicacy, Jan Léniak — Wiceprzewodniexy oraz Cztonkowie: Stanistaw Laska,
Bogumit Przybyto i Ryszard Rudzki.

wszelkie umowy zawarte mgdzy emitentem a osobami zargzajacymi, przewidujace

rekompensag w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmoveanego stanowiska bez
waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienienastepuje z powodu poiczenie emitenta
przez przejecie

Nie zawierano umoéw porglzy emitentem a osobami zadzapcymi, ktdre przewidywatyby
rekompensaty, o ktérych mowa w niniejszym punkcie.

wartos¢ wynagrodzei, nagrod lub korzysci, w tym wynikajacych z programow motywacyjnych
lub premiowych opartych na kapitale emitenta, wypt@onych, nalenych lub potencjalnie
naleznych, odrebnie dla os6b zaradzajacych i nadzorujacych w przedsgbiorstwie emitenta oraz
wartos¢ wynagrodzen i nagréd otrzymanych z tytutu petnienia funkcji we wtadzach jednostek
podporzadkowanych

Informacje na temat wynagrodzenia oséb gdzapcych i nadzoruyjcych emitenta podano
w pkt 10 dodatkowych not olgjaiajacych do sprawozdania finansowego za | pétrocze 2006
roku.

okreslenie facznej liczby i wartosci nominalnej wszystkich akcji emitenta oraz akcjii udziatow
w jednostkach powhzanych emitenta, kdacych w posiadaniu o0séb zarmlzajacych
i nadzorujacych (dla kazdej osoby oddzielnie)

Osoby zaradzapce posiadaj tacznie 36.925 akcji ,efekt” S.A., w tym: Prezes Zaua
Bogumit Adamek 14.875 akcji, Wiceprezes Zalaz - Mieczystaw Kokosiski 12.000 akciji,
Czilonek Zarzdu - Jadwiga Chachlowska 10.050 akcji. Osoby nagzoe posiadajtacznie
1.575 akcji Spotki, w tym Przewodnigzy Rady Roman Niestrg) - 125 akcji, Zgsta
Przewodnicacego Rady - Jan Kriak 100 akcji, Cztonkowie Rady: Stanistaw Laskd 300
akcji i Bogumit Przybyto - 50 akgciji.

Osoby zaradzapce i nadzorujce emitenta nie posiadapkcji i udzialtdw w jednostkach
powiazanych emitenta.

wskazanie akcjonariuszy posiadajcych, bezpdrednio lub posrednio przez podmioty zalene, co



najmniej 5% w ogolnej liczbie gtoséw na walnym zgrmadzeniu emitenta wraz ze wskazaniem
liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich proentowego udziatu w kapitale zaktadowym,
liczby gtoséw z nich wynikapcych i ich procentowego udziatlu w ogolnej liczbie tgséw na

walnym zgromadzeniu

Wedtug informacji jakimi dysponuje Spétka na dzf@zekazania raportu, tj. 31 fafziernika
2006 roku, Akcjonariuszami posiadeymi co najmniej 5% w ogolnej liczbie gtoséw na
WZA ,efekt” SA 1

liczba % udziat |liczba gtos6v] posiadany %
; ; posiadanych| w kapitale na WZA |ogo6lnej liczby

Akcjonariusz akcji na WZA| zaktadowym gtosow na

WZA
INWEST-EFEKT Spoéitka z o.0.
w Krakowie 403.134 24,2 403.134 17,9
Rejonowa Spoétdzielnia Zaopatrzenia
i Zbytu w Krzeszowicach 37.670 2,3 126.670 5,6

Kapitat akcyjny Korporacji Gospodarczej ,efekt” S.ivynosi 1.665.150 zt i dzieli sina
1.665.150 akcji o wartoi nominalnej 1 zt kada akcja. Ogélna liczba gloséw na WZA
wynosi 2.257.650. Do obrotu gieldowego na rynku dgtawowym wprowadzonych jest
1.497.481 sztuk akcji ,efekt” S.A.

informacja o nabyciu akcji whlasnych, a w szczegolsai celu nabycia, liczbie iwartdci
nominalnej, ze wskazaniem, jalf czesé kapitatu zakladowego reprezentuj, cenie nabycia oraz
cenie sprzeday tych akcji w przypadku ich zbycia

W okresie | trocza 2006 roku Spka nie nabywia, jak Bwniez nie zbywda akcji
wiasnych.

w przypadku emisji papierow wartosciowych w okresie obgtym raportem — opis wykorzystania
przez emitenta wptywow z emisji

W okresie sprawozdawczym jednostka doraeaj nie dokonywa emisji papiesw

wartasciowych.

informacje o znanych emitentowi umowach (w tym réwiez zawartych po dniu bilansowym),
w wyniku ktérych moga w przyszicgsci nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez
dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy

Korporacja nie posiada informacji o umowach, w viniktorych mog w przyszigci
nasgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez datgasowych akcjonariuszy.
wskazanie posiadaczy wszelkich papierow warfoiowych, ktére daja specjalne uprawnienia
kontrolne w stosunku do emitenta, wraz z opisem ichiprawnien

Statut ,efekt” S.A. nie zawiera zapisOw, ktore dawg posiadaczom akcji specjalne
uprawnienia kontrolne w stosunku do Spétki.

wskazanie wszelkich ogranicae dotyczacych przenoszenia prawa wilasmei papierow
wartosciowych emitenta oraz wszelkich ogranicae w zakresie wykonywania prawa gtosu
przypadajacych na akcje emitenta
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Statut Korporacji Gospodarczej ,efekt” S.A. nie zem zadnych zapisbw o ograniczeniach
dotyczcych przenoszenia praw wlasoeoakcji Spotki, ani té o ograniczeniach w zakresie
wykonywania prawa gtosu z posiadanych akcji.

informacja o systemie kontroli programu akcji pracowniczych

Korporacja nie opracowywata programéw akcji pracmaych i zwhzanego z tym systemu
kontroli.

data zawarcia przez emitenta umowy z podmiotem upranionym do badania sprawozda
finansowych o dokonanie badania lub przegldu sprawozdania finansowego oraz okres, na jaki
zostata zawarta ta umowa

Podmiotem uprawnionym do badania sprawdzdéinansowych - jednostkowych
I skonsolidowanych - Korporacji Gospodarczej .efel@.A. jest Kancelaria Biegtych
Rewidentow ,KONTO” spoétka z 0.0. z siedzilw Krakowie przy ul. Syrokomli 17. Zostata
ona wybrana przez RadNadzorcza Spéiki, zgodnie z przepisami prawa, w tym zak
Z postanowieniami Statutu Spotki. Umowa z w/w poabern zostata zawarta w dniu
8 czerwca 2006 roku, a jej przedmiotem jest dok@ngrzegidu pétrocznych i badanie
rocznych sprawozda finansowych Korporacji (jednostkowego i skonsolidmego) za
okresy 2006 roku.

taczna wysokdé wynagrodzenia, wynikapcego z umowy z podmiotem uprawnionym do badania
sprawozdaa finansowych, nalgnego Iub wyptaconego z tytulu badania iprzegbtu
sprawozdania finansowego, oraz pozostal@adzna wysokd¢ wynagrodzenia nalgna z innych
tytutow

taczna wysok& wynagrodzenia wynikaga z umowy z audytorem z tytutu przsgml
niniejszego skonsolidowanego sprawozdania finangowsa | potrocze 2006 roku oraz
jednostkowego sprawozdania finansowego za | p&r@€06 roku wyniosta 6.000,00 zt i jest
taka sama, jak w analogicznym okresie 2005 roku.

Krakow, 31 padziernika 2006 r.

Podpisy Cztonkéw Zarzu:
Jadwiga Chachlowska Jerzy Adamik Mieczystaw Kokosski Bogumit Adamek
Czlonek Zargu Czlonek Zadu Wiceprezes Zaan Prezes Zgin
Gltéwny Ksigowy ds. Handlu i Marketingu
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