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Rozdziat |

Podstawowe informacje dotyczace jednostki dominujacej — Narodowego Funduszu Inwestycyjnego
Magna Polonia S.A

1. Informacje podstawowe

Narodowy Fundusz Inwestycyjny Magna Polonia S.A. jest Spotka Akcyjng wpisang do krajowego rejestru sagdowego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 0000019740.

Przedmiotem dziatalnosci Funduszu jest:

nabywanie papieréw wartosciowych emitowanych przez Skarb Panstwa,

nabywanie badz obejmowanie udziatéw lub akcji podmiotéw zarejestrowanych i dziatajgcych w Polsce,
nabywanie innych papieréow wartosciowych emitowanych przez podmioty, o ktérych mowa w pkt. 2,
wykonywanie praw z akgcji, udziatéw i innych papieréw wartosciowych,

rozporzadzanie nabytymi akcjami, udziatami i innymi papierami wartosciowymi,

udzielanie pozyczek spétkom i innym podmiotom zarejestrowanym i dziatajagcym w Polsce,

zacigganie pozyczek i kredytow dla celéw Funduszu.
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Na dziehn 30 czerwca 2006 roku kapitat zaktadowy NFI Magna Polonia S.A. wynosit 3.005.612,40 zt i dzielit sie na 30.056.124
akcje zwykle na okaziciela serii A o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda.

Wszystkie akcje Funduszu sg akcjami zwyktymi na okaziciela.

W dniu 8 wrzesnia 2006 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie podjeto uchwate w sprawie umorzenia kapitatu zaktadowego
Funduszu. Po umorzeniu kapitat zaktadowy bedzie wynosi¢ 1.284.048,20 zt i dzieli¢ sie na 12.840.482 akcje o wartosci
nominalnej po 0,10 zt kazda.

2. Informacje o strukturze witascicielskiej Funduszu
Wedtug stanu na dzien 30 czerwca 2006 roku akcjonariuszami posiadajacymi ponad 5% gtoséw i udziatéw w kapitale wlasnym
Funduszu byty nastepujace podmioty:

Nazwa Akcjonariusza Liczba akcji Proc. Liczba Proc.
gtosow

Allied Irish Banks (plc), w tym przez: 13605255 4527% 13605255 4527%
- Bank Zachodni WBK S.A 8918883 29,67% 8918883 29,67%
- AIB Capital Markets plc 4686372 15,59% 4686372 15,59%
Grupa kapitatowa tworzona przez Elliot International , L.P. oraz Elliot 5469059 18,20% 5469059 18,20%
Associates, L.P.

Handlowy Investments S.A. 3184532  10,60% 3184532  10,60%

Na dzien 26 pazdziernika 2006 r. akcjonariuszami posiadajacymi ponad 5% gtoséw i udziatéw w kapitale wikasnym Funduszu
byly nastepujace podmioty:

Nazwa Akcjonariusza Liczba akcji Proc. Liczba Proc.
glosow
Allied Irish Banks (plc), w tym przez: 5108 134 16,99% 5108 134 16,99%
- Bank Zachodni WBK S.A 3 348 622 11,14% 3 348 622 11,14%
- AIB Capital Markets plc 1759 512 5,85% 1759 512 5,85%

3. Informacja o stanie posiadania akcji Funduszu lub uprawnien do nich (opcji) przez osoby zarzadzajace
i nadzorujace Fundusz.

Na dzien 30 czerwca 2006 roku oraz na dzien zatwierdzenia sprawozdania finansowego osoby zarzadzajace oraz nadzorujace
Fundusz nie posiadaty akcji NFI Magna Polonia S.A.

4.  Wiadze Funduszu
Wiadzami Funduszu sa: Zarzad, Rada Nadzorcza i Walne Zgromadzenie.
Zarzad NFI Magna Polonia S.A.

1. W dniu 5 czerwca 2006 r. Rada Nadzorcza powotata:

1) Panig Marzene Tomecka — na stanowisko Prezesa Zarzadu,
2) Pana Roberta Bozyka — na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu,
3) Pana Piotra Oskrobe - na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu.
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2. W sktadzie Zarzadu pozostat Pan Witold Radwanski powotany przez Rade Nadzorczg w dniu 16 wrzesnia 2003 r.

3. W dniu 22 maja 2006 r. Pan Jerzy Bujko ztozyt rezygnacje ze stanowiska Prezesa Zarzadu Funduszu i zostat wykreslony
z KRS w dniu 10 lipca 2006 r.

4. Na dzien 30 czerwca 2006 r. sktad Zarzadu przedstawiat sie nastepujgco:

Pani Marzena Tomecka — Prezes Zarzadu,
Pan Witold Radwanski - Wiceprezes Zarzadu,
Pan Piotr Oskroba - Wiceprezes Zarzadu,
Pan Robert Bozyk — Wiceprezes Zarzadu.

o=

Rada Nadzorcza NFI Magna Polonia S.A.

1. Skiad Rady Nadzorczej w dniu 30 czerwca 2006 r. przedstawiat sie nastepujaco:

1) Pan Justyn Konieczny - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

2) Pan Krzysztof Urbanski - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
3) Pan Marcin Prell - Sekretarz Rady Nadzorczej,

4) Pan Robert Ciszek - Cztonek Rady Nadzorczej,

5) Pan Mariusz Cholewa - Czlonek Rady Nadzorczej,

6) Pan Michael O’Hara - Cztonek Rady Nadzorczej,

7) Pan Albin Pawtowski - Cztonek Rady Nadzorcze;.

2. W dniu 6 lipca 2006 r. Pan Michael O Hara ztozyt rezygnacje z funkcji cztonka Rady Nadzorczej Funduszu.

3. W dniu 8 wrzesnia 2006 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie NFI Magna Polonia S.A. dokonato wyboru cztionkéw Rady
Nadzorczej Funduszu V kadencji w nastepujgcym sktadzie osobowym:

Pan Mariusz Cholewa
Pan Albin Pawtowski
Pani Beata Kukawka

Pan Wojciech Skalski
Pan Krzysztof Czatbowski
Pan Krzysztof Urbanski

CRCCL

Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy NFI Magna Polonia S.A.

1. W dniu 13 kwietnia 2006 r. odbyto sie Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie NFI Magna Polonia S.A., ktére podjeto m.in.
uchwaty w sprawach:

1) oceny zarzgdzania majatkiem NFI Magna Polonia S.A. przez AIB WBK Fund Management Spétka z o0.0. w latach
1995-2005,

2) upowaznienia Zarzadu do skupu akcji wtasnych w celu ich umorzenia,

3) ustalenia zadan dla Firmy Zarzadzajgcej w zakresie zarzadzania majatkiem NFI Magna Polonia S.A., w zwigzku ze
zmiang strategii Akcjonariuszy w stosunku do NFI Magna Polonia S.A. oraz zatwierdzenia zmian Umowy z dnia 12
lipca 1995 r. o zarzadzanie majatkiem NFI Magna Polonia S.A.

4) ustalenia ilosci cztonkéw Rady Nadzorczej,

5) zmian w sktadzie Rady Nadzorczej,

6) zmiany wysokosci wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej.

2. W dniu 8 wrzesnia 2006 r. odbylo sie Zwyczajne Walne Zgromadzenie NFI Magna Polonia S.A., ktére przyjeto m.in.
uchwaty w sprawach:

1)  zatwierdzenia Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Narodowego Funduszu Inwestycyjnego Magna Polonia S.A.
w roku 2005,

2)  zatwierdzenia Sprawozdania finansowego Narodowego Funduszu Inwestycyjnego Magna Polonia S.A. za okres od
dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2005 .,

3)  zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitalowej Narodowego Funduszu
Inwestycyjnego Magna Polonia S.A. za okres od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2005 r.,

4)  podziatu zrealizowanego zysku netto za rok obrotowy 2005 i podziatu wyniku finansowego z lat ubiegtych,

5)  umorzenia akcji Narodowego Funduszu Inwestycyjnego Magna Polonia S.A.,

6)  obnizenia kapitatu zaktadowego i zmiany art. 9 ust. 1 Statutu Narodowego Funduszu Inwestycyjnego Magna Polonia
SA,

7)  os$wiadczenia Zarzadu o przestrzeganiu w NFI Magna Polonia S.A. zasad fadu korporacyjnego zawartych w ,Dobrych
praktykach w spétkach publicznych 2005”,

8)  wykonania uchwaty Nr 11/2006 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Narodowego Funduszu Inwestycyjnego
Magna Polonia S.A. z dnia 13 kwietnia 2006 r. w sprawie zatwierdzenia Aneksu Nr 21 do Umowy z dnia 12 lipca 1995
r. o zarzadzanie majgtkiem NFI Magna Polonia S.A.

9)  udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu z wykonania przez nich obowigzkéw w 2005 r.,

10) udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej z wykonania przez nich obowigzkéw w 2005 .,

11) wyboru Rady Nadzorczej NFI Magna Polonia S.A. V kadeng;ji.
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5. Stosowane metody wyceny aktywow i pasywow oraz przychodow i kosztow przy sporzadzaniu sprawozdania
Grupy Kapitatowej NFI Magna Polonia S.A. oraz skréconego sprawozdania finansowego NFI Magna Polonia S.A.

NFI Magna Polonia S.A. jest podmiotem dominujacym Grupy Kapitatowej. Na dzien 30 czerwca 2006 roku w sklad Grupy
wchodzity nastepujace spétki zalezne: QUMAK-SEKOM S.A., RT Hotels S.A., Rakowice Sp. z o0.0., Magna Investments Sp.
z 0.0. oraz TB Opakowania Sp. z 0.0. Na dzien 30 czerwca 2006 roku Fundusz sporzadzit skonsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy Kapitalowej. Sprawozdanie zostalo sporzadzone zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej, zatwierdzonymi przez Unie Europejska ("MSSF zatwierdzonymi przez UE"). Zawarte
w sprawozdaniu informacje na temat portfela inwestycyjnego zostaty przygotowane i zaprezentowane zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 pazdziernika 2005 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw warto$ciowych (Dz. U. Nr 209, poz.1744) zwanym dalej “Rozporzadzeniem MF”.

Szczegodtowe zasady rachunkowosci zastosowane przy sporzadzeniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego zostaty
opisane w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym w punkcie 2 zatytutowanym ,Opis wazniejszych stosowanych zasad
rachunkowosci”.

Narodowy Fundusz Inwestycyjny Magna Polonia S.A. poczawszy od 1 stycznia 2006 roku sporzadza sprawozdanie finansowe
zgodnie z MSSF zatwierdzonymi przez UE.

Zawarte w sprawozdaniu finansowym zestawienie portfela inwestycyjnego zostato przygotowane i zaprezentowane zgodnie
z przepisami Rozporzgdzenia MF w sprawie informacji biezacych i okresowych.

Szczegotowe zasady rachunkowosci zastosowane przy sporzadzeniu skréconego sprawozdania finansowego zostaty opisane
w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym w punkcie 2 zatytulowanym ,Opis wazniejszych stosowanych zasad
rachunkowosci” oraz w punkcie 1 skréconego sprawozdania finansowego — ,Zasady przyjete przy sporzadzeniu skréconego
sprawozdania finansowego”.

W 2006 r. NFI Magna Polonia S.A. po raz pierwszy zastosowata MSSF zatwierdzone przez UE majgce odniesienie do jej
dziatalnosci.
Najwazniejsze zmiany spowodowane przejsciem NFI Magna Polonia S.A. na MSSF zatwierdzonymi przez UE dotycza:

1) zmian zasad wyceny aktywéw dostepnych do sprzedazy

W stosunku do 1 stycznia 2005 r. nastgpita zmiana zasad wyceny inwestycji, ktére byly dotychczas wyceniane zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 22 grudnia 1995 roku w sprawie szczegdlnych warunkow, ktérym powinna
odpowiada¢ rachunkowosé narodowych funduszy inwestycyjnych (Dz. U. Nr 2, poz. 12 z pdzn. zmianami). Zgodnie
z Rozporzadzeniem w poprzednich latach udziaty mniejszo$ciowe i pozostate inwestycje (poza portfelem notowanym —
wycenianym w wartosci rynkowej) ujimowane byly wedtug ceny nabycia z uwzglednieniem odpiséw na trwatg utrate wartosci.

W skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym sktadniki portfela inwestycyjnego wycenione zostaty zgodnie z MSR 39 wedtug
zasad opisanych w Nocie 2.8.

2) zmian zasad wyceny spétek zaleznych

Udziaty w jednostkach zaleznych w sprawozdaniu sporzgdzonym zgodnie z polskimi zasadami rachunkowos$ci wyceniane byty
metodg praw witasnosci.

W sprawozdaniu finansowym sporzadzonym zgodnie z MSSF zatwierdzonymi prze UE udzialy w jednostkach zaleznych
ujmowane sg W cenie nabycia.

Dokfadne objasnienia dotyczace wptywu przejscia z polskich zasad rachunkowos$ci na MSSF zostaty zawarte w punkcie 2
skroconego sprawozdania finansowego.
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Rozdziat I
Dzialalnos¢ Grupy Kapitatowej NFI Magna Polonia w | potowie 2006

1. Opis zmian w organizacji Grupy Kapitatowej Funduszu oraz ich przyczyn

Wedtug stanu na 1 stycznia 2005 r. Grupa Kapitatowa Funduszu sktadata sie z czterech spotek zaleznych: Qumak-Sekom
S.A., RT Hotels S.A., Magna Investments Sp. z 0.0. oraz Rakowice Sp. z 0.0.

Na dzien 30 czerwca 2005 roku portfel spotek zaleznych zwiekszyt sie o udziaty w jednej spétce - TB Opakowania Sp. z o0.0.

Na dzien 30 czerwca 2006 r. w sktad Grupy Kapitatowej Narodowego Funduszu Inwestycyjnego Magna Polonia S.A. wchodzito
pie¢ jednostek zaleznych: QUMAK-SEKOM S.A., RT Hotels S.A., Rakowice Sp. z 0.0., Magna Investments Sp. z 0.0. oraz TB
Opakowania Sp. z 0.0.

Na dzien 30 czerwca 2006 roku do dziatalnosci zaniechanej Grupa zaliczyta dziatalno$¢ zwigzang z ustugami
teleinformatycznymi i teletechnicznymi oraz ustugami hotelarskimi i wynajmu powierzchni magazynowo-biurowych. Dziatalno$¢
ta wykonywana jest w spotkach zaleznych, ktére zostaly przeznaczone do sprzedazy. Spétki te to: QUMAK-SEKOM S.A., RT
Hotels S.A., Rakowice Sp. z 0.0. oraz Magna Investments Sp. z 0.0.

2. Zdarzenia istotnie wplywajace na dziatalnos¢ Grupy Kapitatlowej, jakie nastapity w | potowie 2006

W dniu 13 kwietnia 2006 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie NFI Magna Polonia S.A. (dalej: NWZ) podjeto Uchwate
w sprawie ustalenia zadan dla Firmy Zarzadzajgcej wynikajacych ze zmiany strategii Akcjonariuszy w stosunku do Narodowego
Funduszu Inwestycyjnego Magna Polonia S.A. NWZ Funduszu tym samym zatwierdzito zadania dla Firmy Zarzadzajacej oraz
cele zarzadzania majatkiem NFI Magna Polonia S.A. okreslone w Uchwale Rady Nadzorczej Funduszu z dnia 6 marca 2006 r.

Wobec decyzji Akcjonariuszy Funduszu zmianie ulega strategia NFI Magna Polonia S.A. W $wietle nowej strategii zmienity sie
réwniez cele do realizacji oraz zadania Firmy Zarzadzajace;j.

Podstawowe cele strategiczne NFI Magna Polonia S.A. na lata 2006 i 2007

Podstawowe cele strategiczne wyznaczone przez Akcjonariuszy Funduszu to:

1) zbycie w terminie 5 kwartatéw liczac od pierwszego kwartatu kalendarzowego po dniu odbycia Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia akgcji i udziatéw w Spoétkach Portfelowych Funduszu,

2) postawienie, po uptywie terminu, o ktérym mowa w pkt. 1, do dyspozycji Akcjonariuszy $rodkéw pienieznych po
przeprowadzonych transakcjach sprzedazy Spétek Portfelowych w okresie 2006 i 2007 roku.

W ramach realizacji powyzszych celéw strategicznych, NFI Magna Polonia S.A. do dnia 31 grudnia 2006 r. moze podejmowac
krétkoterminowe inwestycje majace na celu maksymalizacje wplywéw ze sprzedazy akcji i udziatéw Spoétek Portfelowych
Funduszu.

W swietle nowej strategii Funduszu podstawowym celem Zarzadu Funduszu jest realizacja i zwrot wartosci dla Akcjonariuszy
Funduszu oraz w konsekwencji umozliwienie Akcjonariuszom Funduszu wyjscia z inwestycji w akcje Funduszu.

Pierwsze decyzje w tej sprawie podjete zostaty przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 13 kwietnia 2006 r. Walne
Zgromadzenie upowaznito Zarzad Funduszu do skupu akcji wkasnych w celu ich umorzenia.

W zwigzku z tym, w dniu 6 czerwca 2006 roku, zostato ogtoszone wezwanie do zapisywania sie na sprzedaz akcji Funduszu
zgodnie z postanowieniami art. 73 ust. 1 ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanegdo systemu obrotu oraz o spétkach publicznych. Cena nabycia jednej akcji wynosita 8,00 ztotych brutto.

3. Wazniejsze zdarzenia majace istotny wplyw na wyniki finansowe Grupy Kapitalowej w | potowie 2006 oraz ktérych
wplyw jest mozliwy w nastepnych latach

W | potroczu 2006 roku Grupa Kapitatowa Funduszu wypracowata zysk netto w wysokosci 4 340 tys. zt. Zysk za | pétrocze 2006
roku byt wyzszy o 963 tys. zt od wyniku osiagnietego za | pétrocze ubiegtego roku.

W | potroczu 2006 roku lepszy wynik wykazano na dziatalnosci zaniechanej. W szczegdlnosci dotyczyto to dziatalnosci
zwigzanej z ustugami teleinformatycznymi, w ktérej w poréwnaniu z rokiem poprzednim, nastgpit znaczny wzrost przychodéw
z tytutu sprzedazy towarow i ustug, co spowodowato znaczng poprawe wynikéw finansowych. Zysk netto osiggniety w tym
segmencie wyniost 1 625 tys. zt. Natomiast w | pétroczu poprzedniego roku poniesiono strate netto w wysokosci 1 839 tys. zt.
Zwiekszenie zyskéw nastagpito rowniez w dziatalnosci zwigzanej z segmentem ustug hotelarskich i wynajmu powierzchni
magazynowo biurowych. W segmencie tym zysk netto byt wyzszy o 1 575 tys. zt w poréwnaniu z | pélroczem poprzedniego
roku. Wiekszy zysk wynikat gtéwnie ze wzrostu wartosci nieruchomosci inwestycyjnych.

W poréwnaniu z | poétroczem 2005 roku w dziatalnosci kontynuowanej miato miejsce pogorszenie wynikéw. Zysk netto
za | potrocze 2006 byt nizszy o 3 968 tys. zt. Pogorszenie wyniku finansowego wynikato ze zmniejszenia przychodoéw z tytutu
réznic kursowych. W segmencie funduszy inwestycyjnych i dziatalnosci pokrewnej przychody i zyski z tytutu inwestycji
ksztattowaly sie na podobnym poziomie, natomiast koszty w | potroczu 2006 byly nizsze o 1163 tys. zh.
W | potroczu 2006 roku w dziatalnosci kontynuowanej wykazywano dodatkowo segment produkcji i sprzedazy wyrobow
z tworzyw sztucznych, ktory przynidst zysk netto w wysokos$ci 463 tys. zt.

Zysk netto za | potrocze 2006 r. NFI Magna Polonia S.A. wykazany w skréconym sprawozdaniu finansowym wyniést 8 706 tys.
zt. Gtéwne pozycje, ktore wptynety na zwiekszenie zysku to przeszacowanie jednostki zaleznej 8 611 tys. zt oraz przychody
i zyski z inwestycji 4 182 tys. zt. Zysk zmniejszyty przede wszystkim koszty operacyjne 2 968 tys. zt oraz ujemne roznice
kursowe 997 tys. zt.
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4. Charakterystyka struktury aktywoéw i pasywéw skonsolidowanego bilansu, w tym z punktu widzenia ptynnosci
Grupy Kapitalowej Funduszu

Aktywa Grupy Kapitatowej na 30.06.2006 r. skiadaty sie z:

Wyszczeg6lnienie Wartos¢ w tys. zt Struktura
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty; w tym: 146 994 45,53%
dziatalnos$¢ kontynuowana 140 999 43,67%
dziatalno$¢ zaniechana 5995 1,86%
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy; w tym: 2192 0,68%
dziatalnos$¢ kontynuowana 2192 0,68%
Zapasy; w tym: 9 356 2,90%
dziatalno$¢ kontynuowana 5 854 1,81%
dziatalnos$¢ zaniechana 3502 1,08%
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci; w tym: 52 974 16,41%
dziatalnos$¢ kontynuowana 8460 2,62%
dziatalnos$¢ zaniechana 44 514 13,79%
Nieruchomosci inwestycyjne; w tym: 29 598 9,17%
dziatalnos$¢ zaniechana 29 598 9,17%
Rzeczowe aktywa trwate; w tym: 79 070 24,49%
dziatalnos$¢ kontynuowana 7 280 2,25%
dziatalnoSc¢ zaniechana 71790 22,24%
Pozostate aktywa; w tym: 2 667 0,83%
dziatalnos$¢ kontynuowana 2072 0,64%
dziatalnos$¢ zaniechana 595 0,18%
_Ogétem aktywa 322 851 100,00%
w tym:
dziatalnos$¢ kontynuowana 166 857 51,68%
dziatalnos$¢ zaniechana 155 994 48,32%

Analiza struktury aktywéw Grupy Kapitatowej wskazuje na znaczny udziat $rodkéw ptynnych a wiec bardzo dobrg sytuacje
Grupy w zakresie ptynnosci. 45% aktywéw Grupy Kapitatowej to $rodki pienigzne i ich ekwiwalenty.

Pasywa Grupy Kapitatlowej na 30.06.2006 r. sktadaty sie z :

Wyszczegdlnienie Wartos¢ w tys. zt Struktura
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobowigzania; w tym: 38 207 11,83%
dziatalnos$¢ kontynuowana 9 855 3,05%
dziatalnoSc¢ zaniechana 28 352 8,78%
Zobowiagzania z tytutu zaciagnietych kredytow i pozyczek; w tym: 32 567 10,09%
dziatalnos$¢ kontynuowana 1611 0,50%
dziatalnos$¢ zaniechana 30 956 9,59%
Zobowigzania z tytutu wyemitowanych dtuznych papieréw warto$ciowych; 1500 0,46%
w tym:
dziatalnos$¢ kontynuowana 1500 0,46%
Pozostate zobowigzania; w tym: 7 602 2,35%
dziatalnos$¢ kontynuowana 470 0,15%
dziatalnos$¢ zaniechana 7132 2,21%
Ogétem zobowigzania; w tym: 79876 24,74%
dziatalnos$¢ kontynuowana 13 436 30,81%
dziatalno$¢ zaniechana 66 440 20,58%
Kapitat wtasny przypadajacy na akcjonariuszy Funduszu 211796 65,60%
Kapitat mniejszosci 31179 9,66%
322 851 100,00%

Ogotem pasywa

Struktura pasywow wskazuje na duze zaangazowanie kapitatow wtasnych w finansowanie dziatalnosci Grupy.
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5. Opis struktury gtéwnych lokat kapitalowych lub gtéwnych inwestycji kapitalowych dokonanych
w ramach Grupy Kapitatlowej Funduszu

W | potowie 2006 r. Fundusz zwigkszyt udziat w spotce TB Opakowania Sp. z 0.0. obejmujac 320 udziatéw w podwyzszonym
kapitale Spéfki. Ich cena nabycia wyniosta 2 561 tys. zt.

W | pétroczu 2006 r. nabyto réwniez udziaty w Spoétce Magna Investments Sp. z 0.0. W wyniku nabycia udziat Grupy w spéice
wzrédst 0 26 %. Cena nabycia udziatéw wyniosta 75 tys. zt.

Na koniec czerwca 2006 roku inwestycje kapitatowe Grupy obejmowaty udziaty w pozostatych spotkach krajowych. Ich warto$¢
bilansowa wynosita 2 192 tys. zt i stanowita 0,68 % aktywow Grupy.

W ciggu | potroczu 2006 roku wolne $rodki pieniezne lokowane byly na lokatach bankowych oraz w dtuznych papierach
wartosciowych.

Na dzien 30 czerwca 2006 roku Grupa nie posiadata diuznych papieréw warto$ciowych, a wolne $rodki pieniezne utrzymywane
byly w postaci lokat bankowych.

W poréwnaniu z koncem | pétrocza 2005 roku zmienita sie struktura posiadanych przez Grupe $rodkéw pienieznych. Na koniec
czerwca 2005 roku Grupa posiadata tacznie réwnowarto$¢ 70 min zt w EUR oraz w USD. Obecnie Grupa nie posiada $rodkow
pienieznych w walutach obcych.

6. Opis podstawowych ryzyk i zagrozen

W zwigzku z posiadanymi zobowigzaniami z tytutu kredytéw walutowych Grupa narazona jest na ryzyko wahan kurséw.
Ograniczenia ryzyka zwigzanego z kredytami zaciggnietymi w walutach obcych mozliwe jest dzieki jednoczesnemu osigganiu
przychodéw denominowanych w tych samych walutach.

Grupa Kapitalowa Funduszu narazona jest na ryzyko stopy procentowej. Grupa posiada gtéwnie krétkoterminowe aktywa, dla
ktorych warunki oprocentowania oraz rentownos¢ zostaly ustalone w chwili zawarcia kontraktu i nie podlegajg zmianom
w zwigzku z wahaniami stop procentowych. Ze wzgledu na krétki termin ich zapadalnosci ryzyko zmiany przeptywow
pienieznych w zwigzku ze zmianami stdp procentowych jest relatywnie niskie. Na ryzyko zmiany stép procentowych Grupa
narazona jest w zwigzku z posiadaniem dtugoterminowych zobowigzan z tytutu kredytéw oprocentowanych wedtug zmiennej
stopy procentowej.

Grupa Kapitatowa Funduszu ponosi réwniez ryzyko kredytowe. Odzwierciedleniem maksymalnego obcigzenia Grupy tym
ryzykiem jest warto$¢ naleznosci handlowych, udzielonych pozyczek oraz warto$¢ portfela zakupionych dtuznych papieréw
wartosciowych. Nabywane przez Grupe diuzne papiery wartosciowe stanowig krotkoterminowe papiery wartosciowe emitowane
przez Skarb Panstwa oraz emitentow posiadajgcych dobrg wiarygodnosé kredytowa. Dzieki temu ryzyko ewentualnych strat
jest minimalizowane. Ze wzgledu na fakt, ze spotki posiadajg duza liczbe klientéw ryzyko kredytowe zwigzane z naleznosciami
handlowymi jest ograniczone.

Ryzyko cenowe w Grupie zwigzane jest ze zmiang wartosci biezacej pozycji wycenianych wedtug wartosci godziwej. Jesli dana
pozycja bilansowa wyceniana jest w oparciu o ceny rynkowe, to zmianie ulega suma bilansowa, wymuszajac wykazanie zysku,
straty lub zmiany wielkosci kapitatu. W przypadku Grupy dotyczy to w szczegdlnosci aktywdéw finansowych dostepnych do
sprzedazy.

Nabywane przez Grupe dtuzne papiery wartosciowe majg ustalong cene wykupu i cechujg sie niskim ryzykiem. Wiekszym
ryzykiem obarczone sg ceny posiadanych akcji.

Rozdziat Il

Zmiany w portfelu inwestycyjnym jednostki dominujacej - NFI Magna Polonia S.A. w | potowie 2006 oraz
realizacja polityki inwestycyjnej Funduszu

Na podstawie umowy zawartej w dniu 10 kwietnia 2006 r. Narodowy Fundusz Inwestycyjny Magna Polonia S.A. nabyt 26
udziatéw spotki Magna Investments Sp. z 0.0. Nabyte udziaty stanowity 26% kapitatu zaktadowego Spéiki, ich cena nabycia
wyniosta 75 tys. zt.

W dniu 27 marca 2006 r. zostato zarejestrowane podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki TB Opakowania Sp. z o.0.
Podwyzszenie kapitatu nastgpito w drodze utworzenia 320 nowych udziatéw, ktore zostaty objete przez NFI Magna Polonia
S.A.

W wyniku podwyzszenia kapitatu udziat Funduszu w kapitale spotki wzrost o 5,3% i wynosi 82,63 %. Cena nabycia udziatéw
wyniosta 2 561 tys. zt.

Na podstawie umowy sprzedazy z dnia 5 kwietnia 2006 roku Fundusz sprzedat 100 000 akcji Spétki zaleznej Qumak-Sekom
S.A. za cene 645 tys. zt. Pakiet sprzedanych akcji stanowit 1,42 % kapitatu Spotki.

W wyniku powyzszych transakcji nie zmienit sie sktad Grupy Kapitatowej Funduszu, zmienit sie natomiast udziat w kapitale
poszczegodlnych Spoétek. Na dzien 30 czerwca 2006 roku w portfelu Funduszu pozostawato nadal 5 spoétek zaleznych, ftj.
Qumak-Sekom S.A., RT Hotels Sp. z 0.0., Rakowice Sp. z 0.0., TB Opakowania Sp. z 0.0. oraz Magna Investments Sp. z 0.0.

W | potowie 2006 roku sprzedano udziaty w dwoch spétkach zaklasyfikowanych jako udziaty w pozostatych jednostkach
krajowych, wniesione do Funduszu, jako udziaty mniejszosciowe. Na koniec czerwca w portfelu pozostaty jeszcze udziaty w 46
spotkach zaklasyfikowanych jako udziaty w pozostatych jednostkach krajowych, z ktérych 17 byto w upadiosci.

Na dzien 30 czerwca 2006 roku portfel dtuznych papieréw wartosciowych wynosit 0 zt. Posiadane wczes$niej dtuzne papiery
wartosciowe zostaty sprzedane w celu zgromadzenia srodkéw pozwalajgcych na skup akcji wtasnych Funduszu.
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W 2006 roku zmienita sie strategia Funduszu. Nowa strategia zaktada, ze w ciggu 2006 oraz 2007 roku zostang sprzedane
akcje i udziaty Spotek bedacych w portfelu Funduszu, a zgromadzone $rodki zostang postawione do dyspozycji Akcjonariuszy.
W celu maksymalizacji zyskow w terminie do dnia 31 grudnia 2006 r. mozliwe bedzie dokonywanie krétkoterminowych
inwestyciji.
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Rozdziat IV

Zewnetrzne i wewnetrzne czynniki istotne dla dziatalnosci Grupy Kapitatowej NFI Magna Polonia S.A. oraz
perspektywy i kierunki jej rozwoju

W dniu 13 kwietnia 2006 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie NFI Magna Polonia S.A. podjeto Uchwate w sprawie ustalenia
zadan dla Firmy Zarzadzajacej wynikajacych ze zmiany strategii Akcjonariuszy w stosunku do Narodowego Funduszu
Inwestycyjnego Magna Polonia S.A. NWZ Funduszu tym samym zatwierdzito zadania dla Firmy Zarzadzajacej oraz cele
zarzadzania majatkiem NFI Magna Polonia S.A. okreslone w Uchwale Rady Nadzorczej Funduszu z dnia 6 marca 2006 r.

Wobec decyzji Akcjonariuszy Funduszu zmianie ulega strategia NFI Magna Polonia S.A. W $wietle nowe;j strategii zmieniajg sie
réwniez cele do realizacji oraz zadania Firmy Zarzadzajace;j.

Podstawowe cele strategiczne wyznaczone przez Akcjonariuszy Funduszu to:

1) zbycie w terminie 5 kwartatéw liczac od pierwszego kwartatu kalendarzowego po dniu odbycia Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia akgji i udziatdw w Spotkach Portfelowych Fuduszu,
2) postawienie, po uptywie terminu, o ktérym mowa w pkt. 1, do dyspozycji Akcjonariuszy $rodkéw pienieznych po

przeprowadzonych transakcjach sprzedazy Spotek Portfelowych w okresie 2006 i 2007 roku.

Dziatania Funduszu w zakresie spotek zaleznych beda skoncentrowane na przygotowaniu Spétek do sprzedazy, poszukiwaniu
inwestora i zbyciu udziatbw w horyzoncie 2006 r. — 2007 r. W zakresie udziatdw mniejszosciowych Fundusz bedzie
koncentrowat sie na sprzedazy pakietéw akcji nalezacych do Funduszu.

W ramach realizacji powyzszych celéw strategicznych, NFI Magna Polonia S.A. do dnia 31 grudnia 2006 r. moze podejmowac
krétkoterminowe inwestycje majace na celu maksymalizacje wplywéw ze sprzedazy akcji i udziatow Spoétek Portfelowych
Funduszu.

W swietle nowej strategii Funduszu podstawowym celem Zarzadu Funduszu jest realizacja i zwrot wartosci dla Akcjonariuszy
Funduszu oraz w konsekwencji umozliwienie Akcjonariuszom Funduszu wyjscia z inwestycji w akcje Funduszu.

Pierwsze decyzje w tej sprawie podjete zostaty przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 13 kwietnia 2006 r., ktore
upowaznito Zarzad Funduszu do skupu akcji wkasnych w celu ich umorzenia.

Podjete przez Zarzad dziatania, w oparciu o to upowaznienie, dajg Akcjonariuszom Funduszu mozliwosc¢ zbycia akcji na takich
samych warunkach i w takiej samej proporcji oraz wyptacenie im wszystkich dostepnych srodkéw pienieznych Funduszu
z uwzglednieniem rezerw na koszty i zobowigzania NFI Magna Polonia S.A.

Przewiduje sie, ze proces zwrotu wartosci Akcjonariuszom z akcji Funduszu przebiega¢ bedzie w latach 2006 — 2007.
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1.

Rozdziat V

Znaczace umowy i transakcje, dodatkowe informacje

Informacja o umowach znaczacych dla dziatalnosci Grupy Kapitatlowej Narodowego Funduszu Inwestycyjnego
Magna Polonia S.A.

W okresie sprawozdawczym podstawowa umowg dla dziatalnosci Funduszu byta umowa o zarzadzanie majatkiem NFI Magna
Polonia S.A. zawarta w dniu 12 lipca 1995 r. pomiedzy Funduszem, reprezentowanym przez Rade Nadzorczg a Zarzadem
Firmy Zarzadzajacej Chase Gemina Polska Spoétka z 0.0. (obecnie Polonia Financial Services Spétka z 0.0.).

W dniu 6 kwietnia 2006 r. zawarty zostat Aneks Nr 21 do umowy z dnia 12 lipca 1995 r. o zarzadzenie majgatkiem NFI Magna
Polonia S.A., w ktérym strony reprezentujgce NFI Magna Polonia S.A. i AIB WBK Fund Management Spoétka z o0.0. (obecnie
Polonia Financial Services Spétka z 0.0.), postanowity m.in. wprowadzi¢ nowe regulacje, postanawiajac, ze:

1.

5.1

5.2

10.

Firma Zarzadzajaca — AIB WBK Fund Management Spétka z o.0. w latach 1995-2005 wykonata w catosci zadania
nakreslone w Umowie z dnia 12 lipca 1995 r. o zarzgdzanie majgtkiem Narodowego Funduszu Inwestycyjnego Magna
Polonia S.A.

Akcjonariusze Funduszu zmienili w roku 2006 strategie, co do przysztoSci Funduszu, podejmujgc uchwate nr 9/2006 z dnia
13 kwietnia 2006 r. Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusze oczekujg jak najszybszego zbycia w okresie
lat 2006-2007 akcji i udziatbw w Spoétkach Portfelowych pozostatych w posiadaniu Funduszu i zgromadzenia Srodkéw
pienieznych w celu postawienia ich do dyspozycji Walnego Zgromadzenia.

Firma Zarzgdzajgca obowigzana jest do takiego prowadzenia spraw Funduszu, aby w terminie 15 miesiecy, poczgwszy od
dnia 1 maja 2006 r., zostaly jak najszybciej zbyte udziaty i akcje Funduszu w Spoétkach Portfelowych, a zgromadzone
Srodki pieniezne postawione zostaty do dyspozycji Walnego Zgromadzenia Funduszu.

Do dnia 31 grudnia 2006 r. Firma Zarzadzajgca ma prawo do rekomendowania NFI Magna Polonia S.A. inwestycji
krotkoterminowych, majgcych na celu maksymalizacje wptywéw ze sprzedazy udziatdw i akcji spotek portfelowych,
0 ktérych mowa w ustepie poprzedzajgcym.

Za $wiadczenie ustug zgodnie z Umows, Firma Zarzgdzajgca otrzyma od Funduszu:
1)  State Wynagrodzenie - za zarzadzanie,

2)  Wstepne Wynagrodzenie Motywacyjne - za zarzadzanie,

3) Wynagrodzenie Motywacyjne - za zarzadzanie.

State Wynagrodzenie i Wstepne Wynagrodzenie Motywacyjne, stanowi¢ bedq sume zfotych polskich, stanowigcq
réwnowarto$c ryczaftowej kwoty wyrazonej w EUR, okre$lonej w Zatgczniku A-2, obliczonej na podstawie kursu sprzedazy
EUR ogfoszonego przez Narodowy Bank Polski na trzy dni robocze bezpos$rednio poprzedzajgce dzien wypftaty
wynagrodzenia przez Fundusz. Wynagrodzenie Motywacyjne, nalezne Firmie Zarzgdzajgcej z tytutu sprzedazy Spotek
Portfelowych wyptacane bedzie w ztotych polskich.

Zasady i terminy wyptacania wynagrodzen, o ktérych mowa wyzej okreslone sq w Zatgczniku A-2 do niniejszej Umowy.

W okresie 15 miesiecy poczawszy od 1 maja 2006 r. wypowiedzenie Umowy moze zosta¢ dokonane wytgcznie:

1) przez Rade Nadzorczg Funduszu w razie naruszenia Umowy przez Firme Zarzgdzajgcq na skutek Niedbalstwa lub
z Winy Umysinej,

2) przez Firme Zarzgdzajgcq w razie naruszenia Umowy przez Fundusz na skutek Niedbalstwa lub z Winy Umysinej,
z podaniem na piSmie przyczyn wypowiedzenia.
W sytuacjach, o ktérych mowa w ust. 1, Umowa wygasa z uptywem 30 dni liczac od dnia otrzymania wypowiedzenia.

Jezeli w terminie wskazanym wyzej wypowiedzenie Umowy nastapi z naruszeniem jego postanowien, w szczegélnosci na
skutek btednego uznania dziatan strony drugiej za Niedbalstwo lub niewykonanie obowigzkéw wynikajacych z Umowy
z Winy UmysSinej, strona, ktéra Umowe wypowiedziata zaptaci drugiej stronie kare umowng w wysoko$ci 4 min ztotych.

Wypowiedzenie Umowy przez Fundusz w powyzszym trybie nie wstrzymuje wyptaty Wstepnego Wynagrodzenia
Motywacyjnego za Zarzgdzanie oraz Wynagrodzenia Motywacyjnego za Zarzgdzanie, jezeli Firma Zarzadzajgca spetnita
warunki jego otrzymania zapisane w Zatgczniku A-2.

Po 31 lipca 2007 r. zakonczenie Umowy wymaga zachowania 3-miesiecznego wypowiedzenia dokonanego przez Rade
Nadzorczg Funduszu lub Firme Zarzgdzajgcq w formie pisemnej.

Z chwilg wyga$niecia Umowy Firma Zarzgdzajgca niezwfocznie dostarczy Radzie Nadzorczej Funduszu lub innym
osobom wskazanym przez Rade Nadzorczg Funduszu, wszystkie posiadane ksiegi rachunkowe, rejestry i dokumentacje
transakcji handlowych, takze inne informacje dotyczace inwestycji Funduszu, o ktére zwréci sie Rada Nadzorcza do Firmy
Zarzgdzajgcey.
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Aneks Nr 21 nadat réwniez nowe brzmienie:

1. Zalacznikowi A-2 do umowy, ktory okreslit zasady wyptacania wynagrodzen za zarzadzanie nalezne Firmie
Zarzadzajacej za ustugi Swiadczone Funduszowi wynikajgce z umowy.
2 Firma Zarzadzajaca za zarzadzanie majgtkiem NFI Magna Polonia S.A. otrzymuje State Wynagrodzenie za

Zarzadzanie, ktére bedzie ma wynosic:

Za okres od 1 maja 2006 roku do 31 lipca 2006 roku - 110 tys. EUR.

Za okres od 1 sierpnia 2006 roku do 31 pazdziernika 2006 roku - 110 tys. EUR.
Za okres od 1 listopada 2006 roku do 31 stycznia 2007 roku - 110 tys. EUR.

Za okres od 1 lutego 2007 roku do 30 kwietnia 2007 roku — 80 tys. EUR.

Za okres od 1 maja 2007 roku do 31 lipca 2007 roku — 70 tys. EUR.

Poczawszy od 1 sierpnia 2007 roku za kazdy kolejny peten trzymiesieczny okres zarzadzania state wynagrodzenie wynosi¢
bedzie 30 tys. EUR.

Niezaleznie od Statego Wynagrodzenia za Zarzgdzanie Firma Zarzgdzajaca moze otrzymaé od Funduszu dodatkowo Wstepne
Wynagrodzenie Motywacyjne za Zarzadzanie w wysokosci 150 tys. EUR.

Wstepne Wynagrodzenie Motywacyjne za Zarzgdzanie zostanie wyptacone Firmie Zarzgdzajacej przez Fundusz po spetnieniu
sie nastepujacych warunkow zawieszajgcych:

] sprzedaz Portfela nastapi najpézniej do dnia 31 lipca 2007 roku;

] wptywy na rachunek bankowy Funduszu z tytutu Sprzedazy Portfela nie beda nizsze niz 57.500 tys. zt netto, czyli po
uwzglednieniu wszystkich kosztéw transakcyjnych poniesionych przez Fundusz, w tym optat za Zarzadzanie
dokonanych na rzecz Firmy Zarzadzajacej;

] wptywy na rachunek bankowy Funduszu z tytutu Sprzedazy Portfela zostang dokonane najpdzniej do dnia 31 lipca
2007 r. chyba, ze Rada Nadzorcza Funduszu w formie pisemnej uchwaty wyrazi zgode na dokonanie jakiejkolwiek
ptatnosci z tytutu sprzedazy przez Fundusz akcji/udziatéw Spotki Portfelowej w terminie poézniejszym;

Niezaleznie od Statego Wynagrodzenia za Zarzadzanie oraz Wstepnego Wynagrodzenia Motywacyjnego za Zarzadzanie,
Firma Zarzadzajaca moze otrzymac¢ od Funduszu dodatkowo Wynagrodzenie Motywacyjne za Zarzadzanie.

Prawo do wynagrodzenia motywacyjnego zostaje nabyte z dniem, w ktorym wptywy na rachunek bankowy Funduszu z tytutu
sprzedazy, umorzen lub innych transakcji dokonanych przez Fundusz dotyczacych catosci lub czesci akcji/udziatéw jednej lub
kilku Spotek Portfelowych nie bedg nizsze niz 57.500 tys. zt netto, czyli po uwzglednieniu wszystkich kosztéw transakcyjnych
poniesionych przez Fundusz, w tym optat za Zarzgdzanie dokonanych na rzecz Firmy Zarzadzajace;.

Wysokos¢ Wynagrodzenia Motywacyjnego ma by¢ ustalona jako 30 % nadwyzki zdyskontowanych stopg dyskonta
w wysokosci 15 % wptywow netto ze sprzedazy, umorzen lub innych transakcji dokonanych przez Fundusz dotyczacych catosci
lub czesci akcji/udziatéw jednej lub kilku Spoétek Portfelowych nad ich wartoscig bilansowa z dnia 31 grudnia 2005 r.

3. Zalacznikowi E do umowy:

UZGODNIONE PROCEDURY- gtéwne tresci

1. Organizacja Funduszu

a) Zarzad Funduszu sktfada sie od dwdch do pieciu 0séb, w tym Prezesa Zarzadu. Cztonkéw Zarzgdu, w tym Prezesa
Zarzadu, powotuje Rada Nadzorcza Funduszu na wniosek Firmy Zarzgdzajgcej.

b) Kazdy cztonek Zarzadu Funduszu moze byc przez Rade Nadzorczg Funduszu odwotany na wniosek ktorejkolwiek ze
stron, z zastrzezeniem podania uzasadnienia przez wnioskodawce.

c) Fundusz moze udzieli¢ prokury Firmie Zarzgdzajgcej.

d) Przedstawicielami Zarzadu Firmy Zarzadzajgcej, wykonujgcymi uprawnienia prokurenta bedq osoby wskazane przez
Zarzad Firmy Zarzgadzajgcej.

Osoby wykonujgce uprawnienia prokurenta bedg wynagradzane przez Firme Zarzgdzajgca.

e) Siedzibg Funduszu oraz Firmy Zarzgdzajgcej bedzie Warszawa.
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2. Zadania Firmy Zarzgdzajgcej

a) Firma Zarzgdzajgca obowigzana jest do takiego prowadzenia spraw Funduszu, aby w terminie 15 miesigcy,
poczawszy od dnia 1 maja 2006 r., zostaty jak najszybciej zbyte udzialy i akcje Funduszu w Spétkach Portfelowych,
a zgromadzone S$rodki pieniezne postawione zostaty do dyspozycji Walnego Zgromadzenia Funduszu.

b) Do dnia 31 grudnia 2006 r. Firma Zarzadzajgca ma prawo do rekomendowania NFI Magna Polonia S.A. inwestycji
krétkoterminowych, majgcych na celu maksymalizacje wptywow ze sprzedazy udziatéw i akcji Spétek Portfelowych,
o ktérych mowa w ust. poprzedzajgcym.

c) Zarzad Firmy Zarzadzajgcej bedzie przedstawiat Radzie Nadzorczej Funduszu projekt rocznego budzetu kosztéw
operacyjnych Funduszu obejmujgcy m.in. wydatki zwigzane z kosztami Funduszu wymienionymi w § 5 ust. 2 Umowy
0 zarzgdzanie majgtkiem Narodowego Funduszu Inwestycyjnego w terminie do 28 lutego danego roku.

3. Odpowiedzialnos$¢

Firma Zarzadzajgca bedzie sie kierowac zasadg nalezytej staranno$ci w dziataniach wynikajgcych z umowy o
zarzgdzania majgtkiem Funduszu.

Aneks wszedt w zycie z dniem 6 lipca 2006 r.

2. Opis transakcji z podmiotami powigzanymi, w ktérych jednorazowa lub taczna wartos¢ transakcji zwarta przez
podmiot powigzany w okresie 12 miesiecy przekracza wyrazona w ztotych réownowartos¢ 500 tys. EUR

W | pétroczu 2006 r. nie byto istotnych transakcji pomiedzy podmiotami powigzanymi.
3. Informacja o zaciagnietych kredytach, umowach pozyczek z uwzglednieniem terminéw ich wymagalnosci
Spétka RT Hotels S.A. na dzien 30 czerwca 2006 r. miata zaciggniete nastepujace kredyty i pozyczki:

a) Kredyt inwestycyjny zaciagniety w PEKAO S.A. w wysokosci - 8 800 tys. USD - termin sptaty do 31.12.2014 r. Obecnie po
zmianie waluty kredytu w grudniu 2004 r. pozostata kwota do sptaty wynosi 4 921,4 tys. EURO.

b)  Kredyt inwestycyjny zaciagniety w 2001 r. w PEKAO S.A. w wysokosci wg umowy - 3 100 tys. CHF - termin sptaty do
31.12.2014 r. Obecnie po zmianie waluty kredytu w grudniu 2004 r. pozostata kwota do sptaty wynosi 1 778,6 tys. EURO.

c) Pozyczka (dtugoterminowa) udzielona przez wiodacych udziatowcéw w wysokosci - 1 600 tys. zt oraz odsetki
w wysokosci 409,6 tys. z- termin sptaty nie zostat okreslony i uzalezniony jest od sytuacji finansowej Spotki.

Spotka Qumak-Sekom S.A. prezentowana w dziatalnosci zaniechanej posiadata kredyt rewolwingowy w wysokosci 7 000 tys.
udzielony przez Raiffeisen Bank Polska S.A. Termin spiaty przypada na 29.12.2006r. Na dzien 30.06.2006 r. kwota do spfaty
wynosita 2.100 tys.

Spotka TB Opakowania Sp. z 0.0. miata zaciggniety kredyt obrotowy w rachunku biezacym z limitem 3.500 tys. zt w banku
Fortis Bank S. A. Termin spfaty kredytu ustalono na dzien 09.12.2006 r. Na dzien 30 czerwca 2006 roku wykorzystany kredyt
wynidst 1 611 tys. zt. Spotka posiadata réwniez limit kredytowy na kredyt inwestycyjny w kwocie 5 075 tys. zt. Powyzszy limit na
dzien 30 czerwca 2006 r. nie byt wykorzystany.

Spétka TB Opakowania SP. z 0.0. miata réwniez zobowigzanie z tytutu wyemitowanych obligacji w kwocie nominalnej 1 500
tys. zt.

4. Informacja o udzielonych pozyczkach, poreczeniach i gwarancjach

Naleznosci z tytutu udzielonych w latach poprzednich przez NFI Magna Polonia S.A. pozyczek wyniosty:

Lp. Nazwa Spotki Kwota udzielonej pozyczki
1 Magna Investments Sp. z o.0. 3200
2 Magna Investments Sp. z 0.0. 1430
3 RT Hotels S.A. 915
5 545

Pozyczki wymienione w punkcie 1 oraz 2 zostaty sptacone 20 wrzes$niu 2006 r.
5. Opis istotnych pozycji pozabilansowych w ujeciu podmiotowym, przedmiotowym i wartosciowym
W Grupie nie wystepujg istotne zobowigzania pozabilansowe.

Spotki wehodzace w sktad Grupy posiadaja naleznosci warunkowe z tytutu otwartych linii kredytowych. TB Opakownia Sp.
z.0.0. kwote 6 964 tys. zt oraz 4 900 tys. zt Spoétka Qumak-Sekom S.A. wykazana w dziatalnosci zaniechane;.
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6. Roéznice pomiedzy danymi ujawnionymi w sprawozdaniu finansowym i w poréwnywalnych danych finansowych
a uprzednio sporzadzonymi i opublikowanymi sprawozdaniami finansowymi

Najistotniejsze réznice pomiedzy danymi przedstawionymi w niniejszym raporcie a danymi opublikowanymi w Raporcie za
2 kwartat 2006 roku dotyczg dziatalnosci zaniechanej. W raporcie za 2 kwartat 2006 do dziatalnosci zaniechanej zaliczono
spotke Qumak-Sekom S.A. oraz Rakowice Sp. z 0.0. W niniejszym sprawozdaniu dziatalno$¢ zaniechana obejmuje dodatkowo
spotki RT Hotel S.A. i Magna Investments Sp. z 0.0. Pozostate zmiany dotyczg gtéwnie przeszacowania do wartosci godziwej
aktywow finansowych dostepnych do sprzedazy oraz nieruchomosci inwestycyjnych.

Ponizej przedstawiono wptyw reklasyfikacji spdtek z dziatalnosci kontynuowanej do dziatalno$ci zaniechanej oraz wplyw

pozostatych korekt.

Skonsolidowany bilans

AKTYWA
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

Pochodne instrumenty finansowe

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy

Zapasy

Nalezno$ci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci
Aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy oraz dziatalno$¢
zaniechana

Nieruchomosci inwestycyjne

Warto$ci niematerialne

Rzeczowe aktywa trwate

Naleznosci z tytutu biezacego podatku dochodowego
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
Aktywa, razem

ZOBOWIAZANIA

Zobowiagzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobowigzania
Zobowiagzania z tytutu zaciggnietych kredytéw i pozyczek
Zobowigzania zwigzane z aktywami trwatymi przeznaczonymi do
sprzedazy oraz dziatalnoscig zaniechang

Zobowigzania z tytutu wyemitowanych dtuznych papieréw
warto$ciowych

Zobowiagzania z tytutu biezacego podatku dochodowego
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
Rezerwy na pozostate zobowigzania

Przychody rozliczane w czasie

Zobowiazania, razem

KAPITAL WLASNY
Przypadajacy na akcjonariuszy Spétki, w tym:
Kapitat podstawowy
Akcje witasne
Pozostate kapitaty
Niepodzielone straty
Strata z lat ubiegtych
Zysk netto biezacego okresu
Kapitat mniejszosci
Kapitat wtasny, razem

Pasywa, razem

o o
—_—

Raport Przypisanie do Pozostate Raport

za 2 kwartat dziatalnosci zmiany za | pétrocze
2006 zaniechanej 2006

30.06.2006 30.06.2006
142 227 (1 228) - 140 999
1150 - 1042 a) 2192
5884 (30) - 5854
9745 (1 285) - 8 460
70 337 82 444 3213 b) 155 994
11 599 (11 599) - -
1723 (20) - 1703
75485 (68 205) - 7 280
90 (62) - 28
356 (15) - 341
318 596 - 4 255 322 851
11103 (1 236) (12) 9855
30 467 (28 856) - 1611
29 859 36 581 66 440
1500 - 1500
5947 (6 288) 610 c¢) 269
236 (35) - 201
166 (166) 3 -
79 278 - 598 79 876
208 322 3474 211796
3554 - 3554
(5 866) - (5 866)
247 331 1042 a) 248 373
(36 697) 2432 (34 265)
(38 238) 12 (38 226)
1541 2420 b)c) 3961
30996 183 b);c) 31179
239 318 - 3 657 242 975
318 596 - 4 255 322 851

wycena niektorych aktywow finansowych do wartosci godziwej;
wycena niektérych nieruchomosci inwestycyjnych do wartosci godziwej;
naliczenie podatku odroczonego od wyceny aktywow finansowych do warto$ci godziwe;.
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Wptyw przeklasyfikowania Spoétek do dziatalnosci zaniechanej oraz pozostatych korekt na poszczegélne pozycje
skonsolidowanego rachunku zyskow i strat przedstawia sie nastepujaco:
Skonsolidowany Rachunek zyskoéw i strat

Raport Przypisanie do Pozostate Raport
za 2 kwartat 2006 dziatalnosci zmiany za | pétrocze 2006
zaniechanej

01.01.- 30.06.2006 01.01.- 30.06.2006
Dziatalnos¢ kontynuowana
Przychody i zyski 34902 (7.002) - 27 900
Przychody i zyski z inwestycji 3951 ) B 3950
Przychody ze sprzedazy towaréw i ustug 30 782 (6 951) _ 23 831
Pozostate przychody i zyski operacyjne 169 (50) _ 119
Koszty i straty (31513) 5331 - (26 182)
Koszty i straty z inwestycji 23) R _ (23)
Koszty operacyjne (31 244) 5306 - (25 938)
Pozostate koszty i straty operacyjne (160) 25 _ (135)
Rezerwy i utrata warto$ci (86) _ _ (86)
Zysk/strata z dzialalnosci operacyjnej 3389 (1671) R 1718
Rdznice kursowe (2 484) 11387 _ (1097)
Koszty finansowe (901) 764 _ (137)
Zysk przed opodatkowaniem 4 480 R 484
Podatek dochodowy 11) R R 11)
Zysk netto z dziatalnosci kontynuowanej (207) 480 R 273
Dziatalnos¢ zaniechana:
Zysk / strata okresu obrotowego z dziatalnosci
zaniechanej 1944 (480) 2 603 4067
Zysk netto 1737 2603 2603 4340
Przypadajacy na:
Udziaty akcjonariuszy podmiotu dominujacego 1541 . 2420 3961
Udziaty akcjonariuszy mniejszo$ciowych 196 . 183 379

Przypisanie do Pozostate zmiany  Przypisanie Raport za |
dziatalnosci do poétrocze 2006
zaniechanej dziatalnosci

Dziatalno$¢ kontynuowana

Przychody i zyski

zaniechanej

01.01.- 30.06.2005

01.01.- 30.06.2005

10 316 (6 475) (31) 3810
Przychody i zyski z inwestycji 3833 (2) (31) 3 800
Przychody ze sprzedazy towaréw i ustug 6 438 (6 438) - -
Pozostate przychody i zyski operacyjne 45 (35) - 10
Koszty i straty (8 989) 4749 - (4 240)
Koszty i straty z inwestycji (34) - - (34)
Koszty operacyjne (8 929) 4743 - (4 186)
Pozostate koszty i straty operacyjne (11) 6 - (5)
Rezerwy i utrata wartosci (15) - - (15)
Zysk/strata z dziatalno$ci operacyjnej 1327 (1726) (31) (430)
R&znice kursowe 4 751 (163) - 4 588
Koszty finansowe (774) 774 - -
Wycena aktywow przeznaczonych do sprzedazy _ - - -
Zysk przed opodatkowaniem 5304 (1 115) (31) 4158
Podatek dochodowy _ 77 6 83
Zysk netto z dziatalnosci kontynuowanej 5304 (1038) (25) 4241
Dziatalnos¢ zaniechana:
Zysk | strata okresu obrotowego z dziatalnosci
zaniechanej (1.902) 1038 - (864)
Zysk netto 3402 - (25) 3377
Przypadajacy na:
Udzialy akcjonariuszy podmiotu dominujacego 3332 - (25) 3 307
Udziaty akcjonariuszy mniejszo$ciowych 70 . 70
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W skréconym sprawozdaniu finansowym NFI Magna Polonia S.A. w poréwnaniu z danymi opublikowanymi w Raporcie za 2
kwartat 2006 r. analogicznie do sprawozdania skonsolidowanego dokonano reklasyfikacji niektorych spotek zaleznych do
pozycji aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy oraz dziatalno$¢ zaniechana. W wyniku tej reklasyfikacji warto$¢ spotek
zaleznych zmniejszyta sie o 13 585 tys. zt, a wartos¢ pozycji aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy oraz dziatalno$¢
zaniechana wzrostfa o te¢ sama kwote.

W stosunku do Raportu za 2 kwartat 2006 roku dokonano zmiany wyceny spotki Qumak-Sekom S.A. Na dzien 1 stycznia 2005,
30 czerwca 2005, 31 grudnia 2005 warto$¢ bilansowg Spoétki wykazywano w wysokosci 15 536 tys. zt, na dzien 30 czerwca
2006. — 15 247 tys. zt. W niniejszym sprawozdaniu warto$¢ bilansowg spotki wyceniono nastepujaco: na dzien 1 stycznia 2005
tys. zt oraz 30 czerwca 2005 tys. zt w wysokosci 23 230 tys. zt, 31 grudnia 2005 - 29 910 tys. zt, a 30 czerwca 2006 — 37 965
tys. zt. W wyniku wprowadzonych zmian niepodzielone zyski wykazane na dzien 01 stycznia 2005 r. oraz 30 czerwca 2005 r.
wzrosty o 7 694 tys. zt, na dzien 31 grudnia 2005 r. 0 14 374 tys. zl, a na dzien 30 czerwca 2006 r. o 14 374 tys. zt.

7. Informacje dotyczace wynagrodzenia za przeglad sprawozdania finansowego

Przeglad sprawozdania finansowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego za | pétrocze 2005 oraz | poétrocze
2006 roku zostat przeprowadzony przez Firme PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. W 2006 roku wynagrodzenie za przeglad
sprawozdania finansowego NFI Magna Polonia S.A. za okres konczacy sie 30 czerwca 2006 roku wyniosto 39 tys. zi, za$ za
przeglad skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatlowej NFI Magna Polonia S.A. 36 tys. zt.

Wynagrodzenie za przeglad sprawozdania finansowego za | potrocze 2005 r. wyniosto 45 tys. zi, natomiast za przeglad
skonsolidowanego sprawozdania finansowego 42 tys. zt. Dodatkowo zaptacono kwote 36 tys. zt z tytutu przegladu pakietow
konsolidacyjnych na dzien 1 stycznia 2004 r., 30 czerwca 2004 r. na dzienh 1 stycznia 2005 r., 30 czerwca 2005 r. spotek
zaleznych oraz weryfikacji wyceny aktywéw netto do wartosci godziwej spétki TB Opakowania Sp. z o.0.

Wszystkie powyzsze kwoty nie obejmujg podatku od towaréw i ustug.

8. Informacja o stanie posiadania akcji Funduszu lub udzialéw w jednostkach powigzanych lub uprawnien do nich
(opciji) przez osoby zarzadzajace i nadzorujace Fundusz

Zgodnie z posiadanymi przez Fundusz informacjami, zaden z Cztonkéw Zarzadu Funduszu ani tez zaden z Cztonkéw Rady
Nadzorczej Funduszu nie posiada akcji NFI Magna Polonia S.A., ani tez udziatéw lub akcji w jednostkach powigzanych
Funduszu.

9. Zaliczki, kredyty, pozyczki i gwarancje udzielone osobom zarzadzajacym i nadzorujacym Funduszu oraz
oddzielnie w przedsiebiorstwach jednostek wiodacych, od niego zaleznych i z nim stowarzyszonych (dla kazdej
grupy osobno)

W | potowie 2006 r. Fundusz ani jego spotki wiodace, zalezne i stowarzyszone nie udzielaty zadnych zaliczek, kredytéw,
pozyczek i gwarancji cztonkom Zarzadu Funduszu i cztonkom Rady Nadzorczej Funduszu.

10. Wartos¢ wynagrodzen, nagréd lub korzysci, w tym wynikajacych z programéw motywacyjnych lub premiowych
opartych na kapitale emitenta, w tym programéw opartych na obligacjach z prawem pierwszenstwa, zamiennych,
warrantach subskrypcyjnych (w pieniadzu, naturze lub jakiejkolwiek innej formie), wyptaconych, naleznych lub
potencjalnie naleznych, odrebnie dla os6b zarzadzajacych i nadzorujacych w przedsigbiorstwie emitenta, bez
wzgledu na to, czy byly one odpowiednio zaliczane w koszty, czy tez wynikaly z podziatu zysku; oraz informacje o
wartosci wynagrodzen i nagréod otrzymanych z tytulu petnienia funkcji we wladzach jednostek
podporzadkowanych

W | potroczu 2006 r. wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu NFI Magna Polonia S.A. z tytutu zasiadania w radach nadzorczych
spotek podporzadkowanych wyniosty tacznie 97 tys. zt w tym: Pani Marzena Tomecka 29 tys. zt, Pan Witold Radwanski 23 tys.
zt , Pan Piotr Oskroba 5 tys. zt, Pan Robert Bozyk 7 tys. zt, Pan Jerzy Bujko 33 tys. zi.

Poza wymienionymi powyzej kwotami Zarzad nie otrzymywat innych wynagrodzen, ani nagréd od jednostek
podporzadkowanych Funduszu.

Z tytutu petnionych funkcji Zarzad nie pobierat bezposrednio od Funduszu zadnego wynagrodzenia.

Wynagrodzenia czionkéw Rady Nadzorczej NFI Magna Polonia S.A. wyptacone przez NFI Magna Polonia S.A. w | pétroczu
2006 wyniosty 131 tys. zt, z tego Pan Krzysztof Urbanski 35 tys. zt; Robert Ciszek 35 tys. zl, Pan Mariusz Cholewa 11 tys. zi,
Pan Marian Struzycki 25 tys. zt, Pan Marek Gtuchowski 25 tys. zt

Czionkowie Rady Nadzorczej nie pobierali wynagrodzen, ani nie otrzymywali nagréd i wynagrodzeh z zysku od jednostek
podporzadkowanych.
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11. Transakcje z Firma Zarzadzajaca

W | potowie 2006 r. najbardziej istotng transakcjg byto podpisanie Aneksu do Umowy Zarzadzania. Aneks zostat opisany
w punkcie 1 niniejszego Rozdziatu.

12. Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju

Grupa Kapitatowa nie odnotowata w | pétroczu 2006 r. istotnych osiagnie¢ w zakresie badan i rozwoju.

Marzena Tomecka Witold Radwanski Piotr Oskroba Robert Bozyk

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

Warszawa, dn. 26 pazdziernika 2006 r.
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