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W przypadku sktadania Formularza 8-K w zwiazku z jednoczesnym wykonywaniem przez podmiot sktadajacy
raport obowiazkow okreslonych przepisami wskazanymi ponizej, nalezy zaznaczy¢ wiasciwa kratke
(patrz: Instrukcja Ogodlna, pkt. A.2. ponizej):

O

Pisemne zawiadomienia zgodnie z Przepisem 425 na podstawie Ustawy o Papierach Warto$ciowych
(ang. Securities Act) (17 CFR 230.425)

Whioski sktadane zgodnie z Przepisem 14a-12 na podstawie Ustawy o Obrocie Papierami Wartosciowymi
(ang. Securities Exchange Act of 1934 lub Exchange Act) (17 CFR 240.14a-12)

Zawiadomienia przedwstgpne zgodnie z Przepisem 14d-2(b) na podstawie Ustawy o Obrocie Papierami
Wartosciowymi (17 CFR 240.14d-2(b))

Zawiadomienia przedwstepne zgodnie z Przepisem 13e-4(c) na podstawie Ustawy o Obrocie Papierami
Warto$ciowymi (17 CFR 240.13e-4(c))



Punkt 1.01 Zawarcie istotnej umowy rozporzadzajacej (ang. material definitive agreement)

Dnia 19 wrzesnia 2005 r. IVAX Corporation, spotka zatozona zgodnie z prawem stanu Floryda (,,I[VAX”),
zawarta Aneksy (,,Aneksy”’) dotyczace umow o pracg w przypadku przejgcia kontroli nad spotka (,,Umowy
o Pracg”) z niektérymi cztonkami kierownictwa, w tym Dr Frostem, p. Flanzraichem, Dr Hsiao i Dr Heneinem.
Zgodnie z Aneksami, Umowy o Pracg zostaly zmienione w zakresie (i) definicji ,,Zmiany Kontroli” w taki
sposob, ze za ,,Zmian¢ Kontroli” uwaza si¢ potaczenie, a nie zatwierdzenie polaczenia przez akcjonariuszy, oraz
(i1) ksiggowego (ang. accountant), ktory przeprowadzi obliczenia niezbgdne ze wzgledu na dotyczacy podatku
akcyzowego punkt 4999 Kodeksu Podatkowego z 1986 roku (ang. Internal Revenue Code of 1986), z
pdzniejszymi zmianami, (zgodnie z opisem w Art. 9(b) kazdej z Umow o Pracg) z Arthur Andersen LLP lub
Ernst & Young LLP, w zaleznosci od przypadku, na Deloitte & Touche LLP. Wszystkie pozostate warunki
Umoéw o Pracg pozostaly niezmienione.

Powyzszy opis nie ma stanowi¢ pelnego opisu i winien by¢ interpretowany wytacznie w kontekscie wzoru
Aneksu, stanowiacego Zatacznik 10.1 do niniejszego raportu, wlaczonego tu przez odestanie.

Punkt 8.01 Inne zdarzenia

IVAX wyznaczy! termin nadzwyczajnego zgromadzenia akcjonariuszy na godzing 10:00 rano czasu
miejscowego, dnia 27 pazdziernika 2005 r. Nadzwyczajne zgromadzenie ma przeglosowaé ogloszone wczesniej
potaczenie z Teva Pharmaceutical Industries Limited. Akcjonariusze IVAX zarejestrowani jako posiadacze akcji
na koniec notowan (ang. close of business) w piatek, dnia 23 wrze$nia 2005 r., maja prawo otrzymaé
zawiadomienie o tym nadzwyczajnym zgromadzeniu i glosowac nad proponowang sprawa.

IVAX rozesle ostateczna wspolna informacjg dla akcjonariuszy/prospekt akcjonariuszom zarejestrowanym
jako posiadacze akcji. Dokument ten zawiera istotne informacje dotyczace potaczenia z Teva. Akcjonariuszom
zaleca si¢ zapoznanie ze wspdlng informacja dla akcjonariuszy/prospektem, gdy bedzie ona juz dostgpna.
Wspolna informacja dla akcjonariuszy/prospekt okresla takze miejsce nadzwyczajnego zgromadzenia.

Punkt 9.01 Sprawozdania finansowe i zalaczniki
(¢) Zataczniki

Zatacznik nr Opis
10.1 Wz6r Aneksu do Umowy o Prace (w przypadku przejgcia kontroli nad
spotka) pomigdzy IVAX Corporation a niektorymi cztonkami
kierownictwa.




PODPISY

Zgodnie z wymogami Ustawy o Obrocie Papierami Wartosciowymi z 1934 roku emitent zapewnit
podpisanie niniejszego raportu w swoim imieniu przez nizej podpisanego nalezycie umocowanego
sygnatariusza.

IVAX CORPORATION

Podpis: /-/ Thomas E. Beier
Imie
i nazwisko: Thomas E. Beier
Funkcja:  Starszy Zastgpca
Przewodniczacego ds. Finansow
Gloéwny Dyrektor Finansowy

Data: 21 wrzesnia 2005 r.



Zalacznik 10.1

. IVAX CORPORATION
WZOR ANEKSU DO UMOWY O PRACE (w przypadku przejecia kontroli nad spo6tka)

Niniejszy Aneks do Umowy o Pracg (w przypadku przejgcia kontroli nad spotka) (,,Aneks”) zostat podpisany
dnia 29 wrzesnia 2005 r. pomigdzy [IVAX Corporation, spotka zatozong zgodnie z prawem stanu Floryda
(,,Spétka”) a [ ] (“Czlonek Kierownictwa”).

ZWAZYWSZY, ZE Spotka zawarta Umowe Dotyczaca Polaczenia i Plan Polaczenia z Teva Pharmaceutical
Industries Limited (,,Teva”), Ivory Acquisition Sub, Inc. i Ivory Acquisition Sub II, Inc. (,,Umowa
Polaczenia”), zgodnie z ktora ze skutkiem od chwili proponowanego potaczenia Ivory Acquisition Sub, Inc.
potaczy si¢ ze Spotka, przy czym Spotka bedzie spotka kontynuujaca dziatalnosc, a bezposrednio potem Spotka
potaczy sig z Ivory Acquisition Sub II, Inc. (kazde z tych potaczen nazywane bedzie tacznie ,,Polaczeniem”), a
w wyniku Potaczenia Teva nabedzie wszystkie wyemitowane i pozostajace w obrocie akcje Spotki;

ZWAZYWSZY ., ZE Spotka zawarta Umowe o Prace (w przypadku przejecia kontroli nad spétka) (,,Umowa
o Prace”) z Cztonkiem Kierownictwa w dniu [Data];

ZWAZYWSZY, ZE Umowa o Prace zawiera postanowienia dotyczace zachowania zatrudnienia i odpraw na
wypadek Zmiany Kontroli nad Spoétka (w rozumieniu Umowy o Pracg);

ZWAZYWSZY, ZE Spotka i Cztonek Kierownictwa pragna zmieni¢ definicje Zmiany Kontroli w taki
sposob, aby za Zmiang Kontroli uwazano dokonanie potaczenia, a nie zatwierdzenie go przez akcjonariuszy,
oraz

ZWAZYWSZY, ZE Spoétka i Cztonek Kierownictwa pragna zmieni¢ Umowe o Prace zastepujac Arthur
Andersen LLP lub, Emst & Young LLP, jako ksiggowego dla potrzeb obliczen zwiazanych ze §wiadczeniami
zwanymi ,,golden parachute” na Deloitte & Touche LLP.

ZATEM, strony umawiaja si¢ jak nastgpuje:

1. Zmiana Kontroli. Art. 2(c) Umowy o Pracg zastgpuje si¢ w calosci nastgpujacym brzmieniem:

“Data wejscia w zycie lub data dokonania reorganizacji, potaczenia lub konsolidacji, w kazdym
przypadku, chyba Ze po takiej reorganizacji, potaczeniu Iub konsolidacji (i) ponad 70% pozostajacych w obrocie
akcji zwyktych spotki wyniktych z takiej reorganizacji, potaczenia Iub konsolidacji oraz potaczonych praw glosu
z pozostajacych w obrocie papierow wartosciowych spotki uprawniajacych do glosowania generalnie przy
wyborze dyrektorow bedzie posrednio lub bezposrednio stanowi¢ beneficjalna wiasnosé, wszystkich lub prawie
wszystkich 0s6b i podmiotdw, ktore byty beneficjalnymi wtascicielami, odpowiednio, Pozostajacych w Obrocie
Akcji Zwyklych i Pozostajacych w Obrocie Papierow Wartosciowych Uprawniajacych do Glosu bezposrednio
przed taka reorganizacja, potaczeniem lub konsolidacja, zasadniczo w tych samych proporcjach wlasnosciowych
co bezposrednio przed taka reorganizacja, potaczeniem lub konsolidacja (ii) zadna Osoba (z wyjatkiem Spoiki,
istniejacych programow $wiadczen pracowniczych (i zwiazanych z nimi funduszy powierniczych) Spotki oraz
0sob prawnych powstatych w wyniku reorganizacji, potaczenia lub konsolidacji i innych Osob bedacych
beneficjalnymi wlascicielami, bezposrednio przed reorganizacja, potaczeniem lub konsolidacja, bezposrednio
lub posrednio co najmniej 20% Pozostajacych w Obrocie Akcji Zwyktych i Pozostajacych w Obrocie Papierow
Wartosciowych Uprawniajacych do Glosu), nie jest beneficjalnym wiascicielem co najmniej 40% pozostajacych
wowczas w obrocie akcji zwyktych spotki wyniktych z reorganizacji, potaczenia Iub konsolidacji, lub potaczonej
liczby gltosow wynikajacych z pozostajacych woéwczas w obrocie papierow wartosciowych uprawniajacych
generalnie do glosu przy wyborze dyrektoroéw i (iii) co najmniej wigkszo$¢ cztonkéw rady dyrektoroéw spotki,
ktora pozostanie po reorganizacji, potaczeniu czy konsolidacji byta cztonkami Dziatajacej Rady (ang. Incumbent
Board) w chwili podpisywania wstepnych umow dotyczacych takiej reorganizacji, potaczenia czy konsolidacji;
lub”

2. Ksiegowi. Art. 9(b) zmienia sig, zastgpujac kazdorazowe powotanie ,,Arthur Andersen LLP” lub ,,Ernst &
Young LLP” stowami ,,Deloitte & Touche LLP”.



3. Umowa o Prace. Z uwzglednieniem powyzszych zmian, Umowa o Pracg pozostaje skuteczna i obowiazuje
zgodnie z jej postanowieniami.

4. Egzemplarze. Niniejszy Aneks moze zosta¢ podpisany w dowolnej liczbie egzemplarzy, z ktorych kazdy
ma taka sama wagg i skutek oryginatu i stanowi skuteczne, wiazace porozumienie dla kazdej z podpisujacych go
stron. Podpisanie i przekazanie niniejszego Aneksu faksem z faksymile podpisu strony stanowi wazna i
skuteczng forme zawarcia Aneksu przez dang strong. Takie kopie faksowe stanowia oryginatl dokumentu i
umozliwiaja dochodzenie praw na ich podstawie.

5. Nagtowki. Naglowki ustgpdéw zastosowano w niniejszym Aneksie wylacznie dla utatwienia poshigiwania
sie tekstem. Nie stanowig one czeSci Aneksu.

6. Prawo wiasciwe. Niniejszy Aneks zostat zawarta i bedzie wykonywany zgodnie z prawem stanu Floryda
(z wyjatkiem postanowien dotyczacych konfliktu praw).

W DOWOD CZEGO, Aneks zostat podpisany z dniem podanym w nagtowku.

IVAX CORPORATION CZLONEK KIEROWNICTWA
Imig i nazwisko: Podpis
Stanowisko Imie i nazwisko

Strona z podpisami Aneksu do Umowy o Prace (w przypadku przejecia kontroli nad spétka)



