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W przypadku sktadania Formularza 8-K w zwiazku z jednoczesnym wykonywaniem przez podmiot sktadajacy
raport obowiazkow okreslonych przepisami wskazanymi ponizej, nalezy zaznaczy¢ wiasciwa kratke
(patrz: Instrukcja Ogoélna, pkt. A.2. ponizej):

o Pisemne zawiadomienia zgodnie z Przepisem 425 na podstawie Ustawy o Papierach Warto$ciowych
(ang. Securities Act) (17 CFR 230.425)

o Whioski sktadane zgodnie z Przepisem 14a-12 na podstawie Ustawy o Obrocie Papierami Warto§ciowymi
(ang. Securities Exchange Act of 1934 lub Exchange Act) (17 CFR 14a-12)

0 Zawiadomienia przedwstgpne zgodnie z Przepisem 14d-2(b) na podstawie Ustawy o Obrocie Papierami
Wartosciowymi (17 CFR 14d-2(b))

O Zawiadomienia przedwstgpne zgodnie z Przepisem 13e-4(c) na podstawie Ustawy o Obrocie Papierami
Warto$ciowymi (17 CFR 13e-4(c))



Punkt 1.01 Zawarcie Ostatecznej Istotnej Umowy

Dnia 3 sierpnia 2005 r. Rada Dyrektoréw Spotki zatwierdzita wprowadzenie pewnych zmian w
polityce Spotki w zakresie wynagrodzen dyrektoréw nie bedacych jej pracownikami. Zmiany w zasadach
wynagrodzen wchodza w zycie ze skutkiem natychmiastowym po rocznym Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy Spotki za rok 2005, ktére odbyto si¢ dnia 3 sierpnia 2005 r. Poprzednio zasady
wynagrodzen dyrektoréw nie bgdacych pracownikami Spotki przewidywaly przyznawanie opcji na zakup
akcji zwyktych IVAX. W 2004 roku kazdy z dyrektoréw nie bedacych pracownikami Spoétki otrzymat
opcje na zakup 9.375 jej akcji zwyktych. Na podstawie ogloszonej niedawno umowy potaczeniowej,
ktora Spotka zawarta z Teva Pharmaceuticals Industries Limited, mozliwos$ci przyznawania przez Spotke
opcji na akcje zostaty ograniczone. W zwiazku z tym, w miejsce zwyczajowo przyznawanych opcji do
nabycia akcji, Rada Dyrektorow postanowita podwyzszy¢ roczne wynagrodzenie wyptacane dyrektorowi
nie bedacemu pracownikiem Spotki o 20.000 USD, do tacznej kwoty wynoszacej 40.000 USD.



Podpisy
Zgodnie z wymogami Ustawy o Obrocie Papierami Wartosciowymi z 1934 roku Emitent

zapewnil podpisanie niniejszego raportu w swoim imieniu przez nizej podpisanego nalezycie
umocowanego sygnatariusza.
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