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SPRAWOZDANIE
ZARZĄDU SPÓŁKI PLAY2CHILL S.A.

Z SIEDZIBĄ W WARSZAWIE UL. WRZESIŃSKA 12 LOK 30
Z DZIAŁALNOŚCI ZA ROK 2024

Firma: Play2Chill
Forma prawna: Spółka Akcyjna
Siedziba: Warszawa
Adres: Wrzesińska 12/30, 03-713 Warszawa
Telefon: 509-549-424
Adres poczty elektronicznej: contact@play2chill.com
Adres strony internetowej: www.play2chill.com
NIP: 5242831701
REGON: 367295956
KRS: 0000833836

Sąd rejonowy: Sąd Rejonowy dla m. st. Warszawy 
Xiii Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego

26.05.2025 r.

WŁADZE SPÓŁKI
Zarząd Spółki działał w 2024 roku w składzie:
•	 Tomasz Róziecki 		  – Prezes Zarządu
•	 Paweł Brągoszewski 	 – Wiceprezes Zarządu
•	 Paweł Flanc 		  – Wiceprezes Zarządu

W roku	sprawozdawczym 2024 nie dokonano żadnych zmian w składnie Rady Nadzorczej Emitenta.

Rada Nadzorca działała w 2024 roku w składzie:
•	 Bartosz Graś 		  – Przewodniczący Rady Nadzorczej
•	 Piotr Karbowski 		  – Członek Rady Nadzorczej
•	 Wojciech Iwaniuk 		 – Członek Rady Nadzorczej
•	 Magdalena Krawczak 	 – Członek Rady Nadzorczej
•	 Małgorzata Kowalczyk 	 – Członek Rady Nadzorczej

STRUKTURA KAPITAŁOWA NA DZIEŃ 31 GRUDNIA 2024
Kapitał zakładowy Spółki na koniec roku obrotowego wynosił 315 699,9 PLN i dzielił się na 3 156 999 akcji po 
0,10 PLN. Lista wspólników posiadających powyżej 5% głosów na Walnym Zgromadzeniu:

•	 PlayWay Spółka Akcyjna 	– 1 263 500 akcji 	 –	 40,02%
•	 Tomasz Róziecki 		  – 232 669 akcji 	 – 	 7,37%
•	 Paweł Norman Flanc 	 – 232 669 akcji 	 – 	 7,37%
•	 Paweł Brągoszewski 	 – 232 669 akcji 	 – 	 7,37%

OPIS DZIAŁALNOŚCI
Spółka Play2Chill S.A. została utworzona na podstawie prawa polskiego, w szczególności na podstawie Kodek-
su Spółek Handlowych.

Spółka akcyjna pod firmą Play 2Chill Spółka Akcyjna z siedzibą w Warszawie powstała z przekształcenia ze 
spółki pod firmą Play2Chill Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością ̨ z siedzibą w Warszawie na podstawie 
Uchwały Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Spółki z dnia 16 grudnia 2019 r.

Play2Chill S.A. został wpisany do Krajowego Rejestru Sadowego w dniu 10 marca 2020 r. przez Sad Rejonowy 
dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 
KRS 0000833836.

Akcje Spółki Play2Chill zostały dopuszczone do obrotu na rynku alternatywnym New Connect w dniu 16.12.2020 
na podstawie Uchwały nr 936/2020 Zarządu Giełdy Papierów Wartościowych w Warszawie z dnia 3.12.2020.

Play2Chill S.A prowadzi działalność na rynku gier wideo. Podstawowa działalność Emitenta obejmuje produkcje 
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i wydawnictwo gier przeznaczonych na komputery osobiste, konsole i urządzenia mobilne. Emitent specjalizuje 
się ̨w produkcji gier symulacyjnych, strategicznych oraz survivalowych. Produkcje tworzone przez Emitenta za-
liczane są ̨do kategorii gier „Indie Premium”.

Portfolio emitenta obejmuje takie projekty jak „Aztecs: The Last Sun”, „Rally Mechanic Simulator”, oraz „Motor-
cycle Mechanic Simulator 2021” (PC, Xbox, PS5, Nintendo Switch).

Istotne wydarzenia po okresie obejmującym sprawozdanie:
1.	 Dokonano zmiany w składzie Rady Nadzorczej spółki  W dniu 25 marca 2025r. do siedziby Spółki wpłynęła 

od Pana Piotra Karbowskiego rezygnacja z pełnienia funkcji Członka Rady Nadzorczej. W dnia 26 marca 
2025r. przez Radę Nadzorczą została podjęta uchwała nr 1/03/2025 podjętą na podstawie art. 385§2 KSH 
w zw. z § 14 ust. 3a Statutu Spółki w skutekt, której powołano w drodze kooptacji na Członka Rady Nad-
zorczej, na okres wspólnej kadencji, Panią Justynę Łusiak-Kuczyńską.

2.	 Zmiana wydawcy gry Aztecs The Last Sun. Dnia 21.02.2025 Emitent rozwiązał umowę z dotychczasowym 
wydawcą gry Aztecs The Last Sun Hong Kong Plaisir Games Co., Limited z siedzibą w Hong Kongu na 
skutek, którego Emitent odzyskał pełnię praw wydawniczych do Gry. Następnie w dniu 03.03.2025 Emitent 
zawarł nową umowę wydawniczą ze spółką Toplitz Productions GmbH w Oberhachiing w Niemczech.

3.	 Emitent dnia 02.02.2025 zawarł istotną umowę o współpracy ze spółką Garage Monkeys S.A. (dodatkowo 
24.04.2025 Emitent zawarł aneks do tej umowy), na skutek czego Emitent stał się producentem i gry „Car 
Rental Simulator”.

4.	 W dniu 25.02.2025 Emitent zawarł umowę ramową oraz umowę zlecenie ze spółką Ultimate Games S.A., 
na mocy których Ultimate Games S.A. przygotuje oraz przeprowadzić proces wydawniczy gry Emitenta - 
Rally Mechanic Simulator na platformy Xbox oraz PlayStation.

WYNIKI FINANSOWE
W strukturze wartościowej przychodów można wyodrębnić:

LP.	 Rodzaj 					     2024 w zł			   2023 w zł
1		  Sprzedaż towarów i materiałów		  ----				    ----
2		  Sprzedaż produktów				    992 069,60			   1 067 374,16
3		  Zmiana stanu produktów			   1 799 685,63			   1 836 869,92

4		  Sprzedaż ogółem 				    2 791 755,23			   2 904 244,08

Przychody ze sprzedaży i zrównane z nimi w roku 2024 wyniosły 2 791 755,23PLN.

AKTYWA TRWAŁE I OBROTOWE
Struktura aktywów trwałych:

•	 Łączna wartość aktywów trwałych wyniosła 44 407,24PLN
Struktura aktywów obrotowych: 

•	 Łączna wartość aktywów obrotowych wyniosła 5 846 018,82 PLN i uległa zwiększeniu wobec roku 2023, w 
którym ta pozycja wynosiła 5 051 511,59 PLN. W strukturze aktywów obrotowych największą pozycję stano-
wią Zapasy.

PASYWA
W strukturze pasywów kapitały własne wyniosły 4 100 175,40 PLN zaś zobowiązania i rezerwy 1 790 250,66 
PLN.

ZATRUDNIENIE
22 osób – umowy cywilnoprawne

RACHUNEK ZYSKÓW I STRAT
W 2024 roku Play2Chill S.A. odnotowała zysk netto w wysokości 404 272,84 PLN.
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KOSZTY
Zestawienie kosztów 2024 roku wg rodzajów przedstawiono w tabeli.

LP.	 Rodzaj kosztów						      2024 w zł		  2023 w zł
		  Koszty ogółem wg rodzaju w tym:				    2 159 014,81		  2 437 386,91
1		  Zużycie materiałów i energii					     10 516,83		  2 082,77
2		  Usługi obce							       657 419,31		  756 591,94
3		  Podatki i opłaty						      7 506,99		  13 657,32
4		  Wynagrodzenia i świadczenia na rzecz pracowników	 1 458 258,94		  1 623258,71
5		  Amortyzacja							       12 687,6		  12 687,6

6		  Pozostałe							       3 996,94		  17 515,52

KREDYTY
LP.	 Rodzaj kosztów						      2024 w zł		  2023 w zł
1		  Kredyty i pożyczki						      0,00			   200 000,00
2		  Spłaty kredytów i pożyczek					     0,00			   200 000,00

3		  Odsetki							       10,00			   2 386,53

WAŻNIEJSZE OSIĄGNIĘCIA W DZIEDZINIE BADAŃ I ROZWOJU
W roku obrotowym od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Spółka nie ponosiła nakładów na badania i rozwój 
oraz nie odnotowała osiągnięć w obszarze R&D

UDZIAŁY/AKCJE WŁASNE
W roku obrotowym od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. w Spółka nie nabywała udziałów/akcji własnych.

ODDZIAŁY (ZAKŁADY) JEDNOSTKI
W roku obrotowym od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. w Spółka nie posiadała oddziałów (zakładów).

INSTRUMENTY FINANSOWE
W roku od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. Spółka nie stosowała rachunkowości zabezpieczeń oraz nie 
wykorzystywała instrumentów finansowych w zakresie ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zakłóceń 
przepływów środków pieniężnych oraz utraty płynności finansowej, na jakie jest ona narażona.

WPŁYW DZIAŁALNOŚCI PRZEDSIĘBIORSTWA NA ŚRODOWISKO NATURALNE
Stale pracujemy nad zmniejszeniem zużycia energii na potrzeby biura i ograniczeniem zużycia wody.

W warszawskim biurze działa nowoczesna instalacja oświetleniowa, która wykorzystuje technologię LED.

Ponadto do codziennej działalności stosujemy zasady eco-biura:

•	 drukowanie dwustronne lub ponowne wykorzystywanie papieru
•	 komunikacja między pracownikami i partnerami za pomocą środków komunikacji elektronicznej
•	 drukowanie jedynie niezbędnych dokumentów
•	 księgowość elektroniczna
•	 wyłączanie przycisków STAND BY w nieużywany sprzęcie elektronicznym
•	 segregacja śmieci

ISTOTNE CZYNNIKI RYZYKA
Realizacja przychodów i zysków Spółki jest ściśle związana z wieloma czynnikami, mającymi wpływ na jej dzia-
łalność.

Najważniejsze z nich to:

•	 wzrost konkurencji
•	 utrata płynności finansowej



4

SPRAWOZDANIE ZARZĄDU ZA ROK OBROTOWY 2024

•	 Pandemia COVID-19
•	 wpływ sytuacji polityczno-gospodarczej na terytorium Ukrainy
•	 ryzyko walutowe
•	 ryzyko związane z nielegalną dystrybucją produktów Spółki

Spółka minimalizuje wystąpienie powyższego ryzyka poprzez tworzenie prototypów oraz pre-produkcji mają-
cych na celu zbadanie potencjału sprzedażowego wytwarzanego produktu. Do produkcji zostają wprowadzone 
tylko sprawdzone pomysły, które wykazują wysoki potencjał sprzedażowy. Spółka jednocześnie prowadzi deve-
lopment kilu produkcji, co w dalszej perspektywie przełoży się istotnie na przychody. Posiadanie w sprzedaży 
kilku produktów pozwoli zminimalizować ryzyko utraty płynności finansowej.

W celu minimalizowania ryzyka związanego z pandemią, spółka jest gotowa w każdym momencie przenieść i 
prowadzić w całości prace w trybie zdalnym, bez znaczącego wpływu na efektywność prowadzonej działalności.

Spółka, w związku z konfliktem zbrojnym na terenie Ukrainy, nie zidentyfikowała czynników ryzyka, które mogły-
by w negatywny sposób wpłynąć na działalność operacyjną Spółki, a także wyniki finansowe ani sytuację ma-
terialną Emitenta. Spółka nie jest stroną umów z podmiotami biorącymi udział w niniejszym konflikcie zbrojnym, 
a sprzedaż produktów Emitenta na terytorium Rosji i Ukrainy stanowi niewielki odsetek w całości przychodów 
Spółki.

Ze względu na fakt, iż Emitent ponosi koszty wytworzenia w PLN, natomiast część przychodów jest i będzie re-
alizowana w walutach obcych, powstaje ryzyko związane ze zmianą kursów walutowych. Szczególne znaczenie 
ma w tym przypadku kształtowanie się kursów EUR/PLN oraz USD/PLN, ponieważ transakcje w tych walutach 
mają najistotniejszy wkład w strukturę przychodów. Ryzyko na tym polu występuje głównie w odniesieniu do 
należności. Inwestorzy powinni brać pod uwagę fakt, iż Spółka nie stosuje zabezpieczeń przed ryzykiem walu-
towym.

Dystrybucja produktów (gier) odbywa się za pomocą kanałów cyfrowych, co zwiększa ryzyko związane z nie-
legalnym rozpowszechnianiem produktów Spółki bez jej zgody i wiedzy. Pozyskiwanie przez konsumentów 
produktów Spółki w sposób nielegalny może negatywnie wpłynąć na poziom sprzedaży Spółki oraz jej wyniki 
finansowe.

PLAN DZIAŁANIA NA ROK 2025
W roku 2025 Spółka planuje dalszy dynamiczny rozwój działalności w obszarze produkcji i wydawania gier 
komputerowych.

W styczniu 2025 roku miała miejsce premiera gry „Rally Mechanic Simulator” na komputery PC. Na kolejne 
miesiące roku planowane jest rozszerzenie dostępności tej produkcji poprzez wydanie jej wersji konsolowych, 
co umożliwi dotarcie do nowych grup odbiorców oraz zwiększenie przychodów ze sprzedaży.

Kolejnym kluczowym celem na rok 2025 jest zakończenie prac deweloperskich i wydanie gry „Aztecs The Last 
Sun”. Projekt realizowany jest we współpracy z nowym partnerem wydawniczym – Toplitz Production. Zarząd 
przewiduje, iż gra ta będzie miała istotny wpływ na wyniki finansowe Spółki w drugiej połowie roku.

Równocześnie kontynuowany będzie rozwój nowego projektu „Car Rental Simulator”, którego celem jest stwo-
rzenie realistycznego symulatora wypożyczalni samochodów. Gra znajduje się obecnie w fazie wstępnej pro-
dukcji, a prace nad jej rozwojem będą intensyfikowane w nadchodzących miesiącach.

Spółka zamierza również aktywnie wspierać działalność swoich spółek zależnych i stowarzyszonych:

•	 Frog Ville Games – w zakresie produkcji mniejszych gier dedykowanych na platformę Nintendo Switch, któ-
rych celem jest szybka monetyzacja oraz dywersyfikacja przychodów Grupy Kapitałowej,

•	 SpaceRocket Games S.A. – w zakresie dalszych prac produkcyjnych oraz wydania gry survivalowej „Per-
mafrost”, która jest jednym z kluczowych projektów Grupy,

•	 EmpireCraft Studios – w zakresie tworzenia oraz wydania gier z gatunku city builder, w szczególności pro-
jektu „Wild West Pioneers”, który stanowić będzie debiut tej spółki w tym segmencie rynku.

Spółka przewiduje także dalsze działania zmierzające do nawiązywania nowych relacji z zagranicznymi partne-
rami wydawniczymi oraz rozwoju portfolio projektów realizowanych we współpracy z zewnętrznymi podmiotami.

Zarząd nie przewiduje w 2025 roku istotnych zagrożeń dla działalności Spółki i ocenia ryzyko ewentualnych 
niekorzystnych zmian rynkowych jako umiarkowane. Mając na uwadze zaawansowane prace deweloperskie 
oraz planowane premiery, Zarząd ocenia perspektywę dalszego funkcjonowania Spółki jako korzystną i będzie 
kontynuował działania ukierunkowane na wzrost wartości Spółki oraz umocnienie jej pozycji na rynku krajowym 
i zagranicznym.
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INFORMACJE O STOSOWANIU ZASAD ŁADU KORPORACYJNEGO

TREŚĆ ZASADY
STOSOWANIE 

ZASADY 
TAK / NIE 

KOMENTARZ

1. Oprócz realizowania obowiązków informacyjnych określonych we właściwych przepisach prawa i 
regulacjach alternatywnego systemu obrotu spółka zamieszcza na swojej stronie internetowej, w czytelnej 
formie i wyodrębnionym miejscu, oraz niezwłocznie aktualizuje:

1.1.podstawowe informacje o spółce, opis jej działalności, a także 
informację na temat posiadanych spółek zależnych i przedmiocie 
ich działalności;

TAK

1.2. krótki opis modelu biznesowego oraz przyjętej strategii 
biznesowej, z uwzględnieniem zawartych w strategii obszarów z 
zakresu ESG; 

TAK
Spółka opublikuje strategię 

ESG niezwłocznie po jej 
powstaniu.

1.3. datę wprowadzenia akcji spółki do alternatywnego systemu 
obrotu na rynku NewConnect (datę debiutu) oraz wszystkie 
wcześniejsze nazwy spółki, jeżeli od daty debiutu fi rma spółki 
uległa zmianie; 

TAK

1.4. skład zarządu i rady nadzorczej spółki oraz życiorysy 
zawodowe osób wchodzących w skład tych organów; TAK

1.5. informacje o spełnianiu przez każdego z członków rady 
nadzorczej kryteriów niezależności, o których mowa w pkt 3, w 
tym o rzeczywistych i  istotnych powiązaniach z akcjonariuszem 
dysponującym akcjami reprezentującymi nie mniej niż 5% ogólnej 
liczby głosów na walnym zgromadzeniu spółki;

TAK

1.6. dokumenty korporacyjne spółki; TAK

1.7. udostępniane interesariuszom materiały informacyjne na 
temat spółki, przyjętej strategii i jej realizacji; TAK

Spółka obecnie nie posiada 
dokumentów informacy-

jnych dotyczących przyjętej 
strategii i jej realizacji. 

Materiały zostaną opub-
likowane niezwłocznie po 

ich powstaniu.

1.8. wybrane dane fi nansowe i opublikowane prognozy; TAK

Spółka nie sporządza prog-
noz fi nansowych. Prognozy 

zostaną opublikowane 
niezwłocznie jeśli spółka 

zacznie takowe sporządzać. 
1.9. aktualną strukturę akcjonariatu, ze wskazaniem akcjonariuszy 
posiadających co najmniej 5% ogólnej liczby głosów w spółce; TAK

1.10. dokumenty informacyjne spółki, prospekty wraz z 
suplementami oraz inne dokumenty będące podstawą oferty 
publicznej akcji lub wprowadzenia akcji do alternatywnego systemu 
obrotu;

TAK

1.11. raporty bieżące i okresowe opublikowane przez spółkę w 
ciągu ostatnich 5 lat; TAK

1.12. kalendarium publikacji raportów fi nansowych, publicznie 
dostępnych spotkań z inwestorami, analitykami i mediami oraz 
innych wydarzeń istotnych z punktu widzenia inwestorów;

TAK
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1.13. sekcję pytań zadawanych spółce zarówno przez 
akcjonariuszy, jak i osoby niebędące akcjonariuszami, wraz z 
odpowiedziami udzielonymi przez spółkę;

TAK

Spółka przyjmuje zapyta-
nia od akcjonariuszy oraz 

interesariuszy na maila: ir@
play2chill.com Odpowiedzi 
publikowane są w postaci 

cyklicznych materiałów vid-
eo, które są umieszczane 

na stronie internetowej 
spółki.

1.14. informację na temat podmiotu, z którym spółka podpisała umowę o 
świadczenie usług Autoryzowanego Doradcy; TAK

1.15. opublikowane w ostatnim raporcie rocznym oświadczenie o 
stosowaniu przez spółkę zasad ładu korporacyjnego zawartych w 
niniejszym dokumencie;

TAK

1.16. dane kontaktowe do osób odpowiedzialnych w spółce za 
komunikację z inwestorami, ze wskazaniem dedykowanego adresu 
e-mail lub numeru telefonu.

TAK

2. Zakres aktywności zawodowej osób wchodzących w skład zarządu 
lub rady nadzorczej powinien zapewnić sprawne i wydajne zarządzanie 
spółką oraz sprawowanie efektywnego nadzoru w zakresie realizacji 
celów strategicznych i osiąganych wyników. 

TAK

3. Co najmniej dwóch członków rady nadzorczej powinno spełniać 
kryteria niezależności wymienione w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o 
biegłych rewidentach, fi rmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, 
a także wykazywać się brakiem rzeczywistych i istotnych powiązań z 
akcjonariuszem posiadającym co najmniej 5% ogólnej liczby głosów w 
spółce. 

TAK

4. Członek zarządu lub rady nadzorczej powinien unikać podejmowania 
aktywności zawodowej lub pozazawodowej, która mogłaby prowadzić 
do powstawania konfl iktu interesów lub wpływać negatywnie na jego 
reputacje jako członka organu spółki. O zaistniałym konfl ikcie interesów 
lub możliwości jego powstania członek zarządu lub rady nadzorczej 
niezwłocznie informuje pozostałych członków właściwego organu spółki 
oraz nie bierze udziału w dyskusji i głosowaniu nad uchwałą w sprawie, w 
której w stosunku do jego osoby może wystąpić konfl ikt interesów. 

TAK

5. Spółka zapewnia rozwiązania w zakresie kontroli wewnętrznej, 
zarządzania ryzykiem, w tym ryzykiem dotyczącym sporządzania 
sprawozdań fi nansowych, oraz w zakresie nadzoru zgodności działalności 
z prawem, a także funkcję audytu wewnętrznego. Rozwiązania przyjęte 
przez spółkę w tym zakresie powinny być dostosowane do wielkości 
spółki oraz rodzaju i skali prowadzonej działalności, jak również do 
poziomu ryzyka związanego z jej prowadzeniem.

TAK

6. Rada nadzorcza w ramach przysługujących jej uprawnień monitoruje 
proces sporządzania sprawozdań fi nansowych. W tym celu rada 
nadzorcza co najmniej zapoznaje się z harmonogramem prac koniecznych 
dla sporządzenia sprawozdania fi nansowego zgodnie z obowiązującymi 
przepisami i omawia ten harmonogram z zarządem spółki, a także 
utrzymuje komunikację z biegłym rewidentem wybranym do badania 
sprawozdania fi nansowego.

TAK

7. Rada nadzorcza zapoznaje się z porządkiem obrad walnego 
zgromadzenia oraz opiniuje materiały, które mają być przedstawione 
przez spółkę walnemu zgromadzeniu.

TAK
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SPRAWOZDANIE ZARZĄDU ZA ROK OBROTOWY 2024

WNIOSKI
Zarząd Spółki wnosi o zatwierdzenie sprawozdania z działalności Zarządu za rok 2024 i udzielenie absolutorium

wszystkim osobom pełniącym funkcje w Zarządzie.

Ponadto Zarząd proponuje, aby wypracowany zysk wykazany w sprawozdaniu finansowym za rok 2024 w wy-
sokości 404 272,84 została przeznaczony na pokrycie straty z lat ubiegłych.

.........................................................................................................................................
Warszawa, 26.05.2025 r.

8. Zarząd spółki, zwołując walne zgromadzenie, dokonuje wyboru 
terminu, miejsca i formy walnego zgromadzenia tak, by umożliwić udział 
w obradach jak największej liczbie akcjonariuszy.

TAK

9. W przypadku otrzymania przez zarząd informacji o zwołaniu walnego 
zgromadzenia na podstawie art. 399 § 2 - 4 Kodeksu spółek handlowych 
zarząd niezwłocznie dokonuje czynności, do których jest zobowiązany 
w związku z organizacją i przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. 
Zasada ta ma zastosowanie również w przypadku zwołania walnego 
zgromadzenia na podstawie upoważnienia wydanego przez sąd 
rejestrowy zgodnie z art. 400 § 3 Kodeksu spółek handlowych.

TAK

10. Członkowie zarządu i rady nadzorczej uczestniczą w obradach 
walnego zgromadzenia, w miejscu obrad lub za pośrednictwem środków 
dwustronnej komunikacji elektronicznej w czasie rzeczywistym, w 
składzie umożliwiającym udzielenie merytorycznych odpowiedzi na 
pytania zadawane w trakcie walnego zgromadzenia. 

TAK

11. Żaden akcjonariusz nie powinien być uprzywilejowany w stosunku 
do pozostałych akcjonariuszy w zakresie transakcji zawieranych przez 
spółkę z akcjonariuszami lub podmiotami z nimi powiązanymi.

TAK

12. Przed zawarciem przez spółkę istotnej umowy z akcjonariuszem 
posiadającym co najmniej 5% ogólnej liczby głosów w spółce lub 
podmiotem z nim powiązanym zarząd zwraca się do rady nadzorczej o 
wyrażenie zgody na taką transakcję. Rada nadzorcza przed wyrażeniem 
zgody dokonuje oceny wpływu takiej transakcji na interes spółki, zwracając 
uwagę, aby interesy różnych grup akcjonariuszy nie przeważyły nad 
interesem spółki.  Powyższemu obowiązkowi nie podlegają transakcje 
typowe i zawierane na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej 
działalności operacyjnej przez spółkę z podmiotami wchodzącymi w skład 
grupy kapitałowej spółki, które są objęte konsolidacją. W przypadku gdy 
decyzję w sprawie zawarcia przez spółkę istotnej umowy z podmiotem 
powiązanym podejmuje walne zgromadzenie, przed podjęciem takiej 
decyzji spółka zapewnia wszystkim akcjonariuszom dostęp do informacji 
niezbędnych do dokonania oceny wpływu tej transakcji na interes spółki.

TAK

13. W przypadku zgłoszenia przez inwestora żądania udzielenia 
informacji na temat spółki, spółka udziela odpowiedzi nie później niż w 
terminie 14 dni.

TAK

14. W przypadku naruszenia przez emitenta obowiązku informacyjnego 
określonego w Załączniku Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu 
Obrotu emitent powinien niezwłocznie opublikować, w trybie właściwym 
dla przekazywania raportów bieżących na ynku NewConnect, informację 
zaśniającą zaistniałą sytuację.

TAK




