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PISMO PREZESA ZARZADU FOTO VOLT EKO ENERGIA S.A.

Szanowni Panstwo,

Przekazuje roczny raport z dziatalnosci Spotki w 2024 r.

Jednostkowe przychody ze sprzedazy w 2024 r. wyniosty 5.408.766,05 zt i byty wyzsze 0 18,24%
w poréwnaniu do roku 2023. Spétka zamkneta rok 2024 zyskiem netto na poziomie 526.176,96 zt
wobec zysku 17.614,85 zt w roku 2023. Wplyw na wzrost zysku netto miata liczba realizowanych
kontraktow oraz spadek cen komponentéw do realizacji instalacji PV. Sp6tka ma stabilng sytuacje
ekonomiczng i zabezpieczone zewnetrzne finansowanie realizowanych projektow.

W 2024 r. Spétka kontynuowata dziatalno$¢ w branzy Odnawialnych Zrédet Energii
w segmencie Srednich instalacji fotowoltaicznych dla klientow przemystowych w przedziale
mocy 150-1000 kWp. Kontrakty w tym segmencie pozyskujemy dzieki wypracowanym
relacjom i referencjom oraz przetargom. W zeszlym roku obserwowaliSmy wieksza liczbe
przetargdbw w naszym segmencie zainteresowania wraz z rosngca konkurencja cenowg oraz
wzrostem liczby podmiotow uczestniczacych w przetargach.

Mimo rosnacej konkurencji perspektywy dziatalno$ci w segmencie $rednich instalacji
fotowoltaicznych oceniamy jako dobre. W 2025 r. wraz z rozpoczeciem programéw
dofinansowan ww. projektéw, oczekujemy, Ze zrealizuja sie pierwsze zamoOwienia na
przemystowe magazyny energii. W 2024 r. ten segment rynku nie wystartowat w zwigzku
z brakiem dostepnych programdw pozwalajgcych na dofinansowanie takich projektéw.

W IV kw. 2024 r. Spétka rozpoczeta testowy projekt na rynku deweloperskim Zgodnie
z wstepnym harmonogramem pozwolenie na budowe budynkéw mieszkalnych w tym
projekcie otrzymamy w Il kwartale br. a caty projekt zakonczymy w Il kw. 2026 r. Celem tego
projektu jest penetracja rynku w celu zréznicowania zrédet przychodu i oparcie rozwoju
Spotki o nowy segment dziatalnosci.

Z powazaniem,

Aleksander Jawien
Prezes Zarzadu



WYBRANE JEDNOSTKOWE DANE FINANSOWE

Wybrane dane finansowe za 2024 rok, w tym za IV kwartal 2024 roku wraz z danymi
poréwnywalnymi za analogiczny okres 2023 roku wraz z dynamika w PLN oraz w EUR (kurs
$redni EURPLN NBP na dzien 31.12.2023 r. 4,2730).

JEDNOSTKOWE DANE FINANSOWE

1-4Q 1-4Q

4Q 2024 PLN 4Q 2023 PLN Dynamika 2024 PLN 2023 PLN Dynamika

Przychody ze sprzedazy 2701 563,86 2267 831,80 119,13 | 5408 766,05 | 4574 498,56 118,24

Amortyzacja 8 865,36 7 865,34 112,71 34 128,12 30 628,95 111,42

Zysk (strata) ze sprzedazy 140 859,82 12 331,52 1142,27 676 902,64 71 949,88 940,80
Zysk (strata) z dziatalnosci

operacyjnej 26 497,13 9 888,74 267,95 | 587 708,92 77 846,68 754,96

EBITDA 35 362,49 17 754,08 199,18 | 621 837,04 108 475,63 573,25

Zysk (strata) brutto 7 180,03 (10 378,14) 502 012,96 38979,85| 1287,88

Zysk (strata) netto 13 186,03 (16 878,14) 526 176,96 17 614,85 | 2987,12

31.12.2024 31.12.2023

31.12.2024 PLN | 31.12.2023 PLN | Dynamika PLN PLN Dynamika

Aktywa razem, w tym: 3272 415,00 2575 869,54 127,041 3272 415,00 | 2575 869,54 127,04

Aktywa trwate 831 893,69 833 549,81 99,80 ( 831893,69 833 549,81 99,80

Aktywa obrotowe 2440521,31 1742 319,73 140,07 | 2440521,31| 1742319,73 140,07

Srodki pieniezne i inne aktywa

pieniezne 10 484,72 30942,20 33,88 10 484,72 30942,20 33,88

Naleznosci razem, w tym: 740 872,94 858 930,29 86,26 740 872,94 858 930,29 86,26

Naleznosci krétkoterminowe 740 872,94 858 930,29 86,26 | 740 872,94 858 930,29 86,26
Zobowiazania i rezerwy na

zobowigzania, w tym: 1272 990,51 1102 622,01 115,45 1272 990,51 | 1102 622,01 115,45

Zobowiazania krétkoterminowe 1126 994,84 954 160,42 118,11 | 1126 994,84 954 160,42 118,11

Kapitat wiasny, w tym: 1999 424,49 1473 247,53 135,721 1999424,49 | 1473247,53 135,72

Kapitat podstawowy 2 213 087,40 2213 087,40 100,00 | 2213 087,40 | 2213 087,40 100,00

Zrédto: Emitent
1-4Q 1-4Q

4Q 2024 EUR 4Q 2023 EUR Dynamika 2024 EUR 2023 EUR Dynamika

Przychody ze sprzedazy 626 740,25 526 118,04 119,13 | 1254 788,55 | 1 061 245,46 118,24

Amortyzacja 2 056,69 1824,69 112,71 7917,44 7 105,66 111,42

Zysk (strata) ze sprzedazy 32 678,30 2 860,81 1142,27 157 035,76 16 691,77 940,80
Zysk (strata) z dziatalnosci

operacyjnej 6147,11 2294,11 267,95 | 136343,56 18 059,78 754,96

EBITDA 8 203,80 4118,80 199,18 144 261,00 25 165,44 573,25

Zysk (strata) brutto 1665,71 (2 407,64) 116 462,81 9 043,00 1287,88

Zysk (strata) netto 3 059,05 (3 915,59) 122 068,66 4086,50 | 2987,12

31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR Dynamika EUR EUR Dynamika
Aktywa razem, w tym: 765 835,48 602 824,61 127,04 | 765 835,48 602 824,61 127,04




Aktywa trwate 194 686,10 195 073,67 99,80 | 194686,10 195 073,67 99,80
Aktywa obrotowe 571 149,38 407 750,93 140,07 571 149,38 407 750,93 140,07
Srodki pienigzne i inne aktywa
pieniezne 2 453,71 7241,33 33,88 2453,71 7 241,33 33,88
Naleznosci razem, w tym: 173 384,73 201 013,41 86,26 173384,73 201 013,41 86,26
Naleznosci krétkoterminowe 173 384,73 201 013,41 86,26 173384,73 201 013,41 86,26
Zobowigzania i rezerwy na
zobowigzania, w tym: 297 914,93 258 044,00 115,45 297 914,93 258 044,00 115,45
Zobowigzania krétkoterminowe 263 747,91 223 299,89 118,11 263 747,91 223 299,89 118,11
Kapitat wiasny, w tym: 467 920,55 344 780,61 135,72 | 467 920,55 344 780,61 135,72
Kapitat podstawowy 517 923,57 517 923,57 100,00 | 517 923,57 517 923,57 100,00
Zrédto: Emitent
JEDNOSTKOWE PRZEPLYWY PIENIEZNE
Przeplywy pieniezne za 2024 rok oraz dane poréwnywalne za 2023 rok.
4Q.2024 PLN 40;’3(\)]23 ZO;I'SLN 20]2.-34SLN
Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci operacyjnej 639 992,06 | (320 410,02) 38809,32 | (701063,43)
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (3 432,12) 29500,00 | (32 036,85) 11 000,00
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej (667 987,23) | 321823,60| (27 229,95) 580 141,61
Przeptywy pienigine netto (31427,29)| 30913,58| (20457,48)| (109 921,82)
Zrédto: Emitent
Q12024 EUR 4QES?§23 20;;14§UR 20;;4§UR
Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci operacyjnej 148 472,81 | (74 332,45) 9003,44 | (162 640,86)
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (796,22) 6 843,75 (7 432,28) 2551,91
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej (154 967,46) 74 660,39 (6 317,12) 134 588,01
Przeplywy pienigzne netto (7 290,87) 7171,69| (474596) | (25500,94)

Zrédto: Emitent

JEDNOSTKOWA ANALIZA WSKAZNIKOWA

Wybrane wskazniki finansowe za 2024 roku oraz w ujeciu narastajagcym wraz ze wskaznikami

poréwnywalnymi za analogiczny okres 2023 roku.

1-4Q 1-4Q
4Q2024 PLN | 4Q 2023 PLN | 2024 PLN 2023 PLN
Wskaznik rentownosci operacyjnej w % 0,98% 0,44% 10,87% 1,70%
Wskaznik rentownosci EBITDA w % 1,31% 0,78% 11,50% 2,37%
Wskaznik rentownosci netto w% 0,49% -0,74% 9,73% 0,39%
Wskaznik rentownosci kapitatu wtasnego (ROE) w % 0,66% -1,15% 26,32% 1,20%
Wskaznik rentownosci majatku (ROA) w % 0,40% -0,66% 16,08% 0,68%
Wskaznik ogdlnej ptynnosci w % 216,55% 182,60% 216,55% 182,60%
Wskaznik ogdlnego zadtuzenia w % 38,90% 42,81% 38,90% 42,81%

Zrédto: Emitent



OBJASNIENIA:

Wskaznik rentowno$ci operacyjnej
Formuta: wynik na dziatalnosci operacyjnej / przychody ze sprzedazy
Opis: okreéla, ile zysku netto (po opodatkowaniu) przypada na 1 ztoty przychodéw firmy

Wskaznik rentowno$ci EBITDA
Formuta: (wynik na dziatalnosci operacyjnej + amortyzacja) / przychody ze sprzedazy
Opis: mierzy efektywnos$¢ konwersji przychodéw na zysk z dziatalnosci ciggtej przed odsetkami
od zaciagnietych kredytéw, podatkami, deprecjacja i amortyzacja oraz przed pozycjami
wyjatkowymi

Wskaznik rentownos$ci netto
Formuta: wynik netto / przychody ze sprzedazy
Opis: informuje inwestoréw ile procent przychodéw ze sprzedazy stanowi zysk netto

Wskaznik rentowno$ci kapitatu wtasnego (ROE)
Formuta: wynik netto / kapitat wtasny, gdzie: kapitat witasny = aktywa ogétem - zobowigzania
(krétko i dtugoterminowe)
Opis: okresla stope zyskowno$ci zainwestowanych w firmie kapitatéw wtasnych

Wskaznik rentownosci majatku (ROA)
Formuta: wynik netto / aktywa ogétem
Opis: informuje o tym jaka jest rentowno$¢ wszystkich aktywdéw firmy w stosunku do
wypracowanych przez nig zyskéw, czy innymi stowy ile zysku netto przynosi kazda zlotéwka
zaangazowana w finansowanie majatku

Wskaznik ogélnej ptynnosci
Formuta: aktywa obrotowe / zobowigzania krétkoterminowe
Opis: informuje o zdolno$ci przedsiebiorstwa do regulowania zobowigzan w oparciu
o wszystkie aktywa obrotowe

Wskaznik og6lnego zadtuzenia
Formuta: zobowiagzania ogétem / aktywa razem
Opis: méwi o tym jaki udziat w finansowaniu majatku firmy majg zobowigzania i dtug



1. PODSTAWOWE INFORMACJE

1.1 OPIS ORGANIZAC]I

Foto Volt Eko Energia S.A. (zwana dalej Spé6tka, Emitentem) powstata w wyniku
przeksztatcenia firmy pod nazwg Investment Fund Market Sp. z o0.0. aktem notarialnym
sporzadzonym w dniu 5 lutego 2009 roku w Kancelarii Notarialnej Adama Robaka, Katowice,
ul. Uniwersytecka 13, przez notariusza Adama Robaka (repetytorium A nr 18/2009) jako
spotka akcyjna, na czas nieoznaczony. Siedzibg spéiki sg Tychy.

Foto Volt Eko Energia S.A. jest zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego, prowadzonym przez Sad Rejonowy Katowice - Wschdod w Katowicach,
VIII Wydziat Gospodarczy pod numerem KRS 0000322019.

Zakres dziatalnosci Emitenta to wykonywanie instalacji elektrycznych na rynku elektrowni
fotowoltaicznych. Emitent dziata na rynku $rednich instalacji 150-1000 kW. W 2024 r. Spé6tka
rozpoczeta testowy projekt deweloperski w celu zdywersyfikowania Zrédet przychodéw.

Nazwa jednostki: Foto Volt Eko Energia S.A.

Kraj siedziby: Polska

Siedziba spotki: Tychy

Forma prawna: Spétka Akcyjna

Przepisy prawa: Prawo polskie, zgodnie z Kodeksem Spotek
Handlowych

Adres siedziby: ul Bohateréw Warszawy 16/1, 43-100 Tychy

Numery telekomunikacyjne: tel. +48 601 542 452,601 079 101

Poczta elektroniczna: kontakt@fotovolt.pl

Strona internetowa: www.fotovolt.pl

REGON: 015611781

NIP: 526-27-50-360

Spétka nie posiada oddziatéw. Spotka zostata utworzona i dziata zgodnie z przepisami prawa
polskiego. Spotka prowadzi dziatalno$¢ w oparciu o przepisy ustawy Kodeks spotek
handlowych z dnia 15 wrzes$nia 2000 roku (Dz. U. 2017.1577 tj..). Z chwilg uzyskania statusu
spotki publicznej, tj. od dnia 11 lipca 2013 roku Spoétka dziata réwniez na podstawie regulacji
dotyczacych funkcjonowania rynku kapitatowego.

Jednostki powiazane - spo61ki zalezne i udziat Emitenta w ich kapitale zakladowym

. Udziat w
. Lo Udziat w o Czy podlega
Nazwa i forma prawna Siedziba . ogoblnej o
kapitale | .. ¢ . konsolidacji
liczbie gloséw
Holiday Domy (d. Foto Volt Eko Energia SA
Farma PV1) Sp. z o.o0. Tychy 98% 98% TAK
Holiday Domy 2 (d. Foto Volt Eko Energia SA
Farma PV2) Sp. z o.o. Tychy 100% 100% TAK
Foto Volt Eko Energia SA Farma PV3 Sp. z o.0. Tychy 100% 100% TAK

Przedmioty dziatalnosci poszczegoélnych jednostek zaleznych zostaty opisane na stronie 14.




1.2 PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

Przedmiotem gtéwnej dziatalnosci Emitenta jest wg PKD jest dziatalno$¢ 43, 21, Z, zwigzana
z wykonywaniem instalacji elektrycznych. Sektorem dziatalnosci Emitenta wg klasyfikacji
GPW jest energia odnawialna.

1.3 CZAS TRWANIA

Czas trwania Spotki, zgodnie z art. 6 Statutu Spoéiki, jest nieoznaczony.

1.4 ORGANY ZARZADZAJACE

Wtadze Spotki sktadajg sie z organdw zarzadzajacych i nadzorczych. Organem zarzadzajacym
jest Zarzad. Zgodnie z postanowieniami art. 12 ust. 3 Statutu Spoétki kadencja czlonkéw
Zarzadu jest kadencjg wspdlng i trwa piec lat.

W omawianym okresie sprawozdawczym sktad Zarzadu Spéiki ulegt zmianie poprzez
powotanie w sktad Zarzadu Wiceprezesa, Pana Jacka Jawien. Sktad Zarzadu Spétki na dzien
31 grudnia 2024 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania:

Prezes Zarzadu - Aleksander Jawien
Wiceprezes Zarzadu - Jacek Jawien

Kompetencje i zasady pracy Zarzadu Foto Volt Eko Energia S.A. okreslone zostaty
w nastepujacych dokumentach:

Statut Spotki

Regulamin Zarzadu

Dobre Praktyki Spétek Notowanych na New Connect
obowigzujgce przepisy prawne

Doswiadczenie i kompetencje Zarzadu zostaly opublikowane na stronie internetowe;j
www.fotovolt.pl.

1.5 ORGANY NADZORCZE

Organem nadzorczym Spétki jest Rada Nadzorcza. Zgodnie z postanowieniami art. 16 ust. 3
Statutu Spoétki kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej Emitenta jest kadencja wspdlng i trwa
pie¢ lat.

W omawianym okresie sprawozdawczym skiad Rady Nadzorczej Spotki ulegt zmianie
na skutek powotania Cztonka Rady Nadzorczej Pana Jacka Jawien w sktad Zarzadu Emitenta
Sktad osobowy Rady Nadzorczej na dzien 31 grudnia 2024 roku oraz na dzien sporzadzenia
niniejszego sprawozdania:

Przewodniczacy Rady Nadzorczej - Wioletta Buczek
Wiceprzewodniczaca Rady Nadzorczej - Joanna Smolinska
Sekretarz Rady Nadzorczej - Janusz Wylag

Cztonek Rady Nadzorczej - Izabela Piecuch-Jawien

Rada Nadzorcza dziata w oparciu o:
Statut Spotki



Regulamin Rady Nadzorczej
Dobre Praktyki Spétek Notowanych na NewConnect
obowigzujace przepisy prawne

Doswiadczenie i kompetencje cztonkéw Rady Nadzorczej zostaty opublikowane na stronie
internetowej: ww.ri.fotovolt.pl.

1.6 POWIAZANIA POMIEDZY CZLONKAMI ORGANOW

Pomiedzy cztonkami organu zarzgdzajgcego oraz nadzorczego Emitenta istniejg nastepujace
powigzania:

Pani Izabela Piecuch-Jawien, Cztonek Rady Nadzorczej, jest zong Pana Aleksandra Jawien,
Prezesa Zarzadu. Pan Jacek Jawien, Wiceprezes Zarzadu jest bratem Pana Aleksandra Jawien,
Prezesa Zarzadu Emitenta.

1.7 ZASADY ZMIANY STATUTU

Wszelkie zmiany w Statucie Spo6tki Foto Volt Eko Energia S.A. uchwalane sg przez Walne
Zgromadzenia Spotki. Zmiany w Statucie Sp6tki wymagajg uchwaty Walnego Zgromadzenia
Spo6iki oraz wpisu do rejestru przedsiebiorcow.

1.8 SYSTEM KONTROLI WEWNETRZNE] I ZARZADZANIA RYZYKIEM W PROCESIE
SPORZADZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Kontrola wewnetrzna

System kontroli wewnetrznej oparty jest na nadzorze realizowanym zgodnie ze struktura
organizacyjng Spétki. W ramach podejmowanych decyzji biznesowych, ich rodzaju i wartos$ci
poziom szczebla struktury organizacyjnej, na ktérym mozna podjaé decyzje wzrasta. System
kontroli wewnetrznej Spo6tki funkcjonuje poprzez regulaminy i procedury wewnetrzne.

Sporzadzanie sprawozdan finansowych

System Kkontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w procesie sprawozdawczosci
finansowej Emitenta realizowany jest w oparciu o nastepujgce zasady:

weryfikacje stosowania jednolitej polityki rachunkowosci przez Emitenta;

stosowanie procedur ewidencji ksiegowej oraz kontrole ich przestrzegania;

przeglad przez niezaleznego biegtego rewidenta rocznego sprawozdania finansowego
Spotki.

1.9 KAPITAL ZAKEADOWY

W roku 2022 nie wystapity zdarzenia, ktére miataby wptyw na warto$¢ kapitatu
zaktadowego Foto Volt Eko Energia. Struktura kapitalu zaktadowego Emitenta wedtug
rodzaju emisji na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania przedstawia sie nastepujgco:
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Udziat

Liczba akcji Udz’:af v . w ogolnej
(szt.) kapitale Liczba gtosow liczhie gloséw
zaktadowym (%)

Seria Al 5500000 24,85% 5500 000 24,85%

Seria A2 11 250 000 50,83% 11 250 000 50,83%

Seria B 4900000 22,14% 4900000 22,14%

Seria C 15 874 0,07% 15 874 0,07%

Seria D 265000 1,21% 265000 1,21%

Seria E 200000 0,90% 200000 0,90%

SUMA 22130874 100% 22130874 100%

Zrédto: Emitent

1.10 AKCJE I STRUKTURA AKCJONARIATU

Akcje Foto Volt Eko Energia S.A. od dnia 11 lipca 2013 roku notowane s3 na rynku New
Connect prowadzonym jako Alternatywny System Obrotu przez Gielde Papierow
Wartos$ciowych w Warszawie S.A. W obecnie znajduja sie wszystkie akcje Emitenta w liczbie
22.130.874 akcji zwyktych na okaziciela o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda, w tym:

5.500.000 akcji zwyktych na okaziciela serii A1, o warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda,

11.250.000 akcji zwyktych na okaziciela serii A2, o warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda,

4.900.000 akcji na okaziciela serii B, o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda;

15.874 akcji na okaziciela serii C, o warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda;

265.000 akcji na okaziciela serii D, o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda.

200.000 akcji zwyktych na okaziciela serii E, o wartos$ci nominalnej 0,10 zt kazda.

Akcje Spoéiki nie sg akcjami uprzywilejowanymi w rozumieniu art. 351 - 353 Kodeksu spétek
handlowych. Zadnemu z akcjonariuszy, zgodnie z treécig Statutu Emitenta, nie przystuguja
uprawnienia osobiste w rozumieniu art. 354 KSH. Obro6t akcjami Spétki podlega zasadom
i ograniczeniom okre$§lonym m.in. w Regulaminie Alternatywnego Systemu Obrotu.

Wiekszosciowym akcjonariuszem Emitenta, posiadajagcym na dzien przekazania niniejszego
raportu co najmniej 5% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spotki, jest spotka
Foto Volt Eko Sp. z o.0.

Wskazanemu Akcjonariuszowi przystuguja w catosci akcje serii A11i A2, co tacznie daje temu
akcjonariuszowi 16 750 000 akcji, w zwigzku z tym Foto Volt Eko Sp. z o.0. przystuguje 16
750 000 glosow co stanowi 75,69% gltosé6w na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy. W
zwiagzku z powyzszym Spoétka Foto Volt Eko Sp. z 0.0. jest w stosunku do Sp6tki Foto Volt Eko
Energia S.A. spdtkg dominujgcg w rozumieniu przepisu art. 4 § 1 pkt. 4 KSH. Udziatowcami
spotki Foto Volt Eko Sp. z 0.0. s3 Pan Aleksander Jawien, Prezes Zarzadu Spo6tki oraz Pan Jacek
Jawien, Czlonek Rady Nadzorczej Emitenta. Pan Aleksander Jawien i Pan Jacek Jawien s3
braé¢mi.

Struktura wtasnosci znacznych pakietdéw akcji Foto Volt Eko Energia S.A. na dzien
sporzadzenia niniejszego sprawozdania przedstawia sie nastepujaco:
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Udziat

Udziat

Imie i nazwisko / nazwa Seria akcji Liczba akcji ~ w kapitale gv;lolsi;ﬁ’iea
zaktadowym wzA
Foto Volt Eko Sp. z o.o0. Al, A2 16 750 000 75,69% 75,69%
Pozostali B,C,D,E 5261576 24,31% 24,31%
| SUMA 22130874 100,00% 100,00%

Zrédto: Emitent

1.11 AKCJE BEDACE w POSIADANIU 0SOB ZARZADZAJACYCH
I NADZORUJACYCH

W akcjonariacie Emitenta znajduja sie osoby bedace cztonkami organéw zarzadzajgcych
i nadzorczych Spétki.

Struktura wtasnosci akcji Emitenta w posiadaniu os6b zarzadzajacych inadzorujacych na
dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania przedstawiajg sie nastepujaco (poprzez spotke
Foto Volt Eko Sp. z 0.0. oraz bezposrednio):

. Udziat
Imi ; Seria Ll w liczbie
, Jmie Funkcja .. Liczba akcji ~ w kapitale <
i nazwisko/Nazwa akcji glosow na
zaktadowym
WZA
Aleksander Jawien PrezesZarzadu A1,A2,E 8485 000 38,34% 38,34%
Cztonek RN (od
Jacek Jawierh 24102024\ 4y B g375175 37,845%  37,845%
Wiceprezes
Zarzadu)
SUMA 16 860 000 76,185% 76,185%

Zrédto: Emitent

2 INFORMACJE OPERACYJNE

2.1 HISTORIA DZIAEALNOSCI

Foto Volt Eko Energia S.A zostata utworzona dnia 5 grudnia 2003 roku jako Investment Fund
Market Sp. z 0.0. W lipcu 2006 roku nastgpita zmiana nazwy Spo6tki na Investment Fund
Managers Sp. z 0.0., natomiast w styczniu 2009 roku nastgpito przeksztatcenie w spotke
akcyjng Investment Fund Managers S.A. Nastepnie nazwa spo6tki zostata zmieniona na
IFM Global Funds S.A. W dniu 31 marca 2020 r. firma Emitenta zostata zmieniona na Foto
Volt Eko Energia S.A. Od dnia 11 lipca 2013 roku Emitent jest notowany w alternatywnym
systemie obrotu na rynku NewConnect.
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2.2 PROFIL DZIALALNOSCI

Przedmiotem podstawowej dziatalno$ci Emitenta w roku obrotowym byty ustugi na rynku
Srednich (50-1000 kW) instalacji fotowoltaicznych. W ramach spdtek zaleznych Emitent
prowadzi dziatalno$¢ polegajaca na rozwijaniu projektéw farm fotowoltaicznych oraz
projektéw deweloperskich.

2.3 ISTOTNE ZDARZENIA WPLYWAJACE NA DZIALALNOSC

W dniu 28 lutego 2024 r. zawart z PGO S.A. z siedzibg w Katowicach umowe na wykonanie
instalacji fotowoltaicznej o mocy 600 kWp na terenie Kuzni Glinik w Gorlicach. Przedmiotem
umowy bylo zaprojektowanie instalacji PV, dostawa sprzetu, wykonanie instalacji
fotowoltaicznej wraz z telemechanika oraz ukladem pomiarowym oraz odbiér przez
operatora systemu dystrybucyjnego OSD. Kwota umowy to 1.872.000,00 zt netto. Emitent
zakonczyt ww. projekt 15 stycznia 2025 r.

W dniu 26 czerwca 2024 r. Emitent poinformowal, ze podpisat z firmg Grenevia S.A.
z siedzibg w Katowicach umowe na wykonanie instalacji fotowoltaicznej PV o mocy 839,52
kWp. Warto$¢ umowy to 2.194.776,00 zt netto. Umowa obejmuje dostawe sprzetu,
wykonanie instalacji fotowoltaicznej wraz z telemechanikg oraz uktadem pomiarowym
i uzyskanie odbioru konicowego instalacji przez Operatora Systemu Dystrybucyjnego. Umowa
przewiduje zainstalowanie 1749 modutéw PV oraz zestawem falownikéw wraz z osprzetem
na dachach hal przemystowych.

W dniu 13 wrzeénia 2024 r. Spétka podpisata z Rosomak S.A. z Siemianowic Slaskich protokét
odbioru instalacji fotowoltaicznej o mocy 350 kWp i zakonczyta realizacje ww. projektu dwa
miesigce przed umownym terminem. Warto$¢ umowy wynosita 1.336.500,00 zt netto
i obejmowala kompleksowg budowe instalacji fotowoltaicznej z uzyskaniem warunkéw
przytaczenia, wykonaniem ekspertyzy obcigzenia dachéw hal, uzyskaniem pozwolenia na
budowe, dostawg sprzetu, wykonawstwem oraz kompleksowym odbiorem instalacji przez
Tauron Dystrybucja S.A.

W dniu 23 pazdziernika 2024 r. Emitent podpisat z spétka Sasanka S.A. umowe o udziat
w programie Sasanka. Celem Emitenta jest uruchomienie dodatkowej dziatalnosci w zakresie
realizacji doméw jednorodzinnych o pow. w przedziale 80-100 m.kw. na terenie
wojewddztwa $laskiego. W fazie testowej Emitent zaktada realizacje 4-8 domoéw. Spoétka
zamierza wykorzysta¢ popyt na rynku $lagskim w popularnym segmencie budownictwa
mieszkaniowego, a cena domu ma by¢ konkurencyjna do mieszkania o podobnym metrazu.
Testowy projekt ma zosta¢ zrealizowany w latach 2025-2026. W celu realizacji testowego
projektu Emitent wykorzysta spotke celowa Holiday Domy Sp. 0.0. (poprzednia nazwa Foto
Volt Eko Energia SA Farma 2 Sp. z 0.0.) Finansowanie projektu bedzie realizowane w ramach
srodkdéw wiasnych, do 30% wartoSci inwestycji, oraz kredytu bankowego w pozostatej czesci
warto$ci inwestycji. Program Sasanka jest programem franszyzowym, w ktérym Sasanka
oferuje partnerom wsparcie w obszarze budowy osiedli matych doméw jednorodzinnych.
Biznesowy model Sasanka pozwala wspotpracujacym deweloperom oferowaé produkty
(domy) wysokiej jakosci, o pozadanej na rynku funkcjonalnosci, w konkurencyjnych cenach.
Emitent przeanalizowat potencjalny popyt na nieruchomosci w wojewddztwie $laskim i widzi
potencjat rozwoju biznesu w segmencie popularnym doméw jednorodzinnych o powierzchni
do 100 m. Obserwujemy pozytywne zmiany populacji w wiekszosci powiatow
w wojewddztwie Slaskim, w szczego6lnosci w tych sgsiadujacych z powiatami miejskimi.
Jednoczes$nie wzrost cen jednostkowego m.kw. mieszkan i cen wiekszych, od planowanych
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przez Emitenta, doméw wraz z wyzszym, w poréwnaniu do poprzednich lat, kosztem kredytu
hipotecznego sktania potencjalnych nabywcéw do poszukiwania tanszej alternatywy na
obrzezach osrodkéw miejskich.

W dniu 12 listopada 2024 r. Emitent podpisat umowe na wykonanie instalacji fotowoltaiczne;j
o mocy 300 kWp na terenie spétki Multi Polymers Baldyga Sp.j. w Ledzinach. Przedmiotem
oferty jest =zaprojektowanie instalacji PV, dostawa sprzetu, wykonanie instalacji
fotowoltaicznej wraz z telemechanika oraz uktadem pomiarowym i odbiér przez operatora
systemu dystrybucyjnego. W ramach inwestycji przewiduje sie zainstalowanie 517 szt.
modutéw fotowoltaicznych oraz zestawu falownikéw wraz z osprzetem. Kwota oferty to
979.600,00 zt netto. Emitent planuje zakoniczenie zadania w I kw. 2025 r.

W dniu 20 grudnia 2024 r. Emitent zawart umowe nabycia dziatki budowlanej o pow. 2459
m.kw. w Zywcu. Cena nabycia wyniosta 485.000 zt. W nawigzaniu do raportu ESPI nr 8/2024,
Emitent planuje wybudowanie na ww. nieruchomos$ci doméw Sasanka L i Sasanka XL. Projekt
ma zostac rozpoczety w [ kw. 2025 a jego zakonczenie planowane jest na Il kw. 2026. Emitent
sfinansowat nabycie nieruchomosci ze sSrodkéw wtasnych. Projekt zostanie sfinansowany ze
srodkéw wiasnych Emitenta (do max. 30%) oraz, w pozostatej czesci, z kredytu bankowego.
Do realizacji ww. projektu Emitent wykorzysta spétke celowa Holiday Domy Sp. z o.o.
Zgodnie z art. 16 ust. 4 lit. b Statutu Emitenta nie byla wymagana Uchwata Walnego
Zgromadzenia do nabycia ww. nieruchomosci.

\

2.4 OPIS DZIALALNOSCI SPOLEK ZALEZNYCH

Foto Volt Eko Energia SA Farma PV 1 Sp. z 0.0. (planowana zmiana nazwy na Holiday Domy
Sp. z 0.0.)

Spoétka prowadzi projekt farmy fotowoltaicznej o mocy pow. 2 MWp w Strzelcach, gm.
Dobroszyce, woj. dolnoslaskie. Sp6tka posiada umowe dzierzawy 4 ha gruntu rolnego. Projekt
jest na etapie uzyskania warunkéw przytaczenia. Na dzien 31.12.2024 r. nie uzyskano ww.
warunkow. Emitent zwraca uwage na istotne ryzyko zakonczenia ww. projektu wskutek
braku postepu na kolejnych etapach uzyskiwania zgéd administracyjnych.

W sierpniu 2023 r. Spétka podpisata umowa na gruntu pod projekt elektrowni
fotowoltaicznej o mocy 2 MWP w woj. $§laski w gminie Pilica. Projekt ten zakoniczyt sie na
etapie uzyskiwania zgody $rodowiskowej. Na skutek braku mozliwos$ci uzyskania ww. zgody
Spétka rozwigzata umowe dzierzawy na ta nieruchomos¢.

W dniu spé6tka 11.10.2024 r. podjeto decyzje o zmianie firmy tej spo6tki zaleznej na Holiday
Domy Sp. z 0.0. i rozszerzeniu jej dziatalnosci o branze deweloperska. Emitent planuje
wykorzysta¢ ww. Spotke jako spotke celowa w ramach jednego z projektéw deweloperskich.
Ww. zmian do dnia sporzadzenia niniejszego raportu r. nie ujawniono w Krajowym Rejestrze
Sadowym.

Foto Volt Eko Energia SA Farma PV 2 Sp. z 0.0.

Spétka nie rozpoczeta dziatalnosci. W dniu spétka 11.10.2024 r. Spétka zmienita firme na
Holiday Domy 2 Sp. z o.0. i rozszerzyta zakres dziatalnosci o branze deweloperska. Emitent
planuje wykorzysta¢ ww. Spotke jako spoétke celowa w ramach jednego z projektéw
deweloperskich. Ww. zmian do dnia 31.12.2024 r. nie ujawniono w Krajowym Rejestrze
Sadowym.

Foto Volt Eko Energia SA Farma PV 3 Sp. z o.0.

Spétka prowadzi projekt farmy fotowoltaicznej o mocy pow. 2 MWp w Bierzwnicy, gm.
Swidwin, woj. zachodniopomorskie. Spétka posiada umowe dzierzawy 9 ha gruntu rolnego.
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Projekt jest na etapie uzyskiwania warunkéw przytaczenia dla farmy fotowoltaicznej o mocy
pow. 2 MWp. Emitent zwraca uwage na istotne ryzyko zakonczenia ww. projektu wskutek
braku postepu na kolejnych etapach uzyskiwania zgéd administracyjnych.

2.5 SYTUACJA KADROWA

Na dzienn 31.12.2024 r. przecietne zatrudnienie w Foto Volt Eko Energia S.A. w przeliczeniu
na petne etaty wyniosto 5,0.

Liczba pracownikéw 5

Przecietna liczba pracownikéw w przeliczeniu na pelny etat 4,9

Inne formy zatrudnienia -
Struktura zatrudnienia Srednie — 20,00 %
wg wyksztalcenia w przeliczeniu do ilo$ci oséb zatrudnionych Wyzsze — 80,00 %

Struktura zatrudnienia wg plci Kobiety — 20,00 %

w przeliczeniu do ilo$ci 0sob zatrudnionych Mezczyzni —80,00 %

2.6 RELACJE INWESTORSKIE

Transparentnos¢ polityki informacyjnej to Kkluczowe kierunki komunikacji Emitenta
z rynkiem kapitalowym. Oprécz dziatan obligatoryjnych Spoétka podejmuje starania majace
na celu utrzymanie wysokiego poziomu corporate governance.

2.7 INFORMAC]JA O POSTEPOWANIACH TOCZACYCH SIE PRZED SADEM

Emitent nie byt strong zadnego postepowania sadowego istotnego dla sytuacji finansowej
lub rentownosci Spéiki.

2.8 INFORMACJA O PODMIOCIE PROWADZACYM RACHUNKOWOSC

Od dnia 1 stycznia 2017 roku do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania obstuge
finansowo - ksiegowg prowadzito Biuro Rachunkowe Analiza Jolanta Pol z siedzibg w Zabrzu,
ul. Legnicka 19B.

2.9 INFORMACJA O PODMIOCIE UPRAWNIONYM DO BADANIA

W dniu 14 wrzesnia 2023 r. Rada Nadzorcza Emitenta dokonata wyboru spo6tki General Audyt
Sp. z o.0. z siedzibg w Katowicach, ul. Staromiejska 6/10d do badania sprawozdania
finansowego Spotki za rok 2024 i sporzadzenia opinii z badania. Umowa na ww. badanie
zostata podpisana w dn. 10 pazdziernika 2023 r.
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2.10 INFORMAC]JA DOTYCZACA PROGNOZ FINANSOWYCH

Zarzad Foto Volt Eko Energia S.A. nie podawat do publicznej wiadomos$ci wartos$ci prognoz
wynikéw finansowych na rok 2024. W roku 2025 r. prognozy finansowe rowniez nie beda
publikowane

2.11 ZDARZENIA I OKOLICZNOSCI ISTOTNIE WPLYWAJACE NA DZIALALNOSC, KTORE
WYSTAPILY PO DNIU BILANSOWYM

Ww. zdarzenia nie wystapity.

2.12 PERSPEKTYWY ROZWOJU DZIALALNOSCI

Na dzien bilansowy Spétka kontynuowata rozwijanie dziatalno$ci w branzy Odnawialnych
Zrédet Energii w segmencie $rednich instalacji fotowoltaicznych. W 2024 r. Emitent
zrealizowat lub byt w trakcie realizacji Srednich instalacji fotowoltaicznych o mocy ponad
2,69 MWp dla klientéw przemystowych.

Perspektywy dziatalno$ci w segmencie instalacji fotowoltaicznych Emitent okresla jako
dobre. Wptyw na zwiekszenie liczby realizowanych transakcji ma zwiekszenie sie liczby
przetargdw na ww. instalacji, ktére sa dofinansowywane ze Srodkéw UE. Planujemy, wraz
z zwiekszajacymi sie mozliwosciami finansowania projektéow, zwiekszenie liczby oraz mocy
realizowanych inwestycji.

W 2024 r. Emitent rozpoczat testowy projekt deweloperski — opis ww. projektu zamieszono
w pkt. I11.3 powyzZej.

2.13 NABYCIE/ZBYCIE AKCJI WEASNYCH

W okresie od 1 stycznia 2024 roku do dnia 31 grudnia 2024 roku oraz do dnia sporzadzenia
niniejszego sprawozdania Emitent nie nabywal, ani nie zbywat akcji wtasnych.

2.14 WAZNIEJSZE OSIAGNIECIA W DZIEDZINIE BADAN I ROZWOJU

W okresie od 1 stycznia 2024 roku do dnia 31 grudnia 2024 roku oraz do dnia sporzadzenia
niniejszego sprawozdania Spo6tka nie prowadzita dziatan w dziedzinie badan i rozwoju.

2.16 INSTRUMENTY FINANSOWE

Spéika nie jest posiada ekspozycji na ryzyka zwigzane z instrumentami finansowymi. Cato$¢
transakcji odbywa sie w zt. Spétka jest strong jednej umowy kredytowej z bankiem PKO BP
SA. Zdaniem Zarzadu na Spoétce nie cigzy ryzyko braku ptynnosci.
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3. CZYNNIKI RYZYKA

3.1 RYZYKO NIEOSIAGNIECIA ZALOZONYCH CELOW STRATEGICZNYCH

Realizacja zatozen strategii rozwoju Emitenta uzalezniona jest m.in. od dynamiki rozwoju
rynku oraz zdolnos$ci Spétki do adaptacji do zmieniajacych sie warunkéw prowadzenia
dziatalnosci. Istnieje ryzyko nieosiggniecia wszystkich zatoZzonych celéw strategicznych, co
moze mie¢ negatywny wptyw na wyniki finansowe Emitenta. Dotyczy to wszystkich
segmentow dziatalno$ci Emitenta, takze dziatalnosci w segmencie farm fotowoltaicznych,
gdzie doswiadczenie Spotki jest jeszcze niewielkie. Strategia Emitenta obejmuje:

— pozyskiwanie projektow polegajgcych na kilkunastu srednich instalacji PV (150-1000
kWp) dla oséb prawnych,

— rozwo6j segmentu farm fotowoltaicznych o mocach 1-2 MW w oparciu
o $rodki wtasne oraz obce.

Realizacja pierwszego punktu strategii Emitenta, poza czynnikami zaleznymi od Emitenta, jak
strategia sprzedazy, czy sprawno$¢ operacyjna pozwalajaca na realizacje jak najwiekszej
liczby instalacji, zalezy od optacalnosci projektéw PV dla klientéow. Ta za$ jest pochodng
wysokosci naktadéw na instalacje, ceny zakupu i odsprzedazy energii, wydajnosci instalacji
oraz w duzej mierze polityki panstwa w zakresie finansowania tego typu projektéw, w tym
polityki podatkowe;j.

Realizacja drugiego punktu strategii, tj. budowy farm fotowoltaicznych, zalezy m.in. od
zdolno$ci Emitenta do pozyskania odpowiednich nieruchomosci, na ktérych zlokalizowane
bytyby obiekty inwestycyjne, poziomu naktadéw inwestycyjnych na ich budowe, mozliwosci
podtaczenia instalacji do sieci energetycznej, wydajnosci instalacji oraz pozyskania
finansowania na realizacje tych inwestycji, w tym Srodkéw wtasnych.

3.2 RYZYKO UTRATY KLUCZOWYCH ZASOBOW LUDZKICH

Emitent prowadzi swoja dziatalno$¢ w oparciu o wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie
zatrudnionych specjalistbw. Emitent wspdlpracuje ze statg grupa brygad montazowych
systemow PV na podstawie umow cywilno-prawnych, zapewniajgc im niezbedny sprzet oraz
komponenty do realizacji zaméwien. Ze wzgledu na przyjeta strategie dziatania oraz
rachunek ekonomiczny, Emitent zamierza w dalszym ciggu korzysta¢ z ustug firm
podwykonawczych do realizacji prac instalacyjnych. Wysoka konkurencja w branzy oraz
ograniczona liczba os6b majacych doswiadczenie w tym sektorze powoduje, Ze istnieje
ryzyko niedoboru kadrowego w okresach wzmozonej aktywnoS$ci zwigzanej z sezonowo$cia
dziatalno$ci Spétki oraz ryzyko wzrostu kosztu wynagrodzenia ptaconego brygadom
montazowym. Zerwanie wspoétpracy z czeScia brygad montazowych badZz brak ich
dostepnos$ci w okresie popytu na ustugi Spotki mogtoby zachwiac jej ptynnoscig finansowg
oraz negatywnie wptynac¢ na realizacje jej strategii w czesci dotyczacej pozyskiwania zlecen
od prosumentéw, realizowanych przez zatrudnione ekipy montazowe.

Srednie zatrudnienie w 2025 roku w samej Spétce wyniosto 5,0 pelnego etatu, a koszty
osobowe stanowig jedynie kilka procent kosztow dziatalno$ci operacyjnej Spoétki. Zadania
skupione w Spéice, realizowane przez zatrudnionych pracownikéw, obejmuja sprzedaz ustug
i obstuge klientow oraz zarzadzanie projektami realizowanymi przez sp6tki zalezne. Utrata
kluczowych pracownikoéw lub przedstawicieli kierownictwa moze wplyna¢ niekorzystnie na
prowadzong przez Emitenta dziatalno$¢.
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3.3 RYZYKO ZWIAZANE Z BRAKIEM SZYBKIEGO DOSTOSOWANIA DO ROZWOJU
TECHNOLOGII | NOWYCH PRODUKTOW

Na perspektywy rozwoju dziatalnosci Emitenta znaczacy wplyw ma rozwoj technologii
i produktéow. Przykltadowo na rynku ma miejsce staly rozwdj komponentéw instalacji
fotowoltaicznych. Panele sg coraz bardziej wydajne, mniejsze, zmienia sie tez ich wzornictwo.
Ponadto na rynku w coraz wiekszym zakresie wdrazane sg i beda produkty komplementarne
takie jak: (i) magazyny energii, (ii) pompy ciepta, (iii) tadowarki samochodowe,
a spodziewane zmiany w ustawodawstwie unijnym moga te procesy przyspieszy¢. Rynek
instalacji fotowoltaicznych jest rynkiem szybko zmieniajgcym sie, co powoduje koniecznos$¢
ciggtego monitorowania pojawiajacych sie tendencji i szybkiego dostosowywania sie do
wprowadzanych rozwigzan. Zmiany technologiczne moga rowniez wptywac na optacalnos¢
realizowanych projektéw farm fotowoltaicznych. Skrocenie czasu etapu realizacji inwestycji,
nizszy koszt zakupu paneli, czy zwiekszenie wydajnosci i trwatosci nowych technologii, moze
obniza¢ wycene realizowanych badZ juz zrealizowanych inwestycji w oparciu o starsze
technologie. Istnieje wiec ryzyko niedostosowania sie Sp6tki do zmieniajacych sie warunkéw
technologicznych. Wystgpienie powyzszych zdarzen moze mie¢ istotny negatywny wptyw na
dziatalno$c¢ Spoiki, jej sytuacje finansowa, wyniki dziatalnosci lub perspektywy rozwoju.

3.4 RYZYKO ZWIAZANE Z ODPOWIEDZIALNOSCIA ZA NIENALEZYTE WYKONANIE
PROJEKTOW

Emitent realizuje umowy na zaprojektowanie, dostawe i montaz instalacji fotowoltaicznych
na rzecz oso6b prywatnych oraz przedsiebiorstw. Niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
kontraktéw, w tym niedotrzymanie terminéw okreslonych w zawartych umowach oraz
niedotrzymanie parametréow, w tym parametréow technicznych, okreslonych w tych
umowach, rodzi ryzyko zgtoszenia roszczen wobec Spoétki. Dodatkowo Spotka wspétpracuje
przy realizacji projektow z podwykonawcami oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich dziatania.
W zwigzku z powyzszym istnieje ryzyko, ze w przypadku niewykonania lub niewtasciwego
wykonania umowy przez Spéike, lub jej podwykonawcéw, zostang zgtoszone wobec Spoétki
roszczenia odszkodowawcze, w tym roszczenia wynikajgce z kar umownych, co moze
doprowadzi¢ do obniZenia marzy lub wygenerowania straty z realizowanego kontraktu.
Spétka udziela prosumentom gwarancji na zrealizowane instalacje — standardowe gwarancje
na montowany sprzet wynoszg od 5 do 10 lat w zaleznos$ci o zawartej umowy. Emitent
$Swiadczy rowniez ustugi serwisowe wykonanych instalacji.

3.5 RYZYKO SEZONOWOSCI PRZYCHODOW ZE SPRZEDAZY

Dzialalno$¢ Emitenta cechuje sie wysoka sezonowos$cig uzyskiwanych przychodéw ze
sprzedazy. Jest to zwigzane z wptywem warunkéw pogodowych na mozliwos¢ realizacji
procesOw instalacyjnych w segmencie PV oraz procesem decyzyjnym Kklientéw oraz
decyzjami budzetowymi. Istnieje ryzyko, ze w wyniku odziatywania czynnikéw pogodowych
Spotka nie osiggnie oczekiwanej dynamiki przychodéw w trzecim oraz czwartym kwartale
co rezultacie moze przetozyc¢ sie na nizsze przychody ze sprzedazy w danym roku obrotowym
oraz zmniejszony wynik finansowy netto lub ujemny wynik finansowy netto.

3.6 RYZYKO DOTYCZACE FAKTYCZNEGO I POTENCJALNEGO WPLYWU WOJNY W
UKRAINIE NA DZIALALNOSC EMITENTA

W dniu 24.02.2022 roku rozpoczat sie konflikt zbrojny na terytorium Ukrainy. Zarzad
Emitenta na biezaco obserwuje sytuacje gospodarcza na rynkach $wiatowych i stara sie
oceni¢ wptyw tych zmian na dziatalno$¢ Spétki. Ze wzgledu na wahania kurséw gtéwnych
walut, w Kktérych importowane s3 do Polski komponenty do montazu instalacji
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fotowoltaicznych (moduty PV, falowniki) nalezy spodziewac sie waharn ich cen a tym samym
istnieje ryzyko, Ze popyt na ustugi Emitenta moze sie zmniejszy¢.

3.7 RYZYKO DOTYCZACE ZNAKU TOWAROWEGO EMITENTA

Znak towarowy, ktérym w swojej dziatalnosci postuguje sie Emitent i sp6tki od niego zalezne
nie jest zarejestrowany, ani Spo6tka nie ztozyta wniosku o jego rejestracje, a tym samym nie
podlega ochronie w rozumieniu prawa witasnos$ci przemystowe;j. Niezaleznie od powyzszego,
jako Ze jest on tozsamy z firmag Spétki, w przypadku ewentualnych naruszen Spoétka moze
dochodzi¢ ochrony prawa do firmy, bazujac na jego kilkuletnim wykorzystaniu w obrocie,
a takze ochrony przystugujacych jej autorskich praw majatkowych do wykorzystywanego
oznaczenia.

Na dzien sporzadzenia Dokumentu Informacyjnego Emitent nie odnotowat przypadkéw
naruszen zwigzanych z postugiwaniem sie takim samym lub zbliZonym znakiem przez osoby
trzecie, jak rowniez nie otrzymat zadnych roszczen podmiotéw trzecich zwigzanych
z postugiwaniem sie tym znakiem. Emitent nie identyfikuje ryzyka takiego naruszenia przez
postugiwanie sie firma Foto Volt Eko Sp. z o0.0. przez akcjonariusza Emitenta. Spétka ta nie
prowadzi dziatalno$ci operacyjnej i nie postuguje sie tg ani inng zblizong nazwa wobec
kontrahentow lub potencjalnych kontrahentéw Spoéiki.

4. KONTYNUACJA DZIALALNOSCI

Zarzad ocenia perspektywy na kontunuowanie dziatalnosci Spétki w branzy fotowoltaiczne;j
jako dobre lub bardzo dobre, w zaleznosci od realizacji planéw strategicznych Spéiki
przedstawionych w Perspektywach Rozwoju Dziatalno$ci.

5. ZASADY LADU KORPORACYJNEGO

Emitent przyklada wage do zapewnienia wszystkim akcjonariuszom réwnego i rzetelnego
dostepu do informacji o Emitencie. O$wiadczenie Emitenta o stosowaniu zasad tadu
korporacyjnego w roku obrotowym 2023 przedstawia niniejsza tabela:

Tres¢ zasady Stosowanie Komentarz Spoétki
zasady
TAK/NIE

1. Oprodcz realizowania obowigzkéw informacyjnych okreslonych we wtasciwych przepisach prawa
i regulacjach alternatywnego systemu obrotu spétka zamieszcza na swojej stronie internetowej,
w czytelnej formie i wyodrebnionym miejscu, oraz niezwtocznie aktualizuje:

1.1.  podstawowe informacje o spdtce, opis
jej dziatalnosci, atakze informacje na temat
posiadanych spotek zaleznych i przedmiocie
ich dziatalnosci;

TAK

1.2. krotki opis modelu biznesowego oraz Z zastrzezeniem, Ze z uwagi na
przyjetej strategii biznesowej,
z uwzglednieniem zawartych w strategii
obszaréw z zakresu ESG; stosowane.

TAK rozmiar Spéiki zasady ESG nie sg
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1.3. date wprowadzenia akcji spétki do
alternatywnego systemu obrotu na rynku
NewConnect (date debiutu) oraz wszystkie
wcze$niejsze nazwy spotki, jezeli od daty
debiutu firma sp6tki ulegta zmianie;

TAK

1.4.  sktad zarzadu i rady nadzorczej spotki
oraz zyciorysy zawodowe oséb wchodzacych w
sktad tych organéw;

TAK

1.5. informacje o spetianiu przez kazdego z
cztonkow  rady  nadzorczej  Kryteriéw
niezalezno$ci, o ktéorych mowa w pkt 3, w tym
o rzeczywistych i istotnych powigzaniach z
akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogolnej
liczby gtos6w na walnym zgromadzeniu spé6tki;

TAK

1.6. dokumenty korporacyjne spo6tki;

TAK

1.7. udostepniane interesariuszom
materiaty informacyjne na temat spéiki,
przyjetej strategii i jej realizacji;

TAK

1.8. wybrane  dane  finansowe i

opublikowane prognozy;

TAK

Z zastrzezeniem, ze aktualnie Spo6tka

NIE SPORZADZA prognoz
finansowych. W przypadku gdyby

Spotka zdecydowata sie sporzadzi¢ i
opublikowac¢ prognozy finansowe,
opinia publiczna zostanie
poinformowana przez Spétke zgodnie
z obowigzujacymi przepisami. Dane
finansowe zawarte sg w raportach

zamieszczanych na stronie spotki.

1.9. aktualng strukture akcjonariatu, ze
wskazaniem akcjonariuszy posiadajacych co
najmniej 5% ogoélnej liczby gtoséw w spotce;

TAK

1.10. dokumenty informacyjne spotki,
prospekty wraz z suplementami oraz inne
dokumenty bedace podstawa oferty publicznej
akcji lub wprowadzenia akcji do
alternatywnego systemu obrotu;

TAK

1.11. raporty  biezace i  okresowe
opublikowane przez spétke w ciggu ostatnich
5 lat;

TAK
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1.12. kalendarium publikacji raportow
finansowych, publicznie dostepnych spotkan
z inwestorami, analitykami i mediami oraz
innych wydarzen istotnych z punktu widzenia
inwestorow;

TAK

1.13. sekcje pytan zadawanych spotce
zaré6wno przez akcjonariuszy, jak i osoby
niebedace akcjonariuszami, wraz zZ
odpowiedziami udzielonymi przez spotke;

NIE

1.14. informacje na temat podmiotu, z
ktérym spotka podpisata umowe o $wiadczenie
ustug Autoryzowanego Doradcy;

TAK

1.15.  opublikowane w ostatnim raporcie
rocznym o$wiadczenie o stosowaniu przez
spoétke zasad tadu korporacyjnego zawartych
w niniejszym dokumencie;

TAK

1.16. dane  kontaktowe do  oséb
odpowiedzialnych w spétce za komunikacje
z inwestorami, ze wskazaniem dedykowanego
adresu e-mail lub numeru telefonu.

TAK

2. Zakres aktywnosci zawodowej o0s6b
wchodzacych wsktad zarzadu Ilub rady
nadzorczej powinien zapewni¢ sprawne i
wydajne zarzadzanie spéikg oraz sprawowanie
efektywnego nadzoru w zakresie realizacji
celdw strategicznych i osigganych wynikdow.

TAK

3. Co najmniej dwoéch cztonkéw rady
nadzorczej powinno spetnia¢  kryteria
niezalezno$ci wymienione w ustawie z dnia 11
maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym, a
takze wykazywac¢ sie brakiem rzeczywistych i
istotnych  powigzan z  akcjonariuszem
posiadajacym co najmniej 5% ogoélnej liczby
glosow w spotce.

TAK
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4. Cztonek zarzadu Ilub rady nadzorczej
powinien unika¢ podejmowania aktywnosci
zawodowej lub pozazawodowej, ktéra mogtaby
prowadzi¢ do  powstawania  konfliktu
interes6w lub wptywac¢ negatywnie na jego
reputacje jako czlonka organu spoiki.
O zaistniatym  konflikcie  interesow  lub
mozliwosci jego powstania cztonek zarzadu
lub rady nadzorczej niezwlocznie informuje
pozostatych cztonkéw wtasciwego organu
spotki oraz nie bierze udzialu w dyskusji i
gltosowaniu nad uchwata w sprawie, w ktorej w
stosunku do jego osoby moze wystgpi¢ konflikt
interesow.

TAK

5. Spotka zapewnia rozwigzania w zakresie
kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
w tym ryzykiem dotyczacym sporzadzania
sprawozdan finansowych, oraz w zakresie
nadzoru zgodno$ci dziatalnos$ci z prawem, a
takze  funkcje  audytu  wewnetrznego.
Rozwiagzania przyjete przez spoétke w tym
zakresie powinny by¢ dostosowane do
wielkosci  spétki oraz rodzaju i skali
prowadzonej dziatalnosci, jak rdéwniez do
poziomu ryzyka Zwigzanego Zjej
prowadzeniem.

TAK

Z zastrzezeniem, ze z uwagi na

rozmiar  Spétki i

zatrudnienie

w Spoétce, czynno$ci te sprawuja
osoby powotane do jej organéw

zarzadzajacych i nadzorczych, ktore
sa wspierane przez zewnetrznych

doradcéw i audytoréw.

6. Rada nadzorcza w ramach przystugujacych
jej uprawnien monitoruje proces sporzadzania
sprawozdan finansowych. W tym celu rada
nadzorcza co najmniej zapoznaje sie z
harmonogramem prac koniecznych dla
sporzadzenia  sprawozdania  finansowego
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i
omawia ten harmonogram z zarzadem sp6tki, a
takze utrzymuje komunikacje z biegltym
rewidentem wybranym do badania
sprawozdania finansowego.

TAK

7. Rada nadzorcza zapoznaje sie z porzadkiem
obrad walnego zgromadzenia oraz opiniuje
materiaty, ktére maja by¢ przedstawione przez
sp6tke walnemu zgromadzeniu.

TAK

8. Zarzad spotki, zwotujac walne
zgromadzenie, dokonuje wyboru terminuy,
miejsca i formy walnego zgromadzenia tak, by
umozliwi¢ udziat w obradach jak najwiekszej
liczbie akcjonariuszy.

TAK
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9. W przypadku otrzymania przez zarzad
informacji o zwotaniu walnego zgromadzenia
na podstawie art. 399 § 2 - 4 Kodeksu spotek
handlowych zarzad niezwtocznie dokonuje
czynno$ci, do ktorych jest zobowigzany w
zwigzku zorganizacja iprzeprowadzeniem
walnego zgromadzenia. Zasada ta ma
zastosowanie réwniez w przypadku zwotania
walnego  zgromadzenia na  podstawie
upowaznienia wydanego przez sad rejestrowy
zgodnie z art. 400 § 3 Kodeksu spoétek
handlowych.

TAK

10. Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej

uczestnicza w obradach walnego
zgromadzenia, w miejscu obrad lub za
posrednictwem Srodkow dwustronne;j

komunikacji elektronicznej w czasie
rzeczywistym, w skladzie umozliwiajacym
udzielenie merytorycznych odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

TAK

7 zastrzezeniem, ze w obradach
walnego zgromadzenia uczestnicza
obligatoryjnie cztonkowie zarzadu.

Cztonkowie rady
uczestniczg fakultatywnie.

nadzorczej

11. Zaden akcjonariusz nie powinien by¢
uprzywilejowany w stosunku do pozostatych
akcjonariuszy w zakresie transakcji
zawieranych przez spotke zakcjonariuszami
lub podmiotami z nimi powigzanymi.

TAK
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12. Przed zawarciem przez spoOtke istotnej
umowy z akcjonariuszem posiadajacym
co najmniej 5% ogolnej liczby gloséw w spdtce
lub podmiotem z nim powigzanym zarzad
zwraca sie do rady nadzorczej o wyrazenie
zgody na taka transakcje. Rada nadzorcza
przed wyrazeniem zgody dokonuje oceny
wptywu takiej transakcji nainteres spéiki,
zwracajac uwage, aby interesy réznych grup
akcjonariuszy nie przewazyly nad interesem
spotki. Powyzszemu obowigzkowi nie
podlegaja transakcje typowe izawierane na
warunkach rynkowych w ramach prowadzonej
dziatalno$ci  operacyjnej przez  spotke
z podmiotami wchodzacymi w sktad grupy
kapitalowej  spdtki, ktére sa  objete
konsolidacja. W przypadku gdy decyzje w
sprawie zawarcia przez spétke istotnej umowy
zZ podmiotem powigzanym podejmuje walne
zgromadzenie, przed podjeciem takiej decyzji
spoétka zapewnia wszystkim akcjonariuszom
dostep do informacji niezbednych do
dokonania oceny wptywu tej transakcji na
interes spétki.

TAK

13. W przypadku zgloszenia przez inwestora
zadania udzielenia informacji na temat spoéiki,
spétka udziela odpowiedzi nie po6zZniej niz w
terminie 14 dni.

TAK

14. W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego okreslonego
wZatgczniku  Nr 3 do  Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu emitent
powinien niezwtocznie opublikowaé, w trybie
wilasciwym dla przekazywania raportow
biezacych na rynku NewConnect, informacje
wyjasniajaca zaistniatg sytuacje.

TAK

Zrédto: Emitent

24




OSWIADCZENIE
ZARZADU FOTO VOLT EKO ENERGIA S.A.
W SPRAWIE RZETELNOSCI SPORZADZENIA
SKONSOLIDOWANEGO I JEDNSTKOWEGO SPRAWOZDANIA FIANSOWEGO

za okres
0d 01.01.2024 do 31.12.2024

Zarzad Foto Volt Eko Energia S.A. na podstawie §5 ust 6.1. pkt 5 Zatgcznika nr 3 do Regulaminu
Alternatywnego Systemu Obrotu "Informacje biezace i okresowe przekazywane w alternatywnym
systemie obrotu na rynku NewConnect" o$wiadcza, iz wedle swojej najlepszej wiedzy, roczne
jednostkowe i skonsolidowane sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne sporzadzone
zostaty zgodnie z przepisami obowigzujagcymi Emitenta oraz, ze odzwierciedlajg w sposéb
prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowg Foto Volt Eko Energia S.A. oraz jej
Grupy Kapitatowej oraz jej wynik finansowy.

Ponadto sprawozdanie z dziatalno$ci Emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji Foto Volt Eko
Energia S.A., w tym opis podstawowych ryzyk i zagrozen.

Tychy, 20 marca 2025 roku

Aleksander Jawien Jacek Jawien
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
OSWIADCZENIE ZARZADU
FOTO VOLT EKO ENERGIA S.A.
W SPRAWIE PODMIOTU UPRAWNIONEGO DO BADANIA SPRAWOZDAN
FINANSOWYCH

Zarzad Foto Volt Eko Energia S.A. o$wiadcza, iZ podmiot uprawniony do badania sprawozdan
finansowych, dokonujacy badania jednostkowego rocznego sprawozdania finansowego Foto Volt
Eko Energia S.A. zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz, Ze podmiot ten oraz biegli
rewidenci, dokonujacy badania tego sprawozdania, speiniali warunki do wyrazenia bezstronnej
i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa krajowego.

Tychy, 20 marca 2025 roku

Aleksander Jawien Jacek Jawien
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu
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