Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SAULE TECHNOLOGIES S.A.
z siedzibg w Warszawie z dnia 07 listopada 2023 roku

UCHWALA NR 1/11/2023
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
SAULE TECHNOLOGIES S.A. z siedzibg w Warszawie
z dnia 07 listopada 2023 roku
w sprawie wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia

§1.
Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu Spétek Handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
wybiera Pana Macieja Stankiusa na Przewodniczagcego Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym brali udziat akcjonariusze reprezentujgcy 68 646 856 akcji, z ktorych
oddano 68 646 856 wazinych gfosow, co stanowi w przyblizeniu 82,84% akcji w kapitale
zaktadowym Spotki,

- oddano 68 646 856 gtosdw za,

- nie oddano gtosow przeciw,

- Zaden akcjonariusz nie wstrzymat sie od gtosu,

- uchwata zostata przyjeta jednogtosnie.

UCHWALA NR 2/11/2023
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Saule Technologies S.A. z siedzibg w Warszawie
z dnia 07 listopada 2023 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Saule Technologies S.A. z siedzibg w Warszawie
przyjmuje nastepujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia.

2. Wybdr Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz
jego zdolnosci do podejmowania uchwat i sporzadzenie listy obecnosci.
Przedstawienie i przyjecie porzagdku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. -
Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia regulaminu Rady Nadzorczej Spoéfki.

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spétki.
Wolne wnioski.
Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
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§2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



W gtosowaniu jawnym brali udziat akcjonariusze reprezentujgcy 68 646 856 akcji, z ktdrych
oddano 68 646 856 wazinych gtosow, co stanowi w przyblizeniu 82,84 % akcji w kapitale
zaktadowym Spotki,
- oddano 68 646 856 gtosdw za,
- nie oddano gtosow przeciw,
- Zaden akcjonariusz nie wstrzymat sie od gfosu,
- uchwata zostata przyjeta jednogtosnie.

UCHWALA NR 3/11/2023
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Saule Technologies S.A. z siedzibg w Warszawie
z dnia 07 listopada 2023 roku
w sprawie przyjecia regulaminu Rady Nadzorczej Spotki

§ 1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki pod firmg Saule Technologies Spétka Akcyjna z
siedziag w Warszawie (,Spétka”), na podstawie § 18 ust. 1 Statutu Spoétki, przyjmuje
regulamin Rady Nadzorczej Spotki w nastepujgcym brzmieniu:

»REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
SPOLKI POD FIRMA
SAULE TECHNOLOGIES SPOtKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE
§1

1. Niniejszy Regulamin okresla szczegotowe zasady dziatania Rady Nadzorczej Saule
Technologies Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie.
2. Rada Nadzorcza Spétki dziata na podstawie:
1)  obowigzujacych przepiséw prawa, w tym w szczegdlnosci ustawy z dnia 15
wrzesnia 2000 r. Kodeks spoétek handlowych (t.j. Dz. U. 22022 poz. 1467 t.j.,
z pdzn. zm.),
2)  Statutu Spotki,
3)  uchwat Walnego Zgromadzenia Spétki,
4)  postanowien niniejszego Regulaminu.

§2

llekro¢ w postanowieniach niniejszego Regulaminu jest mowa o:

1. »Akcjach” — nalezy przez to rozumie¢ akcje w kapitale zaktadowym Spétki; --------------

2. »Akcjach Saule” — nalezy przez to rozumie¢ akcje w kapitale zaktadowym Saule; ------

3. »Biznes Planie Grupy” — nalezy przez to rozumie¢ biznes plan Grupy; -------------------

4, ,Budzecie Grupy” — nalezy przez to rozumie¢ budzet Grupy na dany okres

przygotowany przez Zarzad Spotki i zatwierdzony przez Rade Nadzorczg Spofki; --------

5. »CE” — nalezy przez to rozumie¢ Columbus Energy S.A. z siedzibg w Krakowie, adres: ul.
Jasnogoérska 9, 31-358 Krakdéw, wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa - Srédmieécia w
Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS
0000373608;

6. »Cztonku Rady lub Cztonku Rady Nadzorczej” — nalezy przez to rozumie¢ osobe
powotang do sktadu Rady Nadzorczej przez akcjonariusza/akcjonariuszy posiadajacych
takie uprawnienia lub przez Walne Zgromadzenie Spodtki, w tym rowniez
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza Rady Nadzorczej;---------------

»Dniach Roboczych” — nalezy przez to rozumie¢ wszystkie dni z wyjatkiem soboty,
niedzieli i innych dni ustawowo wolnych od pracy w Polsce, a ponadto z wyjatkiem dnia
2 maja, 24 i 31 grudnia;
»@rupie” — nalezy przez to rozumie¢ Spdtke, Saule i inne spodtki i podmioty
kontrolowane przez Spétke, posrednio lub bezposrednio kontrolowane, samodzielnie
lub wspdlnie z innymi osobami, w rozumieniu art. 4 pkt. 4) Ustawy UOKiK; ----------------
»Inwestorze” — nalezy przez to rozumie¢ DC24 Alternatywna Spétka Inwestycyjna sp. z
0.0. z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Szpitalna 1 lok. 25, 00-020 Warszawa, wpisang
do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sagdowego, pod numerem KRS: 0000897201,
»Podmiocie Powigzanym” — nalezy przez to rozumieé (a) wobec osoby fizycznej: (i)
osobe bedaca jej wstepnym, zstepnym, matzonkiem, krewnym lub powinowatym w
linii prostej, rodzenstwem, (ii) osoby pozostajgce z takg osobg, lub z ktérakolwiek z
0s6b, o ktérych mowa w punkcie (i) powyzej, we wspdlnym pozyciu, oraz (iii) spotke (w
tym spétke cywilng) lub kazdy inny podmiot (w tym jednostke organizacyjng nie
posiadajgcg osobowosci prawnej) kontrolowany, posrednio lub bezposrednio w
rozumieniu art. 4 pkt. 4) Ustawy UOKIK, przez te osobe lub osoby okreslone w punkcie
(i) lub (ii) powyzej samodzielnie lub wspdlnie z innymi osobami, a takze spdtke w
ktdrych taka osoba lub osoby okreslone powyzej zasiadajg w organach korporacyjnych,
lub w ktérych uzyskujg znaczace korzysci gospodarcze z innego tytutu; (b) wobec osoby
niebedacej osobg fizyczng: podmiot (w tym spdtke cywilng lub jednostke organizacyjna
nie posiadajgca osobowosci prawnej) (posrednio lub bezposrednio) dominujgcy wobec
tej osoby w rozumieniu art. 4 pkt. 3) Ustawy UOKiK, jak rdwniez wszystkie podmioty
przez te osobe lub jej podmiot dominujgcy (w tym spétke cywilng lub jednostke
organizacyjng nie posiadajgcg osobowosci prawnej) posrednio lub bezposrednio
kontrolowane, samodzielnie lub wspdlnie z innymi osobami, w rozumieniu art. 4 pkt. 4)
Ustawy UOKIK lub z nig powigzane w rozumieniu art. 4 § 1 pkt. 5) KSH;

»Przewodniczagcym”, ,Przewodniczacym Rady” Ilub ,Przewodniczagcym Rady
Nadzorczej” - nalezy przez to rozumieé cztonka Rady Nadzorczej, ktéremu Rada
powierzyta petnienie funkcji Przewodniczgcego Rady Nadzorczej;
»Radzie”, , Radzie Nadzorczej” lub ,Radzie Nadzorczej Spoétki” — nalezy przez to
rozumie¢ Rade Nadzorczg Spodtki, jako kolegialny organ nadzoru we wszystkich
dziedzinach dziatalnosci Spofki;
»Regulaminie”, , Regulaminie Rady Nadzorczej” — nalezy przez to rozumiec niniejszy
Regulamin;
»Saule” — nalezy przez to rozumieé Saule Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie,
adres: ul. Postepu 14B, 02-676 Warszawa, wpisang do rejestru przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy
w Warszawie, XIll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem
KRS 0000811142;
»Sekretarzu, Sekretarzu Rady” lub ,Sekretarzu Rady Nadzorczej” — nalezy przez to
rozumie¢ cztonka Rady Nadzorczej, ktéremu Rada powierzyta petnienie funkcji
Sekretarza Rady Nadzorczej;
»Spotce” — nalezy przez to rozumiec¢ Saule Technologies Spdtka Akcyjna z siedzibag
w Warszawie, adres: ul. Postepu 14B, 02-676 Warszawa, wpisang do rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
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17.

18.

19.

20.

21.

m.st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000284645;
»Statucie” — nalezy przez to rozumie statut Spdtki w aktualnie obowigzujacym
brzmieniu;
»Ustawie UOKIK” — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 16 lutego 2007 r. o
ochronie konkurencji i konsumentow;
»Walnym Zgromadzeniu” — nalezy przez to rozumieé¢ Walne Zgromadzenie Spétki;-----
»Wiceprzewodniczacym”, ,,Wiceprzewodniczagcym Rady” lub ,,Wiceprzewodniczagcym
Rady Nadzorczej” — nalezy przez to rozumiec cztonka Rady Nadzorczej, ktéremu Rada
powierzyta petnienie funkcji Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej;
,Zarzadzie” — nalezy przez to rozumieé Zarzad Spotki.
§3
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzoér nad dziatalnosciag Spoétki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci, w tym w szczegdlnosci opiniuje sprawy dla potrzeb
Walnego Zgromadzenia, powotuje i odwotuje Cztonkéw Zarzadu Spétki oraz rozstrzyga
we wszystkich sprawach powierzonych jej mocg przepisow Kodeksu spétek
handlowych oraz postanowien Statutu Spodtki. Szczegdétowe uprawnienia Rady
Nadzorczej okresla § 4 niniejszego Regulaminu.
Rada Nadzorcza nie ma prawa wydawac Zarzadowi wigzacych polecei dotyczacych
prowadzenia spraw Spotki.
Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczagcego Rady,
Wiceprzewodniczacego, a w miare potrzeby takze Sekretarza Rady. Szczegdtowy tryb
wyboru oraz kompetencje Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza
okreslajg postanowienia niniejszego Regulaminu.
4. Rada Nadzorcza moze powotywaé komisje lub komitety, zaréwno state jak i do
wyjasnienia poszczegdlnych kwestii — okreslajgc organizacje, sposéb dziatania i
szczegotowe kompetencje tych komisji i komitetéw — o ile przedmiot prac danej
komisji lub komitetu miesci sie w zakresie kompetencji Rady Nadzorczej.-------------------
§4
Poza sprawami okreslonymi w bezwzglednie obowigzujgcych przepisach prawa, do
kompetencji Rady Nadzorczej bedzie naleze¢ podejmowanie uchwat:
1.1.1.w nastepujacych sprawach Spétki (,Fundamentalne Sprawy Zastrzezone RN”),
dla podjecia ktorych wymagane jest w kazdym przypadku uprzednie oddanie
gtosu ,,za” przez co najmniej 1 (jednego) cztonka Rady Nadzorczej powotanego
przez Inwestora oraz przez co najmniej 1 (jednego) cztonka Rady Nadzorczej
powotanego przez CE:
(i) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu;
(ii)udzielanie cztonkom Zarzadu zgody na zaangazowanie sie w dziatalnos$¢
konkurencyjng;
(iii) wybor biegtego rewidenta Spotki;
(iv) zatwierdzanie Budzetu Grupy;
(v) zatwierdzanie Biznes Planu Grupy;
(vi) wyrazanie zgody na zacigganie przez Spétke pozyczek, kredytow, leasingdw,
faktoringu lub innych zobowigzan o zblizonym charakterze, jak réwniez na
udzielanie gwarancji lub poreczen, jezeli w wyniku zaciaggniecia takiego
zobowigzania tgczna wartos¢ zadtuzenia z tych tytutéw przekroczytaby kwote
500.000,00 PLN (pieéset tysiecy ztotych), nieprzewidzianych w Budzecie
Grupy, niezaleznie od tego, czy dotyczy to jednej czy kilku powigzanych ze




sobg czynnosci, z wyjatkiem zawierania pozyczek lub innych zobowigzan o
zblizonym charakterze z Inwestorem lub CE;
(vii) wyrazanie zgody na udzielanie przez Spdtke poreczen oraz na zacigganie
przez Spotke zobowigzan z tytutu gwarancji, nieprzewidzianych w Budzecie
Grupy, niezaleznie od tego, czy dotyczy to jednej czy kilku powigzanych ze
sobg czynnosci w danym roku obrotowym, z wyjatkiem udzielania poreczen i
gwarancji na rzecz Inwestora lub CE;
(viii)wyrazanie zgody na ustanawianie zastawu, hipoteki, przewtfaszczenia na
zabezpieczenie lub innych obcigzen majatku Spdtki o  wartosci
przekraczajacej kwote 500.000,00 PLN (pieéset tysiecy ztotych), jednorazowo

lub facznie z takiego samego tytutu w ciggu roku obrotowego, wyjatkiem
ustanawiania obcigzen na rzecz Inwestora lub CE;
(ix) wyrazanie zgody na nabycie oraz zbycie lub wydzierzawienie nieruchomosci
lub udziatu w nieruchomosci oraz ustanowienie na nieruchomosci lub udziale

w nieruchomosci prawa wieczystego uzytkowania nieruchomosci lub udziatu

w prawie uzytkowania wieczystego nieruchomosci ograniczonego prawa
rzeczowego;
(x) przystepowanie do innych spétek, nabywanie lub zbywanie udziatéw albo akgji
lub udziatu w spotkach osobowych;

(xi) nabycie lub rozporzadzenie s$rodkami trwatymi lub  wartosciami
niematerialnymi i prawnymi, o wartosci przekraczajgcej 100.000,00 PLN (sto
tysiecy ztotych), jezeli nie jest to przewidziane w Budzecie Grupy oraz z
wyfaczeniem udzielania licencji w zwyktym toku dziatalnosci Spétki lub
przenoszenia praw wiasnosci intelektualnej do wynikdw prac realizowanych
na rzecz klientéw Spoéfki;
(xii) zawarcie umowy z cztonkiem organdw Spotki lub spdtkg, w ktorej posrednio
lub bezposrednio cztonek organdw Spétki posiada wiecej niz 5% udziatéow lub
akcji lub udziatu kapitatowego lub na rzecz tych oséb;
(xiii)dokonanie przez Spotke jakiegokolwiek rozporzadzenia w odniesieniu do
jakiejkolwiek Akcji Saule;
(xiv)wyrazenie zgody na zmiane przez Spétke polityki i zasad rachunkowosci
Spétki z wyjatkiem zmian wynikajgcych z koniecznosci dostosowania polityki

i zasad rachunkowosci do wymogdw powszechnie obowigzujgcego prawa; --
1.1.2.0oraz w nastepujacych sprawach Spofki (,,Sprawy Zastrzezone RN”), dla podjecia
ktérych wymagane jest w kazdym przypadku uprzednie oddanie gtosu ,,za” przez

co najmniej 1 (jednego) cztonka Rady Nadzorczej powotanego przez Inwestora:---

(i) wyrazanie zgody na zawieranie przez Spoétke uméw z Podmiotami
Powigzanymi Spotki, akcjonariuszami Spétki, cztonkami Zarzadu, cztonkami
Rady Nadzorczej lub Podmiotami Powigzanymi akcjonariuszy Spotki, cztonkéw
Zarzadu oraz cztonkéw Rady Nadzorczej;
(i) wyrazanie zgody na dokonanie przez Spdtke czynnosci nieodptatnych
o wartosci powyzej 100.000 PLN (sto tysiecy ztotych) wciggu roku
obrotowego, jednorazowo lub w ramach powigzanych ze sobg transakcji;------
(iii) odwotanie CFO powotanego przez Inwestora.
W zakresie spraw nalezgcych do jej kompetencji, Rada Nadzorcza dziata kolegialnie, z
wyfaczeniem przypadkdéw wskazanych w § 5 ponizej.
W celu wykonania swoich obowigzkéw, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, Rada
Nadzorcza uprawniona jest do wgladu we wszelkie dokumenty Spétki, moze takze
zgdac od Zarzadu i pracownikéw Spoétki sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji
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stanu majatku Spdtki. Rada Nadzorcza moze réwniez powotywaé, we wiasnym
zakresie, ekspertow do wydania opinii w sprawach wymagajgcych szczegdlnych
kwalifikacji. Koszty pracy ekspertdow pokryte bedga przez Spotke.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa iobowigzki osobiscie, a przy
wykonywaniu swoich obowigzkéw sg obowigzani do doktadania nalezytej starannosci.-
Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni zachowa¢ w tajemnicy informacje powziete w
zwigzku z wykonywaniem praw i obowigzkéw w Radzie Nadzorczej i nie udostepniac
ich innym osobom, jezeli nie bedzie to niezbedne do prawidtowego petnienia funkcji
Cztonka Rady Nadzorczej. Nie dotyczy to obowigzku ujawniania informacji
wynikajgcego z przepisdow prawa lub orzeczenia organu. Nie dotyczy to informacji
obecnych w domenie publicznej. Obowigzek ten nie jest ograniczony w czasie i trwa
takze po wygasnieciu mandatu Cztonka Rady Nadzorcze;j.
§5
Rada Nadzorcza moze oddelegowac¢ ze swego grona Cztonkéw do samodzielnego
petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych.
Delegowanie do petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych, Rada Nadzorcza
dokonuje w drodze uchwaty:
1) na wniosek Przewodniczgcego Rady Nadzorczej;
2)  nawniosek Zarzadu;
3)  nawniosek co najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej;
4)  nawniosek Inwestora lub CE.
Uchwata w sprawie delegowania do petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych
powinna okreslac:
1)  Cztonka Rady Nadzorczej delegowanego do samodzielnego petnienia czynnosci
nadzorczych;
2)  zakres przedmiotowy oddelegowania;
3)  okreslenie terminu oddelegowania.
Uchwata w sprawie delegowania do petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych
powinna zosta¢ podjeta przez Rade Nadzorczg w terminie 2 (dwdch) tygodni od dnia
ztozenia wniosku przez uprawnionego wnioskodawce zgodnie z ust. 2 powyzej.----------
Cztonek Rady Nadzorczej, oddelegowany do statego indywidualnego wykonywania
czynnosci nadzorczych, powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegétowe sprawozdania
z petnionej funkcji w terminie umozliwiajgcym Radzie Nadzorczej przygotowanie i
zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci za rok obrotowy, w ktérym
staty indywidualny nadzér byt wykonywany.
Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani przez Inwestora oraz CE, bedg uprawnieni do
indywidualnej kontroli Spétki w zakresie spraw finansowych Spéfki, zgodnie z art. 390!
Kodeksu spdtek handlowych.

§6
Rada Nadzorcza sktada sie z od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkéw, w tym
Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego.
Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani i odwotywani w taki sposéb, ze:--------------
a) Inwestor, w ramach uprawnienia korporacyjnego, posiada uprawnienie do
powotywania, zawieszania i odwotywania 2 (dwéch) Cztonkéw Rady Nadzorczej —
przy czym uprawnienie to przystuguje Inwestorowi tak dtugo, jak Inwestor
posiada co najmniej 1 (jedng) Akcje;
b) CE, w ramach uprawnienia korporacyjnego, posiada uprawnienie do
powotywania, zawieszania i odwotywania 2 (dwéch) Cztonkéw Rady Nadzorczej —
przy czym uprawnienie to przystuguje CE tak dfugo, jak CE posiadaé bedzie co
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najmniej 1 (jedng) Akcje;
c) pozostali Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani bedg przez Walne

Zgromadzenie w drodze uchwaty.
Powotanie oraz odwotanie Cztonka Rady Nadzorczej w sposdb okreslony w § 6 ust. 2.
lit. @) oraz § 6 ust. 2 lit. b) i § 6 ust. 2 lit. c) Regulaminu nastepuje poprzez ztozenie
Spotce oraz temu Cztonkowi pisemnego oswiadczenia odpowiednio przez Inwestora
lub CE i jest skuteczne z chwilg jego podpisania.
W przypadku, gdy Inwestor lub CE nie ztozg oswiadczenia o powotaniu Cztonka Rady
Nadzorczej, Walne Zgromadzenie moze powotaé Cztonka Rady Nadzorczej. Mandat
takiego Cztonka Rady Nadzorczej wygasa z chwilg ztozenia oswiadczenia o powotaniu
Cztonka Rady Nadzorczej przez odpowiednio Inwestora lub CE.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierani s na kadencje trwajacg 5 (pie¢) lat. Kazdy
z Cztonkédw Rady moze by¢ ponownie wybrany na dalsze kadencje. Kadencja Cztonkdéw
Rady Nadzorczej nie jest wspodlna.

§7

Na pierwszym posiedzeniu danej kadencji, Cztonkowie Rady, w gtosowaniu tajnym,
wybierajg ze swojego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.
Do czasu wyboru Przewodniczgcego, posiedzenie Rady prowadzi najstarszy wiekiem
Cztonek Rady. Wyboru dokonuje sie zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych na
posiedzeniu.
Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy oraz Sekretarz mogg byé w kazdym czasie
odwotani z petnionych funkcji uchwatg Rady Nadzorcze;.
Do zadan Przewodniczacego Rady nalezy w szczegdlnosci:
1)  zwotywanie posiedzen Rady;
2)  dokonywanie otwarcia posiedzen Rady;
3) przewodniczenie posiedzeniom Rady, w tym udzielanie gtosu Cztonkom Rady; ----
4)  zarzadzanie gtosowan i czuwanie nad prawidtowoscig ich przebiegu; -----------------
5)  dokonywanie otwarcia posiedzen Walnego Zgromadzenia;
6) zapewnienie obstugi biurowej posiedzed Rady w przypadku, gdy odbywajg sie

one poza siedzibg Spotki.

§8
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy im Przewodniczgcy, a w razie
jego nieobecnosci - Wiceprzewodniczacy, natomiast w razie nieobecnosci zaréwno
Przewodniczgcego jak i Wiceprzewodniczagcego Rady - najstarszy wiekiem Cztonek
Rady.
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci, Wiceprzewodniczgcy
zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z witasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu lub
cztonka Rady Nadzorczej, ztozony w formie dokumentowej. Jezeli posiedzenie nie
zostanie zwotane przez Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczacego na termin
przypadajacy nie pdzniej niz 10 (dziesie¢) dni roboczych od daty przekazania wniosku,
Zarzad lub wnioskujgcy Cztonek Rady Nadzorczej moze zwota¢ samodzielnie
posiedzenie Rady Nadzorcze;.
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej wykonuje uprawnienia Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej, przewidziane w Statucie Spétki ininiejszym Regulaminie, w przypadku
wygasniecia mandatu Przewodniczgcego Rady Nadzorczej z jakiejkolwiek przyczyny, do
czasu wyboru nowego Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, a takze w okresie jego
choroby, okresowej niezdolnosci do petnienia funkcji lub innej nieobecnosci.--------------
Sekretarz Rady Nadzorczej jest odpowiedzialny za techniczne wsparcie prac Rady
Nadzorczej. Sekretarz sporzgdza osobiscie lub nadzoruje sporzgdzanie protokotu oraz
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10.

11.

12.

dokonuje wszystkich innych czynnosci zwigzanych z przebiegiem posiedzenn Rady
Nadzorczej.
W razie nieobecnosci Sekretarza Rady Nadzorczej, Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub
w przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczagcy Rady Nadzorczej
wskazuje innego cztonka Rady Nadzorczej do petnienia funkcji Protokolanta. Funkcja
protokolanta moze tez zostaé powierzona pracownikowi Spotki wskazanemu przez
Przewodniczgcego.
Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ zwotywane zarédwno zinicjatywy
Przewodniczacego Rady oraz innych Cztonkdéw Rady Nadzorczej, jak i na pisemny
whniosek Zarzagdu. W przypadku wniosku Cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu,
posiedzenie Rady powinno by¢ zwotane najpdzniej w ciggu 2 (dwdch) tygodni od chwili
ztozenia wniosku. Posiedzenie powinno zostac¢ zwotane na termin przypadajacy w ciggu
powyzszego dwutygodniowego terminu. Przedmiotem posiedzenia bedy sprawy
zgtoszone przez wnioskodawce.
Jezeli Przewodniczacy nie zwota posiedzenia, zgodnie z ust. 6 powyzej, wnioskodawca
moze je zwotaé samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany porzgdek obrad. ---
Whioski cztonkéw Rady Nadzorczej oraz wnioski Zarzgdu sg umieszczane w porzadku
obrad, jezeli wptynety do Przewodniczacego co najmniej na 3 (trzy) dni przed
rozestaniem zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej. Przewodniczacy
moze podjg¢ decyzje o umieszczeniu w porzgdku obrad wniosku otrzymanego po
uptywie terminu, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym.
Posiedzenia Rady odbywajg sie w siedzibie Spdétki lub w innym ustalonym miejscu.
Odbycie posiedzenia poza siedzibg Spétki lub siedzibg biura Zarzagdu wymaga zgody
wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej. Zgoda moze zosta¢ udzielona takze w trakcie
posiedzenia.
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz w kazdym kwartale roku obrotowego.
Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaty w trybie pisemnym Ilub przy
wykorzystaniu srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$é. ----------------
Dla waznosci podejmowanych przez Rade Nadzorczg uchwat niezbedne jest
prawidtowe powiadomienie o planowanym posiedzeniu wszystkich Cztonkéw Rady
Nadzorczej. Uchwata Rady Nadzorczej jest skutecznie podjeta, jezeli wszyscy jej
Cztonkowie zostali zaproszeni na jej posiedzenie przynajmniej na 7 (siedem) dni, przed
planowanym terminem tego posiedzenia:
1)  poczta elektroniczng otrzymang na adres e-mail wskazany przez danego cztonka;
lub
2)  pismem doreczonym osobiscie Cztonkowi Rady Nadzorczej;
wraz z proponowanym porzgdkiem obrad posiedzenia, oraz jezeli w posiedzeniu
uczestniczy co najmniej potowa Cztonkéw Rady Nadzorczej, a jesli przedmiotem obrad
takiego posiedzenia ma by¢: (i) Fundamentalna Sprawa Zastrzezona RN — obecny jest
réwniez co najmniej 1 (jeden) cztonek Rady Nadzorczej powotany przez Inwestora oraz
co najmniej 1 (jeden) Cztonek Rady Nadzorczej powotany przez CE; (ii) Sprawa
Zastrzezona RN — obecny jest rowniez co najmniej 1 (jeden) cztonek Rady Nadzorczej
powotany przez Inwestora. Jezeli porzadek obrad nie obejmowat Fundamentalnej
Sprawy Zastrzezonej RN lub Sprawy Zastrzezonej RN, jej wprowadzenie do porzadku
obrad jest mozliwe wytgcznie w obecnosci i przy braku sprzeciwu, w przypadku: (i)
Fundamentalnej Sprawy Zastrzezonej RN — co najmniej 1 (jednego) Cztonka Rady
Nadzorczej powotanego przez Inwestora oraz co najmniej 1 (jednego) Cztonka Rady
Nadzorczej powotanego przez CE; (ii) Sprawy Zastrzezonej RN — co najmniej 1 (jednego)
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

cztonka Rady Nadzorczej powotanego przez Inwestora.
Za zgoda wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej uchwaty mogg zosta¢ podjete bez
zachowania terminu, o ktérym mowa w ust. 12 powyzej.
Zawiadomienie o posiedzeniu Rady Nadzorczej powinno okresla¢ date, godzine i
miejsce posiedzenia oraz porzadek obrad.
Termin i miejsce oraz porzadek obrad nastepnego posiedzenia Rady Nadzorczej moga
by¢ réwniez ustalone na biezgcym posiedzeniu. W takich sytuacjach zawiadomienia
wysytane s3 tylko do tych Cztonkéw Rady Nadzorczej, ktdrzy byli nieobecni na
posiedzeniu, do pozostatych Cztondw Rady Nadzorczej przesytane sg ewentualne
materiaty robocze, o ktérych mowa w ust. 16 ponizej.
W razie potrzeby, do zawiadomienia, o ktdrym mowa w ust. 14, powinny zostaé
dotgczone stosowne materiaty robocze dotyczace poszczegdlnych punktow porzadku
obrad.
Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany w trakcie posiedzenia,
ktorego ma dotyczy¢, z wyjgtkiem przypadkdéw, gdy wszyscy Cztonkowie Rady sg obecni
i wyrazajg zgode na zmiane porzadku obrad. Wnioski o charakterze porzagdkowym i
technicznym mogga by¢ zawsze przedmiotem waznej uchwaty, nawet jezeli nie zostaty
zamieszczone w porzadku obrad.
Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg odbywac sie bez formalnego zwotania, tj. z
pominieciem trybu okreslonego w ust. 12 powyzej, jezeli wszyscy Cztonkowie Rady
bedg obecni na posiedzeniu izaden z nich nie wniesie sprzeciwu ani co do odbycia
posiedzenia, ani co do spraw, ktére majg by¢ rozstrzygniete przez Rade Nadzorcza
dziatajgca bez zwotywania posiedzenia.
Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem kazdego Cztonka Rady
Nadzorczej, chyba, ze przepisy prawa lub postanowienia Regulaminu stanowig inacze;j.
Cztonek Rady Nadzorczej powinien poinformowaé Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
o powodach swojej nieobecnosci.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma prawo przerwaé obrady z waznych przyczyn i
wyznaczyé dalszy cigg danego posiedzenia na godzine lub date pdZniejszg, jednak nie
pdzniej niz w ciggu 2 (dwdch) tygodni od chwili przerwania posiedzenia.
W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ réwniez przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. W celu uczestniczenia w
tym trybie, dany Cztonek Rady Nadzorczej powinien przed terminem posiedzenia
skontaktowal sie z Przewodniczagcym Rady celem ustalenia bezpiecznego srodka
komunikacji.
Cztonek uczestniczacy w posiedzeniu w sposéb okreslony w ust. 21 powyzej,
uprawniony jest takze do udziatu w gtosowaniach podczas tego posiedzenia. W takim
przypadku w protokole zaznacza sie, ktory z Cztonkdw uczestniczy w posiedzeniu w
tym trybie, natomiast w miejscach na jego podpis wpisuje sie adnotacje
,uczestniczenie przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegto$é¢” i opatruje podpisem Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego lub
Sekretarza, a w przypadku ich nieobecnosci, Cztonka Rady uczestniczacego
w posiedzeniu w sposob stacjonarny.
Przewodniczacy informuje obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady o giosach
oddanych w trybie przewidzianym w ust. 21 powyze;.
Niezaleznie od mozliwos$ci uczestnictwa w posiedzeniu Rady Nadzorczej w sposéb
okreslony wust. 21 powyzej, dopuszczalne jest odbycie catego posiedzenia przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$é. Z przebiegu
obrad takiego posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadza sie protokot, ktory jest
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podpisywany przez wszystkich uczestnikow najpdzniej na najblizszym posiedzeniu
Rady. Szczegoétowe informacje wtym zakresie, wtym rodzaj $rodka komunikacji,
zawiera zawiadomienie o zwofaniu posiedzenia.
§9
Po otwarciu posiedzenia Przewodniczagcy Rady zarzgdza sprawdzenie listy obecnosci
oraz dokonuje sprawdzenia prawidtowosci zwotanego posiedzenia.
Po dokonaniu czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, Przewodniczacy poddaje
pod gltosowanie zaproponowany porzadek obrad. Zatwierdzony porzadek obrad
stanowi podstawe podejmowania uchwat na posiedzeniu Rady.
W trakcie posiedzenia Przewodniczgcy Rady udziela gtosu poszczegdlnym Cztonkom
Rady.
Przewodniczacy zarzgdza gtosowanie w kwestiach wymagajacych uchwaty Rady, przy
czym w pierwszej kolejnosci poddawane sg pod gtosowanie wnioski najdalej idgce.
Zasady podejmowania uchwat okresla § 10 niniejszego Regulaminu.
§10

Uchwaty Rady Nadzorczej s3 podejmowane na posiedzeniach, z zastrzezeniem § 8 ust.
11 Regulaminu.
Z zastrzezeniem ust. 4 i ust. 6 ponizej, dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej, konieczna
jest obecnos¢ na posiedzeniu co najmniej potowy Cztonkéw Rady.
Rada Nadzorcza nie moze podejmowac uchwat w przedmiocie nieobjetym porzadkiem
obrad danego posiedzenia, z zastrzezeniem § 8 ust. 15 Regulaminu.
Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane s3 bezwzgledng wiekszoscia gtosdw
obecnych, z zastrzezeniem:
1) uchwat w Fundamentalnych Sprawach Zastrzezonych RN, przy ktérych

wymagana jest obecnos¢ oraz gtosowanie ,za” przez co najmniej 1 (jednego)

Cztonka Rady Nadzorczej powotfanego przez Inwestora oraz co najmniej 1

(jednego) cztonka Rady Nadzorczej powotanego przez CE;
2) uchwat w Sprawach Zastrzezonych RN, przy ktérych wymagana jest obecnosé

oraz gtosowanie ,za” przez co najmniej 1 (jednego) cztonka Rady Nadzorczej

powofanego przez Inwestora.
Z zastrzezeniem gtosowan w ramach Fundamentalnych Spraw Zastrzezonych RN lub
Spraw Zastrzezonych RN, w przypadku réwnego podziatu gtoséw, ostateczng decyzje
podejmuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej.
W przypadku, gdy Cztonek Rady, mimo obecnosci na posiedzeniu, nie bierze udziatu
w gtosowaniu, brany jest pod uwage do ustalenia kworum, nie jest zas brany pod
uwage do obliczania wiekszosci gtosow.
Gtosowanie na posiedzeniach Rady Nadzorczej jest jawne, za wyjatkiem gfosowania
w sprawach osobowych, w tym szczegélnosci dotyczacych:
1) powotywania i odwotywania cztonkéw Zarzadu;
2)  zawieszania w czynnosciach wszystkich lub poszczegélnych cztonkdéw Zarzadu;----
3) powotywania i odwotywania z petnionych funkcji Przewodniczacego,

Wiceprzewodniczgcego Rady lub Sekretarza.
Tajne glosowanie zarzadza sie réwniez na wniosek chocby jednego z Cztonkéw Rady
obecnych na posiedzeniu.
Gtos w gtosowaniu tajnym oddaje sie przy pomocy kart do gtosowania (lub okreslonych
funkcjonalnosci programéw komputerowych lub urzgdzen w przypadku komunikacji za
pomocg Srodkdw porozumiewania sie na odlegtosc¢). Na karcie do gtosowania, poza
identyfikacjg gtosowanej uchwaty lub jej numerem, zamieszcza sie oznaczenia
oddawanych gtoséw w postaci napiséw:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

1) ,za’;
2)  ,wstrzymuje sie”;
3) »przeciw”.
Gtos oddaje sie poprzez zakreslenie rubryki odpowiadajgcej tresci gtosu gtosujacego.
Jezeli na karcie do gtosowania zakreslono wiecej niz jedng rubryke, gtos jest niewazny.
Gtosy przelicza osoba przewodniczgca posiedzeniu w obecnosci pozostatych Cztonkéw
Rady Nadzorcze;.
Rada Nadzorcza moze takie podejmowa¢ uchwaty w trybie pisemnym (tzw.
obiegowym) albo przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosé (w tym w szczegdlnosci telefon, telekonferencja, poczta elektroniczna itp.).
Podejmowanie uchwat w trybie pisemnym (obiegowym) nastepuje w drodze
zamieszczenia podpisdw na odrebnych, jednobrzmigcych dokumentach, zawierajgcych
tres¢ uchwat lub decyzji.
W przypadku gtosowania w trybie pisemnym (obiegowym) stosowne dokumenty
zawierajgce propozycje co do tresci uchwat, Przewodniczacy przesyta w miare
mozliwosci za potwierdzeniem odbioru do pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorcze;.
Dokumenty moga zostac przestane pocztg, poczty elektroniczng lub faksem. --------------
Przy gtosowaniu w trybie pisemnym Cztonek Rady Nadzorczej powinien oddac¢ gtos
w ciggu 7 (siedmiu) dni od dnia doreczenia lub winnym terminie wskazanym przez
Przewodniczacego, nie krétszym niz 3 (trzy) dni od dnia doreczenia, podpisujac sie pod
dokumentem i przesytajgc go w tym terminie Przewodniczgcemu na adres przez niego
wskazany. Jesli Cztonek Rady nie doreczyt Przewodniczagcemu gtosu w terminie
wskazanym w zdaniu poprzednim, traktuje sie go, jakby nie brat udziatu w gtosowaniu.
W przypadku podejmowania uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, na zadanie Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,
wyrazone w formie dokumentowej, wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej potwierdza
niezwtocznie, ale nie pdzniej niz w terminie 5 (pieciu) dni roboczych, fakt podjecia
uchwaty w ten sposdb, iz przeslg poprzez e-mail do Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
kopie podpisanej przez siebie uchwaty (przy czym podpisy Cztonkéw mogg zostaé
ztozone na odrebnych egzemplarzach uchwaty). W przypadku braku mozliwosci
wykonania kopii dokumentu zawierajacego uchwate wraz z oddanym gtosem, gtos na
dang uchwate moze zostaé oddany poprzez wklejenie tresci danej uchwaty
bezposrednio w tres¢ wiadomosci e-mail, a nastepnie ponizej nalezy wyrazne wskazaé
oddany gtos (,,za”, ,przeciw”, ,wstrzymuje sie”), podpisac¢ i wysta¢ na adres poczty
elektronicznej wskazany przez Przewodniczacego.
Po uptywie terminu do oddania gtosu lub wczesniej, jesli wszyscy Cztonkowie Rady
oddali gtos, Przewodniczacy stwierdza wynik gtosowania pisemnego lub przy
wykorzystaniu $Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ sporzadzajac
pisemne oswiadczenie. Za dzied przyjecia uchwaly uwaza sie dzien jej podpisania
(oddania gtosu) przez ostatniego Cztonka Rady, ktdéry wzigt udziat w gtosowaniu.
Os$wiadczenie powinno zawiera¢ co najmniej liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej
biorgcych udziat w gtosowaniu, tryb gtosowania oraz liczbe gtoséw oddanych ,za”,
Lprzeciw” lub ,wstrzymujacych sie” na poszczegdlne uchwaty oraz ewentualnie
zgtoszone zdania odrebne. Projekty uchwat podpisanych iwypetnionych przez
cztonkow Rady Nadzorczej w trybie pisemnym albo gftosy oddane przez nich za
posrednictwem srodkéw komunikacji elektronicznej (o ile majg posta¢ materialng),
stanowig zatgczniki do oswiadczenia.
Oswiadczenia, o ktorych mowa wust. 13 powyzej, wraz z zatacznikami, zostaja
wigczone do protokotu nastepnego posiedzenia Rady Nadzorcze;j.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Uchwata podjeta w jednym z trybdw okreslonych w ust. 9 powyzej jest wazna, gdy
wszyscy Cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co
najmniej potowa cztonkdw Rady wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty. ------------------
Cztonkowie Rady mogg braé udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajac
swoj gtos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu
na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na posiedzeniu
Rady Nadzorcze;.
Kazdemu z Cztonkéw Rady Nadzorczej, gtosujgcych nad okreslong uchwatg, przystuguje
prawo do zgtoszenia zdania odrebnego do przyjetej uchwaty. Zdania odrebne
zgtoszone do protokotu wpisywane sg do tresci protokofu posiedzenia, za$ zdania
odrebne zgtoszone na pismie stanowig zatgczniki do protokotu posiedzenia. ---------------
Cztonek Rady Nadzorczej powinien w trakcie posiedzenia poinformowac pozostatych
Cztonkéw Rady o zaistniatym konflikcie intereséw oraz powstrzymaé sie od zabierania
gtosu w dyskusji oraz od gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktérej
zaistniat konflikt interesdow. W takiej sytuacji stosuje sie postanowienia ust. 6
niniejszego paragrafu.
Uchwata powinna zawierac:
1) numer, date i tytut;
2) podstawe prawng podjecia uchwaty;
3)  tres¢ uchwaty;
4)  termin wejscia w zycie;
5)  tryb podjecia (jawny - tajny);
6) wynik gtosowania (liczbe obecnych, ilo$¢ gtoséw

"wstrzymujacych sie").
Oryginaty uchwat przechowuje Rada w ksiedze protokotéw Rady Nadzorczej,
znajdujacej sie w siedzibie Spoétki lub siedzibie biura Zarzadu.
Niezwtocznie po zakonczeniu posiedzenia Rady Nadzorczej lub po zakorczeniu
glosowania w jednym z trybdéw okreslonych w ust. 9 powyzej, Przewodniczacy
zawiadamia Zarzad o tresci uchwat podjetych na tym posiedzeniu.
W czasie posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ wnoszone poprawki do projektow
uchwat.
Zarzad przygotowuje wszelkie materiaty dotyczgce spraw bedacych przedmiotem
posiedzenia Rady Nadzorczej oraz dostarcza za posrednictwem Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej takie materiaty wszystkim cztonkom Rady Nadzorcze;j.
Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zgdac na pisSmie lub ustnie w trakcie posiedzenia,
aby Przewodniczacy Rady Nadzorczej, lub osoba prowadzgca posiedzenie, wigczyt
okreslone sprawy do porzagdku obrad nastepnego posiedzenia.

§11

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokofowane. Protokdt sporzadza Sekretarz Rady.
W przypadku nieobecnosci Sekretarza, protokdt sporzadza Przewodniczgcy albo
Wiceprzewodniczacy Rady albo protokolant wyznaczony przez Przewodniczacego lub
w przypadku jego nieobecnosci - przez Wiceprzewodniczacego Rady.
Protokdt powinien zawierac:
1) kolejny numer protokotu;
2) date i miejsce posiedzenia;
3) imiona i nazwiska oséb obecnych na posiedzeniu;
4)  stwierdzenie waznosci zwotania posiedzenia;
5) porzadek obrad;
6) tres¢ podjetych uchwat oraz ilos¢ gtoséw ,,za”, , przeciw” i, wstrzymujacych sie”

za", 'przeciw",
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(wyniki gtosowan);
7)  zastrzezenia izdania odrebne zgtoszone do protokotu przez Cztonkéw Rady

Nadzorczej;
8)  zwiezte omoOwienie przebiegu obrad.
W przypadku zatgczenia do protokotu listy obecnosci podpisanej przez uczestnikdw
posiedzenia, ust. 2 pkt 3) nie stosuje sie.
Protokot powinien zostaé podpisany przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej i
pozostatych cztonkdéw Rady Nadzorczej biorgcych udziat w posiedzeniu, po zakoriczeniu
posiedzenia Rady Nadzorczej, jednakze nie pdiniej niz na poczatku kolejnego
posiedzenia Rady Nadzorczej. W przypadku sporzadzenia protokotu przez osobe
trzecig, protokdt powinien zawiera¢ takze podpis tej osoby. W przypadku, gdy
w posiedzeniu czes¢ Cztonkdw uczestniczyta przy wykorzystaniu  Srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, postanowienie § 8 ust. 19 stosuje
sie odpowiednio.
Do protokotu zatgcza sie nastepujgce dokumenty:
1) uchwaty Rady Nadzorczej,
2)  wszystkie istotne dokumenty, plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty

bedace przedmiotem obrad, w tym dowody zwotania posiedzenia. -------------------
Do protokotu dotgcza sie zdania odrebne zgtoszone przez Cztonkéw Rady w trybie
pisemnym (niezgtoszone bezposrednio do protokotu).
Rada Nadzorcza wyznacza osobe odpowiedzialng za prowadzenie ksiegi protokotéw
Rady Nadzorczej, sporzadzanie odpisow uchwat i wydawanie ich uprawnionym osobom
oraz przygotowywanie materiatdw na posiedzenia Rady.
Obstuge biurowa posiedzen Rady Nadzorczej, w przypadku odbywania posiedzen
w siedzibie Spotki, zapewnia Zarzad przy pomocy swojego sekretariatu. Protokoty
posiedzenn Rady Nadzorczej przechowywane sg w siedzibie Spétki lub siedzibie biura
Zarzadu. Sekretariat Zarzadu Spétki odpowiada za prowadzenie rejestru uchwat Rady
Nadzorczej podjetych w danym roku kalendarzowym.

§12
Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie wedtug zasad okreslonych
uchwatg Walnego Zgromadzenia.
Uchwata Walnego Zgromadzenia moze przewidywaé rowniez nieodptatne petnienie
obowigzkdéw zwigzanych z cztonkostwem w Radzie Nadzorczej.
Walne Zgromadzenie ustali ponadto odrebnie wysoko$¢ wynagrodzenia Cztonkdéw
Rady z tytutu delegowania do biezgcej wspdtpracy z Zarzadem i indywidualnego
wykonywania poszczegdlnych kompetencji Rady Nadzorczej oraz z tytutu delegowania
do doraznego petnienia funkcji Cztonka Zarzadu.
Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot uzasadnionych kosztow zwigzanych
z udziatem w pracach Rady.
Koszty dziatania Rady Nadzorczej ponosi Spoétka.
§13

Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg do zachowania lojalnosci wobec Spétki
oraz przy wykonywaniu swojego mandatu kierowac sie interesem Spotki. ------------------
Kazdy z Cztonkéw Rady Nadzorczej powinien mie¢ wiedze, umiejetnosci i
doswiadczenie niezbedne do sprawowania swojej funkcji oraz poswieca¢ jej
sprawowaniu wystarczajgcy ilo$¢ czasu. Dodatkowa aktywno$é zawodowa cztonka
Rady nie moze prowadzi¢ do takiego zaangazowania czasu i nakfadu pracy, aby
negatywnie wptywac na wiasciwe wykonywanie funkcji w Spotce.
Przy wykonywaniu swoich obowigzkéw Cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany
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dochowac¢ nalezytej starannosci wymaganej w obrocie profesjonalnym, z
uwzglednieniem zawodowego charakteru tej dziatalnosci, a takze przestrzegaé
przepisdw prawa, Statutu Spétki, uchwat Walnego Zgromadzenia i Regulaminu, z
uwzglednieniem interesu Spotki jej przedmiotu ich dziatalnosci oraz aktualnej i
spodziewanej sytuacji finansowej. Cztonkowie Rady Nadzorczej odpowiadajg wobec
Spoétki za szkode spowodowang brakiem nalezytej starannosci przy wykonywaniu
swoich obowigzkdéw.
Cztonkéw Rady Nadzorczej, delegowanych do doraznego petnienia funkcji Cztonka
Zarzadu, wigze zakaz konkurencji w zakresie okre$lonym przepisami Kodeksu spdtek
handlowych.
W przypadku powstania konfliktu intereséw, lub mozliwosci jego powstania, mogacego
mie¢ wptyw na sposdb wykonywania przez Cztonka Rady Nadzorczej jego mandatu lub
mogacych powodowac watpliwosci co do prawidtowosci jego dziatania, cztonek Rady
Nadzorczej powinien poinformowac¢ o tym pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej
i powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania w sprawie, w
ktdrej zaistniat konflikt intereséw. Naruszenie postanowief zdania poprzedniego nie
powoduje niewaznosci uchwaty Rady Nadzorczej. W przypadku watpliwosci co do
istnienia konfliktu intereséw, sprawe rozstrzyga Rada Nadzorcza w drodze uchwaty. ----
Konflikt interesow moze powstac w szczegdlnosci, gdy:
1)  Cztonek Rady moze uzyskac korzysc lub unikna¢ straty wskutek poniesienia straty

lub nieuzyskania korzysci przez Spétke;
2) interes majatkowy Cztonka Rady pozostaje rozbiezny z interesem majatkowym

Spofki;
3)  Cztonek Rady prowadzi takg samg dziatalnos¢ jak dziatalno$é¢ prowadzona przez

Spotke;
4)  Cztonek Rady otrzyma od innego podmiotu, bedacego konkurentem Spétki,

korzy$¢ majatkowa w zwigzku z ustugg Swiadczong na rzecz takiego innego

podmiotu;
5)  Cztonek Rady angazuje sie osobiscie w dziatalno$¢ gospodarczg lub innego

rodzaju aktywnos$é poza Spdtkg w sposdb, ktéry uniemozliwia mu poswiecenie

niezbednej ilosci czasu na wykonywanie swoich obowigzkéw na rzecz Spoéfki. ------
Cztonek Rady, ktorego interes jest w danej sprawie sprzeczny z interesem Spotki, nie
bierze udziatu w dyskusji na jej temat oraz w gtosowaniu nad przyjeciem uchwaty w tej
sprawie.
Cztonek Rady Nadzorczej obowigzany jest niezwtocznie przekaza¢ Zarzadowi
informacje na temat swoich powigzan z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami Spotki
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogodlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.
Powyzszy obowigzek dotyczy powigzan o charakterze ekonomicznym, rodzinnym, lub
innym, mogacym mie¢ wptyw na stanowisko cztonka Rady Nadzorczej w sprawie przez
nig rozstrzyganej.
Cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany do zachowania jako poufnych wszelkich
informacji (ustnych, pisemnych lub w formie elektronicznej), do ktérych dostep uzyskat
w zwigzku z udziatem w Radzie Nadzorczej i nieudostepniania ich osobom trzecim.
Zobowigzanie do zachowania poufnosci ma zastosowanie niezaleznie od tego, czy
informacje te byty oznaczone jako poufne, czy tez nie. Zobowigzanie do zachowania
poufnosci nie dotyczy informacji przekazanych do wiadomosci publicznej, powszechnie
znanych lub na ktérych ujawnienie cztonek Rady Nadzorczej uzyskat zgode Zarzadu. W
szczegolnosci, cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany do zachowania tajemnicy w
sprawach:
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10.

11.

1.1.1.stanowigcych tajemnice stuzbowg, informacje poufng w rozumieniu
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16
kwietnia 2014 r. w sprawie naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢
na rynku) oraz uchylajgce dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i
Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE, tajemnice
handlowa lub przedsiebiorstwa;
1.1.2. 0sobistych dotyczacych cztonkédw Rady Nadzorczej i Zarzadu;
1.1.3.zagadnien wnioskowanych przez Przewodniczgcego Rady lub cztonka Rady jako
poufne;
1.1.4.wynikéw gtosowania co do podjetych przez Rade Nadzorczg uchwat;-----------------
1.1.5.sposobu gtosowania przez poszczegdlnych cztonkédw Rady Nadzorczej; --------------
1.1.6. przebiegu obrad Rady Nadzorczej.
W przypadku, gdy ktérykolwiek z akcjonariuszy Spétki (w tym petnigc funkcje w
organach korporacyjnych Spétki) znajduje sie lub moze znalezé sie w sytuacji, ktéra
moze powodowaé konflikt interesdw osobistych lub zawodowych wzgledem Spofki,
osoba ta powiadomi Rade Nadzorczg i na zadanie Rady Nadzorczej podejmie
dodatkowe kroki, ktére moga by¢ konieczne lub pozadane w celu zarzadzania takim
konfliktem intereséw, w tym m.in. taka osoba:
1)  bedzie nieobecna na wszelkich posiedzeniach Rady Nadzorczej, na ktérych dana
sytuacja lub sprawa ma by¢ rozpatrywana;
2) nie bedzie przeglada¢ dokumentédw lub informacji udostepnianych Radzie
Nadzorczej w zwigzku z taka sytuacjg lub sprawg dotyczaca konfliktu interesow.--
Cztonkowie Rady Nadzorczej uczestniczag w obradach Walnego Zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajagcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie Walnego Zgromadzenia.

§14
Zmiana niniejszego Regulaminu moze nastgpi¢ wdrodze uchwaty Walnego
Zgromadzenia.
Niniejszy Regulamin wchodzi wzycie zdniem jego przyjecia przez Walne
Zgromadzenie.”

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu jawnym brali udziat akcjonariusze reprezentujgcy 68 646 856 akcji, z ktdrych
oddano 68 646 856 wazinych gtosow, co stanowi w przyblizeniu 82,84 % akcji w kapitale

zaktadowym Spotki,
- oddano 68 646 856 gtosdw za,
- nie oddano gtosow przeciw,
- Zaden akcjonariusz nie wstrzymat sie od gfosu,
- uchwata zostata przyjeta jednogtosnie.
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UCHWALA NR 4/11/2023
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Saule Technologies S.A. z siedzibg w Warszawie
z dnia 07 listopada 2023 roku
w sprawie zmiany statutu Spotki

§1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki pod firmg Saule Technologies Spdtka Akcyjna z
siedzibg w Warszawie (,Spétka”), niniejszym postanawia zastgpi¢ dotychczasowg tres¢ § 3
nadajgc mu nastepujgce brzmienie:
»83
Siedzibg Spotki jest Wroctaw.”

§ 2.
Upowaznia sie Rade Nadzorczg do sporzadzenia tekstu jednolitego Statutu Spétki
uwzgledniajacego zmiany Statutu dokonane niniejszg uchwata.

§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg wpisu do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego, z zastrzezeniem § 2 niniejszej uchwaty ktéry wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

W gtosowaniu jawnym brali udziat akcjonariusze reprezentujgcy 68 646 856 akcji, z ktdrych
oddano 68 646 856 wazinych gtosow, co stanowi w przyblizeniu 82,84 % akcji w kapitale
zaktadowym Spotki,
- oddano 68 646 856 gtosdw za,
- nie oddano gtosow przeciw,
- Zaden akcjonariusz nie wstrzymat sie od gfosu,
- uchwata zostata przyjeta jednogtosnie.
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