STATUT
JUJUBEE Spolka Akcyjna

(tekst jednolity z dnia 16.02.2022 r.

- ostatnia zmiana: Akt Notarialny z dnia 20.12.2022 r., Repertorium A numer 7463/2021,

Notariusz Tymoteusz Grajner, Kancelaria Notarialna Tymoteusz Grajner przy
ul. Gliwickiej 15 w Katowicach — zmieniono §3 ust. 1 Statutu Spétki oraz oswiadczenie
zarzqdu w sprawie dookreslenia ostatecznej wysokosci kapitatu zaktadowego w zwiqzku z
zakonczeniem subskrypcji akcji zwyktych serii L i serii M z dnia 03.02.2022 r., Repertorium A

numer 568/2022, Notariusz Tymoteusz Grajner, Kancelaria Notarialna Tymoteusz Grajner

przy ul. Gliwickiej 15 w Katowicach
(wchodzi w Zycie po zarejestrowaniu zmian przez Sqd Rejestrowy)

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

—_

. Firma Spoiki jest Jujubee Spotka Akcyjna.

[\

. Spotka moze postugiwac si¢ skrotem firmy: Jujubee S.A.

[98)

. Spotka moze postugiwac si¢ wyrdzniajacym ja znakiem graficznym.

B

. Siedziba Spoiki jest miasto Katowice.

93]

. Spoltka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
6. Czas trwania Spoiki jest nieoznaczony.

7. Na obszarze swojej dzialalno$ci Spotka moze powotywaé oddziaty, przedstawicielstwa
1 inne jednostki organizacyjne, tworzy¢ i przystepowac do spotek oraz tworzy¢ i uczestniczy¢
w innych przedsiewzigciach we wszystkich dopuszczalnych prawnie formach organizacyjnych,
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 1 poza jej granicami, z zachowaniem obowigzujacych
w tym zakresie przepisOw prawa.

§2. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) jest:
a) PKD 46.51.Z Sprzedaz hurtowa komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania,

b) PKD 47.41.Z Sprzedaz detaliczna komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

c) PKD 47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
Internet,

d) PKD 58.21.Z Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych,

e) PKD 58.29.7Z Dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania,



f) PKD 62.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem,
g) PKD 62.02.Z Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,
h) PKD 62.03.Z Dziatalno$¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzadzeniami informatycznymi,

1) PKD 62.09.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych,

j) PKD 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalnos$¢,

k) PKD 63.12.Z Dzialalnos¢ portali internetowych,

1) PKD 70.22.Z Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i
zarzadzania,

m) PKD 73.12.C Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet),

n) PKD 82.99.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j,
gdzie indziej niesklasyfikowana,

2. Dzialalno$¢ gospodarcza na mocy odrgbnych przepisow wymagajgca koncesji lub
zezwolenia bedzie podejmowana przez Spotke dopiero po ich uzyskaniu.

3. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnos$ci Spotki moze nastapi¢ bez obowigzku wykupu akeji
z zachowaniem wymogoéw okreslonych w art. 417 § 4 Kodeksu spotek handlowych.

§3. KAPITAL ZAKLADOWY I AKCJE

1. Kapitat zakladowy Spotki wynosi 478.000,00 zt (czterysta siedemdziesigt osiem tysigcy
ztotych zero groszy) i dzieli si¢ na:

a) 1.500.000 (jeden milion pieéset tysiecy) akcji na okaziciela serii A o numerach od
0000001 do 1500000, o wartosci nominalnej po 0,10 zt (zero ztotych dziesie¢ groszy)
kazda akcja,

b) 500.000 (piecset tysiecy) akcji na okaziciela serii B o numerach od 000001 do 500000,
o warto$ci nominalnej po 0,10 zt (zero ztotych dziesie¢ groszy) kazda akcja,

c) 500.000 (pigcset tysiecy) akcji na okaziciela serii C o numerach od 000001 do 500000,
o warto$ci nominalnej po 0,10 zt (zero ztotych dziesie¢ groszy) kazda akcja,

d) 830.000 (osiemset trzydziesci tysigcy) akcji na okaziciela serii D o numerach od 000001
do 830000, o wartosci nominalnej po 0,10 zt (zero ztotych dziesig¢ groszy) kazda akcja,

e) 50.000 (pi¢cdziesiat tysigcy) akeji na okaziciela serii E o numerach od 00001 do 50000,
o warto$ci nominalnej po 0,10 zt (zero ztotych dziesi¢¢ groszy) kazda akcja,

f) 150.000 (sto pieédziesiat tysiecy) akcji na okaziciela serii F o numerach od 000001 do



150000, o wartosci nominalnej po 0,10 zt (zero ztotych dziesi¢¢ groszy) kazda akcja,

g) 100.000 (sto tysiecy) akcji na okaziciela serii G o numerach od 000001 do 100000,
0 warto$ci nominalnej po 0,10 zt (zero ztotych dziesig¢ groszy) kazda akcja,

h) 150.000 (sto pigcdziesiat tysigcy) akcji na okaziciela serii H o numerach od 000001 do
150000, o wartos$ci nominalnej po 0,10 zt (zero ztotych dziesig¢ groszy) kazda akcja,

i) 150.000 (sto piecdziesiat tysiecy) akcji na okaziciela serii I o numerach od 000001 do
150000, o warto$ci nominalnej po 0,10 zt (zero ztotych dziesie¢ groszy) kazda akcja,

j) 75.000 (siedemdziesiat pie¢ tysiecy) akcji na okaziciela serii J o numerach od 00001 do
75000, o warto$ci nominalnej po 0,10 zt (zero ztotych dziesie¢ groszy) kazda akcja,

k) 150.000 (sto pigcdziesiat tysigey) akcji na okaziciela serii K o numerach od 000001 do
150000, o wartos$ci nominalnej po 0,10 zt (zero ztotych dziesig¢ groszy) kazda akcja,

I) 105.000 (sto pig¢ tysigcy) akcji na okaziciela serii L o numerach od 000001 do 105000,
o wartos$ci nominalnej po 0,10 zt (zero ztotych dziesi¢¢ groszy) kazda akcja,

m) 520.000 (piecset dwadziescia tysigcy) akcji na okaziciela serii M 0 numerach od 000001
do 520000, o warto$ci nominalnej po 0,10 zt (zero ztotych dziesig¢ groszy) kazda akcja.

2. Zatozycielami Spotki sag Michatl Jakub Stepien, Arkadiusz Duch oraz Igor Zielinski.

3. Akcje serii A, Akcje Serii B 1 akcje serii C objete zostaly w zamian za wktad pieni¢zny.
W przypadku emisji dalszych akcji, akcje te mogg by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela.
Kazda nastgpna emisja akcji bedzie oznaczona kolejnymi literami alfabetu lub kombinacja
kolejnych liter alfabetu i cyfr.

4. Kazda akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.

5. Akcje moga by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela. Zamiana akcji imiennych na akcje na
okaziciela moze byé¢ dokonana na zadanie akcjonariusza przez Zarzad Spotki. Zadanie
przedstawia si¢ w formie pisemnej. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest
niedopuszczalna.

6. Akcje moga by¢ umarzane na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia. Zasady
1 warunki umorzenia okre$la uchwata Walnego Zgromadzenia.

7. Spotka moze nabywaé wilasne akcje po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej. Walne
Zgromadzenie moze upowazni¢ Zarzad do nabywania akcji Spotki od akcjonariuszy w celu ich
pozniejszego umorzenia.

8. Akcje Spotki moga by¢ umarzane z czystego zysku lub poprzez obnizenie kapitalu
zaktadowego. Akcjonariusz ma prawo do zwrotu z tytulu umorzonych akcji kwoty

stanowigcej rownowarto$¢ wartosci akcji obliczonej na podstawie ostatniego bilansu Spotki.

9. Podwyzszenie kapitatu moze nastgpi¢ ze srodkow zgromadzonych w kapitale zapasowym
lub ustanowionych w tym celu przez Spétke kapitatach rezerwowych.

10. Spotka moze emitowac obligacje zamienne na akcje, obligacje z prawem pierwszenstwa,
inne papiery wartosciowe.



§3a. KAPITAL DOCELOWY

1. Zarzad jest uprawniony do podwyzszenia kapitalu zakladowego Spoitki przez emisje nowych
akcji o tacznej wartosci nominalnej nie wyzszej niz 125.000,00 zt (sto dwadziescia pigé tysigcy
ztotych 00/100) w drodze jednego albo kilku kolejnych podwyzszen kapitatu zakladowego w
granicach okre$lonych powyzej (Kapital Docelowy).

2. W odniesieniu do podwyzszenia kapitalu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego
poprzez emisje¢ nowych akcji o tacznej warto$ci nominalnej nie wyzszej niz 25.000,00 zt
(dwadziescia pigé tysiecy ztotych) podwyzszenie kapitatu zakladowego Spotki w ramach
Kapitalu Docelowego moze nastapi¢ wylacznie w celu realizacji i zgodnie z warunkami
przyjetego przez Walne Zgromadzenie w uchwale nr 4 z dnia 02 wrze$nia 2020 r., programu
motywacyjnego dla cztonkow organdéw Spotki, kadry zarzadzajacej Spotka oraz kluczowych
pracownikow i wspotpracownikéw Spotki (Program Motywacyjny). Osobami uprawnionymi
do objecia akcji w ramach Kapitatu Docelowego przeznaczonych dla realizacji Programu
Motywacyjnego beda uczestnicy Programu Motywacyjnego spetniajacy warunki okreslone w
ww. uchwale Walnego Zgromadzenia oraz Regulaminie Programu Motywacyjnego.

3. W odniesieniu do podwyzszenia kapitatlu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego
poprzez emisje nowych akcji o tacznej warto$ci nominalnej nie wyzszej niz 100.000,00 zi (sto
tysiecy ztotych) podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki w ramach Kapitatu Docelowego
moze nastapi¢ wylacznie w celu zaoferowania ich potencjalnym inwestorom zainteresowanym
inwestycja w Spotke.

4. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego oraz do emitowania nowych
akcji w ramach Kapitatu Docelowego wygasa z dniem odpowiadajagcym uptywowi okresu
trzech lat od chwili zarejestrowania przez wiasciwy dla Spotki Sad Rejestrowy przedmiotowe;j
zmiany Statutu Spoiki to jest zmiany dokonanej na mocy Uchwaly nr 5 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki JUIUBEE Spoétka Akcyjna z siedziba w Katowicach z dnia 02
wrzesnia 2020 r.

5. W ramach Kapitalu Docelowego Zarzad moze emitowac akcje wylacznie za wklady
pieni¢zne.

6. Uchwaly zarzadu w sprawach ustalenia ceny emisyjnej akcji wymagaja zgody Rady
Nadzorczej.

7. W ramach subskrypcji akcji w zakresie Kapitalu Docelowego Zarzad moze w interesie
Spoiki, za uprzednia zgoda Rady Nadzorczej wyrazong w formie uchwaty, pozbawié
Akcjonariuszy prawa poboru akcji w catosci lub czesci.

8. Akcje wydane przez Zarzad w ramach Kapitatu Docelowego nie moga by¢ akcjami
uprzywilejowanymi, a takze nie moga by¢ z nimi zwigzane uprawnienia osobiste dla ich
posiadaczy.



9. Uchwata Zarzadu podjeta w granicach statutowego upowaznienia zast¢puje uchwale
Walnego Zgromadzenia Spotki o podwyzszeniu kapitatu zakladowego.

10. O ile przepisy Kodeksu spotek handlowych oraz postanowienia niniejszego Statutu nie
stanowig inaczej, Zarzad decyduje o wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem
kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego.

W szczegbdlnosci Zarzad jest upowazniony do:

1) Podjecia wszelkich czynno$ci faktycznych i prawnych, ktore bedg zmierzaty do
wprowadzenia akcji, ktore zostang wyemitowane w ramach kapitatu docelowego do
obrotu w Alternatywnym Systemie Obrotu (NewConnect) organizowanym przez Gietde
Papierow Warto$ciowych w Warszawie S.A. lub ktére beda zmierzaty do dopuszczenia
1 wprowadzenia akcji, ktore zostang wyemitowane w ramach Kapitalu Docelowego do
obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A,;

2) podjgcia wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych majacych na celu dokonanie
dematerializacji akcji, ktore zostang wyemitowane w ramach Kapitalu Docelowego,
w tym w szczegolnosci do zawarcia z Krajowym Depozytem Papierow Wartosciowych
w  Warszawie S.A.  umowy o rejestracj¢  akcji  wyemitowanych
w ramach podwyzszenia kapitatu docelowego.

3) Zmiany statutu w zakresie zwigzanym z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spotki
w ramach kapitatu docelowego 1 ustalenia tekstu jednolitego obejmujacego te zmiany;

11. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zakladowego w granicach Kapitatu

Docelowego nie narusza uprawnienia Walnego Zgromadzenia do zwyklego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego w okresie korzystania przez Zarzad z tego upowaznienia.

§4. ORGANY

Organami Spotki sa: Walne Zgromadzenie, Zarzad, Rada Nadzorcza.

1. WALNE ZGROMADZENIE

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne ub nadzwyczajne.

Porzadek obrad ustala podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie.

Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo

glosu osobiscie lub przez pelnomocnika.

5. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej tub inna osoba przez
niego wskazana. W razie nieobecnos$ci tych osob Walne Zgromadzenie otwiera Prezes
Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

6. Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia wybiera si¢ sposrdd osob uprawnionych do

uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie

zwolane zostalo przez akcjonariuszy upowaznionych do tego przez sad rejestrowy.

el A



a)
c)

d)
e)

10.

~No

Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia jest osoba wyznaczona przez sad
rejestrowy.

Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swoj regulamin okreslajacy szczegotowo tryb
prowadzenia obrad.

Jezeli przepisy Kodeksu spotek handlowych nie stanowig inaczej, Walne Zgromadzenie
jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji. Uchwaly Walnego
Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wiekszoscig glosow, chyba ze przepisy Kodeksu
spotek handlowych lub Statutu przewiduja warunki surowsze.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia, poza sprawami wymienionymi w Kodeksie spotek
handlowych oraz mniejszym Statucie, wymagaja nastepujace sprawy:

powolywanie i odwolywanie cztonkow Rady Nadzorcze;,

ustalanie liczby cztonkow Rady Nadzorczej,

ustalanie zasad wynagradzania oraz wysokosci wynagrodzenia czlonkow Rady
Nadzorczej,

uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej

tworzenie 1 znoszenie kapitatow rezerwowych

Nabycie i zbycie nieruchomosci (prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci) lub
udzialu w nieruchomosci (prawie uzytkowania wieczystego nieruchomos$ci) nie
wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia.

2. ZARZAD

Zarzad sktada si¢ z 1 (jednego) do 5 (pigciu) cztonkow, w tym Prezesa Zarzadu
1 Wiceprezeséw Zarzadu powolywanych i odwolywanych przez Rad¢ Nadzorcza na
okres wspolnej pigcioletniej kadencji.
Zarzad reprezentuje SpoOlke oraz prowadzi sprawy Spotki z wyjatkiem spraw
zastrzezonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.
Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Spotki upowaznieni sg:

a) jezeli zarzad jest jednoosobowy - Prezes Zarzadu samodzielnie,

b) jezeli zarzad sktada si¢ z co najmniej dwoch 0sob - dwoch cztonkow Zarzadu

dzialajacych tacznie.

Cztonek Zarzadu Spotki nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac si¢ interesami
konkurencyjnymi lub by¢ cztonkiem organéw w konkurencyjnych podmiotach
gospodarczych.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady Nadzorczej upowazniony
uchwatg Rady Nadzorczej zawiera w imieniu Spotki umowy o prace lub inne umowy
pomigdzy czlonkami Zarzadu a Spotka, w tym samym trybie dokonuje si¢ w imieniu
Spoéiki innych czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy lub innym stosunkiem
umownym cztonka Zarzadu.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu Spotki moze zwotaé Prezes Zarzadu, ilekro¢ uzna to za wskazane.
Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscig gtosow. W przypadku rownosci
glosow rozstrzyga glos Prezesa Zarzadu.
Szczegdlowy zakres kompetencji i tryb dziatania Zarzadu Spoéiki, w tym zakres spraw
wymagajacych uchwaly Zarzadu, okresli regulamin Zarzadu Spoétki uchwalony przez
Zarzad i zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza.
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13.

14.

15.

3. RADA NADZORCZA

Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pigciu) lub wiecej cztonkow.

Kadencja Rady Nadzorczej jest wspolna i trwa pigc lat.

Jezeli liczba cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie nizsza niz wymagana obowigzujgcymi
przepisami prawa pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej, w terminie 60 dni od chwili
uzyskania informacji o tej okolicznos$ci, moga dokona¢ uzupethienia swego sktadu w
drodze kooptacji sposrod kandydatow przedstawionych przez czitonkéw Rady
Nadzorczej. Mandat osoby dokooptowanej konczy si¢ wraz z kadencja catej Rady
Nadzorczej.

Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej danej kadencji zwotywane jest przez Prezesa
Zarzadu lub przez jednego z cztlonkow Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza na swoim
pierwszym posiedzeniu wybiera Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego.
Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy moga by¢ w kazdej chwili odwolani uchwatg
Rady Nadzorczej z petnienia funkcji, co nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady
Nadzorczej.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje 1 przewodniczy posiedzeniom Rady
Nadzorczej oraz kieruje jej pracami.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego posiedzenia zwotuje i im przewodniczy
Wiceprzewodniczacy. W przypadku nieobecnosci Wiceprzewodniczacego posiedzenia
zwoluje kazdy inny cztonek Rady Nadzorczej. W takim przypadku posiedzeniom Rady
Nadzorczej przewodniczy cztonek Rady Nadzorczej wybrany przez cztonkow Rady
Nadzorczej obecnych na posiedzeniu.

Organizacje 1 sposOb wykonywania czynnosci przez Rade Nadzorcza okresla
uchwalony przez Rade Nadzorcza regulamin.

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.

. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenie Rady Nadzorczej z wlasnej

inicjatywy, na pisemny wniosek Zarzadu Spoétki lub czlonka Rady Nadzorcze;.

. Zarzad lub cztonek Rady moga zada¢ zwolania Rady Nadzorczej, podajac proponowany

porzadek obrad Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci lub
utrudnionego kontaktu z nim Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, zwotuje
posiedzenie w terminie dwodch tygodni od dnia otrzymania wniosku. Jezeli
Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia w
terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania wniosku, wnioskodawca moze je zwota¢
samodzielnie, podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.

Pismo (zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej) zawiadamiajace o dacie,
godzinie, porzadku obrad i miejscu posiedzenia Rady Nadzorczej wraz z odpowiednimi
materiatami 1 dokumentami powinno by¢ dostarczone do wszystkich cztonkoéw Rady
Nadzorczej mailem lub listem poleconym lub kurierem lub faksem nie p6zniej niz na 7
dni przed terminem posiedzenia.

W nagtych sprawach Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze zwota¢ posiedzenie w
krotszym czasie nie pozniej jednak jak na 3 dni przed terminem posiedzenia.

Uchwaty w przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad nie mozna podja¢, chyba ze na
posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i nikt z obecnych nie
zglosi w tej sprawie sprzeciwu.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze si¢ odby¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy
jej cztonkowie wyraza na to zgodg¢ na pisSmie najpdzniej w dniu posiedzenia lub ztoza
podpisy na liscie obecnosci.



16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.
23.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmnie;j
polowa jej cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscia gtosow. W przypadku
réwnosci gtosow rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

Cztonek Rady Nadzorczej moze bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorcze;j.
Oddanie glosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad
na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé¢ uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwata
jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty.

Obrady Rady Nadzorczej sa protokotowane. Protokoly powinny zawiera¢ porzadek
obrad, nazwiska i imiona obecnych cztonkéw Rady Nadzorczej, jak rowniez innych
0s6b obecnych na posiedzeniu, liczbe gloséw oddanych na poszczegdlne uchwaty oraz
zdania odrebne. Protokoly powinny by¢ podpisane przez cztonkéw Rady Nadzorczej
obecnych na posiedzeniu.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:

a) ocena sprawozdan finansowych Spoéiki 1 sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci Spotki

oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu zyskoéw tub pokrycia strat,

b) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow czynnosci,
o ktorych mowa w pkt a),

¢) powotywanie 1 odwolywanie cztonkow Zarzadu,

d) zawieszanie w czynnoS$ciach z waznych powodoéw poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkow Zarzadu,

e) delegowanie cztonka lub cztonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkéw Zarzadu w razie ich zawieszenia lub gdy z innych powodow nie
moga oni sprawowa¢ swoich czynnosci. W przypadku delegowania cztonka Rady
Nadzorczej do wykonywania funkcji cztonka Zarzadu, zawieszeniu ulega jego mandat
w Radzie Nadzorczej i prawo do wynagrodzenia. Z tytutu wykonywania funkcji cztonka
Zarzadu delegowanemu czionkowi Rady Nadzorczej przystuguje odrebne
wynagrodzenie okreslone w uchwale Rady Nadzorcze;,

f) ustalanie wysoko$ci wynagrodzenia z tytulu pelienia funkcji cztonka Zarzadu, w
szczegblnosci z tytutu umoéw o prace lub innych umoéw zawartych z cztonkami Zarzadu,
jak réwniez ustalanie premii cztonkdéw Zarzadu i zasad ich zatrudnienia w Spotce,

g) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

h) wyrazanie zgody na udzielenie prokury,

1) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania
finansowego,

J) wyrazanie zgody na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec
roku obrotowego,

k) wyrazanie zgody na zaciagniecie przez Spotke lub spotke zalezng od Spotki
zobowigzania lub dokonywanie wydatkow, w pojedynczej tub powigzanych ze sobg
transakcjach, nie uwzglednionych w budzecie Spotki lub spoétki zaleznej od Spoiki i
wykraczajacych poza normalng dziatalno$¢ gospodarcza Spoiki lub spolki zaleznej od
Spotki, o wartosci przekraczajacej kwote 100.000 ztotych tub jej rownowartosci w
innych walutach wedtug §redniego kursu NBP obowigzujacego w dniu danej transakcji,



1) wyrazanie zgody na nabycie, zbycie 1 obcigzenie sktadnikdw majatkowych Spotki lub
spotki zaleznej od Spotki, na podstawie transakcji nie uwzglednionych w budzecie
Spotki lub spotki zaleznej od Spotki 1 wykraczajacych poza normalng dziatalnos$¢
gospodarcza Spotki lub spotki zaleznej od Spoétki, o wartosci przekraczajacej kwote
100.000 ztotych lub jej rownowartos$ci w innych walutach wedlug §redniego kursu NBP
obowigzujacego w dniu danej transakcji,
m) wyrazanie zgody na nabycie, zbycie i obcigzanie nieruchomosci (rozumianej takze
jako uzytkowanie wieczyste) lub udziatu w nieruchomosci przez Spotke lub spotke
zalezng od Spotki
n) zatwierdzanie wieloletnich strategicznych plandw rozwoju Spoéiki oraz
zatwierdzanie rocznych plandéw finansowych Spoétki (budzetow).

24. Czionkowie Rady Nadzorczej moga otrzymywaé wynagrodzenie oraz zwrot kosztow z

tytulu pelnionych funkcji na zasadach okreslonych uchwata Walnego Zgromadzenia.

25. Szczegblowy tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin Rady Nadzorczej, przyjety
w drodze uchwaty przez Walne Zgromadzenie.

§ 5. POZOSTALE ZASADY FUNKCJONOWANIA SPOLKI

1. W celu pokrycia strat bilansowych Spotka utworzy kapital zapasowy, do ktdrego co roku
bedzie przekazywac¢ nie mniej niz 8% rocznego zysku netto, dopoki kapital ten nie osiagnie
jednej trzeciej kwoty kapitatu zaktadowego Spoiki.

2. Spotka moze takze tworzy¢ inne kapitaty (fundusze) rezerwowe na pokrycie ponoszonych
wydatkow lub wykazywanych strat. Tworzenie, likwidacja, a takze okreslanie szczegdétowego
przeznaczenia takich kapitaléw (funduszy) wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

3. Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy, z tym ze pierwszy rok obrotowy Spotki
kofczy si¢ zdniem trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce dwunastego roku
(31.12.2012r.).

4. Zarzad jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego, jesli Spotka posiada wystarczajace srodki na wyptate.

5. Wyplata zaliczki na dywidend¢ wymaga zgody Rady Nadzorczej. Rada Nadzorczej
rozstrzyga o zgodzie w terminie 1 (jeden) miesigca od otrzymania wniosku Zarzadu Spotki
wraz z informacjami i dokumentami koniecznymi do oceny wniosku.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem zastosowanie maja odpowiednie
przepisy Kodeksu Spotek Handlowych.



