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Zatqcznik nr 1 do Uchwaly Rady Nadzorczej Spotki SimFabric S.A. nr 2/05/2021

REGULAMIN RADY NADZORCZE]
SPOLKI SIMFABRIC S.A. Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Niniejszy regulamin (dalejjako: ,Regulamin”) okre$la szczegétowe zasady i tryb zwotywania oraz

prowadzenia prac przez Rade Nadzorcza sp6tki SimFabric S.A. z siedzibg w Warszawie, wpisanej

do Krajowego Rejestru Sagdowego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII

Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS: 0000769437 (dalej jako:
~Spotka”).

2. Rada Nadzorcza jest organem sprawujacym staty nadzér nad dziatalnoS$cig Spoétki, ktory przy

wykonywaniu swoich zadan kieruje sie w szczegdlnoSci:

a)
b)

c)

d)

e)
f)
g)

postanowieniami Regulaminu,

postanowieniami Statutu Spéiki,

do momentu dopuszczenia akcji Sp6tki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym
przez Gietde Papier6w WartoSciowych w Warszawie S.A. - zasadami ,Dobrych Praktyk
Spétek Notowanych na NewConnect” stanowigcych zatacznik do Uchwaty nr 293/2010
Zarzadu Gietdy Papieréw WartoSciowych w Warszawie S.A. z dnia 31 marca 2010 .,

od momentu dopuszczenia akcji Spo6tki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym
przez Gietde Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A. do 30 czerwca 2021 r. ,Dobrymi
praktykami spoétek notowanych na GPW 2016” stanowiacych zatgcznik do Uchwaty nr
26/1413/2015 Rady Nadzorczej Gietdy Papieréw Warto$ciowych Warszawie S.A. z dnia 13
pazdziernika 2015 roku w sprawie uchwalenia Dobrych Praktyk Sp6tek Notowanych na GPW
2016, a od 1 lipca 2021 r. ,Dobrymi Praktykami Spotek Notowanych na GPW 2021”
stanowigcych zatacznik do Uchwaty Rady Gietdy nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 r.
w sprawie uchwalenia ,Dobrych Praktyk Sp6tek Notowanych na GPW 2021”,

uchwatami Walnego Zgromadzenia Spétki,

postanowieniami Kodeksu spétek handlowych,

innymi wymogami wynikajacymi z przepiséw prawa.

3. Zdefiniowane ponizej pojecia maja nastepujace znaczenie:

AKkcjonariusz akcjonariusz Spotki

Grupa Kapitalowa Grupa Kapitatowa Spétki w znaczeniu obowigzujgcych

Spéitke zasad rachunkowosci

k.s.h. ustawa Kodeks spoétek handlowych z dnia 15 wrzesnia 2000

roku (Dz. U.z 2020 r., poz. 1526, ze zm.)
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Konflikt interes6w okolicznosci moggce doprowadzi¢ do powstania sprzecznosci
pomiedzy interesem cztonka Rady Nadzorczej a interesem
Spotki

Podmiot powiazany podmiot powigzany w rozumieniu miedzynarodowych
standardow rachunkowosci przyjetych na podstawie
rozporzadzenia (WE) nr 1606/2002  Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 19 lipca 2002 r. w sprawie
stosowania miedzynarodowych standardéw rachunkowosci

Rada Nadzorcza/Rada Rada Nadzorcza Spoétki

Spotka SimFabric S.A. z siedzibg w Warszawie, wpisana do
Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS:
0000769437

Statut Statut Spotki

Ustawa o bieglych ustawa o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz

rewidentach nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 r. (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1089 ze zm.)

Ustawa o rachunkowosci ustawa o rachunkowosci z dnia 29 wrze$nia 1994 r. (DZ.U. Nr
121, poz. 591 ze zm.)

Walne Zgromadzenie Walne Zgromadzenie Spotki

Zarzad Zarzad Spotki

4. Regulamin uwzglednia zasady okreslone w ,Dobrych praktykach spétek notowanych na GPW
2016” stanowigcych zatacznik o Uchwaty nr 26/1413/2015 Rady Nadzorczej Gietdy Papierow

Wartosciowych Warszawie S.A. z dnia 13 paZdziernika 2015 roku w sprawie uchwalenia Dobrych

Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016, a takze ,,Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na
GPW 2021” stanowiacych zatgcznik do Uchwaty Rady Gietdy nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca
2021 r. w sprawie uchwalenia ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021” (zwane dalej:

»Dobre Praktyki”) jednakze zastosowanie postanowien ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na

GPW 2021”, nastepuje zgodnie z § 27 ust. 4 Regulaminu.

I1. SKEAD I SPOSOB POWOLYWANIA RADY NADZORCZE]

§2.
1. Tryb powotywania cztonkéw Rady Nadzorczej, jak tez jej sktad i kadencje okre$lajg stosowne
postanowienia Statutu Spéiki.
2. Zgodnie z k.s.h. Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej 5 (pieciu) cztonkdw. Szczegbdtowa liczbe

cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Statut Spo6tki.
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Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

4. Zgodnie z k.s.h. kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa nie dtuzej niz 5 (pie¢) lat. Okres
trwania kadencji Rady Nadzorczej okresla Statut Spétki. Statut Kazdy cztonek Rady Nadzorczej
moze by¢ ponownie wybrany do petnienia tej funkcji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa
najpo6zniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe
za ostatni pelny rok obrotowy peinienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej oraz w innych
przypadkach okreslonych w k.s.h.

5. Rada Nadzorcza wybiera sposréd swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej, ktéry
bedzie przewodniczyt posiedzeniom Rady i kierowat jej pracami.

6. Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze by¢ w kazdej chwili odwotany uchwatg Rady Nadzorczej

z petnienia funkgcji, co nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady Nadzorczej.

I1I. PRAWA I 0BOWIAZKI CZLONKOW RADY NADZORCZE]

§3.

1. Spotka jest nadzorowana przez skuteczng i kompetentng Rade Nadzorcza. Czlonek Rady
Nadzorczej posiada odpowiednie kompetencje, wysokie kwalifikacje, umiejetnosci
i doSwiadczenie, pozwalajace na osiagniecie najwyzszych standardéw w zakresie wykonywania
przez Rade Nadzorcza swoich obowigzkéw i wywigzywania sie z nich w spos6b prawidlowy
i efektywny.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni by¢ w stanie poswieci¢ niezbedng ilo$¢ czasu na

wykonywanie swoich obowigzkéw w Radzie Nadzorczej.

§4.

1. Rada Nadzorcza pracuje w kulturze debaty, analizujgc sytuacje Spétki na tle branzy i rynku na
podstawie materiatéw przekazywanych jej przez Zarzad oraz systemy i funkcje wewnetrzne
Spoiki, a takze pozyskiwanych spoza niej, wykorzystujac wyniki prac swoich komitetéw, jesli
zostaty powotane. Rada Nadzorcza w szczeg6lnos$ci opiniuje strategie Spoétki i weryfikuje prace
Zarzadu w zaKkresie osiggania ustalonych celéw strategicznych oraz monitoruje wyniki osiggane
przez Spotke.

2. Rada Nadzorcza powinna podejmowac¢ odpowiednie dziatania, aby bez zbednej zwtoki
otrzymywac rzetelne i prawdziwe informacje o istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci

Spotki.
§5.

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej w zakresie sprawowanej funkcji i wykonywanych obowigzkow
w Radzie Nadzorczej kierujg sie w swoim postepowaniu, w tym w podejmowaniu decyzji,

niezalezno$cig wlasnych opinii i osaddw, dziatajac w interesie Sp6tki, a w szczegdblnoSci:

3|Strona



Regulamin Rady Nadzorczej Spétki SimFabric S.A. z siedzibq w Warszawie stanowiqcy
Zatqcznik nr 1 do Uchwaly Rady Nadzorczej Spotki SimFabric S.A. nr 2/05/2021

a) nie przyjmuja korzysci, ktére moglyby mie¢ wptyw na bezstronno$¢ i obiektywizm przy
podejmowaniu przez siebie decyzji lub ktére moglyby rzutowac¢ negatywnie na ocene
niezalezno$ci swoich opinii i sgdéw,

b) wyraZnie zgtaszaja swoj sprzeciw i zdanie odrebne w przypadku uznania, Ze decyzja Rady
Nadzorczej stoi w sprzecznosci z interesem Spotki,

c) rezygnuja z uczestnictwa lub petnienia okreslonej funkcji w Radzie Nadzorczej w sytuacji, gdy
mogtoby to negatywnie wplyna¢é na mozliwos¢é dziatania Rady Nadzorczej, w tym
podejmowania przez nig uchwat.

2. W przypadku uznania przez cztonka Rady Nadzorczej, Ze decyzja Rady Nadzorczej, stoi
w sprzecznosci z interesem Spéiki, moze on zazada¢ zamieszczenia w protokole Rady Nadzorczej
jego stanowiska na ten temat, a od momentu dopuszczenia akcji Spétki do obrotu na rynku
regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., powinien
zazadac zamieszczenia w protokole Rady Nadzorczej jego zdania odrebnego w tej sprawie.

3. W przypadku gdy transakcja Spétki z Podmiotem powigzanym wymaga zgody Rady Nadzorczej,
przed podjeciem uchwaty w sprawie wyrazenia zgody Rada Nadzorcza ocenia, czy istnieje
konieczno$¢ uprzedniego zasiegniecia opinii podmiotu zewnetrznego, ktéry przeprowadzi
wycene transakcji oraz analize jej skutkow ekonomicznych.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni zachowaé¢ w tajemnicy informacje powziete w zwigzku
z wykonywaniem praw i obowigzkéw w Radzie Nadzorczej, w szczegdlnoSci nie ujawnia¢ ani nie
wykorzystywac tego rodzaju informacji w sposéb sprzeczny z prawem i nie udostepnia¢ ich innym
osobom, jezeli nie bedzie to niezbedne do prawidtowego petnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej.

§6.

1. Cztonek Rady Nadzorczej powinien unika¢ podejmowania aktywnosci zawodowej lub
pozazawodowej, ktéra mogtaby prowadzi¢ do powstawania Konfliktu intereséw lub wptywac
negatywnie na jego reputacje jako cztonka Rady Nadzorczej, a w przypadku powstania Konfliktu
interesOw powinien niezwtocznie go ujawnic.

2. Cztonek Rady Nadzorczej ma obowigzek poinformowa¢ Rade Nadzorcza bezposrednio lub za
posrednictwem Przewodniczacego Rady Nadzorczej o zaistniatym Konflikcie interesow
lub mozliwoSci jego zaistnienia oraz nie bierze udziatu w rozpatrywaniu sprawy (m. in. dyskusji
i glosowaniu nad uchwata w sprawie), w ktérej w stosunku do jego osoby zaistniat lub moze
wystgpi¢ Konflikt intereséw.

3. Konflikt intereséw moze powstac¢ w szczeg6lnosci, gdy:

a) cztonek Rady Nadzorczej moze uzyskac korzysc¢ lub unikng¢ straty wskutek poniesienia straty
lub nieuzyskania korzysci przez Spotke;

b) interes majatkowy cztonka Rady Nadzorczej pozostaje rozbiezny z interesem majgtkowym
Spoiki;

c) cztonek Rady Nadzorczej prowadzi takg samg dziatalno$¢ jak dziatalnos¢ prowadzona przez

Spétke;

4|Strona



Regulamin Rady Nadzorczej Spétki SimFabric S.A. z siedzibq w Warszawie stanowiqcy I\" -
Zatqcznik nr 1 do Uchwaly Rady Nadzorczej Spotki SimFabric S.A. nr 2/05/2021

1.

d) cztonek Rady Nadzorczej angazuje sie osobiscie w dziatalno$¢ gospodarcza lub innego rodzaju
aktywno$¢ poza Spétka w sposdb, ktéry uniemozliwia mu poswiecenie niezbednej ilosci czasu
na wykonywanie swoich obowigzkéw na rzecz Spoétki.

W przypadku watpliwosci co do istnienia Konfliktu intereséw, sprawe rozstrzyga Rada Nadzorcza

w drodze uchwaty.

W przypadku uzasadnionego podejrzenia wystgpienia Konfliktu intereséw u cztonka Rady

Nadzorczej, Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwate o wytaczeniu danego cztonka Rady Nadzorczej

od udziatu w rozpatrywaniu sprawy objetej lub zagrozonej Konfliktem intereséw. Taka uchwata

zawiera stosowne uzasadnienie.

§7.

Przynajmniej dwéch cztonkéw Rady Nadzorczej speinia kryteria niezalezno$ci, z zastrzeZeniem
sytuacji w ktorej Rada Nadzorcza petni funkcje komitetu audytu.

W zakresie kryteriéw niezaleznosci stosuje sie stosowne Kkryteria wymienione w Ustawie o
biegtych rewidentach. Przy czym za spenianie przez przynajmniej dwéch cztonkéw Rady
Nadzorczej kryteriow niezalezno$ci rozumie sie takze brak posiadania przez nich rzeczywistych
i istotnych powigzan z Akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% ogoélnej liczby gtoséow w
Spotce.

Cztonek Rady Nadzorczej przekazuje pozostalym cztonkom Rady Nadzorczej oraz Zarzadowi
Spotki o§wiadczenie o spetnianiu przez niego kryteriéw niezaleznosci.

Cztonek Rady Nadzorczej, ktéry w okresie wykonywania funkcji w Radzie Nadzorczej przestat
spetnia¢ Kkryteria niezalezno$ci, o ktérych mowa wyzej, niezwtocznie przekazuje Radzie
Nadzorczej oraz Zarzadowi o$wiadczenie w tym zakresie wskazujac na wszelkie okolicznosci
powodujace utrate przez niego tej cechy.

Rada Nadzorcza ocenia, czy istnieja zwigzki lub okoliczno$ci, ktére moga wptywac na spetnienie
przez danego cztonka Rady Nadzorczej kryteriow niezalezno$ci. Ocena spetniania kryteridw
niezalezno$ci przez cztonkéw Rady Nadzorczej przedstawiana jest przez Rade Nadzorcza

w sprawozdaniu z dziatalno$ci Rady Nadzorcze;j.

§8.

Kazdy nowo powotany cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany do zapoznania sie z tresScig
Regulaminu oraz innych regulacji obowigzujacych w Spoétce oraz ich stosowania.

Kazdy nowo powotany cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany do wskazania swojego adresu
korespondencji oraz adresu poczty elektronicznej (e-mail).

Jezeli postanowienia Regulaminu, innych uregulowan wewnetrznych oraz przepiséw prawa nie
stanowig inaczej, cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia funkcji w trakcie
trwania kadencji jezeli mogtoby to uniemozliwi¢ dzialanie Rady Nadzorczej, w szczeg6lnosci

uniemozliwi¢ terminowe podjecie uchwaty istotnej dla Spotki.
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IV. ZAKRES KOMPETENC]I RADY NADZORCZE]

§9.

1. Rada Nadzorcza sprawuje biezacy nadzér nad dziatalno$cia Spétki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalno$ci.

2. W celu wykonywania swoich uprawnien Rada Nadzorcza moze przegladaé kazdy dziat czynno$ci
Spéiki, zadac¢ od Zarzadu Spétki sprawozdan i wyjasnien, dokonywaé rewizji majatku Sp6tki oraz
sprawdzac ksiegi i dokumenty Spotki.

3. Rada Nadzorcza rozpatruje i opiniuje sprawy majgce by¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia, w szczegélnos$ci opiniuje projekty uchwatl wnoszone przez Zarzad Spéiki do
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

4. Rada Nadzorcza monitoruje skutecznos¢ istniejgcych w Spétce systemdédw kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, nadzoru zgodno$ci z prawem (compliance) oraz funkcji audytu
wewnetrznego, w oparciu miedzy innymi o sprawozdania okresowo dostarczane jej bezposrednio
przez osoby odpowiedzialne za te funkcje oraz Zarzad Spo6tki, jak réwniez dokonuje rocznej oceny
skuteczno$ci funkcjonowania tych systeméw i funkcji. W przypadku gdy w Spétce nie
wyodrebniono organizacyjnie funkcji audytu wewnetrznego, Rada Nadzorcza pethigca funkcje
komitetu audytu, co roku dokonuje oceny, czy istnieje potrzeba dokonania takiego wydzielenia.

5. Jezelinie powotano w Spotce audytora wewnetrznego kierujacego funkcjg audytu wewnetrznego,
dziatajacego zgodnie z powszechnie uznanymi miedzynarodowymi standardami praktyki
zawodowej, Rada Nadzorcza pelnigca funkcje komitetu audytu, co roku dokonuje oceny, czy
istnieje potrzeba powotania takiej osoby. Powotanie przez Rade Nadzorcza komitetu audytu nie
zwalnia Rady Nadzorczej z dokonywania rocznej oceny skuteczno$ci funkcjonowania systeméw
kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, nadzoru zgodno$ci z prawem (compliance) oraz
funkcji audytu wewnetrznego.

6. Szczegétowe kompetencje Rady Nadzorczej okresla Statut oraz przepisy prawa.
§10.

1. Rada Nadzorcza, majac $wiadomos$¢ uptywu kadencji cztonkéw Zarzadu oraz ich planéw
dotyczacych dalszego pelnienia funkcji w Zarzadzie, z wyprzedzeniem podejmuje dziatania majace
na celu zapewnienie efektywnego funkcjonowania Zarzadu.

2. Rada Nadzorcza wyraza zgode na pelnienie przez cztonkéw Zarzadu Spétki funkcji w organach
podmiotéw spoza Grupy Kapitatowej Spéiki.

3. Rada Nadzorcza podejmujac decyzje w sprawie wyboru cztonkéw Zarzadu powinna dazy¢ do
zapewnienia wszechstronno$ci i réznorodnosci tych organéw, miedzy innymi pod wzgledem pici,
kierunku wyksztatcenia, wieku i do§wiadczenia zawodowego.

4. Rada Nadzorcza uchwala polityke ré6znorodnosci wobec Zarzadu. Polityka réznorodnosci okresla
cele i kryteria réznorodnosci, m.in. w takich obszarach jak pte¢, kierunek wyksztatcenia,
specjalistyczna wiedza, wiek oraz do$wiadczenie zawodowe, a takze wskazuje termin i sposéb

monitorowania realizacji tych celow. W zakresie zréznicowania pod wzgledem ptci warunkiem
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zapewnienia réznorodnosci Zarzadu jest udzial mniejszosci w tym organie na poziomie nie
nizszym niz 30%.

5. Rada Nadzorcza podejmujac decyzje w sprawie wyboru czlonkéw Zarzadu powinna zapewnic
wszechstronno$¢ tego organu poprzez wybdér do sktadu Zarzadu oséb zapewniajacych
réznorodnos$¢, umozliwiajgc m.in. osiagniecie docelowego wskaZnika minimalnego udziatu
mniejszos$ci okre§lonego na poziomie nie nizszym niz 30%, zgodnie z celami okreslonymi

w przyjetej polityce ré6znorodnosci, o ktérej mowa wyze;j.
§11.

1. Obowiazki Rady Nadzorczej w zakresie sprawowania statego nadzoru nad dziatalnos$cig Spétki
oraz w zakresie okreslonym przez Statut mogg by¢ realizowane w szczeg6lnosci poprzez:
a) badanie dokumentéw Spoiki;
b) uzyskiwanie od Zarzadu oraz pracownikéw i wspoétpracownikéw Spotki sprawozdan
i wyjasnien.
2. Rada podejmuje wskazane w ust. 1 dzialania w taki sposéb, aby zapewni¢ sobie dostep
do informacji o istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci Spo6tki, w tym takze informacji na

temat ryzyka zwigzanego z prowadzong dziatalno$cia i sposobach zarzadzania tym ryzykiem.
§12.

1. RadaNadzorcza przygotowuje sprawozdanie Rady za dany rok obrotowy sktadane Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu, zawierajace:

a) ocene zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym sprawozdan
finansowych Spoéiki, sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spétki oraz wniosku
(rekomendacji) Zarzadu do Walnego Zgromadzenia o ich zatwierdzenie lub odrzucenie;

b) ocene wniosku Zarzadu dotyczacego podziatu zysku lub sposobu pokrycia straty;

2. W celu dokonania oceny sprawozdania finansowego Sp6tki i sprawozdania Zarzadu

z dziatalno$ci Spétki, Rada Nadzorcza moze zaprosi¢ na posiedzenie Rady Nadzorczej biegtego

rewidenta, ktéry sporzadzit opinie i raport z badania celem oméwienia wynikéw badan

przedstawionych w opinii i raporcie biegtego rewidenta.
§13.

1. Ponadto raz w roku Rada Nadzorcza sporzadza i przedstawia Zwyczajnemu Walnemu

Zgromadzeniu do zatwierdzenia roczne sprawozdanie, ktére zawiera co najmniej:

a) informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej i jej komitetow ze wskazaniem, ktérzy
z cztonkéw Rady Nadzorczej spetiaja kryteria niezaleznoSci okre$lone w Ustawie
o bieglych rewidentach, a takze ktérzy sposrdd nich nie majg rzeczywistych i istotnych
powigzan z Akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% ogolnej liczby gtoséw w Spotce,
jak réwniez informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej w kontekscie jej roznorodnosci;

b) podsumowanie dziatalno$ci Rady Nadzorczej i jej komitetéw;

c) ocene sytuacji Spétki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny systemoéow
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kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego, wraz z informacjg na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza podejmowata
w celu dokonania tej oceny; ocena ta obejmuje wszystkie istotne mechanizmy kontrolne,
w tym zwlaszcza dotyczace raportowania i dziatalno$ci operacyjnej;

d) ocene stosowania przez Spétke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania
obowigzkéw informacyjnych dotyczacych ich stosowania okreslonych w Regulaminie
Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. i przepisach dotyczacych informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych, wraz
z informacjg na temat dziatan, jakie Rada Nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej
oceny;

e) ocene zasadno$ci wydatkoéw ponoszone przez Spétke i jej Grupe Kapitatowa na wspieranie
kultury, sportu, instytucji charytatywnych, mediow, organizacji spotecznych, zwigzkéw
zawodowych itp.;

f) informacje na temat stopnia realizacji polityki ré6znorodnosci w odniesieniu do Zarzadu

i Rady Nadzorczej, w tym realizacji cel6w zawartych w polityce réznorodnosci.
§14.

1. Rada Nadzorcza zacheca Akcjonariuszy do zaangazowania sie w sprawy Sp6tki, wyrazajacego sie
przede wszystkim aktywnym, osobistym lub przez pelnomocnika, udzialem w Walnym
Zgromadzeniu.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej uczestniczg w obradach Walnego Zgromadzenia w skladzie
umozliwiajacym wypowiedzenie sie na temat spraw bedacych przedmiotem obrad Walnego
Zgromadzenia oraz udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie

Walnego Zgromadzenia.

V. FORMY I SRODKI DZIALANIA RADY NADZORCZE]
§15.

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie oraz sg uprawnieni
i zobowiazani do uczestniczenia w posiedzeniach Rady Nadzorczej.
2. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki i kompetencje kolegialnie, chyba ze:

a) Rada Nadzorcza podejmie uchwate w sprawie czasowego delegowania cztonka Rady
Nadzorczej do samodzielnego wykonania okre$lonych czynnos$ci nadzorczych lub
przygotowania materiatéw niezbednych do zajecia stanowiska w okreslonej sprawie.
W takim wypadku zasady pelnienia czynnosci nadzorczych przez delegowanych cztonkéw
Rady Nadzorczej okresla Rada Nadzorcza,

b) przy wyborze w drodze gtosowania oddzielnymi grupami cztonkéw Rady Nadzorczej,
dana grupa delegowata wybranego przez siebie czlonka Rady Nadzorczej do statego
indywidualnego wykonywania czynno$ci nadzorczych.

3. Czlonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do wykonywania czynno$ci nadzorczych obowiazuje
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zakaz konkurencji. O wynikach przeprowadzonych indywidualnie czynno$ci nadzorczych
zgodnie z ust. 2 lit. a), cztonek Rady Nadzorczej informuje na piSmie Rade Nadzorcza. Cztonek
Rady Nadzorczej oddelegowany przez grupe Akcjonariuszy do statego pelnienia nadzoru
powinien sktadaé¢ Radzie Nadzorczej szczeg6towe sprawozdania z petnionej funkcji.

4. Rada Nadzorcza moze oddelegowaé ze swego grona cztonkéw, na okres nie dtuzszy niz trzy
miesigce, do czasowego wykonywania czynnoSci cztonkéw Zarzadu, zawieszonych lub nie

mogacych sprawowac swoich czynno$ci. Cztonkéw takich obowigzuje zakaz konkurencji.

§ 16.
1. Rada Nadzorcza ma prawo zasiega¢ opinii doradcéw zatrudnionych w Spétce lub swiadczacych
ustugi na rzecz Spoiki.
2. Niezaleznie od powyZszego uprawnienia Rada Nadzorcza ma prawo korzystania

z profesjonalnych, niezaleznych ustug doradczych, ktére w ocenie Rady Nadzorczej sa
niezbedne do sprawowania przez nig efektywnego nadzoru w Spétce. Dokonujgc wyboru
podmiotu $wiadczacego ustugi doradcze, Rada Nadzorcza uwzglednia sytuacje finansowg
Spoiki.

3. Jezeli wykonanie przez cztonkéw Rady uprawnien nadzorczych i kontrolnych wymaga
specjalnej wiedzy, kwalifikacji lub specjalistycznych czynno$ci Rada moze zobowigza¢ Zarzad

do zlecenia wybranym podmiotom opracowania dla jej uzytku ekspertyzy lub opinii.

VI. TRYB PRACY RADY NADZORCZE]
§17.

1. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co
najmniej potowa jej cztonkéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

2. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszo$cia gtoséw, w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkdédw, chyba Ze przepisy prawa lub Statutu przewiduja surowsze warunki
podejmowania uchwat. Jezeli glosowanie pozostaje nierozstrzygniete, decyduje glos
Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;.

3. We wszystkich sprawach nalezacych do kompetencji Rady Nadzorczej uchwata podjeta poza
posiedzeniem w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢ jest tak samo wazna jak uchwata podjeta tradycyjnie
zwotanym i odbytym posiedzeniu Rady Nadzorczej, pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie

Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.
§18.

1. Przewodniczacym posiedzenia jest Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci, inny Cztonek Rady Nadzorcze;j.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej.
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10.

11.

Przewodniczgcy zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wiasnej inicjatywy badz w terminie
dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorcze;j.

Whniosek, o ktérym mowa powyzej, powinien zosta¢ zloZzony na piSmie z podaniem
proponowanego porzadku obrad.

Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, obejmujace porzadek obrad, powinno by¢
przekazane kazdemu cztonkowi Rady Nadzorczej na piSmie (poczta kurierska lub listem
poleconym) lub na podany przez danego cztonka Rady Nadzorczej adres poczty elektronicznej
(e-mail), na co najmniej 7 (siedem) dni przed dniem posiedzenia. Nie wytacza to mozliwosci
osobistego odbioru powiadomienia w siedzibie Spéiki lub bezposredniego doreczenia
powiadomienia - oba za potwierdzeniem odbioru. Dla poczatku biegu tego terminu miarodajna
jest data wystania zawiadomienia. Zawiadomienie nalezy skierowac¢ na ostatni adres lub
odpowiednio adres poczty elektronicznej (e-mail) podany Spéice przez cztonka Rady
Nadzorczej. O kazdej zmianie adresu do doreczen Cztonek Rady jest obowigzany powiadomi¢
Rade i Spétke pod rygorem uznania, Ze zaproszenie dostarczone na poprzednio wskazany adres
jest skuteczne.

Zaproszenie powinno okreslac:

a) date, godzine, miejsce posiedzenia,

b) porzadek obrad posiedzenia,

c) ewentualnie wskazanie os6b odpowiedzialnych za przygotowanie i dostarczenie cztonkom

Rady Nadzorczej spraw ustalonych w porzadku obrad,

d) ewentualne zatgczniki w postaci materiatéw pisemnych lub projektéw uchwat.

Whniosek o zmiane, w tym uzupelnienie porzadku obrad Rady ztozony po zlozeniu wniosku
o zwotanie posiedzenia Rady nalezy zglosi¢ na rece Przewodniczacego Rady w terminie
umozliwiajagcym zmiane porzadku obrad, z zachowaniem terminu, o ktérym mowa w ust. 5.
Whniosek powinien zawiera¢ proponowany porzadek obrad oraz projekty uchwat jesli
proponowany porzadek obrad przewiduje ich podjecie.

W przypadku przekazania wniosku o uzupetnienie porzadku obrad Rady w terminie innym niz
wskazany w ust. 7, wniosek o uzupelinienie porzadku obrad zostanie poddany pod glosowanie
przez Przewodniczacego Rady na posiedzeniu Rady.

Oddanie gtosu na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej nie moze dotyczy¢
spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

Porzadek obrad ustala uprawniony do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej. W przypadku
zwotania Rady Nadzorczej na wniosek Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej porzadek obrad
powinien uwzglednia¢ sprawy wskazane przez wnioskodawce. W sprawach nieobjetych
porzadkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaty podja¢ nie moze, chyba ze wszyscy jej cztonkowie
sa obecni i wyrazaja zgode na powziecie uchwaty.

Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany lub uzupekiany w trakcie
posiedzenia. Wymogu powyzszego nie stosuje sie:

a) do wnioskéw o charakterze porzadkowych lub
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12.

13.

b) w przypadku, gdy w posiedzeniu biora udziat wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i nie
zglaszaja sprzeciwu wobec zmiany lub uzupetnienia porzadku obrad lub
c) w przypadku gdy podjecie okre$lonych dziatan przez Rade Nadzorcza jest konieczne dla
uchronienia Spoétki przed szkodg lub lezy w interesie uczestnikéw obrotu lub
d) przedmiotem planowanej uchwaty jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw miedzy
cztonkiem Rady Nadzorczej a Spétka.
Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwate takze bez formalnego zwotania, jeZeli obecni sg wszyscy
jej cztonkowie i wyrazaja zgode na odbycie posiedzenia i zamieszczenie poszczegélnych spraw
w porzadku obrad.
O posiedzeniach Rady Nadzorczej zawiadamia sie Prezesa Zarzadu Spéiki. Ponadto nalezy
zawiadomi¢ réwniez inne osoby, ktorych uczestnictwo w swoim posiedzeniu Rada Nadzorcza

uzna za pozadane.
§19.

W razie uptywu kadencji Rady Nadzorczej jej cztonkowie przekazujg sprawy nowej Radzie
Nadzorczej o ile ci sami cztonkowie nie zostali powotani na kolejng kadencje Rady Nadzorcze;.
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowo powotanej Rady zwotuje niezwtocznie po jej
powotaniu Przewodniczacy Rady Nadzorczej ubiegtej kadencji. Przewodniczy on jej posiedzeniu
do czasu ukonstytuowania sie nowej Rady Nadzorczej.

W przypadku niezwotania posiedzenia w tym trybie, posiedzenie Rady zwotuje Zarzad.
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz trzy razy
w roku obrotowym.

Posiedzenie Rady moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne posiedzenia powinny sie odby¢, co najmniej trzy razy w roku. Odpowiedzialno$¢ za
zwotywanie zwyczajnych posiedzen Rady spoczywa na Przewodniczacym Rady.

Nadzwyczajne posiedzenie moze by¢ zwotane w kazdej chwili.

Posiedzenie Rady moze sie odby¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej cztonkowie wyraza
na to zgode najpdzniej w dniu posiedzenia i potwierdza to pismem lub ztoza podpisy na liscie
obecnosci.

Miejscem posiedzenn Rady Nadzorczej jest miasto stoleczne Warszawa, chyba Zze wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej wyraza na pismie lub za zgoda wszystkich czlonkéw Rady
Nadzorczej w formie elektronicznej, zgode na odbycie posiedzenia poza granicami miasta
stotecznego Warszawy. Zgoda moze dotyczy¢ tylko i wylacznie posiedzenia, ktérego miejsce,
data i godzina rozpoczecia zostaty doktadnie okreslone w tresci oSwiadczenia obejmujacego

zgode.

§ 20.

Materialy robocze do poszczegélnych punktéw porzadku obrad sa przygotowywane przez

Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub Zarzad. Przewodniczacy Rady moze zleci¢
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poszczegblnym cztonkom Rady przygotowanie albo opracowanie okre$lonych materiatéw na
posiedzenie Rady Nadzorczej, jeZeli jest to zwiazane z przedmiotem obrad Rady albo przyjetym
podziatem obowigzkéw.

2. Materialy robocze stanowigce zalaczniki do poszczegdlnych punktéw obrad powinny by¢
dostarczone cztonkom Rady Nadzorczej najpdzniej na trzy dni przed posiedzeniem.
Przewodniczacy Rady moze okres$li¢ inny termin.

3. Wszelkie materiaty robocze kazdorazowo powinny by¢ przekazywane wszystkim cztonkom

Rady w tym samym czasie.
§ 21.

1. Do kompetencji Przewodniczgcego Rady jako kierujacego obradami posiedzenia Rady, nalezy

w szczegdblnosci:

a) organizacja obstugi posiedzen Rady, w tym zapewnienie obstugi prawnej posiedzen
Rady,

b) zarzadzenie otwarcia i zamkniecia posiedzenia oraz przerwy w obradach,

) zarzadzenie podpisania listy obecno$ci,

d) stwierdzanie czy Rada Nadzorcza jest wtadna do podejmowania wigzgcych uchwat,

e) przedstawienie porzadku obrad wraz z ewentualnymi uzupetnieniami,

f) formutowanie projektéw uchwat, o ile nie zostang sformutowane przez poddajacego ja
pod glosowanie,

g) udzielanie gtosu osobom uczestniczacym w posiedzeniu,

h)  zapewnienie prawidlowego i sprawnego przebiegu posiedzenia,

i) zarzadzanie glosowan i potwierdzanie ich wynikéw.
i) przyjmowanie od czlonkéw Rady Nadzorczej propozycji co do tematyki nastepnego
posiedzenia.
2. Zarzad Spotki ma prawo uczestniczenia w posiedzeniach Rady z gtosem doradczym, chyba ze

posiedzenie dotyczy bezposrednich spraw Zarzadu lub jego czlonkéw, a w szczegdlnosci
odwotania, odpowiedzialnosci oraz ustalania wynagrodzenia lub gdy Rada Nadzorcza podejmie
uchwate o wylgczeniu udziatu Zarzadu z czesci, badZ z cato$ci obrad danego posiedzenia.
Na zaproszenie Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Zarzad Spétki obowigzany jest uczestniczy¢
w posiedzeniach Rady Nadzorczej. Zarzad na posiedzeniach Rady Nadzorczej jest
reprezentowany przez Prezesa Zarzadu lub innych cztonkéw Zarzadu.

3. W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ takze wiasciwi dla omawianych spraw pracownicy
i wspétpracownicy Spoétki, a takze inne osoby zaproszone przez Przewodniczacego Rady
Nadzorczej z jego wlasnej inicjatywy badZ na wniosek ktéregokolwiek z pozostatych cztonkéw

Rady Nadzorcze;j.
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§22.

1. Czlonkowie Rady moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajac swoj gtos
na pi$mie za posrednictwem innego cztonka Rady. Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢
spraw wprowadzanych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

2. Rada moze podejmowac uchwaty:

a) w trybie pisemnym (obiegowo),
b) przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ (np.
telefon, telekonferencja, wideokonferencja, komunikator lub e - mail).
Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali poinformowani o tresci
projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkéw wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.

3. Osoby uprawnione do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej moga zarzadzi¢ réwniez podjecie
uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystywaniu $Srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc¢.

4. Zarzadzajacy podjecie uchwaty w trybie pisemnym Ilub przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ powiadamia wszystkich czlonkéw Rady
Nadzorczej o tresci projektu uchwaty, przesylajagc go w co najmniej jeden ze sposobdéw
przewidzianych dla wysytania zawiadomien o posiedzeniach Rady Nadzorczej. Wraz z projektem
uchwaty przesta¢ nalezy materiaty dotyczace spraw majgcych by¢ przedmiotem uchwaty.

5. W przypadku podejmowania uchwaty w trybie pisemnym, kazdy z bioracych udziat w gtosowaniu
cztonkéw Rady Nadzorczej sktada podpis na jednobrzmiacych egzemplarzach uchwaty Rady
Nadzorczej z okresleniem, czy oddaje gtos ,za” uchwatg, ,przeciw” uchwale, czy ,wstrzymuje sie”
od gtosu. Podpisana w powyzszy sposéb uchwate (skan) cztonkowie Rady Nadzorczej przesytaja
niezwtlocznie za posrednictwem poczty elektronicznej, na adres poczty elektronicznej wskazany
w zarzadzeniu glosowania pisemnego, a nastepnie przekazuja osobiscie lub przesytaja listem
poleconym lub przesytka kurierska do zarzadzajacego glosowanie w trybie pisemnym na adres
wskazany w zarzadzeniu gtosowania pisemnego. W przypadku podejmowania uchwat w trybie
pisemnym, jezeli nie postawiono inaczej, gtosowanie uwaza sie za zakoriczone i - w razie podjecia
uchwaty - uchwate uwaza sie za podjeta z chwilg uptywu 4 (czterech) dni roboczych od dnia
doreczenia projektu uchwaty lub odpowiednio daty otrzymania przez zarzadzajacego gtosowanie
w tym trybie wszystkich egzemplarzy uchwaty podpisanych przez cztonkéw Rady Nadzorczej
biorgcych udziat w glosowaniu, w zaleznosci od tego ktére z powyzszych zdarzen wystapi
wcze$niej. Brak odestania przez cztonka Rady Nadzorczej podpisanego w powyzszy sposob
projektu uchwaty (skanu) w terminie 4 (czterech) dni roboczych od dnia doreczenia projektu
uchwaly w tym trybie na adres poczty elektronicznej wskazany w zarzadzeniu gtosowania
pisemnego uznaje sie za wstrzymanie sie od gtosu.

6. Rada moze podejmowal uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ takze w sprawach, dla ktérych Statut Spotki

przewiduje glosowanie tajne, o ile zaden z cztonkéw Rady nie zgtosi sprzeciwu.
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7. Rada Nadzorcza okre$li w drodze osobnego regulaminu szczegétowe zasady odbywania posiedzen

i przeprowadzania gtosowania przez organy Spétki przy wykorzystywaniu srodkéw komunikacji

elektroniczne;.
§23.
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej sa protokotowane.
2. Protokolant zostaje wskazany przez prowadzacego posiedzenie Rady Nadzorczej. W przypadku,

gdy Rada Nadzorcza dokonata wyboru Sekretarza Rady Nadzorczej i jest on obecny na
posiedzeniu - Sekretarz moze pelnic¢ funkcje protokolanta.

3. Protokot powinien wskazywaé:

a) numer kolejny protokotu,

b) date i miejsce posiedzenia,

) okreslenie trybu posiedzenia,

d) liste obecnych,

e) porzadek obrad,

f) podjete uchwaty oraz ich tres¢,

g) sposéb przeprowadzenia gtosowan oraz liczbe glos6w oddanych na poszczegélne
uchwaty,

h) zdania odrebne zgtoszone do protokotu.

4. Protokotowane powinny by¢ takze w sposéb zwiezty istotne zdarzenia z przebiegu posiedzenia
Rady Nadzorczej, zmiany w realizacji porzadku obrad, wnioski zgtaszane przez poszczeg6lnych
cztonkéw Rady Nadzorczej- a takze - kazdorazowo na zadanie - istotne wypowiedzi i uwagi
zgtaszane przez cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

5. Projekt protokotu z ostatniego posiedzenia jest przyjmowany w drodze glosowania
i podpisywany na zakonczenie danego posiedzenia lub rozsytany cztonkom Rady Nadzorczej po
jego opracowaniu najpdzniej wraz z zawiadomieniem o kolejnym posiedzeniu.

6. Protokoét z poprzedniego posiedzenia Rady Nadzorczej - jesli nie zostat przyjety i podpisany na
danym posiedzeniu - jest przyjmowany na najblizszym posiedzeniu w drodze gtosowania
i podpisywany przez wszystkich obecnych na poprzednim posiedzeniu czitonkéw Rady
Nadzorczej. W przypadku nieobecnosci cztonka Rady Nadzorczej na posiedzeniu, na ktéorym
podpisywany jest protokét z ostatniego posiedzenia, na ktérym taki cztonek Rady Nadzorczej
byt obecny, jest on zobowigzany podpisa¢ protokét w siedzibie Spétki w najblizszym mozliwym
terminie.

7. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej ma prawo zgtosi¢ wniosek o uzupetnienie protokotu. W razie
odrzucenia wniosku o uzupetnienie protokotu przez Rade Nadzorcza, cztonek Rady Nadzorczej
podpisujac protokét ma prawo ztozy¢ pisemne o$wiadczenie w tej sprawie.

8. Do protokotu nalezy dotgczyc¢ liste obecnosci cztonkéw Rady Nadzorczej z ich wiasnorecznymi
podpisami ztoZonymi na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

9. Integralng czescig protokotu sg materialy robocze zwigzane z poszczegélnymi punktami

porzadku obrad.
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10.
11.
12.
13.

Protokoty powinny by¢ zebrane w ksiege protokotow.

Protokoty z posiedzen przechowywane sa w siedzibie Spoétki.

W dniu przeprowadzenia posiedzenia, cztonkowie Rady Nadzorczej podpisuja podjete uchwaty.
Wszystkie wskazane wyzej zasady stosuje sie odpowiednio do protokoléw sporzadzanych
zpodjecia uchwal w trybie pisemnym albo za pomoca Srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢ z uwzglednieniem ich specyfiki, w szczegélnosci braku
mozliwosci zlozenia wilasnorecznych podpiséw w przypadku uchwat podjetych za pomoca

$Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢.

§ 24.

Dokumentacja dotyczaca pracy Rady Nadzorczej powinna by¢ przechowywana w siedzibie Spétki
lub innej wyznaczonej przez Prezesa Zarzagdu komorce organizacyjnej i pozostawac¢ pod statym
nadzorem wyznaczonego w tym celu pracownika. Za archiwizowanie dokumentéw zwigzanych
z praca Rady Nadzorczej, a w szczeg6lnoSci dokumentujacych przebieg posiedzen odpowiada
Spoétka.

Archiwum dokumentéw zwigzanych z pracg Rady Nadzorczej powinno zawiera¢ co najmniej:

a) pisemne wnioski o zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej, kierowane na rece
Przewodniczacego za posrednictwem sekretariatu Spotki,

b) powiadomienie o zwotaniu posiedzenia wraz z dowodami prawidlowego zwotania
posiedzenia (potwierdzenie wystania listow poleconych, potwierdzenie wystania faksu,
wydruk e-maila),

¢) w przypadku zwotania posiedzenia bez zaproszenia, pisemna zgoda wszystkich cztonkéw
Rady;

d) zatwierdzony protokét z posiedzenia Rady Nadzorczej wraz z kompletem materiatéow
roboczych.

W razie wniosku cztonka Rady Nadzorczej lub Prezesa Zarzadu, Przewodniczacy Rady

Nadzorczej moze sporzadza¢ poswiadczone odpisy dokumentéw Rady Nadzorcze;j.

VIL DZIALALNOSC KOMITETOW
§ 25.

Rada Nadzorcza moze wytoni¢ spo$réd swoich cztonkéw w drodze uchwaty komitety zadaniowe
do wykonania okres$lonych zadan kontrolnych lub komitety state, petnigce okreslone funkcje.
Posiedzenia komitetéw powinny odbywa¢ sie w miare potrzeby. Komitety dziataja zgodnie
z postanowieniami okreslonymi w Regulaminie, w szczeg6lno$ci w zakresie sposobu
podejmowania uchwat oraz kompetencji przewodniczacego. Rada Nadzorcza moze ustalié¢ sposéb
dziatania komitetu w regulaminie komitetu albo w uchwale Rady, ktéra go powotuje, okreslajac

sktad i zakres dziatania komitetu.
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2.

Zgodnie ze Statutem Spo6tki Radzie Nadzorczej powierzono pelnienie funkcji komitetu audytu,
stosownie do art. 128 ust. 4 pkt 4 Ustawy o bieglych rewidentach. Rada Nadzorcza pemhi funkcje
komitetu audytu do momentu spetniania przez Spétke wymogéw okreslonych w art. 128 ust. 4
pkt 4 Ustawy o bieglych rewidentach. W przypadku przekroczenia co najmniej dwéch sposréd
trzech okreslonych w tym przepisie wielko$ci, Rada Nadzorcza upowazniona jest do powotania
ze swojego grona czlonkéw komitetu audytu oraz uchwalenia regulaminu komitetu audytu.
Do tego czasu Rada Nadzorcza pemni funkcje komitetu audytu na zasadach okres$lonych
w Regulaminie petnienia funkcji komitetu audytu przez Rade Nadzorczg, stanowigcym zatacznik
nr 1 do Regulaminu. W sytuacji ziszczenia sie przestanek warunkujacych powotanie przez Rade
Nadzorcza komitetu audytu, zadania realizowane przez Rade Nadzorcza jako petnigca funkcje

komitetu audytu, petni komitet audytu od jego powotania.
VIIL. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 26.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga otrzymywac¢ wynagrodzenie okreslone uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

Zasady dotyczace wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej okre$la Polityka wynagrodzen
Cztonkoéw Zarzadu oraz Cztonkéw Rady Nadzorczej, pod warunkiem jej przyjecia.

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw poniesionych przy wykonywaniu ich
obowigzkow.

Koszty dziatania Rady Nadzorczej, w tym jej komitetéw, pokrywa Spoétka. Przy czym Srodki te
powinny by¢ adekwatne do wielko$ci Spéiki i aktualnej sytuacji finansowej Spotki.

Rada Nadzorcza korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatéw Spoétki.

Obstuge administracyjno-techniczng Rady Nadzorczej i jej komitetéw zapewnia Spétka.
§27.

W sprawach nieobjetych Regulaminem zastosowanie maja odpowiednie przepisy prawa,
w szczegblnosci k.s.h., odpowiednie postanowienia Statutu Spo6tki oraz postanowienia
obowiazujacych Spo6tke Dobrych Praktyk.

W przypadku zaistnienia niezgodno$ci postanowien Regulaminu z przepisami prawa,
obowiagzujacych Spoétke Dobrych Praktyk lub Statutu, moc obowigzujaca maja odpowiednio te
przepisy prawa, Dobre Praktyki lub regulacje Statutu.

Niewazno$¢ lub bezskuteczno$¢ postanowienia Regulaminu nie powoduje niewaznos$ci
lub bezskuteczno$ci pozostatych jego postanowien.

Regulamin i kazda jego zmiana wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rade i zatwierdzenia
przez Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem, iZ postanowienia Regulaminu, wskazane w § 5 ust.
3i4,§7,8§9%ust.4i5,§ 10 ust. 4iust.5,§ 13, § 25 ust. 2 Regulaminu, wchodza w zycie od
momentu dopuszczenia akcji Sp6tki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez
Gielde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A., jednakze nie wcze$niej niz w dniu 1 lipca

2021 roku, tj. w dniu wejscia w zycie ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021”

16|Strona



,
A
Regulamin Rady Nadzorczej Spétki SimFabric S.A. z siedzibq w Warszawie stanowiqcy (11%—7

Zatqcznik nr 1 do Uchwaly Rady Nadzorczej Spotki SimFabric S.A. nr 2/05/2021
FABmC

stanowigcych zatgcznik do Uchwaty Rady Gietdy nr Nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 r.
w sprawie uchwalenia ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021".

17|Strona



Regulamin Rady Nadzorczej Spétki SimFabric S.A. z siedzibq w Warszawie stanowiqcy
Zatqcznik nr 1 do Uchwaly Rady Nadzorczej Spotki SimFabric S.A. nr 2/05/2021

REGULAMIN PEENIENIA FUNKCJI KOMITETU AUDYTU PRZEZ RADE NADZORCZA

SPOLKI SIMFABRIC S.A. Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

5. Niniejszy regulamin (dalej jako: ,Regulamin”) okre$la zasady pethienia funkcji komitetu audytu

przez Rade Nadzorcza sp6tki SimFabric S.A. z siedzibg w Warszawie, wpisanej do Krajowego

Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydziat

Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000769437 (dalej jako:
.Spoétka”).

6. Przy pemieniu funkcji komitetu audytu Rada Nadzorcza kieruje sie w szczegdlnoSci:

a)
b)

c)
d)

g)

h)

)

postanowieniami Regulaminu,

postanowieniami Regulaminu Rady Nadzorczej,

postanowieniami Statutu Spéiki,

przepisami ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym (Dz.U.z 2017 r. poz. 1089 ze zm.), (dalej jako: ,Ustawa o biegtych
rewidentach”);

przepisami ustawy z dnia z dnia 29 wrze$nia 1994 r. ustawy o rachunkowosci (Dz.U. Nr 121,
poz. 591 ze zm.) (dalej jako: ,,Ustawa o rachunkowos$ci”);

przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16
kwietnia 2014 r. w sprawie szczegdtowych wymogéw dotyczacych ustawowych badan
sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajace decyzje Komisji
2005/909/WE (dalej jako: ,,Rozporzadzenie 537/2014");

»,Dobrymi praktykami dla jednostek zainteresowania publicznego dotyczacymizasad
powotania, sktadu i funkcjonowania komitetu audytu” wydanymi przez Komisje Nadzoru
Finansowego z dnia 24 grudnia 2019 r. (dalej jako: ,Dobre praktyki KNF”),

,Dobrymi Praktykami Spétek Notowanych na GPW 2021” stanowiacych zatgcznik do
Uchwatly Rady Gietdy nr 13/1834/2021 z dnia 29 marca 2021 r. w sprawie uchwalenia
,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021”, (dalej jako: ,Dobre Spétek
Notowanych na GPW 2021"),

innymi wymogami wynikajacymi z przepiséw prawa.

7. Zdefiniowane ponizej pojecia maja nastepujace znaczenie:

Grupa Kapitalowa Grupa Kapitatowa Spétki w znaczeniu obowiazujacych

Spétke zasad rachunkowosci

k.s.h. ustawa Kodeks spotek handlowych z dnia 15 wrze$nia 2000
roku (Dz. U.z 2020 r., poz. 1526, ze zm.)

Rada Nadzorcza Rada Nadzorcza Spétki

Spotka SimFabric S.A. z siedzibg w Warszawie, wpisana do

Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla m.st.
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Warszawy w Warszawie, XIII Wydzial Gospodarczy

Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS:

0000769437
Statut Statut Spotki
Walne Zgromadzenie Walne Zgromadzenie Spo6tki
Zarzad Zarzad Spotki

8. Pojecia, ktére nie zostaly wskazane powyZej, majg znaczenie przyjete w powszechnie
obowiazujacych przepisach prawa, w tym w Ustawie o bieglych rewidentach oraz
w Rozporzadzeniu 537/2014.

§2.

1. Spoétka pozostaje jednostka zainteresowania publicznego, w rozumieniu Ustawy o bieglych
rewidentach.

2. Zgodnie ze Statutem Spéiki Radzie Nadzorczej powierzono petnienie funkcji komitetu audytu,
stosownie do art. 128 ust. 4 pkt 4 Ustawy o biegtych rewidentach.

3. Rada Nadzorcza peni funkcje komitetu audytu do momentu spetniania przez Spétke wymogow
okreslonych w art. 128 ust. 4 pkt 4 Ustawy o biegtych rewidentach. W przypadku przekroczenia co
najmniej dwoch sposréd trzech okreslonych w tym przepisie wielko$ci, Rada Nadzorcza
upowazniona jest do powotania ze swojego grona cztonkéw komitetu audytu oraz uchwalenia
regulaminu komitetu audytu. Do tego czasu Rada Nadzorcza peini funkcje komitetu audytu na

zasadach okre$lonych w Regulaminie.

II. WYMAGANIA DOTYCZACE SKEADU RADY NADZORCZE] PEENIACE] FUNKCJE KOMITETU
AUDYTU

§3.

1. Wiekszo$¢ cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacy Rady Nadzorczej, speinia kryteria
niezaleznos$ci od Spo6tki wskazane w art. 129 ust. 3 Ustawy. Deklaracje w zakresie niezaleznosci sg
sktadane co najmniej raz w roku.

2. Kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej obowigzany jest niezwtocznie poinformowaé o zmianie statusu
w zakresie niezaleznosci (zaré6wno w przypadku jej utraty jak i uzyskania) oraz o nowych
okoliczno$ciach mogacych mie¢ wptyw na jej ocene.

3. Przynajmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.

4. Czlonkowie Rady Nadzorczej posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata
Spétka. Warunek ten uznaje sie za spetniony, jezeli przynajmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej
posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy lub poszczegélni cztonkowie w okreslonych

zakresach posiadaja wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy.
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2.

1.

Spetienie wymogéw, o ktérych mowa powyzej, jest weryfikowane na podstawie o$wiadczen
ztozonych przez kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

Nowo wybrany Cztonek Rady Nadzorczej otrzymuje pakiet informacji i dokumentéw
pozwalajacych na przygotowanie sie do efektywnego petnienia swoich obowigzkdéw.
W szczego6lnosci pakiet ten obejmuje skrécong charakterystyke dziatalnosci Spo6tki, jej zasadnicza
strukture organizacyjng oraz decyzyjng, informacje o sposobie organizacji procesu
sprawozdawczo$ci finansowej, opis systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem, raport
roczny oraz po6troczny zawierajacy opinie i raport niezaleznego biegtego rewidenta uprawnionego

do badania sprawozdan finansowych, Regulamin oraz Regulamin Rady Nadzorczej.

§4.

Cztonek Rady Nadzorczej petnigcej funkcje komitetu audytu posiada wiedze i umiejetnosci
w zakresie rachunkowo$ci lub badania sprawozdan finansowych w szczegélnosci jezeli:

a) posiada uprawnienia biegtego rewidenta, certyfikat ACCA (Association of Chartered Certified
Accountants), Certyfikat CIMA (Chartered Institute of Management Accountants) lub inne
specjalistyczne Kkrajowe lub miedzynarodowe uprawnienia/certyfikaty potwierdzajace
wiedze z zakresu rachunkowo$ci lub badania sprawozdan finansowych lub

b) posiada wystarczajace, co najmniej dwuletnie, do$wiadczenie zawodowe w pracy na
stanowisku zwigzanym bezpos$rednio z rachunkowoscia finansowa, rachunkowos$cia
zarzadczg lub badaniem sprawozdan finansowych lub

¢) posiada wyksztatcenie zwigzane bezposrednio z rachunkowoscig lub badaniem sprawozdan
finansowych, potwierdzone dyplomem uczelni wyzszej lub ukoniczonymi specjalistycznymi
kursami, szkoleniami z zakresu rachunkowosci lub badan sprawozdan finansowych,
potwierdzonych dyplomami lub innym dokumentami lub

d) posiada umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych,
zdobyte w ramach do$wiadczenia zawodowego.

Znajomo$¢ branzy powinna by¢ potwierdzona i udokumentowana poprzez przebieg
dotychczasowej kariery zawodowej cztonka Rady Nadzorczej, lub poprzez posiadane

wyksztalcenie.

III. KOMPETENCJE RADY NADZORCZE] PEENIACE] FUNKCJE KOMITETU AUDYTU

§5.
Do zadan Rady Nadzorczej petnigcej funkcje komitetu audytu nalezy w szczegélnosci:
1) monitorowanie:
a) procesu sprawozdawczos$ci finansowej,
b) skutecznos$ci systeméw kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczo$ci finansowej,
c) wykonywania czynno$ci rewizji finansowej, w szczego6lnos$ci przeprowadzania przez

firme audytorska badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskéw i ustalen Komisji
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1. W

Nadzoru Audytowego wynikajacych z kontroli przeprowadzonej w firmie
audytorskiej;

2) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznos$ci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,
w szczegblnosci w przypadku, gdy na rzecz Spéiki lub jednostek z nig powigzanych
Swiadczone sg przez firme audytorska inne ustugi niz badanie;

3) dokonywanie oceny niezalezno$ci bieglego rewidenta oraz wyrazanie zgody
na $wiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem;

4) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;

5) opracowywanie polityki swiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajaca badanie,
przez podmioty powigzane z tg firma audytorska oraz przez cztonka sieci firmy
audytorskiej dozwolonych ustug niebedgcych badaniem;

6) okre$lanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spoétke;

7) przedkladanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnoSci procesu
sprawozdawczosci finansowej w Spéice.

Rada Nadzorcza jako pehiaca funkcje komitetu audytu ma prawo badac¢ kazdg sprawe lezaca

w zakresie jej kompetencji i wykorzystywaé w swojej pracy potrzebne do realizacji swoich

zadan dostepne Srodki Spétki, w tym:

1) zZadaé¢ udzielenia informacji, wyjasnienn iprzekazania dokumentéw niezbednych do
wykonywania zadan, zaréwno od organéw jak i pracownikéw Spéiki, ktérzy maja
obowiazek ich udziela¢ i umozliwia¢ do nich dostep cztonkom Rady Nadzorczej;

2) zada¢ omdwienia przez kluczowego biegtego rewidenta z Radg Nadzorcza oraz Zarzadem
kluczowych kwestii wynikajacych z badania, ktére zostaty wymienione w sprawozdaniu
dodatkowym, o ktérym mowa w art. 11 Rozporzadzenia nr 537/2014;

3) uczestniczy¢ w obradach i spotkaniach pracownikéw Spotki;

4) =zapraszac na posiedzenia Rady Nadzorczej oraz zasiega¢ informacji i opinii zewnetrznych
doradcéw, ktérych koszty, przy uwzglednieniu postanowient Regulaminu Rady Nadzorczej

ustug ponosi Spotka.

§6.

ramach wypeiania zadania monitorowania procesu sprawozdawczosci finansowej Rada

Nadzorcza w ramach pemhienia funkcji komitetu audytu podejmuje dziatania w zakresie:

a)

b)

monitorowania rzetelno$ci informacji finansowych, poprzez dokonywanie przegladu zmian
zasad (polityki) rachunkowos$ci, zgodno$ci stosowanych zasad z obowigzujacymi
przepisami, kryteriéw konsolidacji sprawozdan finansowych Spo6tki w Grupie Kapitatowej;
monitorowania istotnych zmian w zakresie sprawozdawczosci finansowej, w tym
w szczegblnos$ci zmian, ktére moga wplyna¢é na zdolno$¢ Spétki do terminowego
wywigzywania sie z obowigzkéw sprawozdawczych;

monitorowania wptywu istotnych zmian dot. sprawozdawczo$ci na systemy informatyczne
wykorzystywane przez Spotke, w tym omawiania z Zarzadem istotnych zmian w systemach

informatycznych wykorzystywanych do celéw rachunkowosci i sprawozdawczosci tj. takich
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d)

g)
h)

j)
k)

)

zmian, ktére moga mie¢ wpltyw na realizacje zadan z zakresu rachunkowos$ci czy
sprawozdawczosci, w szczegdlnoSci na terminowo$¢, dokladno$¢ Ilub ptynnosé
realizowanych proceséw;
monitorowania sytuacji finansowej Spétki na podstawie danych kwartalnych/pé6trocznych
irocznych, w tym analizy i weryfikacji wszystkich istotnych pozycji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wszelkich szacunkéw, a takze obszaréw generujacych ryzyko i wptywu tego
ryzyka na wynik finansowy sprawozdan finansowych przed ich zatwierdzeniem,
monitorowania metod stosowanych przy rozliczaniu znaczacych, nietypowych transakcji,
kiedy istnieje kilka sposobdw ich ujecia ksiegowego z punktu widzenia prawidtowosci
odzwierciedlenia ich tresci ekonomicznej;
zobowigzania Zarzadu do zidentyfikowania i sporzadzenia listy ,krytycznych zasad
rachunkowoS$ci”, majacych istotny wplyw na sprawozdania finansowe Spoétki, zawierajacej
zastosowane metody wyceny, rozliczania transakcji i mozliwo$¢ stosowania alternatywnych
metod wyceny wraz z ich wynikami w celu poré6wnawczym lub wyeliminowania przypadkow
»agresywnej ksiegowosci”,
przegladu systemu rachunkowosci zarzadczej,
zobowigzania Zarzadu do przeprowadzenia analizy zasobéw kadrowych w dziale
finansowym i ksiegowosci, szczegdlnie w zakresie kluczowych pracownikdéw zajmujacych sie
sprawozdawczo$cig finansowa,
oceny procesu ujawniania informacji finansowych z wytgczeniem informacji stanowiacych
informacje poufne w rozumieniu Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr
596/2014 z dnial6 kwietnia 2014 r. w sprawie naduzy¢ na rynku oraz uchylajacego
dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji
2003/124/WE, 2003/125/WEi2004/72/WE,
kontroli terminowo$ci poszczegdlnych etapdw procesu sprawozdawczo$ci finansowej,
monitorowania nadzoru wykonywanego przez Spo6tke, w przypadku zlecenia innemu
podmiotowi prowadzenia ksigg rachunkowych Spétki
monitorowania skutecznos$ci wdrozonych kluczowych procedur kontrolnych w zakresie
sprawozdawczo$ci finansowej Spo6tki, w tym proponowanych dziatan naprawczych,
zapoznanie sie ze sprawozdaniami finansowymi z odpowiednim wyprzedzeniem przed ich
publikacjg w celu zadania pytan, uzyskania wyjasnien oraz zgtoszenia kierownictwu Spoétki
ewentualnych uwag,
dyskusji z Zarzadem i biegtymi rewidentami nt. poprawnos$ci i kompletnosci informacji
zawartych w sprawozdaniach finansowych, w szczegélnosci w przypadku sprawozdan
podlegajacych przegladowi lub badaniu przez biegtego rewidenta, w tym:
— uzyskanie sprawozdania dodatkowego dla Rady Nadzorczej
— omodwienie informacji o znaczacych ustaleniach badania, w tym wszelkich znaczacych
stabosciach kontroli wewnetrznej zidentyfikowanych przez biegtego rewidenta

w trakcie badania,
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omoéwienie Kluczowych spraw badania i zastosowanych procedur badania oraz
wynikow prac biegtego rewidenta, w tym zastosowanego poziomu istotnosci, listy
skorygowanych i nieskorygowanych korekt i uwag z badania, zasadnosci stosowane;j
przez Spoétke polityki rachunkowosci oraz poprawnosci wprowadzenia wymaganych
odpowiednimi przepisami zmian zasad rachunkowo$ci,

zapoznanie sie ze wstepna wersja raportu biegtego rewidenta,

w przypadku wystapienia objasnienn badZ zastrzezen czy innych modyfikacji raportu
niezaleznego biegtego rewidenta ustalenie z Zarzadem Sp6tki dziatan naprawczych oraz
harmonogramu ich wdroZenia,

uzyskanie informacji nt. jako$ci wspéipracy Spétki z bieglym rewidentem oraz
informacji o zagrozeniu badz wystapieniu presji ze strony organu zarzadzajacego, ktéra
moze wptywac na obiektywizm czy mozliwo$¢ zachowania zawodowego sceptycyzmu
biegtego rewidenta,

omoéwienie z Zarzadem lub odpowiednim kierownictwem Sp6tki wynikéw finansowych,
ze szczegblnym uwzglednieniem obszaréw ryzyka wystepujacych w okresie
sprawozdawczym, w tym adekwatno$ci utworzonych rezerw oraz dokonanych przez
Zarzad Spétki szacunkéw i ocen wraz z ich wplywem na proces biezacej
sprawozdawczos$ci oraz sprawozdanie finansowe;

potwierdzenie z Zarzadem Spéiki, ze nie wystgpily istotne btedy, oszustwa czy
naduzycia skutkujace znieksztatceniem informacji wykazanych w sprawozdaniu
finansowym,

zapoznanie sie z opublikowanymi przez Spétke raportami biezacymi ktére moga miec
wplyw na sprawozdanie finansowe,

monitorowania istotnych zmian w procesie sprawozdawczosci finansowej Spétki,
mogacych wplyng¢ na jego stabilno$¢ lub zdolno$¢ Spétki do przygotowania
wiarygodnych sprawozdan finansowych na czas, tj. zmian na kluczowych stanowiskach
w dziale finanséw i ksiegowosci, realizacji projektéow IT oraz projektow

reorganizacyjnych dotyczacych obszaru sprawozdawczosci finansowe;.

2. Ponadto Rada Nadzorcza monitoruje czy Zarzad wprowadzil zmiany w zwigzku

z rekomendacjami wydanymi przez:

a) biegtego rewidenta;

b) audyt wewnetrzny w odniesieniu do kwestii sporzadzania sprawozdan finansowych przez

Spéike,
c) Rade Nadzorcza.

§7.

W ramach wypekiania zadania monitorowania skuteczno$ci systeméw kontroli wewnetrznej, audytu

wewnetrznego oraz zarzadzania ryzykiem, Rada Nadzorcza w ramach petnienia funkcji komitetu

audytu podejmuje dziatania w zakresie (o ile konkretne dziatania majg zastosowanie):
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a) nadzoru nad skuteczno$cig systeméw kontroli wewnetrznej,

b) opiniowania zaproponowanego planu audytéw na kolejny rok, ktéry powinien opierac sie na

wiladciwie przeprowadzonej i odpowiednio udokumentowanej analizie ryzyka,

z uwzglednieniem posiadanych zasobow niezbednych do realizacji tego planu, w tym réwniez

mo

zliwosci przeprowadzania audytéw ad-hoc,

uzyskiwania od kadry zarzadzajacej, niezaleznego audytora, dziatu audytu wewnetrznego,

inspektora nadzoru (je$li zostali powotani w Spétce) oraz kierownictwa dziatu finansowego

istotnych informacji w zakresie:

g)

h)

wdrozonego systemu kontroli wewnetrznej;

srodowiska kontroli;

oceny ryzyka;

czynno$ci kontrolnych;

monitorowania skuteczno$ci systemu kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego

oraz zarzadzania ryzykiem,
dokonywania nie rzadziej niz raz na 5 lat przegladu funkcji audytu wewnetrznego przez
niezaleznego audytora wybranego przy wspoétudziale Rady Nadzorczej
dokonywania przegladu wynikéw dziatania systemu kontroli wewnetrznej i audytu
wewnetrznego, z uwzglednieniem uwag i rekomendacji niezaleznego audytora,
weryfikacji adekwatnosdci i efektywnos$ci systemu kontroli wewnetrznej Spétki, przy
udziale: biegtego rewidenta, audytora wewnetrznego, pracownikéw dziatu finansowego i
ksiegowosci lub podmiotéw zewnetrznych; proponowania ulepszen procedur w zakresie
kontroli wewnetrznej lub wskazania obszaréw, ktére wymagajq bardziej szczeg6towej
kontroli; w szczegélnosci przedmiotem zainteresowania powinna by¢ kontrola
wewnetrzna: dokonywanych ptatnosci i przeprowadzanych transakcji, ktére moga by¢
nielegalne lub niepoprawne, takze kontrola przestrzegania obowiazujacych procedur,
okresowego, otrzymywania przynajmniej cztery razy w roku na posiedzeniu
podsumowania ustaleni dokonanych podczas audytow wewnetrznych oraz informacji
dotyczacych dziatan podejmowanych w celu realizacji wydanych rekomendacji,
w szczeg6lnosci postepéw wprowadzenia w zycie rekomendacji i terminowos$ci ich
wdroZenia, z wyja$nieniem ewentualnych odstepstw od realizacji oryginalnego planu;
czestotliwo$¢ sktadania i zawarto$¢ ww. sprawozdan sa ustalane wspoélnie przez
zarzadzajacego audytem wewnetrznym, Kierownictwo wyzZszego szczebla i Rade
Nadzorcza; czestotliwo$¢ sktadania i zawarto$¢ sprawozdan zalezg od istotnosci
przekazywanych informacji oraz pilno$ci zwigzanych z nimi dziatan, ktére ma podja¢
kierownictwo wyzszego szczebla i/lub Rada Nadzorcza;
wspierania audytu wewnetrznego w sytuacjach zidentyfikowania nieprawidtowosci
i niemoznosci otrzymania odpowiednich wyjasnien od audytowanych, w szczeg6lnosci
dziatu finansowego lub ksiegowosci,
okresowej, przynajmniej raz do roku, oceny funkcji audytu wewnetrznego jednostki

z uwzglednieniem jej niezalezno$ci i znaczenia/istotnosci jej raportéw,
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j)

k)

)

p)

a)

analizy istotnych odstepstw od ustalonego planu audytu oraz analizy propozycji
dotyczacych usprawnienia procesu audytu,

zobowigzania kadry zarzadzajacej Spétki do udokumentowania przebiegu procesu
sprawozdawczosci finansowej oraz okreslenia i oceny kluczowych procedur kontrolnych,
zapewniajacych, iz sprawozdania finansowe oraz raporty zarzadcze i finansowe, w tym
budzety i prognozy sa rzetelne i wolne od istotnych btedéw; ocena procedur kontrolnych
powinna uwzglednia¢, w szczegélnosci, aspekty wiasciwego podziatu obowigzkéw oraz
adekwatnosci, skutecznosci i bezpieczenstwa systemu(6w) wspierajacych procesy
finansowo-ksiegowe,

weryfikacji wynikow oceny proceséw finansowo-ksiegowych oraz kluczowych procedur
kontrolnych przeprowadzonej przez kadre zarzadzajacg Spotki oraz proponowanych
dziatan naprawczych,

monitorowania istotnych zmian w procesach finansowo-ksiegowych mogacych wptyna¢
na ich stabilno$¢ lub zdolno$¢ Spéiki do przygotowania wiarygodnych sprawozdan
finansowych w terminie,

monitorowania oraz nadzoru nad outsourcingiem proceséw, ktérych przedmiotem s3
czynno$ci majace istotne znaczenie dla prawidtowego wykonywania przez Spotke
obowiazkéw okreslonych przepisami prawa, sytuacji finansowej Spo6tki;

zapewnienia osobie kierujgcej komdérka audytu wewnetrznego swobodnego dostepu do
oraz mozliwo$ci uczestnictwa w posiedzeniu Rady Nadzorczej bez udziatu Zarzadu,
uczestniczenia w wyborze osoby Kkierujacej komorka audytu wewnetrznego,
w szczegblnosci w opiniowaniu kandydatéw, wspomaganie Zarzadu w wyborze
odpowiedniej osoby oraz ustaleniu wysokosci jej wynagrodzenia, a takze wyrazeniu zgody
na rozwigzanie stosunku pracy z osobg, ktéra do tej pory kierowata komérka audytu
wewnetrznego,

monitorowania niezaleznos$ci komdrki audytu wewnetrznego w Spéice;

monitorowania dziatalnosci komoérki audytu wewnetrznego, w celu zapewnienia, aby
dziatata ona zgodnie z powszechnie przyjetymi i obowigzujacymi przepisami prawa i
standardami audytu wewnetrznego,

otrzymywania od kadry zarzadzajacej informacji o zwiekszonej ekspozycji na poszczegdlne
istotne ryzyka, informacji o sposobie identyfikacji i monitorowania ryzyka, dokonywanie
oceny dziatan, jakie zostaty podjete przez kadre zarzadzajaca, w celu ograniczenia tego

ryzyka.

§8.

W ramach wypetniania zadania monitorowania wykonywania czynno$ci rewizji finansowej, Rada

Nadzorcza w ramach peienia funkcji komitetu audytu podejmuje dzialania w zakresie (o ile

konkretne dziatania majg zastosowanie):
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a)

b)

d)

g)
h)

j)

k)

1)

uzyskanie o$wiadczenia firmy audytorskiej o przestrzeganiu stosownych wymogéw prawnych,
etycznych dotyczacych niezaleznosci oraz informacji o zastosowanych zabezpieczeniach
przeciwdziatajacych zagrozeniu niezalezno$ci,
pozyskanie od Zarzadu oraz firmy audytorskiej informacji o Swiadczonych przez firme audytorska
ustugach dodatkowych i wynagrodzeniu za te ustugi,
potwierdzenie z kierownictwem Spoétki (Zarzad, audyt wewnetrzny czy dziat zgodnosci), Ze nie
zidentyfikowano informacji wskazujacych na brak niezaleznosci firmy audytorskiej, kluczowego
biegtego rewidenta, a takze 0s6b uczestniczacych w badaniu,
odbywania spotkan z bieglym rewidentem i osobami zarzadzajagcymi procesem
sprawozdawczosci finansowej Spotki, w celu dokonania przegladu proponowanego zakresu
przeprowadzanego badania na biezacy rok, jak réwniez stosowanych procedur audytu oraz
omoéwienia kwestii dokonanej przez biegtego rewidenta oceny sytuacji majatkowej, finansowej
i stosowanych zasad rachunkowos$ci, jak réwniez przebiegu wspétpracy biegtego rewidenta
z pracownikami Spo6tki w trakcie przeprowadzanego audytu;
odbywania spotkan z osoba kierujacg komdrka audytu wewnetrznego i biegtym rewidentem bez
obecnosci cztonkéw kadry zarzadzajacej Spéiki; podczas spotkania powinna zosta¢ omdéwiona
kwestia dokonanej przez biegtego rewidenta oceny sytuacji majatkowej, finansowej i stosowanych
zasad rachunkowosci, jak réwniez przebiegu wspoélpracy biegtego rewidenta z pracownikami
badanej Spétki w trakcie przeprowadzanego audytu;
prowadzenia przegladu skutecznos$ci procesu rewizji finansowej i monitorowania reakcji kadry
zarzadzajacej Spotki na zalecenia przedstawione przez biegtych rewidentéw w liscie do Zarzadu;
badania kwestii bedacych powodem rezygnacji z ustug firmy audytorskiej (biegtego rewidenta);
komunikacji pomiedzy biegtym rewidentem, osobg kierujaca komoérka audytu wewnetrznego
i osobg kierujaca dziatem finansowymi;
analizy istotnych uwag/zastrzezen przekazanych kadrze zarzadzajacej Spotki przez bieglego
rewidenta, ktore nie zostaty uwzglednione;
nadzorowania obszaréw Spotki, wskazanych przez biegltego rewidenta podczas badania jako
szczegoblnie narazone na ryzyko;
omawiania z biegtym rewidentem istotnych kwestii zwigzanych z ujmowaniem w ksiegach
ujawnien i prezentacji w sprawozdaniu finansowym Sp6tki nietypowych zdarzen gospodarczych,
szczegblnie w przypadkach odmiennych stanowisk kadry zarzadzajgcej Spotki i biegtego
rewidenta;
omawiania z biegltym rewidentem napotkanych istotnych trudnosci ze strony kadry zarzadzajacej
Spéiki podczas wykonywania audytu; trudnosci te moga dotyczy¢ m.in.:

— nieuzasadnionych opdznien kadry zarzadzajacej w wyrazeniu zgody na rozpoczecie audytu;

— nieuzasadnionych opézZnienn kadry zarzadzajacej w dostarczeniu informacji biegtemu

rewidentowi;
— ustaleniu przez kadre zarzadzajaca nieracjonalnego harmonogramu przeprowadzenia
audytu;

— niedostepnosci personelu Spotki;
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— nieudostepnienia przez pracownikéw Spétki potrzebnych dokumentéw lub informacji;

— monitorowania dziatan podjetych w celu wyeliminowania napotkanych trudnosci.

§9.

1. W ramach wypetniania zadania wykonywania czynno$ci kontrolowania i monitorowania

niezalezno$ci biegltego rewidenta i firmy audytorskiej, w szczegélnosci, gdy na rzecz Spotki

Swiadczone s3 przez firme audytorska inne ustugi niz badanie, Rada Nadzorcza w ramach

pemhienia funkcji komitetu audytu podejmuje dziatania w zakresie:

a)

b)

d)

zapewnienia opracowania polityki procedury wyboru firmy audytorskiej do
przeprowadzania badania, w szczegdlnosci zawierajacej okreslenie przebiegu procesu
wyboru, wymaganych dokumentéw, terminéw i kryteriéw, jakie s3a uwzgledniane
w trakcie dokonywania wyboru oraz zatwierdzenia tej polityki;

zapewnienia opracowania polityki Swiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajaca
badanie, przez podmioty powiagzane z t3 firmg audytorska oraz przez cztonka sieci firmy
audytorskiej dozwolonych ustug niebedgcych badaniem (katalog dozwolonych ustug okresla
art. 136 ust. 2 Ustawy o biegtych rewidentach), w tym ustug obejmujacych czynnosci rewizji
finansowej oraz zatwierdzenia tej polityki);

czynnego udziatu w procesie dokonywania wyboru firmy audytorskiej, w szczegélnosci
analizy os$wiadczen i ztozonych dokumentéw potwierdzajacych, ze firma audytorska
dysponuje wymaganym do$wiadczeniem w badaniu podmiotéw dziatajacych w sektorze,
w ktérym dziata Spétka oraz dysponuje okreslonymi zasobami kadrowymi zapewniajgcymi,
ze badanie sprawozdania zostanie przeprowadzone z zachowaniem wymogéw okres$lonych
w art. 69 Ustawy o bieglych rewidentach, w tym weryfikacja wnioskéw wynikajgcych z
dokumentacji przetargowe;j;

ocena niezaleznosci biegltego rewidenta oraz firmy audytorskiej, w tym ocena czy biegtly
rewident i firma audytorska speiniaja wymogi niezalezno$ci okre$lone w odpowiednich
przepisach prawa, zasadach etyki zawodowej oraz standardach wykonywania ustug,
w szczegblnosci w przypadku gdy firma audytorska swiadczy na rzecz Spétki inne ustugi niz
badanie; weryfikacja powinna opierac sie na wszelkich dostepnych informacjach, w tym na
tresci ztoZzonych o$wiadczen;

weryfikacji, czy $wiadczenie dodatkowych ustug jest mozliwe w §wietle obowigzujacych
Spotke wymogéw prawa, w tym w szczeg6lnosci, czy Swiadczone ustugi nie sg objete
zakazem okreslonym w art. 136 ust. 1 Ustawy o biegtych rewidentach oraz, czy Swiadczone
ustugi mieszcza sie w katalogu dozwolonych ustug, o ktérym mowa wart. 136 ust. 2 Ustawy

o bieglych rewidentach.

2. Rada Nadzorcza uwzglednia takze wszelkie dostepnie publicznie informacje, ktére moglyby

wplynac¢ na ocene niezaleznosci biegtego rewident.
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IV. POSTANOWIENIA KONCOWE

§10.

1. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem dopuszczenia akcji Sp6tki do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

2. W kwestiach organizacji prac Rady Nadzorczej petnigcej funkcje komitetu audytu zastosowanie
znajduja odpowiednie postanowienia Regulaminu Rady Nadzorczej.

3. Rada Nadzorcza co najmniej raz w roku dokonuje przegladu i oceny Regulaminu pod wzgledem
jego adekwatnosci.

4. Zmiana Regulaminu wymaga zastosowania procedury przewidzianej dla jego uchwalenia.
W sprawach nieuregulowanych Regulaminem, zastosowanie znajdujg m. in. postanowienia
Regulaminu Rady Nadzorczej, Dobrych Praktyk obowiazujacych Spétke, postanowienia Statutu

oraz powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.
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