FLUID S.A.
ul. Spotdzielcza 9, 28-340 Sedziszow
NIP: 676 243 34 91 Regor: 121415530
Oswiadczenie Zarzadu FLUID SA z siedzibg w Sedziszowie

w zakresie przestrzegania przez Spétke Zasad zawartych w zataczniku do uchwaty nr
293/2010 Zarzadu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.
o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego
"Dobre Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect"

Raport ze stosowania zasad tadu korporacyjnego w Spétce w roku 2016.

Spotka FLUID SA stosuje zasady "Dobrych Praktyk Spoétek notowanych na rynku NewConnect" zgodnie
z raportem biezagcym opublikowanym przez Emitenta.

Informacja w przedmiocie przestrzegania przez Spdtke zasad zawartych w Zataczniku nr 1 do Uchwaty
nr 795/2008 Zarzadu Gietdy z dnia 31 pazdziernika 2008r. "Dobre praktyki spétek notowanych na
NewConnect" zmienionych Uchwata nr 293/2010 Zarzadu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.
z dnia 31 marca 2010r. w sprawie zmiany dokumentu "Dobre Praktyki Spotek Notowanych na NewConnect"

w 2012r.
o$wiadczenie uzasadnienie
0 zamiarze niestosowania,
DOBRA PRAKTYKA stosowania uwagi i komentarz
tak / nie emitenta

Spdtka stosuje niniejszg zasade z

Spotka powinna prowadzi¢ przejrzysta i efektywna polityke wylaczeniem transmitowania obrad

informapyjr!a, zgré\_,vno z wykorzystaniem tradycy'jnych walnego zgromadzenia z

metod, jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz wykorzystaniem sieci Internet,
najnowszych narzedzi komunikacji zapewniajacych rejestracji przebiegu obrad i
szybko$¢, bezpieczenistwo oraz szeroki i interaktywny upubliczniania go na stronie

dostep do informacji. Spotka korzystajac w jak najszerszym TAK internetowej ze wzgledu na wysokie
stopniu z tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednig czgsciowo | koszty zwigzane z infrastrukturg
komunikacie z inwestorami i analitykami, wykorzystujac w techniczng zapewniajaca zastosowanie
tym celu rdwniez nowoczesne metody komunikacji sig do niniejszego wymogu. Spétka nie

wyklucza jednak stosowania niniejszej
zasady w pelnym zakresie w
przysztosci, wraz z dalszym jej
rozwojem.

internetowej, umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac
przebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie internetowe;j.

2. | Spotka powinna zapewnic efektywny dostep do informacii
niezbednych do oceny sytuaci i perspektyw spolki oraz TAK
sposobu jej funkcjonowania

3. Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowa i zamieszcza na niej:

3.1 TAK
odstawowe informacje o spolce i jej dziatalnosci (strona S
Eta rtowa) J P Il ( wylgczeniem
! strony
startowej
3.2 | opis dzialalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju TAK

dziatalnosci, z ktorej emitent uzyskuje najwiecej przychodow




3.3

TAK
. , . . o wquc:eniem z gwagi na specyfike rynkg, na ktorym
opis rynku, na ktérym dziala emitent, wraz z okresleniem okreslenia dziala Emitent oraz brak wiarygodnych
pozycji emitenta na tym rynku pozycli Zrédel, Spolka nie jest w stanie okreslic
emitenta na obiektywnie swojej pozycji rynkowej
rynku

3.4 | zyciorysy zawodowe czlonkéw organow spoki, TAK

3.5 | powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia cztonka
rady nadzorczej, informacje o powigzaniach cztonka rady TAK
nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby gtosow
na walnym zgromadzeniu spolki,

&8 dokumenty korporacyjne spotki, Tak

37 Spotka nie publikuje plandw

. _ NIE §trategiczpych ze wzgledu na proces
zarys planow strategicznych spétki, inwestycyjny w jakim uczestniczy, i
dopiero po jego zakonczeniu opublikuje
strategie dzialania i rozwoju
3.8 Ze wzgledu na dynamiczng sytuacje
zwigzang z prowadzong inwestycjq jak i
pozyskiwaniem nowych rynkow zbytu
jak i surowcow a tym samym
opublikowane prognozy wynikow finansowych na biezacy zmieniajaca sie kondycja finansowo -
rok obrotowy, wraz z zatoZeniami do tych prognoz oraz NIE ekonomiczng o duzej trudnosi
korektami do tych prognoz (w przypadku gdy oszacowania w ich ostatecznym
emitent takie publikuje), wplywie na wynik finansowy. Emitent
po ustabilizowaniu sytuacji w
powyzszym zakresie nie wyklucza
jednak stosowania niniejszej zasady w
pelnym zakresie w przyszio$ci.

3.9 | strukture akcjonariatu emitenta, ze wskazaniem gtownych TAK
akcjonariuszy oraz akcji znajdujacych sie w wolnym obrocie,

310 | dane oraz kontakt do osoby, ktora jest odpowiedzialna w TAK
spbice za relacje inwestorskie oraz kontakty z mediami

311 | (skreslony)

312 | opublikowane raporty biezgce i okresowe, TAK

313 | kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych
raportow okresowych, dat walnych zgromadzen, a takze TAK
spotkan z inwestorami i analitykami oraz konferencji
prasowych

314 | informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak
wyplata dywidendy, oraz innych zdarzen skutkujacych
nabyciem lub ograniczeniem praw po stronie
akcjonariusza, z uwzglednieniem termindw oraz zasad TAK
przeprowadzania tych operacji. Informacje te powinny by¢
zamieszczane w terminie umozliwiajacym podjecie przez
inwestorow decyzji inwestycyjnych,

315 | (skreslony)

3.16 Emitent bedzie stosowal niniejsza
pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych zasadgezgacions, I, wzadesie
porzadkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego TAK Z%Od'.]ym ZovsEEEIS: .
zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane pzgsclowg | (2PRUIABLERHT PEERISAT RIEWS

pytania,

tym zgodnie z art. 428 ustawy z dnia
15.09.2000r. - Kodeks spotek
handlowych, co w ocenie Emitenta w




sposdb wystarczajacy zapewnia
transparentno$¢ przebiegu walnych
zgromadzen.

317

informacje na temat powodow odwotania walnego
zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku obrad wraz z
uzasadnieniem,

TAK

3.18

informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i
powodach zarzgdzenia przerwy,

TAK

319

informacje na temat podmiotu, z ktorym spétka podpisata

umowe o $wiadczenie ustug Autoryzowanego Doradcy ze
wskazaniem nazwy, adresu strony internetowej, numeréw
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej Doradcy,

TAK

320

Informacje na temat podmiotu, ktory peini funkcje
animatora akcji emitenta,

TAK

3.2

dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spotki,
opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

TAK

3.22

(skreslony)

Informacje zawarte na stronie internetowej powinny by¢ zamieszczane w sposéb umozliwiajacy fatwy dostep do tych
informacji. Emitent powinien dokonywa¢ aktualizacji informaciji umieszczanych na stronie internetowej. W przypadku

pojawienia sie nowych, istotnych informacji lub wystapienia istotnej zmiany informacji umieszczanych na stronie

internetowej, aktualizacja powinna zosta¢ przeprowadzona niezwtocznie.

Spdtka prowadzi korporacyjng strone internetowa, wediug
wyboru emitenta, w jezyku polskim lub angielskim.

Raporty biezace i okresowe powinny by¢ zamieszczane na
stronie internetowej co najmniej w tym samym jezyku, w
ktorym nastepuije ich publikacja zgodnie z przepisami
obowiazujacymi emitenta.

TAK

Spotka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze
szczegolnym uwzglednieniem potrzeb inwestorow
indywidualnych. W tym celu Spétka, poza swojg strong
korporacyjng powinna wykorzystywa¢ indywidualna dla
danej spotki sekcje relacji inwestorskich znajdujaca na
stronie www.GPWinfoStrefa.pl.

TAK

Emitent powinien utrzymywac biezace kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich
obowigzkow wobec emitenta. Spotka powinna wyznaczyé
osobe odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym
Doradca.

TAK

W przypadku, gdy w spotce nastapi zdarzenie, ktdre w
ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla wykonywania
przez Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkdw,
emitent niezwlocznie powiadamia o tym fakcie
Autoryzowanego Doradce.

TAK

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy
dostep do wszelkich dokumentow i informacji niezbednych
do wykonywania obowigzkow Autoryzowanego Doradcy.

TAK

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

informacje na temat f{gcznej wysokoSci wynagrodzen
wszystkich czlonkbdw zarzadu i rady nadzorcze,

NIE

Wynagrodzenie czlonkow Zarzadu i
rady nadzorczej Emitenta ustalone jest
na warunkach rynkowych, niemnie]
jednak jego wysoko$¢ objeta jest
klauzulg poufnosci i nie bedzie
podlegala ujawnieniu przez Emitenta.




9.2

informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego

Kwestia wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy jest
uregulowana w umowie i jest sprawq

Doradcy oﬂzymywanego od_ emitenta z @ytulu $wiadczenia NIE poufna, Emitent nie moze publikowaé
wobec emitenta ustug w kazdym zakresie. powyzszych informacji bez pisemnej
zgody Autoryzowanego Doradcy.

10. | Czlonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni uczestniczy¢

w obradach walnego zgromadzenia w sktadzie TAK
umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi
na pytania zadawane w trakcie walnego zgromadzenia.
11. Spélka przy wspolpracy z
Autoryzowanym Doradcq bedzie
organizowala spotkania z inwestorami,
analitykami i mediami tak czesto jak
bedzie to wynikalo z biezacego
Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspotpracy zapotrzebowania. Jesli okaze sie to
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizowac NIE konieczne do usprawnienia komunikagji
publicznie dostepne spotkanie z inwestorami, analitykami i z rynkiem kapitatowym, Emitent
mediami. podejmie niezbedne dzialania majace
na celu organizacje tego typu spotkan z
inwestorami, analitykami oraz mediami.
Emitent nie wyklucza zmiany swego
stanowiska odnosnie stosowania tej
zasady w przysziosci.
12. | Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z
prawem poboru powinna precyzowac ceng emisyjng albo
mechanizm jej ustalenia lub zobowiazat organ do tego TAK
upowazniony do ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa
poboru, w terminie umozliwiajacym podjecie decyzji
inwestycyjnej.

13. | Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewnia¢
zachowanie niezbednego odstepu czasowego pomigdzy
decyzjami powodujacymi okreslone zdarzenia TAK
korporacyjne a datami, w ktorych ustalane sg prawa
akcjonariuszy wynikajace z tych zdarzen korporacyjnych.

13a | W przypadku otrzymania przez zarzad Emitenta od
akcjonariusza posiadajacego co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gloséw w
spolce, informaciji o zwolaniu przez niego nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 § 3
Kodeksu spotek handlowych, zarzad Emitenta niezwtocznie

¢ | dokonuje czynnosci, do ktorych jest zobowigzany w TAK

zwiazku z organizacjq i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie rowniez w
przypadku upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy
do zwotania nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Kodeksu spotek
handlowych.

14. | Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyplaty
dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas
przypadajacy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrotszy, a w TAK

kazdym przypadku nie diuzszy niz 15 dni roboczych.
Ustalenie dluzszego okresu pomiedzy tymi terminami
wymaga szczegolowego uzasadnienia.




15.

Uchwala walnego zgromadzenia w sprawie wyplaty
dywidendy warunkowej moze zawierac tylko takie warunki,
ktorych ewentualne ziszczenie nastapi przed dniem
ustalenia prawa do dywidendy.

TAK

16.

Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni od
zakonczenia miesigca. Raport miesieczny powinien
zawierac co najmniej:

+ informacje na temat wystapienia tendencji i zdarzen w
otoczeniu rynkowym emitenta, ktore w ocenie emitenta
moga mie¢ w przysztosci istotne skutki dla kondycji
finansowej oraz wynikow finansowych emitenta,

+ zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez
emitenta w trybie raportu biezacego w okresie objetym
raportem,

« informacje na temat realizacji celow emisji, jezeli taka
realizacja, chocby w czesci, miata miejsce w okresie
objetym raportem,

* kalendarz inwestora, obejmujacy wydarzenia majace mie¢
miejsce w nadchodzacym miesigeu, ktore dotyczg emitenta
i sq istotne z punktu widzenia interesow inwestorow, w
szczegolnosci daty publikacji raportow okresowych,
planowanych walnych zgromadzen, otwarcia subskrypci,
spotkan z inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany
termin publikacji raportu analitycznego.

NIE

W ocenie Zarzadu Emitenta prawidlowe
wypelnianie kwartalnych i rocznych
obowiazkéw informacyjnych jest
wystarczajgce do zapewnienia
inwestorom peinego obrazu, majac na
uwadze specyfike produkcyjnej
dziatalnosci Spotki.

16a

W przypadku naruszenia przez Emitenta obowigzku
informacyjnego okreslonego w Zataczniku nr 3 do
Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu (,Informacje
biezace i okresowe przekazywane w alternatywnym
systemie obrotu na rynku NewConnect") Emitent powinien
niezwlocznie opublikowac, w trybie wiasciwym dla
przekazywania raportéw biezacych na rynku NewConnect,
informacije wyjasniajacg zaistnialg sytuacie.

TAK

17.

(skreSlony)

FLUID S.A.

ul. Spoldzielcza 9, 28-340 Sedziszow
NIP: 676 245 33 91 Rezon: 121415530

PREFES ZARZADU
A

an Gtadlki

tukasz Pietrzkietics







